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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Kucharski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Kazimierz Worwa, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Piotr Rutkowski, cztonek PKA

3. dr Waldemar Gradzki, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Antoni Chetko, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka, prowadzonym w Akademii tomzynskiej, zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie
z obowigzujgcg procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

PKA po raz trzeci oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku studidow. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2017/2018 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 85/2018 z dnia 8 marca 2018 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zesp6t odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

informatyka

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiéw

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

informatyka techniczna i telekomunikacja
(84%)
automatyka,

elektronika, elektrotechnika

i technologie kosmiczne (16%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

7 semestrow
210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 godzin / 28 ECTS / 6 miesiecy

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 122 79
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2200 1148
prowadzacych zajecia i studentéow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 106.36 66
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb !
prowadzacych zajecia i studentow
Laf:zr[a liczba pun!(tow ECTS' |:')rzypc,>r'zqdkowana 146,98 146,98
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

. g 97 97
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

informatyka stosowana

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

1 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

2 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

informatyka techniczna i telekomunikacja
(74%)
automatyka,

elektronika, elektrotechnika

i technologie kosmiczne (26%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

3 semestry
90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

480 godzin / 12 ECTS / 3 miesigce

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 57 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 825 442
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim 4504 29
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ’
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 68 63
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

. S 58 58
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okres$lona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

3 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwadj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku informatyka o profilu praktycznym zaktada, ze:
e absolwent studidow pierwszego stopnia:

- ma wiedze, umiejetnosci zawodowe i kompetencje spoteczne zgodne z kwalifikacjami na
poziomie 6 PRK, niezbedne do realizacji zadan zwigzanych uzytkowaniem, projektowaniem,
wytwarzaniem i utrzymaniem oprogramowania i systeméw informatycznych, przede
wszystkim w zakresie:
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o programowania, baz danych, sieci komputerowych, systeméw wbudowanych, grafiki
i multimedidw;

o kompetencji technologicznych, inzynierskich i organizacyjnych  przydatnych
w przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach zajmujacych sie tworzeniem
i utrzymaniem systemow informatycznych oraz utatwiajacych podjecie dziatalnosci
gospodarczej zwigzanej branza IT;

- zna jezyk angielski, w tym specjalistyczny, w zakresie niezbednym do pracy
w miedzynarodowych zespotfach informatycznych;

— jest przygotowany do samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz podjecia studidow
drugiego stopnia;

- oprécz przygotowania ogdlnoinformatycznego posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w zakresie jednej z nastepujgcych inzynierskich sciezek specjalizacyjnych:

o systemy oprogramowania, absolwent ktérej: posiada zaawansowang wiedze i umiejetnosci
niezbedne do projektowania, implementowania i eksploatacji systeméw informatycznych,
obejmujacych zaréwno sprzet jak i oprogramowanie; zna zasady inzynierii oprogramowania
pozwalajgce na prowadzenie projektéw informatycznych; jest przygotowany do pracy
w firmach informatycznych lub w innych firmach i organizacjach zajmujgcych sie
tworzeniem, wdrazaniem lub utrzymaniem narzedzi i systeméw informatycznych; bedzie
mogt stosowa¢ nowoczesne metody organizacji pracy w celu osiggniecia wysokiej jakosci
i efektywnosci dziatania;

o grafika reklamowa, absolwent ktérej: posiada zaawansowang wiedze z zakresu
projektowania grafiki reklamowej, w tym szczegdlnosci z zakresu reklamy, grafiki
informacyjnej, prezentacyjnej lub hobbystycznej; potrafi przetwarzaé i edytowac zdjecia
cyfrowe i cyfrowe wideo; zna podstawy DTP, poligrafii cyfrowej oraz mediow
drukowanych; posiada umiejetnosci realizacji zgodnych ze standardami i atrakcyjnych
wizualnie aplikacji internetowych; jest przygotowany do pracy t3czgcej wiedze
informatyczng z wiedzg zzakresu wykorzystania oprogramowania graficznego
i oprogramowania do edycji wideo; wiedza i umiejetnosci umozliwig absolwentowi
realizowanie swoich aspiracji zawodowych w samodzielnej lub zespotowej pracy w firmach
Swiadczacych ustugi internetowe, zajmujacych sie sktadem i montazem komputerowym
grafiki i tekstédw, np. w agencjach reklamowych;

o systemy informatyki przemysfowej, absolwent ktdrej: posiada zaawansowana wiedze
i umiejetnosci niezbedne do projektowania, implementowania i eksploatacji systemow
informatycznych, obejmujacych zaréwno sprzet jak i oprogramowanie; posiada
interdyscyplinarng wiedze i umiejetnosci techniczne z zakresu robotyki, mechaniki,
elektroniki i informatyki i potrafi jg tgczy¢ i wykorzystywaé w optymalny sposéb; potrafi
projektowac i programowac uktady i systemy mechatroniczne; posiada umiejetnosci
praktycznego zastosowania mikrokontroleréw i sterownikow programowalnych
w przedsiebiorstwach o réznych profilach dziatalnosci;

e absolwent studiow drugiego stopnia:

- ma wiedze, umiejetnosci zawodowe i kompetencje spoteczne zgodne z kwalifikacjami na
poziomie 7 PRK, niezbedne do realizacji zadan zwigzanych z projektowaniem i realizowaniem
nowoczesnych systemoéw informatycznych i teleinformatycznych, przede wszystkim w zakresie:
o szerokiego zastosowania zaawansowanych systemoéw informatycznych;
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o kompetencji zawodowych przydatnych w przedsiebiorstwach, zaktadach i instytucjach
zajmujacych sie projektowaniem, implementacja i wdrazaniem zaawansowanych
systeméw  informatycznych, z  uwzglednieniem  aspektéw  prawnych oraz
z ukierunkowaniem na innowacyjnosc¢ stosowanych proceséw oraz systemow;

o kompetencji zawodowych i organizacyjnych ufatwiajagcych podjecie dziatalnosci
gospodarczej zwigzanej z projektowaniem i zarzgdzaniem systemami informatycznymi;

- zna jezyk angielski, w tym specjalistyczny, w zakresie niezbednym do pracy

w miedzynarodowych zespotfach informatycznych;

— jest przygotowany do dalszego samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz podjecia
studiéow w szkole doktorskiej;

- oprécz przygotowania ogdlnoinformatycznego posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w zakresie jednej z nastepujgcych magisterskich sciezek specjalizacyjnych:

o systemy mobilne, absolwent ktdrej: posiada pogtebiong wiedze oraz umiejetnosci,
pozwalajgce na projektowanie ztozonych systemdw informatycznych, implementacje
nowoczesnych aplikacji klient-serwer oraz realizacje zgodnych ze standardami
i atrakcyjnych  wizualnie aplikacji internetowych i mobilnych, wykorzystujgcych
mechanizmy baz danych itechnologie sieciowe; posiada umiejetnosci zarzadzania,
prowadzenia i realizacji interdyscyplinarnych projektéw informatycznych; moze by¢
pracownikiem firm sektora IT oraz innych firm i organizacji, zajmujacych sie tworzeniem,
wdrazaniem lub utrzymaniem narzedzi i systemow informatycznych; posiada umiejetnosci
stosowania nowoczesnych poje¢ i koncepcji w ramach metod projektowania
oprogramowania i systemoéw informatycznych oraz umiejetnosci analityczne, niezbedne do
tworzenia systeméw przetwarzania informacji i ich zastosowan w obszarze réznych branz
przemystu i ustug;

o grafika cyfrowa, absolwent ktérej: ma pogtebiong wiedze oraz umiejetnosci
opracowywania iprojektowania grafiki cyfrowej i multimediéw, w tym przetwarzania
i edycji cyfrowych zdje¢ i wideo, projektowania interfejsow uzytkownika, grafiki 3D,
podstaw DTP i poligrafii cyfrowej; moze by¢ cztonkiem zespotéw tworcdw aplikacji
mobilnych, internetowych i desktopowych, odpowiedzialnym za opracowanie interfejséw
uzytkownika; posiada umiejetnosci pozwalajgce na zostanie wysokiej klasy specjalistg
w firmach swiadczacych ustugi internetowe oraz zajmujgcych sie sktadem i montazem
komputerowym wideo, grafiki i tekstow;

o informatyka przemystowa, absolwent ktérej: posiada pogtebiong wiedze i umiejetnosci
niezbedne do projektowania, implementowania i eksploatacji programowych
i sprzetowych systeméw informatyki przemystowej oraz systemdéw sterowania opartych
na mikrokontrolerach, sterownikach i systemach wbudowanych; rozumie i stosuje
nowoczesne koncepcje w ramach metod projektowania oprogramowania i systemoéw
sterowania, posiada umiejetnosci analityczne, niezbedne do tworzenia systemow
sterowania produkcjg i ich zastosowan w przemysle i ustugach; posiada wszechstronng
wiedze i umiejetnosci techniczne z zakresu robotyki, mechaniki, elektroniki i informatyki,
ktore w potgczeniu ze znajomoscia nowoczesnych metod zarzadzania projektami,
pozwalajg na prowadzenie i uczestnictwo w ztozonych, interdyscyplinarnych projektach
informatycznych.
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W ramach ogdlnej oceny koncepcji i celéw ksztatcenia mozna stwierdzi¢, ze sg one zgodne ze
strategig Uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej witasciwych dla kierunku
oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdélnosci
zawodowego rynku pracy.

Strategia rozwoju Uczelni zostata okreslona w dokumencie pt. Strategia rozwoju Akademii Nauk
Stosowanych w tomzy na lata 2022-2030, przyjetym uchwatg nr 3/2022 Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy z dnia 28 stycznia 2022 r. w sprawie przyjecia
strategii Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy na lata 2022-2030,
zmienionym nastepnie uchwatg nr 21/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych w tomzy z dnia 30
czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia zmian do strategii Uczelni na lata 2022-2030. Zwraca uwage, ze
obowigzujgca strategia rozwoju Uczelni, zaréwno w tytule, jak i w tresci dokumentu, nie uwzglednia
jej obecnej nazwy.
Z hastowo sformutowanej misji Uczelni, , Ksztatcimy profesjonalistow” wynika zasadniczy cel jej
funkcjonowania: ksztatcenie mtodziezy i dorostych na kierunkach studidw scisle zwigzanych
z potencjatem gospodarczym regionu i kierunkami jego rozwoju.
Z analizy ww. dokumentu wynika, ze realizacja misji i strategii rozwoju Uczelni powinna stuzy¢
w szczegblnosci:
— wspieraniu rozwoju regionu poprzez ksztatcenie na poziomie licencjackim i inzynierskim
zdolnej mtodziezy, ktérej znaczna czes$¢, pochodzac z ubogich i ubozejgcych rodzin, nie jest
w stanie ze wzgleddéw finansowych podejmowaé nauki na studiach w odlegtych i duzych
osrodkach akademickich;
— ksztatceniu specjalistéw i dostarczaniu kompetencji absolwentom w zakresie realizowanych
kierunkow ksztatcenia, znaczacych z punktu widzenia poznawczego i SciSle powigzanych
z gospodarka regionu i kraju;
— ujawnianiu predyspozycji studentéw i przygotowywac ich do pracy w istniejgcych zaktadach
pracy oraz tworzenia nowych, matych i $rednich przedsiebiorstw;
— rozwijaniu kreatywnosci i wspieraniu dazen studentéw i pracownikéw do ciggtego rozwoju
naukowego i zawodowego,
— formowaniu umystéw mtodziezy w duchu odpowiedzialnosci za przyszto$é osobistg, regionu,
Polski i Europy poprzez wychowanie, przekazywanie wiedzy i poszukiwanie prawdy.
Strategia okresla kierunki rozwoju Uczelni poprzez wskazanie nastepujacych osSmiu celdéw
strategicznych:
1. Rozwdj wtasnej kadry dydaktyczne;.
Staty wzrost jakosci ksztatcenia.
Rozwdj badan naukowych.
Rozwdj dziatalnosci eksperckie;j.
Ciggty rozwdj i modernizacja infrastruktury Uczelni.
Wszechstronne wsparcie dla studentéw.
Scista wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

O NV A WD

Wzrost umiedzynarodowienia.

W strategii rozwoju Uczelni, w tym zwtaszcza w okresleniu jej misji potozono silny nacisk na
podkreslenie $cistych zwigzkéw funkcjonowania Uczelni z potrzebami jej otoczenia spoteczno-
gospodarczego i lokalnego rynku pracy. W tym Swietle zawarte Strategii rozwoju Akademii Nauk
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Stosowanych w tomzy na lata 2022-2030 stwierdzenie ,Analiza otoczenia Uczelni potwierdza, ze
oferta dydaktyczna jest dopasowana do potrzeb regionalnego i krajowego rynku pracy. Oferowane
kierunki wpisujqg sie dobrze w dziedziny wskazane w regionalnych dokumentach strategicznych jako
specjalizacje wiodgce wojewddztwa podlaskiego tj. sektor rolno-spozywczy, metalowo-maszynowy,
medyczny oraz ekoinnowacje i nauki o srodowisku”, z ktérego bezposrednio nie wynikajg potrzeby
lokalnego rynku pracy w zakresie absolwentdow kierunku informatyka, wydaje sie by¢ mato fortunne
z punktu widzenia zwigzku celdw i koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku informatyka ze
strategia rozwoju Uczelni.

Odpowiedzialny za prowadzenie ocenianego kierunku studiéw Woydziat Nauk Informatyczno-
Technologicznych, dziatajac zgodnie ze strategig rozwoju Uczelni, opracowat wtasng strategie
rozwoju, przyjeta Uchwatg nr 22/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych w tomzy z dnia 30
czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia strategii rozwoju Wydziatu Nauk Informatyczno-
Technologicznych Akademii Nauk Stosowanych w tomzy na lata 2022-2030.

Strategia Rozwoju Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych, stanowigc dostosowanie
strategii rozwoju Uczelni do potrzeb i specyfiki oferowanych przez Wydziat kierunkéw studiéw,
wyznacza cele izadania do realizacji w latach 2022 — 2030, uwzgledniajace dotychczasowe
osiggniecia, aspiracje oraz aktualne i nowe uwarunkowania dziatalnosci Wydziatu. Spetnienie zapisow
niniejszego dokumentu ma doprowadzi¢ do podwyziszenia jakosci we wszystkich obszarach
dziatalno$ci Wydziatu w dtugookresowej perspektywie. Praktyczny profil studiéw, realizowany na
wszystkich prowadzonych przez Wydziat kierunkach studiéw oraz ich programy studiow majg stuzy¢
realizacji podstawowego zatozenia zawartego w Misji Uczelni, ktérym jest ,Ksztatcenie
profesjonalistéw”. Ksztatcenie profesjonalistéw ma dawaé absolwentom wiedze, umiejetnosci
i kompetencje najbardziej pozadane na wspdtczesnym rynku pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem
potrzeb spoteczenstwa i gospodarki regionu.

Przedstawiona charakterystyka koncepcji i celow ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na ocenianym kierunku informatyka o profilu praktycznym pozwala na stwierdzenie, ze sa
one zgodne ze strategig rozwoju Uczelni, poniewaz bezposrednio wpisujg sie w okreslone w ww.
Strategii podstawowe cele strategiczne oraz ukierunkowujace ich realizacje cele szczegétowe.

Scharakteryzowane wczesniej cele i koncepcja ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach naukowych,
do ktdrych kierunek zostat przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej absolwentédw ocenianego kierunku, a takze sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy wojewddztwa
podlaskiego i regionu tomzynskiego.

Koncepcja icele ksztatcenia zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Zrédtem informacji o aktualnych wymogach rynku pracy sa dla Uczelni konsultacje
z potencjalnymi pracodawcami, w tym z interesariuszami zewnetrznymi, ktérymi sg przedstawiciele
podmiotéw spoteczno-gospodarczych zrzeszeni w Radzie Praktykéw. Konsultacje prowadzone
w ramach Rady Praktykdw przyczyniajg sie do podniesienia kompetencji zawodowych absolwentéw
oraz optymalnego przygotowania ich do przysztej pracy zawodowej. Przyktadem zmian w koncepcji
ksztatcenia z inicjatywy pracodawcow jest wprowadzenie zagadnied zwigzanych z automatyzacjg
procesdow biznesowych. Koncepcja ksztatcenia jest efektem wspdtpracy i wzajemnych uzgodnien
rowniez z interesariuszami wewnetrznymi (studenci, przedstawiciele Samorzadu Studenckiego, kadra
prowadzgca ksztatcenie na kierunku).

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 11



Kierunek informatyka na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostat przyporzagdkowany do dwéch
dyscyplin naukowych: informatyka techniczna itelekomunikacja oraz automatyka, elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne, przy czym procentowy udziat liczby punktéw ECTS
przypisanych do tych dyscyplin, w ogdlnej liczbie punktéw ECTS, ktdre uzyskuje absolwent sg rézne
dla obu poziomoéw studiow i wynosza:
e na studiach pierwszego stopnia:
— informatyka techniczna i telekomunikacja — 84% (dyscyplina wiodgca),
— automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne — 16%;
e na studiach drugiego stopnia:
— informatyka techniczna i telekomunikacja — 74% (dyscyplina wiodgca),
— automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne — 26%.

Zbidr zaktadanych dla ocenianego kierunku efektdw uczenia sie obejmuje:
e na studiach pierwszego stopnia: 56 efektow, w tym 20 (35,7%) w kategorii ,wiedza”, 29
(51,8%) w kategorii ,,umiejetnosci” oraz 7 (12,5%) w kategorii ,kompetencje spoteczne”;
e na studiach drugiego stopnia: 18 efektdow, w tym 6 (33,3%) w kategorii ,wiedza”, 9 (50,0%)
w kategorii ,umiejetnosci” oraz 3 (16,7%) w kategorii ,kompetencje spoteczne”.

W wyniku przeprowadzonej analizy zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie, odpowiednio dla

studidw pierwszego i drugiego stopnia, mozna stwierdzié, ze efekty te:

e sgzgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz praktycznym profilem studiow;

e 53 zgodne z wtasciwymi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji; opisy zaktadanych efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych dla studidéw pierwszego
i drugiego stopnia zawierajg wtasciwe i kompletne odniesienia do uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia, okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji oraz do charakterystyk drugiego stopnia, okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji;

e s charakterystyczne dla dyscyplin naukowych, do ktérych kierunek zostat przypisany, w tym
zwfaszcza dla wiodacej dyscypliny naukowej informatyka techniczna i telekomunikacja oraz sa
zgodne z aktualnym stanem wiedzy w zakresie tych dyscyplin;

e uwzgledniajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich,
zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

W ocenie poprawnosci sformutowania zbioru efektéw uczenia sie okreslonych dla studiéw obu
poziomdw na ocenianym kierunku informatyka zwracajg jednak uwage pewne nieprawidtowosci.
W szczegdlnosci:

e w zbhiorze efektéw uczenia sie okreslonych dla studidw pierwszego stopnia:

— w wiekszosci efektéw uczenia sie w ramach kategorii ,,wiedza” nieprawidtowo okreslono
zakres i gtebie wiedzy zdobywanej przez absolwentéw: na 20 wszystkich efektéw uczenia sie
okreslonych dla tej kategorii az w 17 (85%) poziom zdobywanej wiedzy jest okreslony jako
»,Zaawansowany”; dotyczy to takie efektdw majgcych - zgodnie z przyjetg koncepcja
ksztatcenia - charakter subsydialny; przyktadami mogg by¢ tutaj efekty: K_WO02 (absolwent)
»W zaawansowanym stopniu ma wiedze w zakresie fizyki, w zakresie niezbednym do opisu
i analizy zjawisk fizycznych” czy K_W16 (absolwent) ,Zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju
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form indywidualnej przedsiebiorczosci. W zaawansowanym stopniu ma wiedze w zakresie
zarzqdzania, w tym zarzqdzania przedsiewzieciami informatycznymi i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.”;

sposéb sformutowania wiekszosci efektéw uczenia sie w ramach kategorii ,wiedza” jest
niepoprawny stylistycznie; wiekszos¢ tych efektéw sformutowana zostata podobnie jak efekt
K_WO01 (absolwent) ,, W zaawansowanym stopniu ma wiedze z zakresu {(...).”;

poziom umiejetnosci postugiwania sie przez absolwentéw jezykiem obcym zostat okreslony
ogdlnikowo, bez wskazania wymaganego poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego;

e W zbiorze efektédw uczenia sie okreslonych dla studiéw drugiego stopnia:

sformutowanie  wiekszosci  efektow uczenia sie ma charakter wielowagtkowy
i wieloaspektowy, poszczegdlne elementy opisu takich efektdw odnoszg sie do zdecydowanie
roznych obszaréw wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych, co zmniejsza ich
czytelnos$é i praktyczng uzytecznos¢ dla autordow efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych
zaje¢; przyktadem takiego ,pietrowego” efektu uczenia sie moze byé efekt K _WO5:
(absolwent) ,ma w pogtebionym stopniu wiedze o: - metodach, technikach, narzedziach
i komponentach stosowanych do rozwigzywania ztozonych zadan informatyki stosowanej,
ze szczegblnym uwzglednieniem programowania, konfigurowania, uzytkowania
i utrzymywania programowalnych systemow sterowania; - cyklu zycia urzadzen, obiektow
i systemow informatycznych; - efektywnej komunikacji ze specjalistami z wybranej dziedziny
zastosowan, w szczegdlnosci pozwalajgce na redagowanie i analizowanie wymagan
w przedsiewzieciach dotyczgcych wybranego obszaru; - kierunkach rozwojowych informatyki,
nowych osiggnieciach automatyki, robotyki i mechatroniki;”;

ogdblnikowy sposéb sformutowania wiekszosci efektéw uczenia sie w kategorii wiedza
i umiejetnosci, bez zadnych odniesien do konkretnych obszaréw dyscyplin naukowych, do
ktorych kierunek zostat przyporzgdkowany powoduje, ze nie sg one w zaden sposdb
charakterystyczne (specyficzne) dla ocenianego kierunku studiéw; przyktadami takich
efektéw moga byc¢ tutaj efekty: K_WO06: (absolwent) ,ma wiedze niezbedng do rozumienia
i uwzgledniania w praktyce: - zasad efektywnej komunikacji ze specjalistami z wybranego
obszaru zastosowan, pozwalajgcej na redagowanie i analizowanie wymagan
w przedsiewzieciach dotyczgcych tego obszaru; - pozainfomatycznych uwarunkowan pracy
inzyniera informatyka; - zasad zarzqdzania iprowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
tworzenia irozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze
informatyczng; - zasad prawa autorskiego i wtasnosci intelektualnej;”, a takze efekt K_WO06:
(absolwent) ,,ma wiedze niezbedng do rozumienia i uwzgledniania w praktyce: - zasad
efektywnej komunikacji ze specjalistami z wybranego obszaru zastosowan, pozwalajgcej na
redagowanie i analizowanie wymagan w przedsiewzieciach dotyczqcych tego obszaru (...)";
efekt K_U02 (absolwent) ,planuje i przeprowadza eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe; interpretuje uzyskane wyniki iwycigga poprawne wnioski; stosuje, do
formutowania irozwigzywania zadan inzynierskich i prostych probleméw badawczych,
metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne; formutuje i testuje hipotezy zwigzane
z problemami  inzynierskimi i prostymi problemami badawczymi” jest efektem
charakterystycznym dla profilu ogdlnoakademickiego, podczas gdy oceniany kierunek ma
profil praktyczny;
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— w efektach K_WO05 i K_WO06 wystepuje powtdrzenie aspektu wiedzy absolwenta w zakresie
~efektywnej komunikacji ze specjalistami z wybranej dziedziny zastosowan, w szczegdlnosci
pozwalajgce na redagowanie i analizowanie wymagan w przedsiewzieciach dotyczgcych
wybranego obszaru”;

— efekt K_K03 (absolwent) ,,wspdtdziata i pracuje w grupie, przyjmujgc w niej rozne role; okresla
priorytety realizacji zadania, okreslonego przez siebie lub innych; poprawnie identyfikuje
i rozstrzyga dylematy zawodowe” zostat btednie zakwalifikowany do kategorii ,kompetencje
spoteczne” zamiast do kategorii ,,umiejetnosci”; Swiadczy o tym odniesienie tego efektu do
sktadnika opisu charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie o kodzie P7S_UO;

— niektére efekty uczenia sie sg nieosiggalne z uwagi na brak w programie studidow stosownych
zajec lub ich bardzo ograniczony wymiar; dotyczy to np. efektow: K_WO01: (absolwent) ,ma
rozszerzong i pogtebionqg wiedze zmatematyki i fizyki, przydatng do formutowania
i rozwigzywania ztozonych zadan informatyki’, czy K _UO02: (absolwent) ,planuje
i przeprowadza eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe; interpretuje
uzyskane wyniki i wycigga poprawne wnioski; stosuje, do formutowania irozwigzywania
zadan inzynierskich i prostych probleméw badawczych, metody analityczne, symulacyjne
i eksperymentalne; formutuje i testuje hipotezy zwiqzane z problemami inzynierskimi
i prostymi problemami badawczymi”.

Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zaje¢ programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia
okreslone zostaty w kartach zaje¢ (sylabusach). Analiza tych efektéw uczenia sie pozwala na
sformutowanie nastepujacych spostrzezen:

e efekty uczenia sie zdefiniowane dla poszczegdlnych zajeé sg spdjne z efektami okreslonymi dla
kierunku i sg poprawnie z nimi powigzane;

o efekty zdefiniowane dla poszczegdlnych zaje¢ sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stanem praktyki w obszarach dziatalnosci gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy;

o efekty uczenia sie zdefiniowane dla poszczegdlnych zaje¢ s3 mozliwe do osiggniecia
i sformutowane w sposéb pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji;

e niewlasciwe (w sensie tresci i odwotan do efektéw zdefiniowanych dla kierunku) efekty
uczenia zdefiniowane dla zaje¢ wychowanie fizyczne (realizowanych w semestrze 2).

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz mieszczg sie w dyscyplinach, do
ktérych kierunek zostat przyporzadkowany, a takie odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Pomimo sformutowanych wczeéniej pewnych uwag i zastrzezen dotyczacych
efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz w ramach poszczegdlnych zajec
programow studidow pierwszego i drugiego stopnia, mozna stwierdzi¢, ze zaktadane efekty uczenia sie
sg mozliwe do osiggniecia isformutowane w sposdb pozwalajgcy na stworzenie efektywnego
systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach
informatyka techniczna i telekomunikacja, automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie
kosmiczne, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany i uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej witasciwych dla kierunku. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy
wojewoédztwa podlaskiego i regionu tomzynskiego. W procesie ich okreslania uczestniczyli
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz poszczegdlnych zaje¢ programow studidéw pierwszego
i drugiego stopnia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, wtasciwymi
poziomami (6, 7) Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz uwzgledniajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich. Sg takze zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, wtasciwe dla praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej
i gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla ocenianego kierunku. Zbiory efektéw
uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne,
komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalno$ci zawodowe;j
absolwentéw. Sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na
stworzenie efektywnego systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dokonanie zmian w opisie efektéw uczenia sie dotyczacych m.in.
nieprawidtowego okreslenia zakresu i glebi wiedzy zdobywanej przez absolwentéow (studia
pierwszego stopnia), doprecyzowania opisu kierunkowego efektu uczenia sie z zakresu jezyka
obcego o znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia), ogdlnikowego
sposobu sformutowania efektow uczenia sie w kategorii wiedza i umiejetnosci, bez zadnych
odniesien do konkretnych obszaréw dyscyplin naukowych, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany, co powoduje, ze nie sg one specyficzne dla ocenianego kierunku studiow
(studia drugiego stopnia), a takze wielowatkowego sformutowania niektdrych efektéw uczenia
sie, poszczegblne elementy opisu takich efektow odnoszg sie do réinych obszarow wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji spotecznych, co zmniejsza ich czytelnosé i utrudnia stworzenie
systemu ich weryfikacji (studia drugiego stopnia).

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Oceniany kierunek informatyka prowadzony jest na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia
w formie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych o profilu praktycznym. Programy studidow na
ocenianym kierunku informatyka zostaty ustalone:
e program studiéw pierwszego stopnia (obowigzujacy od roku akademickiego 2023/2024) -
uchwatg Senatu Akademii tomzynskiej z dnia 29.06.2023 r,;

e program studiéow drugiego stopnia (obowigzujgcy od roku akademickiego 2022/2023) -
uchwata Senatu Akademii Nauk Stosowanych w tomzy z dnia 30.06.2022 r.

W ramach studiéw pierwszego stopnia studenci mogg wybraé jedng z nastepujgcych trzech $ciezek
specjalizacyjnych (specjalnosci): systemy oprogramowania, grafika reklamowa oraz systemy
informatyki przemystowej, przy czym ksztatcenie w ramach poszczegdlnych sciezek rozpoczyna sie od
5 semestru. Ukonczenie studiéw pierwszego stopnia wymaga uzyskania 210 punktéw ECTS.
Absolwent studiéw pierwszego stopnia uzyskuje tytut zawodowy inzyniera.

W ramach studidow drugiego stopnia studenci mogg wybraé jedng z nastepujgcych trzech sciezek
specjalizacyjnych (specjalnosci): systemy mobilne, informatyka przemystowa oraz grafika cyfrowa,
przy czym wybodr Sciezki nastepuje po 1 semestrze tych studiéw. Ukonczenie studidéw drugiego
stopnia wymaga uzyskania 90 punktow ECTS. Ich absolwent uzyskuje tytut zawodowy magistra
inzyniera.

Tresci programowe realizowanego w ramach poszczegdlnych zaje¢ programéw studidw obu
poziomdw okreslone zostaty szczegétowo w kartach zajeé (sylabusach), opracowanych odrebnie dla
studidw stacjonarnych iniestacjonarnych. Kazda karta zaje¢ zawiera m.in. opis zajec
z uwzglednieniem ich nazwy i rodzaju , roku i semestru realizacji, formy studiéw, liczby godzin zajec,
efektdw uczenia sie i sposobdéw weryfikacji ich osiggniecia, metod i kryteriéw oceniania, literatury,
tematyki wyodrebnionych form zaje¢, sposobu zaliczenia, liczby punktéw ECTS oraz oszacowanie
obcigzenia pracg studenta w godzinach zaje¢, z uwzglednieniem godzin kontaktowych z wyktadowca
oraz godzinowego naktadu pracy wtasnej studenta.

Z analizy tresci programowych poszczegélnych zaje¢ programéw studidw pierwszego i drugiego
stopnia wynika, ze sg one w petni zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze
i jej zastosowania praktyczne z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy
i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy witasciwych dla ocenianego kierunku. Tresci programowe sg kompleksowe
i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow
uczenia sie.

Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia trwajg 7 semestréw. Studia stacjonarne
i niestacjonarne drugiego stopnia trwajg 3 semestry.

Zgodnie z programami obu poziomdw studidw zajecia prowadzone sg w formie: wykfaddéw, éwiczen,
pracowni specjalistycznej (laboratoridw w pracowniach komputerowych), laboratoriéw
(w pracowniach specjalistycznych pozainformatycznych), projektéw, seminariéw oraz praktyk
zawodowych.

Program studiéw pierwszego stopnia przewiduje tacznie:
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e na studiach stacjonarnych: 2200 godzin zajeé, w tym 745 godzin wyktaddow (33,9%), 360 godzin
¢wiczen (16,4%), 810 godzin pracowni specjalistycznej (36,6%), 165 godzin zajec
laboratoryjnych (7,5%), 60 godzin zaje¢ projektowych (2,7%) oraz 60 godzin zajeé
seminaryjnych (2,7%), a takze 960 godzin praktyki zawodowej;

e na studiach niestacjonarnych: 1148 godzin zaje¢, w tym 404 godzin wyktadéw (35,2%), 160
godzin ¢éwiczen (13,9%), 432 godziny pracowni specjalistycznej (37,6%), 88 godzin zajec
laboratoryjnych (7,7%), 32 godziny zaje¢ projektowych (2,8%) oraz 32 godziny zajeé
seminaryjnych (2,8%), a takze 960 godzin praktyki zawodowej.

Zwraca uwage fakt, ze faczny wymiar godzinowy niestacjonarnych studiéw pierwszego stopnia
stanowi jedynie 52,2% wymiaru godzinowego studiéw stacjonarnych. Bardzo podobne proporcje
liczby godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych do liczby godzin na studiach stacjonarnych
wystepujg w ramach wszystkich form zaje¢ na studiach, bowiem liczba godzin wyktadéw na studiach
niestacjonarnych stanowi 54,2% liczby godzin wykfadéw na studiach stacjonarnych; liczba godzin
¢wiczen — 44,4%; liczba godzin pozostatych form zajeé¢ (pracowni specjalistycznej, laboratoriéw,
projektéw i seminariéow) — po 53,3%.

Program studiéw drugiego stopnia przewiduje tgcznie:

e na studiach stacjonarnych: 825 godzin zajeé, w tym 255 godzin wyktadéw (30,9%), 90 godzin
¢wiczen (10,9%), 360 godzin pracowni specjalistycznej (43,7%), 30 godzin zaje¢ laboratoryjnych
(3,6%), 30 godzin zajec projektowych (3,6%) oraz 60 godzin zaje¢ seminaryjnych (3,6%), a takze
480 godzin praktyki zawodowej;

e na studiach niestacjonarnych: 442 godzin zaje¢, w tym 138 godzin wyktadéw (31,2%), 48 godzin
¢wiczen (10,9%), 192 godziny pracowni specjalistycznej (43,4%), 16 godzin zajec
laboratoryjnych (3,6%), 16 godzin zaje¢ projektowych (3,6%) oraz 32 godziny zajec
seminaryjnych (7,2%), a takze 480 godzin praktyki zawodowe;].

Podobnie jak w przypadku studiéw pierwszego stopnia zwraca uwage fakt, ze taczny wymiar
godzinowy niestacjonarnych studidw drugiego stopnia stanowi jedynie 53,6% wymiaru godzinowego
studidw stacjonarnych. Bardzo podobne proporcje liczby godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
w stosunku do liczby godzin na studiach stacjonarnych wystepujg w ramach wszystkich form zaje¢ na
studiach, bowiem liczba godzin wykfadéw, éwiczen, pracowni specjalistycznej, zajec laboratoryjnych,
zaje¢ projektowych oraz zaje¢ seminaryjnych na studiach niestacjonarnych stanowi odpowiednio
53,3% liczby godzin wyktaddw na studiach stacjonarnych.

Z analizy programéw studidw pierwszego i drugiego stopnia na ocenianym kierunku informatyka
wynika, ze czas trwania studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych mierzony liczbg semestréw ich
trwania oraz tgczng liczbg godzin zajeé¢ na studiach, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw
ECTS wymaganych do ukonczenia studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektdw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zaje¢ programu studidw sg poprawnie
oszacowane izapewniajg osiggniecie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie. Nalezy
jednak zwrdci¢ uwage, ze wspomniane wcze$niej, zmniejszenie o potowe wymiaru godzinowego
wszystkich zaje¢ prowadzonych na niestacjonarnych studiach pierwszego idrugiego stopnia
w stosunku do studiéw stacjonarnych, dotyczace takze zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia, w tym zwtaszcza zajeé ksztattujgcych umiejetnosci
i kompetencje praktyczne, w tym inzynierskie, moze utrudnia¢ osiggniecia przez studentow studidéw
niestacjonarnych wszystkich, zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie.
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Z informacji zawartych w programach studiéw wynika, ze liczba punktéw ECTS, ktére student musi
uzyska¢ wramach zaje¢ na studiach stacjonarnych, prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia wynosi:

e nastudiach pierwszego stopnia: 106,36 pkt. ECTS (50,2%);

e na studiach drugiego stopnia: 45,04 pkt. ECTS (50,1%).
Wartosci ww. wskaznikdw wyznaczone zostaty na podstawie opiséw obcigzenia studenta pracy
w ramach poszczegdélnych zaje¢ programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia, zawartych
w sylabusach. Z analizy tych opisoéw, a takze z analizy harmonogramow realizacji programu studiéw
(kolumna Zal) wynika jednoznacznie, ze Uczelnia do godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych,
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia, zalicza godziny przeznaczone na egzaminy lub zaliczenia poszczegdlnych zajeé. Odnosi sie to
wszystkich zaje¢ programu studidw poza zajeciami wychowanie fizyczne. Wymiar godzin
przeznaczonych na egzaminy lub zaliczenia poszczegdlnych zaje¢ wynosi od 4 do 8 godz.
W konsekwencji, podana przez Uczelnie wartos$¢ liczby punktéw ECTS, ktdre student uzyskuje
w ramach zaje¢ na studiach stacjonarnych prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, zostata wyznaczona w odniesieniu do liczby
godzin zaje¢ wynikajgcych z programu studidw powiekszonej o godziny przeznaczone na egzaminy
lub zaliczenia poszczegdlnych zajeé. tacznie, w programie studiéw pierwszego stopnia takich godzin
jest 364, a w programie studidw drugiego stopnia - 219. Odpowiada to, stosujgc przyjete przez
Uczelnie zasady przeliczania liczby godzin pracy studenta na liczbe odpowiadajacych tej pracy
punktéw ECTS, 12-15 punktom ECTS dla studiéw pierwszego stopnia oraz 7-9 punktom ECTS dla
studidw drugiego stopnia. Nalezy podkreslic, ze w omawianym aspekcie Uczelnia godziny
przeznaczone na egzaminy i zaliczenia poszczegdlnych zajeé traktuje jak czes¢ zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia,
a jednoczesnie nie zalicza tych godzin do pensum nauczycieli akademickich.
Rekomenduje sie w przypadku wyodrebnienia konsultacji jako osobnej formy zaje¢ i zaliczeniu ich do
zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw, wskazanie dla tej formy zajec
nie tylko liczby punktéw ECTS, ale i innych, prawnie wymaganych elementéw, t.j. efektéw uczenia sie
przypisanych do konsultacji, tresci programowych przypisanych do konsultacji, sposobéw weryfikacji
i oceny efektéw uczenia sie, a takze zaliczenie konsultacji do rocznego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, obowigzujgcego nauczyciela akademickiego.

Z analizy harmonograméw realizacji programu studidow pierwszego i drugiego stopnia wynika, ze
usytuowanie poszczegélnych zaje¢ w semestrach oraz ich sekwencja, a takze dobdr form zajec
i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych formach sg poprawne i zapewniajg
osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie.

Programy studiow pierwszego i drugiego stopnia umozliwiajg wybér zajeé, ktérym przypisano punkty
ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS, koniecznej do ukonczenia studiow
pierwszego lub drugiego stopnia, umozliwiajgc studentom elastyczne ksztattowanie S$ciezek
ksztatcenia. Z informacji zawartych w raporcie samooceny wynika bowiem, ze w ramach realizacji
programu studidw pierwszego stopnia student ma mozliwos¢ wyboru zaje¢, ktérym przypisano
tacznie 97 pkt. ECTS (46,2%), przy czym grupe zajec obieralnych tworza: jezyk obcy (8 pkt. ECTS),
zajecia Sciezki specjalizacyjnej (32 pkt. ECTS dla kazdej Sciezki), praktyka zawodowa (28 pkt. ECTS),
zajecia procesu dyplomowania (25 pkt. ECTS), w tym proseminarium (1 pkt ECTS), seminarium
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dyplomowe (6 pkt. ECTS) oraz przygotowanie pracy dyplomowej (18 pkt. ECTS), a takze 2 przedmioty
ogolnouczelniane (4 pkt.)

Z kolei, w ramach realizacji programu studiéw drugiego stopnia student ma mozliwo$¢ wyboru zaje¢,
ktdrym przypisano facznie 58 pkt. ECTS (64,4%), przy czym grupe zajec obieralnych tworzga: zajecia
Sciezki specjalizacyjnej (26 pkt. ECTS dla kazdej $ciezki), praktyka zawodowa (12 pkt. ECTS), zajecia
procesu dyplomowania (18 pkt. ECTS), w tym proseminarium (2 pkt ECTS), seminarium dyplomowe
(2 pkt. ECTS) oraz przygotowanie pracy dyplomowej (14 pkt. ECTS), a takze przedmiot humanistyczny
(2 pkt. ECTS).

Ze wzgledu na praktyczny profil studidw, w programach studiéw obu poziomdéw przewazajg zajecia
o charakterze praktycznym (éwiczenia, pracownie specjalistyczne, zajecia laboratoryjne, seminaria,
praktyki zawodowe). Stanowig one 69,95% wymiaru godzinowego wszystkich zaje¢ przewidzianych
do realizacji w ramach programu studiéw pierwszego stopnia oraz 75,56% wymiaru godzinowego
wszystkich zajeé przewidzianych do realizacji w ramach programu studiow drugiego stopnia.
Z analizy programéw studidw pierwszego i drugiego stopnia wynika, ze liczba punktéw ECTS
przypisanych zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne wynosi:

e na studiach pierwszego stopnia — 146,89 pkt. ECTS;

e na studiach drugiego stopnia — 68 pkt. ECTS.

Wymienione wartosci s3 sumg punktéw ECTS przypisanych do takich form zajec¢ jak: ¢wiczenia,
pracownia specjalistyczna, laboratoria projekty, seminaria a takze praktyka zawodowa. Spetniony jest
zatem warunek okreslony w § 3 ust. 5 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
zdnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw, zgodnie z ktérym program studiow o profilu
praktycznym obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50%
liczby punktéw ECTS.

Programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia obejmujg zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie
znajomosci jezyka obcego (angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego), realizowanego w ramach
zajec:
e na studiach pierwszego stopnia: jezyk obcy 1, jezyk obcy 2, jezyk obcy 3 oraz jezyk obcy 4,
w tgcznym wymiarze godzinowym:
— na studiach stacjonarnych: 120 godz. zajec (8 pkt. ECTS);
—na studiach niestacjonarnych: 60 godz. zaje¢ (8 pkt. ECTS).
¢ na studiach drugiego stopnia: jezyk obcy (w semestrach 1 2):
— na studiach stacjonarnych: 60 godz. zaje¢ (4 pkt. ECTS);

—na studiach niestacjonarnych: 32 godz. zaje¢ (4 pkt. ECTS).

Ksztatcenie jezykowe na studiach pierwszego stopnia umozliwia studentom osiggniecie znajomosci
jezyka obcego na poziomie B2, natomiast na studiach drugiego stopnia — B2+.

Raport samooceny zawiera informacje, ze tagczna liczba punktédw ECTS, jaka student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ zdziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych wynosi: na studiach
pierwszego stopnia 27 oraz 8 na studiach drugiego stopnia. Wartosé¢ tego wskaznika dla studidow
pierwszego stopnia jest nieprawidiowa, poniewaz nie znajduje ona Zadnego uzasadnienia
w programie studiow. W trakcie wizytacji Uczelnia skorygowata te wartos¢ do 16. Z analizy sposobu
wyznaczenia wartos$¢ tego wskaznika wynika jednak, ze Uczelnia do zajec tych zaliczyta wszystkie
zajecia zwigzane z ksztatceniem w zakresie znajomosci jezyka obcego (8 pkt. ECTS na studiach
pierwszego stopnia i4 pkt. ECTS na studiach drugiego stopnia). Zaliczenie zaje¢ z ksztatcenia
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jezykowego (lektoratu) do grupy zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych jest
nieprawidtowe, poniewaz obecnos¢ tych zaje¢ w programie studiéw jest konsekwencjg zapisu § 4 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Naukii Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.w sprawie
studidw, podczas gdy obecnos¢ w programie studidéw zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych wynika z § 3 ust. 1 pkt 7 tego rozporzadzenia. Zastrzezen zespotu oceniajgcego nie
budzi natomiast zaliczenie do grupy zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
zajec:

e na studiach pierwszego stopnia: przedmiot ogdlnouczelniany (sem. 4, 2 pkt. ECTS) — 1 zajecia
do wyboru sposrdd: zarzgdzanie wtasng firmg lub trendy w dietoterapii; przedmiot
ogodlnouczelniany (sem. 5, 2 pkt. ECTS) — 1 zajecia do wyboru sposréd: rozwdj organizmu
a aktywnos¢ fizyczna, prawa konsumenta lub muzyka sztukg dziwiekéw i komunikacji
miedzykulturowej; bhp i ergonomia pracy (1 pkt ECTS); ochrona wtasnosci intelektualnej (1 pkt
ECTS); zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (2 pkt. ECTS);

e na studiach drugiego stopnia: przedmiot ogdlnouczelniany (2 pkt. ECTS) — 1 zajecia do wyboru
sposréd: zarzgdzanie wtasng firmg lub trendy w dietoterapii; przedsiebiorczosc i zarzgdzanie
(1 pkt ECTS); zarzqdzanie projektami informatycznymi (1 pkt ECTS).

Nieuwzglednienie zaje¢ zwigzanych z ksztatceniem w zakresie znajomosci jezyka obcego (lektoratu)
w grupie zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych oznacza, ze w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych student uzyskuje 8 pkt. ECTS na studiach
pierwszego stopnia oraz 4 pkt. ECTS na studiach drugiego stopnia.

Rekomenduje sie rozszerzenie zbioru zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
tak aby zapewni¢ zgodnos$¢ programu studidow drugiego stopnia z obowigzujgcymi przepisami,
(8§ 3ust. 1 pkt 7 rozporzadzenia Ministra Naukii Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studiow).

Programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia przewidujg zajecia prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Ich wymiar godzinowy w ramach poszczegdlnych zajeé jest
okreslony w planach studiéw (kolumna Zdal) oraz w kartach zajec. taczny wymiar (godzinowy i w pkt.
ECTS) zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wynosi:

e na studiach pierwszego stopnia:

— stacjonarnych: 890 godzin zaje¢, ktérym przypisano 64 pkt. ECTS (30,5%);

— niestacjonarnych: 493 godzin zajeé, ktérym przypisano 60 pkt. ECTS (28,6%).
e na studiach drugiego stopnia:

— stacjonarnych: 435 godzin zaje¢, ktérym przypisano 26 pkt. ECTS (28,9%);

— niestacjonarnych: 289 godzin zaje¢, ktérym przypisano 25 pkt. ECTS (27,8%).

taczny wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé na
obu poziomach studidw na ocenianym kierunku jest zatem zgodny z wymaganiem §13
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow,
zgodnie z ktorym w przypadku studidéw o profilu praktycznym liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢
uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie moze
by¢ wieksza niz 50% facznej liczby punktow ECTS wynikajgcej z programu studiow.

W programie stacjonarnych studidow pierwszego stopnia przewidziano zajecia z wychowania
fizycznego, realizowane w semestrach 1-2, w facznym wymiarze 60 godz. (0O pkt. ECTS). Oznacza to
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spetnienie wymogu wynikajgcego z § 3 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow.

Proces dydaktyczny na ocenianym kierunku studiéw jest prowadzony zgodnie z Regulaminem
studidw, oraz stosownymi zarzagdzeniami Rektora i uchwatami Senatu Akademii tomzynskiej. Zajecia
sg prowadzone w formie wykfadéw, éwiczen, pracowni specjalistycznych, zajeé¢ laboratoryjnych, zajec¢
projektowych oraz seminaridow. Udziat wymienionych rodzajéw zaje¢ w ramach poszczegélnych zajec
jest powigzany z efektami uczenia sie. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 62/2022 z dnia 15 wrzesnia 2022 r.
Rektora Akademii Nauk Stosowanych w tomzy liczebnos¢ grup studenckich dla zaje¢ dydaktycznych
i ich form wynosi: wyktady: caty rocznik studidow (z uwagi na stosunkowo niewielka liczbe studentéw
na poszczegdlnych rocznikach studiéw); ¢wiczenia — do 20 os6b; ¢wiczenia z wychowania fizycznego —
20 — 30 oséb; ¢wiczenia laboratoryjne: 8 — 15 0s6b; lektoraty jezykéw obcych (éwiczenia jezykowe):
15 — 20 0s6b; seminaria: 20 — 30 osdb.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. Przy doborze metod ksztatcenia w ramach poszczegdlnych zaje¢ uwzgledniana
jest ich specyfika, rodzaj zaje¢ oraz praktyczny profil ocenianego kierunku studidow. Najczesciej na
wyktadach stosowane sg metody podajgce (wyktad informacyjny z uzyciem technik multimedialnych)
i problemowe (wyktad konwersatoryjny i problemowy). Na pozostatych zajeciach wykorzystywane s3
metody aktywizujgce (analiza przypadkdéw, symulacja, dyskusja, seminarium), metody projektowe
z uzyciem komputera i dedykowanego oprogramowania oraz metody praktyczne (éwiczenia
audytoryjno-rachunkowe i laboratoryjne). W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane
srodki i narzedzia dydaktyczne, wspomagajgce osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie. Stosowane metody ksztatcenia s zorientowane na studentéw, motywuja ich do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie i stymulujg do samodzielnosci. Zgodnie
z praktycznym profilem studiéw stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg wtasciwe przygotowanie
studentéw do pracy w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej zwigzanych z informatyka
oraz zawodowego rynku pracy. Wykorzystywane w procesie ksztatcenia elementy infrastruktury
dydaktycznej, w tym informatyczne systemy wspomagania ksztatcenia i obstugi studidéw, umozliwiajg
stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, ze szczegélnym uwzglednieniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

Prowadzone na studiach pierwszego i drugiego stopnia ksztatcenie jezykowe realizowane jest
z wykorzystaniem metod umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie studidéw
drugiego stopnia.

Stosowane na ocenianym kierunku metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia
sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia.

Programy studidw pierwszego i drugiego stopnia na ocenianym kierunku przewidujg zajecia
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Ich wymiar godzinowy
w ramach poszczegdlnych zajec¢ jest okreslony w harmonogramach realizacji programu studiéw
(kolumna Zdal) oraz w kartach zaje¢. Pomimo, ze programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia
przewidujg wykorzystywanie metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, to w przypadku zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (¢wiczenia, pracownia specjalistyczna, zajecia laboratoryjne,
zajecia projektowe oraz seminaria) sg one wykorzystywane jedynie pomocniczo. Zajecia prowadzone
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z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dotyczg gtéwnie wyktadow. W ramach
realizacji programdéw obu poziomoéw studiow jako zasade przyjeto, ze weryfikacja i ocena osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie odbywa sie stacjonarnie, w obiektach Akademii tomzynskie;j.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia ocenianego
kierunku informatyka o profilu praktycznym sg obligatoryjne praktyki zawodowe, prowadzone
zgodnie z §28 Regulaminu studiéw Akademii tomzynskiej oraz z ,Regulaminem praktyki zawodowej
na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych” (zgodnie z Uchwatg nr 52/2023 Senatu Akademii
tomzyniskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie przyjecia zmian do Regulaminu praktyk
zawodowych). W programie studidéw pierwszego stopnia przewidziano praktyke zawodowg
w wymiarze 960 godzin dydaktycznych/720 godzin zegarowych, za zaliczenie ktérej studenci
otrzymujg 28 punktow ECTS, natomiast w programie studidw drugiego stopnia przewidziano
praktyke zawodowg w wymiarze 480 godzin dydaktycznych/360 godzin zegarowych, za zaliczenie
ktérej studenci otrzymujg 12 punktéw ECTS.

W wyniku dokonanej przez kierownictwo Wydziatu analizy rynku pracy i rozméw przeprowadzonych
z potencjalnymi pracodawcami, podjeto decyzje o realizacji praktyki zawodowej w petnym wymiarze
w trakcie jednego, VI semestru studidw (w przypadku studidw pierwszego stopnia) oraz w trakcie
jednego, Il semestru studiéw w przypadku studidw drugiego stopnia, bez podziatu na krétsze,
czesciowe etapy. Taka forma realizacji praktyki zawodowej umozliwia studentom wdrozenie sie
w specyfike pracy zaktadu (przedsiebiorstwa lub instytucji publicznej), w ktérej realizujg praktyke
zawodowa i zwiekszenie zakresu podejmowanych aktywnosci, co niejednokrotnie skutkowato
rowniez podjeciem zatrudnienia po zakoriczonej praktyce lub po ukornczeniu studiow.

Podstawowym celem praktyki inzynierskiej jest zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami pracy
i z procedurami stosowanymi w firmach oraz instytucjach publicznych (np. urzedach), w zakresie
zdobycia zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci praktycznych dotyczacych: budowy i dziatania sprzetu
komputerowego, sieci komputerowych, baz danych i ztozonych systemdéw informatycznych, a takze
w obszarze gromadzenia, przesytania, przetwarzania, przechowywania i bezpieczenstwa danych
w systemach informatycznych, nabycia umiejetnosci programistycznych pozwalajacych na
implementacje aplikacji desktopowych i internetowych oraz projektowanie systeméw opartych
o Internet i bazy danych. Celem dodatkowym jest skonfrontowanie wiedzy i umiejetnosci nabytych
w trakcie studidw z oczekiwaniami pracodawcow oraz mozliwos¢ zgromadzenia wiedzy i materiatéw
niezbednych do opracowania przysztej pracy dyplomowe;j.

Na poziomie Woydziatu opracowano i wdrozono ,Program praktyk studenckich”, ktory jest
kompleksowo opracowanym dokumentem, zawierajgcym szczegdtowg procedure realizacji
i zaliczenia praktyki przez studentéw.

Analiza tresci programu praktyk wskazuje, ze charakter wykonywanych czynnosci w wybranych
zaktadach pracy jest zgodny z programem realizowanej praktyki i ma na celu realizacje zatozonych
efektdw uczenia sie. W karcie przedmiotu praktyka zawodowa okreslono: wymiar godzinowy
obowigzkowych praktyk, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie, ktére sg zgodne z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zaje¢ lub grup zaje¢ (np. korelacji z takimi zajeciami jak: techniczne
zastosowania systemow mobilnych, techniki baz danych, projekt grupowy i wielu innych).

Wydziat w obszarze praktyk studenckich ma podpisanych szereg umodw i porozumien na ich
realizacje, ktére zapewniajg odpowiednig liczbe miejsc praktyk dla wszystkich studentéw ocenianego
kierunku. Studenci kierunku informatyka wybierajg te zaktady pracy, ktére umozliwiajg realizacje
efektdw uczenia sie okreslonych dla praktyk zawodowych. Wiekszo$¢ studentdw wybiera corocznie
firmy, ktére posiadajg podpisane state porozumienia o wspoétpracy z Uczelnig na realizacje praktyk
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i stazy zawodowych, takie jak np.: Zaktad Ustug Informatycznych Novum w tomzy, FIT IT, ICanDolT, IT
CARD, Samsung Electronics Polska w Warszawie, Phoenix System w Warszawie, MPOEC w tomzy,
Automatyka Wschdd, RBB-Electric i inne.

Zaréwno tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar godzinowy, a takze umiejscowienie
praktyk w harmonogramie realizacji programu studiéw i dobér miejsc odbywania praktyk, zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, a studenci nabywajg szereg kompetencji
praktycznych w swoim zawodzie.

Studenci realizujg swoje praktyki takze w miejscach samodzielnie wybranych, natomiast w przypadku
trudnosci w pozyskaniu miejsc praktyk, mogg rdéwniez skorzysta¢ ze wsparcia Kierunkowego
Koordynatora Praktyk Zawodowych. Mogg rdéwniez skorzysta¢ z oferty praktyk zawodowych
przygotowanej przez Biuro Karier, kierujac sie przy wyborze miejsca odbywania praktyki profilem
produkcyjno-ustugowym firmy.

Wybdr miejsca odbywania praktyk, nadzorowany jest przez ww. Kierunkowego Koordynatora Praktyk
Zawodowych i kazdorazowo weryfikowany pod katem zapewnienia osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie. Pod uwage brane sg rowniez kryteria jakosciowe oraz mozliwosé zapewnienia
zgodnosci infrastruktury zaktadu z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie. W wypadku, gdyby
praktyka miata obejmowaé wykorzystanie narzedzi pracy zdalnej, opiekun praktyk ma réwniez za
zadanie zweryfikowaé, czy proponowane narzedzia sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie oraz czy umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz prawidtowg
realizacje praktyk. Na ocenianym kierunku realizowano praktyki z wykorzystaniem narzedzi pracy
zdalnej, ale skala tego zjawiska byta niewielka.

W okresie odbywania praktyki student ma obowigzek bra¢ czynny udziat w zadaniach wykonywanych
w miejscu odbywania praktyki oraz zapoznaé sie z zagadnieniami dotyczacymi organizacji
i funkcjonowania zaktadu, w ktérym praktyke odbywa. Na terenie danej firmy nadzér nad
odbywajgcymi sie tam praktykami sprawuje zaktadowy opiekun praktyk. Warunkiem zaliczenia
praktyki jest dostarczenie Kierunkowemu Koordynatorowi Praktyk Zawodowych petnej dokumentacji
praktyk.

Zaliczenia praktyk dokonuje Kierunkowy Koordynator Praktyk Zawodowych na podstawie Raportu
z praktyki zawodowej studenta oraz Dziennika praktyk zawodowych, w ktérym znajduje sie opinia
zaktadowego opiekuna praktyk oraz ocena stopnia zrealizowania przewidzianych programem zadan.
Zaliczenia praktyki dokonuje sie w VII semestrze dla studidw pierwszego stopnia oraz w drugim
semestrze studidéw drugiego stopnia (zgodnie z zasadami odbywania praktyk). Brak uzyskania
zaliczenia praktyk jest traktowany na réwni z brakiem zaliczenia zaje¢ i jest réwnoznaczny
z koniecznoscig powtdrzenia praktyki w trybie okreslonym w Regulaminie studiéw. Dokonywana
przez Kierunkowego Koordynatora Praktyk Zawodowych ocena osiggniecia efektow uczenia sie ma
charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

W dokumentacji toku praktyk prawidtowo odnotowywano: miejsce i termin odbywanych praktyk,
charakterystyke instytucji, w ktdrej praktyke student odbywat, zakresy wykonywanych przez
praktykanta zadan oraz opinie studenta (w ankietach ewaluacyjnych), jak tez ocene Kierunkowego
Koordynatora Praktyk Zawodowych. Ocena dotyczaca realizacji poszczegdlnych zadan wynikajgcych
z programu praktyk, dokonywana przez Kierunkowego Koordynatora Praktyk Zawodowych, miata
charakter réwniez jakosciowy.
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Kierunkowy Koordynator Praktyk Zawodowych moze zaliczy¢ praktyke na podstawie
udokumentowanej pracy zawodowej studenta, przy czym praktyka moze odbywaé sie
w przedsiebiorstwie, tzn. w miejscu, gdzie mozliwe jest praktyczne ugruntowanie zdobytej wiedzy
i umiejetnosci. W ostatnich 3 latach byta do$¢ zmienna liczba oséb, ktérym na podstawie uméw
o prace zaliczono realizacje praktyk w zaktadach pracy, np. w r.a. 2022/2023 na stacjonarnych
studiach pierwszego stopnia. na 25 studentéw — 2 osoby realizowaty praktyke na podstawie
zatrudnienia w zaktadach pracy w oparciu o umowe o prace, zlecenie lub poprzez prowadzenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, na niestacjonarnych studiach pierwszego stopnia na 20 studentéw
— 14 os6éb (70%) zrealizowato praktyke na podstawie zatrudnienia w zaktadach pracy, a na
stacjonarnych studiach drugiego stopnia na 31 studentow — 12 osdb (ok. 39%) zrealizowato takg
praktyke. Z kolei w r.a. 2021/2022 — na stacjonarnych studiach pierwszego stopnia na 40 studentéw —
5 oséb (12,5%) zrealizowato praktyke na podstawie zatrudnienia w zaktadach pracy w oparciu
oumowe o prace, zlecenie lub poprzez prowadzenie witasnej dziatalnosci gospodarczej, a na
niestacjonarnych studiach pierwszego stopnia na 19 studentow — 12 oséb (63%). Z kolei na
stacjonarnych studiach drugiego stopnia na 28 studentéw — 15 osdb (ok. 54). W r.a. 2020/2021 na
stacjonarnych studiach pierwszego stopnia wszyscy studenci realizowali swoje praktyki na podstawie
skierowan do zaktadéw pracy, natomiast na niestacjonarnych studiach pierwszego stopnia na 21
studentéw — 10 oséb (48%) zrealizowato praktyke na podstawie zatrudnienia w zaktadach pracy
W oparciu o umowe o prace, zlecenie lub poprzez prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Nadzér nad organizacjg i przebiegiem praktyk ze strony Wydziatu sprawuje wyznaczony przez
Dziekana Kierunkowy Koordynator Praktyk Zawodowych, ktéry prowadzi i stale uzupetnia wykaz
dostepnych miejsc praktyk. W ocenie zespotu oceniajgcego kompetencje i wieloletnie doswiadczenie
Kierunkowego Koordynatora Praktyk Zawodowych oraz jego kwalifikacje zawodowe umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk.

Nadzér nad praktykami odbywa sie obecnie gtdéwnie poprzez kontakt bezposredni, telefoniczny
i e-mailowy z opiekunami praktyk po stronie zaktadu pracy. Podczas realizacji praktyk przez
studentdw Kierunkowy Koordynator Praktyk Zawodowych nie przeprowadzat kontroli w miejscu ich
odbywania, ale weryfikowat miejsca odbywania praktyk.

Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw na ogdét w tych samych firmach, ktoére
z Wydziatem wspdtpracujg juz od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy tych firm, ale
wskazanym bytaby taka weryfikacja w firmach przyjmujgcych studentdw na praktyki po raz pierwszy.
Ocena zgodnosci infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk jest obecnie weryfikowana tylko
poprzez dostepne informacje o profilu dziatalnosci firmy lub instytucji oraz zakresie jej dziatania. Na
podstawie analizy udostepnionych dokumentéw mozna stwierdzi¢, ze infrastruktura i wyposazenie
miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.

Kierunkowy Koordynator Praktyk Zawodowych opracowuje coroczne sprawozdania z przebiegu
i kontroli praktyk studenckich, ktére przedstawia informacyjnie Komisji ds. jakosci Ksztatcenia,
a nastepnie Dziekanowi Wydziatu.

Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze organizacja praktyk odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, obejmujgce m.in.: wskazanie oséb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér
nad praktykami na ocenianym kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci.
Opracowano takze kryteria, ktére powinny spetniaé instytucje i zaktady pracy, w ktérych studenci
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odbywajg praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie
wybranego przez studenta, a takze warunki kwalifikowania na praktyke.

Wydziat dokonuje okresowej analizy aktualnosci programu praktyk. Zaréwno efekty uczenia sie
osiggane na praktykach, program praktyk, jaki i jego realizacja, a takze osoby sprawujgce nadzér nad
praktykami z poziomu Wydziatu oraz opiekunowie praktyk podlegajg systematycznej ocenie
z udziatem studentéw, m.in. na podstawie ankiet absolwenckich oraz indywidualnych rozméw
opiekundéw ze studentami po odbyciu praktyki.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pod katem weryfikacji programu studiéw i jego
realizacji, a w szczegélnosci w zakresie praktyk zawodowych, podlegajg systematycznym ocenom
zaréwno podczas posiedzern Rady Programowej kierunku informatyka, jak i z udziatem studentéw
w formie ankiet (w tym ,Ankieta Absolwenta”). Ponadto Kierunkowy Koordynator Praktyk
Zawodowych prowadzit okresowe przeglagdy wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w odniesieniu do praktyk zawodowych. Obejmowaty one ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych i osigganie przez studentéw efektdow uczenia sie.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie w 15 tygodniowych semestrach (zimowym i letnim).
Z uwagi na hybrydowg forme studidw zajecia sg planowane z uwzglednieniem nastepujacych regut:
zajecia zdalne odbywaja sie od srody do pigtku w godzinach 16.00 — 21.00; zajecia praktyczne,
realizowane stacjonarnie w obiektach dydaktycznych Uczelni w soboty w godzinach 8.00 — 21.00.
Blok zajeciowy nie moze przekracza¢ 4 godz. dydaktycznych. Jesli specyfika przedmiotu wymaga
realizacji zaje¢ w dtuzszym przedziale czasowym (>4 godz. dydaktycznych) prowadzacy moze wystgpic
zwnioskiem do Dziekana Wydziatu o wydtuzenie czasu realizacji zaje¢. Pomiedzy blokami
uwzgledniane sg min. 15 minutowe przerwy.

Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w formie 10 zjazdéw w semestrze (zimowym
i letnim). Zajecia planowane sg w pigtki zjazdowe w godz. 16 — 20.00 oraz soboty i niedziele zjazdowe
w godz. 8.00 — 20.00, z uwzglednieniem przerw obiadowych.

Harmonogram organizacji roku akademickiego okresla zarzadzenie Rektora, dostepne dla wszystkich
studentdw i pracownikéw w systemie USOSweb oraz na stronie internetowej Wydziatu Nauk
Informatyczno-Technologicznych.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany, normy i zasady, a takze aktualny
stan praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowe]j oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
ocenianego kierunku.

Programy studidow dla obu poziomdéw ksztatcenia oraz harmonogramy ich realizacji, formy
i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy
studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie. Pewne zastrzezenia budzi mozliwo$¢ osiggniecia przez studentéw studidw
niestacjonarnych wszystkich, zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie z uwagi na zmniejszenie
o ok. potowe wymiaru godzinowego wszystkich rodzajéw zaje¢, prowadzonych na niestacjonarnych
studiach pierwszego i drugiego stopnia, w stosunku do studiéw stacjonarnych.

Stosowane metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg studentom witasciwe przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej.

Realizacja programu praktyk na obu poziomach studidw odbywa sie prawidtowo i zapewnia
osiggniecie efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk. Programy praktyk, osoby sprawujace
nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk w zaktadach pracy, a takze
sposob realizacji praktyk, podlegajg systematycznej ocenie, co na ocenianym kierunku jest
dokumentowane w postaci odrebnych, corocznych raportéw Kierunkowego Koordynatora Praktyk
Zawodowych.

Organizacja procesu ksztatcenia zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
ksztatcenie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie w przypadku wyodrebnienia konsultacji jako osobnej formy zajec¢ i zaliczeniu
ich do zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw, wskazanie dla tej
formy zajec¢ nie tylko liczby punktéw ECTS, ale i innych, prawnie wymaganych elementéw,
tj. efektéw uczenia sie przypisanych do konsultacji, tresci programowych przypisanych do
konsultacji, sposobéw weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, a takze zaliczenie konsultacji do
rocznego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, obowigzujgcego nauczyciela akademickiego.

2. Rekomenduje sie rozszerzenie zbioru zaje¢ zdziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych, tak aby zapewni¢ zgodnos¢ programu studiéw drugiego stopnia z obowigzujgcymi
przepisami.

Zalecenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji kandydatow na studia okresla Senat Akademii tomzynskiej swoimi uchwatami. Dla
studidw rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2023/2024 zasady rekrutacji wraz z Regulaminem
Postepowania Rekrutacyjnego okresla uchwata Senatu Nr 19/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r.
w sprawie warunkow, trybu i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia | stopnia, studia
Il stopnia i jednolite studia magisterskie w Akademii tomzyriskiej w roku akademickim 2023/2024.
Zasady przyjmowania na studia laureatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego okresla
odrebna uchwata Senatu. Obie ww. uchwaty zostaty opublikowane na stronie internetowej Akademii
tomzynskiej, z wymaganym ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce wyprzedzeniem czasowym
w stosunku do dnia rozpoczecia rekrutacji.

Kandydat rejestruje sie w elektronicznym systemie rekrutacyjnym, a nastepnie sktada wymagane
dokumenty w Dziekanacie. Kandydaci przyjmowani sg wedtug miejsca na liscie rankingowej.
Zasady postepowania rekrutacyjnego na stacjonarne i niestacjonarne studia pierwszego stopnia
uwzgledniajg mozliwos¢ legitymowania sie kandydatéw réznymi swiadectwami maturalnymi. Liczbe
punktéow kwalifikacyjnych stanowi suma punktdw przyznawanych z ocen uzyskanych na maturze
zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Postepowania Rekrutacyjnego. O pozycji kandydata
na liscie rankingowej z tzw. ,,nowg maturg” decyduje liczba punktéw uzyskanych z nastepujgcych
przedmiotow:
e do wyboru: matematyka, informatyka lub fizyka/fizyka i astronomia na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym;
e jezyk obcy na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.
Jezeli w ramach ww. przedmiotéw kandydat zdawat poziom rozszerzony liczbe punktéw mnozy sie
przez 1,5.
O pozycji kandydata na liscie rankingowej z tzw. ,,starg maturg” decyduje liczba punktéw uzyskanych
z nastepujacych przedmiotéw:
e do wyboru: matematyka lub fizyka/fizyka i astronomia,
e jezyk obcy (w przypadku braku na Swiadectwie maturalnym jezyka obcego bierze sie pod
uwage jezyk polski).

Regulamin Postepowania Rekrutacyjnego okresla takie zasady rekrutacji kandydatéw z tzw.
,miedzynarodowg maturg” (dyplom ,International Baccalaureat - IB”) oraz kandydatéow z tzw.
»europejskg maturg” (dyplom ,European Baccalaureate - EB”).

Z uwagi na to, ze postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w oparciu o system internetowej
rekrutacji kandydatéw pomysing realizacje przez kandydatéow procedur rekrutacyjnych mozna
traktowac jako wstepng weryfikacje poziomu ich kompetenc;ji cyfrowych, wymaganych dla pomysinej
realizacji studidw na ocenianym kierunku informatyka.

W postepowaniu rekrutacyjnym na stacjonarne i niestacjonarne studia drugiego stopnia na kierunku
informatyka mogg uczestniczy¢ kandydaci legitymujacy sie dyplomem ukonczenia studidow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich na kierunkach
przypisanych do dyscyplin naukowych z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych. W przypadku
absolwentéw kierunkéw nieprzypisanych do dyscypliny wiodacej informatyka techniczna
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i telekomunikacja lub automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne Uczelniana
Komisja Rekrutacyjna moze zobowigza¢ kandydata do uzupetnienia efektéw uczenia sie zwigzanych
z podstawami informatyki, automatyki i robotyki, elektroniki i elektrotechniki, poprzez uczestniczenie
w wybranych zajeciach ze studentami studiéw pierwszego stopnia na kierunku informatyka. O pozycji
kandydata na liscie rankingowej decyduje ocena uzyskana na dyplomie ukonczenia studidow
pierwszego stopnia. W przypadku, gdy liczba kandydatéw przekracza limit miejsc na kierunku,
dodatkowe kryterium majace wyptyw na pozycje na liscie rankingowej stanowi Srednia arytmetyczna
ocen uzyskanych w toku studiéw na studiach pierwszego stopnia.

Okreslone uchwatami Senatu Akademii tomzynskiej warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji
i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow
uczenia sie. Sg takze transparentne, bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw na ocenianym kierunku. Uwzgledniajg réwniez informacje o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych i programowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu
dostepu do tego sprzetu i oprogramowania.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw okreslone zostaty w uchwatach Senatu: w uchwale nr 80/2019 z dnia 25 wrzesnia
2019 r. oraz w uchwale nr 18/2021 z dnia 22 kwietnia 2021 r. W wyniku potwierdzenia efektow
uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktdw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych
programem studiow. O kolejnosci przyjecia na studia na postawie potwierdzenia efektdw uczenia sie
decyduje wynik potwierdzenia efektéw uczenia sie poszczegdlnych kandydatéw. Liczba studentéw,
ktorzy zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie nie moze by¢
wieksza niz 20% ogdlnej liczby studentédw na danym kierunku, poziomie i profilu.

Potwierdzanie efektéw uczenia sie polega na przeprowadzeniu przez Uczelnie formalnego procesu
weryfikacji posiadanych przez kandydata efektéw uczenia sie, majgcego na celu przyjecie go na
studia. Weryfikacjg efektéw uczenia sie kandydatéw zajmuje sie powotana przez Dziekana Komisja.
Sktad komisji nie moze by¢ mniejszy niz trzyosobowy. W skfad komisji wchodza: przewodniczacy,
sekretarz i cztonek sprawozdawca.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej, zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady, warunki
i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaty okreslone w Regulaminie studiéw Akademii
tomzynskiej. Zgodnie z ww. Regulaminem:

1. Student innej uczelni, w tym takze zagranicznej, moze ubiegac sie o przyjecie do Akademii
tomzynskiej w trybie przeniesienia pod warunkiem zaliczenia, co najmniej pierwszego semestru
i spetnienia wszystkich wymogow wynikajgcych z przepiséw obowigzujagcych w poprzedniej
uczelni. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dziekan moze zezwoli¢ na przeniesienie sie
studenta z innej uczelni do Akademii tomzynskiej w trakcie pierwszego semestru.

2. Dziekan, podejmujgc decyzje o przyjeciu, okresla rok i semestr studidw oraz warunki i terminy
uzupetnienia przez studenta réznic programowych.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 28



3. Studentowi przenoszgcemu zajecia zaliczone w innej uczelni, w tym zagranicznej, przypisuje sie
taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku
realizacji odpowiednich zaje¢ w Akademii tomzynskiej.

4. Warunkiem zaliczenia zajec¢ zrealizowanych w innej uczelni, w tym zagranicznej, jest uznanie przez
Dziekana, ze efekty uczenia sie zdobyte w innej uczelni odpowiadajg efektom mozliwym
do uzyskania w wyniku realizacji danych zaje¢ w Akademii tomzynskiej.

5. Student ma prawo do realizacji czesci programu studiow w innej uczelni krajowej lub zagranicznej
w ramach programow realizowanych w Akademii tomzynskie;j.

6. Program zaje¢ w innej uczelni dla studenta Akademii tomzynskiej ustala kierownik wtasciwego
zaktadu, a zatwierdza Dziekan. Program definiuje okres studiéw, na ktéry Akademia tomzyriska
kieruje studenta do uczelni partnerskiej, wykaz przedmiotdw, ktdre jest on zobowigzany tam
zaliczyc i liczbe punkow ECTS, ktore ma tam uzyskad.

7. Jezeli program studiow, ktory ma byé realizowany w innej uczelni zapewnia realizacje etapu
studidw przewidzianego programem studiow w Akademii tomzynskiej, jest on traktowany jako
rownowazny i stanowi podstawe zaliczenia etapu studidow realizowanego w Akademii
tomzynskiej.

8. Jezeli program studidow, ktéry ma by¢ realizowany w uczelni partnerskiej nie jest réwnowazny
z programem studiow przewidzianych do realizacji w Akademii tomzynskiej, kierownik wtasciwego
zaktadu ustala wykaz przedmiotéw uznanych za réwnowazne oraz tych, ktére wymagajg zaliczenia
w At, ze wskazaniem termindéw ich zaliczenia. Ustalony wykaz przedmiotéw zatwierdza Dziekan.

9. W przypadku, gdy Uczelnia partnerska jest uczestnikiem programu ERASMUS+, zadania okreslone
w punktach 6 i 8 dla kierownika wtasciwego zaktadu realizuje wydziatowy/kierunkowy
koordynator programu ERASMUS+.

Programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia na ocenianym kierunku informatyka przewidujg
przygotowanie i obrone pracy dyplomowej. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne,
charakterystyczne dla kierunku i poziomu studiéw oraz zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie na zakonczenie studiow.

Formalne kwestie zwigzane z przygotowaniem pracy dyplomowej okres$lajg: Regulamin studidw,
zarzadzenie Rektora Nr 44/2022 w sprawie zasad sktadania, archiwizowania i kontroli
antyplagiatowej prac dyplomowych oraz ,Szczegétowe zasady dyplomowania obowigzujagce na
Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych” okreslone przez Dziekana.

Temat pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia powinien by¢ okreslony nie pdzniej niz
w semestrze poprzedzajgcym rozpoczecie praktyk zawodowych (semestr pigty) i sformutowany oraz
zatwierdzony nie podiniej niz w przedostatnim (szostym) semestrze studidw. Temat pracy
dyplomowej musi pozostawaé spojny z realizowanym kierunkiem studidow i dziatalnoscig zaktadu
pracy, w ktorym student odbywat bedzie praktyke zawodows.

Tematy prac dyplomowych sg ustalane z promotorami (na wniosek studenta lub w oparciu o liste
tematéw poszczegdlnych promotoréw) i sg zatwierdzane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Zasady pisania prac inzynierskich na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych, na kierunku
informatyka okreslone sg szczegdétowo w dokumencie ,Szczegétowe zasady dyplomowania
obowigzujgce na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych”.

Zgodnie z Regulaminem studiéw, student wykonuje prace dyplomowa pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego bedgcego samodzielnym pracownikiem naukowym lub nauczyciela posiadajgcego co
najmniej stopien doktora lub nauczyciela akademickiego z odpowiednig praktykg zawodowa. Dziekan

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



moze, w uzasadnionych przypadkach, wyznaczy¢ dodatkowa osobe do opieki nad pracg dyplomowg
jako konsultanta.
Praca inzynierska na ocenianym kierunku informatyka powinna miec¢ charakter praktyczny, np.
projektowo implementacyjny. Praca magisterska obejmuje badania, ktérych wyniki stanowig
rozwigzanie problemu lub poszerzajg, badz systematyzujg stan wiedzy na temat danego problemu
lub ewentualnie powinna doprowadzi¢ do powstania metody lub narzedzia, ktére umozliwia
prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych. W ramach magisterskiej pracy dyplomowej
dyplomant wykazuje, ze potrafi wykona¢ projekt/badania z wyraznym aspektem innowacyjnosci,
podnoszacym atrakcyjnos¢ proponowanego rozwigzania. Wyniki wysoko ocenionej pracy
magisterskiej powinny nadawac sie do opublikowania w czasopismie branzowym lub naukowym,
albo do objecia ochrong witasnosci intelektualnej lub wdrozenia w przemysle.
Po ukonczeniu pisania pracy dyplomowej i uzyskaniu akceptacji promotora student wprowadza plik
zpracg do systemu USOS APD, za posrednictwem ktdrego realizowana jest dalsza procedura
dyplomowania. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy stosowany jest system
antyplagiatowy. Zasady sktadania, archiwizowania oraz kontroli antyplagiatowej prac dyplomowych
(w tym inzynierskich) okresla zarzadzenie Rektora.
Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent. Podczas oceny pracy przez
promotora i recenzenta brane sg pod uwage nastepujace zagadnienia: wyniki kontroli
antyplagiatowej; zgodnos$¢ tresci pracy z tematem okre$lonym w tytule; ocena uktadu pracy,
struktury podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw, kompletnosci tez; merytoryczna ocena pracy;
charakterystyka doboru i wykorzystania zrédet; ocena formalnej strony pracy; sposéb wykorzystania
pracy.
Recenzenta pracy powotuje Dziekan sposrdd osdb posiadajacych co najmniej stopien doktora lub
posiadajgcych odpowiednig praktyke zawodowa. Dziekan moze upowazni¢ do recenzowania pracy
dyplomowej nauczyciela akademickiego spoza Uczelni. Jesli recenzent negatywnie ocenit prace
dyplomowa, Dziekan powotuje drugiego recenzenta. Jesli drugi recenzent wystawit pracy
dyplomowej ocene pozytywng, o dopuszczeniu studenta do egzaminu dyplomowego decyduje
Dziekan. Jesli drugi recenzent takze ocenit prace negatywnie, nie moze by¢ ona dopuszczona do
obrony. Na uzasadniony wniosek recenzenta praca dyplomowa moze by¢ wyrdzniona.
Studia pierwszego i drugiego stopnia koncza sie zdaniem egzaminu dyplomowego. Egzamin
dyplomowy odbywa sie przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Dziekana. W sktad Komisji
wchodzg: promotor pracy, recenzent oraz przewodniczy komisji, ktorym jest Dziekan Ilub
upowazniony przez Dziekana nauczyciel akademicki ze stopniem co najmniej doktora.
W przypadku uzyskania przez studenta z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie Dziekan
wyznacza, jako ostateczny, drugi termin egzaminu, nie wczesniej niz przed uptywem jednego
miesigca, ale nie pdzniej niz trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu dyplomowego.
W przypadku uzyskania przez studenta w drugim terminie z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego
w ustalonym terminie Dziekan wydaje decyzje o skresleniu studenta z listy studentéw. Osoba
skreslona z listy studentéw z powodu nieztozenia egzaminu dyplomowego, moze wznowic¢ studia na
warunkach okreslonych przez Dziekana.
Podstawa obliczania ostatecznego wyniku studidw sa:

- $rednia arytmetyczna z ocen koncowych z egzamindw i zaliczen uzyskanych w trakcie studidw;

- $rednia arytmetyczna ocen promotora i recenzenta z pracy dyplomowej;
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— $rednia arytmetyczna ocen z egzaminu dyplomowego.

W ramach wizytacji zespdt oceniajgcy zapoznat sie z 10 losowo wybranymi pracami dyplomowymi,
w tym na studiach pierwszego stopnia oraz na studiach drugiego stopnia. Na pozytywne podkreslenie
zastuguje wysoki poziom merytoryczny ocenianych prac, przy czym wszystkie prace dyplomowe na
studiach pierwszego stopnia miaty charakter inzynierski (projektowo-implementacyjny), natomiast
prace dyplomowe na studiach drugiego stopnia miaty charakter analityczno-poréwnawczy. Tematyka
wszystkich wylosowanych prac byta zgodna z ocenianym kierunkiem studiéw informatyka. Sposdb
formutowania zadan dyplomowych umozliwia weryfikacje osiggniecia efektéw uczenia sie
okreslonych dla procesu dyplomowania na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Oceny prac,
wystawione przez promotoréw i recenzentéw, byly zasadne i na ogét zgodne. W przypadkach ocen
promotordw irecenzentdw rdéznych od oceny bardzo dobrej zamieszczone zostaty uzasadnienia
obnizenia oceny.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sie okresla Regulamin studidw Akademii tomzynskiej, natomiast szczegdtowe
zasady sprawdzania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia w ramach poszczegdlnych zajec
zawarte sg w ich sylabusach. Na system oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia
sktadaja sie: oceny koricowe wystawiane z poszczegdlnych zajeé, z uwzglednieniem poszczegdlnych
form ich realizacji oraz oceny z pracy dyplomowej iegzaminu dyplomowego. Syntetycznym,
koncowym miernikiem poziomu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie jest ocena ukoriczenia
studidow.

Stopien osiggniecia efektow uczenia sie jest okreslany przy uzyciu numerycznej skali ocen (2,0 — 5,0).
Ocena 2,0 oznacza brak osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Weryfikacja osiggania przez studentéw zakfadanych efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez
zaliczanie poszczegdlnych zajec okreslonych programem studiéw w terminach ustalonych organizacjg
roku akademickiego. Etapem studidow podlegajgcym zaliczeniu jest semestr, natomiast rejestracja na
kolejny rok studiow odbywa sie w cyklu rocznym.

Wszystkie zajecia przewidziane programem studiow dla kierunku informatyka korczg sie egzaminem
lub zaliczeniem na ocene. W przypadku zaje¢ koniczacych sie egzaminem, warunkiem dopuszczenia
do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z wszystkich innych form zaje¢ z danego przedmiotu. Udziat
poszczegdlnych form zaje¢ w ocenie koricowe]j z danego przedmiotu okresla koordynator przedmiotu
i umieszcza taka informacje w karcie zajec (sylabusie). Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie
oceny co najmniej dostatecznej ze wszystkich zaje¢ przewidzianych programem studiow dla tego
semestru. Zaliczenie zajeé, w tym osiggniecie efektéw uczenia sie do nich przypisanych, nauczyciel
akademicki odnotowuje w systemie USOS poprzez uzupetnianie protokotu zaje¢. Opis stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie po zakonczeniu kazdego semestru jest takze uwidoczniony na karcie
indywidualnych osiggniec studenta i przekazywany do zatwierdzenia wtadzom Wydziatu.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia studentom szczegdtowych sposobow
weryfikacji efektow uczenia sie osigganych w ramach zaje¢ na pierwszych zajeciach oraz do
umieszczenia tej informacji w sylabusie dostepnym w systemie USOS. Zgodnie z instrukcjg
wypetniania karty zajec (sylabusa) w systemie USOSweb, w opisie metod weryfikacji efektéw uczenia
sie, koordynator powinien opisaé sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze okresli¢ udziat
poszczegdlnych form zaje¢ w ocenie koncowej.

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektdéw uczenia sie osigganych przez studentéw w trakcie
ksztatcenia nalezy do koordynatora przedmiotu i nauczycieli prowadzacych zajecia. Metody
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sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie zalezg w gtéwnej mierze od specyfiki przedmiotu oraz
doswiadczenia zawodowego i predyspozycji nauczyciela prowadzgcego zajecia. Do najczestszych
sposobéw weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie uzyskiwanych w procesie
ksztatcenia naleza:

e w zakresie wiedzy i umiejetnosci: formy pisemne (np. test, praca pisemna, praca dyplomowa,
prezentacja multimedialna, dziennik i raport z praktyki zawodowej), sprawozdanie, projekt;
formy ustne (np. odpowiedz, referat, udziat w dyskus;ji);

e w zakresie kompetencji spotecznych: praca samodzielna, praca w grupie, aktywnos¢ podczas
zaje¢, udziat w dyskusji, zaangazowanie w proces studiowania, gotowos¢ i umiejetnosci
poszerzania wiedzy itp.

Monitorowanie i weryfikacja osiggniecia efektdw uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zajec
odbywa sie w odniesieniu do kazdego studenta i jest zadaniem nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia oraz koordynatora danych zaje¢.

Stosowane na ocenianym kierunku zasady weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw
w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia. Zasady
te zapewniajg bezstronnos$é, rzetelno$¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnos¢ ocen. Zasady przeprowadzania etapowych ocen i weryfikacji osiggania przez
studentow efektéw uczenia sie, we wszystkich formach ich realizacji, przewidujg mozliwos¢
zapoznania sie studentéw z uzyskanymi przez nich wynikami na kazdym etapie studidw pierwszego
i drugiego stopnia oraz na ich zakonczenie. Regulamin studidw uwzglednia takze zasady
postepowania w sytuacjach konfliktowych, zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz
sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie stosowane w ramach
ksztatcenia jezykowego, prowadzonego na studiach pierwszego i drugiego stopnia umozliwiajg
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego, na poziomie co najmniej B2 w przypadku studiéw
pierwszego stopnia oraz co najmniej B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia.

Stosowane na ocenianym kierunku na stacjonarnych i niestacjonarnych studiach pierwszego
i drugiego stopnia metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng ich weryfikacje i ocene stopnia ich
osiggniecia. Z uwagi na praktyczny profil obu pozioméw studiéw metody te uwzgledniajg mozliwosci
sprawdzania i oceny przygotowania studentdw do pracy w obszarach dziatalnosci zawodowej
wiasciwych dla ocenianego kierunku informatyka.

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie sa:

1) dokumentacja potwierdzajgca uzyskanie efektdw uczenia sie przewidzianych do osiggniecia
w ramach zajec:
— prace pisemne, w tym testy, kolokwia, egzaminy pisemne, sprawozdania z zaje¢ praktycznych;
— karty indywidualnej oceny zaliczenia/egzaminu ustnego;
— sprawozdania z realizacji zajec¢ laboratoryjnych lub projektowych oraz prezentacje;
— dzienniki i raporty z praktyk;
— zadania i quizy na uczelnianej platformie e-learning;
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— wykaz ocen formatywnych i sumatywnych wystawionych przez nauczyciela akademickiego;
w przypadku zaje¢ praktyka zawodowa brana pod uwage jest rowniez ocena wystawiona przez
opiekuna zaktadowego;

— samoocena studenta dokonywana po zakonczeniu praktyki zawodowej;

— protokoty z zaliczern/egzamindéw koriczacych zajecia.

2) dokumentacja potwierdzajgca uzyskanie efektdw uczenia sie przechowywana w Dziekanacie lub
archiwizowana w systemie USOS:

— karty indywidualnych osiggniec¢ studenta;

— protokoty z zaje¢;

— protokoty z egzaminu dyplomowego oraz recenzje pracy dyplomowej;

— praca dyplomowa;

— suplement do dyplomu.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie sg wyniki prac
etapowych: sprawdziandw i kolokwidw, zaliczen, egzamindw, sprawozdan z zaje¢ laboratoryjnych
i projektowych, a takze raportéw z realizacji praktyk zawodowych (dziennikéw praktyk) praz prac
dyplomowych i egzamindéw dyplomowych.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania prac korcowych
oraz etapowych, a takze innych dokumentéw potwierdzajacych osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektow uczenia sie i przekazanie tzw. teczki z efektami koordynatorowi przedmiotu
w terminie do 31 marca (semestr zimowy) oraz do 30 wrzesnia (semestr letni). Koordynator
przedmiotu z kolei przekazuje petng dokumentacje wtasciwemu kierownikowi zaktadu, ktéry ma
obowigzek zdeponowa¢ dokumentacje potwierdzajaca osiggniecie efektdw uczenia sie na poziomie
poszczegdlnych zaje¢ w Depozytorium dokumentacji dydaktycznej wytworzonej w procesie
ksztatcenia. Szczegdétowe zasady przechowywania dokumentacji dydaktycznej wytworzonej
w procesie ksztatcenia okreslone zostaty w Zarzadzeniu Rektora.

Analiza wynikéw weryfikacji osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie jest
prowadzona na biezgco przez Dziekanat i kierownictwo Wydziatu Nauk Informatyczno-
Technologicznych. Prodziekan okresowo przedstawia Dziekanowi informacje zwigzane m.in. ze
stanem zalegtosci w ramach poszczegdlnych zaje¢ oraz stanem rejestracji studentéw na kolejne
semestry studiow.

Monitorowanie osiggania przez studentow zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie przenosi sie
takze na monitorowanie loséw absolwentéw ocenianego kierunku, z uwzglednieniem ich loséw
zawodowych i pozycji na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji, realizowane przez Biuro Karier
Akademii tomzynskiej. Do badania loséw absolwentéw Uczelnia wykorzystuje dane
z ogolnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéow szkét wyzszych
(ELA). Wygenerowane z bazy ELA raporty dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw sg publikowane na
stronie Biura Karier.

Zespot oceniajacy PKA zapoznat sie z wybranymi pracami etapowymi studentéw ocenianego
kierunku, weryfikujgcymi stopien osiggania efektéw uczenia sie w ramach nastepujgcych
przedmiotow, realizowanych na studiach pierwszego lub drugiego stopnia: algorytmy i struktury
danych, programowanie wspotbiezne i rozproszone, fizyka, wydziatowy projekt zespotowy, podstawy
sztucznej inteligencji, komputerowe systemy sterowania, technika automatyzacji. Oceniane prace
etapowe miaty zréznicowany charakter (prace egzaminacyjne lub zaliczeniowe, przeprowadzane
w formie testéw wielokrotnego wyboru, kolokwia etapowe, sprawdziany pisemne). Czes¢ prac
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etapowych, udostepnionych zespotowi oceniajgcemu w formie zeskanowanych prac pisemnych,
zawierata odreczne adnotacje prowadzgcych (uwagi, komentarze, oceny). Cze$¢ prac etapowych,
realizowanych w postaci testéw wielokrotnego wyboru na platformie Moodle zostata udostepniona
w formie zrzutu ekrandw, umozliwiajgcych zapoznanie sie z trescig zadawanych pytan (zadan),
wariantami odpowiedzi iocenami uzyskanymi przez studentdw na podstawie sumy punktéw
zdobytych za udzielenie poprawnych odpowiedzi (automatycznie generowanymi przez system).

Na podstawie wynikow prac etapowych i dyplomowych studentéw ocenianego kierunku,
udostepnionych zespotowi oceniajgcemu mozna stwierdzié, ze ich rodzaje i formy, a takze ich
tematyka i metodyka sg wtasciwie dostosowane do profilu praktycznego oraz poziomoéw studiow.
Prace etapowe i dyplomowe umozliwiajg weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia sie, a ich
tematyka jest zgodna z przedmiotami programu studidow oraz z dyscyplinami naukowymi, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany, w tym zwtaszcza z dyscypling informatyka techniczna
i telekomunikacja, bedacg dla ocenianego kierunku dyscypling wiodaca.

Studenci ocenianego kierunku sg autorami lub wspdtautorami publikacji fachowych w czasopismach
branzowych lub autorami referatéow, prezentowanych na konferencjach srodowiskowych
konferencjach branzowych. Wspomniane czasopisma i konferencje sg zwigzane gtéwnie z dyscypling
informatyka techniczna i telekomunikacja.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zasady rekrutacji kandydatéw na studia pierwszego i drugiego stopnia sg formalnie przyjete
i opublikowane. Warunki rekrutacji s spdjne i przejrzyste, umozliwiajgc wtasciwy dobdér kandydatéw
na studia.

Zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studidéw, w tym zasady
procesu dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studiéw réwniez sg formalnie okreslone i stosowane w praktyce.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie. Stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.

Prace etapowe i koncowe, sprawozdania z realizacji zaje¢ laboratoryjnych i projektowych, prace
dyplomowe, studenckie osiggniecia w publikacjach naukowych zwigzanych z kierunkiem studidw, jak

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 34



rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy potwierdzajg osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie przez absolwentéw kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Do prowadzenia zaje¢ na ocenianym kierunku zaangazowanych jest 43 nauczycieli akademickich
iinnych osob legitymujacych sie dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym,
zatrudnionych przede wszystkim w Akademii tomzynskiej (36 oséb). W tej grupie sg 3 osoby
posiadajgce stopiern doktora habilitowanego, 21 stopien doktora, a 19 tytut zawodowy magistra.
Nauczyciele ci reprezentujg rdézine dyscypliny naukowe. Pracownicy ze stopniem doktora
habilitowanego reprezentujg nauki sciste, w tym matematyke i nauki fizyczne. Dorobek naukowy
i/lub doswiadczenie zawodowe w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja posiada:
6 nauczycieli ze stopniem doktora oraz 8 magistréw inzynierdw. Pozostali nauczyciele zwigzani s3
z dyscyplinami: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne (ok. 7 oséb),
matematyka (2 osoby), inzynieria mechaniczna (2 osoby), a takze m.in. z nastepujgcymi obszarami
naukowymi: ekonomia i zarzadzanie, geodezja, nauki medyczne, sztuki muzyczne. Cze$¢ nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku prowadzi dziatalno$¢ badawcza,
a 7 nauczycieli posiada udokumentowane doswiadczenie w $srodowisku zawodowym typowym lub
zblizonym do specyfiki kierunku.

Z analizy struktury kwalifikacji kadry ocenianego kierunku wynika pewien niedobdr nauczycieli
posiadajgcych stopnie naukowe i/lub dorobek publikacyjny w dyscyplinie wiodacej, do ktérej
przyporzadkowano kierunek, tj. informatyka techniczna i telekomunikacja. Ponadto nauczyciele
akademiccy w grupie nauczycieli posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego nie sg wprost zwigzani z zadng z dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano
kierunek. Prowadzi to w pojedynczych przypadkach do nieprawidtowej obsady zajec. Z uwagi jednak
na to, ze w skali catego procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku liczba wspomnianych
nieprawidtowosci w obsadzie zaje¢ nie jest duza mozna stwierdzi¢, ze kadra dydaktyczna prowadzaca
zajecia na tym kierunku umozliwia realizacje przyjetego programu studidow i osiggniecie przez
studentédw zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie. Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby
studentdw umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.
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Nalezy jednoczesnie zauwazyé, ze potrzeba zwiekszenia udziatu w kadrze prowadzacej zajecia
nauczycieli akademickich posiadajgcych stopnie naukowe i dorobek publikacyjny w zakresie
dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja jest dostrzegana przez kierownictwo Uczelni
i Wydziatu, i podejmowane sg w tym celu intensywne dziatania, m.in. w ostatnich 6 latach ogtoszono
ponad 20 konkurséw na stanowiska nauczycieli akademickich, z ktorych jedynie nieliczne zakonczyty
sie sukcesem (zatrudniono 5 oséb, w tym 1 na stanowisku adiunkta i 4 na stanowisku asystenta).
Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatan w celu pozyskania i rozwoju kadry badawczo-
dydaktycznej, ktérej dorobek odpowiadataby dyscyplinom zwigzanym z kierunkiem studidw,
szczegoblnie dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja.

Nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia na ocenianym kierunku podnoszg swoje kompetencje
dydaktyczne m.in. w ramach realizowanych na Uczelni projektéw. Przyktady takich dziatan to: kursy
jezykowe, w ktérych uczestniczyto 20 nauczycieli akademickich, kursy ,E-learning szkolenie dla
wyktadowcéw/metodykéw w obszarze przygotowania materiatow i obstugi platformy zdalnego
nauczania”, w ktorych udziat wzieto 19 oséb, a takze szkolenie ,Metody pracy dydaktycznej ze
studentami  z niepetnosprawnoscia  (dostosowanie metod dydaktycznych do rodzaju
niepetnosprawnosci studenta)” (7 oséb). Oprécz tego osoby prowadzace ksztatcenie na kierunku
informatyka korzystajg z licznych kurséw i szkolen, zaréwno wewnetrznych jak i zewnetrznych,
podnoszacych kompetencje merytoryczne zwigzane z realizowanymi zajeciami. Przyktadowo:
Szkolenie z metodyki zarzadzania projektami, Agile PM Foundation, Szkolenie z metodyki zarzadzania
projektami, Prince 2 Foundation, Szkolenie z obstugi sterownikéw PLC firmy FATEK, Wdrazanie
Zintegrowanych Systemodw Informacyjnych w Firmie z wykorzystaniem narzedzia do wspomagania
projektowania i modelowania relacyjnych baz danych CASE — ARIS, czy Szkolenie warsztatowe
LabView. Na tej podstawie mozina uznac, ze Uczelnia prawidtowo dba o zaspokojenie potrzeb
nauczycieli akademickich w zakresie podnoszenia ich kompetenciji.

W Akademii tomzynskiej funkcjonuje ,Regulamin Przyznawania Nagréd Rektora nauczycielom
akademickim”, w ktérym przewidziano nagrody finansowe za dziatalno$¢ naukows, dydaktyczno-
organizacyjng oraz za catoksztatt dziatalnosci. Rektor At podaje do publicznej wiadomosci liste
nagrodzonych pracownikéw, a w ostatnich latach kilkoro nauczycieli prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku otrzymato nagrody Rektora za osiggniecia naukowe. Ponadto Uczelnia stwarza
pracownikom perspektywy rozwoju zawodowego, naukowego lub zacheca do podnoszenia
kompetencji dydaktycznych poprzez m.in. przyznawanie dofinansowania na pokrycie kosztéow
publikacji, przewodu doktorskiego / postepowania habilitacyjnego / postepowania o nadanie tytutu
profesora, udzielanie urlopdw naukowych, zezwolen na uczestnictwo w stazach naukowych.
Szczegbtowe zasady dofinansowania podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow zostaty
okreslone w Procedurze okreslajgcej zasady dofinansowania kwalifikacji zawodowych pracownikéw.
System wspierania i motywowania kadry stanowi prawidtowy sposéb motywowania pracownikéw do
podnoszenia jakosci swojego dziatania na réznych polach zwigzanych z Uczelnia.

Uczelnia umozliwia studentom ocene nauczycieli akademickich w zakresie wypetniania przez nich
obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Po zakonczeniu kazdego semestru studidw studenci poprzez
system USOS majg mozliwosé oceny zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez danego wykfadowce.
Ankieta jest anonimowa, a wyniki jej analizy sg brane pod uwage przy ocenie okresowej nauczycieli
oraz majg istotny wplyw przy rozpatrywaniu wniosku o przedtuzeniu umowy o zatrudnienie.
Nauczyciel akademicki podlega rdwniez ocenie podczas hospitacji zaje¢, ktdéra przeprowadzana jest
przez Kierownika Zaktadu, badZ tez osobe wskazang przez Kierownika. W Akademii tomzynskiej
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przeprowadzana jest ocenie okresowa nauczycieli akademickich, ktéra dokonywana jest nie rzadziej
niz raz na 4 lata lub na wniosek Rektora. Kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup
nauczycieli akademickich zatwierdzone zostaty Uchwatg Senatu.

Akademia tomzynska prowadzi transparentng, opartg na przepisach wewnetrznych, polityke
kadrowg, ktérg kieruje Rektor, we wspdtpracy z Senatem Uczelni oraz kierownikami odpowiednich
jednostek organizacyjnych. Jednostki te zgtaszajg zapotrzebowanie na zatrudnienie nauczycieli
akademickich w danej dyscyplinie oraz sktadajg do Rektora wnioski o wyrazenie zgody na ogtoszenie
konkursu. Konkursy te odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi, a kryteria
konkursowe okresla Statut Uczelni. W procesie zatrudniania pracownikdw na stanowisku nauczyciela
akademickiego Uczelnia zwraca szczegdlng uwage na nastepujace kryteria: kwalifikacje, uzyskane
stopnie i tytuty zawodowe/naukowe, dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe w zakresie
dydaktyki, stopien zgodnosci doswiadczenia i posiadanych kompetencji oraz kwalifikacji zwigzanych
z dziatalnoscia zawodowg z zakresem ksztatcenia praktycznego realizowanego w ramach danego
kierunku studiow. Prowadzona w Uczelni polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry
prowadzacej zajecia zapewniajgce prawidtowg ich realizacje oraz sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich.

Polityka kadrowa Uczelni obejmuje rdwniez zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Wewnetrzne
akty prawne w tym zakresie, oprdécz zapisdw Regulaminu pracy, obejmujg m.in.: Polityke
antymobbingowg okreslong w Zarzadzeniach Rektora, Zarzadzenie Rektora w sprawie powotania
rzecznika dyscyplinarnego d.s. nauczycieli akademickich, czy Zarzgdzenie Rektora w sprawie
powotania Zespotu Reagowania Kryzysowego, rozwijanego doraznie w sytuacjach kryzysowych
i w okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. W Uczelni powotany
jest Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich oraz Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds.
Nauczycieli Akademickich, ktéra ustala stan faktyczny zgtoszonych przypadkéw ewentualnych
naruszen oraz rozstrzyga w sprawie. W przypadku stwierdzenia zachowan uchybiajgcych godnosci
nauczyciela akademickiego, nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, zgodnie ze
Statutem Akademii tomzynskie;j.

Warto réwniez zauwazy¢, ze nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku prowadzg aktywna
dziatalno$¢é popularyzatorska w postaci warsztatow, spotkan i wyktadoéw dla ucznidw szkét srednich,
podstawowych i przedszkoli, prezentujgc mtodziezy mozliwosci wyboru S$ciezki rozwoju
edukacyjnego. W ostatnich czterech latach odbyto sie 9 tego typu zajec i pokazow.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Struktura i kompetencje kadry ksztatcacej na kierunku informatyka jest w wiekszosci prawidtowa
i zapewnia wtasciwg realizacje ksztatcenia oraz osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie. Sposéb i wymiar przydzielania zaje¢ nie zastrzezen. Polityka kadrowa oraz sposéb
przydzielenia zajec jest transparentny, a liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia
prawidtowa realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy majg mozliwosc i doskonalg swoje kompetencje
merytoryczne i dydaktyczne, a takie podlegaja ocenie okresowej oraz sg ankietowani przez
studentdw. W Uczelni funkcjonuje skuteczny system motywacyjny wspierajagcy rozwdj naukowy
i dydaktycznych pracownikéw. Polityka kadrowa Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw
oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub dyskryminacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatan w celu pozyskania i rozwoju kadry badawczo-
dydaktycznej, ktdrej dorobek odpowiadataby dyscyplinom zwigzanym z kierunkiem studiéw,
szczegoblnie dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja.

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Akademia tomzynska dysponuje trzema kompleksami budynkoéw o tgcznej powierzchni ponad 22 000
m2 (przy ul. Akademickiej 14, ul. Akademickiej 1 i przy ul. Wiejskiej 16 w tomzy), a takze, na mocy
porozumienia zawartego z Prezydentem Miasta tomza, korzysta z miejskiej bazy sportowej: hali
Sportowej im. Olimpijczykdéw Polskich, ptywalni miejskiej, sal gimnastycznych i boisk sportowych przy
szkotach podstawowych, oraz stadionu lekkoatletycznego. Realizacja zaje¢ na ocenianym kierunku
odbywa sie gtdwnie w budynku Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych (zlokalizowanym
przy ul. Akademickiej 1) o powierzchni catkowitej ponad 9000m2. W tym kompleksie znajdujg sie
m.in. aula gérna o pow. 198,0 m? (na 220 stuchaczy), aula dolna na 175 stuchaczy (obie te aule mozna
potaczy¢ uzyskujac tagcznie pomieszczenie dydaktyczne na 395 miejsc), sale wyktadowe: o pow. ok. 56
m2 (dla 54 stuchaczy) oraz o pow. 75 m?, (dla 74 stuchaczy), sala seminaryjna na o pow. ok. 42 m? (na
24 studentdw), 2 pracownie komputerowe, kazda o pow. ok. 56 m?, w ktérych zajecia moze odbywac
po 25 studentéw. Sale te sg wyposazone w niezbedny sprzet, w tym srodki multimedialne. Ponadto
Uczelnia dysponuje prawidtowo wyposazonymi laboratoriami specjalistycznymi  zwigzanymi
z ocenianym kierunkiem t.j.: Pracownia Elektroniki i Metrologii, Pracownia Fizyki, Laboratorium
systeméw mobilnych, Laboratorium Sieci Komputerowych, Laboratorium technik zdalnych,
Laboratorium Techniki Cyfrowej, Laboratorium Internetu rzeczy, Laboratorium Technik
Multimedialnych, Pracownia Grafiki Komputerowej, Laboratorium Automatyki i Robotyki,
Laboratorium programowalnych systeméw sterowania i Laboratorium mechatroniki, a takze
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Pracownia Obliczen Roéwnolegtych wykorzystywana takze do zaje¢ z programowania
niskopoziomowego. Pracownicy i studenci majg réwniez zdalny dostep do dwdch systemow
obliczeniowych: IBM BladeCenter QS22 i NVIDIA® TeslaTM S1070 o parametrach spefanijgcych
wymagania obliczen masowo-réwnolegtych i umozliwiajacych realizacje specjalistycznych zaje¢ na
kierunku informatyka, w tym np. w zakresie sztucznej inteligencji. Infrastruktura dydaktyczna,
w szczegblnosci w zakresie sprzetu i oprogramowania, jest zgodna z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, liczba i wielkos¢ pomieszczen dydaktycznych umozliwia prawidtowg realizacje zajec.
Infrastruktura jest takze adekwatna do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy zawodowej
i umozliwia prowadzenie zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

Na podstawie Regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej studenci mogg wykonywa¢ prace
wiasng w salach wyktadowych, éwiczeniowych i laboratoryjnych Akademii tomzynskiej
w porozumieniu z wyktadowcami oraz wykorzystywaé zainstalowane w pracowniach
oprogramowanie specjalistyczne.

Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana w ksztatceniu na ocenianym kierunku dostosowana jest
do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. W wszystkich budynkach sg podjazdy, windy, toalety
uwzgledniajgce wymagania oséb z niepetnosprawnoscia. W budynku przy Akademickiej 1
i Akademickiej 14 znajdujg sie infokioski wyposazone w monitor dotykowy, gtosniki, klawiature ze
znakami Brailla i trackball’em, czytnikiem kodéw QR oraz dostepem do Internetu. Oprogramowanie
systemu operacyjnego posiada wbudowane funkcje utatwien dostepu dla oséb
z niepetnosprawnoscia. Dzieki udziatowi Uczelni w projektach finansowanych ze srodkéw UE, ktérych
celem jest zwiekszenie dostepnosci Uczelni, wiekszos¢ sal dydaktycznych zostata wyposazona w petle
indukcyjne, a narzedzia wspomagajgce stuch umieszczono réwniez w miejscach bezposredniej obstugi
kandydata i studenta (dziekanatach, portierniach). Ponadto w celu poprawy bezpieczernstwa
studentdw z niepetnosprawnoscig Uczelnia zakupita materace i krzesta ewakuacyjne, a takze
opracowata procedure umozlwiajgcg sprawng ewakuacje o0séb z niepetnosprawnoscia Przy
budynkach dydaktycznych wyodrebniono 16 miejsc parkingowych dla oséb z niepetnosprawnosciag,
usytuowanych 20 m od wejscia do budynku.

Na terenie Uczelni zapewniony jest dostep bezprzewodowy do sieci EDUROAM dla wszystkich osdb,
ktore posiadajg niezbedne dane uwierzytelniajgce. Na korytarzach znajdujg sie kserokopiarki,
z ktérych studenci i nauczyciele mogg korzysta¢ logujac sie za pomocg identyfikatora. Uczelnia
korzysta z Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow (USOS), a takze uruchomiona jest platforma
edukacyjna MOODLE do zdalnej komunikacji oraz wymiany danych ze studentami.

Biblioteka Akademii tomzynskiej ma swojg siedzibe w budynku Uczelni zlokalizowanym przy
ul. Akademickiej 1. Catkowita powierzchnia biblioteki wynosi 235 m2. W bibliotece miesci sie czytelnia
z bezposrednim dostepem do ksiegozbioru podrecznego i czytelnia z bezposrednim dostepem do
gromadzonych i prenumerowanych czasopism i prasy codziennej. Zbiory biblioteczne obejmuja: 15
634 wolumindéw ksigzek, 5 714 woluminéw czasopism i 1 244 dokumentéw cyfrowych oraz 6 294
tytutdw ksigzek elektronicznych w czytelni IBUK LIBRA. Udostepnione sg takze bazy on-line z réznych
dziedzin, w tym zasoby Wirtualnej Biblioteki Nauki (m.in. bazy Elsevier, Springer, Web of Knowledge,
EBSCO). Pomieszczenia biblioteczne sg dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami, a takze dostepny
jest sprzet dla niedowidzacych i niewidomych: monitor i palmtop ze specjalistycznym
oprogramowaniem oraz drukarka. Wydziatowe Komisje ds. JakosSci Ksztatcenia weryfikujg zgodnosc
literatury w sylabusach z zasobami Biblioteki, dzieki czemu aktualno$¢ i zakres tematyczny
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dostepnych pozycji literaturowych jest zgodny z potrzebami procesu ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiéw, umozliwiajgc osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej z udziatem nauczycieli
akademickich oraz studentéw. W tym celu Uczelniana Rada Jakosci Ksztatcenia (URJK) opracowata
kwestionariusz ankiety dot. oceny infrastruktury uczelni, biblioteki, strony internetowej oraz obstugi
administracyjnej. W ankiecie tej poruszane sg m.in. kwestie warunkéw lokalowych, wyposazenia sal
W narzedzia wspomagajgce proces ksztatcenia, dostepnosci zrodet literaturowych, dostepu do
Internetu oraz aktualnosci stron internetowych, a takze warunkdéw socjalnych czy parkingu. Analiza
wynikéw ankiet jest zawarta w Rocznym sprawozdaniu z dziatan Uczelnianej Rady Jakosci Ksztatcenia
oraz dziatan projakosciowych realizowanych przez Wydziatowe Komisje Jakosci Ksztatcenia, gdzie
m.in. formutowane sg okreslone zadania w zakresie doskonalenia infrastruktury wraz z zaktadanymi
terminami realizacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baza sprzetowo-laboratoryjna zapewnia osigganie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie.
Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriéw, s3 dostosowane do
potrzeb ksztatcenia na kierunku. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwosci korzystania
z zasobow bibliotecznych i informacyjnych, w tym z elektronicznych baz danych, gwarantujacych
dostep do literatury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegdlnych zajec. Infrastruktura
wykorzystywana w procesie dydaktycznym, w tym biblioteka, jest przystosowana do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami. W ramach ocenianego kierunku prowadzi sie okresowe
przeglady infrastruktury. Uczelnia monitoruje na biezgco oraz doskonali stan infrastruktury
dydaktycznej. W procesie monitorowania uczestniczg wszyscy interesariusze procesu ksztatcenia,
a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 40



Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Gtéwnym organem doradczym, umozliwiajgcym udziat pracodawcéw i innych przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w monitorowaniu, ocenie i doskonaleniu realizacji programu
studidw jest Rada Praktykéw. Rada ma charakter organu doradczo-opiniodawczego. Wspdtpraca
odbywa sie na ptaszczyznie dydaktycznej oraz badawczo-rozwojowej. Rada zrzesza partneréw
strategicznych Wydziatu i ma znaczgcy wpltyw na ksztattowanie badan stosowanych oraz procesu
ksztatcenia na Wydziale. Regulamin Rady okresla ramy funkcjonowania i wspétpracy interesariuszy
zewnetrznych, przy czym z cztonkami Rady podpisane sg porozumienia o wspodtpracy dotyczace
rowniez dziatan z zakresu wzmocnienia procesu ksztatcenia studentdw. Zarzad Rady spotyka sie
regularnie opracowujgc plany dziatan i zakresu wspétpracy, a w spotkaniach ze strony Wydziatu
uczestniczy Dziekan. Cztonkowie Rady Praktykdw mieli mozliwos$é w trakcie corocznych spotkan
z przedstawicielami wtadz Wydziatu, zgtaszania inicjatyw oraz wypowiadania sie odnosnie swoich
oczekiwan, jako potencjalnych pracodawcdéw, odnosnie kompetencji najbardziej pozgdanych wsrdéd
przysztych absolwentéw. Wyrazali takze swojg opinie odnosnie programéw studiéw, ewentualnych
zaje¢ dodatkowych, ktére mogtyby wzbogacié oferte dydaktyczna.

W spotkaniach Rady na kierunku informatyka uczestniczg przedstawiciele 5 przedsiebiorstw
i instytucji zewnetrznych, tym m.in: z: Zaktadu Ustug Informatycznych Novum w tomzy, FIT IT, IT
CARD, Samsung Electronics Polska w Warszawie, Phoenix System w Warszawie.

Rada Praktykow wspiera proces ksztatcenia na kierunku informatyka i zbiera sie w miare potrzeb,
a spotkania organizowane sg w sposdb celowy (posiedzenia plenarne Rady) lub przy okazji wydarzen,
w ktére otoczenie spoteczno-gospodarcze zostaje wigczone (np. konkursy i kampanie edukacyjne,
wyktady otwarte). Spotkania odbywaja sie stacjonarnie w siedzibie Uczelni lub poprzez wykorzystanie
narzedzi do komunikacji zdalnej. Realizowana jest rowniez komunikacja asynchroniczna, np. w celu
przeprowadzenia konsultacji zwigzanych z opiniowaniem zmian wprowadzanych do programu
studidw, czy tez pytan na egzamin dyplomowy.

W opracowaniu oraz doskonaleniu koncepcji ksztatcenia, a takie w procesie dostosowania
obowigzujgcych programéw studiow do aktualnych wymogdw rynku pracy i wymagan formalno-
prawnych, kluczowg role odgrywajg Dziekan i Prodziekan Wydziatu, Kierownik Zaktadu Informatyki,
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich. Istotny wptyw
na koncepcje ksztatcenia majg réwniez inni interesariusze wewnetrzni, czyli studenci, absolwenci,
nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia.

Przyktadami modyfikacji programu studidw wynikajgcych z propozycji interesariuszy zewnetrznych
w ostatnich latach byty m.in. zmiany w tresciach programowych zaje¢ podstawy elektrotechniki
i metrologii (zamiast 30 godzin laboratorium, wprowadzono 15 godzin laboratorium i 15 godzin
¢wiczen - zmiany wprowadzano ze wzgledu na wniosek prowadzacego i prosbe studentéw, w tym
potrzebe lepszego przygotowania sie do zaje¢ laboratoryjnych). Ponadto w roku 2018 nawigzano
wspotprace z firmg CogniBe, ktéra wyrazita cheé uzupetnienia programu studiéw na kierunku
informatyka o zagadnienia zwigzane z automatyzacjg procesdw biznesowych przy uzyciu robotéw
softwarowych. W zwigzku z tym w roku akademickim 2019/2020 do programu projektu zespofowego
na studiach drugiego stopnia wprowadzono zajecia automaty softwarowe. W ramach dwuletniej
wspotpracy byty realizowane takze prace dyplomowe z zakresu robotow softwarowych. Przyktadem
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modyfikacji programu studiéw w ramach wspétpracy z firmg Novum jest zmiana programu zajec
aplikacje bazodanowe na studiach drugiego stopnia. Program tych zaje¢ (z wykorzystaniem bazy
danych Progress) byt realizowany w semestrze letnim roku akademickiego 2019/20, przy udziale 26
studentdéw kierunku informatyka. Nauczanie byto oparte o srodowisko Progress Developer Studio for
OpenEdge. Takze na wniosek firmy Novum zmodyfikowano tres¢ zaje¢ bezpieczerstwo systemow
komputerowych, uwzgledniajgc zagadnienia bezpieczenstwa systemow IT.

W wyniku wspodtpracy z otoczenie spoteczno-gospodarczym do programu studiow od roku
akademickiego 2019/2020 na VII semestrze kierunku informatyka wprowadzony zostaty zajecia
wydziatowy projekt zespotowy, ktére majg za zadanie nauke realizacji zespotowych projektéw
interdyscyplinarnych, faczacych wiedze i potrzeby studentéw. Projekt po raz pierwszy byt realizowany
w roku akademickim 2022/2023, gdzie podczas zaje¢ studenci realizowali praktyczne projekty
informatyczne na styku informatyki i technologii zywnosci.

Wspétdziatanie z otoczeniem gospodarczym, prowadzone rozmowy oraz wymiana informacji
z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego podczas posiedzen Rady, umozliwig uwzglednienie
uwag merytorycznych w opracowywanym programie studiéw. Uwagi te dotyczg przede wszystkim
opisow sylwetki absolwenta, poziomu jego wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.
Wspédtpraca w ramach Rady umozliwia przygotowywanie oferty dydaktycznej spetniajgcej
oczekiwania otoczenia gospodarczego w zakresie pozyskiwania i rozwoju kadry, w tym oczekiwan
firm i instytucji publicznych wzgledem nauki.

Wspodtpraca na poziomie Wydziatu obejmuje takie dziatania jak: realizacja praktyk zawodowych
(w takich zaktadach, jak: Drukarnia Kamil Borkowski w tomzy, HEXA Bank Spoétdzielczy, Oddziat
w tomzy, ITCard, Phoenix Systems w Warszawie. Ponadto realizowane byly projekty badawcze
realizowane ze studentami. Studenci biorg udziat w wydarzeniach typu targi pracy, konferencje,
wyktady, wizyty studyjne i wycieczki do zaktadéw pracy, specjalistyczne szkolenia.

Aktywnos¢ interesariuszy zewnetrznych wynika z wieloletniej wspotpracy na polu organizacyjnym,
naukowym i badawczym. Przektada sie to rdéwniez na szereg dziatan przy wydarzeniach
organizowanych na Wydziale (np. wspdlnych konferencji), wsparciu eksperckim przy realizacji zajec
dydaktycznych i praktyki zawodowej, przewidzianej programem studidw. Obecna wspdtpraca
umozliwia lepsze dopasowanie programu studiéw do istniejgcych wymagan rynku pracy oraz
uzupetniania kompetencji i umiejetnosci studentdow w trakcie studiow.

Przyktadami wspodtpracy s organizowane réznego typu wydarzenia dla mtodziezy z lokalnych szkét,
np. warsztaty z robotyki dla ucznidw Kota Robotyki z Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Augustowie,
w ramach ,Tygodnia z matematykay” Wydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych przygotowat
warsztaty, a studenci byli tez zaangazowani w Europejski Tydzien Kodowania oraz w Dzien
Matematyki dla uczniéw szkét podstawowych.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym inicjuje podejmowanie dziatan nie tylko
w zakresie dydaktyki, w tym wprowadzaniu zmian i udoskonalen w realizowanych programach
studidw, ale takze w kreowaniu oferty dydaktycznej Wydziatu, uwzgledniajgcej potrzeby spoteczno-
gospodarcze. W rezultacie tych kontaktéw uzyskiwana jest wiedza o potrzebach rynku pracy
i otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze sg zbierane opinie o spetnieniu tych oczekiwan poprzez
pryzmat uzyskiwanych kompetencji absolwentdw i studentéw. Informacje te sg przedmiotem dyskusji
w ramach Rady i spotkan komisji wydziatowych. Wyniki zas$ tych dyskusji sg udostepniane
w sprawozdaniach Wydziatu.
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Akademia tomzynska dotfaczyta do projektu ,,Akademia-CYBER.MIL". Projekt wspiera cywilne uczelnie
w misji ksztatcenia na kierunkach zwigzanych z informatykg oraz cyberbezpieczeristwem (cykl
wyktaddéw, szkolen prowadzonych pod okiem najlepszych specjalistéow ds. cyberbezpieczeristwa
w Ministerstwie Obrony Narodowej).

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg swoéj wkiad w prowadzeniu wspdlnie
organizowanych z uczelnig kursow i szkolen, np. zdalne zarzgdzanie urzgdzeniami mobilnymi —
Samsung Electronics Polska, tworzenie systemu VoiceBOT od kuchni, czyli SDLC (Software
Development Life Cycle) — RaveNetics, historia, dotychczasowe sukcesy oraz planowane kierunki
rozwoju firmy Phoenix Systems i systemu Phoenix-RTOS, czyli o zastosowaniu systemu operacyjnego
miedzy innymi w branZy automotive, kosmicznej oraz lotniczej — Phoenix Systems, skalowalny system
operacyjny czasu rzeczywistego Phoenix-RTOS dla aplikacji Edge-loT - Phoenix Systems.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest rowniez bezposrednio przez
nauczycieli akademickich z wykorzystaniem ich osobistych kontaktéw, co z uwzglednieniem
obserwowanych trendéw i potrzeb, przektada sie na modyfikacje tresci programowych wybranych
zaje¢ oraz realizowane prace dyplomowe. Wspdtpraca ma tez na celu przygotowanie i realizacje
projektéw badawczych i rozwojowych.

Na ocenianym kierunku studidw prowadzone s okresowe przeglagdy wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci
doboru instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatow na
program studiéw i doskonalenie jego realizacji. Odbywajg sie one na poziomie doboru
reprezentantdow np. do Rady Praktykéw, realizacji zaje¢ do wyboru, praktyk zawodowych. Zakres,
atakze formy wspdtpracy Wydziatu z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego s3
monitorowane i analizowane cyklicznie zaréwno na poziomie centralnym Uczelni jak i na poziomie
Wydziatu. Wyniki badan, w postaci raportéw i sprawozdan s3 omawiane w ramach posiedzen
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia dla kierunku informatyka wspoétpracuje z interesariuszami zewnetrznymi w zréznicowanych
formach. Widoczna jest stata kooperacja polegajgca na konsultacjach nieformalnych dajgcych
wymierne efekty, a takze sformalizowane dziatania zwigzane z funkcjonowaniem Rady Praktykow.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest stale poszerzana o rézne formy takie jak np.
organizacja praktyk zawodowych, szkolen, konferencji. Na ocenianym kierunku kooperacja
z interesariuszami zewnetrznymi jest adekwatna do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studiow. Liczba i réznorodnos¢ instytucji, z ktérymi Uczelnia wspodtpracuje
w zakresie ocenianego kierunku, jest odpowiednia. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady
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wspotpracy zinteresariuszami zewnetrznym, ktérych rezultaty wykorzystywane sg do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, skala i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne ze strategig Akademii
tomzynskiej. Strategia Uczelni zaktada bowiem m.in. state zwiekszanie wskaznikow mobilnosci
miedzynarodowej, uruchomienie programoéw studiéw w jezyku angielskim, wprowadzanie zajec
w jezyku angielskim jako zajecia do wyboru.

Studenci zgodnie z programem studidw pierwszego i drugiego stopnia realizujg lektoraty, co
zapewnia im wiasciwe przygotowanie do udziatu w wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym,
a takze w kroétko- i dtugoterminowych stazach.

Akademia tomzynska stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentdw oraz podejmuje systematyczne dziatania w celu umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia poprzez miedzy innymi wzbogacanie oferty i form wymiany miedzynarodowe;j.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku informatyka majg mozliwos¢ wyjazdu
w celach szkoleniowych lub w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Nauczyciele i studenci
korzystajg réwniez z oferty udziatu w intensywnych programach mieszanych (Blended Intensive
Programme — BIP). Studenci mogg ubiegaé sie o wyjazdy na studia i/lub praktyki. Istnieje takze
mozliwos$¢ wyjazdu na studia lub praktyki finansowane ze srodkéw Programu POWER, ktéry jest
skierowany do studentéw z niepetnosprawnoscig lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej
i pobierajgcych stypendium socjalne. Studenci decydujacy sie na wyjazd na studia mogg wybraé
uczelnie zagraniczng z dwéch list uczelni partnerskich zgodnie z wybranym kierunkiem studiéw. Czas
trwania studidw w uczelni zagranicznej musi wynosi¢ min. 3 miesigce (90 dni). Student ma takze
mozliwo$¢ realizacji praktyk obowigzkowych i nieobowigzkowych w instytucjach i firmach poza
granicami Polski. Czas trwania praktyk zagranicznych to min. 2 miesigce (60 dni). Oferta wyjazdow dla
studentédw Uczelni obejmuje tacznie 117 umdw miedzyuczelnianych, w tym 50 umdéw dotyczacych
wymiany na kierunku informatyka. W latach 2018 - 2023 w wyjazdach w ramach programu Erasmus+
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku informatyka zrealizowali 18 wyjazdéw.
W ramach programu Erasmus+ Teacher Mobility Uczelnia przyjmuje nauczycieli z Uczelni
partnerskich, co wskazuje na wtasciwg polityke majgcg na celu zwiekszanie stopnia
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umiedzynarodowienia. Od roku akademickiego 2017/2018 Uczelnia goscita kilkunastu naukowcow
z takich krajow jak m.in.: Turcja, Litwa, Butgaria, Portugalia Albania. Studenci kierunku informatyka
wyjezdzajg w ramach programu Erasmus+ na studia oraz realizujg praktyki i staze. Nauczyciele
akademiccy prowadzg zajecia dla studentéw z zagranicznych Uczelni, przyjezdzajacych w ramach
programu Erasmus+ na kierunku informatyka. W latach 2018 - 2023 36 studentéw skorzystato
z oferty wyjazdéw zagranicznych. Od roku akademickiego 2017/2018 88 studentow uczestniczyto
w ramach programu wymiany. Studenci przyjezdzali gtdéwnie z Turcji, Portugalii, Gruzji, Butgarii,
Hiszpanii. Wydziat Nauk Informatyczno-Technologicznych bierze udziat w Blended Intensive
Programme (BIP) z zakresu informatyki, w ramach ktdrego studenci kierunku informatyka wyjezdzajg
do Alytaus Kolegija University of Applied Sciences (Litwa).

Kierunek informatyka ma w swojej ofercie szereg zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim, ktére sg
dostepne zaréwno dla studentéw z wymiany miedzynarodowej, jak i studentéw realizujgcych
programy studiow w jezyku polskim. Oferta zajec realizowanych w jezyku angielskim w semestrze
zimowym 2023/2024 dla studentéw programu Erasmus + jest nastepujgca: Basics of Programming,
Algorithms and Data Structures, Introduction to Numerical Methods, Basics of Artificial Intelligence,
Cryptography, Visual Object-Oriented Programming, Advanced Computer Networks, Database
Systems, Technologies of Internet Application Manufacturing, Advanced Software Engineering,
Security of Computer Networks, Multimedia, Team project |, Methods and techniques of artificial
intelligence. Zajecia realizowane w jezyku angielskim to: Object - Oriented Programming, Digital
Electronic, Programming Technologies, Introduction to Computer Networks, Software Engineering,
Internet of Things Technologies, Computer Graphics, Internet Application Programming,
Programming Microcontrollers, Graphical User Interface Design, Database Design.

Nauczyciele zaangazowani w proces dydaktyczny na kierunku informatyka korzystali z intensywnych
kurséw jezykowych. Studenci i nauczyciele kierunku informatyka biorg udziat w wydarzeniach
organizowanych przez Dziat Wspdtpracy z Zagranicg At, m.in. w International Staff Week (ISW). Dla
uczestnikéw wydarzenia odbyty sie wyktady, w ktérych czynny udziat brato 4 wyktadowcéw Zaktadu
Informatyki.

W Uczelni funkcjonuje Dziat Wspdtpracy z Zagranicg, ktérego zadaniem jest koordynacja dziatan
zwigzanych z uczestnictwem studentow i kadry w programie Erasmus+, gromadzenie informacji oraz
prowadzenie sprawozdawczosci dotyczgcej udziatu w programie, a takze prowadzenie dziatan
informacyjnych, promocyjnych i upowszechniajgcych istote wspdtpracy miedzynarodowe;j.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Dziat Wspdtpracy z Zagranicg prowadzi
regularne monitorowanie stanu umiedzynarodowienia studidow i rekrutacji kandydatéw na wyjazdy
zagraniczne. Znajduje to odzwierciedlenie w Rocznym raporcie samooceny z realizacji zapewniania
jakosci ksztafcenia Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdry zawiera m.in. liczbe
wyjezdzajacych i przyjezdzajgcych nauczycieli i studentéw, wykaz zaje¢ prowadzonych w jezyku
obcym dla studentdw przez pracownikdw Uczelni, a takze przez wyktadowcow z zagranicy,
konferencje miedzynarodowe i krajowe (seminaria naukowe) organizowane przez Wydziat. Dziat
Wspotpracy z Zagranicg przygotowuje zestawienia zbiorcze dla poszczegdlnych Wydziatéw i dla catej
Uczelni zawierajgce informacje o zrealizowanych mobilnosciach studentdw i pracownikdéw — zaréwno
wyjezdzajacych, jak i przyjezdzajgcych, w podziale na semestry i przekazuje je wtasciwym Dziekanom,
a takze Prorektorowi ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranicy. Ponadto, przygotowuje obszerne raporty,
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w ktérych bardzo szczegétowo opisuje zrealizowane mobilnosci studentéw i pracownikow,
wypetnione kwestionariusze i ogdlne zadowolenie z wyjazdéw. Takie statystyki sg analizowane
i wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych, np. poprzez akcje promujgce program Erasmus+,
projekty Blended Intensive Programme, przedstawianie ofert stazy i praktyk zagranicznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia tomzynska stwarza warunki do umiedzynarodowienia ksztatcenia na miare swoich
mozliwosci, doktadajgc staran do zwiekszania oferty zaréwno dla studentéw i nauczycieli
wyjezdzajacych, jak i przyjezdzajgcych.

Dziat Wspdtpracy z Zagranicg aktywnie dziata na rzecz zainteresowania studentéw i nauczycieli
programami wymiany miedzynarodowej, organizuje wydarzenia o charakterze miedzynarodowym.
Uczelnia wspodtpracuje z uczelniami partnerskimi w ramach programu Erasmus+, wplywa na
systematyczne podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia oraz wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega monitoringowi, a wyniki sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie na kierunku informatyka ma charakter staty
i kompleksowy, jest prowadzone systematycznie oraz przybiera zréznicowane formy. Przebiega ono
adekwatnie do celdéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow oraz osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie. Uczelnia zapewnia animacje ruchu naukowego i spotecznego,
a takze regularng opieke w ramach istotnych ptaszczyzn wsparcia studentéw oraz rozbudowane
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mechanizmy stuzgce wspieraniu i motywowaniu do osiggania coraz lepszych efektdw uczenia sie,
a takze przygotowaniu do pracy zawodowe;.

Uczelnia oferuje studentom rozbudowany system przygotowania do wejscia na rynek pracy. Komérka
petnigcg funkcje wspierajgcg i aktywizujacg studentdw w tym procesie jest Biuro Karier, ktére
organizuje dla studentdw szkolenia i warsztaty rozwijajgce umiejetnosci i kompetencje przydatne na
rynku pracy. Szkolenia i warsztaty organizowane przez Biuro Karier dotyczg miedzy innymi mozliwosci
zdobywania i rozwijania kompetencji miekkich, rozwijania predyspozycji zawodowych, umiejetnosci
ksztattowania kariery zawodowej, poznania metod rekrutacyjnych, sposobdéw i technik selekcji
personelu, a takze nabycia umiejetnosci tworzenia profesjonalnych dokumentéw aplikacyjnych. Biuro
Karier wspiera takze studentéw w wejsciu na rynek pracy poprzez promowanie wsréd studentow
wydarzen takich jak: targi pracy, webinaria, czy spotkania z przedstawicielami rynku pracy. Studenci
moga skorzystaé takze z konsultacji z doradcg zawodowym. Ponadto, na kazdym kierunku powotany
zostat Koordynator praktyk zawodowych, ktérego zadaniem jest udzielanie studentom wsparcia
w realizacji praktyk zawodowych. Podkredli¢ nalezy, ze wsparcie w zakresie realizacji praktyk
zawodowych na ocenianym kierunku stoi na wysokim poziomie. Studenci otrzymujg regularne
informacje o kolejnych etapach skfadania wnioskéw oraz szczegdtowe instrukcje w zakresie ich
wykonywania.

Uczelnia uwzglednia systemowe wsparcie dla studentéw wybitnych. Wsparcie studentéw wybitnych
obejmuje przede wszystkim wewnetrzny system stypendialny, stypendia ministerialne oraz stypendia
i nagrody fundowane przez podmioty publiczne i prywatne. Na wewnetrzny system stypendialny
sktada sie przede wszystkim stypendium Rektora. Wyrdzniajgcym sie studentom, ktdrzy osiggaja
bardzo dobre wyniki w nauce Uczelnia umozliwia studiowanie w trybie ITS na podstawie
indywidualnego programu i pod kierunkiem opiekuna naukowego posiadajgcego co najmniej stopien
naukowy doktora.

Uczelnia wspiera studentdw w zakresie réznorodnych form aktywnosci wykraczajacych poza program
studiéw, w szczegdlnosci: aktywnos$¢ sportowg, artystyczng i organizacyjng studentow. Przy Uczelni
dziata Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego, gdzie studenci mogg rozwija¢ swoje
zainteresowania sportowe. Studenci uzdolnieni artystycznie majg mozliwosé zaprezentowania swoich
prac na terenie Uczelni i umiejetnosci podczas organizowanych uroczystosci. Studenci zainteresowani
rozwojem aktywnosci organizacyjnej, w tym w zakresie przedsiebiorczosci, mogg przytaczy¢ sie do
Samorzadu Studenckiego At, ktéry podejmuje szereg inicjatyw umozliwiajgcych samorozwdj.
Ponadto, wsrdod przedmiotdw oferowanych w ramach przedmiotéw ogdlnouczelnianych Uczelnia
daje studentom mozliwo$¢ wyboru zaje¢ pt. zarzqdzanie wtfasng firmg. Studenci mogg réwniez
przytaczy¢ sie do Studenckiego Kota Naukowego Mtodych Przedsiebiorcéw, ktérego gtdwnym celem
jest pogtebianie wiedzy studentéw na temat prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej,
ksztatcenie kompetencji zarzgdczych i praktycznych umiejetnosci biznesowych.

Wsparcie studentdw na ocenianym kierunku jest dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw
oraz potrzeb indywidualnych, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia. Przed rozpoczeciem
zaje¢ dydaktycznych organizowane s3g tzw. zajecia adaptacyjne dla studentéw pierwszego roku.
W trakcie tych zajeé osoby rozpoczynajgce edukacje w Akademii tomzynskiej uzyskujg najwazniejsze
informacje dotyczace funkcjonowania Uczelni. Studenci rozpoczynajacy ksztatcenie na kierunku
informatyka otrzymywali rowniez wsparcie w postaci zaje¢ wyrownawczych z matematyki. Na
kazdym roku studidw powotany jest opiekun roku, ktdry reprezentuje interesy studentéw wobec
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wtadz Wydziatu i nauczycieli akademickich oraz stuzy studentom rada i pomoca zaréwno w sprawach
indywidualnych, jak i dotyczacych catych grup studenckich. Ponadto, na kazdym kierunku powotany
jest Koordynator praktyk zawodowych oraz Kierunkowy Koordynator ds. programu Erasmus+,
ktérych zadaniem jest udzielanie studentom wsparcia w realizacji praktyk zawodowych lub
organizacji wyjazdu na uczelnie zagraniczng. W odniesieniu do studentéw z niepetnosprawnoscia
organy Uczelni podejmujg dziatania zmierzajace do zapewnienia im warunkéw umozliwiajgcych
studiowanie na zasadzie réwnych szans w stosunku do pozostatych studentéw. W ramach systemu
wsparcia studentom z niepetnosprawnoscig przystuguje: dostosowanie formy egzamindéw i zaliczen
do ich indywidualnych mozliwosci, prawo korzystania ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia
(np. laptopy dotykowe, dyktafony), zmiana warunkéw uczestnictwa w zajeciach, pomoc asystenta
(sporzadzanie notatek, skanowanie materiatéw dydaktycznych, pomoc w przemieszczaniu sie miedzy
salami i budynkami, w razie koniecznosci przebywanie ze studentem z niepetnosprawnoscig na
zajeciach), otrzymania materiatdw dydaktycznych w formie dostosowanej do jego potrzeb
i mozliwosci, np. druk powiekszony. W przypadku studentéw dotknietych niepetnosprawnoscia
ruchowg Uczelnia stara sie planowac zajecia w najbardziej dostepnych salach, w miare mozliwosci
w jednym budynku w celu ograniczenia koniecznosci przemieszczania sie. Dla osdb niedostyszacych
planowane s3g zajecia w salach wyposazonych w petle indukcyjne, wspomagajgce styszenie.
Studentom stabowidzgcym stwarza sie mozliwos¢ korzystania z materiatéw dydaktycznych
z powiekszong czcionka i w wersji elektronicznej, a zajecia planowane sg w salach z duzymi
monitorami interaktywnymi.

Wszystkie wnioski studenckie rozstrzygane sg zgodnie z Regulaminie studidw przez wtasciwy dla
danej sprawy organ. Studenci majg mozliwos$¢ zgtaszania swoich wnioskéow i skarg w formie ustnej
lub pisemnej bezposrednio osobom petnigcym okreslone funkcje na Uczelni w celu rozstrzygniecia
problemu. Do takich osdb nalezg: starosta roku, opiekun roku, Kierownik Zaktadu, Wtadze
Dziekanskie, Wtadze Rektorskie, Dyrektor Administracyjny, Kierownik Domu Studenta. Ponadto skargi
sktada¢ mozna Samorzadowi Studentéw, ktdry moze samodzielnie rozstrzygna¢ problem lub tez
skontaktowac sie z wtasciwym dziekanem lub Prorektorem ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich oraz
Wtadzom Dziekanskim za posrednictwem Dziekanatu. Mozliwe jest takie zgtaszanie skarg lub
whiosku w Sekretariacie Rektora, gdzie prowadzona jest ksiega skarg i wnioskéw wnoszonych przez
studentdow i pracownikdw Uczelni. Wszystkie zgtaszane wnioski i skargi sg rozpatrywane na biezgco.
Po zarejestrowaniu skargi lub wniosku, organ lub osoba, ktdrej zlecono rozpatrzenie skargi lub
whiosku podejmuje niezbedne kroki w celu rozpoznania i wyjasnienia zgtaszanego problemu.

W ramach ocenianego kierunku stosowane sg uczelniane, materialne i pozamaterialne instrumenty
oddziatywania na studentéw kierunku, majace na celu motywowanie ich do osiggania bardzo
dobrych wynikdow uczenia sie, wystepowania o granty, uczestniczenia w miedzynarodowych,
ogolnopolskich i regionalnych konkursach. Zachetg do osiggania lepszych wynikow w nauce jest
mozliwos¢ zwolnienia z optat za studia. Student studidw niestacjonarnych, za wybitne osiggniecia
W hauce, moze wnioskowaé o zwolnienie (cato$ciowe) z optaty czesnego za dany semestr studiow.
Uczelnia przywigzuje takze duzg wage do wsparcia dziatalnosci naukowej studentéw. Wyraza sie to
w szczegdlnosci w ramach wsparcia dziatalnosci két naukowych. Studenci szczegdlnie zainteresowani
rozwojem naukowym w dyscyplinach informatyka techniczna i telekomunikacja oraz automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne majg mozliwosé uczestnictwa w pracach kot
naukowych ,Kota Naukowego Informatyki i Cyfrowej Radiokomunikacji Satelitarnej” oraz
,Studenckiego Kota Naukowego Robotyki ,,RoboClinic”.
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System wsparcia obejmuje dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa
studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze zasady
postepowania i reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji
i przemocy wobec studentdw, jak réwniez pomocy ofiarom. Studenci pierwszego roku studiéw
przechodzg szkolenie z zakresu etykiety akademickiej oraz praw i obowigzkéw studentéw, ktére
przeprowadza Samorzad Studencki. Poruszane sg tam kwestie takze dotyczace sposobdw
postepowania w sytuacjach zagrozenia oraz sposobow reakcji na przemoc. Studenci informowani sg
takze o mozliwosci skorzystania z ustug Akademickiego Osrodka Rozwoju i Pomocy Spotecznej FOCUS
oraz konsultacji z psychologiem. Narzedziem do sygnalizowania niewtfasciwego zachowania
wyktadowcdw sg ankiety z realizacji zajeé, ktére sg anonimowe. W Uczelni powotane zostato
Centrum Mediacji wspoétpracujace z wykwalifikowanymi mediatorami bedacymi jednoczesnie statymi
mediatorami sgdowymi i pracownikami badawczo-dydaktycznymi Uczelni. Zgodnie z Zarzadzeniem
Rektora w Uczelni powotana jest takze osoba przyjmujgca skargi o mobbing, Rzecznik dyscyplinarny
ds. Nauczycieli akademickich, Rzecznik dyscyplinarny ds. Studentéw, Odwotawcza komisja
dyscyplinarna ds. Studentéw, Komisja dyscyplinarna ds. Studentéw oraz Uczelniana komisja
dyscyplinarna ds. Nauczycieli akademickich. Ponadto, w Uczelni powotany zostat Zesp6t Reagowania
Kryzysowego. W razie zaistnienia konfliktu, doswiadczenia dyskryminacji, przemocy lub bycia
Swiadkiem tego typu zdarzen na poziomie student — pracownik At lub student — student,
poszkodowany student lub swiadek zdarzenia zazwyczaj zgtasza sprawe Opiekunowi roku osobiscie
lub za posrednictwem Starosty roku lub Rady Samorzgdu Studenckiego.

We wszystkich jednostkach organizacyjnych Uczelni zatrudnione sg osoby posiadajgce kwalifikacje
i doswiadczenie w zakresie obstugi spraw studenckich i administracyjnych. Szczegétowy zakres
obowigzkéw kazdego z dziatéw okreslony jest w Regulaminie organizacyjnym. Pracownicy wszystkich
dziatéw uzupetniajg i aktualizuja swojg wiedze z zakresu ich dziatalnosci np. poprzez udziat
w szkoleniach, seminariach czy warsztatach. Podnoszg takze swoje kwalifikacje w zakresie znajomosci
jezyka angielskiego. Godziny otwarcia Dziekanatu sg rowniez dostosowane do charakteru studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych i umozliwiajg studentom obu trybéw skorzystanie z porad
i uzyskanie wskazéwek dotyczacych procesu ksztatcenia, praw i obowigzkdw studenta oraz pomocny
materialnej.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad i organizacje studentéw. Studenci
zapewniong majg przestrzen oraz niezbedne s$rodki do prowadzenia takiej dziatalnosci. Ponadto
uczelnia kreuje warunki stymulujgce i motywujgce studentow do dziatalnosci w samorzadzie, a takze
do zapewnienia wptywu samorzadu na program studidw, warunki studiowania oraz wsparcie
udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie. Studenci biorg udziat w spotkaniach
z Prorektorem ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich. Podczas tych spotkan wskazujg swoje postulaty
i przedstawiajg propozycje wprowadzenia zmian. Przedstawiciel studentow wskazany przez
Samorzad Studencki jest cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelnianej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia, ktére opiniujg m.in.: zmiany w programach studidow, regulaminie praktyk
zawodowych, procesie dyplomowania. Samorzad Studencki akceptuje kandydatury na opiekundéw
roku, a takze wyraza swoje stanowisko przy wyborze Prodziekana i Prorektora ds. Dydaktyki i Spraw
Studenckich. Samorzad Studencki opiniuje réwniez proponowane zmiany do programow studiow juz
istniejgcych oraz propozycje utworzenia nowych kierunkéw studiow.

Na ocenianym kierunku kilka razy do roku studenci majg mozliwos¢ oceny wyktadowcdw, systemu
wsparcia, jak réwniez warunkdw, w jakich studiujg, poprzez wypowiedzenie sie w anonimowych,
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przeprowadzanych w formie elektronicznej ankietach. Nadzdr nad oceng i monitorowaniem systemu
wsparcia oraz motywowania studentéw sprawuje Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich,
wiadze dziekanskie oraz Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia studentéw jest kompleksowy, odnosi sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektéow, a podejmowane dziatania mozna uznaé s3 wszechstronne oraz
zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz
oczekiwaniom studentéw. Studenci majg zagwarantowang opieke merytoryczng oraz
administracyjng. Uczelnia zapewnia wsparcie organizacyjne oraz finansowe. Nalezy podkresli¢
dziatania Uczelni w zakresie wsparcia studentéw do wejscia na rynek pracy. W ramach ocenianego
kierunku dziata system skarg, prosb i zazalen. Wszelkie rodzaje wsparcia i dziatalnosci Uczelni
dostosowane sg rowniez do réznych grup studentéw, w szczegdlnosci oséb z niepetnosprawnosciami.
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwnym miejscem i narzedziem zapewnienia publicznego dostepu do informacji o programie
studidw na kierunku informatyka warunkach jego realizacji oraz osigganych rezultatach jest witryna
internetowa Wydziatu Nauk Informatyczno-Technologicznych oraz w czesci takze witryna
internetowa Akademii tomzynskiej, w tym BIP. Na stronie BIP Akademii dostepne sy wszystkie
informacje na temat dziatalnosci naukowej idydaktycznej Uczelni, wtym rdéwniez regulacji
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wewnetrznych dotyczacych trybdw studidw oraz programéw studidw, atakie wydawane akty
prawne. Strona internetowa nie ma ograniczenn zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez
odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Mozliwe jest takze odczytanie uwzglednionych na stronie
internetowej informacji za posrednictwem urzadzen mobilnych. Strona jest przejrzysta oraz czytelna,
sposéb publikowania oraz opisywania poszczegdlnych zaktadek jest intuicyjny.

Strona internetowa uczelni dostepna jest w dwdch jezykach, tj. w jezyku polskim oraz angielskim.
Strona nie jest odpowiednio dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
a w szczegdblnosci dla 0séb stabowidzacych lub niewidzgcych — nie istnieje mozliwos$é dostosowania
rozmiaru czcionki oraz zmiany kontrastu. Uczelnia jest jednak swiadoma, iz strona nie jest w petni
przystosowana, co zostato dostrzezone w procesie jej ewaluacji. Podjete zostaty dziatania majgce na
celu jej zmodyfikowanie i przystosowanie. Podkresli¢ nalezy jednak, ze mozliwe jest potgczenie
z ttumaczem jezyka migowego.

Strona internetowa Uczelni zawiera informacje dotyczagce wymagan kandydata chcgcego
zarejestrowac sie na wybrany kierunek studiéw. Z informacji udostepnionych na stronie internetowe;j
mozna uzyska¢ wiedze na temat celéw ksztatcenia, przyznawanych kwalifikacji i tytutow
zawodowych, a takze charakterystyke warunkdw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie.
Udostepnione zostaty takze informacje z zakresu warunkdw przyjecia na studia i kryteriow
kwalifikacji kandydatéw, a takie kompetencji oczekiwane od kandydatéw. Uczelnia opracowata
procedure wspierajgcg kandydatdw w procesie przyjec na studia.

Uczelnia udostepnia publicznie program studidw na kierunku informatyka, zgodnie z zatozonymi
poziomami oraz formami, w ramach ktdorych prowadzone sg studia. W programie studiow
udostepnione informacje obejmujg m.in.: informacje o poszczegdlnych zajeciach, w tym liczbie
punktéw ECTS, liczbie realizowanych godzin w kontakcie z nauczycielem akademickim, a takze forma
zaliczenia, jak i cele zaje¢ i nabywane w ramach niego efekty uczenia sie. W programie studiéw
uwzgledniono takze kierunkowe efekty uczenia sie oraz charakterystyke systemu weryfikacji
oceniania efektéw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku prowadzone jest w sposdb systematyczny monitorowanie publicznego
dostepu do informacji. Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia przeprowadza badanie ankietowe
dotyczace infrastruktury Uczelni, w tym strony internetowej, czy biblioteki. W ankiecie znajdujg sie
pytania o intuicyjnos¢ wyszukiwania informacji, o aktualnos¢, przydatnosé i kompletnos¢ informacji,
uwagi i propozycje usprawnien, a zatem system monitorowania aktualnosci, rzetelnosci,
zrozumiatosci i kompleksowosci informacji o studiach w Uczelni oraz jej zgodnosci z potrzebami
roznych grup odbiorcéw jest wystarczajgcy i oparty na wynikach wiarygodnych informacji. Wyniki
badan sg wykorzystywane do optymalizacji dostepu do informacji o programie studiow dla
poszczegdlnych grup odbiorcéw, m.in. rozbudowano zakres informacji dostepnej publicznie na
stronie o osiggane rezultaty. Innym przyktadem takich dziatan jest obecna ewaluacja strony
internetowej oraz podjete dziatania w zakresie poprawy dostepnosci wobec o0séb
z niepetnosprawnosciami polegajgce na przygotowaniu pakietu zmian z zakresu poprawy kontrastu
oraz mozliwosci ustawiania wielkosci znakéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia dostep do aktualnych informacji dla kandydatow, studentéw, a takie
wyktadowcdw, w tym informacje o realizacji procesu nauczania i uczenia sie. Informacja o studiach
jest dostepna publicznie bez ograniczen dotyczacych czasu, miejsca czy rodzaju uzywanego
oprogramowania. Na stronie internetowej znajduja sie kluczowe informacje dotyczgce prowadzone;j
rekrutacji. Publikowane sg biezgce informacje dotyczace decyzji wtadz rektorskich oraz wydarzen
dotyczacych Uczelni. Uczelnia prowadzi ewaluacje w zakresie $wiadczenia wysokiej jakosci ustug
zwigzanych z dostepem do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu i doskonalenia programu studiéw
zostaty okreslone w uczelnianych przepisach dotyczgcych jakosci ksztatcenia. Obowigzujgcy w Uczelni
System Zapewniania JakosSci Ksztatcenia zostat przyjety przez Senat Uchwatg nr 90/2019 z dnia 28
listopada 2019 ., z pdzn. zm.

Nadzdér nad funkcjonowaniem Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia na szczeblu Uczelni sprawuje
Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich, a na wydziatach wtasciwi dziekani. Organem
opiniodawczo-doradczym na szczeblu Uczelni jest Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia.
Przewodniczgcym Rady jest Prorektor ds. Dydaktyki i Spraw Studenckich, ktéry koordynuje prace
Rady, wiceprzewodniczagcym Rady jest Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Merytoryczne
wparcie Rady stanowig Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Obowigzujgcy w Uczelni System
Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia precyzyjnie okresla kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w/w
0s0b i zespotéw w zakresie ewaluacji i ksztatcenia na ocenianym kierunku. Za organizacje i jakos¢
ksztatcenia na kierunku informatyka odpowiada Dziekan Wydziatu Nauk Informatyczno-
Technologicznych iProdziekan. Nad jakoscig ksztatcenia na ww. kierunku bezposredni nadzér
sprawuje Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktorej przewodniczy Prodziekan. W zakresie
kompetencji powyzszej Komisji lezy: wspoétuczestniczenie w tworzeniu i doskonaleniu wewnetrznego
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systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, inicjowanie dziatan doskonalgcych inaprawczych,
przedstawianie Radzie corocznych sprawozdan z efektéw dziatan realizowanych na rzecz zapewnienia
jakosci ksztatcenia na Woydziale oraz wdrazanie stanowisk podjetych przez Uczelniang Rade
ds. Jakosci Ksztatcenia, opiniowanie programoéw studiéw prowadzonych i nowo projektowanych oraz
proponowanych w ich zakresie zmian, analizowanie programéw studiow pod katem potrzeb rynku
pracy, przedktadanie dziekanowi opinii i wnioskdw sformutowanych na podstawie analizy opinii
pracodawcow, absolwentéw, wynikéw badan studentdw, opracowywanie wzoréw dokumentacji,
procedur i mechanizméw stuzgcych doskonaleniu jakosci ksztatcenia na studiach stacjonarnych,
niestacjonarnych i podyplomowych, zatwierdzanie tematéw prac dyplomowych, monitorowanie
jakosci prac dyplomowych i etapowych, analiza zasad rekrutacji na kierunku, diagnozowanie procesu
ksztatcenia poprzez ustalanie jego stabych i mocnych stron, analizowanie i publikowanie wynikéw
oceny jakosci ksztatcenia, opracowanie rocznych sprawozdan z dziatan na rzecz jakosci ksztatcenia.

Nadzér administracyjny nad kierunkiem studiow prowadzg wtadze dziekanskie we wspétpracy
z Kierownikiem Zaktadu Informatyki. Do kompetencji Kierownika Zaktadu nalezy m.in. opieka
merytoryczna nad zajeciami dydaktycznymi prowadzonymi przez pracownikdw zaktadu, obsada zajec,
w tym planowanie zastepstw w przypadku nieobecnosci pracownika; przygotowywanie planu
hospitacji zaje¢ na dany rok akademicki oraz przeprowadzanie hospitacji zaje¢; zgtaszanie
zapotrzebowania na zakup materiatéw dydaktycznych, ksigzek do biblioteki; sprawowanie nadzoru
i zgtaszanie konieczno$ci wprowadzenia zmian w dokumentach zwigzanych z prowadzonym
kierunkiem studiéw, takich jak programy studidow, programy praktyk zawodowych, pytania na
egzamin dyplomowy, wytyczne do pisania prac dyplomowych; zbieranie danych dotyczgcych
kierunku do Rocznego raportu samooceny z realizacji zapewniania systemu jakosci ksztaftcenia
przygotowywanego przez Wydzialowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia i przedktadanego do
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz przeprowadzanie ich analizy. Realizacje powyzszych
dziatan nadzoruje i koordynuje prodziekan Wydziatu. Prodziekan podejmuje decyzje w sprawach
studenckich wszystkich kierunkéw studidéw prowadzonych na Wydziale i opiniuje wnioski do Rektora
sktadane przez studentéw. Nadzor nad funkcjonowaniem systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na
poziomie Wydziatu sprawuje Dziekan.

Zatwierdzanie oraz zmiany programow studiow dokonywane sg zgodnie z procedurg zatwierdzania,
monitorowania oraz okresowego przeglagdu programoéw studidw i zaktadanych efektéw uczenia sie.
Zmiany w programach studiéw inicjowane sg przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia.
Z propozycjami zmian mogg wystgpi¢ poszczegdlne grupy interesariuszy. Nowy badz zmodyfikowany
program studiéw opiniowany przez Samorzad Studencki, przedktadany jest Dziekanowi. Dziekan
whnioskuje do Senatu o ustalenie programu studidw. Wspodtczesna technologia komunikacyjna
i narzedzia ksztatcenia na odlegtos¢ sg uwzgledniane w praktyce dydaktycznej na ocenianym
kierunku.

Przyjecie na studia na kierunek informatyka odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki
i kryteria kwalifikacji kandydatéw. Senat Uczelni podejmuje w poszczegdlnych latach uchwaty
okreslajgce warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia.

Na ocenianym kierunku sg realizowane, okreslone zapisanymi w systemie zapewnienia jakosci
ksztatcenia procedurami, oceny programu studidw, w tym: oceny efektdw uczenia sie, oceny
zgodnosci realizowanych tresci z potrzebami pracodawcéw, oceny funkcjonujgcego systemu ECTS,
a takze oceny metod ksztatcenia, oceny praktyk zawodowych, oceny zaje¢ dydaktycznych i kadry
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akademickiej. Informacje z dokonywanych ocen sg wykorzystywane do doskonalenia procesu
ksztatcenia. Monitorowanie i doskonalenie programéw studiéw odbywa sie w oparciu o informacje
pozyskiwane od interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych. Prace w zakresie monitorowania
programu studidw rozpoczynajg sie z poczgtkiem semestru letniego. Obejmujg one kompleksowg
analize programu studiéw. Nauczyciele akademiccy zgtaszajg wnioski o modyfikacje programu
studidw. W skfadzie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia sg kierownicy wszystkich zaktadéw
tworzagcych Wydziat. To oni, po uprzednich konsultacjach z nauczycielami bezposrednio
prowadzacymi zajecia, przekazujg wnioski i uwagi dotyczgce dziatan doskonalgcych program studiéw.
Studenci opiniujg program studiow poprzez udziat w organach Uczelni, w tym w Wydziatowe] Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia oraz w Samorzadzie Studenckim. Mogg takze zgtasza¢ wnioski do Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wypowiadac sie w ankietach studenckich, ktorych wyniki stanowig
podstawe do projektowania dziatan doskonalgcych program studidéw. Wyniki zbiorcze ankiety
studenckiej oceniajgcej nauczycieli i zajecia s3 uwzgledniane w rocznym sprawozdaniu z oceny jakosci
ksztatcenia — sg tam réwniez sformutowane na ich podstawie dziatania naprawcze. Podkresli¢ nalezy
bardzo dobry bezposredni kontakt nauczycieli akademickich, w tym cztonkéw Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia ze studentami. Analiza programu studiéw pod katem potrzeb rynku pracy
dokonywana jest w oparciu o opinie interesariuszy zewnetrznych. Opinie te pozyskiwane sg podczas
kontaktéw nieformalnych, ale réwniez podczas spotkan i dyskusji w tzw. Radzie Praktykdéw.
Przedstawiciele pracodawcéw, cztonkowie Rady Praktykéw, majg mozliwos¢ realnego wptywu na
tresci programowe, a takze na rodzaj zaje¢ oferowanych studentom ocenianego kierunku.
Przyktadem takich zmian jest wprowadzenie zaje¢ bezpieczeristwo eksploatacji urzgdzen
elektrycznych, ich wprowadzenie byto zwigzane z potrzebg uzyskiwania przez studentéw uprawnien
elektrycznych G1 - SEP do 1 kV.

Raz w roku Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia sktada sprawozdanie z dziatann w zakresie
monitorowania i doskonalenia jakosci ksztatcenia, w tym programu studiéw. Sprawozdanie jest
przedstawiane Dziekanowi i Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia. Raport jest kompleksowy,
obejmuje wszystkie aspekty jakosci ksztatcenia, w tym wnioski z badania opinii interesariuszy procesu
ksztatcenia i wynikajace propozycje dziatan naprawczych i doskonalacych. Sposdb przedstawiania
oceny jakosci ksztatcenia w oparciu o istniejgcy wzorzec jest czytelny i umozliwia analize wdrozenia
i skutecznosci wczes$niej zaprojektowanych dziatan doskonalgcych i naprawczych.

Podsumowujac ocena programu studiéw jest oparta o analize rzetelnych danych i informacji, trafnie
dobranych do celéw i zakresu oceny, danych odnoszgcych sie do catego procesu ksztatcenia,
wynikajgcych z systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, funkcjonujgcego na ocenianym kierunku.
W systematycznej ocenie programu studidw Uczelni, uczestniczg studenci, nauczyciele akademiccy,
absolwenci i pracodawcy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wnioski z przeprowadzanych dziatan
oceniajgcych sg wykorzystywane w Uczelni do ciggtej poprawy jakosci ksztatcenia.

Ksztatcenie na kierunku informatyka podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
Przyktadem wykorzystania opinii PKA jest powotanie Rady Programowej kierunku studiéw, ktéra ma
by¢ odpowiedzialna za opracowanie programu studiéw, jego regularng ocene, monitorowanie
i proponowanie zmian. W sktad Rady majg wchodzi¢ przedstawiciele nauczycieli, studentow
i pracodawcdw, co ma zapewnié¢ kompleksowy przeglad programdw studidéw i wtasciwg ocene jakosci
ksztatcenia na kierunku (uchwata nr 5/2024 Senatu Akademii tomzynriskiej z 1 lutego 2024 r.
w sprawie: Uczelnianego Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia w Akademii tomzynskiej).
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia tomzynska wdrozyta i stosuje Uczelniany System Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia,
w ktorym okreslonego jego strukture, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych
zespotow/osdb zaangazowanych w proces doskonalenia jakosci ksztatcenia. Ocena programoéw, ich
modyfikacje sg prowadzone systematycznie, przy udziale przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego i studentdw. Uczelnia wiasciwie reaguje na potrzeby zgtaszane przez pracodawcéw,
wprowadza nowe zajecia, a istniejgce modyfikuje o nowe tresci programowe.

Uczelnia sprawnie reaguje na wskazéwki zawarte w raportach PKA, czego przyktadem jest
wprowadzenie Rad Programowych dla kierunkéw studidw jako statych zespotéw opracowujgcych
i doskonalgcych programy studidow, w tym na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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