Link: http://www.pka.edu.pl/ankieta.htm
Kod: KeQ4JK

Profil praktyczny

Raport zespotu oceniajacego
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nazwa kierunku studiow: pedagogika
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek:
Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie

Data przeprowadzenia wizytacji: 26-27 kwietnia 2021 r.

Warszawa, 2021



Spis tresci

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu 4
1.1.Skfad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej 4
1.2. Informacja o przebiegu oceny 4

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow 5

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci

ksztatcenia 6
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 6

4.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie 11

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentdw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 19

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 22

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie 25

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku 28

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 30

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 32

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 35

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw 37

Zalecenia 44

Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym

sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej

na kierunku studiéow, ktéra poprzedzita biezagcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych

zalecen) 40

5.

Zataczniki: 41

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 2



Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia 41

Zatgcznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat

zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego 42
Zatgcznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych 45
Cze$¢é | - ocena losowo wybranych prac etapowych 45
Czesc Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych 49
Zatgcznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajec, ktorych obsada zajec jest nieprawidtowa 63
Zatgcznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajec i ich ocena 69

Zatgcznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkdéw zespotu oceniajgcego _ 74

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 3



1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Beata Pastwa-Wojciechowska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Wioletta Kwiatkowska, ekspert PKA

2. dr hab. Stawomir Przybylinski, ekspert PKA

3. Anna Rudzinska, ekspert PKA ds. studenckich

4. Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcow

5. mgr tukasz tukomski, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku pedagogika prowadzonym we Wszechnicy Polskiej Szkole Wyzszej w
Warszawie odbyfa sie zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. Postepowanie oceniajgce zostato wszczete
zgodnie z harmonogramem w roku akademickim 2019/2020. Natomiast w zwigzku ze stanem
epidemii, wizytacja zostata przeprowadzona przez zespdt oceniajgcy w formie zdalnej, tj. bez
obecnosci cztonkdéw zespotu oceniajgcego w uczelni w roku akademickim 2020/2021. Biezgca ocena
stanowi trzecig ocene programowg tego kierunku studidow. Poprzednia ocena programowa zostata
przeprowadzona w roku akademickim 2014/2015 i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej.
Biezgca ocena programowa zostata przeprowadzona w zwigzku z uptywem okresu jej obowigzywania.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu
oceniajgcego z raportem samooceny. Natomiast raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany na
podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac egzaminacyjnych/etapowych oraz losowo
wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, a takze spotkan zdalnych przeprowadzonych
z Wtadzami Uczelni, pracownikami, w tym nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek:2

pedagogika (90%), psychologia 10%) -

studia | stopnia

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

992 godziny/36 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Wychowawca i opiekun dziecka,

Promocja zdrowia i dziatania prozdrowotne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

7

160

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych osdb | 2417 1808
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktoéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
. - L . .. | 144 ECTS 144 ECTS

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

aczn Py -1 prayporza 113 ECTS 113
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 86 g6
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru
Nazwa kierunku studiéw pedagogika

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek*s

pedagogika 100%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie

4 semestry, 120 ECTS
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okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw | 496 godzin/36 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | Terapia pedagogiczna,
kierunku studiow Zarzadzanie oswiatg,
Wychowawca i opiekun dziecka,
Pedagogika resocjalizacyjna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 100

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1052
prowadzacych zajecia i studentows®

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow
P Jetych prog 102 ECTS — studia

uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim . .
niestacjonarne ]

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentéw stopnia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 29
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 76

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika na studiach |, Il stopnia we Wszechnicy Polskiej
Szkole Wyziszej w Warszawie (dalej: WPSW w Warszawie) zgodne sg z przyjetg strategia i misjg
uczelni, gdzie ksztafci sie studentéw przygotowujgc ich do pracy zawodowej uwzgledniajac potrzeby
rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego. Za kluczowe w przyjetej strategii uczelni na
lata 2016-2021 uznano dziatania nastawione na realizacje oferty edukacyjnej na kierunku pedagogika
zintegrowanej z rynkiem pracy, projekty dydaktyczno-naukowe, rozwdj ksztatcenia na odlegtosc,
inwestycje w kadre, wspodtprace i projekty miedzynarodowe, badania i aktywnos¢ wydawnicza.
Poprzez zatrudnianie nauczycieli praktykéw do prowadzenia zaje¢ zawodowych uczelnia ma
mozliwos¢ na biezgco monitorowac i ewaluowac koncepcje ksztatcenia.

Na kierunku pedagogika za cel studiéw przyjmuje sie przekazanie kompleksowej wiedzy z tego
zakresu, ksztattowanie krytycznego rozumienia podstaw teoretycznych wiedzy o zjawiskach
i procesach pedagogicznych, psychospotecznych, organizacyjnych, przygotowanie absolwentéw do
rozwijania kariery pedagogicznej w rdznych strukturach edukacyjnych poprzez ksztattowanie
umiejetnosci innowacyjnego projektowania i sprawnego wdrazania modeli dziatania zespotowego,
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ksztattowanie  wrazliwosci  etyczno-spotecznej, otwartosci, zaangazowania, i poczucia
odpowiedzialnosci w Srodowisku pracy i poza nim, uswiadomienie potrzeby i rozwiniecie
umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie oraz rozwoju osobistego. Mozna uznaé, ze uwzgledniajg one
postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku.

Realizacji tychze celéw stuzy nabyciu przez studentéw okreslonych w programie ksztatcenia efektow
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych stanowigcych kierunkowe efekty uczenia sie,
mieszczgce sie w zakresie efektdw uczenia sie z dziedziny nauk spotecznych. Zostaty one okreslone po
konsultacji i we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, wsrdd ktérych znalezli
sie m. in.: studenci, pracownicy, samorzad studencki, dyrektorzy szkét podstawowych i przedszkoli
oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych, doméw dziecka. Osoby te uczestniczyty w okreslaniu
koncepcji ksztatcenia na etapie projektowania programu studiéw oraz kolejnych w zgtaszaniu
propozycji zmian programowych i efektdw uczenia sie, co przyczynia sie do ich spdjnosci pod
wzgledem merytorycznym oraz adekwatnosci wobec wyrazonych oczekiwan w aktualnej
rzeczywistosci spoteczno-gospodarcze;.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika przyjmuje ksztattowanie kompetencji od
wyposazenia studenta w zaawansowang wiedze po pogtebianie jej i doskonalenie na drugim stopniu.
Po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia na kierunku pedagogika zaktada sie, ze student bedzie
posiadat m. in.: zaawansowang wiedze na temat teorii, metod i narzedzi stosowanych w pedagogice
oraz psychologii, a takze praktycznego zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z pedagogika, specjalistyczng terminologie stosowang w pedagogice, zasady postugiwania sie jednym
z nowozytnych jezykdw obcych na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, z uwszglednieniem podstawowej terminologii dotyczacej pedagogiki. Umie
wykorzystywac teorie pedagogiczne i psychologiczne do wyjasniania zjawisk i proceséw zachodzacych
w otoczeniu spotecznym, w tym w roznych grupach spotecznych, a takie dokonywac oceny,
krytycznej analizy i syntezy informacji spotykanych w dziatalnosci zawodowej. Rozumie znaczenie
wiedzy, jej systematycznego aktualizowania oraz pogtebiania wtasnych umiejetnosci
w rozwigzywaniu problemoéw praktycznych zwigzanych z pedagogika, a w razie trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Na drugim stopniu studidw na kierunku pedagogika przewiduje sie, ze student nabedzie pogtebiong
umiejetnos¢ prezentowania wtasnych pomystow, watpliwosci i sugestii, popierania ich rozbudowang
argumentacja w kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladdéw rdéinych autoréw
zwigzanych z pedagogikg. Ma pogtebiong wiedze na temat uwarunkowan rdézinych rodzajéw
dziatalnosci zawodowej typowych dla pedagoga, z uwzglednieniem zasad etyki zawodowej,
psychologii, antropologii, zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych oraz kultury
jezyka polskiego.

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku pedagogika przyporzadkowane zostato do dyscyplin:
pedagogika, psychologia (dla studiow | stopnia) oraz dyscypliny pedagogika (dla studiéw Il stopnia).
Przyporzgdkowanie kierunku do dyscypliny psychologia (18 ECTS; 10%) na studiach | stopnia nie
znajduje odzwierciedlenia w koncepcji i celach prowadzonego kierunku, potencjale naukowym
i badawczym, dziatalnosci zawodowej dla profilu ksztatcenia praktycznego, a jedynie obecnoscig
w kartach przedmiotow elementéw efektdw uczenia sie (stanowisko interpretacyjne nr 5/2020
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020). Koncepcja i cele ksztatcenia na
kierunku pedagogika w Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie sg zwigzane z prowadzong w
Uczelni dziatalnoscig praktyczng w dyscyplinie pedagogika, do ktérej kierunek jest przygotowany,
trudno jednak wskaza¢ przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w dyscyplinie psychologia.
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Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegoblnosci zawodowego rynku pracy w regionie i poza nim. Ksztatcenie na studiach pierwszego
stopnia na kierunku pedagogika prowadzone jest w zakresie: wychowawca i opiekun dziecka,
promocja zdrowia i dziatania prozdrowotne. Absolwenci sg przygotowani do pracy w takich
placowkach jak: centra ksztatcenia ustawicznego, instytucje pozaszkolne, opiekunicze placédwki
oswiatowe, internaty, centra pomocy rodzinie, osrodki pomocy spotecznej, instytucje interwencyjne,
domy opieki paliatywnej, osrodki animacji spoteczno-kulturalnej, domy i centra kultury, osrodki
wypoczynku, kluby seniora oraz domy i osrodki pobytu dziennego dla dzieci, mtodziezy i dorostych,
instytucje dialogu spotecznego i instytucje partnerstwa lokalnego.

Ksztatcenie na studiach drugiego stopnia realizowane jest w zakresie: pedagogika resocjalizacyjna,
wychowaweca i opiekun dziecka, zarzadzanie oswiatg, terapia pedagogiczna. Absolwent studiéw
przygotowany jest do pracy m.in.: w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, animacji kulturalnej
i pomocy spotecznej, przedszkolach i placdwkach oswiatowych, poradniach specjalistycznych,
zaktadach pracy, panstwowej i samorzgdowej administracji, instytucjach profilaktyki spotecznej,
Swietlicach, osrodkach opiekunczo-wychowawczych, osrodkach interwencji kryzysowej oraz
placéwkach penitencjarnych.

W Uczelni na kierunku pedagogika uwzglednia sie prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W okresie ostatnich dwdch semestrow ze wzgledu na zapobieganie
i przeciwdziatanie zakazeniom Covid-19, zajecia dydaktyczne sg w catosci realizowane w formie
zdalnej (synchronicznie i asynchronicznie) przy wykorzystaniu platformy e-learningowej e-
Wszechnica oraz systemu do wideokonferencji Webex Meetings. Warto uwzgledni¢ w kartach
przedmiotow (sylabusach) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, efekty ksztatcenia zdefiniowane dla danej formy (stacjonarnej, zdalnej)
w ramach przedmiotu, metody i kryteria oceniania danej formy zaje¢ w ramach przedmiotu.

Efekty uczenia sie (kierunkowe) sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku pedagogika
i odnoszg sie do takich kategorii jak: wiedza z zakresu wychowania, uczenia sie i nauczania, ich
uwarunkowan i jej praktyczne zastosowanie w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z pedagogika;
wiedza na temat teorii, metod i narzedzi stosowanych w pedagogice i psychologii, a takze
praktycznego zastosowania tej wiedzy; wiedza na temat zasad tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci w Polsce, a takze stosowanie tych zasad w praktyce; umiejetnosci postugiwania sie
jednym z jezykéw obcych na poziomie B2; umiejetnosci komunikowania sie z otoczeniem spotecznym
przy uzyciu specjalistycznej terminologii pedagogicznej, wspodtdziatania z innymi w ramach prac
zespotowych; umiejetnosci samodzielnego planowania wtasnego rozwoju; kompetencje w zakresie
odpowiedzialnego realizowania zadan zawodowych zwigzanych z pedagogika; myslenie i dziatanie
w sposob przedsiebiorczy, majac przy tym na wzgledzie przestrzeganie obowigzujacych przepiséw;
kompetencje w zakresie inicjowania, planowania, wspdtorganizowania i realizowania dziatan na rzecz
Srodowiska spotecznego; systematycznego aktualizowania wiedzy i pogtebiania wtasnych
umiejetnosci w rozwigzywaniu probleméw praktycznych zwigzanych z pedagogika. Efekty uczenia sie
na kierunku pedagogika sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
pedagogika, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku.
Efekty uczenia sie i ich opis dla kierunku pedagogika zostaty przedstawione w raporcie samooceny
(efekty kierunkowe) oraz w poszczegdélnych kartach przedmiotdéw. Uczelnia udostepnita program
studidw (z nazwami przedmiotéw, ich usytuowaniem w semestrach, formy prowadzenia zaje¢, ich
wymiar, punktacje ECTS, forme zaliczenia zajec¢) oraz wskazniki dotyczace programu studiow (tabela 3
W raporcie samooceny) na ocenianym kierunku studidw, poziomie i profilu okreslone
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w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.), wykaz zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na
studiach pierwszego i drugiego stopnia (tabela 4). Podstawowe efekty uczenia sie oraz
specjalnosciowe zostaty przedstawione tylko w poszczegdlnych kartach przedmiotéw.

Kierunkowe efekty uczenia sie pierwszego i drugiego stopnia studidw uwzgledniajg uniwersalne
charakterystyki pozioméw w PRK. Zgodnie bowiem z zatgcznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia
2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji osoba posiadajgca kwalifikacje na poziomie 6. Polskiej
Ramy Kwalifikacji, odpowiadajgcym studiom pierwszego stopnia, ,ma zaawansowang wiedze na
temat teorii, metod i narzedzi stosowanych w pedagogice oraz psychologii, a takze praktycznego
zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z pedagogika; zna specjalistyczng
terminologie stosowang w pedagogice” (P1_WO02); ,umie formutowac i rozwigzywac problemy
zwigzane z pedagogika, wykonywac zadania typowe dla pedagoga, dobiera¢ i stosowa¢ metody
i formy dziatania adekwatnie do probleméw wystepujgcych w réznych obszarach dziatalnosci
pedagogiczne]” (P1_UO01). Charakterystyki drugiego stopnia, stanowigce uszczegdtowienie
charakterystyk uniwersalnych, uwzgledniajg pogtebiong wiedze i umiejetnosci np. , prezentowania
wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich rozbudowang argumentacjg w kontekscie
wybranych perspektyw teoretycznych, pogladdw réznych autoréw zwigzanych z pedagogika, a takze
dokonywania oceny, krytycznej analizy i twdrczej interpretacji koncepcji i pomystéw dotyczacych
pedagogiki zaproponowanych przez inne osoby” (P2_U02). Opis kierunkowych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uwzglednia okreslenie poziomu ich
zaawansowania, ktére powinien osiggnaé¢ absolwent kierunku i pozwala stwierdzi¢ zgodno$¢ z 6 i 7
Poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu studiéw pierwszego i drugiego stopnia.

Opis kierunkowych efektow uczenia sie po ukonczeniu studiéw pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku pedagogika nie w petni odzwierciedla praktyczny profil studiéw. W efektach uczenia sie
(wskazanych w kartach przedmiotéw jako ksztattujgce umiejetnosci praktyczne: 1) pedagogika
ogdblna — ¢w., studia drugiego stopnia) zwraca uwage ich zakres, odnoszgcy sie w przewazajgcym
stopniu do umiejetnosci umystowych np. ,posiada pogtebiong umiejetnosé¢ prezentowania wtasnych
pomystéw, watpliwosci i sugestii, popierania ich rozbudowang argumentacja w kontekscie
wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw réznych autoréw zwigzanych z pedagogika, a takze
dokonywania oceny, krytycznej analizy i twdrczej interpretacji koncepcji i pomystéw dotyczacych
pedagogiki zaproponowanych przez inne osoby” lub efektédw niespecyficznych dla kierunku. Z analizy
kart przedmiotdw: Seminarium licencjackie, Seminarium magisterskie wynika, ze studenci konczacy
kierunek pedagogika przygotowujg prace dyplomowe majgce charakter prac badawczych, w karcie
przedmiotu mowa jest o formutowaniu problemdéw badawczych, doborze i charakterystyce metod
badawczych, konstruowaniu narzedzi badawczych, analizie i interpretacji materiatu badawczego. W
trakcie wizytacji pojawito sie wskazanie na edukacyjne badania w dziataniu, lecz nie znajduje to
swojego potwierdzenia w efektach uczenia sie, tresciach ani zalecanej literaturze ujetych w kartach
przedmiotow. Przyjete wymagania stawiane pracom dyplomowym nie sg adekwatne do
praktycznego profilu.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika na studiach pierwszego i drugiego stopnia
uwzgledniajg komunikowanie sie z jezyku obcym na poziomie B2 (studia | stopnia) i B2+ (studia I
stopnia) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.
Kierunkowe efekty uczenia sie sg sformutowane w sposdb zrozumiaty i mozliwe do osiggniecia, co
pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika w WPSW w Warszawie sg zgodne ze strategia
Uczelni, jej politykg jakosci i mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika oraz przyporzadkowano je do
dyscypliny psychologia (studia | stopnia), co nie jest uzasadnione w swietle koncepcji ksztatcenia,
potencjatu naukowego, dziatalnosci zawodowej dla profilu ksztatcenia praktycznego . Uwzgledniajg
postep w obszarach dziatalno$ci zawodowej. Sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym zawodowego rynku pracy. Zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie kierunkowe zgodne sg z koncepcjg i celami ksztatcenia. Wystepuje zgodnos$é z
wihasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Nieprawidtowosci dotyczg efektéow i tresci
przedmiotowych, ktdre nie odpowiadajg profilowi praktycznemu, ale sg wtasciwe dla profilu
ogodlnoakademickiego (Seminarium licencjackie, Seminarium magisterskie).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie przyporzgdkowanie kierunku pedagogika do jednej dyscypliny i podjecie
formalnych krokéw w kierunku realizacji wskazan zawartych w stanowisku interpretacyjnym
nr 5/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020.

2. Wymagania stawiane pracom dyplomowym, okreslone w kartach przedmiotéw na pierwszym
i drugim stopniu, nie sg adekwatne do praktycznego profilu studiéw. Zaleca sie zwrdcenie
uwagi na przyjeta koncepcje ksztatcenia i dokonanie zmian w programach w/w przedmiotéw.

3. Zaleca sie uszczegétowienie kart przedmiotéw o przynaleznos¢ przedmiotu do grupy
przedmiotéw, metody dydaktyczne (nie ogranicza¢ sie wytgcznie do metod stosowanych
w ewaluacji), liczbe godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, efekty ksztatcenia zdefiniowane dla danej formy (stacjonarnej, zdalnej)
w ramach przedmiotu, metody i kryteria oceniania danej formy zaje¢ w ramach przedmiotu,
grupy zajeciowe z opisem i limitem miejsc w grupach, miejsca odbywania zaje¢ w przypadku
zajeé praktycznych.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie dyscypliny pedagogika, do ktorej kierunek jest przyporzgdkowany, normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku. Udziat w programach naukowo-badawczych, dydaktycznych, zestawienia
publikacji nauczycieli akademickich potwierdzajg te zgodnos$é. Tresci ksztatcenia sg zgodne z efektami
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uczenia sie przypisanymi do studidw |, jak i Il stopnia, jak réwniez ze stanem wspétczesnej wiedzy
pedagogicznej oraz praktyki wychowania, ksztatcenia i samoksztatcenia. W ukfadzie tresci przypisuje
sie dominujaca role warstwie praktycznej pedagogiki, rozstrzyganiu problemdéw wystepujacych
w réznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej, poznawaniu metod i narzedzi wykorzystywanych
w praktyce.

W przypadku jednej ze specjalnosci na studiach | stopnia o nazwie promocja zdrowia i dziatania
prozdrowotne dostrzega sie zwigzek nie tylko z pedagogiky, ale z naukami o zdrowiu i medycyna
0golng. Celem tej specjalnosci jest promowanie wszelkich dziatan na rzecz ochrony zdrowia. Studenci
uzyskujg m. in. kompetencje praktyczne w zakresie analizy srodowiska i wystepujgcych problemdw
zdrowotnych, tworzenia i realizacji programéw profilaktyki zdrowotnej oraz promowania
réznorodnych postaw prozdrowotnych. Absolwenci specjalnosci bedg mogli pracowac w charakterze
edukatora zdrowotnego, trenera i promotora zdrowia lub eksperta do spraw zdrowia w placowkach
oswiatowych. W tresciach programowych tej specjalnosci (Edukacja zdrowotna, Uzaleznienia od
substancji psychoaktywnych, Podstawy anatomii i fizjologii cztowieka, Podstawy psychologii
klinicznej, Psychologia zdrowia, Diagnozowanie potrzeb w zakresie edukacji zdrowotnej, Metodyka
profilaktyki uzaleznien, Metodyka edukacji i promocji zdrowia, Media w promocji zdrowia,
Konstruowanie programoéw promocji zdrowia, Psychologia zdrowia IlI) znajduje swoje miejsce
pedagogika zdrowia (edukacja zdrowotna). Nazwa specjalnosci nie odzwierciedla przyjetych
kierunkowych efektéw uczenia sie dla dyscypliny pedagogika. Wybrane do analizy karty zaje¢ np.
Edukacja zdrowotna (wyktad, semestr Ill, s1) pozwalajg stwierdzi¢, ze tresci ksztatcenia s3
specyficzne, adekwatne do aktualnego stanu wiedzy z tej subdyscypliny i obejmujg w zajeciach takie
tresci jak: terminologia, cele, cechy i modele edukacji zdrowotnej; pedagogiczne przestanki do zmiany
modelu i statusu edukacji zdrowotnej w systemie ochrony zdrowia; edukacja zdrowotna w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego; edukacja zdrowotna w szkole: przyktady realizowanych
programow, budowanie programu edukacji zdrowotnej, edukacja zdrowotna w rodzinie, szkolne
programy edukacji zywieniowej i antytytoniowej; edukacja terapeutyczna, dylematy edukacji
seksualnej. Natomiast w ramach zaje¢ Diagnozowanie potrzeb w zakresie edukacji zdrowotnej tresci
ksztatcenia dotyczg m. in.: zasad planowania programoéw edukacji zdrowotnej; diagnozy potrzeb oséb
uczestniczagcych w zajeciach edukacji zdrowotnej; metod diagnozowania potrzeb w planowaniu
projektéw edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, opracowania programu, konstruowania
scenariuszy zaje¢, ewaluacji w edukacji zdrowotnej, skutecznosci procesu uczenia sie — nauczania
w edukacji zdrowotnej, metod, technik uczenia sie, sSrodkow dydaktycznych inicjujgcych czynnosci
edukacyjne. Natomiast na studiach Il stopnia w ofercie znajduje sie specjalnos¢ Edukacja grup
zréznicowanych, ktdra swoim zasiegiem dotyczy kierunku pedagogika specjalna. Dotyczy to rdwniez
przyjetych efektéw uczenia sie.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidéw i zapewniajg
uzyskanie poszczegélnych efektéw uczenia sie, z wyjgtkiem wymienionych wyzej specjalnosci, ktére
wykraczajg poza efekty uczenia sie przyjete dla dyscypliny pedagogika.

Tresci ksztatcenia na studiach | stopnia wskazujg na wiedze ogdlno-pedagogiczng, historyczno-
filozoficzng, socjologii wychowania i psychologiczng niezbedng do zrozumienia spoteczno-
kulturowego kontekstu ksztatcenia, wychowania i pracy opiekunczej oraz ksztattowania wtasnego
rozwoju zawodowego. Z kolei tresci ksztatcenia na studiach Il stopnia dostarczajg pogtebionej wiedzy
i umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych do wykonywania zadan pedagoga.
Zatozony w programie studiow czas trwania studiéw konieczny do ukonczenia studiow oraz naktad
pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS sg poprawnie oszacowane. Naktad pracy niezbedny do
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osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajeé¢ zapewni osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie. Na przyktad, Pedagogika spoteczna (semestr I, studia | stopnia), 16
godz. wyktadéw i 30 godz. ¢wiczen; 6 ECTS po 3 ECTS na kazdg forme ksztatcenia, co odpowiada
tacznie ok. 150 godz. pracy studenta, po 75 godz./w; 75 godz./ ¢w. Podobnie jest w przypadku zajec
Psychologia wychowania (semestr lll, studia | stopnia), ktdrym przypisano 30 godz. wyktadow; 3
ECTS, co daje 75 godz. sumarycznego nakfadu pracy studenta w ramach tych zajec.

Liczba publikacji wskazanych jako literatura podstawowa (ok. 3 pozycji) i uzupetniajgca (ok. 3-6
pozycji) jest wtasciwa. Warto wskazywaé czesci, numeracji stron w wielostronicowych publikacjach
zwartych dla urealnienia wymagan do zaliczenia zaje¢ i mozliwosci osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie przypisanych do zajec.

Z programu studidw wynika, ze tgczna liczba godzin zaje¢ w programie studiéw stacjonarnych |
stopnia wynosi 2417 godzin, natomiast studiéw niestacjonarnych o tym poziomie wynosi 1808. W
programie studiow |l stopnia tgczna liczba godzin zaje¢ w programie studidw stacjonarnych wynosi
1516, a na studiach niestacjonarnych 1052. Wystepuje rozbieznos¢ wartosci wskaznika dla tgcznej
liczby godzin zaje¢ w ramach studiéw Il stopnia stacjonarnych pomiedzy danymi w raporcie
samooceny tab. 3, gdzie taczng liczbe godzin zaje¢ 1501, za$ w programie studiow widnieje 1516
godzin. Niezbedna jest korekta w tabeli 3. Wskazniki dotyczgce programu studidow na ocenianym
kierunku studiow.

W dokumencie o nazwie Program studiéw nie zostata okreslona liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw. Wskaznik ten zostat wskazany tylko
w poszczegdlnych kartach zajeé, co czyni niemozliwym jego weryfikacje. Uczelnia kilkukrotnie zostata
poproszona o przestanie programu studidw z opisem efektdéw i innymi niezbednymi parametrami, co
nie zostato uczynione i swiadczy o ich braku.

taczna liczba punktéw ECTS (okreslona w raporcie samooceny tabela 3), jakg student musi uzyskac
w ramach zajeé prowadzonych na studiach z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia wynosi na studiach stacjonarnych | stopnia 144 ECTS, gdzie tagczna
liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw na ocenianym kierunku na tym poziomie
wynosi 180 ECTS. Oznacza to, ze na samodzielng prace studenta pozostaje 36 ECTS, czyli ok. 900
godzin. Oznacza to, ze przewiduje sie czas na samodzielng prace studenta i mozna uznaé ten
wskaznik za w miare realny. Tym samym mozna stwierdzi¢, ze zapewnia sie studentom mozliwosc¢
osiagniecia efektdw uczenia sie.

Na studiach stacjonarnych Il stopnia taczna liczba punktdw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych na studiach z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia wynosi 102 ECTS, gdzie faczna liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia
studidw na ocenianym kierunku na tym poziomie wynosi 120 ECTS. Oznacza to, na samodzielng prace
studenta pozostaje 18 ECTS, czyli ok. 450 godzin i mozna uznaé¢ dw wskaznik za realny oraz poprawne
oszacowanie realnego, adekwatnego bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich w procesie
ksztatcenia w celu zapewnienia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie.

Identyczne wskazniki dotyczg studiéw niestacjonarnych | i Il stopnia, gdzie tgczna liczba punktéw
ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych na studiach z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia wynosi na studiach niestacjonarnych
| stopnia 144 ECTS/180 ECTS, za$ na studiach Il stopnia 102 ECTS.

Brak podstaw do okreslenia sekwencji grup zajeé. Ten sam efekt kierunkowy moze by¢ osiggany na
réznych zajeciach, a w tym przypadku (przy braku zbiorczego opisu efektéw uczenia sie w programie
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studidw) czyni niemozliwym ocene, czy studenci uzyskuja wiedze i opanowujg umiejetnosci we
wiasciwej kolejnosci.

Program studiéw na kierunku pedagogika obejmuje zajecia dydaktyczne w formie: wyktadu, ¢wiczen,
konwersatorium, seminarium. Na studiach stacjonarnych | stopnia zdecydowana wiekszos$¢ zajeé
prowadzona jest w formie ¢wiczen (1622 godz.), nastepnie wyktadéw (630 godz.), konwersatorium
(105 godz.), seminarium (60 godz.). Przy tacznej liczbie godzin wynoszacej 1787 godz. Udziat
procentowy wynosi dla ¢wiczen - 90,76%, co podkresla profil praktyczny ocenianego kierunku, w tym
ksztattowanie umiejetnosci praktycznych. Na studiach niestacjonarnych | stopnia rowniez przewaza
forma zaje¢ ¢wiczeniowych (1384 godz./1808 godz.), co odpowiada 76,55% cwiczen w ogdlnej liczbie
godzin na kierunku. Z kolei na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia rozktad jest
podobny, przewaza forma ¢wiczeniowa (1036 godz./1516 - s2; 796 godz./1052 - n2), co stanowi
68,33% ¢wiczen na studiach stacjonarnych Il stopnia i 75,66% ¢wiczen na studiach niestacjonarnych Il
stopnia w odniesieniu do ogdlnej liczby godzin.

Na podstawie wskazanej w programie studiow kolejnosci przedmiotéow (jednak przy braku wskazania
przynaleznosci przedmiotu do grupy zajec) oraz analizy poszczegdlnych kart zaje¢ mozna stwierdzié,
ze zajecia uporzadkowane zostaty poczawszy od zajeé ogdlnopedagogicznych, przez kierunkowe, po
zajecia specjalnosciowe.

W raporcie samooceny wskazuje sie, ze “liczebnos¢ grup na zajeciach jest zrdinicowana
i dostosowana do formy zaje¢”. W zadnym z dokumentéw przestanych przez Uczelnie nie precyzuje
sie liczebnosci grup zajeciowych. Brak okreslenia tego parametru w kartach zajed.
Z przeprowadzonych hospitacji zaje¢ w formie konwersatorium, gdzie uczestniczyto 30 os6b mozna
stwierdzi¢, ze ta liczba studentdw na zajeciach jest zbyt duza i uniemozliwia efektywne i zgodne
z zasadami higieny uczenie sie. Tym samym nie zapewnia sie wtasciwej realizacji efektéw uczenia sie.
Warto uwzgledni¢ limit miejsc w grupach ze wzgledu na forme zaje¢ w kartach zajec.

Program studiéw umozliwia wybor zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznych do ukorczenia studiéw na danym poziomie, wedtug zasad,
ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. taczna liczba punktéw
ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru wynosi na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych |
stopnia 86 ECTS, natomiast na studiach Il stopnia 76 ECTS. Brak podstaw do okreslenia jakie zajecia
podlegajg wyborowi (brak tych informacji w programie studidow). Sg to: seminarium dyplomowe,
zajecia z jezyka obcego i zajecia fakultatywne. Z kolei w raporcie samooceny wskazuje sie na
“komunikacje interpersonalng oraz wybrane przedmioty” s. 12. Brak podstaw do okreSlenia, czy
studenci dokonujgc wyboru pomiedzy zajeciami osiggng wszystkie zaktadane efekty uczenia sie.
Program studidw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze
(1472/1808 godz. — n1, 113 ECTS; 1787/2417 godz. — s1, 113 ECTS; 844/1052 godz.-n2, 79 ECTS;
1126/1516 godz.-s2, 79 ECTS). W programie studidw | stopnia prowadzone sg zajecia takie jak:
komunikacja interpersonalna; BHP i ergonomia; jezyk obcy; psychologia rozwojowa i osobowosci;
emisja i higiena gtosu; warsztat pracy pedagoga; edukacja kulturalna i medialna; technologie
informacyjne; trening twodrczosci; poznawanie siebie, innych isrodowiska; pierwsza pomaoc
przedmedyczna z metodyka; warsztat kompetencji wychowawczych; praktyki zawodowe; wspétpraca
z rodzicami i Srodowiskiem wychowawczym; problemy opiekunczo-wychowawcze w réznych typach
placowek; kultura jezyka polskiego; metody i formy aktywnosci fizycznej i rekreacji ruchowej; opieka
pielegnacyjna i zdrowotna nad dzieckiem/Uzaleznienia od substancji psychoaktywnych; kompetencje
opiekuna dziecka/podstawy anatomii i fizjologii cztowieka; metodyka planowania, organizowania,
monitorowania i dokumentowania procesu rozwoju dziecka/diagnozowanie potrzeb w zakresie
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edukacji zdrowotnej; seminarium licencjackie; pedagogika zabawy/metodyka edukacji i promocji
zdrowia; budowanie relacji spotecznych =z dzieckiem, rodzicami i lokalnymi stuzbami
odpowiedzialnymi za rozwdj dziecka/media w promocji zdrowia. Z analizy kart zaje¢ wynika, ze cze$¢
z nich nie przygotowuje w zakresie ksztattowania umiejetnosci praktycznych, natomiast efekty
uczenia sie i tresci wskazujg, ze student przygotowany jest w zakresie podstaw teoretycznych i
metodycznych np. w ramach zaje¢ z komunikacji interpersonalnej “student przygotowuje i
przeprowadza prezentacje zgodnie z proponowanym tematem w ramach wiedzy ogélnej; potrafi
zestawiac informacje, analizowac je, wyciggaé wnioski i selekcjonowa¢ zgodnie z zagadnieniem”; lub
zaje¢ psychologia rozwojowa i osobowosci, gdzie w ramach ¢wiczen nie zaktada sie jakiegokolwiek
efektu uczenia sie z zakresu umiejetnosci: “Student zna wybrane koncepcje cztowieka: filozoficzne,
psychologiczne i spoteczne stanowigce teoretyczne podstawy dziatalnosci pedagogicznej - P1_WO01;
student ma podstawowg wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia zarédwno w aspekcie
biologicznym, jak i psychologicznym oraz spotecznym - P1_WO02; docenia znaczenie nauk
pedagogicznych dla utrzymania i rozwoju prawidtowych wiezi w srodowiskach spotecznych. Analiza
tresci tych zaje¢ utwierdza w przekonaniu, ze nie powinny by¢ przypisane do grupy zajec
ksztattujgcych umiejetnosci.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne na studiach Il stopnia to: pedagogika ogdlna; jezyk obcy;
metodologia badan spotecznych; trening umiejetnosci wychowawczych/przywddztwo edukacyjne;
profilaktyka  spoteczno-wychowawcza; terapia dzieci z trudnosciami w uczeniu sie
matematyki/metodyki; konstruowanie IPET i PDW/zarzadzanie jakoscig placowki oswiatowej; etyka i
kompetencje opiekuna dziecka, prawne podstawy resocjalizacji; diagnostyka srodowiska; praktyki
zawodowe; seminarium magisterskie; arteterapia i pedagogika zabawy; trening umiejetnosci
terapeutycznych nauczyciela; praca z dzieckiem zdolnym itd.. W efektach uczenia sie przedmiotu
pedagogika ogdlna — ¢w., zwraca uwage ich zakres, odnoszacy sie w przewazajgcym stopniu do
umiejetnosci umystowych np. , posiada pogtebiong umiejetnosé prezentowania wtasnych pomystéw,
watpliwosci i sugestii, popierania ich rozbudowang argumentacjag w kontekscie wybranych
perspektyw teoretycznych, pogladow rdéznych autoréw zwigzanych z pedagogika, a takze
dokonywania oceny, krytycznej analizy i twdrczej interpretacji koncepcji i pomystéw dotyczacych
pedagogiki zaproponowanych przez inne osoby”. Zajecia z pedagogiki ogdlnej (¢wiczenia) traktowane
jako zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne nie spetniajg warunku okreslonego w §6
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow,
gdyz nie zostaty okreslone, ani jakie czynnosci praktyczne bedg wykonywane przez studentéw oraz w
jakich warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowe]j zwigzanej z kierunkiem.

Program studiéw na kierunku pedagogika obejmuje zajecia z zakresu nauki jezykdw obcych. Studenci
studidw | stopnia na poziomie B2 i Il stopnia B2+ (zgodnie ze skalg Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego). Na studiach | stopnia zajecia z jezyka obcego odbywajg sie w formie
¢wiczen w liczbie po 30 godzin w semestrze 1,2, 3, 4, co daje tgcznie 120 godzin zajec¢ i 8 ECTS
w ramach nauki jezyka obcego. Na studiach Il stopnia nauka jezyka obcego réwniez realizowana jest
w formie ¢wiczen, z czego na studiach niestacjonarnych przypada 60 godzin (4ECTS), a na studiach
stacjonarnych 75 godzin (4 ECTS).

Program studiéw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Program przewiduje w ramach ksztatcenia na odlegtos¢ 96 godzin na studiach
niestacjonarnych | stopnia, 128 godzin na studiach stacjonarnych oraz 64 godziny na studiach
niestacjonarnych Il stopnia i 80 godzin na studiach stacjonarnych Il stopnia. W czasie pandemii
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wszystkie zajecia w uczelni odbywajg sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Ich wymiar jest zgodny z wymaganiami.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne i nakierowane na osigganie
przez studentéw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na
podstawie analizy kart zaje¢ stwierdza sie, ze zawierajg one informacje o sposobach weryfikacji
efektdw uczenia sie (forma zaliczen), gdzie wskazuje sie na egzamin ustny, pisemny, przygotowanie
projektu, rozwigzywanie zadan, dyskusje, metode symulacyjng, metode indywidualnych przypadkow,
sprawdzian wiedzy, test wiedzy, analize tekstu zrédtowego. W doborze metod ksztatcenia obecnie ze
wzgledu na pandemie stwierdzi¢ mozna stosowanie wtasciwie dobranych sposobéw pracy ze
studentami, w tym pomocy dydaktycznych wspomagajgcych ich w osigganiu efektéw uczenia sie.
Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie
uczenia sie poprzez realizowanie: zadan projektowych, ¢wiczen instruktazowych, indywidualng
analize przypadkow, dyskusje, metody problemowe. Studenci w ostatnim czasie zaczeli aktywnie
dziata¢ w pedagogicznym kole naukowym i sg do tej dziatalnosci zachecani i motywowani przez kadre
akademicka. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku. Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia
sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych S$ciezek ksztatcenia. Osoby
z niepetnosprawnoscia majg mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach wraz z opiekunem osoby
niepetnosprawnej, jak i sposobéw weryfikowania efektdw uczenia sie, miedzy innymi poprzez
wydtuzenie czasu trwania egzaminu zgodnie z indywidualnymi potrzebami czy tez zmiany formy
egzaminu z pisemnej na ustng lub odwrotnie. Warto zwrdci¢ uwage na opis metod dydaktycznych,
gdzie prowadzacy ograniczajg sie do wyszczegdlnienia sposobdw zaliczenia zaje¢, np. egzamin ustny,
pisemny, kolokwium, test wiedzy bez wyjasnienia jakie metody ksztatcenia stosujg w trakcie realizacji
zajec (nieograniczanie sie tylko do etapu ewaluac;ji).

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec¢ lub grup zaje¢ w programie studidw. Praktyki realizowane sg na kierunku na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Ich realizacja przewidziana jest na semestr 3,4, 5i 6 na
studiach | stopnia i trwajg nie krécej niz 6 miesiecy oraz na semestr 3 i 4 dla studidw Il stopnia
itrwajg nie krécej niz 3 miesigce. Studenci kierunku pedagogika na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych | stopnia realizujg praktyki zawodowe w wymiarze 270 godzin na semestr, 9 ECTS.
Przy czym w programie studidw wskazuje sie na realizacje tychze praktyk w wymiarze 248 godzin na
semestr, co daje 992 godziny, 36 ECTS. Z kolei na studiach Il stopnia wymiar praktyk wynosi 248
godzin/semestr, co daje 496 godzin i 18 ECTS. Brak w raporcie samooceny oraz w kartach praktyk
szczegotdéw dotyczacych ich wymiaru w ramach poszczegdlnych specjalnosci.

Regulamin praktyki zawodowej jest ogdlny i mdogtby odnosi¢ sie do réznych kierunkow studiow. Nie
wynika z niego, jakie zadania ma wykonywac student pedagogiki w trakcie praktyk zawodowych (brak
szczegotow dotyczacych praktyki pedagogicznej). Nie okreSlono szczegétowych kryteridw, jakie
powinny by¢ spetnione przez okreslong placdwke, by student mdgt osiggngé efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk.

Nadzér nad organizacjg i realizacjg praktyk sprawowany jest przez pracownika uczelni. Praktyki
w placdwkach poprzedzone sg obowigzkowym uczestnictwem w zajeciach z opiekunem na uczelni,
podczas ktorego kazdy student zapoznany jest ze sposobem organizacji praktyk, szczegdétowymi
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zadaniami okreslonymi dla praktyk w biezgcym semestrze, sposobem zaliczania biezgcych praktyk
oraz uzgadnia z opiekunem miejsce ich odbywania. Podobne spotkania przewidziane sg na
zakonczenie semestru, gdy dokonywana jest ocena stopnia wykonania przewidzianych
szczegdtowych zadan podczas przedstawienia na forum grupy krétkiej relacji z przebiegu praktyk oraz
zakresu zdobytych doswiadczen. Na kazdg grupe c¢wiczeniowg przewidziane jest 8 godzin
w semestrze kierowanych grupowych spotkan. Studenci wybierajg miejsce odbywania praktyk
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi typu placéwek i liczby przewidzianych w nich godzin. Rolg
opiekuna praktyk jest ocena, czy dokonany przez studenta wybdr zapewnia wtasciwe warunki dla
mozliwosci osiggniecia zaktadanych dla danego etapu praktyk efektéow uczenia sie. W raporcie
samooceny wskazuje sie na realizacje praktyki na specjalnosci: terapia pedagogiczna w placéwkach
takich jak: poradnie psychologiczno-pedagogiczne, placowki specjalne, integracyjne, punkty
terapeutyczne, osrodki wspierania rozwoju dziecka, w przypadku resocjalizacji uwzglednia sie przede
wszystkim instytucje o charakterze penitencjarnym, osrodki wychowawcze, izby dziecka, natomiast
w ramach specjalnosci opieka nad matym dzieckiem wskazuje sie na ztobki, domy dziecka, klubiki
i inne placoéwki o charakterze opiekuriczo-edukacyjno-kulturalnym.

Uczelnia przewiduje mozliwos¢ zwolnienia z obowigzku odbycia praktyki w trybie uznania
wykonywanego zawodu. Jest to niezgodne z przepisami prawa. Art. 67 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn. zm.) stanowi,
iz program studiéw o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej 6
miesiecy — w przypadku studiéw pierwszego stopnia. Jednoczes$nie art. 76 ust. 1 pkt. 1 stanowi, iz
punkty ECTS przypisane do zajec¢ (a wiec takze dla praktyk zawodowych) student uzyskuje wtedy, gdy
przeprowadzone zostato sprawdzenie, czy osiggnat na akceptowalnym poziomie efekty uczenia sie
zaktadane dla tych zajec. Nie mozna zatem zwolni¢ studenta z obowigzku odbywania praktyki.
Organizacja zaje¢ na studiach niestacjonarnych zapewnia studentom efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenia sie. Na semestr przypada 8 zjazdéw,
zajecia rozplanowane na 2 dni sobota-niedziela w godz. 8.00-17.00, czyli ok. 10 godzin.
Harmonogram zaje¢ na kierunku pedagogika jest racjonalnie rozplanowany. Czas przeznaczony na
sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
dostarczanie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku pedagogika sg zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz potrzeb rynku pracy. Tresci programowe s3
kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzgcych program studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych |
i Il stopnia oraz zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Zatozony w programie studidow czas trwania studiow konieczny do ukoriczenia studidw oraz nakfad
pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS sg poprawnie oszacowane. Jak wskazano w opisie stanu
faktycznego, brakuje podstaw do okreslenia sekwencji grup zajec. Uczelnia nie precyzuje liczebnosci
grup zajeciowych, zatem zaleca sie uwzglednienie limitu miejsc w grupach ze wzgledu na forme zajec
w kartach przedmiotéw. Program studiow umozliwia wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznych do ukoriczenia studiéw n danym

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



poziomie, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia.
taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru wynosi na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia 86 ECTS, natomiast na studiach Il stopnia 76 ECTS. Brak
podstaw do okreslenia jakie zajecia podlegajg wyborowi (brak tych informacji w programie studiéw).
Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze
godzin. Z analizy kart zaje¢ wynikajg nieprawidtowosci w przyporzadkowaniu przedmiotéw
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Wymienione w opisie stanu faktycznego zajecia nie
przygotowujg w zakresie ksztattowania umiejetnosci praktycznych, natomiast efekty uczenia sie i
tresci wskazujg, ze student przygotowany jest w zakresie podstaw teoretycznych i metodycznych lub
nie zaktadajg jakiegokolwiek efektu uczenia sie z zakresu umiejetnosci. Program studiow na kierunku
pedagogika obejmuje zajecia z zakresu nauki jezykdw obcych. Studenci studiéw | stopnia na poziomie
B2 i Il stopnia B2+ (zgodnie ze skalg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego). Na
studiach | stopnia zajecia z jezyka obcego odbywajg sie w formie éwiczen w liczbie po 30 godzin w
semestrze 1,2, 3, 4, co daje tacznie 120 godzin zaje¢ i 8 ECTS w ramach nauki jezyka obcego. Na
studiach Il stopnia nauka jezyka obcego rédwniez realizowana jest w formie éwiczen, z czego na
studiach niestacjonarnych przypada 60 godzin (4ECTS), a na studiach stacjonarnych 75 godzin (4
ECTS). Program studiéw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc¢. Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne i nakierowane
na osigganie przez studentéw efektédw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Osoby z niepetnosprawnos$cia majg mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach wraz z
opiekunem osoby niepetnosprawnej, jak i sposobow weryfikowania efektéw uczenia sie, miedzy
innymi poprzez wydtuzenie czasu trwania egzaminu zgodnie z indywidualnymi potrzebami czy tez
zmiany formy egzaminu z pisemnej na ustng lub odwrotnie. Zaleca sie zwrdcenie uwagi na opis
metod dydaktycznych, gdzie prowadzacy ograniczajg sie do wyszczegdlnienia sposobdow zaliczenia
zaje¢, np. egzamin ustny, pisemny, kolokwium, test wiedzy bez wyjasnienia jakie metody ksztatcenia
stosujg w trakcie realizacji zaje¢ (nieograniczanie sie tylko do etapu ewaluacji). Efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ lub grup
zaje¢ w programie studidw. Stwierdzono nieprawidtowosci dotyczace braku szczegétowych
kryteriéw, jakie powinny by¢ spetnione przez okreslong placdéwke, by student mégt osiggnac efekty
uczenia sie zaktadane dla praktyk. Ponadto nieprecyzyjny jest opis zadan jakie ma wykonywac
student pedagogiki w trakcie realizacji praktyk zawodowych. Uczelnia przewiduje mozliwosc
zwolnienia z obowigzku odbycia praktyki w trybie uznania wykonywanego zawodu. Jest to niezgodne
z przepisami prawa, co zostato wskazane powyzej w opisie stanu faktycznego. Organizacja zaje¢ na
studiach niestacjonarnych zapewnia studentom efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie okreslenie w programie studiow tacznej liczby godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow.
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2. Zaleca sie okreslenie i uwzglednienie liczebnosci grup zajeciowych ze wzgledu na forme w
kartach zajec. Okreslenie limitu miejsc w grupach ze wzgledu na forme zajec.

3. Zaleca sie oznaczenie w programie studiow zaje¢ do wyboru.

Zaleca sie poprawne przyporzadkowanie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

5. Zaleca sie usuniecie specjalnosci ,Promocja zdrowia i dziatania prozdrowotne” (studia |
stopnia), ,Edukacja grup zréznicowanych” (studia Il stopnia).

6. Zaleca sie zwrdcenie uwagi na opis metod dydaktycznych, gdzie prowadzgcy ograniczajg sie
do wyszczegdlnienia sposobow zaliczenia zajeé, np. egzamin ustny, pisemny, kolokwium, test
wiedzy bez wyjasnienia jakie metody ksztatcenia stosujg w trakcie realizacji zajec
(nieograniczanie sie tylko do etapu ewaluacji).

7. Zaleca sie uszczegétowienie zadan zawodowych, ktére student powinien wykonywaé na
praktykach oraz okreslenie kryteridw, jakie muszg by¢ spetnione przez okreslong placowke,
by student mdgt osiggnaé w wybranej placodwce efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk.

8. Zaleca sie jeszcze wskazywanie czeSci, numeracji stron w wielostronicowych publikacjach
zwartych dla urealnienia wymagan do zaliczenia zaje¢ i mozliwosci osiggniecia przez
studentéw efektdw uczenia sie przypisanych do zajeé.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zgodnie z uchwatg Senatu Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej w Warszawie w sprawie warunkdw
i trybu rekrutacji oraz form studidw na poszczegdlnych o przyjeciu decyduje spetnienie wymogow
formalnych (posiadanie sSwiadectwa maturalnego badz dokument réwnorzedny w przypadku
cudzoziemcdédw na studia pierwszego stopnia i dyplomy ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia wraz
z suplementem przy ubieganiu sie o przyjecie na studia drugiego stopnia) oraz ztozenie kompletu
wymaganych dokumentéw i dokonanie zgtoszenia w systemie rekrutacyjnym Uczelni. O przyjeciu na
studia decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Do wymaganych dokumentéw zalicza sie: 2 zdjecia
legitymacyjne, kserokopia $wiadectwa dojrzatosci (oryginat lub odpis do wgladu), kserokopia
Swiadectwa ukonczenia szkoty (oryginat do wgladu), potwierdzenie uiszczenia optaty wpisowej,
poprawnie wypetnione podanie o przyjecie na studia. Podane przez uczelnie informacje o warunkach
kwalifikacji na studia sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn. zm.). W przypadku studiow Il stopnia rekrutuje sie
kandydatéw po dowolnym kierunku studidw. W trakcie wizytacji ustalono, ze rekrutowani s3
studenci po kierunkach humanistycznych i spotecznych. Uczelnia nie zapewnia mozliwosci
uzupetnienia efektéw uczenia sie z pierwszego stopnia przez osoby po kierunkach
niepedagogicznych.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia uzyskanych w innych
uczelniach okreslone zostaty w Regulaminie studidow. Przyjeto, ze przeniesienie z innej uczelni moze
nastgpi¢ po uzyskaniu niemniej niz 30 punktéw ECTS za zaliczenie kazdego semestru. Decyzje
o zaliczeniu efektow uczenia sie podejmuje Rektor po stwierdzeniu zbieznosci uzyskanych efektéw
uczenia sie. W przypadku braku realizacji okreslonych efektéw uczenia sie wyznaczane sg rdznice
programowe, ktére student ma uzupetnic.

Zasady, warunki i tryb potwierdzenia efektéw uczenia sie reguluje uchwata Senatu nr 11/2019
w sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie. Organem odpowiedzialnym za proces potwierdzania
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efektdw uczenia sie jest Komisja ds. Potwierdzania Efektéw Uczenia sie powotana przez Senat. Osoba
zainteresowana sktada wniosek wraz z dokumentami ($wiadectwo pracy zawodowej, zaswiadczenia
z zaktadow pracy potwierdzajgce staz pracy zawodowej, certyfikaty, Swiadectwa i zaswiadczenia
ukonczonych kurséw, opis doswiadczenia zawodowego i inne). Po analizie przedstawionych
dokumentéw nastepuje sprawdzian wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wyrazonych
w efektach uczenia sie o uznanie, ktérych ubiega sie wnioskodawca. Po przeprowadzeniu
sprawdzianu wyniki postepowania w postaci protokotu przedstawia sie Rektorowi, ktéry ostatecznie
podejmuje decyzje o potwierdzeniu lub niepotwierdzeniu efektéw uczenia sie. Nie jest okreslone, co
bedzie przedmiotem sprawdzianu oraz w jaki sposdb sprawdzane bedg oczekiwane kompetencje.
Kandydaci sg informowani o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych oraz dostepnosci
i wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem na odlegtos¢ na etapie rekrutacji.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentow efektdw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Proces dyplomowania jest okreslony
w Regulaminie studiow Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej oraz w Zarzadzeniu nr 3/2019 Rektora
WPSW z dnia 24.01.2019r. w sprawie zasad przygotowania prac dyplomowych. Warunkiem
ukonczenia studiéw i uzyskania tytutu zawodowego jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw i zdanie
obowigzujgcych egzamindw, ztozenie pracy dyplomowej pozytywnie zaopiniowanej przez promotora,
recenzenta oraz zdanie egzaminu dyplomowego. Prace dyplomowg student przygotowuje w ramach
seminarium dyplomowego pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopien, co
najmniej doktora. Prace poddane sg weryfikacji w systemie antyplagiatowym w celu potwierdzenia
jej oryginalnosci. Po dopuszczeniu pracy do obrony po pozytywnej weryfikacji Prorektor, po
zasiegnieciu opinii Kierownika katedry wyznacza recenzenta pracy oraz przewodniczgcego komisji.
Weryfikacja efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw na kierunku pedagogika odbywa sie
w oparciu o odpowiednie i réznorodne metody sprawdzania i oceniania zorientowane na studenta.
Mozna tu wskaza¢ prace egzaminacyjne, sprawdziany (ustne i pisemne), sprawdziany w formie
testowej, prace zaliczeniowe indywidualne i zespofowe, zaangazowanie studenta w dyskusje oraz
poziom przygotowania do zaje¢. Monitorowanie efektdw uczenia sie na kierunku odbywa sie na
podstawie prac etapowych: zaliczeniowych, egzaminacyjnych i dyplomowych, ktére potwierdzajg
osiggniecie efektdw uczenia sie. Studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie z kartami przedmiotéw.
Nauczyciele na pierwszych zajeciach omawiajg ujete w nich m. in.: efekty w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, przyjete metody ich weryfikacji, liczbe godzin pracy
w bezposrednim kontakcie z prowadzgcym oraz pracy samodzielnej studenta, punkty ECTS,
harmonogram spotkan. W kartach przedmiotéw zaje¢ widniejg réznorodne metody sprawdzania
i oceny. Formy i warunki zaliczenia opisane precyzyjnie, niestety sporadycznie z podang punktacjg,
skalg, rodzajem i iloscig zadan.

Studenci majg mozliwo$¢ systematycznego kontaktu, konsultacji z prowadzgcymi poprzez e-mail,
komunikatory i systemy wideokonferencyjne.

Dokumentacja potwierdzajgca uzyskanie efektéw uczenia sie zapisanych w tym przypadku w kartach
przedmiotow przechowywana jest przez okres 3 semestrow od zakonczenia zaje¢, natomiast
dzienniczki praktyk oraz prace dyplomowe sg przechowywane w teczce studenta. W przypadku
realizacji zaje¢ zwykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ dokumentacja
przechowywana jest na platformie uczelnianej. Studenci informowani sg o wynikach prac
czastkowych. Oceny z zaje¢ przewidziane programem studidéw wpisywane sg do karty osiggniec
studenta.
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Metody weryfikacji i oceny zostaty dostosowane do formy ksztatcenia, a przede wszystkim
zaktadanych efektdw uczenia sie oraz zapewniajg mozliwo$¢ sprawdzenia osiggnie¢ studentéw.
W okresie pandemii COVID-19 weryfikacja efektdw uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych odbywa sie poprzez uczelniang platforme e-learningows, a takze system
do wideokonferencji Webex. Studenci odbywajg zajecia w czasie rzeczywistym — synchronicznie oraz
asynchronicznie wykonujgc zadania, aktywnosci indywidualnie i zespotowo na platformie e-
learningowe;.

W zakresie znajomosci jezykdw obcych stosuje sie nastepujgce sposoby weryfikacji efektéw uczenia
sie: aktywnos¢ na zajeciach, testy wiedzy, prezentacje, zadania domowe, kolokwia oraz egzamin
koncowy na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia i egzamin koficowy na poziomie B2+ na
studiach drugiego stopnia.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéow, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk, a takze
monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub dalszej edukacji.

Tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, a takze prac dyplomowych oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu, efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy
z zakresu pedagogiki, a takze praktyki w obszarze dziatalnosci zawodowej.

Studenci sg autorami i wspétautorami publikacji fachowych oraz posiadajg osiggniecia w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej wtasciwych dla kierunku. Uczelnia umozliwia publikacje wyrdzniajacych sie
prac licencjackich i magisterskich w ,Zeszytach Naukowych Wszechnicy Polskiej”. Jako przyktad
podaje Zeszyt Naukowy 1/2016 pt. ,,Mtodziez o swoich dgzeniach i zagrozeniach spotecznych — prace
badawcze studentow” oraz Zeszyt Naukowy 1/2018 pt. ,Terapia i wspomaganie rozwoju dziecka
w edukacji szkolnej — prace badawcze studentow”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki i kryteria rekrutacyjne na studia pierwszego i drugiego stopnia powinny by¢ selektywne oraz
umozliwi¢ dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektow uczenia sie. Deklaracja, ze wstep na studia jest wolny nie zapewnia
wiasciwego doboru kandydatéw. Uczelnia zapewnia mozliwosci identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidéw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne,
specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na
zakonczenie studiéw. Procedury rekrutacyjne uwzgledniajg informacje o oczekiwanych
kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie umozliwiajg
rowne traktowanie studentéw, w tym uwzglednia sie potrzeby studentéw z niepetnosprawnoscia.
Informacje zwrotne dotyczgce stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz
na ich zakonczenie sg przekazywane studentom poprzez systemy komputerowe. Metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie oraz czynionych postepdw w nauce sg
trafnie dobrane i zapewniajg ich skuteczne sprawdzenie. W okresie pandemii prowadzacy zajecia
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przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zapewniajg weryfikacje efektow uczenia
sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych poprzez wykorzystanie takich form
jak: egzamin pisemny w formie testu wiedzy lub w formie opisowej, kolokwia ustne, pisemne,
referat, egzaminy ustne, prezentacje indywidualne lub zespotowe, prezentacje multimedialne,
nagrania audiowizualne, sprawozdania, raporty, symulacje. Efekty uczenia sie osiggniete przez
studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw,
projektéw, prac dyplomowych, dziennikdw praktyk. Tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw itp., prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do
poziomu ksztatcenia. Nalezy zwrdcié wiekszg uwage na dostosowanie prac dyplomowych i etapowych
do profilu praktycznego i zastosowan wiedzy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
1. Zaleca sie doprecyzowanie kryteriow rekrutacyjnych | i Il stopnia, tak by byly przejrzyste

i selektywne oraz umozliwiaty dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie.

2. Zaleca sie przyjecie zasad uzupetnienia w ramach toku studiéw Il stopnia wiodacych efektéw
uczenia sie wymaganych w ramach studiow | stopnia pedagogiki w przypadku oséb
legitymujacych sie tytutem zawodowym licencjata po innym kierunku studiow.

3. Zaleca sie zwrdcenie uwagi na tematyke i metodologie prac dyplomowych i etapowych w
kontekscie profilu praktycznego studiéw oraz zastosowan wynikéw i wnioskow z prac dla
praktyki edukacyjne;j.

4. Zaleca sie w ocenach prac dyplomowych wystawionych przez opiekuna i recenzenta
wskazanie argumentéw uzasadniajgcych wyniki. Recenzja nie powinna zawiera¢ tylko opisu
zawartosci poszczegdlnych rozdziatéw ze wstepu pracy. Nalezy zwraca¢ uwage na zatozenia
metodologiczne, adekwatnos¢ doboru metod badawczych uwzgledniajac praktyczny profil
kierunku studiow.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia na kierunku pedagogika posiadajg
bardzo zrdéinicowany dorobek naukowy i zawodowy. Ograniczona aktywnos¢ publikacyjna i
konferencyjna wiekszosci pracownikéw nie przektada sie na ich rozwdj naukowy, co w konsekwencji
nie przyczynia sie do poszerzania wiedzy zgodnie z rozwojem dyscypliny w obszarze teorii, badan
naukowych czy metodologii. Tym samym ograniczona dziatalno$¢ naukowa czy naukowo-badawcza
nie pozwala na jej powigzanie z tresciami ksztatcenia, co przektada sie na ograniczenia czy wrecz
nieprawidtowosci w przebiegu procesu osiggania efektéw uczenia sie. Kadra uczelni w wiekszosci
przypadkéw taczy prace naukowg z praktycznym doswiadczeniem zawodowym zdobywanym gtéwnie
w obszarze pedagogiki i medycyny. Nalezy jednak zauwazyé, ze w strukturze kadry dominujg przede
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wszystkim nauczyciele, z niewielkim dorobkiem naukowym lub wrecz go nieposiadajgcy. Kadra
uczelni w ogdle nie udokumentowali koncentrujgc sie na eksponowaniu posiadanego dorobku
zawodowego (praktycznego). Natomiast doswiadczenie zawodowe byto dokumentowane przez kadre
albo w postaci realizowanych zaje¢ dydaktycznych czy to w macierzystej uczelni czy tez w innych
szkotach wyzszych, albo pracy w specjalistycznych placéwkach w obszarze edukacji, terapii czy
ochrony zdrowia. Posiadana przez nauczycieli prowadzacych zajecia wiedza naukowa i doswiadczenie
praktyczne w wiekszosci przypadkéw pozwalajg na realizacje oferty programowej na kierunku
pedagogika. W proponowanej obsadzie zaje¢ stwierdzono nieprawidtowosci zwigzane z
powierzaniem zaje¢ nauczycielom akademickim i innym osobom, ktérych dorobek naukowy i
doswiadczenie zawodowe w zakresie tematyki przypisanej zajeciom w sylabusach uniemozliwia
prawidtowq ich realizacje. Przektada sie to proces ksztatcenia, albowiem nie mogg by¢ realizowane
zaktadane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Nieprawidtowosci te
dotycza: a) niezgodnosci pomiedzy posiadanym wyksztatceniem kierunkowym oséb prowadzacych
zajecia a prowadzonymi przez nie zajeciami (np. wyksztatcenie w dyscyplinie pedagogika —
prowadzone zajecia Psychologia wychowawcza i problemy opiekurnczo-wychowawcze) oraz b)
prowadzenie przez nauczycieli bardzo zréznicowanych i licznych zajeé czy tez grup zajeé (w jednym
przypadku — nauczyciel prowadzi 22 rézne zajecia, w dwéch przypadkach - 16 zaje¢, w kolejnych
przypadkach — 15 oraz 9 zajec). Prowadzenie tak licznych zaje¢, zréznicowanych tematycznie nie jest
poparte ani doswiadczeniem zawodowym ani dorobkiem naukowym w tym obszarze, co
uniemozliwia osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wskazane nieprawidtowosci w obsadzie
zaje¢ obrazujg nieprawidtowosci w przydziale zaje¢ znacznej grupy nauczycieli akademickich, co
uniemozliwia prawidtows ich realizacje. Ponadto przydziat zaje¢ a w konsekwencji ich realizacja w
kontekscie powigzania przydzielonych zajeé z dorobkiem naukowym i doswiadczeniem praktycznym
w zdecydowanej wiekszosci przypadkdéw budzi zastrzezenia. Przydzielenie zaje¢ do oséb (ujetych w
zataczniku nr 4) wykazanych w dokumentacji przekazanej przez uczelnie, nie zapewnia prawidtowego
przebiegu procesu osiggania efektdw uczenia sie. Prowadzacy zajecia nie posiadajg dorobku
naukowego w zakresie dyscyplin lub kompetencji praktycznych do ktdrych przypisane sg efekty
uczenia sie tychze zajec.

W strukturze kadry dominujg osoby z wyksztatceniem w dyscyplinie pedagogika, ale sg tez osoby z
wyksztatceniem w zakresie nauk prawnych, medycyny, socjologii, jezykoznawstwa, filologii np.
angielskiej czy wychowania fizycznego. Na kierunku pedagogika w biezagcym roku akademickim, tj.
2020/2021 prowadzi 29 nauczycieli akademickich. Dla 9 nauczycieli akademickich uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy, natomiast 20 nauczycieli zostato zatrudnionych na podstawie umowy
o prace. Struktura kwalifikacji kadry zatrudnionej w petnym wymiarze przedstawia sie nastepujaco: 2
profesorow, 6 doktorow i 1 magister. Natomiast w grupie oséb zatrudnionych na umowe zlecenie
jest 1 profesor, 13 doktoréw i szesciu magistrow. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajec
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z
przyjetymi na uczelni zakresami dla poszczegdlnych grup, tzn. asystenci realizujg 240 godz., adiunkci -
140-160 godz., dr hab. - 120 a prof. — 90-120 godz. Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentow
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pozwala na prawidtowa realizacje zaje¢. Nadmierne
obcigzenie zajeciami niektérych nauczycieli przektada sie na nadgodziny.

Przydziat zaje¢ dokonywany jest przez kierownika katedry. Przydziat ten nie zawsze jest dokonywany
W oparciu o rzeczywiste rozpoznanie dorobku naukowego, wyksztatcenia kierunkowego czy
doswiadczenia zawodowego nauczycieli. Przyjecie takiej strategii skutkuje nieprawidtowosciami w
obsadzie zaje¢. Na przyktad nauczyciel nie posiadajgcy wyksztatcenia psychologicznego prowadzi
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zajecia wymagajace specjalistycznej wiedzy z tego zakresu lub tez powierzane sg nauczycielom liczne
grupy zajeé o zréznicowanej tematyce. Osoby te nie majg ani dorobku naukowego ani doswiadczenia
zawodowego w tak obszernym zakresie tematycznym. Kierownik katedry dokonuje takze analizy
przesytanych przez potencjalnych dydaktykow propozycji zaje¢. Uczelnia zwraca uwage, aby osoby
prowadzgce zajecia byty osadzone w praktyce. Nauczyciele zostali przygotowani do prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w ramach oferowanych im szkolen,
w tym do przeprowadzania egzamindw i zaliczen na platformach wykorzystywanych przez uczelnie.
Tym samym nauczyciele posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwiajgce prawidtowq realizacje
zaje¢. Czes$¢ nauczycieli rozszerzyta swoje kompetencje z zakresu wykorzystania mobilnych form
ksztatcenia, co przetozyto sie na wykorzystywanie innowacyjnych metod uczenia, przektadajgcych sie
na aktywizacje studentéw w trakcie zajec.

Polityka kadrowa prowadzona jest przez Rektora. Uczelnia przyjeta takie zasady jak: zatrudnianie
nauczycieli, ktérych dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe zapewnia realizacje
zaktadanych efektdw uczenia sie, odmtodzenie kadry poprzez zatrudnienie mtodych stazem
pracownikéw o znaczgcym dorobku naukowym i znajomosci jezykdw obcych. Przyjeto tez zatozenie,
ze dla nowo zatrudnionych nauczycieli Wszechnica ma by¢ podstawowym miejscem pracy. Kryterium
zatrudnienia nauczycieli na umowe zlecenie sg przede wszystkim potrzeby aktualnie studiujgcych
studentéw, tzn., jezeli aktualnie w grupie studentdw dominujg osoby zainteresowane np.
problematyka wychowania przedszkolnego to do ich potrzeb dostosowywane jest zatrudnienie
innych oséb prowadzacych zajecia. Sg to dziatania, ktdre uczelnia wprowadza dostrzegajgc potrzebe
zwiekszenia aktywnosci naukowej pracownikéw dazac tym samym do prawidtowos¢ przebiegu
procesu osiggania efektow uczenia sie.

Kadra prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku jest systematycznie oceniana przez studentow.
Oceny przeprowadzane sg po kazdym semestrze. Wyniki oceny nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia przez studentéw nie sg w systemowy sposdb analizowane. Pracownicy
nie majg wiedzy na temat prowadzonych analiz. Tym samym oceny te nie skutkujg podjeciem
dalszych krokédw ocennych, naprawczych czy nagradzajacych dla najlepszych nauczycieli na Uczelni.
Prowadzone sg okresowe oceny pracownikdow w zakresie ich kompetencji naukowych, dydaktycznych
i organizacyjnych, niestety nie przektadajg sie one na doskonalenie poszczegdlnych cztonkéw kadry i
planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych.

W uczelni dokonywane sg hospitacje zaje¢. Zajecia dydaktyczne prowadzone przez nowo
zatrudnionych nauczycieli ze stopniem doktora i tytutem zawodowym magistra sg hospitowane przez
wyktadowcédw z wiekszym doswiadczeniem oraz kierownika katedry, ktérzy udzielajg im wskazéwek
merytorycznych i metodycznych. Nauczyciele akademiccy przywigzujg bardzo duzg wage do
warsztatu dydaktycznego wykorzystujgc w tym celu m.in. tzw. hospitacje kolezenskie zaje¢ czy
spotkania w ramach katedry oraz seminaridow poswieconych zagadnieniom dydaktyki. Tym samym
kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia s3 stale podnoszone wptywajgc tym samym na
zwiekszenie kompetencji dydaktycznych oraz dostosowanie ich do aktualnych wymogow.

W Uczelni istnieje system wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego. System ten ma
za zadanie wspieranie nauczycieli akademickich do samorozwoju oraz dziatalnosci naukowo-
badawczej i dydaktycznej. Stosowane s3 nastepujgce formy wsparcia: zmniejszenie pensum
dydaktycznego, pokrycie kosztdw recenzji i dofinansowania kosztéw publikacji, organizacja
konferencji naukowych wspierajgcych prowadzone badania, pokrycie kosztéw uczestnictwa w
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konferencjach krajowych i zagranicznych, dofinansowanie stazy krajowych i zagranicznych, udzielanie
urlopéw naukowych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Dziatania takie opierajg sie gtéwnie o
wzajemne rozmowy i wyjasnienie problemdéw. Na tym poziomie wszelkie sporne kwestie s3
wyjasniane. Pracownicy podkreslajg, ze sq matg i zzytg spotecznoscig, co pozwala im na
rozwigzywanie ewentualnych wzajemnych nieporozumien. U uczelni istniejg tez przepisy w postaci
zarzadzenia Rektora regulujgce te kwestie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku pedagogia prezentuja ograniczong
dziatalno$¢ naukowa czy naukowo-badawczg, co nie pozwala na jej powigzanie z tresciami
ksztatcenia, i co przektada sie réwniez na ograniczenia czy wrecz nieprawidtowosci w przebiegu
procesu osiggania efektéw uczenia sie. Ich dorobek jest zréznicowany, ale w wiekszosci przypadkow
charakteryzuje go mata liczba publikacji o niskim stopniu umiedzynarodowienia. W proponowane;j
obsadzie zaje¢ stwierdzono nieprawidtowosci zwigzane z powierzaniem zaje¢ nauczycielom
akademickim i innym osobom, ktérych dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe w zakresie
tematyki przypisanej zajeciom w sylabusach uniemozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Prowadzenie
zajeé, ktérym przypisano tresci i efekty uczenia sie, odnoszgce sie do wiedzy kluczowej w zakresie
danej dyscypliny naukowej musi by¢ oparte o caty jej dorobek, a osoby je realizujgce powinny
posiada¢ uporzgdkowang, szerokg znajomos$¢ dorobku naukowego wypracowanego w danej
dyscyplinie.

Uczelnia posiada mechanizmy wspierania kadry kierunku w rozwoju naukowym oraz dydaktycznym.
Hospitacje zajec¢, oceny studenckie, a takze okresowe ocenianie nauczycieli akademickich przebiegaja
zgodnie z przyjetym przez Uczelnie harmonogramem. Niestety ich wyniki nie przektadajg sie na
dziatania motywujace nauczycieli akademickich do poprawy zwiekszenia aktywnosci naukowej, w
tym publikacyjnej. Polityka kadrowa obejmuje zakres rozwigzywania konfliktow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie liczebnosci kadry akademickiej do obowigzujgcych przepiséw, tj.
liczebnos¢ kadry zatrudnionej na umowe o prace powinna realizowac¢ co najmniej 50% godzin
zajec¢ dydaktycznych na kierunku pedagogika.

2. Zaleca sie do dostosowania kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej do realizowanych
przedmiotow na kierunku.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie zlokalizowana jest w Patacu Kultury i Nauki w
Warszawie, gdzie wynajmuje sale i pomieszczenia na VIl pietrze. Uczelnia jest tez wiascicielem
innego obiektu dydaktycznego w Warszawie. WPSW dysponuje w PKiN catkowitg powierzchnig
650m2, w sktad ktérych wchodza: 2 aule zbudowane amfiteatralnie (kazda dla 158 studentéw); 1 sala
wyktadowa dla 40 oséb do prowadzenia zaje¢ w grupach (¢wiczenia i seminaria). Powierzchnie
dydaktyczne znajdujg sie we wtasciwym stanie technicznym oraz spetniajg wymagania BHP i ppoz.
oraz sg dostepne dla osdb z niepetnosprawnosciami. Aule wyposazone sg w ekrany projekcyjne, biate
tablice suchoscieralne oraz nagtosnienie. Sala wyktadowa posiada zamontowang na state tablice
interaktywng oraz projektor multimedialny. Na korytarzu znajduje sie punkt ustug kserograficznych
dla studentéw i wyktadowcéw Uczelni. Oprdcz tego funkcjonujg trzy ogdlnodostepne stanowiska
komputerowe, w tym dwa przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami. Ponadto wszystkie
komputery Uczelni posiadajg staty dostep do Internetu.

Powierzchnia wtasnego obiektu dydaktycznego znajdujgcego sie przy ul. Karmelickiej 10 w Warszawie
wynosi 1700 m2. Budynek posiada trzy kondygnacje (parter, | i Il pietro oraz przyziemie). W sktad
powierzchni wchodzg: aula zbudowana amfiteatralnie dla 134 osdb; pracownia technologii
informacyjnej z 30 stanowiskami komputerowymi z dostepem do przewodowego Internetu, ktéra
jest dostepna dla oséb niepetnosprawnych; 22 sale wyktadowe do prowadzenia zaje¢ w grupach
(éwiczenia i seminaria), tj. 2 sale dla 72 osdb; 1 sala dla 69 osbb; 3 sale dla 46 osdb; 1 sala dla 44
0s06b; 2 sale dla 40 osdb; 4 sale dla 36 0sdb; 1 sala dla 30 osdb; 1 sala dla 28 oséb; 1 sala dla 24 osdéb;
1 sala dla 22 oséb; 2 sale dla 18 oséb; 1 sala dla 16 oséb; 1 sala 14 oséb; 1 sala dla 12 osdb,
biblioteka. W budynku zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej. Aula posiada
nagtosnienie, jest wyposazona tak jak wszystkie sale wyktadowe w tablice biate suchoscieralne.
Ponadto 5 sal posiada tablice interaktywne z projektorami multimedialnymi. We wszystkich
pomieszczeniach dydaktycznych, zgodnie z potrzebami nauczycieli akademickich, mozliwe jest
stosowanie: 23 projektoréow multimedialnych oraz 13 laptopéw zapewniajgcych wsparcie dla
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych; 5 tablic interaktywnych i 5 projektoréow multimedialnych; 2
rzutnikdw pisma; 6 telewizorow LCD i 5 odtwarzaczy DVD (zamontowane na state); 6
radiomagnetofondw do odtwarzania ptyt CD oraz plikdow MP3. Liczba, wielkos¢ i uktad tych
pomieszczen oraz ich wielko$é, a takze licencji na specjalistyczne oprogramowania, pozwalajg na
odpowiednie prowadzenie zaje¢, w tym z wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych.
Na Uczelni funkcjonuje Pracownia Pedagogiczno-Filologiczna, gdzie odbywajg sie wybrane zajecia
metodyczne, w ramach ktérych studenci przygotowujg niezbedne pomoce dydaktyczne jako Srodki
stuzgce do realizacji symulacyjnych zaje¢ dla dzieci, inscenizacji, zabaw, czy spotkan dyskusyjnych. W
Pracowni zgromadzone sg, bedace do dyspozycji studentéw, wystandaryzowane narzedzia do badan
edukacyjnych i pedagogicznych. Kierunek pedagogika prowadzony jest w profilu praktycznym, a tym
samym zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne powinny odbywac sie w warunkach wtasciwych
dla zakresu dziatalnosci zawodowej. Warto zatem zwrdci¢ szczegdlng uwage na specjalistyczne
pracownie dydaktyczne, oprécz wskazanej wyzej, ktore pozwolg petniej realizowaé okreslone tresci o
wektorze praktycznym, gdyz obecnie nie wszystkie zajecia majgce ksztattowaé umiejetnosci
praktyczne odbywajg sie we wiasciwych warunkach. Dlatego tez rekomenduje sie utworzenie
pracowni, ktdre pozwolityby na ksztattowanie praktycznych umiejetnosci wymaganych na kierunku
pedagogika.
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Infrastruktura Uczelni zapewnia dostep dla oséb z niepetnosprawnosciami, w tym na wdzkach
inwalidzkich do pomieszczen w PKiN. We wtasnym obiekcie dydaktycznym nieograniczony dostep jest
mozliwy do pomieszczen parteru (biblioteka, pracownia komputerowa, sale wyktadowe, szatnia,
bufet, toalety). Dostep do auli oraz kondygnacji | pietra jest mozliwy przy wykorzystaniu kompletu
profesjonalnych szyn teleskopowych przy pomocy pracownikéw Uczelni, znajdujgcych sie w szatni
obiektu. Sag takze do dyspozycji 2 fotele rehabilitacyjne (szatnia) oraz 3 krzesta obrotowe
dedykowane dla o0sdéb z dysfunkcjami kregostupa (biblioteka). Na potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciami zostata zorganizowana wypozyczalnia sprzetu, ktdra jest wyposazona w 13
laptopow i 5 komputeréw unibody z klawiaturami; 5 klawiatur dla oséb niedowidzgcych; 7 tabletow;
5 dyktafondw; piloty do prezentacji, aparaty cyfrowe z funkcjg rejestracji obrazu.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi. Narzedzia ksztatcenia zdalnego uzywane we Wszechnicy
Polskiej zapewniajag mozliwo$¢ nieograniczonego, swobodnego kontaktu pomiedzy studentami a
wyktadowcami akademickimi. Do tego celu uzywana jest platforma synchroniczna oraz Platforma do
kontaktu asynchronicznego - e-Wszechnica. Wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki
dydaktyczne oraz specjalistyczne oprogramowania sg sprawne i umozliwiajg prawidtowg realizacje
zajec.

Uczelnia nie posiada wirtualnych laboratoriow.

Na parterze obiektu znajdujg sie pomieszczenia biblioteki, ktére sg dostepne dla o0séb
niepetnosprawnych. Korzystajgcy z biblioteki majg do dyspozycji 7 komputeréw. Dwa stanowiska sg
przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo. Przy jednym z nich jest umieszczona
dodatkowo klawiatura dla oséb niedowidzacych. Biblioteka jest czynna 5 dni w tygodniu, w tym
soboty i niedziele. W okresie obostrzen pandemicznych biblioteka jest otwarta 2 dni w tygodniu po 6
godzin. Godziny otwarcia biblioteki zapewniajag warunku komfortowego korzystania z zasobdéw
bibliotecznych. Z komputeréw w bibliotece jest dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Na chwile
obecng Uczelnia nie korzysta z Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. Ksiegozbiér
biblioteki stanowig zbiory gromadzone przede wszystkim na potrzeby zaje¢ dydaktycznych. Brak jest
jednak opisu zasobdéw bibliotecznych oraz elektronicznych zasobéw wiedzy obejmujgcych literature
zalecang na ocenianym kierunku. Cho¢ Uczelnia podaje, iz zakres zbiorow dla ocenianego kierunku
obejmuje pozycje z grupy przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, kierunkowego i specjalistycznego.

Na stronie internetowej biblioteki umieszczane sg cyfrowe wersje wydawanych w Uczelni
podrecznikow, skryptow oraz Zeszytéw Naukowych Wszechnicy. Strona zawiera réwniez linki do
innych bibliotek, w tym do bezptatnych stron bibliotek wirtualnych udostepniajacych zbiory on-line:
cyfrowe] kolekcji ksigzek naukowych polskich naukowcéw pod nazwg Otwodrz Ksigzke, Federacji
Bibliotek Cyfrowych, Cyfrowej Biblioteki Narodowej POLONA. W bibliotece mozna korzysta¢ z baz
danych Elsevier, Springer, Wiley dostepnych w ramach krajowej licencji Wirtualnej Biblioteki Nauki.
W zasobach bibliotecznych z zakresu pedagogiki znajduje sie ponad 2900 vol.

Nauczyciele i studenci majg wptyw na zasoby biblioteczne, tzn. nauczyciele w tradycyjny sposdb lub
drogg mailowa dokonujg do biblioteki zgtoszenr proponowanego pismiennictwa. Podobnie moga
czyni¢ takze studenci. Dokonywane sg takie okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i
bibliotecznej. W ciggu roku zbierane sg uwagi i sugestie studentdw i pracownikéw Uczelni dotyczace
stanu i ewentualnego doskonalenia bazy dydaktycznej. We Wszechnicy Polskiej jest skrzynka na
,Opinie, skargi i wnioski studentow” oraz ,Ksigzka skarg, uwag i sugestii wyktadowcéw i studentow,
ktore sg sukcesywnie sprawdzane pod katem uwag i sugestii.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura Uczelni umozliwia realizacje efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku.
Uktad tych pomieszczen oraz ich wielko$¢ pozwalaja na odpowiednie prowadzenie zajeé, w tym z
wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych. Wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce i Srodki dydaktyczne oraz specjalistyczne oprogramowania sg sprawne i umozliwiajg
prawidtowa realizacje zaje¢. Nie wszystkie zajecia majgce ksztattowa¢ umiejetnosci praktyczne
odbywajg sie we wtasciwych warunkach. Dlatego tez rekomenduje sie utworzenie pracowni, ktére
pozwolityby na ksztattowanie praktycznych umiejetnosci wymaganych na kierunku pedagogika.
Infrastruktura informatyczna i wyposazenie techniczne pomieszczen, a takze pomoce dydaktyczne
umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢. Zasoby biblioteczne s3 zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Budynki
dydaktyczne, jak i Biblioteka zostaty przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Nauczyciele i studenci majg wptyw na zasoby biblioteczne i dokonywane sg takze okresowe przeglady
infrastruktury dydaktycznej i biblioteczne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Realizacja programu studiéw ocenianego kierunku wymaga wspdtpracy z partnerami z otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Uczelnia zwraca uwage na wspdtprace z instytucjami edukacyjnymi
(szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne) oraz innymi podmiotami (fundacje, stowarzyszenia,
instytucje kultury). Uczelnia zawarta porozumienia o wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi. W
wielu z nich studenci realizujg praktyki zawodowe, wolontariat oraz znajdujg zatrudnienie, co
umozliwia wymiane informacji o jakosci ksztatcenia pomiedzy Uczelnig, a placowkami. Dobor i zasieg
dziatalnosci instytucji jest prawidtowy i zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Oceniany kierunek w
stopniu niewystarczajgcym wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie
projektowania i realizacji programu studidow. Nie zasiegnieto opinii interesariuszy zewnetrznych na
temat programu studidw ani co do planéw Jednostki. Zaleca sie, by przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego wspottworzyli program studiow.

Na Uczelni funkcjonuje Rada Ekspercka, ktérej cztonkowie powotywani sg sposrdd przedstawicieli
uczelni, przedstawicieli jednostek samorzgdu terytorialnego, administracji pafnstwowej, instytucji
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zajmujgcych sie bezpieczeistwem, bankdw i instytucji posrednictwa finansowego, przedszkoli, szkot,
poradni psychologiczno — pedagogicznych, biur ttumaczen itp. Zespét ds. kierunku Pedagogika liczy 5
sposéb (Rada Ekspercka tacznie liczy 28 osdb) reprezentujgcych instytucje i organizacje zwigzane
tematycznie i programowo z omawianym kierunkiem studiéw. W sktad Zespotu ds. kierunku
Pedagogika wchodzg przedstawiciele podstawowych jednostek samorzadu terytorialnego (gmin),
ktére w ramach zadan wfasnych zajmujg sie organizacja i finansowaniem edukacji w szkotach oraz
poradni psychologiczno-pedagogicznych. Samo istnienie Rady Eksperckiej nie sprawia, ze wszyscy
zainteresowani (pracodawcy, Uczelnia i Studenci) sg beneficjentami tej wspdtpracy. Cztonkowie
Zespotu mogga uczestniczy¢ w spotkaniach i pracach Katedry Pedagogiki. Jezeli Rada Ekspercka ma
spetnia¢ swoje zadania, to rekomenduje sie, by jej spotkania poprzedzone byty propozycjami
tematéw do przedyskutowania oraz by byto podsumowane wnioskami doskonalgcymi, dotyczgcymi
procesu ksztatcenia. Rada Ekspercka liczy 28 osdb, w tym kilka zespotéw, dlatego zbyt mato czasu
pozostaje na omodwienie spraw dotyczacych ksztatceniu na kierunku pedagogika. Rekomendowane
jest prowadzenie spotkan w mniejszym gronie, z czestotliwoscig odpowiednig dla biezgcych potrzeb.
Zasadne jest wzmacnianie wiezi absolwentéw z Uczelnig. W ten sposéb bedzie mozna stworzyc
szerokg spotecznos¢ interesariuszy zewnetrznych, ktérzy beda mogli stanowi¢ baze do dalszego
rozwijania wspotpracy.

Poza instytucjami, ktérych przedstawiciele sg cztonkami Rady Eksperckiej Uczelnia ma podpisane
porozumienia o wspodtpracy z réznymi instytucjami, w szczegdlnosci z: Komendg Gtéwna Policji,
Generalnym Inspektorem Danych Osobowych, Ministerstwem Spraw Wewnetrznych, Komenda
Stoteczng Strazy Miejskiej, Polskg lzbg Ochrony, Polskim Towarzystwem Kryminalistycznym,
Zarzagdem Gtéwnym Ochotniczych Strazy Pozarnych, Krajowa Radg Izb Rolniczych, Zwigzkiem Bankdw
Polskich, Dyrekcjg Generalng Lasdw Panstwowych i Agencjg Rezerw Materiatowych.

Wsrdd innych form wspodtpracy wymieni¢ nalezy aktywny udziat studentéow przy okazji wydarzen
przygotowywanych przez podmioty zewnetrzne, w tym wspdtorganizacja | festiwalu Piosenki
Anglojezycznej czy zaje¢ dydaktycznych z zakresu nauki tarica towarzyskiego oraz w zakresie ochrony
danych osobowych i prawa do prywatnosci

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania zajeé dydaktycznych, Uczelnia utrzymywata
kontakt z przedstawicielami otoczenia wykorzystujgc sSrodki komunikacji online. Przyjete rozwigzania
pozwolity na zachowanie duzego zaangazowania otoczenia spoteczno-gospodarczego w zycie Uczelni,
co zaowocowato, w tym trudnym okresie mozliwoscia realizacji praktyk studenckich.

Przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg charakter pobiezny i ograniczajg
sie do wykreslania z listy podmiotéw wspdtpracujgcych tych organizacji, ktére wspotprace zakonczyty
i dopisywania tych ktdre jg rozpoczety. Studenci natomiast dokonujg oceny podczas ankietyzacji,
gdzie mogg zgtaszac swoje uwagi i propozycje zmian w programie studiow. Na kierunku pedagogika
brakuje przemyslanej koncepcji wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra miataby
charakter strategiczny i proaktywny. Rekomenduje sie wprowadzenie nowych zasad i regulacji
dotyczacych funkcjonowania Rady Eksperckiej oraz przygotowywana nowa strategia rozwoju Uczelni
powinny uwzgledniaé ewaluacje wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
form wspodtpracy, wspdtpracujgcych podmiotédw oraz celéw strategicznych Uczelni zwigzanych ze
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Wszechnica Polska Szkota Wyzisza w Warszawie w ramach ocenianego kierunku jest otwarta na
rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w réznych zakresach i formach, jednak
postawa ta ma charakter bierny. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym
kierunku w zakresie zaréwno weryfikacji jak i realizacji programu studidw jest dostateczna i wpisuje
sie w obszar dziatalnosci zawodowej witasciwe] dla kierunku pedagogika. Uczelnia jest otwarta na
wspotprace z otoczeniem zewnetrznym, ale w niewielkim stopniu opiera sie na informacjach
otrzymywanych z zewnatrz, bowiem nie funkcjonuje sprawnie wymiana informacji. Dziatania, ktore
majg na celu réznicowanie i poszerzanie form wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na
rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku, nie sg prowadzone w zorganizowany,
systemowy, a przede wszystkim wymierny sposéb.
W odniesieniu do wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zdiagnozowane zostaty
nieprawidtowosci, ktdre stanowig podstawe do proponowanej oceny kryterium 6:
1. Otoczenie spoteczno-gospodarcze nie opiniuje programoéw studidw.
2. Prowadzone przeglady wspotpracy nie obejmujg oceny poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy czy wptywu tej wspdtpracy na program
studiéw i jego doskonalenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie, przeprowadzi¢ ewaluacje dotychczasowej wspotpracy z Radg Ekspercka, by
zbudowad trwate i skuteczne mechanizmy doskonalenia programu studiow.

2. Zaleca sie wdrozenie przez Uczelnie skutecznych dziatan naprawczych w zakresie wspétpracy
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego zapobiegajgcych powstaniu
zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

3. Wigczenie przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w proces doskonalenia
programu studiow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku pedagogika ksztatcenia realizowane jest w jezyku polskim. Realizowane jest nauczanie
jezyka obcego (I stopien — przedmiot jezyk obcy; Il stopienn przedmiot jezyk obcy). Studenci i
pracownicy majg mozliwos¢ uczestniczenia w wymianach miedzynarodowych, w ramach umédw
bilateralnych o wspodtpracy. Uczelnia jest cztonkiem programu Erasmus+, ktéry daje baze do
nawigzywania wspotpracy miedzynarodowej. Uczelnia dotychczas podpisata ponad 50 umoéw
miedzyinstytucjonalnych, zaréwno z krajami Unii Europejskiej jak i Afryki, Azji, Ameryki tacinskiej,
Karaibéw. Natomiast oferta dla studentdw i pracownikéw kierunku pedagogika jest znacznie wezsza,
bo dotyczy jedynie 5. umédw, tj.: z Universidad Camilo José Cela (Madryt, Hiszpania), Instituto
Politécnico de Portalegre (Portalegre, Portugalia), Instituto Politécnico de Santarém (Santarém,
Portugalia), The University of Potsdam (Poczdam, Niemcy), The Hasan Kalyoncu University
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(Gaziantep, Turcja). W 2014, 2015, 2017 r. wyktadowcy kierunku Pedagogika zrealizowali wyktady na
Uczelni partnerskiej: University of Latvia (Ryga, totwa). W 2017 r. wyktadowcy uczestniczyli w
mobilnosci STA na Uczelni partnerskiej: Mykolas Romeris University (Wilno, Litwa). W 2018 r.
wyktadowca goscit z cyklem wyktadéw na Uczelni partnerskiej: Instituto Politécnico de Portalegre
(Portalegre, Portugalia). W 2019 r. wyktadowcy przeprowadzili zajecia na Uczelni partnerskiej:
Instituto Politécnico de Portalegre (Portalegre, Portugalia), University of Latvia (Ryga, totwa) oraz
Instituto Politécnico de Santarém (Santarém, Portugalia). W 2020 r. wyktadowca skorzystat z wyjazdu
typu STA na Uczelnie partnersky: The University DZzemal Bijedi¢ of Mostar (Mostar, Bosnia i
Hercegowina). W biezgcym roku akademickim studentka pedagogiki odbywa studia Erasmus na The
Hasan Kalyoncu University (Gaziantep, Turcja). Jednak mobilno$¢ zaréwno pracownikdéw, jak i
studentdw ocenianego kierunku w ramach powyiszych umoéw jest mato dostrzegalna.
Miedzynarodowa dziatalnos¢ publikacyjna kadry prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku,
ksztattuje sie na stabym poziomie. Podobnie tez nalezy odnies¢ sie do aktywnosci konferencyjnej, w
ramach wydarzen majgcych wymiar miedzynarodowy i odbywajgcych sie za granicami kraju.
Holistycznie jednak rzecz ujmujac, to proces umiedzynarodowienia na ocenianym kierunku jest mato
widoczny i stabo skorelowany zaréwno z rozwojem kadry, jak i procesem ksztatcenia.

Strategia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia we Wszechnicy Polskiej zaktada szereg dziatan,
ktdre na ocenianym kierunku sg stabo widoczne, a wiec trudno mowic, iz rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku
pedagogika. Uczelnia wskazuje na dziatania w ramach podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku pedagogika, tj. m.in. Uczelnia podaje, iz czyni dazenia do
intensyfikacji udziatu w miedzynarodowych konferencjach, w tym poswieconych zagadnieniom
pedagogiki. Zamierza sie zorganizowa¢ konferencje, poswiecone problematyce pedagogiki, w ktérych
wezmg udziat prelegenci z zagranicznych uczelni partnerskich. Sg to jednak sprawy przysztosciowe i
styl deklaratywny, a stan faktyczny pokazuje inny obraz mozliwosci rozwoju miedzynarodowe;j
aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw na oceniamy kierunku.

Na Uczelni nie prowadzi sie okresowych, catosciowych ocen stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia, czy tez aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Ocena umiedzynarodowienia w
wymiarze iloSciowym i jakoSciowym, realizowana jest na podstawie danych zawartych na Platformie
Erasmus Mobility tool.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Proces umiedzynarodowienia na ocenianym kierunku jest mato widoczny. Rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia nie sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na
kierunku pedagogika. Studenci i pracownicy posiadajg mozliwo$¢ uczestniczenia w wymianach
miedzynarodowych, w ramach programu Erasmus+. Oferta do nich skierowana jest skromna, bo
dotyczy jedynie 5. umow. Uczelnia stara sie w pewnym zakresie prowadzi¢ proces
umiedzynarodowienia na kierunku pedagogika adekwatnie do swoich mozliwosci. Jednak na chwilg
obecng czes$¢ wskazywanych dziatan posiada jedynie charakter deklaratywny. Na ocenianym kierunku
nie prowadzi sie okresowych, catosciowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, czy tez
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie poszerzenie oferty dotyczacej wymiany miedzynarodowej dla ocenianego kierunku.

2. Zaleca sie skorelowanie zakresu i zasiegu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia z koncepcjg i
celami ksztatcenia na kierunku pedagogika.

3. Zaleca sie przeprowadzanie okresowych, catosciowych ocen stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowe] kadry i
studentéow, a wyniki tych przeglagdow wykorzystywaé do intensyfikacji umiedzynarodowienia
ksztatcenia.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku systematyczne i adekwatne do aktualnych
potrzeb wsparcie. Regulamin studidw nie jest jednak dostosowany do wymagan wynikajgcych z
zapiséw Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w zakresie mozliwosci ubiegania sie o
udzielenie urlopu, co ogranicza ograniczenie mozliwosci uzyskania wsparcia ikorzystania z oferty
edukacyjnej Uczelni przez pewne grupy studentéw.

Studenci kierunku pedagogika mogg korzysta¢ z konsultacji prowadzonych przez nauczycieli
akademickich poza godzinami zaje¢. Ponadto, Uczelnia zapewnia studentom wsparcie o charakterze
organizacyjnym poprzez coroczne powotywanie funkcji opiekuna roku z grona nauczycieli
akademickich. Do zadan opiekuna roku nalezg organizacja systematycznych spotkan ze studentami
celem omdwienia najistotniejszych z perspektywy studenckiej spraw zwigzanych z ksztatceniem
w Uczelni oraz kwestiami socjalno-bytowymi a takze posredniczenie pomiedzy studentami
a Wtadzami Uczelni w zakresie rozwigzywania wymienionych problemoéw. Dodatkowo, nowoprzyjeci
studenci majg mozliwos¢ skorzystania z tutoringu utatwiajacego im adaptacje do podjecia nauki
w nowym srodowisku.

Uczelnia zapewnia studentom oprogramowanie niezbedne do uczestnictwa w zajeciach
prowadzonych z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢. Ksztatcenie na kierunku
pedagogika odbywa sie z wykorzystaniem platform umozliwiajacych transmisje dZzwieku, wideo oraz
umozliwiajgcych udostepnianie widoku ekranu. Nauczyciele akademiccy komunikujg sie ze
studentami za posrednictwem poczty elektronicznej. W zwigzku z prowadzeniem ksztatcenia
zdalnego, studentom zapewnione zostato wsparcie techniczne i organizacyjne, wyrazone miedzy
innymi poprzez organizacje szkolen. Studenci dotknieci problemem wykluczenia cyfrowego mogg
skorzysta¢ z mozliwosci wypozyczenia laptopdw i tabletéw, a takze z mozliwosci wykorzystania
sprzetu znajdujacego sie w siedzibie uczelni.
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Przed podjeciem praktyk zawodowych, studenci otrzymujg przygotowanie organizacyjne oraz
merytoryczne z ramienia akademickich opiekundw ds. praktyk. Dodatkowo, na Uczelni funkcjonuje
Akademickie Biuro Karier, do ktérego zadan nalezy prowadzenie poradnictwa zawodowego
i wsparcie w poszukiwaniu pracy przez studentéw. Studenci mogg skorzystaé rowniez z oferty szkolen
z zakresu umiejetnosci miekkich, ktére majg na celu przygotowanie ich do podjecia pracy w zawodzie.
Studenci wyrdzniajacy sie wybitnymi osiggnieciami mogg, zgodnie z regulaminem studiow, ubiegac
sie o przyznanie Indywidualnej Organizacji Studidéw oraz Indywidualnego Programu Studidw.
Najlepsze prace dyplomowe sg wyrdzniane, a ich autorzy sg zachecani do opublikowania fragmentow
w zeszytach naukowych, wydawanych przez Uczelnie. Studenci osiggajacy najwyzsze wyniki w nauce
i odznaczajgcy sie osiggnieciami naukowymi, sportowymi lub artystycznymi mogg ubiegaé sie
0 przyznanie stypendium rektora.

Studenci otrzymujg wsparcie o charakterze organizacyjnym w zakresie podejmowanych przez siebie
inicjatyw. Na wniosek studentdw powotane zostalo Koto Wolontariatu, zajmujace sie
koordynowaniem dziatarh o charakterze pomocowym skierowanych w strone takich podmiotéw jak
domy dziecka. Studenci majg réwniez mozliwos¢ wspoéttworzy¢ wydarzenia organizowane przez
domy kultury, stanowigce jedno z potencjalnych miejsc pracy pedagoga. Projektem angazujgcym
studentow kierunku pedagogika i rozwijajagcym ich kompetencje spoteczne jest kreowany przez
Uczelnie program tutoringowy, w ramach ktérego studenci wcielajg sie w role przewodnikéw
studentédw pierwszego roku studidw oraz studentéw zagranicznych, pomagajac im odnaleié sie
w Srodowisku akademickim.

Dodatkowo, Studenci Wszechnicy Polskiej majg réwniez mozliwos¢ korzystania z infrastruktury
sportowej w dogodnych dla siebie godzinach poza godzinami trwania zaje¢ dydaktycznych.

Wsparcie studenckie uwzglednia potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami. Wprowadzone zostaty
rozwigzania majgce na celu umozliwienie petnego uczestnictwa w zajeciach i osiggania efektow
uczenia sie zatozonych programem studidw przez studentédw z niepetnosprawnos$ciami. Powotany
zostat Petnomocnik Rektora dla oséb z niepetnosprawnoscig, ktéry odpowiedzialny jest za
koordynowanie dziatan dostosowawczych. Studenci majg mozliwo$s¢ wypozyczenia sprzetu
umozliwiajgcego udziat w zajeciach. Osoby z niepetnosprawnoscia majg mozliwos¢ skorzystania
z dostosowania zarowno formy uczestnictwa w zajeciach, na przyktad poprzez uczestnictwo
w zajeciach opiekuna osoby niepetnosprawnej, jak i sposobow weryfikowania efektéw uczenia sie,
miedzy innymi poprzez wydtuzenie czasu trwania egzaminu zgodnie z indywidualnymi potrzebami czy
tez zmiany formy egzaminu z pisemnej na ustng lub odwrotnie.

Uczelnia zapewnia rowniez wsparcie studentom zagranicznym, proponujgc im opieke tutora, ktérego
role petni, w zaleznosci od potrzeb, drugi student lub nauczyciel akademicki, oraz mozliwos¢é wziecia
udziatu w lektoracie z jezyka polskiego w wymiarze 4 godzin tygodniowo.

Zamieszczony w regulaminie studiéw katalog przypadkow, w ktérych student moze ubiegac sie
o urlop nie jest zgodny z Ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. W dokumencie Regulamin
studiow Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej w Warszawie okreslono, ze o udzielenie urlopu moze
starac¢ sie student w przypadku macierzynstwa lub choroby uniemozliwiajgcej udziat w zajeciach
dydaktycznych na podstawie orzeczenia lekarskiego zawierajgcego zalecenia przerwania studiow,
podczas gdy w sSwietle Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce urlopu nie mozna odmédwié
zarowno studentce w cigzy na okres do dnia urodzenia dziecka, jak rowniez studentowi bedgcemu
rodzicem na okres do 1 roku. Ustawowy katalog moze ponadto zostaé rozszerzony w regulaminie
studidw o inne grupy interesariuszy, na przyktad studentéw, ktéorym choroba uniemozliwia udziat w
zajeciach dydaktycznych.
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Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskéw. Studenci mogg zgtaszaé postulaty za posrednictwem
starosty roku, przedstawicieli samorzadu studenckiego lub opiekuna roku. W trakcie trwania zjazdéw,
organizowane sg réwniez dyzury Wtadz Uczelni, w tym prorektora ds. studidow oraz dyrektora
instytutu, umozliwiajgce osobiste zgtoszenie uwag i wnioskéw przez studentéw. Dodatkowo,
w siedzibie Uczelni uruchomiono skrzynke pytan, propozycji i uwag, dzieki ktérej studenci
anonimowo mogga poinformowaé Wtadze o trudnosciach napotykanych w toku studiéw. Zgtaszane
przez studentéw postulaty sg rozpatrywane przez Wtadze Uczelni systematycznie, po zakonczeniu
kazdego zjazdu.

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Uczelnia
realizuje zadanie zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa studentom poprzez organizacje szkolenia
poswieconego bezpieczeistwu i higienie pracy oraz szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
Na Uczelni wdrozono dokument poswiecony polityce antydyskryminacyjnej i antymobbingowe;.
Uczelnia nie przewiduje jednak $ciezki postepowania obejmujacej pomoc psychologiczng dla
studentéw dotknietych problemem przemocy, dyskryminacji czy innymi sytuacjami wymagajgcymi
interwencji. Rekomenduje sie stworzenie oferty pomocy psychologicznej, z ktérej mogliby skorzystac
studenci, ktérzy stali sie ofiarami przemocy lub z innych wzgledéw znaleZli sie w trudnym potozeniu.
Uczelnia wywigzuje sie z ustawowego obowigzku zapewnienia wsparcia materialnego dla studentéw,
umozliwiajgc im uzyskanie stypendium socjalnego, stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
zapomogi oraz stypendium rektora dla najlepszych studentdéw.

Studenci osiggajacy wysokie wyniki w nauce nagradzani sy wyrdznieniami, pochwatami oraz listami
gratulacyjnymi. Studenci kierunku pedagogika sg ponadto zachecani do podejmowania dziatalnosci
naukowej w ramach projektéw badawczych, a takze do udziatu w konferencjach i dodatkowych
seminariach o tematyce naukowej w ramach prac kota Paedagogica.

Studentom zapewnia sie wsparcie o charakterze organizacyjnym i informacyjnym w sprawach
zwigzanych z procesem ksztafcenia. Istotnym elementem tego wsparcia sg pracownicy
administracyjni Uczelni, odpowiadajgcy za biezgcg komunikacje ze studentami i pomoc
w rozwigzywaniu probleméw socjalno-bytowych i dydaktycznych. Osoby zatrudnione na
stanowiskach administracyjnych sg przygotowane merytorycznie do petnienia swojej funkcji.
Studenci kontaktujg sie z pracownikami administracyjnymi za posrednictwem aplikacji
informatycznych: Wirtualnego Dziekanatu i E-Wszechnicy. Obstuga wnioskow odbywa sie
z wykorzystaniem elektronicznego systemu, ktéry gwarantuje sprawng komunikacje pomiedzy
studentem a odpowiednig jednostkg Uczelni.

Uczelnia wspodtpracuje z dziatajgcym w jej obrebie samorzgdem studenckim. Przedstawiciele
studentédw wchodzg w sktad organdw kolegialnych Uczelni, w tym Senatu i rad instytutéw, w ramach
ktdrych reprezentujg interesy studentéw. Uczelnia zapewnia samorzgdowi studenckiemu wsparcie
finansowe adekwatne do jego potrzeb, a takze infrastrukture, w tym oddzielne pomieszczenie,
niezbedna do wykonywania pracy na rzecz studentéw Uczelni. Cztonkowie samorzadu studenckiego
majg mozliwos¢ uczestnictwa w wyjazdach szkoleniowych.

Na Uczelni funkcjonujg rowniez Koto Naukowe Paedagogica oraz Koto Wolontariatu. Organizacje te
posiadajg swoich opiekundw, zapewniajgcych studentom wsparcie w kwestiach merytorycznych oraz
organizacyjnych. Kotom zapewnione zostato réwniez adekwatne wsparcie w zakresie niezbednej do
potrzymania dziatalnosci infrastruktury i Srodkow finansowych przeznaczanych na realizacje zadan.
Na Uczelni nie zostata stworzona procedura okreslajaca zasady przeprowadzania ewaluacji wsparcia
zapewnianego studentom, ktéra uwzgledniataby mozliwo$¢ ocenienia przez nich wsparcia w zakresie
korzystania z infrastruktury i oprogramowania wykorzystywanego w ksztatceniu na odlegtos¢ oraz
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zadowolenia ze sposobu prowadzenia przez Uczelnie takiego rodzaju ksztatcenia. Dokonywane
przeglady wsparcia studentdw Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej w Warszawie obejmujgce jego
forme, zasieg oddziatywania i skutecznos¢ systemu motywacyjnego majg gtéwnie charakter
nieformalny. Istotng role w procesie oceny wsparcia proponowanego studentom przez Uczelnie
odgrywa analiza postulatéw zgtaszanych Wtadzom Uczelni przez samorzad studencki oraz zgtoszen
przekazywanych przez studentéw opiekunom roku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Studenci kierunku pedagogika otrzymujg wsparcie w procesie uczenia sie, wejsciu na rynek pracy
oraz budowaniu kompetencji spotecznych. Objawia sie ono poprzez mozliwo$¢ swobodnego
korzystania z konsultacji nauczycieli akademickich, zapewnienie pomocy pracownikéw
administracyjnych w zakresie dopetnienia formalnosci zwigzanych z podejmowaniem ksztatcenia w
Uczelni, pomoc materialng, a takze przygotowanie merytoryczne poprzedzajgce podjecie praktyk
zawodowych. Studenci otrzymujg takze wsparcie techniczne i organizacyjne w zakresie korzystania z
zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé. Ksztattowanie
wsparcia dedykowanego studentom odbywa sie przy wspétpracy z samorzadem studenckim.
Stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci: niezgodnos$¢ regulaminu studiéw z Ustawg prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce w zakresie udzielania urlopéw, brak usystematyzowanych i
sformalizowanych dziatarh majacych na celu ewaluacje systemu wsparcia i jego doskonalenie, ktére
staty sie podstawg do sformutowania zalecen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie regulaminu studiow w taki sposéb, aby pozostawat on w zgodzie
z Ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w zakresie udzielania urlopow tj., w taki
sposéb, aby zagwarantowac¢ mozliwos¢ uzyskania urlopu studentkom w cigzy i studentom
bedgcym rodzicami, w miejscu dotychczas istniejgcego zapisu gwarantujgcego taka
mozliwos$¢ wytgcznie studentkom ciezarnym i matkom na podstawie orzeczenia lekarskiego
wskazujgcego na koniecznos¢ przerwania studiow.

2. Zaleca sie utworzenie procedury majgcej na celu systematyczng ewaluacje wsparcia
zapewnianego studentom przez Uczelnie, obejmujgcg mozliwos¢ wyrazenia przez nich opinii
na temat systemu motywacyjnego, wsparcia w zakresie infrastruktury i oprogramowania
wykorzystywanego w ksztatceniu na odlegtos¢ oraz zadowolenia z takiej formy prowadzenia
ksztatcenia.

3. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie dysponuje swojg strong internetowg, w ramach
ktdrej zamieszczane sg informacje dotyczace wizytowanego kierunku pedagogika. W poszczegdlnych
zaktadkach strony internetowej zostaty zamieszczone informacje istotne z punktu widzenia
studentéw, kandydatéw na studia, wyktadowcéw oraz osdb zainteresowanych funkcjonowaniem
jednostki. Strona Uczelni dostepna jest w jezyku polskim, jednoczesnie zawiera trzy zaktadki
umozliwiajgce uzyskanie informacji o studiach i Uczelni w jezyku angielskim, ukrairiskim i rosyjskim.
Tresci zamieszczone na stronie s3 dostepne bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strona internetowa nie jest jednak
dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, co uniemozliwia tej grupie interesariuszy
pozyskanie informacji o Uczelni i prowadzonym w niej ksztatceniu.

Strona zostata podzielona na zaktadki: kandydaci, studenci, wyktadowcy z uwzglednieniem tresci,
jakich poszukiwaé mogg poszczegdlne grupy interesariuszy wewnetrznych. Na stronie
i poszczegdlnych podstronach Uczelni znalezé mozina informacje dotyczgce celu ksztatcenia i
kompetencji oczekiwanych od kandydatéw, procesu rekrutacji na studia, w tym warunki i kryteria
kwalifikacji kandydatéw, procesu dyplomowania oraz przyznawanych kwalifikacji i tytutéw
zawodowych. Zamieszczono rowniez charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow
uczenia sie oraz charakterystyke warunkdw studiowania i wsparcia zapewnianego studentom w
procesie uczenia sie. W zaktadce Studenci znalez¢ mozna odnosniki do platform zewnetrznych
wykorzystywanych do obstugi administracyjnej spraw studenckich oraz w prowadzeniu zaje¢ z
wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegto$é. Na stronie nie zostat zamieszczony
program studiéw zawierajacy efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego
organizacji.

Strona Uczelni i odpowiednie zaktadki sg aktualizowane na biezgco. Strona zawiera zaktadke E-
learning w ktdrej zamieszczane s3 aktualne informacje na temat ksztatcenia prowadzonego
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢, w tym Regulamin Organizacji Ksztatcenia
Zdalnego, instrukcje korzystania z platform wykorzystywanych w prowadzeniu ksztatcenia oraz
informatory poswiecone tej tematyce dedykowane odpowiednio studentom i wyktadowcom.
W udostepnionej dokumentacji znajdujg sie informacje dotyczgce wymagan sprzetowych stawianych
przez uczeszczajgcymi na zajecia studentami. Zamieszczona zostata informacja o wsparciu
technicznym prowadzonym przez administratora platformy e-learningowej, z ktdrego moga
skorzysta¢ osoby, ktére napotkaty trudnosci w trakcie korzystania z infrastruktury cyfrowego
ksztatcenia zdalnego.

Za analize i monitorowanie tresci pojawiajgcych sie na stronie odpowiada dyrektor ds. organizacyjno-
administracyjnych oraz pracownicy dziekanatu. Dziatania doskonalgce sposéb prezentacji informacji
i zawarto$¢ strony sg podejmowane na podstawie wywiadéw ze studentami. Dziatania podejmowane
przez Uczelnie w celu oceny zgodnosci prezentowanych informacji z potrzebami réznych grup
odbiorcéw nie s3 jednak skuteczne, jako ze uzytkownicy strony nie maja mozliwosci dostosowania jej
do indywidualnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci oraz zapoznania sie z programem
studidw. Rekomenduje sie opracowanie systemu prowadzenia monitoringu publicznego dostepu do
informacji.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie i bez ograniczen zwigzanych z czasem, miejscem
i rodzajem uzywanego oprogramowania. Zamieszczone na stronie internetowej informacje sg
zrozumiate, aktualne i dotyczg obszaréw istotnych z punktu widzenia interesariuszy: kandydatéw,
studentdw i pracownikéw. Obszerng cze$¢ informacji zamieszczanych na stronie internetowej i w
innych miejscach powszechnie dostepnych stanowig informacje zwigzane z wsparciem studentéw,
prowadzeniem procesu rekrutacji na studia oraz dyplomowania. . W podstawowym zakresie
prowadzona jest analiza tresci zamieszczonych w portalu, obejmujgca zbieranie informacji od
interesariuszy z niego korzystajacych.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci: brak dostosowania strony internetowej do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami oraz brak zamieszczenia na stronie internetowej programu studidow
obejmujacego efekty uczenia sie i opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyki systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego, ktére staty sie podstawg do sformutowania
zalecen. .

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie narzedzi, ktére umozliwig korzystanie ze strony osobom
z niepetnosprawnosciami, w celu zapewnienia réownego dostepu do informacji.

2. Zaleca sie zamieszczenie na stronie programu studidw, w tym efektow uczenia sie, opisu
procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji.

3. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie w sposdéb w nie w petni skoordynowany prowadzi
dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika. Na Uczelni funkcjonuje
Wewnetrzny System Zapewniania JakosSci Uczenia. Uczelniane poczynania odnoszace sie do jakosci
uczenia zatwierdza Rektor, ktéry sprawuje nad tym nadzér. Powotana jest przez Rektora Uczelniana
Rada ds. Jakosci Uczenia, bedgca podmiotem kontrolnym, doradczym i opiniujgcym prawidtowe
funkcjonowanie WSZJU. Osobg koordynujgcg dziatania projakosciowe na Uczelni jest Petnomocnik
Rektora ds. Jakosci Uczenia, ktdéry spaja dziatania jakosciowe.
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Na Uczelni wyznaczona jest osoba koordynujgca i majgca merytoryczny nadzér nad kierunkiem
studidw, ktéra czuwa nad prawidtowoscia realizacji zatozen programowych. Prorektor ds. studidéw
sprawuje nadzor nad opracowaniem i realizacjg programu studidw. Prorektor wraz z kierownikiem
Katedry Pedagogiki koordynujg dziatania zwigzane z odpowiednim zarzadzaniem procesem
dydaktycznym. WSZJU okre$la procedury doskonalenia i opracowywania programoéw studiéw.
Zgodnie z nim Rektor powotuje komisje do opracowania nowego programu studidow, ktéra
przygotowuje projekt programu studidw. W Uczelni funkcjonuje Rada Ekspercka, lecz nie opiniuje
ona programoéw studidéw. Natomiast sprawy zwigzane z programem studiéw, takie jak zatwierdzanie
zmiany, czy wycofanie programu studiéw czesciowo odbywajg sie w Uczelni w oparciu o formalne
wytyczne. Nie jest w petni przeprowadzana systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca co
najmniej efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, w tym metody ksztatcenia z
wykorzystaniem metod o technik ksztatcenia na odlegto$é, metody weryfikacji i oceny efektéow
uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Ocena programu studidéw nie jest tez w petni oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informaciji, ktdrych zakres i zréodta powstawania sg trafnie dobrane do celéw i
zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe wskazniki iloSciowe postepdw oraz niepowodzen
studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy
dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studidow, warunkow
studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i
pracodawcow, informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentow.

Program studiow i jego realizacja sg przedmiotem oceny na spotkaniach Katedry Pedagogiki, w
ramach ktorej jest prowadzone ksztatcenie na ocenianym kierunku. Studenci natomiast dokonuja
oceny podczas ankietyzacji, gdzie mogg zgtasza¢ swoje uwagi i propozycje zmian w programie
studidow.

Uczelnia podaje, czego nie potwierdzono podczas wizytacji, iz studenci corocznie oceniajg jakos¢ i
poziom prowadzonych zaje¢ dydaktycznych w badaniu ,Opinie studentéw na temat zajec
dydaktycznych realizowanych w Uczelni w roku akademickim...”. Kwestionariusz sktada sie z trzech
grup pytan: opinie dotyczace efektdw uczenia, opinie o zajeciach, dane ogdlne studenta. Niniejsze
raporty sg prezentowane na posiedzeniu Senatu, spotkan wtadz Uczelni z kadrg, spotkan katedr, jak
podaje Uczelnia. Podczas wizytacji nie otrzymano jednak niniejszych raportéw. W dobie pandemii
innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspodtczesna technologia
informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg uwzglednione w
projektowaniu programu studiow. Na Uczelni wprowadzono narzedzia do wspétpracy zespotowe;j,
ktore sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym jako narzedzia wspomagajgce realizacje
hybrydowego procesu nauczania. Na Uczelni odbywajg sie szkolenia nauczycieli akademickich.
Dodatkowo przeprowadzane sg cykliczne szkolenia indywidualne dla wyktadowcéw z zakresu
podstawowej obstugi urzadzen elektronicznych i ustawien sieciowych.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.
Uczelnia nie reguluje jednak kryteriéw doboru absolwentéw pedagogiki studidw pierwszego stopnia
jako kandydatéw na studia Il stopnia. Na studia Il stopnia mogg rekrutowacé sie absolwenci w
szczegoblnosci kierunkéw humanistycznych i spotecznych. Osobg odpowiedzialng za przenoszenie
osiggniec jest Prorektor ds. Studidw, ktdry rozpatruje podania o przyjecie na studia Il stopnia od
absolwentéw studidw | stopnia z kierunku innego niz pedagogika. Prorektor wskazuje na przedmioty,
ktore winien student uzupetni¢ podczas konsultacji lub uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych.
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Takie rozwigzanie budzi zastrzezenia, gdyz nie sposdb uzupetni¢ np. w 3. czy 4. semestrze, réznicami
programowymi okreslone tresci i osiggnac efekty uczenia sie, a od 1. semestru pogtebiajgc efekty, a
nie posiadajgc podstaw z | stopnia i nie operujgc podstawowg terminologig z zakresu pedagogiki.
Ponadto w ofercie Uczelni na | stopniu znajduje sie specjalnosé/zakres ,,Promocja zdrowia i dziatania
prozdrowotne”, ktéry nie wpisuje sie swoim zasiegiem, tresciami w koncepcje ksztatcenia na
kierunku pedagogika. Efekty specyficzne dla tego zakresu sg niezgodne z aktualnym stanem wiedzy i
jej zastosowaniami w zakresie pedagogiki, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany. Nie jest
zwigzany ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej ani zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku pedagogika. Natomiast na studiach Il stopnia w ofercie znajduje sie zakres
,Edukacja grup zrdznicowanych”, ktéry swoim zasiegiem dotyczy kierunku pedagogika specjalna,
ktéra posiada swoja tradycje i ugruntowang tozsamos$é. Uczelnia na swojej stronie internetowe;j
podaje w sylwetce absolwenta, iz ,uzyskuje kwalifikacje do pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi wynikajagcymi ze zréznicowanych potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i
kulturowych, zgodnie z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami w przedszkolu, szkole,
Swietlicy, w warunkach ksztatcenia integracyjnego i ogélnodostepnego.” Uczelnia wskazuje na zestaw
zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, lecz nie okresla kryteriow wiaczenia ich w ten zestaw.
Przyktadowo na Il stopniu Uczelnia zalicza do tej grupy przedmiotéw ,praktycznych” przedmiot
pedagogika ogdlna, ktéry trudno zaliczy¢é w poczet przedmiotdow ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne.

W programach studidw brak jest okreslenia tgcznej liczby godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw oraz okreslenia, ktére zajecia Uczelnia zalicza do grupy
zaje¢ do wyboru studenta.

Ponadto obsada czesci zaje¢ dydaktycznych jest niewtfasciwa, tzn. u czesci nauczycieli akademickich
brak jest dorobku naukowego i/lub odpowiedniego doswiadczenia zawodowego zwigzanego z
prowadzonymi zajeciami.

Pomimo okreslonych procedur, system jakosci na ocenianym kierunku nie dziata w petni sprawnie,
czego wyrazem sg wskazane wyzej uwagi i watpliwosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia posiada system zarzadzania jakoscig ksztatcenia. Na Uczelni funkcjonuje Wewnetrzny
System Zapewniania Jakosci Uczenia oraz powotana przez rektora Uczelniana Rada ds. Jakosci
Uczenia oraz Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Uczenia. We Wszechnicy Polskiej wyznaczona jest
osoba koordynujgca i majgca merytoryczny nadzér nad kierunkiem studiow — Prorektor ds. Studidow.
Sprawy zwigzane z programem studiow, takie jak zatwierdzanie zmiany, czy wycofanie programu
studidw czesciowo odbywajg sie w Uczelni w oparciu o formalne wytyczne. Uczelnia nie reguluje
jednak kryteriéw doboru absolwentéw pedagogiki studidw pierwszego stopnia jako kandydatow na
studia Il stopnia. Osobg odpowiedzialng za przenoszenie osiggniec jest Prorektor ds. Studidéw, ktory
rozpatruje podania o przyjecie na studia Il stopnia od absolwentéw studidw | stopnia z kierunku
innego niz pedagogika. Prorektor wskazuje na przedmioty, ktére winien student uzupetni¢ podczas
konsultacji lub uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych. Takie rozwigzanie budzi zastrzezenia. W
ofercie Uczelni na | stopniu znajduje sie zakres ,Promocja zdrowia i dziatania prozdrowotne”, ktory
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nie wpisuje sie swoim zasiegiem, tresciami w koncepcje ksztatcenia na kierunku pedagogika.
Natomiast na studiach Il stopnia w ofercie znajduje sie zakres ,, Edukacja grup zréznicowanych”, ktory
swoim zasiegiem dotyczy kierunku pedagogika specjalna, ktéra posiada swojg tradycje i ugruntowang
tozsamosé. Uczelnia wskazuje na zestaw zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, lecz nie
okresla kryteriow wtgczenia ich w ten zestaw. W programach studidow brak jest okreslenia tgcznej
liczby godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw oraz
okreslenia, ktore zajecia Uczelnia zalicza do grupy zaje¢ do wyboru studenta. Obsada czesci zajec
dydaktycznych jest niewtasciwa, tzn. u czesci nauczycieli akademickich brak jest dorobku naukowego
i/lub odpowiedniego doswiadczenia zawodowego zwigzanego z prowadzonymi zajeciami. Nie jest w
petni przeprowadzana systematyczna ocena programu studidw obejmujgca co najmniej efekty
uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem
metod o technik ksztatcenia na odlegtos¢, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, w tym
stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Ocena
programu studidw nie jest tez w petni oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktérych zakres i zrédfa powstawania sg trafnie dobrane do celdw i zakresu oceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
1. Dokonaé doprecyzowania w zakresie kryteriéw rekrutacyjnych | i Il stopnia, tak by byty

przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajgce dobdr kandydatéw posiadajacych wstepna
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

2. Dokona¢ przegladu przedmiotéw stuzgcych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych oraz wprowadzi¢ przejrzyste kryteria wiaczania
przedmiotow do grupy zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

3. Dokonac przegladu procedur tworzacych WSZJK, pod katem tworzenia specjalnosci zgodnych
z efektami z zakresu ocenianego kierunku pedagogika.

4. Usung¢ z oferty studidw na | stopniu zakres ,Promocja zdrowia i dziatania prozdrowotne”, a
na Il stopniu zakres ,,Edukacja grup zréznicowanych”.

5. Dokonac okreslenia w programie studidw tacznie oraz dla poszczegdlnych zajec lub grup zajec
liczby godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i
studentéw.

6. Dokonac okreslenia w programie studiow zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studidw na
danym poziomie, wedtug zasad, ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia.

7. Dokona¢ weryfikacji obsady zaje¢ dydaktycznych pod katem spetnienia przez nauczycieli
wymogéw formalnych i merytorycznych, w tym w odniesieniu do spdjnosci dorobku
nauczyciela z prowadzonymi zajeciami.

8. Zaleca sie przeprowadzanie systematycznej oceny programu studiow obejmujacej co
najmniej efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia
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spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, w tym
metody ksztaftcenia z wykorzystaniem metod o technik ksztatcenia na odlegtos¢, metody
weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

9. Zaleca sie ocene programu studidw w oparciu o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i zrédta powstawania sg trafnie dobrane do
celéw i zakresu oceny.

10. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych w
uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidw,
ktora poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

W toku poprzedniej oceny sformutowano zarzuty dotyczgce nieprawidtowosci w procesie
dyplomowania oraz niskiego poziomu czesci prac dyplomowych. Ponadto nie wszystkie osoby
prowadzgce seminaria dyplomowe posiadaty kwalifikacje naukowe zgodne z tematyka tych
seminariéow albowiem na 9 ocenionych prac magisterskich, w 4 przypadkach eksperci Zespotu
Oceniajgcego PKA wystawili ocene niedostateczng z uwagi na niepedagogiczny charakter tych prac
oraz powazne btedy metodologiczne. Zwrécono takze uwage na nieadekwatnos¢ ocen
dokonywanych przez recenzentéw, ktérzy prace te oceniali na ocene bardzo dobrg i dobra.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Obowigzujgce z uczelni zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw.
Prezentowane do oceny prace dyplomowe, jak i tematyka prac dyplomowych przedstawionych przez
uczelnie obejmuje zagadnienia z obszaru wiedzy z zakresu pedagogiki, a takze praktyki w obszarze
dziatalnosci zawodowej. Zgodnie z wprowadzonymi przez uczelnie regulacjami, tj. zarzadzeniem
Rektora okreslono precyzyjnie procedure dyplomowania uwzgledniajagc wskazane przez Zespét
Oceniajgcy PKA zalecenia. Niestety w obszarze oceny prac dyplomowych zaobserwowano
utrzymujace sie problemy z nieadekwatnoscia dokonywanych ocen, ktére w ocenie ekspertéw sg
zawyzane. Ponadto istniejgce problemy w zakresie dyplomowania dotyczg tematyki i metodologii
prac dyplomowych w kontekscie profilu praktycznego studiéw oraz zastosowan wynikéw i wnioskow
z prac dla praktyki edukacyjne;j.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 40



5. Zafaczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
85 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidow (Dz. U. poz. 1861, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin.zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pozn.
zm.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (data)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
Przewodniczacy: prof. dr hab. Beata Pastwa-
Wojciechowska,

cztonkowie:

1. dr hab. Wioletta Kwiatkowska,

2. dr hab. Stawomir Przybylinski,

Godz. | Opis zdarzenia v .
3. Anna Rudziniska, ekspert PKA ds. studenckich
4. Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw
5. mgr tukasz tukomski, sekretarz zespotu
oceniajgcego
Przedstawiciele Uczelni
Potaczenie sie zespotu przed dotgczeniem Wiadz , . .
8:00 ¥ . q zespoiu p 3 zespot oceniajacy PKA
Uczelni.
zespot oceniajacy PKA
Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia ) _ _
szczegétowego harmonogramu wizytacji oraz Prof. WPSW dr Zdzistaw Gajewski — Rektor WPSW
L. , o dr Czestaw Pietras — Prorektor ds. Studiéw
8:30 zapoznania sig cztonkow zespotu oceniajacego dr Danuta Al-Khamisy — Kierownik Katedry Pedagogiki
z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka dr Katarzyna Gajewska — Dyrektor Biura Wspdtpracy
przypisujg Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi Migdzynarodowej, Koordynator Programu Erasmus
f . " . dr Agnieszka Nieznanska-Cwynar — Petnomocnik
w realizacji strategii Uczelni.
ealizacji s egli Ucze Rektora ds. Jakosci Uczenia — dotaczy zdalnie
dr tukasz Rosenfeld — Petnomocnik Rektora ds.
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Ksztatcenia Zdalnego, Koordynator spotkania zdalnego
mgr Magdalena Krusiewicz — Dyrektor ds. Dydaktyki

Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport
samooceny, w tym takie osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studidéw (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie), realizacje programu

zespot oceniajacy PKA

dr Czestaw Pietras — Prorektor ds. Studiéw

dr Danuta Al-Khamisy — Kierownik Katedry Pedagogiki
dr Katarzyna Gajewska — Dyrektor Biura Wspdtpracy
Miedzynarodowej, Koordynator Programu Erasmus

", i . .. |dr Agnieszka Nieznanska-Cwynar — Petnomocnik
9:00 |studiéw, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji |Rrektora ds. Jakosci Uczenia — dotaczy zdalnie
efektéw uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu dr tukasz Rosenfeld — Petnomocnik Rektora ds.
ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie Ksztatcenia Zdalnego, Koordynator spotkania zdalnego
. L . P . mgr Magdalena Krusiewicz — Dyrektor ds. Dydaktyki
ksztatcenie studentow, oséb z niepetnosprawnosciami, - o
A . mgr Katarzyna Bartosiewicz — Specjalista ds.
wspolprace z otoczeniem spofeczno-gospodarczym. Planowania
mgr Urszula Polszakiewicz — Kierownik Dziekanatu
mgr Anna Sierpiriska — Kwestor
11:00 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac dr tukasz Rosenfeld — Petnomocnik Rektora ds.
’ dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu. Ksztatcenia Zdalnego
13:00 | Przerwa dla zespotu oceniajacego. zespot oceniajacy PKA
zespot oceniajacy PKA
Ewelina Marszat — Wiceprzewodniczgca Samorzadu
Studenckiego
Przedstawiciele studentéw:
Renata Szymariska-Kudaj (2 rok, studia Il stopnia)
Magda Matusiak (2 rok, studia Il stopnia)
14:00 Spotkanie ze studentami, Samorzadem Studenckim oraz | Aleksandra Dejer (2 rok, studia Il stopnia) 4
" | przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego. Aleksandra Beszterda (3 rok, studia | stopnia) —
reprezentantka  Kota Naukowego  Pedagogéw
PAEDAGOGICA
Karolina Rychlik (3 rok, studia | stopnia) -
reprezentantka  Kota Naukowego  Pedagogéw
PAEDAGOGICA
Viktoria Shevchuk (3 rok, studia | stopnia) -
reprezentantka  Kota Naukowego  Pedagogoéw
PAEDAGOGICA
zespot oceniajacy PKA
Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi | prof. dr hab. Tadeusz Aleksander
15:00 | zajecia na ocenianym kierunku studiéw i realizujgcymi prof. dr hab. Janusz SZV_mbOVSk'
badani k dr Ewa Stodownik-Rycaj
adania naukowe. dr Adriana Gawenda
dr Magdalena Btedowska
mgr Joanna Bartoszczuk
zespot oceniajacy PKA
Prof. WPSW dr Pawet Wojciechowski — Gtéwny
Ekonomista Pracodawcéw RP
Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno- Grzegorz Benedykcifiski — Burmistrz  Grodziska
16:00 gospodarczego, w tym pracodawcami oferujacymi Mazowieckiego _ '
. praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego dr Anna Strumlnska—Dokt’or—Studlum Ksztatcenia Ka(;.ir
) dr Magdalena Brykczyniska — metodyk nauczania
kierunku. jezykow obcych UW
mgr Dunia Stariczuk — Przedstawicielka Zespotu Szkét z
Oddziatami Integracyjnymi Nr 41 w Warszawie
dr Wanda Walkowiak — Dyrektor Szkoty Podstawowej
nr 365 w Warszawie
17:00 | Spotkanie zespotu oceniajacego zespot oceniajacy PKA
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19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (data)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
Potaczenie sie zespotu przed dotaczeniem uczestnikow ; ..
8:00 a . & zespoll p . a zespot oceniajacy PKA
spotkania ze strony Uczelni.
.Spot!(a_nle z oso.baml oc.IpOW|edZ|aInyr.n| za dos!<ona|en|e zespét oceniajacy PKA
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
g:30 | Wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia | 4. c,astaw pietras — Prorektor ds. Studicw
oraz publiczny dostep do informacji o programie dr Agnieszka Nieznanska-Cwynar — Petnomocnik
studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych Rektora ds. Jakosci Uczenia _
rezultatach. mgr Magdalena Krusiewicz — Dyrektor ds. Dydaktyki
Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej zesp6t oceniajacy PKA
9:30 i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢
’ na ocenianym kierunku studiéw, ze szczegélnym dr tukasz Rosenfeld — Petnomocnik Rektora ds.
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki. Ksztatcenia Zdalnego
11:00 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych/Ocena prac etapowych | dr tukasz Rosenfeld — Petnomocnik Rektora ds.
) i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem. Ksztatcenia Zdalnego
13:00 | Spotkanie podsumowuj3ace zespotu oceniajgcego zespot oceniajacy PKA
zespot oceniajgcy PKA
Prof. WPSW dr Zdzistaw Gajewski — Rektor WPSW
dr Czestaw Pietras — Prorektor ds. Studiow
Spotkanie korncowe z Wtadzami Uczelni poswiecone dr Danuta Al-Khamisy — Kierownik Katedry Pedagogiki
14:00 | podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu | dr Katarzyna Gajewska — Dyrektor Biura Wspétpracy
dalszvch etapéw postepowania oceniaiacego Miedzynarodowej, Koordynator Programu Erasmus
\ P postep Jacego. dr Agnieszka Nieznanska-Cwynar — Petnomocnik
Rektora ds. Jakosci Uczenia
dr tukasz Rosenfeld — Petnomocnik Rektora ds.
Ksztatcenia Zdalnego, Koordynator spotkania zdalnego
mgr Magdalena Krusiewicz — Dyrektor ds. Dydaktyki
15:00 | Zakonczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego
Oznaczenia

P — przewodniczgcy zespotu oceniajgcego — prof. dr hab. Beata Pastwa-Wojciechowska
E1 — ekspert PKA — dr hab. Wioletta Kwiatkowska
E2 — ekspert PKA — dr hab. Stawomir Przybylinski
ES — ekspert PKA reprezentujgcy studentédw — Anna Rudzinska
EP — ekspert reprezentujgcy pracodawcédw — Dominik Czapczyk
S — sekretarz zespotu oceniajgcego — tukasz tukomski
Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

El E2 ES EP S

Kryterium 1.
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Konstrukcja programu studiow:
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejéciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji
o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen
o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA
W sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktora poprzedzita biezacg ocene

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegotowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych
i dyplomowych
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Zatagcznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktérych
obsada zajec jest nieprawidtowa X
Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach X X X

iich ocena

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czes€ | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa przedmiotu/modutu

ksztatcenia, forma zaje¢: wyktad,

Zarzadzanie jakosScig placdwki oswiatowej/ éwiczenia

éwiczenia, konwersatorium,

laboratorium, lektorat  jezyka

obcego itp.

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

imie | .naZW|sko nauczyciela dr Wanda Walkowiak
akademickiego prowadzacego

zajecia

Rok akademicki 2020/2021

Kierunek /specjalnosé/forma

studiow

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiéw/semestr

Pedagogika/ Il stopieri/ 2 rok, 3 sem./st. niestacjonarne

Ocena:

a. formy prac etapowych

Praca zaliczeniowa/projekt ewaluacji

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu

ksztatcenia

Nie sposdb tego stwierdzié

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Brak w sylabusie informacji

weryfikacji efektow

e. zasadnos¢ oceny

Bez zastrzezen

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma

zajec: wykfad, ¢wiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Wspodtczesne kierunki w pedagogice
wyktad

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

imie i nazwisko nauczyciela

Lo Prof. dr hab. Aleksander Tadeusz
akademickiego prowadzacego
zajecia
Rok akademicki 2020/2021 semestr zimowy
Kierunek /specjalnosé/forma
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studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studidow/rok

studiéw/semestr

pedagogika, studia Il stopnia niestacjonarne, | semestr

Ocena:

a. formy prac etapowych

pisemna praca egzaminacyjna

b. zgodnosci tematyki prac | zgadza sie, wystepuje zgodnos¢ tematyki prac z sylabusem
z sylabusem zajeé/grupy zajeé zajec
d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

egzamin, praca pisemna, opisowa

e. zasadnos¢ oceny

Na koncu kazdej z prac znalezé mozna nie tylko stopien
oceny pracy, ale rowniez jej opis jakosciowy. Wyktadowca
uzasadnia wystawiong ocene wskazujgc m. in. na:
dostrzezenie istoty analizowanego kierunku wspétczesnej
pedagogiki swiatowej i mozliwosci wykorzystania dorobku
praktycznego owego kierunku w modernizacji systemu
wychowania;  trafnosc

nauczania i argumentacji;

odniesienia do literatury, jej doboru, odautorskich

komentarzy.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma

zajec: wyktad, éwiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Edukacja kulturalna i medialna — projekt medialny
konwersatorium

Tytut naukowy/stopienn naukowy,

imie i nazwisko nauczyciela o
L dr Solan-Bartoszek Elzbieta

akademickiego prowadzacego

zajecia

Rok akademicki 2019/2020 semestr letni

Kierunek /specjalnosé/forma

studiow

(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok

studiow/semestr

pedagogika, studia niestacjonarne, | stopnia, semestr Il

Ocena:

a. formy prac etapowych

prezentacje multimedialne

b. zgodnosci tematyki prac

L. L. Tematyka prac zgodna z sylabusem
z sylabusem zajeé/grupy zajeé
d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

odpowiedzi ustne i pisemne, projekt

e. zasadnos¢ oceny

Brak kryteriéw oceny projektdw zaliczeniowych. Oceny
zawyzone w stosunku do wykonanych prac, ktére nie

oddajg znajomosci podstawowych zasad tworzenia

materiatdéw prezentacyjnych.
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Przestane prace nie odnoszg sie do zatozonych w sylabusie

zaje¢ efektdw uczenia sie: ,potrafi zaplanowaé do

rzeczywistej sytuacji edukacyjnej wykorzystanie

komunikacji medialnej”; brak takich odniesien lub ,zna i
stosuje zasady etyczne wykorzystania mediéw”, gdzie
brakuje wykazu zrédet, w tym informacji o dostepnosci i
tresci zataczonych w prezentacjach

licencji grafik,

multimedialnych.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zaje¢: wykiad,
¢wiczenia, konwersatorium,,

laboratorium, lektorat jezyka obcego|
itp.

Filozofia edukacji
Wyktad

Tytut naukowy/stopied naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego zajecia

Prof. dr hab. Maria Szyszkowska

Rok akademicki

2019/2020

Kierunek /specjalnosé/forma studiow|
(stacjonarne/niestacjonarne)

/ poziom studiéw/rok
studiow/semestr

Pedagogika
Niestacjonarna
Drugi stopien

| rok

2 semestr

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zgodnie z sylabusem przedmiotu: przygotowanie pracy
zaliczeniowej oraz przygotowanie wystgpienia.

tematyki prac
przedmiotu/modutu

b. zgodnosci
z sylabusem
ksztatcenia

dostarczone tematy prac w przedstawionym protokole
egzaminu ustnego np. Zagadnienie eutanazji, Granice
tolerancji czy Zagadnienie prawdy sg zgodne z sylabusem
przedmiotu

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Adekwatne do zaktadanych efektdow uczenia sie (po analizie
sylabuasa)

e. zasadno$¢ oceny

Brak mozliwosci oceny ze wzgledu na brak dostarczenia prac
etapowych

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zaje¢: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,,

laboratorium, lektorat jezyka obcego|
itp.

Psychologia rozwojowa z elementami psychopatologii
Wyktad

Tytut naukowy/stopienn naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego zajecia

Dr Marta Kotarba

Rok akademicki

Kierunek /specjalnos$é/forma studiow|
(stacjonarne/niestacjonarne)

Pedagogika
Niestacjonarne

/ poziom studiéw/rok

Studia drugiego stopnia
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studiow/semestr

Il rok
Semestr 2

Ocena: Brak mozliwosci oceny ze wzgledu na brak dostarczenia prac etapowych

a. formy prac etapowych

W sylabusie wskazano nastepujace formy prac etapowych:
\Wykonanie probek diagnostycznych na podstawie wybranych
narzedzi

weryfikacji efektow

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem przedmiotu/modutu| Brak mozliwosci oceny. Uczelnia nie dostarczyta prac
ksztatcenia

d. poprawnosci doboru metod Brak mozliwosci oceny poniewaz uczelnia nie dostarczytfa

prac etapowych. Niepokdj budzi fakt realizacji tresci
psychologicznych przez osobe prowadzacy, ktéra nie posiada
wyksztatcenia psychologicznego. Brak informacji, jakie
narzedzia zostaly wykorzystane. W tresci sylabusa brak
odniesienia do narzedzi wykorzystywanych do diagnozy.

e. zasadno$¢ oceny

Brak mozliwosci oceny

Czesc Il - ocena losowo wybranych

prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Agnieszka Szewczak/ nr aloumu 14364

Poziom studiow (studia

pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia | stopnia/ studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Pedagogika/Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Wychowanie dzieci przez mtode mamy

Tytut naukowy/stopied naukowy,

imie i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

Dr Ewa Stodownik-Rycaj
3,0

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

Dr Marta Kotarba

imie i nazwisko recenzenta oraz | 3,0

ocena pracy dyplomowej

wystawiona przez recenzenta

Srednia ze studiéw 3,91

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,0

Ocena koncowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie 1. Style wychowania

dyplomowym 2. Czym jest wychowanie?
3. Dysleksjairyzyko
4. Cele resocjalizacji
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Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca posiada teoretyczno-empiryczny charakter. Rozdziat
metodologiczny bardzo powierzchownie potraktowany, bez
wykorzystania literatury metodologicznej. Opracowano trzy
problemy badawcze, ktére nie wypetniajg w catosci zakresu
tematycznego pracy. Nie opracowano hipotez badawczych.
Jeden z problemdéw brzmi: ,Jaki jest poziom miodych
matek?” O jaki poziom chodzi?

Materiat badawczy ukazany graficznie, z krétkim opisem, w
zasadzie bez analizy. Trudno okresli¢, jaki byt klucz
prezentacji materiatu empirycznego. Zakonczenie pracy
potraktowane lakonicznie. Prace oceniam na dostatecznym

poziomie.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wifasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studiéw oraz

jego zakresem

TAK/NIE

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NIE

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK/NAE

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAKANAE

Czy praca spetnia wymagania
witasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiow prowadzacych
do uzyskania tytulu zawodowego

inzyniera lub magistra inzyniera

TAK/MNIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny w recenzjach zasadne.

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Magdalena Telus/ nr albumu 14379
(numer albumu)

Poziom studiéow (studia | Studia | stopnia/ studia niestacjonarne
pierwszego/drugiego stopnia/

jednolite magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)
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Kierunek / specjalnosé¢

Pedagogika/pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Rola nauczyciela wspomagajgcego

Tytut pracy dyplomowe;j

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie

i nazwisko  opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez

opiekuna

dr Magdalena Btedowska
5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy,

dr Urszula Durlak

imie 5,0

i nazwisko recenzenta oraz ocena

pracy dyplomowej wystawiona

przez recenzenta

Srednia ze studiéw 4,65

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie 1. Zadania stojgce przez nauczycielem
dyplomowym wspomagajgcym

2. Problemy spotykane w pracy przez nauczycieli
wspomagajacych

3. Dysleksja i ryzyko dysleksji

4. Gtéwne zasady pedagogiki naturalistycznej

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze teoretyczno-badawczym. Czesé
teoretyczna poprawnie opracowana z wykorzystaniem
literatury przedmiotu. Cze$¢ metodologiczna transparentna
z zatozeniami badan wtasnych. Jednakowoz Autora okreslita
dwie metody badawcze: wywiad i obserwacje, nie okreslajac
techniki/technik i narzedzi badawczych. Materiat badawczy
pozyskany od nauczycieli wychowawcdw, nauczycieli
wspomagajacych, rodzicéw zostat poprawnie pogrupowany
zgodnie z zatozeniami metodologicznymi. W koncowej
czesci pracy Autorka przedstawia wnioski wynikajgce z
przeprowadzonych badan oraz w ,Zakonczeniu” odnosi sie

do zatozen metodologicznych - problemoéw badawczych.

Ocena spefniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci  tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla

ocenianego kierunku studiéw oraz
jego zakresem

TAK/N{EE
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NAE

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK/NAE

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK/NAE

Czy praca
witasciwe dla prac inzynierskich, w

spetnia wymagania
przypadku studiow prowadzacych
do uzyskania tytulu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny lekko zawyzone.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Patrycja Jakubiak/ nr aloumu 14986

(studia
stopnia/

Poziom studiow
pierwszego/drugiego
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

St. Il st./niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika/Terapia pedagogiczna

Tytut pracy dyplomowej

Filmoterapia. Terapeutyczna rola wspodfczesnych filmow
animowanych w zyciu dziecka

Tytut naukowy/stopied naukowy,

dr Urszula Durlak

imie 4,0
i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy, | dr Magdalena Btedowska
imie 5,0
i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona
przez recenzenta

Srednia ze studiow 4,46
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena konncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

1. Wptyw filméw animowanych na zachowania
dziecka.
Dlaczego zajeta sie Pani tematem filmoterapii?

3. Interpretacja opinii psychologiczno-pedagogicznych

4. Sposoby rozwigzywania konfliktow
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Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca posiada teoretyczno-empiryczny wymiar. Warstwa
teoretyczna opracowana poprawnie z lekkim niedostatkiem
w wykorzystaniu fachowej literatury, a czes¢ zZrédet to
zrédta internetowe. Tekst nie zostat wyjustowany. Zatozenia
metodologiczne bez wiekszych uwag. Natomiast materiat
empiryczny nie zostat pogrupowany zgodnie z zatozeniami
metodologicznymi. Materiat zaprezentowany graficznie,
opisowo i z elementami analizy. Czes¢ badawcza niezbyt

rozbudowana.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studiéw oraz

jego zakresem

TAK/NHEEE

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NAE

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAKANAE

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK/NAE

Czy praca spetnia wymagania
witasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiow prowadzacych
do uzyskania tytulu zawodowego

inzyniera lub magistra inzyniera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Ocena Recenzentki jest lekko zawyzona.

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Justyna Wozniak

(numer albumu) (numer albumu: 10947)
Poziom studiow (studia | studia pierwszego stopnia
pierwszego/drugiego stopnia/

jednolite magisterskie
Forma
(stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnosé

pedagogika/specjalnosé: wezesnoszkolna i przedszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Gry i zabawy dydaktyczne w edukacji przedszkolnej
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Tytut naukowy/stopiern naukowy,
imie

i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

dr Magdalena Btedowska
ocena pracy dyplomowej: bardzo dobry

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona

przez recenzenta

dr Adriana Gawenda
ocena pracy dyplomowej: bardzo dobry

Srednia ze studiow 4.55
Ocena z egzaminu dyplomowego Bardzo dobry
Ocena koncowa na dyplomie bardzo dobry

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

1. Funkcje gier i zabaw

2. Wptyw wieku dziecka na zainteresowania grami i
zabawami

3. System edukacji w Polsce

4. Metoda Montessori

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze teoretyczno —empirycznym wpisujaca

sie  w kanon prac naukowych na etapie studiow

licencjackich. Celem pracy byto poznanie znaczenia gier i
zabaw dla rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym,
ustalenie zwigzku pomiedzy wiekiem uczestnikéw badania
a zainteresowaniem i aktywnym udziatem w zajeciach z
zastosowaniem zabaw i gier dydaktycznych. W badaniu
wykorzystano metody jakoSciowe:

obserwacje oraz

wywiad.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wiasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci  tematu

pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studiéw oraz

jego zakresem

TAK/NIES

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NIE

c. poprawnosci stosowanych

metod, poprawnosci

terminologicznej oraz jezykowo-

stylistycznej

TAK/NIE
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d. doboru piSmiennictwa

TAK/NIE
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania
witasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiéw prowadzacych TAKANIE/NIE DOTYCZY

do uzyskania tytulu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena promotora jak i recenzenta zawyzone. W pracy

wystepuja
metodologicznych i

nieprawidtowosci w zatozeniach

nieadekwatnosci doboru metod
badawczych. W badaniach jako$ciowych nie formutuje sie
hipotez badawczych, co wystepuje w pracy. Recenzje
ogdblne, opisujgce tylko zawartos¢ pracy licencjackiej,
przepisang ze wstepu pracy. Promotor pisze w recenzji, ze
»,celem mojej pracy jest”. Brak krytycznego podejscia i

uzasadnienia wystawionej oceny bardzo dobre;j.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Angelika Paulina Ceran
(numer albumu: 15001)

(studia
stopnia/

Poziom studiow
pierwszego/drugiego
jednolite magisterskie
Forma

(stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé¢

pedagogika/specjalnos¢:
przedszkolna

pedagogika wczesnoszkolna i

Tytut pracy dyplomowej

Arteterapia w procesie wychowania przedszkolnego

Tytut naukowy/stopieri naukowy,
imie

i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

dr Ewa Stodownik-Rycaj
ocena pracy dyplomowej: dostateczny

Tytut naukowy/stopiern naukowy,
imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona

przez recenzenta

dr Marta Kotarba
ocena pracy dyplomowej: dostateczny

Srednia ze studiow 4.36
Ocena z egzaminu dyplomowego dostateczny
Ocena koncowa na dyplomie dobry

Pytania zadane

dyplomowym

na egzaminie

1. Metoda - sondaz diagnostyczny i jej charakterystyka
2. Co to jest arteterapia
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3. Przemiany wspotczesnej rodziny
4. Nauczanie zintegrowane — cele edukacji polonistyczne;j

Typ (charakter pracy) i krétki opis

Praca o charakterze teoretyczno—empirycznym wpisujgca

zawartosci sie  w kanon prac naukowych na etapie studiéw
licencjackich. Praca dotyczy wykorzystania arteterapii przez
nauczycieli wychowania przedszkolnego.

Ocena spetfniania przez prace

dyplomowa wymagan witasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci  tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla TAK/NJES
ocenianego kierunku studiéw oraz
jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury prac
& Y pracy TAK/NIE
z tematem
c. poprawnosci stosowanych
metod, poprawnosci
. A . . TAK/NIE
terminologicznej oraz jezykowo-
stylistycznej
d. doboru piSmiennictwa
TAK/NIE
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania
wtasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studidow prowadzacych TAK/NIE/NIE DOTYCZY

do uzyskania tytulu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Ocena promotora jak i recenzenta wtasciwe. Recenzje
zawierajg uzasadnienie ocen.

recenzenta

Imie i nazwisko absolwenta | Karolina Sikorska
(numer albumu) (numer albumu: 14982 )
Poziom studiow (studia | studia drugiego stopnia
pierwszego/drugiego stopnia/

jednolite magisterskie
Forma
(stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnos¢

pedagogika/specjalno$é:  edukacja  wczesnoszkolna i

przedszkolna

Tytut pracy dyplomowej

Lek w rysunkach dzieci 5-6-letnich. Na podstawie badan
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zrealizowanych w Niepublicznym Przedszkolu Stokrotka w
Janczewicach

Tytut naukowy/stopieri naukowy,

imie

i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
opiekuna

dr Marta Kotarba
ocena pracy dyplomowej: bardzo dobra

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona

przez recenzenta

dr Ewa Stodownik-Rycaj
ocena pracy dyplomowej: bardzo dobra

Srednia ze studiow

4.58

Ocena z egzaminu dyplomowego

bardzo dobry

Ocena koncowa na dyplomie

bardzo dobry

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

1. Omoéwié technike projekcyjng
2. Charakterystyka leku u dzieci
Pozostate dwa pytania sg nieczytelne

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze teoretyczno-empirycznym dotyczaca
analizy rysunku dziecka i jej mozliwosci diagnostycznych. W
pierwszym rozdziale  teoretycznym przedstawiono
wyjasnienie kluczowych pojeé¢, scharakteryzowano rozwdj
dziecka w wieku przedszkolnym z uwzglednieniem
dzieciecych lekow oraz etapy rozwoju rysunku dzieciecego.
Gtéwnym celem badan byto ustalenie przedstawien obaw
dzieciecych w rysunku. Poprawnie przedstawiona analiza
jakosciowa i interpretacja dzieciecych wytwordéw. Trafnie

wyprowadzone wnioski z badania.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan witasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci  tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla TAK/NIE®
ocenianego kierunku studiéw oraz
jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury prac

& v pracy TAK/NHE
z tematem
c. oprawnosci stosowanych

pop yen TAK/NIE

metod, poprawnosci
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terminologicznej oraz jezykowo-

stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa

TAK/NIE
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania
wiasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiéow prowadzacych TAK/NLE/NIE DOTYCZY

do uzyskania tytulu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena promotora jak i recenzenta wtasciwe. Recenzje
zawierajg uzasadnienie ocen.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Wioleta Magdalena Kalinowska
(numer albumu: 13535)

(studia
stopnia/

Poziom studiow
pierwszego/drugiego
jednolite magisterskie
Forma

(stacjonarne/niestacjonarne)

studia drugiego stopnia

Kierunek / specjalnosé¢

pedagogika/specjalnos¢: Terapia pedagogiczna

Tytut pracy dyplomowej

Terapia pedagogiczna dzieci ze zdiagnozowanym zespotem
Aspergera w klasach 1-3 szkoty podstawowej

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

imie

i nazwisko opiekuna pracy
dyplomowej oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez

opiekuna

Prof. dr hab. Tadeusz Aleksander
ocena pracy dyplomowej: dostateczny plus

Tytut naukowy/stopiei naukowy,
imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona

przez recenzenta

dr Maria Januszewska-Warych
ocena pracy dyplomowej: dostateczny plus

Srednia ze studiéw

4.96

Ocena z egzaminu dyplomowego

dostateczny plus

Ocena koncowa na dyplomie

dobry plus

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

1. Charakterystyka metod badan wtasnych

2. Istota Zespotu Aspergera

3. Zaburzenia orientacji przestrzennej u dziecka

4. Rozwdj osobowosci - gtdéwne sfery rozwoju cztowieka

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca teoretyczno-empiryczna poswiecona zagadnieniom
terapii pedagogicznej w odniesieniu do osdéb z zespotem
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Aspergera. W rozdziatach teoretycznych przedstawione
terapii jej
uwarunkowaniami, analiza potencjatu rozwojowego dzieci.

znaczenie pedagogicznej wraz z

W rozdziale metodologicznym opis przedmiotu badan,

celéw, probleméw, metod i narzedzi badawczych,

charakterystyka doboru préby badawczej. Ostatni rozdziat

zawiera analize przeprowadzonych wywiadow
pogtebionych na prébie celowej. Ponadto zawiera
zalecenia/konkluzje stuzgce udoskonaleniu formuty i

nastepstw czynnosci terapeutycznych.

Ocena spetfniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci  tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dla TAK/NIE®
ocenianego kierunku studiéw oraz
jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury prac
ztegmatem e TAK/NE
c. poprawnosci stosowanych
meto.d, . . po?rawnosa TAK/NIE
terminologicznej oraz jezykowo-
stylistycznej
d. doboru piSmiennictwa
TAK/NIE
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania
wiasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studidow prowadzacych TAK/NIE/NIE DOTYCZY

do uzyskania tytulu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Ocena promotora jak i recenzenta wtasciwe. Recenzje
zawierajg uzasadnienie ocen.

recenzenta
Imie i nazwisko absolwenta|Daria Taras
(numer albumu) 812

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika/Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna
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Tytut pracy dyplomowej

Nagrody i kary jako metody oddziatywania wychowawczego

dyplomowym

Tytut naukowy/stopied naukowy,Dr Ewa Stodownik — Rycaj
imie (5,0)

i nazwisko opiekuna pracy|

dyplomowej oraz ocena pracy|

dyplomowej  wystawiona przez

opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy,Dr Marta Kotarba

imie (5,0)

i nazwisko recenzenta oraz ocena

pracy dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,47

Ocena z egzaminu dyplomowego dostateczny

Ocena korncowa na dyplomie Dobry plus

Pytania zadane na egzaminie 1. Mechanizm dziatania kary i nagrody

2. Dlaczego nie dziatajg kary i nagrody
3. System Montessori
4. Dysleksja

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca ma charakter empiryczny. Praca skfada sie z czesci
teoretycznej i empirycznej. Czes¢ teoretyczna obejmuje takie
zagadnienia jak proce wychowania, nagrody oraz kary.
Zawarte w poszczegdlnych podrozdziatach tresci w sposdb
syntetyczny omawiajg opisywane zagadnienia. Czes$¢
empiryczna obejmuje takie tresci, jak: metodologia badan,
wyniki badan. Przedmiotem badan autorka uczynita kary i
nagrody jako metody oddziatywania wychowawczego.
Wskazany zostat cel teoretyczny i praktyczny. Licencjatka
postawita dwa pytania badawcze, ktére poddata empirycznej
weryfikacji. W sposdb wyczerpujgcy opisano uzyskane
rezultaty badan. Prace konczy zakonczenie stanowigce
podsumowanie przeprowadzonych badan. Prawidtowo
wykorzystana literatura przedmiotu.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan witasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i
profilu ogélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu
dyplomowej

z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studiéw oraz

jego zakresem

pracy

ITAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy|
z tematem

ITAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
iezykowo-stylistycznej

ITAK

d. doboru

piSmiennictwa

ITAK
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wykorzystanego w pracy

Czy praca speftnia wymagania
witasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiéw prowadzacych do
uzyskania  tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zasadne

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Marlena Wisniewska
14178

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika/Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna

Tytut pracy dyplomowej Adaptacja dzieci trzyletnich do warunkdéw przedszkolnych
Tytut naukowy/stopien naukowy,Dr Magdalena Btedowska

imie (4,0)

i nazwisko opiekuna pracy

dyplomowej oraz ocena pracy|

dyplomowej  wystawiona przez

opiekuna

Tytut naukowy/stopied naukowy,Dr Urszula Durlak

imie (4,5)

i nazwisko recenzenta oraz ocena
pracy dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

Srednia ze studiéw 4,30
Ocena z egzaminu dyplomowego Dobry plus
Ocena konncowa na dyplomie Dobry plus
Pytania zadane na egzaminie 1. Jakie czynniki oddziatujg na proce adaptacyjny?
dyplomowym 2. Jak wyglada w rzeczywistosci proces adaptacyjny.
3. Korzysci w pracy z wykorzystaniem metody
projektéw?
4. Szkota alternatywna i jej odmiany

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca ma charakter empiryczny. Praca sktada sie z dwdch
wyraznie wyodrebnionych czesci — teoretycznej i empirycznej.
Czesc teoretyczng budujg dwa rozdziaty, ktére opisujg takie
zagadnienia jak rozwdj psychofizyczny dziecka oraz proces
adaptacji dziecka do przedszkola. Precyzyjne wskazana
metodologia badan wtasnych, poprawnie wskazany cel (proces
adaptacji dziecka do przedszkola) oraz sformutowane pytania
badawcze natomiast hipotezy zostaly sformutowane w
nieprawidtowy sposdéb. W pracy wykorzystano dwie metody:
sondazu diagnostycznego i wywiadu. Opisane zostaty takze
wyniki badan wtasnych a cato$¢ pracy zamyka zakoriczenie

stanowigce skrétowe podsumowanie wynikéw badan.
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Prawidtowo wykorzystana literatura przedmiotu.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan witasciwych
dla ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i
profilu ogélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania stawiane pracom dla ocenianego
kierunku

a. zgodnosci tematu pracy
dyplomowej
z efektami uczenia sie dlaTAK

ocenianego kierunku studiow oraz
iego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
iezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru piémiennictwaTAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca speftnia wymagania

witasciwe dla prac inzynierskich, w
przypadku studiéw prowadzacych do
uzyskania tytutu zawodowego|
inzyniera lub magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zasadne

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Monika Marcinkowska
13291

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

jednolite

Studia drugiego stopnia

Kierunek / specjalnos¢

Pedagogika/Terapia pedagogiczna

Tytut pracy dyplomowej

Wptyw bajek na rozwdj psychiczny dzieci w wieku
przedszkolnym

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Prof. dr hab. Tadeusz Aleksander
(3,5)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

Dr Maria Januszewska-Warych
(3.5)

Srednia ze studiow

4,15

Ocena z egzaminu dyplomowego

Dostateczny plus

Ocena konncowa na dyplomie

Dobry

Pytania zadane na egzaminie

1. Zatozenia metodologiczne badan wtasnych.

2. Sposoby wykorzystania bajek w przedszkolu.
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dyplomowym

3. Wskazania dla nauczycieli do pracy z dzieckiem
nadpobudliwym.
4. Cele i zasady diagnozy pedagogiczne;j.

Typ (charakter pracy) i krotki opis|

zawartosci

Praca ma charakter empiryczny. W pracy zostaty wyraznie

wyodrebnione dwie czesci — teoretyczna i empiryczna. W|
czesci teoretycznej znajdujg sie cztery rozdziaty odnoszace
sie do takich zagadnien, jak: rozwdj potrzeb, bajki i ich
funkcje wychowawcze, bajkoterapia oraz telewizja w zyciu
dziecka. Zagadnienia w tej czes$ci pracy zostaty opisane w
sposob prawidtowy, nie budzacy watpliwosci. W czesci
empirycznej uwzgledniono cel, przedmiot i sposdb
przeprowadzenia badan. Magistrantka prawidtowo
sformutowata szes¢ pytan badawczych. Wnikliwie, zgodnie
z przyjetymi zatozeniami przedstawione wyniki badan.
Cato$¢ pracy konczy rozbudowane Zakorhczenie. Prace
wzbogacajg tabele, wykresy i zdjecia. Prawidtowo
wykorzystana literatura przedmiotu.

Ocena spetniania przez prace dyplomowg
wymagan wiasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztatcenia i
profilu ogdélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy|
z tematem

TAK

C. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci  terminologicznej  oraz
iezykowo-stylistycznej

NIE

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK

Czy praca spetnia wymagania wfasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku

studiow prowadzacych do uzyskanialNIE DOTYCZY

tytulu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,Oceny zanizone. W recenzjach nie wskazano konkretnych
wystawionych przez opiekuna orazjpowodow obnizenia oceny. Kryterium obnizenia oceny nie
recenzenta powinno by¢ wytgcznie wskazanie, ze uktad pracy jest ,w|

zasadzie poprawny” albowiem zdaniem promotora
wystgpita dysproporcja pomiedzy liczbg rozdziatow
teoretycznych i empirycznych. Nalezy jednak wskaza¢, ze
w czesci empirycznej pracy nie jest jeden rozdziat a dwa
rozdziaty. Natomiast rdéznica liczby stron pomiedzy czescig
teoretyczng i empiryczng wynosi 10 stron. Ponadto w
czesci teoretycznej zostaly uwzglednione wszystkie
obszary stanowigce punkt wyjscia analiz zmierzajgcych do
okreslenia problemu badawczego oraz przeprowadzonych

dyskusji wynikow
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Zatacznik nr 4. Wykaz zajec/grup zajeé, ktorych obsada zaje¢ jest nieprawidtowa

Nazwa zaje¢ lub grupy
zajec/ poziom studiow/
rok studiow

Imie i nazwisko, tytut
zawodowy /stopien
naukowy/tytut naukowy
nauczyciela akademickiego

Uzasadnienie

Diagnoza
psychologiczno-
pedagogiczna
Psychologia
rozwojowa z
elementami
psychopatologii (w
karcie nazwa
patopsychologii)
Psychologia
wychowawcza i
problemy
opiekunczo-
wychowawcze z
dzie¢mi

Podstawy
psychologii
klinicznej

w

Seminarium
magisterskie
Seminarium
magisterskie +
przygotowanie
pracy

Pedagogika ogdlna
Diagnoza i terapia
dzieci z
trudnosciami w
uczeniu sie
Warsztat
pedagoga
Problemy
opiekunczo-
wychowawcze w
réznych typach
placowek
Arteterapia i
pedagogika zabawy
Teoretyczne
podstawy

pracy

terapii

Dr Marta Kotarba (dyscyplina
pedagogika)
Dr Marta Kotarba (dyscyplina
pedagogika)

Brak wyksztatcenia kierunkowego z
dyscypliny psychologia. Ponadto
brak  dorobku  naukowego i
doswiadczenia zawodowego w tym
zakresie. Nie moze stosowac¢ metod
psychologicznych, ktdre przypisane
sg do 0sob posiadajacych
wyksztatcenie w tym zakresie. Brak
wyksztatcenia  kierunkowego nie
pozwala na realizacje zaktadanych
efektéw uczenia sie.

Brak  publikacji  naukowych i
doswiadczenia zawodowego w tak
duzej grupie zagadniern omawianych

przez  nauczyciela. tacznie z
zajeciami  wskazanymi  powyzej
nauczyciel prowadzi tacznie 16

przedmiotow.

Cze$¢ przedmiotdow wskazana w
karcie charakterystyki nauczyciele
cze$¢ w sylabusach przedmiotéw
realizowanych na poszczegélnych
stopniach.
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10.

11.

12.

pedagogicznej
Trening
umiejetnosci
praktycznych
nauczyciela
Trening
umiejetnosci
terapeutycznych
nauczyciela
Teoretyczne
podstawy  terapii
pedagogicznej
Pedagogika zabawy

Psychologia i
socjologia matych

grup

10.

11.

Metodyka
projektéw
Edukacja
techniczna z
metodyka
Poznanie siebie,
innych i
srodowiska
Diagnostyka
Srodowiskowa
Praca z dzieémi ze
zréznicowanych
Srodowisk
spotecznych i
kulturowych
Edukacja
plastyczna z
metodyka
Wspébtpraca z
rodzicami i
Srodowiskiem
wychowawczym
Profilaktyka
spoteczno-
wychowawcza
Trening
umiejetnosci
wychowawczych
Praca z rodzing
dysfunkcyjna
Zarzadzanie
instytucjami
kryzysowymi w
placowce

Dr Adriana Gawenda
(dyscyplina pedagogika)

Brak wyksztatcenia kierunkowego z
dyscypliny psychologia.

Prowadzi 22 rézne
przedmioty. publikacji
naukowych i doswiadczenia
zawodowego w tak rozlegtej grupie
zagadnien omawianych przez
nauczyciela. Cze$¢ przedmiotéw
wskazana w karcie charakterystyki
nauczyciele cze$¢ w sylabusach
przedmiotéw  realizowanych na

poszczegdlnych stopniach.

facznie
Brak
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

oswiatowej
Teoretyczne i
praktyczne
podstawy
socjoterapii
Placéwka
oswiatowa w
Srodowisku
lokalnym

Prawne podstawy
resocjalizacji

Praca z dzieémi ze
zréznicowanych
Srodowisk
spotecznych i
kulturowych
Trening
umiejetnosci
terapeutycznych
nauczyciela
Trening
umiejetnosci
promocyjnych  w
zakresie zdrowia
Metodyka  pracy
resocjalizacyjnej
Pomoc
postpenitencjarna

20. Uzaleznienie od
substancji
psychoaktywnych
21. Metodyka
profilaktyki
uzaleznien
1. Kultura jezyka | Dr Agnieszka Halina | Brak  wyksztatcenia z  zakresu
polskiego Dybowska (dyscyplina nauki | jezykoznawstwa. Tresci programowe
2. Pozyskiwanie i | o polityce i administracji) obejmujg swoim zakresem obszary
wykorzystywanie zwigzane z gramatyka jezyka
funduszy UE w polskiego, co wymaga
polskim  systemie specjalistycznej w tym zakresie. Brak
edukacji dorobku naukowego w zakresie
wskazanych przedmiotéw.
1. Seminarium Dr  Danuta  Al.-Khamisty | Prowadzi 16 przedmiotéw
magisterskie (dyscyplina pedagogika) zréznicowanych tematycznie. Brak
2. Terapia dzieci z publikacji naukowych i
trudnosciami w doswiadczenia zawodowego w tak
uczeniu sie duzej grupie zagadnien omawianych
matematyki. przez nauczyciela. W karcie opisu
3. Konstruowanie nauczyciela  wskazana zanizona
IPET i PDW liczba realizowanych przedmiotow
4. Metody terapii
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

dzieci z
trudnosciami w
czytaniu i pisaniu
Pedagogika
specjalna

Metody badan
pedagogicznych
Edukacja
matematyczna  z
metodyka

Edukacja
wiaczajaca

Etyka pedagoga
Tresci edukacji
matematycznej
Etyka zawodowa w
pracy psychologa
Edukacja
przyrodnicza z
metodyka
Wspomaganie
rozwoju
kompetencji
matematycznych
dzieci
przedszkolnych
Metodologia

badan spotecznych
Trening
umiejetnosci
terapeutycznych
nauczyciela

Etyka i
kompetencje
opiekuna dziecka

Tresci edukacji
polonistycznej
Weczesne
wspomaganie
rozwoju dziecka i
jego
uwarunkowania
Wspomaganie
rozwoju dziecka
Wspomaganie
rozwoju  mowy i
gotowosci do nauki
czytania i pisania
Metodyka pracy
korekcyjnej z
dzieémi z

Dr Ewa Stodownik-

(pedagog,
teraputa)

Rycaj
logopeda,

Prowadzi 15 przedmiotéw
zréznicowanych tematycznie. Brak
publikacji naukowych i
doswiadczenia zawodowego w tak
duzej grupie zagadnien omawianych
przez nauczyciela. Czesc
przedmiotow wskazana w karcie
charakterystyki nauczyciele czes¢ w
sylabusach przedmiotéw
realizowanych na poszczegélnych
stopniach.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

zaburzeniami
zachowania
Seminarium
licencjacki
Metodyka
planowania,
organizowania,
monitorowania i
dokumentowania
procesu  rozwoju
dziecka

Praktyki zawodowe
Diagnoza i terapia
zaburzed mowy
Praca z dzieckiem
zdolnym

Problemy i
trudnosci w nauce
(przyczyny,
podstawy terapii)
Stymulowanie
wszechstronnego
rozwoju dziecka
Kompetencje
opiekuna dziecka
Edukacja
polonistyczna z
metodyka
Teoretyczne
podstawy  terapii
pedagogicznej

Literatura dla
dzieci

Relacje spoteczne z
dzieckiem,
rodzicami i
instytucjami
Negocjacje i
mediacje

Trening twdrczosci
Warsztat
kompetencji
wychowawczych
Seminarium
licencjackie
Wprowadzenie
dziecka w kulture
Tresci edukacji
matematycznej
Edukacja
matematyczna  z

Dr Magdalena Btedowska
(pedagogika)

Osiggniecia publikacyjne konczag sie
na roku 2014. Wskazane sg w
dorobku 2 publikacje. W opisie
charakterystyki dorobku naukowego
wskazano  problematyke  teorii
wychowania oraz pedagogiki
ogolnej. Koncentrowata sie na takich
zagadnieniach jak autorytet
nauczyciela i wychowawcy, relacje
pomiedzy podmiotami
wychowawczymi. Pracownik jest
czynnym nauczycielem oraz
terapeuty pedagogiczny. Nie mnigj
jednak zakres tematyczny jest
znacznie szerszy niz wskazany w
opisie kompetencji naukowych i
zawodowych.
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metodyka

1. Wspodtczesne Dr Hubert Iwanicki | Wskazany w karcie opisu
koncepcje (dyscyplina pedagogika) nauczyciela 1 przedmiot
resocjalizacji prowadzone s 3. Bardzo podobne

2. Metodyka pracy z w realizowanych tresciach.
osobami Nauczyciel wskazat w swoim
osadzonymi dorobku 3 rozdziaty w publikacjach

3. Metody pod redakcjg oraz 1 publikacje
kreatywnej wieloautorska. Posiada

resocjalizacji

doswiadczenie dydaktyczne w tym
obszarze.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé¢/ grupy zajeé, forma
(wyktad,
konwersatorium,

zajec éwiczenia,
laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.)

Problemy i trudnosci w nauce (przyczyny, podstawy terapii)
/¢wiczenia/

Tytut naukowy/stopierr naukowy,

Dr Marta Kotarba

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | studia niestacjonarne/Il st./rok

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

26.04.2021/ godz. 11.20-12.50 (on-line)

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

21 osdéb obecnych

Temat hospitowanych zajec

Problemy i trudnosci w uczeniu sie

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia z grupa

Metody dydaktyczne dobrane trafnie i zgodnie z forma
zajec¢ oraz adekwatne do poruszanej problematyki

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu

zajec

Tematyka zbiezna z trescig sylabusa

c. przygotowania nauczyciela

akademickiego do zajec

Nauczyciel akademicki merytorycznie przygotowany do
zajec

Metody dydaktyczne dobrane trafnie i zgodnie z forma
zajec¢ oraz adekwatne do poruszanej problematyki

Bez zastrzezen

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych
e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych
f.  wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii

Bez zastrzezen
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informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Nazwa zajeé¢/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad,
konwersatorium,

¢wiczenia,
laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Profilaktyka spoteczno-wychowawcza (¢éwiczenia)

Tytut naukowy/stopien naukowy,

dr Adriana Gawenda

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | niestacjonarne, Il stopien, 2 semestr

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Data, godzina, sala odbywania sie

24.04.2021 godz. 8:00-9:30; platforma CiscoWebex

zajec
Kierunek /specjalnosé pedagogika
Liczba studentéw zapisanych na | 23 osoby

zajecia/obecnych na zajeciach

Temat hospitowanych zajec

Wprowadzenie do tworzenia programow profilaktycznych i
dostosowanie form ryzyka

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia z grupa

¢wiczenia w formie synchronicznej

b. zgodnosci tematyki zajec

z sylabusem zajeé/grupy zaje¢

w
umiejetnosci

petni zgodne, nakierowane na ksztattowanie

analizy i interpretacji  programow

profilaktycznych

c. przygotowania nauczyciela

akademickiego do zajec

Prowadzaca zajecia w wysokim stopniu przygotowana do
zaje¢, zaangazowana, zyczliwa do studentdéw, przekazujaca
wiedze w sposéb uporzadkowany. Swiadomie zaplanowana
kazda czes¢ zajec. Trafnie nawigzywata do doswiadczen i
praktyki. W sposéb jasny formutowata polecenia i pytania
zachecajgc do zgfaszania sie. Wypowiedzi studentdéw
uzupetniata wtasng refleksja.

Sugeruje sie wieksze zwrdcenie uwagi na wtgczanie catej

grupy do pracy, w tym studentéw biernych.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Metody oparte na prezentacji tresci - wyktad, pokaz;

metoda stuzgca wymianie pogladdw i opinii miedzy
uczestnikami  zaje¢ przy uzyciu dostepnych ustug
komunikacyjnych platformy edukacyjnej oraz metoda

odnoszaca sie do autentycznych sytuacji — analiza studium
przypadku. Praca indywidualna i zespotowa studentéow nad
opracowaniem programu profilaktycznego.
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e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prawidtowy dobdr materiatéw. W trakcie zajeé¢ zostafa
udostepniona prezentacja multimedialna, tabela zbiorcza
profilaktycznego, formularz

programu programu

profilaktycznego.

f. wykorzystywanej infrastruktury
technologii
dostepu do

dydaktycznej,
informacyijnej,
aparatury itp.

wykorzystanie platformy CiscoWebex

Nazwa zajeé¢/ grupy zajeé, forma
(wyktad,
konwersatorium,

zajec éwiczenia,
laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.)

Metodologia badan spotecznych (konwersatorium)

Tytut naukowy/stopien naukowy,

dr Danuta Al-Khamisy

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | niestacjonarne, Il stopien, 2 semestr

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Data, godzina, sala odbywania sie

24.04.2021 godz. 11:20-12:50

zajec

Kierunek /specjalnosé pedagogika

Liczba studentéow zapisanych na | 30 oséb

zajecia/obecnych na zajeciach

Temat hospitowanych zajec Realizacja procedury badawczej wedlug obranego
przedmiotu badan

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu | konwersatorium w formie synchronicznej

nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia z grupa

b. zgodnosci tematyki zaje¢ | Tresc zajec zgodna z sylabusem przedmiotu.

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

c. przygotowania nauczyciela | Prowadzgca  wyjasniata omawiane  zagadnienia i

akademickiego do zajec

formutowata polecenia i pytania w sposéb zrozumiaty i
uporzagdkowany. Sprawnie kierowata przebiegiem zajec.
Zachecata studentéw do zgtaszania wtasnych pomystéw,
poszukiwania celow badania. Wiasciwie reagowata na
btedy, nie przemilczata ich, prowadzita do ich korekty.
Sposdéb prowadzenia zaje¢ byt atrakcyjny, pobudzajgcy
studentdw do rozwazan nad wiasnymi projektami
badawczymi. Prowadzaca byta zyczliwa w kontakcie ze
Na

pochwate zastuguje tworzenie sytuacji, w ktérych studenci

studentami i gotowa by udziela¢ im wyjasnien.

majg zarowno indywidualnie jak i w zespole poradzi¢ sobie
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Wartym podkreslenia jest
wigczanie catej grupy do pracy, w tym studentéw biernych.

z zadaniami. umiejetne

Prowadzgca wykazata sie uwaznoscig, wrecz taka
wrazliwosci na problemy, pytania zgtaszane przez
studentow.
d. poprawnosci doboru metod | Prowadzgca  wykorzystywata  metody  dydaktyczne
dydaktycznych adekwatnie do celow i tresci zajec.

metoda dyskusji, analiza indywidualnego przypadku

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prawidtowy dobdr materiatéw dydaktycznych. W trakcie
zajec zastaty zaprezentowane tabele z analizg badania oraz
dokumenty tekstowe z wyjasnieniem stow kluczowych,
celéw badan, probleméw badawczych.

f. wykorzystywanej infrastruktury
technologii
do

dydaktycznej,
informacyijnej, dostepu

aparatury itp.

wykorzystanie platformy CiscoWebex

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma zajed
(wyktad, c¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.)

Filozofia edukacji

Tytut naukowy/stopie naukowy, imig
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

Prof. dr hab. Maria Szyszkowska

Specjalnos$é/forma
(stacjonarne/ niestacjonarne) rok/se
mestr/grupa

Niestacjonarne

zajecia/obecnych na zajeciach

Data, godzina, sala odbywania sig24.04.2021, godz. 9:40-11:10
zajec

Kierunek /specjalnosé Pedagogika

Liczba studentéw zapisanych na31

Temat hospitowanych zajec

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego|
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia prowadzone w formie wyktadu.

spoteczenstwie. Prowadzaca zachecata

zadawania pytan.

Prowadzgca w
niezwykle interesujacy sposéb prezentowata rézne zagadnienia
odnoszgce sie do wykorzystania zagadnien filozoficznych w
edukacji. Liczne odniesienia do publikacji naukowych z zakresu
filozofii czy psychologii. Np. prowadzgca odniosta sie pogladow
K. Dabrowskiego omawiaé problematyke osdb rzadzgcych w
studentéw do

tematyki zajec
przedmiotu/modutu

b. zgodnosci
z sylabusem
zajec

Tematyka zajec zgodna z sylabusem

C. przygotowania nauczyciela

akademickiego do zajec

Bardzo dobre
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d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Poprawny dobér, wtasciwy dla realizowanych tresci.

e. poprawnosci doboru materiatow

dydaktycznych

Poprawny dobér

f. wykorzystywanej infrastrukturyj|
dydaktycznej, technologii informacyjnej,
dostepu do aparatury itp.

Prawidtowe

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma zajeé
(wyktad, c¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.)

Psychologia wychowania i problemy opiekunczo-wychowawcze
z dzie¢mi
Wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy, imig
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

Dr Marta Kotarba

Specjalnosé/forma
(stacjonarne/ niestacjonarne) rok/se
mestr/grupa

Niestacjonarne

zajecia/obecnych na zajeciach

Data, godzina, sala odbywania sie24.04.2021, godz. 14:50-17:15
zajec

Kierunek /specjalnosé Pedagogika

Liczba studentéow zapisanych nab oséb

Temat hospitowanych zajec

Teorie przywigzania

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego|
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia prowadzone w formie wyktadu z wykorzystaniem
prezentacji Power Point, ktéra byta odniesieniem do
omawianych tresci. Osoba prowadzgca wyktad pozostawata w
interakcji ze studentami w kontekscie omawianych tresci zajec.
Studenci m.in. brali udziat w quizie przygotowanym przez
osobe prowadzacg

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

C. przygotowania
akademickiego do zajec

nauczyciela

Bardzo dobre

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Poprawny dobér, wtasciwy dla realizowanych zadan.

e. poprawnosci doboru materiatow

dydaktycznych

Poprawny dobér

f. wykorzystywanej infrastrukturyj|
dydaktycznej, technologii informacyjnej,

Prawidtowy z wykorzystaniem nauczania online w zwigzku z
sytuacjg pandemii.

dostepu do aparatury itp.
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Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczacego i pozostatych cztonkéw zespotu
oceniajacego

Cztonkowie zespotu oceniajgcego, w dniu 20 kwietnia 2021 r., ztozyli oSwiadczenia w nastepujgcym
brzemieniu:

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktore mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

20 kwietnia 2021 r.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektow uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktéorych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spoftecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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