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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Igor Borkowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Beata Bilicka, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Andrzej Derdziuk, ekspert PKA

3. mgr Norbert Napierata, ekspert PKA ds. otoczenia spoteczno-gospodarczego
4. Tomasz Zarebski, ekspert PKA ds.

5. mgrinz. Agnieszka Kaczmarek-Kacprzak, sekretarz ZO PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Oceny kierunku teologia na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego (UKSW) dokonano
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje
na rok akademicki 2020/2021 — Il kwartat 2021 r. Wizytacje przygotowano i przeprowadzono zgodnie
z obowigzujacg procedurg, przy czym odbyta sie ona z wykorzystaniem technik komunikowania sie na
odlegtosé. Podczas wizytacji zespot oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej odbyt spotkania:

e 7z przedstawicielami wtadz Uczelni i z wtadzami Wydziatu prowadzgcego oceniany kierunek
studidw,

e z autorami raportu samooceny i z osobami odpowiedzialnymi za zapewnienie jakosci
ksztatcenia,

e ze studentamii pracownikami ocenianego kierunku,

e 7z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,

e zpetnomocnikiem dziekana ds. programu Erasmus+,

e 7z petnomocnikiem dziekana ds. praktyk

e 7z przedstawicielem Centrum Wsparcia Studenta.

Zespot oceniajacy dokonat oceny prac dyplomowych i etapowych oraz przedtozonej dokumentacji.
Zweryfikowano stan infrastruktury Jednostki dostepnej dla studentéw kierunku teologia za pomoca
przedtozonej dokumentacji. Zespét oceniajgcy dokonat hospitacji wybranych zajec.

Ocena jest kolejng oceng programowg PKA. Uchwatg Nr 625/2015 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 3 wrzesnia 2015 r. w sprawie oceny programowej na kierunku teologia
prowadzonym na poziomie studiéw jednolitych magisterskich o profilu ogélnoakademickim wydato
ocene pozytywna.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

teologia

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia jednolite magisterskie

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki teologiczne

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

e na studiach stacjonarnych: 10
semestrow i 305 ECTS

e na studiach niestacjonarnych 12
semestréw i 360 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidow na tych
studiach przewiduje praktyki)

W zaleznosci od specjalnosci na studiach
stacjonarnych:

e teologia ogdlna, 6 ETCSi160 h

e coaching i mediacje spoteczne, 12
ECTSi320h

e nauczycielsko-katechetyczna, 6
ECSTi160 h

Na studiach niestacjonarnych program nie
przewiduje praktyk.

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Na studiach stacjonarnych:

e teologia ogdlna
e coaching i mediacje spoteczne
e nauczycielsko-katechetyczna

Na studiach nie ma

specjalnosci.

niestacjonarnych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 89 89
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb bd bd
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktow ECTS objetych programem studidw | 13 68
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
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udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 138 219
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw | 73 110
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1Kierunek wpisuje sie w strategie uczelni, ktéra
jest uniwersytetem katolickim. W koncepcji ksztatcenia jednostka zapewnia absolwentom umiejetnosé
krytycznego spojrzenia na zjawiska zycia spotecznego, ktére opiera sie na zakorzenieniu w wiedzy
przekazanej w objawieniu zawartym w Biblii i rozwijanym w tradycji Kosciota. Chodzi o to, by na bazie
wiedzy teologicznej zrozumieé potrzeby spoteczne iaktualne uwarunkowania sekularyzujgcego sie
Swiata. Koncepcja ksztatcenia jest przyporzadkowana do dyscypliny nauki teologiczne.

Konstrukcja programu z zakresu teologii musi uwzglednia¢ wytyczne Kosciota, ktére zostaty
sformutowane w Konstytucji apostolskiej papieza Franciszka Veritatis gaudium okreslajacej zasady
nauczania na tym kierunku. Ponadto w wypadku studentéw wyzszych seminariow duchownych, ktére
sg afiliowane do Wydziatu Teologicznego UKSW obowigzujg zasady ratio studiorum obejmujgce zakres
tresci programowych koniecznych do zrealizowania, by mdc przyjac swiecenia kaptariskie w Kosciele
katolickim.

Zgodnie z ratio studiorum zatwierdzonym dla KosSciota w Polsce w ramach ksztatcenia na kierunku
teologia uwzgledniana jest wiedza z zakresu patrologii i historii Kosciota oraz filozofii i prawa
kanonicznego. Proces ksztatcenia oddajacy specyfike uczelni charakteryzujg trzy istotne stwierdzenia:
prawda, cztowiek i wspdtczesnosé. Jednostka pragnie sie wyrdzniaé w ukazywaniu integralnej prawdy
o cztowieku w perspektywie adekwatnej antropologii oraz otwarcia na nowe techniki komunikacyjne
podejmujace skuteczny dialog ze Swiatem.

Kierunek teologia jest realizowany w jednostce w formie studidow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Na studiach stacjonarnych sg przewidziane dwie formy ksztatcenia jednolitych studiéw magisterskich.
Pierwsza z nich dotyczy studentdow S$wieckich i jest realizowana w formie studiéw piecioletnich
obejmujgcych 10 semestrow. Druga forma ksztatcenia na studiach stacjonarnych w ramach teologii
kaptannskiej oferowana kandydatom do stanu duchownego w ramach wyiszych seminaridéw
duchownych przewiduje 12 semestréw i trwa szesc lat.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z polityka jakosci rozwijang na uczelni. Podejmowany jest proces
wymiany informacji na réznych poziomach, ktére w sposéb formalny i nieformalny weryfikujg proces
ksztatcenia. Jednostka prowadzi ksztatcenie w zakresie specjalnosci nauczycielsko-katechetyczna,
ktére daje uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela religii w szkotach réznego stopnia.
Studenci specjalnosci nauczycielsko-katechetycznej realizujg program wzbogacony o ksztatcenie
nauczycieli religii. Program ten respektuje standardy ksztatcenia nauczycieli innych przedmiotéw,
zaprezentowane w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w catosci w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktérej kierunek
zostat przyporzadkowany uchwatg Senatu UKSW nr 176/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 roku.
W informacjach zawartych na stronie POLon oraz na portalu wybierz studia wskazano dodatkowe
dziedziny w postaci nauk o komunikacji spotecznej i mediach oraz pedagogiki. W zwigzku
zrozbieznosciami w zakresie podawanych informacji rekomenduje sie ujednolicenie danych
dotyczacych dyscyplin, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek.
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Zakres prowadzonych w uczelni badan w dyscyplinie naukowej, do ktérej zostat przyporzagdkowany
kierunek odpowiada koncepcji ksztatcenia na tym kierunku i treSciom programowym. Zapewniono
studentom dostep do najnowszych osiggnie¢ z zakresu wymienionych dyscyplin.

W procesie formutowania koncepcji i celéw ksztatcenia odnoszono sie do otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Owocem wspotpracy ze Srodowiskiem dziennikarzy pracownikow medidow byto
powotanie nowej specjalnos$ci w postaci coachingu i mediacji spotecznych. Ze wzgledu na kompetencje
lingwistyczne w zakresie jezykdw wschodnich prezentowane przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w ramach kierunku i ich zaangazowanie jako przewodnikéw pielgrzymek do Ziemi
Swietej otwarto specjalno$¢ turystyki krajéow biblijnych. Obecnie mimo duzego zapotrzebowania na
katechetéw w regionie Warszawy jest mniej chetnych kandydatéw na specjalnos¢ nauczycielskg
przygotowujgcy do nauczania religii w szkole ze wzgledu na niesprzyjajacg atmosfere wokot postugi
katechety. Rozwija sie kierunek teologia ogdlna, ktéry ksztatci w zakresie ogdlnej wiedzy z zakresu nauk
teologicznych Obserwuje sie coraz mniejsze zainteresowanie kandydatow na proponowane przez
uczelnie koscielne specjalnosci zwigzane z teologia, gdyz uwazajg oni, ze lepiej jest studiowad te
kierunki na innych wydziatach.

Uczelnia w sytuacji pandemii prowadzi nauczanie w systemie online, wykorzystujgc w tym celu metody
i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Jednostka przeprowadzita serie szkolen dla studentéw,
wyktadowcdéw i pracownikéw administracyjnych. Majac pozytywne doswiadczenie docierania do
studentéow w odlegtych miejscach poprzez techniki ksztatcenia na odlegtos¢ oraz lepsze wykorzystanie
czasu studentéw jednostka planuje zachowanie hybrydowego trybu nauczania. Doswiadczenie
korzystania z medidw elektronicznych w procesie uczenia przyczynito sie do polepszenia jakosci zajec.

Efekty uczenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling teologii, do ktdre] jest
przyporzadkowany kierunek. Wskazujg one na opanowanie wiedzy z zakresu teologii oraz dyscyplin
pomocniczych, do ktérych nalezg filozofia i prawo kanoniczne. Istotne jest uczenie studentéw
rzetelnego i krytycznego rozwijania myslenia. W efektach uczenia sie zawiera sie zatem wskazanie, ze
absolwent “wykazuje uporzagdkowang i pogtebiong wiedze w zakresie filozofii i prawa kanonicznego”
(TMA_W14). Studenci otrzymujg efekty uczenia sie z zakresu historii KoSciota oraz katolickiej nauki
spotecznej.

Cho¢ w wielu wypadkach efekty uczenia sie opisujg w sposéb trafny, specyficzny i realistyczny wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, to jednak sformutowania nie sg
w petni zgodne z opisem charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekt uczenia sie TMA_WO01
zaktada, ze absolwent: “wykazuje podstawowg wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej
teologii, szczegdlnie w zakresie nauk biblijnych, teologii systematycznej i historii Kosciofa”. Jest to
niezgodne ze wskazaniem poziomu 7 charakterystyk Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego w punkcie P7S_WG, ktéry twierdzi, ze
absolwent zna i rozumie: “w pogtebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace
ich metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze
0gblng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne,
uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujgca kluczowe zagadnienia oraz wybrane
zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegétowej — wtasciwe dla programu studiow”.
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Efekt uczenia sie TMA_WO02 brzmi: “wykazuje podstawowg wiedze o specyfice przedmiotowej
i metodologicznej filozofii i prawa kanonicznego” i jest odniesiony do P7S_WK. Ten sam element
wiedzy, cho¢ jest zgodny z charakterystyka wtasciwg dla 6 poziomu PRK powtarza sie w TMA_W14,
gdzie znajduje sie stwierdzenie: “wykazuje uporzagdkowang i pogtebiong wiedze w zakresie filozofii
i prawa kanonicznego”, co juz wskazuje na wyzszy poziom wiedzy w tym zakresie. W efekcie TMA_W11
znajduje sie stwierdzenie, ze absolwent “omawia podstawowe pojecia i zasady ochrony praw
autorskich i pokrewnych i wyjasnia potrzebe zarzadzania zasobami wifasnosci intelektualnej”.
Odniesienie tego efektu do charakterystyki P7S_WK jest nieadekwatne w zakresie okreslenia stopnia
wiedzy, gdyz nie ma tam wskazania, ze chodzi o wiedze w stopniu podstawowym.

Istotng sprawg jest wpisanie do ogdlnych efektéw zatozonych dla kierunku efektdw, ktére z zatozenia
nie mogg by¢ osiggniete przez wszystkich studentéw kierunku, bo sg zwigzane ze specjalnoscig
z zakresu coaching i mediacje spoteczne. W efekcie TMA_U23 znalazto sie stwierdzenie: “planuje
wiasne zaangazowanie w prowadzenie sesji coachingowej, spotkan negocjacyjnych i postepowanie
mediacyjne”. Ogdlne efekty zatozone dla kierunku, tzw. kierunkowe s3 dlatego kierunkowe, bo winny
by¢ osiggane przez wszystkich studentéw kierunku, a nie tylko przez czes¢ studentédw podejmujacych
dang specjalno$¢. Podobna sytuacja dotyczy TMA_K9, gdzie wpisano: “podaje przyktady zastosowania
wiedzy teologicznej i filozoficznej w pracy coacha i mediatora”.

W wyliczeniu efektéw uczenia sie dla alumnéw seminariéw duchownych w ramach efektéw
dotyczacych umiejetnosci znajdujg sie wskazania, ktdre dotyczg efektéw odniesionych do wiedzy. Do
tych przyktadéow nalezg: TkMA _U03 “omawia sposdb wtasciwego sprawowania liturgii i obrzedéw
Kosciofa katolickiego”; TkMA_05 “podaje przyktady organizowania dziatalnosci duszpasterskiej,
ekumenicznej, charytatywnej”. Z kolei w ramach prezentacji efektow kompetencji spotecznych s3
wskazane efekty dotyczgce umiejetnosci. Do takich efektéw nalezg TkMA_K02 “wykazuje umiejetnosc
adekwatnego wykorzystania réznorodnych form komunikacji miedzykulturowej i miedzyreligijnej”
oraz TkMA_K04 “wykazuje umiejetnos¢ krytycznego odnalezienia sie w ogromie informacji z zakresu
komunikacji miedzykulturowej i miedzyreligijnej oraz wyselekcjonowania informacji wartosciowych”.

Efekty uczenia sie pozwalajg na stworzenie systemu weryfikacji wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych osigganych przez studentéw w procesie ksztatcenia.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i odpowiadajg aktualnemu stanowi wiedzy w dyscyplinie teologii oraz
sg uwzgledniane w zakresie dziaftalno$ci naukowej rozwijanej w jednostce. Efekty uczenia sie s3
przedstawione w sposdb zrozumiaty i przystepny.

Efekty uczenia sie wskazujg na konieczno$é przygotowania studentéw do osiggniecia kompetencji
badawczych. Na te kwestie wskazuje efekt TMA_W10 - “prezentuje wspdtczesne dokonania osrodkéw
i szkot badawczych w zakresie teologii oraz ogdlng wiedze filozoficzng” oraz TMA_UOQ2 - “poprawnie
dokonuje analizy Zrddet, syntezy réznych idei i pogladéw teologicznych, wtasciwie dobierajagc metody
i narzedzia badawcze dla oryginalnego rozwigzania probleméw”. Na sposéb wykorzystania
kompetencji jezykowych wskazuje efekt TMA _U17 - “interpretuje zrédta teologiczne z wykorzystaniem
tekstéw obcojezycznych”. Kompetencje spoteczne w zakresie otwartosci na udziat w badaniach wyraza
efekt TMA_KO04 - “dowodzi zainteresowania biezgcymi dokonaniami, osrodkami i szkotami badawczymi
w zakresie teologii, duszpasterstwa i komunikacji interpersonalnej”.

Efekty uczenia sie dotyczace zajeé przygotowujgcych do zawodu nauczyciela zawierajg petny zakres
ogoélnych i szczegdétowych efektdw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia nauczycieli.
Przewidujg one zatem, ze absolwent ,charakteryzuje uczestnikdw dziatalnosci edukacyjnej,
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wychowawczej, opiekunczej i kulturalnej i specyfike dziatania dzieci i miodziezy w kontekscie
prawidtowego rozwoju” (TnMA_WO04); ,przedstawia strukture i funkcje systemu edukacji, jego cele
i podstawy prawne oraz sposéb funkcjonowania rdéznych instytucji, rowniez tych zwigzanych
z Kosciotem” (TnMA_W12). W zakresie umiejetnosci absolwent , dokonuje obserwaciji i interpretacji
zjawisk spotecznych w ich powigzaniu z rdéinymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej
i katechetycznej” (TnMA_UO1) ,omawia sposoby aktywizowania uczestnikdw procesu
katechetycznego uwzgledniajgc ich poziom oraz indywidualne potrzeby edukacyjne” (TnMA_UO09).
W zakresie kompetencji spotecznych ,wskazuje na problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane
z aktywnoscig ludzi i proponuje rozwigzania optymalne” (TnMA_K03). W efektach uczenia sie nie
uwzgledniono petnego zakresu ogdlnych efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu nauczyciela.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dziedzinie nauki teologiczne,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentow. Trzeba bowiem pamietaé, ze w ramach ksztatcenia na kierunku teologia na zasadzie
odwiecznej tradycji Kosciota potwierdzonej w ratio studiorum w naturalny sposéb mieszczg sie
filozofia, patrologia i prawo kanoniczne, ktére jednoczesnie stanowia podstawy teoretyczne kierunku,
jak i sg subsydiarne dla tego kierunku.

Wskazane przez Uczelnie poziomy osiggniecia niektérych efektéw uczenia sie nie odpowiadaja jednak
wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zachodzi bowiem niezgodnos¢ poziomu zaktadanej
wiedzy uzyskanej przez studentéw, ktérzy jg winni mie¢ na poziomie pogtebionym, a nie
podstawowym, jak wskazano w efektach zapisanych w uchwale Senatu UKSW. Ponadto do ogdlnych
efektach zatozonych dla kierunku zostaty wpisane efekty specjalnosciowe, co powoduje, ze nie wszyscy
absolwenci majg mozliwos$¢ uzyskania efektéw uczenia sie przewidzianych jedynie dla specjalnosci
coaching i mediacje spotfeczne.

Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie uwzgledniaja
petnego zakresu ogdlnych i szczegétowych efektdow uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia
okreslonego w rozporzgdzeniu wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1.
Wtaczenia do ogdlnych efektéw zatozonych dla kierunku efektéw specjalnosciowych ze specjalnosci
coaching i mediacje spoteczne, co powoduje, ze nie wszystkie efekty uczenia sie mogg zostac osiggniete
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przez wszystkich studentéw kierunku. 2. Liczba godzin szkolnych praktyk katechetycznych jest zbyt
niska i niezgodna z rozporzadzeniem, gdyz do jej realizacji wigczono przedmiot realizowany na uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Woyltacznie z ogdlnych efektdw uczenia sie zatozonych dla kierunku efektéw osigganych z
zatozenia tylko przez cze$é¢ studentéw w ramach prowadzonych na kierunku Sciezek
ksztatcenia.

2. Dostosowanie efektdw uczenia sie do charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji na poziomie 7.

3. Uwzglednienie w efektach uczenia sie dla specjalnosci nauczycielsko-katechetycznej petnego
zakresu ogodlnych efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu nauczyciela.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktore staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe dla kierunku teologia sg zgodne z efektami uczenia sie co do zakresu materialnego,
ale wskazania stopnia osiggnietej wiedzy w efektach uczenia sie sg okreslone w sposéb niewtasciwy.
Modwig bowiem one o stopniu podstawowym, gdy winny by¢ okreslone na poziomie pogtebionym.
Rekomenduje sie poprawienie tych sformutowan zgodnie z wymaganiami 7 poziomu KRK. W zakresie
tresci programowych mieszczg sie zajecia z prawa kanonicznego.

Oferowane tresci uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez biorg pod uwage wyniki dziatalnosci naukowej
uczelni w tej dyscyplinie. Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych
program i zapewniajg uzyskanie efektéw uczenia sie. Rezultaty prowadzonych w jednostce badan s3
wykorzystywane w projektowaniu i doskonaleniu programu studiéw oraz w jego realizacji. Sg specjalne
zajecia z metodologii badaf naukowych i przygotowywania projektédw. Zajecia dydaktyczne
prowadzone sg w oparciu o autorskie programy wyktadow kursorycznych i monograficznych oraz
programy ¢wiczen dostosowywane do aktualnych potrzeb programu studiow i efektéw uczenia sie.

Zatozenia programu studiéw wskazujg na kompleksowy zakres tresci, ktére sg przekazywane
studentom i przedstawiane jako wymagane do opanowania. Proponowane tresci programowe
zapewniajg uzyskanie przez studentdw efektdw uczenia sie

W ramach jednolitych studidw magisterskich na kierunku teologia podstawowym celem jest edukacja
w zakresie teologii ogdlnej. Poniewaz koniecznym przygotowaniem do studiow teologicznych jest
znajomosc¢ szeroko rozumianej problematyki filozoficznej, catosé¢ toku studidw mozna podzieli¢ na
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edukacje filozoficzng i wtasciwg edukacje teologiczng. Uzupetnieniem tej wiedzy sg tresci z zakresu
historii Kosciota i patrologii oraz prawa kanonicznego. Zakres tresciowy ksztatcenia w ramach teologii
jest realizowany przez zajecia z teologii systematycznej i pastoralnej. W bloku tematycznym teologii
systematycznej mieszcza sie zajecia z poszczegdlnych subdyscyplin obejmujgcych tresci z zakresu
problematyki apologetycznej, dogmatycznej i moralnej. W sktad zajec z teologii pastoralnej wchodza
zajecia dotyczace zagadnien liturgicznych, katechetycznych i homiletycznych. Liczba tych zaje¢ rdzni
sie na studiach oferujacych specjalnosc teologia ogdina i teologia kaptariska dla alumnéw wyzszych
seminariéw duchownych.

Jednostka na kierunku teologia w ramach specjalnosci nauczycielsko-katechetycznej przygotowuje
studentédw do petnienia zawodu nauczyciela oraz na specjalnosci kaptanskiej w ramach wyzszych
seminariéw duchownych przygotowuje do zawodu nauczyciela religii a takze postugi pastoralnej
i sakramentalnej we wspdlnotach Kosciota katolickiego zgodnie z ratio studiorum. Tresci programowe
wskazane przez uczelnie obejmujg petny zakres wytycznych zawartych w ratio studiorum i odnoszg sie
do rozporzadzenia ministra w sprawie ksztatcenia nauczycieli. W zakresie programowym niektérych
zajec¢ tresci winny by¢ uaktualnione, gdyz odnoszg sie do gimnazjum. Rekomenduje sie poprawienie
odnosnych stwierdzen w sylabusach.

Uczelnia prowadzi studia stacjonarne jako jednolite studia magisterskie i przewiduje na to piec lati 10
semestréw. Dla alumnéw seminariéw duchownych studia trwajg 6 lat i obejmujg 12 semestréw. Na
studiach stacjonarnych okres nauki trwa szes¢ lat i przewiduje 12 semestrow. Wskazany czas trwania
studidw jest poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.
Nakfad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS jest poprawny. Zdarzajg sie jednak przypadki, ze niektére
grupy zaje¢ majg przypisane punkty ECTS tylko do wyktaddw, a do ¢wiczen liczba punktdw wynosi 0.
Jest to spowodowane przyjetg na uczelni zasadg, ze zaliczenie ¢wiczen jest niezbednym warunkiem
dopuszczenia do egzaminu przedmiotowego, za$ suma punktédw ECTS jest liczona tacznie za wyktad
i cwiczenia. Nie jest to jednak sytuacja dotyczgca wszystkich przedmiotéw, gdyz w ramach przedmiotu
ekumenizm, zarowno wyktad, jak i ¢wiczenia majg przypisang liczbe punktéw wyiszg niz zero.
Rekomenduje sie przypisanie odpowiednich punktéw do wszystkich form zaje¢ poza przedmiotem
wychowanie fizyczne.

Uczelnia okreslita zakres punktéw przypisanych do zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw. Nie podano jednak samej liczby godzin w tym zakresie. Biorgc
pod uwage tak sformutowane wskazanie, mozna stwierdzi¢, ze przewidziane w tym zakresie zajecia
zapewniajg osiggniecie przez studentédw efektéw uczenia sie. W przypadku studiéw stacjonarnych,
liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Specyfika Wydziatu jest znaczgcy nacisk na ksztatcenie z zakresu katechetyki i umiejetnosci katechizacji
w réznych poziomach szkot. Stwierdza sie, ze liczba zajec¢ z tego zakresu jest zbyt duza. Sekwencja zajec
lub grup zaje¢, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych
formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zajecia wskazane jako zajecia do wyboru dotyczg j wyboru specjalnosci oraz grup zaje¢ w ramach

specjalnosci. Zajecia przypisane do specjalnosci obejmujg od 88 do ponad 100 punktéw ECTS i ich liczba
wynosi wiecej niz 30%. Studenci wybierajgcy dane specjalnosci majg do wyboru zajecia z jezyka
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nowozytnego oraz seminarium naukowego i zaje¢ fakultatywnych w ramach zaje¢ monograficznych.
Studenci studidéw niestacjonarnych majg do wyboru seminarium naukowe oraz c¢wiczenia
z subdyscyplin teologicznych, na ktére przewidziano 765 godzin i 102 punkty ECTS. Uczelnia
w programie studiéow oferuje zajecia zwigzane z prowadzong dyscypling nauki teologiczne, do ktdrej
zostat przyporzadkowany kierunek.

Na lektorat jezyka obcego przewidziano 120 godzin i 10 punktéw ECTS. Studenci studidéw
niestacjonarnych majg wpisane w programie 60 godzin lektoratu z jezyka angielskiego, do ktdrego
przypisano 5 punktéw ECTS. Ponadto majg obowigzek zaliczenia zajec lektoratu z jezyka taciiskiego
w liczbie 30 godzin, do ktérego przypisano 5 punktéw ECTS.

W programie studiéw przewidziano zajecia z dziedziny spotecznych w wymiarze 5 punktéw ECTS dla
studiow stacjonarnych i 14 punktéw ECTS dla studiéw niestacjonarnych. Studenci studiéw
niestacjonarnych w ramach ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych majg zajecia z psychologii (30
godz., 7 pkt. ECTS) oraz technik informacyjnych (20 godz., 4 ECTS) i katolickiej nauki spotecznej (15
godz. 3 pkt. ECTS).

W ostatnich dwéch latach akademickich ze wzgledu na sytuacje pandemiczng zajecia byty prowadzone
w systemie online z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Takze w okresie przed
pandemig na uczelni stosowano udostepnianie materiatéw dydaktycznych umieszczanych na Moodle.
Obecnie nauczyciele i studenci korzystajg z MS Teams i jest oferowana wtasciwa pula materiatéw do
uczenia sie. Studenci otrzymujg materiaty w postaci skanéw i prezentacji Power Point.

W ramach specjalnosci nauczycielsko-katechetycznej czas trwania studidow, naktad pracy mierzony
taczna liczba punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zajec lub grup zajeé, sekwencja zajec lub grup zaje¢, a
takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych formach jest
zgodny z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia. W ramach przygotowania
z zakresu psychologiczno-pedagogicznego 2/3 zajec realizowana jest w formie wyktadow i éwiczen, a
pozostate zajecia sg zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych.

Metody ksztatcenia stosowane w jednostce sg zorientowane na studentéw, wzmacniajg ich motywacje
do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie
efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnos$ci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. W doborze metod uwzgledniono najnowsze osiaggniecia
dydaktyki akademickiej. Z racji sytuacji pandemicznej zajecia byty prowadzone w systemie online.
Uczelnia dostosowata metody ksztatcenia do wymogdéw tej sytuacji i zadbano o to, by studenci
korzystali z odpowiednich pomocy dydaktycznych. W ramach prowadzenia zaje¢ interaktywnych
angazujgcych studentdw realizowane sg zajecia metodg d¢wiczeniowg oraz przez wykonanie
praktycznego projektu w oparciu o wskazane materiaty. Jest tez stosowana metoda studium
przypadku. W ramach wykfadow jest stosowana praca z materiatami Zrédtowymi zamieszczanymi na
platformie Moodle. W okresie pandemii zdecydowana wiekszo$¢ wyktadow jest wspomagana
prezentacjg multimedialng, przeprowadzane sg réznego rodzaju zajecia zwiekszajgce kompetencje
cyfrowe studentdw. Na specjalizacji coaching i mediacje spofeczne ponad 700 godzin zajec jest
realizowanych metodg warsztatowg. W ramach rdéznych typdw zajec¢ stosuje sie rézine metody
ksztatcenia. Uczelnia wprowadza praktyke mini debat oksfordzkich, ktére w atrakcyjny sposéb
pozwalajg pozyskiwaé wiedze niezbedng do zrealizowania poszczegdlnych efektéw uczenia sie.
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Metody ksztaftcenia stosowane w jednostce sg rézinorodne iumozliwiajg studentom osiggniecie
wszystkich efektéw ksztatcenia.

Metody ksztatcenia pozwalajg na stymulowanie studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
W procesie uczenia sie, co jest pochodng zaangazowania nauczycieli akademickich, ktérzy z pasjg dzielg
sie wiedzg i przekazujg wyniki swoich badan naukowych. Sg wdrazane sposoby zwiekszania
zainteresowania studentéw takze przez dbatos¢ o atrakcyjnos¢ prowadzonych zajec. Dzieki matym
grupom jest mozliwy bezposredni kontakt ze studentami i wida¢ otwartos$¢ na ich sugestie w zakresie
przekazywanych tresci i form przekazu. Takim przyktadem byto wprowadzenie do programu zajec
lektury tekstéw starozytnych filozoféw na prosbe studentéw.

Na uczelni istnieje Centrum Komunikacji Spotecznej, ktére rozwija dziatania w zakresie form przekazu
tresci naukowych do réznych srodowisk. Stworzono specjalng platforme technologiczng, do ktérej
znaczacy wktad merytoryczny wnoszg pracownicy i studenci Wydziatu Teologicznego. W procesie
dydaktycznym sg stosowane wtasciwe Srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie
efektdw uczenia sie przez studentéw.

Studenci sg zachecani do aktywnego udziatu w zajeciach dydaktycznych przez rodzaj zaje¢, w ktérych
realizujg projekty zadane w ramach zaje¢. Studenci majg mozliwos¢ wspodtdziatania z nauczycielami
w kwestii prowadzenia dziatalnosci naukowej i sg zachecani do przygotowywania publikacji. Wyrazem
tego typu dziatan jest wydanie ksigzki w jezyku angielskim.

Do metod ksztatcenia w zakresie jezykowym nalezg lektoraty i mozliwos¢ korzystania z wyktadow
w jezyku obcym. W roku akademickim 2020/2021 byto to po 9 wyktaddw w semestrze zimowym
i letnim. Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego
na poziomie B2+ w przypadku jednolitych studidw magisterskich. Proces ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest dostosowany do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez umozliwia
realizowanie indywidualnych s$ciezek ksztatcenia. Studenci z niepetnosprawnoscia majg szanse
uzyskania indywidualnego toku ksztatcenia. Polega to na indywidualnym doborze metod i form
ksztatcenia, zaleznych od uzdolnien studenta, jak réwniez jego zaangazowania poza kierunkiem (m.in.
studia rownolegte na drugim kierunku studiéw). W odniesieniu do oséb z niepetnosprawnoscia
najczesciej ma to wymiar zamiany formy egzaminu oraz wydtuzenia czasu egzaminu.

Jednostka przewiduje praktyki dla studentéw stacjonarnych na specjalnosciach: teologia ogdina,
coaching i mediacje spoteczne oraz nauczycielsko-katechetyczna. Efekty uczenia sie przewidziane dla
praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé. Na przyktad efekt
TMA_W19 przewiduje, ze absolwent: “charakteryzuje gtéwne zasady dziatalnosci ewangelizacyjnej,
pastoralnej, katechetycznej i charytatywnej Kosciota katolickiego”. W zakresie umiejetnosci TMA_U09
absolwent “przedstawia mozliwosci wspétpracy zréznymi podmiotami dziatalnosci edukacyjno-
wychowawczej, kulturalnej, spotecznej i charytatywnej”.

Jednostka przewiduje dla specjalnosci teologia ogdlna praktyki w wymiarze 160 godzin
w nastepujacych instytucjach:

a) w ramach ruchéw formacyjnych, pielgrzymek, w domach rekolekcyjnych;

b) w instytucjach zajmujgcych sie wydawaniem i gromadzeniem publikacji teologicznych;
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c) w szpitalach i hospicjach.

Student realizuje praktyki w dwdch miejscach sposrédd trzech rodzajéw wymienionych instytucji (a,b,c),
po 80 godzin w kazdym. Student nie moze wybra¢ dwukrotnie praktyki tego samego rodzaju. Za
zaliczenie praktyk zostato przyznanych 6 punktéw ECTS.

Na specjalnosci coaching i mediacje spoteczne studenci majg obowigzek zaliczenia 320 godzin praktyk
i uzyskujg 12 punktow ECTS. Praktyki te winny byé realizowane w nastepujacych instytucjach:
certyfikowane pracownie rozwoju osobistego; certyfikowane pracownie coachingu indywidualnego
i grupowego; firmy doradcze z obszaru HR i szeroko pojetego doradztwa zawodowego; jednostki
publicznych stuzb zatrudnienia (biura posrednictwa pracy); agencje zatrudnienia; akademickie biura
karier; kluby i centra integracji spotecznej; dziaty personalne firm; agencje zarzadzania kryzysowego;
firmy pracujgce nad marka i wizerunkiem (personal branding); inne organizacje, w ktérych student
moze zrealizowac podstawowe zatozenia wyrazone w efektach uczenia sie i programie studiéw dla
specjalnosci caching i mediacje spofeczne. Student dokonuje wyboru po uprzedniej akceptacji
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

W zakresie tresci programowych uczelnia stosuje wytyczne rozporzadzenia ministra szkolnictwa
wyzszego i nauki z roku 2019 oraz porozumienie pomiedzy Konferencjg Episkopatu Polski oraz
Ministrem Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie kwalifikacji zawodowych
wymaganych od nauczycieli religii. Zajecia dla studentdw specjalnosci nauczycielsko-katechetycznej
obejmuja praktyki katechetyczne w liczbie 130 godzin, ktérym przypisano 6 punkdw ECTS. Na praktyki
psychologiczno-pedagogiczne przewidziano 30 godzin, ale przypisano im 0 punktéw ECTS.
Rekomenduje sie przypisanie punktéw ECTS praktykom psychologiczno-pedagogicznym. Obok tego sg
jeszcze dwa zajecia, ktére odnoszg sie do praktyk katechetycznych. Jest to koordynacja praktyk
katechetyczno-pedagogicznych prowadzony cyklicznie co trzy lata dla rocznikéw lll, IV i V. Zajeciom
tym przypisano 0 punktéw ECTS. Natomiast zajecia omdwienie praktyk i praktyki w szkole, ktéremu
przypisano 4 punkty ECTS w istocie zastepuje praktyki, gdyz jest wliczany w liczbe praktyk
katechetycznych. Sprawia to, ze standard ksztatcenia okreslony w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy nie jest spetniony. Liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i studentéw, i liczba punktéw ECTS w zakresie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela odpowiada minimalnym wymaganiom standardu. W ramach
przygotowania z zakresu psychologiczno-pedagogicznego 2/3 zajeé realizowana jest w formie
wyktaddéw i éwiczen, a pozostate zajecia sg zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych.

Studenci specjalnosci katechetyczno-nauczycielskiej i alumni seminariow odbywajg praktyki
w poradniach  psychologiczno-pedagogicznych, placéwkach oswiatowo-wychowawczych oraz
szkotach. W programie studidéw przewidziano na to 150 godzin. Z tego 30 godzin w ramach grupy zajec
B oraz 120 w ramach zajec grupy F. Jednostka w ramach tego limitu organizuje zajecia na uczelni jako
zajecia omowienie praktyk i praktyki w szkole w wymiarze 60 godzin. Studenci otrzymujg 6 punktéw
ECTS za 70 godzin praktyk i 4 punkty ECTS za zaliczenie wyzej wspomnianego przedmiotu. Wymiar
liczbowy praktyk jest zatem niezgodny z rozporzadzeniem ministra, ktére przewiduje 150 godzin
praktyk realizowanych w szkole. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk
przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiow,
jak rowniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia

sie.
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Metody weryfikacji praktyk i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk, w tym metody weryfikacji i oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
polegajg na prowadzeniu dziennika praktyk, gdzie s3 odnotowywane godziny pracy oraz rodzaj
wykonywanych zaje¢. Ponadto praktykant ma zatozong karte praktykanta UKSW, gdzie sg wskazywane
realizowane zajecia, odnotowywana opinia opiekuna praktyk z instytucji udzielajacej praktyki oraz
oceny poszczegdlnych efektéw uczenia sie. Do tych ostatnich nalezg nastepujgce efekty: Posiada
fachowa wiedze z zakresu studiowanego kierunku; zna metody, narzedzia, techniki pracy na
stanowisku; rozumie zasady i normy etyczne w pracy; zna zasady bezpieczeristwa i higieny pracy;
orientuje sie w strukturze i zakresie dziatalnosci instytucji; zna podstawowe uregulowania prawne;
potrafi pozyskiwac i wykorzystywac informacje; umie formutowac jasne opinie; potrafi zaplanowac
prace; umie pracowac w zespole; ponosi odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania; jest samodzielny
i kreatywny; jest punktualny i zdyscyplinowany; wykazuje sie kulturg osobistg; radzi sobie ze stresem;
prezentuje postawe aktywng; stosuje sie do wskazowek opiekuna. Kompetencje i doswiadczenie oraz
kwalifikacje opiekundow praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowg realizacje praktyk. Ponadto
w ramach zajeé koordynacja praktyk katechetyczno-pedagogicznych oraz omowienie praktyk i praktyki
w szkole prowadzone sg rozmowy i okreslane kryteria przebiegu praktyk oraz wskazywane elementy
pozytywne i uchybienia, a takze kwestie do poprawy. Metody te sg dobrane trafnie i umozliwiajg
skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie. Ocena dokonywana przez
opiekunow praktyk jest weryfikowana i zatwierdzana przez Biuro Karier. Cato$¢ oceny ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do wskazywanych w uchwale senatu efektdw uczenia sie.

Opiekunami praktyk sg zardwno pracownicy instytucji, ktére udzielajg praktyk oraz pracownicy
wydziatu, ktérzy posiadajg odpowiednie kompetencje w swoim zakresie. Szczegétowe wskazania
zawarte w regulaminie praktyk oraz wykazane w karcie praktykanta zapewniajg prawidtowg ocene
praktyk. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Organizacja praktyk i nadzér
nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady obejmujace co
najmniej wskazanie oséb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér nad praktykami na kierunku oraz
okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg spetnia¢ placowki, w ktérych
studenci odbywajg praktyki zawodowe.

Studenci odbywajg praktyki zgodnie ze swymi specjalnosciami w instytucjach, ktére dysponuja
odpowiednig infrastrukturg oraz wyposazeniem umozliwiajgcym osigganie efektow uczenia sie.

Organizacja praktyk odbywa sie w oparciu o zasady przyjete w regulaminie praktyk zatwierdzonym
przez senat uczelni i opublikowanym na stronie internetowej. Istnieje tez specjalne zarzadzenie
dziekana Wydziatu Teologicznego w sprawie praktyk studentéw na Wydziale Teologicznym. Regulamin
przewiduje wskazanie osdb odpowiedzialnych za organizacje i nadzor praktyk oraz okreslenie ich zadan
w zakresie weryfikacji efektéw uczenia sie. Obok Biura Karier do tego dedykowane sg specjalnie
przeszkolone osoby z wydziatu. O zaliczeniu praktyk decyduje Petnomocnik Dziekana ds. praktyk po
weryfikacji osiggniecia przez Studenta zaktadanych efektéw uczenia sie.

Biuro karier na Uczelni dysponuje odpowiednig liczba miejsc praktyk i zapewnia studentom mozliwosé
ich realizacji. Jezeli student samodzielnie wskazuje miejsce praktyki istnieje procedura zatwierdzania
takiej praktyki i uznawania efektéw uczenia sie wedtug kryteriéw jakosciowych.
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Weryfikacja systemu funkcjonowania praktyk w zakresie programu, oséb sprawujgcych nadzér na
praktykami, realizacja praktyk oraz osiggane efekty uczenia sie s3 omawiane podczas ¢éwiczen
w ramach specjalnosci katechetyczno-nauczycielskiej. W ramach specjalnosci coaching i mediacje
spoteczne sy spotkania z Wydzialowg Radg Biznesu, w ktdrej zasiadajg przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego z branzy doradczej i marketingowej. Namyst nad systemem dokonuje sie
takze w ramach spotkan samorzadu studenckiego z wtadzami wydziatu oraz mozna zgtasza¢ uwagi do
prodziekana ds. Studenckich.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekunéw, w ramach specjalnosci katechetyczno-nauczycielskiej jest zasadniczo zgodny
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach.
Odrebng sprawg jest jednak liczba godzin praktyk w szkotach, ktéra nie odpowiada standardowi. Stad
tez niewtasciwy jest dobdr miejsc odbywania praktyk oraz Srodowisko, w ktdorym majg one miejsce.

Organizacja zajec przy ich prowadzeniu w ramach form tradycyjnych nie online, jest do$¢ uciazliwa dla
studentdéw. Jest to spowodowane zbyt matg liczbg sal, co powoduje albo komasowanie zaje¢ jednych
po drugich, albo zbyt duze przerwy miedzy zajeciami, co z powodu oddalenia uczelni od centrum
miasta i od szlakéw komunikacyjnych sprawia, ze nie mogg oni udac sie do miejsc zamieszkania i muszg
dtugie godziny spedzac na uczelni, czekajgc na nastepne zajecia dydaktyczne. Zdarzato sie, ze studenci
mieli zajecia skomasowane przez trzy dni w tygodniu 8.00 do 19.00. Zajecia w postaci ¢wiczen na
ostatniej godzinie zaje¢ w ciggu dnia s3 mniej efektywne, ze wzgledu na zmeczenie studentow, ktorzy
majg za sobg caty dzien pracy. Studenci studiéw niestacjonarnych majg zajecia w sobote od 8.00 do
18.00. W niedziele majg zajecia od 8 do 16 i trudno jest im znaleZ¢ czas na Msze Swietg. Zajecia
studentdéw niestacjonarnych trwajg 2,5 godziny i sg rozdzielone 10 minutowymi przerwami. W okresie
pandemii, poniewaz nie ma problemu dostepnosci sal wyktadowych i ¢wiczeniowych, plan zaje¢ jest
lepiej dostosowany do potrzeb studentédw i nauczycieli akademickich i bardziej skutecznie sprzyja
osigganiu efektow uczenia sie.

W ramach organizacji procesu nauczania uczelnia stara sie o zapewnienie efektywnego wykorzystania
Czasu przeznaczonego nha nauczanie i uczenia sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
Dokonuje sie to przez uktad zaje¢, ktéry bierze pod uwage mozliwosci studentéw oraz dostepnosé
nauczycieli akademickich. Nie zawsze jest to w petni mozliwe ze wzgledu na zbyt matg liczbe sal oraz
mate i liczne grupy, ktére nie dysponujg wtasnymi pomieszczeniami. Powoduje to niekiedy zbyt duze
przerwy miedzy zajeciami lub tez zbytnie skomasowanie zajec, ktore trwajg przez caty dzien jedynie
z krétkimi przerwami na przemieszczenie sie do innego pomieszczenia. Rekomenduje sie poprawe
utozenia zaje¢, by bardziej efektywnie wykorzystywac czas studentow.

Czas przeznaczony na weryfikacje efektdw uczenia sie postaci zapewnienia odpowiedne]j dtugosci sesji
zaliczeniowej i egzaminacyjnej i sesji poprawkowe] jest zaplanowany wifasciwe i umozliwia
przygotowanie sie do egzamindw i zaliczen. Terminy kolokwidw, zaliczen i egzaminéw s3 podawane
w wystarczajgcym wyprzedzeniem. Informacje zwrotne pozwalajg na podejmowanie przez studentéw
odwotan i decyzji o ponownym przystgpieniu do egzaminu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie teologii, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek, jak rowniez
wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinie nauki teologiczne.

Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela obejmujg petny
zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia nauczycieli. Harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw, liczba godzin zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, nie umozliwiajg studentom
osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie. Niektdre zajecia winny by¢ organizowane w szkole, a s3
realizowane w uczelni.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela nie sg w petni zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Program, organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych w ramach specjalnosci
nauczycielsko-katechetycznej a takze dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg
miejsce, nie zapewniajg prawidtowe] realizacji praktyk oraz osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie. Jest to spowodowane zbyt matg liczbg godzin praktyk w szkole. Poza tym infrastruktura, a
takze kompetencje opiekundéw w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentdw. . Praktyki dla innych
specjalnosci sg zorganizowane wtasciwie i zapewniajg realizacje efektow uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania w sytuacji nie zwigzanej z pandemia nie zapewnia efektywnego
wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie. Uczelnia zapewnia wtasciwe warunki
do poprawnego weryfikowania i oceny efektéw uczenia sie.

Ocene kryterium jako cze$ciowo spetniona uzasadnia brak wystarczajacej liczby praktyk w szkole, ktére
sg zastepowane zajeciami omawiania praktyk w ramach zajec¢ na uczelni

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1. Dostosowanie liczby godzin praktyk katechetycznych w szkole do wymogdw rozporzgdzenia w
sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

2. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Jednostka przyjeta przejrzyste oraz selektywne kryteria kwalifikacji i procedur rekrutacyjnych, ktére sg
opublikowane na stronach internetowych i sg dostepne dla kandydatéw na studia. Przy rekrutacji na
studia stacjonarne kandydatéw z nowg maturg brane sg pod uwage wyniki uzyskane przez kandydatéw
na egzaminach maturalnych z nastepujgcych przedmiotow: jezyk polski (cze$¢ pisemna), jezyk obcy
nowozytny (czes$¢ pisemna), jeden przedmiot do wyboru wskazany przez kandydata sposréd zestawu:
geografia, historia, WOS, matematyka, jezyk taciniski i kultura antyczna, filozofia, tgcznie z wynikiem
egzaminu wstepnego w formie rozmowy kwalifikacyjnej.

Zgodnie z art. 70 ust 4, ktory brzmi: ,Uczelnia moze przeprowadzi¢ dodatkowo egzaminy wstepne
w zakresie przedmiotow nieobjetych egzaminami, o ktédrych mowa w ust. 3”, jednostka wprowadzita
na kierunku wymaég rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra dotyczy wiadomosci o Pismie Swietym, wierze
i historii Kosciota oraz moralnosci katolickiej. Szczegétowe informacje dotyczgce przebiegu egzaminu
wstepnego w formie rozmowy kwalifikacyjnej oraz zakres rozmowy kwalifikacyjnej podawane sg do
publicznej wiadomosci. W rozumieniu wtadz wydzialu w rozmowie kwalifikacyjnej chodzi przede
wszystkim o sprawdzenie ,pasji studiowania teologii”. Jest to osiggane przez mozliwos¢ przez
kandydata zaprezentowania swojego dorobku zwigzanego z przysztymi studiami. Dotyczy to form
zaangazowania eklezjalnego w postaci pracy przy redagowaniu gazetki parafialnej, doswiadczenie
bycia animatorem wspdlnoty, pomoc w przygotowaniu mtodziezy do bierzmowania w parafii, udziat
w konkursach wiedzy religijnej, itp. Drugi element rozmowy umozliwia kandydatowi zaprezentowanie
motywoéw studiowania na kierunku teologia. Jest to szansa na zweryfikowanie oczekiwan kandydata
i jego wyobrazenia o przysztej pracy po ukonczeniu kierunku przez pordownanie ich z sylwetka
absolwenta opisang w programie studidw. Po wprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej stwierdzono
znacznie wiekszy odsetek studentéw, ktérzy przechodzgc pozytywnie proces rekrutacji realizujg studia
i wykazujg wiekszg trwatos¢ w procesie uczenia sie.

Jesli kandydat na Swiadectwie dojrzatosci ma odnotowany z jednego przedmiotu wynik zaréwno na
poziomie rozszerzonym, jak i podstawowym, to w postepowaniu kwalifikacyjnym uwzgledniany jest
wynik z poziomu, ktdry po przemnozeniu przez odpowiedni przelicznik daje wyzszg wartosc. Okreslone
przez jednostke wymogi sg bezstronne i przez podawane przeliczniki wynikdw matur zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw. Kandydaci na studia niestacjonarne po ztozeniu
odpowiednich dokumentéw wskazanych w internetowym systemie rekrutacji sg przyjmowani do
wypetnienia limitu miejsc.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne uwzgledniajg informacije
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
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z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Poniewaz w ostatnim roku proces rekrutacji przebiegat
w formie online, w naturalny sposéb mozna byto stwierdzi¢ stopien kompetencji cyfrowych
kandydatéw oraz znajomos$é wymagan sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia wspiera kandydatow i studentéw w zapewnieniu
dostepu do tego typu sprzetu.

Uczelnia posiada regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
akademickich oraz oceny ich adekwatnosci odpowiadajgcym efektom uczenia sie w okreslonym
programie studidw. Zapewniaja one mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studidw. Do tej pory nie stosowano jej ze wzgledu na brak zgtoszen oséb
zainteresowanych tg procedura.

W jednostce istniejg procedury uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym
w uczelni zagranicznej, jednak praktyczna ich realizacja nastrecza trudnosci, co skutkowato
zmniejszeniem sie checi wyjazdéw studentéw w ramach programu Erasmus, gdyz nie mieli pewnosci
co do zaliczenia okresu studidow poza macierzystg jednostkg. Rekomenduje sie zapewnienie
skutecznosci procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagraniczne;j.

Proces dyplomowania zostat okreslony przez Zarzgdzenie Rektora UKSW w sprawie albumu studentéw,
ksiegi dyplomodw i archiwizacji prac dyplomowych. Wskazywane przez uczelnie wymogi edytorskie,
formalne i metodologiczne pracy dyplomowych odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i 7 poziomowi PRK.
Na kierunku teologia istnieje praktyka egzaminu koncowego ex universa na ostatnim roku studiow,
ktéry obejmuje sprawdzian wiedzy z zakresu Pisma Swietego, teologii fundamentalnej, teologii
dogmatycznej i teologii moralnej.

Metody oceniania stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie okreslone w programach studiow
umozliwiajg monitorowanie postepdw uczenia sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene osiggniecia przez
studentdw efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji efektow uczenia sie, a takze kryteria oceniania sg
okreslane przez nauczyciela akademickiego w karcie opisu przedmiotu w USOS i szczegdtowo
omawiane podczas pierwszych zajeé ze studentami. Metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na
studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz
motywujg studentdw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg
na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Najczestszymi metodami weryfikacji
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy sg egzaminy pisemne, testy, pytania otwarte, prace zaliczeniowe
oraz odpowiedzi w ramach egzamindéw ustnych. Efekty umiejetnosci s3 weryfikowane w postaci
sporzadzania projektdw, prezentacji oraz rozmowy ze studentami. Efekty kompetencji spotecznych sg
weryfikowane przez ocene ciagty, projekty, prezentacje, ocene pracy w grupie.

Stosowany system umozliwia réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Studentom z niepetnosprawnoscia sg stwarzane warunki
do optymalnego wykorzystania istniejagcych mozliwosci. W tym zakresie istniejg odpowiednie

Profil Ogdlnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



procedury stosowane przez uczelnie, ktére zostaty wyliczone w regulaminie studiow. Metody
weryfikacji efektdw uczenia sie proponowane przez uczelnie pozwalajg na bezstronnosé, rzetelnosc¢
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$é i poréwnywalnos¢ ocen. Studenci s3
powiadamiani w odpowiednim czasie w postaci informacji zwrotnej o wynikach dotyczgcych stopnia
osiggania efektéw uczenia sie. Prowadzony indeks elektroniczny pozwala szybko zorientowa, sie jaka
ocene otrzymat student z danego egzaminu lub kolokwium. Informacja dotyczaca stopnia osiagniecia
efektdw uczenia sie zawarta jest w karcie danych zaje¢ w punkcie: efekty uczenia sie. Karta zajec
dostepna jest dla kazdego studenta w USOSweb.

Na uczelni nie istnieje specjalny regulamin rozwigzywania sytuacji konfliktowych, ktéry przewidywatby
odpowiednie procedury odwotawcze. Istnieje jednak dobrze funkcjonujgca praktyka usankcjonowana
regulaminem studenckim oraz regulaminem opiekuna roku. W przypadku sytuacji konfliktowych
studenci zgtaszajg problem poprzez staroste roku jak réwniez opiekuna roku, ktéry zgodnie
zregulaminem opiekuna roku zobowigzany jest do udzielania studentom statej i wszechstronnej
pomocy. Skargi w postaci niezadowolenia z dziatalnosci wydziatu i jego pracownikéw lub studentéw
zgtaszane przez studentéw podlegajg analizie wtasciwego Prodziekana wydziatu. Procedura polega na
doktadnym ustaleniu stanu faktycznego lezgcego u podstaw ztozonego pisma. W zaleznosci od
okolicznosci obejmuje to: uzyskanie dodatkowych wyjasnien od skarzgcego sie studenta, zasiegniecie
stanowiska pracownika lub studenta wydziatu, ktérego dziatanie jest przedmiotem skargi, wystuchanie
ewentualnych sSwiadkéw zdarzenia bedacego zZrédtem skargi oraz przeprowadzenie analizy
dokumentéw. O sposobie rozpatrzenia skargi informuje sie studenta bedacego ich autorem.
Dodatkowo w sytuacjach konfliktowych mogg studenci zwrécic sie do Samorzadu Studentéw, Centrum
Wsparcia Studenta, Studenckiej Poradni Prawnej lub na konsultacje psychologiczne on-line.

Uczelnia stosuje Otwarty System Antyplagiatowy i dzieki niemu promotorzy majg mozliwosc
zobaczenia stopnia oryginalnosci prac oraz pordwnania znalezionych zapozyczen z praca oryginalng.
Na wydziale przewidziana jest rowniez okreslona procedura postepowania w przypadku naruszen
prawa autorskiego w pracach dyplomowych oraz w przypadku korzystania z niedozwolonych pomocy
podczas egzaminu. Student w ciggu siedmiu dni od daty ogtoszenia wynikéw egzaminu poprawkowego
ma prawo ztozy¢ wniosek z uzasadnieniem o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego.

Ze wzgledu na przejscie na sposéb nauczania online uczelnia wypracowata system oceniania stopnia
osiaggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Stosowany sprzet oraz wykorzystywane metody
zapewniajg wtasciwg identyfikacje studenta oraz bezpieczenstwo osdb korzystajgcych z systemu.

Stosowane w jednostce metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie sg rédznorodne, specyficzne
i zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. Do tych
metod nalezg zaliczenia, kolokwia i egzaminy, ktdre mogg odbywac sie w formie ustnej lub pisemnej.
Podczas niektérych przedmiotéw kolokwia sg przeprowadzane w trakcie roku akademickiego
przyczyniajac sie do bardziej systematycznej pracy w ciggu catego okresu ksztatcenia. W ramach
niektérych zajec nie przewiduje sie prac etapowych, a formg weryfikacji jest egzamin korncowy lub
zaliczenie. Wéréd metod weryfikacji przewiduje sie sprawdzanie przez nauczyciela akademickiego
samodzielnej pracy nad tekstem oraz préb rozstrzygania konkretnych dylematéw etycznych na
podstawie zdobytej wiedzy. Sg tez rozpatrywane przyktadowe przypadki dziatan, ktére studenci
rozwigzujg pod kierunkiem nauczyciela akademickiego. Opis wymagan w kartach zajec jest przejrzysty
i umozliwia skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.
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Studenci sg przygotowywani do dziatalnosci zawodowej przez udziat w zajeciach, ktére majg za zadanie
wskazanie sytuacji na rynku pracy. Podczas zaje¢ sg weryfikowane efekty uczenia sie w postaci
korzystania z nowoczesnych technologii i mediéw spotecznosciowych oraz metod prowadzenia grup
duszpasterskich.

Ksztatcenie w zakresie jezykowym odbywa sie w ramach lektoratéw z jezyka angielskiego, ktére koriczg
sie egzaminem stwierdzajgcym umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
i znajomoscig terminologii z zakresu teologii, co sprawia, ze studenci wykazujg sie poziomem B2+.
Studenci uczg sie ponadto podstaw jezyka greckiego oraz jezyka hebrajskiego oraz w szerszym zakresie
jezyka taciinskiego starozytnego. Do nauczania jezykowego zostaty przypisane rézne efekty uczenia sie.
Jest miedzy innymi efekt TMA_17, ktdry stwierdza, ze student interpretuje Zrédta teologiczne
z wykorzystaniem tekstow obcojezycznych. Do ksztatcenia w zakresie jezyka angielskiego zostat tez
przypisany efekt uczenia sie TMA-U16, ktéry informuje, ze student poprawnie postuguje sie
w badaniach Zrédtami w jezyku biblijnym (taciinskim, greckim, hebrajskim), co wydaje sie troche
przesadzone. Studenci mogg tez zyskiwac wiekszg biegtosc jezykowa, zwtaszcza w zakresie terminologii
fachowej z nauk teologicznych, przez uczeszczanie na wybrane zajecia teologiczne prowadzone w
jezyku angielskim. Z palety tej mozliwosci mozna tytutem przyktadu wymieni¢ zajecia: african
traditional religions in the perspective of interreligious dialogue; catholic family ministry; fatherhood,
fathers and the father in the bible; fundamental catechetics; fundamental theology in the work of
Joseph Ratzinger.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie na specjalnosci nauczycielsko-katechetycznej sg réznorodne
izgodne z regutami oraz wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach. Sg przeprowadzane egzaminy z zakresu wiedzy oraz jest dokonywana weryfikacja
osiggnietych efektéw uczenia sie przez weryfikowanie i omawianie prowadzonych zaje¢ lekcyjnych
w ramach praktyk szkolnych oraz innych praktyk. Uczelnia kfadzie duzy nacisk na weryfikacje efektéw
praktyk przez wprowadzanie dodatkowych zaje¢ z tego zakresu.

Efekty uczenia sie uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz projektow i prac
dyplomowych wskazujg na wiasciwe podejscie do weryfikacji procesu ksztatcenia. Sg one dostosowane
do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany.
Prace etapowe wskazujg na ich poprawny przebieg, choé nalezy wskazaé, ze niekiedy brak podania
wystarczajgco czytelnych kryteridéw stawianych ocen. Oceny prac egzaminacyjnych sg zréznicowane.
Jest dokonywana analiza pozycji absolwentdw na rynku pracy, ktéra wskazuje, ze ukonczenie kierunku
teologia stuzy dosc szybkiemu znalezieniu pracy, cho¢ wysokos$¢é zarobkdéw nie jest imponujaca.

Prace dyplomowe odpowiadajg wtasciwemu dla uzyskania tytutu zawodowego magistra poziomowi
okreslonemu w PRK. Ich tematyka odpowiada zakresowi ksztatcenia, a stosowane metody i zawartos¢
tresciowa jest wihasciwa. Oceny stawiane w recenzjach prac dyplomowych sg zréznicowane i ich
wysokos¢ jest uzasadniona jakoscig prac oraz podana w tresci recenzji. Zdarzajg niekonsekwencje
w sposobie wyliczania Srednich. Wymagania stawiane podczas egzamindw i realizowane w trakcie
przygotowywania prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie
zgodnych z 7 poziomem PRK oraz dyscypliny nauk teologicznych, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany. Prace dyplomowe podejmujg tematyke zgodng z dyscypling deklarowang przez
jednostke. Stan prac dyplomowych poddanych weryfikacji wskazuje na wystarczajgco wysoki poziom
ich tresci i poprawnosci metodologicznej.
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Studenci kierunku teologia s zachecani do udziatu w projektach naukowych. Jednym z przejawéw
takiej dziatalnosci jest wigczanie sie w organizowanie konferencji przez kota naukowe funkcjonujgce
na wydziale. Z kolei w ramach projektu ,,Katecheza bez granic” studenci przygotowywali filmy majace
stuzy¢ jako materiaty edukacyjne podczas lekcji religii w szkole. Mogg one by¢ wykorzystane w ramach
katechez parafialnych, ale takze przez rodzicéw podejmujgcych edukacje domowgq oraz Srodowiska
polonijne zatroskane o formacje religijng Polakdw przebywajacych w innych krajach. Studenci teologii
publikujg w periodykach teologicznych. Miedzy innymi w roczniku Studia katechetyczne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o
stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene efektdow uczenia sie, w tym w
szczegblnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia nauczycieli.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja na poziomie studiéw doktoranckich potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra zatrudniona spetnia wymagania dotyczace kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji naukowych
i dydaktycznych. Pracownicy zatrudnieni na UkSW kierunku teologia oraz inne osoby prowadzace
zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w postaci wykazu publikacji. Jest to
dorobek w dyscyplinie nauk teologicznych, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek. Dorobek
i kompetencje naukowe nauczycieli akademickich w dyscyplinie nauk teologicznych, dyscyplinie nauk
0 zarzadzaniu i jakosci, dyscyplinie nauk o kulturze i religii, dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej
i mediach, dyscyplinie nauk socjologicznych, zapewniajg mozliwo$¢ osiggniecia przez studentow
zaktadanych efektéw oraz realizacje programu studidw, a takie nabywanie przez studentéw
kompetencji naukowych.

Struktura kwalifikacji kadry akademickiej z uwagi na posiadane stopnie i tytuty naukowe oraz tytuty
zawodowe jest kompleksowa. Wsrdd kadry zatrudnionej na kierunku teologia jest 8 profesoréw
tytularnych17 doktoréw habilitowanych, 8 doktoréw i 1 magister. Wydziat Teologiczny posiada
aktualnie na kierunku teologia na studiach stacjonarnych 89 studentéw, a na studiach
niestacjonarnych 89 studentdw, co daje realng mozliwos¢ ich bezposredniego kontaktu
z nauczycielami akademickimi. Struktura kwalifikacji, liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwia prawidtowg realizacje programu studiow na kierunkach prowadzonych na Wydziale
Teologicznym.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg odpowiednie kompetencje
dydaktyczne zdobyte w ramach ukonczonych studidw, wyjazdéw zagranicznych (program ERASMUS)
oraz zdobyte na réznego rodzaju szkoleniach organizowanych na Wydziale i w catym uniwersytecie.
Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
oraz komunikowania sie ze studentami za pomoca narzedzi elektronicznych w ramach systemu
komunikacji zdalnej, co potwierdzajg wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie online.

Obsada zajec¢ na ocenianym kierunku jest prawidtowa zaréwno pod wzgledem dorobku naukowego,
kompetencji dydaktycznych i doswiadczenia zawodowego pracownikéw. Przydziat zajec i obcigzenie
godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na
Wydziale Teologicznym, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.

Obciazenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie
Kardynata Stefana Wyszynskiego jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami
dydaktycznymi uczelni i spetnia kryteria powierzania zaje¢ zgodnie z kompetencjami kadry.

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg kontrolowane na
biezgco

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach specjalnosci nauczycielsko — katechetycznej przygotowujacej studentéw do wykonywania
zawodu nauczyciela, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu wydanym na podstawie tej
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ustawy. Prowadzacy zajecia posiadajg przygotowanie pedagogiczno-katechetyczne zdobyte w czasie
studidow magisterskich, a takize kompetencje naukowe oraz kompetencje zawodowe zdobyte
w placédwkach oswiatowych.

Dobér nauczycieli akademickich do prowadzenia zajec jest transparentny i adekwatny do potrzeb
dydaktycznych uczelni. Dokonuje sie on na zasadzie weryfikacji kompetencji nauczycieli akademickich.
Planujac obsade zaje¢, prowadzonych takie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, przygotowang przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego, uczelnia uwzglednia
przede wszystkim uzyskane przez pracownikéw stopnie i tytuty naukowe, dorobek naukowy oraz
doswiadczenie dydaktyczne. Rodzaj zajec i ich tematyka jest zgodna z kompetencjami oséb, ktérym
zajecia sg przydzielone, co pozwala na realizacje programu studidw i osigganie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy sg na biezgco szkoleni w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych,
w tym korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Tematyka i forma szkolen
proponowanych przez wydziat oraz uczelnie zaspokaja ich potrzeby w zakresie umiejetnosci
dydaktycznych oraz umozliwia prawidtowa realizacje prowadzonych ze studentami zajeé. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia monitoruje zadowolenie nauczycieli w zakresie korzystania z metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, zaréwno
w sposob nieformalny - rozmowy Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia z pracownikami, jak i formalny
podczas hospitacji zaje¢ prowadzonych zdalnie. Wyniki monitorowania znajdujg odzwierciedlenie
w prowadzonej na Wydziale dokumentacji i s3 wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.
Uczelnia zapewnia wtasciwe wsparcie techniczne w zakresie dostepu do kilku platform edukacyjnych
oraz sprzetu (np. komputerdow).

Biezgce spetnianie obowigzkéw dydaktycznych w zakresie prowadzenia zajec jest corocznie oceniane
przez studentdw w postaci anonimowych ankiet ewaluacyjnych zawierajacych takie kategorie jak:
spos6b organizacji zaje¢, terminowosc¢ ich prowadzenia, komunikatywnos¢ i postawa prowadzacego,
sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie. Prowadzi sie réwniez hospitacje zajec, ktorej podlegaja
niesamodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni zatrudnieni w UKSW, doktoranci
prowadzacy zajecia dydaktyczne, pracownicy zatrudnieni na umowe zlecenie, pracownicy posiadajgcy
tytut naukowy lub stopien doktora habilitowanego zatrudnieni w UKSW. Wnioski z hospitacji zaje¢ oraz
dane uzyskane z ankiet studenckich sg analizowane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
i wykorzystywane do dziatan naprawczych majgcych na celu wzrost jakosci ksztatcenia. Jako przyktad
mozna poda¢ podjecie srodkdw zaradczych w zakresie czestego spdzniania sie na zajecia jednego
z wyktadowcéw; obecnie nie ma juz takich problemoéw.

Na Wydziale Teologicznym dokonuje sie okresowych ocen nauczycieli akademickich W zakresie oceny
mieszczg sie nastepujgce kategorie: ksztatcenie i wychowanie studentéw oraz doktorantdow; ocena
dziatalnosci naukowej; ksztatcenie kadr naukowych; ocena dziatalnosci organizacyjnej. W ramach
oceny okresowej nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia brane sg tez pod uwage
oceny dokonywane przez studentéw w formie anonimowych ankiet oraz wyniki hospitacji zajec
dydaktycznych.

Ocena okresowa kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz wnioski z ocen dokonywanych przez studentéw
maja realny wptyw na funkcjonowanie Wydziatu Teologicznego i wykorzystywane sg do doskonalenia
oraz planowania indywidualnych s$ciezek rozwoju poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Dla
najlepszych pracownikdéw przyznawane sg nagrody rektora za dziatalno$¢ naukowsa, dydaktyczng,
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organizacyjng. Osoby, ktére otrzymajg nizszg ocene podczas okresowej oceny kadry prowadzacej
ksztatcenie s3 mobilizowane do nadrobienia zalegtosci. Jako przyktad mozna podac pracownika, ktéry
miat niewystarczajgce postepy w pracy naukowej, a otrzymana negatywna ocena byta skutecznym
impulsem do nadrobienia zalegtos$ci w pracy naukowe;.

Wydziat Teologiczny prowadzi swiadomg i celowg polityke kadrowg w zakresie zatrudniania
pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne, zgodng z procedurg zapisang w Statucie UKSW oraz
Regulaminie Pracy UKSW. Podczas zatrudniania nowych pracownikdw przeprowadza sie konkurs
zgodnie z zarzagdzeniem Rektora UKSW. Komisja konkursowa bierze pod uwage nastepujace kryteria:
dorobek naukowy i dydaktyczny kandydata, jego predyspozycje i uzdolnienia do pracy, wysoki poziom
etyczny, a takze kompetencje w zakresie nauczania z uzyciem metod i narzedzi ksztatcenia na
odlegtosé. Wszyscy etatowi nauczyciele akademiccy oraz osoby zatrudnione na umowe o prace muszg
posiadac¢ misje kanoniczng wystawiong przez Wielkiego Kanclerza WT UKSW. Istotnym elementem
polityki kadrowej jest mobilizowanie pracownikéw naukowych i dydaktycznych do sktadania wnioskéw
na dofinansowania projektéw naukowych.

Realizowana polityka kadrowa na Wydziale Teologicznym obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow,
a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich
form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy
ofiarom. Postepowanie w zwigzku z wyzej wymienionymi sytuacjami odbywa sie zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi na terenie catej uczelni i sg regulowane zarzadzeniami Odnos$nie dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkdéw kadry prowadzacej zajecia i pomocy ofiarom ma zastosowanie procedura
antymobbingowa UKSW.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Polityka
kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentdéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne dla studentéw Wydziatu Teologicznego odbywajg sie gtéwnie w budynku w starym
kampusie. Niektére zajecia takie jak lektoraty jezykéw obcych oraz zajecia z wychowania fizycznego
obywajg sie na terenie nowego kampusu W starym kampusie znajduja sie 24 sale dydaktyczne, sposréd
ktérych czes¢ jest wspodtuzytkowana wraz zinnymi jednostkami UKSW. Kazde z pomieszczen
wyktadowych wyposazone jest na state w projektor multimedialny, w jednej sali jest tablica
multimedialna, a w czterech wiekszych salach znajdujg sie na state systemy nagtasniajace. Dodatkowo,
w zaleznosci od potrzeb nauczycieli akademickich i studentdw, mozna do kazdej sali wyktadowej
zamowic sprzet nagtasniajgcy, odtwarzacze audio, odtwarzacze wideo, laptopy i przenosne rzutniki
multimedialne. Pomieszczenia dydaktyczne i ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, przygotowanie
do pracy zawodowej oraz prowadzenia dziatalnosci naukowe;.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne i nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec,
w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Wiekszo$¢ sal
wyktadowych posiada dostep do Internetu poprzez kabel sieciowy. Na terenie kampusow dziatajg takze
punkty dostepu do sieci Wi-Fi (Eduroam) dla studentéw oraz pracownikéw, a takze oddzielne dla gosci.
Nauczyciele akademiccy i studenci Wydziatu Teologicznego majg dostep do trzech pracowni
wyposazonych w nowoczesny sprzet. Salta-r+3318 Jedna z sal to Pracownia Technik Komputerowych
i Internetu, ktéra posiada miedzy innymi tablet graficzny, tablice multimedialng z projektorem, 12
stanowisk komputerowych ze specjalistycznym oprogramowaniem stuzgcym do obrébki zdje¢, filméw,
projektowania stron internetowych.

Wielkos¢ i uktad pomieszczen sg dostosowane do grup zajeciowych, ktére nie sg liczebne. Liczba sal
dydaktycznych nie zawsze jednak jest wystarczajgca, co skutkuje rozplanowanie zajeé¢ niezgodnie
z zasadami higieny uczenia sie. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby sal, aby zoptymalizowac¢ czas
przebywania studentéw w starym kampusie tym bardziej, ze jest on oddalony ok. 1 km od przystanku
autobusowego/tramwajowego, do ktérego droga prowadzi przez las, co zwtaszcza w okresie jesienno
— zimowym jest szczegélnym utrudnieniem dla studentow.

Wydziat Teologiczny posiada dwie podreczne biblioteki specjalistyczne z biblistyki i teologii
duchowosci,- Studenci i pracownicy korzystajg z ksiegozbioru Biblioteki Gtéwnej UKSW oraz biblioteki
filialnej. W Bibliotece Gtéwnej znajdujacej sie w starym kampusie czytelnicy majg do dyspozycji ponad
60 miejsc, w tym 10 stanowisk komputerowych. W bibliotece znajduje sie takze bezptatny,
samoobstugowy skaner formatu A3. Od 2016 r. studenci mogg korzystac takze z filii Biblioteki Gtdwne;j
na terenie nowego kampusu. Czytelnia filii posiada 19 miejsc, 4 stanowiska komputerowe i dostep do
stale poszerzanego ksiegozbioru podrecznego, ktéry zawiera przede wszystkim literature zalecang
w sylabusach. W filii mozna wypozyczac i zwraca¢ materiaty znajdujgce sie w zbiorach Biblioteki
Gtéwnej, co ze wzgledu na znaczng odlegtos¢ od starego kampusu jest dla studentéow duzym
utatwieniem. Lokalizacja Biblioteki Gtéwnej i jej filii, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw
takze tych z niepetnosprawnoscia, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania
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z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej, takze przez studentéw studidw
niestacjonarnych, dla ktérych biblioteka otwarta jest takze w sobote.

Zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania
z niej z przepisami BHP.

Poza godzinami zajeé studenci majg dostep do sieci bezprzewodowej, ktdra znajduje sie w punktach
dostepu do sieci Wi-Fi (Eduroam), do stanowisk komputerowych w bibliotekach oraz Pracowni Technik
Komputerowych i Internetu. Zapewniony jest tez studentom dostep do specjalistycznego
oprogramowania i sprzetu, ktéry znajduje sie w Pracowni Badan Komunikacji Cyfrowej oraz Pracowni
Podstawowych Technik Radiowo-Telewizyjnych, gdzie moga z niego korzysta¢ w obecnosci opiekuna.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig zapewniajac im petny udziat w ksztatceniu oraz korzystanie z technologii
informacyjno-komunikacyjnej. Uczelnia posiada specjalne podjazdy, windy oraz toalety, ktdre s3
dostosowane do potrzeb oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich. Dla oséb niedostyszacych
zakupiono 5 aparatow stuchowych (System Oticon Amigo FM), ktére mogg by¢ uzywane
w pomieszczeniach z petlg indukcyjng. Dla oséb niedowidzgcych przy drzwiach do sal wykfadowych
w tgczniku i w nowym budynku umieszczono tasmy zapisane pismem Braille’a. Uczelnia zakupita na
potrzeby oséb z niepetnosprawnoscig 2 komputery, ktére sg dostepne w sali nr 27.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zapewnia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami
i nauczycielami akademickimi oraz osobami z kadry administracji oraz obstugi. Urzadzenia
elektroniczne s dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscig. Cze$¢ materiatéw dydaktycznych jest
przekazywana studentom na platformach edukacyjnych, z ktérych korzysta Wydziat Teologiczny.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, zwtaszcza w czasie pandemii,
prowadzone jest na platformach edukacyjnych, do ktérych majg dostep wszyscy pracownicy Wydziatu
Teologicznego oraz studenci. Zapewniony jest dostep do wirtualnych sal (zespotdw), w ktdrych
odbywajg sie zajecia w trybie online.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego
z profilem uczelni oraz w petni zaspokajajg potrzeby studentéw i pracownikdow Wydziatu Teologicznego
w zakresie procesu dydaktycznego i umozliwiajg osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
przygotowanie do prowadzenia pracy naukowej.- Uwzgledniajac zasoby wtgczonych dwdch bibliotek
specjalistycznych Wydziatu Teologicznego, System Informacyjny UKSW posiada tacznie ok. 550 000 vol.
Od marca 2020 roku w miejscu dawnej Czytelni Gtéwnej powstata Czytelnia Teologiczno-Kanoniczna
z dostepem do ponad 300 czasopism teologicznych w réznych jezykach.

Publikacje zawarte w Bibliotece Gtéwnej i jej filii obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach oraz
w ilosciach, ktore pokrywajg potrzeby procesu nauczania i uczenia sie. Publikacje biblioteczne s3
dostepne w formie tradycyjnej. Katalog online umozliwia zdalne przegladanie ksiegozbioru.

Zasoby biblioteczne sg dostepne w tradycyjny sposéb oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych. Studenci majg dostep do elektronicznych baz danych, miedzy innymi do Ksiegozbioru
Wirtualnego Federacji FIDES, Elektronicznej Bibliografii Nauk Teologicznych, polskiej bibliografii Jana
Pawta Il, Serwisu IBUK PWN, Tezaurusa Nauk Koscielnych, Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej
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Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. Biblioteka posiada takze elektroniczne bazy wtasne,
zawierajgce archiwum prac dyplomowych. Czytelnicy majg dostep do szerokiego zakresu
miedzynarodowych baz elektronicznych o tematyce teologicznej, miedzy innymi ATLA Religion
Database with ATLA Serials, Philosophers Index, The Thesaurus Linguae Graecae, JSOR i wielu innych.

Zasoby biblioteczne, edukacyjne oraz informacyjne s3 dostosowane do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscig, umozliwiajgc im swobodne korzystanie. Wiele publikacji jest zdigitalizowanych
i dostepnych dla studenta z niepetnosprawnoscig bez wychodzenia z domu. Lektury mozna zamawiaé
takze poprzez katalog online z dostawg pocztowg do domu studenta. W ramach projektu ,, UKSW bez
barier — uczelnia dla kazdego” przewidziano wprowadzenie w Bibliotece Gtéwnej udogodnien dla oséb
z niepetnosprawnoscia miedzy innymi stanowiska komputerowe z mozliwoscig dostosowania
wysokosci, zakup komputera ze specjalistycznym oprogramowaniem (powiekszalnik, funkcja odczytu
tekstu), stworzenie dziatu z naukowg literaturg specjalistyczng (audiobooki, pozycje pisane jezykiem
Braille’a).

Studenci majg dostep do baz danych oraz do materiatéw w ramach biblioteki wirtualnej. Na prosbe
zainteresowanych mogg tez otrzymywacé skany pozycji naukowych z biblioteki. Dostep do materiatéw
dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej jest mozliwy na platformach edukacyjnych,
z ktérych korzysta Wydziat Teologiczny. Materiaty z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢
sg dostepne takze dla studentdw z niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, w ktérych odbywajg sie zajecia na kierunku teologia, na
specjalnosci nauczycielsko — katechetycznej spetnia wymagania, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy
sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Wydziat posiada pracownie teologii
praktycznej, w ktérej znajdujg sie podreczniki i pomoce stuzgce w nauczaniu religii w szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych. Pracowania posiada takze tablice flipchartowg, ktéra podobnie
jak tablice multimedialng wykorzystuje sie w przygotowaniu studentéw do pracy w szkole na
stanowisku nauczyciela religii.

Okresowych przegladdw infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej dokonujg pracownicy
stuzby BHP wraz z administratorami poszczegdlnych obiektéw.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc sg na biezgco unowoczesniane i aktualizowane.

Nauczyciele akademiccy oraz studenci nie uczestnicza bezposrednio w gtéwnych, okresowych
przegladach infrastruktury. Wszelkie uwagi na biezgco zgtaszajg osobom odpowiedzialnym za
funkcjonowanie pracowni, a powazne braki i konkretne w tym wzgledzie zapotrzebowanie zgtaszajg
do administratoréw poszczegdlnych budynkdw. Jezeli chodzi o infrastrukture biblioteczng to studenci
i pracownicy akademiccy mogg zgtasza¢ uwagi i propozycje zakupu ksigzek z poziomu katalogéw
bibliotecznych,. Dodatkowo nauczyciele akademiccy mogg zgtasza¢ zapotrzebowanie zwigzana
z zakupem ksigzek i innych materiatéw do biblioteki poprzez Pethomocnika Dziekana. Rekomenduje
sie zapewnienie formalnego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw w okresowych przeglgdach
infrastruktury.

Wyniki okresowych przeglagdéw oraz wszelkie sugestie studentéow oraz nauczycieli akademickich sg
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia
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technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia w zakresie
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane
rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywng
ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W odniesieniu do ocenianego kierunku, prowadzgca go jednostka uznaje wspdtprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym za jeden z priorytetowych dziatan rozwojowych i doskonalgcych. Rodzaj,
zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia wspodtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny
z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku teologia. Instytucje otoczenia
spoteczno-gospodarczego, z ktdrymi wspdtpracuje uczelnia w zakresie kierunku teologia to zajecia
dziatajgce m.in. w branzach: medialnej, coachingowej, edukacyjnej, pielgrzymkowej, produkcji
telewizyjnej i radiowej. W szczegélnosci sg to: stacje radiowe i telewizyjne, agencje PR, szkoty
podstawowe i ponadpodstawowe, biura pielgrzymkowe. Ponadto prowadzona jest wspotpraca
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z jednostkami  koscielnymi, takimi jak Konferencja Episkopatu Polski oraz organizacjami
pozarzagdowymi zajmujacymi sie badaniami nad dziedzictwem mysli teologicznej, w tym mysli
wybitnych przedstawicieli Kosciota, takimi jak Centrum Mysli Jana Pawtfa I, Pomoc Kosciotowi
w Potrzebie, Instytut Prymasowski i inne.

Jednostka prowadzi systematyczng i systemowg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
opartg zaréwno na relacjach bilateralnych, jak i wspdtpracy o charakterze multilateralnym. Jedna
w platform takiej wspodtpracy sg cykliczne spotkania z pracodawcami w ramach Wydziatowe] Rady
Biznesu. Organizowanie spotkan Rady Biznesu przez dedykowanego temu zadaniu Petnomocnika
Dziekana pozwala na precyzyjny pod katem kierunku teologia dobdr form wspétpracy, instytucji
wspotpracujacych i przetozenie efektdw wspdtpracy na podnoszenie jakosci ksztatcenia.
Przedstawiciele pracodawcdw biorg czynny udziat w ewaluacji programu ksztatcenia, stuzgc biezgcymi
konsultacjami dotyczacymi realizacji programu, zwtaszcza w odniesieniu do jego praktycznych
aspektow. Efektem takiej ewaluacji, przektadajgcym sie na doskonalenie ksztatcenia sg m.in.:
specjalnosci coaching i mediacje spofeczne zajecia personal branding. Zajecia wprowadzajace
w zagadnienia zwigzane z budowaniem marki osobistej, gdzie uczestnicy zostajg przeprowadzeni
w trakcie zajec przez proces definiowania swoich silnych i stabych stron, poszukiwania dla siebie niszy
i wyrdznikéw, a takze unikalnego stylu komunikacji, co zdaniem pracodawcéw bardzo cenione jest u
zatrudnianych pracownikéw. Na wniosek pracodawcéw wprowadzono réwniez do programu studiéw
zajecia komunikacja emocjonalna z chorym w rodzinie. Wnioskiem wprowadzonym po konsultacjach z
pracodawcami byta réwniez préba uruchomiania nowej specjalnosci na kierunku teologia: asystent
pastoralny. Mimo rekomendacji i pozytywnej opinii Wydziatowej Rady Biznesu specjalnosci nie udato
sie uruchomi¢ z powodu matej liczby chetnych. W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym zweryfikowano i dostosowano do zmieniajgcych sie dynamicznie potrzeb rynku pracy
sylwetke absolwenta.

Podpisane zostaty stosowne umowy o wspotpracy. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego przybiera zréinicowane formy, adekwatnie do celdéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie. Wsrdd
form wspodtpracy wymieni¢ nalezy praktyki zawodowe, programy stazowe, wizyty studyjne u
pracodawcow, warsztaty i seminaria, udziat w pracodawcéw w procesie dyplomowania, prowadzone
przez pracodawcOw zajecia, majgce na celu prezentacje studentom praktycznych aspektéw zawoddw,
do wykonywania ktérych sie przygotowuja, wspdlne przedsiewziecia naukowo-badawcze, w tym
konferencje naukowe, ktérych wyniki przektadajg sie na wzrost jakosci ksztatcenia.

Wsrdd realizowanych wspdlnie z pracodawcami programoéw stazowych warto wymieni¢ m.in.: projekt
»Absolwent z kompetencjami”, ktdéry stanowi pierwszg faze dostosowywania programu studiéw do
wymagan rynku pracy i szeroko rozumianych potrzeb spotecznych. Program stazowy zostat tak
sformutowany, aby znalazto sie w nim miejsce na podnoszenie kompetencji zawodowych oraz
w zakresie komunikacji i przedsiebiorczosci.

Ponadto realizowane sg wspdlnie takie przedsiewziecia jak: cykl zaje¢ konczacych sie uzyskaniem
certyfikatu Kreator CSR, warsztaty przywddztwa i twdrczego rozwigzywania sytuacji konfliktowych,
warsztaty nt. prawnych podstaw przedsiebiorczosci, warsztaty informacyjne ksztatcgce kompetencje
analityczne.

Istotny jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w procesie weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sie — m.in. poprzez udziat w tworzeniu prac dyplomowych. Znaczna czes¢

Profil Ogdlnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 31



prac dyplomowych powstajgcych na kierunku teologia zawiera cze$s¢ badawczg, ktéra powstata
w Scistej wspétpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wspdlnie z instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego przygotowano prace dyplomowe m.in. dotyczace wymiardw
ludzkiego cierpienia, praktycznych wymiaréw komunikacji interpersonalnej, znaczenia akceptacji
siebie, w tym wtasnej cielesnosci i wiele innych.

We wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzone praktyczne formy zajeé, m.in.
warsztaty prowadzone przez specjalistdw czynnie pracujacych w podmiotach otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Spotkania studentéw z doswiadczonymi ekspertami stwarzajg okazje do zapoznania
sie z codziennymi zadaniami i trudnosciami wynikajacymi z wykonywania danego zawodu, nawigzania
kontaktéw z wybranymi placéwkami, zadawania pytan i weryfikowania osiggnietych dotychczas
efektow uczenia sie.

W ramach wspétpracy naukowo-badawczej z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wymieni¢ mozna
m.in.: wyktady otwarte prowadzone przy wspétpracy z Centrum Mysli Jana Pawta Il na temat znaczenia
dialogu oraz szereg konferencji naukowych.

We wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane s3
przedsiewziecia spoteczne. Czes$¢ przedsiewzie¢ tego typu odbywa sie w ramach wolontariatu
studenckiego oraz kadry dydaktycznej, a czes¢ w ramach zajec¢ zaplanowanych w programie studiéw.
Dziatania te przekfadajg sie na doskonalenie ksztatcenia na kierunku teologia oraz wzmacniajg
osigganie efektéw uczenia sie przez studentéw. Jako przyktady mozna wymieni¢: wsparcie innych
studentéw z wykorzystaniem metod coachingowych, zaangazowanie studentéw w przygotowanie
wizyty studyjnej ucznidw szkét licealnych, wolontariat misyjny w Afryce, pomoc w organizowaniu
Misyjnej Olimpiady Znajomosci Afryki. Ponadto opracowywanie materiatéw dla katechetéw, np.
w ramach Dnia Bezpiecznego Internetu pod patronatem MEN, materiaty katechetyczne do filméw nt.
Rwandy, materiaty na stulecie urodzin Jana Pawta Il.

Wsrdd pracownikow dydaktycznych prowadzacych zajecia na kierunku teologia sg licznie
reprezentowani praktycy, ktérzy oprécz znacznego dorobku naukowego mogg sie wykazaé
doswiadczeniem w pracy zawodowej w podmiotach, ktérych zakres dziatalnosci zbieiny jest
z zakresem dziedziny nauki, jaka jest teologia.

Pracodawcy uczestniczg w prowadzeniu monitoringu losdw absolwentéw kierunku teologia. W $cistej
wspotpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzona jest analiza potrzeb
i tendencji na rynku pracy. Wnioski z analiz stuzg m.in. niezbednym modyfikacjom programu studiow.

Scista wspdtpraca z pracodawcami znajduje swéj wyraz réwniez w zakresie praktyk zawodowych.
Zaréwno dobdr miejsc odbywania praktyk, oséb bedacych opiekunami praktyk, jak i dobdr procedur
zapewniajg efektywne osiggniecie efektow uczenia sie zaktadanych dla przedmiotu.

Dzieki efektywnemu wykorzystaniu srodkéw komunikowania na odlegtosé¢ zapewniony jest udziat
interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w réznych formach wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw, takze
w warunkach ich nieobecnosci wynikajgcej z czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni.

Przeglagdy wspodtpracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym, ktére obejmujg m.in. ocene
poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujgcych, skutecznosci form wspodtpracy i wpltywu jej
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rezultatow na program studidow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentéw majg charakter niesformalizowany. Na chwile obecng nie mozna
stwierdzi¢, aby miaty charakter cykliczny i systemowy. W proces przeglagddéw wspodtpracy nie wigczono
studentéw, co prowadzi do istotnego zawezenia perspektywy, mogacego mie¢ wptyw na jakosc
formutowanych wnioskéw, a tym samym na przetozenie ocen wspdtpracy na doskonalenie jakosci
ksztatcenia. Konieczne jest wtaczenie studentdw w proces przeglagdéw i formutowania wnioskéw
z przegladdéw, aby miaty one zaréwno charakter weryfikujgcy prowadzong juz wspdtprace, jak
i charakter inicjujgcy. Rowniez w sposob incydentalny i pozbawiony mozliwosci oceny przez
studentdéw, prowadzone sg korekty listy podmiotdéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
prowadzona jest wspodtpraca. W zwigzku z powyzszym nie wykorzystuje sie w petni potencjatu
przegladéw wspdtpracy do rozwoju i doskonalenia samej wspétpracy, m.in. poprzez weryfikacje form
wspotpracy, a takze do doskonalenia programu studiéw.

W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie wprowadzenie cyklicznosci ocen wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz wigczenie studentéw w proces formutowania wnioskdw z ocen
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu. Wspétpraca z instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy,
adekwatnie do celow ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow i osiggania przez
studentdw efektéw uczenia sie. Wspdtpraca oparta jest na ramach formalnych, zaréwno w formie
umow bilateralnych, jak i w oparciu o instytucje wewnetrzne powotane m.in. w tym celu. Wsréd
bogatych, zréznicowanych form wspdtpracy, wymieni¢ nalezy organizacje praktyk zawodowych,
wolontariatéw, wizyt studyjnych, realizacji prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé, analiz potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw
kierunku.

Wzmocnienia wymaga proces okresowych przeglagddw wspétpracy. W ocene wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym nalezy wtaczy¢ studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj i zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na Wydziale Teologicznym jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia. Wydziat jest otwarty na wspoétprace z osrodkami zagranicznymi,
wspotpracuje z kilkoma instytucjami partnerskimi, do ktérych nalezg: Universitatea Babes-Bolayi:
Facultatea de Teologie Greco-Catolicd (Cluj-Napoca, Rumunia), Universidad Catdlica ,San Pablo”:
Facultad de Teologia (Cochabamba, Boliwia), PreSovska Univerzita v PreSove: Gréckokatolicka
teologicka fakulta (Stowacja), Gal Ferenc College (Szeged, Wegry), Univerzita Palackého v Olomouci
(Czechy), Alanya HEP Universitesi (Turcja) oraz Institut Protestant de Théologie (Montpellier, Francja).
Przyjmuje zagranicznych nauczycieli akademickich, ktérzy prowadzg zajecia dla studentéw teologii,
w latach 2015-2020 byto ich 8 i reprezentowali nastepujgce kraje: Wegry, Belgia, Sfowacja, Czechy.
Organizuje i wspétorganizuje rowniez konferencje miedzynarodowe, w latach 2016-2020 byto ich 38,
a takze cykliczne sympozja z Wydziatem Teologicznym Uniwersytetu w Trnawie, ktére pozwalajg na
wzajemng wymiane mysli pastoralnej oraz dzielenie sie doswiadczeniem duszpasterskim Kosciota w
Polsce i na Stowacji. Bogata jest oferta zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim, ktéry dla kierunku
studidw jest najistotniejszym z punktu widzenia miedzynarodowej wymiany dydaktycznej i wspoétpracy
w badaniach naukowych. Liczba zaje¢ w jezyku angielskim w roku akademickim 2019/2020 wynosita
31, a w biezagcym 19. Réznorodna oferta wyktadéw w jezyku angielskim pozwala na przyjmowanie na
studia teologiczne studentdw takze spoza Unii Europejskim, miedzy innymi z Gruzji, Afryki i Azji.

Wydziat stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej, ktdéra jest zgodna z celami ksztatcenia na
kierunku. Uczelnia ma podpisane umowy o wspdtpracy i wymianie studentéw. Studenci oraz
nauczyciele akademiccy biorg udziat w kilku programach miedzynarodowych: Erasmus+, Stypendium
Kirche in Not, Stypendium Sinicum, Stypednium CM, FUCE. Wymiana jest dwustronna, w latach 2015-
2021 wyjechato 7 studentdéw i 26 pracownikow Wydziatu Teologicznego, a przyjechato 20 studentow
i 8 nauczycieli akademickich z zagranicy. Wyjazdy studentdéw kierunku teologia dotyczyty kursu pilotéw
wycieczek (14 wyjazdéw do Wtochy, 9 wyjazdéw na Litwe), stazy pastoralnych (3 wyjazdy na Kube),
praktyk misyjnych (2 wyjazdy do Gruzji, 1 wyjazd do Rwandy), a przede wszystkim kursow jezykowych
i praktyki — w sumie odbyto sie 71 wyjazdédw do nastepujgcych krajéw: Biatorus, Szkocja, Wtochy,
Ukraina, Niemcy, Litwa, Stowacja, Kenia, Austria, Hiszpania, Stany Zjednoczone, Barbados.

Na Woydziale Teologicznym nie prowadzi sie sformalizowanych okresowych ocen stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia studentdw. Ocena aktywnosci miedzynarodowej kadry
akademickiej jest jednym z elementéw okresowej oceny nauczycieli akademickich i obejmuje:
publikacje zagraniczne; udziat w konferencjach miedzynarodowych; organizacje konferencji
miedzynarodowych; wspétprace zagraniczng dotyczacg pobytdow naukowych za granica powyzej 3
miesiecy, stypendidw, stazy itp., udziat w programie Erasmus lub innym pobycie kwalifikowanym.
Okresowe oceny kadry akademickiej wykorzystuje sie w dziataniach doskonalgcych majacych na celu
podniesienie stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku teologia. Rekomenduje sie
sformalizowanie okresowych przeglagdéw umiedzynarodowienia ksztatcenia, z uwzglednieniem oceny
miedzynarodowej aktywnosci studentéw.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw oraz kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega okresowym ocenom, ktére dotyczg miedzynarodowej
aktywnosci pracownikéw akademickich. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych. W analizie stanu faktycznego zostaly sformutowane rekomendacje dotyczace
zdiagnozowanych uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentdw w procesie uczenia sie ma charakter kompleksowy i przybiera réznorodne
formy. Przede wszystkim Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie dydaktycznym — na
poszczegdlnych etapach tego procesu. Prowadzacy zajecia majg obowigzek poinformowania
studentdw podczas pierwszych zaje¢ w semestrze o zasadach udziatu w zajeciach; dopuszczalnych
nieobecnosciach; formach i zasadach uzyskiwania zaliczen. Zasady te sg przejrzyste i zrozumiate oraz
nie ulegajg zmianom w trakcie trwania semestru. Zasady te sg takze dostepne za posrednictwem
platformy elektronicznej.

Nauczyciele akademiccy, poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, sg dostepni dla studentéw w ramach
godzin konsultacyjnych. Kazdy prowadzacy ma wyznaczony konkretny termin, a jezeli ulega on
modyfikacji lub jest odwotany, wéwczas studenci sg o tym fakcie niezwtocznie informowani za pomoca
platformy internetowej. Prowadzacy udostepniajg studentom réznorodne materiaty dydaktyczne za
pomocg narzedzi elektronicznych wykorzystywanych do prowadzenia zajeé. Regulamin studiow
gwarantuje dwie podstawowe formy uelastyczniania procesu ksztatcenia. Pierwsza jest dedykowana
studentom, ktérzy z réznych powoddw nie majg mozliwosci systematycznego udziatu w zajeciach.
Natomiast druga jest przeznaczona dla studentéw prowadzacych rozszerzong dziatalno$¢ naukowa.
Kryteria ubiegania sie o wyrazenie zgody na realizacje studiéw w ramach tych trybdéw sg przejrzyste
i zrozumiate.
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Studenci uzyskujg takze wsparcie w zakresie wchodzenia na rynek pracy. Uczelnia za posrednictwem
strony internetowej Biura Karier przekazuje studentom informacje na temat podmiotdw, ktére oferujg
miejsca realizacji praktyk i stazy. Na liscie stanowigcej wykaz podmiotéw oferujgcych praktyki znajduja
sie takze miejsca dedykowane studentom ocenianego kierunku. Biuro Karier promuje postawy
przedsiebiorcze, organizuje spotkania z pracodawcami, realizuje warsztaty i szkolenia zwigzane
z doskonaleniem kompetencji oraz zapewnia wsparcie zwigzane z poradnictwem zawodowym.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ podejmowania aktywnosci w interdyscyplinarnych
organizacjach, w ramach ktdrych mogg rozwija¢ sie w obszarze sportowym, artystycznym,
organizacyjnym oraz zwigzanym z przedsiebiorczos$cig. Uczelnia zapewnia zaplecze infrastrukturalne,
ktdre jest niezbedne dla funkcjonowania tych organizacji. Kazda organizacja ma przyporzadkowane
pomieszczenie w budynku uczelni. Moze ponadto korzysta¢ z innych pomieszczen w celu organizacji
spotkan, konferencji, paneli dyskusyjnych, konkurséw itp. Pomieszczenie kazdej organizacji jest
wyposazone w niezbedny sprzet biurowy. Uczelnia gwarantuje organizacjom studenckim wsparcie
finansowe zwigzane z kosztami organizowanych przedsiewzie¢ oraz udziatem w wydarzeniach
organizowanych poza Uczelnig (optaty konferencyjne i podrdze stuzbowe). Uczelnia zapewnia
organizacjom wsparcie merytoryczne, ktdre bezposrednio realizuje kurator poszczegdlnej jednostki
studenckiej. Dziatalnos¢ w interdyscyplinarnych organizacjach studenckich jest ponadto wspierana
przez administracje uczelniang w zakresie kwestii formalno-prawnych zwigzanych z ich
funkcjonowaniem.

Szeroko rozumiany system wsparcia studentéw jest odpowiednio dostosowany pod katem
specyficznych potrzeb wynikajgcych z realizacji studiéw w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.
Ponadto godzinowy rozktad zaje¢ nie koliduje z godzinami funkcjonowania poszczegdlnych jednostek
administracyjnych oraz biblioteki.

Uczelnia zapewnia systemowe wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Studenci
z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ ubiegania sie o pomoc materialng w ramach wynikajgcego
z Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce systemu stypendium specjalnego na szczegétowych
zasadach okreslonych w przepisach wewnetrznie obowigzujgcych. Studenci z niepetnosprawnosciami
majg zapewnione wsparcie w odniesieniu do potrzeb zwigzanych z udziatem w procesie dydaktycznym.
Do potrzeb studentéw =z niepetnosprawnosciami dostosowywane s zasady przebiegu
egzamindw/zaliczen — w zaleznosci od potrzeb studenta, wynikajgcych z poszczegdlnych potrzeb
spowodowanych objawami niepetnosprawnosci.

Zasady funkcjonowania systemu zgtaszania skarg i wnioskdw nalezy uznac za przejrzyste i zrozumiate
z perspektywy studentéw. Sprawy o charakterze prawno-formalnym sktadane sg w dziekanacie
(za pomocga tradycyjnej korespondencji lub drogg elektroniczng). Czas uzyskiwania odpowiedzi na
ztozone podanie/wniosek/skarge nie przekracza tygodnia. Studenci sg zapoznawani na poczatku
studidw z zasadami reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa, dyskryminacji
i przemocy. Studenci mogg zgtaszac skargi, wnioski oraz prosby takze bezposrednio Wtadzom Uczelni
lub za posrednictwem Samorzadu Studenckiego lub przedstawicieli studentéw w poszczegdlnych
organach kolegialnych Uczelni.

Na uczelni funkcjonuje wynikajacy z Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce mechanizm
stypendialny w postaci stypendium rektora oraz stypendium socjalnego. Szczegétowe zasady
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przyznawania tych Swiadczen zostaty uregulowane w poszczegdlnych aktach obowigzujgcych
wewnetrznie. Ustalone zasady s przejrzyste i zrozumiate z perspektywy studenckiej. System
przyznawania stypendidw funkcjonuje sprawnie. Mechanizm wsparcia uwzglednia ponadto
systemowe rozwigzania adresowane do studentéw wybitnych w ramach ogdlnodostepnych
uniwersyteckich programoéw rozwojowych.

Wsparcie studentéw ocenianego kierunku obejmuje takze dziatania informacyjne i edukacyjne
w zakresie bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze
reagowania w przypadku zaistnienia zdarzen tego typu. Studenci uczestniczg na poczatku studiéw
w szkoleniach, podczas ktdrych szczegétowo omawiane sg zasady funkcjonowania wskazywanych
powyzej mechanizmdw.

Uczelnia zapewnia warunki infrastrukturalne (siedziba, zaplecze techniczno-biurowe) i finansowe
(koszty realizowanych przedsiewzie¢ oraz udziat w wydarzeniach organizowanych poza Uczelnig),
ktdre sg niezbedne do funkcjonowania Samorzadu Studenckiego. Cztonkowie Samorzadu aktywnie
uczestniczg w pracach odnoszacych sie do konstruowania, monitorowania, opiniowania i doskonalenia
procesu ksztatcenia — na forach posiedzen poszczegdlnych organdw kolegialnych oraz poprzez
zgtaszanie uwag i sugestii bezposrednio Wtadzom Uczelni. Samorzad Studencki opiniuje zmiany
w procesie ksztatcenia, ktére sg projektowane przez organy kolegialne odpowiedzialne za
doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Studenci uczestniczg w procesie okresowych przeglagdéw wsparcia studentdw w nastepujgcych
wymiarach. Przede wszystkim studenci majg mozliwos¢ zgtaszania uwag i sugestii za pomoca
pozainstytucjonalnych narzedzi dokonywania oceny. Mogg w tym zakresie zgtasza¢ uwagi
bezposrednio wtadzom Uczelni. Opinie i potrzeby doskonalenia systemu wsparcia studentdw sg takze
zgtaszane za posrednictwem Samorzgdu Studentéw lub przedstawicieli studentéw w organach
kolegialnych. Uzyskiwane w ten sposdb opinie sg wykorzystywane przez Wtadze uczelni w procesie
doskonalenia systemu wsparcia studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentdw w procesie uczenia sie na ocenianym kierunku zostat poprawnie
skonstruowany i funkcjonuje poprawnie w odniesieniu do poszczegdlnych elementéw wchodzacych
w jego strukture. Wsparcie oferowane studentom ma charakter kompleksowy i réznorodny. Uczelnia
zapewnia studentom wsparcie na poszczegdlnych etapach procesu dydaktycznego. Nauczyciele
akademiccy zapewniajg studentom skuteczng pomoc w zakresie udziatu w poszczegdlnych zajeciach.
Studenci mogg takze liczy¢ na niezbedne wsparcie w zakresie spraw socjalno-bytowych, realizacji
spraw formalno-prawnych, zgtaszania skarg i wnioskow a takze zwigzanych z podejmowaniem
dziatalnosci w strukturze Samorzadu Studenckiego, két naukowych i innych organizacji
interdyscyplinarnych. Oferowane wsparcie jest dostosowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. System wsparcia uwzglednia réznorodne potrzeby studentéw z punktu
widzenia realizacji studiéw w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

W przypadku kierunku teologia stan publicznego dostepu do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej
i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcédw informacji o programie studidw i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na
studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw nie zapewnia
odbiorcom mozliwosci uzyskania petnych danych.

Informacja o studiach jest publicznie dostepna dla szerokiego grona odbiorcéw w sposdb gwarantujacy
tatwos$é zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez
odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strony internetowe Uczelni oraz Wydziatu sg dostosowane
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Informacja dostepna dla kandydatéw na studia obejmuje
cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw. W sposéb odpowiedni prezentowane sg
kryteria przyje¢ na studia, organizacja rekrutacji, terminy i zasady. Uczelnia nie udostepnia zasad
weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w systemie szkolnictwa wyzszego oraz poza szkolnictwem wyzszym.

Uczelnia formutuje opis sylwetki absolwenta kierunku teologia i odpowiednio specjalnosci na kierunku
(o czym nizej), ktory wprowadza w btad potencjalnych studentéw, zapewniajgc o przygotowaniu do
pracy w zakresie socjoterapii, pracy interwencyjnej w obszarze bezdomnosci, pracy spotecznej oraz
pracy z osobami uzaleznionymi. Koncepcja ksztatcenia, sformutowane dla kierunku efekty uczenia sie
nie gwarantujg nabycia odpowiedniej wiedzy, kompetencji i umiejetnosci, ktére pozwalatyby
podejmowac i realizowac prace zawodowg w takich instytucjach, co za tym idzie podawane informacje
wprowadzajg w btagd kandydatéw. W odniesieniu do specjalnosci katechetycznej podaje sie informacje,
ktdre sugeruja, ze absolwent jest przygotowany nie tylko do pracy jako nauczyciel-katecheta, ale takze
do pracy w zawodzie nauczyciela innych przedmiotéw, podczas gdy program studiéw nie obejmuje
tresci umozliwiajacych przygotowanie do nauczania innego przedmiotu niz religia. Jest to sugestia
niezgodna z prawem i stanem faktycznym, gdyz studenci specjalnosci katechetycznej zgodnie z
porozumieniem MEN i Episkopatu Polski nie sg obowigzani i nie realizujg standardu z rozporzadzenia
o standardach przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia wprowadza w btad
kandydatéw na studia. Informuje, ze student teologii moze wybrac jedng z trzynastu specjalnosci:
biblistyka, teologia fundamentalna, teologia srodkéw masowego przekazu, teologia dogmatyczna,
teologia pastoralna, teologia ekumeniczna, religiologia, homiletyka, katechetyka, liturgika, misjologia,
teologia duchowosci lub teologia moralna. Na stronie rekrutacji Uczelnia te liczne specjalnosci
wykazuje jako sktadajgce sie na kierunek teologia specjalnosé teologia ogdlna. Specjalnosci te nie sg
objete programem studiéw.

Informacje kierowane do uzytkownikéw zewnetrznych sg nieczytelne, uczelnia na stronie Wydziatu
w dziale studia stacjonarne w zaktadce “specjalizacje” publikuje dane (ze stycznia 2020 roku, a wiec
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nieaktualne) dotyczace rekrutacji na kierunek dziennikarstwo i komunikacja spoteczna. Na stronie
internetowej wcigz jeszcze udostepnione sg dane dotyczgce rekrutacji na rok akad. 2019/20, cho¢
rekrutacja na rok akad. 2021/22 zaplanowana jest od 1 czerwca. Podobnie informacje dotyczgce
dyplomowania dostepne dla studentdéw odnoszg sie do poprzedniego roku akademickiego. Wsréd
informacji w zakresie dyplomowania na stronie internetowej znajdujg sie dokumenty: “Zarzadzenie
w sprawie ustalenia maksymalnej liczby studentéw na seminarium dyplomowych w roku akad.
2017/18” oraz “Zarzadzenie prodziekana w sprawie ustalenia limitéw przyjec na specjalnosci w r. akad.
2017/18".

Strona internetowa wprowadza takze w btad, jesli chodzi o informacje dotyczace programu studiéw
(w zakresie uchwalonych efektdw uczenia sie), prezentujgc aktualne i archiwalne dokumenty (z roku
2012, 2014 oraz aktualne z roku 2019).

Nalezy takze zauwazyé (uwaga ma charakter szerszy, dotyczy takze jezyka oficjalnych dokumentéw
wydziatu np. dotyczgcych dyplomowania) btedy jezykowe i stylistyczne usterki w formutowaniu
informacji kierowanych do studentéw np. “w czasie studidéw mozesz zrobi¢ uprawnienia”, “bedziesz
mieé¢ mozliwos¢ poznac takie jezyki jak...”. Pojawiajg sie takze btedy merytoryczne np. odsytanie na
stronie internetowej do “ustawy o przebiegu studiéw” (rzecz idzie o Zarzadzenie dziekana w sprawie
przebiegu studidw). Sg to kwestie istotne, gdyz méwimy o sprawach formalnych, kancelaryjnych, ktére
wymagajg nalezytej staranno$ci. ZO rekomenduje uporzgdkowanie stylistyczno-jezykowe
dokumentéw o studiach w taki sposdb, by byly one zgodne ze stylistykg jezyka polskiego w jego
odmianie urzedowo-kancelaryjnej.

Profil Ogdlnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 39



Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | NIE
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK
3. Zasady rekrutacji TAK
4. Zasady potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | NIE
wyzszym
5 Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym NIE
6. Kierunkowe efekty uczenia sie TAK
7. Aktualne programy studiéw TAK
8 Sylabusy TAK
9. Kompletnos¢ sylabuséw TAK
10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) NIE
12. Erasmus TAK
13. Most TAK
14. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) | TAK
15. Harmonogram zajec TAK
16. Regulamin studiow TAK
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe TAK
18. Informacje dla studentéw niepetnosprawnych TAK
19. Biuro Karier TAK
20. Dane dotyczace losow zawodowych absolwentéw TAK
21. Informacje dotyczgce funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia | TAK
(w tym o wyniki ankietyzacji studentéw).

Uczelnia nie prowadzi statego monitoringu czytelnosci, poprawnosci i aktualnosci publikowanych
informacji o studiach na kierunku teologia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Nie zostat zapewniony publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej
z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania
i uczenia sie na kierunku teologia. Informacje w duzej mierze sg przestarzate lub niekompletne.
Informacje o przyznawanych kwalifikacjach oraz o sylwetce absolwenta kierunku, koncepcji ksztatcenia
i mozliwosci zatrudnienia po ukonczenia kierunku studidw sg chaotyczne, niekompletne
i wprowadzajgce w btad kandydatéw na studia.

Profil Ogdlnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 40



Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach nie podlega systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczyliby studenciiinni odbiorcy informacji, co za tym idzie nie nastepujg dziatania porzadkujace,
aktualizujgce i doskonalgce dostepnosc tychze informacji.

Nieprawidtowosci, ktére sg podstawg do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo, to:

1. Niepetnainformacja dotyczaca procedur uznawania efektdw uczenia sie i brak takiej informacji
na temat uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego;

2. Wprowadzajagce w btad informacje dotyczgce sylwetki absolwenta — przygotowania
zawodowego i potencjalnego zatrudnienia;

3. Oferowanie specjalnosci w ramach kierunku, ktére nie sg objete programem studiow;

4. Nieaktualne informacje dotyczace studiéw, w tym rekrutacji na studia oraz organizacji procesu
dydaktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Woystandaryzowaé i uporzadkowa¢ kompleksowe informacje dotyczgce oferowanych na
kierunku teologia specjalnosci oraz wprowadzi¢ takie informacje, ktére pozwolg na
jednoznaczne odréznienie struktury specjalnosci na kierunku od specjalizacji lub $ciezek
tematycznych oferowanych studentom.

2. Przedstawi¢ mozliwosci zatrudnienia i uzyskiwane przez absolwentéw kompetencje
adekwatne do rynku pracy zgodnie z oferowang koncepcjg ksztatcenia oraz stanem formalno-
prawnym w odniesieniu do specjalnosci katechetyczne;j.

3. Opracowaé, zainicjowaé i monitorowaé proces waloryzacji jakosci i aktualnosci podawanych
przez jednostke informacji dotyczacych studidow na kierunku teologia.

4. Podjgé dziatania naprawcze zapobiegajgce wystepowaniu nieprawidtowosci, ktore staty sie
podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dla kierunku teologia na UKSW zostat powotany zespdét oséb odpowiedzialnych zgodnie z systemem
zapewniania jakosci dziatajgcym w uczelni za kwestie jakosciowe odnosnie do ocenianego kierunku
studidw. Nie sg jednak prowadzone dziatania, ktére bytoby trafne wobec potrzeb kierunku. W zespole
powotanym dla kierunku studidow teologia znajdujg sie nauczyciele akademiccy, nie uwzglednia sie w
nim miejsca i gtosu studentow. Jest to uchybienie zauwazane juz wczesniej. Powotana dla Wydziatu
Teologicznego Rada Biznesu jest na pewno ciatem potrzebnym i mogtaby petnié¢ bardzo pomocna role
wobec kierunku teologia. Zmiany strukturalne i koncepcyjne dotyczgce prowadzonych przez wydziat
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kierunkdw spowodowaty jednak, ze w sktad Rady wchodzg reprezentanci przede wszystkim srodowisk
zwigzanych z mediami, dziatalnoscig wizerunkowa, public relations i podobnymi, co w niewielkim
stopniu odzwierciedla zaréwno pole zainteresowania kierunku studidw w jego dzisiejszej koncepc;ji, jak
i obszary potencjalnego zatrudnienia absolwentéw. Obecna koncepcja kierunku teologia nie jest wiec
odpowiednio uwzgledniona w zespole powotanym dla zapewniania jakosci ksztatcenia ani
w odnosnych ciatach reprezentujgcych interesariuszy zewnetrznych.

W uczelni, w tym dla kierunku, zaprojektowane sg odpowiednie procedury zwigzane z zatwierdzaniem,
zmianami oraz wycofaniem programu studidw. Niemniej nie dziatajg one dla ocenianego kierunku
w sposOb zapewniajgcy wiasciwg realizacje zadan jako$ciowych. Uwidocznia sie to w opisanym
w kryteriach 1-2 istotnych brakach i zasztosciach programowych, wadliwe]j konstrukcji i formutowaniu
efektdw uczenia sie, niereagowaniu w sposéb pozytywny i twdrczy na zmiany zapotrzebowania
rynkowego oraz mozliwosci kadrowych dla kierunku teologia.

Obowigzujacy program studidw uwzglednia osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej,
wspotczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym narzedzi i technik ksztatcenia na
odlegtos$é w sposéb reaktywny, tj. w zwigzku z okoliczno$ciami pandemii. Nie znajdujg one wcigz jednak
petnego i wiasciwego zastosowania w projektowaniu programu studidw ocenianego kierunku.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunku i kryteria kwalifikacji
kandydatéw.

Na kierunku teologia nie jest przeprowadzana jest systematyczna i celowa ocena programu studiow,
obejmujaca efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Dziatania majg charakter reaktywny i sg ukierunkowane na wycofywanie projektow
specjalnosci, ktdre stracity na popularnosci. Nie prowadzi sie jednak monitoringu okolicznosci tych
niepowodzen, co za tym idzie nie mozna wycigga¢ odpowiednich co do tych wyzwan wnioskéw na
przysztos¢. Uczelnia dla kierunku teologia nie prowadzi statego monitoringu jakosci ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, mimo wypracowania odpowiednich
wytycznych i opisania procesu dyplomowania nie prowadzi takze jego oceny, w tym oceny prac
dyplomowych, skutkuje to bardzo licznymi pracami o charakterze wytgcznie opisowym
i dokumentacyjnym, co stoi w sprzecznosci z ogélnoakademickim charakterem studiow i koniecznoscig
nie tylko przygotowania do prowadzenia badan, ale i wiaczania studentéw w proces badawczy.
Uczelnia nie prowadzi systematycznego i wtasciwego monitoringu przebiegu praktyk zawodowych,
w tym w szczegdlnosci nie weryfikuje miejsc odbywania praktyk, nie precyzuje metod ich doboru
i weryfikacji (dotyczy to takze praktyk dla specjalnosci katechetycznej). Uczelnia w niewielkim stopniu
uzyskuje informacje zwrotne z rynku pracy w zakresie realizacji praktyk zawodowych wtasciwych dla
kierunku teologia, w wiekszym zas stopniu postuguje sie licznymi i aktywnymi kanatami informacji
i wspotpracy, ktére sg adresowane do studentdw kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna,
rozciggajac te wnioski na kierunek teologia. Uczelnia rejestruje niskg retencje studentéw, nie
podejmuje jednak dziatan rozpoznawczych, monitorujgcych i analitycznych dotyczacych wyjasnienia
okolicznosci rezygnacji studentéw ze studidéw oraz zmniejszania sie liczby studentéw rok do roku,
postugujac sie wytgcznie zatozeniami o charakterze uogédlniajgcym (sekularyzacja, wizerunek Kosciota
katolickiego w mediach, nieatrakcyjnosc pracy katechety i szerzej pracy nauczycielskie;j).
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Jakos¢ ksztatcenia na kierunku teologia jest poddawana okresowej ocenie instytucji zewnetrznych.
Wskazane podczas poprzedniej oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej stabosci i problemy odnosnie
kierunku teologia nie zostaty skorygowane lub rozwigzane, a niniejsza wizytacja potwierdzita ich
trwatosé. Co za tym idzie nalezy stwierdzi¢, ze system zapewniania jakosci ksztatcenia w odniesieniu
do kierunku teologia nie dziata w sposéb odpowiedni i zapewniajgcy wtasciwe dla tego kierunku
dziatania naprawcze i korygujace.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

W uczelni zostaty formalnie przyjete zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiow.
Zostaty one takze odpowiednio odniesione do kierunku teologia. Niemniej zaprojektowany system
zapewniania jakosci ksztatcenia nie dziata w sposdb odpowiedni i skuteczny dla ocenianego kierunku
studidow. Nie sg prowadzone state i skuteczne oceny programu studiéw, ktére wykorzystywatyby wyniki
monitoringu wiarygodnych danych pochodzacych od poszczegdlnych grup interesariuszy, monitoringu
loséw absolwentéw, badania zapotrzebowania na rynku pracy czy brania pod uwage danych
pochodzacych od studentéw kierunku. Swiadomosé¢ brakéw i wad nie znajduje odzwierciedlenia
w podejmowaniu prac naprawczych. Sygnalizowane podczas poprzedniej oceny przez Polskg Komisje
Akredytacyjng uchybienia i wyzwania, z ktérymi nalezy sie zmierzy¢, nie zostaty skorygowane.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku nie jest w sposdb odpowiedni i skutkujgcy poprawnie dziatajgcym
systemem zapewniania jakosci ksztatcenia osadzona w zapleczu praktycznym tj. w dobrze
i funkcjonalnie dla kierunku dobranej reprezentacji interesariuszy.

Nieprawidtowosci, ktdre staty sie podstawg do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo,
to:

1. Niewtasciwy sktad zespotu jakosci ksztatcenia dla kierunku;
2. Brak systematycznego i powtarzalnego przeglagdu programu studiow;
3. Brak przyjetych i stosowanych procedur monitoringu praktyk zawodowych;

4. Brak aktywnosci w zakresie monitorowania przyczyn spadku zainteresowania poszczegélnymi
specjalnosciami, zmniejszajgce] sie popularnosci kierunku, niskiej retencji studentéw

5. Niewykorzystywanie danych z okresowej oceny przez instytucje zewnetrzne w dziataniach

naprawczych wobec kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1. Powofa¢ odpowiedni i adekwatny do kierunku zespdét oséb odpowiedzialnych za

zapewnianie jakosci ksztatcenia w sktadzie i o kompetencjach pozwalajacych na

podejmowanie skutecznych dziatar korygujgcych;

2. Podja¢ wspotprace z grupami interesariuszy zewnetrznych, ktérych dobdr bedzie

adekwatny do aktualnej koncepcji ksztatcenia na kierunku

3. Uwzglednia¢ w dziataniach projakosciowych wyniki ocen zewnetrznych, formutowane

zalecenia i rekomendacje

4. Podjgé dziatania naprawcze zapobiegajgce wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty sie

podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych

w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku

studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Podczas ostatniej oceny programowej na kierunku teologia wskazano na:

o stabosci w zakresie komunikacji dziatarn odnoszacych sie do zapewniania jakosci ksztatcenia

(obiegu informacji),

e niskiej Swiadomosci interesariuszy (szczegdlnie studentéw) co do ich podmiotowosci

i sprawczosci w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia.

e niskg mobilnosci studentdéw i przeszkody, ktdre stojg na drodze do jej rozwoju (przede

wszystkim kwestie lektoratéw, ich oferty i poziomu nauczania jezykdw obcych).

e zastrzezenia zwigzane z kwestiami organizacyjnymi (ucigzliwa dla studentéw i niezapewniajaca

uzyskanie efektéw uczenia sie konstrukcjg planu zajeé¢, ktéry bardzo mocno obcigzat

studentdw).

e niespecyficzny dla kierunku dobér interesariuszy zewnetrznych oraz ich nikte zaangazowanie

w ksztattowanie oferty programowej kierunku i niewielki wptyw na korekty i zmiany w obrebie

programu studiéw kierunku teologia.

Wszystkie uwagi (nie miaty one statusu zalecen) co do swej trwatosci i aktualnosci potwierdzity sie

podczas obecnej oceny kierunku teologia, co jednoznacznie wskazuje, ze system zapewniania jakosci

ksztatcenia dla kierunku teologia nie dziata w sposéb wtasciwy i skuteczny.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego

prof. dr hab. Igor Borkowski
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Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
85 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z2020r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 12 wrzednia 2018 r.
w sprawie kryteridow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrzednia 2018 r.
w sprawie studidow (Dz. U. poz. 1861, z pdin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin. zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pozn.
zm.

Rozporzadzenie MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U.2019, poz. 1450)
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Zatacznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegdétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie
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Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentédw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studidéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne

Profil Ogdlnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 48



zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wplyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.
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Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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