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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

dr hab. Marta Mendel, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

dr hab. lwona Puzio, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

dr Anna Wawrzyk, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. Pracodawcéw
Jakub Kalinowski, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. Studenckich

vk wnN e

mgr Ludwika Piwowarczyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku weterynaria, prowadzonym w Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie, zostata dokonana w roku akademickim 2020/2021 w ramach harmonogramu
prac okreslonego przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Poprzednia ocena jakosci ksztatcenia na
wizytowanym kierunku zostata przeprowadzona w ramach oceny instytucjonalnej w roku 2015
i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata Nr 456/2015 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 25 czerwca 2015 roku).

Wizytacja odbyta sie w formie zdalnej. Zespdt oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny
oraz pozostata dokumentacjg przekazang przez koordynatora z ramienia Uczelni w wirtualnej
przestrzeni dyskowej. Przebieg wizytacji odbyt sie zgodnie z ustalonym harmonogramem — miaty
miejsce spotkania z wtadzami Uczelni i Wydziatu, z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, ze
studentami i przedstawicielami samorzadu studentéw oraz studenckiego ruchu naukowego,
z nauczycielami akademickimi, z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, jak rowniez
z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych i dokonano przeglagdu wybranych prac
etapowych, jak rowniez oceny infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Pod koniec
wizytacji odbyto sie spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajgcego PKA, podczas ktérego dokonano
oceny stopnia spetnienia poszczegdlnych kryteriéw, sformutowano uwagi i zalecenia, ktore
przedstawiono wtadzom Uczelni na spotkaniu konicowym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
weterynaria

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiéw ogéInoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat

eterynaria (100%
przyporzadkowany kierunek-? weterynaria ( ‘)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

11 semestréw / 360 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studiéw na tych studiach przewiduje
praktyki)

560 godzin / 15 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
lekarz weterynarii

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 1101 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5393 godzin -
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajeé¢ z bezposrednim 192,52 ECTS
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 341,5 ECTS -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 31ECTS -

1 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow
ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja oraz cele ksztatcenia na kierunku weterynaria prowadzonym na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie sg zgodne z: (i) misjg oraz ze
Strategig rozwoju Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie na lata 2021-2030 (przyjetego
Uchwatg Nr 47 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 29 stycznia 2021 roku), (ii) ze szczegétowym planem
realizacji strategii (Uchwata Nr 48 Senatu UWM, z dnia 29 stycznia 2021 roku w sprawie
rekomendacji przyjecia realizacji strategii rozwoju Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
w roku 2021) oraz (iii) z planem dziatarn na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej na rok 2021. Misja
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie jest wszechstronna dziatalnos¢ na rzecz rozwoju
ksztatcenia wysokiej jakosci absolwentow i kadr, realizacji badan naukowych dostosowanych do
potrzeb gospodarki regionu i kraju oraz wzbogacania kultury narodowej, a gtéwnymi celami
strategicznymi s3: wprowadzenie i realizacja wysokiej jakosci standardéw ksztatcenia,
dostosowanych do potrzeb srodowiska zewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem regionu
Warmii i Mazur oraz intensywny rozwdj wysokiej jakosci badan naukowych, zwfaszcza na rzecz
innowacyjnej gospodarki. Koncepcja ksztatcenia na kierunku weterynaria prowadzonym na WMW
w UWM w Olsztynie jest zgodna z wymogami okreslonymi w Ustawie o zawodzie lekarza weterynarii i
izbach lekarsko-weterynaryjnych z dn. 21 grudnia 1990 r., w Ustawie o inspekcji weterynaryjnej
z dn. 29 stycznia 2004 r. oraz w dyrektywie 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych z dn. 7 wrzesnia 2005 r. (ze zm.). Ponadto wtadze Wydziatu dazg
do zblizenia koncepcji ksztatcenia do misji, wizji i oczekiwan wzgledem ksztatcenia na kierunku
weterynaria przedstawionymi w European System of Evaluation of Veterinary Training (ESEVT),
w tym w aktualnych dokumentach Standard Operating Procedure (SOP) z roku 2019,
zaktualizowanych w 2020. Szczegétowa koncepcja i program studiéw prowadzonych na WMW
w UWM w Olsztynie sg zgodne z wymogami okresSlonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 17 lipca 2019, w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza weterynarii (dla rocznikéw 2019/2020 oraz 2020/2021) lub
Rozporzadzeniem Ministra Nauki | Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011 r. w sprawie
standardow ksztatcenia dla kierunkéw studidw weterynarii i architektury (dla rocznikéw 2016/2017,
2017/2018 oraz 2018/2019). Wizja ksztatcenia i konstrukcja programu studiéw zostata wykreowana
w Scistej wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi (studentami i nauczycielami akademickimi)
oraz zewnetrznymi (m. in. przedstawiciele Inspekcji Weterynaryjnej, pracodawcy sektora
prywatnego, organizacje pozarzagdowe). Absolwent WMW w Olsztynie jest przygotowany do
samodzielnego wykonywania wszelkich czynnosci przypisanych do zawodu lekarza weterynarii oraz
podejmowania pracy m.in. w zaktadach leczniczych dla réznych gatunkéw zwierzat, w strukturach
Inspekcji Weterynaryjnej, stacjach sanitarno-epidemiologicznych, laboratoriach diagnostycznych,
firmach farmaceutycznych, a takze w placdwkach naukowo-badawczych i instytucjach administracji
wymagajacych wiedzy weterynaryjnej.

Podstawe prawng dla struktur i zasad funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK) w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie stanowi Zarzgdzenie Nr
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118/2019 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 20 grudnia 2019 roku
w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia. Priorytetem polityki jakosci
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie s3: monitorowanie i weryfikacja efektow
ksztatcenia na wszystkich poziomach ksztatcenia i formach studidw; powigzanie obszaréw ksztatcenia
z potrzebami spotecznymi i gospodarczymi kraju oraz regionu, z jednoczesnym podniesieniem
stopnia przygotowania absolwentéw; upowszechnienie idei uczenia sie przez cate zycie, ktorej
efektem jest nabywanie przez osoby uczgce sie kompetencji do wykonywania zadan wynikajgcych
z faktu ksztattowania sie nowych zawoddw, funkcji i rél w spoteczenstwie; zapewnienie tgcznosci
nauczania z badaniami naukowymi; zwiekszenie podmiotowosci studentéw i doktorantdw w procesie
ksztatcenia; podnoszenie prestizu, atrakcyjnosci, konkurencyjnosci UWM na krajowym
i zagranicznym rynku edukacyjnym, poprzez podjecie dziatan zmierzajgcych do uzyskania
certyfikatéw i wyrdznien, przyznawanych przez instytucje akredytujgce krajowe i zagraniczne;
podnoszenie jakos$ci procesu dydaktycznego poprzez doskonalenie kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich; oraz ewaluacja Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Kierunek weterynaria prowadzony w UWM w Olsztynie przypisany zostat w 100% do dyscypliny
weterynaria. Znajduje to odzwierciedlenie w tgcznej liczbie punktéw ECTS przyporzadkowanej
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie weterynaria, ktdra
wynosi 341,5 z 360, jakie student musi uzyskaé, aby ukonczyé¢ studia. Wydziat posiada kategorie
naukowg A oraz uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego
w dyscyplinie weterynaria, a ksztatcenie na wydziale jest scisle powigzane z prowadzong dziatalnoscig
naukowa. Badania naukowe prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale
uwzgledniajg rdézine aspekty dyscypliny weterynaria i odgrywajg istotng role w doskonaleniu
programu dydaktycznego. Rozwdj kadry akademickiej oraz prowadzenie badan naukowych byto
w latach 2015-2019 wspierane przez Konsorcjum Naukowe “Zdrowe Zwierze — Bezpieczna Zywno$¢”
w ramach Krajowego Naukowego Osrodka Wiodgcego (KNOW), ktérego Wydziat byt cztonkiem, a od
roku 2019 wspierane sg w ramach projektu Regionalna Inicjatywa doskonatosci (RID) pt.:
Innowacyjna zywnos$¢ wysokiej jakosci dla zdrowia spoteczenstwa i zrdwnowazonego rozwoju —
zintegrowany program rozwoju badan naukowych i innowacji w zakresie nauk rolniczych i nauk
weterynaryjnych na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, ktérego Wydziat jest
beneficjentem. Sciste powigzanie ksztatcenia na kierunku weterynaria z aktywnoscig naukowa
prowadzona na WMW jest zgodne z oczekiwaniem organizacji ksztatcenia na kierunku o profilu
ogoblnoakademickim.

Absolwent WMW w UWM w Olsztynie osigga kierunkowe (ogdlne i szczegdétowe) efekty uczenia sie
zgodnie z zatozeniami przedstawionymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dn. 17 lipca 2019, w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza weterynarii (dla rocznikow 2019/2020 — wg Zatgcznika 2 oraz 2020/2021 — wg Zatgcznika 1)
lub w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrze$nia 2011 r., w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studidow weterynarii i architektury (dla rocznika 2018/2019
i wczesdniejszych). Wszystkie efekty kierunkowe zawarte w standardach ksztatcenia osiggane s3
podczas realizacji przedmiotow obowigzkowych (podstawowych, kierunkowych, uzupetniajgcych,
stazy klinicznych oraz praktyk zawodowych). Przedmioty do wyboru umozliwiajg pogtebienie,
rozszerzenie i usystematyzowanie zdobywanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przypisanej do
kierunkowych efektéow uczenia sie. Analiza sylabusdw oraz dane uzyskane od przedstawicieli
Wydziatu wykazaty, ze w dokumentacji prowadzonej w UWM w Olsztynie nie przewidziano
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mozliwosci przekazania informacji o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie zatozonych dla kierunku
przez efekty uczenia sie zatozone dla poszczegdlnych zaje¢. Tym samym niemozliwe jest
zobrazowanie sity oddziatywania przedmiotowych efektéw uczenia sie na poszczegdlne kierunkowe
efekty uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku weterynaria prowadzonym na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie sg zgodne ze strategig Uczelni,
planem szczegétowych dziatan dla WMW oraz uregulowaniami zewnetrznymi, tj. standardem
ksztatcenia dla kierunku weterynaria (Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 17
lipca 2019, w sprawie standardu ksztaftcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza
weterynarii oraz Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrzesnia 2011 r.,
w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiow weterynarii i architektury), Ustawg
0 zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych z dn. 21 grudnia 1990 r. oraz
przepisami obowigzujgcymi w Unii Europejskiej (Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych z dn. 7 wrzesnia 2005 r. (ze zm.), ESVET —
Standard Operating Procedure (SOP) 2019. Koncepcja ksztatcenia, jej wizja oraz cele, mieszczg sie
w dyscyplinie weterynaria, o czym $wiadczy liczba ECTS przypisanych do przedmiotéw zwigzanych
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie weterynaria (94,9 wszystkich punktéw
ECTS niezbednych do zdobycia w celu ukonczenia studiéw) oraz dorobek naukowy kadry
akademickiej zaangazowanej w koordynacje oraz realizacje zaje¢ dla studentéw kierunku
weterynaria. Szczegdlty koncepcji ksztatcenia oraz sposoby jej realizacji sg konsultowane
z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi. Wszystkie przewidziane standardem
ksztatcenia efekty uczenia sie (ogblne i szczegdétowe) realizowane sg poprzez osigganie
przedmiotowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w ramach zajeé
obowigzkowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Ksztatcenie na kierunku weterynaria o profilu ogdlnoakademickim, na poziomie stacjonarnych,
jednolitych studiow magisterskich trwa 11 semestrow. Liczba godzin realizowanych w ramach
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studidw, w tym praktyk zawodowych wynosi 5393, a liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia
studiéw to 360 (od roku akademickiego 2019/2020). Tresci przewidziane w programie studiow dla
kierunku weterynaria prowadzonego na WMW w UWM w Olsztynie sg zgodne z zatozeniami
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 17 lipca 2019 w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza weterynarii (dla rocznikow
2019/2020 oraz 2020/2021) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29
wrzesnia 2011 r., w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw weterynarii i architektury
(dla rocznikéw 2016/2017, 2017/2018 oraz 2018/2019). Zgodnie w wytycznymi ww. standardéw
ksztatcenia tresci programowe realizowane sg w grupach przedmiotdw: podstawowych,
kierunkowych (w podgrupach: nauki kliniczne, produkcja zwierzeca, higiena zywnosci),
uzupetniajgcych, stazy klinicznych oraz praktyk zawodowych, ktérych wymiar godzinowy i przypisane
punkty ECTS spetniaja minimalne zatozenia przedstawione dla kierunku. Wszystkie wymienione
w stosownych Rozporzgdzeniach (Rozporzadzeniu MNiSW z dn. 17 lipca 2019 oraz Rozporzadzeniu
MNiSW z dn. 29 wrzesnia 2011) zajecia sa uwzglednione w programach studiow realizowanych przez
WMW w UWM w Olsztynie. Podstawowy zakres tresci programowych i wynikajgce z niego efekty
uczenia sie osiggane sg podczas realizacji puli zaje¢ obowigzkowych. Rozlokowanie poszczegdlnych
grup zaje¢ w planie studidow oraz wprowadzenie przedmiotéw sekwencyjnych, ktérych niezaliczenie
uniemozliwia kontynuacje studidw na wyiszych semestrach gwarantuje nabywanie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji w sposéb gradacyjny, narastajgcy. Ulokowanie zaje¢ z grupy
podstawowych w planie studiéow w semestrach 1-6 umozliwia studentom osiggniecie ogdlnych
i szczegdtowych efektdow uczenia sie niezbednych do kontynuacji nauki podczas odbywania zajec
z podstawowych grup. Ksztatcenie prowadzone jest przez nauczycieli akademickich, ktérych
kompetencje, doswiadczenie i dorobek naukowy jest wtasciwy dla zakresu wyktadanych tresci.
W przypadku zajec z grupy nauk klinicznych i stazy klinicznych zajecia prowadzone sg przez lekarzy
weterynarii posiadajagcych prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii. Analiza dorobku
publikacyjnego, nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku weterynaria prowadzonym w UWM
dowodzi zbieznosci dorobku naukowego z nauczanymi tresciami, co znajduje odzwierciedlenie
w ilosci punktéow ECTS, jakie studenci uzyskujg realizujac zajecia zwigzane z prowadzona w uczelni
dziatalnoscig naukowg (341,5 z 360 ECTS6w). Ocena stopnia realizacji zatozen programowych
przeprowadzana jest na biezgco poprzez hospitacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
niebedgcych samodzielnymi pracownikami WMW oraz w uzasadnionych przypadkach takze zajeé
prowadzonych przez pracownikéw samodzielnych. Plan hospitacji nie uwzglednia oceny przebiegu
i warunkéw organizacji praktyk zawodowych. Szczegétowa analiza sylabuséw wykazata, ze
w przypadku niektérych zaje¢, ktorych realizacja trwa wiecej niz jeden semestr tresci programowe
i/lub efekty uczenia sig zatozone dla zaje¢ przedstawione dla poszczegdlnych modutéw, czyli zajec
realizowanych w poszczegélnych semestrach sg tozsame (np. chirurgia pséw i kotow I i Il, choroby
wewnetrzne zwierzqt gospodarskich 1 i ll, diagnostyka kliniczna i laboratoryjna 1 i ll, fizjologia zwierzqgt
1'i ll, histologia i embriologia 1 i ll, rozrdod i potoznictwo pséw i kotéw I i Il), a w przypadku niektérych
przedmiotow zatozone efekty uczenia sie, ktérych realizacje zaktadajg okreslone dla zajecia s3
tozsame z efektami kierunkowymi (np. medycyna laboratoryjna, neurofizjologia, patomorfologia |, I,
Ill, patofizjologia).

Ksztatcenie teoretyczne (w formie wyktadéw - 1853 godz., czyli 34,3%) i praktyczne (2980 godz., tj.
55,3% w formie ¢wiczen oraz 560 godz., tj. 10,4% w formie praktyk) w poszczegdlnych grupach zajec
przedstawionych w standardzie ksztatcenia jest roztozone w poszczegdlnych semestrach nauki
i skoordynowane (odpowiednio dobrana sekwencyjnos¢ zajec¢) w taki sposdb, aby nabyte wiadomosci
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i umiejetnosci oraz kompetencje pozwalaty absolwentowi na realizacje wszystkich powierzonych mu
zadan. W programie studidow znajduja sie zajecia z jezyka obcego, realizowane przez 2 semestry (sem.
3 i 4), po 60 godz. kontaktowych, co odpowiada 8 punktom ECTS. Zajecia jezykowe koriczg sie
egzaminem na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.
Otrzymanie oceny pozytywnej z egzaminu jest réwnoznaczne ze speftnieniem wymagan
przedstawionych w standardzie ksztatcenia. Niemniej, pewnym niedostatkiem jest tylko jeden
przedmiot fakultatywny prowadzony w jezyku angielskim oraz niewielki udziat profesoréow
wizytujgcych w ksztatceniu. Ograniczenie zaje¢ jezykowych do 120 godz. realizowanych w Studium
Jezykéw Obcych UWM jest niewystarczajgce dla opanowania specjalistycznego jezyka obcego, co
powinno by¢ standardem nowoczesnego ksztatcenia na poziomie akademickim. Zgodnie
z zatozeniami standardu ksztatcenia z 2019 roku, w programie studiéw prowadzonych na WMW
w UWM przewidziano realizacje zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych (H-S),
ktére prowadzg do uzyskania min. 5 ECTS. Zajecia te w programie studidw zaszeregowano do grupy
przedmiotéow H-S lub ogdlnoakademickich. Podobnie zgodnie z zatozeniami standardu ksztafcenia
program studiow uwzglednia zajecia z wychowania fizycznego (jako przedmiotu obowigzkowego)
w wymiarze 60 godzin., bez przypisania punktéw ECTS, ale koriczgcego sie zaliczeniem na ocene,
ktéra uwzgledniana jest w $redniej ocen wyliczanych na koniec studidw. Uwzgledniajac wymogi
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, z dnia 20 lipca 2018 r. do programu studidow
wprowadzono obowigzkowy przedmiot ochrona wtasnosci intelektualnej w wymiarze 4 godzin (0,25
ECTS). Przedmiot zostat ulokowany w planie studiow w 4 semestrze. Wydaje sie, ze 4 godziny to
bardzo skromny wymiar i prawdopodobnie niewystarczajacy na przedstawienie ztozonych zagadnien
zwigzanych z wtasciwym wykorzystaniem wiasnosci intelektualnej. Ponadto, tresci zwigzane z tym
zagadnieniem powinny by¢ przedstawione na jak wczesniejszym etapie ksztatcenia w uczelni wyzszej
(najlepiej w 1 sem.), aby zapewni¢ bezpieczne, zgodne z prawem postugiwanie sie utworami objetymi
prawem autorskim.

W roku akademickim 2020/2021 ksztatcenie na kierunku weterynaria na WMW w UWM w Olsztynie
prowadzone jest na podstawie: (i) Uchwaty nr 33/2015 Rady Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej
z dnia 18 czerwca 2015 roku w sprawie uchwalenia planéw studidow i programu ksztatcenia oraz
Uchwaty nr 87/2016 Rady Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej z dnia 4 listopada 2016 roku
W sprawie zmian w programie studidow magisterskich i doktoranckich (dla rocznika 2016/2017); (ii)
Uchwaty nr 25/2017 Rady Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej z dnia 31 marca 2017 roku w sprawie
uchwalenia planu studiéw i programu ksztatcenie (dla rocznikéw 2017/2018 oraz 2018/2019); (iii)
Uchwaty nr 473 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia 2019 roku zmieniajgcej Uchwate nr 670
Senatu UWM w Olsztynie z dnia 6 marca 2015 roku w sprawie okres$lenia efektdw ksztatcenia na
kierunkach: lekarskim, pielegniarstwo oraz weterynaria dla okreslonego poziomu i profilu ksztatcenia
(dla rocznika 2019/2020) oraz (iv) Uchwaty nr 682 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 7 kwietnia 2020
roku w sprawie ustalenia programu studiéw kierunku weterynaria dla poziomu studiéw jednolitych
magisterskich o profilu ogélnoakademickim (dla rocznika 2020/2021). Zgodnie w przyjetymi planami
studidéw realizacja petnego programu studiéw dla rocznikéw 2016/17, 2017/18, 2018/19 prowadzi do
uzyskania odpowiednio 349, 248 i 347 punktow ECTS. W przypadku rocznikéw 2016/17 oraz 2017/18
jest to zgodne z przepisami obowigzujgcymi na dzien rozpoczecia studidw przez studentow
poszczegdlnych rocznikdw. Zastrzezenia budzi jednak plan studiéw dla rocznika 2018/2019, ktéry wg
zapisow art. 65. ust. 3 oraz art. 76., ust 1, pkt. 1) d Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
z 2018 roku (Dz.U. 2018 poz. 1668) powinien prowadzi¢ do uzyskania 360 punktow ECTS, a zatem
o 13 wiecej niz realizowany dla tego rocznika plan studidw, co musi zosta¢ uzupetnione podczas
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kolejnych 5 semestréw nauki studentow rocznika 2018/2019. W przypadku rocznikéow 2019/2020
oraz 2020/2021 realizacja petnego programu studiéw prowadzi do uzyskania 360 punktow ECTS.

Zajecia dydaktyczne realizowane sg z formie: wyktadéw, ¢wiczen audytoryjnych, praktycznych,
terenowych, laboratoryjnych, komputerowych, seminaridw, a takze stazy klinicznych i praktyk
zawodowych. W przypadku programu i planu studiéw obowigzujacego od roku akademickiego
2020/2021 sposrdod ogdlnej liczby 5393 godzin dydaktycznych, 1853 (34,3%) stanowig wyktady, 2980
(55,3%) ¢wiczenia, 560 (10,4%) praktyki zawodowe. Wyktady prowadzone s3 dla catego rocznika lub
catej grupy oséb w przypadku przedmiotéw fakultatywnych. Cwiczenia sg natomiast realizowane
w grupach liczacych zwykle od 16 do 20 studentéow. W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia
i osiggniecia zaktadanych efektédw uczenia sie, zwtaszcza w obszarze umiejetnosci, okoto 30% ¢éwiczen
prowadzona jest w tzw. matych grupach, tj. 8 — 10-osobowych. Sg to przede wszystkim zajecia
realizowane w laboratoriach, prosektoriach, przy stanowiskach mikroskopowych i komputerowych
oraz zajecia terenowe i kliniczne, w bliskim kontakcie z pacjentem. O zmniejszenie liczebnosci grup
¢wiczeniowych wnoszg koordynatorzy przedmiotédw. Ostateczng zgode na organizacje zaje¢ w tzw.
matych grupach podejmuje Prorektor ds. ksztatcenia. Stosowane metody ksztatcenia stuzg
osiggnieciu zatozonych efektdw uczenia sie i aktywizacji studentéw do samodzielnej pracy, w tym
zdobywania przygotowania do prowadzenia pracy naukowej, np. poprzez przygotowywanie
i wygtaszanie prezentacji, dyskusje, samodzielne wykonywanie doswiadczen, pomiardow i obserwacji
w laboratorium, opracowywanie raportow z doswiadczen, samodzielne badanie pacjenta oraz
wykonywanie czynnosci lekarsko-weterynaryjnych pod nadzorem nauczyciela akademickiego,
uczestniczenie w zabiegach operacyjnych, wykonywanie sekcji zwtok. Ze wzgledu na charakter
ksztatcenia taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi
192,5 ECTS (53,47% wszystkich koniecznych do uzyskania punktéw ECTS — dane dla programu
studiow obowigzujgcego od roku akademickiego 2020/2021).

Standard ksztatcenia dla kierunku weterynaria dopuszcza wykorzystanie metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ w wymiarze maksymalnie 10% punktéw ECTS przewidzianych programem studiow, tj.
36. Przyjete w UWM dla kierunku weterynaria programy ksztatcenia nie przewidujg zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Zmiana sposobu organizacji zaje¢ dydaktycznych wymuszona wybuchem pandemii COVID-19 oraz
wprowadzonymi ograniczeniami w funkcjonowaniu uczelni wyzszych (Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19), tj. wprowadzenie nauczania hybrydowego nie
spowodowato zagrozenia dla osiggniecia zatozonych dla kierunku weterynaria kierunkowych efektéw
uczenia sie. W roku akademickim 2019/2020 zajecia niezbedne do opanowania i weryfikacji
praktycznych efektéw uczenia sie, tj. gtdwnie umiejetnosci, studenci odbyli w miesigcach letnich.
Natomiast w roku akademickim 2020/2021 studenci Ill, IV, V i VI roku przez caty semestr zimowy
odbywali zajecia stacjonarne na Wydziale, przy czym te zajecia, ktdre mogty by¢ prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ byty tak wtasnie realizowane, a te, ktore
wymagaty bezposredniego nadzoru nauczyciela oraz dostepu do specjalistycznej aparatury
laboratoryjnej lub kontaktu z pacjentem lub jego tkankami byty prowadzone na Wydziale w tzw.
matych grupach. Studenci | i Il roku byli wytgczeni z zaje¢ stacjonarnych w semestrze zimowym
i czesci semestru letniego 2020/2021. Od 26 kwietnia 2021 roku wznowiono realizacje zajec
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praktycznych w trybie stacjonarnym dla wszystkich rocznikdw. Wykorzystanie narzedzi i rozwigzan do
zdalnego nauczania (MS Teams, Moodle) oraz organizacja niezbednych zaje¢ w siedzibie UWM
pozwolity na opanowanie i weryfikacje zatozonych w programie studiow efektéw uczenia sie.
W przypadku praktyk zawodowych, ktérych organizacja byta ktopotliwa, a w niektérych przypadkach
nawet niemozliwa zezwolono studentom na ich realizacje i zaliczanie w pdzniejszym okresie (dla
studentdéw 4. i 8. semestru — odroczenie o rok akademicki do kolejnych wakacji; dla studentéw 10.
semestru — odroczenie o jeden semestr z obowigzkiem ich odbycia i zaliczenia przed ztozeniem
ostatniego egzaminu przewidzianego planem studiéw). Skumulowanie zaje¢ praktycznych w uktadzie
blokowym pozwolito na stworzenie warunkéw do zdobycia i weryfikacji efektéw uczenia sie
w semestrze letnim 2019/2020 oraz semestrze zimowym 2020/2021. Jedynie studenci semestru
1 i 3 w roku akademickim 2020/2021 cze$¢ efektédw uczenia sie z zakresu umiejetnosci
z przedmiotéw wielomodutowych utrwalg i ostatecznie zweryfikujg w kolejnym semestrze.

Zrdznicowane potrzeby grupowe i indywidualne studentéw zaspokajane sg poprzez: indywidualng
organizacje studiow, krajowe i miedzynarodowe programy mobilnosci studentéow (MOST-AR,
Erasmus Plus), mozliwos¢ wyboru miejsca, w ktérym realizowana bedzie praktyka zawodowa,
dowolno$¢ wyboru przedmiotéw fakultatywnych (tgcznie 31 punktéw ECTS: 18 w ramach
przedmiotow fakultatywnych, 8 w ramach zaje¢ z jezyka obcego i 5 w ramach przedmiotow
z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych), ktére umozliwiajg studentowi zdobywanie
pogtebionych kompetencji w obszarze jego szczegdlnych zainteresowan. Obecne uwarunkowania
formalne (wewnetrzne/uczelniane) powodujg, ze zidentyfikowanie potrzeby rozszerzenia katalogu
przedmiotow do wyboru przez interesariuszy wewnetrznych (studenci, nauczyciele akademiccy) lub
zewnetrznych (pracodawcy, organy IW) wymaga modyfikacji programu studiow poprzez zmiane
uchwaty Senatu UWM. Skutkiem takiej procedury jest realne wprowadzenie modyfikacji (poprawy)
programu studiow dopiero dla studentéw rozpoczynajgcych studia w kolejnym roku akademickim.
W celu uelastycznienia (i urealnienia) oferty przedmiotéw fakultatywnych sugeruje sie zmiane
zapisbw wewnetrznych, w taki sposdb, aby mozliwym byto biezgce uaktualnianie ,otwartego
katalogu przedmiotéw do wyboru” na drodze uproszczonej procedury wewnatrz wydziatowej.
Zainteresowania naukowe studenci mogg rozwija¢ poprzez przynalezno$¢ do két naukowych, ktére
w szerokiej gamie funkcjonuja na WMW oraz wspoétuczestnictwo w projektach badawczych
realizowanych przez pracownikdw WMW. Praktyki zawodowe, dzieki ktorym student nabywa,
utrwala i rozszerza wiedze oraz umiejetnosci praktyczne w zakresie wykonywania zawodu lekarza
weterynarii, odbywajg sie pod opiekg nauczycieli akademickich i lekarzy weterynarii wolnej praktyki
oraz pracownicy Inspekcji Weterynaryjnej. Zgodnie z wymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza weterynarii (obowigzujgcego od 2019 roku),
studenci kierunku weterynaria na WMW w Olsztynie realizujg nastepujgce praktyki: hodowlang po
4 semestrze w wymiarze 80 godzin (2 ECTS), kliniczng po 8 i 10 semestrze w tgcznym wymiarze 320
godzin (2 x 4 ECTS) oraz praktyke w Inspekcji Weterynaryjnej po 8 i 10 semestrze, w tgcznym
wymiarze 160 godzin (2 x 2,5 ECTS). Miejsce realizacji praktyki hodowlanej i praktyk klinicznych
wybiera student, co umozliwia indywidualizacje procesu ksztatcenia. Programy praktyk klinicznych
i hodowlanych, ich regulaminy oraz wzory dziennikéw praktyk sg zatwierdzane przez wtadze WMW.
Dodatkowym dokumentem okreslajgcym efekty uczenia sie zatozone dla praktyk zawodowych sg
sylabusy. Zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ktérych osiggniecie jest zatozone podczas
odbywania praktyk zawodowych jest weryfikowany zgodnie z sylabusem przez koordynatoréw
praktyk. Dobdér miejsc, w ktérych studenci odbywajg praktyki jest weryfikowany podczas konsultacji
z Rada Patronackg WMW. Miejsca realizacji praktyki w Inspekcji Weterynaryjnej zostaty wybrane
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w ramach wspétpracy Wydziatu z Gtdwnym Lekarzem Weterynarii. W ocenie praktyk zaangazowani
sg petnomocnicy dziekana, ktérzy weryfikujg efekty uczenia sie uzyskane podczas odbywania praktyk.
Proces weryfikacji obejmuje rozmowe na temat czynnos$ci przeprowadzonych przez studenta
i potwierdzonych przez opiekuna praktyk oraz udokumentowanych w dzienniku praktyk. W celu
zblizenie systemu weryfikacji i uwierzytelnienia osiggniecia efektéw uczenia sie do wymagan
europejskich sugeruje sie dodatkowe wprowadzenie dzienniczkéw Day One Skills / Day One
Competences. Pewnym niedostatkiem jest brak kontroli realizacji praktyk przez ich hospitacje.

Rekomendacje
Majac na uwadze:

A) Art. 65., ust.3 oraz Art. 76., ust 1, pkt. 1) d Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym wskazuje, iz
jednolite studia magisterskie majg trwaé 11 lub 12 semestréw z programem ksztatcenia obejmujgcym
360 pkt. ECTS;

B) Art. 68. Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym w: ust. 1, pkt. 9) wskazano, iz dla kierunku
weterynaria obowigzuje standard ksztatcenia, ust. 2. zamieszczona definicja standardu nie precyzuje
jednoznacznie, czy w standardzie moze by¢ podana inna niz zapis zawarty w art. 76, liczba pkt. ECTS
dla danego kierunku, konieczna do ukonczenia studidw, ust. 3. pkt. 2) zapisano, iz standard dla
kierunku weterynaria okre$li w drodze rozporzadzenia, minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw rolnictwa;

C) Art. 1. Ustawy Przepisy wprowadzajgce — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce zapisano: ust. 1, iz
Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce wchodzi w zycie z dniem 01.10.2018r., natomiast w
ust. 2 wskazano, iz z wyjatkiem art. 68 ust. 3 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ktory
obowigzuje od 01.01.2019r. — co sugeruje, ze zapisy art. 65 i 76 Ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym odnoszace sie do liczby pkt. ECTS wchodzg w zycie z dniem 01.10.2018r.;

rekomenduje sie:

1. rozszerzenie programu studiéw dla rocznika 2018/2019 o przedmioty umozliwiajgce zdobycie
studentom tacznej liczby 360 ECTS w trakcie studidéw. Zmiany w programie studiéw powinny
zosta¢ wprowadzone uchwatg Senatu UWM w Olsztynie;

2. rozszerzenie nauczania jezyka obcego poprzez wprowadzenie do programu studidow zajec
z jezyka obcego specjalistycznego lub rozszerzenie oferty zajec fakultatywnych o przedmioty
prowadzone w jezyku angielskim (w obecnej ofercie znajduje sie tylko jednej taki przedmiot),
w tym prowadzone przez profesoréw wizytujacych;

3. zmiane ulokowania przedmiotu ochrona wtfasnosci intelektualnej w planie studiéw — na
wczesniejsze semestry oraz rozszerzenie tresci przedmiotowych i wymiaru godzinowego
przedmiotu;

4. wprowadzenie zapisu o ,otwartym katalogu przedmiotéw do wyboru” do przepiséw
wewnatrz uczelnianych w celu uproszenia procesu aktualizacji katalogu i zwiekszenia jego
responsywnosci na potrzeby interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych;

5. Korekte, w tym wieksze zrdinicowanie tresci przedmiotowych, ktére sg wprowadzane
podczas realizacji zajeé, ktére trwajg dtuzej niz jeden semestr oraz weryfikacje efektow
uczenia sie zatozonych programem tych zajeg;

6. wprowadzenie dzienniczkébw Day One Skills / Day One Competences do ewidencji
nabywanych umiejetnosci;
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7. wigczenie praktyk zawodowych do puli zaje¢ poddawanych regularnym hospitacjom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zakres tresci przedmiotowych przewidzianych w programach studiéw dla kierunku weterynaria
prowadzonego na WMW w UWM w Olsztynie sg w petni zgodne z zatozeniami Rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dn. 17 lipca 2019, w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza weterynarii (dla rocznikéw 2019/2020 oraz
2020/2021) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrze$nia 2011 r.,
w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studidw weterynarii i architektury (dla rocznikéw
2016/2017, 2017/2018 oraz 2018/2019). Jednolite studia magisterskie na kierunku weterynaria
realizowane na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej w UWM w Olsztynie trwajg 11 semestréw.
Zgodnie z zatwierdzonymi planami studidow realizacja petnego programu studiéw dla rocznikéw
2016/17, 2017/18, 2018/19 oraz 2019/20 i 2020/2021jestzgodna z przepisami obowigzujgcymi na
dzien rozpoczecia studidw przez studentédw poszczegdlnych rocznikdw. Liczba punkdéw uzyskiwanych
w petnym cyklu ksztatcenia rocznika 2018/2019 powinna wynosi¢ 360 ECTS, z wiec plan studiéw musi
zosta¢ uzupetniony o dodatkowe 13 ECTS w sem. 7-11. Naktad pracy niezbedny do osiaggniecia
efektdw uczenia sie przypisanych do zajec (standard z 2011 roku) i grup zaje¢ (standard ksztatcenia
z 2019 roku), sekwencja zajec i ich grup jest wtasciwy i zgodny z, a takze dobdr form zajeé i proporcje
liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach jest zgodny z regutami i wymaganiami
zawartymi w Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 17 lipca 2019, w sprawie
Rozporzadzeniach MNiSW w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza weterynarii/ ksztatcenia dla kierunku studidw weterynaria odpowiednio z 2019
i 2011 roku. Uchwalony w programach studidw dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegélnych formach jest zgodny z regutami i wymaganiami zawartymi w ww.
standardach ksztatcenia. Wykorzystywane na WMW w UWM w Olsztynie metody ksztatcenia s3
réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéow wszystkich efektéw uczenia sie,
a ich wybdr odzwierciedla najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej oraz pozwala na osigganie
przez studentédw efektdow uczenia sie. Studenci kierunku weterynaria w Olsztynie sg gotowi do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie, w tym wyrazania oczekiwan w kwestii
modyfikacji programu i plandw studidow. Obszerna oferta przedmiotéw do wyboru, funkcjonowanie
kilkunastu kot naukowych oraz nieograniczony do nowoczesnej aparatury, a takze wsparcie
nauczycieli akademickich umozliwiajg przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny weterynaria. Znajomos¢ jezyka obcego na poziomie min. B2+ jest
weryfikowana przez Studium Jezykdw Obcych UWM Mozliwos¢ rozwijania zainteresowan
naukowych, optymalizacja Sciezki ksztatcenia poprzez zindywidualizowany wybdr przedmiotow
fakultatywnych, realizacja indywidualnego toku studidow przez najlepszych studentéw oraz udziat
w programach wymiany krajowej i miedzynarodowej umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie
do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw. Pomimo okresu pandemicznego
i ograniczen w fizycznym udziale studentéw w zajeciach i zaliczeniach/egzaminach, zatozone efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy i kompetencji (oraz czeSciowo umiejetnosci) byty przez studentow

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



zdobywane i weryfikowane przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, natomiast
nabywanie i weryfikacja praktycznych efektéw uczenia sie, tj. umiejetnosci i kompetencji spotecznych
realizowano poprzez organizacje zaje¢ dydaktycznych w matych grupach w blokach zaje¢ przy
zachowaniu wymogow rezimu sanitarnego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Aktualna procedura rekrutacji oraz przyjecia na studia jest klarowna i zrozumiale opisana w Uchwale
Senatu UWM nr 530 z dn. 25 czerwca 2019 r. Rejestracja kandydatéw prowadzona jest w formie
elektronicznej z wykorzystaniem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK). Decyzja
o przyjeciu na studia nastepuje na podstawie rankingu uwzgledniajgcego sume punktéw
procentowych uzyskanych na swiadectwie dojrzatosci (tzw. nowa matura) z czesci pisemnej matury
z trzech przedmiotéw objetych postepowaniem kwalifikacyjnym (do wyboru biologia, chemia, fizyka,
matematyka, jezyk obcy nowozytny). Taki dobdr przedmiotéw w postepowaniu kwalifikacyjnym
gwarantuje wystarczajgce przygotowanie kandydatéw (i przysztych studentéw) do uczestnictwa
w zajeciach z grupy przedmiotédw podstawowych, ktére przewidziane sg w programie studiéw na
kierunku weterynaria. W przypadku wyniku uzyskanego z przedmiotu na poziomie podstawowym
liczba punktéw procentowych otrzymanych na swiadectwie dojrzatosci jest rowna liczbie punktéw
w kwalifikacji, wyniki z poziomu rozszerzonego mnozone sg przez 2. Nabdr na studia kandydatéw
legitymujacych sie $wiadectwem dojrzatosci wydanym przez szkote (tzw. stara matura) nastepuje na
podstawie rankingu sredniej ocen uzyskanych na egzaminie dojrzatosci z przedmiotéw: biologia,
chemia lub matematyka lub fizyka, jezyk nowozytny. W przypadku, gdy podstawg ubiegania sie
0 miejsce na studiach jest dyplom IB Matury Miedzynarodowej wynik egzaminu mnozony jest przez
wspodtczynnik 13.33. Swiadectwa maturalne uzyskane za granica uznawane sie za réwnowazne
Swiadectwom dojrzatosci szkét srednich w Polsce, jezeli zawierajg klauzule stwierdzajgcg prawo do
ubiegania sie o przyjecie na studia wyzsze w kraju miejsca wydania swiadectwa. Przyjecie na studia
laureatow i finalistow wybranych olimpiad oraz konkurséw stopnia centralnego z pominieciem
postepowania kwalifikacyjnego okresla Uchwata Senatu UWM nr 263 z dn. 26 stycznia 2018 r. Liczba
kandydatéw na studia, liczba oséb przyjetych, liczba studentéw konczacych studia w terminie oraz
skreslenia/rezygnacje studentéw ze studidw po poszczegdlnych semestrach i latach podlegaja
statemu monitorowaniu.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw UWM (Uchwata Senatu UWM nr 528 z dn. 25 czerwca 2019 r.)
potwierdzenie i przypisanie punktéw ECTS w miejsce punktéw przypisanych przedmiotom
przewidzianym w programie studiéw jest mozliwie jedynie w sytuacji stwierdzenia zbieznosci
uzyskanych kierunkowych efektdw uczenia sie. Elementami podlegajagcymi weryfikacji sg: efekty
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uczenia sie, forma i wymiar godzinowy zaje¢ oraz sposéb ich zaliczania. Decyzje o przeniesieniu
punktéow ECTS podejmuje Dziekan na wniosek studenta, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez
studenta dokumentacjg przebiegu studiéw zrealizowanych w innej jednostce krajowej lub
zagranicznej. W przypadku, gdy przedmioty lub zajecia zaliczone w innej uczelni nie maja
przyporzadkowanej liczby punktow — okresla jg dziekan, a w przypadku stwierdzenia rdznic
programowych, dziekan okresla warunki, termin i sposéb uzupetnienia przez studenta zalegtosci
wynikajgcych z réznic programu studidow. Zgodnie z przepisami zewnetrznymi (ustawa Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.) oraz wewnetrznymi (Uchwata Senatu UWM Nr
576 z dn. 20 wrzesnia 2019 r.) efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw nie mozna
potwierdza¢ w przypadku kierunku weterynaria, ktérego organizacja i realizacja sg regulowane
standard ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu lekarza weterynarii.

Student kierunku weterynaria konczy studia i uzyskuje tytut zawodowy lekarza weterynarii po
uzyskaniu pozytywnej oceny z ostatniego przewidzianego programem studidw egzaminu i tym
samym potwierdzeniu osiggniecia wszystkich zatozonych programem studidw efektéw uczenia sie.
Zgodnie z zatozeniami standardu ksztatcenia na kierunku weterynaria proces dyplomowania nie
zaktada przygotowania i ztozenia pracy dyplomowej.

Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie wskazano
w Regulaminie Studiow UWM w Olsztynie (Uchwata Senatu UWM nr 528 z dn. 25 czerwca 2019 r.),
ktéry okresla prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem
egzaminodw, zaliczaniem etapdéw studidow i zakoriczeniem procesu ksztatcenia. Przepisy regulaminu
okreslajg réwniez ramy organizacyjne procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, opisujg uprawnienia
odwotawcze oraz okreslajg konsekwencje braku zaliczenia. Szczegétowe zasady weryfikacji efektéw
uczenia sie na kierunku weterynaria UWM w Olsztynie okresla procedura pt. System weryfikacji
osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie (WSZJK-O-MW-1), opracowana przez Wydziatowy Zespot
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WZZJK). Natomiast szczegdétowe zasady oceniania reguluje
procedura WSZJK pt. Zasady oceniania studentéow (WSZJK-O-MW-2). Nauczyciele akademiccy
W procesie oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie przez studenta na poziomie przedmiotu
i kierunku wykorzystujg skale ocen: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus
(3+), dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunki i zasady zaliczenia oraz sposoby weryfikacji
zatozonych dla danego przedmiotu/modutu efektéw uczenia sie kazdy nauczyciel akademicki
zobowigzany jest przedstawic¢ na pierwszych zajeciach.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie odbywa sie za pomocg zrdéznicowanych form
i sposobow sprawdzania odpowiednich dla charakteru grupy efektéw, tj. wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Konstrukcja prac etapowych, egzaminacyjnych i projektéw pozostaje
w gestii nauczyciela akademickiego koordynujgcego dany przedmiot. Osiggniete efekty uczenia sie
w kategorii wiedzy weryfikowane sg gtéwnie za pomocg zaliczeri/egzamindw pisemnych lub ustnych.
Umiejetnosci weryfikowane sg w ramach czesci praktycznych zaliczern/egzamindw, np. w oparciu
o analize problemu/przypadku klinicznego lub w trakcie obserwacji sposobu wykonywania czynnosci
praktycznej zleconej studentowi. Kompetencje spoteczne weryfikowane sg natomiast w oparciu
o analize problemu lub przypadku etycznego, przedstawiania zagadnienia lub problemu w formie
ustnej badz w postaci prezentacji multimedialnej, przygotowywanej przez studentdéw indywidualnie
lub zespotowo oraz w ramach dyskusji. Poza systemem weryfikacji efektow uczenia sie osigganymi
w trakcie realizacji przedmiotow koordynowanych przez nauczycieli akademickich i/lub
zakontraktowanych wspodtpracownikow na Wydziale istnieje takze system kontroli praktyk
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zawodowych. Szczegdtowy opis form i sposobu przeprowadzenia zaliczen czgstkowych (kolokwia)
oraz egzaminow i zaliczen koncowych przedstawiony jest w sylabusie kazdego przedmiotu w czesci
,Forma i warunki weryfikacji efektow”. Wedtug zapisdbw Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia UWM w Olsztynie (Dokumentowanie przebiegu studidéw od immatrykulacji do
momentu zaliczenia ostatniego semestru studiéw stacjonarnych oraz studiéw doktoranckich,
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych dostepnych w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiéw
(USOS), punkt 5.5), zaliczenie wyktadu w rozumieniu formy dydaktycznej ma formute zaliczenia bez
oceny: ,zal” lub ,nzal”, co sugeruje, ze przedmioty realizowane jedynie w formie wyktadéw koriczg
sie zaliczeniem bez wystawienia oceny (co wg w/w zapiséw powinno mie¢ zastosowanie m.in. do
takich przedmiotow jak: zoonozy, ekonomia weterynaryjna, przedmioty z grupy HS). Zasady wgladu
studentéw do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz zasady ich archiwizacji reguluje
stosowna procedura (WSZJK-O-MW-4). W sylabusach nie uwzgledniono opisu sposobu wystawiania
oceny koncowej z przedmiotu/modutu oraz wagi poszczegdlnych elementéw weryfikacji osiggniecia
efektdw uczenia sie na ocene koncowa.

W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 oraz w roku akademickim 2020/2021 formy
i sposoby weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie ulegly zmianie ze wzgledu na ograniczenia
w organizacji bezposrednich spotkan ze studentami. Wiekszos¢ zaliczen i egzamindw pisemnych
zorganizowano w formie zdalnej z wykorzystaniem narzedzi teleinformatycznych (Moodle, MS
Teams). W ten sposob zweryfikowano gtéwnie efekty uczenia sie przynalezne do kategorii wiedzy
i czesciowo kompetencji spofecznych. Stopiern opanowania umiejetnosci oceniano w trakcie
skomasowanych zaje¢ stacjonarnych oraz zaliczeri/egzamindw, ktdre zorganizowano w siedzibie
uczelni, najczesciej w formie ustanej. Informacje o zmianie sposobu przeprowadzania zaliczen
czastkowych oraz zaliczen i egzamindw koncowych uzgodniono ze studentami. Stosowne informacje
przekazywane byly drogg mailowg w bezposredniej korespondencji ze studentami, na stronach
internetowych WMW oraz za posrednictwem systemu USOS.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw UWM w Olsztynie (Uchwata Senatu UWM nr 528 z dn. 25 czerwca
2019 r.), okresem zaliczeniowym jest semestr, a warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie
zaliczen i zdanie egzamindw ze wszystkich przedmiotéw oraz praktyk zawodowych przewidzianych
programem studidw dla danego semestru, czyli uzyskanie okreslonej dla danego poziomu studiéw
liczby punktéw ECTS. Podstawg obliczenia ostatecznego wyniku jednolitych studidw magisterskich na
kierunku weterynaria WMW w Olsztynie jest srednia arytmetyczna ocen ze wszystkich egzaminéw
oraz zaliczenn na ocene przedmiotdow nie konczacych sie egzaminem uzyskanych w ciggu catego
okresu studiéw. Niewtasciwa jest decyzja o zakonczeniu zaje¢ z wychowania fizycznego zaliczeniem
na ocene (ZAL-O) oraz uwzglednienie tej oceny jako sktadowej $redniej arytmetycznej bedacej
podstawg do obliczenia ostatecznego wyniku ukonczenia studiéw. Ostateczny wynik studiow jest
zaokraglany do odpowiedniej oceny zgodnie z wytycznymi Regulaminu Studiéw UWM w Olsztynie
(8§37 pkt.8). Datg ukonczenia studidw na ocenianym kierunku jest data ztozenia ostatniego
wymaganego planem studidw egzaminu, a absolwenci uzyskujg tytut zawodowy lekarza weterynarii,
ktory jest rownowazny z tytutem zawodowym magistra oraz daje uprawnia do podjecia ksztatcenia
w szkole doktorskiej i ubiegania sie o stopien naukowy doktora. Dokumentowanie przebiegu studiow
od immatrykulacji do momentu zaliczenia ostatniego semestru studidow prowadzone s3
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych dostepnych w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studidéw
(USOS).
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Monitorowanie osiggania zatozonych efektdw uczenia sie uwzglednia badanie loséw absolwentéw
WMW za pomocg uczelnianego systemu informatycznego z wykorzystaniem ankiet okreslonych
Zarzadzeniem Nr 50/2017 Rektora UWM 2z dn. 29 maja 2017 r. Sg one realizowane
wieloptfaszczyznowo i obejmujg nastepujace badania: studia z perspektywy absolwenta 6 miesiecy po
ukonczeniu studiéw, losy zawodowe absolwenta 3 i 5 lat po ukonczeniu ksztatcenia oraz opinii
pracodawcow o absolwentach UWM w Olsztynie. Z analizy ankiet absolwentow WMW w Olsztynie
wynika, Zze sg oni zadowoleni z procesu ksztatcenia w Uczelni, a ich praca zawodowa jest Scisle
zwigzana z kierunkiem studiow, choé nalezy zaznaczy¢, ze zwrotnos¢ ankiet jest niewielka.

Studenci najbardziej zainteresowani rozwojem naukowym oraz zaangazowani w projekty badawcze
prowadzone przez pracownikdbw WMW majg szanse wspottworzyé publikacje naukowe i byé ich
wspoétautorami.

Rekomenduije sie:

1. wprowadzié do Sylabusow opisy/zasady wystawiania oceny korAcowej
z przedmiotdw/modutéw, w tym wagi poszczegdlnych elementéw weryfikacji efektow
uczenia sie na korncowa ocene z przedmiotu;

2. rozwazy¢ zmiane formy zaliczenia z Wychowania fizycznego z ZAL-O na ZAL;

3. zmodyfikowaé zapis w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia UWM
w Olsztynie (Dokumentowanie przebiegu studiéw od immatrykulacji do momentu zaliczenia
ostatniego semestru studidw stacjonarnych oraz studiéw doktoranckich, z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych dostepnych w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiéw (USQS),
punkt 5.5) — obecnie zapis sugeruje, ze przedmioty prowadzone jedynie w formie
wyktadowej koriczg sie zaliczeniem bez wystawienia oceny;

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia na kierunku weterynaria prowadzonym na WMW w UWM w Olsztynie,
w tym kryteria kwalifikacji sg przejrzyscie i zrozumiale przedstawione w Uchwale Senatu UWM nr 530
z dn. 25 czerwca 2019 r. oraz gwarantuja, ze kandydaci posiadajg wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do podjecia studidéw i osiggniecia efektdw uczenia sie. Decyzja o przyjeciu na
studia w oparciu o pozycje w rankingu wynikow egzaminéw dojrzatosci oraz automatyzacja procesu
w systemie IRK zapewniajg bezstronnos¢ i dajg studentom rédwne szanse w podjeciu studidw na
kierunku weterynaria. Przyjete warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych poza
macierzystg uczelnig (Regulaminem Studiéw UWM - Uchwata Senatu UWM nr 528 z dn. 25 czerwca
2019 r.) zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Zasady
ukonczenia studiéw i uzyskania tytutu zawodowego lekarza weterynarii s3 zgodne z wymaganiami
przedstawionymi w Rozporzgdzeniach z 2011 i 2019 roku, ktére wprowadzity standard ksztatcenia
przygotowujgcy do wykonywania zawodu lekarza weterynarii. Zasady weryfikacji efektow uczenia sie
oraz oceniania studentéw przedstawione jako procedury w Wydziatowym Systemie Zapewnienia
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Jakosci Ksztatcenia sg klarowne, sprawiedliwe i przejrzyste. Zréznicowane sposoby i formy weryfikacji
efektdw uczenia sie (przedstawione w Sylabusach) gwarantujg mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia
osiggniecia efektéw przypisanych do kategorii wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Nadzwyczajna sytuacji spowodowana wybuchem pandemii COVID-19 wymusita w przypadku
wiekszosci przedmiotdéw zmiane zasad i organizacji weryfikacji efektéw uczenia sie. Jednak dziatania
podjete przez wtadze UWM i WMW (dostosowanie narzedzi IT, stacjonarne egzaminy i zaliczenia
praktyczne w matych grupach) zapewnity mozliwos¢ weryfikacji wszystkich zatozonych programem
studidw efektéw uczenia sie. Dowodami osiggania zatozonych w programie studiow efektéw uczenia
sie sg prace etapowe, do ktdrych przystepuja studenci. Zaliczenia czgstkowe (kolokwia, projekty,
opracowania, udziat w dyskusji i inne) oraz egzaminy i zaliczenia na ocene, a takze dzienniczki stazy
klinicznych i praktyk zawodowych stanowig ewidencje osigganych efektéw uczenia sie. Dodatkowo
monitorowaniu osiggania zatozonych efektéw uczenia sie stuzy badanie loséw absolwentéw WMW
za pomocg uczelnianego systemu informatycznego z wykorzystaniem ankiet okreslonych
Zarzgdzeniem Nr 50/2017 Rektora UWM z dn. 29 maja 2017 r. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka
prac czastkowych oraz egzamindw i zaliczen na ocene s3 odpowiednie dla profilu
ogdlnoakademickiego oraz dostosowane do weryfikacji efektdw uczenia sie przedstawionych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu lekarza weterynarii. Sciste
powigzanie ksztatcenia na kierunku weterynaria z dyscypling, do ktérej kierunek jest przypisany jest
zagwarantowane dzieki wifaczaniu wynikéw prac badawczych pracownikow WMW do tresci
przedmiotowych, angazowaniu studentéw do prac w Koftach Naukowych, uczestnictwu studentéw
w projektach badawczych prowadzonych na WMW i w konferencjach naukowych oraz
wspotautorstwie studentéw w publikacjach naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

1. Wprowadzenie do WSZIK nastepujacych procedur: System weryfikacji osiagniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie (WSZJK-O-MW-1), Zasady oceniania studentéow (WSZJK-O-
MW-2) oraz Zasady wgladu studentéw do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz
zasady ich archiwizacji reguluje stosowna procedura (WSZJK-O-MW-4).

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Ksztatcenie na kierunku weterynaria jest prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
na Wydziale, jak réwniez inne osoby majgce stosowne doswiadczenie zawodowe. Kadra prowadzaca
zajecia dydaktyczne posiada aktualny, udokumentowany dorobek naukowy wpisujacy sie
w dyscypline weterynaria. Dobér kadry do realizacji poszczegdlnych zajec jest oparty na dorobku
naukowym i zawodowym powigzanym z tematykg realizowanych tresci merytorycznych,
doswiadczeniu oraz osiggnieciach dydaktycznych. Na Wydziale zatrudnionych jest 92 nauczycieli
akademickich, w tym 19 profesoréw tytularnych, 24 doktoréw habilitowanych, 35 adiunktow ze
stopniem dr n. wet., 8 asystentdw ze stopniem dr wet., 1 asystent ze stopniem dr inz., 4 lek. wet na
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stanowisku asystenta i jeden magister na stanowisku asystenta. W przewazajacej czesci osobami
odpowiedzialnymi za zajecia sg pracownicy samodzielni. Obcigzenie dydaktyczne nauczycieli
zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach jest zgodne z wymaganiami ustawowymi. Kryteria
rekrutacji nauczycieli akademickich sg okreslone stosownymi przepisami wewnetrznymi Uczelni.
Kandydaci uczestniczacy w postepowaniach rekrutacyjnych oprécz odpowiednich osiggnieé
naukowych lub zawodowych muszg posiada¢ udokumentowane doswiadczenie dydaktyczne. Nowo
zatrudniane osoby sg uczestnikami studiéw doktoranckich albo wczesniejsze ich zatrudnienie byto
zwigzane z uczestnictwem w procesie ksztatcenia. W sporadycznych sytuacjach, po akceptacji przez
JM Rektora, mozliwe jest zatrudnienie osoby bez udokumentowanego doswiadczenia dydaktycznego.
Zajecia dydaktyczne prowadzone przez nowo zatrudnionych pracownikéw, ktdorzy nie maja
doswiadczenia dydaktycznego oraz doktorantéw pierwszych semestrow studidw sg prowadzone pod
nadzorem doswiadczonych nauczycieli akademickich. Informacje o konkursach na obsade stanowisk
sg zamieszczane na uczelnianej stronie informacji publicznej, do ktérej link znajduje sie na stronie
Wydziatu.

Wydziat posiada jasno sprecyzowane kryteria, regulowane uchwatami Rady Dyscypliny Naukowej
Weterynaria, w sprawie okreslenia minimalnych wymogow stawianych kandydatom w przewodach
doktorskich, wymagan stawionych kandydatom ubiegajgcym sie o nadanie stopnia doktora
habilitowanego oraz ubiegajgcym sie o stanowisko profesora uczelni. Na Wydziale zauwazalny jest
ciggly rozwéj kadry badawczo-dydaktycznej przejawiajgcy sie uzyskiwaniem stopni i tytutdw
naukowych. W latach 2015-2020 8 pracownikow Wydziatu otrzymato tytut profesora,
a 20 pracownikéw stopien dr hab. Rada Wydziatu/Rada Dyscypliny Weterynaria nadaty w tym czasie
55 stopni naukowych doktora.

Osoby uczestniczace w realizacji zaje¢ dydaktycznych sg oceniane przez studentéw oraz przetozonych
w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych z procesem ksztatcenia. Hospitacje zajec
dydaktycznych, ktére s3 realizowane przez samodzielnych pracownikéw odbywajg sie jedynie
w sytuacjach newralgicznych. Nauczyciele akademiccy podlegajg systematycznej ocenie okresowej
zgodnie z zapisami wewnetrznymi UWM. Ocenie podlega dziatalnos¢ naukowa i ksztatcenie kadr,
dziatalno$¢ dydaktyczna oraz dziatalnos$¢ organizacyjna i popularyzatorska.

Na Woydziale funkcjonuje system motywacyjny uwzgledniajacy przyznawanie dodatkow
projakosciowych za dziatalno$¢ badawcza, dydaktyczng i organizacyjng dla wyrdzniajacych sie
pracownikéw. Zasady przyznawania dodatkéw za poszczegdlne wyrdzniajgce sie aktywnosci sg
regulowane uchwatami Rady Wydziatu. Istnieje mozliwos¢ wyrdznienia pracownikéw Wydziatu na
whniosek Dziekana nagrodami JM Rektora za dziatalno$¢ naukowg, dydaktyczng i organizacyjna.
Ponadto JM Rektor przyznaje nagrody za osiggniecia naukowe udokumentowane publikacjami za 140
i 200 pkt MNiSW. Finansowanie prowadzonej na Wydziale dziatalnosci naukowe] jest oparte na
rankingu naukowym jednostek organizacyjnych Wydziatu, ktérego zasady okreslone sg uchwatami
Rady Wydziatu i Rady Naukowej Dyscypliny Weterynaria.

Wydziat dysponuje réznymi formami wsparcia rozwoju i doskonalenia pracownikéw w zakresie
dziatalnosci dydaktycznej i naukowej. W latach 2015-19 Wydziat jako osrodek posiadajgcy statut
jednostki KNOW prowadzit srodowiskowe Studia Doktoranckie oraz finansowat projekty badawcze
mtodych pracownikéw naukowych, 6-miesieczne staze post-doc oraz staze kréotkoterminowe
w réznych osrodkach, udziat w konferencjach naukowych, koszty publikacji naukowych. W ramach
projektu ,,Regionalna Inicjatywa Doskonatos$ci” pracownicy mogg skorzystaé ze wsparcia w zakresie
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realizacji badan naukowych, udziatu w konferencjach, warsztatach, szkoleniach, stazach. Krétko-
i dtugoterminowe staze naukowe, naukowo-dydaktyczne i praktyczne krajowe i zagraniczne s3
finansowane w ramach projektu ,,Program Rozwojowy Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie” (2018-2022). Formg wsparcia dla nauczycieli prowadzacych zajecia w jezyku angielskim
sg kursy organizowane przez Studium Jezykdw Obcych oraz finansowane z projektédw unijnych.

W zwigzku z sytuacjg epidemiczng i koniecznoscig prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Uczelnia zapewnita w semestrze letnim
roku akademickiego 2019/20 szkolenia w zakresie przygotowania nauczycieli do wykorzystywania
stosownego oprogramowania i platform edukacyjnych to tej formy zajeé. Ponadto uczelnia
przygotowata i udostepnita nauczycielom odpowiednie materiaty instruktazowe oraz wsparcie
techniczne. Realizacja zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé przez poszczegdlne osoby uczestniczagce w procesie ksztatcenia podlega kontroli i ocenie
przez przetozonych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kompetencje, kwalifikacje oraz doswiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz nabywanie przez
studentdw kompetencji badawczych. Liczba nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia
dydaktyczne, struktura zatrudnienia, przydziaty dydaktyczne oraz godzinowe obcigzenie dydaktyczne
sg odpowiednie i warunkujg prawidtows realizacje procesu dydaktycznego. Uczelnia/Wydziat poprzez
rézne formy wsparcia kadry w podnoszeniu kompetencji dydaktycznych i naukowych oraz kreowanie
motywujgcych warunkéw pracy stymuluje systematyczne, wszechstronne doskonalenie kadry
dydaktycznej. Prowadzona na Wydziale polityka kadrowa stuzy stabilizacji zatrudnienia oraz ciggtemu
rozwojowi kadry. Okresowe oceny pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne przez studentéw
oraz przetozonych réwniez sprzyjajg doskonaleniu kadry dydaktycznej oraz podnoszeniu jakosci
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne na kierunku weterynaria sg realizowane w oparciu o baze dydaktyczng Wydziatu
oraz innych jednostek Uczelni. W przewazajgcej czesci zajecia sg jednak prowadzone w obiektach
Wydziatu. Wydziat dysponuje 3 salami wyktadowymi, salami ¢wiczeniowymi (laboratoryjne, sekcyjne)
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oraz pomieszczeniami klinicznymi. Niektdre sale ¢wiczeniowe stuzg realizacji zaje¢ dydaktycznych
z réznych przedmiotow. Do realizacji zaje¢ dydaktycznych wykorzystywane sg réwniez specjalistyczne
laboratoria (np. laboratorium analizy sensorycznej zywnosci). W sktad klinik Wydziatu wchodza:
Poliklinika matych zwierzat, Poliklinika wyjazdowa duzych zwierzat, Katedra Rozrodu Zwierzat
z Klinika, Katedra Chirurgii i Rentgenologii z Klinikg oraz Katedra Choréb Wewnetrznych z Klinika.
Obydwie polikliniki petnig dyzur przez caty tydzien. Infrastruktura kliniczna Wydziatu obejmuje
8 pokoi przyje¢ dla matych zwierzat, 5 sal operacyjnych dla matych zwierzat, sale operacyjng dla bydta
i trzody chlewnej, sale operacyjng dla koni, sale do artroskopii i laparoskopii matych zwierzat,
pracownie endoskopowg, pracownie elektroencefalografii i elektromiografii, 2 pracownie usg,
pracownie rentgenowskg, pracownie tomografii komputerowej, pracownie rezonansu
magnetycznego. Dziafalnos¢ kliniczng wspomagajg laboratoria diagnostyczne: hematologiczno-
biochemiczne, histopatologiczne, mikrobiologiczne, parazytologiczne. Kliniki dysponujg miejscami do
leczenia stacjonarnego koni, bydta, matych przezuwaczy, swin, pséw i kotéw oraz izolatkami dla
matych i duzych zwierzat. Ponadto Wydziat posiada baseny hodowlane dla ryb i woliere dla ptakdw,
w ktorych utrzymywane sg zwierzeta wykorzystywane podczas realizacji procesu dydaktycznego.
Klinika wyjazdowa dysponuje 3 ambulansami z wyposazeniem diagnostycznym i terapeutycznym.
Sale dydaktyczne wyposazone sg w aparature i pomoce dydaktyczne stuzgce ksztatceniu w réznych
przedmiotach. W obiektach klinicznych znajduje sie aparatura diagnostyczna oraz wykorzystywana
w celach leczniczych, ktéra zalezy od specyfiki jednostki.

W niektérych jednostkach Wydziatu studenci majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury poza
godzinami zaje¢ dydaktycznych, co umozliwia im przygotowywanie sie do zajeé, zaliczen i egzaminéw
praktycznych (np. z zakresu anatomii zwierzqt, histologii i embriologii, parazytologii i inwazjologii).

Wydziat posiada nowoczesng infrastrukture laboratoryjng, ktdéra jest wykorzystywana gtéwnie
w prowadzeniu badan naukowych. Studenci mogg z niej korzysta¢ podczas realizacji prac naukowych
w ramach aktywnosci w kotach naukowych. Podczas zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w laboratoriach jest ona prezentowana studentom w celu zaznajomienia ich z najnowszymi
metodami wykorzystywanymi w diagnostyce i nauce. Wyposazenie laboratoriow obejmuje m. in.
termocyklery do PCR, real-time PCR oraz gPCR, fluoroimager, analizator genetyczny, system do
mikroinjekcji, zestaw do ddPCR, systemy do elektroforezy i wizualizacji zeli, mikroskop elektronowy
skaningowy z emisjg polowa, system do ciecia i obrazowania préobek, mikroskop elektronowy
transmisyjny, automatyczny ultramikrotom tasmowy, skaner do preparatéw histologicznych
mikroskop konfokalny, cytometr przeptywowy, cytometr obrazujgcy ImageStreamX, sorter komérek,
mikroskop fluorescencyjny odwrdécony, komory laminarne, ultracisnieniowy chromatograf cieczowy
sprzezony z tandemowym spektrometrem mas oraz detektorem ultrafioletowym, ultracisnieniowy
chromatograf cieczowy sprzezony z detektorem fluorescencyjnym oraz diodowym, ultracisnieniowy
chromatograf cieczowy przeznaczony do pracy z mikroprzeptywami, system HPLC z detekcjg masowg
oraz system HPLC w detekcjg Swietlna.

Wydziat dysponuje infrastrukturg niezbedng do prowadzenia badan naukowych z wykorzystaniem
zwierzat tj. pawilonami zakazen eksperymentalnych ssakow i ptakdéw, zwierzetarnig gryzoni z czescig
pozwalajagcg na utrzymanie zwierzat w petnej izolacji od $rodowiska zewnetrznego (SPE), 22
basenami do hodowli ryb oraz laboratorium hodowli danio pregowanego.
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Baza dydaktyczna i naukowa podlega systematycznej ocenie regulowanej zapisami Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia. Studenci moga wyrazaé swojg opinie w tym zakresie
w badaniach ankietowych oraz podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych.

Finansowanie wyposazenia sal dydaktycznych oraz zakupu pomocy dydaktycznych jest oparte
0 coroczne sporzadzanie wydziatowego planu zakupdéw. Kierownicy jednostek sg zobligowani do
przygotowania kalkulacji wydatkéw wraz z ich uzasadnieniem, Whnioski sg opiniowane przez
Prezydium Rady Dziekanskiej i po uzyskaniu akceptacji kierowane do finansowania. W uzasadnionych
przypadkach mozliwy jest zakup pomocy o wartosci ponizej 10 000 przez caty rok. Zakupy aparatury
badawczej sg finansowane ze $rodkéw jednostek przeznaczonych na badania. Istnieje mozliwosc
dofinansowania zakupu z Wydziatowego Funduszu aparaturowego oraz z projektdw inwestycyjnych
finansowanych ze Zrédet zewnetrznych.

Biblioteka Uniwersytecka zlokalizowana jest w niedalekim sasiedztwie obiektow Wydziatu. Jest
dostepna dla studentdw i pracownikéow 6 dni w tygodniu w godz. 8-20, a w okresie okoto sesyjnym
godziny otwarcia sg wydtuzone do godz. 22. W czasie pandemii skrécono czas pracy biblioteki
w poniedziatek-pigtek do godz. 18 a w sobote do godz. 15 z zapewnieniem przerw na dezynfekcje.

W Bibliotece funkcjonuje informatorium tradycyjne i interaktywne z dostepem do katalogu
komputerowego, wypozyczalnie gtéwna i dydaktyczna, wypozyczalnia miedzybiblioteczna, dziat
zbioréw specjalnych, oddziat informacji naukowej z czytelnig czasopism, czytelnia internetowa, punkt
informacji normalizacyjnej oraz czytelnia czasopism biezgcych. Korzystanie z zasobdw bibliotecznych
w obiekcie Biblioteki jest mozliwe dzieki 720 miejscom w czytelni, 18 pokojom do pracy
indywidualnej, 10 stanowiskom dla 0séb niepetnosprawnych oraz 159 stanowiskom komputerowym.
Istnieje mozliwos¢ rezerwacji miejsc w czytelniach przez strone internetowg Biblioteki. Duzym
utatwieniem w dostepie do ksigzek sg urzgdzenia do samodzielnego wypozyczania oraz catodobowa
wrzutnia umozliwiajgca zwrot ksigzek.

Ksiegozbidr Biblioteki Uniwersyteckiej obejmuje 1 082 711 wolumindw, w tym 824 962 woluminéw
ksigzek, 192 085 wolumindéw czasopism oraz 65 664 jednostek zbioréow specjalnych. Zasoby
biblioteczne dedykowane dyscyplinie naukowej weterynaria i ksztatceniu na kierunku weterynaria
obejmujg 15292 pozycji ksigzkowych oraz 351 czasopism. Wydziat uczestniczy w finasowaniu kosztéw
dziatalnosci Biblioteki Uniwersyteckiej proporcjonalnie do liczby studentdw. Whniosek o zakup
podrecznikow ztozy¢é moze kazdy interesariusz wewnetrzny. Biblioteka zapewnia dostep do
elektronicznych baz danych, czasopism i ksigzek. W ramach zasobdéw elektronicznych z dyscypling
weterynaria zwigzanych jest 19 baz danych, 15 915 tytutdéw czasopism oraz 22 326 tytutéow ksigzek.
Studenci i pracownicy majg dostep do elektronicznych zasobdow z komputeréw prywatnych po
przeprowadzeniu procedury logowania.

Waznym narzedziem w edukacji i popularyzacji wiedzy jest platforma Warminsko-Mazurski Portal
Weterynaryjny prowadzony przez WMW. Portal adresowany jest do studentéw kierunku weterynaria
oraz praktykujgcym lekarzom weterynarii. Na jego stronach zamieszczane sg informacje dotyczace
funkcjonowania Wydziatu w zakresie organizacji dydaktyki, ksztatcenia doktorantéw, szkolen
specjalizacyjnych i studiow podyplomowych, dziatalnosci naukowe] i wspdtpracy miedzynarodowej
pracownikéw Woydziatu, dziatalnosci klinicznej. Portal zapewnia réwniez dostep do publikacji
naukowych i materiatéw dydaktycznych np. w postaci atlasow histologicznych i histopatologicznych.
Czesc informaciji jest dostepna po zalogowaniu.
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W zwigzku z pandemig Covid-19 czesc¢ zajec dydaktycznych jest realizowana z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé. WMW wykorzystuje w tym zakresie platforme edukacyjng Moodle
oraz MS Teams. Studenci mogg korzysta¢ z oprogramowania Office 365, Statistica oraz IBM SPSS.
W obiektach Uczelni studenci majg dostep do stanowisk komputerowych oraz Internetu.

Studenci z niepetnosprawnosciami majg dostep do pomieszczen dydaktycznych, co jest zapewnione
przez podjazdy przy wejsciach do budynkéw oaz windy. Uczelnia zapewnia rézne formy wsparcia dla
studentdw z niepetnosprawnosciami w zakresie korzystania z zasobdw bibliotecznych i technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Biblioteka Uniwersytecka dysponuje 10 miejscami dla oséb
niepetnosprawnych, jest wyposazona w mobilne, elektroniczne powiekszalniki, specjalistyczne
oprogramowanie udzwiekawiajgce, powiekszajgce oraz rozpoznajgce tekst na zdjeciach. Studenci
niepetnosprawni moga tez korzysta¢ z platformy Akademickiej Biblioteki Cyfrowej. Studenci
z dysfunkcjg mowy i stuchu majg zapewniong mozliwos¢ korzystania z terminali do ttumaczenia
migowego (on-line). Sale wyktadowe Wydziatu oraz Dziekanat sg wyposazone w wzmacniacze
akustyczne.

Czesc zajec¢ dydaktycznych odbywa sie poza obiektami Uczelni tj. w wytworniach pasz, zaktadach
przetwdrczych, zaktadach utylizacji odpaddw pochodzenia zwierzecego. Poza Uczelnig realizowane s3
rowniez praktyki wakacyjne. Jednostki zewnetrzne uczestniczace w realizacji ksztatcenia w zakresie
klinicznych praktyk zawodowych muszg spetnia¢ stosowne wymogi w zakresie infrastruktury, tj.
dysponowac salg operacyjno-zabiegowg oraz aparatem rentgenowskim i ultrasonograficznym.
W celu zapewnienia odpowiednich jednostek zewnetrznych, w ktérych realizowana jest praktyka
sanitarna, podpisane zostato porozumienie z Gtéwnym Lekarzem Weterynarii. Na jego podstawie
studenci kierowani s3 do wybranych powiatowych inspektoratéw weterynaryjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat dysponuje odpowiednig infrastrukturg dydaktyczng w postaci sal dydaktycznych,
laboratoriow naukowych i specjalistycznego oprogramowania. Wyposazenie pomieszczen
dydaktycznych w zakresie infrastruktury informatycznej, liczby stanowisk do pracy dla studentéw
oraz pomocy i srodkéw dydaktycznych zapewnia odpowiednig realizacje zaje¢ dydaktycznych
i osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Laboratoria naukowe wyposazone
w wysokiej klasy aparature i mozliwos¢ korzystania z niej w ramach aktywnosci studentéow w kotach
naukowych, umozliwiajg przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Studenci
majy zapewniony dostep do stanowisk komputerowych, Internetu oraz specjalistycznego
oprogramowania. W czasie pandemii Covid-19 dzieki wykorzystywanym zasobom informatycznym
mozliwa jest synchroniczna i asynchroniczna interakcja miedzy nauczycielami akademickimi
i studentami. Ponadto studenci majg dostep do materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej
np. zamieszczanych na portalu edukacyjnym. Infrastruktura Biblioteki Uniwersyteckiej w zakresie
wyposazenia technicznego, godzin otwarcia, liczby miejsc dla czytelnikow oraz réznych udogodnien
dla uzytkownikéw, w tym osdb niepetnosprawnych, stwarza bardzo dobre warunki do korzystania
z jej zasobow. Oprécz zasobow tradycyjnych Biblioteka oferuje bardzo duze zbiory cyfrowe, do
ktorych studenci majg rowniez dostep z komputerdw prywatnych. Zasoby biblioteczne zwigzane
z dyscypling weterynaria, zaréwno w formie tradycyjnej, jak i elektronicznej sg bardzo duze
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i obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach. Studenci z niepetnosprawnosciami majg
zapewnione udogodnienia w zakresie dostepu i korzystania z infrastruktury Uczelni, co zapewnia im
petny udziat w procesie ksztatcenia, jak i aktywnos¢ naukowa. Dziatania Wtadz Wydziatu co do
wyboru jednostek zewnetrznych, w ktdrych realizowane s3g zajecia dydaktyczne objete programem
ksztatcenia, gwarantujg, ze ich infrastruktura zapewnia odpowiednig realizacje zaje¢ dydaktycznych
oraz osigganie zakfadanych efektdw uczenia sie. Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu podlega
ocenie, w ktdrej uczestniczg oprécz nauczycieli rowniez studenci. Na podkreslenia zastugujg dziatania
Witadz Wydziatu w zakresie ciggtego doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowej, co obywa
sie m. in. przez coroczne finansowanie zakupu wyposazenia sal dydaktycznych i pomocy
dydaktycznych oraz dofinansowywanie zakupu aparatury badawczej w ramach Wydziatowego
Funduszu Zakupu Aparatury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Witadze ocenianego kierunek wspodtpracuje z podmiotami zewnetrznymi z Olsztyna i regionu.
W ramach ksztatcenia na kierunku weterynaria, Uczelnia nawigzata wspotprace z instytucjami
dziatajgcymi w obszarze nauk rolniczych, przyrodniczych oraz pracodawcami w celu zintegrowania
edukacji z rynkiem pracy.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi prowadzona jest systematycznie, na wielu
ptaszczyznach dziatalnosci Wydziatu, zaréwno w kraju, jak i za granicg. WMW w Olsztynie jest
cztonkiem Europejskiego Stowarzyszenia Wydziatéw Medycyny Weterynaryjnej (European
Association of Establishments for Veterinary Education - EAEVE) od ponad 20 lat i aktualnie posiada
aprobacje tej organizacji. Przedstawiciele Kolegium Dziekanskiego, a obecnie Prezydium Rady
Dziekanskiej, biorg regularnie udziat w Walnych Zgromadzeniach EAEVE i na biezgco analizuja
wszelkie informacje zamieszczane na stronie internetowej tej organizacji. Aktywny udziat w pracach
Stowarzyszenia jest gwarantem zgodnosci ksztatcenia z Dyrektywg Unii Europejskiej (2005/36/EC
z dnia 7 wrzes$nia 2005 r. z pézn. zm.) i przyczyniania sie do statego podnoszenia jakosci ksztatcenia.
Spetnienie wszystkich wymogdéw akredytacyjnych EAEVE wymusza szereg dziatan o charakterze
organizacyjnym, jak i inwestycyjnym, majacych na celu doskonalenie programu studiow i jego
realizacji, zwtaszcza w kontekscie praktycznego ksztatcenia studentdw, np. spetnienia wymogow
w zakresie liczby klinicznych przypadkéw poszczegdlnych gatunkdéw zwierzat i liczby sekcji w stosunku
do liczby studentdow.

Dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia i doskonalenia programu studidw oraz zdynamizowania
relacji Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w 2014 r. powotano Rade Patronackg
Wydziatu. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele samorzadu lekarsko-weterynaryjnego, hodowcow
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i firm farmaceutycznych, wybrani interesariusze reprezentujacy rézne obszary dziatalnosci lekarsko-
weterynaryjnej, gospodarczej i administracyjnej w regionie i kraju, ktérych zadaniem jest m.in.
doradztwo w zakresie doskonalenia i aktualizowania do biezacych potrzeb programu studidéw.
Wspodtpraca z Radg Patronacka oraz interesariuszami zewnetrznymi stuzy uzyskiwaniu opinii na temat
osiggnietych przez absolwentéw Wydziatu efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. W tym celu Dziekan Wydziatu przesyta pracodawcom ankiete oceny
absolwenta z prosba o jej wypetnienie i w ten sposdb wyrazenie swojej opinii w tym zakresie.

Uczelnia zawarfa 158 uméw o wspoétpracy Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi, ktdrzy
reprezentujg Powiatowe Inspektoraty Weterynaryjne, przychodnie i gabinety weterynaryjne,
gospodarstwa chowu trzody chlewnej, bydta i drobiu, stadniny koni, schroniska dla zwierzat,
producentdéw pasz, ubojnie zwierzat i zaktady przetwoérstwa produktdéw pochodzenia zwierzecego.

Do interesariuszy zewnetrznych nalezg takie absolwenci utrzymujacy kontakt z macierzystym
Wydziatem. S3g to gtéwnie lekarze weterynarii — przedstawiciele Izb Lekarsko-Weterynaryjnych,
pracownicy Inspekcji Weterynaryjnej (lekarze powiatowi i wojewddzcy), a takze osoby prowadzace
prywatng praktyke weterynaryjng.

Nieformalna, ale aktywna wspdtpraca oparta na relacjach interpersonalnych z interesariuszami
zewnetrznymi i ich opinie wptywajg na modyfikowanie tresci programowych oraz przyczyniajg sie do
wprowadzania nowych tresci do zaje¢ juz istniejgcych badZz wprowadzania do programu studiow
nowych zaje¢ fakultatywnych. Wspédtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, majgca charakter
bezinteresowny, polega réwniez na udostepnianiu ich bazy do celdw dydaktycznych
i realizacji wakacyjnych praktyk studenckich, stazy klinicznych oraz niektdrych zaje¢ praktycznych.

Spotkania z interesariuszami odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, spotkania pracodawcow
z nauczycielami akademickimi odbywajg sie indywidualnie. Spotkania te nie sg systematyczne.
Rekomenduje sie uporzgdkowanie i usystematyzowanie dziatann w tym zakresie.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do realizacji wspdlnych
prac badawczych, ustalaniu strategii rozwojowych, realizacji zaje¢ w placowkach, sprawowania opieki
nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych oraz opiniowania programu ksztatcenia
gtéwnie w zakresie efektow uczenia.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu studidw na kierunku weterynaria ma wspdtpraca
z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy reprezentujg wybrane jednostki zatrudniajgce absolwentéw.
Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktérg Uczelnia nawigzata umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na
modyfikacje planu studidw, jak réwniez na sposdb realizacji efektéw uczenia sie, a takie
wprowadzania do przedmiotdw ogdélnych nauczania z zakresu komunikacji interpersonalnej, bardzo
waznej w kompetencjach spotecznych.

Kolejnym elementem wspodtpracy, a przez to wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na
dostosowywanie programu studidw, jest petnienie przez pracownikdw Wydziatu licznych funkcji
w zespotach eksperckich dziatajgcych w ramach stuzb panstwowych odpowiedzialnych za zwalczanie
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choréb zwierzat i ochrone zdrowia publicznego, dzieki czemu uzyskujg najbardziej aktualne
informacje w tym zakresie

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcow wobec absolwentéw ocenianego kierunku i pozyskuje
istotne dane na temat kwalifikacji i kompetencji studentéw kierunku weterynaria oraz oczekiwan,
ktoére nastepnie uwzgledniane sg w procesie ksztatcenia i pozwalajg na odpowiednie przygotowanie
absolwentéw do aktualnych potrzeb rynku pracy.

Uczelnia nawigzata kontakt z jednostkami, ktére mogg by¢ potencjalnym miejscem zatrudnienia dla
absolwentow.

Przedstawiciele reprezentujacy: Inspekcje Weterynaryjng, firme produkujgcg mieszanki paszowe,
firme zajmujaca sie zywieniem bydfa, firme zajmujaca sie hodowlg trzody chlewnej, lecznice dla
zwierzat, schronisko dla zwierzat, potwierdzili, iz Uczelnia jest otwarta na wspétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i wykazuje liczne inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy. W ostatnim czasie pracodawcy podjeli rozmowy z Wfadzami kierunku
weterynaria na temat dalszego doskonalenia programu ksztatcenia m.in. zaproponowano
zwiekszenie liczby godzin zwigzanych z tematyka bioasekuracji, hodowlg zwierzat gospodarskich oraz
zwierzetami egzotycznymi.

Przebieg wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest monitorowany,
a lista pracodawcow jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb rynku pracy oraz zakresu
podejmowanych tematow projektowych. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
podlega ocenie Prorektora ds. Nauki i Ksztatcenia oraz Uniwersyteckiej Komisji ds. Ksztatcenia,
a sprawozdania z podejmowanych dziatan sg przekazywane do Prorektora ds. Nauki i Ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng wspodtpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
ksztatcenia. Pracodawcy sg wigczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzace rozwijaniu
programow studiéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos¢ wnioskowania do
wtladz Uczelni o wprowadzenie zmian do programu studidw, ktére sg nastepnie dyskutowane,
analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Spotkania z interesariuszami zewnetrznymi
majg charakter indywidualnych rozmow, zatem rekomenduje sie wprowadzenie mechanizmow, ktére
pozwolg na usystematyzowanie dziatan w zakresie organizacji cyklicznych spotkan. Poziom
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlega systematycznej ocenie i jest
monitorowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W programie studiéw ocenianego kierunku sg uwzglednione zajecia z jezyka obcego, realizowane
przez 2 semestry (60 godz.). Zajecia konczg sie egzaminem na poziomie B2+ ESOKJ.

Wydziat sam podejmuje dziatania majace na celu podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia, jak rédwniez korzysta z rozwigzan systemowych funkcjonujgcych na catej Uczelni.
W ramach dziatain ogdlnouczelnianych pracownicy Wydziatu i studenci kierunku weterynaria maja
mozliwos$¢ korzystania z programu wymiany miedzynarodowej Erasmus+. Uczelnia podpisata 25
umow dwustronnych o wspoétpracy z osrodkami w krajach UE oraz krajach stowarzyszonych z UE.
Studenci kierunku w osrodkach partnerskich mogg realizowac zajecia dydaktyczne objete programem
studidw, w tym praktyki i staze. Wydziat oferuje z kolei petny katalog przedmiotéw zawartych
w programie ksztatcenia dla studentéow z uczelni partnerskich. W latach 2015/16 — 2020/21
z programu Erasmus+ skorzystato 100 studentdw kierunku realizujgcych program studiéw w ramach
poszczegblnych semestrow, z kolei 140 studentdw z uczelni zagranicznych realizowato studia na
Woydziale. Studenci korzystajg rowniez z mozliwosci realizacji w osrodkach partnerskich praktyk
klinicznych i stazy. W latach 2015/16 — 2021/21 z tej formy mobilnosci skorzystato tgcznie 165
studentdw (94 realizowato praktyki, a 71 staze). Liczba studentow z uczelni partnerskich, ktéra w tym
samym czasie realizowata na Wydziale praktyki wyniosta 21, zas staze 61. Od roku akademickiego
2019/20 nie ma mobilnosci studentéw z uczelni zagranicznych, co nalezy ttumaczy¢ sytuacjg
epidemiczna.

Na stronie Uczelni zamieszczone sg przez Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej obszerne informacje
dla studentéw dotyczace programu Erasmus+, obejmujgce informacje ogdlne (np. wytyczne uczelni,
harmonogram dziatan, warunki finansowe), zasady rekrutacji, spis niezbednych dokumentow.
Wydziat prowadzi promocje programu Erasmus + poprzez spotkania prodziekana ds. studidéw
i wydziatowego koordynatora ze studentami, zamieszczanie informacji na stronie Wydziatu i tablicach
ogtoszen oraz przesytanie studentom informacji drogg elektroniczng. Ponadto studenci kierunku
weterynaria uczestniczg w ramach prowadzonej wspdtpracy w wyjazdach na Wydziat Weterynaryjny
Uniwersytetu im. J. Liebiega w Gissen.

Z mobilnosci w ramach programu Erasmus+ korzystajg réwniez nauczyciele akademiccy zatrudnieni
na Wydziale. Oferta programu dla pracownikéw, podobnie jak w przypadku studentéw, jest
zamieszczona na stronie Uczelni. W latach 2015/16- 2019/20 z programu skorzystato 29
pracownikéw Wydziatu. Natomiast w ww. okresie 113 o0sdb z uczelni partnerskich realizowato
mobilnos¢ na Wydziale. W czasie pandemii Covid-19 liczba mobilnosci byta bardzo mata -
1 mobilnosé ze strony Wydziatu oraz 3 ze strony uczelni partnerskich. W roku akademickim 2020/21
nie jest realizowana zadna mobilno$¢ pracownikbw w ramach programu Erasmus+. Nikt
z pracownikow nie skorzystat z mozliwosci realizacji mobilnosci w sposéb hybrydowy.

Pracownicy Wydziatu majg rdéwniez inne mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowej.
W ramach projektéw, ktérych beneficjentem byt/jest Wydziat finansowane byty/sg wyjazdy na
zagraniczne staze (w tym dtugoterminowe), warsztaty, misje, konferencje oraz szkolenia.
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Wydziat prowadzi wspoétprace w ramach umoéw dwustronnych, jak i w tzw. trybie bezumownym
z réznymi osrodkami zagranicznymi, a krétka informacja o wspdtpracy miedzynarodowe;j
zamieszczona jest na stronie Wydziatu.

W ramach aktywnosci dydaktycznej i ksztatcenia kadr Wydziat wspdtpracuje z Ahmet Baitursynow
Kostanay State University oraz Kazachskim Narodowym Uniwersytetem Rolniczym w Atmaty
w Kazachstanie. Efektem wspdtpracy byta realizacja: studidow na kierunku weterynaria przez 17
kazachskich studentéw, 2 zadan badawczych w ramach grantu przyznanego przez Ministra Edukacji
i Nauki Kazachstanu, stazéw naukowych przez 43 magistrantdw i doktorantéw oraz promotorstwo
w pieciu przewodach doktorskich. W ramach podwyzszania stopnia umiedzynarodowienia kierunku
Wydziat podjat dziatania zmierzajgce do prowadzenia studidéw anglojezycznych.

Wydziat prowadzi ocene stopnia umiedzynarodowienia w oparciu o analize liczby i charakteru
mobilnosci oraz wynikdw badan ankietowych prowadzonych wsrdd studentéw zagranicznych.
Informacja o zawartych umowach w ramach programu Erasmus+ oraz o mobilnosci studentéw
zamieszczona jest w karcie samooceny (pkt. VI.8).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat podejmuje dziatania zmierzajace do podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku weterynaria, ktérych charakter, zakres i zasieg sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia. Pracownicy Wydziatu i studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ korzystania
z réznych form wsparcia w zakresie mobilnosci zwigzanej z dziatalnoscig dydaktyczng i naukowsa.
Korzystanie z tego wsparcia stwarza warunki do ich ciggtego rozwoju i podnoszenia kwalifikacji oraz
do zwiekszania stopnia umiedzynarodowienia kierunku. Ksztatcenie na Woydziale studentéw
i doktorantéw z zagranicy w duzym stopniu poszerza zakres umiedzynarodowienia. Stopien
umiedzynarodowienia ksztatcenia podlega systematycznej ocenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentdéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym, naukowym oraz
w wejsciu na rynek pracy jest odpowiednio zorganizowany. Uczelnia wspiera studentéw na wielu
ptaszczyznach, jednak z perspektywy studenckiej, jednym z najistotniejszych elementéw takiego
wsparcia jest wspotpraca i biezgcy kontakt z wyktadowcami. Studenci majg mozliwos$¢ kontaktowania
sie z pracownikami naukowo-dydaktycznymi prowadzacymi zajecia na studiach podczas konsultacji.
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Studenci majg swobodng mozliwos¢ kontaktu z wyktadowcami podczas dyzuréw oraz po
wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem akademickim podczas dodatkowych godzin
konsultacji na prosbe studenta w dogodnych dla niego godzinach. Dodatkowo, kazdy rocznik posiada
wskazanego przez Wtadze Uczelni opiekuna roku, ktéry odpowiada za sprawny przeptyw informacji
miedzy studentami, a kadrg akademickg oraz wspierajgcg proces uczenia sie.

Studenci moga korzysta¢ z wielu form wsparcia merytorycznego ze strony Uczelni. Studenci s3
wdrazani w specyfike badan naukowych majgc jednoczesnie zapewnione wsparcie ze strony
doswiadczonej kadry naukowo dydaktycznej. Uczelnia zapewnia mozliwos$¢ uczestniczenia w pracach
két naukowych oferujgcych réznorodng tematyke badawczg, jednoczesnie uczac sie pracy w zespole
nadzorowanym przez doswiadczonych badaczy. Na kierunku weterynaria umozliwiony jest wyboru 19
két naukowych dziatajacych przy instytutach i katedrach bezposrednio zaangazowanych w proces
dydaktyczny na kierunku. Oferta két naukowych jest dostepna na wydziatowej stronie internetowe;j.
Za wsparcie studentdw w zakresie rozwoju umiejetnosci oraz przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej na rynku pracy odpowiada Biuro Analiz Edukacyjnych i Rozwoju Ksztatcenia.
Biuro zajmuje sie aktywizacja zawodowg studentdw, doktorantéw i absolwentéw, s$wiadczac
bezptatng pomoc w zakresie wyboru drogi zawodowej i wspierania rozwoju zawodowego,
przygotowania do wejScia na rynek pracy oraz towarzyszagc w procesie poszukiwania pracy
odpowiadajgcej oczekiwaniom zawodowym. Osrodek Kariery prowadzi dziatalnos¢ edukacyjna,
doradczg i informacyjng dla studentéw, absolwentéw i pracownikbw UWM na rzecz ich rozwoju
zawodowego i osobistego. Obszary dziatalnosci Osrodka Kariery: poradnictwo zawodowe,
poradnictwo z zakresu przedsiebiorczosci, diagnoza kompetencji i zarzadzanie talentami, coaching
kariery, konsultacje z zakresu rozwoju osobistego i zawodowego, poradnictwo psychologiczne,
szkolenia i warsztaty rozwijajagce kompetencje spoteczne i zawodowe, organizacja i prowadzenie
szkolen przygotowujgcych studentdow do ptynnego wyjscia na rynek pracy, udzielanie informacji
o ofertach praktyk, stazy oraz ofertach pracy, prowadzenie i rozbudowa bazy studentéw objetych
wsparciem, nawigzywanie i utrzymywanie dtugofalowych relacji z pracodawcami, wspdtpraca
z pracodawcami (wsparcie w rekrutacji, organizacja spotkan, prezentacji firm na Uczelni itp.),
tworzenie i weryfikacja bazy danych o pracodawcach - pozyskiwanie ofert stazy, praktyk, ofert pracy,
prowadzenie dystrybucji poradnikéw firm wspodtpracujacych oraz organizacja Targdéw Pracy,
Otwartych Drzwi.

Uczelnia zapewnia studentom mozliwosé indywidualnej organizacji studidw. Studenci realizujacy
studia na wiecej niz jednym kierunku studiéw, realizujgcy studia na wiecej niz jednym zakresie
w ramach kierunku studiéw, z niepetnosprawnosciami, szczegdlnie zaangazowani w dziatalnos¢
spoteczng w srodowisku akademickim, znajdujacy sie w trudnej sytuacji, uznanej przez Dziekana
W porozumieniu z wydzialowym organem Samorzadu Studenckiego, bedacy cztonkiem sportowej
kadry narodowej, rezerwy kadry narodowej lub kadry na uniwersjade, bez wzgledu na przynaleznosc
klubowg lub odbywajacego czesé studidw w innej uczelni krajowej lub zagranicznej, moga sktadac
whniosek do Dziekan o wyrazenie zgody na studiowanie w trybie indywidualnej organizacji studiow.
Dziatalno$s¢ naukowa studentow jest dofinansowywana przez Rektora oraz Dziekana. Takie
rozwigzania wspiera studenta w rozwoju naukowym.

Uczelnia umozliwia studentom podjecie aktywnosci artystycznych, sportowych, organizacyjnych oraz
charytatywnych. Studenci UWM, zaréwno w ramach zaje¢ wychowania fizycznego, jak i dodatkowe;j
aktywnosci poza programem studiéw mogg korzystaé¢ z Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
UWM oraz obiektow sportowych i rekreacyjnych mieszczgce sie w réznych lokacjach miasta Olsztyna.
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Gtéwnym osrodkiem sportowym uczelni jest kompleks obiektéw sportowych na terenie kampusu
UWM w Kortowie, do dyspozycji studentéw pozostaje réwniez ptywalnia uniwersytecka. Studenci
moga aktywnie uczestniczy¢ w pracach Klubu Sportowego AZS UWM Olsztyn. Wsparcie w zakresie
rozwoju artystycznego zapewniajg agendy studenckie zrzeszone w Akademickim Centrum Kultury.
Dodatkowo studenci majg mozliwos$é aktywnej dziatalnosci w Akademickim Klubie Turystycznym,
Yacht Klub UWM, Akademickim Klubie Zeglarskim ,Szkwat”, Studenckiej Grupie Motocyklowej
,Tabun”, Akademickim Klubie Ptetwonurkéw ,Skorpena” czy Kortowskim Klubie tucznikow. Osoby
zainteresowane dziatalnoscig kulturalng i artystyczng mogg dziata¢ w Chdérze Akademickim im. prof.
Wiktora Wawrzyczka, Zespole Piesni i Tanca ,Kortowo”, grupach teatralnych ,Kloszart” i ,,Cezar”,
Zespole Sygnalistéw Mysliwskich ,Artemis” oraz Akademickiej Orkiestrze Detej. Studenci maja
dodatkowo mozliwo$¢ uczestnictwa w pracach Studenckiej Agencji Fotograficznej ,Jamnik” oraz
Klubie Mitosnikéw Fantastyki ,,Olifant”.

Wsparcie w procesie uczenia sie dostosowane jest do potrzeb réznych grup studentéw. Studentkom
W cigzy i studentom bedacym rodzicami przystuguje mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnej
organizacji studidw. W przypadku cigzy, dla studentki przystuguje urlop dtugoterminowy na okres do
dnia urodzenia dziecka. Studenci mogg wnioskowaé¢ o udzielenie urlopu (krétko Iub
dtugoterminowego) studentowi w zwigzku z grupowymi wyjazdami krajowymi lub zagranicznymi,
organizowanymi przez Uczelnie lub organizacje studenckie. Wniosek rozpatruje Dziekan. Uczelnia
przyznaje rowniez stypendium dla studentdw z niepetnosprawnosciami.

Do organizacji i prowadzenia dziatan zmierzajacych do zapewnienia réwnych szans realizacji
programu ksztatcenia i planu studidw przez osoby z niepetnosprawnoscig, sposrdd nauczycieli
akademickich powotywani sg Wydziatowi Opiekunowie Studentéw Niepetnosprawnych. Dodatkowym
wsparciem dla studentéw jest Petnomocnik Dziekana ds. Studentéw Niepetnosprawnych, ktéry stuzy
swojg pomoca studentom z niepetnosprawnosciami w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z ich
indywidualnymi potrzebami i ograniczeniami, a takze aktywnie wspétpracuje z uczelnianym Biurem
ds. Osoéb Niepetnosprawnych.

Na uczelni funkcjonuje uporzagdkowany system sktadania skarg, zazalen oraz wyrazania opinii przez
studentdéw. Skargi i wnioski zgtaszane sg przez studentéw bezposrednio do Prodziekana ds. studiéw
lub za posrednictwem innych cztonkéw Prezydium Rady Dziekanskiej, Opiekuna roku, nauczycieli
akademickich oraz przedstawicieli samorzadu studenckiego. Skargi i wnioski kierowane przez
studentédw mogg mie¢ forme pisemng (tradycyjng badz elektroniczng z uzyciem systemu
informatycznego USOS) badz ustng, przy czym zgtoszenie ustne jest rejestrowane notatka stuzbowg
opatrzong podpisami osoby zgtaszajacej i przyjmujacej. Skargi zgtaszane przez studentéw s3
rozpatrywane bezposrednio przez Prodziekana ds. studidéw, jezeli dotycza spraw prostych do
wyjasnienia i rozstrzygniecia. Zgtoszenia bardziej skomplikowane, wymagajgce weryfikacji
wskazywanych zastrzezen lub nieprawidtowosci, analizowane sg przez Prezydium Rady Dziekanskiej
lub specjalnie powotang komisje/zespét. W ich sktad zawsze wtaczani s3 przedstawiciele samorzadu
studenckiego oraz Opiekun roku studenta, ktory wnidst skarge.

Studenci w ramach programu studidow odbywajg obowigzkowe szkolenie z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy, w ramach ktdérego uzyskujg niezbedne informacje. Dodatkowo, szkolenie BHP jest
przeprowadzane przez nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach laboratoryjnych
i praktycznych. Przestrzeganie zasad BHP jest weryfikowane na biezgco przez nauczycieli oraz
pracownikéw wspierajacych proces dydaktyczny. Studenci s3 zobowigzani w codziennej dziatalnosci
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do postepowania zgodnie z wartosciami moralnymi i etycznymi. Zachowania naruszajgce zasady
etyczne i moralne zgtaszane sg do wtadz Wydziatu, a pierwsze dziatanie naprawcze stanowi rozmowa
z Prodziekanem lub Prezydium Rady Dziekanskiej. W sytuacjach razgcego naruszenia norm etycznych
sprawy kierowane sg do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich lub Rzecznika
Dyscyplinarnego ds. Studentéw, a nastepnie do wtasciwej komisji dyscyplinarnej. Na Uczelni
obowigzuje Kodeks Etyki Studentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz
Uchwata Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w sprawie uchwalenia Dobrych
obyczajow i zasad etycznego postepowania pracownikéw i studentéw Uniwersytetu Warminisko-
Mazurskiego w Olsztynie. Akademickie Centrum Wsparcia, odpowiedzialne za kompleksowg pomoc
studentom w trudnych sytuacjach, uwzgledniajagc potrzeby oséb majgcych orzeczenie
o niepetnosprawnosci oraz tych, ktérzy nie posiadajg takiego orzeczenia; organizacje szerokiego
wsparcia specjalistycznego w zakresie psychologicznym, terapeutycznym, interwencji kryzysowej,
treningu interpersonalnego czy socjoterapii; utworzenie platformy psychoedukacyjnej, stanowigcej
internetowe i anonimowe narzedzie diagnostyki, pozwalajagce na wstepne oszacowanie potrzeb
w zakresie wsparcia specjalistycznego; likwidacje istniejgcych nadal barier architektonicznych.
Studenci kierunku weterynaria mogg réwniez korzystac ze wsparcia Akademickiego Osrodka Pomocy
Psychologicznej i Terapii ,,Empatia”.

Uczelnia dopuszcza zajecia dydaktyczne realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, jednakze liczba punktéw ECTS uzyskana na zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ nie moze przekroczyé 36. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie
przygotowania do ksztatcenia w formie hybrydowej lub zdalnej. Wtadze wydziatu wraz z Samorzgdem
studenckim przeprowadzaty szkolenia z zakresu obstugi wykorzystywanych platform internetowych.
Studenci realizujg wyktady i éwiczenia audytoryjne w formie zdalnej, a ¢wiczenia warunkujace
nabycie umiejetnosci praktycznych w formie stacjonarnej. Studenci majg réwniez mozliwosé
skontaktowania sie z nauczycielami akademickimi poprzez poczte elektroniczng oraz system
internetowy. Zajecia zdalne lub czesciowo zdalne sg odpowiednio zorganizowane, a studenci mogg
uzyskac¢ stosowng pomoc w przypadku probleméw. Dodatkowo w Uniwersytecie zorganizowano
cykle szkolen, majace na celu przygotowanie nauczycieli akademickich do prowadzenia zajec
w formie e-learningu.

Motywacja studentéw do osiggania lepszych wynikow jest osiggana poprzez stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw. Oprécz wysokich wynikdw w nauce premiowana jest dziatalnosé¢ naukowa,
spoteczna, sportowa oraz artystyczna. Dodatkowo studenci wigczani sg w dziatalnos$¢ két naukowych,
angazowani w badania prowadzone przez pracownikéw naukowych oraz udziat w konkursach
krajowych i miedzynarodowych. Dzieki szerokiej wspdtpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, duza grupa najlepszych absolwentéw jest corocznie nagradzana podczas uroczystosci
wreczenia dyploméw Tryb przyznawania stypendidw reguluje Regulamin Swiadczer Dla Studentéw
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego W Olsztynie.

Kadra wspierajgca proces uczenia sie jest odpowiednio przygotowana do potrzeb studentdw i oferuje
swoje wsparcie w odpowiednich godzinach. Na stronie internetowej dostepne s3 odpowiednie dane
kontaktowe oraz godziny przyjmowania studentdw w przypadku stacjonarnych godzin pracy lub
dyzuréow. Dziekanat dostepny jest dla interesantéw od poniedziatku do pigtku. Zakres obowigzkéw
pracownikéw dziekanatu obejmuje w szczegdlnosci monitorowanie i prowadzenie dokumentacji toku
studidw w systemie USOSweb, obstuge spraw studentéw oraz udostepnianie wszelkich informacji na
temat programu ksztatcenia, dostepnych programoéw mobilnosci studentéw oraz procedur
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dotyczacych toku studidow. Biezgce uwagi i nieprawidtowosci w zakresie obstugi administracyjnej,
studenci mogg zgtasza¢ u Prodziekana ds. Studidow. Pracownicy dziekanatu realizujg takze zadania
zwigzane z udzielaniem pomocy materialnej studentom. Informacje o strukturze organizacyjnej,
godzinach pracy dziekanatu i wszelkich ewentualnych zmianach sg dostepne na stronie internetowej
Wydziatu. Pracownicy dziekanatu majg mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach wewnetrznych
organizowanych przez UWM w Olsztynie, zewnetrznych organizowanych przez organizacje
wspierajgce edukacje ustawiczng oraz innych wynikajacych z inicjatywy pracownikéw. W ostatnich
latach, pracownicy dziekanatu skorzystali ze szkoled w zakresie doskonalenia znajomosci jezyka
obcego (jezyk angielski), uwarunkowan prawnych i praktycznych realizacji pomocy materialnej dla
studentéw, komunikacji interpersonalnej, pracy w zespole, form wsparcia edukacyjnego studentéw
z zaburzeniami psychicznymi oraz funkcjonowania jednolitego systemu antyplagiatowego JSA.

Na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie funkcjonuje Samorzad Studencki. Przy
wspotpracy z wiadzami uczelni organizowane sg liczne wydarzenia kulturalne, charytatywne,
artystyczne i integracyjne, oferujgce samorzadowi mozliwo$¢ aktywnego wptywania na lokalne
Srodowisko studenckie uczelni. Uczelnia aktywnie wspiera samorzad studencki poprzez wsparcie
finansowe oraz organizacyjne. Delegowani przez RWSS studenci sg cztonkami komisji funkcjonujgcych
w strukturach wydziatu. Spotkania Prezydium Rady Dziekanskiej z przedstawicielami RWSS odbywaja
sie regularnie z uwzglednieniem biezgcych potrzeb. RWSS m.in. opiniuje kandydata na funkcje
Prodziekana ds. studiéw czy kandydatéw na opiekundw lat. RWSS prowadzi dziatania integrujgce
spoteczno$é Wydziatu, odpowiada takze za szkolenia z zakresu praw i obowigzkéw studenta. Rada
Wydziatowa Samorzadu Studenckiego (RWSS) jest inicjatorem, uczestnikiem lub koordynatorem
wielu inicjatyw o charakterze spotecznym, promocyjnym i integracyjnym. Studenci rywalizujg
w ramach tzw. Ligi Wydziatéw, ktéra obejmuje rywalizacje sportowa, zbidrke nakretek
i groszy, plebiscyt Belfer UWM oraz rywalizacje podczas corocznych juwenaliéw olsztyriskich (Bodj
Wydziatéw, Wenus Show, Must Be The Dziekan). Samorzad studencki organizuje cyklicznie imprezy
okolicznosciowe dla studentéw, miedzy innymi otrzesiny i tzw. posesje. RWSS koordynuje dziatalnos¢
zwigzang z promocjg Wydziatu w ramach Dnia Drzwi Otwartych UWM w Olsztynie, Olsztynskich Dni
Nauki i Sztuki oraz jest wspdtorganizatorem wielu inicjatyw w ramach juwenaliéw ,Kortowiada”.
Z inicjatywy RWSS organizowana jest ,Wydziatowa Szlachetna Paczka” stanowigca pomoc dla
najbardziej potrzebujgcych. Unikatowym w skali Uczelni wydarzeniem, organizowanym przez wtadze
Wydziatu w scistej wspotpracy z RWSS, jest tzw. Piknik Weterynaryjny.

Udziat studentéw w ocenie udzielanego im wsparcia zapewniony jest poprzez studencky ankiete.
Ankiety zawierajg zestaw pytan zwigzanych bezposrednio z oceng procesu dydaktycznego oraz
funkcjonowania poszczegdlnych jednostek uczelni. Wyniki badan prowadzonych za posrednictwem
anonimowych ankieta wykorzystywane sg do podnoszeni jakosci ksztatcenia i obstugi studenta oraz
ewentualnego dokonywania korekt we wspdtpracy z wyktadowcami i modyfikacji tresci
programowych. Studenci za pomocg anonimowego badania ankietowego uczestniczg réwniez
w ewaluacji pracownikéw dziekanatu oceniajac zaréwno dziatalno$¢ dziekanatu, jak i jego
pracownikéw, wskazujgc swoje sugestie i uwagi. Zgtaszane uwagi sg wykorzystywane w inicjowaniu
rozwoju pracownikéw i zwiekszania ich kompetencji, poprzez kursy i szkolenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wsparcie studentéw kierunku weterynaria w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie
W procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do efektéw uczenia sie,
uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu i zawodowemu
studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie
i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje studentéw do osiggania
bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie wszystkie informacje dotyczace oferty ksztatcenia
przedstawia w sposdb szeroki i wysoce sugestywny poprzez macierzystg strone internetowa oraz
poprzez strone internetowg Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej, ktéry realizuje oceniany kierunek
studiow weterynaria studia stacjonarne na poziomie jednolitych studiéw magisterskich o profilu
ogélnoakademickim. Informacje dotyczace oferty ksztatcenia, interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni, szczegdlnie kandydaci na wybrany kierunek studiow moga tez uzyskaé¢ w sposéb
tradycyjny poprzez tablice informacyjne, a takze przygotowywane corocznie i regularnie wydawane
sg materiaty reklamowe w postaci kolorowego folderu zawierajagcego istotne informacje
o prowadzonym na Wydziale kierunku studiow.

Jednak gtéwnym Zrédtem informacji o kierunku studiéw jest strona internetowa Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej. Szata graficzna stron internetowych zaréwno Uczelni, jak i Wydziatu, jest w sposdb
systematyczny modyfikowana w celu utatwienia dostepu do informacji. W celu ujednolicenia
sposobu przekazywania informacji w zakresie procesu ksztatcenia na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej w Olsztynie wprowadzono stosowng procedure jako jedng z procedur
funkcjonujgcych w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktéra uzasadnia
funkcjonowanie systemu informacyjnego i podawania do publicznej wiadomosci wszystkich
niezbednych informacji dotyczacych procesu ksztatcenia realizowanego na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. W procedurze tej szczegdétowo
opisano sposoby dziatania systemu informatycznego i publikowania informacji dotyczgcych toku
studidw, informacji w zakresie dziatalnosci dydaktycznej Wydziatu, informacji w zakresie wynikéw
analizy jakosci ksztatcenia oraz funkcjonowania i ewaluacji Wewnetrznego Systemu Zapewniania

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 34



Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), informacji stuzgcych poszerzaniu wiedzy interesariuszy zewnetrznych na
temat dziatalnosci dydaktycznej Wydziatu, procesu/sposobu wymiany informacji w obrebie Wydziatu
oraz organizowania spotkan informacyjnych ze studentami.

Dostepne informacje zestawione sg tematycznie w sposéb utatwiajgcy sprawne odnalezienie przez
osoby zainteresowane odpowiednich pakietdw wiadomosci i znajdujg sie w tematycznych
zaktadkach.

Na stronie internetowej Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej po lewej stronie umieszczone s3
nastepujgce zaktadki: Strona Gtdwna, Informacje z dziekanatu, Wtadze, Katedry, Poliklinika, Kadra,
Studia magisterskie, Ksztatcenie doktorantéw, Kliniki weterynaryjne, Szkolenie specjalizacyjne i studia
podyplomowe, Dziatalnos¢ naukowo-badawcza, Wspodtpraca miedzynarodowa, Konferencje, Historia
Wydziatu, Galeria, Kontakt. W zaktadce Informacje z dziekanatu funkcjonujg zaktadki przeznaczone
dla pracownikéw oraz studentéw. W czesci studenckiej figurujg komunikaty dotyczace szkolen,
w ktérych mogg uczestniczy¢ studenci (aktualnie szkolenie z chromatografii cieczowej oraz kursie
groomerskim), komunikat o mozliwosci ubiegania sie o stypendium pomostowe a takie komunikat
w sprawie objecia testowania studentéw kierunku weterynaria testami na obecnos¢ SARS-COV-2.
Przeprowadzenie populacyjnych badan pozwolito na uruchomienie od 25 kwietnia 2021 roku
ksztatcenia na kierunku weterynaria w formie hybrydowej co jest niezwykle istotne dla procesu
ksztatcenia studentéw kierunku weterynaria, od ktérych wymagane jest osigganie bardzo licznych
efektéw uczenia z zakresu umiejetnosci. Informacje dotyczgce programu studidw, realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na kierunku weterynaria, organizacji i procedur wydziatowych oraz toku
studidow sg zamieszczone na stronie Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej w zaktadce Studia
magisterskie, w ktérej funkcjonujg kolejne zaktadki dotyczgce: toku studiéw, plandw zajeé, spraw
studenckich oraz rekrutacji.

W zaktadce przeznaczonej przede wszystkim dla kandydatow oraz dla studentéw kierunku
weterynaria umieszczone sg nastepujace informacje oraz dokumenty: 1) standard ksztatcenia dla
kierunku weterynaria przygotowujacy do wykonania zawodu lekarza weterynarii z dnia 17 lipca 2019
roku (Dziennik Ustaw pozycja 1364). Zespdt oceniajgcy rekomenduje zamiesci¢ w powyzszej zaktadce
rowniez standard ksztatcenia zawarty w Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 29 wrzesnia 2011 roku w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkow studiow weterynarii
i architektury (Dz.U. z 2011 r. Nr 207, poz.1233), poniewaz wedtug nowego standardu mogg by¢
ksztatceni studenci | i Il roku studidw, natomiast studenci lll, IV, Vi IV roku studiéw musza by¢
ksztatceni wedtug standardu z 2011 roku; 2) efekty uczenia dla kierunku weterynaria, przy czym
zamieszczono jedynie efekty kierunkowe zawarte w standardzie z 2019 roku, réwniez powinno sie
uzupetni¢ powyzszg zaktadke o obowigzujace kierunkowe efekty uczenia zawarte w standardzie
ksztatcenia z 2011 roku; 3) regulamin studidow; 4) ramowa organizacja roku akademickiego
2020/2021; zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu studidow w systemie USOS, plan studiow dla
poszczegdlnych lat (I-IV roku); 5) sylabusy przedmiotéw obligatoryjnych, fakultatywnych, praktyk
wakacyjnych, jezykéw obcych oraz przedmiotéw ogdlnouczelnianych; 6) informacja dotyczaca
mozliwosci uzyskania przez studentéw stypendium Ministra Edukacji i Nauki z znaczgce osiggniecia
(zasady, wymagane dokumenty); 7) wazne dla studentéw procedury z funkcjonujgcego
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia takie jak nieobecnos$¢ na egzaminie
koncowym, kolokwium czy tez zasady wgladu w prace etapowe i egzaminy koricowe; 8) zasady
realizacji zaje¢ z jezyka obcego i przedmiotdw ogdlnouczelnianych; 9) zasady realizacji zajec
z wychowania fizycznego; 10) zapisy na przedmioty do wyboru, 11) wzory dzienniczkéw
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obligatoryjnych praktyk wakacyjnych: Praktyki hodowlanej ( dziennik praktyki, program praktyki oraz
regulamin praktyki), Praktyki klinicznej po IV i V roku studiéw (dzienniczki praktyk, program praktyki
po IV i po V roku studiéw, regulamin odbycia praktyki klinicznej) oraz Praktyk w Inspekcji
Weterynaryjnej ( dzienniczki praktyk, regulaminy odbycia w/w praktyki po IV roku i po V roku
studidw oraz wytyczne do praktyki w inspekcji weterynaryjnej odbywanej po IV roku i po V roku
studiow).

Z kolei w zaktadce Plan zaje¢ aktualnie umieszczony jest plan zaje¢ obowigzujacy w semestrze letnim
w roku akademickim 2020/2021 od 25 kwietnia 2021 roku, czyli od dnia przejscia na ksztatcenie
hybrydowe studentéw kierunku weterynaria. W zakfadce tej znajduje sie tez wejscie dla studentéw
do systemu USOS.

W zaktadce Sprawy studenckie umieszczone sg wejscia i informacje do kolejnych zaktadek
dotyczacych: 1) samorzadu studenckiego; 2) Miedzynarodowego Zrzeszenia Studentéw Weterynarii -
IVSA (ang. International Veterinary Students' Association) dziatajgcego na Wydziale; 3) Kot
Naukowych; 4) wymiany studentdw w ramach programéw MostAR, Erasmus z padaniem wykazu
zagranicznych Fakultetow Medycyny Weterynaryjnych (24 osrodki), z ktérymi zostaly podpisane
umowy dotyczace dwustronnej wymiany studenckiej, w kazdym roku akademickim 55 studentéw
kierunku weterynaria moze ksztatcic sie w zagranicznych fakultetach weterynaryjnych oraz 5)
pomocy materialnej. Z wydziatowej zaktadki Sprawy studenckie kazda osoba zainteresowana moze
przej$¢ do uczelnianej zaktadki Student adresowanej do studentéw wszystkich kierunkéw studiéw
realizowanych na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. W Uczelnianej zaktadce Student
funkcjonuja kolejne zaktadki dotyczace 1) zapisow na przedmioty fakultatywne; 2) Jezyki obce, 3)
Informator ECTS, 4) Akademicki Osrodek Kariery, 5) Akademia Biznesu UWM; 6) Biuro ds.
Studenckich; 7) zestaw dokumentéw akademickich obowigzujacych na uczelni, 8) Ksztatcenie 9) Kota
naukowe; 10) Biuro ds. Oséb z niepetnosprawnosciami; 11) Samorzad studencki;12) Samorzad
doktorancki; 13) Sale ogdlnouczelniane oraz 14) Kortowiada stanowiagca najwiekszy festiwal
studencki w Polsce, ktdry trwa przez 5 dni, w tym roku planuje sie organizacje tej imprezy on-line.

Dla przysztych absolwentdw w uczelnianej zaktadce Student umieszczono zaktadke ,Akademicki
Osrodek Kariery”, w ktdrej udostepnianie sg m.in. informacje o ofertach pracy, mozliwosci konsultacji
z doradcg zawodowym, zasady poprawnego pisania CV oraz oferty szkolen przygotowujacych
studentdw do ptynnego wyjscia na rynek pracy. W zaktadce ,Akademia Biznesu UWM” znajdujg sie
informacje programu Miedzywydziatowej Szkoty Przedsiebiorczosci UWM przygotowujgcego
studentéow UWM i doktorantow UWM i PAN do prowadzenia wtasnej innowacyjnej dziatalnosci
gospodarczej i rozwoju osobistego potencjatu przedsiebiorczosci.

Kolejng zaktadka Studia magisterskie jest zaktadka Rekrutacja, w ktorej w czesci wydziatowej podany
jest jedynie harmonogram procesu rekrutacyjnego na kierunek weterynaria, natomiast po
bezposrednim wejsciu do zaktadki uczelnianej , Informacja dla kandydata na studia na Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim” w odpowiednich zaktadkach osoba zainteresowana uzyskuje wszystkie
informacje dotyczace oferty ksztatcenia, zasad rekrutacji, kryteriéw rekrutacyjnych, kierunkow
studiow prowadzonych w jezykach obcych, dokumentow i formularzy niezbednych do wypetnienia
oraz jest tez zaktadka przeznaczona do Internetowej Rejestracji Kandydata.

Nalezy uznac za wysoce pozytywne udostepnianie nie tylko studentom, ale réwniez kandydatom czy
tez innym osobom zainteresowanym, sylabuséw poszczegdlnych przedmiotéw, ktére sg umieszczone
w zaktadkach Studia magisterskie, a nastepnie Tok studidow. Kazdy sylabus zawiera nastepujgce
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informacje: Nazwa przedmiotu, tresci merytoryczne wyktaddw i/lub ¢éwiczen, cel ksztatcenia, opis
efektdw uczenia w odniesieniu do kierunkowych efektéow uczenia, wykaz przedmiotowych efektéw
uczenia z podziatem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, status danego przedmiotu,
grupa przedmiotéw, kod ECTS, specjalnosé, profil ksztatcenia, poziom studidw, rok, semestr, rodzaje
prowadzonych zaje¢, liczba godzi w semestrze, formy i metody dydaktyczne, forma i warunki
weryfikacji efektéw uczenia, liczba ECTS, jezyk wyktadowy, wymagania wstepne, nazwa jednosci
realizujgcej dany przedmiot, imie i nazwisko koordynatora przedmiotu, wykaz nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia z danego przedmiotu, lista obowigzujgcego pismiennictwa, liczba
godzin kontaktowych, liczba godzin, ktére student musi poswieci¢ na nauke co uzasadnia przyjety
wymiar punktéw ECTS dla danego przedmiotu.

W wydziatowej w zaktadce Katedry znajdujg sie informacje o sktadzie personalnym danej jednostki,
danych kontaktowych, laboratoriach i ich wyposazeniu oraz prowadzonej przez poszczegdlne katedry
dziatalnosci dydaktycznej przez wymienienie nazw prowadzonych przedmiotéw obligatoryjnych
i fakultatywnych oraz dziatalnosci badawczej. Za aktualno$¢ i jakos¢ informacji umieszczanych na
stronach poszczegélnych katedr odpowiadajg ich kierownicy. We wszystkich tych dziataniach
uwzglednia sie opinie studentéw na temat sposobu przekazywania informacji, wyrazane
w cyklicznych badaniach ankietowych: ,Ocena studiéw, przedmiotéw i nauczycieli” tzw. ankieta
absolwencka, ,Jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” oraz , Oceny dziatalnosci dziekanatu oraz jego
pracownikéw

W systemie informacyjnym, poza formga elektroniczng, stosuje sie réwniez forme tradycyjna, np.
gabloty informacyjne Wydziatu lub katedr (zawierajgce m.in. sylabusy przedmiotéw, godziny
konsultacji, plany zaje¢ dydaktycznych, informacje o zmianach w planie, harmonogram sesji
egzaminacyjnych). Wyczerpujace informacje o przedmiocie, zaréwno w zakresie merytorycznym, jak
i formalnym, student uzyskuje u nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z danego
przedmiotu. Wyniki zaliczen i egzamindw podawane sg studentom z wykorzystaniem systemu USOS.
Na tablicach informacyjnych Wydziatu zamieszczane sg oferty pracy oraz stazy realizowanych po
ukonczeniu studiéw. Informacje przesytane przez pracodawcéw aktualizowane sg przez pracownikow
Dziekanatu.

Inng ptaszczyzng pozyskiwania informacji o przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego niezwykle
istotng dla studentéw sg takie organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia
organizacyjne, konsultacje, gabloty. Zobowigzano takie nauczycieli akademickich do informowania
studentow o efektach uczenia sie i kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co zwiekszyto
zainteresowanie studentdw nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami
funkcjonowania Wydziatu. Sporzadzane analizy wskazujg, iz w systemie informatycznym
zamieszczane sg dane, ktére usprawniajg funkcjonowanie procesu ksztatcenia oraz umozliwiajg
swobodny i szybki dostep studentom i pracownikom do informacji. Dziatania w obszarze przegladu
zasobow informacyjnych oraz zapewniania publicznego dostepu do informacji na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej oraz Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie obejmujg monitorowanie
dostepnosci i aktualnosci danych zamieszczanych na stronie internetowej Jednostek, jak réwniez
badanie kompleksowosci i uzytecznosci publikowanych informacji dla poszczegdlnych grup jej
odbiorcow.

Z perspektywy studenckiej dostep do informacji publicznych jest adekwatny do ich potrzeb. Studenci
posiadajg zapewniony publiczny dostep do informacji przede wszystkim na stronie internetowej. Na
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stronie internetowej znajdujemy informacje o programie studidw, efektach ksztatcenia, procesie
dyplomowania oraz procesie rekrutacji. Informacje i aktualnosci publikowane na stronie internetowe;j
sg przejrzyste i zrozumiate. Wydziat Scisle wspoétpracuje z Samorzagdem Studenckim, co zwieksza
zasieg i skutecznos¢ przekazywania informacji studentom oraz pozwala na dostosowanie tresci do
docelowych grup odbiorcéw. Studenci skutecznie wykorzystuja dostep do publicznych informacji
zgodnie z ich zainteresowaniami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie w petni zapewnia publiczny dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami rdéznych grup odbiorcow informacji
o programie ksztatcenia i realizacji procesu ksztatcenia na kierunku weterynaria studia typu
magisterskiego o profilu ogélnoakademickim realizowanego w formie stacjonarnej. Kandydaci na
studia na kierunek weterynaria, studenci tego kierunku, jak rowniez wszystkie osoby zainteresowane,
w tym interesariusze zewnetrzni z otoczenia spoteczno-gospodarczego, majg zapewniong mozliwosc
uzyskania petnej informacji o kierunku studidw, jego modernizacji, doskonaleniu, ztozonego procesu
ewaluacji jakosci ksztatcenia. Osoby zainteresowane studiowaniem na ocenianym kierunku studiow
poprzez analize danych na stronie internetowej Uczelni, jak i Wydziatu, majg réwniez mozliwos¢
uzyskania informacji o warunkach przyjecia na studia, mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
0 mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw kierunku weterynaria, a takze o realizowanych przez
kadre tematdéw i projektéw badawczych. W celu ujednolicenia sposobu przekazywania informacji
w zakresie procesu ksztatcenia na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej w Olsztynie wprowadzono
stosowng procedure jako jedng z procedur funkcjonujgcych w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, ktéra uzasadnia funkcjonowanie systemu informacyjnego i podawania do
publicznej wiadomosci wszystkich niezbednych informacji dotyczacych procesu ksztatcenia
realizowanego na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. W procedurze tej szczegdétowo opisano sposoby dziatania systemu informatycznego
i publikowania informacji dotyczacych toku studiéw, informacji w zakresie dziatalnosci dydaktycznej
Wydziatu, informacji w zakresie wynikéw analizy jakosci ksztatcenia oraz funkcjonowania i ewaluacji
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), informacji stuzgcych poszerzaniu
wiedzy interesariuszy zewnetrznych na temat dziatalnosci dydaktycznej Wydziatu, procesu/sposobu
wymiany informacji w obrebie Wydziatu oraz organizowania spotkan informacyjnych ze studentami.
Majgc na uwadze kompleksowos¢ i aktualnos¢ informacji zawartych na uczelnianej oraz wydziatowej
stronie internetowej, zadowolenie studentow i kandydatdw na studia z jakosci dostepu do informacji,
nalezy pozytywnie oceni¢ skuteczno$¢ wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia
w tym zakresie. Podsumowujac, publiczny dostep do informacji na ocenianym kierunku studiéw
nalezy uznaé za klarowny i kompleksowy. Przekazywane informacje sg aktualne, zrozumiate oraz
zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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1. Opracowanie i funkcjonowanie w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK) procedury, ktdra uzasadnia funkcjonowanie systemu informacyjnego
i podawania do publicznej wiadomosci dla kandydatéw, studentéw, absolwentoéw,
pracownikéw i interesariuszy zewnetrznych wszystkich niezbednych informacji dotyczgcych
procesu ksztatcenia realizowanego na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okres$lone w uczelnianych przepisach dotyczacych
jakosci ksztatcenia. Zgodnie z Zarzadzenie Nr 118/2019 Rektora Uniwersytetu Warmirisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 20 grudnia 2019 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia podstawowym zadaniem uczelnianego Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia jest 1) wprowadzanie obowigzujgcych w uczelni dokumentéw oraz
opracowywanie w jednostkach procedur zapewniania jakosci, obejmujgcych elementy procesu
dydaktycznego; 2) przedstawianie dziekanowi/ dyrektorowi filii/dyrektorowi jednostki/dyrektorowi
szkoty, corocznie do 30 listopada, sprawozdania z oceny jakosci ksztatcenia za poprzedni rok
akademicki wraz z analiza SWOT, 3) przedstawianie dziekanowi/ dyrektorowi filii/dyrektorowi
jednostki/dyrektorowi szkoty rekomendacji dziatarn na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz
funkcjonowania Systemu, 4) upowszechnianie wynikdw analiz jakosci ksztatcenia. Z kolei na
Wydziale Medycyny Weterynaryjnej funkcjonujacy Wydziatowy Wewnetrzny system Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia na zapewnic¢ utrzymanie wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku weterynaria.
WSZJK dziatajgcy na Wydziale to pod wzgledem: (1) istoty — polityka i catoksztatt dziatan stuzgcych
ciggtemu monitorowaniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia; (2) mechanizmoéw funkcjonowania —
zbiér zasad, standardow i regut postepowania, opisanych w formie procedur/regulaminéw/uchwat,
regulujacych rézne aspekty procesu ksztatcenia; (3) strukturalno-organizacyjnym (a) realizujgcy
proces ksztatcenia: nauczyciele akademiccy, doktoranci, pracownicy techniczni zaangazowani
w przygotowanie zaje¢ dydaktycznych; (b) kontrolujgcy, monitorujgcy ewaluujacy i doskonalgcy
realizacje procesu ksztatcenia: Dziekan, Prodziekan ds. studiéw, Rada Dziekanska, Kierownik studiéw
doktoranckich, Wydziatowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WZZJK), Wydziatowa Komisja
ds. Oceny Nauczycieli Akademickich, Wydziatowa Komisja Dydaktyczna oraz dziekanat; (c)
nadzorujgcy prowadzenie na Wydziale kontroli i ewaluacji procesu ksztatcenia: Rektor, Prorektor ds.
Ksztatcenia, Uczelniany Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Biuro ds. Ksztatcenia. Zatem
System Zapewnienia i Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia jest dokumentem opisujgcym wszystkie
dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia, okreslajgcym odpowiedzialno$¢ oséb objetych systemem za
wykonanie przypisanych dziatan oraz wskazujgcym sposdb wykorzystywania informacji o sukcesach
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i niepowodzeniach w realizacji przypisanych zadan oraz wykorzystania tych informacji do
prowadzenia racjonalnej polityki ksztatcenia na Wydziale. Zaréwno uczelniany, jak i wydziatowy
System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia stanowig dokumenty, ktére wskazujg, ze
kluczowym elementem Systemu jest monitorowanie i okresowy przeglad programu studiéw; ocena
osiagniecia przez studentéw efektdw uczenia oraz permanentna ocena wszystkich elementéw
procesu ksztatcenia przeprowadzona w formie licznych ankiet wewnetrznych wydziatowych oraz
ogdlnouczelnianych oraz hospitacje zaje¢ w tym réwniez prowadzonych on-line. Nalezy przyzna¢, ze
kluczowym elementem Wydziatowego Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia, jest Wydziatowy
Zespot Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktdrego podstawg jest petnienie funkcji kontrolno-
oceniajace]j proces ksztatcenia na kierunku weterynaria, ale rowniez ten zespét bierze czynny udziat
w optymalizacji procesu ksztatcenia poprzez formutowanie zalecen (dla wtadz Wydziatu i nauczycieli
akademickich), co do rozwigzywania pojawiajgcych sie wyzwan, badz probleméw majacych zwigzek
z réznymi aspektami tego procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku. W sktad Wydziatowego
Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wchodzi 14 oséb: przewodniczacy, zastepca
przewodniczgcego, 11 cztonkdw, przedstawiciel samorzgdu doktorantdow, przedstawiciel samorzadu
studenckiego oraz przedstawiciel pracodawcéow. W skiad tego zespotu wchodzg nauczyciele
akademiccy Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej, z wyjatkiem osdb, ktérzy petnig funkcje decyzyjne
na Wydziale (dziekan oraz prodziekani). Nalezy podkresli¢, ze Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia odgrywa aktywna i twdrczg role w tworzeniu wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku
weterynaria poprzez opracowywanie procedur porzadkujgcych, regulujgcych i optymalizujgcych
wszystkie aspekty procesu ksztatcenia. Wydziatowy Zespdt Zapewnienia jakosci Ksztatcenia
opracowat i wdrozyt 28 faktycznie funkcjonujgcych procedur: 1) Aktualizacja i opracowywanie planu
i programu studiow; 2) Analiza wynikow ankiety studenckiej; 3) Badanie ankietowe osiggania efektow
uczenia sie; 4) Dobér i zapewnianie jakosci kadry dydaktycznej; 5) Dokumentowanie przebiegu
studiéw; 6) Hospitacja zaje¢ dydaktycznych w warunkach stacjonarnych; 5) Hospitacja zajec
dydaktycznych prowadzonych online; 7) Nieobecnos¢ studenta na egzaminie, kolokwium, badz innej
formie zaliczenia; 8) Ogdlne zasady opracowywania dokumentacji Wydziatowego Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia; 9) Postepowanie diagnostyczno-naprawcze w przypadku
uzyskania przez przedmiot lub nauczyciela negatywnej oceny w badaniu ankietowym; 10) Procedura
diagnostyczno-naprawcza w zakresie procesu dydaktycznego; 11) Przenoszenie osiggniec
z przedmiotu zaliczonego na innym kierunku lub w innej uczelni; 12) Przygotowywanie kryteriéw
kwalifikacyjnych i ustalanie limitow przyjec na | rok studiéw stacjonarnych oraz do szkoty doktorskiej;
12) Sposdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentow; 13) System
przeptywu i publikowania informacji w zakresie procesu ksztatcenia; 14) System oceny punktowej
przedmiotow ECTS; 15) System weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie; 16)
Weryfikacja i podnoszenie poziomu zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej
i naukowej; 17) Wglad studentéw do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz zasady ich
archiwizacji; 18) Wystawianie oceny okresowej nauczycielowi akademickiemu w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej ewaluowanej za pomocg badania ankietowego; 19) Zalecany sposdb przeprowadzania
trzeciego terminu kolokwium, badz innej formy zaliczenia; 20) Zasady oceniania studentéw; 21)
Zasady przeprowadzenia i dokumentowania egzamindw pisemnych i ustnych przeprowadzanych
w trybie stacjonarnym; 22) Zasady przeprowadzenia i dokumentowania egzamin przeprowadzanego
w trybie zdalnym; 23) Zasady przydziatu zaje¢ dydaktycznych w ramach obowigzujgcego pensum; 24)
Zasady wpisow w protokotfach zaliczeniowych i egzaminacyjnych systemu USQOS; 25) Zasoby do nauki
i wsparcie studentéw i doktorantéw; 26) Analiza i interpretacja wynikow oceny jakosci realizacji zajec
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dydaktycznych uzyskanych w badaniu ankietowym przeprowadzonym z zastosowaniem systemu
USOSweb; 27) Procedura diagnostyczno-naprawcza w zakresie procesu dydaktycznego; 28) Zasady
przydziatu zaje¢ dydaktycznych w ramach obowigzujacego pensum. Wysoce pozytywne jest to, ze
kazda z tych procedur jest bardzo dokfadnie opisana z podaniem jej celu stosowania, przedmiotem
i zakresem dziatania, uprawnien, kompetencji i odpowiedzialnosci jej funkcjonowania, opisem
postepowania oraz podanym wykazem dokumentédw (ustaw, rozporzadzen, dyrektyw jednostek
nadrzednych) zwigzanych z przedmiotem i zakresem procedury. Przyjete przez Wydziat Medycyny
Weterynaryjnej procedury pozwalajgce na prawidtowe funkcjonowanie Wydziatowego Zespotu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia stanowig podstawe do corocznego opracowania Karty Samooceny
Jednostki Organizacyjnej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (w tym wypadku
Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej) w obszarze dydaktyki. W powyiszym dokumencie
opracowywane sg po kazdym roku akademickim |: Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia
jakosci ksztatcenia w obszarze polityki ksztatcenia oraz procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia; Il
Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w obszarze doboru i zapewnienia
jakosci kadry dydaktycznej; Il Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia
w obszarze okreslania kryteridw kwalifikacyjnych, ustalania limitéw przyje¢; IV Dziatania na rzecz
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w obszarze oceny programéw ksztatcenia — opis
sposobdéw tworzenia, zatwierdzania , weryfikacji i modyfikacji programu ksztatcenia ( ze szczegdlnym
uwzglednieniem problematyki efektdw uczenia sie): a) tworzenie programu studiéw; b)
zatwierdzenie programu ksztatcenia; c) weryfikacja programéw studidéw; d) modyfikacja programu
ksztatcenia; V Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia zwigzane z zasadami
oceniania studentéw — zasady oceniania studentéw, doktorantéw, uwzgledniajgce koniecznosé
publikowania i konsekwentnego stosowania kryteridw, przepiséw, procedur: a) system oceny
studentdw, b) kryteria ocen, ich korelacja z efektami uczenia sie, metodami ksztatcenia i formami
zaje¢; c) zasady dotyczace sytuacji spornych, przypadkéw losowych, nieobecnosci studentow
i doktorantow; d) wglad do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych; e) analizy zespotu
zwigzane z problematyky oceniania studentéw i doktorantéw; VI Dziatania na rzecz zapewnienia
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w obszarze zasobdw do nauki i wsparcia dla studentow
i doktorantéw; VIl Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w obszarze
systemow informacyjnych i publikowania informacji. W kazdym z wymienionych obszaréw
aktywnosci (od | do VII) zamieszczony jest opis dziatarn podejmowanych przez Wydziat, wykaz oséb
lub zespotu o0séb odpowiedzialnych za dany obszar dziatan, przeprowadzona analiza
z uwzglednieniem mocnych i stabych stron oraz wykaz i realizacja zalecen i rekomendacji na dany rok
akademicki. Opracowywana przez Wydzialowy Zespdt Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Karta
Samooceny Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej jest udostepniana do wiadomosci publicznej
i widnieje na stronie internetowej Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej w zaktadce Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia. Analizujac Karte Samooceny za ostatni rok akademicki
nalezy podkresli¢ pozytywne dziatania Wydziatu na rzecz procesu ksztatcenia dla kierunku
weterynaria np. przez utworzenie stanowisk asystenta i adiunkta klinicznego co umozliwi
zatrudnienie na tych stanowiskach oséb o bardzo dobrym doswiadczeniu klinicznym co niewatpliwie
przetozy sie na efektywnos¢ uzyskiwania umiejetnosci praktycznych typowo lekarsko-
weterynaryjnych przez studentow, ktdre muszg oni uzyska¢ w czasie realizacji szeregu zajec
klinicznym, czy tez uruchomienie od roku akademickiego 2022/2023 rekrutacji na kierunek
weterynaria prowadzony w jezyku angielskim oraz udoskonalenie i unowoczes$nienie programu
studidw na kierunku weterynaria przez sukcesywne modernizowanie i uaktualnianie wykazu zajec
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fakultatywnych,  ktére  obejmujg  nowe, wprowadzane specjalnosci  weterynaryjne
a takze w sposdb istotny pogtebiajg aktualna wiedze z poszczegdlnych specjalnosci weterynaryjnych
np. przez wprowadzenie zaje¢ otolaryngologia weterynaryjna. W semestrze letnim roku
akademickiego 2019/2020 w sposob szczegdlny zostat zmodyfikowany harmonogram zaje¢ na
kierunku weterynaria a takze formy ich prowadzenia oraz sposoby weryfikacji uzyskiwanych efektow
ksztatcenia w zwigzku z zaistniata sytuacja pandemiczna. Na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej
pomimo sytuacji epidemicznej przy wprowadzonych rygorach dotyczacych przede wszystkim
liczebnosci studentdw w grupach ¢wiczeniowych zajecia dla studentéw 1V, Vi VI roku prowadzone
byty w formie stacjonarnej z tych zaje¢, w czasie realizacji ktérych studenci nabywajg umiejetnosci
praktyczne, niezbedne do prowadzenia pracy zawodowej. W celu zabezpieczenia zdrowia studentdw,
w semestrze letnim obecnego roku akademickiego studenci kierunku weterynaria poddani byli
w kierunku obecnosci wirusa SARS COV-2.

Realizowany program studidw na kierunku weterynaria jest zgodny z Rozporzadzeniem MNiSW
z dnia 17.07.2019 r., w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
lekarza weterynarii (Dz. U. z 2019, poz. 1364). To powoduje, ze jego projektowanie jest przyjete przez
ustawe, natomiast istnieje mozliwos¢ i koniecznos$é jego permanentnego monitorowania przede
wszystkim z zakresie tresci programowych i rodzajéw umiejetnosci, ktédre musi student uzyskac
i naby¢, ale tez moze uzyskaé i naby¢ i ktére bedzie wykorzystywat w wykonywaniu zawodu lekarza
weterynarii. Rdwniez wymagane jest doskonalenie realizowanego programu ksztatcenia. Konstrukcja,
opracowane i przyjete procedury Wydzialowego Wewnetrznego Systemu ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w petfni zapewniajg ten proces. Na podstawie analizy Raportu Samooceny a takze
przeprowadzonych rozmoéw z cztonkami Wydziatowego Zespotu Zapewniajgcego Jako$é Ksztatcenia
na kierunku weterynaria, a takze ze studentami, kadrg oraz interesariuszami zewnetrznymi nalezy
stwierdzi¢, ze funkcjonujgcy system petni przede wszystkim funkcje kontrolno-oceniajacg proces
ksztatcenia przez dokonywanie analiz ankiet wydziatowych i ogdlnouczelnianych wypetnianych przez
interesariuszy wewnetrznych (studentow, absolwentdéw, nauczycieli akademickich) oraz
interesariuszy zewnetrznych co skutkuje formutowaniem zalecen dla wtadz Wydziatu ale réwniez
kadry nauczajacej, ale tez wprowadzaniem zmian skutkujgcych doskonaleniem procesu ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Wydziatowy Zespdt Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest zobligowany do
przeprowadzania i analizy w kazdym roku akademickim lub co dwa lata wydziatowych ankiet
wewnetrznych do ktérych nalezg: 1) ankieta absolwencka dokonujaca oceny studidw, przedmiotow
i nauczycieli przez absolwentéw; 2) ankieta samooceny studentéw w zakresie osiggania efektow
uczenia sie (co 2 lata), przy czym nalezy stwierdzi¢, ze jest to autorskie, tj. opracowane i wdrozone
przez Wydziat, badanie, ktdre skupia sie na samoocenie studentéw w zakresie osiggniecia przez nich
efektdw uczenia sie (a nie na samej ocenie realizacji przedmiotu), wnoszac tym samym cenne dane
na temat jakosci ksztatcenia na Wydziale; 3) ankieta studenckiej oceny dziatalnosci dziekanatu oraz
jego pracownikéw (co 2 lata); 4) ankiet wypetnianych przez pracodawcéw o programie i jakosci
ksztatcenia prowadzonego na kierunku weterynaria oraz ankiet ogdlnouczelnianych, do ktérych
nalezg: 1) ankieta dotyczaca jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych” (co semestr); 2) ankieta ,Studia
z perspektywy absolwenta UWM w Olsztynie” (6 miesiecy po skonczeniu studiéw), 3) ankieta , Losy
zawodowe absolwenta UWM w Olsztynie” (3 i 5 lat po skonczeniu studidw). Do zrddet informaciji,
uwzglednianych w monitorowaniu, unowoczesnianiu i doskonaleniu programu ksztatcenia, zatem
nalezg: wyniki przeprowadzanych wsrdd studentéw i absolwentdw ankiet, wnioski wynikajace
z corocznie przeprowadzanej przez koordynatorow analizy sylabuséw oraz corocznie
opracowywanych wynikéw z oceny efektéw ksztatcenia. Przygotowujac modyfikacje programu
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studidw przeprowadza sie ponadto konsultacje z przedstawicielami nauczycieli akademickich,
studentdéw i nauczycieli akademickich, proszac o wskazanie zdiagnozowanych przez nich problemdéw
w dotychczas realizowanym programie. Z informacji uzyskanych przez Zespét Oceniajgcy w toku
wizytacji wynika, iz podczas tworzenia koncepcji i programu ksztatcenia na wizytowanym kierunku
opierano sie nie tylko na obowigzujgcym standardzie ksztatcenia, ale takie na wzorcu
miedzynarodowym jakim sg wymagania Komisji EAEVE (European Association of Establishments for
Veterinary Education), opisane w European System of Evaluation of Veterinary Training (ESEVT SOP
2013; 2016, 2019) oraz oczekiwaniach interesariuszy zewnetrznych i zapotrzebowaniu i wymogach
rynku pracy. Przyktadami zmian w programie studidw na kierunku weterynaria wprowadzonych
w ostatnich dwdch latach na wniosek nauczycieli, studentdw oraz interesariuszy zewnetrznych byto:
1) rozszerzenie listy klinicznych zajeé¢ fakultatywnych np. w tym roku wprowadzono przedmiot
medycyna ratunkowa oraz otolaryngologia weterynaryjna (wniosek studentéw i pracodawcéw); 2)
upraktycznienie zajec¢ z przedmiotu Zywienie zwierzgt (wniosek pracodawcdow); 3) wydtuzenie czasu
trwania do dwoch semestrow przedmiotu klinicznego choroby psow i kotéw (wniosek studentéw i
pracodawcow) 4) zwiekszenie liczby godzin o 25% z przedmiotu choroby wewnetrzne pséw i kotéow
(wniosek studentow); 5) wzrost o 15 godzin przedmiotu choroby zakaznie zwierzqt gospodarskich
(wniosek pracodawcéw); 6) przeniesienie przedmiotu biostatystyka i metody dokumentacji z | roku
studidow na Ill rok studidow (wniosek nauczycieli, ktérzy udokumentowali efektywniejsze ksztatcenia);
7) przeniesienie przedmiotu diagnostyka obrazowa z Il roku na IV rok (wniosek nauczycieli, ze
wzgledu na réwnoczesne rozpoczecie realizacji przedmiotéw klinicznych z choréb poszczegdlnych
gatunkéw zwierzat); 8) egzaminy koncowe z przedmiotdéw choroby pséw i kotéw, choroby koni oraz
choroby zwierzgt beda sie odbywaty po zakonczonych kursach, a nie jak do tej pory po IV roku po
zakonczonych Stazach klinicznych z poszczegdlnych gatunkéw zwierzat (wniosek, studentéw,
absolwentéw oraz nauczycieli akademickich). Analiza wypetnianych przez studentéw i absolwentéw
ankiet wewnetrznych opracowanych przez Wydziatowy Zespdét Zapewniajgcy Jakosé Ksztatcenia
stanowi doskonate Zrédto informacji o koniecznosci zmian metod ksztatcenia, sposobach weryfikacji
efektdw uczenia, zmian w opracowanych kryteriach oceniania studentéw, liczby przeprowadzanych
kolokwidw z danych zaje¢. Przyktadem takiej zmiany jest wprowadzenie dodatkowego kolokwium
praktycznego z rozrodu zwierzqt gospodarskich. Po kazdym roku akademickim prowadzona jest
analiza ocen koncowych z zaje¢ realizowanych na kierunku weterynaria. Po przeanalizowaniu
rozktadu ocen i analizie zdawalnosci, a takze po analizie ankiet studenckich istotne nieprawidtowosci
przed wszystkim w procesie zdawalnosci stwierdzono po realizacji zaje¢: biofizyka, chirurgia ogdina
i anestezjologia, na podstawie przeprowadzonych analiz zostali zmienieni koordynatorzy tych zaje¢,
rowniez w ankietach absolwentdw bardzo niskg ocene uzyskiwat przez kolejne lata koordynator zajec
ocena zdrowia zwierzgt w stanach zagrozen, co rowniez spowodowato zmiane koordynatora.

Efekty uczenia sie dla kazdych grup zajeé, jak i metody ich weryfikacji, okreslone sg w kartach
przedmiotow (sylabusach). Karta danego przedmiotu wypetniana jest przez nauczyciela
akademickiego odpowiedzialnego za dany przedmiot i podawana do wiadomosci studentéw
w terminie 14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych. W karcie nauczyciel podaje tez zasady
dotyczace oceniania studentdw. Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dokonujg oceny
indywidualnych osiggnie¢ studenta w zakresie efektdw uczenia oraz osiggnie¢ studenta w ramach
danej formy zajec. Sg takze zobowigzani do ich dokumentowania oraz do przekazania nauczycielowi
odpowiedzialnemu za zajecia/grupy zaje¢ osiggnie¢ studenta z danej formy zaje¢. Nauczyciele
akademiccy odpowiedzialni za zajecia/grupy zaje¢ dokonujg oceny osiggnie¢ studenta i po
zakonczeniu semestru i na jej podstawie podejmujg decyzje w sprawie ewentualnego doskonalenia
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procesu realizacji zaje¢. Dziekan jako osoba odpowiedzialna za dany kierunek, a takze cztonkowie
Wydziatowej Komisji ds Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Dziekanskiej kierunku czuwajg nad
monitorowaniem osigganych przez studentdw efektdw uczenia poprzez okresowa analize
wskaznikdw ilosciowych (np. rozktady ocen) oraz jakosciowych (np. wnioskdw z ankiet studenckich
i hospitacji), w przygotowywanych po kazdym semestrze raportach. Wyniki z tej analizy s3
przedstawiane raz w roku na Radzie Wydziatu wraz z sugestiami dotyczgcymi ewentualnych zmian,
programie ksztatcenia oraz osobach realizujgcych proces ksztatcenia. Dziekan omawia na
posiedzeniach Rady Wydziatu wyniki sesji egzaminacyjnych, egzaminu dyplomowego, a takze stopien
osiggniecia efektéw uczenia na praktykach zawodowych. Cztonkowie Wydziatowego Zespotu
Zapewniajgcego Jakos¢ Ksztatcenia wyznaczeni do przeprowadzenia oceny dokonujg weryfikacji
sylabuséw wszystkich przedmiotéw wystepujgcych w programie ksztatcenia na ocenianym kierunku
i poziomie ksztatcenia w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypetnianiu, oceniajg zgodnos¢
sylabuséw z programem ksztatcenia, oceniajg poprawnos$¢ zaplanowanej liczby godzin zajec
i proporcji wyktadéw do ¢éwiczen dla realizacji zatozonych tresci i efektow uczenia, sprawdzajg
trafnos¢ doboru metod weryfikacji efektéw uczenia przedstawionych przez prowadzacych
w sylabusach, oceniajg poprawnos¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych
w sylabusie przedmiotu, weryfikujg poprawnosé przypisania grupie zaje¢ punktdw ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prace witasng studenta, zadania pracy wiasnej studenta, czas przeznaczony na
konsultacje, egzamin lub zaliczenie zajeé; oceniajg dobdr i kwalifikacje nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne, w oparciu o dorobek dydaktyczny, naukowy lub doswiadczenie
zawodowe i ich zwigzek z efektami uczenia zdefiniowanymi dla prowadzonych zaje¢. W semestrze
zimowym roku akademickiego 2021/2021 zostata przeprowadzona przez Wydziatowy Zespét ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia analiza wynikdw ocen korAcowych uzyskanych przez studentéw
kierunku weterynaria w roku akademickim 2019/2020, ktérym z racji epidemii po semestrze letnim
egzaminy koncowe przeprowadzone byly on-line, gtéwnie z wykorzystanie platformy Moodle.
Stwierdzono, ze zaréwno zdawalnos¢ jak rédwniez rozktad uzyskanych ocen istotnie odbiegat od
wartosci uzyskiwanych w latach poprzednich np. w pierwszym terminie egzamin koricowy z Anatomii
zwierzat zdato 96,06% studentéw (w latach poprzednich ok. 45%), z Fizjologii zwierzat 87% (w latach
poprzednich ok 60%), z Histologii i embriologii zdato 83,25% (w latach poprzednich ok 50%), z Higieny
srodkéw zywienia zwierzat zdato w pierwszym terminie 98,14% (w latach poprzednich ok. 53%),
z Parazytologii i inwazjologii zdato w pierwszym terminie 96,10% (w latach poprzednich ok. 67%) oraz
z Mikrobiologii 100% studentéw zdato w pierwszym terminie (w latach poprzednich ok. 76%).
Zwrdcono tez uwage na nietypowy rozktad ocen z niektérych zajec obligatoryjnych: choroby zakaznie
koni, dietetyka, choroby zwierzqt futerkowych, po zakonczeniu ktérych 100% studentéw uzyskato
oceny bardzo dobre, natomiast z zaje¢ immunologia 95% studentéw uzyskato ocene bardzo dobra.
Przeprowadzone analiza wskazuje na brak skutecznych i rzetelnych narzedzi egzaminacyjnych
stosowanych w warunkach zdalnego egzaminowania co tym samym powoduje, ze weryfikacja
uzyskanych efektéw przy uzyciu zdalnych dostepnych narzedzi nie jest rzetelna i obiektywna.

Na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej przeprowadzane sg tzw. ankiety absolwenckie o jakosci
ksztatcenia na kierunku weterynaria. W czasie wizytacji ZO zostata udostepniona ankieta
absolwentéw rocznika 2014-2020, ktorg wypetnito 122 osoby. Absolwenci oceniali 1) program
studidw, 2) jakos¢ wyktaddw; 3) jakosé ¢wiczen; 4) prowadzacych zajecia; 5) poziom zajec; 6) sposoby
prowadzenia zaje¢; 7) dostepnos¢ do podrecznikow i skryptow; 8) rozktad zajeé; 9) uzyskang wiedze
praktyczng; 10) uzyskang wiedze praktyczng; 11) staze kliniczne oraz 12) ogdlng ocene studiow, ktora
wynosita 3,56. Rozpietos¢ ocen dotyczacych prowadzonych zajec¢ obligatoryjnych byta od 4,74 (ocena
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maksymalna 5) do 2,83 (ocena minimalna 2). Absolwenci oceniali jakos¢ zajec fakultatywnych (oceny
od 4,87 do 2,87), wybierali 10 najlepiej prowadzonych zaje¢, po 10 nauczycieli, ktérzy najlepiej
prowadzg wyktady, ¢éwiczenia czy zajecia fakultatywne. Analiza powyzszej ankiety stanowi
wiarygodny dokument pozwalajgcy na prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej na ocenianym
kierunku studidw, ale tez jest doskonatym zrédtem do modyfikacji programu studidow, przyjetych
metod ksztatcenia czy weryfikacji efektow ksztatcenia;

Polityka jakosci procesu ksztatcenia prowadzona jest rowniez przez hospitacje zaje¢ dydaktycznych.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, w tym réwniez osoby
prowadzgce zajecia na ocenianym kierunku studiéw podlegajg hospitacjom, przy czym czestotliwos¢
hospitowanych zaje¢ zalezy od czasu zatrudnienia nauczyciela akademickiego prowadzacego dane
zajecia. Przyjeto, ze nie hospituje sie zaje¢ prowadzonych przez samodzielnych nauczycieli
akademickich, chyba ze nauczyciel bedgcy samodzielnym pracownikiem zostat negatywnie oceniony
przez studentéw wowczas przeprowadzana jest hospitacja interwencyjna, ktéra skutkowat zmiana
koordynatorow trzech zajeé: biofizyki, chirurgii i anestezjologii oraz oceny zdrowia w stanach
zagrozen. Doktoranci prowadzacy zajecia hospitowani sg kazdego roku podobnie osoby prowadzgce
zajecia, ktére nie sg nauczycielami akademickimi, hospitacje pozostatych nauczycieli przeprowadzane
sg co 4 lata. Zostata opracowana i wprowadzona procedura hospitacji zaje¢ prowadzonych on-line.
Kierownik danej Jednostki moze zleci¢ hospitacje w kazdym momencie trwania roku akademickiego.
Podczas hospitacji oceniany jest sposéb prowadzenia zaje¢, spdjnosé tresci, zgodnosé tresci
nauczania z zatozeniami i kartg przedmiotu oraz zatozonymi efektami ksztatcenia. Po sporzadzeniu
protokotu zostaje on podany do wiadomosci nauczycielowi, ktdry prowadzit zajecia w czasie
hospitacji. W przypadku, gdyby hospitowany pracownik uzyskat negatywng opinie w protokole
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, dziekan i kierownik katedry sg zobowigzani do przeprowadzenia
rozmowy wyjasniajgcej i ustalenia czynnosci majacych doprowadzi¢ do poprawy zaistniatej sytuacji.

Z0O PKA po zapoznaniu sie z udostepnionymi protokotami z hospitacji zaje¢ stwierdza, ze wyniki
przeprowadzonych hospitacji w latach 2016-2020 wskazuja na odpowiednie i prawidiowe
przygotowanie merytoryczne nauczycieli akademickich i ich wtasciwe zaangazowanie w prowadzenie
zaje¢. ROwniez przeprowadzone przez cztonkéw ZO PKA w czasie wizytacji hospitacje zajec
(wyktaddéw i ¢wiczen) z ktorych zdecydowana wiekszo$¢ prowadzona byta w salach dydaktycznych,
ambulatoriach Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej potwierdzajg odpowiednie przygotowanie kadry
dydaktycznej prowadzgcej zajecia na kierunku weterynaria.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona polityka jakosci w ramach funkcjonowania na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w sposdb wysoce przejrzysty i uporzadkowany okresla postepowanie dotyczgce
projektowania, zatwierdzania, monitorowania, oceny i doskonalenia programu ksztatcenia na
kierunku studidw weterynaria, ktérego program musi by¢ zgodny z Rozporzgdzeniem MNiSW z dnia
17.07.2019 r., w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza
weterynarii (Dz. U. z 2019, poz. 1364) ale takze z wymaganiami Komisji EAEVE (European Association
of Establishments for Veterinary Education), ktére zostaty opisane w European System of Evaluation
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of Veterinary Training (ESEVT SOP 2013; 2016, 2019). Na podstawie analizy Raportu Samooceny
a takze przeprowadzonych rozméw z cztonkami Wydziatowego Zespotu Zapewniajgcego Jakosé
Ksztatcenia na kierunku weterynaria, a takie ze studentami, kadrg oraz interesariuszami
zewnetrznymi nalezy stwierdzi¢, ze funkcjonujgcy system petni przede wszystkim funkcje kontrolno-
oceniajacg proces ksztatcenia przez dokonywanie analiz ankiet wydziatowych i ogdlnouczelnianych
wypetnianych  przez interesariuszy wewnetrznych (studentow, absolwentéw, nauczycieli
akademickich) oraz interesariuszy zewnetrznych co skutkuje formutowaniem zalecen dla wtadz
Wydziatu ale réwniez kadry nauczajacej, ale tez wprowadzaniem zmian skutkujgcych doskonaleniem
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku. W prowadzonej polityce ksztatcenia zapewniony jest
udziat kadry akademickiej, studentéw oraz wspédtpracujgcych z Wydziatem przedstawicieli otocznia
spoteczno-gospodarczego. Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw, a takze
monitorowany jest stopien osiggania zaktadanych efektdw uczenia na podstawie cyklicznie
zbieranych danych i informacji.

Monitorowanie programu ksztatcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajeé¢ i na prawie
kazdym etapie ksztatcenia. Wnioski z analizy programu wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu.
Pozytywne opinie studentdow dotyczace programu studidéw i realizacji samego procesu ksztatcenia
oraz mozliwos¢ osiaggniecia zaktadanych efektdw uczenia pozwalajg na przyjecie wniosku, ze dziatania
doskonalgce podejmowane przez Wydziat sg wysoce skuteczne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

1. Zaangazowanie we wszystkich zespotach dziatajagcych na Wydziale umocowanych
w strukturach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia i sprawujgcych nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidw przedstawicieli
pracodawcow.

2. Poddawanie kierunku weterynaria cyklicznej ocenie przez Europejskg Komisje ds. Oceny
Wydziatéw Weterynaryjnych (EAEVE-European Association of Establishments for Veterinary
Education).

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie wuczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym w uzasadnieniu Uchwaty Nr 456/2015
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 czerwca 2015 roku.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Nie dotyczy
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