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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. Robert Slusarz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Jerzy Wéjtowicz, cztonek PKA

2. dr Grazyna Franek, ekspert PKA

3. dr Anna Wawrzak, ekspert ds. pracodawcéw
4. Mateusz Grochowski, ekspert ds. studenckich

5. mgr Magdalena Pawtowska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej
im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach na poziomie studiéw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. PKA po raz trzeci
oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena programowa odbyta sie
w terminie 5-6 grudnia 2014 r. (uchwata nr 199/2015 z dnia 9 kwietnia 2015 r.). Wizytacja, z uwagi
na pandemie COVID-19 zostata przeprowadzona w trybie zdalnym, za pomoca platformy MS Teams.
Ocena programowa zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedura.
Zespot oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt
takze spotkanie organizacyjne w celu oméwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wiadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi
za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano oceny bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetfnienia
kryteridw, sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali
wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . .
pielegniarstwo

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia | stopnia

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

- nauki o zdrowiu — 86,7%
przyporzadkowany kierunek? °

- nauki medyczne — 13,3%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna

. . ‘s .. 6 semestrow
do ukonczenia studidw na danym poziomie

okreslona w programie studiow 180 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow 1200 godzin
ECTS przyporzadkowanych praktykom

zawodowym 46 ECTS

Informacje dotyczg programu dla cyklu
ksztatcenia rozpoczetego w roku
akademickim 2019/2020.

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 97 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4780 -
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 153 )
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 96 )
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 1

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo powstata w Scistym zwigzku z misjg i strategia
Uczelni, zatwierdzong Uchwatg przez Senat Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Suwatkach
z 29 marca 2006 r. Koncepcja jest zgodna z misjg i strategig rozwoju Uczelni w zakresie nauki, rozwoju,
ksztatcenia, kadry, infrastruktury, Srodowiska i otoczenia. W koncepcji ksztatcenia przejawiajg sie
zatozenia, zwigzane z troske o wysokg jakos¢ ksztatcenia praktycznego i wysokie kwalifikacje zaréwno
kadry jak i absolwentéw. Zwraca sie w niej uwage na zwigzek z obszarami dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej, wtasciwymi dla kierunku. Istotng role w tworzeniu koncepcji ksztatcenia i
procesie tworzenia programu studidow odegrali interesariusze wewnetrzni (samorzad studencki i Rada
Wydziatu) i zewnetrzni m.in.: przedstawiciele pracodawcéw (Naczelna Pielegniarka jako przedstawiciel
Szpitala Wojewddzkiego w Suwatkach; pracownik Specjalistycznego Psychiatrycznego Samodzielnego
Publicznego ZOZ w Suwatkach), do ktérych zwrécono sie o opinie przy tworzeniu programu studiow.
watkach. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego stopnia mieszcza
sie w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie naukowej jako wiodgcej — nauki o
zdrowiu (86,7%) oraz nauki medyczne (13,3%).

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej wtasciwych dla opieki pielegniarskiej oraz s zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy, zwigzanego z praktyka
zawodowa pielegniarki. Uwzgledniaja dynamiczny rozwdj pielegniarstwa gtéwnie zwigzanego
z poszerzaniem zakresu kompetencji i samodzielnosci zawodowe] pielegniarki, wymagajacych
interdyscyplinarnego wyksztatcenia. Uwzgledniajg takze koniecznos¢ dostosowania ksztatcenia
do potrzeb spofeczerstwa, odpowiadajgc tym samym na potrzeby interesariuszy zewnetrznych —
przysztych pracodawcow dla absolwentdw kierunku pielegniarstwo.

Efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych grup zajec i okreslonych przedmiotéw sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo oraz profilem praktycznym kierunku
studidw | stopnia.

Efekty uczenia sie dla studiow pierwszego stopnia uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki
6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg zgodne z obowigzujgcych standardem ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany. Efekty
uczenia sie sg rowniez zgodne ze stanem praktyki w obszarach pielegniarskiej dziatalno$ci zawodowej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne, ksztattowane i osiggane
w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej,
komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne, niezbedne w dziatalnosci zawodowe;j
pielegniarki, wiasciwiej dla wizytowanego kierunku studiow.

Zaktadane efekty uczenia sie na studiach | stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku studiéw
i poszczegdlnych grup zajed tj. odpowiednio na studiach | stopnia: od roku akademickiego 2019/2020
i 2020/2021 — nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne, nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej i nauki w zakresie opieki specjalistycznej, a w przypadku wczesniejszego naboru
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2018/2019 — nauki podstawowe, nauki spoteczne z jezykiem angielskim, nauki w zakresie podstaw
opieki pielegniarskiej i nauki w zakresie opieki specjalistyczne;.

Efekty uczenia sie dla ksztatcenia praktycznego na poziomie studiéw | stopnia, tj.: zajeé praktycznych
i praktyk zawodowych zostaty przypisane do nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauk
w zakresie opieki specjalistycznej.

Zaktadane efekty uczenia sie na poziomie studiéw | stopnia na kierunku pielegniarstwo prowadza
do uzyskania prawa wykonywania zawodu pielegniarki oraz pozwalajg na podjecie pracy w tym
zawodzie na obszarze Unii Europejskiej zgodnie z regulacjami dyrektyw Unii Europejskie;j.

Efekty uczenia sie dla zajeé praktycznych i praktyk zawodowych przypisane do modutu nauk w zakresie
podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej umozliwiaja osiggniecie
specjalistycznych umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych wymaganych w pracy
pielegniarki i okreslonych w ustawie o zawodach pielegniarki i potoznej ( Dz. U. z 2020 r. poz. 562 —
tekst jednolity) oraz w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie rodzaju i zakresu Swiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke albo
potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U z 2017r. poz. 497).

Efekty uczenia sie przypisane do jezyka angielskiego od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021
na poziomie studiéw | stopnia umozliwiajg osiggniecie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, a w przypadku naboru 2018/2019 umozliwiajg osiggniecie poziomu B1
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry jest sprofilowany zawodowo.

Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo na studiach stacjonarnych | stopnia sg mozliwe
do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajagcy na stworzenie systemu
ich weryfikacji. Efekty te wynikajg ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania
zawodu pielegniarki, sg kompletne, opracowane w formie pisemnej, nie zawierajg powtdrzen. System
weryfikacji efektdw uczenia sie obejmuje poszczegdlne etapy realizacji procesu ksztatcenia. Cele i
efekty uczenia sie sg zgodne z ogdlnymi i szczegdtowymi efektami uczenia sie  okreslonymi
w standardzie ksztatcenia (Dz. U. z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345
— tekst jednolity — dla studidw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r.
poz1573 — dla studiéw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia Uczelni oraz polityka jakosci, uwzgledniajg postep
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej, wtasciwych dla kierunku, sg zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy
oraz zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Koncepcja
i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych Uczelnia
przyporzadkowata kierunek. Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia sg zgodne z
koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, z 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz
sg specyficzne, zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach: nauki o zdrowiu i nauk medycznych
a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy.
Uwzgledniajg w szczegélnosci umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym
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i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalno$ci zawodowe]j wtasciwiej dla kierunku pielegniarstwo
oraz s mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie
systemu ich weryfikacji. Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pielegniarstwo sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie.
Uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz dyscypliny nauki
medyczne. Uwzgledniajg normy i zasady oraz obecny stan praktyki obszaru dziatalno$ci zawodowe;j
pielegniarki i zawodowego rynku pracy w zakresie Swiadczen pielegniarskich.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studiow kierunku
pielegniarstwo — zapewniajg uzyskanie efektow uczenia sie, wynikajacych ze standardu ksztatcenia,
przygotowujgcych do wykonywania zawodu.

Czas trwania studidw | stopnia stacjonarnych, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS
konieczny do ukonczenia studidow oraz naktad pracy konieczny do osiggniecia efektdw uczenia sie
przypisany do zaje¢ sg oszacowane poprawnie, zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw oraz
liczba godzin przeznaczona na wtasng prace studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich,
okreslone w programie studiow tacznie dla toku studiéw oraz dla poszczegdlnych zaje¢ — zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, zgodnie ze standardem przygotowujgcym
do wykonywania zawodu pielegniarki studia pierwszego stopnia (Dz. U.z 2012 r. poz. 631; Dz. U.z 2016
r. poz. 1332; Dz. U. z 2018 r. poz. 345 — tekst jednolity — dla studidéw rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019 r. poz. 1573 — dla studiéw rozpoczynajgcych sie od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Sekwencja zaje¢ w poszczegdlnych grupach jest prawidtowa, co pozwala na osiggniecie przez
studentdw efektdédw uczenia sie. Zaktadane efekty uczenia sie, tresci programowe, formy i metody
ksztatcenia tworzg spdjng catosé.

Program studidéw zawiera wymagane proporcje zajec¢ teoretycznych i praktycznych, a ich usytuowanie
w poszczegdlnych etapach ksztatcenia umozliwia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie
i uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji absolwenta.

Program studiéw na kierunku pielegniarstwo realizowany dla cyklu ksztatcenia 2018-2021 wynosi
6 semestrow. Semestry obejmujg 15 tygodni, zajecia realizowane sg od poniedziatku do pigtku. W toku
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ksztatcenia studenci realizujg 4720 godzin, uzyskujagc 180 punktéw ECTS i osiggajg zatozone
w standardzie efekty uczenia sie, konieczne do wykonywania zawodu pielegniarki. W toku studiow
realizujg nastepujgce moduty: nauki podstawowe — 480 godzin (16 punktéw ECTS), nauki spoteczne
z jezykiem angielskim — (360+120 godzin), (16 punktow ECTS), nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej — 600 godzin (24 punkty ECTS), nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 860 godzin (34
punkty ECTS), zajecia praktyczne — 1100 godzin (55 punktéw ECTS), praktyki zawodowe — 1200 godzin
(30 punktow ECTS). Za przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
dyplomowego student otrzymuje 5 punktéw ECTS. W czasie studidw realizowany jest jezyk angielski
na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego, ktdry jest sprofilowany
zawodowo. Liczba godzin zaje¢ jezyka angielskiego wynosi 120, za ktére student otrzymuje 4 punkty
ECTS. Studenci mieli mozliwo$é wyboru jednego z trzech przedmiotéw do realizacji — zakazenia
szpitalne, promocja zdrowia psychicznego, jezyk migowy. Przedmiot do wyboru byt realizowany
w wymiarze 40 godzin/2 ECTS. Studenci mogg bezptatnie korzystac z pracowni dydaktyczno-sportowej
bedacej czescig Uczelni w wymiarze 60 godzin.

Program ksztatcenia jest realizowany w réznych formach zajec z bezposrednim udziatem nauczyciela:
wyktady — 1038 godzin, ¢wiczenia audytoryjne — 365 godzin, zajecia laboratoryjne — 82 godziny,
pracownie specjalistyczne — 265 godzin, samoksztatcenie — 670, zajecia praktyczne — 1100 godz.,
praktyki zawodowe 1200 godz. Program ksztatcenia na lata 2018-2021 jest zgodny z obowigzujgcym
standardem.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia rozpoczynjgcych sie od roku akademickiego
2020/2021 i 2019/2020 wynosi 6 semestréw, liczba godzin ksztatcenia realizowana w ciggu cyklu
ksztatcenia wynosi 4780 w tym 60 godz. wychowanie fizyczne, a naktad pracy studentéw oszacowano
na 180 punktéw ECTS.

Studia prowadzone sg w trybie stacjonarnym i trwajg 6 semestrow. Semestry obejmujg 15 tygodni. Ze
wzgledu na duze zainteresowanie w roku akademickim  2020/21 studiowaniem
z preferencja realizacji zaje¢ w godzinach popotudniowych oraz w soboty, stworzono takg mozliwo$¢
dla czesci studentow. W toku studidow studenci realizujg nastepujgce grupy modutéw: nauki
podstawowe — 500 godzin (20 punktéw ECTS), nauki spoteczne i humanistyczne, w tym jezyk angielski
— 420 godzin (17 punktéw ECTS), nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — 600 godzin
(22 punkty ECTS), nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 900 godzin (34 punkty ECTS), zajecia
praktyczne — 1100 godzin (41 punktow ECTS), praktyki zawodowe — 1200 godzin (46 punktow ECTS).
Za przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu dyplomowego student
otrzymuje 5 punktéw ECTS. W czasie studiéw realizowany jest jezyk angielski — specjalistyczny
z zakresu pielegniarstwa na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w wymiarze 120 godzin i 5 punktéw ECTS. Studenci majg obowigzkowe zajecia
z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin, ktorym nie przypisuje sie punktow ECTS. Studenci
zgodnie ze standardem majg mozliwos¢ wyboru jednego z dwéch przedmiotéw — jezyk migowy lub
wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej. Przedmiot do wyboru jest realizowany w wymiarze
25 godzin/1 ECTS. Program studiéw jest realizowany w réznych formach zaje¢. Wyktady — 963 godzin,
¢wiczenia audytoryjne — 480 godzin, zajecia laboratoryjne — 87 godzin, pracownie specjalistyczne — 260
godzin, zajecia praktyczne — 1100 godz., praktyki zawodowe — 1200 godz., samoksztatcenie — 685 godz.
Sekwencje zaje¢ oraz proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach
sg prawidtowo okreslone.

Wyktady odbywaijg sie dla studentéw catego roku danego kierunku, éwiczenia audytoryjne w grupach
— do 30 osdb, zajecia laboratoryjne — do 15 oséb, ¢wiczenia z jezykéw obcych — do 20 oséb,

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 8



z wychowania fizycznego — do 30 0sdb, seminarium dyplomowe — od 6 oséb. Zajecia w pracowniach
specjalistycznych realizowane sg w grupach maksimum 10-11 osobowych a na zajeciach praktycznych
i praktykach zawodowych 8 osobowych.

Przeglad zatgczonych w dokumentacji sylabuséw wykazat, ze jeden przedmiot ma 3 sylabusy. Jeden
dotyczy zajeé teoretycznych klinicznych, drugi pielegniarskich a trzeci sylabus dotyczy zajec
praktycznych i praktyk zawodowych, przez co sylabus staje sie mniej czytelny. Brakuje w nim
rozpisanych tresci realizowanych w Centrum Symulacji Medycznych. réwniez zawarte w nich metody
weryfikujgce, sg czesto bardzo ogdlne — np. test jednokrotnego wyboru — bez okreslenia liczby pytan.
Rekomenduje sie Uczelni podjecie dziatan projakosciowych zmierzajgcych do usuniecia powyzszych
nieprawidtowosci w zakresie opracowanych sylabuséw.

Ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie d¢wiczen, zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych. Program obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktérym zgodnie
z aktualnymi przepisami przypisano punkty ETCS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ETCS
koniecznej do ukorniczenia studidw. Rozpoczyna sie na terenie Uczelni w warunkach symulowanych,
w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich oraz w Centrum Symulacji Medycznych — w ramach
podstaw opieki pielegniarskiej, badan fizykalnych oraz podstaw ratownictwa medycznego, a nastepnie
jest kontynuowane w warunkach rzeczywistych w formie zaje¢ praktycznych (1100 godz.) i praktyk
zawodowych (1200 godz.). Zajecia praktyczne — odbywajg sie w warunkach symulowanych w
pracowniach Centrum Symulacji Medycznej w wymiarze 5 % ogdtu zajeé praktycznych iw oparciu o
infrastrukture podmiotéw wykonujgcych dziatalnos$¢ leczniczg, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub
porozumienia. Miejscem ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych — sg
oddziaty: internistyczne, chirurgiczne, pediatryczne (niemowlece, patologii noworodka),
neurologiczne, psychiatryczne, medycyny ratunkowej, intensywnej terapii, opieki dtugoterminowej,
potoznicze i ginekologiczne w wieloprofilowych szpitalach o zasiegu regionalnym, w osrodkach
pielegniarskiej opieki domowej, srodowiskowej i szkolnej oraz ztobki i hospicja. Dobdr podmiotow
leczniczych do odbywania praktyk zawodowych, jak i opiekunéw dokonywany jest na podstawie
opracowanych kryteriow. Liczba miejsc realizowania praktyk zawodowych jest wystarczajgca
i adekwatna do liczby studentéw pielegniarstwa. Przy doborze wszystkich podmiotéw leczniczych
Uczelnia bierze pod uwage rodzaj i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych przez dang placéwke,
liczbe i kwalifikacje kadry pielegniarskiej oraz wyposazenie. Zaliczenia praktyk zawodowych dokonuje
kierunkowy opiekun praktyk zawodowych ze strony Uczelni wraz z opiekunem ze strony podmiotu
leczniczego.

Uczelnia ma podpisane umowy o wspotpracy z podmiotami leczniczymi, w tym pracodawcami. Nalezg
do nich: Szpital Wojewddzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwatkach,,Pro-Medica” w Etku Sp. z 0. 0., |
Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg w Lublinie — Filia w Etku, Specjalistyczny Psychiatryczny
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnejw Suwatkach, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Osrodek Rehabilitacji w Suwatkach, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Augustowie, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sejnach, Centrum Medyczne —
Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Olmedica” w Olecku, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Osrodek
Medycyny Szkolnej i Promocji Zdrowia ,SANITAS” Bozena Gosciewska, Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Paliatywnej w Suwatkach, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej” PRYMUS” w Suwatkach.
Realizujac zajecia w ramach ksztatcenia praktycznego student jest zobowigzany zaliczy¢ wszystkie
umiejetnosci z zakresu danych zajeé, ktére muszg zostaé udokumentowane w dzienniku zajec
praktycznych/praktyk zawodowych studenta.
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W czasie trwania praktyk zawodowych student zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji
potwierdzajgcej terminy i godziny zajec. Zajecia praktyczne/ praktyka zawodowa konczy sie
wystawieniem oceny w dzienniku zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych. Rekomenduje sie
wprowadzenie oceny praktyk zawodowych przez studentow.

Sekwencja zajec¢ zostata okreslona prawidtowo, studenci w pierwszej kolejnosci osiggajg efekty uczenia
sie dotyczace wiedzy i umiejetnosci z nauk podstawowych i spotecznych a nastepnie w zakresie nauk
specjalistycznych.

W czasie pandemii prowadzenie zaje¢ dydaktycznych odbywa sie zdalnie z wykorzystaniem podanych
platform, zgodnie z przepisami okreslonymi przez Ministra Edukacji i Nauki oraz Rektora Uczelni.
Aktualnie w Uczelni dziatajg dwie platformy, umozliwiajgce ksztatcenie na odlegtosé. Jest to dziatajgcy
od 2017 r. system Moodle oraz od paZzdziernika 2020 r. Microsoft Teams. Przy czym ostatnia
z wymienionych platform zastgpita funkcjonujgcy do dnia 9 pazdziernika 2020 r. eduPortal. W zwigzku
z zaistniatg sytuacjg epidemiologiczng w Polsce oraz w oparciu o rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektérych podmiotéow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, decyzjg Rektora zajecia dydaktyczne w roku 2020 2021
zostaty czesciowo zrealizowane zdalnie, z zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Na studiach | stopnia wyktady, seminaria realizowane sg zdalnie. W przypadku ¢wiczen i zajeé
praktycznych ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne Uczelnia okreslita wymiar godzinowy zajec¢ oraz
wykaz zaje¢, w ramach ktérych, czes¢ godzin mozna prowadzi¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Na studiach | stopnia zajecia praktyczne w roku akademickim 2019/2020
zrealizowano zdalnie z nastepujacych zajec: psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne — 32 godz.,
geriatria i pielegniarstwo geriatryczne — 24 godz., neurologia i pielegniarstwo neurologiczne — 32 godz.,
pediatria i pielegniarstwo pediatryczne — 32 godz. choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne
— 32 godz., opieka paliatywna — 16 godz. podstawy pielegniarstwa — 40 godz., podstawowa opieka
zdrowotna — 32 godz., Uczelnia wykorzystata platforme e-learningowa do udostepniania materiatow
merytorycznych i dydaktycznych studentom oraz narzedzia do komunikacji synchronicznej oraz
asynchronicznej (Microsoft Teams). Sposdb przeprowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na wizytowanym kierunku studidw jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia (Dz. U.
z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity — dla studiéw
rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r. poz1573 — dla studiow
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Metody dydaktyczne zostaty okreslone dla kazdych zaje¢ odrebnie. W odniesieniu do wiedzy
najczesciej stosuje sie: wyktad i dyskusje, pogadanke, prace z tekstem. W odniesieniu do umiejetnosci
— stosuje sie metody takie jak: obserwacja, pokaz, ¢wiczenia, instruktaz, opis przypadku, dyskusja,
metoda 4 krokow. Metody stosowane w Uczelni sg specyficzne, odpowiednio dobrane
do poszczegdlnych form zajeé, w ich doborze uwzglednia sie osiggniecia dydaktyczne, a w nauczaniu
stosowane sg odpowiednie narzedzia dydaktyczne, wspomagajgce osigganie przez studentow efektéw
uczenia sie.

Metody stosowane w realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych tj. pokaz, éwiczenia,
instruktaz, metoda czterech krokéw — stymulujg studentéw do aktywnosci w procesie dydaktycznym
w sposéb umozliwiajgcy wykonanie czynnosci praktycznych przez studentow, zapewniajg
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przygotowania do przysztej roli zawodowej pielegniarki.

Metody stosowane w realizacji nauki jezyka angielskiego — do ktérych nalezg — éwiczenia pisemne,
metoda komunikacyjna, dyskusja dydaktyczna na tematy zwigzane z zawodem pielegniarki,
odgrywanie dialogu sytuacyjnego w parach, umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka angielskiego na poziomie B2.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane pomocniczo w sytuacji zagrozenia
epidemiologicznego.

Absolwenci kierunku pielegniarstwo w toku ksztatcenia, realizowanego wg plandéw studiéw na rok
2018-2019, osiggng efekty ksztatcenia zawarte w standardzie ksztatcenia okreslonym w —
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 r. w sprawie standarddéw
ksztatcenia dla kierunkéw studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa
i potoznictwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 345) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 11 sierpnia 2016 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie standarddw ksztatcenia dla kierunkéw
studiéw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1332).

Absolwenci kierunku pielegniarstwo w toku ksztatcenia, realizowanego wg plandéw studiéw na rok
akademicki 2019/2020 i 2020/2021 osiggng efektyuczenia sie, zawarte w standardzie ksztatcenia
okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz. U. 2019 r. poz. 1573).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe | stopnia realizowane na kierunku pielegniarstwo obejmujg petny zakres tresci
programowych zawartych w standardzie ksztatcenia , s zgodne z efektami uczenia sie, uwzgledniajg
wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz dyscypliny — nauki medyczne.
Stosowane metody dydaktyczne pozwalajg na osiggniecie przez studentéw efektéw ogdlnych
i szczegdtowych uczenia sie, w tym szczegdlnie zwigzanych z przygotowaniem do zawodu
i umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim réwniez z uzyciem nazewnictwa witasciwego dla
dyscypliny nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Plany studidw na wizytowanym kierunku studiéw
przygotowujgcym do wykonywania zawodu pielegniarki sg zgodne z regutami i wymaganiami,
zawartymi w standardzie ksztatcenia, przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.
Program praktyk, w tym wymiar iprzyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekundw praktyk oraz infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk
sg zgodne z wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia. Organizacja procesu nauczania
i uczenia sie na kierunku pielegniarstwo jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia W analizie stanu faktycznego zostaty
sformutowane rekomendacje, dotyczgce rozpoznanych uchybien.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki rekrutacji oraz sposéb jej przeprowadzenia, roku akademickim 2019/2020 zostaty okreslone
w Uchwatg Senatu nr 13/2019 z dnia 31.05.2019 r.

Zgodnie z Uchwata na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia przyjecia odbywajg sie w ramach
limitéw miejsc, ustalonych przez Senat. Przyjecie na studia przez rekrutacje nastepuje w drodze wpisu
na liste studentéw dokonanego przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjna. Podstawg przyjecia na studia
sg punkty rekrutacyjne przyznawane kandydatowi za przedmioty, z ktérych zdawat egzamin maturalny
lub egzamin dojrzatosci, punktuje sie jeden z wybranych przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
matematyka, geografia, wiedza o spoteczenstwie i jeden z przedmiotow: jezyk angielski, rosyjski,
niemiecki.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Rejestracja kandydatow prowadzona jest
w formie elektronicznej. Warunkiem wpisania kandydata na liste oséb przyjetych na studia jest
pozytywne przejscie etapow postepowania rekrutacyjnego i zakwalifikowanie przez Wydziatowg
Komisje Rekrutacyjng oraz ztozenie pisemnego oswiadczenia woli o checi studiowania. Wydziatowe
Komisje Rekrutacyjne ogtaszajg listy oséb przyjetych i nieprzyjetych na studia w drodze wpisu na liste
studentdw lub decyzji administracyjnej, bez wskazania liczby punktéw. Warunki rekrutacji na studia,
kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie. Sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw
na kierunku pielegniarstwo.

Zasady, warunki trybu uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej zostaty okreslone w regulaminie studidw.
Przeniesienie z innej uczelni do PWSZ w Suwatkach wymaga zgody Dziekana Wydziatu. Warunkiem
uzyskania zgody jest mozliwe jedynie, gdy na Uczelni prowadzony jest dany kierunek i profil
ksztatcenia. W przypadku, gdy student wnosi o przeniesienie na inny profil ksztatcenia, jego
przeniesienie jest mozliwe jedynie wowczas, gdy uzupetni rdznice programowe oraz osiggnie takie
same efekty uczenia sie okreslone programem studiow, jak pozostali studenci danego rocznika.
Ewentualne zmiany programowe powstate w wyniku przeniesienia do PWSZ w Suwatkach z innej
uczelni, obligujg studenta do uzupetnienia réznic programowych, niezaleznie od wczesniej zaliczonych
przedmiotow. Przyjecie do PWSZ w Suwatkach na kierunek pielegniarstwo studia | stopnia nie jest
mozliwe w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow.

Zgodnie z regulaminem studiéw obowigzujgcym w PWSZ w Suwatkach wszystkie formy zajec
przewidziane planem studiéw podlegajg zaliczeniu na ocene. Egzamin moze mie¢ forme pisemng lub
ustna. Przy egzaminach i zaliczeniach stosuje sie nastepujace oceny: bardzo dobry (5,0), dobry plus
(4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3,0), niedostateczny (2,0). Regulamin studiéw
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okresla réwniez zasady prowadzenia egzaminu dyplomowego i ocen stosowanych przy egzaminie
dyplomowym i ustaleniu koicowego wyniku studiow.

Okresem zaliczeniowym jest semestr. Szczegétowe warunki zaliczenia semestru, zasady egzaminu
poprawkowego i egzamindw komisyjnych okresla regulamin studiow.

Weryfikacja skutecznos$ci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na poziomie
poszczegdlnych zajed i opiera sie na metodach ocen formujgcych, adekwatnych do modutéw, ktérych
dotyczg efekty uczenia sie, a jej metody uzaleznione sg od formy zajec.

W odniesieniu do wiedzy, gtéwnym sposobem weryfikacji efektéw uczenia sie sg sprawdziany,
egzaminy ustne i pisemne, testy (jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru), pisemne prace etapowe
(referaty, prezentacje, dokumentacja procesu pielegnowania), oraz zadania i projekty wykonane przez
studentéw w ramach godzin samoksztatceniowych).

W odniesieniu do umiejetnosci — sposobami weryfikacji efektéw uczenia sie s3 — bezposrednia
obserwacja studenta demonstrujgcego umiejetnosci — wg opracowanych kryteriéw oceniania, wywiad
z procesem pielegnowania, prezentacja wynikdw w formie ustnej. Wykorzystywane sg opisy
przypadkéw klinicznych, na podstawie ktdrych student ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki
pielegniarskiej. Umiejetnosci oceniane sg na podstawie kryteriow zawartych w check-listach. Kryteria
ocen koncowych na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych sg opisane w programie
ksztatcenia praktycznego. Weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ praktycznych dokonujg
nauczyciele, prowadzacy zajecia, a w ramach praktyk zawodowych — opiekunowie praktyk.
Weryfikacja efektow uczenia sie w kategorii kompetencji spotecznych odbywa sie najczesciej przez
obserwacje nauczyciela i samoocene studenta.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci, stosowane w Uczelni,
nie uwzgledniajg Obiektywnego Strukturyzowanego Egzaminu Klinicznego (OSCE) zalecanego jako
formy sprawdzania catosci umiejetnosci praktycznych lub klinicznych, nabytych w trakcie ksztatcenia
praktycznego w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i w zakresie specjalistycznej opieki
pielegniarskie;j.

Zaleca sie Uczelni podjecie dziatan projakosciowych w zakresie wprowadzenia do systemu weryfikacji
efektédw — egzaminu OSCE zgodnie z obowigzujgcym standardem.

Egzamin dyplomowy na kierunku pielegniarstwo sktada sie czesci teoretycznej, praktycznej oraz
obrony pracy dyplomowej. Egzamin teoretyczny sktada sie ze 100 pytan testowych, jednokrotnego
wyboru, ktére obejmujg wiedze okreslong efektami uczenia sie zawartymi w programie studiéw
na kierunku pielegniarstwo. Egzamin praktyczny polega na wykonaniu zadania egzaminacyjnego typu
,préba pracy” — polegajgcego na wykonaniu czynnosci zawodowych na catkowicie wyposazonych
stanowiskach pracy. Na 1-2 dni przed planowanym egzaminem praktycznym odbywa sie losowanie
miejsca przeprowadzenia egzaminu. Miejscem egzaminu praktycznego sg oddziaty: wewnetrzny,
chirurgiczny i pediatryczny. Egzamin trwa jeden dyzur (6 godzin) i polega na objeciu opieka
pielegniarskg jednego pacjenta. Wykonanie zadania egzaminu praktycznego polega na samodzielnym
dziataniu w zakresie: oceny stanu pacjenta na podstawie wywiadu i przedmiotowego badania
fizykalnego, analizy dokumentacji pielegniarskiej, ustalenia diagnozy pielegniarskiej, planowania
dziatan pielegnacyjnych, realizacji dziatan zgodnie z kwalifikacjami zawodowymi, oceny podjetych
dziatan, sporzadzenia pisemnego sprawozdania i uzasadnienia podjetych dziatan.

Ze wzgledu na pandemie COVID-19, w roku akademickim 2019-2020 czes¢ praktyczna egzaminu odbyta
sie na terenie PWSZ. Polegata na sporzadzeniu procesu pielegnowania na podstawie opisu przypadku.
Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych (m. in. procesy
pielegnowania), stawiane im wymagania sg dostosowane do poziomu studidow | stopnia kierunku
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pielegniarstwo i profilu praktycznego oraz efektéw uczenia sie, majg zwigzek z wiedzg z zakresu
dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki medyczne, odnoszg sie do praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej pielegniarki.

Przeglad prac licencjackich wykazat, ze w wielu przypadkach promotorami prac licencjackich sg lekarze,
rowniez magister chemii, co jest niezgodne z obowigzujacymi przepisami, bowiem promotorem pracy
dyplomowej powinien by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra lub
rownorzedny i prawo wykonywania zawodu pielegniarki. Tematyka prac licencjackich nie zawsze
pokrywa sie z osiggnietymi przez studenta w czasie toku studiow efektami uczenia sie. Np. tematy prac
— “Medyczne wyzwania XXI wieku, czyli zoonozy w Swietle pracy pielegniarki”, “Apoptoza — cel terapii
nowotworowej”, ,Rola pielegniarki w profilaktyce aborcji i powiktan po aborcji” nie potwierdzajg
przygotowania studenta do rozwigzania probleméw o charakterze praktycznym na poziomie studiéw
pielegniarskich | stopnia. Prace dyplomowe objete sg procedurg antyplagiatowa —Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA).

W dokumentacji przebiegu procesu dyplomowania brak pytan zadawanych studentowi podczas
obrony pracy licencjackiej.

Zaleca sie Uczelni podjecie dziatan projakosciowych w zakresie doboru promotordéw prac licencjackich
i doboru tematdéw, zwigzanych z kierunkiem studidw zgodnie z obowigzujagcym standardem oraz
dokumentowanie pytan zadawanych studentowi, podczas obrony prac licencjackich.

W zakresie dziatalnosci studenckich két naukowych studenci aktywnie uczestniczg w konferencjach
naukowych o zasiegu krajowym, przygotowujg referaty i publikacje naukowe. Obok dziatalnosci
naukowej studenci podejmujg dziatania promujgce zdrowie uczestniczac w licznych akcjach
prozdrowotnych.

Osigganie przez studentéw efektéw uczenia jest monitorowane poprzez Akademickie Biuro Karier,
ktore prowadzi analize pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkow dalszej edukacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste, umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajacych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie oraz sg bezstronne
i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku. Ogdlne zasady weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie:
umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie,
zapewniajg bezstronnos¢ i przejrzysto$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnosc
ocen. Metody weryfikacji oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej pielegniarki. Umozliwiajg réwniez
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego. Sposoby weryfikacji
osiggnietych efektdw uczenia sie s3 w wiekszosci zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie, jednak nie uwzgledniajg obiektywnego standaryzowanego egzaminu klinicznego
(Objective Structured Clinical Examination, OSCE), ktéry moze stanowic forme egzaminu dyplomowego
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na studiach pierwszego stopnia. Rdwniez nie uwzgledniajg wymagan dotyczgcych doboru promotoréw
i tematyki prac dyplomowych.
W ocenie kryterium 3 wykryto nastepujgce nieprawidtowosci:
1) Promotorami prac licencjackich sg osoby nie majgce prawa wykonywania zawodu pielegniarki.
2) Sposoby weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie nie uwzgledniajg obiektywnego
standaryzowanego egzaminu klinicznego (Objective Structured Clinical Examination, OSCE).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1) Zaleca sie Uczelni podjecie dziatan projakosciowych w zakresie doboru promotoréw prac
licencjackich i doboru tematdéw, zwigzanych z kierunkiem studidw, zgodnie z obowigzujgcym
standardem .

2) Zaleca sie Uczelni podjecie dziatan projakosciowych w zakresie wprowadzenia do systemu
weryfikacji efektdw — egzaminu OSCE zgodnie z obowigzujgcym standardem.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku pielegniarstwo zajecia sg realizowane przez 23 nauczycieli akademickich zatrudnionych na
umowe o prace, ha podstawowym miejscu zatrudnienia lub drugim etacie oraz 23 osoby zatrudnione
w ramach umdéw cywilno-prawnych. Wsrdd oséb realizujgcych zajecia na ww. kierunku pracuje trzech
profesoréw, trzech profesoréw PWSZ (jeden ze stopniem doktora habilitowanego i dwéch ze stopniem
doktora), pietnastu doktoréw (adiunktéw), osoby te posiada dorobek naukowy w dyscyplinie nauki
o zdrowiu, oraz dwdch magistrow pielegniarstwa (instruktoréw). Na umowe zlecenie prace swiadczy
jeden doktor, jeden magister farmacji, trzech magistréw pedagogiki, jeden magister dydaktyki
medycznej i prawa, jeden magister psychologii, jeden magister potoznictwa, jeden magister filologii
angielskiej, jeden magister wychowania fizycznego oraz trzynastu magistréw pielegniarstwa.

W wiekszosci nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia o charakterze nauczania zawodu posiadajg
prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz w wiekszosci posiadajg lub sg w trakcie specjalizacji
w réznych dziedzinach pielegniarstwa.

Osoby prowadzace ksztatcenie z zakresu podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej
posiadajg doswiadczenie zawodowe minimum roczne z danego zakresu oraz posiadajg prawo
wykonywania zawodu pielegniarki i potozne;j.

W 13 przypadkach przyporzagdkowanie nauczycieli akademickich do realizowanych przez nich
przedmiotow nie jest prawidtowe, osoby te nie posiadajg doswiadczenia zawodowego zwigzanego
z tematyka realizowanych zaje¢ dydaktycznych. Szczegétowe dane sg przedstawione w zatgcznik nr 4.
,Wykaz zajeé/grup zajeé, ktérych obsada zajec jest nieprawidtowa” do raportu.

Osoby bedgce promotorami pracy dyplomowych nie spetniajg zapiséw obwieszczenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 Stycznia 2018r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standarddw ksztatcenia dla kierunkow studidow:
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lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. z 2018 r., poz.
345). Na 33 prace licencjackie z roku 2019 tylko w 5 przypadkach (15,2% obsady) promotorem byta
osoba spetniajgca zasady przedstawione w obwieszczeniu.

Uczelnia dobierajac kadre dydaktyczng stawia gtéwnie na doswiadczonych nauczycieli akademickich,
ktdrzy sg takze w wiekszosci czynnymi praktykami. Posiadajg oni nie tylko duzg wiedzg teoretyczng, ale
rowniez wieloletnie doswiadczenie zawodowe uzyskane poza Uczelnia. Osoby te pracujg
w placowkach ochrony zdrowia, sg to osoby zaangazowane i biorgce czynny udziat w zyciu zawodowym
i naukowym, w wiekszosci adekwatny do tematyki prowadzonych zajeé. Zatrudnianie pracownikdéw
odbywa sie w trybie konkursow z okresleniem wymagan na dane stanowisko.

Do oceny jakosci kadry nauczajacej na kierunku, ktéra odbywa sie dwa razy do roku, stosuje sie analize
wynikéw ankiet przeprowadzanych dla kazdego przedmiotu i nauczyciela akademickiego. Studenci
wypetniajg ankiety szczegdlnie uwzgledniajagc w nich, czy zajecia byty prawidtowo zorganizowane.
Monitoruje sie stopien wymagan okreslonych przez prowadzgcego zajecia, zasady zaliczania
przedmiotu oraz czy prowadzacy zrozumiale i jasno okreslit umiejetnosci, ktdre powinni naby¢ studenci
podczas realizacji danego przedmiotu.

Uczelnia ocenia rowniez nauczycieli akademickich poprzez element, jakim jest sposdb oceny przez
prowadzgcego zajecia akademickie stopnia nabywania wiedzy, umiejetnosci oraz wktadu pracy
studentdw. Sg to elementy analizowane na podstawie indywidualnych ankiet dotyczgcych nauczycieli
akademickich. Dziekan Wydziatu podejmuje decyzje o formie przeprowadzania ankietyzacji
tj. papierowej czy elektronicznej. W roku akademickim 2019/2020 ankietyzacja prowadzona byta
dwutorowo — zaréwno w formie papierowej, jak i elektroniczne;j.

Weryfikowane jest powigzanie programu przedmiotu z praktyka. Ocenianym elementem jest réwniez
stopien wptywu zrealizowanego programu zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci nabytych przez
studenta.

Zasady opisujagce dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia s3 zgodne
z wymogami ustawowymi i stosownymi rozporzadzeniami. Okreslenie kadry dydaktycznej dla kierunku
pielegniarstwo prowadzonego w PWSZ w Suwatkach w roku akademickim 2019/2020 odbywa sie w
oparciu o ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz.
1668 z pdzn. zm.), rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w
sprawie studiéw (Dz.U. z 2018 r., poz. 1861 z pdzn. m.).

Systematyczna ocena sktadu i jakosci kadry dydaktycznej na danym kierunku studiéw jest elementem
monitorowania standardéw akademickich i polega na sprawdzaniu przed rozpoczeciem kazdego roku
akademickiego. Analizy i oceny sktadu kadry dydaktycznej dokonuje Dziekan Wydziatu we wspotpracy
z Rektorem w oparciu o statut oraz regulamin zatrudniania nauczycieli akademickich. Obsada kadrowa
na kierunku pielegniarstwo jest ustalana przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego.
Szczegbtowe rozliczanie zaje¢ dydaktycznych oraz ewidencjonowanie czasu pracy nauczycieli
akademickich odbywa sie w oparciu o zasady okreslone w Zarzadzeniu Nr 76/2017 Rektora PWSZ
w Suwatkach z dnia 6 czerwca 2017 r. Przydziatu zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim
z uwzglednieniem kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego zdobytego poza Uczelnig dokonuje
Dziekan Wydziatu, ktéry sporzadza karty obcigzen danego wyktadowcy zgodnie z jego kwalifikacjami
i doswiadczeniem zawodowym, uwzgledniajgc zakres i wymiar godzinowy na dany rok akademicki,
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie i uchwatach senatu.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne,
w tym zwigzane z prowadzeniem zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec.
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Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zajeé¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Ankietyzacja przeprowadzana jest dwa razy w kazdym roku akademickim po zakonczeniu zajec
w semestrze. Zgodnie z § 2 ust. 3 Zatacznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 35/2019 badanie jest
przeprowadzane za pomocga wersji ankiet w formie papierowej lub/i elektronicznej z wykorzystaniem
systemu informatycznego Uczelni wedtug wzoru ankiet znajdujgcych sie w Zataczniku nr 1-3 do zasad
przeprowadzania ankietyzacji. Ankieta ,Studencka ocena nauczyciela akademickiego w zakresie
wypetniania przez niego obowigzkéw dydaktycznych, prowadzonych zajeciach dydaktycznych
i programoéw studiow”. Jej celem jest uzyskanie opinii studenta dotyczgcej przedmiotu i nauczyciela
prowadzgcego ten przedmiot.

Analizy przeprowadzonej ankietyzacji dokonuje Zespét do spraw Oceny Jakosci Ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo. W przypadku niskiej oceny danego nauczyciela, przewodniczgcy zespotu powiadamia
o tym fakcie Dziekana WOZ, ktéry przeprowadza z nauczycielem rozmowe w celu ustalenia dziatan
zmierzajgcych do poprawy oceny w przysztosci. Ankiety opracowywane sg statystycznie, a ich wyniki
zamieszczane sg W raporcie Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Wyniki
ankiet analizowane sg podczas okresowej oceny nauczyciela oraz przy przydzielaniu przedmiotow do
realizacji przez nauczyciela, jak réwniez podczas przyznawania nagrdd uczelnianych.

Zgodnie z Zatgcznikiem nr 2 do Zarzadzenia Nr 35/2019 Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z dnia 1 sierpnia 2019 r. przedstawiono
zasady hospitacji zaje¢. Na Uczelni przeprowadzane sg hospitacje zaje¢ dydaktycznych wyktadowcéw,
z ktorych wnioski uwzglednia sie w okresowej ocenie nauczyciela akademickiego, w polityce awansu
oraz przy przydziale zajeé¢ dydaktycznych. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego
prowadzona jest co najmniej raz w roku akademickim. Ocenie podlegajg wybrane przez Dziekana lub
prodziekana formy zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu prowadzonego przez nauczyciela
akademickiego. Hospitacjom podlegajg co najmniej raz w roku akademickim wszystkie formy zajec
prowadzone: 1) przez nauczyciela akademickiego, ktéry rozpoczyna wspodtprace z Uczelnig, 2) po raz
pierwszy przez danego nauczyciela akademickiego, 3) nauczyciela akademickiego, ktéry uzyskat niskie
wyniki w badaniu jakosci ksztatcenia, 4) pozostatych nauczycieli akademickich na wniosek Dziekana lub
Prodziekana Wydziatu. Hospitacji zaje¢ dydaktycznych mogg podlegac takze osoby bedgce w innym
stosunku pracy niz nauczyciele akademiccy, osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na Uczelni. W tych
wybranych przypadkach decyzje w sprawie przeprowadzenia hospitacji podejmuje Dziekan Wydziatu
lub kierownik ogdlnouczelnianej jednostki organizacyjnej. Dziekan Wydziatu jest odpowiedzialny za
nadzor nad procesem przeprowadzania hospitacji oraz za przygotowanie harmonogramu hospitacji i
za sporzadzenie analizy wynikéw hospitacji zajec.

Dziatania dotyczgce ankietyzacji oraz hospitacji poprzez szczegétowe analizy wynikéw ankiet
i hospitacji pozwalajg Uczelni na wskazanie obszaréw procesu dydaktycznego, ktére wymagajg
usprawnienia.

Studenci PWSZ w Suwatkach sq informowani o zasadach reagowania w przypadku zagrozenia
lub naruszenia bezpieczeristwa, dyskryminacji i przemocy. Informacje sq udzielane za posrednictwem
strony internetowej Uczelni, jak réwniez mogq uzyskac takie informacje i wsparcie osobiscie od Wtadz
Wydziatu Ochrony Zdrowia, Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki, Samorzqdu Studenckiego
i Rzecznika Akademickiego.
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W PWSZ w Suwatkach obowigzuje Kodeks etyki studentow Paristwowej WyzZszej Szkoty Zawodowej im.
prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach, ktory stanowi zatgcznik do Zarzgdzenia nr 30 Rektora PWSZ
w Suwatkach z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia ,,Kodeksu etyki studentdow Paristwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach” (Zatqcznik nr1 —
Zarzqgdzenie nr 30 Kodeks etyki). Kodeks Etyki Studentdow zostat zamieszczony na stronie internetowej
Uczelni w dziale Samorzqd Studencki. Ponadto na stronie internetowej Uczelni w dziale: Student zostata
utworzona zaktadka: Przeciwdziatanie dyskryminacji.

Zasady rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, jak rédwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzacej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom w stosownych dokumentach
wewnetrznych uczelni sg realizowane poprzez nastepujgce dziatania: 1. opracowane procedur
w zakresie dyskryminacji, bezpieczenstwa oraz przemocy oraz 2. rejestrowanie skarg i wnioskow.

Od momentu powofania Rzecznika Akademickiego w ww. sprawie do chwili obecnej nie wptyneta
zadna skarga ani wniosek od pracownikéw czy tez studentdw.

Pracownicy Wydziatu Ochrony Zdrowia publikujg swoje prace w funkcjonujagcym od 2009 roku
Wydawnictwie Uczelnianym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika
w Suwatkach. Wydawnictwo Uczelniane specjalizuje sie w wydawaniu: podrecznikow akademickich,
skryptow, materiatéw pokonferencyjnych, monografii oraz wydawnictw cyklicznych, w tym rocznika
,Zdrowie i Bezpieczenstwo. Rocznik Wydziatu Ochrony Zdrowia Panstwowej Wyziszej Szkoty
Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach”, w ktérym publikujg rowniez swoje prace
pracownicy Wydziatu Ochrony Zdrowia kierunku pielegniarstwo.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

W 13 przypadkach przyporzagdkowanie nauczycieli akademickich do realizowanych przez nich
przedmiotow nie jest prawidtowe. Osoby bedgce promotorami pracy dyplomowych nie spetniajg
zapiséw obwieszczenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 stycznia 2018 r. (Dz. U. 2018,
poz. 345). W roku 2019 dotyczyto to 84,8% prac licencjackich.

W wiekszosci nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia o charakterze nauczania zawodu posiadajg
prawo wykonywania zawodu pielegniarki. Uczelnia zatrudnia dobierajgc kadre dydaktyczng gtownie
doswiadczonych nauczycieli akademickich, ktérzy sg takie w wiekszosci czynnymi praktykami
w zawodzie. Cze$¢ kadry posiada réwniez kompetencje naukowe w zakresie dyscyplin wiasciwym dla
prowadzonych zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1) Usuniecie nieprawidtowosci kryteriow doboru promotoréw pracy dyplomowych pod katem
spetnienia warunkéw przedstawionych w obwieszczeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
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Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standarddéw ksztatcenia dla kierunkéw
studidw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U.
22018 r., poz. 345).

2) Zalecasie powierzenie obowigzkéw promotora prac dyplomowych nauczycielom akademickim
spetniajgcym wymogi standardu ksztatcenia okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 roku w Cz. Il punkt 5.

3) Zaleca sie przeanalizowanie przyporzgdkowania nauczycieli akademickich do realizowanych

przez nich przedmiotéw i zapewnienie wtasciwej obsady przedmiotom wymienionym w zat. 4
raportu zgodnie z wymaganiami standardu ksztatcenia okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 roku w Cz. Il. A punkt 5.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastrukture Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach
stanowi kompleks budynkéw o tacznej powierzchni 14130 m2. Obiekt ten sktada sie z sze$ciu czesci
wewnetrznie skomunikowanych: 5 kondygnacyjnego budynku gtéwnego, trzech komplekséw
laboratoryjnych, budynku auli na ponad 310 miejsc oraz Centrum Transferu Technologii.

Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe (44 sal) mieszczagce okoto 2000 studentdw wyposazone
sg w nagtosnienie, projektory multimedialne i ekrany. We wszystkich salach ¢wiczeniowych
zamontowane sg projektory multimedialne, ekrany lub rolety zdalnie sterowane.

W ramach zaje¢ na kierunku pielegniarstwo uczelnia dysponuje pracownig anatomiczng, dwoma
pracowniami informatycznymi, pracownig botaniki i mikrobiologii, dwoma pracowniami jezykowymi
Na Uczelni zajecia dydaktyczne realizowane sg rédwniez w ramach Monoprofilowego Centrum
Symulacji Medycznej, ktére powstato w oparciu o realizowany w ramach projektu Centrum Symulacji
Medycznej w PWSZ w Suwatkach, Dziatania 5.3 Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych,
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Gtownym zatozeniem centrum jest podniesienie
jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo nowoczesnymi metodami symulacji medycznej,
modyfikacje programu ksztatcenia poprzez integracje metod symulacyjnych z realizowanymi zajeciami
tj. ¢wiczeniami, czescig godzin zaje¢ praktycznych oraz nowymi metodami na salach wysokiej i niskiej
wiernosci. W sktad centrum wchodzg nastepujgce sale: umiejetnosci technicznych; BLS, ALS; opieki
pielegniarskiej i OSCE; pediatryczna oraz symulacji posredniej i wysokiej wiernosci.

Uczelnia dla realizacji zaje¢ o charakterze praktycznym podpisata umowy o wspétpracy z podmiotami
zewnetrznymi: Szpital Wojewddzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwatkach, ,Pro-Medica” w Etku
Sp.zo. 0., 1 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinikg w Lublinie — Filia w Etku, Specjalistyczny
Psychiatryczny Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Suwatkach, Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej Osrodek Rehabilitacji w Suwatkach, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Augustowie, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sejnach, Centrum
Medyczne- Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Olmedica” w Olecku, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
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Osrodek Medycyny Szkolnej i Promocji Zdrowia ,SANITAS” Bozena Gos$ciewska, Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Paliatywnej w Suwatkach, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej” PRYMUS” w
Suwatkach. Uczelnia przygotowata miejsca realizacji ksztatcenia praktycznego — zajec praktycznych i
praktyk zawodowych — na oddziatach: internistycznych, chirurgicznych, pediatrycznych (niemowlece,
patologii noworodka), neurologicznych, psychiatrycznych, medycyny ratunkowej, intensywne;j terapii,
opieki dtugoterminowej, potozniczych i ginekologicznych oraz w osrodkach pielegniarskiej opieki
domowej, sSrodowiskowej i szkolnej oraz ztobkach i hospicjach.

Dobér podmiotdw leczniczych do odbywania praktyk zawodowych, jak i opiekunéw dokonywany jest
na podstawie opracowanych przez Uczelnie kryteridw. Liczba miejsc odbywania praktyk zawodowych
jest wystarczajgca i adekwatna do liczby studentow pielegniarstwa. Przy doborze wszystkich
podmiotéw leczniczych Uczelnia bierze pod uwage rodzaj i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych
przez dang placowke, liczbe i kwalifikacje kadry pielegniarskiej oraz wyposazenie.

Uczelnia zapewnia studentom zaplecze sportowe — Zespot ds. Wychowania Fizycznego oraz pracownie
dydaktyczno-sportowa z petnym wyposazeniem.

Uczelnia zapewnia studentom odpowiednie mozliwosci i warunki uczestniczenia w zajeciach
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ktére obecnie odbywa sie
przy wykorzystaniu dwdch bezptatnych, uczelnianych platform zdalnego nauczania tzw. platform
e-learningowych. Ksztatcenie e-learningowe realizowane jest za pomocg Srodowiska nauczania
zdalnego Moodle oraz platformy MS Teams. Kazdy kierunek ksztatcenia w Uczelni prowadzony jest
w sposdb innowacyjny i praktyczny. Wdrazany jest obecnie jeden z najwiekszych projektéw w historii
Uczelni: Zintegrowany Program Uczelni Il na rzecz Rozwoju Regionalnego, w ramach ktérego m.in.
realizowane jest: dostosowanie i realizacja programow ksztatcenia z wykorzystaniem technologii
Wirtualna Rzeczywistos¢ (VR), w ramach ktérej powstang aplikacje wspomagajgce proces ksztatcenia
na roéznych kierunkach, ktére sg realizowane w PWSZ w Suwatkach, w tym takze na kierunku
pielegniarstwo z podstaw ratownictwa medycznego.

Uczelnia poprzez opiekunéw pracowni prowadzi na biezaco realizacje przegladéw pomocy i srodkéw
dydaktycznych.

Pracownicy dziatu informatycznego systematycznie kontrolujg i uaktualniajg dziatanie platform
edukacyjnych oraz programow specjalistycznych dostepnych bezptatnie w zasobach internetowych.
Biblioteka zapewnia dostep do najnowszej literatury naukowe] o zasiegu miedzynarodowym poprzez
posiadanie subskrypcji 59 licencjonowanych baz danych (do konsorcjum baz EBSCO przystgpita w 2008
r.), ktére licza 432227 e-ksigzek i 7103 e-czasopism. Studiujgcym kierunek pielegniarstwo
dedykowanych jest 17 licencjonowanych baz: AcademicResearch Source eJournal, AcademicResearch
Source eBooks, AcademicSearch Ultimate, eBookCollection,AHFS Consumer Medication, Health
Source — Consumer Edition, Health Source — Nursing/Academic Edition, MEDLINE, Lex, Polska
Bibliografia Lekarska, Science Direct,Scopus, Springer, Web of Science, Wiley Online Library oraz 12 baz
w wolnym dostepie: Arianta, Bibliografia Dokumentédw Elektronicznych BioMed Central; BZCZ
(Bibliografia Zawartosci Czasopism), Czasopisma PAN, CEON Cogprints, DOAJHighWire, INFONA —
Portal Komunikacji Naukowej, Internetowy System Aktéw Prawnych (ISAP), PubMed. W obecnym roku
akademickim w bazie IBUK Libra Biblioteka posiada dostep do 1694 publikacji, w tym z zakresu nauk
medycznych do 143 ksigzek. Uczelnia umozliwia studentom dostep do piSmiennictwa zalecanego
w sylabusach przedmiotéw.

Na terenie biblioteki czytelnicy majg mozliwos¢ korzystania z witasnych laptopdw, tabletow
i smartfonéw. Biblioteka posiada: 32 stanowiska komputerowe wyposazone w pakiet OpenOffice 2.0.
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lub Microsoft Office oraz dostep do szerokopasmowego Internetu. Do dyspozycji studentom oddano
4 skanery stacjonarne, 2 skanery reczne, drukarke oraz dwie klawiatury z cyrylica: rosyjskg i ukraifnska.
Studenci oraz pracownicy Uczelni, za posrednictwem wypozyczalni miedzybibliotecznej (mozliwosc¢
sktadania zamoéwien drogg elektroniczng) majg szeroki dostep do ksiegozbioréow innych bibliotek
naukowych. Biblioteka przystgpita do projektu Biblioteki Narodowej — ACADEMICA — Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych, dzieki czemu, otrzymata dostep do cyfrowych wersji milionéw
publikacji.

Na czas pandemii Uczelnia zwiekszyta dziatania majgce promocje ustug zdalnych oraz wprowadzono
ustuge bezptatnego skanowania fragmentdéw ksigzek. W efekcie czego odnotowano wzrost, o 306%
sesji skierowanych do licencjonowanych baz danych (2019 r. — 22272 sesje, 2020 r. — 90381 sesji) oraz
wzrost, 0 219%, pobranych dokumentow w bazach petnotekstowych (2019 r. — 14246 pobran, 2020 r.
— 45452 pobrane dokumenty). W czasie pandemii Biblioteka byta nieczynna dla uzytkownikow.
Biblioteka posiada liczne kontakty z bibliotekami naukowymi w kraju, miedzy innymi z Biblioteka
Narodowg, Bibliotekg Politechniki Warszawskiej, Bibliotekg Politechniki Biatostockiej, Biblioteka
Uniwersytetu Warszawskiego, Bibliotekg Szkoty Gtéwnej Handlowej, Bibliotekg m. st. Warszawy,
Bibliotekg Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego, Bibliotekg Uniwersytecka im. J. Giedroycia
w Biatymstoku.

Biblioteka posiada petng komputeryzacje proceséw zarzadzania zasobem i ustugami. Pracuje
W najnowszej wersji zintegrowanego systemu zarzadzania, SOWASQL Premium, o tréjwymiarowej
architekturze klient/serwer, ktéra umozliwia jego wykorzystywanie w sieci lokalnej, jak i zdalnie,
poprzez Internet oraz co najwazniejsze — zastepuje dotychczasowy katalog OPAK, multiwyszukiwarkg
EBSCO Discovery Service (EDS). Biblioteka posiada licencje na wszystkie moduty oferowane przez
system. System umozliwia czytelnikowi zintegrowane, zdalne przegladanie zasobdéw Biblioteki wraz
z zewnetrznymi elektronicznymi zrédtami informacji oraz pobieranie petnych tresci z elektronicznych
dokumentéw petnotekstowych; wyszukanie, zarezerwowanie i zamoéwienie wybranej pozycji;
tworzenie wtasnych zestawien bibliograficznych; zapis do biblioteki drogg elektroniczng;
przekazywanie informacji o zblizajgcym sie terminie zwrotu wypozyczonych materiatéw. Czytelnicy
posiadajg internetowe konta biblioteczne, co daje im mozliwo$é: zamawiania materiatéw przez
Internet, dokonywania samodzielnie prolongat, monitorowania swojego stanu wypozyczen. Wdrozony
przez Biblioteke w 2015r. niemiecki system Hidden Automatic Navigator (HAN), umozliwia dogodny
dostep (spoza sieci Uczelni), 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu, do petnego spektrum zasobow
elektronicznych biblioteki. W ubiegtym roku, wdrozono multiwyszukiwarke EBSCO Discovery Service
(EDS), ktéra pozwolita zintegrowac cyfrowe, zewnetrzne zrddta informacji z zasobami wtasnymi.
Komputerowy system biblioteczny od 2010 roku zintegrowany jest z dziekanatowym systemem BAZUS,
co pozwala na kompleksowe i btyskawiczne przejmowanie danych potrzebnych do zaktadania
internetowych kont bibliotecznych oraz monitorowanie statusu studenta.

Biblioteka obstuguje system antyplagiatowy obowigzujagcy na Uczelni tj. Jednolity System
Antyplagiatowy zintegrowany z aplikacjg ASAP (archiwizujgcg prace dyplomowe) systemu Plagiat.pl.
Uczelnia realizuje dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej poprzez bezprzewodows sieé
internetowa obejmujgcg budynek gtéwny Uczelni oraz Dom Studenta, sie¢ ta jest dostepna
na studentow oraz wyktadowcéw. Portal Wirtualna Uczelnia umozliwiajgcg kontakt z wyktadowcami,
podglad planu zaje¢, elektroniczny dziennik. BAZUS — program dla Szkét Wyzszych umozliwiajacy
prezentacje planu zaje¢ studentom i racjonalne planowanie sal dydaktycznych. Strona internetowa
Uczelni, na ktérej studenci i wyktadowcy mogg umieszczac informacje. Uczelnia wprowadzita bezptatny
dostep do najpopularniejszych aplikacji i programéw Microsoftu w wersji webowej.
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Dla potrzeb realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku stosowane sg platformy e-lerningowe: Moodle
— dostepng dla wszystkich studentéw i wyktadowcdw z modutami, MS Teams — ustuga internetowa
oparta na chmurze zawierajgca zestaw narzedzi i ustug stuzgcych wspétpracy zespotowe;.

Przeglad zasobdw bibliotecznych oraz infrastruktury informatycznej i technicznej biblioteki jest
prowadzony systematycznie w ciggu roku. Zasoby biblioteczne aktualizowane sg kilkanascie razy
w roku poprzez: zakup nowosci (wyboru dokonujg bibliotekarze) ukazujacych sie na rynku
wydawniczym tematycznie zwigzanych z kierunkiem.

Infrastruktura informatyczna i wyposazenie techniczne uzupetniana jest kazdego roku. Potrzebne
oprogramowanie i sprzet opisywany w preliminarzu budzetowym biblioteki na dany rok a nastepnie
zgodnie z nim realizowany. Kazdego roku do biblioteki trafia kilka nowych komputeréw.

Wzbogacany jest asortyment sprzetu i oprogramowania utatwiajgcego osobom z dysfunkcjg wzroku,
stuchu i niepetnosprawnoscig ruchowga korzystanie z naukowych, elektronicznych i tradycyjnych
materiatéw bibliotecznych.

Dyrektor Biblioteki jest cztonkiem Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztatcenia i za jej posrednictwem
zapoznawany jest z okresowymi ocenami studentdw dotyczgcymi ustug i zasobdw biblioteki. Uwagi
zawarte w ocenach i stuzg mu do podnoszenia jakosci $wiadczonych ustug oraz wzbogacania zbiorow
bibliotecznych. Kazdy czytelnik Biblioteki moze tez zgtosi¢ poprzez formularz elektroniczny ksigzke
do zakupu.

Zapewniona jest zgodnosc¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP.

Ksztatcenie o0sdb z niepetnosprawnoscia reguluje Zarzadzenie Nr 80/2014 Rektora Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z dnia 21 pazdziernika 2014 roku w
sprawie regulaminu dofinansowania zadan zwigzanych ze stwarzaniem studentom bedacym osobami
z niepetnosprawnoscig warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia w Panistwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach oraz Zarzgdzeniem Nr 68/2018
Rektora Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z dnia
29 czerwca 2018 roku zmieniajgce wspomniane zarzgdzenie. Na terenie biblioteki dostepny jest sprzet
i oprogramowanie komputerowe utatwiajace nauke osobom z niepetnosprawnosciami (klawiatura dla
0s6b niedowidzacych, myszka dostosowana do osdb niepetnosprawnych, specjalistyczne
oprogramowanie komputerowe).

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w
dziataniach doskonalgcych. Uwagi nauczycieli akademickich dotyczace infrastruktury dydaktycznej,
pomocy i Srodkéw dydaktycznych przedstawiane sg Dziekanowi Wydziatu Ochrony Zdrowia na
spotkaniach roboczych. W zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych dokonywane sg konieczne
realizacje zakupdéw.

Na terenie Uczelni zapewniony jest dla studentéw dostep studentdow do sieci bezprzewodowej oraz do
pomieszczen dydaktycznych.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku pielegniarstwo.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada zaplecze dydaktyczne pozwalajgce na realizacje przez studentéw efektdw uczenia sie
zawartych w okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
pielegniarki.

Baza dla zaje¢ klinicznych w podmiotach wspétpracujacych z pozwala na realizacje zaje¢ zgodnie
z planem studiéw, zagwarantowana jest mozliwos¢ prawidtowej realizacji zaje¢ poprzez wykonywanie
czynnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach srodowiska pracy.

Zaplecze biblioteczne Uczelni gwarantuje dostep po pozycji wydawniczych tematycznie zwigzanych
z przedmiotami wyktadanymi na kierunku.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przeglagdom, w ktdrych uczestniczg nauczyciele akademiccy oraz studenci, a wyniki tych przegladéw
sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspodtpracuje z podmiotami zewnetrznymi z Suwatk i regionu. W ramach ksztatcenia
na kierunku pielegniarstwo, Uczelnia nawigzata wspotprace z instytucjami dziatajgcymi w obszarze
nauk medycznych oraz pracodawcami publicznych i niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej w celu
zintegrowania edukacji z rynkiem pracy.

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni stanowig forum wsparcia i wspétpracy Uczelni z podmiotami
leczniczymi poprzez organizowanie spotkan celem poznania oczekiwan oraz rozwijania wspotpracy.
Spotkania z interesariuszami odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, ale nie rzadziej niz dwa razy
w roku. Spotkania pracodawcéw z nauczycielami akademickimi czesto odbywajg sie takze
indywidualnie.

Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu
ds. Ocen Jakosci Ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo i sg zapraszani na posiedzenia
ww. komisji/zespotéw. Podczas spotkan interesariusze poddajg analizie i wyrazajg swoje zdanie
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na tematy zwigzane z ksztatceniem m.in. realizacji programu studiéw, efektéw uczenia sie czy
doskonalenia form wspotpracy. Moga takze zgtasza¢ uwagi czy postulaty majgce na celu doskonalenie
programu studiéw i dostosowania go do rynku pracy. Jednak dotychczas pracodawcy opiniujg gtéwnie
propozycje przedstawione przez Uczelnie, a w mniejszym  stopniu  uczestniczg
w tworzeniu i modyfikacji programu. Rekomenduje sie zwiekszenie udziatu pracodawcéw w tworzeniu
programu studiow.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i jest zorientowana na tworzenie i wdrazanie innowacji do programéw studidw poza
standardami oraz zapewnienia stabilnego systemu ksztatcenia praktycznego studentéw. Wspodtpraca
dotyczy réwniez wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do realizacji zaje¢ w placdwkach
stuzby zdrowia, sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych oraz
opiniowania programu ksztatcenia gtéwnie w zakresie efektéw uczenia.

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktdérg Uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, np. zwigzane
ze ochrong zdrowia, co sprzyja wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych
z potrzebami spotecznymi i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli
akademickich w niewielkim stopniu wptywajg na modyfikacje planu studidw, jak réwniez na sposéb
realizacji efektdw uczenia sie Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentow
ocenianego kierunku, a nastepnie uwzglednia je w procesie uczenia sie co pozwala na odpowiednie
przygotowanie absolwentéw do aktualnych potrzeb rynku pracy.

Uczelnia nawigzata kontakt z jednostkami, ktdre mogg by¢ potencjalnym miejscem zatrudnienia
dla absolwentoéw.

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych reprezentujacy: SPZOZ Sejny, Szpital Wojewddzki
w Suwatkach, Szpital Psychiatryczny w Suwatkach, Okregowg lzbe Pielegniarek i Potoznych
potwierdzili, iz Uczelnia jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i wykazuje
liczne inicjatywy stuzace dostosowaniu procesu uczenia sie do potrzeb rynku pracy.

Na kierunku prowadzone s3g takie coroczne przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym pracodawcami pod katem ilosci, aktualnosci i zakresu podpisanych porozumien,
zakresu opiniowania programu studidw, a takze loséw absolwentdw za co odpowiedzialni sg Dziekan,
Prodziekan wraz z zespotami oséb, ktdre sg zaangazowane w prace danego obszaru dziatalnosci.
Wyniki ww. przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji
programu studiow i efektow uczenia sie.

Przebieg wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest monitorowany,
a lista pracodawcow jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb rynku pracy. Monitorowanie ksztatcenia
na kierunku pielegniarstwo dokonywane jest okresowo przez pracownikow katedry, przedstawicieli
interesariuszy i studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng wspotpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
ksztatcenia. Pracodawcy sg wigczani w proces budowania oferty edukacyjnej stuzgcy rozwijaniu
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programow studiéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwo$é wnioskowania do wtadz Uczelni
o0 wprowadzenie zmian do programu studidow poza obowigzujgcymi standardami, ktére sg nastepnie
dyskutowane, analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Poziom wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest stale monitorowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Jednym z celéw Uczelni w strategii dotyczacej dziatalnosci dydaktycznej jest doskonalenie jakosci
procesu ksztatcenia poprzez czynny udziat kadry naukowej i administracyjnej w wymianie zagraniczne;.
Kluczowg role petnig wyjazdy miedzynarodowe prowadzone w ramach projektéw miedzynarodowych
(Erasmus+), ktére reguluje szczegétowo Zarzgdzenie Nr 66/2017 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z dnia 22 maja 2017 roku. Na mocy
przedmiotowego zarzgdzenia wprowadzono regulamin organizacji wymiany miedzynarodowej w
ramach programu ERASMUS+. Wszystkie informacje dotyczgce udziatu w programie sg dostepne w
Biurze Erasmus+ oraz na stronie internetowej Uczelni.

W programie Erasmus+ mozliwy jest wyjazd studenta na studia i praktyki za granice wiecej niz jeden
raz, na okres nieprzekraczajgcy 12 miesiecy oddzielnie na kazdym cyklu studidw, niezaleznie od typu
i liczby okreséw mobilnosci. PWSZ w Suwatkach oferuje studentom udziat w projektach
miedzynarodowych, ktére wpisujg sie w programy ksztatcenia studentéw pod wzgledem jezykowym
i rozwijania przedsiebiorczosci i umiejetnosci pracowniczych oraz kompetencji spotecznych. Udziat
PWSZ w Suwatkach w projektach i programach miedzynarodowych jest jednym z najwazniejszych
dziatan w zakresie umiedzynarodowienia Uczelni. Niestety studenci z kierunku pielegniarstwo
jak dotychczas ze wzgledu na duzg liczbe godzin zajeé i z tytutu trudnosci finansowych nie uczestniczyli
w tego typu wyjazdach. Jedynie jedna osoba z kadry dydaktycznej wzieta udziat w tego typu wyjezdzie
w ramach programu Erasmus+.

Regulamin okresla takze zasady realizacji mobilnosci pracownikéw Uczelni tj. nauczycieli akademickich
w celu prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych oraz wyjazdéw pracownikdw w szkoleniach. Zgodnie
z postanowieniami regulaminu rekrutacje na studia w ramach programu Erasmus+ przeprowadza
Komisja Kwalifikacyjna Biura Erasmus+. Wymiana programowa kadry w celach dydaktyczno-
szkoleniowych jest realizowana tylko i wytgcznie w ramach podpisanych przez Uczelnie uméw
bilateralnych w formie wyjazdu, finansowanego na podstawie umowy zawieranej pomiedzy
pracownikiem, a Uczelnia.
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W ksztatceniu kompetencji jezykowych pomaga miedzynarodowy projekt ,4Europe: Challanges
for Europe — understand and overcome together” realizowany przy wspodtpracy partneréw z Litwy,
totwy, Estonii, Hiszpanii, Niemiec, Rumunii i Francji. Nauczanie w jezykach obcych jest jednym
z waznych elementéw przygotowania studentéw do osiggania biegtosci jezykowej na poziomie B2
(z jezyka angielskiego) wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Ksztatcenie
w zakresie nauki jezyka obcego proponowane przez PWSZ w Suwatkach na kierunku pielegniarstwo
zgodnie ze standardem odbywa sie z jezyka angielskiego. Wszystkie lektoraty z jezykdw obcych
odbywajg sie zgodnie z ujednoliconymi sylabusami, wedtug ktdérych student po zakoriczeniu cyklu
ksztatcenia osigga zdolnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2.

Udziat kadry i obstugi administracyjnej PWSZ w Suwatkach przyczynia sie do efektywnosci pracy
administracyjnej, dzieki mobilnosciom w ramach programu Erasmus+ zapoznaje sie z ofertg naukowg
na uczelniach partnerskich, dzieli sie wiedzg i doswiadczeniem z wyktadowcami zagranicznymi,
co przektada sie na zwiekszenie réznorodnosci metod nauczania i wprowadzanie innowacgji.
Doskonalenie sie kadry dydaktyczno-naukowej w ramach wyjazddw miedzynarodowych pozwala
na poszerzenie zakresu umiejetnosci dydaktycznych nauczycieli akademickich, co przektada sie
na jakos¢ nauczania. Doskonalenie to zwieksza szanse zawodowe kadry dydaktyczno-naukowej
na rynku pracy (zwtaszcza w przypadku prowadzenia zaje¢ o charakterze nauki zawodu) i wspomaga
rozwdj osobisty wyktadowcow.

Na kierunku pielegniarstwo realizujg ksztatcenie studenci z innych krajéw: Litwa —9 oséb, Biatorus — 1
osoba.

Dla realizacji programu Erasmus+ Uczelnia zawarta szereg umow o wspodtpracy o charakterze
miedzynarodowym dotyczacych kierunku pielegniarstwo: Mariajampole College (Litwa), Lwowski
Panstwowy Medyczny Uniwersytet im. Danita Galickiego we Lwowie (Ukraina), Panstwowy
Uniwersytet im. Iwana Franko w Zytomierzu (Ukraina), Donbaski Parstwowy Uniwersytet
Pedagogiczny Stowinski, Ukraina, Narodowy Uniwersytet w Zaporozu (Ukraina), Krasnojarsk
Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny im. V.P. Astafieva w Krasnojarsku (Rosja), Kilis 7 Aralik
University (Turcja).

Uczelnia nie potwierdzita, ze dla studentéw kierunku pielegniarstwo organizowane wyktady goscinne
kadry akademickiej uczelni partnerskich.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci naukowej nauczycieli
akademickich i studentéw na kierunku pielegniarstwo. Paiistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. F. E.
Szczepanika w Suwatkach nawigzata szereg umoéw o wspoétpracy naukowej z uczelniami za granica.
Wydziat Ochrony Zdrowia wspoétpracuje naukowo m.in. z uczelniami na Litwie, w Rosji, na Biatorusi, na
Ukrainie. Wspodtpraca z kilkoma uczelniami byta bardzo owocna. Z Pedagogicznym Uniwersytetem
z Krasnojarska w Rosji — prowadzono dziatania w zakresie przygotowania wspdlnych konferencji
naukowych, wyktadéw i wystgpien na seminariach, przygotowano z wykorzystaniem przekazu
w technice internetowej wspdlne publikacje, ktére wydano w wydawnictwach naukowych w Polsce
i Rosji, natomiast w Wydawnictwie Uczelnianym PWSZ w Suwatkach opracowano wspdlny podrecznik
dotyczacy problemoéw zdrowotnych osdb starszych. Z uczelniami z sgsiedztwa m.in z Uniwersytetem
Janki Kupaty z Grodna na Biatorusi, Uniwersytetem Medycznym ze Lwowa przygotowano z uzyciem
ankiet internetowych (na platformie Moodle) wyniki badan ankietowych na temat profilaktyki
zdrowotnej studentéw. Opracowane wyniki w ramach tzw. wirtualnych grup badaczy prezentowano
na konferencjach na Uniwersytecie Jagielloiskim i Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu.

Uczelnia zapewnia w miare mozliwosci warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich
i studentow na kierunku pielegniarstwo.
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Uczelnia nie potwierdzita, ze umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom,
z udziatem studentéw. Rekomenduje sie wprowadzenie systematycznej oceny umiedzynarodowienia
ksztatcenia na ocenianym kierunku uwzgledniajac udziat nauczycieli akademickich, jak réwniez
studentdw. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem
studentdw. Rekomenduje sie aby wyniki tych ocen byty wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi szerokg dziatalno$¢ w zakresie realizacji programu ERASMUS+. Uczelnia zawarta
szereg umow o wspotpracy o charakterze miedzynarodowym dotyczacych kierunku pielegniarstwo.
Oferta dotyczy zaréwno studentdw kierunku, jak rowniez kadry nauczycieli akademickich kierunku.
Uczelnia realizuje nauczanie studentéw jezyka obcego, prowadzone zajecia akademickie pozwalajg
na osiggniecie przez studentéw stopnia znajomosci jezyka angielskiego na poziomie B2.

Jednostka prowadzi wspodtprace naukowq z uczelniami zagranicznymi, wyniki badan naukowych
sg publikowane w czasopismach naukowych.

Rekomenduje sie wprowadzenie systematycznej oceny umiedzynarodowienia ksztatcenia
na ocenianym kierunku uwzgledniajgc udziat nauczycieli akademickich, jak rowniez studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku pielegniarstwo rdéznorodne formy wsparcia w osigganiu
zaktadanych efektow uczenia sie. Motywowanie studentéw w poszerzaniu kompetencji zawodowych,
rozwoju oraz skutecznego wejscia na rynek pracy przybiera charakter i staty i kompleksowy. Wsparcie
ze strony Uczelni jest adekwatne do potrzeb studentéw.

Studenci sg odpowiednio przygotowani do dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy
wiasciwych dla kierunku. Proces ten wspierany jest przez Biuro Karier, w ktdrym zatrudniony jest
doradca zawodowy wspierajagcy mtode osoby w odpowiednim doborze Sciezki kariery zawodowej,
dalszym ksztatceniu, w przygotowywaniu dokumentéw aplikacyjnych takich jak listy motywacyjne i CV.
Ponadto Biuro Karier wspodtpracuje z licznymi instytucjami pracy oraz posredniczy w kontakcie
z przysztymi pracodawcami, chociazby w trakcie Targéw Pracy ,Zorientowani na cel” lub projektu
,Akademia Studenta Praktycznego”.

Narzedzia wykorzystywane w ksztatceniu na odlegtos¢ to Microsoft Teams oraz platforma Moodle.
Studenci, za posrednictwem poczty elektronicznej, otrzymali miedzy innymi filmy instruktazowe
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dotyczace obstugi wyzej wymienionych platform. W razie probleméw kazda mtoda osobg moze
uzyskaé pomoc od oséb pracujgcych w dziale informatycznym PWSZ w Suwatkach.

Na Uczelni funkcjonuja mechanizmy motywowania studentéw. Studenci mogg ubiegac sie
o stypendium Rektora, ktére jednoczesnie jest motywatorem do osiggania jak najlepszych wynikéw
w nauce, stypendium socjalne, stypendia dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Zasady
przyznawania stypendiéw sg okreslone przez odpowiednie regulacje na poziomie uczelnianym.
Stypendia sg wyptacane terminowo, zas proces sktadania wnioskdw w opinii studentéw jest przejrzysty
i sprawiedliwy.

Indywidualny Tok Studiéw moze zostac przyznany wybitnym studentom, ktérzy chcg rozszerzac swojg
wiedze w zakresie studiowanego kierunku lub specjalnosci. Wymogiem jest ukoriczenie pierwszego
roku studiéw na pierwszym stopniu lub pierwszego semestru w przypadku studidw drugiego stopnia
ze Srednig ocen, co najmniej 4.0.

Za wsparcie rozwoju kultury fizycznej odpowiedzialne jest Studium, Jezykdw Obcych, Wychowania
Fizycznego i Sportu oraz Akademicki Zwigzek Sportowy poprzez organizowanie licznych wydarzen
i zawoddw sportowych. Studenci PWSZ w Suwatkach osiggajg wysokie wyniki w rywalizacji krajowej jak
i miedzynarodowej — sekcja pitki siatkowej mezczyzn.

Studenci mogg rozwijac sie naukowo poprzez zaangazowanie sie w liczne inicjatywy promujace zdrowy
styl zycia, badania profilaktyczne, jak rowniez udziat w badaniach naukowych czego efektem jest udziat
w konferencjach i olimpiadach. Kofa naukowe otrzymujg odpowiednie wsparcie merytoryczne od
opiekuna naukowego oraz finansowe ze strony Uczelni.

Na Uczelni widoczne jest monitorowanie sytuacji oraz wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami poprzez
oferowanie miedzy innymi takich udogodnien jak biblioteka, ktdra jest wyposazona w sprzet, ktéry
student moze krétkotrwale wypozyczyé, dostosowany architektonicznie dom studenta, dostosowanie
pomieszczen dydaktycznych, mozliwosé skorzystania z ustug ttumacza migowego, uczestnictwa w
zajeciach asystenta osoby z niepetnosprawnosciami jak réwniez odbywania studiéw w trybie
Indywidualnego Programu Studiéw lub Indywidualnej Organizacji Studidw. Studenci wychowujacy
dzieci mogg korzystac z tzw. ,,Pokoju rodzinnego” oraz majg prawo do I0S.

Dziatania zwigzane z zapobieganiem, badaniem i przeciwdziataniem mobbingowi, dyskryminaciji,
stalkingowi i molestowaniu seksualnemu w $rodowisku akademickim uczelni podejmuje Rzecznik
Akademicki. Wszelkie sprawy, skargi i wnioski mozna kierowaé¢ do Rzecznika Akademickiego,
Prorektora ds. studenckich i dydaktyki oraz Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej
odpowiada potrzebom studentéw i umozliwia wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw.
Studenci otrzymujg niezbedne informacje przez caty okres roku akademickiego. Nauczyciele
akademiccy sg dostepni w przypadku problemdw i udzielajg niezbednego wsparcia, np. w trakcie
dyzuréow konsultacyjnych.

Uczelnia wspiera finansowo i merytorycznie organizacje studenckie oraz samorzad studencki,
zapewniajgc odpowiednie warunki do dziatalnosci. Samorzad Studencki ma wptyw na program
studidw, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie.
Ewaluacja systemu wsparcia w procesie uczenia sie jest prowadzona systematycznie przy udziale
studentdw w postaci ankietyzacji. Cykliczne przeglady odbywajg sie w ramach systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia, zas oceny dokonywane sg corocznie przez Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie przybiera zréznicowane formy — merytoryczne, materialne
oraz organizacyjne w obszarze prowadzenia dziatalno$ci zawodowej oraz wejsciu na rynek pracy.
Studenci majg mozliwo$¢ otrzymania stypendidw oraz nagréod. Widoczne jest regularne
monitorowanie i dostosowanie wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami do ich potrzeb. System
zgtaszania skarg i wnioskdw ma przejrzyste i skuteczne metody rozwigzywania probleméw. Samorzad
studencki otrzymuje wsparcie merytoryczne i finansowe. Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie
jest systematycznie badane oraz udoskonalane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o ksztatceniu na kierunku pielegniarstwo w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Suwatkach oparty jest na witrynach internetowych oraz Biuletynie Informacji Publicznej
(BIP). Najbardziej aktualne i kompleksowe informacje o studiach dostepne sg na stronach
internetowych: ogdlnouczelnianej, wydziatowej i kierunkowej Uczelni oraz tablicach ogtoszeniowych.
Informacje biezace, okolicznosciowe, zawarte sg réwniez w profilach oraz mediach spotecznosciowych
Uczelni i w ,,zaktadkach”.

Przejrzyscie i dobrze ustrukturyzowana strona internetowa Uczelni umozliwia przegladanie aktualnych
informacji skierowanych do kandydatéw na studia, studentéw, absolwentéw, pracownikéw oraz
otoczenia spoteczno-gospodarczego. W proponowanych ,,zaktadkach” strony internetowej, kandydaci
na studia w fatwy sposéb mogg odszukac¢ informacje o oferowanym kierunku studiéw pielegniarstwo
wraz z opisem jego programu, szczegdtowych zasadach rekrutacji, realizacji procesu nauczania oraz
przyznawanych kwalifikacjach. Informacje na temat plandw zaje¢, termindw konsultacji, rozktadéw
zajeé, zasad dyplomowania, studenckich két naukowych oraz dziatan Kierunkowego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia udostepniane sg na stronie wydziatowej oraz ogélnouczelnianej. Sg na
niej réwniez dostepne programy studidw, z podziatem na stopien irocznik, a takze materiaty
dydaktyczne dla studentéw (po zalogowaniu indywidualnym loginem i hastem w Wirtualnej Uczelni).
Efekty uczenia sie, wymogi zaliczenia i spisy podstawowej i uzupetniajgce;j literatury z poszczegélnych
przedmiotow sg udostepniane wszystkim uczestniczagcym w zajeciach w formie sylabuséw, ktére
przedstawia prowadzacy na pierwszym spotkaniu. Efekty uczenia sie, sg dostepne réwniez w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP).

Na stronie internetowej Uczelni dostepne s3 takze publicznie, bez koniecznosci logowania, informacje
dotyczace: struktury Uczelni, oferty ksztatcenia, odptatnosci za studia, procesu rekrutacji, bazy
dydaktycznej, harmonograméw zajeé, aktéw prawnych, informacji o stypendiach, pomocy dla oséb z
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niepetnosprawnoscig, wyjazdow zagranicznych studentdéw, procedury dyplomowania, warunkéw
studiowania i wsparcia studentdw, a takze akty prawne regulujace prawa i obowigzki studentéw.
Student obok tradycyjnych metod ksztatcenia korzysta z szerokiej gamy ustug elektronicznych.
Sgtom.in. ,serwisy studenckie”, sieciowe zasoby wiedzy, biblioteczne bazy elektroniczne,
oprogramowania specjalistyczne, systemy i technologie komunikacji. Dodatkowo, studenci
i wyktadowcy danego roku tworzg grupy miedzy innymi na Messengerze, ktére umozliwiajg szybki
przeptyw informacji pomiedzy jej uczestnikami. Prowadzony jest takze profil Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Suwatkach na Facebooku, ktéry umozliwia promocje dziatan, jak réwniez szybka
interakcje z réznymi grupami odbiorcow: kandydatdéw, studentéw, absolwentéw, pracodawcéw.

Z poziomu Uczelni, studenci majg petny dostep do informacji o sprawach organizacyjnych, wyktadach
i szkoleniach ogdlnouczelnianych, kursach jezykowych, lektoratach, praktykach, mozliwosciach
uczestniczenia w wymianie miedzynarodowej, sprawach socjalnych, dziatajgcych organizacjach
studenckich. O wszelkich istotnych dla procesu ksztatcenia sprawach studenci sg informowani
na biezagco réwniez za pomocy: ogloszed na tablicy oraz stronie internetowej, mediéw
spotecznosciowych, wiadomosci mailowych przesytanych na konta grupowe i starosty roku.
Studentom zapewniony jest takze dostep do informacji w formie tradycyjnej obstugi dziekanatu
poprzez kontakt bezposredni z pracownikami administracji, a takze wtadzami Uczelni.

Ewentualne uwagi do aktualnosci i przydatnosci publikowanych informacji studenci mogg zgtaszac
bezposrednio do Dziekana Wydziatu Ochrony Zdrowia lub opiekunowi roku.

W Uczelni prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji o studiach, oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw w tym: kandydatéow na
studia, studentéw, absolwentéw, pracodawcéw oraz nauczycieli akademickich. Zasoby informacyjne
strony internetowej podlegajg biezacej ocenie i weryfikacji. Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 35/2019
Rektora PWSZ w Suwatkach z dnia 1 sierpnia 2019r. raz do roku dokonywana jest ankietyzacja oceny
jakosci pracy jednostek organizacyjnych administracji uczelni przez pracownikéw i studentéw. Ankieta
ta ma réwniez na celu uzyskanie opinii ankietowanych na temat dostepnosci informacji,
funkcjonowania systeméw elektronicznych i strony internetowej Uczelni. Wyniki ankiet stuzig
podnoszeniu jakosci ustug Swiadczonych przez poszczegdlne dziaty oraz doskonaleniu form
publicznego dostepu do informacji. Duze znaczenie majg rowniez biezgce uwagi zgtaszane przez
pracownikéw i studentéw wtadzom wydziatu czy pracownikom dziekanatu, ktdre sg bezzwtocznie
przekazywane odpowiednim jednostkom administracyjnym i stuzg ustawicznemu doskonaleniu
istniejgcych rozwigzan. Wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci
i jakosci informacji o studiach. Informacje odnoszace sie do kierunku pielegniarstwo sg aktualne,
kompleksowe i tatwo dostepne. Omdwiony zakres informacji obejmuje wszystkie istotne dla realizacji
procesu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo tresci, co potwierdzili réwniez przedstawiciele
poszczegdlnych grup (student, nauczyciel, pracodawca) na spotkaniach z zespotem oceniajgcym PKA.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia tatwy dostep do petnej, na biezgco aktualizowanej i dobrze ustrukturyzowanej
informacji o studiach, skierowanej do wszystkich grup odbiorcéw (kandydat, student, pracodawca,
pracownik). Informacja dostepna jest réwniez w jezyku angielskim. Informacje odnoszgce sie
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do kierunku pielegniarstwo sg aktualne, kompleksowe i tatwo dostepne. Kompletnosé i aktualnosc
informacji powszechnie dostepnych jest na biezgco weryfikowana przez Wtadze Wydziatu i Uczelni. Na
spotkaniu zespotu oceniajgcego z poszczegdlnymi grupami (student, nauczyciel, pracodawca)
potwierdzono, ze publiczny dostep do informacji jest zadawalajacy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Funkcjonujagcy w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Suwatkach, Wewnetrzny System
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) ma charakter kompleksowy. Odnosi sie do procesu
ksztatcenia oraz obejmuje kazdy z obszaréw dziatalnosci Uczelni majacy wptyw na przebieg ksztatcenia
i jego rezultaty. Zorientowany jest na studentdw, stuchaczy studidow podyplomowych, nauczycieli
akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne oraz Wtadze Uczelni. Realizacje procedur
zapewniajacych jakos$¢ ksztatcenia powierzono Wydziatowym Komisjom ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Kierunkowym Zespotom ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, ktére monitoruje Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia. Jakos¢ ksztatcenia budowana jest systematycznie, z uwzglednieniem specyfiki wydziatow,
przez wszystkich studentédw i pracownikéw. Dbatos¢ o wysoka jakos¢ ksztatcenia pozostaje od lat
priorytetem Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Suwatkach. Uczelniany System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia reguluje Uchwata nr 28/2019 Senatu Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej
(PWSZ) w Suwatkach z dnia 28 czerwca 2019 roku.

Zgodnie z §2 Uchwaty nr 28/2019 Senatu PWSZ w Suwatkach z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie
zatwierdzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Suwatkach, Dziekan
Wydziatu jest zobowigzany do biezgcego monitorowania oraz okresowych przeglagdédw programu
studidw na kierunku oraz do podejmowania decyzji w tym zakresie. Na kierunku pielegniarstwo studia
| stopnia wskazane czynnosci przeprowadza Dziekan osobiscie lub z Komisjg Programowg kierunku
pielegniarstwo.

Dziatania dotyczgace jakosci ksztatcenia sg regulowane uczelnianymi aktami prawnymi, w szczegdlnosci:

1. Uchwatg nr 28/2019 Senatu PWSZ w Suwatkach z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie
zatwierdzenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Panstwowej
Wyizszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach;

2. Zarzadzeniem nr 35/2019 Rektora PWSZ w Suwatkach z dnia 1 sierpnia 2019 r. w sprawie
okreslenia elementdéw sktadowych Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach oraz
wprowadzenia zasad przeprowadzania ankietyzacji ws$réd studentédw i pracownikéw
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach oraz
zasad hospitacji zajec.
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Zgodnie z §6 ust. 1 Uchwaty nr 28/2019 wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia
na catej Uczelni:

e odnosi sie do wszystkich etapdw i aspektdw procesu dydaktycznego;

e analizuje ksztatcenie na kierunkach studiow po katem uwzgledniania potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego;

e bierze pod uwage dziatania na rzecz konstrukgji, realizacji i doskonalenia programu studiéw, w
tym studidw podyplomowych;

o uwzglednia w szczegdlnosci wszystkie formy weryfikowania efektéw uczenia sie na kierunkach
i poziomach studiéw oraz na studiach podyplomowych;

e uwzglednia ocene jakosci praktyk zawodowych oraz analize zaktadanych i uzyskanych w ich
wyniku efektéw uczenia sie;

e uwzglednia kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie, pozwalajace na prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz rozwdj i doskonalenie, w tym
zawodowe, nauczycieli akademickich;

e uwzglednia ocene wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem na prowadzonych zajeciach dydaktycznych i jego zgodnosci z programem
studiow, jak réwniez jakosci pracy jednostek organizacyjnych administracji obstugujacych
proces ksztatcenia;

e analizuje wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studiow;

e uwzglednia ocene dostosowania infrastruktury wykorzystywanej do realizacji programu
studidw do potrzeb i celow ksztatcenia;

e uwzglednia ocene stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia;

e uwzglednia ocene jakosci wsparcia studentow w procesie uczenia sie;

e uwzglednia ocene publicznej dostepnosci i jakosci informacji o programie studiéw, warunkach
jego realizacji i osigganych rezultatach;

e uwzglednia ocene organizacji procesu nauczania i uczenia sie.

Zasada funkcjonowania WSZJK w PWSZ w Suwatkach dla kierunku pielegniarstwo jest czterostopniowa
—zas$ w ramach tych stopni dziataja:

1. Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia;

2. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia;

3. Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia;

4. Komisja Programowa.

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opracowuje i monitoruje procedury zapewniajgce jakos$¢
ksztatcenia na Uczelni oraz analizuje sprawozdania Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
dotyczace funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w wydziatach. Na ich podstawie
przedstawia Rektorowi, po zakonczeniu kazdego roku akademickiego, sprawozdanie z dziatania
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na catej Uczelni wraz z ew. propozycjami
dziatan udoskonalajgcych. Natomiast, powotane dla kazdego kierunku Zespoty ds. Oceny jakosci
Ksztatcenia realizujg konkretne zadania dot. analizy i oceny z monitorowania i podnoszenia jakosci
ksztatcenia na kierunkach. Wyzej wymienione zespoty dbajg o jakos$¢ ksztatcenia na kierunku.
Dodatkowo, na kierunku pielegniarstwo funkcjonuje Komisja Programowa. Szczegétowe zasady
powotywania i sktadu ww. zespotdw okresla zatgcznik do Uchwaty nr 28/2019 Senatu PWSZ
w Suwatkach. Zgodnie z nim w skfad Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (ZOJK) wchodza:
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2.
3.
4.

Nauczyciele akademiccy z kadry dydaktycznej dla danego kierunku studidow w liczbie okreslonej
przez Dziekana;

Przedstawiciele studentéw wskazani przez uczelniany organ samorzadu studentdéw;
Przedstawiciele pracodawcéw;

Inne osoby wskazane przez Dziekana Wydziatu.

W sktad Komisji Programowej wchodza:

1.

2.
3.

Nauczyciele akademiccy z kadry dydaktycznej dla danego kierunku studidw w liczbie okreslonej
przez Dziekana;

Przedstawiciele studentéw wskazani przez uczelniany organ samorzadu studentdéw;

Inne osoby wskazane przez Dziekana Wydziatu.

Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia (ZOJK) realizuje
zadania, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 Uchwaty nr 28/2019 w zakresie:

oceny realizacji praktyk zawodowych oraz analize zaktadanych i uzyskanych w ich wyniku
efektdw uczenia sieg;

analizy kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji i liczebnosci kadry prowadzacej ksztatcenie,
pozwalajgce na prawidtowg realizacje zaje¢ oraz rozwdj i doskonalenie, w tym zawodowe
nauczycieli akademickich;

analizy ocen wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem na prowadzonych zajeciach dydaktycznych i programie studiow dokonywanych
przez studentéw;

analizy ocen jakosci pracy jednostek organizacyjnych administracji przez studentéw oraz
nauczycieli akademickich;

analizy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studiow;

oceny dostosowania infrastruktury, w tym zasobdéw bibliotecznych wykorzystywanej
do realizacji programu studiéw oraz jej doskonalenie;

oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia (ksztatcenie w jezykach obcych, skala i zasieg
mobilnosci, wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry; udziat wyktadowcdw z zagranicy w
prowadzeniu zaje¢; itd.);

oceny jakosci wsparcia studentdw w procesie uczenia sie, rozwoju spotecznym, zawodowym
lub naukowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia;

oceny publicznej dostepnosci i jakosci informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach;

oceny organizacji procesu nauczania i uczenia sie;

analizy wynikéw nauczania.

Komisja Programowa na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia realizuje nastepujace zadania

w zakresie:

1.

Analizy konstrukcji programu studiéw (koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie) oraz
jego zgodnosci ze standardem ksztatcenia.

Analizy realizacji i doskonalenia programu studiéw, jak réwniez jego celéw, a w tym:

analizy warunkéw przyjec na studia;

tresci programowe, harmonogram realizacji programu studidéw oraz formy i organizacje zaje¢;
metody ksztatcenia, w tym ksztatcenia na odlegtosé;
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e analizy stosowanych sposobodw i form weryfikowania osiggnie¢ studenta oraz uzyskiwanych
efektdw uczenia sie, w tym na etapie procesu dyplomowania i egzaminu dyplomowego;

e analizy poprawnosci przypisania punktéw ECTS.
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sktada sie z wielu elementéw sktadowych, ktére
odnoszg sie do wszystkich etapdw i aspektédw procesu dydaktycznego. Obejmujg one m.in.: ocene
procesu ksztatcenia, ocene jakosci zaje¢ dydaktycznych dokonywang przez studentdéw, hospitacje zajec
dydaktycznych, ocene jakosci pracy jednostek administracji dokonywang przez studentéw
i pracownikdéw, monitorowanie warunkéw ksztatcenia i organizacji studiow czy tez uzyskiwanie opinii
pracodawcow o poziomie zatrudnianych absolwentéw PWSZ w Suwatkach. Z uzyskanych wynikéw
sporzadzany jest na zakonczenie kazdego roku akademickiego raport z funkcjonowania systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku. Z przeprowadzonych analiz dotyczacych dokumentacji
funkcjonowania WSZJK, jak réwniez rozméw z przedstawicielami grona nauczycieli akademickich
i studentéw wynika, ze brakuje w strukturach Uczelni/Wydziatu oséb koordynujgcych prace
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznych (MCSM). Zesp6t Oceniajgcy PKA, rekomenduje
powotanie osoby koordynujgcej/ odpowiedzialnej za funkcjonowanie pracy Monoprofilowego
Centrum Symulacji Medycznych (MCSM).
Szczegbtowe dziatania prowadzone przez poszczegdlne zespoty w zakresie polityki jakosci,
projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu i doskonalenia planu studiéw dla kierunku
pielegniarstwo, znajdujg swoje odzwierciedlenie w wydanych uchwatach, zarzadzeniach i procedurach
regulujgcych poszczegdlne zadania i tematy zwigzane z rekrutacjg na studia, procesem ksztatcenia,
dyplomowania, spraw organizacyjnych dotyczacych funkcjonowania Uczelni, spraw nauczycieli,
studentéw i innych.
Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw. Kryteria
i procedury rekrutacji sg przejrzyste, co zostato szczegdétowo opisane w kryterium 3 niniejszego
raportu.
Jakos¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, podlega cyklicznej ocenie z udziatem interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Co roku przeprowadza sie ankiety oceny przedmiotu oraz hospitacje
roznych form zaje¢. Jakosé ksztatcenia podlega réwniez cyklicznym ocenom zewnetrznym
przeprowadzanym przez PKA i KRASZPiP. Na podstawie wynikdéw analizy ankiet, hospitacji, ocen
zewnetrznych oraz samooceny Uczelni, podejmowane sg dziatania doskonalgce program i proces
ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw dla
kierunku pielegniarstwo odbywa sie w oparciu o wielocztonowy system doskonalenia jakosci
ksztatcenia. W procesie tym uczestniczg wszystkie zainteresowane strony, Wtadze Uczelni,
interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze zewnetrzni. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, poddawana jest rzetelnej, cyklicznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku, co zostato potwierdzone na spotkaniach zespotu
oceniajgcego PKA z przedstawicielami poszczegdlnych grup (Wtadze Uczelni, student, nauczyciel,
pracodawca).
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Przeanalizowanie koncepcji ksztatcenia ze wzgledu na brak jednoznacznego okreslenia mozliwosci
kreowania rozwoju absolwentéow studiéw oraz innowacyjnej oferty ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

W zwigzku z rozpoczeciem przygotowan do wprowadzenia nauczania z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w roku akademickim 2014/2015, Rektor PWSZ w Suwatkach
wprowadzit Zarzadzenie nr 85 z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie powotania uczelnianego
koordynatora wdrazania, przygotowania oraz realizacji studiéw z wykorzystaniem technik i metod
na odlegtos¢ (e-learning). W trakcie wizytacji zespotu oceniajgcego PKA na kierunku pielegniarstwo
w dniach 5-6 grudnia 2014 roku dopiero byty przygotowane materiaty edukacyjne z przedmiotu
Zdrowie publiczne w formie e-learningowej. Aktualnie poprawiono sylabus z przedmiotu zdrowie
publiczne, w ktorym uwzgledniono doktadng liczbe godzin prowadzonych w e-learningu, ich zakres
tematyczny oraz uzyskane efekty ksztatcenia przez studenta po realizacji takiej formy ksztatcenia.
Ponadto w celu usprawnienia procesu nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢, wprowadzono Zarzadzenie Rektora nr 11/2015 z dnia 5 marca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych zasad prowadzenia zaje¢ w formie e-learningu w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach.

Zalecenie

Ze wzgledu, ze w przyjetej koncepcji ksztatcenia uwzgledniono udziat interesariuszy zewnetrznych
tj. przedstawiciele zaktadow opieki zdrowotnej, samorzagdu zawodowego i wtadz lokalnych ZO PKA
proponuje wdrozenie dziatan potwierdzajgcych ich rzeczywisty udziat w tworzeniu koncepcji
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Wieksze powinno by¢ zaangazowanie studentdw w procesie
okreslania koncepcji ksztatcenia i rozwoju kierunku. Programy i plany ksztatcenia powinny byc
opiniowane pisemnie zgodnie z przepisami Ustawy, wskazane jest rozszerzenie opinii o merytoryczne
ich uzasadnienie.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Wprowadzono cykliczne spotkania z interesariuszami zewnetrznymi juz na etapie aktualizacji nowych
planéw i programu oraz po zakonczonym cyklu ksztatcenia. Pozyskiwanie systematycznych opinii
interesariuszy zewnetrznych nastepuje z merytorycznym ich uzasadnieniem.

Zalecenie

Wprowadzenie dziatan majgcych na celu zwiekszenie wsérdd studentédw wizytowanego kierunku ich
zaangazowania w pracach nad koncepcjg ksztatcenia. Obecnie studenci nie majg $wiadomosci
na temat mozliwosci uczestniczenia w koncepcji ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Na posiedzeniu Rady 10Z 27 stycznia 2015 r. (protokot nr 18/2015 z posiedzenia Rady 10Z) zwiekszono
liczbe przedstawicieli studentéw w sktadzie Komisji Programowej oraz Zespotu do spraw Jakosci
Ksztatcenia tj. po jednym reprezentancie kazdego roku studiéw. Zaktywizowano opiekuna kazdego
roku do informowania studentéw o mozliwosci wptywu na koncepcje ksztatcenia.

Zalecenie

Wprowadzenie mechanizmdéw naprawczych ze wzgledu na brak w chwili obecnej obiektywnych
kryteriéw oceny efektow ksztatcenia w zakresie umiejetnosci, gtéwnie w obszarze ksztatcenia
praktycznego oraz kompetencji spotecznych uniemozliwia ich weryfikacje.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Dokonano weryfikacji i aktualizacji regulaminu zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
z wprowadzeniem obiektywnych kryteriow oceny efektow ksztatcenia w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, ktére zostaty zatwierdzone przez Rade I0Z dnia 24.02.2015 r. (protokot
nr 19/2015 z posiedzenia Rady 10Z).

Zalecenie

Przeanalizowanie dotychczasowych form zaje¢ dydaktycznych i metod ksztatcenia, obecnie nie zostaty
one prawidtowo dobrane w celu osiggniecia efektow ksztatcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu.
Obecnie realizowany program studidw uniemozliwia osiggniecia kazdego z okreslonych celéw oraz
ogolnych i szczegdétowych efektdw ksztatcenia, a takze uzyskania zaktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Dokonano analizy programu i planéow studiéw pod katem form zaje¢ dydaktycznych, metod ksztatcenia
oraz kolejnosci realizacji efektéw ksztatcenia w przedmiotach wskazanych w raporcie oceniajgcym.
Zmiany zaczety obowigzywacé w roku akademickim 2015/2016. Program ksztatcenia zostat poprawiony
zgodnie z wnioskami Zespotu Oceniajacego.
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Zalecenie

Przeanalizowanie zatwierdzonego programu praktyk studenckich. W obecnym stanie proces
nauczania, wymiar godzin dydaktycznych oraz terminy realizacji sg niespdjne z celami okreslonymi dla
tych praktyk — np. opieka nad dzieckiem powinna by¢ realizowana w oddziale pediatrycznym, a nie na
oddziale neonatologicznym.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zgodnie z sugestiami zespotu oceniajgcego, dokonano analizy Programu praktyk studenckich.
Wprowadzono zmiany od roku akademickiego 2015/2016.

Zalecenie

Formy zajeé dydaktycznych i metody ksztatcenia nie zostaty prawidtowo dobrane w celu osiggniecia
efektow ksztatcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu — np. farmakologia w | semestrze | roku
studiow; pediatria i pielegniarstwo pediatryczne na |l roku; potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
potoZniczo-ginekologiczne na lll roku; podstawowa opieka zdrowotna cz. Il pielegniarstwo rodzinne.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Dokonano analizy programu i planéw studiéw pod katem form zaje¢ dydaktycznych, metod ksztatcenia
oraz kolejnosci realizacji efektéw ksztatcenia w przedmiotach wskazanych w raporcie oceniajgcym.
Zmiany zaczety obowigzywac w roku akademickim 2015/2016. Program ksztatcenia zostat poprawiony
zgodnie z wnioskami zespotu oceniajacego.

Zalecenie

Przeanalizowanie mozliwosci finansowej wspierania pracownikdw w ich dokonaniach naukowych (np.
pokrywajgc m.in. koszty awanséw naukowych). Wprowadzenie w obszarach mozliwych do realizacji
wymiane naukowa z innymi jednostkami badawczymi zarowno w kraju, jak i za granica.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Wspieranie materialne pracownikéow dydaktycznych w ich dokonaniach naukowych zaleine jest
od mozliwosci finansowych Uczelni. Wykfadowca z kierunku pielegniarstwo, ktéry w grudniu 2014
uzyskat stopien doktora otrzymat czesciowy zwrot kosztéw przewodu doktorskiego.

Zalecenie

Wyjasnienie stanu prawnego prowadzenia przez nauczycieli akademickich zaje¢ praktycznych
w pozauczelnianych jednostkach stuzby zdrowia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Nauczyciele akademiccy prowadzg zajecia praktyczne w jednostkach Ochrony Zdrowia na podstawie
zawartych umoéw pomiedzy Uczelnig a zaktadami opieki zdrowotnej.

Zalecenie

Przeanalizowanie doboru nauczycieli akademickich do realizacji przedmiotéw — nie zawsze
uwzgledniane sg posiadane przez nich kwalifikacje, ktére to kwalifikacje winny by¢ adekwatne
do realizowanych zajec.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Od roku akademickiego 2015/2016, przydzielano przedmioty nauczycielom akademickim zgodnie z ich
kwalifikacjami w powigzaniu z realizowanym przedmiotem.

Zalecenie

Przeanalizowanie zasad prowadzenia hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Obecnie hospitacje prowadzone
sg przez osobe nie posiadajgcg doswiadczenia praktycznego i dorobku naukowego z obszaru nauk
medycznych, nauk o zdrowiu i kulturze fizycznej — budzi pewne watpliwosci.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zgodnie z sugestig zespotu oceniajacego hospitacje zaje¢ dydaktycznych na kierunku pielegniarstwo
aktualnie sg prowadzone przez osoby posiadajgce doswiadczenie praktyczne i dorobek naukowy
w obszarze nauk medycznych, nauk o zdrowiu i kulturze fizycznej — wyznaczone przez dyrektora I0Z.

Zalecenie

Przeanalizowanie stosowanych technik realizacji wypetniania ankiet. Zdarza sie, ze ich uzupetnienie
jest realizowane przed sesjg egzaminacyjng w obecnosci nauczyciela prowadzacego dany przedmiot —
co w ocenie studentdw nie gwarantuje im petnej dyskrecji.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Ankiety oceniajgce wyktadowcdw przeprowadzane sg po zaliczeniu zaje¢ dydaktycznych przez staroste
roku lub pracownika administracyjnego. Zobligowany do tego zostat kierunkowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Zalecenie

Przeanalizowanie dotychczasowych zasad przyznawania stypendium Rektora, zwtaszcza za osiggniecia
naukowe. Studenci podkreslajg, ze nie sg w petni im znane kryteria przyznawania punktéw za
szczegoblne osiggniecia.
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Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Kryteria przyznawania stypendium rektora zawarte sg w Regulaminie przyznawania ww. $wiadczenia,
ktéry jest ogdlnie dostepny na stronie www. PWSZ. Dyrektor 10Z zobowigzat opiekundw
poszczegdblnych lat do zwrdcenia szczegdlnej uwagi na ten aspekt w trakcie spotkan ze studentami
na poczatku kazdego roku akademickiego.

Podjete przez Uczelnie dziatania zapobiegawcze w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci wskazanych
w zaleceniach nalezy uzna¢ za wtasciwe i skuteczne.

Przewodniczgcy Zespotu oceniajgcego:
Dr hab. Robert Slusarz

www.pka.edu.pl
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