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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Beata Pastwa-Wojciechowska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

2. dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

3. Bozenia Ziemniewicz, ekspert ds. pracodawcow

4. Marta Wozniakowska, ekspert ds. studenckich

5. Matgorzata Poszwa, obserwator z grona ekspertéw ds. studenckich

6. Magdalena Pawtowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu na poziomie studidow pierwszego, drugiego stopnia oraz studiéw jednolitych magisterskich
o profilu ogdélnoakademickim zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. PKA po raz
trzeci oceniafta jakos$é ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena instytucjonalna
odbyta sie w terminie 10-12 kwietnia 2013 r. (uchwata nr534/2013 z dnia 5 wrzesnia 2013 r.).
Wizytacja zostata przeprowadzona w trybie zdalnym.

Akredytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedury. Zespot
oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt takze
spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wiadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi
za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano oceny bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetfnienia
kryteriéw, sformutowano zalecenia i rekomendacje, o ktdrych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika specjalna

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

- pedagogika — 90%

- psychologia — 10%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

6 semestrow

okreslona w programie studiow 180 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS | 150-210 godzin
przyporzadkowanych praktykom zawodowym 10-12 ECTS
(jezeli program studidéw na tych studiach przewiduje
praktyki)
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach - edukacja i rehabilitacja 0sbb
kierunku studiow z niepetnosprawnoscia intelektualng
- logopedia — profilaktyka i terapia
- pedagogika wspierajgca uczniow

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 142 )
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2161-2266 -
prowadzacych zajecia i studentéow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 180 B
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana le
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni za (?zy o -
dziatalnosciag naukowa w dyscyplinie lub od specjalnosci

1 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest facznie ponad 300
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zajeé¢ do wyboru 75-76 -

Nazwa kierunku studiéw . .
pedagogika specjalna

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

- pedagogika — 90%
przyporzadkowany kierunek*> pedagog °

- psychologia — 10%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw 120 ECTS

4 semestry

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

(jezeli program studidow na tych studiach przewiduje | 6-8 ECTS
praktyki)

150-200 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

- edukacja i rehabilitacja 0s6b
kierunku studiow ) )

z zaburzeniami ze spektrum autyzmu
- logopedia kliniczna

- pedagogika wspierajaca uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 154 119

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 920-955 592-631
prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim 120 120
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

4 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

6 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni zalezy . . L.
. . . . . L. zalezy od specjalnosci

dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub od specjalnosci ]

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest tacznie ponad 300

facznie ponad 300
kierunek studiéow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 60-64 60-64

Nazwa kierunku studiéw . .
pedagogika specjalna

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

- pedagogika — 90%
przyporzadkowany kierunek’? pedagos °

- psychologia — 10%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

8+8+3

300 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom

zawodowym (jezeli program studiow na tych 18-22 ECTS
studiach przewiduje praktyki)

330-390 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

Kierunku studiow - edukacja i rehabilitacja 0sbb

z niepetnosprawnoscia intelektualng

- terapia pedagogiczna dzieci i mtodziezy
z trudnosciami w funkcjonowaniu
psychospotecznym

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 264 25

7 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

8 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3129-3254 1636-1681
prowadzacych zajecia i studentéow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 300 300
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni zalezy

dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub od specjalnosci zalezy od specjalnosci

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

facznie ponad 300
tacznie ponad 300 2 P

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 81-88 81-88

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na kierunku pedagogika specjalna odbywa sie w ramach Szkoty Nauk Spotecznych.
Koncepcja i cele ksztatcenia sg ulokowane w nurcie wartosciowych poznawczo i waznych spotecznie
rozwazan skoncentrowanych na jakosci transformacji odbywajacej sie na ptaszczyZnie szeroko pojetej
edukacji, w tym takze pedagogiki specjalnej. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig
Uczelni oraz polityka jakosci. Mieszczg sie w dyscyplinie wiodacej, jaka jest pedagogika i dyscyplinie
dodatkowej, psychologii.

Projekty naukowe realizowane na Woydziale podejmujg aktualne i pogtebiajgce pole badawcze
pedagogiki specjalnej, ze sztandarowym projektem ,Edukacji dla wszystkich”. Jest to zwigzane
z rozwojem pedagogiki specjalnej jako nauki oraz pedagogiki specjalnej jako praktycznej dziatalnosci
spotecznej. To oznacza, ze sg scisle zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowsa.
Priorytetowym celem strategicznym Uczelni jest zapewnienie studentom wyksztatcenia
na najwyzszym poziomie, a pracodawcom absolwentéw wyposazonych w wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne pozwalajgce na skuteczng pomoc, wsparcie, edukacje i wychowanie oséb
z zaburzeniami funkcjonowania poznawczego, i spotecznego. Realizujgc proces ksztatcenia
pracownicy Wydziatu wspodtpracujg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracownicy badawczo-
dydaktyczni i dydaktyczni realizujg badania i prowadzg projekty na rzecz otoczenia. Jednoczesnie
przedstawiciele otoczenia zewnetrznego i interesariusze wewnetrzni podejmujg wspdtprace w celu
budowania i weryfikowania koncepcji ksztatcenia zgodnie z potrzebami rynku pracy.

Koncepcja ksztatcenia realizowania na Wydziale Studiéw Edukacyjnych jest spdjna z kluczowymi
filarami okreslonymi w aktualnej Strategii Rozwoju UAM. Tymi filarami sa:

9 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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,Patrzgc w przyszto$¢ nie zapominamy o tradycji” co oznacza realizacje koncepcje ksztatcenia
z uwzglednieniem niemalze stuletnich dos$wiadczen w zakresie mysli pedagogicznej wielu pokolen
pedagogow zwigzanych z Wydziatem.

,Jestesmy silni jednoscig badan i ksztatcenia”, co oznacza ksztatcenie na kierunku pedagogika
specjalna scisle powigzane z dziatalnoscig badawczg pracownikéw Wydziatu.

,Jestesmy czescig Wielkopolski, Polski, Europy i $wiata” okresla proces ksztatcenia zgodny z
najbardziej aktualnymi zagadnieniami i koncepcjami zmian we wspdtczesnym Swiecie na poziomie
lokalnym oraz globalnym.

Celem ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna jest wyposazenie studentéw w najwyisze
kompetencje oraz kwalifikacje pozwalajgce im stawaé sie wysokiej klasy specjalistami i jednoczesnie
uksztattowac cechy osobowosciowe, ktére pozwolg im na konstruktywne i autonomiczne kreowanie
wtasnych biografii i kariery, prowadzenie samodzielnych badan, przy dazeniu do wspierania
w uczestnikach procesu ksztatcenia postaw kreatywnych i innowacyjnych.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia i ogdlnoakademickim profilem
ksztatcenia. Odpowiadajg 6 i 7 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg specyficzne dla dyscypliny i
zgodne z aktualnym stanem wiedzy. Obejmujg przedmiotem swoich badan i praktyk wychowanie,
ksztatcenie i rehabilitacje oséb z niepetnosprawnoscig we wszystkich fazach ich zycia. t3czg podejscie
humanistyczne skoncentrowane na cztowieku, w szczegdlnosci cztowieku z niepetnosprawnoscia,
jego wychowaniu, edukacji i rehabilitacji. Uwzgledniajg spofeczne aspekty srodowiska
wychowawczego, systeméw i instytucji opieki, wychowania, edukacji i rehabilitacji. Obejmuja
spoteczno-kulturowe problemy funkcjonowania oséb z niepetnosprawnoscig w spoteczenstwie, ich
udziatu w kulturze, problematyke integracji, inkluzji i normalizacji.

Zaréwno na | stopniu ksztatcenia w ramach studiéw licencjackich, jak tez na Il stopniu w ksztatceniu
konczacym sie uzyskaniem tytuty zawodowego magistra oraz na piecioletnich studiach magisterskich
efekty uczenia sie obejmujg kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym (czes¢ zajec
jest realizowana w jezyku angielskim) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowe;.
Wsrdd najwazniejszych efektow w zakresie wiedzy sg te ktére zawierajg terminologie uzywanag
w pedagogice specjalnej, wiedze na temat wychowania i ksztatcenia ogdlnodostepnego i specjalnego,
teorie dotyczace wychowania, uczenia sie, nauczania oraz rehabilitacji, wiedze o projektowaniu
i prowadzeniu badan, podstawowg wiedze o strukturze i funkcjach systemu edukacji, w tym edukacji
specjalnej i integracyjnej. Studenci uzyskujg wiedze okreslong za pomocg efektu K_W12 (dla studiow
| stopnia) na temat projektowania i prowadzenia badan w pedagogice. Wiedze o problemach
badawczych, metodach, technikach i narzedziach badawczych. W odniesieniu do Il stopnia studiéw
szczegoblne znaczenie ma rozwijanie u studentéw wiedzy okreslonej efektem: K_W4 i odnoszacej sie
do przedmiotowej i metodologicznej specyfiki pedagogiki specjalnej (gtéwnych szkot, orientacji
badawczych, strategii i metod badan stosowanych w naukach spotecznych). Efekt uczenia sie
K_WO04- odnosi sie do pogtebionej i uporzagdkowane] wiedzy na temat specyfiki przedmiotowej
i metodologicznej pedagogiki specjalnej, gtéwnych szkdt, orientacji badawczych, strategii i metod
badan stosowanych w naukach spotecznych i humanistycznych.

Wszystkie efekty sg mozliwe do osiggniecia i zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty i
pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia, dla studidw | stopnia i Il stopnia zostaty przygotowane
zgodnie z rozporzadzeniem MNiISW z dnia 17 stycznia 2012 roku w sprawie standardu
przygotowujgcego do zawodu nauczyciela (Dz. U. poz. 131). Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia,
oraz efekty uczenia sie dla jednolitych studiow magisterskich zostaty przygotowane zgodnie
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z zatgcznikiem nr 3 standardu przygotowujgcego do zawodu nauczyciela zgodnie z rozporzadzeniem
MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni i politykg jakosci przyjeta
na Uczelni i Wydziale Studiow Edukacyjnych. Mieszczg sie w dwdch dyscyplinach, wiodacej,
pedagogice 90%) i dodatkowej, psychologii (10%). Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z
prowadzong dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek.
Jednoczesnie sgtak okreslone, aby byly zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Zostaty przygotowane przy udziale interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Efekty uczenia sie s3 zgodne z koncepcjg ksztatcenia i celami oraz sg zgodne z profilem
ogodlnoakademickim. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
sg specyficzne dla kierunku pedagogika specjalna i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w
dyscyplinach pedagogika i psychologia. Uwzgledniajg kompetencje badawcze w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych w pracy naukowej. Umozliwiajg komunikowanie
sie w jezyku obcym na poziomie B2 (dla studidw | stopnia) i B 2+ (dla studiéw Il stopnia i jednolitych
studiéw magisterskich) na kierunku pedagogika specjalna. S mozliwe do osiggniecia, sformutowano
je tak, ze sg zrozumiate. Pozwalajg na stworzenie systemu ich poprawnej weryfikacji. Zaréwno
koncepcja ksztatcenia, jak tez cele i sformutowanie efekty uczenia sie sg zgodne z zatgcznikiem nr 3
standardu przygotowujgcego do zawodu nauczyciela zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 25
lipca 2019 r., dla studiéw jednolitych magisterskich. Dla studidw | stopnia i Il stopnia zostaty
przygotowane zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 17 stycznia 2012 roku w sprawie standardu
przygotowujacego do zawodu nauczyciela (Dz. U. poz. 131).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Realizacja programu studiéw oparta jest o tresci programowe bezposrednio tgczace sie z przyjetymi
efektami uczenia sie dla kierunku pedagogika specjalna realizowane na studiach | stopnia, Il stopnia
i jednolitych studiach magisterskich. Tresci programowe sg przygotowane zgodnie z aktualnym
stanem wiedzy i metodyki badan odpowiednich dla dyscypliny pedagogika i psychologia. Wiaz3 sie z
zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni. Tresci programowe odnoszg sie do budowania systemu
wiedzy, ktérej elementem sg koncepcje, teorie i wyniki badain prowadzonych w dyscyplinie:
pedagogika, subdyscyplinie pedagogiki specjalnej i dyscyplinach pokrewnych (z obszaru nauk
spotecznych i humanistycznych) oraz do zagadnien praktycznych kluczowych dla dyscypliny i
subdyscypliny jakg jest pedagogika specjalna. Sg harmonijnie i spdjnie potaczone uwzgledniajac
zagadnienia teoretyczne z przygotowaniem metodyczno-warsztatowym typowym dla specyfiki
kierunku i wybranej przez studentéw specjalnosci. Harmonogram realizacji programu studiéw
zarowno na | stopniu, jak tez nall stopniu oraz na piecioletnich studiach magisterskich jest tak
skonstruowany, aby tresci wczesniejsze byty podstawa dla realizowanych tresci kolejnych. To daje
mozliwos¢ osiaggniecia przez studenta efektdw uczenia sie. W poczatkowym okresie ksztatcenia
wiodaca role odgrywajg zajecia z grupy zaje¢ wspodlnych — ogdlnopedagogicznych np. pedagogika
ogdlna, psychologia ogdlna, psychologia rozwoju cztowieka, podstawy biologicznego rozwoju
cztowieka, historia wychowania i pedagogii specjalnej. Tresci programowe do tych przedmiotéw sg
spojne i zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie.

Tresci ogdlne oraz tresci specjalnosciowe realizowane w kolejnych latach pozwalajg systematycznie
poszerzac¢ tresci charakterystyczne dla dyscypliny, subdyscypliny oraz specjalnosci, przy czym
na wygaszanych studiach | stopnia podejmowane s3g zagadnienia na poziomie podstawowym,
czesciowo pogtebiane i rozszerzane, na studiach Il stopnia majg one charakter rozszerzajacy,
pogtebiajgcy, uzupetniajacy, za$ na studiach piecioletnich studenci przechodzg od zagadnien
podstawowych, stopniowo i systematycznie je pogtebiajac i rozwijajgc. W bloku przedmiotéw
wspdlnych znajdujg sie przedmioty przygotowujgce studentéw do prowadzenia dziatalnosci
badawczej. Na studiach | stopnia — metody badari pedagogicznych, seminarium licencjackie.
Na studiach Il stopnia - metodologia badann spotecznych, statystyka w  badaniach
pedagogicznych/wprowadzenie do analizy danych spotecznych, seminarium magisterskie. Na
studiach piecioletnich: metodologia nauk spotecznych, metodologia badarn pedagogicznych,
statystyka badari pedagogicznych/wprowadzenie do analizy danych spotecznych, seminarium
magisterskie. Tresci programowe do wymienionych zajec sg spojne i zgodne z zaktadanymi efektami
uczenia sie.

W ramach drugiego bloku — przedmiotéw specjalnosciowych studenci uzyskujg wiedze i rozwijajg
umiejetnosci niezbedne w danej subdyscyplinie i zwigzane z wybrang przez nich specjalnoscia, wazne
dla realizacji rél profesjonalnych. Integralng czescig bloku przedmiotdw specjalnosciowych sa
praktyki, podczas ktérych studenci poznajg potencjalne miejsca pracy i specyfike rél zawodowych. Na
studiach piecioletnich magisterskich — zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcym do
wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego, nauczyciela logopedy i nauczyciela
prowadzgcego zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. W module przedmiotow wspdlnych
znajduja sie tez zajecia przygotowujace do opanowania przynajmniej jednego jezyka obcego. Tresci
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programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program. Zapewniajg uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie.

Obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardzie przygotowujgcym do zawodu
nauczyciela zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. zatacznik nr. 3.

Czas trwania studidw oraz nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
ukonczenia studidéw na pierwszym poziomie, drugim poziomie i studiéw piecioletnich, magisterskich
jest poprawny. Naktad pracy studentéw niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych
do zaje¢ zostat oszacowany poprawnie i zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Wszystkie zajecia realizowane na kierunku ujete s3 w rozktadach zaje¢ dla poszczegdlnych lat,
specjalnosci i grup. Zostajg one opublikowane na stronie domowej wydziatu oraz przekazane
studentom za posrednictwem opiekundw grup przed rozpoczeciem kazdego semestru.
Harmonogram zaje¢ na kierunku uwzglednia: wymiar godzinowy przedmiotéw na studiach
stacjonarnych: 15, 30, 45, 60 godzin i na studiach niestacjonarnych: 8, 10, 15, 20 godzin.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studiow tgcznie oraz dla poszczegélnych zaje¢ i grup zaje¢ pozwala
na osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie.

Sekwencja zajec i ich dobdr zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie.

Studenci majg mozliwos¢ wyboru zajeé, co pozwala im na elastyczne ksztattowanie Sciezki
ksztatcenia. Na studiach | stopnia studenci specjalnosci edukacja i rehabilitacja o0sob z
niepetnosprawnosciq intelektualng wybierajg przedmioty odpowiadajgce 63 punktom ECTS — w
ramach przedmiotdw wspdlnych i 12 punktom w ramach przedmiotéw specjalnosciowych;
pedagogika wspierajgca uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi studenci wybierajg
przedmioty w ramach 63 punktéw ECTS w module przedmiotéw wspdlnych i 13 punktéw w module
przedmiotow specjalnosciowych; studenci specjalnosci logopedia — profilaktyka i terapia — w ramach
przedmiotéw wspdlnych wybierajg przedmioty za 60 punktéw ECTS, w module przedmiotéw
specjalnosciowych —w ramach 15 punktéw ECTS.

Na studiach Il stopnia studenci majg mozliwo$¢ wyboru przedmiotéw odpowiadajgcych 50 punktom
ECTS w ramach przedmiotéw wspdlnych. Na specjalnosci edukacja i rehabilitacja oséb ze spektrum
autyzmu w ramach modutu specjalnosciowego wybierajg 10 punktéw ECTS, na specjalnosci
logopedia kliniczna — majg mozliwos$¢ wyboru przedmiotéw odpowiadajgcych 14 punktom ECTS

Na jednolitych, piecioletnich studiach magisterskich w ramach modutu przedmiotéw wspdlnych
studenci wybierajg przedmioty odpowiadajgce 81 punktom ECTS. Na specjalnosci edukacja
i rehabilitacja o0soéb z niepetnosprawnosciq intelektualng dodatkowo mogg dokona¢ wyboru
przedmiotow odpowiadajgcych 7 punktom ECTS. Liczba godzin i liczba punktéw ETCS dla ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu nauczyciela odpowiada wymaganiom standardu MNiSW z dnia 25 lipca
2019 r. Zat. 3 do standardu.

Program ksztatcenia obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej
jednego jezyka obcego odpowiednio: dla studiéw | stopnia na poziomie B2, a dla studiow Il stopnia
i studidow jednolitych magisterskich B2+.

Ksztatcenie na odlegto$¢ prowadzone jest zgodnie z zapisami w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r (art. 67.4). Wydziat systematycznie doskonali proces
ksztatcenia na odlegtos¢ np. uczestniczagc w projekcie ,,Uniwersytet Jutra — zintegrowany program
rozwoju Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu". Celem Projektu jest modernizacja oferty
edukacyjnej Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i dostosowanie jej do wymogdw rynku
pracy oraz nowoczesne zarzgdzanie dydaktyka z wykorzystaniem e-learningu i Intranetu, co przektada
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sie tez na realizacje zajec na kierunku: pedagogika specjalna. W ramach projektu dokonano
modyfikacji programéw ksztatcenia z uwzglednieniem elementéw e-learningu. Ponadto
przeprowadzono szkolenia zgodnie z obszarami ksztatcenia oferowanymi w projekcie w
nastepujacych blokach tematycznych: Moodle I, Moodle I, ktére dotyczyty szkolen z uzytkowania
platformy dla poczatkujacych i zaawansowanych. Media cyfrowe polegaty na realizacji materiatéw
video w celach edukacyjnych. Pakiet Microsoft Office kurs dotyczyt szkolen z obstugi pakietu.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna sg zréznicowane, specyficzne i zapewniajg
osiagniecie przez studentdéw wszystkich efektéw uczenia sie. W doborze wykorzystywanych metod
sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej. Dobdr srodkéow i narzedzi
wspomagajgcych uzyskanie efektéw uczenia sie jest poprawny. Wséréd wykorzystywanych metod
znalazty sie nastepujace:

Metody podajgce typowe dla wyktadéow, np. wyktad informacyjny, wyktad z prezentacja
multimedialng, demonstracje dZzwiekowe, demonstracje video, np. na przedmiotach: pedagogika
specjalna, dydaktyka specjalna, podstawy diagnostyki psychopedagogicznej, psychologia o0sob
Z niepetnosprawnosciq intelektualng, profilaktyka logopedyczna, podstawy ortodoncji, podstawy
edukacji i rehabilitacji dzieci z niepetnosprawnosciq ruchowg.

Metody aktywizujgce wykorzystywane podczas konwersatoriéw i laboratoriow, metoda analizy
przypadkédw — np. na przedmiotach: terapia indywidualna, oligofazja, podstawy diagnostyki
psychopedagogicznej; dyskusja — np. na przedmiotach: psychologia oséb z niepetnosprawnosciq
intelektualng; lekcja odwrécona — np. na przedmiotach, metodyka ksztatcenia i nauczania dzieci
i mtodzieZy z lekkq niepetnosprawnosciq intelektualng; ,burza moézgéw” — np. na przedmiotach:
wspdtpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami w edukacji witqczajgcej; technika analizy SWOT —
np. na przedmiotach: systemy wsparcia spotecznego dla 0séb z niepeftnosprawnosciq i ich rodzin;
warsztat pracy z rodzing; metoda , kuli $niegowej” — np. na przedmiotach: metody pracy z dziecmi
z trudnosciami w uczeniu sie matematyki; konstruowanie ,map mysli” — np. na przedmiotach:
metodyka opieki i rehabilitacji oséb z gtebokq niepetnosprawnosciq intelektualng; debata oksfordzka
— np. na przedmiotach: krytyczne studia nad/o niepetnosprawnosci, psychologia 0séb
Z niepetnosprawnosciq intelektualng.

Metody praktyczne wykorzystywane podczas konwersatoriow i laboratoriéw: warsztat -
np. na przedmiotach: warsztat komunikacji interpersonalnej, metodyka opieki i rehabilitacji oséb
z gtebokq niepetnosprawnosciq intelektualng, metoda projektdw — np. na przedmiotach:
miedzynarodowe doswiadczenia edukacji integracyjnej i wigczajgcej, metody komunikacji
alternatywnej i wspomagajqgcej, dyslalia, diagnoza i konstruowanie indywidualnych programoéw
logopedycznych; metoda symulacyjna — np. na przedmiotach: metodyka wychowania przedszkolnego
dzieci z niepetnosprawnosciq intelektualng, praca z tekstem — np. na przedmiotach psychologia
rozwoju cztowieka, teorie i geneza zaburzen ze spektrum autyzmu, hospitacja instytucji edukacyjnych
— np. na przedmiotach: pedagogika specjalna, metodyka opieki i rehabilitacji oséb z gtebokg
niepetnosprawnosciq intelektualng, metodyka nauczania i wychowania uczniow z gtebszq
niepetnosprawnosciq intelektualng w mtodszym wieku szkolnym, metodyka nauczania i wychowania
uczniow z gfebszq niepetnosprawnosciq intelektualng w starszym wieku szkolnym, spotkania z self —
adwokatami i spotkania z praktykami (pedagogami, pedagogami specjalnymi, inzynierami,
psychologami, nauczycielami, wychowawcami w domach poprawczych, domach pomocy spotecznej,
terapeuci zajeciowi i in.) — np. na przedmiotach: pedagogika specjalna, praktyka pedagogiczna-
metodyczna w szkole dla dzieci z gtebszq niepetnosprawnosciq intelektualng, praktyka pedagogiczna-
metodyczna w przedszkolu dla dzieci z niepetnosprawnosciq intelektualng, podstawy pracy
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opiekuriczo-wychowawczej w domach pomocy spotecznej/ placéwki opieki i wsparcia dla oséb
Z niepetnosprawnosciq intelektualng sporzadzanie diagnozy na podstawie materiatéw filmowych,
dokumentacji i analizy wytwordéw — diagnostyka w pedagogice specjalnej.

Metody eksponujgce wykorzystywane podczas konwersatoriow i laboratoridw: analiza filmu -
np. na przedmiotach psychologia 0séb z niepetnosprawnosciq intelektualng, wczesne wspomaganie
rozwoju, praca z rodzing dziecka z niepetnosprawnosciq; wybrane metody terapii zachowa
problemowych o0sob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, wybrane problemy rozwoju
i funkcjonowania dorostych osob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, pokaz — trening umiejetnosci
spofecznych w terapii osob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, praca z tekstem np. na
przedmiotach: kultura jezyka w pracy pedagoga, psychologia osobowosci, psychologia edukacji.
Metody problemowe: wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, np. na przedmiotach:
wspotpraca specjalistow w edukacji wigczajqcej, psychologia rozwoju cztowieka.

Metody wykorzystujgce techniki i narzedzia informacyjno-komunikacyjne: na przedmiotach: metody
komunikacji alternatywnej, AAC w pracy z osobami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, media
w edukacji/ pedagogika medialna, nowe technologie w ksztafceniu uniwersalnym, podstawy
rehabilitacji ruchowej 0sob z niepetnosprawnosciq intelektualng.

Wykorzystywane metody stymulujg studentéw do samodzielnej pracy i aktywnosci w procesie
uczenia sie. Umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie pedagogiki
specjalnej. Metody te pozwalajg na uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego.
Umozliwiajg takze dostosowanie procesu ksztatcenia do zréznicowanych grup studentéw w tym tez
studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Wsréd metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane s3g: wyktad on-line w trybie
synchronicznym (platforma Teams), wyktad problemowy on-line w trybie synchronicznym (platforma
Teams), wyktad interaktywny on-line w trybie synchronicznym (platforma Teams), wykfad on-line
w trybie asynchronicznym (nagranie wideo/streaming wido) (platforma Teams i/lub Moodle),
dyskusja on-line w trybie synchronicznym i asynchronicznym, ,burza mézgéw” on-line, design
thinking on-line, odwrécona klasa on-line, konwersatorium/laboratorium on-line w trybie
synchronicznym (platforma Teams), praca w grupach w trybie synchronicznym (platforma Teams)
oraz asynchronicznym (Moodle), metoda problemowa on-line, interaktywne quizy aktywizujgce
grupy c¢wiczeniowe (Kahoot, Mentimeter), wirtualna tablica on-line (Teams, padlet, Jamboard),
wirtualna mata do nauki programowania/kodowania, e-portfolio, testy i zadania online (Moodle,
Forms).

Zasadniczym celem praktyk studenckich jest zintegrowanie nabytej w trakcie studiéw wiedzy oraz
jej skonfrontowanie z rzeczywistoscig wychowawcza, opiekuncza, profilaktyczng i resocjalizacyjna.
Studenci poznajg sie¢ placowek charakterystycznych dla studiowanych przez nich specjalnosci, maja
szanse poznaé¢ wymagania i potrzeby uczestnikow procesu edukacji, klientéw, a takze zdobyc
kompetencje praktyczne i narzedzia konieczne do pracy z nimi. Praktyki realizowane sg zgodnie
z trescig sylabusa, a szczegétowe kwestie zawarte sg w regulaminie praktyk dostepnym na stronie
domowej Wydziatu. Za organizacje, koordynacje praktyk odpowiada petnomocnik dziekana ds.
praktyk studenckich oraz koordynator praktyk na kierunku pedagogika specjalna, a takze
opiekunowie praktyk. W ramach kierunku pedagogika specjalna sg realizowane rdzne typy praktyk.
Jest to uzaleznione od rodzaju studiéw. Na studiach | stopnia realizowane sg 2 rodzaje praktyk:
praktyka ogdlnopedagogiczna — obserwacyjna (30h) dla studentéw wszystkich specjalnosci i praktyki
specjalnosciowe (edukacja i rehabilitacja o0séb z niepetnosprawnosciq intelektualng — 180 h,
logopedia — profilaktyka i terapia — 150h). tgczna liczba punktéw ECTS dla praktyk to 6 pkt. Na
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studiach |l stopnia realizowane sg praktyki realizowane sg praktyki specjalnosciowe (edukacja i
rehabilitacja oséb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu — 150h, pedagogika wspierajgca uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — 150h, edukacja i rehabilitacja oséb z niepetnosprawnosciq
intelektualng — 160h, logopedia kliniczna — 200h). Na studiach piecioletnich, jednolitych,
magisterskich realizowane sg 4 rodzaje praktyk: 1. praktyka obserwacyjna dla wszystkich studentéw
kierunku — 30h; 2. praktyka kierunkowa — 60h; 3. praktyka w zakresie edukacji wtgczajgcej — placéwka
integracyjna — 60h; praktyka w zakresie edukacji wiaczajacej — szkota ogdlnodostepna — 60h; 4.
praktyki specjalnosciowe — edukacja i rehabilitacja osob z niepetnosprawnosciq intelektualng — 180h,
logopedia: 120h, terapia pedagogiczna dzieci i mtodziezy z trudnosciami w funkcjonowaniu
psychospotecznym: 120h. Praktyki realizowane sg zgodnie z zapisami w standardzie ksztatcenia
nauczycieli-pedagogdw specjalnych na podstawie ktdrego prowadzone sg studia. Studenci mogg tez
realizowac praktyki zawodowe w ramach programu ERASMUS+. Miejsce, charakter i zadania praktyki
muszg by¢ zgodne z regulaminem praktyki przewidzianej dla danego etapu ksztatcenia i specyfiki
specjalnosci. Wsparciem w przygotowaniu i organizacji praktyk stuzg: opiekunowie praktyk oraz
wydziatowy koordynator programu ERASMUS+.

Zgodnie z regulaminem podczas odbywania praktyki studenci dokonujg obserwacji przebiegu pracy
na przydzielonym stanowisku oraz sporzadzajg ,fotografie dnia” w formie zapisu (wypetnienie
arkusza hospitacyjnego), samodzielnie wykonujg zadania przydzielone przez opiekuna praktyki oraz
konsultujg z opiekunem opracowywane konspekty (scenariusze) zaje¢ lub inne zadania. Ponadto
podczas praktyki sg zobowigzani do szczegdétowego prowadzenia dziennika praktyk, wedtug wzoru
ustalonego przez Wydziat Studidw Edukacyjnych. Wpiséw w dzienniku praktyk potwierdzajgcych
zaliczenie poszczegdlnych etapdw praktyki, dokonujg zaktadowy oraz uczelniany opiekun praktyki.
Studenci sg zobowigzani do opisania zadan, ktére wykonywali kazdego dnia praktyki oraz zamiescic
zatgczniki potwierdzajgce w szczegdtach wykonanie czynnosci, umieszczonej w planie dnia
(scenariusze badz konspekty przeprowadzonych zaje¢, arkusze hospitacyjne), ktoére nastepnie
gromadzg w teczce praktyk. Opiekun praktyk z ramienia placéwki zamieszcza w dzienniku praktyk
opinie na temat jej przebiegu i realizacji przez studentéw wyznaczonych zadan. Opinie zatwierdza
opiekun praktyk z ramienia Uczelni. Opinia stanowi podstawe oceny praktyki realizowanej przez
studentdw. Warunkiem zaliczenia praktyk jest obecnos¢ na nich, aktywnos$¢ oraz opisana oceng
pozytywng opinia opiekuna praktyk. W czasie trwania praktyki studenci sg zobowigzani do
systematycznego prowadzenia dziennika praktyk oraz przestrzegania dyscypliny pracy.

Organizacja praktyk odbywa sie w oparciu o przyjete formalne procedury zawarte w regulaminie
praktyk. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studentdw miejsc odbywania praktyk, osoba odpowiedzialna za nadzér nad praktykami zatwierdza
miejsce odbywania praktyki w oparciu o kryteria formalne przyjete przez Uczelnie. Nadzér nad
praktykami, zardwno z ramienia Uczelni jak tez placowek, do ktérych trafiajg studenci na praktyki,
program praktyk i forma ich realizacji z uwzglednieniem osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie
podlegajg ocenie. Wyniki oceny pracownikéw i studentdw sg wykorzystywane do ewentualnych
weryfikacji programu ksztatcenia i sposobu jego realizacji.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest przygotowywana w oparciu o decyzje podejmowane
przez Rektora UAM w zarzadzeniu w sprawie organizacji roku akademickiego. Zarzadzenie okresla:
harmonogram, termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢, podziat roku akademickiego na semestry
z wyszczegdlnieniem okresu zaje¢ dydaktycznych i sesji egzaminacyjnej, wakacji i dni wolnych od
zaje¢ dydaktycznych. Zgodnie z regulaminem studiéw dziekan WSE okresla plan zaje¢ (zatwierdzany
podczas posiedzenia na Radzie Woydziatu, aktualnie zadanie nalezy do kompetencji Rady
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Programowej Grupy Kierunkéw). Wszystkie zajecia realizowane na kierunku ujete s w rozktadach
zaje¢ dla poszczegdlnych lat, specjalnosci i grup. Zostaja one opublikowane na stronie domowej
wydziatu oraz przekazane studentom za posrednictwem opiekundéw grup przed rozpoczeciem
kazdego semestru. Harmonogram zajec¢ na kierunku uwzglednia ich realizacje wedtug statego planu.
Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do
20.00. Harmonogram zaje¢ uwzglednia state dni i godziny realizacji seminariéw licencjackich i
magisterskich, lektoratéw oraz zaje¢ z wychowania fizycznego. Zajecia fakultatywne (fakultety) na
studiach stacjonarnych sg zaplanowane od poniedziatku do pigtku w godzinach od 16.45-20.00.
Harmonogram zaje¢ na studiach niestacjonarnych obejmuje terminy zjazdéw (dostepne na stronie
domowej Wydziatu). Zawiera state terminy seminariéw licencjackich i magisterskich, terminy
zblokowanych zaje¢ z lektoratow jezykdw obcych oraz terminy zaje¢ fakultatywnych. Prowadzacy
wszystkie zajecia na kierunku pedagogika specjalna zobowigzani sg do przedstawienia podczas
pierwszych zaje¢ zasad i warunkéw ich realizacji, warunkéw usprawiedliwiania i odrabiania
nieobecnosci, warunkéw oraz trybu uzyskania zaliczenia lub (oraz) sktadania egzaminu zgodnie z
zapisami okreslonymi w regulaminie studiéw. Na wszystkie zajecia student rejestruje sie w systemie
USOSweb. Zapisy na zajecia pozwalajg studentom skomponowaé plan zaje¢ z uwzglednieniem
indywidualnych preferencji, zainteresowan i terminéw. Udziat w rejestracjach jest obowigzkowy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Realizacja programu studiéw w tym tresci programowe i harmonogram realizacji programu studiéw
sg zgodne z efektami uczenia sie i aktualnym stanem wiedzy dla studiéw | stopnia, Il stopnia
i jednolitych piecioletnich studiéw magisterskich. Program studiéw jest przyporzagdkowany
do dyscypliny wiodacej — pedagogiki i dyscypliny dodatkowej — psychologii.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajec€. Tresci ksztatcenia dla studiow | i Il stopnia
sg zgodne ze standardem przygotowujgcym do zawodu nauczyciela z dnia 17 stycznia 2012 roku
(Dz. U. 2012 poz. 131). Na studiach jednolitych magisterski zapewniajg uzyskanie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie. Sg zgodne z zatgcznikiem nr 3 rozporzadzenia MNISW z dnia 25
lipca 2019 r. przygotowujacego do zawodu nauczyciela, pedagoga specjalnego.

Czas trwania studidw oraz naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS sg poprawnie oszacowane
dla 1, Il stopnia studidw i dla jednolitych studiow magisterskich. Harmonogram realizacji programu
studidw jest tak ustalony, ze zajecia poprzedzajgce dajg podstawe dla zaje¢ pdzniej realizowanych.
Liczba godzin zaje¢ wymaganych w bezposrednim udziale nauczycieli akademickich i studentow jest
zgodna z wymaganiami. Na kierunku i specjalnosciach s3g realizowane zajecia do wyboru, pozwala
to na elastyczne ksztattowanie $ciezek ksztatcenia studentéow. Metody ksztatcenia sg réznorodne
i charakterystyczne dla kierunku. Zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw
uczenia sie. Pozwalajg na stymulowanie samodzielnosci studentéw i ich aktywnos¢ wtasna.
Jednoczesnie umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
pedagogiki specjalnej. Umozliwiajg osiggniecie odpowiednich dla stopnia studiow kompetencji w
zakresie jezyka obcego. Metody ksztatcenia realizowane na Woydziale Studiéw Edukacyjnych
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umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb indywidualnych i
grupowych studentéw.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ dajg mozliwosé ksztattowania umiejetnosci praktycznych
studentédw. W zwigzku z pandemia, aktualnie wszystkie zajecia na kierunku, pedagogika specjalna,
odbywajg sie w trybie zdalnym.

Na kierunku ogdlnoakademickim nie ma wymogu organizowania obowigzkowych praktyk
zawodowych, tym bardziej godny uznania jest fakt, iz na kierunku pedagogika specjalna program
studiow obejmuje praktyki o zréznicowanym charakterze. Mimo drobnych uchybien stanowig one
wazng cze$¢ programu, a witadze wizytowanego kierunku przyktadajg duzg wage do ich realizacji.
Stwierdzone drobne uchybienia warto usungé, by doskonali¢ realizacje praktyk. W tym procesie
mogg by¢ przydatne rekomendacje sformutowane w analizie stanu faktycznego.

W wyniku wizytacji stwierdzono, ze Uczelnia doktada wszelkich staran, by zapewni¢ studentom
mozliwos$¢ poznawania charakteru pracy w sprawdzonych instytucjach, zapewniajgcych kontakt
z najlepszymi specjalistami, pozwalajagcymi na weryfikacje wtasnych predyspozycji do przysztej pracy
i umozliwiajacych dobry start zawodowy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Postepowanie kwalifikacyjne na studia, w tym na kierunek pedagogika specjalna reguluje Uchwata
nr 246/2018/2019 z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie warunkow, trybow oraz terminu rozpoczecia
i zakonczenia rekrutacji na | rok studiéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych w roku akademickim
2020/2021).

Z uwagi na to, ze podczas realizacji studidow na ocenianym kierunku nastgpita zmiana przepiséw
prawnych, kierunek pedagogika specjalna, studia | stopnia nie sg kontynuowane, jednak nadal
sg realizowane do zakonczenia procesu ksztatcenia. Rekrutacja na studia | stopnia stacjonarne
odbywata (kierunek jest realizowany) sie w trybie postepowania konkursowego w ramach ustalonego
limitu miejsc. Nie przeprowadzano egzaminéw wstepnych z wyjatkiem logopedii, gdzie odbywat sie
sprawdzian z predyspozycji jezykowych. Kandydaci informowani sg o warunkach przyjecia na studia
za posrednictwem strony internetowej (zaktadka dla kandydata), podczas ogdlnouniwersyteckich
Dni Kandydata na UAM, Targéow Edukacyjnych, informacji za posrednictwem medidow
spotecznosciowych np. Facebook, za posrednictwem prasy lokalnej.

Rekrutacja na studia niestacjonarne odbywa sie na podstawie ztozenia wymaganych dokumentéw
do wypetnienia limitu miejsc (w ramach ustalonego limitu miejsc) w terminie okreslonym w uchwale
rekrutacyjne;j.

Studia Il stopnia niestacjonarne:
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- edukacja i rehabilitacja oséb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu — dla absolwentéw studiéw
pierwszego stopnia kierunku pedagogika specjalna z przygotowaniem nauczycielskim. Na podstawie
ztozenia wymaganych dokumentéw do wypetnienia limitu miejsc w terminie okreslonym Uchwale.
Studia jednolite piecioletnie magisterskie, studia niestacjonarne:

Na podstawie ztozenia wymaganych dokumentéw do wypetnienia limitu miejsc. Po ukonczeniu | roku
studidw student wybiera jedng z nastepujacych specjalnosci: 1. terapia pedagogiczna dzieci i
mtodziezy z trudnosciami w funkcjonowaniu psychospotecznym, 2. edukacja i rehabilitacja 0sdb
Z niepetnosprawnosciq intelektualng.

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw na kierunku pedagogika specjalna.

Zgodnie z regulaminem studiéw obowigzujgcym w UAM, Wydziat uznaje efekty uczenia sie zdobyte
w innych uczelniach, w nastepujgcych sytuacjach: przeniesienie studenta z innej uczelni krajowej
lub uczelni zagranicznej, ktéry zaliczyt | rok studidw; realizacja czesci studidw w innej uczelni
(np. program MOST, Erasmus+). W obu przypadkach prowadzona jest analiza zbieznosci/rozbieznosci
programow studidw, uzyskanych efektow uczenia sie i zdobytych punktéw ECTS. Studenci,
powracajgcy z wymiany studenckiej majg obowigzek przedstawié prodziekanowi ds. studenckich
wykaz zaliczen oraz potwierdzong kopie porozumienia o programie zaje¢ (oryginat pozostaje w
uczelni macierzystej). Prodziekan ds. studenckich po zapoznaniu sie z dokumentami oraz opinig
koordynatora, podejmie decyzje, czy dany student wywigzat sie ze zobowigzan zawartych w
porozumieniu.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i pozwalajg na potwierdzenie osiggnietych
przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw na kierunku pedagogika specjalna.
Studenci przygotowujg prace dyplomowe pod kierunkiem pracownikéw naukowych ze stopniem
naukowym dr hab. lub profesora. Osoby prowadzgce seminarium licencjackie/magisterskie
zobowigzane s3 realizowac tresci zgodnie z przyjetym na Wydziale sylabusem seminarium
licencjackiego/magisterskiego. Studenci dokonujg wyboru promotora na podstawie przygotowane;j
przez niego wizytowki seminarium, w ktérej okreslone zostaty zainteresowania naukowe promotora,
wykaz wybranych publikacji, tematyka prac dyplomowych, propozycje tematéw prac. Wizytéwki
zostajg udostepnione na stronie domowej w zakfadce: seminaria. Seminarium licencjackie na WSE
trwa dwa semestry, seminarium magisterskie — cztery semestry. Kazdy semestr konczy sie
potwierdzeniem uzyskanych przez studentéw efektdw uczenia sie i wpisaniem oceny do systemu
USOS. Zatwierdzanie tematyki prac magisterskich (zgodnie ze statutem UAM) jest obowigzkiem Rady
Programowej Grupy Kierunkéw. Charakterystyke, strukture pracy dyplomowej, warunki pracy
dyplomowej, przebieg egzaminu dyplomowego okreslono w procedurze dyplomowania. Zakoriczenie
przygotowania pracy dyplomowej potwierdza promotor wpisem oceny do systemu USOS. Jest to
warunek niezbedny do uruchomienia procedury dyplomowania. Egzamin dyplomowy ma forme
ustng i odbywa sie przed komisjg, ktérej sktad okresla sie zgodnie z regulaminem studidéw. Podstawg
dla koncowej oceny egzaminu dyplomowego sg oceny z odpowiedzi na pytania egzaminacyjne i
oceny zademonstrowanych podczas egzaminu umiejetnosci ogdlnych.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie i postepdw
W procesie uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie. Proces monitorowania i oceny postepéw studentéw odbywa sie na biezgco
podczas zaje¢ oraz po zakonczeniu semestru i roku. Ocena postepéw studentdw na zakorczenie
semestru i na zakonczenie roku. Ocena prowadzana jest na podstawie prac zaliczeniowych
np. kolokwidéw, esejow, testdw, projektow, portfolio, prezentacji, raportéw, prezentacji
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multimedialnych, prac indywidualnych i grupowych oraz egzamindw: w formie ustnej lub pisemne;j.
Podczas oceny postepow studentdéw uwzglednia sie zalecenia dotyczace racjonalnego dostosowania
procesu ksztatcenia i oceniania przygotowane przez konsultanta ds. procesu studiowania wobec
studentow z niepetnosprawnosciami. Przy egzaminach i zaliczeniach stosuje sie nastepujaca
skale ocen: bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5),
dostateczny (3,0), niedostateczny (2,0). Protokoty przedmiotéw generowane sg w systemie
USOS. Prowadzacy zajecia archiwizujg prace etapowe do zakoriczenia cyklu ksztatcenia danej grupy
studentdw. Prace w wersji papierowe] archiwizowane sg w pomieszczeniach zaktadéw, pracowni i
laboratoridw, prace prowadzone w wersji elektronicznej archiwizowane sg w formie wirtualnej.
Studenci przystepuja do zaliczen i egzamindw w terminach ustalonych przez prowadzgcych.
Oddzielnie ocenia sie efekty uczenia sie osiggane przez studentéow w trakcie praktyk. W ocenie
efektdw uczenia sie podczas praktyk studenckich aktywng role petnig przedstawiciele instytucji
edukacyjnych petnigc funkcje opiekundw praktyk studenckich. Ich opinia o przebiegu praktyki odnosi
sie do: stopnia wykonania zadan zawartych w programie praktyki, przygotowania merytorycznego
studenta, postawy studenta wobec podopiecznych podczas praktyki, itp. jest uwzgledniana przez
opiekuna praktyk z ramienia specjalnosci w formutowaniu oceny koncowe;j.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie zapewniajg bezstronnosé,
rzetelnos¢ i przejrzysto$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Na
Woydziale Studiéw Edukacyjnych oddzielnie ocenia sie efekty uczenia sie osiggane przez studentéw w
trakcie praktyk. W ocenie efektdw uczenia sie podczas praktyk studenckich aktywna role petnig
przedstawiciele instytucji edukacyjnych bedacy opiekunami praktyk studenckich. Ich opinia
o przebiegu praktyki odnosi sie do: stopnia wykonania zadan zawartych w programie praktyki,
przygotowania merytorycznego studenta, postawy studenta wobec podopiecznych podczas praktyki.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie. Umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej
lub udziatu w tej dziatalnosci. Umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na
poziomie B2 w przypadku studidw | stopnia i B2+ na poziomie studiéw Il stopnia realizowanych na
kierunku pedagogika specjalna jednolitych studiéw magisterskich.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 15/2020/2021Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
zdnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie dziatania Uniwersytetu w warunkach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 w semestrze zimowym roku
akademickiego 2020/2021 weryfikacja osiggnietych efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
przeprowadzanie zaliczen i egzamindéw konczacych okreslone zajecia odbywa sie poza siedzibg
Uczelni lub poza jej filig przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej okreslonych w rekomendacji
Osrodka Wsparcia Ksztatcenia na Odlegtosé.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie przygotowujgcym do zawodu nauczyciela zat. nr 3 rozporzgdzenia MNiSW z dnia 25
lipca 2019 r. Oraz uwzgledniajgc studia pierwszego i drugiego stopnia zgodnie ze standardem
przygotowujgcym do zawodu nauczyciela z dnia 17 stycznia 2012 r. (Dz.U. 2012 poz. 131).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione

Uzasadnienie

Przyjecie na studia, weryfikacja osiaggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz zaliczanie
poszczegdlnych semestrow, lat i dyplomowanie odbywajg sie w sposdéb przejrzysty, umozliwiajg
dobér kandydatéw posiadajgcych wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektéw uczenia sie. Zapewniajg réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku pedagogika specjalna.
Procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw odpowiadajg
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow. Zasady dyplomowania sg trafne i specyficzne
dla kierunku pedagogika specjalna. Zapewniajg mozliwo$¢ potwierdzenia osiggnietych przez
studentow efektow uczenia sie w chili zakoriczenia studiow.

Weryfikacja osiggnietych przez studentéw efektéw uczenia sie pozwala na zapewnienie
bezstronnosci, rzetelnosci i transparentnosci. Pozwalajg na petng ocene osigganych przez studentéw
efektdw uczenia sie. W ramach uczelnianego Studium Jezykowego weryfikacja opanowania
umiejetnosci jezykowych jest adekwatna do poziomu studiéw i odpowiednio dla studiow | stopnia
jest to poziom umiejetnosci jezykowych B2 a w przypadku studiéw Il stopnia studiéw i jednolitych
studiow magisterskich jest to poziom umiejetnosci B2+. Rodzaj, forma i tematyka prac
egzaminacyjnych, etapowych i prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan jest dostosowana do
poziomu studiow i wtasciwa dla kierunku pedagogika specjalna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika specjalna posiada
wysokie kompetencje naukowe i dydaktyczne, ktére stanowig mocng strone ksztatcenia na tym
kierunku. Kadre nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia stanowi zespdt legitymujacy sie
osiggnieciami naukowymi wysokiej jakosci, posiadajg takze praktyczne doswiadczenie zawodowe
w zakresie pedagogiki w réznych placowkach np. edukacyjnych, opiekurczych czy zwigzanych
z zarzgdzaniem oswiatg. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich miesci sie przede wszystkim
w dyscyplinie pedagogika specjalna. Znaczaca liczba pracownikéw nauki, w tym takze doktoranci
stanowig solidng podstawe do efektywnej pracy dydaktycznej. Rézinorodnos¢ zainteresowan
naukowych i praktycznych nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika pozwala
na realizacje urozmaiconej oferty programowe] i osigganie przez studentdw zaktadanych efektow
uczenia sie. Nauczyciele zatrudnieni w UAM jako podstawowym miejscu pracy w petnym wymiarze
czasu pracy realizujg 75% godzin dydaktycznym na ocenianym kierunku.
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W strukturze kadry akademickiej dominujg nauczyciele akademiccy, ktérzy posiadajg przede
wszystkim wyksztatcenie kierunkowe w dyscyplinie pedagogika, ale takze sg osoby z wyksztatceniem
kierunkowym w takich dyscyplinach jak np. psychologia, nauki medyczne czy filologia angielska oraz
niektérzy nauczyciele akademiccy posiadajg z podwdjnym wyksztatceniem np. pedagogika
i psychologia. Czes¢ nauczycieli i oséb prowadzacych zajecia pracuje w réznych placéwkach,
np. poradniach psychologiczno-pedagogicznych, szkotach czy urzedach badz wydziatach zajmujgcych
sie edukacjg, co przektada sie na mozliwosci prezentowanie szerokiego spektrum zagadnien
w obszarze nauki i praktyki zgodnie z zaktadanymi efektami uczenia sie. Uwzgledniajgc strukture
zatrudnienia, kompetencje kadry dydaktycznej oraz stosunek liczebnosci kadry w stosunku do liczby
studentéw zatrudnionej na kierunku pedagogika specjalna nalezy stwierdzi¢, ze umozliwia ona
studentom prawidtowa realizacje zajeé.

Posiadane przez pracownikdw kompetencje pozwalaja im takie na prowadzenie zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Pracownicy sg systematycznie odbywajg
szkolenia dotyczace podnoszenia kompetencji w zakresie prowadzenia zaje¢ on-line, tym samym
posiadane przez nich kompetencje w tym zakresie przektadajg sie na prawidtowg realizacje zajec.
W ramach prowadzonych szkoled pracownicy mogg doskonali¢ swoje kompetencje dydaktyczne,
co oceniajg jako wazng pomoc w obszarze doskonalenia dydaktycznego. W procesie dydaktycznym
otrzymujg réwniez wsparcie w zakresie technicznego wsparcia. Proces zadowolenia w tym obszarze
jest monitorowany przez Uczelnie.

Przydziat zaje¢ dydaktycznych dokonywany jest nie podstawie: doswiadczer naukowych
pracownikéw w formie prowadzonych przez nich badan indywidualnych, badan realizowanych w
zespotach badawczych, wydanych publikacji, raportéw z badan; doswiadczen dydaktycznych — na
podstawie wczesniej prowadzonych zajeé; dos$wiadczen praktycznych zdobytych w instytucjach
edukacyjnych poza uczelnig; samoksztatcenia np. odbytych kurséw, szkolen, warsztatéw, studidéw
podyplomowych, itp. W procesie powierzania zaje¢ uwzgledniane s3g opinie kierownikow
zaktadéw/pracowni/ laboratoriow, a w przypadku zaje¢ specjalnoSciowych takze o0s6b
odpowiedzialnych za prowadzenie specjalnosci. Uwzgledniana jest takze opinie studentéw wyrazone
w ankietach ewaluacyjnych oraz w formie bezposrednich informacji za posrednictwem starostéw lub
Rady Samorzadu Studentéw.

W zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych Wydziat wspodtpracuje takie z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, co pracodawcow, ktdrzy reprezentujg instytucje powigzane
ze specjalnosciami np. instytucje opiekuncze, dyrektorami i nauczycielami szkét czy przedstawicielami
placowek resocjalizacyjnych.

Obcigzenie godzinowe kadry prowadzacej zajecia na kierunku pedagogika sg zgodne z przyjetymi
na Uczelni zasadami. Nauczyciele realizujg zajecia zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz
dorobkiem naukowym. Forma realizowanych zaje¢ np. wyktaddw, ¢wiczen czy konwersatoriéw jest
dostosowywana do realizowanych tresci programowych przez nauczyciela oraz zaktadanych efektéw
uczenia sie. Nadgodziny sg uzgadniane z pracownikami i najczesciej wynikajg z zastepowania o0sdb,
ktore np. z powoddéw losowych nie mogg ich prowadzié.

Realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
jest na biezgco kontrolowana. Zsynchronizowanie systemu wewnatrzuczelnianego USOS z systemem
Teams pozwala na orientacje w rzeczywistej realizacji zajec.

Wydziat prowadzi polityke kadrowg w sposdb transparentny. Dobdr kadry dokonywany jest zgodnie
z zapisami Statutu Uczelni tzn. na podstawie otwartych konkurséw. Kryteriami decydujgcymi
o zatrudnieniu nauczyciela sg przede wszystkim kryteria obejmujgce: doswiadczenie badawcze,
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dorobek publikacyjny, doswiadczenia organizacyjne oraz dydaktyczne. Wskazane kryteria pozwalajg
na ocene kwalifikacji i kompetencji nauczycieli w zakresie prowadzonych zaje¢ w ramach ksztatcenia
ogoélnopedagogicznego lub specjalnosciowego. Ponadto prowadzona polityka kadrowa pozwala na:
a) stworzenie silnego pod wzgledem naukowym zespotu, b) stworzenie zespotu zapewniajgcego
prowadzenie ksztatcenia akademickiego, c) umozliwianie pracownikom optymalnego taczenia
aktywnosci naukowej z prowadzeniem dziatalnosci dydaktycznej.

Wspierane sg potrzeby nauczycieli akademickich w obszarze najrdzniejszych szkoler organizowanych
zarbwno na poziomie ogdlnouczelnianym, jak i wydziatowym. Szkolenia sg dedykowane do
wszystkich przedstawicieli spotecznosci akademickiej, tj. zardwno pracownikdéw, jak i studentow.
Wtadze Wydziatu analizujg potrzeby szkoleniowe nauczycieli i starajg sie ich wspiera¢ w rozwoju.
Szkolenia te to np. szkolenia grantowe, dydaktyczne czy z pisania artykutdw naukowych. Potrzeby
szkoleniowe dostoswane sg takze do etapdw rozwoju kariery naukowej pracownikéw. | tak, mtodsi
stazem pracownicy i doktoranci mogg uczestniczy¢ w Letniej Szkole, podczas ktérej odbywajg sie
warsztaty metodologiczne, wyktady, indywidualne konsultacje prowadzone profesoréw
zagranicznych. Pracownicy sami poszukujg takze szkolen, ktére z jednej strony wpisujg sie w rozwdj
ich kompetencji zawodowych, jak réwniez przektadaja sie na podniesienie ich kompetencji
dydaktycznych. Na przyktad kilkoro pracownikéw uczestniczyto w szkoleniu z metody podajace].
Pracownicy oceniani sg przez studentéw po zakonczeniu zaje¢ w kazdym semestrze. Oceny te majg
charakter dobrowolny i anonimowy i sg zbierane w formie ankietowej. Pracownicy majg mozliwosé
zapoznania sie z nimi, albowiem s one zamieszczone w systemie wykorzystywanym w uczelni
systemie a ponadto sg one elementem oceny okresowej. W ocenie dziatalnosci dydaktycznej
uwzgledniana jest opinia studentdéw.

Aktywnos¢ pracownikdw i ich osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne podlegajg procesowi
monitorowania i oceniania. Stuzg temu: hospitacje prowadzone przez bezposrednich przetozonych,
tj. kierownikédw zaktaddéw, pracowni, laboratoriéw czy hospitacje kolezenskie. Pracownicy Wydziatu
podlegajg ocenie okresowej, ktéra dokonywana jest zgodnie z przyjetymi na Wydziale procedurami.
Podstawg oceny okresowej sg: udokumentowany dorobek naukowy, dydaktyczny, organizacyjny oraz
osiaggniecia w zakresie promocji i wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym a takze opinia
bezposredniego przetozonego lub opiekuna naukowego. Otrzymywane oceny stuzg do planowania
dalszego etapu rozwoju pracownika. Wtadze Wydziatu dokonujg kompleksowej oceny pracownikéw
dotyczacej ich kompetencji w zakresie rozwoju naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego,
co pozwala nie tylko na wspieranie ich w rozwoju, ale takze na analizie potencjatu wydziatu. Ocenie
stuzg hospitacje zajeé, ktére przeprowadzane sg w sposdb planowy a ich efekty stuzg planowaniu
rozwoju kadry, jak réwniez ewentualnej korekcie.

Wszelkie sytuacje konfliktowe w pierwszej kolejnosci probuje sie rozwigzywacé pomiedzy stronami
konfliktu. Jezeli préby te nie przynoszg rezultatu sy przenoszone na wyzszy poziom, tj. Wiadz
Wydziatu czy Uczelni.

Pracownicy oraz wtadze wydziatu przywigzujg duzg wage do reagowania na wszelkie przypadki
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw spotecznosci akademickiej, w tym kadry prowadzacej
ksztatcenie. Na wydziale i uczelni istniejg powotane osoby do udzielania profesjonalnej pomocy
ofiarom dyskryminacji bgdz przemocy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Kadra nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika specjalna ze wzgledu
na swoje kompetencje naukowe, zawodowe oraz dydaktyczne stanowi mocng strone ksztatcenia
na tym kierunku. Cztonkowie kadry legitymuja sie osiggnieciami naukowymi wysokiej jakosci, a takze
posiadajg praktyczne doswiadczenie zawodowe. Wysoka aktywnosé naukowa stanowi uzasadnienie
dla prowadzenia studidw o profilu ogdlnakademickim. Nauczyciele zatrudnieni w UAM jako
podstawowym miejscu pracy w petnym wymiarze czasu pracy realizujg 75% godzin dydaktycznym na
ocenianym kierunku.

Wydziat prowadzi polityke kadrowa w sposdb transparentny, kierujgc sie w doborze i ocenie kadry
osiggnieciami naukowymi oraz dydaktyczno-srodowiskowymi.

Kadra prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku jest systematycznie oceniana przez studentdw,
awyniki tej oceny sg wykorzystywane w ocenie okresowe] kadry akademickiej. Wyniki oceny
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia przez studentéw sg na biezgco
analizowane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Infrastrukture dydaktyczno-badawczg dla prowadzenia kierunku pedagogika specjalna stanowi
kompleks uczelniany zlokalizowany na Kampusie Ogrody przy ul. Szamarzewskiego 89 i przy
ul. Miedzychodzkiej 5 w Poznaniu. Na kampusie miesci sie pie¢ budynkéw dydaktycznych, m.in.
nowoczesny budynek Collegium Floriana Znanieckiego, ktéry miesci dwie duze nowoczesnie
wyposazone sale wykfadowe, sale c¢wiczeniowe oraz przestrzen wypoczynkowo-kulturalna.
W budynkach przy ul. Szamarzewskiego oraz przy ul. Miedzychodzkiej miesci sie infrastruktura
gastronomiczna umozliwiajgca studentom korzystanie z positkdw. Na terenie Kampusu miesci sie
Biblioteka Kampusu Ogrody — dysponujgca zbiorem ponad 200 tysiecy woluminéw z czytelnig
(dysponujgcg 76. miejscami w tym stanowiskami komputerowymi) i wypozyczalnig dostosowang
do potrzeb pracownikéw i studentdw Kampusu (w tym studentdw z niepetnosprawnosciami). Zbiory
biblioteki obejmujg literature z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych, w tym bogaty zbiér
z zakresu pedagogiki i nauk o edukacji. Czytelnia jest dostepna sze$¢ dni w tygodniu z dyzurami
wyznaczonymi w niedziele.

Ksiegozbidr, z ktorego korzystajg studenci pedagogiki specjalnej liczy 178 623 ksigzek i 320 tytutdow
czasopism (14 650 numerdw). Liczba miejsc dla czytelnikdw 78 w tym 13 z komputerami potgczonymi
z Internetem stacjonarnym lub uczelniang siecig Wi-Fi. Podreczny ksiegozbiér czytelni obejmuje 6500
wolumindw, jest podzielony na dziaty tematyczne odpowiadajgce kierunkom studiéw realizowanych
na wydziatach Ksiegozbior, przy aktywnej wspotpracy z wyktadowcami, jest stale monitorowany
i uzupetniany zgodnie z aktualnymi sylabusami i potrzebami dydaktycznymi. W bibliotece sg petne
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udogodnienia dla o0séb z niepetnosprawnosciami w tym urzadzenia specjalistyczne dla o0sdb
z uszkodzeniem wzroku i/lub stuchu. Biblioteka akademicka zapewnia miejsca dla czytelnikdw, w tym
dla 0séb z niepetnosprawnoscia. Uzytkownicy biblioteki majg do dyspozycji stanowiska komputerowe
z oprogramowaniem i z dostepem do katalogu bibliotecznego oraz do Internetu. Studenci majg
mozliwosé rezerwowania i zamawiania ksigzek on-line, rowniez sprawdzania stanu swojego konta
bibliotecznego, prolongaty ksigzek oraz sktadanie dezyderatow. Zasoby biblioteczne sg zgodne
co do aktualnosci, zakresu tematycznego, formy wydawniczej z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, sa dostepne w formie tradycyjnej i cyfrowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Bazy o tematyce zwigzanej z pedagogika wchodzgce w sktad
platformy EBSCO to: Academic Search Ultimate, ERIC, Teacher Reference Center, Open Dissertations.
Biblioteka dodatkowo, w ramach zakupu konsorcyjnego, wykupita dostep do bazy Academic Research
Source obejmujacej: Academic Research Source elournals i Academic Research Source eBooks.
Biblioteka Akademicka oferuje réwniez dostep do nastepujacych baz danych: Science Direct
(Elsevier), Springer, Wiley Balckwell, Scopus, Web of Science, Science mag, Nature. Budynek
Biblioteki jest przystosowany do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig dzieki udogodnieniom
architektonicznym, do ktérych nalezg: podjazdy i winda przystosowana dla oséb z
niepetnosprawnoscig. Pracownicy pomagajg w znalezieniu informacji oraz dostarczajg potrzebne
materiaty z innych stref biblioteki. W okresie pandemii, aby utatwi¢ studentom i pracownikom dostep
do tresci zbioréw czarnodrukowych, zostata uruchomiona ustuga Biblioteka w Chmurze, za
posrednictwem, ktdrej uzytkownicy majg mozliwos$¢ telefonicznie lub pocztg elektroniczng zamoéwié
skan fragmentu ksigzki, badz artykutu. W rozwdj idoskonalenie infrastruktury dydaktycznej i
naukowej oraz zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych zaangazowane s3 Wtadze
Uczelni. Studenci i nauczyciele akademiccy zgtaszajg zapotrzebowanie na zakup ksigzek, publikacji,
dostep do baz naukowych.

Toaleta jest przystosowana dla oséb z niepetnosprawnoscig, a miejsce parkingowe — dla oséb
z niepetnosprawnoscia ruchowg znajduje sie obok budynku biblioteki. Biblioteka dysponuje
stanowiskiem dla oséb z niepetnosprawnoscig, ktére wyposazone jest w: mysz BigTrack, Sip Puff
Switch — urzadzenie mocowane na gtowie, ktdére spetnia role dwdch wiacznikdw, BigKeys — jest to
specjalnie skonstruowana klawiatura przeznaczona dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowo i
niedowidzgcych. Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscia w sposéb zapewniajacy petny udziat w ksztatceniu oraz
korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do sal
dW ostatnich latach uzupetniono wyposazenie dydaktyczne m.in. w pracowni komputerowej zostat
wymieniony sprzet. Dodatkowo do sal dydaktycznych zostaty zakupione nowoczesne tablice
dotykowe oraz monitory/telewizory dotykowe z oprogramowaniem, w auli wymieniono rolete
ekranowg tak, aby spetniata biezgce standardy dotyczgce wielkosci i proporcji wyswietlanego obrazu.
Nowoczesnie urzadzona zostata sala doswiadczania $wiata wyposazona w specjalistyczny sprzet
umozliwiajgcy realizacje zaje¢ przygotowujgcych studentéw do profesjonalnego wsparcia réznych
grup dzieci ze specjalnymi potrzebami. Na podstawie przeglagdu i potrzeb zgtoszonych przez
pracownikéw oraz studentéw, dokonuje sie systematycznego zakupu $rodkéw dydaktycznych
niezbednych do realizacji procesu ksztatcenia np. dokonano zakupu instrumentarium Orffa, klockow
programowalnych (Lego WeDo), prostego robota dzieciecego (BeeBot), ktére stuzg do realizacji
zadan edukacyjnych podczas zaje¢ warsztatowych. Regularnie dokonywane sg przeglady sprzetéw
oraz wymiana czesci eksploatacyjnych.
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W budynkach Uczelni dostepny jest bezprzewodowy Internet. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie pracowni komputerowych, specjalistyczne oprogramowanie, wyposazenie techniczne
pomieszczen w sprzet multimedialny jest nowoczesne i zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Uczelnia zapewnia
odpowiednig liczbe stanowisk w pracowniach komputerowych w stosunku do liczby studentéw,
co umozliwia samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych w czasie zaje¢. Studenci majg dostep
do sieci bezprzewodowej, oprogramowania, na terenie Uczelni oraz mogy korzystacd
ze specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajeé i poza uczelnig np. z pakietu
statystycznego. Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania w celu
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w formie
synchronicznej interakcji miedzy studentami a nauczycielami akademickimi.

Uczelnia nieustannie doskonali infrastrukture dydaktyczng i naukowag celem dostosowania do
potrzeb studentéw i pracownikéw Uczelni. Dokonywane sg okresowe przeglady infrastruktury
dydaktycznej, informatycznej i bibliotecznej, z udziatem nauczycieli akademickich i studentéw.
Prowadzone sg badania ankietowe ws$réd studentdéw dotyczace oceny dostepnosci do sieci
internetowej na terenie Uczelni, wyposazenia sal dydaktycznych, dostepnosci biblioteki,
przystosowania infrastruktury do potrzeb o0sdéb z niepetnosprawnoscia. Wyniki okresowych
przegladéw sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej, pomocy i
srodkéw dydaktycznych, oprogramowania informatycznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, aktualne i
umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie, w tym
opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku pedagogika specjalna o profilu
ogodlnoakademickim, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb
zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu. Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i
informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby
biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja systematycznym przegladom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym 2z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidow, jego realizacji oraz doskonaleniu. Prowadzone w ramach
kierunku pedagogika specjalna specjalnosci odzwierciedlajg zapotrzebowanie rynku pracy i majg
przygotowac studentdw do funkcjonowania na tym rynku.

Programy poszczegdlnych specjalnosci prowadzonych kierunku pedagogika specjalna sg rezultatem
dtugoletniej wspodtpracy i konsultacji teoretykdw i praktykdw, a zwtaszcza przedstawicieli Srodowiska
0s6b z niepetnosprawnosciami. Sg one systematycznie konsultowane z dyrektorami i pracownikami
szkot i przedszkoli specjalnych, integracyjnych i ogdlnodostepnych, a ponadto osrodkdw szkolno-
wychowawczych, swietlic socjoterapeutycznych i innych, stanowigcych rynek pracy dla absolwentéw
kierunku.

Wspébtpraca prowadzona jest w oparciu o Rade Pracodawcéw, ktérg tworzg przedstawiciele
otoczenia spotfeczno-gospodarczego oraz zespdt ds. kontaktéw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w skfad ktérego wchodzg przedstawiciele zaktadéw, pracowni i laboratoriéw.
Przedstawiciele Rady Pracodawcédw uczestniczg w procesie przygotowania programéw specjalnosci,
programow praktyk, wybranych przedmiotéw. Biorg tez udziat w procesie ewaluacji i doskonalenia
programow ksztatcenia. Ponadto wspdtorganizujg konferencje naukowe, naukowo-dydaktyczne,
dydaktyczne, seminaria dydaktyczne, warsztaty, projekty edukacyjne.

W sktad Rady Pracodawcéw wchodzg przedstawiciele 36 instytucji, w tym miedzy innymi takich
jak szkoty, przedszkola, placowki ksztatcenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
osrodki wychowawcze, zaktady karne i poprawcze, centra wspierania rodzin, kuratoria oswiaty,
urzedy gminne, parki naukowo-technologiczne, osrodki pomocy spotecznej, sanepid i inne. Ich rodzaj,
zakres i zasieg dziatalnosci sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia kierunku pedagogika.
Wspodtpraca z nimi pozwala na biezgce dostosowywanie programu studidw do zmieniajacych sie
wymogoéw zawodowego rynku pracy. Jednoczesnie instytucje te przyjmujg studentow na praktyki,
a informacje zwrotne z ich przebiegu stuzg wprowadzaniu kolejnych modyfikacji programowych.

W spotkaniu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym udziat wzieli przedstawiciele: Biura Karier UAM,
centralnych agend rzgdowych, wtadz wspodtpracujgcej gminy, szkét specjalnych, firmy szkoleniowej,
osrodka wychowawczego, osrodka pomocy spoteczne;.

Przebieg spotkania swiadczyt o ich gtebokim zaangazowaniu we wspodtprace z wizytowanym
kierunkiem, cho¢ wiekszo$¢ obecnych oséb nie uczestniczy w pracach Rady Pracodawcow.
Wspodtpraca kierunku pedagogika z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter
systematycznych kontaktéw, w ramach ktérych najistotniejsza role odgrywa realizacja
obowigzkowych praktyk. Przedmiotem wspdtpracy jest nie tylko sama organizacja praktyk, ale
rowniez modyfikacja i aktualizacja ich programow.

Wsrod instytucji wspotpracujgcych sg rédwniez organizacje, w ktérych studenci realizujg swoje
dziatania na zasadzie wolontariatu, na przyktad pomagajagc w trakcie imprez szkolnych,
przygotowujgc pomoce dydaktyczne, czy tez swiadczgc wolontariat asystencki.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzy zajecia i spotkania oraz prelekcje
na wyktadach i ¢éwiczeniach przeznaczone dla studentéw kierunku pedagogika specjalna, dzielg sie
swoimi doswiadczeniami, wiedzg, umiejetnosciami, przyblizajgc realia pracy w zakresie
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funkcjonowania poszczegélnych instytucji stanowigcych rynek pracy dla absolwentéw. Specjalisci
praktycy prowadzg tez wybrane zajecia dydaktyczne.

Wazng czescig wspodtpracy jest organizowanie konferencji, seminaridw i warsztatdw z udziatem
przedstawicieli podmiotéw wspodtpracujgcych, zaréwno w Uczelni, jak i w instytucjach
wspotpracujacych, co przedstawione jest zardwno w raporcie samooceny, jak i na stronie
internetowej WSE.

Wspédtpraca dotyczy rowniez realizacji projektdw badawczych, prac eksperckich i konsultacji
na poziomie lokalnym, a takze organizacji i prowadzenia szkolen.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Ocena wspotpracy wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dokonywana jest
w ramach systemu doskonalenia i podnoszenia jakosci ksztatcenia. Zespdt ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia wydaje rekomendacje dotyczgce doskonalenia jakosci ksztatcenia na WSE, wypracowane
miedzy innymi w ramach posiedzen Rady Programowe] i konsultowane z Radg Pracodawcéw lub
bezposrednio w ramach specjalnosci z poszczegdlnymi interesariuszami zewnetrznymi, zawierajgce
rowniez termin realizacji dziatan oraz ich wskazniki/rezultaty. Dyskusje na temat wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wpltywu jej rezultatéw na program studidw i
doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentow efektdw uczenia sie i losy absolwentdw,
odbywaijg sie na spotkaniach Rady Programowej. Gtéwnym elementem tych dyskusji jest wspotpraca
w kontekscie obowigzkowych praktyk, ktére stanowia istotny element realizacji programu studiow.
Wyniki dyskusji sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspodtpracy, a w konsekwencji
programu studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, ma miejsce i obejmuje
szerokie spektrum dziatan, z ktérych najwazniejsze sg obowigzkowe praktyki o zréznicowanym
charakterze dla studentow kierunku pedagogika. Wspdtpraca prowadzona jest w oparciu o Rade
Pracodawcéw i Zespdt ds. Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym oraz wspodtprace
poszczegdlnych specjalnosci z wybranymi interesariuszami zewnetrznymi.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktoérymi uczelnia wspodtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest w petni zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajagcymi z nich obszarami
dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla wizytowanego kierunku.
Wspotpraca z interesariuszami, w tym z pracodawcami, jest prowadzona systematycznie i obejmuje —
oprécz praktyk — wolontariat, udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych i prelekcji dla studentow, wspdlne organizowanie konferencji
i seminaridw.
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Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptywu
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg biezgcej ocenie, w ramach systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia i spotkan Rady Programowej WSE.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia podejmuje dziatania w kierunku umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia i dziatalnosci
naukowo-badawczej. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna. Uczelnia aktywnie partycypuje
w programie Erasmus+, zarowno w sektorze realizujgcym akcje mobilnosci edukacyjnej,
jak i partnerstwa strategicznego. Wszyscy studenci kierunku pedagogika specjalna mogga uczestniczyc
w tym programie. Maja oni utatwiong mozliwos¢ wyjazdu zardwno na studia, jak i praktyki do krajow
partnerskich, a takze poznawania innych kultur poprzez integracje ze studentami przyjezdzajgcymi
w ramach programu Erasmus+. Studenci kierunku pedagogika specjalna mogg ksztatci¢ sie m.in.
w nastepujacych osrodkach zagranicznych: University of Ljubljana, Stowenia, Universidade da
Coruna, Hiszpania, Universidad de Cordoba, Hiszpania, Universita degli Studi di Roma "La Sapienza",
Wiochy, Evangelische Fachhochschule Darmstadt, Niemcy, Alpen-Adria-Universitdt Klagenfurt,
Austria. Uczelnia podpisata porozumienia z uczelniami partnerskimi, z ktédrych mogg skorzystac
studenci kierunku pedagogika specjalna. Uczelnia oferuje mozliwos¢ wyjazdu na studia zagraniczne
oraz wyjazdu na praktyke. Rekrutacja na wyjazdy studenckie jest prowadzona w sposdb jawny,
przejrzysty i dostepny dla wszystkich, a rekrutacja na wyjazdy oraz terminy rekrutacji i zasady
aplikowania o wyjazd sg dostepne na stronie internetowej. Nauczyciele akademiccy biorg udziat w
konferencjach zagranicznych, ktérych efektem sg publikacje indeksowane w bazach np. Web of
Science. Uczelnia, zaréwno studentom, jak i pracownikom oferuje mozliwos¢ edukacji w zakresie
jezykéw obcych, w tym gtéwnie jezyka angielskiego i francuskiego. W ramach doskonalenia procesu
ksztatcenia, w tym rdwniez jezykowego, na kierunku studiow pedagogika specjalna wprowadzono do
programu studiéw zajecia prowadzone i zaliczane w jezyku angielskim.

Uczelnia przeprowadza ocene stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia poprzez roczne
sprawozdania dotyczace oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku pedagogika
specjalna, obejmujgce: ocene skali, zakresu i zasiegu wspdtpracy z Uczelniami zagranicznymi lub
jednostkami badawczo-naukowymi, udziatu wyktadowcdw z zagranicy w realizacji zajec¢ na kierunku
oraz nauczycieli prowadzgcych zajecia w Uczelniach zagranicznych, skali i zasiegu mobilnosci
studentdéw, zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym. Wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do
intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku pedagogika
specjalna, zgodnie z przyjetg koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje
w programach wymiany miedzynarodowe] skierowanych do szkolnictwa wyzszego. Podpisano
porozumienia o wspodtpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi. Uczelnia stwarza mozliwosci
rozwoju aktywnosci miedzynarodowej nauczycielom akademickim i studentom. Nauczyciele
akademiccy aktywnie uczestniczg w programach wymiany miedzynarodowej, biorg udziat
w konferencjach miedzynarodowych i publikuja w jezyku angielskim w indeksowanych bazach
naukowych. Uczelnia zaréwno studentom, jak i pracownikom oferuje mozliwos¢ edukacji w zakresie
jezykéw obcych, w tym gtéwnie jezyka angielskiego i francuskiego. Umiedzynarodowienie ksztatcenia
podlega systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu zapewnia systematyczne i kompleksowe wsparcie
studentom pedagogiki specjalnej podczas procesu studiowania. Na pierwszych zajeciach studenci
sg zapoznawani z trescig sylabusa oraz sg informowani o formie zaliczenia czy egzaminu. Studenci
moga skorzysta¢ z konsultacji u nauczycieli akademickich podczas wyznaczonych przez nich godzin
dyzuréw, a takze poza nimi, jesli student wyrazi takg potrzebe. W obecnym czasie dyzury te
odbywaijg sie w formie zdalnej przez rdézne platformy do pracy zdalnej, telefonicznie lub mailowo.
Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie przygotowania do ksztatcenia w formie zdalnej.
Instrukcja do zaje¢ zdalnych jest dostepna dla studentéw w Intranecie, gdzie zostat stworzony serwis
yIntranet Studenta”. Ponadto w serwisie tym studenci znajdg wsparcie techniczne oraz dydaktyczne.
Szczegélnie jest ona skierowana do studentéw | roku. Zajecia zdalne sg odpowiednio zorganizowane,
a w razie wszelkich trudnosci technicznych, studenci mogg uzyska¢ pomoc w rozwigzaniu problemow,
m.in. od pracownikéw BOS i BOW. Studenci posiadajacy trudnosci wynikajgce z braku odpowiedniej
infrastruktury do odbycia zaje¢ zdalnych, mogg liczy¢ na wsparcie w tym zakresie ze strony Uczelni,
ktéra to umozliwia wypozyczenie sprzetu komputerowego lub odbycie zaje¢ zdalnych w salach
komputerowych.
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Studenci majg mozliwos$¢ uczestniczenia w pracach Studenckich Két Naukowych oferujgcych
réoznorodng tematyke badawczg, jednoczesnie uczac sie pracy w zespole nadzorowanym przez
doswiadczonych nauczycieli akademickich. Studenci majg réwniez mozliwosé, dzieki finasowaniu
Uczelni, rozwija¢ swojg wiedze i umiejetnosci poprzez prowadzenie lub wspdtprowadzenie grantéw,
uczestnictwo w konferencjach naukowych oraz publikowanie monografii pokonferencyjnych, czy
artykutéw. Ponadto studenci sg wiaczani w realizacje grantdw prowadzonych przez nauczycieli
akademickich, opracowywanie raportéw, wspdtorganizowanie i udziat w seminariach. Uczelnia
oferuje studentom takze szkolenia dotyczace kompetencji miekkich i kompetencji spotecznych,
kultury studiowania czy etyki w trakcie pisania prac dyplomowych, ktére prowadzone sie m.in. w
ramach Biura Karier oraz samorzadu studenckiego.

W przygotowaniu do wyjscia na rynek pracy wspiera studentéw Biuro Karier, ktére oferuje wsparcie
studentom oraz absolwentom w nabywaniu kompetencji uznawanych za cenne przez przysztych
pracodawcow poprzez prowadzone warsztaty i szkolenia w tym zakresie. Dodatkowo pomagajg
studentom i absolwentom w poszukiwaniu niezbednych informacji o rynku pracy. Ponadto
pracownicy Biura Karier UAM prowadzg rozmowy doradcze oraz pomagajg w wyszukaniu i realizacji
praktyk ponadprogramowych. Do wyjscia studentom i absolwentom na rynek pracy pomagajg takze
inne formy aktywnosci. Aktywnosciami tymi sg realizowane granty badawcze, udziat w konferencjach
i seminariach, wyjazdy studyjne, udziaty w kursach prowadzonych przez specjalistéw, a takze
realizacja projektéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, tj. projekty mentorskie, np.
,MentoRusznik”. Formy tych aktywnosci dajg studentom mozliwos¢ sprawdzenia lub nabycia nowych
umiejetnosci twardych oraz miekkich.

Uczelnia umozliwia studentom podjecie aktywnosci sportowych, artystycznych, organizacyjnych oraz
charytatywnych. Studenci maja mozliwosé rozwijania swoich zainteresowan w organizacjach
studenckich takich jak: AZS, kota naukowe, chor kameralny, chér akademicki, orkiestra kameralna,
Teatr Granda, Teatr Szkutnik, Kabaret Nie Do Pary, wolontariat akademicki czy samorzad studencki.
AZS oferuje 36 dyscypliny, w ktérych moga realizowac sie studenci UAM. Na Wydziale prowadzonych
jest 21 studenckich két naukowych sposrdod 210 realizowanych na Uczelni. Szeroka gama organizacji
daje duze mozliwosci do rozwoju studentéw UAM.

Uczelni dostosowuje sie do potrzeb réznych grup studentow. Kazdy student ma prawo wnioskowad
o indywidualng organizacje studiow (lI0S). I0S uwzglednia sytuacje trudne studentéw, a takze
umozliwia studentom wybitnym indywidualny dobér réznych aspektdw studiowania. O 10S mogg
aplikowa¢ studenci z powodu: dtugotrwatej lub przewlektej choroby, udziatu w programach
badawczych, realizacji wiecej niz jednego kierunku studidw, dziatalnosci w organach uczelnianych,
w tym organach samorzadu studenckiego. I0S umozliwia w szczegdlnosci uczestnictwo w zajeciach
oraz zaliczanie zaje¢ na warunkach i w terminach uzgodnionych indywidualnie z prowadzgcymi
zajecia, jak rGwniez moze uprawnia¢ do nieuczestniczenia w zajeciach, co jednak nie zwalnia studenta
z obowigzku ich zaliczenia. I0S przyznaje Dziekan na wniosek studenta. Dodatkowo, studentce w
cigzy i studentowi bedgcemu rodzicem Dziekan obligatoryjnie udziela zgody na odbywanie studiéw
stacjonarnych wedtug indywidualnej organizacji studiéw lub na urlop diugoterminowy, zgodnie
z trescig regulaminu studiéw UAM.

Studenci z niepetnosprawnosciami mogg liczyé na wsparcie Uczelni. Gtdwng jednostky czuwajgcg nad
studentami z niepetnosprawnosciami jest Biuro ds. Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscig. Powotany
przez JM Rektora zostat takze Petnomocnik ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami. Wsrdd form wsparcia
oferowanego przez Biuro mozina wymieni¢: pomoc w dostosowywaniu procesu ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci osoby z niepetnosprawnosciami, wsparcie asystenta, wsparcie ttumacza
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migowego, wypozyczenie sprzetu wspomagajgcego styszenie (systemy FM lub przenosne petle
induktofoniczne), wsparcie w uzyskaniu miejsca w domach studenta dostosowanych do potrzeb
osoby z niepetnosprawnosciami, lektoraty jezyka angielskiego dla studentow z niepetnosprawnoscia
wzrokowa lub stuchowg w Multimedialnej Pracowni Nauk Jezykdw Obcych, lektoraty jezyka polskiego
dla studentéw gtuchych Ilub stabostyszacych, lektoraty jezyka angielskiego dla studentéw
z trudnosciami poznawczymi, zajecia logopedyczne, wsparcie psychologicznego konsultanta
ds. trudnosci w procesie studiowania oraz udziat w obozach szkoleniowych i sportowych
z niepetnosprawnosciami moga liczy¢ takze na wsparcie Zrzeszenia Studentéw Niepetnosprawnych,
w sktad ktérego wchodzg studenci z niepetnosprawnosciami. Celem ZSN jest pomoc studentom I-go
roku w adaptacji do nowych warunkdéw zycia na Uczelni, zwiekszenie swiadomosci oraz uwrazliwienie
spotecznosci akademickiej na potrzeby studentdw z niepetnosprawnosciami, a takze integracja
Srodowiska akademickiego.

Wsparcie w ramach mobilnosci studenckiej (krajowej oraz zagranicznej) dla studentéw pedagogiki
specjalnej przybiera forme wielotorowg ze strony Wydziatu. Prowadzony jest na Uczelni Dzien
Otwarty, podczas ktérego przekazywane sg szczegétowe informacje dotyczgce wymian studenckich.
Wsréd form wsparcia mozna wymienié: koordynacje i pomoc administracyjng w kontekscie dziatan
zwigzanych z programem zaje¢, przygotowaniem umow finansowych oraz staty kontakt z uczelnig
zagraniczng lub krajowa. Dla chetnych studentéw wyjezdzajgcych na wymiane zagraniczng
oferowane jest wsparcie w zakresie prowadzonych dodatkowych zaje¢ z jezyka angielskiego, ktérych
zadaniem jest zwiekszenie pewnosci studentow w komunikacji w jezyku obcym podczas wymiany.
Studenci biorgcy udziat w programie MOST lub Erasmus+ s monitorowani przez Uczelnie podczas
wymiany. Zespdt Erasmus + WSE wpierajg studentéw w sytuacjach trudnych i pomagajg im je
rozwigza¢. Ponadto studenci otrzymuja wsparcie finansowe ze strony Uczelni. Studenci
przyjezdzajacy na wymiane w ramach programu Erasmus+ sg wpierany przez ww. Zespdét WSE.
Pracownicy pomagaja tym studentom w kwestiach dotyczacych w szczegdlnosci: pomocy
administracyjnej (rejestracja na zajecia, uzyskanie legitymacji studenckiej), pomocy w zrozumieniu
planu zaje¢, a takze na organizacji dla tej grupy specjalnych spotkan informacyjnych. Spotkania te
informujg studentéw o organizacji roku akademickiego, sposobu obstugi USOSWEB, a takze samej
mobilnosci po Poznaniu. Pracownicy zaangazowani w Zespdét Erasmus+ na WSE prowadzg
cotygodniowe dyzury, podczas ktdérych studenci z wymiany majg mozliwosc skonsultowania wszelkich
watpliwosci, badz pytan.

W ofercie Uczelni znajduje sie rozbudowana sie¢ wsparcia psychologicznego dla spotecznosci
akademickiej. Bezptatna pomoc psychologiczna odbywa sie w ramach Poradni Rozwoju i Wsparcia
Psychicznego. Pracownikami poradni sg cztery osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze
psychologiczne lub medyczne o specjalnosci psychiatria. Ponadto pracownicy Poradni posiadajg
wyksztatcenie pod katem prowadzenia psychoterapii, doradztwa zawodowego, doradztwa
rodzinnego, a takie prowadzenia treningdw twodrczych. Poradnia oferuje wsparcie w sytuacjach
trudnych, w relacjach zinnymi, w adaptacji do nowych sytuacji, ktére mogg by¢ ktopotliwe dla
studenta, a takze w problemach osobistych lub rodzinnych. Dodatkowo na Wydziale zostat powotany
koordynator wspétpracujacy z Poradnig. Jego zadaniem jest bezposrednie i szybkie zauwazenie
trudnosci wsréd studentéw dotyczacych zdrowia psychicznego. Na Wydziale funkcjonuje takze
wydziatowy zespét interwencyjny oraz wydziatowy zespdt psychologdw, ktérzy w pierwszej kolejnosci
oferujg swojg pomoc i wsparcie psychologiczne studentom. Wsparcie psychiczne jest przez
studentdw ewaluowane przez przygotowane przez Uczelnie ankiety.
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Dla studentéw w trudnej przejsciowej sytuacji materialnej jest mozliwo$¢ wnioskowania
0 bezzwrotng pomoc finansowa w postaci zapomogi. W trakcie realizacji zaje¢ zdalnych studenci
majg mozliwos¢ ubiegania sie o zapomoge na sprzet elektroniczny.

Wszelkie skargi oraz wnioski studentéw sg rozpatrywane na podstawie Regulaminu Studiow UAM.
Student ma kilka drég, poprzez ktére ma mozliwo$¢ zwrdcenia sie o pomoc: zgtaszajgc opiekunowi
roku, prodziekanowi, pracownikowi BOS, czy do prorektorowi ds. studenckich. Osoby te
bezposrednio wspodtpracujg ze sobg, by mdc w petni pomdc studentowi. Jesli zgtoszona sytuacja tego
wymaga, woéwczas sprawe przejmuje komisja dyscyplinarna, w ktérej sktad wchodzg takze studenci
(najczesciej przedstawiciele samorzadu). Wszystkie wnioski sg rozpatrywane indywidualnie. Ponadto
na Uczelni zostat powotany Petnomocnik Rektora ds. réwnego traktowania. Petnomocnik ten zajmuje
sie reagowaniem na wszelkie przejawy dyskryminacji ze wzgledu na pteé, pochodzenie, wyznanie czy
poglady. Petnomocnik stoi takze na czele Komisji ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji. W kwestiach
zwigzanych ze wsparciem materialnym, studenci majg prawo odwotaé sie od negatywnej decyzji
do Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Zaprezentowany sposéb weryfikacji skarg oraz wnioskéw
zapewnia skutecznosc.

Gtébwnym mechanizmem zachecajgcym studentéw do osiggania wyrdzniajacych sie wynikow w
nauce, rowniez osiggnie¢ naukowych, artystycznych i sportowych jest stypendium rektora, ktdre jest
Swiadczeniem ustawowym. Dodatkowo studenci z wybitnymi osiggnieciami mogg stara¢ sie
o Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Ponadto, na Uczelni funkcjonuje toutoring
dla studentdw wybitnych. Studenci mogg sie staraé takze o nagrode ,Studenci Laur”, ktory
przyznawany jest studentom za wybitne osiggniecia. Podobna nagroda przyznawana jest
absolwentom UAM. Nagrode te nazywaja ,,Medalem dla Absolwenta UAM”. Na Uczelni prowadzony
jest rowniez konkurs na najlepsza prace dyplomowa. Kolejng forma motywacyjna jest Stypendium im.
dra Jana Kulczyka, ktdre przyznawane jest za wysokie wyniki, a takze za dziatalno$¢ na rzecz
Uniwersytetu. Uczelnia zacheca i wspiera studentdéw w procesie aplikacji dokumentéw. Studenci
moga szuka¢ informacji nt. pomocy materialnej w Biurze Obstugi Studentdw, bezposrednio u Wtadz
Wydziatu oraz na stronach internetowych Uczelni, Wydziatu i samorzadu studenckiego.

Kadra wspierajgca na Uczelni posiada kompetencje odpowiadajgce potrzebom studentdéw, ktére
umozliwiajg wszechstronne wsparcie w rozwigzywaniu spraw studenckich w trakcie procesu
nauczania i uczenia sie. Pracownicy Biura Karier posiadajg kwalifikacje m.in. z doradztwa
zawodowego, trenerami FRIS, dzieki czemu mogg odpowiednio pomdc studentom wchodzacym na
rynek pracy. Na stronie internetowe] Biura Karier student moze pozyskaé dane kontaktowe do
pracownikéw Biura. Konsultacje z interesariuszami sy mozliwe takze w formie zdalne;j.

Pracownicy Biura Obstugi Studentow oferujg wsparcie studentom w sprawach zwigzanych z tokiem
studiow procesem studiowania, w tym m.in.: przedtuzeniem waznosci legitymacji studenckiej,
otrzymaniem zaswiadczenia o statusie studenta, wsparcie w ztozeniu wszelkich wnioskéw oraz podan
dotyczacych toku studiow. Dodatkowo na biezgco wspierajg studentéw poprzez udzielanie
odpowiedzi, analize wnioskdw dotyczacych wsparcia materialnego czy rozwigzujg indywidualne
potrzeby studentéw. Pracownicy Biura Obstugi Studentow i Biura Obstugi Wydziatu wspierajg
studentdw w kwestiach technicznych, zwigzanych z zdalnym nauczaniem. Pracownicy BOS i BOW
sg w statym kontakcie z opiekunami oraz starostami rocznikdw, zapewniajgc tym samym staty
przeptyw niezbednych informacji. Godziny otwarcia BOS sg dostepne na stronie www. Pracownicy
sg dostepni dla studentéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych, poprzez prace zaréwno w tygodniu,
jak rowniez w wyznaczone soboty. Studenci majg mozliwo$¢ ocenic¢ jakos$¢ pracy pracownikow
poprzez ankiete ,Przyjazny Dziekanat”, ktérej wyniki s3 omawiane przez samorzad studencki z
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pracownikami BOS i BOW. Wtadze Dziekanskie posiadajg wyznaczone godziny dyzurdw przeznaczone
dla studentow. Opieke nad poszczegdlnymi rocznikami studentdw pedagogiki sprawuje opiekun roku.
Do jego zadan nalezy wsparcie studentéw w zakresie spraw dydaktycznych, naukowych i
organizacyjnych, w szczegélnosci: staty kontakt ze studentami, monitorowanie realizacji toku studiéw
studentéw, regularne spotkania ze studentami, a takie petnienie roli doradcy, mediatora,
negocjatora. W trakcie realizacji praktyk studentéw wspiera opiekunowie praktyk. Opiekunowie
praktyk zapoznajg studentéw z procedurami zwigzanymi z odbyciem praktyk, wskazujg
charakterystyke miejsc, gdzie mogg oni odby¢ praktyki, wspierajg ich w trakcie ich realizacji, a takze
pomagajg w rozwigzywaniu sytuacji trudnych. Ponadto opiekunowie praktyk posiadajg ze studentami
zespoty do komunikacji zdalnej, na ktérych prowadzone sg spotkania dla studentéw, podczas ktdrych
poruszane sg wszelkie watpliwosci studentdw zwigzane z odbywaniem praktyk. Opiekunowie praktyk
wspierajg studentéw réwniez w poszukiwaniu miejsc ich odbycia. Promotorzy wspierajg w sposdb
regularny swoich seminarzystéw. Wsparcie to opiera sie na pomocy przy wyborze tematu pracy,
pomocy w znalezieniu odpowiedniej literatury, w wsparciu podczas przeprowadzania badan oraz
analizy otrzymanych wynikow.

Na Woydziale funkcjonuje 21 koét, ktére sg otwarte na wszystkich chetnych studentéw.
Charakterystyka kot przeplata sie ze wszystkimi kierunkami prowadzonymi na WSE, w tym takze z
pedagogikg specjalng. Do két zostali przydzieleni opiekunowie, ktdrzy wspierajg studentéw i
pomagajg w ustaleniach, dotyczgcych okreslenia kierunkow dziatan két. Kota naukowe mogg liczy¢ na
state wsparcie finansowe od Wtadz Wydziatu oraz Uniwersytetu. Niektére kota naukowe posiadajg
wiasne pomieszczenia pracy. Inne natomiast majg mozliwos¢ wypozyczenia sali na potrzeby
spotkania sie cztonkdw.

Samorzad studencki ma wptyw na jakos¢ ksztatcenia, pomoc materialng oraz na organizacje Uczelni,
zwiaszcza w okresie pandemii SARS-CoV-2. Samorzad otrzymuje ze strony Wtadz wsparcie
merytoryczne, a takze organizacyjne. Wsparcie finansowe jest dostosowane do potrzeb samorzadu
w stosunku do ich poziomu zaangazowania w dziatalno$é. Samorzad Wydziatowy dostaje dodatkowe
wsparcie finansowe przez Wtadze Dziekanskie. Przedstawiciele samorzadu zasiadajg w gremiach
Uczelni. Samorzad opiniuje i wspottworzy dokumenty zwigzane z pomoca materialng, ale takze
z jakoscig ksztatcenia, takich jak: regulamin studiow, programy studiow. Dodatkowo przedstawiciele
studentdw zajmujg miejsce w Komisji Stypendialnej, a takze w Odwotawczej Komisji Stypendialne;j.
Samorzad studencki posiada wtasne pomieszczenie do pracy. Posiadajg oni odpowiednie wsparcie
techniczne.

Studenci w trakcie studiowania mogg bra¢ udziat w ewaluacji funkcjonowania Uczelni. Prowadzona
ankietyzacja dotyczy nie tylko przedmiotéw czy prowadzonego programu, ale takze
ogoélnorozumianej jakosci ksztatcenia, wsparcie psychologiczne, a takze wsparcie studentow przez
pracownikéw BOS i BOW. Samorzad studencki podjat réwniez wtasng inicjatywe ankietyzacji
dotyczacg nauczania zdalnego, ktérej wyniki sg uwzgledniane przez Wydziatowy Zespdt ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Uczelnia przy
wspotpracy z przedstawicielami studenckimi analizuje wyniki ankiet. Przedstawiciele studentéow w
organach samorzadowych majg mozliwos$é aktywnie uczestniczy¢ w monitorowaniu systemu
wsparcia studentdw poprzez udziat w ankietyzacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw kierunku pedagogika specjalna w procesie uczenia sie jest wszechstronne,
przybiera rézine formy, adekwatne do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby
studentéw. Sprzyja rozwojowi spotecznemu izawodowemu studentdw poprzez zapewnienie
dostepnosci nauczycieli akademickich. Zapewniana jest pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu
efektdw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Uczelnia motywuje studentéw do osiggania
bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Uczelnia zapewnia takze sprzyjajgce warunku
do rozwoju naukowego, artystycznego, sportowego oraz organizacyjnego studentéw. Samorzgdnos¢
studencka towarzyszy Wtadzom w istotnych dla Uniwersytetu decyzjach.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu zapewnia publiczny dostep do informacji o programie
i procesie ksztatcenia dla interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych. Tresci zawarte na gtdwne;j
stronie internetowej Uczelni sg przedstawione w sposdb przejrzysty i pozwala na intuicyjne
wyszukanie potrzebnych informacji. Strona internetowa Uczelni posiada takze wersje mobilna.
Przede wszystkim interesariusze majg mozliwos¢ przetgczenia na angielskg wersje jezykowa.
Wystepuje takze udogodnienie dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, w tym dla oséb stabowidzacych,
poprzez mozliwo$¢ dostosowania sposobu wyswietlania tresci, a takze niestyszacych poprzez
udostepniane filmy w jezyku migowym. Natomiast strona Wydziatu nie jest dostosowana do
indywidualnych potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz zagranicznych. Rekomenduje sie
modernizacje strony Wydziatu pod katem dostepnosci dla tej grupy interesariuszy. Dostep publiczny
do informacji na stronach Uczelni nie jest ograniczony miejscem, czasem, sprzetem ani
oprogramowaniem.

Kandydaci na studia mogg pozyskac informacje dotyczgce rekrutacji na stronie internetowej Uczelni.
Zawarta na stronie oferta rekrutacyjna jest aktualna oraz informuje o zasadach przyjecia na studia.
Wsrdd zawartych informacji mogg znalezé m.in. harmonogram rekrutacji, szczegétowe zasady
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rekrutacji, zasady przeliczania wynikéw na $wiadectwie dojrzatosci, schemat postepowania
kwalifikacyjnego i wykaz niezbednych dokumentdw.

Studenci na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,Studenci”, majg dostep do takich informacji jak:
aktualnosci, Intranet Studenta, jakos¢ ksztatcenia, kampusy, programy studenckie, przewodnik
studenta, petnomocnik ds. réwnego traktowania, studenci z niepetnosprawnosciami, Poradnia
Rozwoju i Wsparcia Psychicznego, Psychologiczny konsultant ds. trudnosci w procesie studiowania,
Biuro Karier, Kultura, Sport, USOS i poczta, Studenci z ASD. Na stronie internetowej Uczelni sg
podane do wiadomosci publicznej informacje dotyczgce dyplomowania oraz sposobu zaliczania
praktyk przez studenta.

Zasob dostepnych informacji obejmuje w szczegdlnosci informacje na temat: struktury
Uczelni/Jednostki, prowadzonych kierunkéw studidéw, warunkdéw i trybu rekrutacji na studia czy
procesu ksztatcenia. Do wiadomosci publicznej udostepnione sg takie dokumenty jak: regulamin
studidw, program studidéw, czy wnioski niezbedne dla interesariuszy. Dostepne sg réwniez plany
i harmonogramy zajeé, osiggane przez studentéw efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika, a takze
sylabusy praktyk i fakultetdw. Brak jest natomiast sylabuséw przedmiotéw realizowanych
na wizytowanym kierunku. Sylabusy sg dostepne po zalogowaniu w USOSWEB, co jednoznacznie nie
zalicza sie do publicznego dostepu do informacji. Dokumenty oraz informacje zawarte w BIP Uczelni
sg aktualne.

Zakres dostepnych informacji, ktére sg mozliwe do odnalezienia, zwigzanych z procesem ksztatcenia
zamieszczonych na stronach internetowych UAM przedstawia ponizsza tabela.

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | Tak
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe Tak
Zasady rekrutacji Tak
Zasady potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza | Tak
szkolnictwem wyzszym
5. Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie | Tak
wyzszym
6 Kierunkowe efekty uczenia sie Tak
7 Aktualne programy studiéw Tak
8. Sylabusy Czesciowo
9 Kompletnosé sylabusow Nie
10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych Tak
11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) Tak
12. Erasmus Tak
13. Most Tak
14. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci | Tak
kontaktu)
15. Harmonogram zajec Tak
16. Regulamin studiéw Tak
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe Tak
18. Informacje dla studentéw z niepetnosprawnosciami Tak
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19. Biuro Karier Tak

20. Dane dotyczace loséw zawodowych absolwentéw Tak
21. Informacje dotyczgce Rady Pracodawcow Tak
22. Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci | Tak

ksztatcenia (w tym o wyniki ankietyzacji studentéw).

Na stronach internetowych UAM oraz reprezentujgcego go WSE znajdujg sie aktualne informacje
dotyczace prowadzonego przez Uczelnie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢. Wsparcie merytoryczne oraz techniczne pracownikom oraz studentom zapewnia
Centrum Zarzadzania Infrastrukturg i Projektami Informatycznymi UAM. Kontakt z Centrum jest
mozliwy telefonicznie lub mailowo. Dodatkowo dla potrzeby interesariuszy wewnetrznych zostat
stworzony dokument zawierajgcy opis przydatnych narzedzi do prowadzenia zaje¢ w formie zdalne;j.
Dokument ten w sposdb prosty i precyzyjny opisuje sposéb obstugi ww. Narzedzi do prowadzenia
zaje¢ zdalnych. Ponadto zawarto w tym dokumencie rekomendacje dotyczgce sposobu
wykorzystania tych technik w zaleznosci od potrzeb zwigzanych z rodzajem prowadzonych zajec¢ przez
nauczycieli akademickich, jak rowniez wymagania techniczne dla poszczegdlnych grup (osobne dla
nauczycieli akademickich, osobne dla studentéw).

Co roku na UAM prowadzone sg badania jakosci ksztatcenia wsrdd studentéw. W trakcie tych badan
studenci majg mozliwos¢ oceni¢ funkcjonalno$é¢ stron internetowych Uczelni zaznaczajgc opcje
od ,bardzo zle” do ,bardzo dobrze”. Brakuje natomiast w prowadzonej ankietyzacji miejsca
na uzasadnienia swojego stanowiska przez studenta w tej kwestii. Rekomenduje sie wzbogacenie
prowadzonej ewaluacji o miejsca do uzasadnien studentow, ktére mogg byé cenne w poprawie
jakosci ksztatcenia w kontekscie dostepu do informacji publiczne;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie
na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

1) Zaleca sie zafaczenie do wiadomosci publicznej sylabuséw prowadzonych przedmiotéw
na kierunku pedagogika specjalna na strone Wydziatowa.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Nadzdr organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem pedagogika sprawuje Dziekan Wydziatu,
odpowiedzialny bezposrednio za realizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku. Merytoryczny nadzér
nad kierunkiem jest sprawowany przez powotywang przez Dziekana Rade Programowa, do ktdrej
zadan nalezy opiniowanie wszelkich inicjatyw zwigzanych z projektowaniem nowych programéw,
zmianami w programie studidw, korektg efektéw uczenia sie, oraz przeglagdem prac dyplomowych.
Badania w zakresie monitorowania i analizy jakosci ksztatcenia sg przeprowadzane na ocenianym
kierunku pod nadzorem Uczelnianej Rady Ksztatcenia.

Jednostkami wspierajgcymi przedsiewziecia wydziatowe majgce na celu zapewnienie i doskonalenie
jakosci sg Dziat Promocji oraz Akademickie Biuro Karier, prowadzgce m.in. badanie satysfakcji
ze studiowania, badanie pracodawcéw, losow absolwentéw. Wyniki tych badan stuig
do projektowania zmian w programie studidw i warunkach jego realizacji.

Zapewniony jest zatem nadzOér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem,
jak rowniez powotany zostat zespdl odpowiedzialny za organizacje i realizacje dziatan zwigzanych
z zapewnieniem i doskonaleniem jakosci. Wyniki tych dziatarn sg wykorzystywane do wprowadzania
zmian w programie studiéw oraz poprawie warunkow jego realizacji. Podziat obowigzkéw pomiedzy
poszczegdlnymi osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek i jakos¢ ksztatcenia jest przejrzysty
i umozliwia skuteczny, kompleksowy nadzér nad programem, organizacjg ksztatcenia oraz sposobami
zapewnienia i doskonalenia jakosci.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidow dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury w UAM w Poznaniu. W procedurze okreslajgcej przebieg
procesu projektowania studidw wyszczegdlnione zostaty zaréwno dane wejsciowe wykorzystywane
w uruchamianiu nowych kierunkéw studidw, jak i przestanki wptywajagce na doskonalenie
i optymalizacje prowadzonych kierunkdw studidw. Procedura przedstawia takie w sposob
szczegdtowy zakres odpowiedzialnosci i obowigzki poszczegdlnych cztonkéw kadry zarzadzajacej
Uczelni oraz ciat statutowych w zakresie uruchamiania nowych kierunkéw studidow oraz
wprowadzania zmian w programach prowadzonych kierunkéw.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, okreslone na podstawie uchwaty Senatu Uczelni. Procedura postepowania w procesie
rekrutacji na studia jest szczegétowo opisana, wyznaczone zostaty osoby odpowiedzialne za
powotanie komisji rekrutacyjnych, ustalenie harmonogramu rekrutacji oraz jednostki Uczelni
realizujgce rekrutacje na studia.

Prowadzony jest systematyczny przeglad programu studiéw na ocenianym kierunku. Obejmuje
on analize zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy, analize stopnia osiggania przez
studentédw efektdw uczenia sie, analize aktualnosci tresci programowych, metod sprawdzania
i oceniania efektdw uczenia sie nabywanych przez studentéw, ocene jakosci prac dyplomowych,
analize wynikéw nauczania oraz wynikdw egzamindw dyplomowych. W doskonaleniu programu
studidw wykorzystywane sg takze wyniki oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez
studentdw oraz wyniki badania absolwentéw. Rezultaty analiz i badan ewaluacyjnych stuzig
doskonaleniu programu studidw, ale takze innych aspektéw studiowania, np. s3 wykorzystywane
do poprawienia warunkéw dydaktycznych, stworzenia przyjaznego srodowiska podczas studiowania,
np. poprzez zaaranzowanie strefy studenta, poprawienie dostepnosci infrastruktury. W ramach
systematycznego przegladu programu studidw, szczegdlna uwaga jest poswiecana procesowi
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dyplomowania. Analizie podlegajg rdéznice w ocenach prac dyplomowych miedzy promotorem
i recenzentem, protokoty egzamindéw dyplomowych, w tym pytania stawiane na egzaminie
dyplomowym, srednie oceny prac dyplomowych na kierunku.

W monitorowaniu i ocenie programu studiow wykorzystywane sg dane pozyskiwane od rdzinych
interesariuszy procesu ksztatcenia — nauczycieli akademickich, studentéw, pracodawcéw, w tym
oceny uzyskiwane przez studentdw na poszczegélnych etapach studidw i na ich zakonczenie, wyniki
oceny nauczycieli akademickich przez studentéw, wyniki badan loséw absolwentéw, opinie
pracodawcow. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni sg tez aktywnie zaangazowani w
projektowanie i doskonalenie programodw studidow, poprzez udziat w badaniach ewaluacyjnych oraz w
bezposrednich spotkaniach w ramach funkcjonowania wymienionych wyzej ciat odpowiedzialnych za
merytoryczny nadzér nad programem studidow oraz zapewnienie i doskonalenie jego jakosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad kierunkiem pedagogika,
jak rowniez nad zapewnieniem i doskonaleniem programu studidw na tym kierunku. Nadzér ten
odbywa sie na podstawie przejrzyscie okreslonego podziatu kompetencji miedzy poszczegdlnymi
osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek. Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian
w programie studidow sg realizowane w oparciu o oficjalnie zatwierdzone procedury przez Senat
UAM. S3 one przejrzyste i jasno okreslajg zaréwno przebieg tych proceséw, jak i odpowiedzialnosé
kadry zarzadzajacej oraz ciat statutowych, nadzorujacych ich przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji
kandydatéw uchwalane s3 oficjalnie przez Senat Uczelni. Uczelnia zapewnia doskonalenie programu
studidw poprzez ustanowienie zasad dotyczacych zakresu dokonywanych systematycznie przegladéw
programu studidw. Przeglad programu studiow jest dokonywany na kierunku pedagogika
systematycznie, obejmuje kluczowe elementy programu studidw, jak efekty uczenia sie, tresci
programowe, metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie nabywanych przez studentow
w toku ksztatcenia i na jego zakonczenie, jak rowniez uzyskiwane wyniki nauczania. Przeglad
programu studiéw opiera sie o zréznicowany zestaw danych i informacji pozyskiwanych od réznych
interesariuszy procesu ksztatcenia, uczestniczg tez oni w dziataniach zwigzanych z przeglagdem
programu studiow. Wyniki przegladu programu studiow sg wykorzystywane do doskonalenia samego
programu, jak i warunkoéw jego realizacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak
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4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena instytucjonalna odbyta sie w terminie 10-12 kwietnia 2013 r. (uchwata nr 534/2013
z dnia 5 wrzesnia 2013 r.).
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