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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Kucharski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. inz. Andrzej Zak, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Zbigniew Pakieta, cztonek PKA

3. drinz. Waldemar Gradzki, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. lwona Gadomska, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. Izabela Kwiatkowska — Sujka, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inzyniera techniczno - informatyczna, prowadzonym w
Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej
przeprowadzanej zdalnie.

Kierunek nie byt dotychczas oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakorniczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inzynieria techniczno — informatyczna

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria materiatowa (89%) - wiodaca,

informatyka

techniczna

telekomunikacja (11%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow/ 215 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw na tych studiach przewiduje
praktyki)

160 h /5 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

36

0

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2665

1623

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

109

109

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

131

131

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

65

65

Nazwa kierunku studiow

inzynieria techniczno —informatyczna

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki
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Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria materiatowa (89%) - wiodaca,

informatyka

techniczna

telekomunikacja (11%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

3 semestry/ 92 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw na tych studiach przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

5

0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

945

560

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

46

46

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

72/64

72/64

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

44

44

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéow jakosci

ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Strategia rozwoju Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy na lata 2016-2020 zostata

przyjeta uchwatg Senatu nr 5/2016/2017 z 25 pazdziernika 2016 r. Sformutowano miedzy innymi cele

strategiczne, w tym:

e ,Zapewnianie najwyzsze] jakosci ksztatcenia”, gdzie wskazano cele operacyjne dotyczgce

miedzy innymi rozwijania i optymalizowania oferty ksztatcenia, doskonalenie Wewnetrznego

Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,

internacjonalizacji ksztatcenia;

doskonalenie procesu ksztatcenia oraz
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e _Wzmacnianie pozycji naukowej Uniwersytetu”, gdzie okreslono cele operacyjne a
mianowicie: ,Osigganie wysokich kategorii naukowych jednostek Uniwersytetu”,
,Uzyskiwanie kolejnych uprawnien naukowych”, ,Osigganie wyziszej efektywnosci badan
naukowych”, ,Internacjonalizacja badan naukowych”;

e  Efektywna wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym”, gdzie
wskazano cele operacyjne dotyczgcych miedzy innymi: wspotpracy z instytucjami
edukacyjnymi, z podmiotami gospodarczymi oraz intensyfikacji wspotpracy z wtadzami i
mieszkaficami miasta i regionu.

Dla poszczegdlnych celéw operacyjnych wskazano dziatania oraz zadania poprzez ktérych realizacje
majg zostac osiggniete cele strategiczne.

Koncepcja ksztatcenia kierunku inzynieria techniczno-informatyczna jest scisle powigzana z misjg i
strategig rozwoju Uczelni. Powigzanie to przejawia sie miedzy innymi w dostosowywaniu programoéw
i tresci ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym unowoczesnianiu i upraktycznianiu procesu
ksztatcenia, poprzez wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi.

W koncepcji ksztatcenia na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna prowadzonym na poziomie
studiow pierwszegoi drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim uwzglednia sie przede
wszystkim aktualne trendy w rozwoju inzynierii materiatowej oraz informatyki, wtasne doswiadczenie
i wyniki prowadzonych badan naukowych, sugestie interesariuszy wewnetrznych i wspétprace z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak réwniez zapotrzebowanie na rynku pracy. Przyjeta
koncepcja ksztatcenia zaktada przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci nabycie przez studentéw wiedzy
i umiejetnosci z zakresu: materiatoznawstwa tworzyw sztucznych, materiatéw drzewnych i metali,
technologii ich przetwarzania oraz aplikacji tych technologii na poziomie podstawowym i
zaawansowanym w typowych zadaniach przemystowych, a takze w zakresie nowoczesnych proceséw
produkcyjnych z uwzglednieniem problematyki komputerowego wspomagania projektowania i
obrébki. Duzy nacisk ktadziony jest na wspdtprace zaréwno z interesariuszami wewnetrznymi, jak i
zewnetrznymi dotyczacg miedzy innymi okreslania i uaktualniania zakresu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych wyrazonych efektami uczenia sie, jak rowniez realizowanych tresci.
Uczelnia, bazujac na przewidywanych trendach w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowano
kierunek, oraz biorgc pod uwage wtasne zasoby, w tym kadrowe, nie wyszczegdlnia specjalnosci na
studiach pierwszego idrugiego stopnia a jedynie proponuje dwa moduty zajeé, ktdre agreguja
okreslone obszary wiedzy i zastosowan w obszarze ITI.

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w  sposéb formalny poprzez
przedstawicieli w sktadzie Rady Kierunku oraz nieformalny poprzez kontakty bezposrednie wtadz
instytutu oraz nauczycieli z przedstawicielami poszczegdlnych firm. Koncepcja ksztatcenia, efekty
uczenia sie oraz program studiow byty i sg przedmiotem konsultacji z przedsiebiorcami wchodzgcymi
w skfad Rady Kierunku. Stwarza to mozliwos¢ szybkiego i witasciwego reagowania na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego przy opracowywaniu miedzy innymi koncepcji ksztatcenia oraz
efektdw uczenia sie i zmian w programie ksztatcenia. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy uznad, ze
udziat interesariuszy zewnetrznych w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia jest na wtasciwym
poziomie.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniane jest nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, czego potwierdzeniem jest mozliwosc¢ realizacji czesci zaje¢ przewidzianych
planem studiéw w takiej formie, jak rowniez rozwijanie platformy e-learningowej.
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Uczelnia wspodtpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsiebiorstwami. Przy
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, aktualizacji i biezacej realizacji uwzgledniane sg wnioski
z obserwacji wzorcéw ksztatcenia w zakresie inzynierii materiatowej oraz informatyki, stosowanych
na innych uczelniach w kraju i za granicy. Jestto mozliwe dzieki mobilnosci nauczycieli,
doswiadczeniu wyniesionego z pracy w instytucjach, przedsiebiorstwach i innych uczelniach czy
dokonywanych przegladdéw realizacji studidw w innych uczelniach. Dodatkowo dzieki wspétpracy
miedzynarodowej uwzgledniane s3 miedzynarodowe standardy przy formutowaniu zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych jakie powinien uzyska¢ student, a takze okreslaniu tresci
programowych.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wpisuje sie w dziedzine i dyscypliny nauki,
do ktérej przyporzadkowano kierunek, tj. dziedzine nauk inzynieryjno-technicznych,
dyscypliny: inzynieria  materiatowa - dyscyplina wiodgca orazinformatyka techniczna
i telekomunikacja.

Uzyskane kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia umozliwiajg
absolwentom, kontynuacje ksztatcenia na poziomie studidow drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej
dziatalnos$ci gospodarczej, a takie ubieganie sie o zatrudnienie w branzy zwigzanej z inzynierig
mechaniczng i/lub materiatows, czy szeroko rozumiang branzg IT. Absolwent studiow pierwszego
stopnia, przygotowany jest do pracy w przedsiebiorstwach przemystowych, administracji
gospodarczej, samorzgdowej i panstwowej oraz  zapleczu badawczo-rozwojowym
przemystu. Absolwenci studiéw drugiego stopnia, mogg znalez¢ zatrudnienie w przedsiebiorstwach
zajmujgcych sie: prowadzeniem prac naukowo-badawczych, projektowaniem i konstruowaniem,
modyfikacjg whasciwosci materiatdw oraz technologia ich wytwarzania, szkolnictwem zawodowym
(po dodatkowym uzyskaniu kwalifikacji pedagogicznych) i administracjg publiczna.

Przedstawiona sylwetka absolwenta, oprécz przekrojowego wyksztatcenia ukierunkowanego na
umiejetnosci inzynieryjne uwzglednia réwniez tzw. kompetencje miekkie, ktére przygotowujg go do
funkcjonowania na rynku pracy. Wsréd nich szczegdlnie istotne s3: pozyskiwanie informacji z réznych
zrédet, pracy w zespole zgodnie z przyjetym haromonogramem, opracowywania dokumentacji i
prezentacji uzyskanych wynikéw, umiejetnos¢ samoksztatcenia, dobrej znajomosci jezyka
angielskiego. To pozwala na przygotowanie studentéw do konkurowania na rynku pracy, w tym
rowniez miedzynarodowym.

Uczelnia prowadzi dziatalnos¢ badawczg, ktéra jest powigzana z dyscyplinami naukowymi, do ktérych
przypisano oceniany kierunek studiéw. Badania naukowe realizowane sg w nastepujgcych obszarach:
kompozytow polimerowych, fizyki molekularnej, chemii kwantowej, chemii obliczeniowej i chemii
medycznej, drzewnictwa, polimeréw, kompozytéw pochodzenia naturalnego, spoin klejowych,
materiatéw drzewnych, klejonych warstwowo konstrukcyjnych elementéw drewnianych, recyklingu
polimeréw biodegradowalnych, syntezy biopolioli z olejéw roslinnych, pianek poliuretanowych,
wiasciwosci fizycznych i mechanicznych tworzyw drzewnych, palnosci réznych materiatéw, a takze
sieci komputerowych, ich konstrukcji i bezpieczenstwa, internetu rzeczy, zastosowan sztucznej
inteligenciji.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz
politykg jakosci, a takze mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany.
Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowa
w dyscyplinach: inzynieria materialowa oraz informatyka techniczna i telekomunikacja, a takze sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego
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rynku pracy. Nalezy réwniez stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

W zbiorze efektéw uczenia sie dla kierunku inzynieria techniczno-informatyczna prowadzonym na
poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim w sumie sformutowano 29
efektdw w obszarze wiedzy, 32 efekty w obszarze umiejetnosci oraz 7 w obszarze kompetencji
spotecznych. Na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim sformutowano w
sumie 19 efektdw w obszarze wiedzy, 28 efekty w obszarze umiejetnosci oraz 7 w obszarze
kompetencji spotecznych. Zaréwno dla studidw pierwszego i drugiego stopnia zdefiniowano po 2
dodatkowe efekty osobno w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z dziedziny
nauk humanistycznych lub spotecznych — tacznie dodatkowo 6 efektéw dla studidw | stopnia i 6
efektéow dla studidw drugiego stopnia. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w
dyscyplinach: inzynieria materiatowa oraz informatyka techniczna i telekomunikacja i odpowiadaja
wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujgce
efekty:

e w zakresie wiedzy: student zna i rozumie zagadnienia dotyczgce: materiatdéw naturalnych i
inzynierskich, w tym wiedze niezbedng do analizy struktury i wtasciwosci materiatéw oraz ich
projektowania i badania, wytwarzania materiatéw inzynierskich, procesu konstruowania i
wytwarzania elementdw z réznych materiatdw, mechaniki technicznej oraz wytrzymatosci
materiatdw, grafiki inzynierskiej, w tym z zakresu normalizacji i unifikacji zapisu konstrukcji,
konstrukcji i eksploatacji maszyn w tym ich diagnostyki technicznej, metrologii, metod
komputerowego wspomagania projektowania, wytwarzania, projektowania materiatowego,
podstaw informatyki i algorytmiki, inzynierii oprogramowania uwzgledniajacg paradygmaty i
techniki programowania oraz podstawowg wiedze o cyklu zycia oprogramowania, baz danych
dotyczacg projektowania ich architektury, architektury komputerdw i ich sieci oraz systemow
operacyjnych, termodynamiki i przemian termodynamicznych.

e w zakresie umiejetnosci: student potrafi: oceni¢ i poréwnaé rozwigzania projektowe oraz
procesy wytwarzania elementéw i uktadéw technicznych, wykorzystaé poznane metody i
modele matematyczne, a takze symulacje komputerowe, postuzy¢ sie wiasciwie dobranymi
metodami i urzadzeniami umozliwiajagcymi pomiar podstawowych wielkosci fizycznych i
mechanicznych, zaprojektowac, zbudowac oraz przetestowac prosty uktad mechaniczny lub
elektroniczny, dobra¢ materiaty do zastosowan technicznych oraz ksztattowac ich strukture i
wiasciwosci, dokonaé¢ doboru i zastosowac technologie wytwarzania, projektowac oraz
dokonac¢ obliczen wytrzymatosciowych elementéw maszyn i uktadéw mechanicznych z
zastosowaniem komputerowego wspomagania, dokonaé zapisu konstrukcji korzystajac z
zasad grafiki inzynierskiej, sformutowaé proste algorytmy, implementowac proste systemy
informatyczne uzywajgc jezykdw programowania wysokiego poziomu, technik i narzedzi
programistycznych, obstugiwaé systemy baz danych, wykorzysta¢ technologie graficzne i
multimedialne do tworzenia i rozwijania aplikacji komputerowych, projektowacd i zarzadzac
sieciami komputerowymi oraz administrowaé systemami operacyjnymi i zarzadzac
bezpieczenstwem systemodw informatycznych;

e w zakresie kompetencji: student: rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi
inspirowac i organizowac proces uczenia sie innych oséb, ma swiadomos¢ waznosci i rozumie
pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, potrafi wspétdziataé i pracowac w
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grupie, przyjmujac w niej rézne role, potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania, potrafi mysle¢ i dziataé w sposdb
przedsiebiorczy i twdrczy.
Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujgce
efekty:

e w zakresie wiedzy: student zna i rozumie zagadnienia dotyczace: zarzgdzania kadrami,
procesem produkcyjnym i jakoscig, ksztattowania i badania struktury i wtasciwosci
materiatdw naturalnych i inzynierskich, technik stosowanych w metrologii, wytwarzania
materiatow inzynierskich oraz zasad ich doboru do zastosowan technicznych, stosowania
metod badania materiatéw inzynierskich z wykorzystaniem specjalistycznej aparatury
naukowo-badawczej i interpretacji wynikéw badan, doboru i wykorzystania materiatéw
naturalnych i inzynierskich, zastosowania przemystowego ukfadéw automatycznej regulacji
oraz systeméw automatyzacji i robotyzacji proceséw technologicznych, mechatroniki i
napeddw maszyn, metody i narzedzia projektowania ztozonych systemdéw technicznych,
kluczowych zagadnien z zakresu narzedzi internetowych i technologii mobilnych, grafiki
inzynierskiej, biologii obejmujgcg anatomie materiatéw lignocelulozowych i identyfikacje jego
rodzajow na podstawie mikro i makrostruktury;

e w zakresie umiejetnosci: student potrafi: obstugiwacé specjalistyczng aparature do badania
struktury i wtasciwosci materiatéw inzynierskich, przeprowadzi¢ symulacje zmian wiasciwosci
materiatdw inzynierskich, dobra¢ proces technologiczny do wytwarzania produktow,
obstugiwaé podstawowe urzadzenia stosowane w technikach wytwarzania materiatéw
inzynierskich, postugiwac¢ sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi, a szczegdlnie
narzedziami internetowymi i technologiami mobilnymi do realizacji zadan typowych dla
dziatalnosci inzynierskiej, dobra¢ odpowiedni uktad mechatroniczny i fotoniczny w budowie
maszyn, planowac¢ i przeprowadzi¢ eksperymenty dotyczace materiatéw i uktadéw
mechanicznych, integrowa¢ wiedze 1z zakresu inzynierii materiatowej, mechaniki,
projektowania technicznego, informatyki i innych dyscyplin, oceni¢ przydatnosé i
mozliwosci wykorzystania nowych osiggnie¢ w zakresie materiatow, sformutowac
specyfikacje projektowg ztozonego uktadu technicznego;

e w zakresie kompetencji: student: potrafi inspirowac i organizowac proces uczenia sie innych
0so6b, potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety
stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania, prawidtowo identyfikuje i
rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu inzyniera, rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu, w szczegdlnosci poprzez srodki masowego
przekazu, informacji i opinii dotyczacych osiggniec¢ techniki i innych aspektéw dziatalnosci
inzynierskie;j.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane z przygotowaniem do
prowadzenia dziatalnosci naukowej, komunikowania sie w jezyku obcym (na studiach pierwszego
stopnia: K_U05: postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie,
rowniez w sprawach zawodowych, ...; na studiach drugiego stopnia: K_UO04: postuguje sie jezykiem
angielskim w stopniu wystarczajgcym (poziom B2+)..) i kompetencje spoteczne niezbedne w
dziatalnosci naukowej wtasciwej dla ocenianego kierunku (np.na studiach pierwszego
stopnia: K_U02: potrafi pracowaé¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na
realizacje zleconego zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajgcy
dotrzymanie termindw; na studiach drugiego stopnia: K_UO02: potrafi opracowaé szczegdtowq
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dokumentacje dotyczaca realizacji eksperymentu, zadania projektowego lub badawczego; potrafi
przygotowac opracowanie zawierajgce omdéwienie wynikow).

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw uczenia sie dla studidow
pierwszego stopnia kierunku inzynieria techniczno-informatyczna zwigzane sg z typowymi
oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na rynku pracy, tj. absolwenta posiadajgcego wiedze w zakresie
materiatdw inzynierskich oraz sprawnie postugujgcych sie, w poszerzonym zakresie, narzedziami
informatycznymi. Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku, w przypadku obu poziomu
studidow, uwzgledniajg petny zakres efektéw uczenia sie dla studiéw o profilu ogélnoakademickim,
prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

W zbiorze efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla modutéw zajeé
uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentéw umiejetnosci badawczych
wiasciwych dla zakresu dziatalnosci naukowej odpowiadajgcej ocenianemu kierunkowi oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukaciji.

W aspekcie spdjnosci szczegdétowych efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zajeé
tworzacych program studidw z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku, w wyniku analizy
dokonanej na podstawie wybranych sylabuséw stwierdzono pewne uchybienia w zakresie okreslenia
przedmiotowych efektéw uczenia sie, ich powigzania z kierunkowymi efektami, a takze tresciami
ksztatcenia oraz formami zaje¢, na jakich sg osiggane. W czesci kart powielono efekty kierunkowe,
jednoczesnie nie okreslajgc uszczegdtawiajacych ich efektdw przedmiotowych, np. w przedmiotach:
chemia, technologia informacyjna, recykling materiatdw inzynierskich, grafika i techniki
multimedialne, komputerowe wspomaganie w technice. Zidentyfikowano réwniez karty, w ktérych
nie okreslono w ogéle efektdw przedmiotowych, np. programowanie obiektowe, lub efekty nie byty
spojne z przedmiotem i przekazywanymi treSciami np. podstawy programowania. W_zwigzku z
powyzszym zespot oceniajgcy rekomenduje dokonanie przegladu kart przedmiotdw pod katem

prawidtowosci okreslenia efektow przedmiotowych i ich spéjnosci z efektami kierunkowymi.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie nalezy
uznaé, iz sg one sformutowane w sposéb zrozumiaty, okreslajacy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Zespét oceniajacy
pozytywnie ocenit istniejgcg mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie okreslonych
dla modutdéw zaje¢ uwzglednionych w programie studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz politykg jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynieria materiatowa oraz
informatyka techniczna i telekomunikacja. Koncepcja i cele ksztatcenia s zwigzane z prowadzong w
uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach inzynieria materiatowa oraz informatyka techniczna i
telekomunikacja oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
szczegodlnosci zawodowego rynku pracy. Nalezy rowniez stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia
zostaty okreslone we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim oraz sg zgodne z
wiasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje
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badawcze, komunikowania sie w jezyku angielskim i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku
pracy i w dziatalnosci naukowej. Okreslone dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie s3 mozliwe do
osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszg sie do dyscyplin naukowych, do
ktérych przypisano  oceniany  kierunek, tj. dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych,
dyscyplin: inzynieria materiatowa oraz informatyka techniczna itelekomunikacja. S3 one zgodne z
aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w ww. dyscyplinach. Ponadto tresci programowe s3
zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych przedmiotéw, a takze uwzgledniaja
najnowszg wiedze z zakresu dyscyplin, do ktérej odnoszg sie efekty uczenia sie.

Dla przyktadu:

e tresci w przedmiocie realizowanym na studiach pierwszego stopnia nauka o materiafach i
inZynierii wytwarzania (tworzywa sztuczne) obejmujg identyfikacje tworzyw sztucznych,
budowe i zasade dziatania aparatow do badania: wytrzymatosci na rozcigganie, udarnosci,
twardosci, Scieralnosci oraz wtasciwosci termicznych tworzyw sztucznych, wyznaczanie
gestosci i chtonnosci wody, badanie wytrzymatosci na rozcigganie, badanie udarnosci
tworzyw sztucznych, badanie wiasciwosci tworzyw sztucznych, badanie scieralnosci tworzyw
sztucznych, badanie wtasciwosci termicznych tworzyw sztucznych i pozwalajg na realizacje
efektu: potrafi obstugiwaé w podstawowym zakresie wybrane urzadzenia i narzedzia
stosowane w inzynierii wytwarzania materiatéw polimerowych; tresci w przedmiocie bazy
danych obejmujg podstawowe pojecia dotyczgce funkcji i struktury baz danych, architekture
systemu zarzadzania bazg danych, modele danych, struktura i wtasnosci relacyjnych oraz
obiektowych baz danych rodzaje zwigzkéw w bazach danych, jezyk SQL jako narzadzie do
gromadzenia i przetwarzania danych w bazie danych oraz jako narzedzie nadzoru, metody
optymalizacji zapytan, metodologia, etapy i zasady projektowania bazy danych, modelowanie
zwigzkéw encji, zarzadzanie bazami danych, przetwarzanie transakcji, pozwalajg na
osiggniecie efektu: ma uporzadkowang wiedze w zakresie baz danych dotyczaca
projektowania ich architektury oraz systemoéw zarzadzania;

e na studiach drugiego stopnia tresci w przedmiocie modelowanie matematyczne w technice
obejmujg rodzaje modeli, najwazniejsze operacje w modelowaniu technicznym,
konstruowanie modeli, model fizyczny, model matematyczny, uktadanie rownan ruchu w
modelowaniu matematycznym, modelowanie systeméw technicznych, modelowanie
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diagnostyczne obiektéw badan i pozwalajg na realizacje efektu: ma wiedze w zakresie

modelowania matematycznego, przydatng do tworzenia nowych materiatow inzynierskich.
Ponadto tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi takimi jak
chociazby ¢wiczenia laboratoryjne uwzgledniajg wspdtczesne rozwigzania stosowane w srodowisku
pracy inzyniera. W zwigzku z powyziszym mozna stwierdzié, ze, poza uwagami wskazanymi w
kryterium 1, tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studiow
i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.
Studia pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne trwajg 7 semestréw i przypisano im 215
punktéw ECTS (2665 godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
lub innych o0sdb prowadzacych zajecia, na studiach stacjonarnych oraz 1623 godzin na studiach
niestacjonarnych). Studia realizowane sg w dwodch blokach do wyboru, bez okreslenia nazw
specjalnosci. Studia drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne trwajg 3 semestry, 92 punkty ECTS
(945 godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia na studiach stacjonarnych i 560 godzin na studiach niestacjonarnych).
Podobnie jak studia pierwszego stopnia studia drugiego stopnia realizowane sg w dwdch blokach do
wyboru, bez okreslania nazw specjalnosci. Czas trwania studiéw oraz naktad pracy mierzony taczna
liczbg punktéow ECTS konieczny do ukoriczenia studidow sg poprawnie oszacowane i umozliwiajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw umozliwia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajagcym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach pierwszego stopnia
109 punktéw ECTS za$ na studiach drugiego stopnia 46 punktéw ECTS. W zwigzku z powyzszym,
nalezy stwierdzi¢, ze dla studidw stacjonarnych wymaganie, iz zajeciom z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich przypisano, co najmniej potowe wszystkich punktéw ECTS wskazanym w
programie studiow, zostato spetnione.
Poprawnos¢ wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach planu studiéw w ocenie zespotu oceniajgcego
nie budzi zastrzezen. Poszczegdlne moduty sg zwarte tematycznie i jednoczesnie zawierajg pewne
obszary wiedzy z zakresu inzynierii materiatowej oraz informatyki technicznej i telekomunikacji.
Sekwencja przedmiotow nie budzi zastrzezen.
Zestawienie efektdw uczenia sie w poszczegdlnych przedmiotach wskazuje, ze studenci zapoznaja sie
z poszczegdlnymi problemami, posiadajgc odpowiednie przygotowanie, a prowadzacy nie
musi prezentowac tresci, ktore byty przekazywane w ramach przedmiotow na nizszych semestrach.
Prawidtowos¢ okreslenia wymiaru godzinowego przedmiotdw, oszacowania naktadu pracy
niezbednego do osiggniecia efektéw uczenia sie dla danego modutu, mierzonego liczbg punktéw
ECTS, zdaniem zespotu oceniajgcego nie budzi zastrzezen. W przedtozonej przez Uczelnie

dokumentacji, w tym w sylabusach, nie wskazano szacunkéw naktadu pracy wtasnej studentéw,

niezbednej do osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie, wyrazonych punktacjg ECTS i/lub liczba

godzin. W zwigzku z powyzszym zespdt oceniajacy rekomenduje dokonanie modyfikacii kart

przedmiotdow tak, aby znalazta sie w nich informacja o szacowanym naktadzie pracy wtasnej studenta.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe formy zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria,
laboratoria, projekt, seminarium), wykorzystywane rdowniez w ksztattowaniu u studentow
kompetencji przygotowujacych do praktycznej realizacji zadan. Dobdr form zaje¢ w stosunku do
mozliwosci osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie na poziomie modutéw zajec
oraz catego kierunku, zespdt oceniajgcy ocenia pozytywnie. Studenci majg mozliwos$¢ bezposredniego
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wykonywania okreslonych czynnosci w zawodowym s$rodowisku pracy umozliwiajgcym nabywanie
wiasciwych kompetencji. Zajecia laboratoryjne sg prowadzone w grupach, maksymalnie 12-
20 osobowych i umozliwiajg aktywizowanie studentdw w samodzielnym mysleniu, dziataniu,
prowadzeniu badan i ksztattowaniu niezbednych kompetencji, w tym kompetencji miekkich —
osobistych i interpersonalnych (np. umiejetnos¢ pracy w grupie, zarzadzania czasem, przestrzegania
zasad etyki zawodowej, samodzielne i kreatywne wykonywanie zadan). Trafnos¢ doboru oraz
zréznicowanie form zajeé¢ dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym
formom (1005 godzin przyporzadkowanych do formy wyktadowej w stosunku do 1660 godzin
przypisanych do pozostatych form zaje¢ na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, i
odpowiednio: 650/ 973 godzin na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia, 390/555 godzin na
studiach stacjonarnych drugiego stopnia, 234/326 godzin przypisanych do pozostatych form zaje¢ na
studiach niestacjonarnych drugiego stopnia), a takze liczebnos¢ grup studenckich w powigzaniu z
formami zajeé, zaktadanymi efektami uczenia sie i profilem ksztatcenia nalezy ocenic¢ pozytywnie.

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru to grupy przedmiotéw, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany
zachodzace przede wszystkim w zastosowaniach inzynierii materiatowe] i informatyki oraz s3
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci rynku pracy. Oferta
zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia spetnia wymagania okreslone w § 3 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1861, z pdzn. zm.), zgodne z ktérym program studiéw umozliwia studentowi
wybor zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw
ECTS. Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana modutom obieralnym na studiach
pierwszego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 65 (30.2%) punktéw ECTS koniecznych
do ukonczenia studidow na danym poziomie zas na studiach drugiego stopnia 44 (47.8%). Na studiach
pierwszego stopnia studenci dokonujg wyboru modutéw zaje¢ po pierwszym roku wybierajac
pomiedzy przedmiotami ukierunkowanymi na ksztattowanie wtasciwosci materiatow a
innowacyjnymi materiatami i technologiami. Na studiach drugiego stopnia wybdr zaje¢ nastepuje po
pierwszym semestrze dajagc mozliwosé poszerzania wiedzy ukierunkowanej na wyroby drzewne lub
na biomateriaty, biopolimery i materiaty kompozytowe. W modutach do wyboru na studiach
pierwszego stopnia wskazano przedmioty takie jak: wykfad monograficzny | oraz wyktad
monograficzny Il (w sylabusach przedstawiono karty do przedmiotow wykfad specjalnosciowy
i wyktad specjalnosciowy Il, nie zachowujgc tym samym jednolitosci nazewnictwa), do ktoérych
okreslono karty przedmiotéw jednakowe w zakresie efektéw uczenia sie jak i tresci, dla obu
modutéw. Zgodnie z deklaracjg przedstawicieli uczelni wyktady te sg ukierunkowywane w zaleznosci
od wybranego modutu jednakze nie znajduje to potwierdzenia w dokumentacji. W_zwigzku z
powyzszym zespdt oceniajacy rekomenduje rozrdznienie kart tych przedmiotéw w zaleznosci od

przypisania ich do modutéw do wyboru.

Plan studidow zawiera moduty zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze 131 (60.9%) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia oraz 72/64 (78.3%/69.6%), w zaleznosci od wybranego modutu, na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia. Wymiar ten, we wszystkich przypadkach, spetnia
warunek, iz program studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia
naukowg w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS. Moduty tych zaje¢ na studiach
pierwszego stopnia dotycza miedzy innymi takich obszaréw jak: chemia, nauka o materiatach i
inzynieria wytwarzania, konstrukcja i eksploatacja maszyn, elektrotechnika i elektronika,
programowanie, bazy danych, sieci komputerowe, komputerowe wspomagania w technice,
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metrologia, innowacyjne materiaty i technologie. Na studiach drugiego stopnia grupa zajeé
zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowg obejmuje miedzy innymi takie obszary
jak:  modelowanie matematyczne, automatyzacja proceséw, kompozyty, eksploracja danych,
biomateriaty. W planie studiéw uwzgledniono przedmioty z dziedziny nauk spotecznych lub
humanistycznych, ktérym przypisano tgcznie 5 pkt. ECTS na studiach pierwszego stopnia oraz 5 pkt.
ECTS na studiach drugiego stopnia, co spetnia wymaog okreslony w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r., poz.
1861, z pdin. zm.). Na studiach | stopnia grupe tg stanowig takie przedmioty jak: Ekonomia z
elementami marketingu oraz Zarzgdzanie $rodowiskiem, za$ na studiach drugiego stopnia takie
przedmioty jak: Zarzgdzanie produkcjg, ustugami i personelem oraz Jako$¢ i normalizacja. Plan
studiow pierwszego i drugiego stopnia obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie
znajomosci jezyka angielskiego w wymiarze 120 godz. (8 pkt. ECTS) na studiach stacjonarnych oraz 70
godz. (8 pkt. ECTS) na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia oraz 60 godz. (4 pkt ECTS) na
studiach drugiego stopnia stacjonarnych i 36 godz. (4 pkt. ECTS) na studiach drugiego stopnia
niestacjonarnych.

Plan studiéw obejmuje zajecia proponowane do realizacji z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w wymiarze 60/36 godz. (5 pkt. ECTS) (2.3%), odpowiednio na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia oraz 60/36 godz. (5 pkt. ECTS) (5.4%) odpowiednio na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia. Realizacja tych zaje¢ jest mozliwa z
wykorzystaniem platformy MS Teams. Wymiar zajec jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie.
Ponadto, w procesie uczenia sie i nauczania studentdow kierunku inzynieria techniczno-informatyczna,
techniki ksztatcenia na odlegtos¢ byty wykorzystywane réwniez pomocniczo miedzy innymi do
przekazywania materiatdw do zajeé, a w okresie pandemii wszystkie zajecia sg realizowane w trybie
zdalnym.

Informacje dotyczace stosowanych metod ksztatcenia znajdujg sie w kartach poszczegdlnych
przedmiotow. Wsrdd nich znajduja sie takie standardowe metody jak: wyktad z wykorzystaniem
technik multimedialnych, wyktad podajacy, ¢wiczenia z wykorzystaniem komputera, ¢wiczenia
laboratoryjne, ¢wiczenia konwersatoryjne, laboratorium komputerowe, dyskusja, prezentacja,
objasnienie, prezentacja przyktadéw, praca ze Zrédtami. Jednostka przywigzuje duzig wage do
stosowania metod ksztatcenia, ktdre aktywizowatyby samodzielng prace studentéw.
Wskazywane sg miedzy innymi takie metody jak: mentoring, grupowa wymiana mysli, samodzielna
praca z komputerem, praca z literaturg, praca w grupach, opracowanie projektéw, itp.

W zakresie nauczania jezyka angielskiego stosowane sg takie metody ksztatcenia jak: dyskusja,
¢wiczenia konwersatoryjne, praca ze zrddtami, analiz i interpretacja tekstdw, praca z ksigzka,
prezentacja, ttumaczenia tekstu, odgrywanie roli, indywidualny projekt studencki, itp. W zwigzku z
tym mozna stwierdzi¢, ze metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka angielskiego na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego
stopnia. Biorgc powyzisze pod uwage nalezy stwierdzi¢, ze metody ksztatcenia sg rdznorodne,
specyficzne, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie i
umozliwiajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie, a w doborze metod sg
uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej.

W procesie dydaktycznym stosowane sg standardowe narzedzia i Srodki wspomagajgce osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazaé: prezentacje multimedialne,
dedykowane oprogramowanie, Srodowiska programistyczne, materiaty edukacyjne przygotowane
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przez prowadzgcego, urzadzenia laboratoryjne, komputery, urzadzenia technikiinzynierskiej,
symulatory, oprogramowanie narzedziowe, narzedzia techniczne, urzgdzenia pomiarowe, itp.
Metody dydaktyczne s3 trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zajec. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentéw,
a takze zorientowane na wsparcie studentéw, ktdérych dotknety réine wypadki losowe lub maja
stwierdzony stopief niepetnosprawnosci. Studenci uzyskuja w procesie uczenia sie wsparcie ze
strony nauczycieli akademickich oraz innych osdéb prowadzacych zajecia, z uwzglednieniem
mozliwosci rozwijania ich samodzielnosci i stymulowaniem do petnienia aktywnej roli w tym
procesie. Elastyczno$é stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu z mozliwoscia ich dostosowania
do rdézinych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami, oraz wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich
nalezy oceni¢ pozytywnie. Jako przyktad nalezy wskaza¢: zapisy do grup zajeciowych, indywidualng
organizacje studidéw, ustalanie z grupg termindw zaliczen,, wydtuzanie czasu pracy, wsparcie
psychologiczne, alternatywne zajecia z wychowania fizycznego, asystenci oséb niepetnosprawnych,
digitalizacja materiatéw dydaktycznych dla oséb niewidomych, dostep do sprzetu specjalistycznego
(lupy, urzadzenia lektorskie, dyktafony tlumacze jezyka migowego, likwidacja barier
architektonicznych).

Na ocenianym kierunku inzynieria techniczno-informatyczna, proces ksztalcenia uzupetniany
jest o obligatoryjne praktyki zawodowe na studiach pierwszego stopnia, prowadzonych w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Podczas praktyk studenci maja mozliwos$¢ poszerzenia
zakresu wiedzy teoretycznej oraz zdobycia umiej¢tnosci praktycznego jej wykorzystania, a
takze pracy w grupie oraz wzmocnienia umiejetnosci komunikacji interpersonalnej. Efekty
uczenia sie zdefiniowane dla praktyki sg wtasciwe. Zostaty one zdefiniowane w sposéb ogdlny, ale
umozliwiajgcy realizacjg praktyk na rdézinych stanowiskach zwigzanych z branzg. Obejmujg one:
wiedze z zakresu organizacji pracy, zarzadzania oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, tendencji
rozwoju techniki, metod komputerowego wspomagania projektowania i wytwarzania, umiejetnosci
pozyskiwania informacji z literatury, baz danych i innych Zrddet, pracy indywidualnej i w zespole,
szacowania czasu potrzebnego na realizacje zleconego zadania, dziatania w sposdb przedsiebiorczy i
twérczy.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢ (przedmiotéw) zawodowych, a same praktyki zawodowe i ich organizacja sg mocng
strong ocenianego kierunku.

Formalng podstawg organizacji praktyk zawodowych jest zarzadzenie Rektora nr 20/2017/2018 z
dnia 26 stycznia 2018 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu praktyk.

Tresci programowe okresSlone w sylabusach praktyk na pierwszym stopniu studidow, ich wymiar
godzinowy (160 godzin — 5 pkt ECTS, w okresie 4 tygodni, z podziatem na dwa etapy — techniczny i
informatyczny, odbywane po VI semestrze studidw), zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie
przez studentéw, zaplanowanych do realizacji w ramach praktyk.

Sylabusy z przedmiotu praktyka zawodowa przygotowane zostaty w sposéb kompletny i poprawny.
Ujeto w nich wszystkie niezbedne informacje, jak: nazwa, czas trwania praktyk, liczba punktéw ECTS,
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forma zajeé i cel ksztatcenia oraz przyporzadkowano wiasciwe kierunkowe i przedmiotowe efekty
uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Umiejscowienie praktyk w planie studiéw zapewnia prawidtowg realizacje programu praktyk.
Program ten jest Scisle zwigzany ze specyfikg kierunku inzynieria techniczno-informatyczna oraz jest
skonstruowany w sposob przejrzysty, umozliwiajgcy uzyskanie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Celem praktyk jest osiggniecie przez studentéw zgodnych z efektami kierunkowymi efektéow uczenia
sie, poprzez dziatania praktyczne w zakresie, m. in.: rozwoju umiejetnosci z zakresu prowadzenia
obserwacji wybranych procesow technologicznych i ich udokumentowania oraz wspétpracy w
zespole zadaniowym.

Dobér miejsc odbywania praktyk jest prawidtowy i poparty analizg zgodnosci profilu produkcji lub
ustug zaktadu pracy, albo zakresu dziatan instytucji publicznej, z programem praktyk.

Wiasciwy i wielokierunkowy dobdr miejsc odbywania praktyk zapewnia osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Dzieki licznym porozumieniom o wspdtpracy z przedsiebiorstwami (Instytut
Inzynierii Materiatowej ma podpisany caly szereg umow i porozumien na realizacje praktyk na
kierunku inzynieria techniczno-informatyczna) studenci odbywajg praktyki miedzy innymi w firmach i
instytucjach zwigzanych sScisle z tym kierunkiem studidow, np. w wybranych zaktadach przemystowych
takich, jak: Bohamet Sp. z 0.0., PESA, Werther International Polska, PM technik, Centrum Wdzkdow
Widtowych BLUM, Wilhelm Herm. Muller Polska, Renox.

Przyjete na ocenianym kierunku studiéw metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektow uczenia sie zaktadanych dla praktyk sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne ich
sprawdzenie.

Réwniez sposdb dokumentowania przebiegu praktyk, w tym poszczegdlnych zadan, jest trafnie
dobrany i umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez
studentéw.

Analizowana dokumentacja prowadzona jest prawidtowo. W dokumentacji praktyk uwzglednia sie:
miejsce i termin odbywanych praktyk, charakterystyke przedsiebiorstwa lub instytucji, w ktorej
student odbywat praktyke, zakresy wykonywanych przez praktykanta zadan oraz wnioski i opinie
studenta, jak tez zaktadowego opiekuna praktyk.

Opiekun praktyk dokonuje tez analizy realizacji programu praktyk pod katem osiggania efektéw
uczenia sie (zamieszczonych w sylabusie przedmiotu praktyka zawodowa). Elementem, na ktory
zwrécit uwage zespot oceniajacy byto pominiecie w skierowaniu na praktyki (umowie na realizacje
praktyk) wykazu efektéw uczenia sie. Zespdt oceniajgcy rekomenduje uwzglednienie ww. wykazu

efektdw uczenia sie, co mogtoby znaczaco przyczynic sie do bardziej obiektywnej oceny wystawianej

przez opiekundw praktyk w zaktadach pracy.

Ocena osiggniecia poszczegdlnych efektéw uczenia sie, dokonywana przez kierunkowego opiekuna
praktyk, ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.
Aczkolwiek zespdt oceniajacy zwrdcit uwage, ze w ocenie przedmiotu pominieto skale ocen
stosowang powszechnie na Uczelni i przyjeto zasade oceniania na ,,ZAL”, co moze skutkowaé w
ocenie studentdw znacznie nizszg rangg tego przedmiotu, a jest to gtéwny przedmiot weryfikujgcy
zaréwno wiedze, jak i umiejetnosci praktyczne studentéw w kontaktach z biznesem. Nalezy przy tym
zaznaczy¢, ze zarowno w misji jak i w strategii UKW jest wyrazne wskazanie, ze Uczelnia ksztatci
studentdw na rynek pracy i to nie tylko do pracy w lokalnych, czy regionalnych firmach i instytucjach
publicznych.

Nadzor nad organizacjg i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje kierunkowy opiekun praktyk,
powotywany przez Dyrektora Instytutu Inzynierii Materiatowej, a takze opiekunowie praktyk w
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poszczegdlnych zaktadach pracy. Zadaniem kierunkowego opiekuna praktyk jest nadzér i kontrola
nad merytorycznym oraz formalnym przebiegiem praktyki w miejscach ich odbywania, a takie
wsparcie organizacyjne studentow. Opiekunowie praktyk koordynujg dziatania zwigzane z
praktykami, a w szczegdélnosci zatwierdzajg zakres programu praktyk. Kompetencje i doswiadczenie
oraz kwalifikacje opiekundéw praktyk oraz ich liczba, umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk.
Ocena infrastruktury technicznej miejsc odbywania praktyk oraz ich wyposazenie jest dokonywana
przez opiekundw praktyk pod katem zgodnosci z potrzebami procesu ksztatcenia, co umozliwia
osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk. Ze wzgledu na
odbywanie praktyk przez studentdw w wiekszosci w tych samych instytucjach i przedsiebiorstwach,
ktére z Uczelnig wspdtpracuja juz od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy i kadry
tych przedsiebiorstw, instytutéw badawczych i jednostek samorzadowych.

Ocena zgodnosci infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk jest na ogdt weryfikowana poprzez
dostepne informacje o profilu dziatalnosci firmy i zakresie jej dziatania, a takze w oparciu o opinie
Srodowisk zrzeszajgcych dang branze i opinie studentéw, ktdrzy odbywali tam praktyki.

Opiekunowie praktyk przygotowujg coroczne sprawozdania z przebiegu praktyk studenckich, ktére
przedstawiane sg Dyrektorowi Instytutu Inzynierii Materialowej oraz Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia. Na podstawie ww. sprawozdan mozna stwierdzié, ze infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, a takze umozliwig
osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla wszystkich studentdw, a w przypadku samodzielnego
wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami
zatwierdza to miejsce w oparciu o z gory okres$lone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami (opiekunowie praktyk), realizacja
praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie z udziatem
studentdéw, ktdérej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich
realizacji. Nie bez znaczenia jest fakt, ze realizowana praktyka zawodowa przyczynia sie do
doskonalenia umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w
wykonanych analizach wynikdw ankiet pracodawcéw i studentéw.

Harmonogram zajec¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, nie budzi zastrzezen. Zajecia na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, od godz. 7.00 do 22.00
przewaznie w blokach 2 godzin lekcyjnych z przerwami 15 minutowymi miedzy blokami. W przypadku
studidw drugiego stopnia stacjonarnych, ze wzgledu na przyjetg forme ,pracuj i studiuj” zajecia
rozpoczynajg sie od godziny 16.00. Na studiach niestacjonarnych zajecia sg planowane w soboty i
niedziele oraz w wyjgtkowych sytuacjach w pigtki po godz. 16.00. W ciggu dnia planowana jest 45
minutowa przerwa obiadowa. Zajecia sg roztozone réwnomiernie, a miedzy zajeciami rzadko
wystepujg okienka.

Biorgc pod uwage powyisze, zespdt oceniajgcy stwierdza, Ze rozplanowanie zaje¢ sprzyja
efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.
Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie reguluje harmonogram roku
akademickiego opracowywana na kazdy kolejny rok akademicki (obecnie obowigzuje zarzadzenie
Rektora nr 42/2019/2020 z dnia 31 stycznia 2020 r.). W harmonogramie okre$lone sg miedzy innymi:
terminy zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych semestru zimowego i
letniego, terminy przerw $wigtecznych, sesji egzaminacyjnych i sesji poprawkowych w semestrach
zimowym i letnim, przerw semestralnych, terminy dni wolnych i egzamindéw jezykowych. Okreslenie
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Czasu przeznaczonego na sprawdzenie i ocene osiggniecia efektdw uczenia sie w aspekcie
przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia sie w powigzaniu z zapewnieniem wtasciwej
realizacji procesu nauczania i uczenia sie zesp6t oceniajgcy ocenia pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy

i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez

z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach.

Tresci programowe s3 kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow

i zapewnia uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studidw, nakfad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoniczenia studidw sg poprawnie oszacowane

i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektdw uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta jest
poprawnie okreslony. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw okreslona w programie studidw speftnia wymagania okreslone w
obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zajec¢ nie budzi zastrzezen. Dobdr form zajec i proporcje liczby
godzin zajed realizowanych w poszczegdlnych formach sg wtasciwe. Plan studidw umozliwia wybor
zaje¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne
ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Plan studiéw obejmuje zajecia lub grupy zwigzane z prowadzong w
uczelni dziatalnoscig naukowag w dyscyplinach, do ktdérych zostat przyporzagdkowany kierunek, w
wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Plan studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w
zakresie znajomosci jezyka angielskiego, a takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych.

Metody ksztatcenia sg roznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentow wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg réwniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie witasciwych
metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie, a tresci
programowe okreslone dla praktyk i ich umiejscowienie w planie studidw zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z
ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na
praktykach podlegajg systematycznej ocenie.

Harmonogram zajec nie budzi zastrzezen. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia
sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektdw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotne;j
o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja kandydatéw na wszystkie kierunki studiéw oferowane przez Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego odbywa sie za posrednictwem portalu rekrutacyjnego dostepnego na stronie Uczelni.
Szczegétowe zasady i wymagania rekrutacji na kazdy rok akademicki ustalajg uchwaty
Senatu. Przyjecie kandydatdw na studia pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie rankingu
Sredniej ocen (punktdéw) uzyskanej z czesci pisemnej na egzaminie maturalnym (,nowa matura”,
matura miedzynarodowa) lub na egzaminie dojrzatosci (,stara matura”). Ocenom ze sSwiadectwa
dojrzatosci uwzglednianym w procesie kwalifikacji przyznaje sie liczbe punktéw. Jezeli kandydat na
egzaminie maturalnym lub na egzaminie dojrzatosci zdawat matematyke, fizyke (fizyke i astronomie),
chemia lub informatyke to liczbe przyznanych punktéw za wymienione przedmioty podwyzsza sie o
20%. Kandydaci na studia drugiego stopnia sg kwalifikowani na podstawie oceny na dyplomie
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, srednig ocen z toku studidw pierwszego stopnia, egzamin
wstepny, rozmowe kompetencyjng. Laureatom i finalistom olimpiad stopnia centralnego przyznaje
sie preferencje w procesie rekrutacji.

Laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego oraz laureaci konkursdw przyjmowani sg na studia |
stopnia w pierwszej kolejnosci z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego. Postepowanie
rekrutacyjne ma charakter jawny. Wszyscy kandydaci muszg przejs¢ taka sama procedure rekrutacji,
polegajgcg na ztozeniu kompletu dokumentdw, co gwarantuje przestrzeganie zasad réwnosci.
Wszystkie dokumenty, wymagania oraz terminy rekrutacji s3 powszechnie dostepne na stronie
internetowej Uczelni oraz w dziekanacie. Zdaniem zespotu oceniajacego, wszystkie procedury
dotyczace procesu rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest sprawiedliwy i
gwarantuje przyjecie kandydatow na studia po spetnieniu kryteriéw. Zasady rekrutacji umozliwiajg
dobdér kandydatéow posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektdw uczenia sie.

Zasady, warunki itryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow,
okresla uchwata Senatu nr 246/2018/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia sposobu
potwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych poza systemem studidw. Procedura ta umozliwia
identyfikacje efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz ocene ich adekwatnosci
do efektéw zatozonych dla kierunku inzynieria techniczno-informatyczna. Procedura okresla sposdb
przeprowadzeniu formalnej weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem studidow. W wyniku postepowania,
dokonanego przez komisje weryfikujgcg powotywang przez Dyrektora kolegium, moze zostac
potwierdzona zbieznos¢ uzyskanych efektdw uczenia sie z efektami uczenia okreslonymi w programie
studidw w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych modutéw/przedmiotéw i praktyk wraz z
przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres potwierdzania, sposdéb weryfikacji efektéw uczenia sie
oraz ustalenie oceny koncowej sg zgodne z kartg modutu/przedmiotu, aktualng dla obowigzujgcego
cyklu ksztatcenia.
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Warunki i procedury uznawania efektéw i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w regulaminie studidw. Decyzje o uznaniu osiggniecia efektéw
uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, podejmuje Dyrektor kolegium na wniosek studenta
na podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji odbytego przebiegu studidw. Na tej
podstawie studenci mogg przenosic sie na inny kierunek w ramach Uczelni oraz z innej uczelni, w tym
uczelni zagranicznej. Student otrzymuje taka liczbe punktéw ECTS jaka jest przypisana efektom
uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk. Zasady uznawania
efektdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, w tym mozliwosc
identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze ich adekwatnosci do
efektéw uczenia sie zaktadanych dla ocenianego kierunku studidw uzyskiwanych w wyniku jego
ukonczenia, nie budzg zastrzezen.

Ogdlne zasady warunki i tryb dyplomowania zawarte sg w regulaminie studiéow (rozdziat 11 i 12).
Zasady dyplomowania w powigzaniu z efektami uczenia sie zaktadanymi dla ocenianego kierunku,
poziomem i profilem ksztatcenia zostaty trafnie sformutowane i nie budzg zadnych zastrzezen.
Warunki, jakie powinna spetnia¢ praca dyplomowa, okresla par. 47 wspomnianego regulaminu.
Przyjete zasady dyplomowania okreslajg merytoryczne kryteria, ktére powinny spetni¢ prace
dyplomowe inzynierska i magisterska oraz uwzgledniajg progresu kompetencji miedzy poziomami
studidw. Oceny pracy dyplomowej dokonuje opiekun oraz jeden recenzent wyznaczony przez
Dyrektora kolegium. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Dyrektora
kolegium. W sktad komisji wchodzi co najmniej trzech nauczycieli akademickich w
tym przewodniczacy (Dyrektor kolegium lub upowazniony przez niego nauczyciel akademicki),
promotor i recenzent. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Zakres merytoryczny egzaminu
jest zgodny z tredciami ksztatcenia realizowanymi w toku studidw i jest specyficzny dla
dyscyplin inzynieria materiatowa orazinformatyka techniczna i telekomunikacja. Komisja
egzaminacyjna ustala wynik egzaminu, sporzadza protokdt i podejmuje decyzje w sprawie nadania
tytutu inzyniera lub magistra inzyniera.

Zgodnie ze wspomnianym regulaminem studidow oraz zarzgdzeniem Rektora nr 28/2019/2020 z dnia
9 grudnia 2019 r. w sprawie zasad skfadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem
systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD) oraz sprawdzania prac dyplomowych z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA), do sprawdzania oryginalnosci prac dyplomowych
uzywany jest system antyplagiatowy, pozwalajacy wychwyci¢ elementy niesamodzielnos$ci w pisaniu
pracy. Decyzje o dalszym postepowaniu podejmuje opiekun pracy zaleznie od wyniku weryfikacji. W
tym kontekscie, zespdt oceniajacy stwierdzit, ze system sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie
uzyskanych przez studentéw poprzez prace dyplomowe jest poprawny.

Przyjete i stosowane zasady dyplomowania s3 trafne, specyficzne oraz wilasciwe
dla ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia, i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie okreslone s3
w regulaminie studidéw (rozdziat 5, 6 i 7). Okreslono miedzy innymi: warunki dopuszczenia studenta
do zaliczen, sposdb sktadania egzamindéw, prawa studenta w zakresie przystgpienia do zaliczenia jak
rowniez weryfikacji uzyskanej oceny, zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektow uczenia sie, zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdéw uczenia sie, postepowanie w przypadkach nieuzyskania
zaliczen, warunki zaliczenia komisyjnego oraz przeprowadzenia egzaminu komisyjnego, warunki
zaliczenia semestru/roku studiow.
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System sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie funkcjonujacy na opiniowanym kierunku
umozliwia réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie oraz
zapewnia, w sposéb wiasciwy monitorowanie postepédw w uczeniu sie. Ogdlne zasady umozliwiajg
adoptowanie metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéow, w tym
studentdw z niepetnosprawnoscig. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosc i
przejrzystosé¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i pordwnywalnosé ocen. W zakresie zasad
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz
sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (Scigganie
na egzaminie, plagiat), to funkcjonujgce mechanizmy nie sg zbyt rozbudowane, ale skutecznie
przeciwdziatajg nieuczciwemu zachowaniu.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzamindw i innych form weryfikowania osiggnietych efektéw
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki przedmiotu i musi by¢ zgodny z zapisami w sylabusie.
W sylabusie kazdego przedmiotu zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny
poszczegblnych efektéw okreslonych dla przedmiotu. Stosowane sg standardowe metody,
zorientowane na studenta, sprawdzania i oceny osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie takie
jak: egzamin ustny i pisemny, kolokwium, krotki sprawdzian, test, sprawozdanie, dokumentacja
techniczna, projekt, prezentacja, wygtoszenie referatu, udziat w dyskusji, referowanie problemu,
praca w zespole, inne okreslone w karcie przedmiotu. Zesp6t oceniajgcy pozytywnie ocenit trafnos¢
doboru, kompleksowos¢ i réznorodnos¢ metod sprawdzania i oceny, ktdre jednoczesnie dajg
mozliwosé weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie
na poziomie modutdw zaje¢, w tym réwniez sprawdzenia i oceny efektdw obejmujgcych
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Przyjete metody weryfikacji uwzgledniaja
rowniez sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzanych z wykonywaniem
praktycznych czynnosci zawodowych, a takze czynnosci niezbednych w dziatalnosci naukowej, np. w
postaci oceny pracy w zespole, w ktérym studenci petnig rézne role. Jednostka dba o to, by zaliczenia
i egzaminy byty weryfikacjg faktycznej wiedzy i umiejetnosci. Studenci sg informowani o kryteriach i
metodach oceny na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu i uzyskujg informacje zwrotng o
wynikach sprawdzeniai oceny osiagnietych efektéw uczenia sie (uzyskanych ocenach ze
sprawdzianow, kolokwidow, egzaminéw i projektéw) przewaznie w ciggu kilku dni od momentu
ztozenia pracy. Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta efektow uczenia sie,
takie jak: wypowiedz ustna, wypowied? pisemna, test po odstuchaniu wypowiedzi, umozliwiaja
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka angielskiego na poziomie B2 dla studiéw pierwszego stopnia
oraz B2+ dla studiow drugiego stopnia, w tym jezyka specjalistycznego.

Wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie ze strony nauczycieli akademickich w formie
omawiania wynikow kolokwidow i egzamindéw, oraz konsultacje mozina uznaé¢ za wystarczajgcy
mechanizm motywujgcy studentéw do aktywnego udziatlu w procesie nauczania i uczenia sie.
Student uzyskujgc informacje zwrotng o brakach w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje
swoje ograniczenia, co powinno przetozyc¢ sie na dazenie do ich zniwelowania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sy uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikdw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektdw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilku wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Szczegétowe oceny zawarte sg w zatgczniku nr 3 niniejszego
raportu. Oceniane prace etapowe posiadajg zréznicowang forme, dotyczg réznych lat studidw,
roznych przedmiotéw, sg rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej. W wiekszosci
przypadkdéw zadania i pytania pojawiajgce sie na egzaminach i pracach etapowych sg na wtasciwym
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poziomie szczegdtowosci, co umozliwiato wtasciwg weryfikacje i ocene uzyskanych efektéw uczenia
sie — dotyczy to zarédwno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci. Tematyka tych prac umozliwiata
sprawdzenie i ocene kierunkowych efektdw uczenia sie przypisanych do analizowanych przedmiotéw
—stosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone efekty uczenia sie zostaty
osiggniete. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, zatem réwniez z
oceng osiggnietych efektdw uczenia sie, jest prowadzona wiasciwie. W nielicznych przypadkach
stwierdzono, ze zadania pozwalajg na weryfikacje i ocene osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie przypisanych do przedmiotu w minimalnym zakresie, w szczegdlnosci zakres tematyczny
pytan i ich liczba nie pozwalajg na ocene opanowania znaczacej czesci prezentowanych w trakcie
zajec tresci i zagadnien. Stwierdzono réwniez, ze do weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
stosowane sg narzedzia charakterystyczne dla nauczania przedmiotu informatyka w szkotach
podstawowych (Logo, Scratch) zamiast narzedzi specyficznych dla szkolnictwa wyzszego. W zwigzku z
powyzszym  zespo6t  oceniajgcy rekomenduje  dokonanie  przegladu sposobdéw, metod i

narzedzi stosowanych podczas weryfikacji osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie i

wprowadzenie takich zmian, abytematyka zadan byt zbiezna i uwzgledniata wiekszo$¢ tresci

prezentowanych w trakcie zaje¢, przy jednoczesnym zachowaniu odpowiedniego poziomu trudnosci,

a stosowane narzedzia byty odpowiednie dla szkolnictwa wyzszego.

Zakres i poziom efektdw uczenia sie uzyskanych przez studentéw jest weryfikowany poprzez prace
dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim doswiadczenie badawcze i praktyczne
przektadajg sie na proponowanie studentom ciekawych i aktualnych tematéw prac inzynierskich i
magisterskich. Interesariusze zewnetrzni s3 angazowani w proces dyplomowania zaréwno na etapie
realizacji pracy jak i propozycji tematéw prac dyplomowych. Studenci majg mozliwosé proponowania
wtasnych tematéw prac dyplomowych.

Ocena wybranych prac dyplomowych zostata zawarta w zatgczniku nr 3 niniejszego raportu. W
wiekszosci przypadkéw stwierdzono trafnosé¢ doboru tematyki prac dyplomowych, zgodnos¢ z
efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku studiow, zgodnos¢ tresci i struktury pracy z tematem,
poprawnos$¢ stosowanych metod, poprawnos¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobér
pismiennictwa wykorzystanego w pracy na ogdét byt wilasciwy. Prace dyplomowe w
wiekszosci spetniaty wymagania witasciwe dla prac inzynierskich oraz magisterskich — oceniane prace
dyplomowe wskazywaty na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie i przygotowania do
wykonywania zawodu. Prace zawieraty elementy Swiadczace o jej inzynierskim charakterze, np.
wyniki badan witasnych dyplomantdéw, opisu autorskiego projektu i/lub konstrukcji sprzetowo-
programowe;j itp. Zidentyfikowano réwniez prace, w ktorych podziat tresci na rozdziaty budzit pewne
zastrzezenia w szczegélnosci dotyczace okreslenia ponumerowanych rozdziatéw, braku wydzielonego
podsumowana pracy czy okre$lania celu dopiero w potowie pracy. W nielicznych przypadkach
stwierdzono takze, ze cel pracy nie zostat w ogdle okreslony lub byt niezgodny z tematem. Czes¢ prac
magisterskich, miata charakter odtwodrczy - przeglagdowy. W pracach tych autor ani nie wykazat sie
umiejetnoscig tworzenia nowej wiedzy lub wykorzystania istniejgcej, ani nie zastosowat zadnych
metod naukowych do osiggniecia celu, a sama praca nie posiadata charakteru poznawczego ani
uzytkowego. W zwigzku z powyzszym Zespdt oceniajgcy rekomenduje dokonanie przegladu procesu

dyplomowania i wprowadzenia zmian, ktére pozwolg na wyeliminowanie przypadkéw opisanych
powyzej.
Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,

etapowych, projektéw itp. a takze prac dyplomowych sg na ogdt dostosowane do poziomu i profilu
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kierunku, zaktadanych efektéw oraz zastosowan wiedzy 1z zakresu inzynierii techniczno-
informatycznej, a w szczegdlnosci potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna.
Kryteria kwalifikacji sg selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki i
procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniaja mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Warunki i procedury uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie na zakonczenie studiow. Ogdlne zasady weryfikacji i
oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentow w
procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i
organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg bezstronnosé, rzetelnos¢ i przejrzysto$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i
poréwnywalnos$¢ ocen.

Na podstawie dokonanego przez zespdt oceniajgcy przegladu prac etapowych, mozna uznad, iz
metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie. Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze informatyki. Osiggniecie efektow uczenia sie przez
studentéw jest uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw,
sprawozdan z realizacji projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych, a takie prac dyplomowych. Rodzaj,
forma, tematyka, metodyka jak réwniez stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych sg dostosowane do
poziomu i profilu ogélnoakademickiego, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu
dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynierii materiatowej oraz informatyki
technicznej i telekomunikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Trzon kadry prowadzacej zajecia na kierunku Inzynieria techniczno-informatyczna stanowig
pracownicy Instytutu Inzynierii Materiatowej. Obecnie w tym Instytucie zatrudnionych jest 18 osdb
na stanowiskach badawczo-dydaktycznych i 5 oséb na stanowiskach dydaktycznych, w tym 1 osoba
na stanowisku profesora, 8 na stanowisku profesora uczelni, 5 na stanowisku adiunkta, 5 starszych
wyktadowcdw i 4 asystentéow. W roku akademickim 2020/2021, na ocenianym kierunku prowadzi
zajecia 21 pracownikow Instytutu Inzynierii Materiatowej oraz 8 pracownikéw z innych jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Dodatkowo dziatalnosc¢
dydaktyczng wspiera 4 pracownikdéw naukowo-technicznych. Struktura kwalifikacji nauczycieli jest
prawidtowa. Zwazywszy na niewielkg liczbe studentdw, studiujgcych na ocenianym kierunku, liczba
nauczycieli jest w petni wystarczajgca.

Osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku sg aktywne naukowo a obszar ich zainteresowan
naukowych lezy w szeroko rozumianej inzynierii materiatowej oraz informatyce technicznej i
telekomunikacji, czyli w dyscyplinach, do ktdrych jest przypisany kierunek. W ostatnich pieciu latach
pracownicy Instytutu Inzynierii Materiatowej opublikowali 192 prace, w wiekszos$ci w czasopismach z
listy A Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyiszego (obecnie Ministerstwo Edukacji i Nauki), brali
udziat w 54 konferencjach krajowych i miedzynarodowych, oraz byli autorami 10 patentéw i 7
zgtoszen patentowych. Realizujg réwniez projekty badawcze oraz prace badawcze na rzecz
przemystu. Wyktady sg na ogét, z dwoma wyjatkami, prowadzone przez osoby posiadajgce min.
stopien naukowy doktora, a zajecia laboratoryjne, ¢éwiczenia i projekty na ogdt przez nauczycieli
posiadajgcych dorobek naukowy i doswiadczenie praktyczne w zakresie realizowanych przedmiotéw.
Kompetencje kadry umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych.

O obsadzie zaje¢ na dany rok akademicki decyduje Z-ca Dyrektora ds. Ksztatcenia, po konsultacji z
Rada Kierunku. Obcigzenie dydaktyczne nauczycieli jest prawidtowe, nie stwierdzono przypadkdéw
nadmiernego obcigzenia, mogacego mie¢ wptyw na obnizenie jakosci prowadzonych zajec.
Nauczyciele prowadzacy zajecia zwrdcili jednak uwage na to, ze za prowadzenie seminarium
dyplomowego nauczycielowi wlicza sie do pensum dydaktycznego 3 godziny za kazdego studenta.
Grupy studenckie realizujgce seminarium sg zwykle mniejsze niz 10 oséb, a na seminarium
przewidziano w planie studiéw 30 godzin, co powoduje, ze za prowadzenie seminarium nauczycielom
jest naliczana mniejsza liczba godzin, niz rzeczywiscie przepracowana, co jest dziataniem
nieprawidtowym. Zespdét oceniajgcy rekomenduje  przyjecie  wymiaru godzinowego grupy

seminaryjnej (30 godz) jako podstawy rozliczania pensum nauczyciela.

Zmiany organizacyjne jakie dokonaty sie w Uczelni w ostatnich latach spowodowaty, ze czesc
nauczycieli zatrudnionych wczesniej w Instytucie Inzynierii Materiatowej przeszto do innych
jednostek organizacyjnych, co spowodowato ich mniejszg dostepnosé do obsady zaje¢ na kierunku
inzynieria techniczno-informatyczna, ze wzgledu na ich obcigzenie dydaktyczne w macierzystych
jednostkach. Skutkuje to tym, Zze niektdre zajecia prowadzg nauczyciele, ktorych gtéwny nurt
zainteresowan naukowych nie lezy w zakresie prowadzonych przedmiotéw. Mimo to ich dorobek i
doswiadczenie sg na ogdt wystarczajgce do prowadzenia powierzonych im zajeé. Jednak w przypadku
trzech przedmiotéw stwierdzono, ze dorobek i doswiadczenie nauczycieli, zwigzane z prowadzonymi
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przedmiotami, sg niewystarczajgce. Liste nieprawidtowo obsadzonych zaje¢ przedstawiono w
zatgczniku nr 4 do niniejszego raportu. Zespdt oceniajacy rekomenduje zmiane obsady tych zaje¢ na

osoby posiadajgce wiekszy dorobek i doswiadczenie w zakresie objetym zajeciami.

Kwalifikacje i kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku sg na ogét wysokie i systematycznie podnoszone. Dzieje sie to poprzez udziat w
konferencjach naukowych, jak réwniez w szkoleniach podnoszgcych kompetencje dydaktyczne, np. w
ramach projektu ,Innowacyjny Dydaktyk UKW”, kursach specjalistycznych czy kursach jezykowych.
Sytuacja epidemiczna w kraju spowodowata, ze znacznie rozszerzyt sie zakres korzystania z metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wyktadowcy, zgodnie z zarzgdzeniem Rektora z dnia 8 wrzesnia
2020 r. w sprawie wytycznych dotyczacych organizacji procesu ksztatcenia oraz trybu
przeprowadzania i organizacji egzamindw dyplomowych w formie zdalnej, prowadza zajecia poprzez
platforme MS Teams. Dla wszystkich nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
zorganizowano dwa kursy szkoleniowe dotyczace korzystania z aplikacji MS Teams w procesie
dydaktycznym. Pracownikom umozliwiono réwniez odbywanie indywidualnych konsultacji ze
specjalistg wsparcia technicznego w zakresie korzystania z narzedzi internetowych. Ponadto w
przypadku wystepowania probleméw z prowadzeniem nauczania zdalnego, nauczycielowi udzielana
jest pomoc techniczna przez osoby odpowiedzialne na Uczelni za zabezpieczenie prawidiowego
funkcjonowania tego sytemu. Zespét oceniajacy stwierdza, ze zakres wsparcia w tym zakresie jest w
petni wystarczajacy.

Kadra prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku jest wystarczajgca do prawidtowego prowadzenia
zaje¢ zarowno pod wzgledem liczebnosci, jak i kompetencji badawczych oraz dydaktycznych i
zapewnia osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie.

Wtadze Uczelni, w tym zwtaszcza whadze Instytutu Inzynierii Materiatowej, ktéry na Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego odpowiada organizacyjnie za prowadzenie ocenianego kierunku, prowadza
polityke kadrowg, ktéra polega na stwarzaniu warunkéw do rozwoju naukowego i dydaktycznego
aktualnie zatrudnionej kadry, jak réwniez na pozyskiwaniu nowych pracownikéw. W latach 2016-
2021 przyjeto 4 mtodych pracownikdw na stanowisko asystenta, dwdch pracownikéw awansowato
na stanowisko adiunkta, po uzyskaniu stopnia doktora, 4 uzyskato stopient doktora habilitowanego, a
5 osdb awansowato na stanowisko profesora uczelni. Ponadto jeden pracownik ma obecnie otwarty
przewdd doktorski.

Pracownicy s3 motywowani do podnoszenia kwalifikacji naukowych i kompetencji dydaktycznych
poprzez nagrody rektora za osiggniecia naukowe, lub dziatalno$¢ organizacyjno-dydaktyczng.
Pracownicy sg wspierani w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych na badania, jak rowniez w
nawigzywaniu i podtrzymywaniu kontaktéw z innymi osrodkami, w tym zagranicznymi. Polityka
kadrowa prowadzona w Instytucie Inzynierii Materiatowej jest spdjna z politykg Uczelni. Nowi
nauczyciele sg3 w wiekszosci wytaniani w drodze konkurséw. Jedynie nieliczni nauczyciele s3
zatrudnieni na podstawie umowy cywilno-prawnej. Podstawowym kryterium oceny przy zatrudnianiu
nauczyciela na stanowisko badawczo-dydaktyczne jest dorobek naukowy i predyspozycje do pracy
naukowej, natomiast w przypadku nauczycieli zatrudnianych na stanowisku dydaktycznym,
uwzglednia sie dorobek dydaktyczny i organizacyjny oraz dziatalno$¢ popularyzatorsky. Szczegétowe
zasady zatrudniania nauczycieli oraz ich awansowania okreslono w statucie Uczelni. Zasady te s3
jasne i transparentne oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Dziatalnos$¢ naukowa oraz dydaktyczna kadry jest monitorowana za pomoca réznych narzedzi. Naleza
do nich ocena okresowa, hospitacje zaje¢ oraz ankietyzacja zaje¢. W ramach oceny okresowe;j
oceniany jest dorobek naukowy, dydaktyczny oraz organizacyjny pracownika. W ocenie uwzglednia
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sie rowniez wyniki ankiet studenckich. Ankiety studenckie s3 anonimowe i realizowane w formie
elektronicznej. Ze wzgledu na mata liczbe studentéw, jak réwniez maty stopied zwrotu ankiet,
stanowig one element pomocniczy w ocenie nauczyciela, gdyz czesto nie mogg by¢ traktowane jako
w petni miarodajne zrédto informacji. Mimo to, w przypadku niskiej oceny uzyskanej przez
nauczyciela w ankietach, prowadzona jest z nim rozmowa wyjasniajaca przyczyny takiej oceny. W
przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych réwniez sg prowadzone rozmowy wyjasniajace
przyczyne zaistnienia takiej sytuacji oraz wypracowywane sg sposoby jej rozwigzania.

Zbiorcze wyniki ankiet s3 omawiane podczas zebran pracownikéw Instytutu Inzynierii Materiatowej
oraz na posiedzeniach Rady Kierunku. W ocenie nauczyciela uwzglednia sie rdwniez wyniki hospitacji
zajec. Hospitacje sg prowadzone zgodnie z opisang procedurg. W ostatnim roku, gdy z powodu
epidemii COVID-19, wiekszo$¢ zajeé realizowana jest zdalnie, wprowadzono obowigzek dotaczania do
grupy zajeciowej przetozonego nauczyciela prowadzacego zajecia i hospitacje sg prowadzone zdalnie.
Realizowana polityka kadrowa pozwala na prawidtowe ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia oraz
zapewnia prawidtowq ich realizacje. Zatrudnianie mtodych nauczycieli sprzyja stabilizacji obsady
zaje¢, natomiast polityka awansowa sprzyja trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich oraz
stymuluje i motywuje cztonkédw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozwoju i wszechstronnego
doskonalenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane z inzynierig materiatowg oraz
informatyka techniczng i telekomunikacja, do ktdrych przypisany jest oceniany kierunek, posiadajg
aktualny i udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie tych
dyscyplin, umozliwiajace prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby
studentdw umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje
dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajec.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym
obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Wiekszos¢ nauczycieli prowadzacych zajecia jest
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Jedynie kilku nauczycieli jest
zatrudnionych na podstawie umowy cywilno-prawnej. Dobér nauczycieli akademickich jest
transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zajeé, oraz uwzglednia ich
dorobek naukowy, doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Potrzeby szkoleniowe nauczycieli
akademickich w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, sg zaspokajane. Zapewnione jest
wiasciwie wsparcie techniczne, jak rowniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich
z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentéw w zakresie spetniania obowigzkow zwigzanych z
ksztatceniem. Prowadzona jest réwniez hospitacja zajec¢. Okresowe oceny nauczycieli akademickich,
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obejmujg ich aktywnos¢ w zakresie dziatalno$ci naukowej oraz dydaktycznej. W ocenie uwzgledniane
sg wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji. Wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzacej
ksztatcenie sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry. Realizowana
polityka kadrowa zapewnia prawidtowq realizacje zaje¢, oraz sprzyja stabilizacji zatrudnienia i
trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wiekszo$¢ zaje¢ na kierunku inzynieria techniczno - informatyczna odbywa sie w budynku gtéwnym
Uczelni, przy ul. Chodkiewicza 30 w Bydgoszczy, w pomieszczeniach bedgcych do dyspozycji Instytutu
Inzynierii Materiatowej. Do dyspozycji jest 36 sal dydaktycznych, w tym 4 sale wyktadowe, jedna sale
przeznaczona do zebran oraz egzamindéw dyplomowych, 2 sale seminaryjne, jedna sala do
prowadzenia konwersatoridw, 5 sal komputerowych oraz 23 sale laboratoryjne i éwiczeniowe.
Dodatkowo kazdy pracownik prowadzacy zajecia ma przydzielone pomieszczenie, w ktérym petni
dyzury i prowadzi konsultacje dla studentéw. W skfad infrastruktury wykorzystywanej do
prowadzenia zaje¢ wchodzg bogato wyposazone laboratoria: Laboratorium Badan Materiatow
Polimerowych, Laboratorium Inzynierii Polimerdw, Laboratorium Badan Wytrzymatosci Materiatow,
Pracownia Poliuretanéw, Pracownia Chemii i Ochrony Srodowiska, Laboratorium Elektrotechniki,
Laboratorium Automatyki, Robotyki i Mechatroniki, Laboratorium Bioinzynierii Ortopedycznej,
Laboratorium Badania Metali, Laboratorium Badania Wtasciwosci Materiatdéw Drzewnych.
Laboratoria te s3 wyposazone zaréwno w najnowszg aparature badawczg, jak tez w starsze, ale w
petni sprawne urzadzenia.

Infrastruktura badawcza jest stale modernizowana i udoskonalana. Przyktadowo w 2019 r. zostaty
wyremontowane pomieszczenia Laboratorium Badania Metali, a obecnie jest realizowana rozbudowa
tego laboratorium, w ramach projektu Regionalnego Programu Operacyjnego: ,Laboratoria nauk
technicznych i Scistych dedykowane rozwojowi potencjatu badawczego w zakresie innowacyjnych
rozwigzan i technologii o kluczowym znaczeniu dla gospodarki wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego”.

W laboratoriach sg realizowane s3 zajecia dydaktyczne ksztattujgce kompetencje badawcze,
prowadzone pod opiekg nauczycieli akademickich. Studenci mogg w nich réwniez samodzielnie
prowadzi¢ badania do swoich prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich, po uprzednim
przeszkoleniu w zakresie uzytkowania aparatury, w tym zasad BHP. Dzieki temu studenci rowniez
majg mozliwos¢ nabywania kompetencji badawczych.

Sprzet laboratoryjny jest sukcesywnie modernizowany i rozbudowywany. W jego skfad wchodzg
zarowno urzadzenia badawcze, jak i technologiczne, analogiczne do urzadzen uzywanych w
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przemysle, co utatwia studentom podjecie pracy zawodowe]. Problemem, na ktéry zwrdcili uwage
zaréwno nauczyciele prowadzacy zajecia, jak i przedstawiciele pracodawcéw, jest niewystarczajace
finansowanie przeznaczone na materiaty eksploatacyjne wykorzystywane w procesie dydaktycznym.
Powoduje to, ze nauczyciele muszg zabiega¢ o darowizny z przemystu lub kupowaé materiaty we
wthasnym zakresie. Rekomenduje sie zwiekszenie naktadéw finansowych przeznaczonych na materiaty

eksploatacyijne.
W pomieszczeniach dydaktycznych znajdujg sie urzadzenia multimedialne. Sale wyktadowe i

komputerowe sg wyposazone w rzutniki multimedialne, dodatkowo mozliwe jest wypozyczenie
rzutnika multimedialnego, co pozwala na wyswietlenie pokazu w kazdej sali. Baza dydaktyczna jest
regularnie modernizowana. Komputery w salach komputerowych sg sukcesywnie wymieniane.
Regularnie kupowane lub subskrybowane jest tez oprogramowanie niezbedne do prowadzenia
procesu dydaktycznego. W ramach dziatan na rzecz unowoczesniania dydaktycznej infrastruktury
informatycznej w ostatnim czasie przeprowadzono nastepujgce dziatania:
e do pracowni komputerowej na poczatku 2021 r. zostato zakupionych 11 nowych
komputerow,
e zakupiono kamery internetowe do stanowisk komputerowych, umozliwiajgce obywanie zajec
online dla pracownikdw oraz studentdw,
e podtgczano do sieci internetowej kolejne sale dydaktyczne i obecnie wszystkie laboratoria i
sale dydaktyczne majg dostep do sieci internetowej,
e coroczne dokonywane sg zakupy sprzetu komputerowego (komputery stacjonarne, laptopy,
skanery itd.) dla pracownikéw naukowych i dydaktycznych,
o cykliczne uzupetniane jest darmowego oprogramowania dla studentéw do pobrania z
serwera Uczelni.
W pracowniach komputerowych studenci majg dostep do specjalistycznego. Do oprogramowania
tego nalezy m.in. oprogramowanie CAD, takie jak np. SolidWorks, TopSolid, czy do oprogramowanie
firmy AutoDesk. Oprogramowanie specjalistyczne, wykorzystywane w procesie dydaktycznym jest
wystarczajgce do zrealizowania zatozonych efektdw uczenia sie, a liczba licencji jest wystarczajaca.
Studenci mogg z programow specjalistycznych korzysta¢ zdalnie. Studenci i kadra akademicka maja
rowniez zapewniony fatwy dostep do szybkiego Internetu, poprzez komputery dostepne w salach
dydaktycznych. Natomiast dzieki sieci bezprzewodowej, studenci majg dostep do Internetu réwniez
poza salami dydaktycznymi. Sie¢ bezprzewodowa jest wtaczona w ogdlnopolski system Eduroam.
Biblioteka i domy studenckie réwniez zapewniajg studentom dostep do Internetu. Infrastruktura
informatyczna umozliwia tez prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej. Do tego celu wykorzystywane sg
platformy MS Teams i Moodle. Wszyscy studenci i nauczyciele akademiccy majg zapewniony dostep
do tych platform edukacyjnych.
W skfad infrastruktury dydaktycznej wchodzg réwniez pomieszczenia Biblioteki Gtodwnej
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Biblioteka ta, to najwieksza biblioteka w
Bydgoszczy i druga pod wzgledem zasobéw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Biblioteka
posiada pomieszczenia do pracy zespotowej i kabiny do pracy indywidualnej. Na komputerach
zalogowanych do Uczelnianej Sieci Komputerowej mozliwy jest dostep do petnotekstowych i
bibliograficznych baz danych, takich jak m.in. EBSCO, ScienceDirect, Springer, Web of Science,
Scopus, Wiley, Legalis, a takze do baz dostepnych czasowo. Dodatkowo mozliwy jest dostep do
czasopism Nature i Science. Dostep do tych zasobdéw jest mozliwy z 62 komputeréw w budynku
Biblioteki, jak rowniez z urzgdzen osobistych uzytkownikéw, zarowno na terenie Uczelni, jak i zdalnie,
poza siecig UKW. Budynek Biblioteki jest dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,
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ktére mogg korzystaé z réznych udogodnien, m.in. ze specjalistycznego sprzetu i oprogramowania.
Zasoby Biblioteki UKW, wg. stanu na dzied 31.12.2020 obejmowaty tgcznie 807502 jednostki
biblioteczne. Ksiegozbidr kazdej z dziedzin jest systematycznie powiekszany. Obecnie 86% zbioréw
jest wigczonych do systemu bibliotecznego Horizon, co umozliwia czytelnikom zamawianie
wybranych pozycji z dowolnego komputera podtagczonego do Internetu. W zasobach Biblioteki UKW
znajduje sie 13304 woluminy z dziedziny nauk technicznych. Z czasopism w wersji papierowej mozna
korzystaé¢ w Czytelni Oddziatu Czasopism.
Infrastruktura dydaktyczna jest przystosowana do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. W
czesci budynkéw zainstalowane sg windy. Dostepna jest réwniez platforma dla wézkéw inwalidzkich,
umozliwiajgca studentom przemieszczanie sie pomiedzy pietrami. Aule posiadajg nagtosnienie
wspierajgce osoby niedostyszace. Komputery w laboratoriach sg wyposazone w oprogramowanie
systemowe, wspierajgce osoby stabo widzgce. Uczelnia oferuje rowniez studentom z
niepetnosprawnosciami wsparcie psychologiczne, asystentow dla osdb niepetnosprawnych,
alternatywne zajecia z wychowania fizycznego, studiowanie w trybie indywidualnym, uczelniany
transport oséb niepetnosprawnych, asystentow bibliotecznych, oraz wsparcie konsultanta ds. praktyk
i aktywizacji zawodowej 0sdb niepetnosprawnych. Jeden z domoéw studenckich dysponuje pokojami
dostosowanymi do oséb niepetnosprawnych oraz gabinetem psychologa, logopedy i konsultanta ds.
praktyk i aktywizacji zawodowej. Centrum Edukacji Kultury Fizycznej i Sportu dysponuje basenem,
salg gimnastyczng, szatniami i sanitariatami dostosowanymi do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Przeglady infrastruktury dokonywane sg na biezgco w ramach zapewnienia jakosci ksztatcenia przez
Dyrekcje Instytutu Inzynierii Materiatowej, Rade Kierunku, pracownikéw technicznych oraz w ramach
spotkan roboczych i wizytacji interesariuszy zewnetrznych badZz absolwentéw. Studenci odbywajac
zajecia dydaktyczne, czy realizujgc swoje prace inzynierskie i magisterskie, zgtaszajg uwagi
bezposrednio w rozmowie z prowadzgcym zajecia. Studenci majg takze mozliwos¢ wyrazania opinii
podczas spotkan z wiadzami Instytutu Inzynierii Materiatowej. Oceniajg infrastrukture réwniez w
ramach ankietyzacji srodowiska ksztatcenia, ktéra obejmuje warunki odbywania zaje¢, wyposazenie
sal dydaktycznych, zasoby biblioteczne. Na podstawie zebranych w ten sposdb informacji
podejmowane sg decyzje o modernizacji obiektéw dydaktycznych oraz rozwijaniu bazy naukowej
laboratoridw badawczych. W ostatnich trzech latach zakupiono i doposazono miedzy innymi:

e mikroskop metalograficzny odwrécony Nikon Eclipse wraz z oprogramowaniem

pozwalajgcym na rejestracje i analize zarejestrowanych obrazéw,

o mikroskop skaningowy PHENOM XL z przystawkg EDS do badania sktadu chemicznego,

e l|aboratoryjng prase hydrauliczng AWO03,

e drukarki 3D HBOT 3D F300,

e |aser YAG SMART FIBER-ZOW,

o kolorymetr,

e miot udarowy TIME GROUP XJ-52,
oraz zakupiono wiele drobniejszych elementéw wyposazenia laboratoriow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP. Liczba, wielkos¢ i uktad
pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych, komputerowych, licencji na
specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych
przez studentéw.

Infrastruktura informatyczna w tym specjalistyczne oprogramowanie, umozliwia prawidtowa
realizacje zajeé¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczern dydaktycznych,
laboratoridw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajeé.
Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi. Studenci majg zapewniony dostep do specjalistycznego oprogramowania
wspomagajacego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczern bibliotecznych, ich wyposazenie
techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg
warunki do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.
Zbiory umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz prawidtowg realizacje zajeé¢, obejmujg pismiennictwo
zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia
sie oraz liczby studentdw. Sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej. Sg réwniez dostosowane do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z
zasobow. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia.

Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.
Zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich, jak réwniez studentéw, w okresowych przegladach,
a ich wyniki sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna w Instytucie Inzynierii Materiatowej wspodtpraca z
podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest w sposéb sformalizowany. Interesariusze zewnetrzni
majg mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag i opinii na temat oferty dydaktycznej oraz realizacji procesu
dydaktycznego poprzez uczestnictwo swoich przedstawicieli w posiedzeniach Rady Kierunku, ale
intensywnos¢ tej wspodtpracy zalezata od rzeczywistych potrzeb na tym kierunku (np. dotyczyta
zaopiniowania programu studiéw przez kilka firm, z ktérymi Instytut stale wspétpracuje).

Rada jest kolegialnym ciatem doradczym, dziatajgcym na rzecz rozwoju wspdtpracy, skupiajgcym
takze interesariuszy wewnetrznych, dziatajgcych w strukturze organizacyjnej Uczelni (np. ze Studium
Praktyk, Samorzadu Studenckiego, Studium Jezykédw Obcych i Ttumaczen, Biura Karier, Biura
Wspotpracy Miedzynarodowej i Dziatu Promogji).

Podstawowym celem Rady jest konsultowanie koncepcji i programu studiéw w celu odzwierciedlenia
potrzeb rynku pracy w procesie nauczania oraz uzyskania zgodnos$ci zaktadanych efektdw uczenia sie
z potrzebami tego rynku. W sktad Rady wchodza m.in. przedstawiciele: wspdtpracujacych z
Instytutem przedsiebiorstw (np. Bohamet, PESA, Werther International Polska, PM technik, Centrum
Wdzkéw Widtowych BLUM, Wilhelm Herm. Muller Polska, Renox) oraz przedstawiciele jednostek
samorzadu terytorialnego (np. Urzad Miasta w Bydgoszczy), a takze innych instytucji (np. Szkota
Podoficerska Panstwowej Strazy Pozarnej, Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy).

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Instytut Inzynierii Materiatowej na ocenianym kierunku wspétpracuje w
zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest zgodny z dyscyplinami: inzynieria
materiatowa oraz informatyka techniczna i telekomunikacja, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Koncepcja i cele ksztatcenia sg witasciwe dla kierunku inzynieria techniczno-
informatyczna, a zakres wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest
zgodny z wymogami zawodowego rynku pracy.

Wspodtpraca Instytutu na oceniam kierunku inzynieria techniczno-informatyczna z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym prowadzona jest wielokierunkowo i obejmuje nastepujacy zakres:
budowanie relacji z firmami i instytucjami komercyjnymi z branzy technicznej i informatycznej,
podejmowanie przedsiewzie¢ edukacyjnych (w tym: prowadzenie wyktadow i szkolen przez
zewnetrznych specjalistéw - przedstawicieli firm i instytucji na rzecz studentéw tego kierunku,
realizacje prac dyplomowych na rzecz firm, realizacje praktyk studenckich w oparciu o baze i kadre
firm i instytucji zewnetrznych), prowadzenie przedsiewziec i projektéw o charakterze komercyjnym i
naukowo —badawczym (w tym projektdw naukowo-badawczych i prac rozwojowych, a takze
realizacje zlecen otrzymywanych z przemystu), obejmowanie patronatem i opiekg merytoryczng
wybranych szkét ponadpodstawowych (np. LO w Koronowie, Zespot Szkét Chemicznych w
Bydgoszczy, Zespdt Szkét Ogdlnoksztatcgcych w Tucholi).

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje przede wszystkim umowy i porozumienia na
realizacje ksztatcenia praktycznego studentdw, zarowno w zakresie zaje¢ praktycznych z
wykorzystaniem bazy zewnetrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy s3
systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej z
interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci z instytucjami i instytutami badawczymi zwigzanymi
z kierunkiem inzynieria techniczno-informatyczna. W ramach tej wspotpracy pracownicy instytucji
zewnetrznych nie tylko petnig role ekspertéw i realizujg wiasne badania naukowe, ale takze
umozliwiajg wymiane informacji i doswiadczen zawodowych.

Instytut Inzynierii Materiatowej na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna Scisle wspoétpracuje
z interesariuszami zewnetrznymi w ksztattowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw, co
wynika z do$¢ precyzyjnie okreslonej sylwetki absolwenta, uzyskiwanych kwalifikacji zawodowych i
mozliwosci zatrudnienia po ukonczeniu studidw. Instytut Inzynierii Materiatowej ksztatci gtdwnie na
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potrzeby firm i instytucji funkcjonujgcych nie tylko na regionalnym rynku pracy. Poprzez ciagty
wspotprace z lokalnym srodowiskiem gospodarczym jest tez w stanie dostosowaé swojg oferte
edukacyjng do potrzeb tego rynku. Wspodtpraca na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty ksztatcenia do
oczekiwan pracodawcédw, zapewnieniu studentom oraz absolwentom petniejszego rozeznania w
zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy.

Przyktadem wspoétpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z ww. interesariuszami
zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkan
okolicznosciowych (np. w ramach tzw. Festiwalu Nauki). Na spotkaniach omawiane sg plany i
programy studiéw oraz przekazywane sg uwagi pracodawcéw dotyczace aktualizacji tresci nauczania,
przy czym wskazywane sg gtdéwnie te przedmioty, ktdre sg ich zdaniem najbardziej pozadane i mogg
da¢ najlepsze efekty w przygotowaniu absolwentéw do wejécia na rynek pracy. Zrédtem informacji sa
rowniez opinie, w ktorych pracodawcy przekazujg swoje uwagi dotyczace realizacji praktyk
zawodowych studentéw.

Instytut Inzynierii Materiatowej organizuje takze spotkania zainteresowanych pracodawcow ze
studentami. Spotkania takie dotyczg m.in. prezentacji mozliwosci realizacji praktyk zawodowych w
przedsiebiorstwach oraz przekazywania informacji na temat oczekiwan pracodawcéw w stosunku do
potencjalnych pracownikdédw. Sami za$ pracownicy Instytutu Inzynierii Materiatowej czynnie
uczestniczg w pracach komitetow i towarzystw naukowych (krajowych i zagranicznych).

Kontakty z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym w istotny sposéb wptywajg na formutowanie,
realizacje oraz doskonalenie koncepcji ksztatcenia. Pozwalajg zorientowac sie, co do oczekiwan i
mozliwosci przysztych absolwentéw, umozliwiajg monitoring i ocene efektdw nauczania w trakcie
studiéw (np. poprzez praktyki zawodowe, specjalistyczne staze), a poprzez kontakty z absolwentami
oraz pracodawcami, dajg podstawy dostosowania profili zawodowych do potrzeb rynku pracy.

Na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym (np. w ramach prac Rady Kierunku i Rady Instytutu).

Uczelnia, poprzez dziatania Biura Karier, prowadzi monitoring karier zawodowych absolwentéw oraz
przygotowuje dla Instytutu Inzynierii Materiatowej raport z przeprowadzonej analizy. Jego wyniki
omawiane sg na posiedzeniu Rady Instytutu. Ponadto monitorowanie i doskonalenie wspétpracy ma
charakter podsumowan na kolegiach dziekanskich, na ktdrych poruszane sg zagadnienia zawierania
nowych umoéw, udziatu podmiotéw zewnetrznych w procesie ich wptywu na program studidw oraz
podejmowania krokéw zmierzajgcych do odswiezenia i zintensyfikowania dotychczasowych form
kontaktow.

Skuteczng formg monitorowania wspétpracy z otoczeniem gospodarczym jest rowniez
podtrzymywanie i wykorzystywanie kontaktéw z absolwentami Instytutu, ktérzy znalezli zatrudnienie
w firmach sektora inzynierii materiatowej i IT.

Na podstawie dokonanej analizy dokumentacji toku studiéw i przeprowadzonych konsultacji z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy uznaé, ze wspodtpraca z tymi
instytucjami jest prowadzona systematycznie i przybiera zréinicowane formy (np. organizacji
praktyk, stazy, wizyt studyjnych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w
prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze analiz potrzeb rynku pracy),
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie.

Dzieki podejmowanym dziataniom, jakos¢ ksztatcenia na kierunku inzynieria techniczno-
informatyczna znajduje uznanie zaréwno w opinii pracodawcéw, ktérzy chetnie zatrudniajg
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absolwentéw, jak tez w opinii samych studentéw i absolwentéw, ktérzy na bazie nabytych
umiejetnosci otrzymujg zatrudnienie w branzy materiatéw konstrukcyjnych i teleinformatycznej lub
zaktadajg wtasne firmy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna wspdtpraca z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter staty Rady Kierunku jak réowniez
przybiera zrdinicowane formy, np. organizacji praktyk, stazy oraz wizyt studyjnych, realizacji
wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w
prowadzeniu zajeé lub weryfikacji efektéw uczenia sie.

Nalezy podkresli¢, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcow, z ktdrymi kierunek wspodtpracuje w zakresie projektowania i
realizacji programu studidéw jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej na
krajowym i regionalnym rynku pracy.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w odniesieniu do programu studiéw i wpltyw tego
otoczenia na program i jego realizacje, podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych w Instytucie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Studenci ocenianego kierunku mogg korzysta¢ z programéw wymiany miedzynarodowej. Do
najwazniejszych nalezy Erasmus+. W ramach tego programu Instytut Inzynierii Materialowej ma
podpisanych 18 umoéw z uczelniami z 12 krajow Unii Europejskiej. Studenci ocenianego kierunku
moga realizowad czes¢ programu studidw za granicg. Sukcesywnie podpisywane sg nowe tez umowy.
W okresie podlegajgcym ocenie podpisano umowy z nastepujgcymi uczelniami: University of
Chemical Technology and Metallurgy Sofia (Butgaria), “Gheorghe Asachi” Technical University of
Asachi (Rumunia), Tallin University of Technology (Estonia), Universite Paris-Est Creteil Val-de-Marna
(Francja).

W Instytucie Inzynierii Materiatowej za organizacje mobilnosci w programie Erasmus+ odpowiada
koordynator instytutowy, ktéry korzysta ze wsparcia koordynatora uczelnianego. Do zadan
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koordynatora instytutowego nalezy pozyskiwanie nowych uczelni partnerskich, prowadzenie dziatan
majacych na celu rozszerzanie oferty przedmiotéw oferowanych w Instytucie w jezyku angielskim,
wsparcie studentéw w przygotowaniu do wyjazdu, w tym w przygotowaniu Learning Agreement,
monitorowanie realizacji zaje¢ studentéw przebywajgcych za granicg oraz studentéw
przyjezdzajacych, pomoc studentom w rozliczeniu wyjazdu, w tym wsparcie w procesie uznawania
osiggnie¢ uzyskanych w czasie wyjazdu. Do zadarn petnomocnika nalezy tez komunikacja z
pracownikami z uczelni partnerskich, zainteresowanych przyjazdem oraz ustalenie szczegétéow
planowanego pobytu (terminy, harmonogram zajeé, program) a takze opieka nad przyjezdzajgcym i
promowanie mobilnosci. W ostatnim okresie, kiedy wiekszosé zaje¢ odbywa sie w formie zdalnej
koordynatorzy monitorowali tez realizacje zajeé¢ prowadzonych w Uczelni dla studentéw programu
Erasmus+.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia na ocenianym kierunku, jest podnoszenie kompetencji
jezykowych studentéw. Zajecia z jezyka obcego sg prowadzone przez lektoréow Studium Jezykdow
Obcych i Ttumaczen. Kompetencje jezykowe studentéw sg tez podnoszone poprzez udziat w
przedmiotach realizowanych w jezyku angielskim. Obecnie oferta Instytutu Inzynierii Materiatowej
dla studentéw ocenianego kierunku obejmuje 7 przedmiotdw w jezyku angielskim. Studenci majg od
kilku lat mozliwos¢ uzyskiwania certyfikatow jezykowych z jezyka angielskiego i niemieckiego.
Kompetencje jezykowe podnoszg tez nauczyciele akademiccy, uczestniczgc w kursach jezykowych, w
tym realizowanych w ramach projektu Innowacyjny Dydaktyk.

W okresie 2018-2021 w Instytucie Inzynierii Materiatowej studiowato 10 studentéw z zagranicy,
gtéwnie z Portugalii. W tym czasie za granicg studiowato 6 studentéw a dwoéch absolwentow
wyjechato na praktyki zagraniczne. W stazach zagranicznych brat udziat jeden nauczyciel, ktéry odbyt
3 staze: w Rumunii, Butgarii i Estonii. W Instytucie na stazu przebywato dwoje nauczycieli z zagranicy.
Przeglady realizacji umiedzynarodowienia ksztatcenia odbywajg sie przede wszystkim na podstawie
dokumentacji opracowywanej Koordynatora Programu Erasmus+, oraz dokumentacji ztozonej przez
studentédw wyjezdzajgcych do Uczelni zagranicznych i przyjezdzajgcych na Uczelnie, takich jak np.:
,Relacja z pobytu”. Ocena umiedzynarodowienia odbywa sie etapowo. Koordynator uczelniany
programu Erasmus+ co roku analizuje ankiety stypendystow, w szczegdlnosci raporty studentdw,
nauczycieli i pracownikéw administracji wyjezdzajgcych z Uczelni. Wnioski z ankiet szczegétowo
opisywane sg w dorocznych raportach koncowych przedktadanych Agencji Narodowej Programu
Erasmus+ oraz przedstawiane koordynatorom na poszczegdlnych kierunkach studidw. Zagadnienia
umiedzynarodowienia sg takie prezentowane w dorocznych sprawozdaniach dziatalnosci:
petnomocnikéw Rektora, jednostek oraz w sprawozdaniu z dziatalnosci Rektora. Analiza
dokumentacji oraz rozmowy indywidualne ze studentami uczestniczgcymi w programie Erasmus+, s3g
bardzo istotnym elementem w podejmowaniu dziatan aktywizujgcych zaréwno na poziomie Instytutu
(informowanie o programie Erasmus+ i wystuchiwanie oczekiwan studentéw na spotkaniach z
Dyrekcjg i opiekunami rocznikéw), jak i w ramach Uczelni np.: poprzez dziatania Samorzadu
Studenckiego.

Analiza uzyskiwanych danych pozwala okresla¢ wytyczne do doskonalenia dziatan sprzyjajgcych
internacjonalizacji uczelni, np. zachecanie do zwiekszenia mobilnosci na kierunkach stabo
reprezentowanych w programie Erasmus+. Aktualnie zaobserwowano niekorzystny trend dotyczacy
mobilnosci miedzynarodowej studentéw i wyktadowcow UKW. Zaostrzenia w dobie pandemii
spowodowaty znaczne ograniczenia w przemieszczaniu sie i wptynety na malejgcy liczba wyjazdéw
studentéw UKW.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci
do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest réwniez miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona i rozszerzana jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych,
co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i
kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, w tym z udziatem studentéw, a
wyniki s3 wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie w zakresie dydaktycznym, naukowym i materialnym.
Nauczyciele akademiccy przekazujg wiedze oraz dodatkowe wspomagajgce materiaty, z ktdrych
studenci mogg korzysta¢ do samodzielnego uzupetniania wiedzy i przygotowania do zajec.
Jednoczesnie minimum 2 razy w tygodniu odbywajg sie konsultacje, ktére pomagaja studentom
uzupetni¢ wiedze i rozwia¢ watpliwosci zwigzane z tematyky zaje¢. Studenci majg mozliwosé
kontaktowania sie z kadrg dydaktyczng za posrednictwem poczty elektronicznej oraz telefonicznie.
Podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych studenci zostajg zapoznani ze szczegdtami dotyczacymi
przebiegu zaje¢, formami weryfikacji efektéw uczenia sie oraz niezbedng literatura.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z indywidualnej organizacji studidw, co umozliwia
dostosowanie realizacji procesu studiowania do pracy lub studiéw na drugim kierunku. Proces
ubiegania sie o 10S przebiega bezproblemowo. Jednoczesnie studia drugiego stopnia realizowane s3
w konwencji ,,pracuj i studiuj”, co pozwala studentom spedza¢ wolne weekendy, a realizacje studidéw
w dni robocze od godziny 16 do 22. Uczelnia realizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé¢, do czego studenci zostali odpowiednio przygotowani poprzez udostepniong
instrukcje obstugi programu. W razie pojawiajgcych sie problemoéw technicznych podczas
uczestniczenia w zajeciach zdalnych studenci uzyskujg wsparcie ze strony Uczelni, o czym zostali
poinformowani mailowo.
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Uczelnia zapewnia wsparcie studentom wyrdzniajgcym sie poprzez udzielanie stypendiéw Rektora za
osiggniecia naukowe, sportowe i artystyczne, wyrdznienia Dyrektora Kolegium dla najlepszego
studenta i absolwenta jednostki oraz nagrody Rektora. Jednoczesnie Uczelnia prowadzi konkurs na
najlepszg prace dyplomowa. Studenci sg wigczani do prowadzenia badan naukowych i projektéow
umozliwiajgcych dodatkowy rozwdéj. Uczelnia prowadzi réwniez dziatania zachecajgce do wyjazdow
zagranicznych w ramach organizowanych spotkan o programie Erasmus+ oraz przekazywanych
informacjach mailowych. Studenci majg mozliwo$é rozwoju i zdobycia dodatkowych kompetencji w
ramach organizowanych szkolen i projektéw przez Uczelnie oraz Samorzad Studencki. Wsparcie
studentdw wybitnych jest prowadzone na wysokim poziomie.

Oferowany system wsparcia jest dostosowany do réznorodnych grup studentéw. Studenci
z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium specjalne. Uczelnia realizuje
projekty skierowane do 0séb z niepetnosprawnosciami ,,Uniwersytet Rownych Szans” oraz ,,Uczelnia
Dostepna”, ktére stanowig wsparcie dla studentéw. Jednoczesnie w ramach wsparcia Uczelnia
oferuje mozliwo$é wypozyczania sprzetu specjalistycznego oraz skorzystania z pomocy oséb trzecich.
Infrastruktura Uczelni jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W bibliotece
uczelnianej znajduja sie odpowiednie stanowiska umozliwiajagc swobodne korzystanie z zasobdw
bibliotecznych. Wyposazenie biblioteczne spetnia oczekiwania studentéw i umozliwia dostep do
niezbednej literatury, ktéra jest zalecana w sylabusach i wymagana przez nauczycieli akademickich.
Studenci majg mozliwos¢ korzystania z ustug biblioteki w sposdb zdalny, poprzez rezerwacje
materiatow online i odbiér w wyznaczonym terminie, co pozwala na dostep do literatury podczas
ksztatcenia zdalnego.

W Uczelni funkcjonuje odpowiedni system skarg i wnioskéw. Studenci maja mozliwo$¢ wypetnienia
ankiety dotyczgcej oceny zaje¢ dydaktycznych oraz przygotowania nauczycieli akademickich do ich
prowadzenia. Jednoczesnie majg mozliwos¢ zgtoszenia skargi lub wniosku poprzez swoich
przedstawicieli w Samorzadzie Studenckim oraz bezposrednio do opiekuna roku lub Dyrektora
Instytutu. Zgtoszone uwagi sg wyjasniane przez Dyrekcje Instytutu i stanowig podstawe do
wprowadzania udoskonalen.

W Uczelni prowadzona jest pomoc psychologiczna oraz dziatania w zakresie przeciwdziatania
dyskryminacji. Studenci majg mozliwos¢ korzystania ze wsparcia psychologicznego oferowanego w
Uczelni.

Wraz z poczatkiem studidw organizowane sg spotkania dla studentédw, podczas ktérych zostajag
zapoznani z zasadami funkcjonowania w Uczelni, z prawami i obowigzkami, formami wsparcia
naukowego, mozliwosci samorozwoju oraz zasadami BHP.

Uczelnia prowadzi dziatania motywujgce i przygotowujgce do wejscia na rynek pracy w ramach
funkcjonowania Biura Karier. Uczelnia ufatwia kontakt pomiedzy pracodawcami a studentami i
absolwentami Uczelni. Rozwdj studentéw jest mozliwy takie poprzez udziat w projektach tj.
,Stawiamy na rozwdéj UKW”, w ramach ktdrego studenci mogg ubiegac sie o 3-miesieczne staze
pozwalajgce na lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Dziatalnos$¢ biura karier skupia sie
na pomocy studentom w zakresie odnalezienia sie na rynku pracy, budowania $wiadomosci o
posiadanych kompetencjach oraz aktywizacji zawodowej. Studenci biorg udziat w organizowanych
warsztatach z przedsiebiorcami, instytucjami i organizacjami, co przyczynia sie do ich rozwoju.
Istnieje takze mozliwos$¢ rozwoju naukowego w Kole Naukowym Studentéw Inzynierii Materiatowej.
Dziatalnos¢ két naukowych wspierana jest przez Uczelnie oraz opiekunéw. Uczelnia zapewnia
mozliwo$¢ korzystania z infrastruktury poza zajeciami w celach organizacji spotkan oraz prowadzenia
badan.
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Samorzad studencki w petni angazuje sie w zycie Uczelni poprzez aktywny udziat w gremiach
uczelnianych. Ich podstawowymi dziataniami jest m.in. opiniowanie programoéow studidw,
reprezentowanie gtosu studentdw oraz organizacja wydarzen skupiajgcych sie na podnoszeniu
kompetencji studentéw. Samorzad studencki otrzymuje odpowiednie wsparcie od wtadz Instytutu.
Posiada odpowiednio wyposazone biuro, dzieki czemu moze realizowac swoje zadania i organizowa¢
spotkania. Organizacje studenckie i kota naukowe majg szeroki dostep do infrastruktury, gdzie moga
m.in. realizowad swoje zadania.

Infrastruktura Uczelni jest dostosowana do potrzeb réznych grup studentéw. Sale dydaktyczne sg
odpowiednio wyposazone w sprzet, z ktérego studenci korzystajg zaréwno podczas zajeé, jak
wypozyczajac do samodzielnych badan naukowych. W Uczelni zostato wygospodarowane miejsce do
wspdlnej nauki dla studentdw, gdzie mogg odbywaé prace w grupie oraz skorzysta¢ z komputerdw.
Studenci wypetniajg ankiete Srodowiska ksztatcenia, ktéra dotyczy m.in. oceny infrastruktury oraz
kadry administracyjnej. Wyniki ankiety sg analizowane i na ich podstawie wdrazane udoskonalenia.
Studenci otrzymujg wsparcie ze strony kadry administracyjnej poprzez pomoc w zakresie spraw
formalnych. Godziny funkcjonowania Dziatu Obstugi Studentéw przy Kolegium Ill s3 w petni
dostosowane do potrzeb studentéw. Pracownicy administracyjni biorg udziat w szkoleniach
podnoszgcych ich kwalifikacje.

W Uczelni prowadzone sg badania ankietowe dotyczgce zadowolenia studentéw z ksztatcenia, co
umozliwia poznanie opinii na temat poziomu prowadzonych zajeé, przygotowania nauczycieli
akademickich oraz ich dostepnosci. Wyniki ankietyzacji sg analizowane wraz ze studentami, a na ich
podstawie wprowadzane udoskonalenia. Studenci majg mozliwos¢ oceny oferowanego wsparcia
poprzez swoich przedstawicieli zasiadajgcych w gremiach uczelnianych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci wizytowanego kierunku otrzymujg niezbedne wsparcie w ramach realizacji procesu
ksztatcenia, m.in. poprzez dostepnosé nauczycieli akademickich oraz udostepniane materiaty
dodatkowe. Uczelnia wspiera studentéw z niepetnosprawnosciami poprzez dostosowanie kampusu
do osdb poruszajgcych sie na wodzkach inwalidzkich oraz wsparcie osdb trzecich. Studenci maja
kompleksowy dostep do zasobdw bibliotecznych w formie stacjonarnej oraz zdalnej. W Uczelni
prowadzona jest cykliczna ocena procesu dydaktycznego, co pozwala na jego udoskonalanie oraz
dostosowywanie do potrzeb studentéw. Obstuga administracyjna wspiera studentéw w zakresie
dziatan formalnych. Infrastruktura Uczelni jest udostepniana studentom poza zajeciami w celu
prowadzenia badan oraz spotkan organizacji studenckich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia dostep dla szerokiego grona odbiorcow (kandydaci na studia, studenci,
absolwenci, pracodawcy) do réznorodnych informacji dotyczacych swojej dziatalnosci, w tym w
szczegdlnosci na temat oferty edukacyjnej, programoéw studiéw, warunkéw ich realizacji i osigganych
rezultatach. Gtéwnym miejscem i narzedziem zapewnienia publicznego dostepu do informacji o
studiach jest witryna internetowa Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, na ktorej -
oprécz aktualnosci — znajdujg sie odnosniki do réznych kategorii informacji: ogdélne informacje o
Uczelni, jej struktura organizacyjna i formy wspétpracy z otoczeniem gospodarczym, a takze linki do
stref dedykowanych dla kandydatéw, studentdw oraz absolwentéw. Kandydaci mogg uzyska¢ tam
czytelng informacje o oferowanych kierunkach studiéow, zasadach rekrutacji i terminarzu procesu
przyje¢ na studia, studenci — informacje dotyczgce organizacji ksztatcenia w poszczegdlnych
jednostkach uczelni, wsparcia w procesie studiowania oraz funkcjonowaniu organizacji studenckich, a
absolwenci - kontakt z biurem karier, stowarzyszeniem absolwentow oraz uniwersytetem trzeciego
wieku. W szczegdlnosci informacje dotyczace studidw na ocenionym kierunku znajdujg sie na
stronach Kolegium Il i Instytutu Inzynierii Materiatowej, w ramach ktérych realizowane sg studia w
zakresie inzynierii techniczno-informatycznej. Strona internetowa posiada takze wersje
angielskojezyczng. Ponadto waznym Zrdédtem informacji jest Biuletyn Informacji Publicznej UKW w
Bydgoszczy, gdzie znajduje sie bardzo obszerna i kompletna z punktu widzenia prowadzonej oceny
informacja, obejmujgca wewnetrzne akty prawne (m.in. regulaminy, uchwaty Senatu, zarzadzenia
Rektora, zarzadzenia Kanclerza), a takze szczegdétowe informacje nt. programéw studiéw. Ponadto
wiele biezgcych informacji zwigzanych z procesem studiowania znajduje sie w systemie USOSweb,
ktory w czesci jest dostepny publiczne, a w czesci dostep wymaga autoryzacji. Dostepna za
posrednictwem ww. Zrodet informacja o programie studidw, warunkach przyjecia na
studia organizacji studidow jest kompleksowa i aktualna oraz zaprezentowana w sposdb gwarantujgcy
tatwos$¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem czy uzywanym przez
odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strony internetowe sg dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig. W publicznie dostepnym zasobie informacyjnym Uczelni brakuje jednak — poza
aktami prawnymi - informacji dotyczacych ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosc oraz wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie. Zespét
oceniajacy rekomenduje uzupetnienie tych informacji w formie przystepnej i fatwo dostepnej dla

szerokiego kregu interesariuszy (szczegdlnie w okresie pandemii).

Monitorowanie aktualnosci i kompleksowosci informacji o studiach na ocenianym kierunku oraz jej
zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcdw, realizowane jest na biezgco przez administratora
strony UKW oraz sekretariat Kolegium lll. Ponadto w Instytucie Inzynierii Materiatowej dziata Zespot
Promocji, ktérego zadaniem jest m.in. biezgca aktualizacja strony, a Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia prowadzi weryfikacje dostepnosci i aktualnosci informacji o programie i procesie
ksztatcenia dla studentdéw i innych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Nalezy ponadto
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uzna¢ plany utworzenia kancelarii elektronicznej, ktéra w sposéb scentralizowany bedzie dba¢ o
aktualnosé informacji na stronach Uczeni za bardzo cenng inicjatywe.

Podsumowujac nalezy stwierdzié, ze Uczelnia w sposdb prawidtowy zapewnia publiczny dostep do
informacji o ocenianym programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach, a
takze w zakresie organizacji procesu ksztatcenia, wsparcia studentéw i réznych form aktywnosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do informacji o najwazniejszych aspektach programu studiéw
i warunkach jego realizacji, spetniajacy zasadnicze wymagania w zakresie kompleksowosci
i zrozumiatosci informacji, przejrzystosci jej prezentacji, aktualnosci, adekwatnosci do potrzeb
podstawowych grup odbiorcéw.

Prowadzone sg dziatania majgce na celu monitorowanie jakosci publicznego dostepu do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W uczelni funkcjonuje wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, regulowany
zarzadzeniem rektora (ostatnia nowelizacja z dnia 10 stycznia 2021 r.). Struktura systemu jest
zwigzana z réwnolegtym funkcjonowaniem w Uczelni jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za
rozwdj badan naukowych (wydziaty i instytuty), do ktérych przyporzadkowane sg kierunki studiow,
oraz jednostek organizujacych proces ksztatcenia (kolegia). W systemie wyznaczone zostaty osoby i
ciata odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny iadministracyjny nad dziatalnoscig
edukacyjng oraz zapewnienie idoskonalenie jakosci ksztatcenia. Polityke jakosci ksztatcenia w
imieniu Rektora koordynuje Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia, a nadzér nad realizacjg zadan i
funkcjonowaniem podmiotéw Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia sprawuje Prorektor ds.
Studenckich i Jakosci Ksztatcenia. Podmiotem odpowiedzialnym za projektowanie, zatwierdzanie,
monitorowanie oraz doskonalenie programu studidw, w tym na ocenianym kierunku, jest Rada
Kierunku, w sktad ktérej wchodzg takze przedstawiciele studentéw. Zdefiniowane cele i zadania
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uczelni obejmujg doskonalenie jakosci i organizacji
ksztatcenia we wszystkich istotnych obszarach majacych znaczenie dla przebiegu i rezultatow
ksztatcenia, tj.: planowania i organizacji procesu ksztatcenia, w tym tworzenia i doskonalenia
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programow studidéw zgodnie z wymogami przepisOw prawa oraz potrzebami interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, kwalifikacji kadry i jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
dostosowywania infrastruktury do wymagan programéw studidw, monitorowania i ewaluacji jakosci
ksztatcenia, doskonalenia procesu ksztatcenia oraz gromadzenia informacji o efektach doskonalenia
jakosci ksztatcenia. Nalezy uznaé, ze struktura systemu oraz kompetencje i zakresy odpowiedzialnosci
0s6b i zespotdéw wchodzacych w jego sktad zostaty okreslone prawidtowo i zapewniajg wtasciwg
ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest na Uczelni w sposdb
formalny, w oparciu regulaminy: Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia oraz Rady Kierunku, a takze
zgodnie z wytycznymi Senatu dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych w zakresie
programow ksztatcenia. Wszelkie zmiany ocenianego programu studiéw przekazywane sg przez Rade
Kierunku do Kolegium Ill i rozpatrywane przez Rade Kolegium, a nastepnie przez Uniwersytecka Rade
ds. Ksztatcenia. Ostatecznie programy studiéw i ich zmiany przyjmowane sg w formie uchwat Senatu
UKW.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, okreslone corocznie w uchwale Senatu UKW. Aktualne zasady rekrutacji na studia
zawarte sg w uchwale Senatu nr 24/2019/2020 z dnia 26 kwietnia 2020 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia stacjonarne i
niestacjonarne w roku akademickim 2020/2021. Dokumenty te s3 publikowane na stronie
internetowej, a regulacje w nich zawarte nie budzg zastrzezen.

W ramach dziatan Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia przeprowadzana jest systematyczna
ocena programu i procesu ksztatcenia. Koordynatorzy poszczegdlnych modutéw — na podstawie
analizy osiggania przez studentéw efektow uczenia sie przeprowadzonej przez nauczycieli -
przekazujg opinie na temat osiggnietych efektdw uczenia sie Radzie Kierunku, ktéra uwzglednia
whnioski z tej analizy do ewentualnej modyfikacji efektdw uczenia sie. Poszczegdlne podmioty
Systemu (rady kierunku, zastepcy kierownikéw ds. ksztatcenia jednostek organizacyjnych, dyrektorzy
kolegium) zobowigzane sg do okresowego sprawozdawania dotyczgcego takich obszaréw ksztatcenia
i ewaluacji jakosci ksztatcenia jak: programy studiéw, kadra dydaktyczna i naukowa, infrastruktura
wykorzystywana do realizacji programu studiéw, wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia oraz wsparcie studentdw w procesie uczenia
sie. Uniwersytecka Rada ds. ksztatcenia agreguje czgstkowe sprawozdania i raz do roku przedktada je
Rektorowi.

Biezgca, systematyczna ocena programu studidw i jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku jest
oparta o analizy wynikdw ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych, realizowanych zgodnie
z zarzadzeniem Rektora nr 46/2019/2020 z dnia 2 marca 2020 r.w sprawie ustalenia
ogéblnouczelnianej procedury ankietyzacji jakosci ksztatcenia oraz regulamin prowadzenia hospitacji
zajec. Sposdb zdefiniowania tych procedur pozwala uznaé, ze stanowig one miarodajne oraz
wiarygodne zrédta danych i informacji. Ankiety kierowane do studentdw dotyczg osobno oceny zajec
dydaktycznych oraz oceny srodowiska ksztatcenia. Wyniki ankiet udostepniane sg w systemie
USOSweb na indywidualnych kontach pracownikdw prowadzacych zajecia, a zbiorcze wyniki ankiet
sg publicznie dostepne na stronie Uczelni. Analiza wynikdw ankietyzacji przeprowadzana jest na
zebraniach pracownikéw oraz na posiedzeniach Rady Kierunku. Interesariusze zewnetrzni wyrazajg
opinie o programach i efektach ksztatcenia podczas kontaktéw z przedstawicielami Rady Kierunku i
Dyrekcjg Instytutu. Jednym z waznych efektéw takich konsultacji byta miedzy innymi zmiana w 2018
roku nazwy kierunku z edukacji techniczno-informatycznej na inzynierie techniczno — informatyczng,
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co W wyrazny sposoéb zaakcentowato inzynierski charakter studiow i zdecydowanie zwiekszyto szanse
absolwentom na zatrudnienie. Catosciowo system przeprowadzania systematycznej oceny programu
studidw nalezy uznaé¢ za prawidtowy, jednak zespdt oceniajgcy rekomenduje opracowanie i

wdrozenie ankiety adresowanej do interesariuszy zewnetrznych, o ktérej mowa w ww. zarzadzeniu

Rektora. Ponadto na podstawie wnioskdw ptyngcych z analizy wybranych prac dyplomowych
zrealizowanych na ocenianym kierunku zespét oceniajgcy rekomenduje réwniez podijecie dziatan w

celu wprowadzenia do systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia procedury oceny procesu

dyplomowania, uwzgledniajgcego ocene adekwatnosci prac dyplomowych do wifasciwego im

poziomu studiow oraz wtasciwego poziomu recenzji i opinii tych prac.

W okresie zagrozenia wirusem SARS-CoV-2 Uczelnia - poprzez serie zarzgdzen Rektora formutuje
wytyczne dotyczace organizacji procesu ksztatcenia z uwzglednieniem wspodtczesnej technologii
informacyjno-komunikacyjnej, w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem metod o technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, w szczegdélnosci
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych z wykorzystanemu narzedzi pracy zdalnej. W przepisach
tych uwzgledniony jest staty nadzér nad jakoscig ksztatcenia miedzy innymi poprzez
zobowigzanie prowadzgcych zajecia w trybie zdalnym do dopisywania jako uczestnika grupy
zajeciowej zastepcy ds. ksztatcenia jednostki prowadzacej kierunek studiéw, dyrektora kolegium oraz
0s6b wskazanych przez rektora lub prorektora ds. studenckich i jakosci. Ponadto Samorzad Studencki
przeprowadza witasng ankiete dotyczacg ksztatcenia na odlegtos¢, z ktérej wnioski przekazywane sg
wtadzom Uczelni.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze Wtadze Uczelni, przy zaangazowaniu réznych grup interesariuszy
wewnetrznych  (studentdw, nauczycieli akademickich) oraz zewnetrznych (pracodawcéw,
absolwentéw) prowadzg monitorowanie programu studidw oraz jego ewaluacje, a wyniki tych
dziatan wykorzystywane sg do doskonalenia programu. Dziataniaw tym zakresie oparte sg na
bezposrednich  kontaktach  miedzy  przedstawicielami  réinych  grup  interesariuszy,
wtadzami Uczelni, studentami, pracodawcami oraz reagowaniu na oddolne inicjatywy zmian
programu i jego rozbudowywania o nowg oferte dydaktyczna.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna nie byta dotychczas poddawana
zewnetrznej ocenie, natomiast kierunek o nazwie edukacja techniczno-informatyczna, z ktérego
bezposrednio wywodzi sie oceniany kierunek, podlegat zewnetrznej akredytacji w postaci oceny
programowej PKAi wyniki tej oceny byty podstawg do doskonalenia jakosci ksztatcenia (miedzy
innymi poprzez stopniowg poprawe warunkow lokalowych).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ksztatceniem
prowadzonym na kierunku inzynieria techniczno-informatyczna. Zakres odpowiedzialnosci
poszczegdlnych oséb sprawujgcych nadzér nad kierunkiem, w tym zakres odpowiedzialnosci za
zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia zostat w sposéb przejrzysty okreslony. Zatwierdzanie i
zmiany programu studidw oraz przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone
zasady. Prowadzona jest coroczna ocena programu studibw w oparciu o spostrzezenia
interesariuszy procesu ksztatcenia, w szczegélnosci kierownikow modutéw, a wyniki tej oceny
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prowadzg do doskonalenia programu, gtéwnie w formie zmian w programach przedmiotéw. W
ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy oraz
studenci), a takze zewnetrzni (pracodawcy iabsolwenci). Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia podlega systemowe] ocenie i doskonaleniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie wuczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 43



