Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 67/2019
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

z dnia 28 lutego 2019 .

Profil ogélnoakademicki

Raport zespotu oceniajacego
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nazwa kierunku studidéw: miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek: Uniwersytet w Biatymstoku

Data przeprowadzenia wizytacji: 16-17 listopada 2020 r.

Warszawa, 2020



Spis tresci

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

1.2. Informacja o przebiegu oceny

vui » b B

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia 6

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 6

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie 10

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentdw efektdow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 16

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow oraz
ich doskonalenie 24

Kryterium 6. Wspbtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 26

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 28

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 30

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 34

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw 36

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na
kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegolnych zalecen)

37
5. Zataczniki: Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.
Zatgcznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia Bfad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Zatacznik nr 2. Szczegdtowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy podziat zadan
pomiedzy cztonkédw zespotu oceniajgcego Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Czesc | - ocena losowo wybranych prac etapowych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |



Czesc Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Zatgcznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajec, ktorych obsada zajec jest nieprawidtowaBtad! Nie
zdefiniowano zaktadki.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajec i ich ocenaBtad! Nie
zdefiniowano zaktadki.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |



1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. Jakub Brdulak, cztonek PKA
cztonkowie:

1. Dr hab. Barbara Pogonowska — ekspert PKA
2. Dr hab. Robert Kowalak — ekspert PKA

3. Bogdan Matyja — ekspert ds. studenckich

4. Tomasz Mrozek - ekspert ds. pracodawcow

5. Julia Sobolewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze, prowadzonym na
Uniwersytecie w Biatymstoku, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2020/21. Wizytacja tego
kierunku studiéw odbyta sie w zwigzku z uptywem okresu na jaki zostata wydana pozytywna ocena
programowa. W wyniku oceny programowej, o ktdrej mowa, nie zostaty sformutowane zalecenia
specyficzne dla wizytowanego kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Przed wizytacjg zespdt oceniajacy zapoznat sie
zraportem samooceny przygotowanym przez Uczelnie. Raport zespotu oceniajacego zostat
opracowany na podstawie spotkan i rozmow z Wtadzami Uczelni, Jednostki, pracownikami, studentami
wizytowanego kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spotecznego. Dodatkowo zespdt oceniajgcy
dokonat hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac etapowych i losowo wybranych prac
dyplomowych wraz z recenzjami, a takze wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej w formie zdalne;j.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . .
miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Poziom studiéw Studia | stopnia // Studia Il stopnia

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow Ogélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne // stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat ekonomia i finanse (88%), jezykoznawstwo

H 1,2
przyporzadkowany kierunek (7%), nauki prawne (2%), nauki socjologiczne
(1%), informatyka (2%) // ekonomia i finanse
(92%), jezykoznawstwo (3%), nauki prawne

(4%), informatyka (1%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna 6 semestréw 182 punkty ECTS // 4 semestry

do ukonczenia studidw na danym poziomie 122 punkty ECTS

okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow 4 tygodnie, 2 punkty ECTS // 2 tygodnie

ECTS przyporzadkowanych praktykom 2 punkty ECTS

zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach Handel miedzynarodowy // Wspétpraca

kierunku studiéw Miedzynarodowa; Obstuga celna i spedycja

miedzynarodowa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Licencjat // magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 72// 57 i
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2275h // 1697h -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 91// 68 .
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 169 //117 .

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukorczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 30//27 )

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze, studia | i Il stopnia o profilu
ogdlnoakademickim wpisuje sie w strategie Uczelni. Kierunek zostat uruchomiony w oparciu
o fundusze europejskie, obecnie jest juz kontynuowany bez wsparcia zewnetrznych zrédet
finansowania. Zdaniem zespotu oceniajgcego dobrze wpisuje sie on w oferte kierunkowa Uniwersytetu
w Biatymstoku i Wydziatu Ekonomii i Finanséw.

Uczelnia posiada strategie przygotowang na lata 2014-2024 dostepna na stronach internetowych. Ze
wzgledu na pandemie, horyzont planowania strategicznego mocno sie skrdcit i ogranicza sie obecnie
do dziatan doraznych zapewniajgcych ciggtosé funkcjonowania Uniwersytetu, w tym rdwniez
ksztatcenia.

Na studiach | stopnia jest oferowana jedna specjalnos$¢: handel miedzynarodowy, a na studiach
Il stopnia dwie specjalnosci: wspdfpraca miedzynarodowa i obstuga celna i spedycja miedzynarodowa.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku ekonomia mieszczg sie w dyscyplinie wiodacej ekonomia
i finanse. Zdaniem zespotu oceniajgcego nie znajduje uzasadnienia przypisanie kierunku do dyscyplin
uzupetniajacych: jezykoznawstwo 7% (studia | stopnia) i 3% (studia Il stopnia); nauki prawne 2% (studia
| stopnia) i 4% (studia Il stopnia); nauki socjologiczne 1% (studia | stopnia) oraz informatyka 2% (studia
| stopnia) i 1% (studia Il stopnia). Ze wzgledu na oferowang na studiach Il stopnia specjalnosé: obsfuga
celna i spedycja miedzynarodowa, po ktérej absolwenci kierunku sg zatrudniani w przedsiebiorstwach
logistycznych i spedycyjnych, w tym tez w sktadach celnych, zdaniem zespotu oceniajgcego warto
rozwazy¢ przypisanie kierunku rowniez do dyscypliny nauki o zarzgdzaniu i jakosci.

Kadra prowadzgca zajecia na kierunku posiada szerokie doswiadczenia badawcze w zakresie dyscypliny
ekonomia i finanse, co uzasadnia profil ogélnoakademicki kierunku. Jednoczesnie wtadze dziekanskie,
studenci oraz pracodawcy podkreslajg silng orientacje praktyczng kierunku, co zdaniem zespotu
oceniajgcego daje mozliwosé wtadzom Uniwersytetu do prowadzenia dyskusji nad ewentualnym
zmienieniem profilu kierunku na praktyczny.

Kierunek jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym, w szczegdlnosci,
zawodowego rynku pracy, o czym $wiadczy zaangazowanie pracodawcdw w jego tworzenie —
absolwenci kierunku sg chetnie zatrudniani w przedsiebiorstwach oraz administracji.
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Oceniany kierunek na poziomie studiow pierwszego stopnia przyporzgdkowany zostat do obszaru nauk
spotecznych, w dyscyplinie wiodacej ekonomia i finanse, ktérej, w zaleznosci od poziomu ksztatcenia,
przypisano 88% (studia | stopnia) oraz 92% (studia Il stopnia) udziatu w osigganych efektach uczenia
sie. Wskazane w raporcie samooceny kierunkowe efekty uczenia sie sq zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim. Podstawg prawng przyjecia efektdw uczenia sie oraz
programu studidéw na poziomie studiow | i Il stopnia jest Uchwata Senatu nr 2393 z dnia 25 kwietnia
2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw dla kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze,
obowigzujgca od roku akademickiego 2019/2020.

Czes¢ przedstawionych efektéw uczenia sie (w programie studiow | stopnia) nie spetnia jednak
wymagan zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji, poniewaz ich opis nie spetnia cech charakterystyki uniwersalnej PRK
drugiego stopnia dla 6. poziomu ksztatcenia (P6U_W zna i rozumie - w zaawansowanym stopniu —
fakty, teorie, metody...): w opisie kierunkowych efektow wykorzystywane sg  nastepujace
sformutowania: ma podstawowq wiedze {(...)(KP6_WG1, KP6_WG3, KP6_WK1). Efekt P6S_KR (Rola
zawodowa — niezaleznos¢ i rozwdj etosu): jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych,
w tym: - przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, - dbatosci o dorobek
i tradycje zawodu, zostat ograniczony w opisie efektu kierunkowego KP6_KR2 do: potrafi pracowac
w grupie, przyjmujgc rozne role.

W programie studiéw Il stopnia opis kierunkowych efektow uczenia sie nie uwzglednia w kilku
przypadkach charakterystyki uniwersalnej PRK drugiego stopnia dla 7. poziomu ksztatcenia (P7S_WG
zna i rozumie - w pogtebionym stopniu — fakty, teorie, metody {(...). W opisie kierunkowych efektow
znajduja sie nastepujace sformutowania: ma rozszerzong wiedze (...) (KP7_WG1, KP7_WG2, KP7_WK1).
Nalezy podkresli¢, ze w Raporcie samooceny (s. 14), stwierdza sie, ze w opisie efektu KP7_WG2 podano
nastepujgce sformutowania: student posiada pogtebiong wiedze o réznych rodzajach struktur (...).
W omawianym przyktadzie opisu efektéw uczenia sie zachodzi niezgodnos¢.

Przyjete efekty uczenia sie zaktadajg rozwijanie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym,
jednak w opisie efektu uczenia sie w zakresie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem: KP7_UK1 -
posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania wystgpieri ustnych z obszaru miedzynarodowych
stosunkow gospodarczych, w tym postugujqgc sie jezykiem obcym na poziomie B2+, nie uwzglednia sie
wskazanej w PRK umiejetnosci postugiwania sie specjalistyczng terminologig (P7S_UK).

Nie uwzglednia sie réwniez zawartego w efekcie P7S_KR aspektu kompetencji spotecznych (Rola
zawodowa — niezaleznos¢ i rozwdj etosu) tj. odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych,
z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w tym: — rozwijania dorobku zawodu, -
podtrzymywania etosu zawodu, - przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na
rzecz przestrzegania tych zasad. Opis efektu najblizszy wymaganiom PRK to efekt KP7_KO01 —
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z aktywnoscig w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym i wykonywaniem zawodu.

Dodatkowo w opisie efektdw, w zakresie kompetencji spotecznych, sformutowanie zgodne
z wymaganiami PRK to: jest gotow do (...) - nie za$ - potrafi (...) (m.in. KP6_KR1; KP7_KR3), jest
przygotowany do (...).
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Zatozone kierunkowe efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci
naukowej uczelni w tych dyscyplinach. Uwzgledniajg one rozwijanie kompetencji badawczych oraz
nabycie kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci naukowej: na studiach | stopnia efekt
KP6_KK2 — potrafi samodzielnie uzupetniac i doskonali¢ nabytq wiedze i umiejetnosci (powinno by¢:
jest gotéw do (...)); na studiach Il stopnia efekt KP7_KK2 - potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetniac
i doskonali¢ nabytq wiedze i umiejetnosci rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny (powinno by¢: jest
gotéw do (...)).

Matryca kierunkowych efektow uczenia sie przedstawia odniesienie tych efektéw do obszaru wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zakres pokrywania sie tych efektow z efektami, ktdrych
realizacje zatozono w ramach modutéw oraz poszczegdlnych przedmiotow. Analiza matrycy na
poziomie studiow | i Il stopnia zostata opracowana prawidtowo. | tak na studiach | stopnia efekt
kierunkowy KP6_UW?2 w obszarze umiejetnosci (potrafi wykorzystac posiadang wiedze do oceny zmian
w handlu zagranicznym |(...)), jest realizowany przez efekt przedmiotowy podstaw miedzynarodowych
stosunkoéw gospodarczych (2MSG_UO01 - student potrafi pozyskac dane do analizy okreslonych zjawisk
i procesow zachodzgcych w gospodarce Swiatowej oraz potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedze
teoretyczng do oceny tych zjawisk). Na studiach Il stopnia efekt kierunkowy KP7_KK1 (ma swiadomosc¢
poziomu rozwoju swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
zawodowego (...)), jest realizowany przez efekt przedmiotowy 2UBZ_WO01 ubezpieczern w handlu
zagranicznym (student ma swiadomosc¢ swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie ubezpieczeri w handlu
zagranicznym (...)). Btedna symbolika efektu kierunkowego wystepuje w wielu sylabusach studiéw Il
stopnia np. M2_KO01.

Opracowane kierunkowe efekty uczenia sie stanowig zatem podstawe konstruowania
przedmiotowych efektéw dla poszczegdlnych przedmiotdw przewidzianych w programie studiow.

Opracowane kierunkowe efekty uczenia sie stanowig podstawe do formutowania szczegétowych
efektdow w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéow przewidzianych w programie studiow. Na
poziomie sylabuséw opracowanych do obowigzujgcego programu studidw, kazdemu przedmiotowi
przewidzianemu w harmonogramie studiéw przypisano okreslong liczbe efektow kierunkowych
z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (pojawiajg sie btedy w stosowanej
symbolice np. M2_U10 — przedmiot ubezpieczenia w handlu zagranicznym). Zatozone kierunkowe
efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia i sg sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. Jednakze stosowanie zmienionej symboliki efektéw kierunkowych
w sylabusach przedmiotéw na Il stopniu wprowadza studentéw w btad.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Uzasadnienie
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1. Przypisanie efektéw uczenia sie kierunku do kilku dyscyplin pomocniczych jest zasadne w przypadku
studidw interdyscyplinarnych. Realizacja efektdw uczenia sie przez okreslone tresci przedmiotowe
nalezgce do obszaru nauk prawnych, filologii, nauk socjologicznych czy technologii informacyjnych nie
stanowi podstawy do uznania tych dyscyplin jako pomocniczych. Stosowanie zmienionej symboliki
efektow kierunkowych w sylabusach przedmiotdéw na Il stopniu studidw wprowadza w btad studentéw
oraz kandydatéw na studia.

2. Cze$¢ opisu przedstawionych efektdw uczenia sie na studiach | stopnia nie spetnia wymagan
zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji. W opisie kierunkowych efektéw wykorzystywane sg nastepujgce
sformutowania: ma podstawowq wiedze (...) (KP6_WG1, KP6_WG3, KP6_WK1). Efekt P6S_KR (Rola
zawodowa — niezaleznosc¢ i rozwadj etosu): jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,
w tym: - przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, - dbatosci o dorobek
i tradycje zawodu, zostat ograniczony w opisie efektu kierunkowego KP6_KR2 do: potrafi pracowac
w grupie, przyjmujqgc rézne role.

3. Czes¢ opisu przedstawionych efektéw uczenia sie na studiach Il stopnia nie spetnia wymagan
zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 14 listopada 2018 roku
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji: (P7S_WG zna i rozumie - w pogfebionym stopniu — fakty, teorie, metody {(...).
W opisie kierunkowych efektéw znajdujg sie nastepujace sformutowania: ma rozszerzonq wiedze {(...)
(KP7_WG1, KP7_WG2, KP7_WK1). Nalezy podkresli¢, ze w Raporcie samooceny (s. 14), stwierdza sie,
ze w opisie efektu KP7_WG2 podano nastepujgce sformutowania: student posiada pogtebiong wiedze
o réznych rodzajach struktur (...). W omawianym przyktadzie opisu efektow uczenia sie zachodzi
niezgodnosc.

4.W opisie efektu uczenia sie (studia Il stopnia) w zakresie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem:
KP7 _UK1 - posiada pogtebionqg umiejetnos¢ przygotowania wystgpiern ustnych z obszaru
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych, w tym postugujqc sie jezykiem obcym na poziomie B2+,
nie uwzglednia sie wskazanej w PRK umiejetnosci postugiwania sie specjalistyczng terminologia
(P7S_UK).

5.Na studiach Il stopnia nie uwzglednia sie rowniez zawartego w efekcie P7S_KR aspektu kompetencji
spotecznych (Rola zawodowa — niezaleznos¢ i rozwdj etosu) tj. odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w tym: — rozwijania dorobku
zawodu, - podtrzymywania etosu zawodu, - przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad. Opis efektu najblizszy wymaganiom PRK to efekt KP7_K01
— prawidfowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z aktywnosciq w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym i wykonywaniem zawodu.

6.W opisie efektow (studia Il stopnia) w zakresie kompetencji spotecznych, sformutowanie zgodne
z wymaganiami PRK to: jest gotéow do (...) - nie zas$ - potrafi (...) (m.in. KP6_KR1; KP7_KR3), jest
przygotowany do (...).
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Zalecenia:

o dostosowa¢ opis kierunkowych efektdw uczenia sie do wytycznych zawartych
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji;

e przypisa¢ kierunkowe efekty uczenia sie do dyscyplin uwzgledniajgc Stanowisko
interpretacyjne nr 5/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020 r.
dostepne w Bazie Orzecznictwa PKA;

e dokonac¢ korekty symboliki efektow kierunkowych stosowanej w sylabusach na studiach
Il stopnia.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Podstawa prawng przyjecia programu studidw na poziomie studiéw | i Il stopnia jest Uchwata Senatu
nr 2393 z dnia 25 kwietnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu studiéw dla kierunku
miedzynarodowe stosunku gospodarcze, obowigzujgca od roku akademickiego 2019/2020. Zgodnie
z obowigzujgcym programem, studia | stopnia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze
trwajg 6 semestréw i wymagajg uzyskania 182 punktow ECTS, a studia Il stopnia trwajg 4 semestry
i wymagaja osiagniecia 122 punktéw ECTS. Czas trwania studidow oraz naktad pracy studenta, mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS, konieczny do ukonczenia studidw na poziomie studidw | i Il stopnia jest
zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zapewnia realizacje zaktadanych efektow uczenia sie.

W dotgczonych do Raportu samooceny zatacznikach 2_1 b oraz 2_1_d obok formalnego tytutu
uzyskiwanego po ukonczeniu danego poziomu ksztatcenia, uwzgledniono rowniez tresci programowe
poszczegdlnych modutdow.

Obowigzujacy program studiéw okresla zakres przedmiotéw wchodzacych w sktad poszczegdlnych
modutéw ksztatcenia: ogdlnego (modut 1), podstawowego (modut 2), kierunkowego (modut 3) oraz
specjalizacyjnego, do wyboru (modut 4), na | stopniu seminarium dyplomowe natomiast na Il stopniu
seminarium magisterskie (modut 5). Na obu poziomach ksztatcenia program obejmuje praktyki
zawodowe (modut 6).

Analiza przedstawionych sylabuséw pozwala stwierdzi¢, ze zawarte w nich tresci programowe s3
generalnie zgodne z zaktadanymi kierunkowymi efektami uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Sg réwniez zgodne z aktualnym stanem wiedzy naukowej w dyscyplinie
ekonomia i finanse, jezykoznawstwo, nauki socjologiczne, nauki prawne oraz informatyka. Brak
sylabusa do przedmiotu socjologia na studiach | stopnia.

Stwierdza sie, ze na studiach Il stopnia przedmiotowe efekty uczenia sie technologii informacyjnych nie
zostaty przypisane do dyscypliny informatyka (wytacznie do dyscypliny ekonomia i finanse),

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 10



w konsekwencji przypisanie efektéw kierunkowych studiow Il stopnia do tej dyscypliny staje sie
bezzasadne. Watpliwosci budzi brak przypisania przedmiotu ochrona wtasnosci intelektualnej I (studia
| stopnia) oraz ochrona wtasnosci intelektualnej Il (studia Il stopnia) do dyscypliny nauki prawne oraz
brak przypisania do tej dyscypliny przedmiotu prawo gospodarcze Unii Europejskiej (Il stopien).
W ramach studiéw Il stopnia przedmiot jezyk obcy (angielski) lektorat oraz przedmiot jezyk obcy
(angielski) specjalistyczny warsztat jezykowy - przypisano do obszaru jezykoznawstwo stosowane,
jezyki specjalistyczne — zamiast do dyscypliny jezykoznawstwo; przedmiot miedzynarodowa
wspotpraca kulturalna zostat przypisany do obszaru marketing miedzynarodowy zamiast - ekonomia
i finanse.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS przypisanych do danych zajeé zostat
okreslony prawidtowo. Prawidtowo wyznaczono rdwniez w programie studidéw | i Il stopnia, przypisang
modutom i przedmiotom, liczbe godzin realizowanych z udziatem nauczyciela akademickiego
i studentdw oraz liczbe punktow ECTS, a takze taczng liczbe punktow ECTS przyporzgdkowang zajeciom
zwigzanym z prowadzong w Uczelni dziatalnosciag naukowg oraz tgczng liczbe punktéw ECTS
przyporzadkowang zajeciom do wyboru. Sekwencja zajeé jest wtasciwa. Podane wskazniki majg
prawidtowe wartosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw.

Plan studidw umozliwia wybodr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby ogdlnej sumy punktéw ECTS: na | stopniu wybdr dotyczy zajec¢ o wartosci 68 punktéw ECTS
(na sume 182 ECTS) natomiast na Il stopniu zajeciom do wyboru przypisano 49 ECTS (na sume 122
ECTS), co stanowi odpowiednio 37,3% oraz 40% ogdlnej liczby punktéw koniecznej do ukonczenia
studiow na zatozonym poziomie. Na studiach | stopnia wybdor ten dotyczy lektoratu z jezyka
niemieckiego albo rosyjskiego, wyboru jezyka polskiego albo angielskiego dla czterech przedmiotéw
oraz wyboru 6 przedmiotéw w ramach oferowanej jednej specjalnosci wspdfpraca miedzynarodowa.
Realizacja ksztatcenia w zakresie specjalnosci nastepuje od drugiego semestru (wybdr jednego
przedmiotu z dwdch) i trwa do konca cyklu ksztatcenia. Jesli chodzi o studia Il stopnia, studenci
dokonuja wyboru pomiedzy specjalnoscig wspdfpraca miedzynarodowa oraz obstuga celna i spedycja
miedzynarodowa. W ramach kazdej z nich studenci wybierajg pomiedzy dwoma przedmiotami
w kazdym z 6 modutédw. Realizacja ksztatcenia w zakresie specjalnosci nastepuje w trakcie 3 i 4
semestru.

Moduty ksztatcenia zwigzane z badaniami naukowymi na studiach | stopnia w ramach dyscypliny
wiodacej ekonomia i finanse oraz dyscyplin pomocniczych: jezykoznawstwo, nauki prawne,
socjologiczne oraz informatyka stanowia 169 punktéw ECTS natomiast na studiach Il stopnia
(z wytagczeniem dyscypliny nauki socjologiczne) — 117 punktéw ECTS. Oprécz przedmiotéw
realizowanych w ramach ksztatcenia ogdélnego, podstawowego, kierunkowego oraz specjalizacyjnego
(do wyboru), przewidziano w programie studiéw | stopnia seminarium dyplomowe | i seminarium Il
(516 semestr) - na studiach Il stopnia seminarium magisterskie cz. 1 i cz. 2 (lll i IV semestr). Program
studiéw obejmuje rowniez praktyki zawodowe: 4 tygodnie (podczas czwartego semestru) na studiach
| stopnia oraz 2 tygodnie (Il rok) na studiach Il stopnia.

Plan studiéw na studiach | stopnia obejmuje zajecia w zakresie jezyka angielskiego: 120 godzin (semestr
1-4)orazdo wyboru: w zakresie jezyka niemieckiego badz rosyjskiego 60 godzin (semestr 1i 2). Liczba
godzin obowigzkowych zaje¢ z jezyka obcego wynosi 180. W ramach zaje¢ jezykowych oferowane sg
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rowniez do wyboru przedmioty prowadzone w jezyku angielskim (i réwnolegle te same przedmioty
w jezyku polskim): development economics, economic geography, mathematics, functioning of the
European Union.

Plan studiéw na studiach Il stopnia obejmuje zajecia w zakresie jezyka angielskiego: 30 godzin
(semestr 1) oraz jezyk obcy angielski — specjalistyczny warsztat jezykowy w wymiarze 30 godzin
(semestr 2). Liczba godzin obowigzkowych zaje¢ z jezyka obcego wynosi 60. W ramach zajec
jezykowych oferowane sg rowniez do wyboru przedmioty prowadzone w jezyku angielskim
(i rownolegle w jezyku polskim): enterprise international finance oraz international economics.

Wymiar zaje¢ prowadzonych zdalnie jest zgodny z wymaganiami, tj. odpowiada wymiarowi zajec
prowadzonych w czasie rzeczywistym.

Metody ksztatcenia na ocenianym kierunku cechuje réznorodnosc: wyktad tradycyjny z prezentacja
power point, dyskusja dydaktyczna, moderowanie dyskusji, warsztaty grupowe, analiza dokumentdéw,
danych statystycznych oraz zawartosci stron internetowych, komentarze do aktualnych wydarzen,
multimedialne quizy, filmy edukacyjne, studia przypadkow, przyktady praktyczne (np. z ksiegowosci),
indywidualne oraz grupowe projekty, wspdlne rozwigzywanie zadan podczas zaje¢, warsztaty grupowe
itd. Zdaniem zespotu oceniajgcego metody te zapewniajg osiggniecie zamierzonych efektéw uczenia
sie, sg stosowane odpowiednio do formy zaje¢ oraz konkretnych tresci przedmiotowych.
W zdecydowanej wiekszo$ci metody te aktywizujg i ksztattujg zaangazowanie studentdw oraz sprzyjajg
realizowaniu efektéw uczenia sie nie tylko w zakresie wiedzy, lecz réwniez umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Realizowane na studiach | stopnia metody ksztatcenia wyposazajg studentéw w wiedze i umiejetnosci,
dotyczace standardowych metod i technik matematycznych, statystycznych i narzedzi informatycznych
gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i spotecznych: student potrafi przygotowac
prace pisemne i prezentacje multimedialne poswiecone konkretnemu zagadnieniu z zakresu
miedzynarodowych stosunkdw gospodarczych i dyscyplin komplementarnych, wtasciwie dobierajac
i weryfikujgc materiaty zrodtowe do przygotowywania prac z zastosowaniem odpowiednich technik
informacyjno-komunikacyjnych. Studenci studidw |l stopnia majg zapewniong umiejetnosc
zastosowania wiedzy teoretycznej do opisu i analizy przebiegu proceséw i zjawisk gospodarczych
w gospodarce dzieki przedmiotowi metodyka pracy naukowej, ktéry obejmuje m.in. zagadnienie
metod badan naukowych - obserwacja, eksperyment, sondaz diagnostyczny, wywiad, studium
przypadku, metoda monograficzna, analiza literatury, krytyki materiatéw Zrdodtowych, metod
statystycznych, procedur wnioskowania (analiza, synteza, indukcja, dedukcja) oraz podstaw etyki
badan naukowych.

Metody ksztatcenia stosowane podczas zaje¢ z obowigzkowego jezyka angielskiego umozliwiajg
uzyskanie kompetencji co najmniej na poziomie B2 (studia | stopnia) oraz B2+ (studia Il stopnia).
Metody ksztatcenia stosowane podczas zaje¢ z obowigzkowego (do wyboru z jezykiem rosyjskim)
jezyka niemieckiego na studiach | stopnia umozliwiajg uzyskanie kompetencji na poziomie
odpowiadajgcym wymaganiom okreslonym dla swojego poziomu wg Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego SA_P6S_UK — Al+/ A2. Podczas lektoratow stosowane sg takie metody jak:
prezentacje, wypowiedzi podczas zaje¢, pobudzanie do aktywnosci, dialogi w parach, rozmowy
z udziatem kilku oséb wcielajgcych sie w rézne role. Studenci | stopnia mogg réwniez wybierac
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dwukrotnie przedmioty prowadzone w jezyku angielskim (do wyboru z réwnolegle prowadzonymi
w jezyku polskim). Wyktady prowadzone w jezyku angielskim nie cieszg sie jednak duzym
zainteresowaniem. Studenci obu cykli ksztatcenia moga takze uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych
przez gosci z zagranicy oraz wykfadach realizowanych dla studentéw Programu Erasmus+, jednakze ze
strony studentéw kierunku brak zainteresowania tymi zajeciami.

Metody ksztatcenia s3 dostosowane do potrzeb indywidualnych oraz matych liczebnie grup.
Podstawowym elementem, ktory poza czasem przeznaczonym na zajecia, dostosowuje proces uczenia
sie do zréznicowanych potrzeb studentdw sg konsultacje kadry badawczo-dydaktycznej, dydaktycznej
i innych oséb prowadzacych zajecia. W ich trakcie studenci majg mozliwos¢ zadawania pytan zaréwno
z zakresu tematyki zajeé, jak tez wykraczajacych poza ich zakres. Konsultacje sg takze elementem
wyréwnywania rdznic w zakresie osigganych efektéw uczenia sie, powodowanych m.in.
nieuczestniczeniem studentéw w éwiczeniach, lektoratach czy laboratoriach. Zgodnie z Regulaminem
Studiow Uczelni, w razie wiecej niz 2 nieobecnosci, student ma obowigzek przedstawienia zalegtego
materiatu na konsultacjach (informacja ta znajduje sie rdwniez w sylabusach tych zajec). Dostosowanie
do indywidualnych potrzeb jest realizowane réwniez poprzez udziat w pracach két naukowych,
kontakty z opiekunami rocznikéw, tryb 10S oraz IPS. Studenci z niepetnosprawnosciami moga korzystac
z alternatywnych form studiowania i zaliczania przedmiotéw - zastosowane rozwigzania nie prowadzg
do obnizenia wymagan merytorycznych studentéw z niepetnosprawnosciami. Studenci
z niepetnosprawnosciami moga ubiegad sie réwniez o asystenta dydaktycznego, ktérego zadaniem jest
pomoc osobie z niepetnosprawnoscig (sporzadzaniu notatek z przedmiotéw, pomoc w kontakcie
z nauczycielami akademickimi w celu uzyskania materiatéw dydaktycznych czy tez pomoc
w pozyskiwaniu i korzystaniu z zasobéw bibliotecznych).

Do prowadzonych pomocniczo zaje¢ w formie zdalnej wykorzystywana jest platforma Blackboard,
ktdra stuzy prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w czasie rzeczywistym. Platforma umozliwia réwniez
zamieszczanie materiatéw dla studentow, zadawanie prac domowych i przeprowadzanie testéow.
W semestrze zimowym roku akademickiego 2019/2020 wykorzystaniem e-learningu realizowane byty
m.in. przedmioty: marketing miedzynarodowy oraz instytucje i instytucjonalizm w ekonomii, natomiast
w semestrze letnim: ekonomia rozwoju, przedsiebiorstwo na rynku globalnym, ekonomika handlu
zagranicznego. W roku akademickiego 2020/2021 wszystkie zajecia sg prowadzone zdalnie
z wykorzystaniem platformy Blackboard (Decyzja nr 17/2020 Dziekana Jednostki z 16pazdziernika
2020r.).

Rozplanowanie zaje¢ w tygodniowym harmonogramie na semestr zimowy 2020/2021 budzi pewne
watpliwosci ze wzgledu na kumulacje godzinowa zajec. Na studiach | stopnia studenci | roku odbywaja
w danym dniu 12 godzin zaje¢ z 1,5-2 godzinng przerwga (co dwa tygodnie) oraz realizujg zajecia
wieczorem w godzinach 18:30-20:00; na Il roku w jednym dniu zaplanowano 10 godzin zaje¢ co dwa
tygodnie; na roku lll: zajecia odbywajg sie w danym dniu przez 8 godzin z 15-minutowymi przerwami.
Na | roku studiow Il stopnia w danym dniu zaplanowano 12 godzin zaje¢ (co dwa tygodnie) ze 120
minutowg przerwa. Przyktady tak znacznej kumulacji zaje¢ oraz ich planowanie w godzinach
wieczornych wptywa niekorzystnie na osigganie efektdow uczenia sie we wszystkich obszarach tj.
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Rekomenduje sie usuniecie z tygodniowego
harmonogramu w kolejnych semestrach przypadki nadmiernego kumulowania zajec.
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Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw nie przekracza tygodnia, co potwierdza opinia
studentéw. Informacja zwrotna jest dostarczana studentom od razu, poniewaz ocena wystawiana
w ramach zaliczenia zajec¢ i egzaminu jest wpisywana do systemu USOS. Prace pisemne (referaty,
sprawdziany, prace egzaminacyjne itp.) s3 po ocenieniu, na zyczenie studentéw, udostepniane do
wgladu.

Praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie z Uchwatg Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku nr 2527,
z dnia 26 czerwca 2019 r., w sprawie uzgodnienia Regulaminu Studiéw oraz zgodnie z Decyzjg Dziekana
Nr 4/2020 z dnia 13.02.2020, przyjmujacg Regulamin Praktyk Zawodowych studentéw Wydziatu
Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku.

Za prawidtowg realizacje praktyk odpowiadajg, powotani przez Dziekana Decyzjg nr 12/2020 z dnia
7 wrzesnia 2020 roku, opiekunowie praktyk. Liczba opiekundéw praktyk oraz ich kompetencje
umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk.

Podstawowym zatozeniem praktyk zawodowych jest stworzenie warunkéw do pogtebiania wiedzy
uzyskanej podczas zajec¢ i konfrontowania jej z praktyka, umozliwienie bezposredniego pozyskiwania
informacji, zdobywania umiejetnosci i doswiadczenia, ktére bedg pomocne w osiggnieciu umiejetnosci
i kompetencji spotecznych cechujgcych sylwetke absolwenta danego kierunku.

Gtéwne cele praktyk zawodowych zawarte sg w zatgczniku do Regulaminu Praktyk Zawodowych
i stanowig Ramowy Program Praktyk Zawodowych na kierunku miedzynarodowe stosunki
gospodarcze. Sg to:

e poszerzenie i pogtebienie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej
wykorzystania,

e poznanie struktur i mechanizmdéw funkcjonowania przedsiebiorstw, organizacji oraz instytucji
sektora publicznego, jak i prywatnego,

e ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow,
prowadzenia negocjacji itp.,

e przygotowanie studenta do samodzielnej pracy i odpowiedzialnosci za powierzone mu
zadania, efektywnego i etycznie odpowiedzialnego dziatania w zyciu spoteczno-zawodowym,

e ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej,

e kreowanie kompetencji personalnych i spotecznych poprzez kontakt z personelem organizacji,
przedsiebiorstw i innych podmiotdw,

e stworzenie dogodnych warunkdw do aktywizacji zawodowej studentdéw na rynku pracy,

e ksztattowanie podmiotowosci i aktywnosci indywidualnej studentéw oraz rozwijanie
umiejetnosci wspdtpracy i kreatywnosci.

Zaktadane cele prowadzenia praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie.

Praktyki odbywajg sie w wymiarze czasowym 4 tygodni na studiach | stopnia. Od roku akademickiego
2019/2020 wprowadzono praktyke zawodowg w wymiarze czasowym 2 tygodni na studiach Il stopnia.
Punktacja, wymiar praktyk oraz ich umiejscowienie w planie studiow zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



Student we witasnym zakresie wyszukuje firme/przedsiebiorstwo do odbycia praktyki zawodowej.
Opiekun praktyk dokonuje weryfikacji miejsca odbywania praktyk. W przypadku problemoéw ze
znalezieniem miejsca odbywania praktyk, opiekun praktyk pomaga studentom w tym zakresie,
wskazujgc jedno z miejsc, z ktérymi Uczelnia wspétpracuje.

Na dokumentacje zwigzang z odbywaniem praktyk skfadajg sie nastepujgce dokumenty: umowa
0 organizacje praktyki zawodowych zawierana pomiedzy Uczelnig a zaktadem pracy; dziennik praktyk
oraz raport z praktyki. Opiekun praktyk weryfikuje dokumenty dotyczace odbycia praktyki przez
studenta i na ich podstawie dokonuje zaliczenia praktyki. Dokumentacja dotyczaca przebiegu praktyki
oraz dobér metod weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta dajg w petni mozliwosé¢
kompleksowej oceny przebiegu praktyki.

Istnieje mozliwos¢ zaliczenia praktyki zawodowej przez studentéw, ktérzy sg aktualnie zatrudnieni na
podstawie umowy o prace oraz umowy cywilno-prawnej lub prowadzg wtasng dziatalnos¢
gospodarczy. Zaliczanie praktyki na podstawie wykonywanej pracy jest nie prawidtowe, gdyz przebieg
praktyki zawodowe]j powinien odbywac sie poprzez udziat studenta w zajeciach ujetych w programie
oraz planie studidw, zorganizowanych przez Uczelnie.

Rekomenduje sie usuniecie z Regulaminu Praktyk Zawodowych mozliwosci zaliczania praktyk na
podstawie wykonywanej pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach,
do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany. Czas trwania studidow, naktad pracy mierzony liczbg ECTS,
liczba godzin wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, udziat zaje¢ zwigzanych
z prowadzong w Uczelni dziatalnosciag naukowa oraz inne wymagane wskazniki, w tym procentowy
udziat zaje¢ do wyboru i zaje¢ jezykowych sg poprawnie oszacowane i gwarantujg osiggniecie
zamierzonych efektéw uczenia sie. Plan studidw | stopnia obejmuje ksztatcenie w zakresie dwdch
obowigzkowych jezykow obcych, w tym angielskiego oraz (do wyboru) jezyka niemieckiego albo
rosyjskiego. W ramach studiow Il stopnia jest obowigzkowe ksztatcenie w zakresie jezyka angielskiego.
Metody ksztatcenia sg réznorodne i specyficzne, niektére bardzo nowatorskie (multimedialne quizy,
filmy edukacyjne). Wprawdzie studenci sg, ze wzgledu na prace zawodowa, zainteresowani kumulacjg
zaje¢ w danym dniu, to jednak proces osiggania efektéw uczenia sie ulega pogorszeniu. Czeste
przyktady tak znacznej kumulacji zaje¢ oraz ich planowanie w godzinach wieczornych wptywa
niekorzystnie na osigganie efektdw uczenia sie we wszystkich obszarach tj. wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Ogdlne zasady uzyskiwania efektdw uczenia sie okresla Regulamin Studidw uchwalony uchwatg
Senatu. Efekty uczenia dla danego przedmiotu zostaty przedstawione w sylabusach. Sylabusy zawierajg
metodologie oceniania oraz warunki zaliczenia przedmiotu.
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Koordynator praktyk dokonuje wybidrczo sprawdzenia miejsca odbywania praktyk pod wzgledem
zgodnosci wykonywanych zadan przez studentdéw z zakresem praktyk. Dokonywanie sprawdzenia firm
nie jest jednak dokumentowane, przez co utrudniona jest mozliwosé zweryfikowania.

Pomimo profilu ogélnoakademickiego, nalezy stwierdzi¢ duzy nacisk na praktyczne przygotowanie
zawodowe, ktére odbywa sie w warunkach, ktére mozna uznac za wtasciwe dla zakresu dziatalnosci
zawodowej oraz umozliwiajgcych nabycie umiejetnosci praktycznych, niezbednych do poruszania sie
na rynku pracy.

Pracodawcy wskazujg na bardzo dobre merytoryczne przygotowanie studentéw do odbywania praktyk
zawodowych. Wskazujg réwniez na potrzebe zwiekszenia nabywania umiejetnosci w ramach
kompetencji spotecznych. Ponadto przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zwrdcili
uwage na zbyt krotki okres trwania praktyki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na studia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze okresla Uchwata
nr 2479 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 czerwca 2019 r. (wczesniej obowigzywata
Uchwata nr 2322 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 19 grudnia 2018 r). W postepowaniu
kwalifikacyjnym dla kandydatéw na studia | stopnia brane sg pod uwage wyniki egzaminu dojrzatosci
z nastepujacych przedmiotéw: geografia, historia, matematyka, wiedza o spoteczenstwie. Zasady
przyjec¢ na studia zostaty okreslone odrebnie dla kandydatow, ktérzy: zdali nowg mature, posiadajg
dyplom European Baccalaureate, zdali tzw. “starg mature”, posiadajg Swiadectwo dojrzatosci uzyskane
za granicg, zdali Mature Miedzynarodowa. W postepowaniu kwalifikacyjnym dla kandydatéw na studia
Il stopnia brana jest pod uwage ocena na dyplomie ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidéw
drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich na kierunkach nalezacych do dziedziny nauk
spotecznych oraz srednia arytmetyczna ocen ze studidw. O przyjeciu na studia decyduje pozycja na
liscie rankingowej wynikajgca z kryteriéw rekrutacji oraz limitu miejsc na kierunku. Warunki przyjec na
studia, kryteria kwalifikacji oraz procedury rekrutacyjne sg obiektywne, przejrzyste i selektywne,
zapewniajg rowne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow reguluje Uchwata nr 2541 Senatu Uczelni z dnia 13 wrzesnia 2019 r. w sprawie
okreslenia sposobu potwierdzania efektow uczenia sie. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie
mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktow ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studiow.
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Potwierdzenie efektow uczenia sie odbywa sie na pisemny wniosek ztozony przez kandydata. Wniosek
musi zawierac¢ informacje o kierunku studiéw, poziomie ksztatcenia oraz zajeciach, z ktérymi zwigzane
sg efekty uczenia sie, o ktdrych potwierdzenie ubiega sie kandydat. Procedure przeprowadza komisja
ds. potwierdzania efektéw uczenia sie dziatajac zgodnie z par 3, 4 i 7 powyzszej Uchwaty. Stawiane
wymagania i kryteria zaleznie od aplikowanego poziomu studidéw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji
oraz oceny adekwatnosci efektdw uzyskanych poza systemem studidw. W okresie objetym akredytacjg
nie byto przypadku koniecznosci potwierdzania efektéw zdobytych poza systemem studidw.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaty okreslone w Regulaminie Studiéw
Uniwersytetu w Biatymstoku (Uchwata nr 2527 Senatu z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie uzgodnienia
Regulaminu Studidw Uniwersytetu w Biatymstoku). Student innej uczelni, w tym réwniez zagranicznej,
moze ubiegac sie o przyjecie na studia prowadzone w Uczelni po ukonczeniu pierwszego roku studiéw
pod warunkiem, ze wypetnit wszystkie obowigzki wynikajagce z przepiséw obowigzujgcych
w poprzedniej uczelni. Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej, jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dziekan, w przypadku studentéw cudzoziemcéw na wniosek Dziekana - Rektor.
Stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie przeprowadza sie przede wszystkim na
podstawie sylabusow z wtasciwych przedmiotéw (z wymienionymi przypisanymi efektami uczenia sie),
programow studiéw, a takze dokumentdw, ktére potwierdzajg uzyskanie tych efektow (karty osiggniec
studenta, dyplomy). W przypadku stwierdzenia rozbieznosci pomiedzy dotychczas osiggnietymi
efektami uczenia sie a efektami wtasciwymi dla kierunkéw Jednostki, Dziekan wydaje decyzje
0 przyjeciu, okresla warunki, termin i sposdb uzupetnienia réznic programowych, a takze ustala wykaz
zaje¢ réwnowaznych realizowanych w uczelni, z ktérej przenosi sie student wraz z okresleniem liczby
punktéw ECTS przyznanej tym zajeciom.

Studentowi przenoszgcemu zajecia zaliczone w innej uczelni, w tym zagranicznej, przypisuje sie taka
samga liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie w ramach programu studiéw dla
zaje¢ na danym kierunku studiow Uniwersytetu w Biatymstoku.

Warunki ukonczenia studidw oraz trybu dyplomowania na studiach pierwszego i drugiego stopnia
zostaty okreslone w Regulaminie Studidw Uczelni obowigzujagcym od dnia 1 paZdziernika 2019 r.,
wprowadzonym uchwatg nr 2527 Senatu z dnia 26 czerwca 2019 r., oraz w przepisach Zarzadzenia nr
3 Rektora z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie zasad weryfikacji pisemnych prac dyplomowych
w ramach obowigzujgcych w Uczelni procedur antyplagiatowych i Zarzadzeniu nr 2 Rektora z dnia 30
stycznia 2019 r. w sprawie elektronicznego archiwizowania prac dyplomowych. Egzamin dyplomowy
na studiach | i Il stopnia przeprowadzany jest w formie ustnej: po krotkiej prezentacji problematyki
i celu pracy, student odpowiada na pytanie komisji dotyczace przedmiotu pracy, nastepnie losuje dwa
pytania z listy — Zestaw pytan ogdlnych dla danego kierunku studiéw oraz jedno pytanie z listy Zestaw
pytan specjalnosciowych/specjalizacyjnych. Z kazdej czesci egzaminu dyplomowego komisja wystawia
ocene, a wynik ogdlny egzaminu ustala na podstawie ocen otrzymanych z poszczegdlnych czesci
egzaminu. Wynik koAcowy na dyplomie to suma 0,7 $redniej arytmetycznej wszystkich ocen
uzyskanych w trakcie studiéw, 0,2 Sredniej ocen z pracy oraz 0,1 oceny egzaminu dyplomowego.
Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.
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Sprawdzanie i ocenianie stopnia osiggania efektéw uczenia sie w Jednostce jest procesem
kilkustopniowym i sktada sie z dziatan podejmowanych przez Kolegium Dziekanskie, kierownikéw
katedr/zaktadow, Kierunkowy Zespdt Dydaktyczny, Wydziatowg Rade Konsultacyjng, Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze koordynatoréw i prowadzacych odpowiedzialnych za
poszczegdlne przedmioty. W procesie tworzenia, sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie, a tym
samym programow studidw i plandw studiéw, stosuje sie matryce efektdow uczenia sie, analize
wynikéw osigganych przez studentéw, metody oceny pracy studenta, ankiety studenckie i ankiete
absolwentéw. Zespdt oceniajacy stwierdza, ze efekty uczenia sie w zakresie wiedzy sprawdzane s3
najczesciej w formie egzaminu (zaliczenia) ustnego lub pisemnego (egzamin zawiera pytania testowe
zamkniete lub otwarte). O wybranej formie egzaminu, zaliczeniu wyktadu badz ¢wiczen prowadzacy
zajecia informuje studentéw w trakcie pierwszych zajec. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg
korzystaé z alternatywnych form studiowania i zaliczania przedmiotéw.

Zgodnie z Regulaminem Studidw (& 23) uzyskanie przynajmniej 51% punktéw mozliwych do zdobycia
w trakcie zaliczen i egzamindéw pozwala uznaé, ze student opanowat w sposéb dostateczny efekty
uczenia sie zatozone dla przedmiotu. Analiza przedstawionych w sylabusach na studiach | stopnia zasad
weryfikacji efektow wskazuje, ze granica uzyskania zaliczenia wyktadu badz/i ¢wiczen bywa nizsza tj.
okreslana jest jako 50% mozliwych do uzyskania punktéw (podstawy miedzynarodowych stosunkow
gospodarczych, matematyka, podstawy prawa, miedzynarodowa obrona praw czfowieka, statystyka
matematyczna).

Ocena wystawiana w ramach zaliczenia zaje¢ i egzaminu jest wpisywana do systemu USOS. Prace
pisemne (referaty, sprawdziany, prace egzaminacyjne itp.) s po ocenieniu, na zyczenie studentow,
udostepniane do wgladu. W mysl Regulaminu Studidw student ma zagwarantowang mozliwos¢
jednokrotnego poprawienia kolokwium lub egzaminu, z ktérego otrzymat ocene niedostateczna.

Dziekan moze w uzasadnionych przypadkach zarzadzi¢ egzamin komisyjny lub zaliczenie komisyjne.
Powyzsze rozwigzanie zachodzi w sytuacjach konfliktu zwigzanego z formg weryfikacji i uzyskang oceng
efektow uczenia sie.

Analiza sylabuséw prowadzi do wniosku, ze test (pytania zamkniete badz otwarte) jest dominujaca
metodg weryfikacji wiedzy chociaz stosowane sg réwniez egzaminy ustne (ekonomia rozwoju:
losowanie pytan z listy; historia gospodarcza: egzamin pisemny lub ustny), czy tez kolokwia w trakcie
semestru. Nalezy stwierdzi¢, ze test nie jest wtasciwg forma weryfikacji umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, chociaz niewatpliwie zapewnia w stopniu maksymalnym bezstronnos¢ procesu
weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnosé ocen. Natomiast w przypadku ¢wiczen przewazajg
metody weryfikacji efektdw uczenia sig, ktére sg bardziej skuteczne i wtasciwe jako sposoby oceny nie
tylko wiedzy, lecz rowniez umiejetnosci i kompetencji spotecznych: aktywnosé na zajeciach, udziat
w dyskusji, indywidualne oraz grupowe projekty, uczestnictwo w negocjacjach elektronicznych, testy
online na platformie BlackBoard, praca praktyczna przy komputerze,

Wyktadowcy, ktdrzy prowadzg zajecia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze stosujg
metody weryfikacji wiedzy i oceny osiggania przez studentow efektdw uczenia sie, ktére umozliwiajg
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci: m.in. egzamin pisemny (pytania otwarte) i ustny, kolokwia w trakcie semestru, ocena
aktywnosci podczas zaje¢, eseje, indywidualne i zespotowe projekty studenckie (prezentacje),
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rozwigzywanie zadan i krzyzéwek, opracowanie planu badawczego (seminaria dyplomowe). Metody
te stanowig wtasciwe sposoby weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Na pierwszym stopniu przewidziany jest jezyk angielski (w wymiarze 120h). Sylabus przedmiotu (part
1-2) jako metody sprawdzenia stopnia opanowania jezyka przewiduje w trakcie semestru co najmniej
jedna kartkéwke i jedno kolokwium, prace pisemne, aktywnos¢ na zajeciach (brak sylabuséw do part
3i4). Tresci przedmiotowe zwigzane s3 z biznesowg i ekonomiczng terminologig ukierunkowang na
problematyke miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych. Metody weryfikacji w stopniu
wystarczajgcym umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka na poziomie B2. Plan studiow
przewiduje rowniez do wyboru (obowigzkowy) lektorat z jezyka niemieckiego (part 1 i 2) albo
rosyjskiego (part 1i2) (wymiar obu lektoratéw to 60 h). Stosowane metody oceny opanowania jezyka
to: testy pisemne i wypowiedzi ustne, prezentacje.

W planie studiéw na drugim stopniu przewidziany jest jezyk obcy (angielski) — lektorat (w wymiarze
30h). Stosowane metody weryfikacji stopnia osiggniecia efektdw polegajg na ocenie: zadan pisemnych,
ustnych wypowiedzi z dziedziny specjalizacji studenta, aktywnego udziatu w zajeciach, obecnosci.
Weryfikacja efektéw przedmiotu jezyk obcy (angielski) — specjalistyczny warsztat jezykowy (30h)
polega na ocenie prezentacji i /lub pracy pisemnej, testow czgstkowych i semestralnych oraz pracy
w matych grupach. Tresci przedmiotowe zwigzane sg z biznesowg i ekonomiczng terminologia,
ukierunkowang na problematyke miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych. Metody weryfikacji
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka na poziomie B2+, w tym jezyka specjalistycznego.

Zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ okresla Decyzja
nr 27/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw z dnia 16 pazdziernika 2020 r. w sprawie
organizacji i form ksztatcenia na Wydziale Ekonomii i Finanséw w roku akademickim 2020/2021.

Prowadzone analizy pozycji absolwentow na rynku przez Uczelnie pozwalaja na dokonanie oceny
osiggnietych przez studentéw efektoéw uczenia sie.

Tematyka prac etapowych oraz prac dyplomowych jest zgodna z poziomem i profilem kierunku.
Stosowane metody weryfikacji prac etapowych sg dostosowane do osigganych efektéw. Pewne
zastrzezenia budzi metodyka prac dyplomowych oraz w niektérych przypadkach — zbyt skromna
literatura obcojezyczna.

W Raporcie Samooceny znajduje sie informacja, iz studenci Kota Naukowego Ekonomii
Miedzynarodowej sg autorami publikacji naukowych.

Rekomenduje sie korekte minimalnej wartosci (okreslonej procentowo) punktéw, ktére student musi
uzyskac, aby otrzymac zaliczenie. Wprowadzié grupy zréznicowane poziomem zaawansowania na
zajeciach jezykowych np. w skali Wydziatu oraz rozwazenie zastgpienia testu, jako dominujgcej metody
oceny postepow w procesie ksztatcenia, metodami weryfikacji, ktére umozliwig petniejszg ocene
efektdw w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Warunki przyje¢ na studia, kryteria kwalifikacji oraz procedury rekrutacyjne sg obiektywne, przejrzyste
i selektywne, zapewniajg rowne szanse w podjeciu studiow na kierunku.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w zagranicznej
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji tych efektéw oraz ocene ich adekwatnosci w zakresie, ktéry
odpowiada efektom uczenia sie w programie studiow na kierunku MSG w Uniwersytecie
w Biatymstoku.

Opracowany system weryfikacji efektéw uczenia sie w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz
ich wynikdw umozliwia monitorowanie postepdw w osigganiu zatozonych efektdw uczenia sie oraz ich
wiarygodng ocene, jednak nalezatoby rozwazyé¢, czy stosowanie testow jako metody sprawdzania
osiggniecia efektéw jest w przypadku tak wielu przedmiotow wtasciwe ze wzgledu na nieskutecznos¢
tej metody w weryfikacji umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Istotny element procesu weryfikacji osigganych efektdw na ocenianym kierunku stanowi proces
dyplomowania, w ramach ktérego student jest zobligowany napisa¢ prace licencjackg badz
magisterskg oraz zda¢ egzamin dyplomowy. Praca dyplomowa powinna kompleksowo zweryfikowaé
umiejetnosci studenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz czesciowo - kompetencji spotecznych
(aspekty etyczne), w obszarze przeprowadzania badan pierwotnych lub wtdrnych, badz tez
projektowania praktycznych rozwigzan problemdéw wtasciwych z punktu widzenia kierunku i profilu
ogoblnoakademickiego. Poziom prac jest dos$¢ dobry, jednakie przeprowadzona analiza losowo
wybranych prac wskazuje, ze nie wszystkie prace dyplomowe zawierajg pytania badawcze, hipotezy
badzZ tezy oraz opisujg wykorzystane metody badawcze.

W kwietniu 2019 r. studencki Kota Naukowego Ekonomii Miedzynarodowej zorganizowali konferencje
naukowa pt.” Dziatania w ramach wspodtpracy transgranicznej i miedzyregionalnej”. Raport Samooceny
podaje, ze wynikiem uczestnictwa studentéw konferencjach sg publikacje naukowe jednakze nie
podano szczegdtéw.

Zespot oceniajgcy rekomenduje przeprowadzenie korekty minimalnej wartosci (okreslonej
procentowo w sylabusach) punktéw, ktére student musi uzyskaé, aby otrzymac zaliczenie. Ponad to
wprowadzenie na zajeciach jezykowych grup zréznicowanych pod wzgledem poziomu zaawansowania
(np. w skali Wydziatu), bytoby korzystne z punktu widzenia zatozonych efektéw uczenia sie. Zesp6t
oceniajacy rekomenduje réwniez rozwazenie zastgpienia testu jako dominujgcej obecnie metody
oceny postepéw w procesie ksztatcenia metodami weryfikacji, ktére umozliwig petniejszg ocene
efektdw w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W raporcie samooceny wskazano 72 pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych,
ktdry sg zatrudnieni na Wydziale Ekonomii i Finansdw Uniwersytetu w Biatymstoku. W Jednostce nie
ma zatrudnionych pracownikdw naukowych. Strukture zatrudnienia prezentuje ponizsza tabela.

Stanowisko Pracownicy badawczo- Pracownicy dydaktyczni
dydaktyczni

Profesor 6 1

Profesor Uczelni 11

Adiunkt ze stopniem doktora 2 1

habilitowanego

Adiunkt ze stopniem doktora 30 2
Asystent ze stopniem doktora 5
Asystent z tytutem 13 1

zawodowym magistra

Razem 67 5

Jak wynika z tabeli, 93% pracownikéw to pracownicy badawczo-dydaktyczni. Z tej grupy 48 osdb
prowadzi zajecia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Zgodnie z przedstawiong
dokumentacja, pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku posiadajg udokumentowany dorobek
naukowy, pozwalajacy zapoznawac studentéw z aktualnymi trendami w dyscyplinie wiodacej dla
kierunku, czyli ekonomia i finanse. W ocenianym okresie trzy osoby otrzymaty tytut profesora, osiem
0s06b uzyskato stopien doktora habilitowanego oraz szesnascie oséb stopient naukowy doktora. Liczbe
awansow naukowych nalezy oceni¢ pozytywnie, gdyz sy one potwierdzeniem rozwoju naukowego
kadry Jednostki.

Pracownicy Jednostki otrzymywali w badanym okresie liczne nagrody i wyrdznienia. Sg to nie tylko
nagrody okresowe, jak nagrody Rektora, ale tez medale za dtugoletnia stuzbe lub lokalne, jak medal
zastuzony dla Uniwersytetu w Biatymstoku. Pracownicy otrzymali rowniez nagrode Wydawnictwa
Springer za najlepszg publikacje konferencyjng oraz nagrody Rektora SGH.

Liczba i rodzaje publikacji za analizowany okres 2014-2019 prezentuje sie nastepujgco:
e artykuty naukowe — 616 publikacji,
e rozdziaty w monografiach naukowych — 379 rozdziatéw,
e monografie — 67 monografii,
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e redakcje monografii naukowych - 36 monografii,
e podreczniki - 4 podreczniki.

Razem liczba publikacji wynosi 1 102. Oznacza to, ze przecietnie na jednego pracownika przypada 15
publikacji, co oznacza srednio 3 publikacje rocznie. Wynik ten jest wiecej niz satysfakcjonujgcy. Warto
zwrdci¢ uwage na to, ze wystepuje zrdznicowanie publikacji z dominujagcym udziatem artykutéw
naukowych. Zgodnie z raportem samooceny, fgczna liczba punktédw uzyskanych w latach 2014-2016
wyniosta 7 554,73. W latach 2017-2020 (do 19.02.2020 r.) liczba punktow w slocie wyniosta 6 683,82.
Sg to wartosci znaczgce, biorgc w szczegdlnosci pod uwage, ze pracownicy publikujag w takich
czasopismach, jak European Research Studies Journal, Emipirical Economics, Sustainability,
Information Science, Symmetry, Operational Research lub European Journal of Operational Research.
Jedna z monografii (w jezyku angielskim) otrzymata drugg nagrode Wydawnictwa Springer, za$ inna
Nagrode Zespotowg | stopnia Rektora SGH w dziedzinie dziatalno$ci naukowej.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni oraz pracownicy dydaktyczni prowadzacy zajecia na kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze posiadajg odpowiednie kompetencje dydaktyczne. Majg
bardzo duze doswiadczenie, co wynika z wielu lat pracy na réznych uczelniach, posiadanych tytutéw
i stopni naukowych. Znaczna cze$¢ pracownikdw pracuje na réznych uczelniach od ponad 15 lat.
Pracownicy posiadajg w dorobku liczne publikacje naukowe samodzielne i zespotowe publikowane od
wielu lat o zasiegu nie tylko krajowym, ale i miedzynarodowym. Istotne jest, ze w kadrze znajdujg sie
rowniez osoby rozpoczynajgce swojg kariere naukowsy i dydaktyczng. Zgodnie z dokumentacja, kadra
uczestniczy w programie Erasmus+ prowadzgc wyktady na zagranicznych uczelniach. Kadra naukowo-
dydaktyczna oraz kadra dydaktyczna prowadzi réwniez zajecia na macierzystej uczelni w jezyku
angielskim dla zagranicznych studentéw. Pracownicy uczestniczg réwniez w Miedzynarodowych
Szkotach Letnich.

Na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze obecnie studiuje 129 oséb co oznacza, ze na
jednego pracownika Jednostki przypada 1,8 studenta, za$ na pracownika prowadzgcego zajecia na
kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze 2,7 studenta. Wskazniki te potwierdzajg, ze
Jednostka zapewnia wtasciwy dostep do pracownika naukowo-dydaktycznego oraz dydaktycznego.

Pracownicy Jednostki prowadzg wyktady w jezyku angielskim. Liczbe wyktadow i ¢wiczen nalezy uznac
za znaczgcy. Wystepuje duza rdéznorodnos$¢ tematdw. Analizujgc liczbe uczestnikéw zaje¢ mozna
przyjac, ze jest ona niewielka, a z oferty korzystaja obcokrajowcy. W grupach nie ma studentéw
polskich, ktorzy w ten sposdb mogg podnosi¢ swoje umiejetnosci zwigzane z jezykiem angielskim.
Maksymalna liczba studentow w grupie wynosi 10 osdb.

Kompetencje pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych sg okresowo oceniane na
podstawie hospitacji oraz ankiety wypetnianych przez studentéw po kazdym semestrze. System oceny
jest nastepujacy: 0 —ocena negatywna, 1 —ocena pozytywna. Na podstawie dostarczonej dokumentacji
stwierdza sie, ze wszyscy pracownicy w trakcie hospitacji zostali ocenieni pozytywnie przez osoby
hospitujace.

Przydzielanie zaje¢ na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze uwzglednia wiedze
i kompetencje pracownikéw, biorgc pod uwage ich doswiadczenie dydaktyczne oraz prowadzone
badania naukowe w dyscyplinie ekonomia i finanse. Potwierdzajg to granty realizowane w Jednostce
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finansowane przez Narodowe Centrum Nauki, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Komisje
Europejskg oraz Urzad Marszatkowski. Projektéw tych byto osiem. Dodatkowo, rokrocznie wszyscy
pracownicy publikujg swdéj dorobek naukowy w formie licznych artykutéw naukowych, monografii,
rozdziatdw w monografiach. W badanym okresie wydano réwniez cztery podreczniki dla studentéw.

Obcigzenie godzinowe nieznacznie przekracza wyznaczone pensum dydaktyczne, co umozliwia
pracownikom prawidfowg realizacje zajeé oraz prowadzenie wtasnych badan naukowych.

Wtadze Jednostki wspierajg pracownikéow w publikowaniu rezultatéw badan swoich pracownikéw, co
zostato potwierdzone w rozmowie z pracownikami. Wspdtpraca pracownikéw ze studentami
powoduje, ze rowniez oni mogg uczestniczy¢ w projektach badawczych lub konferencjach (konferencja
“Dziatania w ramach wspétpracy transgranicznej i miedzyregionalnej”). Jednostka prowadzi polityke
rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej zapisang w Planie rozwoju kadry naukowej na lata 2017-2020
przyjetym uchwatg Rady Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania w 2017 r. Wtadze umozliwiajg réwniez,
osobom prowadzacych badania naukowe zmniejszenie obcigzen dydaktycznych. Do o0sdb
publikujgcych wysokopunktowane artykuty naukowe sg przewidziane dodatki do wynagrodzen.

W zwigzku w pandemiag koronawirusa pracownicy zostali przeszkoleni do ksztatcenia zdalnego. Na
podstawie przeprowadzonych w trakcie wizytacji hospitacji zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze posiadajg
stosowne kompetencje spoteczne i umiejetnosci zwigzane z ksztatceniem hybrydowym. Korzystajg
z zakupionego przez Uczelnie oprogramowania niezbednego do ksztatcenia na odlegtos¢. Wydziat
przeprowadza okresowe hospitacje zaje¢ ksztatcenia zdalnego, z ktdrych sg sporzadzane raporty.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Pracownicy naukowo-dydaktyczni oraz dydaktyczni posiadajg duze doswiadczenie dydaktyczne oraz
dorobek naukowy w analizowanym okresie. Znaczna cze$¢ z nich wykazata réwniez duze doswiadczenie
w praktyce gospodarczej. Pracownicy zgodnie z wymogami dla profilu ogélnoakademickiego posiadajg
liczne publikacje naukowe zwigzane z dyscypling, z ktdrych znaczna liczba zostata wydana za granica
w jezyku angielskim. Duza cze$¢ publikacji jest wysokopunktowana. Pracownicy uczestnicza
w programach miedzynarodowych (m.in. Erasmus+) zwigzanych z wymiang kadry naukowej oraz
prowadzg badania naukowe. W badanym okresie 16 osdb uzyskato stopien doktora, 8 stopien doktora
habilitowanego oraz 3 osoby tytut profesora, co powoduje, ze wystepuje brak zagrozenia zwigzanego
z zapewnieniem rozwoju naukowego pracownikdéw w przysztosci. Kadra zapewnia stabilno$¢ w zakresie
prowadzenia zajec i przekazywania swoich doswiadczen naukowych studentom. Jednostka zapewnia
wsparcie finansowe dla pracownikéw prowadzacych badania naukowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Jednostka posiada zasoby na terenie jednego kampusu przy ul. Warszawskiej 63, w ktdrym s3a
prowadzone zajecia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Uczelnia posiada do realizacji
procesu dydaktycznego piec sal wyktadowych, szes¢ sal éwiczeniowych oraz dwie sale komputerowe.
Pomieszczenia te jednorazowo mogg pomiesci¢ od 30 do 200 oséb. Dodatkowo, w katedrach
wystepujg sale do prowadzenia seminariow i konsultacji. Zaréwno sale wyktadowe, jak i sale
¢wiczeniowe posiadajg stosowne wyposazenie multimedialne, takie jak projektor multimedialny
z komputerem. Dodatkowo, na potrzeby zaje¢ z jezyka obcego, Jednostka korzysta z sal
multimedialnych jezykowych wyposazonych w komplet pomocy naukowych.

Wydziat posiada na swoim terenie ogdlnodostepny, réwniez dla studentéw, dostep do sieci
bezprzewodowej WiFi. W budynku Woydziatu sg réwniez ogdlnodostepne trzy stanowiska
z komputerami podtgczonymi do sieci internetowej, usytuowane w pasazu. Kazdy student moze
w dowolnym momencie z nich korzystac.

Laboratoria komputerowe sg wyposazone w stosowne oprogramowanie (MS Office, PS-Imago 5.1).
W laboratoriach mozna réwniez potaczy¢ sie z bazami danych biblioteki. Wskazane oprogramowanie
jest wystarczajgce do osiggniecia efektéw uczenia sie sformutowanych dla kierunku. Laboratoria
komputerowe, podobnie jak sale dydaktyczne, sg udostepniane na wniosek studentéw, réwniez poza
godzinami zajeé. Dotyczy to w szczegdlnosci kot naukowych, ktére mogg zarezerwowaé sale na caty
semestr.

Nalezy zaznaczyé, ze infrastruktura zostata w petni dostosowana do sytuacji zwigzanej z pandemia
koronawirusa. Zakupiono stosowne oprogramowanie do ksztatcenia na odlegtos¢ (MS Teams,
Blackboard, Zoom), a studentom, w zaleznosci od potrzeb, wypozycza sie do domu komputery, aby
umozliwi¢ im nauke w domu.

Biblioteka posiada pokaziny zaséb ksigzek i czasopism. W odpowiedzi na potrzeby kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze Uczelnia dysponuje ksiegozbiorem, ktory zapewnia dostep do
literatury specjalistycznej. Pracownicy i studenci majg wptyw na zakup nowych pozycji przez zgtoszenia
zaopatrzeniowe. Uniwersytet w Biatymstoku posiada réwniez wykupiony dostep do najbardziej
znaczacych baz zawierajacych aktualne artykuty naukowe (m.in. Econlit with Full Text, Cambridge
Journals Online Kolekcja HSS, Oxford University Journal Kolekcja HSS). W formie papierowej s3
dostepne takie czasopisma, jak: Ekonomista, Sprawy Miedzynarodowe, The Economist, Optimum
Economic Studies. Dodatkowo, pracownicy i studenci majg dostep do 54 czasopism krajowych
i zagranicznych, ktérych prenumerata zostata zakoriczona. Czasopisma te sg dostepne w formie
papierowe;.

Oprocz dostepu do ksigzek w formie papierowe, pracownicy oraz studenci majg dostep réwniez do e-
bookéw, co jest istotne w obecnej sytuacji. Uczelnia ma wykupiony dostep do eBook Collection
z dostepem do 369 ksigzek oraz Ibuk Libra, w ktérej ma dostep do 658 pozycji. Sg to pozycje zgodne
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z programem nauczania na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Oceniana jednostka
dostarczyta liste 268 ksigzek obcojezycznych, ktére sg przeznaczone dla studentéw kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Sg to pozycje od 1990 do 2020 roku. Udostepniono réwniez
liste ksigzek (krajowych i zagranicznych) wystepujgcych w bibliotece, powigzanych z konkretnym
przedmiotem wystepujgcym w programie studidow | i Il stopnia. Przecietnie, do kazdego przedmiotu
jest przypisanych piec pozycji. W bibliotece znajdujg sie wszystkie monografie zalecane w sylabusach.
Liczba egzemplarzy jest dostosowana do procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw
studiujgcych na kierunku. Zalecane artykuty naukowe w sylabusach znajdujg sie w wykupionych przez
Uczelnie bazach danych.

Godziny otwarcia biblioteki sg przystosowane do dyspozycji czasowej studentéow studidéw
stacjonarnych. Studenci majg dostep do drukarek oraz ksero. Zasoby biblioteczne sg aktualizowane na
biezgco. Literatura zwigzana z ocenianym kierunkiem jest aktualna. Uczelnia reaguje na kazidg
informacje ze strony pracownikéw i studentdw, jesli zachodzi potrzeba zakupu ksigzek, ktore sg
niezbedne, poza planem zakupéw przez kierownictwo biblioteki.

Dziekanaty sg w petni wyposazone w sprzet komputerowy, kserokopiarki i inny sprzet niezbedny do
obstugi studentow.

Na terenie budynku Jednostki znajduje sie placdwka gastronomiczna, z ktdrej studenci korzystajg
w trakcie przerw miedzy zajeciami. Serwowane sg w niej gorace positki. W budynku sg zainstalowane
automaty z napojami i przekgskami. Wydziat dysponuje miejscami parkingowymi, w tym miejscami dla
0s6b z niepetnosprawnoscig. Dodatkowo, wystepujg 3 stanowiska dla rowerdéw, ktére s3
zabezpieczone.

Uczelnia posiada wtasny basen, sale gimnastyczng oraz akademiki dla studentow. Dla pracownikéw
z zewnatrz (gtéwnie profesoréw wizytujgcych) zapewnia pokoje, ktére sg dostepne w wyznaczonych
obiektach (gtéwnie hotele), w tym réwniez jest jedno w petni wyposazone mieszkanie.

Istotng zaletg, niezbedng w obecnych czasach, jest przystosowanie w petni obiektéw Uczelni do pracy
ze studentami z niepetnosprawnoscig. Dotyczy to zaréwno poruszania sie po obiekcie (korytarze,
windy), jak i pracy w salach dydaktycznych (petle indukcyjne), laboratoriach oraz w bibliotece. Réwniez
w salach wyktadowych sg wyznaczone stanowiska dla oséb z niepetnosprawnoscig, m.in. na wdozkach
inwalidzkich. Biblioteka posiada sprzet dla stabowidzgcych. Interesujacg inicjatywa sg napisy w jezyku
Braille’a na drzwiach dziekanatéw, sal wyktadowych i ¢wiczeniowych.

Witadze Uczelni dokonujg okresowego przegladu infrastruktury dydaktyczneji bibliotecznej. Na biezgco
jest sprawdzany stan sprawnosci komputerdw i innych urzadzen w laboratoriach, ktére okresowo s3
wymieniane na nowe, wydajniejsze jednostki. Na komputerach aktualizuje sie oprogramowanie, ktére
w badanym okresie byto w najnowszych wersjach. Uczelnia reaguje na wszelkie uwagi pracownikow
i studentdw, jesli chodzi o biezgce naprawy lub przystosowanie sal dydaktycznych do prowadzenia
zajec.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uniwersytet w Biatymstoku posiada stosowng baze dydaktyczng do prowadzenia zaje¢ na kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Dotyczy to sal audytoryjnych (auli wyktadowych),
¢wiczeniowych i laboratoryjnych. Sale te sg dostosowane do uczestnictwa w zajeciach oséb
z niepetnosprawnoscia. Biblioteka zawiera odpowiednig liczbe wolumindéw, zaréwno w wersji
papierowej, jak i elektronicznej, ktére zapewniajg prowadzenie zaje¢ na ocenianym kierunku.
Biblioteka zapewnia rowniez odpowiedni dostep dla oséb z niepetnosprawnoscig. Dostep do baz
artykutéw naukowych, krajowych i zagranicznych jest wtasciwy. Sprzet komputerowy jest wymieniany
na biezgco, a oprogramowanie aktualizowane. Infrastruktura dydaktyczna, zasoby biblioteczne, sg na
biezgco monitorowane przy zaangazowaniu pracownikéow i studentéw. Uczelnia posiada miejsca
parkingowe dla studentéw, w tym dla osdb z niepetnosprawnoscig. Posiada réwniez stanowiska dla
roweréw. W zakresie dziatalnosci naukowe] Uczelnia wspiera pracownikow przez uzyczanie sprzetu
komputerowego i oprogramowania specjalistycznego pozwalajgcego przeprowadzanie rdzinego
rodzaju analiz statystycznych, ekonometrycznych. Na potrzeby badan naukowych Uczelnia zakupita
dostep do licznych baz artykutdw naukowych, informacji o przedsiebiorstwach, rynkach itp.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uniwersytet w Biatymstoku wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: z instytucjami
publicznymi, urzedami oraz, przede wszystkim, z przedsiebiorstwami prywatnymi. Organem
odpowiedzialnym za kontakt z otoczeniem jest, powotana przez Dziekana, Rada Konsultacyjna
Wydziatu, do ktérej zaproszono m. in. przedstawicieli firm wspétpracujacych z uczelnia.

Do zadan Rady Konsultacyjnej nalezg przede wszystkim:

e opiniowanie strategii rozwoju Jednostki,

e opiniowanie nowych kierunkdéw studidw i specjalnosci,

e opiniowanie zmian w programach studidow, pod katem dostosowania efektéw uczenia sie do
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy,

e wspdtpraca w zakresie badan ankietowych dotyczacych opinii  pracodawcéw
o poziomie kwalifikacji zatrudnianych absolwentoéw,

e wyrazanie opinii w innych sprawach dotyczacych Jednostki na prosbe Dziekana lub
z wiasnej inicjatywy,

e wspodtpraca w zakresie praktyk zawodowych, stazy, wizyt studyjnych organizowanych dla
studentow i doktorantow,
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e wymiana wiedzy i doswiadczer miedzy pracownikami Jednostki a przedstawicielami otoczenia
poprzez czynny ich udziat w konferencjach i seminariach naukowych organizowanych przez
Jednostke,

e wspieranie procesOw integracji Srodowiska naukowego z gospodarka regionalng,

e wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju i promocji Jednostki.

Cztonkowie Rady uczestniczg w cyklicznych spotkaniach udokumentowanych protokotami z posiedzen.
W trakcie wizytacji zapoznano sie z w/w protokotami od 2017 do 2020 roku. Rada Konsultacyjna
zgodnie z Regulaminem spotyka sie w razie potrzeby, minimum jeden raz w roku. W 2020 odbyly sie
dwa posiedzenia Rady. Najwazniejsze sprawy poruszane na posiedzeniach to: wymiana wiedzy,
doswiadczen i pogladdéw dotyczacych nowoczesnych form ksztatcenia, dostosowywania programéw
studiow do aktualnego zapotrzebowania rynku pracy oraz wspodtpraca w zakresie badawczo —
rozwojowym.

Uczelnia posiada zawarte umowy o wspotpracy z instytucjami i firmami w zakresie organizacji praktyk,
wizyt studyjnych oraz prowadzenia zaje¢ przez pracownikéw firm z otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Uczelnia ktadzie duzy nacisk na nauczanie praktyczne wspotpracujgc z pracodawcami
reprezentujgcymi wiele branz w zakresie zgodnym z koncepcjg i celami ksztatcenia. Do najwazniejszych
partnerdw naleza: Izba Celna oraz Izba Administracji Skarbowej w Biatymstoku, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Podlaskiego, ADAMPOL S.A., Idea Logistic, Premium Cargo sp. z 0.0. sp. k., Centrum
Logistyczne w tososnej, NEXT LOGISTIC, UNIBEP S.A., KAN Sp. z 0.0., Mlekovita, SaMASZ, Alfaco Polska
czy Polfood Logistic sp. z 0.0., BARTER S.A., Biuro Agencji Celnej VISTA, KoPlac, BIOKOM Technologia
Sp. z 0.0., EuroKreis Express Internationale Transporte e.k.

Uczelnia realizuje projekt ,Kuznia Kompetencji studentow Wydziatéw Ekonomii i Zarzadzania oraz
Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku” - w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Osi
Priorytetowej lll Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju. Dzieki programowi studenci MSG mogg
bra¢ udziat w zajeciach warsztatowych, certyfikowanych szkoleniach i pracach projektowych -
realizowanych we wspétpracy z pracodawcami.

Pracodawcy, podczas spotkania, potwierdzili wspdtprace z uczelnig w zakresie opiniowania programoéw
ksztatcenia, jak réwniez wskazali na pozytywne efekty w przypadku zgtaszanych przez nich uwag
i sugestii, co do nabywanych umiejetnosci przez studentéw. Podkreslili potrzebe zwiekszenia dziatan -
np. kursy lub szkolenia w zakresie ksztattowania kompetencji miekkich.

Przedstawiciele pracodawcéw mocno podkreslili otwartos¢ Uczelni na wspotprace, ktéra przynosi
obopdlne korzysci, jednak w zwigzku z trwajgcym stanem epidemii nie wszystkie udaje sie zrealizowac,
jak np. przygotowane przy udziale interesariuszy konferencje.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspdtpracy z wieloma firmami w zakresie organizowania praktyk
zawodowych, prowadzenia zaje¢ przez praktykéw oraz wspdlnych dziatan majgcych na celu
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przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy. Pracodawcy potwierdzili Scistg wspotprace
z Uczelnig, mocno akcentujgc elastyczno$¢ i otwartos¢ Uczelni jak réwniez zapotrzebowanie na
absolwentéw, ktérzy sg chetnie zatrudniani.

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym daje studentom mozliwos¢ przygotowania do
wejscia na rynek pracy oraz witasciwego ich przygotowania do rozpoczecia pracy zawodowej.

Wspétpraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze zaangazowanie
zaréwno Uczelni jak i pracodawcow, wskazujgc jak bardzo wazinym elementem jest nauczanie
praktyczne. Dzieki powotanej Radzie Konsultacyjnej mozliwe jest weryfikowanie wspdtpracy otoczenia
spoteczno-gospodarczego z Uczelnig. Wspdtpraca ta ma charakter regularnych spotkan, ktérych celem
jest doskonalenie efektow uczenia sie, wskazywanie kierunkéw potrzeb rynku pracy oraz
konsultowanie loséw absolwentéow pod katem wtasciwego doboru programu studiéw. Sktad Rady
Konsultacyjnej dobrany jest pod katem potrzeb wizytowanego kierunku, dajgc mozliwos$¢ zapoznania
sie studentéw z rynkami zagranicznymi a wspotpraca z przedstawicielami m.in. stuzb celnych, strazy
granicznej czy stuzb kontroli skarbowej wpisuje sie wprost w realizacje programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze mozna
oceni¢ z punktu widzenia kilku kryteriow. Sg nimi: nauka jezykéw obcych, prowadzenie zaje¢ na
kierunku w jezyku obcych oraz umozliwienie wymiany miedzynarodowej studentéw i wyktadowcow.
Wymienione kryteria mogg by¢ ocenione przez pryzmat wyznaczonego celu w strategii Uczelni: 2.5.
Internacjonalizacja procesu ksztatcenia.

Zespot oceniajacy stwierdzit, ze poziom umiedzynarodowienia jest na poprawnym poziomie. Studenci
majg lektorat w jezyku angielskim (na studiach I i Il stopnia) oraz majg mozliwos¢ wyboru drugiego
jezyka na studiach | stopnia. Studenci mogg réwniez skorzysta¢ z oferty Uniwersyteckiego Centrum
Nauki Jezykéw Obcych GLOTTA.

Z Raportu Samooceny wynika, ze Wydziat oferuje szerokie spektrum wyktadéow w jezykach obcych,
z ktérych korzystajg studenci z innych krajow. Przedstawiona oferta zawiera 46 przedmiotow w jezyku
obcym, ktére wpisujg sie w obszar tematyczny kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze.
Przedmioty te oferowane sg zaréwno studentom |, jak i Il stopnia w semestrze zimowym oraz letnim.
Analiza informacji wskazuje, ze w wyktadach tych nie uczestniczg studenci z Polski. Na kierunku
studiujg studenci z zagranicy, z Biatorusi i Ukrainy.
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Rekomenduje sie wprowadzenie do programu studidw Il stopnia jednego przedmiotu kierunkowego
lub specjalnosciowego w jezyku angielskim. Mozna rozwazy¢ podobne dziatanie na | stopniu studidw.
Po uruchomieniu kierunku w jezyku angielskim nie bedzie to konieczne, cho¢ wskazane.

Uczelnia zapewnia zarédwno pracownikom, jak i studentom mozliwos$¢ wyjazdu na inng uczelnie,
gtéwnie w ramach programu Erasmus+. Uczelnia rdwniez uczestniczy w innych programach (np.
EU4EU, non-degree). W latach 2013-2020 z programu Erasmus+ skorzystato 22 studentéw kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze. W semestrze zimowym na Wydziale studiowato 30 studentéw
zagranicznych. Uczelnia gtdéwnie dokonywata wymiany z uczelniami z Portugalii, Hiszpanii, Butgarii oraz
Wrtoch (liczba podpisanych uméw wynosi 37). W 2017 roku studenci kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze mieli mozliwosé uczestniczenia w Miedzynarodowym Forum Publicznym oraz
wyjezdzali na konferencje studentéw, takie jak miedzynarodowe forum Swiatowej Organizacji Handlu.
Wydziat, na potrzeby studentéow kierunku, podejmuje szereg inicjatyw w ramach
internationalizatiion@home, organizujagc m.in. cyklicznie Being International - Miedzynarodowy
Tydzien Nauki i Edukacji oraz Miedzynarodowg Szkote Letnig “Finance for Five”.

W latach 2014-2020 z wymiany miedzynarodowej skorzystato ponad 20 pracownikéw Wydziatu
prowadzacych zajecia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Znaczna czesc
pracownikéw uczestniczyta w programie wymiany kilkukrotnie. Oprdcz programu Erasmus+
pracownicy uczestniczyli w wizycie studyjnej w Kilonii w ramach miedzynarodowego projektu
“Nawigacja 50 plus — interdyscyplinarny model zapewnienia warunkéw pracy osobom po 50 roku zycia
w mikro, matych i Srednich firmach”.

Pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze
realizowali rowniez staze miedzynarodowe. Staze odbyto m.in. w Instytucie Polityki Ekonomicznej
im. J. Gajdara w Moskwie oraz Queensland University of Technology w Brisbane.

Na Wydziale sg przeprowadzane corocznie oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia. Obejmuja
one zaréwno pracownikéw, jak i studentéw i dotyczg oceny skali, zakresu oraz i zasiegu ich aktywnosci
miedzynarodowej. Z analiz sporzgdzane sg raporty przedstawiane wtadzom Uczelni oraz pracownikom.

Warto zwrdci¢ uwage, ze Jednostka czyni starania zwigzane z uruchomieniem anglojezycznej wersji
kierunku international economic relations, co bedzie uzaleznione od zainteresowania ze strony
kandydatéw w ramach rekrutacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka czyni realne starania zwigzane z umiedzynarodowieniem kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze. Pracownicy oraz studenci uczestnicza w wymianie w ramach rdznych
programow, w szczegdlnosci w programie Erasmus+. Wydziat posiada szeroki wachlarz przedmiotéw
w jezyku angielskim, z ktérego korzystajg studenci obcokrajowcy.
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Analiza publikacji naukowych wskazuje, ze rdwniez w tym zakresie sg spetnione wymogi zwigzane
z rozwojem naukowym pracownikdw na arenie miedzynarodowej. Pracownicy aktywnie (wystgpienie
z referatem) uczestniczyli w badanym okresie w licznych konferencjach, m.in. w Niemczech, na
Ukrainie, w Biatorusi i Serbii. Realizujg réwniez projekty miedzynarodowe m.in. w Moskwie i Brisbane.

Wydziat przeprowadza okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce
zaréwno pracownikéw, jak i studentow kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na Wydziale Ekonomii i Finansow Uniwersytetu w Biatymstoku funkcjonuje system motywowania
i wspierania studentéw w procesie uczenia sie. Oferuje sie studentom réznorodne formy wsparcia,
ktére majg charakter zaréwno formalny, jak i nieformalny. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie
dydaktyczne udzielane przez nauczycieli akademickich.

Studenci ocenianego kierunku wyrazajg dobrg opinie na temat zapewnionego im przez Jednostke
wsparcia. Zajecia majg staty harmonogram, zgodny z planem zajeé. Zachowana jest higiena procesu
ksztatcenia. Studenci pozytywnie oceniajg wsparcie nauczycieli akademickich w procesie uzyskiwania
efektdw uczenia sie. Kadra dostepna jest na konsultacjach podczas ustalonych godzin w pokoju na
platformie MS Teams lub Blackboard oraz poprzez poczte e-mail. Prodziekan wtasciwy ds. studenckich
jest dostepny dla studentdw, a zgtaszane problemy rozwigzywane sg bez zwtoki.

Studenci majg mozliwosé¢ indywidualizacji ksztatcenia poprzez wybdr indywidualnego programu
studidow, wybér specjalnosci, mozliwos¢ wzieciu udziatu w pracach kot naukowych, wybdr tematyki
pracy dyplomowej oraz dobér modutéw obieralnych. Na pierwszych zajeciach studenci sg zapoznawani
ztrescig sylabusa, ttumaczony jest sposdb zaliczenia przedmiotu, przedstawiane sg terminy konsultacji.
Studenci mogg sktadac¢ skargi, wnioski lub sygnalizowaé sytuacje konfliktowe starostom grupy/roku,
samorzgdowi studenckiemu oraz wtadzom dziekariskim.

Kilku prowadzacych na swoim pierwszym wyktadzie informuje studentéw o mozliwosciach rozwoju
naukowego poprzez aktywne uczestnictwo w kotach naukowych. Na spotkaniu z zespotem
oceniajgcym cztonkowie Kota Naukowego Ekonomii Miedzynarodowej wymieniali osiggniecia,
konkursy i konferencje, w ktérych brali udziat dzieki dziatalnosci w kole naukowym. Bez wzgledu na
profil wiodgcy danego kota naukowego, studenci majg nieograniczony dostep do cztonkostwa kazdego
z nich — w zaleznosci od zakresu dziatan badawczych w interesujgcym ich obszarze.
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Wyrdzniajacy sie studenci s motywowani do dalszego rozwoju poprzez system pomocy materialne;j,
w tym stypendium Rektora dla najlepszych studentédw, mozliwos¢ udziatu w konkursach (m.in. konkurs
na najlepszg prace dyplomowg) oraz dodatkowych szkoleniach, a takze witaczanie ich w dziatalnos¢ kota
naukowego. Uczelnia zapewnia réwniez wsparcie oraz mozliwosci rozwoju studentom wymagajgcym
indywidualnego podejscia. Zgodnie z Regulaminem Studiéw majg mozliwos¢ studiowania wedtug
indywidualnej organizacji studidw.

Wyrdzniajgcy sie studenci majg rowniez mozliwos¢ uczestnictwa w konferencjach naukowych w roli
referujgcych, wyjazdu na wymiany akademickie, poszerzenia zakresu realizowanych przedmiotéw czy
personalizacji toku studiéw wedtug wtasnych potrzeb. W przypadku tych ostatnich, realizowane jest to
przez Indywidualny Plan Studiéw (IPS), o ktéry mogg sie ubiegac studenci w trudnej sytuacji, studiujgcy
na dwdch kierunkach, odbywajacy czes¢ studiow w uczelni zagranicznej, realizujgcych czesé studidw
poza uczelnig macierzysta, uczestniczacych w pracach badawczych oraz cztonkowie samorzadu
studenckiego.

Uczelnia daje studentom réwniez mozliwosé rozwijania zainteresowan artystycznych. W ramach
Uniwersytetu w Biatymstoku dziata Chér Akademicki, ktory zrzesza studentéw i absolwentéw Uczelni.
Studenci majg réwniez mozliwos¢ korzystania z oferty koncertéw, spotkan i spektakli organizowanych
przez Uniwersyteckie Centrum Kultury prowadzone przez Uniwersytet w Biatymstoku. Uczelnia, w tym
Wydziat Ekonomii i Finansdw, aktywnie angazuje sie réwniez w organizacje Podlaskiego Festiwalu
Nauki i Sztuki. Oprdcz tego studenci mogg uczestniczy¢ w projektach rozwojowych Uczelni. Jednym
z nich jest projekt ,Kuznia Kompetencji studentow Wydziatéw Ekonomii i Zarzgdzania oraz Prawa
Uniwersytetu w Biatymstoku”, w ramach ktdérego studenci ostatniego roku studiéw | i Il stopnia moga
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, certyfikowanych szkoleniach, a takze pracach projektowych,
ktore ukierunkowane sg miedzy innymi na podniesienie kompetencji w zakresie przedsiebiorczosci,
komunikacji, a takze pracy w grupie.

W Jednostce funkcjonuje Centrum Wsparcia Studentéw i Doktorantéw Niepetnosprawnych. Centrum
przede wszystkim ma na celu informowanie studentéw o mozliwosciach pomocy oraz rozpoznawanie
i podejmowanie dziatarh zapobiegawczych. Na Uczelni, jak i na Wydziale, dziata Petnomocnik Rektora
oraz Petnomocnik Dziekana ds. Oséb Niepetnosprawnych. Juz w momencie rekrutacji na studia
kandydaci moga zapoznac sie z informacjg o wsparciu dla 0séb z niepetnosprawnosciag. W momencie
dostarczenia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci organizowane jest spotkanie indywidualne,
ustalajgce oczekiwania studenta. Uczelnia posiada wypozyczalnie sprzetu oraz systematycznie dba
o niwelowanie barier architektonicznych. Sale dydaktyczne oznaczone sg tabliczkami z alfabetem
Braille’a, przed budynkiem znajduje sie miejsce parkingowe, a w kazdym segmencie znajduje sie
toaleta dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Jednostka prowadzaca oceniany kierunek wspiera studentéw w procesie wchodzenia na rynek pracy
poprzez organizacje praktyk zawodowych, funkcjonowanie Biura Karier za posrednictwem, ktérego
student moze znalez¢ prace, staz lub praktyke zawodowa. Biuro kieruje swoje dziatania do studentéw
poprzez prowadzenie doradztwa zawodowego indywidualnego oraz grupowego (warsztaty
umiejetnosci interpersonalnych), Wirtualne Targi Pracy, informowanie studentéw iabsolwentéw
Uczelni o rynku pracy, dostarczanie informacji o kursach i szkoleniach podnoszacych kwalifikacje
zawodowe. Najwiekszym wydarzeniem sg Targi Pracy w dobie pandemii przeprowadzone
20 pazdziernika br. wirtualnie, ktérych celem jest tgczenie studentdw z pracodawcami. W tegorocznej
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edycji firmy, ktére zgtosity che¢ udziatu, miaty nagrac film oraz zamiesci¢ tam sposéb aplikowania na
konkretne oferty.

System rozpatrywania présb i zazaled dziata sprawnie. Studenci majg mozliwo$é sktadania skarg
i wnioskdw osobiscie, za posrednictwem poczty email lub reprezentujgcego ich opiekuna roku.
Studenci majg rowniez sposobnos¢ bezposredniego kontaktu w sprawach studenckich z Wtadzami
Jednostkii korzystajg z tej mozliwosci. Mozliwos¢ kontaktu z Wtadzami Dziekanskimi, a w szczegdlnosci
z Prodziekanem ds. studenckich, zapewniona jest podczas dyzuréw dziekanskich.

System wsparcia studentdw obejmuje dziatania z zakresu przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy,
zaréwno na Wydziale, jak i Uczelni. Wtadze Wydziatu i opiekun roku podejmujg dziatania informacyjne
i edukacyjne informujgc studentéw o pomocy psychologa oraz Wtadz Dziekanskich. Studenci na
spotkaniu z zespotem oceniajgcym poinformowali, ze w wypadku wystgpienia takich sytuacji
kontaktujg sie zsamorzadem studenckim lub udajg na konsultacje do prodziekana. Wiedzg
o obowigzujacej w Uczelni polityce antydyskryminacyjnej. Elementem systemu opieki iwsparcia
studentdw jest sprawnie dziatajgcy dziekanat. Studenci bardzo dobrze oceniajg wspotprace
z dziekanatem, chwalgc terminowos$¢ rozwigzywania spraw.

Zajecia zdalne prowadzone sg na platformie MS Teams oraz BlackBoard. Wyktadowcy majg dowolnos¢
w wyborze platformy do prowadzenia zajeé. W semestrze ubiegtym przejscie na nauczanie zdalne
nastgpito szybko z powodu pandemii i pojawity sie drobne problemy — aktualnie w ocenie studentéw
dziata coraz lepiej. Przez okres wakacji trwaty prace i Uczelnia przygotowywata sie do nauczania
zdalnego. Instrukcja zostata przekazana studentom na poczatku roku akademickiego, jednak studenci
na spotkaniu stwierdzili, ze ich obstuga jest bardzo prosta i intuicyjna i wielu z nich samodzielnie sobie
Z nig radzi.

W rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow aktywnie wtgczony jest
samorzad studencki, ktory integruje spoteczno$é akademickg, zapewnia statg wspdtprace z otoczeniem
spotecznym, gospodarczym i kulturalnym oraz wspomaga studentéw w procesie osiggania efektéw
uczenia sie. W ocenianej Jednostce funkcjonuje Parlament Studencki (ogdlnouczelniany) oraz
Wydziatowa Rada Samorzadu. Przedstawiciele samorzadu studentéw poinformowali, ze otrzymuja
petne wsparcie merytoryczne i organizacyjne od Wtadz Jednostki. Samorzagdowcy w sposéb wysoce
przychylny wypowiadali sie o relacjach z Wtadzami, ktére okreslili jako partnerskie i otwarte.
Zinformacji uzyskanych od przedstawicieli studentéw wynika, ze ich zdanie wyrazane podczas
posiedzen Senatu, Rady Wydziatu, komisji jakosSciowych i stypendialnych, brane jest pod uwage
i traktowane jako réwnowazny gtos w dyskusji nad rozwojem wizytowanego kierunku.

Na kierunku wdrozono procedury uwzgledniajagce monitorowanie i doskonalenie systemu wspierania
i motywowania studentow. Studenci mogg wyraza¢ swoje opinie, m.in. za pomocg ankiet. Raport
z wynikéw ankiet studentdw Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze zostat sporzadzony w oparciu o kwestionariusz ,,Ankieta oceny
w zakresie wypetniania przez osoby prowadzace zajecia obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem”,
stanowigcy Zatacznik nr 2 Uchwaty nr 2614 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 27 listopada
2019. Przedmiotem badan ankietowych jest ocena zajeé¢ dydaktycznych, w tym ocena nauczyciela
akademickiego. Badanie przeprowadzane jest cyklicznie co semestr na papierowych formularzach.
Zwrotnosé ankiet jest dos¢ niska - w roku akademickim 2019/2020 ankiety wypetnito 322 studentow
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co stanowi 22,7 % ogotu. Opracowane wyniki ankiet sg przekazywane Wtadzom Jednostki i stanowig
podstawe do podejmowania dziatan doskonalgcych sposdb prowadzenia przedmiotu oraz system
pracy prowadzgcego zajecia. Zdaniem studentdw wyniki ankiet majg rzeczywisty wptyw na jakos¢
zajec. Na spotkaniu studenci podali przyktad prowadzgcego, ktéry po otrzymaniu negatywnych ocen
w kolejnym semestrze zmienit sposéb prowadzenia zajeé. Jakos¢ systemu wsparcia studentéw jest
rowniez przedmiotem dyskusji podczas cyklicznych spotkan ewaluacyjnych. Przyktadem realizacji
postulatéw studenckich jest wydtuzenie godzin pracy dziekanatu w jeden dzien w tygodniu do godziny
18. Narzedziem wykorzystywanym do monitorowania form wsparcia dedykowanych studentom
z niepetnosprawnosciami sg indywidualne konsultacje. Stosowane procedury i narzedzia nalezy ocenic¢
jako skuteczne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

System wsparcia w procesie uczenia sie i osiggania efektdw uczenia sie jest kompleksowy, dostepny
dla wszystkich studentéw i skutecznie funkcjonujacy. Studenci otrzymujg niezbednie wsparcie
w ramach realizacji procesu ksztatcenia, m.in. poprzez dostepnosc¢ nauczycieli akademickich podczas
godzin konsultacji i za posrednictwem poczty elektronicznej. System wsparcia jest dostosowany do
potrzeb studentéw i umozliwia ksztatcenie w sciezkach indywidualnych. Nauczyciele akademiccy sg
zyczliwi i otwarci w kontaktach ze studentami. Opinie i potrzeby studentéw s3 traktowane z nalezytg
starannoscig, poddawane analizie i w zakresie mozliwosci, realizowane. Opiekunowie pierwszego roku
realizujg swoje zadania w sposdb prawidtowy i sg wsparciem dla studentéw. Informacje o procesie
ksztatcenia studenci otrzymujg podczas pierwszych zaje¢ w danym semestrze. Uczelnia wspiera
studentdw z niepetnosprawnosciami i pomaga im w realizacji procesu ksztatcenia. Petnomocnicy
ds. Oséb Niepetnosprawnych nalezycie wypetniajg swoje dziatania. Biuro Karier jest witasciwie
przygotowane do petnienia swojej roli, podejmuje akcje, uczestniczac w zyciu studenckim. Skargi
i zazalenia studenci mogg zgtosi¢ bezposrednio do wtadz Wydziatu, za posrednictwem samorzgdu
studenckiego lub opiekuna roku. Studenci wyrazaja sie bardzo pozytywnie na temat obstugi
administracyjnej na wydziale. W Jednostce dziatajg kota naukowe i organizacje studenckie zrzeszajgce
studentédw wizytowanego kierunku studidéw. Samorzad studencki aktywnie wtgcza sie w dziatalnosc
Jednostki poprzez czynny udziat w posiedzeniach, radach i komisjach oraz prowadzi dziatalnos¢
kulturalng na rzecz studentéw. Procedury uwzgledniajgce monitorowanie i doskonalenie systemu
wspierania i motywowania studentdéw opierajg sie na systemie ankietyzacji, ktéra ma rzeczywisty
wptyw na dziatania projakosciowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

W Jednostce publiczny dostep do informacji zapewniany jest dzieki stronie internetowej Uczelni.
Strona gtéwna jest intuicyjna, przygotowana rowniez w wersji angielskiej, rosyjskiej i chinskiej,
responsywna i na biezgco aktualizowana. Posiada przyjazny interfejs — logiczne rozmieszczenie tresci.
Podzielona na podstrony, posiada zaktadki, wszystko to sprawia, ze juz po niedtugim czasie, uzytkownik
intuicyjnie wie, gdzie znajdujg sie poszczegdlne elementy. W przypadku osdb niedowidzacych strona
jest przystosowana do mozliwosci zwiekszenia czcionki oraz zmiany koloru. Kazda zainteresowana
osoba ma dostep do strony. W zaktadce Kandydat na stronie Uczelni znajdujg sie praktyczne
informacje dotyczgce procesu rekrutacji (rekrutacja krok po kroku, kryteria kwalifikacji kandydatow,
wymagane dokumenty, terminarz przyje¢ na studia, optaty, stypendia itd.). W zaktadce Student
znajduja sie informacje dotyczace m.in. stypendidow, programow wymiany studentéw, Centrum
wsparcia studentdw i doktorantéw, Biura Karier, Domu Studenta oraz organizacji studenckich.

Wydziat Ekonomii i Finanséw, na ktérym prowadzony jest oceniany kierunek studidow, réwniez posiada
strone internetowa. Jest przygotowana w wersji polskiej oraz angielskiej, kontrastowa z mozliwoscia
zwiekszenia rozmiaru czcionki. Strona posiada wiele zaktadek, a na stronie gtéwnej linki do najczesciej
poszukiwanych tresci - dzieki czemu uzytkownik moze szybko znaleZ¢ poszukiwang tresc. Po kliknieciu
w zaktadke Kandydat znajdziemy charakterystyke kierunku, krétka informacje o kierunku — atuty
kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze, cele ksztatcenia, sylwetke absolwenta oraz plany
studidw dedykowane ocenianemu kierunkowi. W zaktadce Student znajduja sie informacje dotyczace
m.in. dziekanatu, kompletnych i poprawnych programéw i planéw studidw z poszczegdlnych lat
studidow, Procedury dyplomowania (w tym m.in. terminarz egzaminéw dyplomowych, skorygowany
terminarz egzaminéw dyplomowych, sktady komisji egzaminéw dyplomowych, warunki egzaminu
dyplomowego, kalendarz obron), praktyk studenckich, wykazu opiekunéw na biezgcy rok akademicki,
stypendidow, két naukowych, programu Erasmus, programu MOST, wzory podan i wnioskéw,
Regulamin Studidw. Na stronie internetowej znajdujg sie rowniez informacje dotyczace wydziatowego
systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, w tym np. obowigzujgce na wydziale procedury, Polityka
jakosci, istota WSZJK, zadania WSZJK, metody weryfikacji efektdw uczenia sie oraz procedury
monitorowania i doskonalenia procesu ksztatcenia. Dokumenty dostepne s3g dla wszystkich
zainteresowanych. Sposéb prezentacji informacji o studiach umozliwia zapoznanie sie z nimi, bez
ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem czy uzywanym przez odbiorcdw sprzetem
i oprogramowaniem.

Wydziat upublicznia takze informacje o projektach, wydarzeniach, sukcesach i inne istotne dla
studentéw i innych interesariuszy poprzez profil w mediach spotecznosciowych (Facebook).
Upublicznianie danych dotyczacych jakosci ksztatcenia pozwala na podejmowanie skutecznych dziatan
doskonalgcych w zakresie komunikacji z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, np.
modyfikacja rodzaju danych przedstawianych na stronie. Whnioski i zalecenia zbierane sg przede
wszystkim w ramach systemu zapewnienia jakosci, w tym w ramach raportéw rocznych zespotu oraz
w ramach ankietyzacji jakosci zaje¢ wsrdd studentéw. Strony aktualizowane sg na biezgco, a zakres
i jakos¢ udostepnianych informacji jest korygowana z uwzglednieniem uwag studentéw i pracownikéw
Jednostki. Na podstronie BIP opublikowane zostaty wazne akty prawne Uczelni, a jest to m.in.: Misja
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i strategia rozwoju, Statut, Uchwaty Rady Uczelni, Programy studiéw, Regulamin Studiéw, Zarzadzenia
i Regulamin Pracy.

Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci i kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci
z potrzebami rdéinych grup odbiorcéw (kandydatdw na studia, studentéw, pracodawcow).
Monitorowanie lezy w kompetencjach zespotu ds. jakosci, ktéry przygotowuje ankiete ewaluacyjng -
takze zawiera pytania dotyczgcego publicznego dostepu do informacji. W ramach sprawozdania ustala
sie jakie dziatania powinny by¢ podejmowane by sugestie z ankiet wprowadzié¢ w zycie. Sprawozdanie
jest przygotowywane przede wszystkim na podstawie ankiety ewaluacyjnej, jednak czesto studenci
takze nieformalnie na zajeciach przedstawiajg prowadzgcym oraz samorzadowi studenckiemu. Oceny
publicznego dostepu ma charakter formalnej i nieformalnej wymiany informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacje na temat Jednostki s3 dostepne publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcow. Strona
internetowa jest przejrzysta i czytelna dla studentéw oraz osdéb z niepetnosprawnosciami,
skonstruowana w czterech jezykach. Zawarte sg na niej wszelkie informacje niezbedne studentom oraz
pracownikom. Wydziat oraz Uczelnia prowadzg profile na Facebooku utatwiajgc dostep do biezgcych
aktualnosci studentom, ktdrzy bardzo chwalg ten sposéb. Na stronie Wydziatu znajduje sie link do
planéw studiéw. Informacje na temat ocenianego kierunku studiow dostepne sg na stronach
internetowych Wydziatu i Uczelni. Prowadzone strony sg aktualne i przejrzyste oraz zawierajg
najwazniejsze informacje dla studenta, w tym dotyczace ocenianego kierunku studiéw. Strona
Wydziatu przygotowana jest takze w wersji anglojezycznej. Informacje zawarte na stronach
internetowych sg kompleksowe, fatwe do odnalezienia i zrozumiate, a dostep do nich zapewniony jest
wszystkim chetnym i nie jest ograniczony wymaganiami sprzetowymi i oprogramowaniem. Na stronie
podmiotowej BIP w zaktadce “Studia i studenci” - “Programy studiéw” znajdujg sie wszystkie programy
studidw i sg ogdlnodostepne dla kazdego zainteresowanego. Programy studidw znajdujace sie na
stronie spetniajg wymogi okreslone w Rozporzgdzeniu. Funkcjonuje przejrzysty system ankietyzacji
prowadzgcego po kazdym semestrze. Prowadzone jest takie monitorowanie dostepnosci ww.
informacji. Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji podlegajg ocenom, a ich wyniki sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wyznaczony zostat zespdt sprawujgcy nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem studiéw, okreslone zostaty w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci
tej osoby/zespotu osdb, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku, zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu
studidw dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Dziatania
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci reguluje: Uchwata nr 2614 Senatu z dnia 27 listopada 2019
r. Na poziomie wydziatéw zadania s3 realizowane przez Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia,
ktory sg elementem Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Procedury i zakres dziatan
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia sg dostepne poprzez strone internetowg Uczelni.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw opisane w kryterium 3.

Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidow, obejmujaca co najmniej efekty uczenia
sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci programowe,
metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki
nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentéw. Analizy s3 kompletne i umozliwiajg Wtadzom Jednostki podejmowanie
W oparciu o nie decyzji.

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktérych zakres i Zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny,
obejmujacych co najmniej kluczowe wskazniki ilosSciowe postepdw oraz niepowodzen studentéw
W uczeniu sie i osigganiu efektow uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe,
informacje zwrotne od studentdw dotyczgce satysfakcji z programu studiéw, informacje zwrotne od
nauczycieli akademickich i pracodawcéw, informacje dotyczgce Sciezek kariery absolwentéw. Uczelni
prowadzi w tym obszarze analize zaréwno ilosciowq i jakosciowa. Analiza ilosSciowa oparta jest na
systemie cyklicznie prowadzonych ankiet, w ktdrych uczestniczg zaréwno studenci, jak i absolwenci
oraz pracodawcy. Ankiety oceniajg zajecia, prowadzacych, infrastrukture, wsparcie studentéw
(szczegdtowe informacje dostepne na stronie internetowej Uczelni). Analiza jakoSciowa prowadzona
jest za pomocg rozméw Dziekana z kierownikami katedr oraz bezposrednio z osobami, ktérych
zidentyfikowana sytuacja dotyczy. Prowadzone sg rdwniez hospitacje zajec.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku)
na co wskazujg silne relacje Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Whioski z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
tego programu - decyzje doskonalgce sg podejmowane przez Dziekana w oparciu o wiarygodne
informacje dostarczane przez Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie przez Polskg Komisje
Akredytacyjna, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku zostaty przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki
analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw
oraz zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Zapewniony jest udziat kadry
akademickiej oraz studentdw w powyzszym procesie; réwniez prowadzona wspétpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym zapewnia udziat interesariuszy zewnetrznych. Przeprowadzana jest
systematyczna ocena programu studidw, a takze monitorowany jest stopien osiggania zaktadanych
efektdw uczenia sie na podstawie cyklicznie zbieranych danych i informacji. Monitorowanie programu
studiow prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajec i na prawie kazdym etapie ksztatcenia, w tym
w procesie dyplomowania. Wnioski z analizy programéw wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu.
Pozytywne opinie studentéw o przedmiocie programu studidw i realizacji samego ksztatcenia oraz
mozliwosé osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie generalnie pozwalajg na przyjecie wniosku, ze
dziatania doskonalgce podejmowane przez Jednostke sg odpowiednio skuteczne, cho¢ nie identyfikujg
ryzyk formalnych wskazanych w kryterium 1. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej
zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Brak wskazanych zalecen.
Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego

Dr hab. Jakub Brdulak
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