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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Amadeusz Krause, cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej
dr hab. Stawomir Przybylinski, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Maciej Rewucki, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. studenckich
Norbert Napieraj, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. pracodawcéw

vk wN

Ludwika Piwowarczyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna, prowadzona w Uniwersytecie
Wroctawskim (UWr), zostata dokonana w roku akademickim 2020/2021 w ramach harmonogramu
prac okreslonego przez Polskg Komisje Akredytacyjng na rok akademicki 2019/2020, z uwagi na
sytuacje epidemiologiczng zwigzang z COVID-19. Poprzednia ocena jakosci ksztatcenia na
wizytowanym kierunku zostata przeprowadzona w ramach oceny instytucjonalnej Wydziatu Nauk
Historycznych i Pedagogicznych w 2013 roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata
Nr 647/2013 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 17 pazdziernika 2013 roku). Wizytacja
odbyta sie w formie zdalnej. Zespdt oceniajagcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny oraz
pozostatg dokumentacjg przekazang przez Koordynatora z ramienia Uczelni w wirtualne]j przestrzeni
dyskowej. Przebieg wizytacji odbyt sie zgodnie z ustalonym harmonogramem — miaty miejsce
spotkania z Wtadzami Uczelni, z zespotem przygotowujagcym raport samooceny, ze studentami
i przedstawicielami Samorzadu Studentéow oraz studenckiego ruchu naukowego, z nauczycielami
akademickimi, z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, jak réwniez z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych i dokonano przegladu wybranych prac
dyplomowych i etapowych, jak réwniez oceny infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.
Pod koniec wizytacji odbyto sie spotkanie podsumowujgce Zespotu oceniajgcego PKA, podczas
ktorego dokonano oceny stopnia spetnienia poszczegélnych kryteriéw, sformutowano uwagi
i zalecenia, ktére przedstawiono wtadzom Uczelni na spotkaniu korncowym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika specjalna

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

pedagogika (85%)

psychologia (10%)
filozofia (4%)

nauki socjologiczne (1%)

Liczcha semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiow

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /[liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

210 godzin/13 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

edukacja i rehabilitacja 0s06b
kierunku studiéw . . .
z niepetnosprawnosciq intelektualng
(EiRONI)
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia

Studia stacjonarne

niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

38 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych 0s6b | 2350 godzin -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow  uzyskiwana ~w  ramach  zajec | 99 EcTS -

z bezposrednim udziatem nauczycieli

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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akademickich lub innych osob prowadzacych
zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni

dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub | 180 ECTS -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw
Liczba punktéow ECTS objetych programem
39 ECTS -

studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

pedagogika specjalna

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

pedagogika (100%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

10 semestréw / 310 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

330 godzin / 16 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

. o edukacja i rehabilitacja 0sob
kierunku studiow ] . i
z niepetnosprawnosciq intelektualng
(EiRONI)
Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister
Studia

Studia stacjonarne

niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

41

21

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

3180 godzin

2340 godzin

3 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba punktoéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zajec

z bezposrednim udziatem nauczycieli 155 ECTS 155 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 271 ECTS 271 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem

studiéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 71 ECTS 71 ECTS

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

W UWr prowadzi sie ksztatcenie na kierunku pedagogika specjalna | stopnia (studia stacjonarne)
o profilu ogdlnoakademickim. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku sg zgodne ze strategia
i politykg jakosci Uczelni. UWr posiada strategie i misje rozwoju, w ktdre wpisuje sie oceniany
kierunek studidw (Uchwata Nr 100/2013 Senatu UWr. W zat. do niniejszej uchwaty czytamy, iz ,Misja
Uniwersytetu jest poszukiwanie prawdy, przekazywanie wiedzy i pielegnowanie kultury.
Podstawag realizacji tych zadan sgbadania naukowe prowadzonew zgodzie z najwyzszymi
standardami oraz ksztafcenie studentéw i doktorantow w duchu otwartosci, samodzielnosci,
uczciwosci i tolerancji. Istotnym wyznacznikiem tych dziatan jest dbato$¢ o najwyzszg jakos¢ badan
naukowych i ksztatcenia oraz ich integracje, a takie o rozwijanie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.” W dokumencie zawarte s3 m.in. Strategiczne cele Uniwersytetu
Wroctawskiego w latach 2013-2020:

1: Wysoka jakosé badan naukowych; Cel strategiczny

2: Doskonalenie ksztatcenia; Cel strategiczny

3: Wzmacnianie wspédtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym; Cel strategiczny

4: Unowoczesnienie systemowego zarzadzania Uczelnig; Cel strategiczny

5: Zwiekszenie spotecznej odpowiedzialnos¢ Uczelni oraz znaczenia Uniwersytetu w regionie

i w kraju.
Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw pedagogika specjalna wpisuje sie w misje
i strategie Uczelni.
Oceniany kierunek na | stopniu przyporzadkowano do czterech dyscyplin. Dyscypling wiodacg jest
pedagogika - 85% udziatu w efektach uczenia sie. Pozostate dyscypliny to: psychologia - 10%, filozofia
- 4%, nauki socjologiczne - 1%. Jest to klasyczne i stuszne przypisanie kierunku. Liczba punktéw ECTS
z dziedziny nauk spotecznych i humanistycznych niezbedna do uzyskania kwalifikacji wynosi 180,
w tym: 12, ktére student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego, 102 realizujagc modut
zwigzany z przygotowaniem do zawodu nauczyciela (wraz z praktykami zawodowymi 13 ECTS - 210
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godz.) W procesie opracowywania programu studiéw i efektéw uczenia sie biorg udziat interesariusze
zewnetrzni, m.in. dyrektorzy, pracownicy placéwek edukacyjnych, pomocowych i doradczych,
instytucji pafstwowych, z terenu Wroctawia i wojewddztwa dolnoslaskiego.

Na studiach na ocenianym kierunku | stopnia realizowana jest jedna specjalnos¢, tj. edukacja
i rehabilitacja osdb z niepetnosprawnosciq intelektualng, ktdra zostanie wygaszona w 2021 r. Obecnie
realizowany jest juz jedynie rok 3. Niniejsza oferta uwzglednia w pewnym zakresie zmiany i tendencje
na rynku pracy, lecz trudno uzna¢, iz jest rézinorodna. Nalezy jednak zauwazyé, iz od roku
akademickiego 2019/2020 prowadzone w UWr, jednolite studia magisterskie na kierunku pedagogika
specjalna (zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela). Trudno
zatem rekomendowac rozwdj studiéw na | stopniu, skoro sg juz wygaszane.

Widoczna jest spdjnosé koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku z rozwojem badan naukowych
w dyscyplinie wiodgcej, do ktérej odniesiono kierunek. W Instytucie Pedagogiki, gdzie realizowany
jest kierunek pedagogika specjalna nauczyciele akademiccy prowadzg badania naukowe
w dyscyplinie wiodgcej dla kierunku. Wynika to m.in. z analizy dorobku naukowo-badawczego kadry,
jak réwniez z przeglagdu sylabuséw, wynika, ze wykfadowcy uwzgledniajg aktualny stan wiedzy
z zakresu wizytowanego kierunku, jak réwniez nawigzujg do krajowych doswiadczen w zakresie
ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna, a takze watkdw miedzynarodowych, co przektada sie
na proces ksztatcenia. Nauczyciele przygotowujgcy na kierunku pedagogika specjalna, specjalistow do
pracy z osobami z niepetnosprawnoscig i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wyniki swoich
poczynan badawczych oraz wyjazdéw konferencyjnych oraz prowadzonych projektéw badawczych
wykorzystujg w aktualizacji tresci ksztatcenia prezentowanych na zajeciach ze studentami.

Na wizytowanym kierunku pedagogika specjalna przyjeto efekty uczenia sie dla | stopnia o profilu
ogoélnoakademickim (22 efekty z zakresu wiedzy, 15 efektéw z zakresu umiejetnosci, 9 efektow
z zakresu kompetencji spotecznych). Odnoszg sie one do dyscyplin naukowych, do ktérych przypisano
oceniany kierunek. W zwigzku z obowigzywaniem od 2018 r. Polskiej Ramy Kwalifikacji kierunkowe
efekty ksztatcenia zostaty przepracowane na efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji, zgodnie z poziomem 6 kwalifikacji. Na wspomnianej specjalnosci edukacja
i rehabilitacja osob z niepetnosprawnosciq intelektualng, na ktérej przygotowuje sie do wykonywania
zawodu nauczyciela, studenci osiggajg efekty tzw. nauczycielskie zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW
z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2012 r. poz. 131). Efekty zaprojektowane sg w sposdb zrozumiaty oraz
czytelny, a ich sformutowanie umozliwia sprawdzenie. Szczegétowa analiza tresci zaktadanych
efektdw uczenia sie pozwala stwierdzié, ze sg one adekwatne do aktualnego stanu wiedzy, do ktérych
przypisano oceniany kierunek, jak réwniez odpowiadajg zakresom dziatalnosci naukowo-badawczej
prowadzonej w UWr. Przyjete efekty zaktadajg takze kompetencje w zakresie komunikowania sie
w jezyku obcym na poziomie B2.

Czes¢ efektéw moze budzi¢ pewne watpliwosci pod wzgledem ich osiggniecia. Przyktadowe efekty -
student/studentka zna i rozumie ,Podstawy dziatalnosci profilaktyki spotecznej i promocji zdrowia
ukierunkowanej na osoby z niepetnosprawnosciami i niedostosowaniem spotecznym” (K_W10);
student/studentka zna i rozumie ,,podstawy prawne dziatarh wspierajgcych rozwdj i sytuacje zyciowa
cztowieka z niepetnosprawnoscia i niedostosowanego spotecznie, regulujgcych dziatalnosc
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podmiotéw  edukacyjno-opiekuniczych,  wychowawczych i resocjalizacyjnych”  (K_W12);
student/studentka potrafi ,zaprogramowaé, oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur
i dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami dziatalnosci rehabilitacyjnej,
edukacyjnej, terapeutycznej i resocjalizacyjnej oraz przeprowadzié zaprojektowane zajecia” (K_U12);
student/studentka potrafi ,wykorzystywa¢ podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki
specjalnej oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i interpretowania problemdw
rehabilitacyjnych, edukacyjnych, terapeutycznych, resocjalizacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, pomocowych” (K_U10). Efekty byty konstruowane zapewne z myslg réwniez o innych
potencjalnych specjalnosciach/zakresach niz realizowana edukacja i rehabilitacja o0séb
Z niepetnosprawnosciq intelektualng. Czy zatem wszyscy studenci kierunku realizowanej specjalnosci
edukacja i rehabilitacja osob z niepetnosprawnosciq intelektualng beda w stanie je osiggngé, gdy
pojawiajg sie w poszczegdlnych efektach okreslone sfery dziatalnosci pedagogicznej, np. z zakresu
resocjalizacyjnego?

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia ocenianego kierunku odpowiada zatozeniom i celom polityki jakosci
w UWr powigzana jest z rozwojem badan naukowych w dyscyplinach, do ktérych przypisano kierunek
pedagogika specjalna.

Efekty zaprojektowane sg w sposéb zrozumiaty, czytelny i pozwalajacy na ich weryfikacje. Chociaz
wydaje sie jednak, iz czes¢ z nich moze budzi pewne watpliwosci pod wzgledem ich osiagniecia,
szczegblnie tam, gdzie eksponuje sie réine sfery dziatalnosci pedagogicznej, np. z zakresu
resocjalizacyjnego.

Analiza tresci zaktadanych efektdw pozwala stwierdzi¢, iz korespondujg one z aktualnym stanem
wiedzy, do ktdrych przypisano oceniany kierunek, a takze odpowiadajg tematyce dziatalnosci
naukowo-badawczej pracownikdéw Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie
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Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

W UWr na ocenianym kierunku pedagogika specjalna prowadzone sg studia stacjonarne | stopnia.
Niniejsze studia realizowane sg od r.ak. 2014/2015 i obecnie s3 wygaszane. Studia realizujg
profil ogélnoakademicki i zaprojektowano je na 6 semestrow/180 pkt ECTS. Ogdtem liczba godzin do
realizacji w programie studiéw | stopnia wynosi 2035 godzin. Program studidow obejmuje nastepujace
bloki przedmiotéw: przedmioty ogdlnoakademickie, przedmioty ogdlnopedagogiczne, przedmioty
psychologiczne, przedmioty kierunkowe, zajecia specjalnosciowe, praktyki studenckie, zajecia
fakultatywne, jezyk obcy i wychowanie fizyczne, seminarium licencjackie.

Uktad przedmiotéw znajdujgcych sie w programach studiéw nie budzi wiekszych zastrzezen, jest
logiczny, zapewnia mozliwos¢ zrozumienia zwigzkdw, zaleznosci i uwarunkowan wiedzy
i umiejetnosci uzyskiwanych w kolejnych semestrach. Formami realizacji zaje¢ dydaktycznych
sg3: wyktad, ¢wiczenia (warsztaty), seminaria oraz praktyki. Na studiach stacjonarnych proporcja
poszczegblnych form zajeé¢ wynosi $rednio: 25% wyktady, 51% ¢wiczenia (dodatkowo: 180 godz. -
lektorat, 60 godz. —zajecia z wychowania fizycznego, 75 godz. seminarium licencjackie, 210
godz. praktyka pedagogiczna). W trakcie studiéw realizowane sg 54 przedmioty, z czego 21 na
pierwszym roku, 22 na drugim roku i 18 na trzecim roku. Proporcje miedzy formami zajeé¢ nie budza
zastrzezen. Dobdr tresci programowych na ocenianym kierunku w wielu analizowanych przypadkach
zgodny jest z przyjetymi i zaktadanymi efektami uczenia sie. Tresci programowe s3 rdéznorodne
i spdjne ze sobg, a takze uwzgledniajace najnowszy stan wiedzy z pedagogiki specjalnej, jak réowniez
szeroko pojetej dyscypliny pedagogika, do ktdrej przypisano oceniany kierunek. Ponadto czes¢ zajec
jest powigzanych z dziatalnoscig naukowg realizowang w dyscyplinach przypisanych do kierunku.
Natomiast liczba punktéw ECTS, ktérg student powinien uzyskaé w ramach zaje¢ zwigzanych
z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi wedtug danych podanych przez Uczelnie - 96 pkt.
ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢é w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajeciom wynosi
na | stopniuocenianego kierunku 90 pkt. ECTS/2250 godzin. Program obejmuje takze
zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego, tj. Lektoraty — 180 godz./12 pkt.
ECTS.

Dobor tresci ksztatcenia na kierunku nie umozliwia w petni osiggniecia efektow uczenia sie, ktore to
efekty zawierajg watek resocjalizacyjny, czy niedostosowania spotecznego, nie pojawiajace sie
w odpowiednim zakresie w tresciach programowych na prowadzonej specjalnosci/zakresie. Czas
trwania studidw daje mozliwo$¢ studentom na osiggniecie zaprojektowanych efektdow. Wtasciwie
oszacowano naktad pracy studenta mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukorczenia
studidw. Natomiast dobdr tresci na realizowanej specjalnosci edukacja i rehabilitacja o0séb
Z niepetnosprawnosciq intelektualng, pod wzgledem nadawania kwalifikacji do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodny ze standardami ksztatcenia nauczycieli (rozporzadzenie MNiSW z dn. 17
stycznia 2012 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela). Programy zawierajg okreslone, przewidziane standardami tresci ksztatcenia, w tym
specjalistyczne metodyki. Program studiéw obejmuje takze przedmiotéw/tresci
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przewidziane standardem ksztatcenia z 2012 roku, tj. emisja gfosu (w programie ksztatcenia -
podstawy logopedii z emisjq gtosu), technologie informacyjne.

W kartach przedmiotowych prezentowane sg metody dydaktyczne, nazwane metodami uczenia sie.
Wskazuje sie m.in. na: metody podajace, metody problemowe, metody aktywizujace, metody
praktyczne, metody pogladowe, czy metody eksponujgce. S3 one zazwyczaj poprawnie powigzane
z charakterem i rodzajem prowadzonych zajeé, jak réwniez rdinorodne i specyficzne dla
profilu ogélnoakademickiego. Niniejsze metody stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie. Natomiast srodki i narzedzia dydaktyczne sg wiasciwie dobrane
i wspomagajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.

W programach ksztatcenia uwzgledniono odpowiedni dobdr tresci ksztatcenia, zgodnych z efektami
uczenia sie, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany oraz zapewniajgcy studentom | stopnia
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzagdkowany. Dzieje sie tak poprzez przedmioty znajdujgce sie w programie
studidow: seminarium licencjackie — 75 godz./10 pkt. ECTS, technika pracy naukowej — 15 godz.
¢wiczen/1 pkt. ECTS, teoretyczne podstawy badan pedagogicznych — 15 godz. ¢wiczen i 15 godz.
wyktadow/3 pkt. ECTS.

Analiza programu studidw ocenianego kierunku nie pozwala na stwierdzenie spetnienia wymogu
zapewnienia studentowi elastycznosci w doborze modutéw ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiggniecia kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Otdz studenci do wyboru majg 39 pkt. ECTS (seminarium
licencjackie - 75 godz./10 pkt. ECTS, przedmioty fakultatywne - 30 godz./4 pkt. ECTS, lektorat - 180
godz./12 pkt. ECTS, praktyki— 210 godz./13 pkt. ECTS). Rekomenduje sie rekonstrukcje programu
ksztatcenia pod katem wymaganej elastycznosci modelowania przez studentow Sciezki edukacyjnej.
Na ocenianym kierunku zgodnie z Regulaminem Studiow Uniwersytetu Wroctawskiego student
moze odbywacé studia wedtug Indywidualnej Organizacji Studidw (Obwieszczenie Rektora UWTr z dnia
18 maja 2016 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty Nr 26/2015 Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego w sprawie Regulaminu studidow w UWr). Zat. do Obwieszczenia - § 23:

1. ,Student moze studiowac wedtug indywidualnego planu studiow i programu ksztafcenia zgodnie
z zasadami ustalonymi przez rade wydziatu, uwzgledniajgcymi opieke naukowgq oraz potrzeby
studentow ze stwierdzong niepetnosprawnoscigq.

2. Student ma mozliwos¢ indywidualizacji programu studiow poprzez wybdr przedmiotow
sktadajgcych sie na wymagang liczbe punktow kredytowych. Wybdr powinien by¢ dokonany
i przedstawiony dziekanowi do zatwierdzenia w ciggu 10 dni roboczych od rozpoczecia semestru.
Istnieje zatem mozliwo$¢ dostosowania metod do indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciag, a takze konstruowania indywidualnych mozliwosci ksztatcenia.
Zat. do Obwieszczenia - § 4.2: Studenci ze stwierdzonq niepetnosprawnosciq, w zaleznosci od jej
rodzaju i stopnia majg prawo do: 1) szczegdlnych warunkdéw uczestnictwa w zajeciach oraz
indywidualnych form i terminéw ich zaliczania; 2) uczestnictwa na szczegdlnych zasadach
w indywidualnych programach studiow; 3) ufatwien w studiowaniu, m.in. w formie indywidualnej
organizacji studiow; 4) pierwszerstwa w zapisach na zajecia i w wyborze grup zajeciowych; 5)
indywidualnych warunkow korzystania z bibliotek, okreslonych w regulaminach udostepniania
zbiorédw poszczegdlnych bibliotek; 6) stosownej pomocy w pozyskiwaniu materiatéw dydaktycznych
i sprzetu niezbednego do studiowania; 7) uzywania na zajeciach srodkéw wspomagajgcych proces
ksztatcenia np. urzqdzen rejestrujgcych; 8)indywidualnych konsultacji, a w uzasadnionych
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przypadkach takze indywidualnych zaje¢; 9) indywidualnej opieki wybranego nauczyciela
akademickiego.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢ lub grup zajeé. Tresci programowe przypisane do praktyk zapewniajg mozliwosé
osiggniecia efektdow uczenia sie, z uwzglednieniem wybranej specjalnosci. Praktyki realizowane sg w
trzech formach - hospitacyjnej, asystenckiej i metodycznej. Podziat ten stuzy stopniowemu
zwiekszaniu samodzielnosci w pracy oraz stopniowemu osigganiu efektéw uczenia sie. Rozktad tych
form jest zbieiny z procesem dydaktycznym, czyli m.in. wraz z kolejnoscig realizowanych
przedmiotéw np. metodycznych, zmienia sie charakter praktyki, aby samodzielne, realizowane
zadania bazowaty na zgromadzonej wiedzy, umiejetnosciach i kompetencjach.

Wymiar i rozktad czasowy praktyk wyglagda nastepujgco. Praktyka (hospitacyjna i asystencka)
w placéwkach szkolnictwa specjalnego realizowana jest w wymiarze 60 godzin (30 godzin
w semestrze |l oraz 30 godzin w semestrze Ill), praktyka pedagogiczna (metodyczna) ciaggta
realizowana jest w wymiarze dwdch tygodni (50 godzin) po semestrze IV, natomiast praktyka
pedagogiczna metodyczna realizowana jest w wymiarze 100 godzin (50 godzin w semestrze V oraz 50
godzin w semestrze VI. tacznie zatem realizowanych jest 210 godzin praktyk, do ktérych przypisanych
jest 13 punktéw ECTS, co zasadniczo w petni umozliwia osiggniecie efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentédw. Dokumentacja utrwalajgca przebieg praktyk dobrana jest wtasciwie i pozwala rzetelnie
oceni¢ zgodnos$¢ przebiegu praktyki z jej programem oraz stwierdzié, czy osiggnieto zaktadane efekty
uczenia sie. Potwierdza to analiza dokumentacji wybranych losowo studentéw. Dokonywana przez
opiekuna praktyk po kazdym etapie ocena osiggniecia efektéw uczenia sie ma charakter
kompleksowy, a wiec odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Po zakoriczonym
cyklu semestralnym opiekun praktyk ocenia poziom osiggnietych efektdw uczenia sie i sposéb
gospodarowania czasem realizacji praktyki. Dodatkowo oceniane sg prace wykonywane w toku
praktyki np. konspekty zaje¢, diagnozy przypadkéw, wiasne obserwacje i wywiady, opisy refleksji
i spostrzezen, stuzgce samoocenie osigganych efektéw uczenia sie. Wymagane od praktykanta
zadania stuzg opiekunowi praktyk do oceny poziomu uzyskania efektdw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w zakresie ksztatcenia
nauczycieli, opiekunami praktykantéw s3 wytgcznie nauczyciele. Ich dorobek, doswiadczenie
i kompetencje w zakresie opieki nad realizacjg praktyk podlegajg systematycznej ocenie.
Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Powyisze jest weryfikowane zarowno na etapie zawierania z pracodawcami porozumien
w zakresie praktyk, jak w ramach okresowych przeglagddw tej wspotpracy.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjag odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Nadzér nad realizacjg praktyk na kierunku Pedagogika specjalna sprawuja:
prodziekan wydziatu, na ktérym realizowany jest kierunek, zastepca Dyrektora Instytutu Pedagogiki,
petnigcy takze funkcje instytutowego koordynatora praktyk oraz opiekunowie praktyk, bedacy
nauczycielami akademickimi, specjalistami w zakresie pedagogiki specjalnej. Wybdr placowek do
realizacji praktyk jest wynikiem ich dopasowania do zadan wynikajgcych z instrukcji praktyk
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i zaktadanych efektéw uczenia sie. Opiekun praktyk ustala ze studentem miejsce realizacji praktyki
i pozostaje w ciggtym kontakcie z placdwka. Przedstawiciel placowki przed zawarciem umowy
o organizacji praktyki zapoznaje sie z wymaganiami instrukcji, decydujac czy dysponuje infrastrukturg
i mozliwosciami, ktdre pozwolg na osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie oraz umozliwi
wykonywanie zadan analitycznych, badawczych, koncepcyjnych przez studenta, zgodnych z forma
praktyki. Opiekunowie w Instytucie Pedagogiki posredniczg w organizacji praktyki, wskazujg miejsca
ich realizacji jako najbardziej adekwatne do zadan praktyki. Ostateczne miejsce odbywania praktyki
jest wynikiem wzajemnych ustalen. W przypadku gdy opiekun wyznacza miejsce praktyki jego
ewentualna zmiana wymaga pisemnej zgody prodziekana poprzedzonej opinig opiekuna
i koordynatora.

Praktyki zawodowe realizowane sg w rdznorodnych instytucjach, zarowno z terenu miasta
Wroctawia, jak i regionu. Wsréd miejsc realizacji praktyki mozna wymienic kilka kluczowych grup
instytucji, adekwatnych dla kierunku Pedagogika specjalna, obejmujacych gtdwnie szkoty
i przedszkola oraz osrodki szkolno-wychowawcze. Na podstawie szczegétowych wykazéw placowek,
zawartych w corocznych raportach opiekundw praktyk, srednia liczebnos¢ instytucji kooperujgcych w
realizacji praktyk dla studentéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych ksztattuje sie na
poziomie kilkunastu rocznie. Liczba ta jest zupetnie wystarczajgca dla realizacji efektow uczenia sie
przez wszystkich studentéw kierunku.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej
ocenie z udziatem studentéw, ktérej wyniki s wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu
programu praktyk i ich realizacji.

Program praktyk, w tym wymiar i przyporzagdkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobdér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk, infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk s zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia dla kierunku pedagogika specjalna.

W UWrwytyczne dotyczace liczebnosci grup studenckich na zajeciach uregulowane s3
w Zarzadzeniu nr 79/2019 Rektora z dn. 29 maja 2019 r. W tresci §3 ustalono limity: dla zajecia
z jezykdw obcych - grupy 12-18 osdb, natomiast realizacja specjalistycznych zaje¢ praktycznych
(opiekunczo-wychowawczych i poradniczych) to minimum 4 osoby. Liczebnos$é grup w przypadku
pozostatych zaje¢ reguluje Zarzadzenie nr 6/2018 Dziekana WNHP, z 14 maja 2018 r. Minimalna
liczebnos¢ grup w na kierunku pedagogika specjalna wynosi: 15 oséb wyktady, 15-30 osdb ¢wiczenia,
14-28 os6b konwersatoria, seminaria, 8-16 0sdb zajecia prowadzone w jezyku angielskim, 6-15
0s06b seminaria licencjackie, magisterskie.

Organizacja roku akademickiego (Komunikat Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30 czerwca
2020 r. w sprawie organizacji roku akademickiego 2020/2021 w UWr) nie budzi zastrzezen, a tym
samym stwarza studentom realne mozliwosci osiggniecia zatozonych efektow uczenia sie. Roztozenie
zaje¢ dydaktycznych daje mozliwosc studentom na efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na udziat w zajeciach. Planowanie zaje¢ jest zgodne z zasadami higieny pracy
i umozliwia systematyczne uczenie sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uktad przedmiotéw znajdujacych sie w programach ksztatcenia jest logiczny, zapewnia mozliwos¢
zrozumienia zwigzkdéw, zaleznosci i uwarunkowan wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Na ocenianym kierunku poprawnie stosuje sie formy ksztatcenia.

Dobor tresci ksztatcenia, ale takze czas trwania ksztatcenia dajg mozliwos¢ studentom na osiggniecie
zaprojektowanych efektow.

Tresci programowe s3g réznorodne i spdjne ze sobg, a takze uwzgledniajgce najnowszy stan wiedzy
z tego pedagogiki specjalnej, jak réwniez szeroko pojetej dyscypliny pedagogika, do ktérej przypisano
oceniany kierunek.

Dobdr tresci ksztatcenia na kierunku nie umozliwia w petni osiggniecia efektow uczenia sie, ktére to
efekty zawierajg watek resocjalizacyjny, czy niedostosowania spofecznego, nie pojawiajgce sie
w odpowiednim zakresie w tresciach programowych na prowadzonej specjalnosci/zakresie.
Natomiast dobdér tresci na realizowanej specjalnosci edukacja i rehabilitacja  o0sob
Z niepetnosprawnosciq intelektualng, pod wzgledem nadawania kwalifikacji do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodny ze standardami ksztatcenia nauczycieli (rozporzadzenie MNiSW z dn. 17
stycznia 2012 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela).

Metody dydaktyczne sg zazwyczaj poprawnie powigzane z charakterem i rodzajem prowadzonych
zaje¢, jak rowniez roznorodne i specyficzne dla profilu ogdlnoakademickiego.

Sposdb formalnej regulacji praktyk zawodowych realizowanych w ramach kierunku, ich program,
przyjete formy realizacji, nadzér nad przebiegiem oraz sposdb oceny zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Réwniez dobdr instytucji, ktérych praktyk sg realizowane oraz
wyposazenie miejsc praktyk stuzg osiggnieciu efektdw uczenia sie. Godzinowy wymiar praktyk oraz
liczba przypisanych punktéw ECTS sg odpowiednie i mieszczg sie ramach przyjetych standardéw
formalnych, zapewniajgc jednoczesnie efektywnos$¢ w realizacji zatozonych celdw w zakresie efektéow
uczenia sie. Wszystkie aspekty funkcjonowania praktyk sg poddawane okresowym analizom
i ocenom, w tym z udziatem studentéw, co przektad sie na doskonalenie procedur oraz form realizacji
praktyk zawodowych.

Analiza programu studiow ocenianego kierunku nie pozwala na stwierdzenie spetnienia wymogu
zapewnienia studentowi elastycznosci w doborze modutéw ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiggniecia kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Planowanie zajec jest zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

UWTr corocznie okresla uchwatami Senatu zasady rekrutacyjne na nastepny rok akademicki. Od roku
akademickiego 2019/2020 na kierunek pedagogika specjalna prowadzony jest nabér na 5-letnie
studia magisterskie. Ostatni nabdér na studia | stopnia na oceniany kierunek odbyt sie w roku
akademickim 2018/2019 (Uchwata nr 73/2017 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 31 maja
2017 r. w sprawie zasad i trybu rekrutacji na studia w Uniwersytecie Wroctawskim rozpoczynajqgce sie
w roku akademickim 2018/2019). Rejestracja kandydatdw na studia odbywa sie w systemie
elektronicznym IRK (Internetowa Rejestracja Kandydatow) i jest przystosowana takze do rejestracji
kandydatéw z zagranicy. Analizujgc zapisy w sprawie rekrutacji nalezy uznaé, iz kryteria kwalifikacji
na oceniany kierunek pedagogika specjalna sg przejrzyste i selektywne w powigzaniu z zapewnieniem
doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiaggniecia zaktadanych efektdw ksztatcenia. Natomiast cata procedura rekrutacji oraz kryteria
uwzgledniane w postepowaniu kwalifikacyjnym zapewniajgca rowne szanse kandydatom w podjeciu
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Zagadnienie (warunki i tryb) potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza kierunkiem
studiéw okresla uchwata nr 46/2015 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 marca 2015 roku.
Obowigzujacg procedure monitoruje Wydziatowy Zespdt np. Jakosci Ksztatcenia. Dotychczas na
ocenianym kierunku nie byto wnioskéw w przedmiotowej sprawie.

Monitorowanie efektow ksztatcenia odbywa sie np. za pomocg prac etapowych, w tym
zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych. Wyktadowcy w kartach
przedmiotowych okreslajg zasady obowigzujgce studentéw oraz podajg sposoby weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia (,,Metody weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie”), wskazujac
w szczegdlnosci na: projekt, kolokwium, egzamin, prezentacja, praca kontrolna, ocenianie ciggte. Po
analizie kart przedmiotowych nalezy uznaé, ze stosowane metody s w miare réznorodne,
a ich wachlarz jest wzglednie rozbudowany. Sg one zazwyczaj trafnie dobrane, lecz nalezatoby
dokonac ich przegladu, gdyz zdarzaja sie sylabusy np. przedmiot: Pedagogika resocjalizacyjna, gdzie
wskazuje  sie, iz metodg  weryfikacji  efektow  jest  “zaliczenie na  ocene”.
W analizowanych sylabusach zaprezentowane metody weryfikacji dajg mozliwo$¢ oceny stopnia ich
osiggniecia przez studentéw. Mozna w zwigzku z tym mowi¢ o wiarygodnosci i poréwnywalnosci
wynikéw ocen.

Monitorowanie stopnia weryfikacji efektéw uczenia sie, tordwniez prace etapowe, w tym
zaliczeniowe i egzaminacyjne. ZO PKA dokonat przegladu prac etapowych, podczas ich analizy nie
zauwazono wiekszych problemoéw z weryfikacjg efektéw.

W obszar weryfikacji efektdw wpisuje sie istotnie proces dyplomowania jako koncowy
i podsumowujgcy weryfikator efektéw. Niniejszy proces z formalnego punktu widzenia jest
prawidtowo prowadzony. Procedura dyplomowania przyjeta w Instytucie Pedagogiki uwzglednia
regulacje ogdélnouniwersyteckie oraz wydziatowe.
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W raporcie samooceny czytamy, iz ,Prace dyplomowe, zgodnie z duchem studiéw zawodowych
i wewnatrzuczelnianymi regulacjami, majg przede wszystkim charakter praktyczny, projektowy.
Wymaga to od uczestnikdéw przeprowadzenia elementéw diagnozy Srodowiskowej i podjecia préby
rozwigzania rozpoznanego problemu”. W tym kontekscie dokonano przegladu wybranych prac
dyplomowych, ktére podlegajg weryfikacji w systemie antyplagiatowym.ZO PKA dokonat analizy
prac dyplomowych studentéw kierunku pedagogika specjalna. Prace przybierajg wymiar projektowy,
co jest zgodne zprzyjetg formutgprac dyplomowych na | stopniu w UWr.
W  pracach jednak nie  wskazuje sie w ogdle albo jedynie fragmentarycznie na
zatozenia metodologiczne projektu. Brak jest zatem w niektérych pracach okreslenia celu pracy,
metody, techniki i narzedzia badawczego, czy tez problemu/problemu badawczego. Oceny
w recenzjach bywajg zawyzone. Rekomenduje sie zatem, by prace dyplomowe zawieraty niniejsze
zatozenia. Rodzaj i tematyka prac etapowych oraz dyplomowych zwigzana jest z tresciami ksztatcenia
oraz dostosowana jest do poziomu, profilu i efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kryteria kwalifikacji na kierunek pedagogika specjalna sg przejrzyste i selektywne w powigzaniu
z zapewnieniem doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiaggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Po analizie kart przedmiotowych nalezy uzna¢, ze stosowane metody weryfikacji zaktadanych
efektéow uczenia sie s3 w miare réznorodne, a ich wachlarz jest wzglednie rozbudowany. Sg one
zazwyczaj trafnie dobrane.

Proceduralnie proces dyplomowania nalezy oceni¢ pozytywnie. Natomiast podczas analizy prac
dyplomowych zauwazono, iz albo nie wskazuje sie w ogdle, albo jedynie fragmentarycznie na
zatozenia metodologiczne projektu. Brak jest zatem w niektdrych pracach okreslenia celu pracy,
metody, techniki i narzedzia badawczego, czy tez problemu/probleméw badawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Kierunek pedagogika specjalna jest realizowany w Instytucie Pedagogiki Uwr, gdzie tacznie
zatrudnionych jest 57 pracownikow, w tym 13 samodzielnych pracownikéw naukowych, 32
adiunktéw oraz 12 starszych wyktadowcow. Aktualnie na kierunku zajecia prowadzi 13 nauczycieli,
w tym 3 doktoréw habilitowanych, 8 doktoréw oraz dwie osoby ze stopniem magistra. Wszystkie
osoby posiadajg dorobek naukowy w dyscyplinie pedagogika, w tym ponadto cztery osoby posiadajg
doswiadczenie zawodowe w obszarze tej dyscypliny. Szczegétowa analiza aktualnego
i udokumentowanego dorobku nauczycieli oraz sylabuséw realizowanych przedmiotéw pozwala
stwierdzi¢, ze dorobek ten umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.

Nie budzi zastrzezen takze struktura kwalifikacji kadry oraz jej liczebnos¢. W kadrze realizujgcej
zajecia znajdujg sie doktorzy habilitowani i doktorzy z wysoko ocenianym dorobkiem naukowym w
zakresie pedagogiki specjalnej oraz pedagodzy praktycy z kwalifikacjami zawodowymi, takimi jak
znajomos¢ jezyka migowego czy réznych rodzajéw terapii specjalistycznych.

Kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich oceniono wysoko, takze poprzez realizowane
podczas wizytacji hospitacje zaje¢. Wiekszos¢ z nich posiada dtugoletni staz akademicki. Nauczyciele
posiadajg odpowiednie przygotowanie dydaktyczne, a w obecnej sytuacji pandemii wszyscy przeszli
szkolenie nauczania na odlegtos¢. Ponadto pracownicy Instytutu Pedagogiki regularnie uczestniczg
w programie szkolen dydaktycznych POWER DOBRA KADRA.

Przydziat zaje¢ jest prawidtowy. Kluczowe wyktady prowadzg samodzielni pracownicy naukowi.
Zajecia teoretyczne prowadzg réwniez doktorzy z wysokim dorobkiem naukowym w zakresie
realizowanych tresci. Zajecia typowo praktyczne prowadza osoby z kwalifikacjami specjalistycznymi,
w tym z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym zdobytym w systemie osSwiaty i opieki
specjalnej. Podniesieniu potencjatu dydaktycznego nauczycieli stuzg takze dwie dobrze wyposazone
pracownie specjalistyczne.

Przydziat zaje¢ na ocenianym kierunku koordynuje Dyrektor Instytutu we wspétpracy z Kierownikiem
Zaktadu Edukacji Oséb z Niepetnosprawnosciami. Podstawowym kryterium przydziatu zaje¢ s3
kompetencje dydaktyczne nauczyciela, jego zainteresowania badawcze i dorobek. Duzg uwage
zwraca sie na obsade zajeé przygotowania zawodowego, ktore prowadza doswiadczeni metodycy.
W przypadkach niektorych zaje¢ wysoko specjalistycznych wymagajacych osadzenia w Srodowisku
pracy czy konkretnej placéwce zatrudnia sie doswiadczonych praktykéw w ramach umowy zlecenia.
Seminaria dyplomowe prowadzg wytgcznie pedagodzy specjalni. W kontekscie obsady zaje¢ nie
sformutowano zadnych zastrzezen. Bez zastrzezen jest takie przydziat i obcigzenia godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli. Dla wszystkich zatrudnionych na umowe o prace na wizytowanym
kierunku UWr jest podstawowym miejscem pracy.

Kierunek pedagogika specjalna przygotowuje do wykonywania zawodu nauczyciela, a absolwenci
otrzymujg przygotowanie pedagogiczne. Uczelnia zapewnia odpowiednig kadre do przygotowania
studentdw zgodnie ze standardami ksztatcenia nauczycieli.

Polityka kadrowa dla ocenianego kierunku jest prowadzona zgodnie z wysokimi standardami
uniwersyteckimi oraz zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dobér nauczycieli jest
transparentny i adekwatny do potrzeb realizowanych zaje¢. Zatrudnienie odbywa sie w otwartej
procedurze konkursowej, gdzie gtéwnym kryterium jest dorobek naukowy i dydaktyczny nauczyciela.
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Szczegbétowa procedura konkursowa i kryteria zatrudnienia sg okreslone w Uchwale Rady Wydziatu
z roku 2017 oraz w Uchwale Rady Dyscypliny z roku2019. Uczelnia pozyskuje kadre w przewazajgcej
mierze z procesu awansowego mtodych pracownikow.

Ocena pracownicza jest realizowana zgodnie z Ustawg co 4 lata. Obejmuje ona dorobek
organizacyjny, praktyczno-organizacyjny oraz osiggniecia dydaktyczne. W ocenie brane sg pod uwage
hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz wyniki ankiet studenckich. Z wynikami ankiet zapoznawany jest
pracownik oraz kierownik Zaktadu. Wyniki oceny okresowej sg wykorzystywane do ewaluacji jakosci
procesu ksztatcenia.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia prawidtowe ksztattowanie kadry w stosunku niezbednym
do potrzeb dydaktycznych kierunku, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i rozwojowi. Kreowanie
warunkdéw rozwoju jest wpisane w polityke kadrowg uniwersytetu.

W uczelni powotane sg struktury stuzgce rozwigzywaniu konfliktdw oraz pietnujgce wszelkie formy
dyskryminacji (Komisja Dyscyplinarna, Komisji Etyki, Zwigzki zawodowe, Petnomocnicy Rektora).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W Uczelni jest prowadzona prawidtowa polityka kadrowa w kontekscie ocenianego kierunku.
Nauczyciele posiadaja odpowiedni dorobek naukowy i doswiadczenie praktyczne niezbedne do
realizacji zaktadanych efektéw uczenia oraz odpowiednie przygotowanie i kompetencje dydaktyczne.
Uczelnia zapewnia nauczycielom mozliwosci rozwoju i szkole doskonalgcych warsztat dydaktyczny.
Zatrudnienie i ocena pracownicza odbywajg sie zgodnie z wymogami Ustawy oraz wysokimi
standardami uniwersyteckimi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Kierunek pedagogika specjalna jest prowadzony w budynku Instytutu Pedagogiki. taczna
powierzchnia wszystkich pomieszczern zajmowanych przez Instytut wynosi 2046,65 m?2. Instytut
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dysponuje 16 salami dydaktycznymi o powierzchni okoto 800 m? i pojemnosci od 30 do 80 miejsc
siedzacych oraz aulg o powierzchni 318 m? na ok 200 miejsc. Aula i wiekszo$¢ sal dydaktycznych
wyposazona jest w sprzet do prezentacji multimedialnych (przytgcza, projektory, ekrany, gtosniki).
Pomieszczenia zajmowane przez pracownikow Instytutu to 22 pokoje o facznej powierzchni okoto
440 m?, w niektérych odbywaja sie seminaria oraz zajecia dla matych grup. W kazdym pokoju
znajduje sie co najmniej jeden kompletny zestaw komputerowy z przytgczem sieciowym. Na stanie
kazdego zaktadu znajdujg sie dodatkowe rzutniki multimedialne oraz notebooki. Na potrzeby
ocenianego kierunku przygotowano dwie specjalistyczne sale metodyczne do realizacji zajec
z muzykoterapii oraz terapii ruchowych, rewalidacji manualnej i relaksacji. Na wyposazeniu sal
znajduje sie miedzy innymi stolik interaktywny, instrumenty muzyczne, lustrzany domek, pufy
rehabilitacyjne, Sciezka sensoryczna.

Sale i specjalistyczne pomieszczenia dydaktyczne, w tym ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania na wizytowanym kierunku oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Bez zastrzezen nalezy oceni¢ infrastrukture informatyczng. W Instytucie miesci sie pracownia
komputerowa 55m? ze dwudziestoma nowoczesnymi stanowiskami oraz nowoczesnym
oprogramowaniem. Zasoby informatyczne sg corocznie monitorowane i w razie potrzeby
uzupetniane. Studenci majg dostep codzienny do pracowni. W Instytucie znajduje sie facznie 55
komputerdow stacjonarnych oraz 45 przeno$nych. Studenci i pracownicy majg dostep do statych taczy
internetowych oraz sieci wi-fi na terenie catego budynku. Potgczenie internetowe realizowane jest
przez 1GB swiattowodowy port ethernetowy przytgczony do Wroctawskiej Akademickiej Sieci
Komputerowej. W budynku funkcjonuje sie¢ bezprzewodowa EDUROAM, dostepna dla wszystkich
pracownikéw i studentéw, wydatnie zwiekszajagc mobilnos¢ zastosowan sprzetu komputerowego
zaréowno w dydaktyce, jak i w pracy wiasnej studentdw. W posiadaniu Instytutu znajdujg sie takze
cztery tablice multimedialne, wyposazone w ztgcza cyfrowe i analogowe oraz zintegrowane gtosniki.
Budynek Instytutu w ostatnich latach byt w czesci pomieszczern remontowany. Ze wzgledu na matg
liczbe studentéw na wizytowanym kierunku oraz nieliczne grupy ilos¢ sal dydaktycznych oraz
infrastruktura komputerowa jest w petni wystarczajgca i bezproblemowo umozliwia realizacje zadan
dydaktycznych.

W Instytucie Pedagogiki funkcjonuje specjalistyczna biblioteka pedagogiczna. Biblioteka posiada
ksiegozbidr liczacy 36521 wolumindw ksigzek, 2777 wolumindw czasopism i 87 wolumindw zbioréw
specjalnych (DVD) i jest jednym z najbogatszych w dyscyplinie pedagogiki we Wroctawiu. Aktualnie
w bibliotece zarejestrowanych jest 2076 czytelnikdw. Na powierzchni uzytkowej wynoszgcej 269 m?
miesci sie: dwupoziomowy magazyn, pokdj opracowan, wypozyczalnia i czytelnia z 24 miejscami.
Ksiegozbior podreczny czytelni liczy 3258 wolumindw ksigzek i czasopism. Biblioteka dziata
w systemie komputerowym VTLS (Virtua), skomputeryzowane jest opracowywanie i udostepnianie
zbioréw. Poza zbiorami tradycyjnymi biblioteka posiada dostep do licznych licencjonowanych baz
danych wirtualnych i baz nauki. Studenci majg takze dostep do cyfrowych zbioréw w jezyku polskim.

Zasoby biblioteczne w kontekscie ocenianego kierunku sg zgodne i adekwatne do realizowanych
tresci. W bibliotece znajdujg sie podstawowe pozycje z literatury pedagogiki, pedagogiki specjalnej,
oraz z dyscyplin, do ktorych przypisano kierunek. W zasobach jest tez spora czes$¢ pozycji
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umieszonych w sylabusach przedmiotéw. Prenumerowane sg takze czasopisma z tego zakresu.
Odpowiednia literatura metodologiczna pozwala na odpowiednie przygotowanie do dziatalnosci
badawczej. W czytelni jest odpowiednia baza informatyczna umozliwiajgca na dotarcie do zasobdéw
wirtualnych.

Infrastruktura budynku jest dostosowana czesSciowo do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia. Ze
wzgledu na zabytkowy charakter budynku zmiany infrastrukturalne dla oséb z niepetnosprawnoscia
muszg byé zatwierdzane przez konserwatora zabytkéw. W bibliotece sg stanowiska dla oséb
z niepetnosprawnoscia.

W zasobach bibliotecznych znajdujg sie wszystkie niezbedne pozycje umozliwiajace przygotowanie
przysztego nauczyciela zgodnie ze standardem ksztatcenia nauczycieli.

W budynku Instytutu prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej a wnioski
z przegladdéw, w tym wnioski z oceny studentdéw, stuzg jej doskonaleniu. Przyktadem takiego
doskonalenia jest modernizacja dwdch pracowni metodycznych z w 2019.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada odpowiednig baze dydaktyczng do realizowania kierunku pedagogika specjalna.
llo$¢ sal, ich wyposazenie oraz infrastruktura pomocnicza nie budza najmniejszych zastrzezen.
W budynku, gdzie jest realizowany kierunek jest petna infrastruktura informatyczna. Jako dobra
praktyke nalezy okresli¢ posiadanie specjalistycznej biblioteki pedagogicznej, ktérej zasoby w petni
umozliwiajg nabywanie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Jako dobrg praktyke nalezy uznaé specjalistyczng biblioteke pedagogiczng umiejscowiong w budynku
Instytutu Pedagogiki z zasobami niezbednymi do ksztatcenia na kierunkach pedagogicznych

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
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studidw, jest zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku pedagogika
specjalna. Instytucje otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktdrymi wspotpracuje uczelnia w zakresie
kierunku pedagogika specjalna to podmioty publiczne i niepubliczne, gtéwnie placoéwki opiekurczo-
wychowawcze, placéwki oswiatowe, hospicja, zaktady penitencjarne i inne. Zasieg ich dziatalnosci ma
charakter zaréwno lokalny, regionalny, jak i krajowy. Sg to m.in.: PZG Oddziat Dolnoslaski
Specjalistyczny Osrodek Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci i Mfodziezy z Wadg Stuchu we Wroctawiu,
Dolnoslagski Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 12 we Wroctawiu, Dolnoslaski Osrodek Szkolno-
Wychowawczy nr 13 we Wroctawiu, Stowarzyszenie ,OSTOJA” na Rzecz Oséb
z Niepetnosprawnosciami we Wroctawiu.

Jednostka prowadzi systematyczng i systemowg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
opartg gtdwnie na relacjach bilateralnych. W biezgcym roku akademickim powotano réwniez
Wydziatowg Rade Interesariuszy Zewnetrznych. Réwnolegle istotng role w obszarze wspdtpracy
odgrywa powotany w Instytucie Pedagogiki Zespo6t ds. Monitorowania Rynku Pracy i Oczekiwan
Pracodawcéw, odpowiedzialny za dokonywanie zmian w procesie ksztatcenia adekwatnych do
zmieniajgcych sie dynamicznie potrzeb rynku pracy. Wspédtpraca w wymiarze formalnym prowadzona
jest w oparciu o jasne, spisane procedury oraz towarzyszy jej niezbedna dokumentacja, przy czym
stopien formalizacji wspotpracy jest adekwatny do zakresu i charakteru wspdtpracy. Podpisane
zostaty stosowne umowy o wspdtpracy.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spofeczno-gospodarczego przybiera zréznicowane formy,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidow i osiggania
przez studentow efektow uczenia sie.

Istotny jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w procesie weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia — m.in. poprzez udziat w tworzeniu prac dyplomowych. Wspdlnie
z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego przygotowano kilkadziesigt prac dyplomowych.
Wybrane przyktady prac dyplomowych zrealizowanych we wspdfpracy z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego:

- Oddziatywanie wychowawczo-terapeutyczne wobec mifodziezy z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu lekkim na terenie mfodziezowych osrodkéw wychowawczych,
wspotpraca: Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Jaworze;

- Terapeutyczne wykorzystanie kontaktu z psem u dzieci ze spektrum autyzmu w wieku
przedszkolnym, wspodtpraca: Centrum Wspierania Rozwoju Dziecka z Zaburzeniami ze
Spektrum Autyzmu we Wroctawiu;

- Metoda PECS jako alternatywna metoda komunikacji w pracy z dziecmi z autyzmem
i z niepetnosprawnosciq intelektualng - studium przypadku, wspotpraca: Szkota Podstawowa
nr 102 dla Uczniéw z Autyzmem we Wroctawiu;

- Wykorzystanie arteterapii w pracy z dzie¢mi niestyszgcymi, wspotpraca: Dolnoslaski
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 12 dla Niestyszgcych i Stabostyszagcych we
Wroctawiu;

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



- Fotografia jako forma aktywnosci artystycznej 0sob z niepetnosprawnosciq intelektualng -
na przyktadzie warsztatow "Zatrzymac czas", wspotpraca: Dolnoslgski Specjalny Osrodek
Szkolno-Wychowaweczy nr 12 dla Niestyszacych i Stabostyszgcych we Wroctawiu.

W Scistej wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowano ptfatne
staze w okresie 6 tygodni (120 godzin pracy) na stanowiskach u pracodawcow. Udziat potwierdzono
certyfikatem, w ramach projektu UE. Staze miaty realizowac priorytet rozwoju obecnego i przysztego
zainteresowan studentéw, dlatego procedura rozpoczynata sie do inicjatywy i oferty pracodawcy.
Pracodawca w swojej ofercie odnosit sie do zadan i efektédw uczenia sie, jakie student moze zdoby¢
i rozwingé, lista rankingowa oferty pracodawcow byta opublikowana na stronie Instytutu Pedagogiki.
Na tej podstawie student podejmowat decyzje do kogo uda sie na staz, aby jak najbardziej
dopasowac swoje zainteresowania oraz aby ta decyzja byfa realnym wyborem, a nie przypisaniem do
placowki. Studenci zaczynali staz na podstawie indywidualnego programu stazowego, konkretyzujac
jego profesjonalne zadania. Po zakoriczeniu stazu opiekun w placéwce oraz student otrzymywali
dodatek stazowy. W efekcie naboru w | turze facznie z kierunku pedagogika specjalnej uczestniczyto
w tych stazach 27 osdb, z Il i lll dwczesnego rocznika studiéw licencjackich. Na wzdr procedury
z pierwszego grantu i bardzo dobrego odbioru oferty w srodowisku lokalnym i wsréd studentéw
zaplanowano i pozyskano Srodki na kontynuacje ptatnych stazy w placéwkach (6 tygodni, 120 godzin
pracy, dopasowanej do zainteresowan studentéw i planéw rozwoju zawodowego). Wspdlnie
z pracodawcami realizowane s3 zajecia terenowe oraz wizyty studyjne w zaktadach pracy
prowadzonych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Harmonijna wspotpraca wizytowanej jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przejawia sie
rowniez w zakresie realizacji praktyk zawodowych.

Wspdlnie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego zbudowano oferte poza
programowg na rzecz rozwoju studentdw i profesjonalizacji na rynku pracy, w ramach ktorej
uruchomiono dodatkowe, certyfikowane warsztaty Dramy, poszerzajace umiejetnosci metodyczne
oraz warsztat umiejetnosci liderskich jako oferte otwarta rdéwniez dla studentéw kierunku
Pedagogika specjalna. Nalezy podkresli¢, ze dwdch pracownikéw Zaktadu taczy prace uniwersytecka
z pracg w placéwce specjalnej. Tak wiec praktycy sg reprezentowani w kadrze prowadzacej zajecia na
kierunku pedagogika specjalna.

Na uznanie zastuguje aktywne reagowanie Uczelni na sugestie pracodawcéw w zakresie wyposazenia
infrastruktury dydaktycznej, szczegdlnie jak chodzi o dopasowanie warunkéw edukacji do wyzwan
nowoczesnego rynku pracy poprzez odwzorowywanie w salach ¢wiczeniowych realnych zasobdw
metodycznych. | tak m.in. w latach 2019-2020 zakupiono zasoby metodyczne do pracowni
metodycznej terapii. Pracodawcy uczestnicza w prowadzeniu monitoringu loséw absolwentéw
kierunku pedagogika specjalna, w Scistej wspotpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego prowadzona jest analiza potrzeb i tendencji na rynku pracy. Raporty z analiz stuza
m.in. niezbednym modyfikacjom programu studidw. Prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw, obejmujgce ocene
poprawnosci doboru instytucji wspoétpracujgcych, skutecznosci form wspoétpracy i wplywu jej
rezultatdw na program studidow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentéow, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspdtpracy, a w konsekwencji programu studidw. Zakres konsultacji z pracodawcami
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obejmuje m.in. okresowg ocene programu studiow, efektdw uczenia sie i praktyk zawodowych.
Interesariusze zewnetrzni opiniujg program studiéw w zakresie kierunku pedagogika specjalna
w odniesieniu do jego zgodnosci z aktualnymi potrzebami na rynku pracy. Trafnos¢ doboru
podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi prowadzona jest wspotpraca, jest w
sposdb systematyczny weryfikowana. Dzieki powyzszemu oferta ksztatcenia odpowiada na realne
potrzeby rynku pracy i jest stale dostosowywana do spotecznego zapotrzebowania na kwalifikowane
kadry. Wtasnie wyrazem zapotrzebowania zgtaszanego przez pracodawcéw byto utworzenie
kierunku: pedagogika specjalna, a w jej obszarze specjalnosci EiRONI. Jednym ze sposobdw
przegladu wspétpracy jest analiza wynikdw ankiet pracodawcéw na posiedzeniach Kierunkowego
zespotu ds. praktyk w Instytucie Pedagogiki, powotanego jako grupa doradcza w zakresie budowania
procedur kooperacji z pracodawcami. Zespdét dokonat m.in. rozeznania potrzeb w zakresie
dydaktycznym, wypracowujgc plan inwestycji w dziatania prorozwojowe studentéw. Réwniez
program stazy stanowi odpowiedZz na wyniki analizy potrzeb w zakresie ksztatcenia wsrdd
pracodawcow lokalnego rynku pracy- na kierunku pedagogika specjalna.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na podstawie ustaled co do stanu faktycznego, nie ulega watpliwosci, ze rodzaj, zakres i zasieg
dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktérymi uczelnia
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z dyscypling, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. Podmioty publiczne i niepubliczne, gtéwnie
placowki opiekunczo-wychowawcze, placéwki oswiatowe, hospicja, zaktady penitencjarne i inne,
z ktérymi prowadzona jest wspétpraca, bez watpienia powyzsze kryterium spetniaja.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie
i przybiera zréznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studiéw i osiggania przez studentéow efektédw uczenia sie. Wspétpraca oparta jest na
ramach formalnych, zaréwno w formie umow bilateralnych, jak i w oparciu o wydziatowe lub
instytutowe instytucje powotane m.in. w tym celu. Stopien formalizacji wspétpracy jest adekwatny
do jej zatozen i pozwala na efektywne ich osiggniecie. Wsrédd bogatych, zréznicowanych form
wspotpracy, wyrdznic mozemy organizacje praktyk zawodowych, stazy, wolontariatow, wizyt
studyjnych, realizacji prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w prowadzeniu zaje¢, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy i losdw absolwentéw kierunku.
Prowadzone s3 okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w odniesieniu do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studidw
i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentow efektow uczenia sie i badania loséw
absolwentéw, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy,
a w konsekwencji programu studiéw. Wsrdd przyktadéw zmian w programie studidw,
wprowadzonych na podstawie powyzszych analiz, jest wprowadzenie specjalnosci EiIRONI. Efektem
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przegladéw wspodtpracy jest réwniez niezwykle bogaty program stazy oraz inne dziatania
projakosciowe i prorozwojowe. Nie ulega watpliwosci, ze wspdtpraca ma charakter harmonijny,
a korzysci z niej ptyngce widoczne sg zaréwno w wymiarze poprawy jakosci ksztatcenia, jak o po
stronie pracodawcéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika specjalna obejmuje dziatania
zwigzane z celami ksztatcenia na ocenianym kierunku. Tworzone sg warunki dla rozwoju
miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw. Pracownicy prowadzacy zajecia
na kierunku pedagogika specjalna realizowali miedzynarodowy projekt naukowy finansowany
z Program Erasmus+: Strategic Partnership for Adult Education, KA-2-AE-9/16, 16-KA204-021604 ,,0ld
Guys Say Yes to Community”. Wyniki prac badawczych prezentowano na spotkaniach studyjnych
i miedzynarodowych konferencjach w Portugalii, Estonii, Stowenii, Ukrainy. Przejawem
umiedzynarodowienia jest tez uczestnictwo profesoréw z zagranicy (Rzym, Brno, Tuzla, Wilno, Paryz,
Bursa, Boston) prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika specjalna. Corocznie odbywajg sie
miedzynarodowe konferencje i seminaria (tgcznie 23 wydarzenia o zasiegu miedzynarodowym
w okresie podlegajgcym ocenie), w ktérych studenci pedagogiki specjalnej mogli uczestniczy¢ oraz
angazowac sie w dziatania organizacyjne. W prowadzeniu zaje¢ na kierunku pedagogika specjalna
udziat biorg wyktadowcy z zagranicy, goszczacy w Instytucie Pedagogiki w ramach umoéw
bilateralnych, sieci CEEPUS i Teaching Staff Mobility Erasmus+. W latach 2015-2019 goszczono 56
wyktadowcédw z zagranicy (Norwegia, Albania, Serbia, Niemcy, Bosnia i Hercegowina, Portugalia,
Wielka Brytania, Litwa, Wegry, Stowenia) w tym w ramach uméw bilateralnych 38 pracownikow
naukowo-dydaktycznych. W ramach ksztatcenia jezykowego studentéw kierunku pedagogika
specjalna, realizowanego przez jednostke uniwersyteckg - Studium Praktycznej Nauki Jezykdéw
Obcych Uniwersytetu Wroctawskiego (SNJO), studenci uczestniczg w lektoratach z wykorzystaniem
multimedialnych pomocy dydaktycznych, majac do dyspozycji jezyki: angielski, francuski, hiszpanski,
niemiecki, rosyjski i wiloski. Studenci zobowigzani sg do ukonczenia lektoratu
i zdania egzaminu z wybranego jezyka obcego nowozytnego. Jezyk wybrany staje sie jezykiem
obowigzkowym: na studiach | stopnia na poziomie B2.W ramach umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia mozliwy jest udziat studentéw w ofercie zaje¢ ogdlnouniwersyteckich oraz zaproszonych
profesoréw zagranicznych prowadzonych w jezyku angielskim. Studenci i pracownicy mogli tez
uczestniczy¢é w zajeciach prowadzonych przez zaproszonych ekspertéow z zagranicy. W Instytucie od
2014 roku aktywna jest sie¢ CEPPUS Pedagogy and Andragogy in South-East Europe (PASEE), ktérego
partnerami jest Uniwersytet w Lublanie, Uniwersytet w Sarajewie, Uniwersytet Czarnogorski,
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Uniwersytet w Belgradzie i Uniwersytet w Skopje. W ramach programu odbyty sie: przyjazdy
studentdw zagranicznych (5 oséb), wyjazdy studentéw pedagogiki specjalnej (2 osoby), przyjazdy
zagranicznych pracownikéw (12 oséb z Albanii, Serbii i Macedonii), ktérzy prowadzili zajecia dla
kierunku pedagogika specjalna w jezyku angielskim. Wymiana miedzynarodowa odbywa sie takze
w ramach takich programoéw i fundacji jak NAWA czy Program stypendialny im. Lane’a Kirklanda.
Pracownicy IP sg opiekunami naukowymi stypendystéw Kirklanda i programu CEEPUS. W latach
2015-2019 zostaty zawarte trzydziesci cztery nowe umowy miedzyuczelniane. W tym okresie 77
pracownikéw Instytutu uczestniczyto w zagranicznych wyjazdach dydaktycznych, szkoleniowych
i badawczych, w ramach uméw bilateralnych (40 pracownikéw do m.in. uniwersytetéw w Bochum,
Brnie, Lwowie i Wilnie), oraz w ramach Teaching Staff Mobility (33 realizujgcych zajecia dydaktyczne
w Szkocji, Niemczech, Stowenii, Finlandii, Anglii, Austrii, Czechach i na Wegrzech), a takze 4 wyjazdy
kadry administracyjnej w ramach Staff Mobility for Training.

W latach 2015-19 30. studentéw pedagogiki specjalnej podjeto studia za granicg w ramach programu
Erasmus+ (2015/2016 - 6, 2016/17 - 9, 2017/18 - 4, 2018/2019 - 9, 2019/2020 - 2)
w uniwersytetach we Wioszech, Szkocji, Anglii, Czechach, Szwecji, Stowenii, Hiszpanii, Austrii,
Niemczech, na Litwie i Wegrzech. W programie Erasmus+ Praktyki i Staze dla studentéw
i absolwentow kierunku pedagogika i pedagogika specjalna udziat wzieto 6 oséb, realizujgcych
praktyki i staze w osrodkach edukacyjno-o$wiatowych w Niemczech, Chorwacji, Hiszpanii i na
Wegrzech. Opinie studentéw i kadry o mobilnosci podlegajg ewaluacji, ktorej wyniki s3
wykorzystywane do doskonalenia dziatan promujgcych umiedzynarodowienie. Ewaluacja dotyczy
takze przyjezdzajgcych pracownikédw naukowo-dydaktycznych i studentéw w ramach programu
CEEPUS, Erasmus+ i umow bilateralnych. Rozwdj wspdtpracy miedzynarodowej z jednostkami,
ktorych naukowcy nalezg do $wiatowej czotdwki w poszczegdlnych dziedzinach badawczych, odbywa
sie poprzez wyjazdy konferencyjne, organizacje miedzynarodowych konferencji we Wroctawiu, udziat
w stazach naukowych i kwerendach. Instytut Pedagogiki jest cztonkiem miedzynarodowej sieci
badawczej ESREA (European Society for Research on the Education of Adults), a pracownicy
uczestnicza w cyklicznych konferencjach sieci: Between Global and Local: Adult learning and
development, Research Network on Migration Ethnicity, Racism and Xenophobia, Network on Life
History and Biography, Network on Education Learning of Older Adults (ELOA). W Instytucie dziata
rowniez katedra UNESCO Chair on Lifelong Guidance and Counseling. W ramach projektu
,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 1l 2019-2023” finansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, studenci kierunku pedagogika specjalna realizowali
zagraniczne wizyty studyjne w instytucjach zwigzanych z poradnictwem i coachingiem kariery
w Lizbonie (Portugalia) oraz Florencja (Wtochy). Efektem wspdtpracy miedzynarodowej jest m.in.
publikacja opracowana w oparciu o badania prowadzone w Katedrze UNESCO ,Intervention in Career
Design and Education. Transformation for sustainable development and decent work”. Od 2016 roku
realizowana jest umowa miedzy Rektorem UWTr i Dyrektor Generalng UNESCO powotujaca
miedzynarodowg akademickag sie¢ wspodtpracy UNITWIN NETWORK “Life designing interventions
(counseling, guidance, education) for decent work and sustainable development”. Pracownicy
prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika specjalna wspodtpracowali z zagranicznymi
wydawnictwami (Routledge, Cambridge Scholars Publishing, Lexington Books, Rowman&adLittlefield),
dokonujac recenzji wydawniczych zagranicznych monografii. Prowadzona ocena okresowa
uwzglednia potrzeby studentow i pracownikdw w zakresie wspdtpracy miedzynarodowe;.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wspédtpraca miedzynarodowa w kontekscie ocenianego kierunku, rozwija sie intensywnie i jest
imponujaca. Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika specjalna realizujg wieloletnie
projekty i granty naukowe z licznymi partnerami zagranicznymi, w tym z partnerami spoza Europy.
W ramach uméw Dbilateralnych prowadzone s3 projekty doskonalenia dydaktycznego
i metodycznego, wizyty studentéw i pracownikdw, seminaria i konferencje. O skali wspdtpracy
Swiadczy fakt przyjmowania grup studentéw z zagranicy na caty semestr ksztatcenia na kierunku
pedagogika specjalna. Istotnym elementem umiedzynarodowienia sg cykliczne wyktady
zagranicznych prelegentdw oraz wizyty nauczycieli. W ramach programu Erasmus +. Wiekszos¢
nauczycieli akademickich posiada w swoim dorobku doswiadczenia ze wspdtpracy miedzynarodowe].
Tres¢ i zakres wspotpracy miedzynarodowej sg adekwatne do efektdw uczenia na kierunku
pedagogika specjalna oraz spdjny z celami i strategig ksztatcenia. Proces umiedzynarodowienia
podlega cyklicznym ocenom, ktérych wyniki sg wykorzystywane do intensyfikacji wspétpracy
miedzynarodowe;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Dd Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8 Uczelnia posiada odpowiedni
i roznorodny zakres dziatan wspierajgcy studentéw w procesie ksztatcenia, ich rozwoju osobistym
oraz odpowiednim przygotowaniu do wejscia na rynek pracy. Ma to swoje odzwierciedlenie
w podejsciu oraz zaangazowaniu nauczycieli akademickich, ktérzy kierujgc sie dobrem studentow,
zwracajg szczegdlng uwage na odpowiedni dobdr metod dydaktycznych. Dodatkowo zwracajg oni
rowniez uwage na tworzenie i promowanie wartosciowych perspektyw i projektow naukowych,
spotecznych i twdrczych, ktérych celem jest wzmocnienie potencjatu studentdéw oraz ich wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji. Zarazem, studenci posiadajg szerokie mozliwosci poszerzania swoich
horyzontéw dzieki cyklicznym wyjsciom do instytucji oraz placdwek edukacyjnych, oraz projektom
organizowanym przez Instytut Pedagogiki lub Wydziat Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego. Studenci ocenianego kierunku posiadajg réwniez liczne drogi
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kontaktu z nauczycielami akademickimi. Oprdcz kontaktu bezposredniego, ktéry ze wzgledu na
obecng sytuacje epidemiczng zostat zastgpiony konsultacjami internetowymi, studenci kierunku
moga réwniez kontaktowaé sie z pracownikami Instytutu za pomoca poczty elektronicznej oraz
platformy e-learningowej e-edu. Istotnym elementem wsparcia sg opiekunowie roku oraz
wyznaczeni koordynatorzy danych specjalnosci, ktérzy odpowiadajg za kontakt studentéw
z nauczycielami akademickimi oraz osobami zarzadzajagcymi poszczegdlnymi aspektami dziatania
uczelni i kierunku. Kontakt z opiekunem roku jest réwniez cenny z perspektywy pozyskania opinii na
temat spraw biezgcych oraz tych zwigzanych z programem studidéw, czy mozliwosciami rozwoju,
z ktérych moga korzystaé studenci. tacznikiem miedzy studentami a pracownikami Instytutu
Pedagogiki jest rdéwniez starosta roku, ktéry odpowiada za biezgcy kontakt z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie kierunku oraz jednostki, dzieki czemu jest on w stanie wptywac
na rozwigzanie probleméw Ilub wskazanie konkretnych rozwigzan usprawniajgcych proces
ksztatcenia.

Studenci Uniwersytetu Wroctawskiego posiadajg réwniez szereg mozliwosci indywidualizacji procesu
ksztatcenia, do ktérych zalicza sie dwa tryby opisane w Regulaminie Studidw: Indywidualizacje
Organizacji Studidw oraz Indywidualizacje Programu Studidw. Pierwszy mechanizm pozwala na
zaliczanie przedmiotéw oraz zdawanie egzaminéw wedtug indywidualnie ustalonego harmonogramu,
ktéory w nastepnym etapie podlega akceptacji dyrektora instytutu. Do gtéwnych przestanek
uprawniajacych studenta do otrzymania zgody na Indywidualng Organizacje Studiéw mozna zaliczyé
niepetnosprawnosé, udokumentowane wzgledy zdrowotne, sprawowanie opieki nad matym
dzieckiem, studiowanie kilku kierunkéw studidw, udziat w wymianie zagranicznej, z wytgczeniem
programu Erasmus+, oraz wszelkie przypadki indywidualne, ktdére nie znalazty swojego umocowania
w akcie prawnym uczelni. Druga z mozliwosci przystuguje studentom wyrdzniajgcym sie z wysokimi
wynikami w nauce, ktérzy posiadajg okreslone zainteresowania naukowe. Otrzymanie zgody na
Indywidualizacje Programu Studidow pozwala na realizacje dodatkowych przedmiotéw nieobjetych
programem studidéw, ktére stanowig niezbedny element do osiggniecia oczekiwanych efektéw
uczenia sie z perspektywy studenta.

Waznym obszarem rozwijajagcym potencjat naukowo-badawczy studentéw jest réwniez dziatalnos¢
w kotach naukowych. Na terenie Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Wroctawskiego wspétistniejg na
co dzien trzy kota naukowe: Studenckie Koto Naukowe Life Desigining, Interdyscyplinarne Koto
Naukowe Variograf oraz Studenckie Koto Naukowe Inwersja. Przedstawiciele két naukowych sg
aktywnie angazowani do organizacji oraz czynnego i biernego uczestnictwa w konferencjach
naukowych, witgczania sie do projektéw naukowo-badawczych, do ktérych sg rowniez zapraszani
przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich pracujgcych w Instytucie, czy do publikowania swoich
artykutéw na famach licznych czasopism naukowych. Dodatkowo studenci angazujg sie réwniez
W organizacje wizyt studyjnych, warsztatéw oraz spotkan a przedstawicielami réznych instytucji
i organdéw, ktdére stanowia podstawe poznania specyfiki pracy oraz wymagan poszczegdlnych
zawoddéw, ktéore po ukonczeniu studiow mogg byc realizowane przez absolwentéw kierunku
pedagogika specjalna.

Studenci posiadajg réwniez liczne mozliwosci rozwoju spotecznego, sportowego i artystycznego. Na
terenie uczelni istniejg dedykowane sekcje sportowe oraz sekcja AZS, ktéra przygotowuje studentow
do udziatu w Dolnoslaskiej Lidze Miedzyuczelnianej oraz Akademickich Mistrzostwach Polski.
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Studenci chcacy rozwijaé sie w zakresie dziatalnosci artystycznej mogg dotaczy¢ do dziatajgcych
o wielu lat uczelnianych powigzanych z taricem, teatrem oraz muzyka.

Warto doda¢, ze Uczelnia oferuje réwniez szereg mozliwosci ubiegania sie o wsparcie z funduszy
pomocy materialnej, do ktdrych zaliczy¢ mozna stypendium socjalne, stypendium dla oséb
niepetnosprawnych, zapomoge, stypendium rektora oraz stypendium ministra za znaczace
osiggniecia. Wszystkie informacje dotyczace procesu ubiegania sie o kazde z wyzej wymienionych
Swiadczen znajdujg sie na stronach internetowych Uczelni oraz Instytutu, a w przypadku pytan lub
watpliwosci, kazdy studentom moze skontaktowac sie bezposrednio z przedstawicielami Dziekanatu
lub Komisji Stypendialnej, ktéra odpowiada za rozpatrzenie wnioskéw. Uczelnia posiada réwniez
dedykowane narzedzia wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami, za ktdére odpowiadajg
wyznaczeni przez Rektora, Petnomocnik ds. podnoszenia jakosci ksztatcenia studentéw
z niepetnosprawnoscig oraz Petnomocnik ds. studentdw i doktorantdéw z niepetnosprawnoscia.
Zakres dziatalnosci pracownikéw obejmuje przede wszystkim dostosowanie procesu ksztatcenia do
zroznicowanych niepetnosprawnosci, prowadzenie dedykowanych konsultacji, wspdtprace
z jednostkami uniwersytetu, majgce na celu wyeliminowanie ograniczen infrastrukturalnych czy
komunikacyjnych, ktore sg podparte réwniez dziataniami aktywizujgco-integracyjnymi z tg grupa
studentow. Kazdy z nich moze skorzysta¢ rowniez z wielu rozwigzan wspierajgcych proces
ksztatcenia, do ktérych mozna zaliczy¢ zapewnienie transportu dla studentdw z niepetnosprawnoscia
ruchowg, indywidualne zajecia z jezyka obcego, pomoc ttumacza jezyka migowego dla studentéw
stabo lub niedostyszgcych, wypozyczenie sprzetu w postaci urzadzen czytajacych, powiekszalnikéw,
wygrzewarek, lup, klawiatur, czy zestawéw fm, adaptacje materiatdw dydaktycznych, specjalne
warsztaty i wyjazdy o zréznicowanym charakterze. Waznym aspektem wsparcia jest rowniez dziatanie
Poradni Psychologicznej dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia, oferujgca dedykowane
treningi, konsultacje oraz spotkania indywidualne skupione na wsparciu studentéw zmagajacych sie
z réznego rodzaju kryzysami.

Dodatkowo, pracownicy jednostki wspodtpracujg z asystentami dydaktycznymi, ktérymi w duzej
mierze sg studenci ocenianego kierunku, dzieki czemu zdobywajg oni cenne doswiadczenie zwigzane
z niesieniem pomocy innym. Dobra praktyka w zakresie wsparcia studentéw z problemami wzroku
jest rowniez opisanie wszystkich sal zlokalizowanych w Instytucie Pedagogicznym w alfabecie brajla.
Istotnym dziataniem jednostki byto wsparcie studentéw w procesie przejscia na ksztatcenie zdalne.
Wtadze jednostki, jak réwniez pracownicy dydaktyczni i administracyjni, oferowali studentom
odpowiednie narzedzia oraz pomoc szkoleniowg, ktére przygotowato ich odpowiednio do specyfiki
takiego modelu ksztatcenia. W przypadku pytan lub watpliwosci, kazdy z nauczycieli akademickich lub
administracyjnych oferowat swojg pomoc oraz wsparcie pozwalajace studentom na uzyskanie
odpowiednich efektow uczenia sie.  Uczelnia podejmuje réowniez dziatania wspierajgce studentéw
zagranicznych, dzieki wsparciu nauczycieli akademickich i pracownikdéw administracyjnych, ktorzy
posiadajg odpowiednie kompetencje komunikacyjne tgcznie w zakresie kilku jezykéw obcych,
pozwalajgcym na rozwigzywanie problemdw tej grupy spotecznosci akademickiej. Bardzo waznym
obszarem przygotowania studentéw do wejscia na rynek pracy jest ogdlnouniwersyteckie Biuro
Karier, ktorego profil dziatania opiera sie na konsultacjach zawodowych, organizacji targéw
i warsztatow tematycznych. Dodatkowo na co dzien uczelnia wspdtpracuje z réznymi instytucjami
administracji publicznej majgcymi miedzy innymi wptyw na ksztattowanie sie perspektyw
zawodowych mtodych ludzi, oferujgc im réznego rodzaju aktywnosci pobudzajgce ich do dziatania
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oraz zapoznania sie z oczekiwaniami rynku pracy i jego aktualnymi mozliwosciami dla absolwentéw
Uniwersytetu.

Osobami wspierajgcymi studentéw kierunku sg réwniez przedstawiciele obstugi administracyjnej,
ktére odpowiadajg za dziatania zwigzane z organizacjg ksztatcenia, monitorowaniem postepow
studentéw oraz catego systemu pomocy materialnej. Warto jednak zaznaczyé, ze dziekanat uczelni
jest otwarty we wszystkie dni tygodnia z wytgczeniem $rody. Podejscie pracownikéw jest zarazem
odpowiednie i pozwala na rozwigzanie nawet najbardziej skomplikowanych spraw studentéw.
Uczelnia podejmuje rowniez dziatania wspierajgce mobilnos¢ studentdw w ramach krajowych
i miedzynarodowych programéw wymiany dzieki pomocy pracownikdw administracyjnych, ktérzy
organizujg specjalne spotkania informacyjne, odpowiadajg za kwestie formalne zwigzane z procesem
aplikacji i realizacji procesu ksztatcenia w kraju i zagranica, jak rowniez rozszerzajg istniejgcg oferte
stypendialng o umowy z nowymi partnerami. Wszystkie informacje na temat procesu sg na biezgco
aktualizowane na platformach komunikacyjnych Instytutu oraz catej uczelni.

Reprezentantem studentéw Wydziatu, na ktérym realizowany jest oceniany kierunek studiéw, jest
Samorzad Studencki, ktéry jest wigczany do licznych zespotéw wydziatowych i instytutowych
majgcych wpltyw na ksztatt i rozwdj jednostki. Przedstawiciele Samorzadu angazujg sie zarazem
w aktywnosci realizowane przez centralny Samorzad Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu
Wroctawskiego, dzieki organizacji projektdw oraz wtgczaniu sie w komisje zadaniowe dziatajgce
wiasnie przy tym organie. Samorzad Studencki posiada zarazem odpowiednie wsparcie merytoryczne
i finansowe, ktére pozwala na realizacje zatozonych dziata oraz animowania spotecznosci
akademickiej. Dodatkowo, cztonkowie samorzadu uczestniczg w cyklicznych spotkaniach z osobami
zarzadzajgcymi kierunkiem oraz wuczelnig, tworzac skuteczng platforme do dyskusji oraz
rozwigzywania biezgcych problemow.

UWr posiada rowniez stosowne zarzgdzenie okreslajgce procedury przeciwdziatania dyskryminacji
oraz profil dziatania komisji ds. réwnego traktowania, oraz rzecznika ds. rdwnego traktowania
i przeciwdziatania dyskryminacji. Celem dokumentu jest okreslenie konkretnych procedur
dyskryminacji przedstawicieli srodowiska akademickiego ze wzgledu na pteé, rase, kolor skoéry,
pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie, wyznanie, przekonania, poglady
polityczne, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub zwigzku zawodowych, majatek, urodzenie,
niepetnosprawnosé, wiek czy orientacje seksualng. Dodatkowo opiekunowie roku podczas spotkan
dla studentédw | roku sg odpowiedzialni za przywofanie zasad zachowania oraz okreslenie ram
definiujgcych prawa i obowigzki studentow.

Uczelnia podejmuje réwniez dziatania zwigzane z badaniem opinii studentéw na temat rdéznych
aspektow dziatania Uniwersytetu Wroctawskiego oraz Instytutu Pedagogiki dzieki cyklicznym
spotkaniom ze studentami, samorzagdem studentéw oraz dzieki ankietyzacjom. Najwazniejszg role
w procesie poprawy jakosci ksztatcenia odgrywa ankieta ewaluacyjna nauczycieli akademickich, ktéra
bada terminowos¢ i rzetelnosé pracownika, realizacje tresci ksztatcenia oraz ich adekwatnosé,
podejscie prowadzacego do studentéw, réznorodnos¢ wykorzystywanych metod ksztatcenia oraz
pomocy dydaktycznych oraz sprawiedliwy i odpowiedni charakter ewaluacji uzyskanych efektéow
uczenia sie. Oceniajgc zakres badan oraz ich celowosé, nalezy stwierdzi¢, ze opinie studentéw sg
cenne pod katem wdrazanych zmian, zaréwno z perspektywy metod dydaktycznych oraz podejscia
nauczycieli akademickich do studenta oraz jego rozwoju.
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Dodatkowo, Instytut Pedagogiki podjat rowniez dziatania zmierzajgce do analizy poziomu
zadowolenia studentdéw z organizacji ksztatcenia zdalnego, ktérego efektem byt raport opublikowany
na stronie internetowej uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zréinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentdéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Nalezy dodaé, ze
wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji o programie studidw na kierunku pedagogika specjalnej jest opublikowany na
stronie Uniwersytetu Wroctawskiego, Wydziatu Nauk Historycznych i Pedagogicznych, Instytutu
Pedagogiki, a takze w systemie USOS. Informacja jest dostepna publicznie dla jak najszerszego grona
odbiorcéw, w sposéb gwarantujacy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych
Z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem i oprogramowaniem, w sposéb
umozliwiajgcy nieskrepowane korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscig. Jest to obecnie
dominujgcy sposéb udostepniania informacji dotyczacych specyfiki kierunku i realizowanych
specjalnosci, w tym celéw ksztatcenia, przyznawanych kwalifikacji, obszaréw zatrudnienia
i mozliwosci dalszej edukacji. Udostepniane informacje w swej tresci i formie sg zgodne z przyjetymi
w Uniwersytecie regulacjami. Sg aktualne, rzetelne, zrozumiate dla réznych grup odbiorcéw, podane
W przejrzysty sposob. Kompozycja strony internetowej zapewnia tatwos¢ poruszania sie i gwarantuje
szybki dostep do poszukiwanych informacji. Strona internetowa jest na biezgco modyfikowana, a jej
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konstrukcja dostosowywana do potrzeb uzytkownikdéw. Na stronie Instytutu Pedagogiki
opublikowane s3: wykazy przedmiotdw i osdb prowadzacych zajecia, harmonogramy zajecd,
informacje o opiekunach roku, regulaminy i instrukcje praktyk, godziny konsultacji pracownikéw
akademickich. Udostepnia sie takze informacje o dziatalnosci naukowej i dydaktycznej. Sg to
informacje o konferencjach naukowych, ofercie szkolei dla studentéw, czasopismach naukowych,
filmy edukacyjne. Zamieszcza sie takze aktualizowany wykaz instytucji, z ktorymi Instytut zawart
porozumienia. Program studiow na kierunku pedagogika specjalna (plan studiéw, opis zaktadanych
efektéw uczenia sie, matryce efektdow uczenia sie, form ich realizacji oraz metod weryfikacji, sylabusy
przedmiotdow), harmonogramy zaje¢, wykaz godzin konsultacyjnych pracownikéw, dostepne s3 takze
w Sekretariacie IP oraz Dziekanacie WNHP. Studenci kierunku pedagogika specjalna pod opieka
pracownika naukowo-dydaktycznego prowadzg fanpage na Facebooku. Zamieszczane posty stuzg
wymianie informacji i ksztattowaniu relacji z otoczeniem oraz budowaniu poczucia wspdlnoty
akademickiej i odpowiedzialnosci za jej wizerunek. Fanpage jest terenem praktycznych éwiczen,a
takze pozwala na pozyskiwanie informacji o pracy Instytutu, jego zasobach, funkcjonowaniu, co
sprzyja podejmowaniu dziatan naprawczych i doskonalgcych. W strefie kandydata (strona Wydziatu
Nauk Historycznych i Pedagogicznych) zamieszczone sg informacje o rekrutacji na studia |i Il stopnia
oraz o prowadzonych przez Instytut studiach podyplomowych. W omawianej zaktadce zamieszczone
sg opisy sylwetki absolwenta kierunku pedagogika specjalna i innych specjalnosci, ze wskazaniem
przyznawanych kwalifikacji i tytutdw zawodowych oraz obszaréw zatrudnienia i mozliwosci dalszego
ksztatcenia. Wybrane informacje, istotne dla rekrutacji na studia, zawierajg tez plakaty i ulotki
dostepne na spotkaniach. Studenci sg informowani w kwestiach organizacyjnych i merytorycznych
przez pracownikéw administracyjnych Instytutu, Dyrekcje i nauczycieli w trakcie indywidualnych
konsultacji. Istotng role w przekazywaniu i aktualizowaniu informacji odgrywajg opiekunowie
rocznikéw i koordynatorzy praktyk studenckich, pozostajgcy w biezgcym kontakcie ze studentami.
W strefie studenta i doktoranta znajdujg sie informacje o aktualnie realizowanych programach
studidw | i Il stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych oraz jednolitych studiach magisterskich.
Zawierajg one: sylwetke absolwenta, kierunkowe i specjalnosciowe efekty uczenia sie
(a w programach z ubiegtych lat efekty ksztatcenia), plany studidéw z uwzglednieniem kurséw
obligatoryjnych i specjalnosciowych w poszczegdlnych semestrach, z ich wymiarem godzin
i punktacjg ECTS. Udostepnione sg réwniez wszystkie karty kursow w porzadku odpowiadajgcym
poszczegdlnym programom studiow. Prezentowane sg rowniez (gtéwnie przez aktywne linki):
regulaminy studiow, informacje dotyczgce pomocy materialnej i spraw bytowych, formy wsparcia dla
studentdw z niepetnosprawnoscig oraz dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej i edukacyjnej, zwigzane
z karierg edukacyjng i zawodowg, programami wymiany krajowej i miedzynarodowej (MOST,
ERASMUS +, NAWA). Korzystajac z aktywnych linkdow, student moze réwniez uzyska¢ dostep do
harmonogramu zaje¢ w uktadzie tygodniowym, wzoréw dokumentow. W omawianej zakfadce
przedstawione sg informacje o przebiegu praktyk studenckich, ich harmonogramie i niezbednych
dokumentach. W strukturze tej zaktadki mieszczg sie tez zasady dyplomowania bedace
uszczegdtowieniem tych opisanych w Regulaminie Studidw. Oprdécz powyzej wymienionych
informacji, student ma dostep do termindw dyzuréw pracownikéw, ogtoszern oraz informacji
o roznych formach aktywnosci studenckich (kota naukowe, wolontariat, studencka rada, sekcje
studenckie). W tej strefie znajdujg sie materiaty opisujgce: wspdtprace krajowg i miedzynarodowg,
realizacje projektéw badawczych, czasopisma naukowe Instytutu, konferencje organizowane przez
Instytut/Uczelnie, naukowg dziatalno$¢ Laboratoriow, jednostki ogdlnouczelniane. Zaktadka
poswiecona sprawom Instytutu Pedagogiki umozliwia dostep do struktury Instytutu i sktadu
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osobowego Instytutu i katedr, danych dotyczacych wiadz Instytutu, listy pracownikéw. Ponadto w tej
zaktadce zamieszczone sg istotne informacje zwigzane z procedurg oceny jakosci ksztatcenia
i dziataniami podjetymi w celu jej poprawy. Istnieje mozliwos¢ uzyskania dostepu do zasobow
bibliotek poprzez aktywne linki.

Ocena publicznego dostepu do informacji oraz réznych charakterystyk formalnych i tresciowych
strony internetowej Instytutu Pedagogiki jest dokonywana systematycznie gtdwnie w oparciu
o opinie uzytkownikéw (studentéw, pracownikéw, absolwentdow, stuchaczy studiéw podyplomowych,
interesariuszy zewnetrznych) wyrazane w ankietach ewaluacyjnych oraz nieformalnych rozmowach,
podczas ktérych formutowane sg postulaty. Informacji zwrotnych o jakosci udostepnianych danych
dostarczajg takze pracownicy administracji uczelni (dziekanatdw, sekretariatu Instytutu). Analiz tych
dokonuje Dyrekcja Instytutu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Publiczny dostep do petnych informacji o studiach na kierunku pedagogika specjalna jest przez
Uczelnie zapewniony w stopniu zadowalajgcym. Informacje zamieszczone sg na stronie Wydziatu,
Instytutu, Uczelni. W ofercie rekrutacyjnej zamieszczonej na stronie uczelni sg zaprezentowane
kryteria rekrutacyjne, jednoczesnie sg informacje o procesie rekrutacji. Zakres przedmiotowy i jakos¢
informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w ktérych uczestnicza studenci pedagogiki
specjalnej i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych. Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania
i zmiany programu studidéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte
o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym
studentdw oraz interesariuszy zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Jakos¢
ksztatcenia na kierunku podlega specjalna cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia,
ktorych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Informacje
o studiach s3 dostepne dla szerokiego grona odbioréw na stronach Uczelni w systemie otwartym. Nie
ma ograniczen w dostepie bez wzgledu na miejsce, czas i uzywany sprzet czy oprogramowanie.
W trakcie analiz strony internetowej Uczelni zwraca uwage dobre wyeksponowanie odnosnikéw do
systemu BIP oraz do tzw. linkéw do poszczegdlnych zaktadek, gdzie umieszczono wiele
szczegdtowych informacji o studiach, jak i dokumentéow Uczelni.

Strona internetowa uczelni zawiera wersje dla oséb z niepetnosprawnoscia narzagdu wzroku
(kontrast, powiekszenie). Uczelnia udostepnia na stronie internetowej szczegétowe informacje
o kompetencjach oczekiwanych od kandydatow na studia i o zasadach rekrutacji. Program studiéw,
efekty uczenia sie i karty przedmiotow, w tym sposoby weryfikacji, znajdujg sie w BIP, do ktérego
mozna dostac¢ sie ze strony Uczelni. Na tej stronie znalazty sie wszystkie uchwaty uczelni, w tym
dotyczagce uznania efektow uczenia sie nabytych w szkolnictwie wyzszym, czy procesu
dyplomowania. Na stronie Uczelni opisano charakterystyke studiow i uzyskiwane kwalifikacje wraz
z sylwetka absolwenta.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania na rzecz jakosci i doskonalenia programéw studiow na kierunku pedagogika specjalna
podlegajg przepisom i procedurom uczelnianym do ktérych nalezg: Uchwata nr 109/2011 Senatu
UWTr z dn. 30 listopada 2011; Zarzadzenie nr 5/2012 Rektora UWr z dn. 23 stycznia 2012; Zarzadzenie
nr 27/2012 Rektora UWr z dn. 23 kwietnia 2012; Uchwata nr 21/2013 Rady WNHP z dn. 16 stycznia
2013; Uchwata nr 95/2014 Senatu UWr z dn. 24 wrze$nia 2014; Zarzgdzenie nr 11/2018 Rektora UWr
z dn. 15 lutego 2018; Zarzadzenie nr 1/2020 Dziekana WNHP z dn. 23 stycznia 2020. W Uczelni
wyznaczono osoby i zespoty 0séb sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad wizytowanym kierunkiem. Struktura zarzadzania ma charakter wielopoziomowy. Wrazanie
rozwigzan projakosciowych wymaga zgody Senatu, a nadzér ich realizacji sprawuje Rada i Dziekan
WNHP. Na poziomie wydziatowym jakoscig ksztatcenia zarzadza Wydziatowy Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia. Na poziomie Instytutu Pedagogiki nadzdr nad kierunkiem sprawuje Zastepca Dyrektora
ds. dydaktyki i jakosci ksztatcenia. Szczegétowe dziatania projakosciowe koordynujg opiekunowie lat
oraz kierownicy zaktadéw prowadzacy kierunek. Na poziomie kierunkowym dziatajg Kierunkowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Kierunkowy Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Zakres dziatania
pierwszego z nich obejmuje: okredlanie celdw i strategii zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia; koordynacje i pomoc w pracach przy projektowaniu programéw ksztatcenia oraz
dokonywaniu zmian w tych programach na poszczegdlnych kierunkach i specjalnosciach;
opiniowanie, monitorowanie i przeglad programéw ksztatcenia i zaktadanych efektéw uczenia sie;
monitoring i doskonalenie procesu ksztatcenia. Zakres dziatania zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
obejmuje systematyczng ocene skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania jakosci i jego
wplywu na podnoszenie jakosci ksztatcenia na kierunkach studidow. Zespoty dziatajg zgodnie
z przyjetym regulaminem i corocznie sporzagdzanym harmonogramem prac.

Przejrzysto$¢  wielostopniowego  systemu  polityki jakosci oraz podziat kompetencji
i odpowiedzialnosci nie budzi zastrzezen. Jako dodatkowg wartos¢ tego systemu nalezy postrzegac
powotanie dwdch niezaleznych struktur, to jest zespotu wprowadzajgcego rozwigzania projakosciowe
oraz zespotu oceniajgcego skutecznosc tych dziatan.

Uczelnia posiada uniwersyteckie procedury dokonywania zmian programowych. Sg to procedury
zgodne z Ustawg i z rozporzgdzeniami wewnetrznymi, sformalizowane i okreslone w procedurach. Na
wizytowany kierunek przyjecia odbywajg sie zgodnie z warunkami i kryteriami kwalifikacyjnymi
przyjetymi przez Senat Uczelni i opublikowanymi w Rozporzadzeniach Rekrutacyjnych Rektora UWr.
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Zgodnie z harmonogramem zadan Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia program studiow
oraz efekty uczenia sie podlegajg systematycznej ocenie. Zespdt systematycznie ocenia zgodnosé
programu z opinia otoczenia spoteczno-gospodarczego ze stosowanymi metodami ksztatcenia
i sposobami weryfikacji efektéw uczenia sie. Zespot ds. Oceny Jakosci ksztatcenia poddaje analizie
skuteczno$¢ weryfikacji efektow ksztatcenia, poziom osigganych wynikéw, jakosé prac etapowych
studentdw i ich zgodnosé z sylabusem przedmiotu. Analizie poddawane sg takze informacje zwrotne
od studentdw na temat poziomu satysfakcji studiowania na wizytowanym kierunku, warunkdw
studiowania oraz na temat jakosci otrzymanego wsparcia.

System zbierania danych z zakresu jakosci ksztatcenia jest miarodajny i odpowiada standardom
akademickim. Zbierane sg miedzy innymi dane z oceny studenckiej, z protokotdw ocen, z hospitacji
nauczycieli akademickich, z ankiet pracowniczych na temat realizowanego programu i ankiet
ewaluacyjnych, z opinii pracodawcéw i absolwentdéw kierunku.

Corocznie z tych ocen sporzgdzane sg raporty, ktére przekazywane sg osobom odpowiedzialnym za
ksztatcenie, w tym opiekunowi merytorycznemu kierunku i Dyrektorom Instytutu. Wnioski stuzg
doskonaleniu systemu.

Kierunkowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia poddaje cyklicznej analizie jako$¢ ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W uczelni funkcjonuje wielopoziomowy i rozbudowany system zapewnienia jakosci ksztatcenia.
W strukturach jakosci zwraca uwage powotanie dwdch niezaleznych zespotéw kierunkowego
wdrazania jakosci ksztafcenia oraz kierunkowej oceny jakosci ksztatcenia. Wyznaczono osoby
odpowiedzialne za system jakosci ksztatcenia oraz mechanizmy zbierania i przekazywania danych.
Polityke jakosci na wizytowanym kierunku nalezy oceni¢ jako prawidtowg. Zatwierdzanie,
monitorowanie, przeglad i doskonalenie sg przeprowadzane zgodnie z najwyzszymi standardami
uniwersyteckimi. Dane ilosciowe zwigzane z jakosScig ksztatcenia sg systematycznie zbierane,
przetwarzane i udostepniane na wszystkie poziomy procesu ksztatcenia. Polityka jakosSci stuzy
doskonaleniu programu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Jako dobrg praktyke nalezy uzna¢ powotanie dwdch nienaleznych, wspoétpracujgcych ze soba
zespotdow na poziomie kierunkowym, Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Kierunkowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenia
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4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym w uzasadnieniu Uchwaty Nr 647/2013
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 17 pazdziernika 2013 roku.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Nie dotyczy
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektédw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzor
nad realizacja, dobdér miejsc odbywania oraz sSrodowisko, w ktédrym maja miejsce, w tym
infrastruktura, atakze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z
nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w
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art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow ilat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektdow uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w
tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg
uwzglednione w programie studidéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
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lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidiowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do
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osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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