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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca dr Anna Maria Kola, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Amadeusz Krause, ekspert PKA;

2. dr hab. Stawomir Przybylinski, ekspert PKA;

3. Norbert Napieraj, ekspert PKA ds. pracodawcéw;
4. David Kukutka, ekspert PKA ds. studenckich;

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym w Wyiszej Szkole Biznesu i
Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Swietokrzyskim na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o
profilu praktycznym zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w formie zdalnej zgodnie z obowigzujaca
procedurg. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Wydziatu.
Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji
odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studidéw, praktyki, a takze z
przedstawicielami Samorzadu Studentdéw, Biura Karier, przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej i socjalnej
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriéw, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktdrych Przewodniczgcy Zespotu oraz eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
pedagogika

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw

Studia | stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

Pedagogika — 68% ECTS
przyporzadkowany kierunek? 8ol 0

Filozofia — 5% ECTS

Nauki o komunikacji spotecznej i mediach —
10% ECTS

Nauki socjologiczne — 12% ECTS

Psychologia — 5% ECTS

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

6 semestrow — 180 ECTS

720 godzin — 24 ECTS

edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna,
resocjalizacyjna z elementami terapii
pedagogicznej

opiekunczo-wychowawczej z elementami
gerontologii spotecznej.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku ) a4

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1845
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

- 59 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

- 114 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

- 109 ECTS

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

Pedagogika (wiodgca) — 63% ECTS
Filozofia — 5% ECTS

Nauki o komunikacji spotecznej i mediach —
9% ECTS

Nauki socjologiczne — 13% ECTS
Psychologia — 10% ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry — 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

360 godzin — 12 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne
Pedagogika opiekunczo-wychowawcza

z resocjalizacja

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

- 163

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

- 1270

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

- 37 ECTS

- 77 ECTS

- 73 ECTS

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

W Wyzszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim prowadzi sie ksztatcenie na
kierunku pedagogika | i Il stopnia o profilu praktycznym. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku s3
zgodne ze strategig i polityka jakosci uczelni. Wpisujg sie w misje i strategie Uczelni, ktéra znajduje
swoje odzwierciedlenie w uchwale Nr 27/2016 Senatu Wyzszej Szkoty Biznesu i Przedsiebiorczosci w
Ostrowcu Sw. Z dnia 30 wrzeénia 2016 r. w sprawie uchwalenia misji i strategii rozwoju Wyzszej Szkoty
Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim na lata 2016-2020.

Misja WSBIP w Ostrowcu Swietokrzyskim brzmi: , Ksztattujemy w studentach potrzebe permanentnego
poszerzania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci praktycznych jako warunku koniecznego do osiggania
sukcesu zawodowego i spotecznego.” Strategia Uczelni natomiast zostata zdefiniowana i
zaprezentowana w kilku obszarach funkcjonowania Uczelni, tj.: organizacji i procesu ksztatcenia,
dziatalnosci dydaktycznej, dziatalnosci naukowo-badawczej, polityki kadrowej i zarzadzania zasobami
ludzkimi, internalizacji uczelni, wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz marketingu i
promocji uczelni.

Nalezy uzna¢, iz koncepcja ksztatcenia ocenianego kierunku nawigzuje do zatozen i celéw polityki
jakosci w Uczelni, w szczegélnosci w zakresie dydaktyki oraz wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Zauwazy¢ mozna, co tez wybrzmiato podczas wizytacji, iz Uczelnia starac sie reagowac
na sygnaty z rynku pracy i dostosowywac oferte edukacyjng na kierunku pedagogika.

Oceniany kierunek na | i Il stopniu zostat przypisany do dyscypliny wiodacej pedagogika: | st. 68%, a Il
st. 63%. Kierunek przepisano takze do dyscyplin: Filozofia — | st. 5%, Il st. 5%. Nauki o komunikacji
spotecznej i mediach — I st. 10%, Il st. 9%; Nauki socjologiczne - | st. 12%, Il st. 13%; Psychologia — | st.
5%, Il st. 10%. Przypisanie kierunku do wskazanych dyscyplin nie budzi zastrzezen.

Zauwazalne jest powigzanie koncepcji ksztatcenia pedagogiki z dyscyplinami, do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany. Nalezy uznaé, iz cele ksztatcenia zorientowane sg na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Uczelnia, jak wynika z dokumentacji (skany pism w sprawie konsultacji programéw
ksztatcenia z interesariuszami) uwzglednia oczekiwania i propozycje otoczenia — interesariuszy
zewnetrznych w zakresie konstruowania programoéw ksztatcenia na kierunku pedagogika. Uczelnia
prowadzi konsultacje z przedstawicielami réznych placéwek i podmiotéw (dyrektorzy przedszkoli,
szkdt, placowek opiekunczo-wychowawczych), odbywajg sie na spotkaniach, gdzie rozmawia sie m.in.
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o programach ksztatcenia, efektach uczenia sie, praktykach studenckich. Totez w porozumieniu z
interesariuszami zewnetrznymi w miare potrzeby WSBiP dokonuje modyfikacji programu ksztatcenia
pod katem okreslonych przedmiotéow. Warto zaznaczy¢ takze, iz konsultacje z pracodawcami
dokonywane sg w sposéb posredni, gdyz przedstawiciele Srodowiska spoteczno-gospodarczego biorg
udziat w procesie ksztatcenia, wstepujac w role wyktadowcy, tzn. Uczelnia zaprasza ich do wspétpracy
w zakresie realizacji zaje¢ dydaktycznych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika jest potagczona w okreslonym stopniu z dziatalnoscia
naukowg i doswiadczeniem praktycznym nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku. Z analizy dokumentacji (szczegdlnie sylabusy przedmiotowe), dorobku naukowo-
badawczego oraz praktycznego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
pedagogika mozna stwierdzi¢, iz kadra nawigzuje tresciowo do krajowych doswiadczen ksztatcenia na
kierunku pedagogika.

Uczelnia nie rekrutowata na 1 rok studiéw | stopnia. Natomiast na roku 2 realizowane sg dwie
specjalnosci/zakresy: Pedagogika resocjalizacyjna z elementami terapii pedagogicznej, Pedagogika
opiekunczo-wychowawcza zelementami gerontologii spotecznej, a na 3 roku Pedagogika
wczesnoszkolna i przedszkolna. Natomiast na 2 roku studiéw Il stopnia realizowane s3: Edukacja
wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne oraz Pedagogika opiekuficzo-wychowawcza z
resocjalizacjg. Oferta ta uwzglednia w pewnym zakresie zmiany i tendencje na rynku pracy. WSBIP stara
sie, jak juz wyzej wybrzmiato elastycznie reagowa¢ na zmiany w otoczeniu, modyfikujgc oferte
ksztatcenia.

W raporcie samooceny oraz na stronie internetowej Uczelni dotyczacej oferty edukacyjnej czytamy, iz
Uczelnia ksztatci na kierunku pedagogika réwniez na jednolitych studiach magisterskich z zakresu
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Ksztatcenie na JSM przygotowujace do wykonywania
zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy I-IIl szkoty podstawowej) zgodnie z
rozporzadzeniem MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela (poz. 1450), winno by¢ prowadzone na studiach na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Natomiast zaréwno w Raporcie samooceny, jak i na stronie
internetowej sg informacje, iz Uczelnia ksztatci na kierunku pedagogika. Podczas wizytacji wyjasniano
te sprawe z wtadzami Uczelni, ktdra stwierdzita, iz to btad w zapisach w raporcie, jak i na stronie
internetowej, gdyz Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest odrebnym kierunkiem
realizowanym w WSBiP w Ostrowcu Swietokrzyskim od r. ak. 2019/2020.

Dla wizytowanego kierunku przyjeto efekty uczenia dla | i Il stopnia o profilu praktycznym, ktdre sg
zgodne z Polskimi Ramami Kwalifikacji. Efekty dla | stopnia zawierajg 9 efektow z wiedzy, 18 z
umiejetnosci oraz 6 z zakresu kompetencji spotecznych. Efekty na Il stopien kierunku pedagogika to
zawiera 23 efektow z zakresu wiedzy, 16 z zakresu umiejetnosci, 10 z zakresu kompetencji spotecznych.
Efekty uczenia sie przyjete dla | stopnia s3 w czeSci przypadkow btednie sformutowane, gdyz nie
wszyscy studenci kierunku beda w stanie je osiggna¢. Przyktadowo efekt K_U08 , Potrafi planowac i
realizowaé¢ w sposdb innowacyjny indywidualnie i w grupie, zadania zwigzane z wybrang sferg
dziatalnosci pedagogicznej w zakresie wychowania przedszkolnego, edukacji wczesnoszkolnej i pracy
resocjalizacyjnej oraz elementéw terapii pedagogicznej, pracy opiekunczo-wychowawczej z
elementami gerontologii spotecznej”, gdzie mowa o wybranej sferze dziatalnosci pedagogicznej w
zakresie wychowania przedszkolnego, edukacji wczesnoszkolnej i pracy resocjalizacyjnej oraz
elementow terapii pedagogicznej, pracy opiekunczo-wychowawczej z elementami gerontologii
spotecznej. Wymienia sie tutaj zatem poszczegdlne zakresy realizowane na | stopniu. Studenci
wybierajgc  poszczegdlny zakres np. ,resocjalizacyjny”, nie osiggng zakresu opiekunczo-
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wychowawczego. Wyglada na to, ze studenci kierunku pedagogika | stopnia, aby osiggngé wszystkie
efekty uczenia sie, to musieliby podja¢ wszystkie realizowane zakresy. Inny przyktad takiego efektu -
K_UO05 ,Samodzielnie planuje i realizuje ztozone projekty zwigzane z wybrang sferg dziatalnosci
pedagogicznej w zakresie wychowania przedszkolnego, edukacji wczesnoszkolnej, pracy
resocjalizacyjnej i elementami terapii pedagogicznej, pracy opiekuriczo-wychowawczej z elementami
gerontologii spotecznej.” Inne przyktadowe efekty, ktdre dotyczg opisywanej kwestii, to: K_WO01,
K_WO02, K_W04, K_WO05, K_W06, K_W08, K_U01, K_U02, K_U07.

Zestawienie efektéw uczenia sie dla Il st. rowniez budzi watpliwosci. Otéz w ocenie ZO PKA nie ma
mozliwosci osiggniecia catego zestawu tychze kierunkowych efektdw przez wszystkich studentow
kierunku pedagogika, bez wzgledu na wybrang specjalno$é/zakres, gdyz wsrdd efektdw sg tez efekty
tzw. nauczycielskie, ktére jak nalezy rozumieé byty dedykowane do specjalnosci przygotowujgcych do
wykonywania zawodu nauczyciela. Skoro jednak efekty niniejsze sg w zestawie efektow kierunkowych,
to obowigzujg wszystkich studentow kierunku, a nie tylko tych ze specjalnosci ,nauczycielskiej”.
Przyktady takich efektéw - PIl_W12 SN _W d, PIl_W13 SN_W e, PI_W14 SN_W g, PI_W15 SN_W h.
Ponadto sposéb i jezyk sformutowania efektow Il stopnia zblizony jest bardziej do profilu
ogdlnoakademickiego, niz praktycznego. Poza tym przy profilu praktycznym bardziej powinno sie
eksponowacé efekty z zakresu umiejetnosci. Liczebnos¢ efektéw z obszaru wiedzy jest szersza anizeli
efektdw z obszaru umiejetnosci. W zwigzku z zasygnalizowanymi watkami, nie mozna stwierdzi¢, iz
efekty zaprojektowane sg w sposdb zrozumiaty oraz czytelny, a ich sformutowanie umozliwia ich
sprawdzenie.

Przyjete efekty dla | stopnia zaktadajg umiejetnosci w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym.
Efekty opracowane dla Il stopnia juz tego nie przewiduja.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Nalezy uzna¢, iz koncepcja ksztatcenia ocenianego kierunku nawigzuje do zatozen i celdw polityki
jakosci w Uczelni, w szczegdlnosci w zakresie dydaktyki oraz wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Przypisanie kierunku do wskazanych dyscyplin nie budzi zastrzezel. Zauwazalne jest
powigzanie koncepcji ksztatcenia pedagogiki z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Nalezy uznaé, iz cele ksztatcenia zorientowane sg na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Efekty uczenia sie przyjete dla | stopnia s3 w czeSci przypadkow btednie sformutowane, gdyz nie
wszyscy studenci kierunku beda w stanie je osiggnaé. Zestawienie efektéw ksztatcenia/uczenia sie dla
Il stopnia réwniez budzi watpliwosci. Ponadto sposéb i jezyk sformutowania efektow Il stopnia zblizony
jest bardziej do profilu ogélnoakademickiego, niz praktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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1. Przekonstruowanie efektéw uczenia sie na | stopniu ksztatcenia, by wszyscy studenci kierunku,
bez wzgledu na wybrany zakres ksztatcenia mieli mozliwos¢ je osiggnaé.

2. Przekonstruowanie efektéw uczenia sie na Il stopniu ksztatcenia, by w petni realizowaty
zatozenia profilu praktycznego oraz uwzgledniaty znajomos¢ jezyka obcego na wtasciwym
poziomie Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a takze by wszyscy studenci
kierunku, bez wzgledu na wybrany zakres ksztatcenia mieli mozliwos¢ je osiggnaé.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

W Wyiszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Swietokrzyskim na ocenianym kierunku na
poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia ksztatci sie studentéw w formie niestacjonarnej.
Studia | stopnia (od r. ak. 2018/2019) zaplanowano na 6 semestréw/180 pkt. ECTS/1470 godzin
(wyktady — 435 godzin, ¢wiczenia — 770 godzin, konwersatoria/seminaria — 265 godzin, w tym 60 godzin
seminarium dyplomowego). Program ksztatcenia zawiera modut przedmiotéw: modut ksztatcenia
ogolnego, psychologiczno-pedagogicznego, specjalnosciowy C, specjalnosciowy D, Przygotowanie w
zakresie dydaktycznym.

Natomiast studia Il stopnia na studiach zaplanowano na 4 semestry/120 pkt. ECTS/1090 godzin
(wyktady —330/345 godzin, ¢wiczenia — 760/745 godzin, w tym 60 godzin seminarium magisterskiego).
W programie wyszczegdlniono nastepujgce moduty: przedmioty ogdlnouczelniane, przedmioty
podstawowe, przedmioty kierunkowe, przedmioty do wyboru, przedmioty specjalnosciowe,
przedmioty do wyboru w ramach specjalnosci.

Jak podaje Uczelnia, gdyz to nie wynika wprost z programu studiéw, to liczba godzin zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie
studiéw na | stopniu w zaleznosci od specjalnosci/zakresu ksztattuje sie nastepujgco: 1110 godz./168
pkt. ECTS (spec. Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna, - wedtug programu 2018/2019); 1110
godz./156 pkt. ECTS (spec. Pedagogika resocjalizacyjna z elementami terapii pedagogicznej - wedtug
programu 2019/20); 1125 godz./158 pkt. ECTS (spec. Pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z elementami gerontologii spotecznej - wedtug programu 2019/20). Na Il stopniu niniejsza sprawa
ksztattuje sie nastepujgco: 860 godz./108 pkt. ECTS (spec. Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie
przedszkolne); 860 godz./108 pkt. ECTS. (spec. Pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z resocjalizacjg).

Uktad przedmiotéw znajdujgcych sie w programach studiow pierwszego i drugiego stopnia nie budzi
wiekszych zastrzezen, jest logiczny, zapewnia mozliwo$¢ zrozumienia zwigzkow, zaleznosci
i uwarunkowan wiedzy i umiejetnosci uzyskiwanych w kolejnych semestrach, rozpoczynajac od
przedmiotow z bloku tzw. ogdlnego, do realizacji zaje¢ specjalnosciowych.

Dominujace formy realizacji zajeé¢, to forma wyktadowa i éwiczeniowa. Oprdcz tego nalezy wskazaé
takze na konserwatoria (warsztaty), laboratoria, lektoraty, praktyke, oraz seminarium (I st. - wyktady —
435 godzin, ¢éwiczenia — 770 godzin, konwersatoria/seminaria — 265 godzin, w tym 60 godzin
seminarium dyplomowego; Il st. - wyktady — 330/345 godzin, ¢wiczenia — 760/745 godzin, w tym 60
godzin seminarium magisterskiego).

Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku w wielu analizowanych przypadkach zgodny jest z
przyjetymi i zaktadanymi efektami uczenia sie. Tresci prezentowane w sylabusach zawierajg w
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analizowanych kartach przedmiotowych aktualng wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscypliny, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez biezacy stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej wiasciwej dla ocenianego kierunku. Nalezy wskaza¢ na spdjnosc tresci programowych
z efektami uczeni sie zaktadanymi dla kierunku pedagogika, wtgczajac w to réwniez tresci przewidziane
dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego oraz praktyk studenckich. Program obejmuje takze
zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego (pierwszy stopien — Jezyk obcy
160 godz./10 pkt. ECTS; Il stopien - Jezyk obcy 80 godz./5 pkt. ECTS).

Dobor tresci ksztatcenia nie zawsze jednak jest prawidtowy. Na Il stopniu — specjalnosé¢/zakres:
Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z resocjalizacjg, czyli niejako potaczone dwa zakresy
(opiekunczo-wychowawczy i resocjalizacyjny), ktére posiadajg swojg specyfike i zbudowang juz
poniekad tozsamos¢, wystepujg wspdlnie pod jednym szyldem. Nie jest to wszak nic szczegdlnego,
gdyby nie to, iz program studiow jest niezwykle skromny w szereg zajeé/tresci, ktére identyfikowatby i
pozwolity na petng palete wiedzy z tego/tych zakreséw. Mianowicie modut przedmiotéw
specjalnosciowych zawiera jedynie 8 przedmiotéw i kolejnych 5 do wyboru studenta. Usredniajac jest
to po 6/7 przedmiotéw tzw. specjalnosciowych na zakres, co przy niejako dwuzakresowym podejsciu
nie daje mozliwos¢ ksztatcenia na odpowiednio wysokim poziomie. Zaleca sie poszerzenie bloku
specjalnosciowego o przedmioty/tresci dedykowane dwucztonowej specjalnosci.

Zatem dobdr tresci ksztatcenia (z wytgczeniem spec. Pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z resocjalizacjg — drugi stopien), ale takze czas trwania ksztatcenia dajg mozliwos¢ studentom na
osiggniecie zaprojektowanych efektow.

Nalezy takze wskazaé, iz na specjalnosci/zakresie realizowanej na drugim stopniu: Edukacja
wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne, Uczelnia nie nadaje kwalifikacji do wykonywania zawodu
nauczyciela. WSBIP przyjeta zasade kontynuacji ksztatcenia, czyli na Il stopied wskazanej
specjalnosci/zakresu rekrutowani sg tylko absolwenci kierunku/specjalnosci z zakresu etapu
przedszkolnego i wczesnoszkolnego, jak deklarujg wtadze WSBIiP. Zatem w tym przypadku Il stopien
ksztatcenia nalezy traktowac jako rozszerzajacy, a nie nadajacy kwalifikacje do wykonywania zawodu
nauczyciela, gdyz studenci juz takowe posiadajg po | stopniu. Uchwata rekrutacyjna jednak nie reguluje
tej sytuacji. Brak jest w niej stosownych zapiséw. Uczelnia w tej kwestii wyjasnia
w dokumentacji dostarczonej podczas wizytacji nastepujgco: ,Rekrutacja na kierunek Pedagogika
studia Il stopnia, specjalnos¢: Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne odbywata sie
w oparciu o postanowienia Uchwaty Senatu WSBiP na dany rok akademicki oraz ,Szczegétowe
wytyczne Dziekana dot. rekrutacji na kierunek Pedagogika specjalnos¢ Edukacja wczesnoszkolna
i wychowanie przedszkolne ”“Wybdr specjalnosci nastepuje po | semestrze studidéw (zajecia
z podziatem na specjalnosci rozpoczynajg sie od Il semestru) niemniej jednak mozliwo$¢ wyboru
specjalnosci Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne majg wytgcznie studenci spetniajgcy
szczegdtowe wytyczne Dziekana. Dziekan Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu badZ Kierownik
Katedry Pedagogika WSBIP, przed podjeciem przez studentdw decyzji o wyborze specjalnosci,
organizuje spotkanie informacyjne, gdzie jeszcze raz przedstawia oferte i zaznacza warunki dostepu do
danej specjalnosci (skan dokumentéw rekrutacyjnych Pedagogika studia Il stopnia, specjalnosc:
Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne rok ak.2019/20 i 2020/21 w zatgczeniu).
Informacja dot. rekrutacji na w/w specjalno$¢ byta zamieszczona na stronie internetowej WSBIP.
Kandydaci na studia sg doktadnie informowani o warunkach rekrutacji w Puknie rekrutacyjnym WSBIP.
Jednak w zwigzku z przebudowsq strony, ktdra zostata uruchomiona we wrzesiert 2020 r., informacja ta
jako juz nieaktualna nie zostata przeniesiona”.
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W suplemencie do dyplomu czytamy, jednak iz absolwent ,Posiada przygotowanie merytoryczne
i praktyczne o charakterze interdyscyplinarnym do pracy w zakresie dwdch specjalnosci
nauczycielskich. Moze by¢ zatrudniony: - jako nauczyciel-wychowawca w placéwkach przedszkolnych
i alternatywnych formach wychowania przedszkolnego; - jako nauczyciel-wychowawca w szkotach
podstawowych w klasach I-lll; - jako wychowawca w $wietlicy szkolnej.” Z zapisu niniejszego wynika, iz
ukonczenie ksztatcenia na tej specjalnosci/zakresie przygotowuje do wykonywania zawodu nauczyciela
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, a ksztatcenie na drugim stopniu niniejszej
specjalnosci/zakresie nie upowaznia do takiego stwierdzenia.

Uczelnia przyjeta, iz na kierunku pedagogika specjalnosc jest wyborem studenta. Studenci studiow
pierwszego stopnia dokonujg wyboru specjalnosci po drugim semestrze, a studenci drugiego stopnia
po pierwszym semestrze. Ponadto studenci majg mozliwosé wyboru przedmiotu: seminarium
dyplomowe/ magisterskie. Zestawienie przygotowane przez Uczelnie oraz analiza programéw
ksztatcenia pod katem wyboru studenta pozwala na stwierdzenie o spetnieniu wymogu zapewnienia
studentowi elastycznosci w doborze modutdw ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktéw ECTS wymaganej do osiggniecia kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

W sylabusach przedmiotowych nauczyciele akademiccy prezentujg metody dydaktyczne. Sg to m.in.:
wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wykfad konwersatoryjny, pogadanka, praca w grupach,
analiza indywidualnych przypadkéw, metoda warsztatowa, dyskusja, opowiadanie, opis, klasyczna
metoda problemowa, metody aktywizujgce, metoda sytuacyjna, inscenizacja, dyskusja dydaktyczna,
pokaz, ¢wiczenia przedmiotowe. Niniejsze metody dydaktyczne sg zazwyczaj poprawnie powigzane
z charakterem i rodzajem prowadzonych zaje¢, jak réwniez réznorodne i specyficzne dla profilu
praktycznego.

Uczelnia podaje, iz w zaleznosci od specjalnosci/zakresu na | stopniu (st. niestacjonarne) 67,2-69,4 pkt.
ECTS przyporzadkowane jest zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. Na drugim stopniu (st.
niestacjonarne) za$ 65 pkt. ECTS. Uczelnia wlicza na | st. (pedagogika opiekurczo-wychowawcza
z elementami gerontologii) w grupe tych zajec¢ oprécz m.in.: Elementy polityki spotecznej, Pedagogika
specjalna, Problemy pieczy zastepczej, Choroby wieku podesztego rehabilitacja. Trudno jednak
stwierdzi¢ co powoduje, ze zostaty one zaliczone w poczet przedmiotéw o praktycznym zakresie.
Podobna sytuacja ksztattuje sie na Il  st. (Pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z resocjalizacjg), gdzie do grupy zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne Uczelnia zalicza np.:
Wspdtczesne tendencje w pedagogice opiekunczej, Wspotczesne tendencje w pedagogice
resocjalizacyjnej, Patologie spoteczne z elementami kryminologii. W zwigzku pojawiajgcymi sie
watpliwosciami w zakresie wtgczenia niektorych przedmiotéw do grupy o wymiarze , praktycznym”,
zaleca sie sie dokonaé przegladu przedmiotow stuzgcych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, tak by nie zalicza¢ w ich poczet przedmiotdw o charakterze
teoretycznym.

Nie sposéb stwierdzi¢, czy zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie
studidow o profilu praktycznym, sg prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu
dziatalnosci zawodowej i w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw.

Na ocenianym kierunku zgodnie z zapisami Regulaminu Studiéw w Ostrowcu Swietokrzyskim (zat. do
zarzadzenia nr 8/2019 Rektora WSBiP w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 26 kwietnia 2019 roku)
student moze odbywac studia wedtug Indywidualnej organizacji i programu studiow (§18). Na Uczelni
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,uwzgledniajgc szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia studentéw, umozliwia im indywidualny
dobdr tresci, metod i form ksztatcenia. Jest on realizowany przez mozliwosé studiowania wedtug
indywidualnego programu i planu studiéw (...)” (§18 ust. 1). Istnieje takze mozliwo$¢ dostosowania
metod do indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia,
a takze konstruowania indywidualnych mozliwosci ksztatcenia. ,Student w zwigzku ze swojg
niepetnosprawnoscig moze ubiegac sie o: 1) dostosowanie warunkéw zaliczenia/egzaminu (...); 2)
udostepnienie materiatéw dydaktycznych ze wskazanych przedmiotéow; 3) dodatkowe zajecia
uwzgledniajgce szczegdlnie potrzeby oséb niepetnosprawnych; 4) indywidualny program i plan
studidw; 5) zmiane sali wyktadowej (...)” — §10 ust. 11.

Analiza kart przedmiotowych (bilans punktéw ECTS — naktad pracy studenta) wskazuje, iz 1 pkt.
zaliczeniowy to 25-30 godz. pracy studenta. W kontekscie przypisywania punktéw ECTS nalezy wskazac
na przedmiot seminarium magisterskie, ktdre realizowane jest w wymiarze 60 godz., przy przypisaniu
mu az 17 pkt. ECTS. Jest to mato uzasadnione i nadto wyolbrzymione. Podobna sytuacja dotyczy
przedmiotu - Choroby wieku podesztego rehabilitacja, realizowanego na specjalnosci/zakresie:
Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z elementami gerontologii spotecznej (I st.) — 60 godz./14 pkt.
ECTS. Zaleca sie dokonac urealnienia przypisania punktéw ECTS
w poszczegdlnych przedmiotach.

Liczebnos¢ grup studenckich reguluje zarzadzenie Rektora nr 17.2/2017 z dnia 1 wrzesnia 2017 r.
w sprawie okreslenia liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych w Wyzszej Szkole
Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Organizacja roku akademickiego na studiach niestacjonarnych nie budzi zastrzezen, a tym samym
stwarza studentom realne mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéow uczenia sie, zgodnie
z zarzadzeniem Rektora Nr 12/2019 z dnia 16 maja 2019 roku w sprawie terminarza roku
akademickiego 2019/2020. Rok akademicki sktada sie z dwdoch semestrow: zimowego i letniego,
w ktérych zaplanowanych zostato po 10 zjazdéw dla studentéw pedagogiki. Terminarz reguluje takze
dwie sesje egzaminacyjne oraz dwie sesje poprawkowe. Zgodnie z zapisem § 9 ust. 3 Regulaminu
Studidw (zat. do zarzadzenia nr 8/2019 Rektora WSBIP w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 26 kwietnia
2019 roku), ,,Rok akademicki rozpoczyna sie w dniu 1 pazdziernika i trwa do dnia 30 wrzes$nia kolejnego
roku kalendarzowego.”

Planowanie zaje¢ jest zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie
studentéw.

Zawarte w programach studiéw efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zajec. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar
praktyk zgodny z wymaganiami i przyporzgdkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie
praktyk w planie studiéw, jak rowniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez
studentdw efektow uczenia sie. Na studiach pierwszego stopnia student realizuje 360 godzin praktyk,
za ktdre uzyskuje 12 punktéow ECTS. Te same wartosci godzin oraz punktédw ECTS przypisano do
przedmiotu praktyka zawodowa realizowanego w toku studidw drugiego stopnia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez
studentdw. Potwierdza to analiza dokumentacji uczelni regulujgcej przebieg praktyk, jak réwniez
dokumentacja przebiegu praktyk. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna
praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektow uczenia sieg, na co
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wskazuje analiza dokumentacji przebiegu i zaliczania praktyk. Kompetencje i doswiadczenie oraz
kwalifikacje opiekundéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Sg to
doswiadczeni praktycy, zatrudnieni w placéwkach publicznych i niepublicznych, gtéwnie opiekunczo-
wychowaweczych, oswiatowych, leczniczych, penitencjarnych i innych.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Organizacja praktyk i nadzor nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Precyzyjnie wskazano osoby odpowiadajgce za organizacje i nadzér nad
praktykami na kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg
spetnia¢ placowki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania miejsca
odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, warunki kwalifikowania na praktyke,
procedure potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy i okreslania ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk, reguty
przeprowadzania hospitacji praktyk, zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania oraz zakres
wspotpracy oséb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania
sie. Uczelnia zapewniaw  stopniu wystarczajgcym miejsca praktyk  dla studentow,
a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba
sprawujgca nadzor nad praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o z gory okreslone i formalnie
przyjete kryteria jakosciowe, potwierdzajac mozliwos¢ osiggniecia przez studenta efektéw uczenia
sie. Program praktyk, osoby sprawujace nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3 wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu
programu praktyk i ich realizacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uktad przedmiotdw znajdujgcych sie w programach na poziomie studiéw pierwszego i drugiego nie
budzi wiekszych zastrzezen, jest logiczny, zapewnia mozliwo$¢ zrozumienia zwigzkdéw, zaleznosci
i uwarunkowan wiedzy i umiejetnosci uzyskiwanych w kolejnych semestrach, rozpoczynajac od
przedmiotow z bloku tzw. ogdlnego, do realizacji zaje¢ specjalnosciowych. Dominujgce formy realizacji
zajet, to forma wyktadowa i ¢wiczeniowa. Dobér tresci programowych na ocenianym kierunku w wielu
analizowanych przypadkach zgodny jest z przyjetymi i zaktadanymi efektami uczenia sie. Tresci
prezentowane w sylabusach zawierajg w analizowanych kartach przedmiotowych aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez biezgcy
stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla ocenianego kierunku. Dobér tresci
ksztatcenia nie zawsze jednak jest prawidtowy. Na drugim stopniu — specjalno$é/zakres: Pedagogika
opiekuniczo-wychowawcza z resocjalizacjg rekomenduje sie poszerzenie bloku specjalnosciowego o
przedmioty/tresci dedykowane dwucztonowe] specjalnosci. Zatem dobdr tresci ksztatcenia (z
wytgczeniem spec. Pedagogika opiekunczo-wychowawcza
z resocjalizacjg — Il st.), ale takze czas trwania ksztatcenia dajg mozliwos¢ studentom na osiggniecie
zaprojektowanych efektow. Nalezy takze wskazaé, iz na specjalnosci/zakresie realizowanej na drugim
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stopniu: Edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne, Uczelnia nie nadaje kwalifikacji do
wykonywania zawodu nauczyciela. WSBIP przyjeta zasade kontynuacji ksztatcenia, czyli na drugi
stopien wskazanej specjalnosci/zakresu rekrutowani sg tylko absolwenci kierunku/specjalnosci
z zakresu etapu przedszkolnego i wczesnoszkolnego, jak deklaruja wtadze WSBIiP. Zestawienie
przygotowane przez Uczelnie oraz analiza programéw ksztatcenia pod katem wyboru studenta pozwala
na stwierdzenie o spefnieniu wymogu zapewnienia studentowi elastycznosci w doborze modutéw
ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiggniecia
kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia na ocenianym kierunku. Metody dydaktyczne s3
zazwyczaj poprawnie powigzane z charakterem i rodzajem prowadzonych zaje¢, jak rowniez
réznorodne i specyficzne dla profilu praktycznego. W zwigzku pojawiajgcymi sie watpliwosciami w
zakresie wigczenia niektérych przedmiotdw do grupy o wymiarze ,praktycznym”, nalezatoby dokonac
przegladu przedmiotdw stuzgcych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych, tak by nie zaliczaé¢ w ich poczet przedmiotéw o charakterze teoretycznym.
Organizacja roku akademickiego na studiach niestacjonarnych nie budzi zastrzezen,
a tym samym stwarza studentom realne mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

Pozytywnie nalezy oceni¢ opracowanie dokumentacji, sposéb prowadzenia przedmiotu oraz
potwierdzania efektdw uczenia w zakresie praktyk zawodowych. Dobdr opiekunéw praktyk,
wyposazonych w odpowiednig infrastrukture miejsc realizacji praktyk rowniez nie budzi najmniejszych
zastrzezen. Przyjete rozwigzania sprawiajg, iz podczas praktyk zawodowych, studenci nabywajg wiedze
z zakresu dziatania instytucji opiekunczo-wychowawczych, penitencjarnych, oswiatowych i
innych, zdobywajac podstawowe umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu pedagoga,
zgodnie z wybrang specjalnoscig. Realizujgc praktyki zawodowe studenci wykorzystujg wiedze zdobyta
podczas studidw w praktycznej dziatalnosci, dokonujg samooceny w zakresie przydatnosci i
predyspozycji do zawodu pedagoga, a takie pogtebiajg wiedze na temat typu i form ustug i form
pomocy $wiadczonych przez wybrane instytucje.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. zaleca sie na Il stopniu — specjalnos$é¢/zakres: Pedagogika opiekuriczo-wychowawcza z resocjalizacjg
poszerzenie bloku specjalnosciowego o przedmioty/tresci dedykowane dwucztonowej specjalnosci;
2.zalecasie nalill stopniu przegladu przedmiotdow stuzgcych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, tak by nie zalicza¢ w ich poczet przedmiotéw o charakterze
teoretycznym;

3. zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych w odniesieniu do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, przewidziane w programie studiéw o profilu praktycznym, ktére winny byé prowadzone w
warunkach wifasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow;

4. zaleca sie urealnienie przypisania punktow ECTS w poszczegdlnych przedmiotach na obydwu
stopniach ksztatfcenia.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uczelnia wskazuje, ze rekrutacja na studiach prowadzona jest zgodnie z Ustawg oraz z uchwatami
Senatu nr 21/2018 nr 3/2018 oraz nr29/2019. Uczelnia w raporcie samooceny podaje, iz zgodnie
z Uchwata Senatu z dnia 16.2019 rekrutuje na kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna w
ramach jednolitych studidw magisterskich. W trakcie wizytacji okazato sie, ze do raportu samooceny
nieprawidtowo wpisano kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, jednolite studia
magisterskie. Btgd ten widnieje réwniez na stronie internetowej uczelni. Podczas wizytacji wyjasniono,
ze uczelnia nie prowadzi rekrutacji na studia piecioletnie na kierunku pedagogika,
a jedynie zgodnie z posiadanymi uprawnieniami na pierwszy i drugi stopien studidw.

Oferta na studia pierwszego i stopnia na kierunku pedagogika jest skierowana do absolwentow szkét
Srednich legitymujacych sie swiadectwem maturalnym. Uczelnia w warunkach rekrutacyjnych na
pierwszy stopien studiéw nie ustanowita zadnych innych kryteriéw oprdcz matury. Nalezy zatozy¢, ze
przyjmowani sg wszyscy kandydaci po spetnieniu wymogow formalnych (podanie, kara ewidencyjna,
kserokopia Swiadectwa dojrzatosci, 2 fotografie). Uczelnia nie stosuje podczas rekrutacji na pierwszy
stopien studiéw narzedzi selektywnych.

Na drugi stopien studiéw przyjmowani sg absolwenci studidw | stopnia. Uczelnia nie precyzuje jakie
studia pierwszego stopnia nalezy ukonczy¢ by zostac przyjety na kierunek pedagogika studia drugiego
stopnia. Szczegdlnego wyjasnienia wymagata rekrutacja na drugi stopied studidw w ramach
specjalnosci pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna. Uczelnia podczas wizytacji wyjasnita, iz w mysl|
prawa nie sg to studia nadajgce kwalifikacje nauczycielskie, a jedynie studia uzupetniajgce magisterskie
wytgcznie dla absolwentéw studidw licencjackich posiadajgcych petne kwalifikacje do nauczania w
przedszkolu i w klasach 1-3. Na stronie internetowej Uczelni w zasadach rekrutacji brak takiej
informacji. Rekomenduje sie Uczelni do uzupetnienia zasad rekrutacji na Il stopien kierunku
pedagogika.

W Uczelni obowigzuje procedura dotyczaca potwierdzania efektdw uczenia sie. Uczelnia podaje, ze do
dnia 30 wrzesnia 2019 roku uznawanie i potwierdzanie efektdw uczenia sie okreslaty postanowienia
zawarte w §13 Regulaminu Studiéw WSBIP (zarzadzenie Rektora nr 4/2015 z 1 kwietnia 2015 r.) oraz
w ,,Regulaminie potwierdzania efektdw uczenia sie” (zarzadzenie Rektora nr 3/2015 z 1 kwietnia 2015
r.). Natomiast od 1 pazdziernika 2019 r. zasady uznawania i potwierdzania efektéw uczenia sie na
danym kierunku zostaty okres$lone w §17 Regulaminu Studiéw WSBIP (zarzagdzenie Rektora nr 8/2019
z dnia 26.04.2019 r.). W Uczelni opracowany zostat ,,Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie”
wprowadzony Zarzadzeniem Rektora nr 22/19 z 1 pazdziernika 2019 r. Procedury potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow.

Monitorowanie osiggania efektdw uczenia sie odbywa sie m.in. za pomocg prac etapowych, w tym
zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych. Wyktadowcy w sylabusach prezentuja
zasady obowigzujgce studentéw, w tym podajac sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia
- ,Sposoby oceny (F-formujgca, P-podsumowujgca)”. Wyktadowcy wskazuje m.in. na: egzamin
pisemny, obecnosé, realne przygotowanie do zajec i aktywny udziat w nich, praca pisemna, wypowiedz
ustna, praca w grupach, zaliczenie pisemne lub ustne, kolokwium, prezentacja referatu tematycznego,
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prowadzenie ¢wiczen w symulacji metodycznej, przygotowanie prezentacji multimedialnej. W czesci
analizowanych kart przedmiotowych wskazuje sie na ,,obecnos¢ na zajeciach”, jako element stopnia
oceny, co wydaje sie watpliwe. Oczywiscie obecnos$¢ na zajeciach jest istotnym elementem procesu
ksztatcenia, lecz na podstawie obecnosci nie powinno dokonywad sie weryfikacji efektéw uczenia sie.
Ponadto wachlarz stosowanych metod weryfikacji efektéw w analizowanych sylabusach jest dosy¢
ograniczony i dedykowany niekoniecznie profilowi praktycznemu.

Sylabus zawiera takie zafacznik 2. - Formy oceny Opis potwierdzania—weryfikowania efektéw
ksztatcenia z przedmiotu (I stopien). Tam tez nauczyciele akademiccy wymieniajg poszczegdlne efekty
uczenia sie przyjete dla danego przedmiotu i dla kazdego z nich czynig stosowny opis: Na ocene 2 - 50%
i ponizej; Na ocene 3 - 51-60%; Na ocene 3,5 - 61-70%; Na ocene 4 - 71-80%; Na ocene 4,5 - 81-90%;
Na ocene 5 - 91-100%. Jest to przeregulowanie i na podstawie skromnych metod weryfikacji efektow
w czesci analizowanych sylabusach przedmiotowych, nauczyciel moze mieé trudnosci, by dokonac tak
szczegodtowej weryfikacji.

Po analizie sylabuséw nalezy stwierdzié, iz stosowany wachlarz metod weryfikacji jest skromny
i niejednokrotnie nieeksponujgcy profilu praktycznego. Nie sposéb zatem odnies¢ sie do skutecznosci
metod weryfikacji i oceniania efektéw ksztatcenia osiggnietych przez studentédw. W ocenie ZO PKA
wskazywane metody s3 nie sg nazbyt réznorodne, czy tez specyficzne i adekwatne do zaktadanych
efektow ksztatcenia, nie dajgc tym samym petnej mozliwosci oceny stopnia ich osiggniecia przez
studentédw. W zwigzku z tym nie sposéb moéwi¢ o wiarygodnosci i poréwnywalnosci wynikéw ocen.
Natomiast drugg kwestig jest stopniowanie, czy tez procentowe (wskazane wyzej) mozliwosci
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, szczegdlnie biorgc po uwage skromnie proponowane
metody weryfikacji.

W tym kontekscie, by petniej eksponowaé metody zwigzane z weryfikacjg praktycznych umiejetnosci
zwigzanych z przysztg pracg zawodowg, rekomenduje sie dokonanie petniejszego, specyficznego
i réznorodnego stosowania metod weryfikacji efektéw uczenia sie. W kontek$cie monitorowania
stopnia weryfikacji efektéw uczenia, to ZO PKA dokonat rowniez przeglagdu prac etapowych (prace
zaliczeniowe, egzaminacyjne). Podczas ich analizy nie zauwazono wiekszych probleméw
z weryfikacjg efektéw. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze prac dyplomowych. Koncowym weryfikatorem
efektdw uczenia sie jest proces dyplomowania, ktéry na kierunku pedagogika w WSBIP jest poprawnie
prowadzony. Na Uczelni od 1.10.2019 r. funkcjonuje zarzadzenie nr 30/2019 Rektora Wyzszej Szkoty
Biznesu i Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw wykonywania i oceniania prac dyplomowych, przebiegu egzamindw
dyplomowych oraz sposobu obliczania ostatecznego wyniku studiow w Wyzszej Szkole Biznesu i
Przedsiebiorczoéci w Ostrowcu Swietokrzyskim. Niniejszym zarzadzeniem wprowadzone zostaty
,Wytyczne dotyczace zasad pisania prac dyplomowych, form ich obrony oraz zasad przeprowadzenia
egzaminu dyplomowego na studiach pierwszego i drugiego stopnia w WSBIiP”. Prace dyplomowe
podlegajg weryfikacji w systemie antyplagiatowym (zarzgdzenie Rektora nr 4 /2019 z dnia 25 lutego
2019 r. w sprawie zasad poddawania procedurze antyplagiatowej prac dyplomowych w Wyzszej Szkole
Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim). Zasady
i tryb dyplomowania zostaty okreslone réwniez w 8§20 (,Praca dyplomowa” i §21 (,Egzamin
dyplomowy”) Regulaminu Studiéw WSBIP. Za dobrg praktyke w Uczelni nalezy uznaé ocene procesu
dyplomowania przez Uczelniang Komisje Jakosci Ksztatcenia. W §11 Regulaminu Uczelnianego Systemu
Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci (zarzadzenie nr 19/2019 Rektora
Wyiszej Szkole Biznesu i Przedsiebiorczosci w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia 1 pazdziernika 2019 w

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



sprawie przyjecia Regulaminu Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole Biznesu i
Przedsiebiorczosci), czytamy m.in., iz ,Analizie poddawane sg losowo wybrane prace dyplomowe (...)".
Procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Z0 PKA dokonat analizy prac licencjackich i magisterskich studentdw ocenianego kierunku.
W analizowanych pracach nie zauwazono istotnych usterek, ktére obnizatyby merytoryczng ocene
procesu dyplomowania. Oceny w recenzjach sg zazwyczaj zasadne i adekwatne do poziomu
merytorycznego pracy. W tym kontekscie mozna moéwi¢ o wiarygodnosci i poréwnywalnosci w
procesie sprawdzania i oceniania efektow, a tym samym wynikdw ocen studenckich. Ponadto rodzaj,
forma i tematyka prac etapowych oraz dyplomowych zwigzana jest z tresciami ksztatcenia sie oraz
dostosowana jest do poziomu, profilu i efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi rekrutacje zgodnie ze standardami jakosci szkolnictwa wyzszego. Na pierwszy
stopien studidw przyjmowani sg wszyscy chetni posiadajgcy $wiadectwo maturalne. Na drugi stopien
przyjmowani sg absolwenci studiéw | stopnia. Uczelni zarekomendowano sprecyzowanie warunkow
rekrutacji na drugie stopien studiow.

Stosowany wachlarz metod weryfikacji efektow ksztatcenia/uczenia sie jest skromny
i niejednokrotnie nieeksponujacy profilu praktycznego. Nie sposéb zatem odnies¢ sie do skutecznosci
metod weryfikacji i oceniania efektéw ksztatcenia osiggnietych przez studentéw. W ocenie ZO PKA
wskazywane metody s3g nie sg nazbyt réznorodne, czy tez specyficzne i adekwatne do zaktadanych
efektow ksztatcenia, nie dajgc tym samym petnej mozliwosci oceny stopnia ich osiggniecia przez
studentéw. Proceduralnie proces dyplomowania nalezy oceni¢ pozytywnie. Analiza prac dyplomowych
nie wykazata istotnych usterek, ktére obnizatyby merytoryczng ocene procesu dyplomowania. Oceny
w recenzjach sg zazwyczaj zasadne i adekwatne do poziomu merytorycznego pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia prowadzi facznie 28 nauczycieli, w tym 3
profesoréow, 3 doktorow habilitowanych, 11 doktoréw, 11 magistrow. Na studiach drugiego stopnia
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zajecia prowadzi 9 pracownikéw, w tym 4 profesoréw, 8 doktoréw habilitowanych. W ramach
zatrudnienia w podstawowym miejscu pracy pracuje 18 pracownikdéw.

Szczegbétowa analiza dorobku naukowego pracownikéw oraz doswiadczenia zawodowego nauczycieli
wykazata ich powigzanie z obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku. Wsréd
nauczycieli ponad 80% stanowig przedstawiciele wiodacej dyscypliny pedagogiki, wsrdéd pozostatych
nauczycieli jest przedstawiciel psychologii, dwdch socjologéw, jeden filozof, dwéch teologdw, trzech
prawnikéw, jeden przedstawiciel nauk medycznych. Wiekszo$¢ nauczycieli (ponad 50%) posiada
dorobek naukowy w reprezentowanej dyscyplinie. Pozostali posiadajg doswiadczenie zawodowe
powigzane z realizowanymi efektami ksztatcenia. Grupa nauczycieli z doswiadczeniem zawodowym
przekracza 50%. W tej grupie przewazajg nauczyciele (ok. 75%), jest tez kurator zawodowy, pracownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, adwokat, ksigdz, pracownik prowadzacy wtasng dziatalnos$é
gospodarczg, wychowawca placowki opiekunczej, pracownik socjalny. W ocenie Zespotu dorobek
naukowy i doswiadczenie zawodowe oraz struktura kwalifikacji nauczycieli (w tym liczebno$¢ kadry)
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych.

Kompetencje dydaktyczne kadry sg zréznicowane. W$réd nauczycieli sg teoretycy z dtugoletnim
stazem zawodowym w szkolnictwie wyzszym, nauczyciele tgczacy nauczanie z prace zawodowg poza
szkolnictwem wyzszym oraz mitodzi nauczyciele z niewielkim doswiadczeniem dydaktycznym.
Niezaleznie od rodzaju dorobku i doswiadczenia zawodowego mozna stwierdzié¢, ze kompetencje
dydaktyczne nauczycieli umozliwiajg realizacje prowadzonych zaje¢. Potwierdzajg to przeprowadzone
hospitacje zaje¢ dydaktycznych. W stosunku do realizowanych zaje¢ nie wniesiono istotnych
zastrzezen.

Nauczyciele uczestniczg w kursach i szkoleniach podnoszacych poziom kompetencji dydaktycznych.
Uczelnia organizuje seminaria i konferencje naukowe podnoszace kwalifikacje merytoryczne
nauczycieli. Przyktadem ogdlnopolska konferencja naukowa “Edukacja dla zréwnowazonego rozwoju
odpowiedzig na wspdtczesne potrzeby dziecka” w 20018 roku; seminarium na temat ,Dzieci
i mtodziez w swiecie nowych technologii. Cyberzaburzenia” w 2018 roku czy sympozjum naukowe
»Zaburzenia ze spektrum autyzmu w aspekcie diagnostycznym, terapeutycznym i edukacyjnym” —
2017r. Nauczyciele posiadajg dorobek i kwalifikacje zawodowe do realizacji zaje¢ zwigzanych
z realizacjg standardow ksztatcenia nauczycieli.

Szczegbétowa analiza obsady zajec¢ dydaktycznych nie budzi istotnych zastrzezen. Wyktady prowadza
samodzielni pracownicy naukowi oraz doktorzy z dorobkiem naukowym zgodnym z realizowanymi
efektami uczenia sie. Zajecia praktyczne prowadza osoby z doswiadczeniem zawodowym zdobytym
poza uczelnig. Seminaria na pierwszym i drugim stopniu studiéw prowadza nauczyciele z dorobkiem w
dyscyplinie wiodacej. Liczba godzin dydaktycznych prowadzonych przez osoby dla ktérych uczelnia
stanowi podstawowe miejsce pracy przekracza 50 %. Uczelnia przeprowadzita wsréd nauczycieli
szkolenie w zakresie zaje¢ e-lerningowych.

Uczelnia w raporcie samooceny wyjasnia, iz w polityce kadrowej skupia sie na rozwoju witasnych
pracownikéw oraz zwiekszanie zatrudnienia samodzielnych pracownikéw naukowych. W ostatnich
latach odnotowano dwa awanse naukowe na stopien doktora wsréd pracownikéw zatrudnionych na
umowe zlecenie. Priorytetem w zatrudnieniu pracownikow jest zapotrzebowanie zwigzane
z realizacjg zaje¢ dydaktycznych oraz w przypadku zajeé praktycznych doswiadczenie zawodowe
przysztego pracownika. Stosunkowo wysoki potencjat kadrowy dla kierunku pedagogika potwierdzg tg
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strategie. W Uczelni zgodnie z Rozporzgdzeniem Rektora nr 34/2019 obowigzuje system motywacyjny
do samorozwoju i zaangazowania nauczycieli. Sg to gtdéwnie nagrody pieniezne dla nauczycieli.

Nauczyciele polegajg okresowej ocenie zgodnie z procedurg akademicka. Nauczyciel jest zobowigzany
wykazaé sie aktywnoscig naukowa, zawodowg i organizacyjng w Kracie Oceny Nauczyciela podlegaja
ocenie studenckiej zgodnie z procedurami Uczelni wyzszej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada ilosciowo wysoki potencjat kadrowy do prowadzenia kierunku pedagogika studia
pierwszego i drugiego stopnia. Nauczyciele posiadajg kwalifikacje i dorobek zawodowy niezbedny do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku. Pozytywnie nalezy oceni¢ kompetencje
dydaktyczne nauczycieli. Nie ma zastrzezen do obsady zaje¢ dydaktycznych. Polityka kadrowa jest
prowadzona adekwatnie do potrzeb ocenianego kierunku i mozliwosci Uczelni. Nauczyciele podlegajg
ocenie zgodnie z wymogami prawa i ze standardami jakosci PKA.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura Uczelni gwarantuje osiggniecie okreslonych dla ocenianego kierunku efektéw uczenia
sie. Uczelnia dysponuje kompleksem budynkdow, wsrdd ktérych sg takze budynki bedgce wtasnoscig
Uczelni (jest to pie¢ budynkéw o tgcznej powierzchni uzytkowej 15133 m?). Zajecia dydaktyczne na
kierunku pedagogika realizowane s3 w budynkach Publicznej Szkoty Podstawowej, bedgcych
wtasnoécig Gminy Ostrowiec Swietokrzyski. W budynku mieszcza sie 2 nowoczesne i klimatyzowane
i nagtosnione aule na 177 osbb, 22 sale éwiczeniowe (mieszczace od 20 do 70 osdb), w tym 5
laboratoriow komputerowych z 17 stanowiskami i Internetem, laboratoria jezykowe i sale
specjalistyczne. W salach éwiczeniowych studenci kierunku pedagogika o specjalnosci pedagogika
wczesnoszkolna i przedszkolna majg do dyspozycji materiaty i pomoce dydaktyczne, ktére pozwalajg
na rozwdéj umiejetnosci praktycznych w bardzo podstawowym zakresie. Rekomenduje sie w zwigzku
z tym przystosowanie sal do celdw dydaktycznych, w tym rozwijania umiejetnosci praktycznych
i stworzenie w petni wyposazonych pracowni metodycznych, bedacych laboratorium pracy
z dzieckiem. Obecnie zas warunki nie pozwalajg w petni rozwijanie kompetencji praktycznych.

Aule i sale ¢wiczeniowe wyposazone s3 w telewizory z odtwarzaczami wideo, rzutniki pisma
i projektory multimedialne, do laboratoriéw jezykowych zakupiono tablice multimedialng. Na potrzeby
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ksztatcenia udostepniane sg réwniez laptopy (15 sztuk). Jak zadeklarowano, WSBIiP posiada 120
komputerdw oraz wymieniony wyzej sprzet z oprogramowaniem do prowadzenia procesu
dydaktycznego. Uczelnia w sposdb wihasciwy zapewnia programy informatyczne do prowadzenia zajec
zdalnych w okresie pandemii, bowiem juz wczesniej wprowadzono blended learning na czesci zajec na
kierunku.

Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe sg przystosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, tj. sg bez
barier architektonicznych. W ramach dostosowania infrastruktury do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami, Uczelnia w ramach programu ,, WSBiP — Uczelnia dostepna” wykonata szereg
prac, dzieki ktérym wyeliminowano wiekszo$¢ barier uczestnictwa w zyciu akademickim przez
studentdw z niepetnosprawnosciami — zaréwno ruchowymi, jak i niepetnosprawnosciami zmystow.
W ufatwienia dla studentéw z niepetnosprawnosciami zmystdw, w szczegdlnosci studentow
niedowidzacych lub niedostyszacych, wyposazono nie tylko sale wyktadowe, ale takze dziekanat
i biblioteke.

W budynku, w ktérym odbywajg sie zajecia funkcjonuje takze barek studencki, w ktérym zaopatrzyé
sie mozna w napoje zimne i gorgce, a takze przekaski i obiady.

Uczelnia dba o potrzeby bytowe studentéw i pracownikéw, posiada bowiem wtasne miejsca
noclegowe dla wyktadowcéw i baze noclegowa dla studentéw (akademik). Ponadto Uczelnia ma
zawarte bezterminowe porozumienia ze Starostg Powiatu Ostrowieckiego oraz Prezydentem Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego w sprawie udostepnienia bazy sportowej oraz dydaktycznej w podlegtych
placowkach oswiatowych. Dodatkowo zawarta umowy z dyrektorami placéwek oswiatowych
i Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Osobno miesci sie czes¢ administracyjna Uczelni, tj. kancelaria ogdlna, sekretariat rektora i kanclerza,
dziekanat, pokoje dziekandw wydziatéw i kierownikdw katedr. W tym samym co administracja
budynku, znajduje sie rowniez biblioteka wraz z czytelnig, pracownie i sale ¢wiczeniowe i jezykowe,
pokdj dla nauczycieli akademickich oraz kaplica.

Baza uczelni jest stale modernizowana, na co sktadajg sie zardwno dziatania remontowe, jak
i wzbogacajgce estetyke i wyposazenie.

Biblioteka miesci sie w budynku gtéwnym Uczelni. Wydzielong jej cze$¢ zajmuje czytelnia z 30
miejscami do pracy i z 11 komputerami z dostepem do katalogu bibliotecznego. Trzy komputery sg
podtgczone do sieci Internet oraz drukarki, zas jeden jest przeznaczony na cyfrowg wypozyczalnie
Academica. Uczelnia oferuje w bibliotece takze dostep do kserokopiarki.

Godziny otwarcia biblioteki dostosowane sg do potrzeb oséb studiujgcych — zaréwno w trybie
dziennym, jak i zaocznym. Biblioteka jest otwarta 5 dni w tygodniu, w tym w kazdg sobote i niedziele
zjazdowg, w godz. 9-16 (sobota), 9-14 (niedziela). Poniedziatek i Sroda sg dniami zamknietymi,
prowadzone sg wtedy prace wewnetrzne.

Ksiegozbiér gromadzony przez biblioteke WSBiP w Ostrowcu Sw. liczy ponad 25 000 wolumindéw i 30
czasopism w prenumeracie. Na ksiegozbidr z zakresu pedagogiki sktadajg sie ksigzki z dziedziny historii
mysli pedagogicznej, pedagogiki ogdlnej, historii wychowania, psychologii, pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej, resocjalizacji, pedagogiki pracy, pedagogiki spotecznej, pedagogiki uczenia sie, filozofii,
kultury, pracy socjalnej, uzaleznien, psychoprofilaktyki, patologii spotecznej, wychowania, poradnictwa
zawodowego, andragogiki, socjologii, szkolnictwa wyzszego, pedagogiki wczesnoszkolnej, pedagogiki
specjalnej, badan pedagogicznych, metodyk szczegdtowych. Ksiegozbior ten liczy ok. 5000 wolumindw,
z tego ok. 1000 stanowig podreczniki. S3 to pozycje wydawnictw tradycyjnie publikujgcych prace z
obszaru pedagogiki. Uczelnia prenumeruje takze czasopisma
z zakresu pedagogiki, tj. Alkoholizm i Narkomania, Dziecko krzywdzone, Edukacja Dorostych, Edukacja
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Weczesnoszkolna, Forum Oswiatowe, Kwartalnik Pedagogiczny, Praca Socjalna, Problemy Opiekuriczo-
Wychowawcze, Profilaktyka Spoteczna i Resocjalizacja. Ksiegozbidr jest zgodny z pismiennictwem
zalecanym w sylabusach do przedmiotéw.

Uczelnia posiada system biblioteczny, prowadzony w programie bibliotecznym LIBRA. Ponadto
Uczelnia posiada w zbiorach dokumenty cyfrowe. Biblioteka oferuje dostep do baz bibliograficznych w
ramach licencji krajowych sfinansowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Studenci
oraz pracownicy mogg korzysta¢ z dostepu do nastepujacych baz: EBSCO, ELSEVIER, SPRINGER,
NATURE i SCIENCE, SCOPUS, WEB OF SCIENCE. Biblioteka posiada rowniez dostep do Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. Biblioteka na biezgco informuje czytelnikdw o nowych
portalach informacyjnych badz bazach z publikacjami naukowymi np. baza e-publikacje nauki polskiej,
Open Access otwarte zasoby edukacyjne. Biblioteka wspétpracuje z ponad 30 uczelniami z catej Polski,
z ktérymi ma podpisane umowy o wymianie wydawnictw witasnych.

Uczelnia ocenia i monitoruje zaréwno stan i potrzeby w zakresie infrastruktury dydaktycznej, jak
rowniez zasobdéw bibliotecznych, wtaczajgc w te procesy réwniez studentdéw i pracownikéw Uczelni.
Whioski z badan w tym zakresie stuzg procesowi doskonalenia ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nalezy oceni¢, ze sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oferowane przez WSBiP w Ostrowcu
Swietokrzyskim oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
w miare adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej (brakuje
rekomendowanych pracowni metodycznych), umozliwiaja prawidtowa realizacje zajeé, w tym
prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach witasciwych dla zakresu
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z pedagogika.
Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne i typowe dla dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec. Dotyczy to takze
specjalnosci realizujgcych standardy ksztatcenia nauczycieli, jednak rekomenduje sie stworzenie
w petni wyposazonych i profesjonalnych pracowni metodycznych.

Uczelnia zapewnia wszystkim studentom w réwny sposéb dostep do zasobdw bibliotecznych, bowiem
lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Na ocenianym kierunku zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do
pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza
godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. m.in. w bibliotece i w czytelni
Uczelni. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
lub w formie ksztatcenia hybrydowego (blended learning) — zapewniony jest dostep do infrastruktury
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informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia.

Uczelnia dba o potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami, bowiem zapewnione jest dostosowanie
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

W ramach systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury
dydaktycznej i bibliotecznej. W przegladach tych biorg udziat zaréwno studenci kierunku, jak i
nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia. Wyniki okresowych przegladéw, w tym
whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury
dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw
dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W zakresie projektowania i doskonalenia programu ksztatcenia wizytowana jednostka prowadzi
systemowgq wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktérej ciezar oparty jest na relacjach
bilateralnych. Wspodtpraca w wymiarze formalnym prowadzona jest w oparciu o jasne, spisane
procedury oraz towarzyszy jej niezbedna dokumentacja, przy czym stopien formalizacji wspdtpracy jest
adekwatny do zakresu i charakteru wspodtpracy. Instytucje otoczenia spoteczno-gospodarczego,
z ktérymi wspotpracuje uczelnia w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw na kierunku
Pedagogika, stanowig podmioty publiczne i niepubliczne, gtdwnie placéwki opiekuiczo-wychowawcze,
placowki oswiatowe, hospicja, zaktady penitencjarne i inne. Zasieg ich dziatalnosci ma charakter
zarowno lokalny, regionalny, jak i krajowy. Zakres dziatalnosci podmiotéw wspédtpracujacych jest
zgodny z zakresem ocenianego kierunku.

Kwestie wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym porzadkuje wtasciwy Regulamin.
Wskazuje on podmioty zaliczane do otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni, forme wspodtpracy,
zasady ewidencjonowania wspdtpracy. W stosunku do wczes$niej obowigzujgcych przepiséw nastgpito
zespolenie form wspdtpracy wypracowanych na szczeblu poszczegdlnych wydziatéw na rzecz
stworzenia jednolitego, uczelnianego systemu wspodtpracy.

Zakres konsultacji z pracodawcami obejmuje m.in. okresowg ocene programu studidow, efektéw
uczenia sie i praktyk. Interesariusze zewnetrzni opiniujg program ksztatcenia w zakresie kierunku
Pedagogika w odniesieniu do jego zgodnosci z aktualnymi potrzebami na rynku pracy. Wizytowana
jednostka wspodtpracuje w sposéb staty i metodyczny z kilkudziesiecioma przedstawicielami lokalnego
i regionalnego rynku pracy, przy czym rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktérymi uczelnia wspodtpracuje w zakresie projektowania i
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realizacji programu studidw, jest zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany,
koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku.
Konstruowanie programow na kierunku Pedagogika odbywa sie w porozumieniu z réznymi
podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W ramach wspétpracy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego wprowadzono nowy przedmiot na kierunku pedagogika
o specjalnosci pedagogika resocjalizacyjna z elementami terapii pedagogicznej, tj. ,Metody twdrczej
resocjalizacji”. Prowadzenie tego przedmiotu wzbogacone jest efektami eksperymentu
pedagogicznego dotyczacego opracowania nowatorskiej metody pracy z nieletnimi, ktérej podstawg
jest koncepcja tworczej resocjalizacji M. Konopczynskiego.

Po konsultacji z instytucjami zajmujacymi sie pomocga spoteczng do programu studidéw pierwszego
stopnia Pedagogika opiekunczo- wychowawcza z elementami gerontologii spotecznej, wprowadzono
przedmioty: Psychologia cztowieka dorostego, Choroby wieku podesztego rehabilitacja, Podstawy
opieki paliatywnej.

Przyjeta forma wspétpracy, umozliwia owocny dialog oraz wspodtprace z pracodawcami. Prowadzona
wspotpraca obejmuje udziat pracodawcéw w pracach i projektach badawczych, takich jak m.in.

- Projekt Aktywnos¢ dzieci i mtodziezy w cyberprzestrzeni — badania sSrodowiskowe zrealizowane we
wspotpracy z lokalnymi instytucjami edukacyjnymi i spotecznymi oraz Centrum Profilaktyki Spotecznej.
Zrealizowano badania sondazowe (uczniowie) i focusowe (nauczyciele) na grupie ponad 650 uczniéw
oraz 41 nauczycieli i rodzicow ze szkét w Ostrowcu Sw. oraz okolicznych powiatéw
i gmin, z uwzglednieniem oczekiwan instytucji edukacyjnych;

- Zachowania ryzykowne nastolatkéw i mtodych dorostych;

- Edukacja w dobie Covid-19. Technologie cyfrowe a rozwdj edukacyjny i emocjonalny dzieci.

Nie ulega watpliwosci udziat  przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w procesie weryfikacji osiggniecia efektow ksztatcenia - m.in. w procesie dyplomowania. Przyktady
prac magisterskich zrealizowanych we wspétpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego:
- Funkcjonowanie mtodziezy pochodzqcej z rodziny niepetnej przebywajgcej w Domu Dziecka
w Siennie; Nazwa instytucji: Powiatowy Zespot Placdwek Pomocy Dziecku i Rodzinie w Siennie;

- Rezultaty ksztafcenia dzieci z niepetnosprawnosciq w szkotach specjalnych oraz w srodowisku
rodzinnym na przyktadzie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Niemienicach; Nazwa
instytucji: Specjalnego Osrodek Szkolno-Wychowawczy — Centrum Autyzmu i Catosciowych Zaburzen
Rozwojowych w Niemienicach;

- Dziatalno$¢ i funkcjonowanie Niepublicznego Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Ostrowcu Sw.;
Nazwa instytucji: Niepubliczny Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Ostrowcu Sw., ul Battowska 289;
- Skala zjawiska przemocy i agresji wystepujgce w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii w Ostrowcu
Sw.; Nazwa instytucji: Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Ostrowcu Sw., ul Sienkiewicza 67;

- Dziatalnos¢ i funkcjonowanie Warsztatu Terapii Zajeciowej nr 1 w Opatowie; Nazwa instytucji:
Warsztaty Terapii Zajeciowej nr 1 w Opatowie, Dom Pomocy Spotecznej w Zochcinku;

Ponadto, wspétpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego poza programem
studidw obejmuje m.in. nastepujace dziatania:

- programy stazowe;

- programy wolontariatu.

Wspdlnie z pracodawcami realizowane s3g zajecia terenowe oraz wizyty studyjne w zaktadach pracy
prowadzonych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, m.in. w zaktadach
poprawczych, instytucjach odpowiedzialnych za polityke spoteczng itp.
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Réznorodny wachlarz form wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uzupetniajg programy
stazowe, organizowane wraz z pracodawcami oraz akcje wolontariatu.

Istotnym elementem wspodtpracy jest znaczny udziat praktykdw w obsadzie zaje¢ dydaktycznych.

We wspétpracy z pracodawcami prowadzony jest monitoring loséw absolwentéw.

Harmonijna wspétpraca wizytowanej jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przejawia sie
rowniez w zakresie realizacji praktyk zawodowych.

Proces przegladu wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidow opiera sie na regularnych rozmowach prowadzonych podczas spotkan dwustronnych lub
posiedzen zespotéw roboczych, ztozonych z przedstawicieli pracodawcéw oraz oséb zaangazowanych
w prowadzenie ocenianego kierunku. Zespoty na biezgco analizujg dotychczasowg wspdtprace z
instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego (dokonujgc przegladu wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym) i proponuje dziatania doskonalgce w tym zakresie. Informacje sg réwniez
przekazywane do Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia, ktéry opracowuje podsumowania oraz
formutuje adekwatne wnioski co dalszego rozwoju wspdtpracy. Podsumowania wspotpracy odbywajg
sie w formie ankiet, rozmow i opinii pisemnych, a formutowane wnioski nastawione sg na szukanie
konstruktywnych rozwigzan w zakresie jakosci ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W wyniku analizy stanu faktycznego, nie ulega watpliwosci czynny udziat pracodawcéow w okresleniu
koncepcji ksztatcenia, organizacji praktyk studenckich, a takze doboru specjalnosci. Pracodawcy zostali
zaproszeni do konsultacji efektéw, programu i koncepcji ksztatcenia realizowanych na ocenianym
kierunku, natomiast w ramach wymiany doswiadczen oraz potrzeb rynku pracy postulowali
wprowadzenie okreslonych tresci ksztatcenia oraz przedmiotéw, ktére umozliwig studentom nabycie
okres$lonych kompetencji (w tym rdéwniez miekkich), pozadanych na rynku pracy. Realnym
potwierdzeniem wptywu interesariuszy zewnetrznych na proces ksztatcenia jest takze realizacja prac
dyplomowych w $cistej wspétpracy, a nawet na potrzeby instytucji zewnetrznych. Jest to réwniez
element realnego udziatu w weryfikacji efektéw ksztatcenia. Praktyczng weryfikacja powyzszych
argumentow jest rowniez fakt, wysokiego stopnia zatrudnienia absolwentéw ocenianego kierunku w
zaktadach pracy, prowadzonych przez wspdtpracujacych z jednostka pracodawcéw. Prowadzone s3
okresowe przeglady w wspdtpracy, a na ich postawie formutowane sg wnioski co do rozwoju
wspotpracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia wpisata proces umiedzynarodowienia do swych zatozen strategicznych na lata 2016-2020.
W uczelni wprowadzono szereg regulacji prawnych zwigzanych z procesem umiedzynarodowienia. Jest
to "Regulamin kwalifikacji nauczycieli akademickich na wyjazdy dydaktyczne" z dnia 1.10.2016 czy
"Regulamin wymiany studentéw WSBIiP w ramach programu ERASMUS+" z dnial.10,2016r. W roku
2019 zarzadzeniami Rektora nr 24/25/33/2019 regulaminy te zostaty zaktualizowane.

Od roku 2004 uczelnia posiada karte Erasmusa i aktywnie uczestniczy w akcjach programu Erasmus+.
S to programyKA103 (,Mobilnos¢ studentéw i pracownikéw uczelni miedzy krajami programu”) oraz
KA107 (,Mobilnos¢ studentow i pracownikéw uczelni miedzy krajami programu i krajami
partnerskimi”). W strukturze uczelni istnieje Sekcja Wspotpracy Miedzynarodowej, ktdrej zadaniem
jest koordynowanie wspdtpracy zagranicznej. Zadaniem Sekcji jest tworzenie oferty edukacyjnej
i dydaktycznej dla cudzoziemcow, zatrudnianie zagranicznych wyktadowcdéw, oraz organizacja
wspotpracy naukowej, wydawniczej i organizacyjnej. W Sekcji dziata takze koordynator ds. programu
Erasmus.

Uczelnia podpisata umowy bilateralne o wspétpracy z osSrodkami akademickimi w Europie, Mauretanii,
Kirgistanie i  Uzbekistanie.  Przyktadem sg umowy =z Katolickim  Uniwersytetem
w Ruzomberku na Stowacji; Uniwersytetem Tomasa Bata w Zlinie; Daugavpils University, totwa;
Universitatea “Stefan Cel Mare” Suceava, Suczawa, Rumunia; Narodowy Uniwersytet , Akademia
Ostrogska”, Ukraina; Larabeav Kyrgyz State University, Kirgistan. Z czescig z tych podmiotéw Uczelnia
nawigzata kontakt w ramach wymiany wyktadowcow, wizyt naukowych i wspdlnych badan, czes¢
kontaktéw ograniczyta sie do wymiany programow ksztatcenia i doswiadczen akademickich.

W ramach programu Erasmus kilkoro wyktadowcéw ocenianego kierunku brato udziat w wizytach
dydaktycznych w zagranicznych uczelniach. W latach 2017-19 odnotowano 3 wyjazdy nauczycieli
kierunku pedagogika, dwdch oséb do Katolickiego Uniwersytetu w Ruzemberoku (Stowacja), oraz
jednej osoby do Uniwersytetu w Daugavpils (Ltotwa). Ponadto w 2018 roku wyktad i staz naukowy na
uczelni w ramach kierunku pedagogika odbyt jeden nauczyciel z Uniwersytetu w Ruzemberoku,
a w roku 2017 uczelnie wizytowata grupa nauczycieli z Wydziatu Pedagogiki z Uniwersytetu Stefana
Wielkiego w Suczawie (Rumunia), 2017. Na chwile obecng uczelnia oferuje studentom oraz
nauczycielom akademickim kierunku Pedagogika oferte wyjazdowg w ramach Programu Erasmus+ KA
103 natrzy zagraniczne uczelnie Uniwersytet w Daugavpils (kotwa), Katolicki  Uniwersytet
w Ruzemberoku (Stowacja), Uniwersytet Stefana Wielkiego (Rumunia), z ktérymi WSBiP ma podpisane
umowy bilateralne, a takze dowolng uczelnie objetg Programem Erasmus + KA 103, ktdra zgodzi sie
przyja¢ nauczyciela akademickiego na realizacje wyktadow/stazu, za$ studenta na odbywanie
studiéw/praktyke zawodowa.

W ramach realizacji mobilnosci poza programem Erasmus+ trzy osoby goscity na stazu i wyktadach
z Narodowego Uniwersytetu ,,Akademia Ostrogska” (Ukraina), 2018). Inng forma
umiedzynarodowienia jest wspodtpraca z Fundacjg Systemu Edukacji i Polsko-Niemieckg Wspotpracy
Mtodziezy. W zatozeniach s3 to konferencje, szkolenia i wymiana doswiadczen z edukacji formalnej
i nieformalnej oraz organizowanie warsztatéw miedzykulturowych dla studentéw. Projekt jest
w trakcie realizacji, obecnie ze wzgledu sytuacje pandemiczng zostat zwieszony.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi proces umiedzynarodowienia na kierunku pedagogika adekwatnie do swojego
charakteru oraz mozliwosci. Pozytywnie nalezy postrzegaé zawarcie kilkunastu umow bilateralnych
z uczelniami zagranicznymi, aktywnos$¢ wyktadowcdw w ramach programu Erasmus + oraz inne
inicjatywy wspétpracy. Studentom i wykfadowcom proponuje sie liczne mozliwosci wyjazdéw
zagranicznych. Uczelnia wspiera pracownikdw w aktywnosci miedzynarodowej finansowo
i organizacyjnie. Ze wzgledu na specyfike Uczelni zaangazowanie studentéw w programy
miedzynarodowe jest niskie. Uczelnia realizuje zajecia z jezyka angielskiego przewidzianego
w programie studidw. Dla studentéw odbyto sie w ostatnich pieciu latach kilkanascie wyktadéw
zagranicznych gosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie i ma charakter staty.
System wsparcia jest oparty w wiekszosci o rozwigzania o charakterze nieformalnym, przy czym ze
wzgledu na liczebnos$¢ studentdw ocenianego kierunku, jak i na rozmiar jednostki prowadzacej
oceniany kierunek ogétem, nie ujmuje to jego jakosci i dostosowania do potrzeb studentéw. Brak
nadmiernej formalizacji pozwala unikngé rozciggtych w czasie proceséw oraz nadmiernej biurokracji.
Uczelnia nie prowadzi dla studentéw ocenianego kierunku wsparcia w zakresie przygotowania wejscia
na rynek pracy.

W Uczelni nie funkcjonuje biuro karier, studenci w trakcie rozméw z zespotem oceniajgcym wspomnieli
o pojedynczo udostepnianych informacjach dot. ofert pracy przez dziat studencki. Uczelnia nie
prowadzi jednak dziatan w zakresie rozwijania ani ewaluacji kompetencji zawodowych studentéw
ocenianego kierunku. W tym zakresie, w szczegdlnosci z uwagi na praktyczny profil ocenianego
kierunku, rekomenduje sie podjecie stosownych dziatan w celu zapewnienia wsparcia w wejscie na
rynek pracy studentdw, w szczegdlnosci wykorzystanie wspdtpracy z Srodowiskiem gospodarczym w
sposo6b ufatwiajgcy studentom odnalezienie zatrudnienia, a takze podjecie dziatarh w celu podnoszenia
i ewaluacji kompetencji zawodowych studentéw (np. organizacja szkolen, warsztatéw, wizyt
studyjnych, mozliwo$¢ konsultacji z doradcg zawodowym).
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Studenci w trakcie spotkania z zespotem oceniajagcym pozytywnie wypowiadali sie na temat
praktycznego doswiadczenia nauczycieli akademickich oraz umiejetnosci jasnego przekazywania
wiedzy w trakcie zaje¢, podajac nierzadko przyktady z wtasnej praktyki zawodowej. Dla kazdego
rocznika studiéw powotywany jest opiekun. Wéréd kompetencji opiekuna znajduje sie miedzy innymi
informowanie studentéw kierunku na temat przystugujgcych im praw, przekazywania biezgcych
informacji organizacyjnych dotyczacych studiéw oraz rozwigzywanie spraw indywidualnych.
Nauczyciele akademiccy nie sg dostepni w trakcie cyklicznych konsultacji, studenci majg mozliwos¢
indywidualnego kontaktu z prowadzacymi zajecia poprzez uprzednie umawianie sie droga mailowa.
Biezace sprawy dot. przebiegu studiéw studenci zatatwiajg takze miedzy zajeciami w trakcie zjazdow.

Studenci wyrdzniajgcy sie wysokimi wynikami w nauce mogg ubiegac sie o stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw. Stypendium mozna otrzymac przede wszystkim za wysoka Srednig ocen,
uznawane sg takze osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. Regulamin s$wiadczen dla
studentdw okresla katalog osiggnieé, ktére sg uznawane w procesie przyznawania stypendium — nie
okresla jednak zadnych regut kolizyjnych w przypadku wystgpienia ex equo. W przypadku, w ktérym
dwéch studentéw o takiej samej Sredniej ocen, posiadaé¢ bedzie réinego rodzaju osiggniecia,
rozstrzygniecie w zakresie wagi poszczegdlnych osiggnie¢ pozostaje w subiektywnej ocenie komisji
stypendialnej. W powyzszym zakresie rekomenduje sie opracowanie obiektywnych zasad/kryteriow
uznawania osiggnie¢ naukowych, sportowych lub artystycznych, a takze opracowanie odpowiednich
zasad przyznawania wagi poszczegdlnym osiggnieciom w procesie ubiegania sie o stypendium Rektora
dla najlepszych studentéw.

Studenci z niepetnosprawnosciami otrzymujg kompleksowg opieke ze strony Uczelni. Mogg sie oni
ubiega¢ o szereg usprawnien wyréwnujgcych szanse na studiowanie, tj.: dostosowanie warunkéw
zaliczenia egzaminu (wydtuzenie czasu, zwiekszenie czcionki, zmiane formy (ustna/pisemna)),
udostepnianie materiatéw dydaktycznych przez prowadzacych, organizacje dodatkowych zajec,
indywidualizacja programu i planu studiéw. W przypadku niedociggniec infrastrukturalnych studenci z
niepetnosprawnosciami mogg wnioskowaé o zmiane sali, w ktérej prowadzone s3 zajecia, jezeli
aktualna z jakiego$ powodu jest dla nich nieosiggalna lub niedostosowana. Uczelnia prowadzi takze
kampanie informacyjne w zakresie niepetnosprawnosci, a takze zdrowia psychicznego. Ponadto,
kompetencje kadry wspierajgcej proces uczenia sie sg stale doskonalone poprzez organizacje
cyklicznych szkolen zewnetrznych. Uczelnia dba takze o wymiane doswiadczen poprzez organizacje
wizyt studyjnych w innych Uczelniach, celem wymiany dobrych praktyk w zakresie dostosowania
systemu wsparcia do oséb z niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami otrzymujg
takze wsparcie ze strony Akademickiej Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. W
ramach wsparcia zdrowia psychicznego studentdw ogétem, rekomenduje sie bezptatne udostepnienie
pomocy takze dla studentéw Uczelni nieposiadajgcych stopnia niepetnosprawnosci. Studenci w trakcie
spotkania z zespotem oceniajgcym pozytywnie wypowiadali sie na temat jakosci obstugi
administracyjnej oraz pracy kadry wspierajgcej proces ksztatcenia. System obstugi zdalnej studentéw
takze zostat oceniony jako przejrzysty, a przede wszystkim bezawaryjny.

Studenci za posrednictwem kontaktu z opiekunem roku mogg zgtasza¢ biezgce skargi lub uwagi co do
catosci systemu wsparcia. W poszczegdlnych obszarach studenci mogg wnioskowac o rézne formy
wsparcia, a od wydanych w tym zakresie decyzji stuzy im odwotanie, o czym s3 nalezycie
poinformowani.
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Studenci na poczatku cyklu studidw uczestniczg w szkoleniach z zakresu bezpieczerdstwa oraz
korzystania z biblioteki. Z pozyskanych w trakcie wizytacji informacji wynika, iz Uczelnia nie prowadzi
dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, ani w
zakresie zasad reagowania czy umozliwienia pomocy ich ofiarom. W tym zakresie rekomenduje sie
podjecie czynnosci zmierzajgcych ku zwiekszeniu swiadomosci studentom w zakresie przeciwdziatania
dyskryminacji, a takze opracowanie mechanizméw pomocy ofiarom wspomnianych negatywnych
zjawisk. Zarowno samorzad studencki jak i kota naukowe posiadajg odpowiednie wsparcie, w zakresie
zardwno merytorycznym, organizacyjnym jak i materialnym z ramienia Uczelni. Przedstawiciele
samorzadu s3g stale angazowani w procesy doskonalgce system wsparcia, opiniowanie programoéw
studidw, a takze biezgce zmiany w Uczelni oraz procesy ewaluacyjne.

Monitorowanie jakosci systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie opiera sie zaréwno na
wykorzystaniu narzedzi nieformalnych, tj. przede wszystkim biezgcy kontakt opiekuna kierunku ze
studentami, wspétpraca Wtadz Uczelni z samorzgdem studenckim. jak i narzedzi usystematyzowanych
— w tym przypadku formularzy ankiet. Studenci poza ankietami dotyczacymi oceny nauczycieli
akademickich, raz do roku biorg udziat w badaniu ankietowym dotyczagcym ogdtu funkcjonowania
Uczelni. Za posrednictwem formularza studenci oceniajg jakos$¢ ksztatcenia ogdtem, jako$é ksztatcenia
online, kompetencje prowadzacych zajecia, prace dziekanatu, dziatalno$é¢ samorzadu studenckiego,
przeptyw informacji oraz zasoby biblioteki — w skali od 2 do 5, gdzie 2 oznacza ocene negatywng, a 5
zdecydowanie pozytywng (istnieje takze mozliwosé odstgpienia od oceny poszczegdlnych kryteridw,
nie uniewazniajgc formularza). Ponadto, formularz sktada sie z szeregu pytan otwartych, w ktdrych
studenci mogg anonimowo wyrazi¢ uwagi w zakresie powyzszych aspektow, a takze pole do tzw.
»innych uwag”. Forma ankiety jest biezgco dostosowywana do potrzeb studentdw oraz zgodnie z ich
uwagami. Wyniki ankiet sg zebrane w corocznym raporcie, a na jego podstawie Uczelnia podejmuje
dziatania w kierunku ulepszenia poszczegdlnych aspektéw jej funkcjonowania, ktére sg opisane w tzw.
Biatej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia. Wyniki ankiet w roku akademickim 2019-2020 ulegty pogorszeniu, w
szczegoblnosci zwiekszyta sie liczba uwag oraz skarg w odpowiedziach na pytania otwarte. Uczelnia w
przygotowanej z datg wrzesniowg 2020 roku Biatej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia jednak nie odniosta sie
do niektérych istotnych z perspektywy systemu wsparcia studentdw powtarzajacych sie uwag.
Negatywne uwagi dotyczg m.in. problemdéw technicznych zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ online,
niezgodnosci harmonogramu zajec
z faktycznym ich terminem, zbyt pdZne informowanie o odbywajgcych sie zajeciach dydaktycznych,
niedostosowanie harmonogramu do potrzeb poszczegdlnych grup studentéw. Pojawity sie takze
negatywne uwagi dot. kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, czy wyzej wspomnianych optat za
odbywanie praktyk w jednym z mozliwych trybow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

System wsparcia studentéw jest pozytywnie oceniany, umozliwia studentom osigganie efektéw
uczenia sie w dogodnych warunkach. Szereg mankamentéw systemu wymaga jednak dopracowania.
W szczegdlnosci podjecia dodatkowych dziatan wymaga wsparcie studentéw w obszarze wejscia na
rynek pracy. Wiekszos¢ studentéw ocenianego kierunku jest juz aktywna zawodowo, natomiast ze
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wzgledu na profil kierunku, zapewnienie odpowiedniego wsparcia w doskonaleniu kompetencji
zawodowych oraz odnalezieniu sie na rynku pracy jest niezbedne. Najwiekszym defektem systemu
wsparcia studentdw w procesie uczenia sie jest jego ewaluacja. Celem ewaluacji i monitorowania
jakosci systemu wsparcia powinno by¢ dazenie do statego doskonalenia. Pozytywnie nalezy ocenié¢
sposdb pozyskiwania informacji od studentdéw, a takze ich zakres oraz mozliwos¢ wniesienia uwag
nieskategoryzowanych. Kluczowe w doskonaleniu systemu wsparcia jest jednak odpowiednie
wykorzystanie zebranych informacji, a rozpatrywanie ich w sposdb wybidrczy nalezy uznaé za
niedopuszczalne, w szczegdlnosci w przypadku powtarzajgcych sie uwag o podobnym brzmieniu.
Studenci w minionym roku akademickim dostarczyli szereg informacji wprost wskazujgcych na pewne
mankamenty, ktdérych niedopracowanie moze skutkowa¢ nie tylko poszkodowaniem aktualnie
studiujacych, ale i dtugotrwatym uszczerbkiem na jakosci systemu wsparcia. Wskazanie probleméw
niestety nie przyczynito sie do zaplanowania odpowiednich dziatan naprawczych. Pozostate wyzej
wspomniane mankamenty wymagajg nie tyle reorganizacji systemu wsparcia, co jego dopracowania
zgodnie z postawionymi rekomendacjami. Wtasciwe zlokalizowanie niedociggnie¢ oraz implementacja
odpowiednich rozwigzan pozwoli na stworzenie i utrzymywanie systemu wsparcia studentéw na
odpowiednim poziomie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie ponowng rewizje wskazywanych przez studentéw w anonimowych badaniach
mankamentéw systemu wsparcia, ustosunkowanie sie do nich oraz opracowanie
odpowiednich dziatan naprawczych tak, aby nie ograniczaé¢ im mozliwosci petnego osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie.

2. W tym zakresie nalezy takze dtugofalowo utrzymac¢ wtasciwy system reagowania na
powtarzajace sie negatywne uwagi dotyczace poszczegdlnych obszaréw funkcjonowania
Uczelni.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Nalezy uzna¢, ze Uczelnia prowadzi dziatania gwarantujace dostep do informacji publicznej odnosnie
do programu studiéw i jego realizacji dla wszystkich grup odbiorcéw — kandydatow, studentow,
pracownikdéw. Jest to mozliwe dzieki stronie internetowej Uczelni, na ktérej jest odnosnik do Biuletynu
Informacji Publicznej, a takze tradycyjnej bezposredniej komunikacji, np. w trakcie spotkan Rady
Programowej Kierunkéw Studidw. Na spotkania Rady zapraszani sg przedstawiciele studentéw oraz
interesariusze zewnetrzni, ktérzy mogg wypowiada¢ sie o ksztatcie i zawartosci tworzonych
programow studiow oraz wnioskowac o jego zmianach.

Uczelnia na swojej stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej oprdcz innych
obowigzkowych informacji, udostepnia programy studiow. W BIP opublikowane sg dokumenty

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 30



wewnetrzne Uczelni, tj. strategia rozwoju Uczelni, statut WSBIP, raporty i sprawozdania, regulamin
studidw itp.

Strona internetowa zawiera pogrupowane w zaktadkach tresci: ,Oferta edukacyjna”, ,Rekrutacja”,
»Studenci”, w ktérych zamieszczane sg dodatkowo wszelkie informacje, komunikaty oraz wewnetrzne
akty prawne uczelni (zarzadzenia rektora i kanclerza, regulaminy, wytyczne, polityki, ogtoszenia i
komunikaty) dotyczace rekrutacji (terminéw), programéw i planéw studidow (w tym efekty uczenia sie,
opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i
oceniania efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie
szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe,
charakterystyke warunkoéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie), pomocy socjalnej dla
studentdéw. Uczelnia prowadzi takze podstrony — e-Learning i e-Dziekanat.

Nalezy mie¢ jednak zastrzezenia do kwestii informacji o prowadzonych kierunkach. Podczas wizytacji
Zespot Oceniajacy PKA zwrdcit uwage na fakt, ze kandydaci sg dezinformowani, bowiem na stronie
widnieje informacja, ze Uczelnia prowadzi studia w zakresie pedagogik na studiach pierwszego stopnia,
drugiego stopnia oraz na studiach jednolitych magisterskich w zakresie pedagogiki. Jest to niezgodne
z prawem i stanem faktycznym, bowiem Uczelnia prowadzi ksztatcenie w zakresie pedagogiki na
studiach pierwszego i drugiego stopnia. Natomiast studia jednolite magisterskie prowadzi w obszarze
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej (jako osobny kierunek studiéw, co zostato opisane w
kryterium 1 i na co uzyskata pozwolenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego). Rekomenduje sie
zmiane zapisow, by byty one jednoznaczne i nie wprowadzaty w bfad potencjalnych studentéw.
Strona internetowa Uczelni jest aktualizowana na biezgco, w zaktadce ,,Wydarzenia” umieszczane s3
relacje z najwazniejszych wydarzen w uczelni i aktywnosci naukowych Katedry Pedagogiki. Dotyczy to
takze strony internetowej biblioteki oraz na portali spotecznosciowych WSBIP (FB, Instagram).

Strona internetowa prowadzona jest w jezyku polskim, posiada mozliwosci zmiany czcionki i kontrastu,
by dostosowac jg do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia wzroku.

W Uczelni prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci
informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw (kandydatéw na studia,
studentéw, pracodawcéw), np. w zakresie oczekiwanej przez odbiorcéw szczegétowosci informacji lub
sposobu jej prezentacji, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i
jakosci informacji o studiach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep jest dostepna dla szerokiego grona odbiorcéw, w sposdb
gwarantujgcy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem, w sposdb umozliwiajgcy nieskrepowane korzystanie
przez osoby z niepetnosprawnoscia.

Informacja dostepna na stronie internetowej, jako podstawowym medium, obejmuje nastepujgce
kwestie: cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia
i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyjec na studia, program studiéw, w tym efekty
uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu
weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w
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systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje
i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie.
Uczelnia monitoruje aktualnosé, rzetelnos¢, zrozumiatosé, kompleksowosé informacji o studiach oraz
jej zgodno$¢ z potrzebami réznych grup odbiorcéw, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do
doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach (cho¢ zdarzajg sie btedy, skutkujgce
dezinformacja).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wyizsza Szkota Biznesu i Przedsiebiorczosci w sposéb skoordynowany prowadzi dziatania na rzecz
doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku (model zarzadzania jakoscia WSBIP
funkcjonuje w cyklu PDCA, obejmujgcym planowanie, realizacje, sprawdzanie i doskonalenie). Zdania
te sg realizowane w ramach Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia. Do 30 wrzesnia 2019 roku
system funkcjonowat w oparciu o postanowienia § 10 Statutu WSBiP w Ostrowcu Swietokrzyskim z
dnia 23 pazdziernika 2015 r. oraz Uchwate nr 16/2016 Senatu WSBIP z dnia 3 czerwca 2016 r. dotyczacy
usankcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Od 1 pazdziernika 2019
roku, stosownie do nowej Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
wprowadzono nowe zasady Polityki Jakosci, co potwierdza zapis w § 9 Statutu Uczelni.

Gtéwne zadania systemu obecnie obejmujg (1) wypracowanie i modyfikacja polityki jakosci ksztatcenia
zgodnej z misjg i strategig Uczelni; (2) stymulowanie ciggtego doskonalenia jakosci ksztatcenia
w WSBIP poprzez wypracowanie, doskonalenie i realizacje instrumentéw polityki jakosci ksztatcenia
oraz wdrazanie projakosciowych rozwigzan, (3) podnoszenie rangi nauczania i budowanie etosu
nauczyciela akademickiego; (4) wypracowanie wzorcow dydaktycznych i organizacyjnych stuzgcych
rozwojowi uczelni oraz podnoszeniu poziomu wyksztatcenia absolwentéw WSBIP.

Zarzadzeniem nr 19/2019 Rektora z dnia 1 pazdziernika 2019 r., ustanowiony zostat Regulamin
Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia, w ktérym okreslono obszar zagadnien UKIK, wsréd ktdrych
jest analiza zmian prawnych dotyczgcych jakosci ksztatcenia, analiza uczelnianej dokumentacji, w tym
w szczegdlnosci dokumentacji dotyczacej procesu ksztatcenia, przeprowadzanie oceny okresowej
nauczycieli akademickich, analiza wynikéw studenckiej oceny nauczycieli akademickich, analiza
wspotpracy miedzynarodowej uczelni i internacjonalizacji procesu ksztatcenia, analiza dziatalnosci
naukowo-badawczej uczelni, analiza procesu rekrutacji, analiza jakosci infrastruktury dydaktycznej
uczelni, w tym zasobdw uczelnianej biblioteki oraz opracowywanie Biatej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia. W
konsekwencji w lutym 2020 r. Rektor Uczelni zarzadzeniem nr 4/2020 z dnia 26 lutego 2020 r.,
wprowadzit Ksiege Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Dokument ten poswiadcza, ze Uczelnia na biezgco
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reaguje na zmiany, bowiem Biata Ksiega zostata zaproponowana jako dobra praktyka przez Zespoét
Oceniajgcy PKA podczas wizytacji na innym kierunku prowadzonym na Uczelni.

Dziatania doskonalgce prowadzone s3g takze przez osoby odpowiedzialne za proces ksztatcenia,
bowiem Dziekan Wydziatu Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu powotat Zarzagdzeniem nr 3/2019 z dnia 5
pazdziernika 2019 roku Komisje Weryfikacyjng ds. Programéw i Efektéw Uczenia na Kierunku
Pedagogiki. Komisja Weryfikacyjna dokonuje biezgcego przegladu programu ksztatcenia i planu
studidow podczas swoich posiedzen, ktore odbywajg sie kilka razy w roku akademickim. Komisja
dokonuje analizy ankiet rocznych studentédw, opinii pracownikéw, kart przedmiotow, tresci
ksztatcenia, stosowanych metod dydaktycznych i metod oceniania, wykorzystywanego piSmiennictwo,
dostepnosci literatury przedmiotu w bibliotece uczelnianej. W pracach Komisji uczestniczg takze
interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, co zostato potwierdzone podczas wizytacji na spotkaniu z
reprezentantami otoczenia spoteczno-gospodarczego) i studenci z Rady Samorzgdu Studenckiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia posiada system zarzadzania jakoscig ksztatcenia. Wyznaczony zostat
zesp6t osdb sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ocenianym
kierunkiem studiéw, okreslone zostaty w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci
zespotu o0séb, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku. System ten jest przejrzysty, cho¢ rozbudowany. Jego elementem jest
zatwierdzanie, zmiana oraz wycofanie programu studiéw, co dokonywane jest w sposéb formalny, w
oparciu o oficjalnie przyjete procedury oraz procedura przyjecia na studia.

Na réznych poziomach przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiow obejmujgca co
najmniej efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy, system ECTS,
tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektédw uczenia sie, praktyki
zawodowe, wyniki nauczania i stopied osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, wyniki
monitoringu loséw zawodowych absolwentow. Ocena ta opiera sie na wynikach analizy miarodajnych
oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta powstawania sg trafnie dobrane do
celéw i zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe wskazniki iloSciowe postepdéw oraz
niepowodzen studentéw w uczeniu sie i osigganiu efektow uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe
oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji
z programu studiéw, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne
od nauczycieli akademickich i pracodawcéw, informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw.
W ocenie tej biorg udziat interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni. Wnioski z oceny zas sg zwrotnie
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktdra poprzedzita biezacg ocene (w porzagdku wg poszczegodinych zalecen)

Nie dotyczy. Ostatnig oceng ktdra zostata przeprowadzona w uczelni byta ocena instytucjonalna, ktéra
zostata przeprowadzona przez Zespot Nauk Medycznych na Wydziale Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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