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Zatgcznik nr 2. Szczegdtowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Zatgcznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.
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Czesc Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.
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zdefiniowano zaktadki.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajec i ich ocenaBtad! Nie
zdefiniowano zaktadki.
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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. Andrzej Urban - cztonek PKA

cztonkowie:

1 dr hab. Zbigniew Skwarek — ekspert PKA
2. dr hab. Krzysztof Ligeza — ekspert PKA
3. tukasz Denys — ekspert PKA

4. Mateusz Piechowski — ekspert PKA

5. Amadeusz Przezpolewski — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne prowadzonym w Panistwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach zostata przeprowadzona z
inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje
na rok akademicki 2019/2020. Wszczecie postepowania nastgpito w roku akademickim 2019/2020.
Zgodnie zobowigzujgcg procedurg oceny programowej ocena zostata przeprowadzona
zdalnie. PKA pierwszy raz oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Wizytacje
poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny przekazanym przez
wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wifadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja odbyfa sie w dniach 20-21 listopada 2020 roku. Zespoét
oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej odbyt wszystkie przewidziane w harmonogramie spotkania,
przeprowadzit hospitacje zaje¢ dydaktycznych, jak tez dokonat oceny wybranych prac dyplomowych i
etapowych. Podczas wizytacji odbyta sie zdalna wizytacja bazy dydaktycznej w formie tzw. wirtualnego
spaceru. Podczas spotkania podsumowujgcego zespdt oceniajacy przekazat Wtadzom Uczelni
informacje dotyczace dalszych etapéw postepowania oceniajgcego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

modut bezpieczenstwo prywatne:

e dyscyplina wiodaca - nauki o
bezpieczenstwie - 145 ECTS (81%),

e pozostate dyscypliny: nauki prawne -
29 ECTS (16%) i nauki o zdrowiu - 6
ECTS (3%);

modut bezpieczenstwo publiczne:

e dyscyplina wiodaca - nauki o
bezpieczenstwie - 151 ECTS (84%),

e pozostate dyscypliny: nauki prawne -
23 ECTS (13%) i nauki o zdrowiu - 6
ECTS (3%);

modut kryminologia i kryminalistyka:

e dyscyplina wiodaca - nauki o
bezpieczenstwie - 127 ECTS (71%),

e pozostate dyscypliny: nauki prawne -
47 ECTS (26%) i nauki o zdrowiu - 6
ECTS (3%).

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukoniczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

studia | stopnia stacjonarne - 6
semestrow/180 punktow ECTS

studia | stopnia niestacjonarne - 6
semestrow/180 punktow ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

studia | stopnia stacjonarne — 960 godzin/32

punkty ECTS

studia |

stopnia niestacjonarne -

960

godzin/32 punkty ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

I.  bezpieczenstwo prywatne

II.  bezpieczerstwo publiczne

lll.  kryminologia i kryminalistyka

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

129,5 punktu ECTS

115 63
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem studia | stopnia | studia | stopnia
nauczycieli akademickich lub innych oséb ) ) )
prowadzacych zajecia i studentéw stacjonarne — | niestacjonarne—1 380

2 030 godzin godzin
L|czba. punktow ECTS objf:tych progr’amerp studiow studia | stopnia | studia | stopnia
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim . ) . 24
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb stacjonarne — 30,5 | niestacjonarne —
prowadzacych zajecia i studentow punktu ECTS punkty ECTS
Laf:zn.a liczba pun!(tow ECTS' p')rzypc,)r'zqdkowana studia | stopnia | studia | stopnia
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ) ) )

stacjonarne — | niestacjonarne—129,5

punktu ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

studia | stopnia
stacjonarne — 68

punktow ECTS

studia I stopnia
niestacjonarne — 68

punktow ECTS

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne
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Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

dyscyplina wiodgca: nauki o
bezpieczenstwie 111 ECTS (92,5),

pozostate dyscypliny: nauki prawne - 9 ECTS
(7,5%).

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiédw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

studia Il stopnia stacjonarne - 4
semestry/120 punktéw ECTS

studia Il stopnia niestacjonarne - 4
semestry/120 punktow ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

studia Il stopnia stacjonarne —480 godzin/16
punktow ECTS

studia Il stopnia niestacjonarne - 480

godzin/16 punktéow ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

l. bezpieczenstwo prywatne
II.  bezpieczenrstwo publiczne

lll.  kryminologia i kryminalistyka w

bezpieczenstwie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

85 45
Liczba g?d.zm zajec z bt.azposre.dnlm udz[aiem studia Il stopnia | studia Il  stopnia
nauczycieli akademickich lub innych oséb . 1 i . ;
prowadzacych zajecia i studentéw stacjonarne - niestacjonarne - 795
125 godzin godzin
Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw studia Il stopnia | studia Il stopnia

stacjonarne — 61,5
punktu ECTS

niestacjonarne - 55,5
punktu ECTS

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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tq_czn.a liczba pun!<tow ECTS_ r.)rzyp?r.zqdkowana studia Il stopnia | studia Il  stopnia
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne . . .
stacjonarne — 95 | niestacjonarne - 95
punktow ECTS punktow ECTS
Llczba! punktéw ECTS objf:tych programem studiéow studia |l stopnia | studia Il  stopnia
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru . ) .
stacjonarne — 42 | niestacjonarne - 42
punkty ECTS punkty ECTS

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne profil praktyczny jest zbiezna z misjg
Uczelni, zaktada przygotowanie absolwentow reprezentujgcych kompetencje odpowiadajgce
zapotrzebowaniu zgtaszanemu przez rynek pracy. Strategicznymi celami Uczelni wynikajacymi z jej
misji sg: tworzenie rozwigzan systemowych dostosowanych do nowej rzeczywistosSci; zapewnienie
dostepu do wiedzy i nabywanie umiejetnosci wszystkim tym, ktérzy majg do tego prawo; ksztattowanie
elit na potrzeby regionu, kraju i wspdlnoty europejskiej. Kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne ma
swoje uzasadnienie takze w Strategii Rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Suwatkach
(PWSZ) na lata 2012—-2020. Okreslono w niej, ze Uczelnia ma za zadanie m.in.: dostosowywac system
ksztatcenia do potrzeb regionu i rynku pracy; utrzymywac wysoka jakosé ksztatcenia na poziomie
akademickim; rozwija¢ wspodtprace z instytucjami akademickimi i badawczymi w Polsce i za granicg;
uruchamia¢ nowe kierunki studidow oraz specjalnosci zwigzane z potrzebami rynku lokalnego i
regionalnego rynku pracy; uczestniczy¢ w projektach i programach krajowych oraz zagranicznych; dba¢
o wysoki poziom kwalifikacji pracownikow, dobre warunki studiowania i pracy, "otwarcie oferty"
ksztatcenia na panstwa sagsiednie: Litwa, Rosja, Biatorus i Ukraina oraz pomoc Uczelni w wyksztatceniu
0s0b polskiego pochodzenia z Litwy oraz panstw nie nalezgcych do Unii Europejskiej z Kartg Polaka.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne PWSZ w Suwatkach znajduje, zatem
odniesienie w strategii rozwoju Uczelni w zakresie dostosowania i rozwoju oferty dydaktycznej do
potrzeb rynku pracy oraz szeroko pojetego bezpieczenstwa. Gtéwne cele stuzg trwatemu osadzeniu
Uczelni w krajowej i europejskiej przestrzeni edukacyjnej oraz podniesieniu jej konkurencyjnosci.

W ramach ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne chodzi nie tylko o ukazanie roli stuzb
mundurowych w gwarantowaniu konstytucyjnego porzadku parnstwa, ale rdwniez o przyswojenie
podstawowej wiedzy z zakresu wszystkich dziedzin bezpieczernstwa panstwa: politycznego,
ekonomicznego, spotecznego (socjalnego) czy kulturowego. Co za tym idzie przygotowaniem
profesjonalistéw do wsparcia systemu bezpieczenstwa panstwa. W oparciu o bogatg game modutow,
zaréwno teoretycznych jak i praktycznych, ma on na celu wyksztatcenie u absolwentéw wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére sg przydatne w przysztej pracy zawodowej, nie tylko w
szeroko rozumianych stuzbach mundurowych. Kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie
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studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym zostat przyporzadkowany do nastepujacych
dyscyplin naukowych tj. modut bezpieczenstwo prywatne - nauki o bezpieczenstwie - 145 ECTS (81%),
pozostate dyscypliny naukowe: nauki prawne - 29 ECTS (16%) i nauki o zdrowiu - 6 ECTS (3%); modut
bezpieczenstwo publiczne - nauki o bezpieczenistwie - 151 ECTS (84%), pozostate dyscypliny naukowe:
nauki prawne - 23 ECTS (13%) i nauki o zdrowiu - 6 ECTS (3%); modut kryminologia i kryminalistyka -
nauki o bezpieczenstwie - 127 ECTS (71%), pozostate dyscypliny naukowe: nauki prawne - 47 ECTS
(26%) i nauki o zdrowiu - 6 ECTS (3%). Dla kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne profil praktyczny
studia drugiego stopnia wiodacg jest dziedzina nauk spotecznych z dyscypling naukowa sg nauki o
bezpieczenstwie 111 ECTS (92,5) oraz pozostate dyscypliny naukowe: nauki prawne - 9 ECTS (7,5%).

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych
kierunek zostat przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Dzieki zdobyciu wiedzy z
zakresu funkcjonowania podmiotdw podsystemu obronnego i ochronnego oraz funkcjonowania
sektora publicznego absolwent kierunku stanowi¢ ma personel administracji publicznej z
ukierunkowaniem na jednostki organizacyjne stuzb painstwowych i samorzadowych odpowiedzialnych
za bezpieczenistwo wewnetrzne (np. Policja, Agencja Bezpieczeristwa Wewnetrznego, Straz Graniczna,
Stuzba Ochrony Panstwa, Straze Miejskie). Kierunek jest zorientowany na potrzeby otoczenia
spofeczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Wspdtpraca z
interesariuszami zewnetrznymi odgrywa w Uczelni zasadniczg role i jest odpowiedzig na coraz wieksze
zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow z zakresu szeroko pojetego bezpieczenstwa
wewnetrznego. W przyjetych zatozeniach program studiéw rozwija trzy gtéwne obszary kompetenciji.
Pierwszym jest wiedza z zakresu nauk o bezpieczenstwie, nauk prawnych w zakresie stosowanym w
obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego; podstaw prawnych, struktury organizacyjnej, zasad
funkcjonowania instytucji, ich wzajemnych relacji i zaleznosci oraz zmian zachodzacych w strukturach
i instytucjach publicznych systemu bezpieczeristwa wewnetrznego. Drugim obszarem jest rozwijanie
kompetencji spotecznych, komunikacyjnych oraz umiejetnosci pracy w grupie. Trzecim jest praktyczne
wykorzystanie efektéw uczenia sie w pdZniejszej praktyce zawodowe;j.

Rynek pracy, w szczegdlnosci sektor bezpieczenstwa oczekuje wyksztatconych absolwentéw takiego
kierunku. Uczelnia dokonata analizy zapotrzebowania na specjalistéw w oparciu o dane krajowe,
przygotowane przez ekspertdw z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wraz z
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku, badania zawarte w Barometrze zawodéw 2019 oraz
Barometrze zawodéw 2020 wskazujg, ze od lat w powiecie suwalskim i w miescie Suwatki pracownicy
stuzb mundurowych znajdujg sie w grupie zawodéw deficytowych.

Partnerzy zewnetrzni stanowig istotny podmiot biorgcy udziat w przygotowaniu, opiniowaniu i
realizacji programu studiéw. Wspétpraca ma charakter zarowno sformalizowany, jak i nieformalny,
obejmujacy spotkania i dyskusje podczas wizyt w instytucjach, na targach, konferencjach oraz
uroczystosciach wydziatowych. Wzajemna wymiana opinii i sugestii ma miejsce réwniez podczas
realizowanych szkolen i kurséw. Scista wspétpraca Wtadz Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi
organizowana jest réwniez na ptaszczyznie stowarzyszen skupiajgcych srodowiska zawodowe zwigzane
z szeroko rozumianym bezpieczenstwem. Istotnym Zrddtem inspiracji do zmian w programach
ksztatcenia sg spostrzezenia, uwagi i sugestie pracownikow szeregu instytucji, w ktérych studenci
odbywajg praktyki studenckie i/lub s3g zatrudnieni. W bezposrednich interakcjach pomiedzy
nauczycielami akademickimi i studentami wypracowywane sg pomysty na doskonalenie programow
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konkretnych przedmiotéw tak, aby absolwenci studidw wyposazani byli w kwalifikacje pozgdane przez
pracodawcow w ramach instytucji, z jakich sie wywodzg oraz z tych instytucji, do ktdrych aspiruja.
Program studidow przygotowano na bazie ewaluacji, analiz oraz zaangazowania interesariuszy
zewnetrznych (Policja, Straz Miejska, wybrane Jednostki Wojskowe, Straz Graniczna, Panstwowa Straz
Pozarna oraz inne organa administracji publicznej) i wewnetrznych (samorzad studencki), do ktérych
zwrdcono sie o opinie przy tworzeniu programu studidw i ktérych uwagi brano pod uwage przy
tworzeniu koncepcji i programu studiéw. Proces tworzenia koncepcji ksztatcenia, opracowywania i
doskonalenia oferty edukacyjnej oraz prowadzenia dziatan w kierunku zapewnienia jakosci ksztatcenia
koordynujg nauczyciele akademicy Uczelni, wykorzystujgc posiadang wiedze teoretyczng oraz
doswiadczenie. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na kierunku posiadaja
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza szkolnictwem wyzszym podczas pracy w stuzbach
mundurowych, instytucjach publicznych czy samorzadowych jak réwniez zajecia prowadzone sg w
warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Zaréwno
efekty jak i cata koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne podporzadkowana jest
gtownemu celowi, jakim jest wyposazenie absolwentéw w wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje z
dziedziny nauk spotecznych, w szczegélnosci nauk o bezpieczenstwie, w stopniu, ktéry pozwala na
podejmowanie pracy na réznych stanowiskach i szczeblach zarzadzania oraz organizowania zycia
spotecznego w rozlegtym sektorze bezpieczeristwa panstwa.

Efekty uczenia sie zostaty opisane zgodnie z charakterystykami Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
poziomu 6 i 7 oraz z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji w sposéb wtasciwy dla profilu
praktycznego. Efekty z zakresu wiedzy i umiejetnosci sg wtasciwe dla zdobyczy nauki i praktyki z zakresu
bezpieczenstwa, a kompetencje spoteczne przydatne w szeroko pojetej sferze bezpieczenstwa.

Program studidw faczy tresci ogdlne, teoretyczne, z treSciami specjalizacyjnymi pozwalajgcymi
wyposazy¢ absolwentdw w praktyczne umiejetnosci wpisujace sie w oczekiwania rynku pracy. Dla
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne profil praktyczny studia pierwszego stopnia stacjonarne i
niestacjonarne, przypisano efekty uczenia sie: z zakresu wiedzy 21 efektéw, umiejetnosci 18 i
kompetencji spotecznych 6. Dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne profil praktyczny studia
drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne przypisano efekty uczenia sie: z zakresu wiedzy 17
efektdw, umiejetnosci 16 i kompetencji spotecznych 5. Zaletg opisu tych efektow jest ich
komunikatywnos¢ i zwieztos¢. Wystepuje tez wtasciwa dla profilu praktycznego proporcja pomiedzy
kategoriami efektéw, przewazajg bowiem te zwigzane z wyposazeniem absolwentéw w praktyczne
umiejetnosci. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne, odnoszg sie do profilu praktycznego studidow i zapewniajg uzyskanie praktycznych
kompetencji zawodowych. Zaktadane efekty uczenia sie s3 zgodne z charakterystykami drugiego
stopnia PRK pozioméw 6 i 7, w tym dla obszaru ksztatcenia w zakresie nauk spotecznych (np. zaktadane
efekty ksztatcenia dla studidw pierwszego stopnia: K W04, K W12, K_ W15, K_ W16, K_ W19, K_UO01,
K_U08, K_U09, K_U18 oraz dla studidow drugiego stopnia: K W02, K_W12, K_ W14, K_U01, K_U07,
K_U12).

Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne powinien by¢
przygotowany do pracy w urzedach gminy, powiatu, wojewddztwa, centrach zarzgdzania kryzysowego,
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instytucjach stuzb panstwowych odpowiedzialnych za bezpieczeristwo wewnetrzne panstwa (m.in.
Policja, Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Stuzba Ochrony Rzadu, Centralne Biuro
Antykorupcyjne, Straz Miejska, Straz Graniczna, czy tez Straz Pozarna). Absolwent studidw drugiego
stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne ma posiadad szerokg wiedze w zakresie zagadnien,
ktére majg istotny wptyw na stan bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa i obejmujg w szczegdlnosci
strategie oraz filozofie bezpieczenstwa, a takze problematyke spoteczno-psychologiczng. Zdobyta w
trakcie studidéw wiedza i wyksztatcone umiejetnosci majg pozwala¢ absolwentowi na efektywne
rozwigzywanie ztozonych problemdéw zawodowych, kreatywne uczestnictwo w pracy zespotowej oraz
kierowanie zespoftami ludzkimi. Podstawowe kompetencje charakteryzujgce absolwenta kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne obejmujg:  znajomos¢ zasad funkcjonowania  podmiotdow
bezpieczenstwa, umiejetnos¢ szybkiej identyfikacji wspdtzaleznosci miedzy elementami systemu
bezpieczenstwa wewnetrznego, zdolno$¢ sprawnej i wszechstronnej analizy zagrozen oraz
podejmowania skutecznych dziatan na rzecz ochrony ludnosci i gospodarki, umiejetnos¢ trafnego
rozpoznawania i identyfikowania wspétczesnych zagrozen terrorystycznych, zdolnos¢ definiowania
narodowych strategii zapobiegania przestepczosci, umiejetnos¢ przekonujgcego kreowania wizerunku
instytucji, jak i umiejetnos¢ kontaktowania sie ze srodkami masowego przekazu i przekazywania
rzetelnych informacji. Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne ma
by¢ przygotowany do pracy w urzedach gminy, powiatu, wojewddztwa odpowiedzialnych za realizacje
zadan na rzecz bezpieczenstwa, a takze centrach zarzadzania kryzysowego wszystkich szczebli
administracji panstwa, instytucjach stuzb panstwowych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
wewnetrzne panstwa. Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych i zawodowych, ktére student nabywa w toku studidw i ktérych nabycie
zapewnia kompetencje badawcze, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym co najmniej na
poziomie B2/B2+ (wedtug kryteriow biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy), kompetencje spoteczne oraz przygotowuje go do konkurowania na rynku
pracy oraz do dalszej edukacji.

Uwzgledniajac cele strategiczne zaktada sie osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie z zakresu
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych skorelowanych z realizacjg ustawowych zadan
organdw administracji publicznej odpowiedzialnych za zapewnianie bezpieczenstwa i porzadku
publicznego w panstwie. Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
sg Scisle zwigzane z koncepcjg ksztafcenia oraz dziedzing nauk spotecznych i dyscypling nauk o
bezpieczenstwie. Efekty uczenia sie okreslone dla ocenianego kierunku i modutéw uwzglednionych w
programie studiow sg jasne i zrozumiale sformutowane. W programie ksztatcenia okreslono réowniez
metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Szczegétowe zasady weryfikacji
efektdw uczenia sie uszczegdtowiono w sylabusach, podobnie jak zaleznos$ci pomiedzy kierunkowymi
efektami i efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych modutéw. Zapewnia to realng
mozliwos¢ osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku, a
takze mozliwos¢ sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne, wpisuje sie w strategie rozwoju
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Suwatkach i jest zgodna z jej misjg, formutowana jako
wszechstronne przygotowanie studentéw do skutecznego konkurowania na lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy poprzez realizowanie wysokiej jakosci ksztatcenia, odpowiadajacej
wyzwaniom wspotczesnosci. Nalezy jednak zauwazyé, ze udziat interesariuszy zewnetrznych w
opracowaniu programu i efektdw uczenia sie ma nieco nieformalny i posredni charakter. Struktura
przyjetych i przyporzadkowanych do poszczegdlnych obszaréw efektéw uczenia sie odpowiada
wymaganiom profilu praktycznego, a tres¢ poszczegdlnych efektéw odpowiada aktualnym potrzebom
branzowego rynku pracy. Efekty uczenia sie dla kierunku studidéw bezpieczenstwo narodowe i
miedzynarodowe sg spdjne z efektami z 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zaktadane dla
kierunku efekty uczenia sie okresdlajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i
zawodowych, ktére student nabywa w toku studiéw i ktérych nabycie zapewnia kompetencje
badawcze, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym, kompetencje spoteczne oraz
przygotowuje go do konkurowania na rynku pracy oraz do dalszej edukacji. Efekty uczenia sie w
zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zostaty sformutowane tak, by student nabyt
praktyczne przygotowanie do rozpoczecia pracy zawodowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne profil praktyczny jest Scisle skorelowany z
potrzebami wynikajgcymi ze zmieniajacych sie dynamicznie zewnetrznych i wewnetrznych
uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa. Stanowi odpowiedZ na potrzebe uzyskania i utrzymania
optymalnego stanu bezpieczenstwa panstwa w dynamicznie zmieniajgcym sie Srodowisku
bezpieczenstwa. Tresci programowe przedstawione w poszczegdlnych sylabusach odpowiadajg
aktualnemu stanowi wiedzy i sg zgodne z metodyka oprowadzenia badan w dyscyplinie nauki o
bezpieczenstwie. Tresci programowe sktadajg sie na przedmiotowe efekty uczenia sie, a nastepnie na
kierunkowe efekty uczenia sie. Projektowanie, dobér tresci oraz modyfikacja programoéw ksztatcenia
na studiach na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne realizowane jest w odniesieniu do okreslonego
w programie studiow pierwszego i drugiego stopnia profilu absolwenta studidow. Kreowanie i
dokonywanie zmian w konkretnych modutach ksztatcenia uwzglednia okreslony w nim uogdlniony
zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Ponadto, stosownie do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego i z uwzglednieniem dynamiki zmian w srodowisku bezpieczenstwa w proces tworzenia
i modyfikacji programéw ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, wigczeni sg interesariusze zewnetrzni. Program studidow tgczy tresci z
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zakresu wiedzy z umiejetnosciami specjalistycznymi i kompetencjami spotecznymi pozwalajgcymi
wyposazy¢ absolwentéw w kwalifikacje odpowiadajace oczekiwaniom rynku pracy i podmiotéw
otoczenia spotfeczno-gospodarczego. Tresci programowe majg charakter kompleksowy dotycza,
bowiem wszystkich zagadniern a nie tylko ich czesci, odpowiednio do aktualnego stanu wiedzy i
metodyki badan w dyscyplinie wiodacej nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej przypisany jest kierunek
bezpieczenstwo wewnetrzne. Z drugiej jednak strony tresci programowe sg dostosowane do zajeé
sktadajagcych sie na program studidow, odpowiednio do potrzeb okreslonych grup interesariuszy
zewnetrznych. Program studidw gwarantuje studentom mozliwos$é zdobywania szerokiej wiedzy
poprzez ksztatcenie obejmujgcych rézne formy a przede wszystkim wyktady i éwiczenia. Pozwala
rowniez na nabycie specjalistycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych poprzez udziat w
zajeciach warsztatowych, projektowych, spotkaniach z praktykami, wizytach studyjnych, praktykach,
szkoleniach strzeleckich czy zajeciach realizowane w Srodowisku pracy. Dzieki temu program studiéw
daje mozliwo$¢ dostosowywania sie do szerokiego i zrdznicowanego zbioru interesariuszy
zewnetrznych Uczelni zawsze zapewniajac realizacje przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia
sie.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow (180 ECTS), natomiast drugiego stopnia — 4 semestry
(120 ECTS). Studia sg prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Na studiach stacjonarnych
| stopnia, wymag bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich w zajeciach dydaktycznych okresla
sie na 2030 godzinach zajec¢ (90,5 ECTS), na studiach niestacjonarnych | stopnia 1380 godzin (74 ECTS),
natomiast na studiach stacjonarnych |l stopnia liczba ta wynosi 1 125 godzin (61,5 ECTS),
niestacjonarnych Il stopnia 795 godzin (50,5 ECTS). Studia konczg sie egzaminem dyplomowym. Po
zakonczeniu kazdego semestru odbywa sie sesja zaliczeniowo-egzaminacyjna oraz poprawkowa, ktérej
zadaniem jest weryfikacja osiggnietych umiejetnosci teoretyczno-praktycznych, w tym osiggnietych
efektéw uczenia sie i liczby punktéw ECTS przypisanych do okreslonego modutu/grupy zajed.
Ksztatcenie na kierunku studiéw bezpieczeristwo wewnetrzne zostato przypisane do dyscypliny
naukowej nauki o bezpieczenstwie w dziedzinie nauk spotecznych i jest wspomagane tresciami zinnych
dyscyplin tej dziedziny, tj. z nauk prawnych oraz nauk o zdrowiu. Takie przypisanie efektow i tresci
ksztatcenia pozwala tworzy¢ specjalnosci ksztatcenia, co wpisuje sie w misje i strategie uczelni, aby
ksztatci¢ studentow na potrzeby rynku pracy co jest nieodzowne przy prowadzeniu ksztatcenia na
profilu praktycznym.

Uczelnia spetnia wymadg ustawowy dotyczacy liczby punktéw ECTS (co najmniej 50%), jaka powinna
zostaé uzyskana w bezposrednim kontakcie nauczyciela akademickiego ze studentem na studiach
stacjonarnych. Uczelnia opracowata plan studidow w postaci tabelarycznej zawierajgcy kolumny:
przedmiotow, godzin dydaktycznych, rozktadu rodzajéw i form zaje¢ w semestrach oraz punktacji ECTS.
W planie studiéw wyodrebniono cztery moduty: przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, podstawowego,
kierunkowego i specjalnosciowego (moduty). Sekwencja przedmiotow zapewnia ciggtos¢ ksztatcenia
na kierunku oraz postep w indywidualnym rozwoju studenta. Modut przedmiotéw do wyboru pozwala
na specjalizacje ksztatcenia z uwzglednieniem specyfiki poszczegdlnych specjalizacji.

Catos¢ efektéw wraz z przyporzadkowaniem ich do poszczegdlnych przedmiotow zawierajg matryce
efektdw uczenia sie. Do opiséw efektéw uczenia sie, plandw studidow, matryc efektéw uczenia sie i
sylabuséw tak przyporzadkowano tresci ksztatcenia, aby student mogt osiggngé wszystkie zamierzone
efekty uczenia sie. Matryce efektdw uczenia sie wykazujg, iz wszystkie zamierzone efekty uczenia sie
zostaty wprowadzone do procesu ksztatcenia oraz przyporzgdkowane do odpowiednich przedmiotow,
czego wyraz znajduje sie w sylabusach przedmiotdw. Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia
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sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach, a takze
wynikajgcych z praktyki. Tresci programowe sg skorelowane w sposdb klarowny, spéjny i logiczny z
efektami uczenia sie. Tresci ksztatcenia modutu przedmiotéw ksztatcenia podstawowego stanowig
baze ksztatcenia kierunkowego, decydujgcg o ogdlnym i zawodowym poziomie absolwentdw, ich
mozliwosciach intelektualnych, operatywnosci wiedzy, umiejetnosci jej wykorzystania i rozszerzenia w
zaleznosci od potrzeb rozwoju zawodowego, sprawnym komunikowaniu sie, w tym miedzykulturowym
w integrujacym sie Swiecie; oraz motywujgcy do preferowania zdrowego i bezpiecznego stylu zycia.
Tresci ksztatcenia modutu przedmiotéw ksztatcenia kierunkowego sg $cisle zwigzane z kierunkiem
studidw, umozliwiajg nabycie wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu szeroko rozumianego
bezpieczenstwa oraz analitycznego myslenia, w tym rozwigzywania probleméw zawodowych oraz
stosowania procedur bezpieczenstwa, a takze interpretacji prawa w tym zakresie.

Tresci ksztatcenia modutu przedmiotdw do wyboru w zakresie specjalnosci ukierunkowane sg
odpowiednio na przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawoddéw zwigzanych z
bezpieczenstwem wewnetrznym, pogtebienie wyksztatcenia kierunkowego, szczegdlnie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych adekwatnych do wybranej przez studenta
specjalnosci. Taka etapowos¢ wprowadzania poszczegdlnych przedmiotow i ich tresci, zgodnych z
aktualnym stanem wiedzy dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne oraz stopniowanie trudnosci
dostosowane jest w petni do mozliwosci studentdw i sprzyja osigganiu poszczegdlnych efektdw uczenia
sie. Wyrazem tego jest odpowiednie przyporzagdkowanie i odniesienie do kierunkowych efektow
uczenia sie przedmiotéw podstawowych i kierunkowych. W puli efektow przewidziano takze
umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym (jezyk angielski jako obligatoryjny) na wymaganym
poziomie, a system weryfikacji tych umiejetnosci uzna¢ nalezy za prawidtowy. Kryteria oceny zajec sg
szczegbtowo opisane w kartach przedmiotéw.

W Uczelni od 2017 roku funkcjonuje platforma e-learningowa Moodle oraz od pazdziernika 2020
Microsoft Teams. Przy czym ostatnia z wymienionych platform zastgpita funkcjonujgcy do dnia
09.10.2020 r. eduPortal.

Metody ksztatcenia oraz przekazywane tresci umozliwiajg absolwentom zaréwno studidow pierwszego
jak i drugiego stopnia wtasciwe przygotowanie do dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
bezpieczenstwem. Szczegdlnie nabywanie praktycznych umiejetnosci umozliwia absolwentom
konkurowanie na rynku pracy. Metody ksztaftcenia sg zorientowane na studenta, motywujg ich do
aktywnego udziatu w procesie ksztatcenia oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie. Metody ksztatcenia wykorzystywane w procesie dydaktycznym to zaréwno wyktady, prezentacje,
case study, dyskusja, zajecia o charakterze projektowym, jak i burza mézgéw, dyskusja moderowana,
odgrywanie rél, metoda projektu i inne. Wéréd metod o charakterze aktywizujgcym wskazano m.in.
dyskusje, prezentacje (przygotowywang indywidualnie lub zespotowo), studium przypadku, symulacje,
projekt. Metody dydaktyczne sg zréznicowane i odpowiadajg specyfice przedmiotéw. Wyktadowcy
PWSZ posiadajg duze doswiadczenie w wykorzystywaniu optymalnych dla specyfiki prowadzonych
zaje¢ metod dydaktycznych. Do metod ksztatcenia wykorzystywanych w Uczelni nalezg réwniez:
prowadzenie zaje¢ w Srodowisku pracy, udziat studentéw w konferencjach naukowych, uczestnictwo
studentdw i kadry dydaktycznej w targach branzowych, udziat studentéw w obozach szkoleniowych i
kursach czy organizacja spotkan z praktykami oraz organizacja wizyt studyjnych.
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Od studentéw wymaga sie wysokiego stopnia samodzielnosci i kreatywnosci, a takze umiejetnosci
praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej podczas zajeé teoretycznych. Postepy w nauce omawiane
sg na biezgco podczas konsultacji indywidualnych i grupowych. Poziom wsparcia jest zréoznicowany i w
duzej mierze uzaleznionych od osobowosci prowadzgcego. Studenci obecni na spotkaniu wyrazili
przekonanie, ze harmonogram zaje¢ umozliwia im petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia.

W swietle regulaminu studiéw udziat w zajeciach jest obowigzkowy. Plany i harmonogramy uktadane
sg w sposdb racjonalny i zapewniajacy wiasciwg higiene procesu ksztatcenia. Liczebnos$¢ grup oraz
proporcja réznych form zaje¢ umozliwia efektywne ksztatcenie. Terminy i miejsca organizacji zajec
dobierane sg z uwzglednieniem potrzeb studentéw. W razie koniecznosci studenci mogg migrowac
pomiedzy grupami zajeciowymi. Zdaniem zespotu oceniajgcego adaptacja programu do
spersonalizowanych potrzeb i rdéznorodnosci studentéw przebiega na ocenianym kierunku
prawidtowo. Uelastycznieniu procesu ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku
wyodrebniono kilka specjalnosci, réznigcych sie miedzy sobg tematykg oraz realizowanymi
przedmiotami.

Uczelnia stwarza warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej
na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia i B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia.
W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy weryfikujg poszczegdlne sprawnosci jezykowe
studentdw (modwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu). Programy ksztatcenia jezykowego
dostosowywane sg do potrzeb poszczegdlnych kierunkdw, oferujgc studentom mozliwosé
doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogdlnego, jak réwniez jezyka akademickiego oraz
specjalistycznego. Studenci majg mozliwosc¢ ksztatcenia, w zakresie jezyka: angielskiego, rosyjskiego.
Ponadto Uczelnia organizuje kursy przygotowujacy do egzaminéw Miedzynarodowych konczacych sie
Certyfikatem: Person PTE General, TOEIC, TOEFL na poziomach od Al do C1.

Praktyki studenckie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne profil praktyczny na studiach pierwszego
i drugiego stopnia sg integralng czescig procesu ksztatcenia, umozliwiajgc petne przygotowanie
studentéw do ich przysztej pracy zawodowej. Liczba godzin praktyk zawodowych i przypadajgca im
liczba punktéw ECTS jest prawidtowa. Podlegajg one zaliczeniu na ocene i sg warunkiem koniecznym
ukonczenia studidw. Na studiach stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia, praktyki
realizowane sg po zakonczeniu I, II, Ill, IV i V semestru studiéw. 960 godzin praktyk i 32 punktow ECTS
nalezy ocenié jako poprawne. Po | semestrze studenci odbywajg praktyke zawodowg w wymiarze 4
tygodni—120 h (4 ECTS); po Il semestrze: 6 tygodni — 240 h (8 ECTS); po Ill semestrze: 3 tygodnie — 120
h (4 ECTS); po IV semestrze: 6 tygodni — 240 h (8 ECTS); po V semestrze: 6 tygodni — 240 h (8 ECTS). Na
studiach stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia, praktyki realizowane sg po zakonczeniu |, 11, 1l
semestru studiow. 480 godzin praktyk i 16 punktow ECTS nalezy oceni¢ jako poprawne. Po | semestrze
studenci odbywajg praktyke zawodowg w wymiarze 3 tygodnie — 160 h (6 ECTS), po Il semestrze: 3
tygodni— 160 h (5 ECTS), po lll semestrze: 3 tygodnie — 160 h (5 ECTS).

Praktyki sg integralng czescig programu ksztatcenia, odbywa sie na podstawie porozumien w sprawie
ich organizacji zawieranych pomiedzy Uczelnig a zaktadami pracy. Dobor instytucji umozliwia realizacje
programu praktyk. Duza i réznorodna oferta miejsc odbywania praktyk pozwala na elastycznos¢ i
dopasowanie miejsca organizacji do specjalnosci i zainteresowan studenta. Uczelnia przedstawita 70
podmiotéw, w ktdrych studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne studia pierwszego i drugiego
stopnia mogg odbywac praktyki, nie podano jednak liczby miejsc przeznaczonych dla studentow.
Studenci, zgodnie z procedurg (regulaminem praktyk), wybieraja miejsce praktyk wedtug wtasnych
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potrzeb i zainteresowan — jednakze zgodnie z zaplanowanymi dla praktyk efektami uczenia sie, a w
sytuacji, gdy studenci nie majg rozeznania i nie moze znalezé instytucji, informowany jest o
konkretnych firmach i instytucjach, mozliwosciach odbycia praktyki, np. komendach policji,
jednostkach wojskowych, strazy granicznej, pafistwowej strazy pozarnej, w komercyjnych podmiotach
ochrony oséb i mienia, ochotniczych strazach pozarnych, kancelariach prawnych i urzedach gminnych
itp. Porozumienia regulujg zasady wspdtpracy pomiedzy Uczelnig a instytucjg przyjmujacg studentéw
na praktyke zawodowg oraz okreslajg obowigzki kazdej ze stron w tej kwestii. W zwigzku z réznicami
w praktycznych dziataniach wtasciwych dla realizowanych specjalnosci, s to rézne podmioty. Dobér
miejsc odbywania praktyk zawodowych zdecydowanie uwzglednia specyfike kierunku a infrastruktura
i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
umozliwiajg osiggniecie przez studentéow efektdéw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.
Studentom zapewnia sie wsparcie wydziatowego opiekuna praktyk, ktéry udziela pomocy, dokonuje
weryfikacji, sprawuje nadzér nad programem praktyk oraz sporzgdza sprawozdanie z wykonanej pracy
studenta. Praktyki podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu a procedury odbywania praktyk s3
sformalizowane. Szczegétowe warunki odbywania praktyki okresla regulamin studiow PWSZ w
Suwatkach. Natomiast szczegétowy program praktyki zawodowej i wymagania formalne odbycia i
zaliczenia praktyk zawodowych okreslone sg przez regulamin praktyk zawodowych dla kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne studia pierwszego stopnia oraz regulamin praktyk zawodowych dla
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne studia drugiego stopnia.

Weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie adekwatnych dla danego etapu praktyk oraz zrealizowania
tresci ksztatcenia dokonuje sie na podstawie dokumentacji dostarczanej przez studentéw po
zakonczeniu praktyk. Studenci realizujgcy praktyki zawodowe sktadajg u opiekuna praktyk
dokumentacje potwierdzajacg odbycie praktyki w okreslone;j liczbie godzin w danym semestrze oraz
osiggniecie zatozonych dla praktyki zawodowej efektéw uczenia sie.

Zgodnie z § 15 regulaminu studenckich praktyk zawodowych na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne,
studia pierwszego i odpowiednio drugiego stopnia - profil praktyczny, studenci studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych PWSZ w Suwatkach mogg ubiegac sie o zaliczenie w catosci lub w czesci praktyki
zawodowej na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej w kraju lub za granica lub
udokumentowanej nieodptatnej formy zatrudnienia (np. stazu), zgodnej z profilem i
obszarem/obszarami ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne odpowiednio studia | badz
Il stopnia, profil praktyczny. Przez prace zawodowag rozumie sie: zatrudnienie zaréwno w kraju, jak i za
granicg na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (umowy zlecenia, umowy o dzieto),
prowadzenie wfasnej dziatalnosci gospodarczej, odbywanie stazy zawodowych (odptatnych i
nieodptatnych), prace w indywidualnym gospodarstwie rolnym. Wymaganiem formalnym do zaliczenia
praktyki na podstawie pracy zawodowej jest: udokumentowanie pracy zawodowej w kraju lub za
granicg w okresie nie krotszym niz czas trwania praktyki zawodowej okreslonej programem studidow na
kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne studia pierwszego badz odpowiednio drugiego stopnia, profil
praktyczny - w roku akademickim, w ktérym student ubiega sie o zaliczenie praktyki, charakter pracy
zawodowej, o ktérej wyzej mowa musi by¢ zgodny z efektami uczenia sie przewidzianymi programem
studidw dla praktyki zawodowej bezpieczenstwo wewnetrzne studia | stopnia badZz odpowiednio Il
stopnia, profil praktyczny. Zgodnos$¢ pracy zawodowej z efektami uczenia sie, potwierdza na podstawie
ztozonej dokumentacji, opiekun praktyk zawodowych. Do pracy zawodowej, o ktdrej wyzej mowa
moga by¢ wigczone okresy przeszte pracy zawodowej wykonywanej w kraju lub za granicg z okresu nie
wczesniejszego niz 2 lata przed datg ztozenia wniosku przez studenta. Zaliczenie praktyki na podstawie
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pracy zawodowej nastepuje na pisemny wniosek studenta sktadany na wydziale najpdzniej 30 dni
przed planowanym terminem rozpoczecia praktyki zawodowej. Decyzje o zaliczeniu praktyki na
podstawie pracy zawodowej, podejmuje, na podstawie dokumentacji studenta oraz pisemnej opinii
opiekuna praktyk zawodowych, dziekan wydziatu.

Przedstawiony w regulaminie sposéb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studidéw jest niezgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa. Uczelnia moze
— pod pewnymi warunkami okreslonymi w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ustawy - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) — potwierdzi¢ studentowi efekty
uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studidow, ale potwierdzenie efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw, moze zosta¢ dokonane tylko w ramach procedury
rekrutacji na studia. Podkresli¢ nalezy réwniez, ze Uczelnia nie spetnia warunkéw okreslonych w art.
71 ust. 1 powotanej wyzej ustawy w odniesieniu do ocenianego kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne,
studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym, poniewaz nie posiada pozytywnej oceny
jakosci ksztatcenia na tych studiach, co jest konieczne do uzyskania takich uprawnien. Uczelnia nie
posiada tez kategorii naukowej A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, o ktérej mowa w art. 53 ust. 1,
albo dyscypliny wiodgcej, do ktdrej przyporzadkowany jest ten kierunek.

Liczebnos¢ grup studenckich regulowana jest zarzagdzeniem Rektora nr 63/2017 z dnia 12.05.2017 r. w
sprawie ustalenia form zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich, w przypadku wyktadéw w
Uczelni dopuszcza sie tgczenie grup studenckich z réznych kierunkéw studidw. Analogiczna sytuacja
wystepuje w przypadku grup modutowych z zastrzezeniem, iz grupy te mogg liczy¢ do 30 osdb.
Natomiast maksymalna liczebnos¢ grup na poziomie 30 oséb okreslona jest réwniez dla zajec
praktycznych i éwiczen z wychowania fizycznego oraz 20 oséb dla ¢wiczen z jezykédw obcych. W
praktyce, liczebnosci grup sg zwykle nizsze od tych poziomdw. Zarzadzenie to okresla takze, ze grupa
seminaryjna (seminarium dyplomowe) powinna liczy¢é minimum 6 osdb, nie okreslajgc maksymalnej
liczby studentéw. Proces ksztatcenia rozplanowany jest na 15 tygodni w semestrze w przypadku
studidw stacjonarnych oraz 10 zjazdéw w semestrze, w przypadku studidéw niestacjonarnych. Zajecia
dydaktyczne w semestrze zimowym trwajg od pazdziernika do lutego a, a w semestrze letnim od lutego
do czerwca.

Plany zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne
uczenie sie. Program studidéw taczy tresci ogdlne, teoretyczne, z tresciami specjalizacyjnymi
pozwalajgcymi wyposazy¢ absolwentéw w praktyczne umiejetnosci wpisujgce sie w oczekiwania rynku
pracy. W trakcie zjazdéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych przestrzegana jest zasada, by
liczba godzin dydaktycznych w ciggu jednego dnia nie przekroczyta 8-10 godzin lekcyjnych, a bloki
dydaktyczne z jednego przedmiotu nie przekroczyty 4 godzin lekcyjnych. Zajecia na studiach
niestacjonarnych odbywajg sie w soboty i niedziele zgodnie z terminami zjazdéw i harmonogramem
roku akademickiego. Statym elementem organizacji zaje¢ sg godziny konsultacji realizowane przez
kazdego nauczyciela akademickiego prowadzgcego zaréwno wyktady, ¢wiczenia, laboratoria,
seminaria oraz lektoraty. Terminy konsultacji sg podawane do wiadomosci studentow za
posrednictwem ogdlnodostepnych tablic informacyjnych oraz wirtualnego dziekanatu. Przyjete
rozwigzania odnoszgce sie do organizacji zjazdow, czestotliwosci zjazddw, ilosci godzin dydaktycznych
(z uwzglednieniem dtugosci bloku dydaktycznego) sprzyjaja realizacji zaktadanych w programie
studidw efektdw uczenia sie.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Program studiéw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia umozliwia osiggniecie zaktadanych
przez Uczelnie efektéw uczenia sie. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy sg
kompleksowe i realizowane w nalezytej kolejnosci. Program studidow dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektédw uczenia sie a liczba
punktow ECTS jest wtasciwa i zgodna z przepisami. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty
rozwiniete na poziomie specjalnosci (modutéw) i sg realizowane sg wielokrotnie na rdéznych
przedmiotach; ich osigganie umozliwiajg uszczegdtowione tresci programowe i metody nauczania
adekwatne do efektow i tresci ksztatcenia. Sekwencja zajec jest prawidtowa, a metody ksztatcenia s3
wiasciwie dobrane i umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Stymulujg one
studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajagcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie witasciwych metod i narzedzi (w tym technik
informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku.
Umozliwiajg takze uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2/B2+. Sg one dostosowane do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw. Organizacja praktyk nastepuje w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady.
Zapewnione sy miejsca odbywania praktyk. Praktyki zawodowe zorganizowane sg w sposdb
prawidtowy, zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw. Praktyki sg wtasciwie nadzorowane, a liczba
miejsca oraz ich specyfika prawidtowa. Nieprawidtowy jest natomiast sposéb zaliczenia efektow
uczenia sie zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego w stosunku do praktyk. Organizacja
procesu nauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne wykorzystanie
Czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na
sprawdzanie i ocene efektdow uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Zaleca sie dostosowac tresci § 15 regulaminu studenckich praktyk zawodowych na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, studia pierwszego i odpowiednio drugiego stopnia - profil praktyczny do
postanowien art. 71 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.). Uczelnia nie moze zalicza¢ efektow uczenia
sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidow, poniewaz nie posiada pozytywnej
oceny jakosci ksztatcenia na tym kierunku albo kategorii naukowej A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny
nauki o bezpieczenstwie.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb, terminy rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji dla poszczegdlnych formy studiéw w
danym roku akademickim kazdorazowo okresla uchwata Senatu Uczelni. Corocznie warunki rekrutacji
publikowane sg na stronach www Uczelni. Przeprowadzona analiza potwierdza, ze proces rekrutacji
realizuje zasade rownych szans. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy i prowadzone
jest w dwéch etapach. Etap pierwszy obejmuje: obowigzkowa elektroniczng rejestracje kandydata oraz
whiesienie optaty w terminie, w wysokosci i na zasadach okreslonych przez Rektora. Etap drugi
obejmuje m.in.: przyjecie od kandydatéw dokumentéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym;
przygotowanie listy osdb przyjetych na studia w drodze wpisu na liste studentéw czy przygotowanie
decyzji o odmowie przyjecia na studia.

Przyjecia na kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne studia pierwszego i drugiego stopnia odbywajg sie
w ramach limitéw miejsc studidw stacjonarnych ustalonych zarzgdzeniem Rektora. Rekrutacja
prowadzona jest na kierunek i forme studiéw. Jezeli na kierunku prowadzi sie specjalnosci, student
wybiera specjalnos¢ zgodnie z programem ksztatcenia w terminie ustalonym przez dziekana wydziatu.
Jezeli forma studiéw przewiduje zajecia zorganizowane w réznych grupach, rekrutacja moze by¢
prowadzona z uwzglednieniem podziatu na te grupy. Przypisanie studenta do okreslonego kierunku
studidw nastepuje z chwilg przyjecia na studia, nie pdzniej jednak niz od drugiego roku studiow.

Postepowanie w sprawie przyjecia na studia przez rekrutacje prowadzg Wydzialowe Komisje
Rekrutacyjne powotane przez dziekana wydziatu zgodnie ze statutem. Przyjecie na studia przez
rekrutacje nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw dokonanego przez Wydziatowg Komisje
Rekrutacyjng. Przewodniczacy Komisji podpisuje liste studentdéw przyjetych na studia w drodze wpisu
na liste studentdw. Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia jest liczba punktéw
rekrutacyjnych przyznawanych kandydatowi za przedmioty, z ktérych zdawat egzamin maturalny lub
egzamin dojrzatosci. W przypadku braku wymaganej minimalnej liczby kandydatéw na studia, w
ramach przyznanych przez Senat limitéw miejsc, prowadzenie ksztatcenia na kierunku moze nie zostac
rozpoczete. Uchwate w tej sprawie podejmuje Senat. O przyjecie na studia drugiego stopnia mogg
ubiega¢ sie kandydaci, ktérzy ukonczyli co najmniej studia pierwszego stopnia i uzyskali tytut
zawodowy licencjata, inzyniera albo magistra i posiadajg dyplom ich ukonczenia. Pozycje kandydata na
liscie osob zakwalifikowanych do przyjecia na studia stanowi liczba punktéw rekrutacyjnych
uzyskanych na podstawie ostatecznego wyniku studidow pierwszego stopnia (ocena na dyplomie).

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, opisuje Regulamin studiéow. Student moze
przeniesc sie do PWSZ z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, za zgodg dziekana wydziatu, wyrazong
w drodze decyzji, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajgce z przepisow obowigzujgcych w
uczelni, ktérg opuszcza. Podjecie pozytywnej decyzji o przeniesieniu w gidwnej mierze jest
warunkowane uzyskaniem przez studenta w uczelni, ktérg opuszcza, efektéw uczenia sie zgodnych z
efektami dla kierunku oraz przedmiotow przewidzianych programem studiow na tym kierunku.
Dziekan moze wyznaczy¢ réznice programowe oraz sposob i termin ich uzupetnienia.
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Studenci wyjezdzajacy na wymiane akademickg w ramach programu Erasmus+ zobowigzani sg do
wybierania za granicg przedmiotéw, ktére odpowiadajg ich cyklowi ksztatcenia w uczelni macierzystej.
Studenci przed akceptacjg dokumentu wyjazdowego dostarczajg koordynatorowi wykaz przedmiotéw
polskich oraz ich zagraniczne odpowiedniki oraz prezentujg tresci programowe przedmiotow.
Koordynator proponuje na tej podstawie (przed wyjazdem) zestawienie przedmiotéw na macierzystej
uczelni i ich odpowiedniki na uczelni zagranicznej. Na tej podstawie Dziekan wydaje zgode na wyjazd.
Podstawe prawng procesu dyplomowania stanowig przepisy zawarte w regulaminie studiéw oraz
regulaminie dyplomowania na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, w ktérych zawarte sg (oprocz
szczegdtowego opisu procesu dyplomowania) m. in. wzory: opinii i recenzji pracy dyplomowej,
protokotu egzaminu dyplomowego, oswiadczenia autora o samodzielnym przygotowaniu pracy
dyplomowej. Studenci wykazali sie wiedzg na temat wprowadzonego w wydziale lub Uczelni systemu
antyplagiatowego oraz mozliwych skutkéw nieuczciwego postepowania. Na podstawie zebranych
informacji mozna stwierdzi¢, ze w Uczelni nie sg tolerowane zachowania niezgodne z normami
etycznymi lub prawnymi. Proces dyplomowania jest monitorowany w ramach dziatan Zespotu ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. W szczegélnosci co roku
losowanych jest 10% obronionych prac dyplomowych, ktdére, wraz z recenzjami, poddawane sg
analizie.

Funkcjonujgce w Uczelni zasady weryfikacji i oceniania osiggniecia przez studentéw zamierzonych
efektow uczenia sie oraz postepdéw w procesie uczenia sie odnoszg sie do kazdego z etapdw
ksztatcenia. Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych modutach jest
okreslony w sylabusie. Sylabus precyzje metody walidacji efektéw uwzgledniajgc zgodnos$¢ metody
weryfikacji z okreslonymi tresciami. Analiza sylabuséw pozwala stwierdzié, ze sposoby oceniania
stopnia osiagniecia efektdw uczenia sie sg opisane szczegdtowo. Najczesciej stosowane metody
weryfikacji to: egzaminy pisemne i ustne, kolokwia, sprawdziany, sprawozdania z zajec
laboratoryjnych, projekty, dyskusje oraz ocena aktywnosci studentéw w trakcie zaje¢. W przypadku
wszystkich tych form weryfikacji efektéw uczenia sie ocene wystawia prowadzacy zajecia zgodnie ze
skalg ocen, ktdrg okresla regulamin studidw. Egzaminy sg przeprowadzane w formie pisemnej i ustnej.
W kazdym z tych przypadkéw, zadania egzaminacyjne muszg by¢ spdjne z efektami uczenia sie
zapisanymi w kartach przedmiotéw. Zaliczenia, egzaminy i bilans semestralny odbywajg sie wedtug
harmonogramu zgodnego z organizacjg roku akademickiego. W trakcie realizacji procesu ksztatcenia,
biezagcy monitoring obejmuje cykliczng analize wynikéw semestralnych zaliczed przedmiotéw,
wynikéw sesji egzaminacyjnej oraz egzamindw dyplomowych. Weryfikacja efektéw w ramach praktyk
odbywa sie na podstawie dzienniczkdw praktyk, ale takze w trakcie hospitacji miejsc praktyk.

Obcigzenie rygorami w poszczegdlnych semestrach jest prawidtowe, a liczba zdobytych punktéw
rownomiernie roztozona na wszystkie semestry. Prawidtowo zaplanowane praktyki, pozwalajg
studentowi przygotowac sie do specyficznego dla bezpieczenstwa rynku pracy. Uwzglednienie w
sylabusach sposobéw weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia dokonanie oceny stopnia ich
osiggniecia. Sg one formutowane z wyszczegdlnieniem warunkow zaliczenia z uwzglednieniem np.
koniecznos$ci ztozenia/napisania odpowiednich prac czy kryteridw ocen wykonywanych ¢wiczen,
projektéw czy testow sprawdzajgcych. Studenci, w tym studenci z niepetnosprawnosciami, moga
realizowaé studia w formie indywidualnej organizacji studiow (I0S), ktora polega na ustaleniu
indywidualnych terminéw realizacji obowigzkéw dydaktycznych wynikajgcych z planu studiow.

Podstawowg forma zaliczenia poszczegdlnych przedmiotéw jest egzamin lub zaliczenie z ocena.
Szczegdtowe wytyczne co do zaliczania poszczegdlnych przedmiotow zawarte sg w sylabusach.
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Umozliwiajg takze sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.
Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie
B2/B2+.

Metody weryfikacji osiggania zamierzonych efektéw uczenia sie przez studentéw dotycza
przeprowadzania zaliczen i egzaminéw, form i warunkdw dopuszczenia do egzaminu lub zaliczenia,
studenckich praktyk zawodowych oraz pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego. Szczegdtowe
informacje dotyczace stosowanych metod i zasad weryfikacji oraz sposobu ustalania ocen podawane
sg w ogolnodostepnych sylabusach, a takie prezentowane podczas pierwszych zajeé. W systemie
oceny prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych stosuje sie nastepujgce metody
weryfikacji efektow uczenia sie metody weryfikacji wiedzy: kolokwia, egzaminy/zaliczenie pisemne,
egzaminy/zaliczenie ustne, testy pisemne, przygotowanie prezentacji multimedialnej, wypracowania
pisemnego, metody weryfikacji umiejetnosci: projekt, éwiczenia laboratoryjne, prezentacja ustna,
przygotowanie prezentacji multimedialnej, rozwigzywanie zadan, praca w terenie, dyskusje i debaty,
rzadziej egzamin pisemny lub ustny, metody weryfikacji kompetencji spotecznych: obecnos¢ na
zajeciach, dyskusje i debaty, prezentowane postawy. Stosowane w Uczelni procedury potwierdzajg, ze
metody sprawdzania i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie. Oceny i zaliczenia sg wpisywane do protokotéw, a nastepnie podawane do wiadomosci
studentdw za posrednictwem systemodw informatycznych. Wyniki ogtaszane sg z poszanowaniem
obowigzujgcych terminéw i procedur, w tym zasad ochrony danych osobowych. Studentom zapewnia
sie mozliwos¢ uzyskania informacji zwrotnej w sposéb umozliwiajagcy zrozumienie popetnionych
bteddw i wycigganie wnioskdw na przysztosé. W uczelni funkcjonuje zasada weryfikacji antyplagiatowe;j
prac stuzgca potwierdzeniu samodzielnosci wykonania prac dyplomowych studentéw. Oryginalnosé¢
prac dyplomowych weryfikowana jest przy uzyciu elektronicznego systemu antyplagiatowego (JSA).

Sposéb oceniania jest sprawiedliwy i réwny dla wszystkich, a jego wyniki — wiarygodne i
poréwnywalne. Zasady oceniania cechujg sie stabilnoscig i obiektywizmem. Studenci majg Swiadomos¢
obowigzujgcych wymagan oraz dostrzegajg korelacje pomiedzy stopniem ich spetnienia a
uzyskiwanymi wynikami oceny. W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych zagwarantowano
mozliwo$¢ ubiegania sie o przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia w formie komisyjnej.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk.
Prace zaliczeniowe i egzaminacyjne oraz indywidualne projekty studentdéw sg archiwizowane w celu
dokonywania cyklicznych ich przegladéw, dodatkowo przeprowadzane sg w kazdym semestrze analizy
uzyskiwanych przez studentéw ocen, analizy terminowosci ukonczenia studidow i przyczyn odsiewu
studentdw. Rodzaj, forma i tematyka prac dyplomowych, etapowych a takze indywidualnych itp. oraz
stawianych im wymagan jest dostosowana do poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz
zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny do ktorych kierunek jest przyporzgdkowany a takze praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy.

Studenci kierunku wspoéttworzg kwartalnik ,,Za kulisami PWSZ”, w ktérym cztonkowie két naukowych,
po przeprowadzonych badania publikuja swoje artykuty, recenzje, felietony. Wtadze Uczelni
dofinansowujg udziat studentéw w konferencjach, seminariach i warsztatach szkoleniowych.
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Niektére prace dyplomowe sg ocenione zbyt wysoko — szczegdty w zatgczniku. Niektére prace
posiadajg zauwazalne niedostatki w zakresie wymogdw pisarstwa naukowego, zaréwno w zakresie
stylu, konstrukcji, jak i edycji pracy. Stwierdzono réwniez zbyt teoretyczne podejscie do obszaréw
tematycznych prac dyplomowych. Rekomenduje sie podjecie dziatan majgcych na celu weryfikacje
tresci prac dyplomowych oraz upraktycznienie obszaréw w nich poruszanych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobdr kandydatéow do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw i poziomie ksztatcenia w jednostce oraz uwzgledniajg zasade zapewnienia
im réownych szans w podjeciu ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne. Warunki i
procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak i uzyskanym w
innej uczelni zapewniaja mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiéw/w innej uczelni oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studidw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i
zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na zakorczenie studiow.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie podczas studidw sg
rozbudowane i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg réowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Zapewniaj one
bezstronnosc¢ i rzetelnos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ ocen. Okreslajg
one takze zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z
prawem.

Metody weryfikacji o oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia
sie. Umotzliwiajg takze sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.
Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie
B2/B2+. Dowody na osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie sa uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk.
Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp., a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie
oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany. Dotyczy to
takze norm, zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Wystepuja zawyzone oceny z prac dyplomowych, ktére nie sg uzasadnione jakoscig tych prac oraz
niewielkg praktyczno$¢ obszaréw poruszanych w pracach dyplomowych. Zasady weryfikacji efektow
uczenia sie umozliwiajg obiektywne, powtarzalne i sprawiedliwe ocenianie stopnia ich osiggniecia z
uwzglednieniem przekazywania informacji zwrotnej studentom.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 22



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na studiach | stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg prowadzone przez 29
nauczycieli akademickich - dwdch doktoréw habilitowanych, 12 doktoréw i 15 magistréw. Na studiach
Il stopnia zajecia prowadzi 25 nauczycieli akademickich z czego 2 doktoréw habilitowanych, 15
doktordéw i 8 magistrow. Takze dorobek nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na ocenianym
kierunku studidéw jest zwigzany z tymi dyscyplinami, jest aktualny i dobrze udokumentowany, co
gwarantuje nabywanie przez studentdéw umiejetnosci praktycznych wtasciwych dla zawodowego rynku
pracy zwigzanego z bezpieczeristwem. Nauczyciele prowadzacy zajecia posiadajg aktualne publikacje
gtéwnie z zakresu nauk prawnych i nauk o bezpieczenstwie, ale takze z dziedziny nauk spotecznych i
nauk o zdrowiu. Doswiadczenie zawodowe zdobywali jako radcy prawni, sedziowie, adwokaci,
zotnierze, policjanci, funkcjonariusze innych stuzb. Wyksztatcenie, posiadany dorobek naukowy oraz
zdobyte doswiadczenie praktyczne zwigzane z zawodowym rynkiem branzy bezpieczernstwa umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢. 4 nauczycieli prowadzgcych zajecia na studiach I i Il stopnia nie posiada
doswiadczenia praktycznego zdobytego poza Uczelnig, pozostata kadra posiada takie doswiadczenie,
co na studiach o kierunku praktycznym nalezy uzna¢ za duzg zalete. Sktad nauczycieli prowadzacych
zajecia na stopniu | i Il umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia stopnie naukowe doktora habilitowanego
zdobywali w naukach o bezpieczenstwie oraz naukach o polityce i administracji. Stopnie doktora z
zakresu nauk o bezpieczenstwie posiada 5 nauczycieli, nauk prawnych 5, pozostali uzyskali stopnie
naukowe doktora w dyscyplinie ekonomii i finanse, nauk biologicznych, nauk o polityce i administracji
oraz filozofii. Tytuty zawodowe w zakresie zarzgdzania, administracji, finanséw, politologii i prawa.
Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia zaréwno na studiach | i Il stopnia w stosunku do liczby
studentdw jest prawidtowa.

Stabilnos$¢ zatrudnienia umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni sg w
podstawowym miejscu pracy, ale czes¢ na umowy o czasie okreslonym. Najdtuzej pracujgcy
nauczyciele zatrudnieni sg od 2011 roku. W 2019 przyjeto 3 nowych nauczycieli, a w 2020 dwdch
nowych. Taka polityka kadrowa pozwala na prawidtowe witgczenie nowych nauczycieli w proces
ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy posiadajg wtasciwe kompetencje dydaktyczne wynikajgce z wyksztatcenia, ale
takze praktyki pracy na réoinych uczelniach, na réinych stanowiskach i petnieniu réinych funkcji.
Pogtebiane doswiadczenia dydaktycznego nastepowato takze w ramach pracy na innych polskich
uczelniach miedzy innymi WAT, WSPol, ASWoj, Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,
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Uniwersytetu Biatostockiego, Uniwersytetu Gdanskiego, UW, WKSW, SGSP, a takze podczas wyjazdow
w ramach programu Erasmus + na przyktad do Estonii. Podnoszeniu kompetencji dydaktycznych stuza
takze szkolenia. Brak przygotowania pedagogicznego czy doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢ w
dotyczy jedynie do oséb prowadzacych zajecia praktyczne. Oprdécz wsparcia w postaci otrzymania
sylabusa, w ktérym opisany jest zakres prowadzonych zaje¢ osoba prowadzaca zajecia kontaktuje sie
obowigzkowo z prowadzgcym wyktady (odpowiedzialnym za catos¢ zajeé) nauczycielem akademickim,
z ktérym dodatkowo omawiane sg sposoby przeprowadzania zajec.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich jest prawidtowe. Na podstawie analiz
planowanych obcigzen dydaktycznych zaden z nauczycieli nie przekroczyt dopuszczalnego pensum.
Najbardziej obcigzony zajeciami jest doktor z 400 godzinami zaje¢. Wiekszos$¢ nauczycieli w biezgcym
roku ma zaplanowane od 100 do 300 godzin zajec. Zajecia obsadzone sg prawidtowo. Zespét oceniajgcy
ustalit, ze w roku akademickim 2019/2020 najbardziej obcigzony nauczyciel wypracowat 80 nadgodzin,
w 3 przypadkach nauczyciele wypracowali okoto 50 nadgodzin, pozostatych kilkunastu od kilku do
kilkunastu nadgodzin. Podobne liczby nadgodzin zaplanowane sg w przydziale zaje¢ na biezacy rok
akademicki. Przydziat zaje¢ uwzglednia dorobek naukowy lub/i doswiadczenia zdobyte poza Uczelnig
co umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy jest zgodne z
przepisami. Nauczyciele zatrudnieni w podstawowym miejscu pracy wypracowujg ponad 50%
wszystkich zajeé. Dotyczy to studiéw I i Il stopnia.

Uczelnia zapewnia studentom odpowiednie mozliwosci i warunki uczestniczenia w zajeciach
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ktdre obecnie odbywajg sie
przy wykorzystaniu bezptatnych, uczelnianych platform zdalnego nauczania tzw. platform e-
learningowych. Ksztatcenie e-learningowe realizowane jest za pomoca $rodowiska o nazwie Moodle
oraz platformy Eduportal i Microsoft Teams. Uczelnia stara sie przygotowac nauczycieli i inne osoby
prowadzace zajecia oraz studentéw do pracy zdalnej. Stuzyty temu miedzy innymi szkolenia
przeznaczone dla studentédw i nauczycieli w biezgcym roku akademickim. Na skrzynki mailowe
studentdw i osdb prowadzacych zajecia zostaty wystane filmy instruktazowe dotyczgce korzystania z
Microsoft Teams. Linki do filméw instruktazowych umieszczono takze na stronie internetowej Uczelni
w zaktadce: Student i zaktadce: aktualnosci. Prowadzenie zaje¢ zdalnych byto mozliwe w Uczelni od
wielu lat, jednak na ocenianym kierunku studidw nauczyciele akademiccy nie byli nim w przesztosci
zainteresowani ani nauczyciele akademiccy, ani studenci. Na ocenianym kierunku studiéw nie byto
takich zaje¢ przed dobg pandemii i nie byty takze oceniane w przesztosci. Zaréwno studenci jak i
nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia w formie on-line potwierdzity podczas
spotkan z zespotem oceniajagcym, ze Uczelnia wtasciwie i sprawnie przygotowata zaréwno studentéw
jak i osoby prowadzgcej zajecia do pracy zdalnej, wskazujgc miedzy innymi na pomoc w tym zakresie
oraz wskazujgc na wymienione kursy.

Procedure zatrudniania nauczycieli akademickich okresla regulamin zatrudniania nauczycieli
akademickich w PWSZ w Suwatkach stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia nr 18/2019 Rektora
Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z dnia
23.05.2019 r. W zarzadzeniu tym podano szczegdty dotyczace procedury zatrudniania oséb do
prowadzenia zajec. Przyjecie nastepuje w drodze konkursu. Decyzje o ogtoszeniu podejmuje rektor na
uzasadnione zapotrzebowanie kierownika jednostki ogdélnouczelnianej. Kierownik komorki, w ktorej
ma by¢ zatrudniony nauczyciel okresla wymagania w tym miedzy innymi dotyczace:
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doswiadczenia dydaktycznego, dorobku naukowego, doswiadczenia zawodowego, organizacyjnego i
dodatkowo inne kwalifikacje. Konkurs rozstrzyga komisja konkursowa. Gtosowanie w sprawie przyjecia
nauczyciela odbywa sie w sposéb tajny. Informacje o konkursach ogtasza sie na w BIP na stronie
Uczelni, na stornach podmiotowych ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego co zapewnia
rowny dostep wszystkim kandydatom. Opisane procedury sg transparentne i umozliwiajg zatrudnienie
najlepszych kandydatéw.

Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w Uczelni podlegajg okresowej ocenie,
hospitacjom oraz ocenie przez studentdw. Studenci s3 wtgczeni w proces oceny oséb prowadzgcych
zajecia i nauczycieli akademickich na podstawie zarzadzenia nr 35/2019 Rektora Paristwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z 1 sierpnia 2019 r. Ankieta jest
anonimowa, a pozyskane informacje sg wykorzystywane do doskonalenia jakosci ksztatcenia. Studenci
oceniajg prowadzacych zajecia odpowiadajgc na pytania zawarte w ankiecie. Pytan tych jest 10: Czy
zajecia byty dobrze zorganizowane i prowadzone (prosze uwzgledni¢ efektywnos¢ wykorzystania czasu
zaje¢, punktualno$¢ nauczyciela akademickiego)? Czy prowadzacy zajecia przed ich rozpoczeciem
omowit sylabus przedmiotu i zasady weryfikacji efektéw uczenia sie? Czy prowadzacy zajecia jasno
okreslit umiejetnosci, ktére powinni naby¢ studenci podczas realizacji danego przedmioty/rodzaju
zaje¢? Czy prowadzacy zajecia byt zyczliwy, otwarty na pytania i taktowny wobec studentéw? Czy
prowadzacy zajecia inspirowat studentdéw do samodzielnego myslenia? Czy prowadzacy zajecia
przekazywat wiedze i wyjasniat watpliwosci w sposéb jasny i komunikatywny? Czy prowadzacy zajecia
obiektywnie oceniat wiedze, umiejetnosci i wktad pracy studentéw? Czy tresci przedmiotu byty
przekazane w sposéb ciekawy/innowacyjny? Czy program przedmiotu zostat zrealizowany w sposdb
praktyczny lub wskazywat zwigzki z praktyka? Czy zrealizowany program przedmiotu wzbogacit
Pana/Pani wiedze i umiejetnosci? Uzyskane odpowiedzi sg opracowywane oddzielnie dla kazdego
nauczyciela i dla kazdego przedmiotu. Oceniany przez studentdéw jest kazdy nauczyciel, a z wynikami
tej oceny zapoznaje sie potwierdzajgc ten fakt podpisem. Na podstawie analiz z 3 ostatnich lat mozna
stwierdzi¢, ze studenci bardzo pozytywnie oceniajg kadre prowadzaca zajecia dydaktyczne. Cytowane
wyzej zarzadzenie okre$la takze sposdb dokonywania hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Podczas
hospitacji sprawdzany jest stopien przygotowania nauczyciela do zaje¢, umiejetnos¢ przekazywania
wiedzy studentom oraz stosowanie metod aktywizacji studentéow, weryfikowane wiasciwe
wykorzystanie nowoczesnych metod prowadzenia zaje¢ oraz relacje pomiedzy nauczycielem i
studentami i jako$¢ zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych. Prowadzone hospitacje potwierdzaty fakt
dobrego przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajec.

Oceny nauczycieli akademickich sg sformalizowane i odbywajg sie na podstawie regulaminu oceny
nauczycieli akademickich w Panistwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika
w Suwatkach. Podstawg oceny jest arkusz oceny nauczyciela akademickiego. Ocenie podlega miedzy
innymi znajomos¢ jezyka obcego, aktywno$é publikacyjna, rozwdj naukowy, recenzje, udziat w
konferencjach, komitetach. Ostatnia ocena odbyta sie w roku 2015. Ocene wyrdzniajgcyg zdobyto 7
nauczycieli z czego pieciu zostato nominowanych do nagrody Rektora za osiggniecia naukowo-
dydaktyczne oraz prace organizacyjng na rzecz Uczelni. Nastepna ocena okresowa planowana jest na
biezgcy rok akademicki.

Na podstawie przedstawionych informacji ZO PKA stwierdza, ze oceny okresowe nauczycieli, hospitacje
prowadzonych przez nich zaje¢, a takze oceny zaje¢ i nauczycieli dokonywane przez studentéw s3
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podstawg awansu zawodowego. Przyktad z ostatniej oceny okresowej nauczyciel zatrudniony na czas
okreslony wyrdzniajgco oceniony przez studentéw, a takze wyrdzniajgco przez komisje dokonujgca
oceny okresowej zostat zaproponowany do zatrudnienia na czas nieokreslony.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia potwierdzali motywujacy ich do pracy
system premiowania, ktéry zacheca ich do prawidtowej realizacji zaje¢, a takze do systematycznego
rozwoju naukowego. Do motywujgcego charakteru zaliczali premie Rektora i dziekana, a takze
mozliwosci zwigzane z dofinansowaniem publikacji czy wyjazddw na konferencje naukowe.
Postepowania dyscyplinarne nie byty prowadzone na ocenianym kierunku studiéw.

Zasady rozwigzywania konfliktéw, reagowanie na przypadki naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji
i przemocy wobec kadry i studentéw oraz pomocy ofiarom tego typu zachowan uregulowane zostaty
w zarzgdzeniach Rektora. Zarzgdzenie nr 75/2018 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach z 28.07.2017 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
wewnetrznej polityki antymobbingowej w Painstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda
F. Szczepanika w Suwatkach, a takze regulaminu wewnetrznej polityki antymobbingowej. Elementem
zapewnienia studentom i kadrze dydaktycznej ochrony przed dyskryminacjg byto powotanie Rzecznika
akademickiego, ktérego zadania okreslono w zarzadzeniu Rektora. Do tych zadan nalezy miedzy
innymi: stanie na strazy przestrzegania zasad wolnosci akademickiej oraz standardéw etycznych w
pracy dydaktycznej, dazenie do polubownego rozwigzywania konfliktéw dotyczacych uczelni i
cztonkdéw jej spotecznosci zgtaszanych przez studentdéw, nauczycieli akademickich i pracownikow
administracji, dbanie o zapewnienie réwnego traktowania i poszanowania wszystkich cztonkdéw
wspdlnoty akademickiej. Mozna wiec stwierdzi¢, ze Uczelnia przygotowata zasady rozwigzania
konfliktédw, przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi, a zasady te sg uregulowanie przepisami i
zapewniajg rowng ochrone wszystkim studentom i nauczycielom akademickim.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na okreslonym kierunku posiadajg aktualny dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny wiodgcej nauk o bezpieczenstwie oraz dyscyplin uzupetniajgcych.
Posiadaja takze doswiadczenie zdobyte poza uczelnig i zwigzane z pracg w umundurowanych
formacjach oraz w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci. Posiadane stopnie naukowe, proporcja liczby
nauczycieli akademickich do studentéw, posiadane kompetencje dydaktyczne oraz obcigzenia
godzinowe nauczycieli akademickich nalezy uznac za prawidtowe. Uczelnia na ocenianym kierunku
poradzita sobie z zajeciami prowadzonymi w trybie zdalnym, podjeta dziatania dotyczace przeszkolenia
w tym zakresie kadry i studentéw, a takie wdrozyta dziatania kontrolne. Dobdr na stanowiska
nauczycieli nastepuje w drodze konkursu i jest transparentny oraz umozliwia wtasciwy dobdr kadry.
Uczelnia wspiera rozwéj kardy dydaktycznej w zakresie zdobywania kolejnych stopni naukowych oraz
w budowaniu dorobku naukowego. Hospitacje zajeé, oceny studenckie, a takze okresowe ocenianie
nauczycieli akademickich przebiega prawidtowo. Polityka kadrowa motywuje nauczycieli do rozwoju i
obejmuje zakres rozwigzywania konfliktow oraz przeciwdziatania dyskryminacji oraz przemocy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach dysponuje
kompleksem obiektéw w Suwatkach. Kompleks sktada sie z szesciu czesci wewnetrznie
skomunikowanych: pieciokondygnacyjnego budynku gtéwnego, trzech komplekséw laboratoryjnych,
budynku auli na ponad 310 miejsc oraz Centrum Transferu Technologii. W 2005 r. Pafistwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w Suwatkach rozpoczeta realizacje inwestycji ,Adaptacja budynku dawnego Urzedu
Wojewddzkiego na potrzeby Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Suwatkach” ujetej w spisie
zadan inwestycji szkot wyzszych MEIN pod nr 549. Inwestycja ta byta finansowana ze srodkéw dotacji
celowej MEIN, srodkéw Urzedu Miasta w Suwatkach, Urzedu Marszatkowskiego w Biatymstoku oraz
srodkdw wiasnych. Realizacja inwestycji pozwolita na dostosowanie obiektu do realizacji zaje¢
dydaktycznych. Wiekszo$¢ pomieszczen w budynku zostato poddanych generalnemu remontowi,
dzieki czemu powstaty sale dydaktyczne spetniajgce wymogi i oczekiwania uzytkownikéw.
Wyposazono je w nowe meble, tablice i sprzet multimedialny oraz wszelkie niezbedne pomoce
naukowe. W kompleksie znajduje sie aula mogaca pomiesci¢ 310 osdb, 25 sal wyktadowych tgcznej
liczbie 1307 miejsc siedzacych, 9 sal ¢wiczeniowych o tgcznej 209 miejsc siedzacych, Sg to sale o
zrdznicowanej liczbie miejsc siedzacych —od 16 do 100. Oprdcz tego studenci korzystajg z 4 pracowni
komputerowych o tgcznej liczbie 88 stanowisk komputerowych. Uczelnia dysponuje takze dwoma
pracowniami jezykowymi o facznej liczbie 36 miejsc oraz pracownie kryminalistyki ze specjalistycznym
wyposazeniem, miedzy innymi w specjalistyczne walizki kryminalistyczne, pracownie zarzadzania
kryzysowego oraz pracownie logistyczng. Ponadto, sktad tego kompleksu wchodza: Biblioteka Gtéwna
oraz zaplecze sportowe ze strzelnicg laserowg i na broi pneumatyczng oraz pracownig dydaktyczno-
sportowg z petnym wyposazeniem. Sale wyktadowe, aula, sale éwiczeniowe oraz pracownie s3
wyposazenie zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentédw efektéw uczenia sie, a takze prawidtowa realizacje zaje¢ programowych. Aula, sale
wyktadowe i sale ¢wiczeniowe wyposazone sg w nowoczesny sprzet multimedialny. W szczegélnosci
istnieje  mozliwos¢ prezentacji multimedialnych z komputeréow stacjonarnych iprzenosnych,
prezentacji z uzyciem projektora lub tablic multimedialnych, natomiast pracownie wyposazone sg w
specjalistyczne oprzyrzagdowanie umozliwiajgce realizacje zajeé praktycznych z zakresu kryminalistyki i
kryminologii, zarzqdzania kryzysowego, ochrony przed czynnikami masowego razenia oraz obrony
cywilnej i ochrony ludnosci.

Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe, jezykowe oraz pracownie znajdujace sie w Uczelni wyposazone sg w
wysokiej klasy sprzet multimedialny, nagtosnienie, tablice interaktywne umozliwiajgce wysokg jakosc
ksztatcenia. Sale dydaktyczne wyposazone sg rowniez w sprzet umozliwiajgcy przeprowadzenie testéw
multimedialnych, system wideokonferencyjny. - Pracownie specjalistyczne wyposazone sg w przyrzady
oraz profesjonalny sprzet specjalistyczny, w miare mozliwosci, na biezgco doposazane. Pracownie
komputerowe wyposazone s3 w nowej generacji sprzet komputerowy wraz z oprogramowaniem
niezbednym do realizacji programéw nauczania. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 27



techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Obecnie wdrazany jest
jeden z najwiekszych projektéw w historii Uczelni: , Zintegrowany Program Uczelni Il na rzecz Rozwoju
Regionalnego” w ramach ktérego m. in. bedzie mozliwe: dostosowanie i realizacja programow
ksztatcenia z wykorzystaniem technologii Wirtualna Rzeczywisto$¢ (VR), w ramach ktérej powstang
aplikacje wspomagajgce proces ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach. W ramach projektu
zostanie stworzona, m. in.: Interaktywna Scena Zbrodni (student w ramach zaje¢ pozna w praktyce
metodologie prowadzenia ogledzin miejsca przestepstwa wraz zabezpieczeniem pozostawionych
Sladéw i wykonaniem czynnosci kryminalistycznych); Interaktywna Sala Sadowa (student bedzie
uczestnikiem postepowania w sali sagdowej, bedzie wcielat sie w role uczestnikéw, np. sedziego,
mecenasa, protokolanta; Symulacja Wypadku Masowego (student wdrozy w zycie procedury w takich
przypadkach: wyszukiwanie rannych, segregacja poszkodowanych, kierowanie smigtowca na miejsce
katastrofy, zachowanie w karetce); Symulator Ewakuacji (student bedzie poruszat sie w sztucznym
ttumie lub wcielat sie w role oséb funkcyjnych. Beda strefy segregacji, punkty zbiérki, punkty pomocy
medycznej itp.); Symulator Przesytu Informacji w Internecie (student bedzie analizowat droge jaka
pokonuje informacja od nadawcy do odbiorcy w sieci komputerowej. W zasadzie wcieli sie w role
operatora kierujgcego procesem przesytania danych).

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk komputerowych,
licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci
grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych podczas opracowywania wybranej dokumentacji ¢wiczeniowej przez studentéw.
Ponadto do dyspozycji studentéw uruchomiono pracownie kryminalistyki wyposazong w: stoliki
daktyloskopijne (jeden staty i 1 przenosny); specjalistyczne walizki kryminalistyczne z petnym
wyposazeniem; zestaw/urzgdzenie MES do zabezpieczania $ladéw traseologicznych metoda
elektrostatyczng; zestawu specjalistycznych lamp i latarek kryminalistycznych; zestaw do putapek
kryminalistycznych; aparat fotograficzny CANON wraz z specjalistycznym wyposazeniem; sprzet
komputerowy. Sprzet kryminalistyczny bedacy na wyposazeniu pracowni jest profesjonalny, taki sam
jaki wykorzystujg w swojej stuzbie funkcjonariusze Policji czy Strazy Granicznej. Pracownia corocznie w
miare potrzeb i mozliwosci jest wyposazana w dodatkowy sprzet i materiaty, w ramach realizowanego
na uczelni przedsiewziecia ,Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatos$ci”. Uczelnia dysponuje takze
pracownig zarzadzania kryzysowego wyposazong w przyrzady rozpoznania skazen, dozymetry do
pomiaru mocy i dawki pochtonietej promieniowania jonizujgcego oraz indywidualng odziez ochronng
i maski pgaz., Indywidualne Zestawy autostrzykawek 1ZAS-05 SZKOL i autostrzykawek SZKOL do
usmierzania silnego bdlu. W roku akademickim 2018/2019 sale wyposazono w 10 nowych plansz
pogladowych z zarzadzania kryzysowego i logistyki obronnosci.

Studenci kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne majg petny dostep do zasobdw bibliotecznych
Biblioteki Gtéwnej mieszczacej sie w budynku gtdwnym Uczelni. W bibliotece s3: czytelnia,
wypozyczalnia, dwie kabiny do pracy indywidualnej, kabina do pracy grupowej oraz hol wystawowy. W
czytelni biblioteki zorganizowano 24 stanowiska komputerowe wyposazone w pakiet Open Office 20
lub Microsoft Office oraz dostep do Internetu. Dla czytelnikdw znajdujg sie tutaj réwniez dwa
urzadzenia wielofunkcyjne do powielania (ksero, skaner, drukarka) Biblioteka Gtdwna pracuje w
zautomatyzowanym systemie SOWA2/MARC21, pozwalajgcym na katalogowanie wszystkich
materiatow bibliotecznych (ksigzek, czasopism, zbiorow specjalnych (np. ptyt, tasm, muzycznych, prac
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dyplomowych, itd.)) oraz obstuge kartotek bibliograficznych i zagadnieniowych. Ponadto czytelnicy
posiadajg indywidualne Internetowe konta biblioteczne, co daje im mozliwos¢ zamawiania przez Internet
ksigzek i monitorowania swojego stanu wypozyczern oraz dokonywania prolongaty. Wszystkie
pomieszczenia biblioteki sg przystosowane do obstugi studentéw niepetnosprawnych. Godziny
otwarcia biblioteki i czytelni (poniedziatek-pigtek 08.30-17.30, soboty zjazdowe 08.30-17.30, niedziela
nieczynne) zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna spetnia wymagania w zakresie przepiséw BHP
i przeciwpozarowych.

Uczelnia posiada dostep do bezprzewodowej sieci internetowej obejmujacej budynek gtéwny uczelni
oraz Dom Studenta. W ramach ustug informacyjnych studenci posiadajg dostep do systemu informac;ji
Wirtualna Uczelnia umozliwiajgcg kontakt z wyktadowcami oraz podglad planu zajeé. Ponadto,
uczelnia korzysta z programu dla Szkét Wyzszych BAZUS — umozliwiajgcy prezentacje planu zajeé
studentom i racjonalne planowanie sal dydaktycznych. Studenci kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne
majgy zapewniony do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych,
specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajeé¢, w celu wykonywania zadan, realizacji
projektéw. Dostep do pracowni mozliwy jest w obecnosci pracownikéw Uczelni.

Obiekty Uczelni sg dostosowane do potrzeb i mozliwosci studentéw z niepetnosprawnoscig zaréwno
ruchowg, jak i wzrokowa i stuchowa.

Uczelnia realizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie
ksztatcenia hybrydowego (blended learning) — zapewniony jest dostep do infrastruktury
informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia. Wyktadowcy do
prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym korzystajg miedzy innymi z platform Moodle i Microsoft Teams,
ktore umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Ustuga MS Teams tgczy funkcjonalnosé z innymi
produktami Microsoftu, takimi jak Microsoft Office oraz Skype.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s3 zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Na
koniec 2019 roku stan ksiegozbioru wykorzystywanego na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne to
ponad 7 000 wolumindow gromadzonych w ilosciach od 2 do 4 egzemplarzy. Biblioteka oferuje réwniez
czasopisma fachowe. Liczba biezgcych czasopism na rok 2020 to 106 tytutéw, w tym 13 tytutéw
dotyczacych bezpieczenstwa wewnetrznego.

Zasoby Biblioteki Gtdwnej AJP obejmujg piSmiennictwo zalecane w kartach przedmiotow w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. W razie
matej liczby pozycji ksigzkowych, studenci majg mozliwos¢ ztozenia zamodwienia i na zasadzie wymiany
miedzybibliotecznej, otrzymania egzemplarza ksigzki. Studenci majg tez dostep do materiatéw
w postaci E- Zzrédet. Biblioteka oferuje dostep do 44 licencjonowanych baz danych, w tym dostep do
baz dziedzinowych: Polska Bibliografia Wojskowa, Lex, Science Direct, Academic Research Source
elournals, Academic Research Source eBooks, Academic Search Ultimate, eBook Collection,
MasterFILE Premier, MasterFILE Reference, Newspaper Source, OpenDissertations. Uzytkownicy
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Biblioteki, za sprawg systemu zarzadzania bazami Hidden Automatic Navigator (HAN), majg dogodny
dostep do elektronicznych zrédet informacji. Z zasobdéw tych moga korzystaé zaréwno z sieci Uczelni,
jak réwniez spoza niej, z komputeréw PCi z urzgdzen mobilnych bez ograniczen.

Biblioteka Gtéwna PWSZ umozliwia dostep do zasobdéw w sposdb tradycyjny oraz z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep do sSwiatowych zasobdéw informacji
naukowej. Biblioteka PWSZ umozliwia dostep do ogdtu polskich czasopism dotyczacych
bezpieczenstwa (numery biezgce i archiwalne) oraz do wielu renomowanych czasopism zagranicznych
publikujgcych  opracowania z  zakresu  bezpieczenstwa  narodowego, wewnetrznego
i miedzynarodowego. Zasoby biblioteczne sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia, w
sposéb zapewniajagcy tym osobom petne korzystanie z zasobdéw. Materiaty dydaktyczne (w tym
autorskie opracowania wyktadowcdéw) udostepniane sg do pobrania z serwera z systemu Wirtualna
Uczelnia oraz BAZUS (po zalogowaniu).

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych pracownicy Uczelni, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Ocena adekwatnosci infrastruktury dokonywana jest zaréwno przez studentéw, jak i pracownikéw
naukowo-dydaktycznych. Pracownicy mogg na biezgco zgtasza¢ zapotrzebowanie zwigzane z
infrastrukturg Uczelni. Uczelnia w miare mozliwosci realizuje potrzeby pracownikéw i studentow.

Wyniki przeglagddw i ocena infrastruktury s dokonywane poprzez ankietyzacje. Ankietyzacja odbywa
sie corocznie, po zakonczeniu roku akademickiego. Wyniki ankiet sg opracowywane w
sprawozdaniach i przekazywane witadzom Wydziatu i Uczelni. Wnioski z oceny dokonywanej przez
studentdéw i pracownikdéw Uczelni, s3 wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej. Wnioski dotyczgce wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy
i sSrodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw
bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych uwzgledniane sg w miare posiadanych srodkéw
finansowych. Po przeprowadzonej ocenie bazy dydaktycznej dokonywana jest analiza zasadnosci
i mozliwosci finansowych przy realizacji doskonalenia bazy Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat Ochrony Zdrowia Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im. prof. F. Szczepanika w
Suwatkach dysponuje dobrze wyposazong infrastrukturg dydaktyczng, ktdra jest zgodna z potrzebami
procesu dydaktycznego. Korzysta z wyjatkowo dobrze wyposazonych laboratoriéw. Infrastruktura
informatyczne spetnia wspotczesne standardy. Uczelnia posiada dobrze wyposazong biblioteke,
godziny otwarcia oraz udogodnienia dla uzytkownikéw zapewniajg warunki do komfortowego
korzystania z jej zasobéw w formie tradycyjnej i cyfrowej. Obecna infrastruktura w zakresie potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscig w petni umozliwia naich udziat w ksztatceniu i oraz korzystaniu z zasobéw
bibliotecznych i technologii informacyjno-komunikacyjnej. Na biezgco trwajg prace nad poprawg
infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnosciami. Te ufatwienia wptywajg na poprawe jakosci
ksztatcenia. Wydziat i Uczelnia doktadajg starannosci w zakresie monitorowania i doskonalenia
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infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz bibliotecznej biorgc pod uwage wnioski z oceny
dokonywanej przez studentéw i pracownikdw Uczelni nie tylko pod koniec kazdego semestru, lecz
rowniez na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku bezpieczenistwo wewnetrzne prowadzi statg, aktywng i wieloptaszczyznowa
wspotprace z otoczeniem spoteczno- gospodarczym o zasiegu lokalnym i regionalnym. Interesariusze
zewnetrzni sg przedstawicielami reprezentujgcymi: Jednostki Policji, Jednostki Wojskowe, Strazy
Miejskiej, Areszty Sledcze, Oddziaty Strazy Granicznej, Komendy Miejskie i Powiatowe Strazy Pozarnej,
Ochotniczg Straz Pozarng, biura i agencje ochrony oséb i mienia, jednostki organizacyjne administracji
samorzadu terytorialnego (gmin, powiatow i wojewddztwa), wyzsze uczelnie, szkoty podstawowe i
ponadpodstawowe, spotdzielnie, stowarzyszenia i fundacje oraz inne instytucje publiczne i podmioty
gospodarcze.

Wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studidow jest aktualizowana i ma charakter instytucjonalny jak réwniez indywidualny zwigzany ze
wspofpracy gtédwnie z instytucjami publicznymi. W procesie tym uczestniczyli lokalni przedstawiciele
otoczenia spoteczno- gospodarczego z Komendy Miejskiej Policji w Suwatkach, Strazy Granicznej
Placbwka Rutka-Tartak, Jednostki Wojskowej 14 Dywizjonowi Artylerii Przeciwpancernej
w Suwatkach Powiatowego Urzedu Pracy w Suwatkach oraz Gminy Suwafki.

Pracodawcy zgtaszali swoje opinie, wnioski ktére w byly wykorzystywane przy projektowaniu
programu studidw. Na wniosek interesariuszy zewnetrznych kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
zaktualizowano program studiéw tworzgc nowe przedmioty takie jak bezpieczeristwo w administracji
oraz organizacje pozarzqdowe na rzecz bezpieczeristwa.

Rodzaj, liczba, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
wspotpracuje Uczelnia w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, jest wystarczajgca dla prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i
zgodna z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, oraz jest zbiezna z oczekiwaniami
pracodawcow.

Interesariusze zewnetrzni wielokrotnie zgtaszali swoje postulaty Radzie Uczelni, Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotowi ds. Ocen Jakosci Ksztatcenia kierunku bezpieczenstwo
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wewnetrzne. Miaty one realny wptyw na jakos¢ programu studiéw. Uczelnia dokumentuje przeglady
okresowe programu studiéw, w ktdrych ocenie biorg udziat réwniez studenci.

Uczelnia dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne pomimo wieloaspektowej wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie wykorzystuje w petni mozliwos¢ realizacji przez studentéw
wdrozeniowych prac dyplomowych.

Ponadto interesariusze zewnetrzni podejmujg liczne inicjatywy zwigzane z rozwojem kompetencji
spotecznych studentéw, takie jak warsztaty, wizyty studyjne czy spotkania ze studentami w ramach
dziatalnosci kot naukowych, co ma wptyw na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Kolejnym wynikiem zintensyfikowanej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
zaangazowanie do prowadzenia zaje¢ doswiadczonych praktykdw, wywodzacych sie ze stuzb
mundurowych, instytucji publicznych czy samorzgdowych.

Tym samym réwniez zajecia prowadzone sg w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci
zawodowej i w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw.

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych uczestniczg w zajeciach praktycznych. Przyktadem sg
zajecia z przedmiotu zapobieganie przestepczosci z udziatem funkcjonariuszy Wydziatu Ruchu
Drogowego, Wydziatu Prewencji Komendy Miejskiej Policji w Suwatkach oraz zajecia z przedmiotu
kryminologia i kryminalistyka w ktérych udziat wzieli technicy kryminalistyki z tej samej Jednostki.
Innym przyktadem jest udziat studentdw w ramach realizowanych przedmiotéw w rozprawach
sgdowych i dziataniach ewakuacji lll stopnia z zakresu obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

Konsekutywnym ogniwem wspotpracy pracownikéw i studentéw PWSZ w Suwatkach w ramach
kooperacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest organizacja krajowych konferencji naukowych,
przyktadem jest konferencja dotyczgca ,Przesmyku Suwalskiego” i jego roli w bezpieczenstwie
natomiast na szczeblu studenckim: mini sympozjum két naukowych PWSZ w Suwatkach wspdlnie ze
studentami z Wojskowej Akademii Techniczne;j.

Jednostka dla studentéw kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne organizuje wspdlnie z
interesariuszami zewnetrznymi szkolenia ponadprogramowe podnoszace praktyczne kompetencje
studentdow oraz kwalifikacje dajgce im przewage na rynku pracy. Szkolenia majg réwniez na celu
kreowanie u studentéw kompetencji liderskich. Uczelnia w ramach projektéw europejskich ,BTEC
WorkSkills miedzynarodowe kompetencje studentéw PWSZ” wptywa na rozwdj kompetencji
studentdw bezpieczenstwo wewnetrzne PWSZ w Suwatkach w obszarach kluczowych dla gospodarki i
rozwoju kraju oraz wdrozenie informatycznych narzedzi zarzagdzania uczelnig poprzez: organizacje dla
studentdow certyfikowanych szkolen dotyczgcych kompetencji zawodowych, zadan praktycznych
realizowanych w formie projektowej oraz wizyt studyjnych u pracodawcéw.

W ramach wspétpracy Jednostki z otoczeniem zewnetrznym studenci brali udziat w dedykowanych im
miedzy innymi kursach: kurs podstawowy dla kierowcow pojazdéw uprzywilejowanych i przewozgcych
wartosci, kurs ratownik wodny, kurs jezyk migowy poziom Al oraz kurs kwalifikowanej pierwszej
pomocy. Ponadto studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne mogg przystapic do certyfikowanych
egzamindw miedzynarodowych z jezyka obcego organizowane przez istniejgce na uczelni Studium
Jezykéw Obcych, Wychowania Fizycznego i Sportu: Person PTE General, TOEIC, TOEFL.
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Nastepnym przyktadem wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest kooperacja Jednostki z
Parkiem Naukowo-Technologicznym w Suwatkach, gdzie studenci mogg skorzystac z bezptatnych ustug
doradcy biznesowego oraz przygotowac sie do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Jednostka ponadto wspdtpracuje z lokalnymi szkotami ponadpodstawowymi organizujgc wspdlnie z
kotami naukowymi cyklicznie szereg konkurséw i olimpiad dla mtodziezy z Suwatk oraz regionu m.in.
Olimpiade Wiedzy o Bezpieczeristwie w ktérej w latach 2015-2019 wzieto udziat ponad 400 uczniéw.

Celem wspétpracy z otoczeniem spotecznym- szkotami ponadpodstawowymi jest szeroko rozumiana
popularyzacja wiedzy na temat bezpieczenstwa wewnetrznego w srodowisku lokalnym.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego organizujg réwniez dedykowane studentom
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne wizyty studyjne w przedsiebiorstwach oraz instytucjach, z
ktérymi uczelnia wspodtpracuje. Wizyty studyjne organizowane sg miedzy innymi do: 15. Gotdapskiego
Putku Przeciwlotniczego; Komendy Wojewddzkiej Policji w Biatymstoku; Osrodka Szkolenia Strazy
Granicznej w Ketrzynie i placéwek Strazy Granicznej w Ptaskiej czy tez KuZznicy Biatostockiej. Studenci
mieli mozliwos$¢ zdoby¢ i poszerzy¢ swoja wiedze z zakresu bezpieczenstwa, kryminalistyki i
kryminologii.

We wspodtpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego pracownicy i studenci realizujg
wiele innych projektéw i przedsiewzie¢ w ramach funkcjonowania két naukowych. Przyktadem jest
Studenckie Koto Naukowe Bezpieczernstwa Wewnetrznego Sine Cura. Kofto rozwija wiedze i
zainteresowania swoich cztonkdw poprzez umozliwienie im uczestnictwa w konferencjach,
seminariach, wizytach studyjnych i warsztatach na terenie kraju, jak tez samodzielnie organizujac
podobne wydarzenia na rzecz studentdw oraz spotecznosci lokalnej w Suwatkach. W tym celu
wspotpracuje z wieloma instytucjami panstwowymi i samorzadowymi, suwalskimi szkotami
podstawowymi, ponadpodstawowymi oraz ze szkotami wyzszymi.

Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne we wspétpracy z lokalnymi interesariuszami
wewnetrznymi uczestniczg cyklicznie w programie ,Nie badZzmy obojetni”. W ramach dziatalnosci
Studenckich Punktdw Interwencyjnych uczestnicy programu biorg udziat w patrolach interwencyjnych
w miejscach przebywania oséb zagrozonych bezdomnoscia (Areszt Sledczy, Noclegownia, Oddziat
Leczenia Uzaleznien) oraz w licznych zajeciach warsztatowych.

Kolejnym rodzajem wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest organizacja obowigzkowych
studenckich praktyk zawodowych w instytucjach zgodnych z kierunkiem ksztatcenia w sposdb w petni
sformalizowany. Studenci odbywajg praktyki zawodowe miedzy innymi w: Komendach Policji réznych
szczebli, Strazy Miejskiej w Augustowie, Jednostkach Wojska Polskiego, Aresztach Sledczych,
Oddziatach Strazy Granicznej, Jednostkach Panistwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej, Izbach Celnych,
jednostkach samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwach samorzadowych, stacjach sanitarno-
epidemiologicznych, izbach wytrzezwien, agencjach ochrony mienia i firmach ochroniarskich.

Praktyki zawodowe prowadzone sg wytgcznie w instytucjach i podmiotach prowadzgcych dziatalnos$¢
zgodng z kierunkiem bezpieczeistwo wewnetrzne. Praktyki zawodowe umozliwiajg studentom
nabycie umiejetnosci i kompetencji spotecznych. llos$¢ instytucji zapewniajgcych praktyki studenckie i
wystarczajgca. Czestym nastepstwem odbytych praktyk studenckich jest zatrudnienie absolwentow.
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Szerokg wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzi réwniez Biuro Karier, gdzie
beneficjentami wielu inicjatyw sg studenci kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne. Biuro Karier
organizuje baze pracodawcow z ofertami pracy i ptatnych stazy studenckich, a takze oferuje wsparcie
dla absolwentéw. Przy Biurze Karier funkcjonuje Akademia Studenta Praktycznego, w ramach ktdrej
studenci odbywajg liczne spotkania z przedsiebiorcami, targi pracy, wizyty studyjne.

Uczelnia realizuje przeglady wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi dotyczgce miedzy innymi
oceny poprawnosci doboru podmiotéw zewnetrznych kooperujacych z kierunkiem, efektywnosci
dobranych form wspétpracy i wptywu jej rezultatéw na program studidw i osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zespot oceniajagcy PKA rekomenduje udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w procesie dyplomowania poprzez proponowanie tematéw prac dyplomowych wdrozeniowych jako
studium przypadku, ktérego analiza i wnioski mogg by¢ inkorporowane w srodowisku lokalnym przez
interesariuszy zewnetrznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Organizacja wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest w petni skuteczna, sformalizowana
i adekwatna do potrzeb ksztatcenia w ramach kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne. Wspdtpraca na
szerokg skale z interesariuszami zewnetrznymi: instytucjami publicznymi, fundacjami i
stowarzyszeniami jest zgodna z oczekiwaniami lokalnego rynku pracy. Zakres i rodzaj wspétpracy PWSZ
w Suwatkach prowadzacej kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne jest zgodny z dyscypling, do ktérej
kierunek jest przyporzadkowany. llos¢ i réznorodnosc instytucji wspotpracujgcych z ocenianym
kierunkiem jest wystarczajgca. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem
spoteczno- gospodarczym z udziatem studentéw, w odniesieniu do programu studidw, skutecznosci
form wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, a wyniki tych przegladéw wptywajg na jakosc
programu studiéw. a ich wyniki wptywaja na jako$¢ programu studidow. Wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest stale poszerzana o rézne formy takie jak organizacja stazy i praktyk
studenckich, konferencji naukowych, szkolen, wizyt studyjnych i warsztatéw co ma wpltyw na
osiagniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Istotng role na wizytowanym kierunku odgrywa takze
skuteczne badanie losow absolwentéw, ktérego rezultaty wykorzystywane sg do rozwoju i
doskonalenia wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Na wizytowanym kierunku
wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest w petni adekwatna do celow ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidow i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wydziat Ochrony Zdrowia (WOZ) PWSZ im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach stwarza warunki
sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne, zgodnie z
przyjetg koncepcja ksztatcenia. Problematyke umiedzynarodowienia ksztatcenia reguluje szczegétowo
zarzadzenie nr 66/2017 Rektora PWSZ w Suwatkach z 22 maja 2017 roku. Na podstawie zarzadzenia
wprowadzono do uzytku stuzbowego regulamin organizacji wymiany miedzynarodowej w ramach
programu ERASMUS+, ktéry w sposdb szczegdtowy opisuje warunki i tryb korzystania przez studentéw
i pracownikéw uczelni z unijnego programu w dziedzinie ksztatcenia, szkolen, mtodziezy i sportu na
lata 2014-2020. W odniesieniu do studentdéw kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne angazuje ich w
realizacje miedzynarodowych programow gtéwnie poprzez udziat w wymianie akademickiej w ramach
programu Erasmus+. W programie Erasmus+ mozliwy jest wyjazd studenta na studia i praktyki za
granice wiecej niz jeden raz, na okres nieprzekraczajacy 12 miesiecy oddzielnie na kazdym cyklu
studidw, niezaleznie od typu i liczby okreséw mobilnosci. Zgodnie z postanowieniami regulaminu
rekrutacje na studia w ramach programu Erasmus+ przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna Biura
Erasmus+. Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne mogg odby¢ cze$¢ studidw w ramach
programu Erasmus+ w nastepujacych krajach: Hiszpania, Litwa, Estonia i Stowacja. W latach 2018-
2020, 7 studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne uczestniczyto w programie Erasmus+, w
ramach dwdch mobilnosci: praktyka studencka - pieciu w firmie Taronta UAB w Wilnie na Litwie oraz
dwéch studentéw w ramach studiéw: w Estonii w uczelni Estonian Academy of Security Sciences. W
ksztatceniu kompetencji jezykowych studentéw pomaga miedzynarodowy projekt ,4Europe:
Challanges for Europe — understand and overcome together” realizowany przy wspétpracy partneréw
z Litwy, totwy, Estonii, Hiszpanii, Niemiec, Rumunii i Francji. Studenci, ktérzy biorg udziat w projekcie
korzystajg z konferencji miedzynarodowych, podczas ktdrych majg mozliwosé dzielenia sie wiedzg i
umiejetnosciami ze swoimi rowie$nikami. Prowadzg badania nad zagadnieniami zwigzanymi z
problematykg europejskg o nastepujgcej tematyce: kryzys migracyjny w Europie, tozsamos¢
europejska a tozsamosé narodowa, kryzys wartosci, wyzwania ekonomiczne Europy, euro sceptycyzm
i jego wptyw na przysztos¢ Europy. Ponadto miedzynarodowe srodowisko realizacji projektu daje
mozliwos$¢ komunikacji w jezyku angielskim, rozwija umiejetnosci poszukiwania i klasyfikowania
informacji oraz przygotowuje studentéw do pracy badawczej. Kolejnym projektem pozwalajgcym na
realizacje programu ksztatcenia jest projekt BTEC — Workskills, dzieki ktéoremu studenci majg mozliwos¢
wziecia udzialu w szeregu szkoleniach konczacych sie miedzynarodowym certyfikatem
potwierdzajgcym umiejetnosci kluczowe konieczne na nowoczesnym rynku pracy. Projekt ten
przygotowuje studentdw do aktywnego poszukiwania pracy oraz wykorzystywania zdobytych
umiejetnosci pracowniczych w Zzyciu Uczelnia stara sie zapewni¢ zdobywanie doswiadczenia
miedzynarodowego i dlatego umozliwia studentom uczestnictwo w wyktadach prowadzonych przez
zagranicznych nauczycieli akademickich. Studenci w ramach studidw majg mozliwosé ksztatcenia
jezykowego, do wyboru majg jezyki angielski i rosyjski. Uczelnia umozliwia opanowanie nowozytnego
jezyka obcego na odpowiednim poziomie wedtug standardéw okreslonych w dokumencie Rady
Europy: Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego (2003). Jest to, w przypadku: studentéw
studidw pierwszego stopnia — poziom B2, studentéw studiow drugiego stopnia — poziom B2+. Ponadto
Uczelnia organizuje kursy przygotowujgcy do egzamindéw Miedzynarodowych konczgcych sie
Certyfikatem: Person PTE General, TOEIC, TOEFL na poziomach od Al do C1, kurs standardowy
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obejmuje 100 godzin, jednakze kursy te sg odptatne, Cena kursu wynosi: od 20 ztotych za godzine przy
min. 5 osobach. Proces umiedzynarodowienia studentdéw, to takie udziat w konferencjach
miedzynarodowych do ktérych mozna zaliczy¢ konferencje na temat: ,Edukacyjne determinanty
bezpieczenstwa regionu przygranicznego na przyktadzie Przesmyku Suwalskiego"; ,Traktat o
Konwencjonalnych Sitach Zbrojnych w Europie. Aspekty bezpieczenstwa”; , Organizacje pozarzgdowe
w systemie bezpieczenistwa panstwa”; ,,Samorzad powiatowy i gminny wobec wyzwan zwigzanych ze
stanem kryzysu”; Poszukiwanie wspélnych korzeni kulturowych Polakéw i Zydéw w dniu 16 listopada
2019rr.

Uczelnia zacheca studentdw zagranicznych do studiowania w PWSZ, poniewaz sg oni nieodtgcznym
elementem krajobrazu Uczelni, jednak w ciggu ostatnich lat nie bylo chetnych studentéw do
uczestnictwa w programie Erasmus+ na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Studenci
bezpieczenstwa wewnetrznego sg zachecani przez wyktadowcéw do wymian miedzynarodowych,
jednak ich zainteresowanie jest mate. Wynika to z obowigzkdw stuzbowych, ale takze rodzinnych i
przyczyn ekonomicznych.

Oceniajac proces umiedzynarodowienia kadry dydaktycznej realizujgcej zajecia w ramach ocenianego
kierunku, nalezy podkresli¢, iz pracownicy majg mozliwosé rozwoju miedzynarodowej aktywnosci na
dwoch polach. Pierwszym jest udziat w programie Erasmus+. W ramach programu Erasmus+
pracownicy naukowo — dydaktyczni brali udziat w wymianie miedzynarodowej miedzy innymi w:
University of Beira Interior w Covilha w Portugalii; University of Las Palmas de Gran Canaria — ULPGC;
Kirikkale Universitesi Turcja oraz w Vilniaus Universitetas na Litwie. Drugim obszarem jest realizacja
miedzynarodowych projektéw dydaktycznych. Odbywa sie to w przypadku kadry prowadzacej zajecia
na ocenianym kierunku poprzez udziat w seminariach i konferencjach miedzynarodowych. Kadra
dydaktyczno-naukowa dzieki mobilnosciom w ramach programu Erasmus+ poznaje oferte naukowg w
uczelniach partnerskich, dzieli sie wiedzg i doswiadczeniem z wyktadowcami zagranicznymi, co
przektada sie na zwiekszenie réznorodnosci metod nauczania i wprowadzanie innowacji. Doskonalenie
sie kadry dydaktyczno-naukowej w ramach wyjazdéw miedzynarodowych zwieksza jej szanse
zawodowe na rynku pracy i wspomaga rozwdj osobisty wyktadowcdw. Proces umiedzynarodowienia
kadry dydaktycznej realizujgcej zajecia w ramach ocenianego kierunku to publikacje w jezyku
angielskim, np.: Non-Emergency Calls as a Danger to the Effective Function of the 112 Emergency
Number [w:] Perspektywy Bezpieczenstwa w teorii i praktyce, takze udziat w ostatnich 4 latach w osmiu
konferencjach miedzynarodowych.

Wymiana doswiadczen i rozwigzan z partnerami zagranicznymi pozwala na ciggte doskonalenie
programow nauczania, $ledzenie zmian we wspodtczesnej edukacji oraz monitorowanie i wdrazanie
nowoczesnych rozwigzan wymaganych w nowoczesnej edukacji w zakresie organizacyjnym i
komunikacyjnym. Udziat w programie Erasmus+ sprzyja modernizacji PWSZ w Suwatkach. Oferta
Uczelni staje sie coraz bardziej konkurencyjna oraz przyczynia sie do wzrostu kompetencji
pracownikéw i studentéw, szczegdlnie w zakresie korzystania z systemdéw informacyjnych. Wszystkie
wyjazdy zagraniczne zwigzane sg z wykorzystaniem platformy internetowej do sprawozdawczosci z
wyjazdéw w ramach programu Erasmus+. Dziatania w ramach programu Erasmus+ przyczyniajg sie do
doskonalenia systemu oceniania poprzez ujednolicenie systemu punktacji ECTS na uczelni i w
instytucjach partnerskich.
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Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne podlega okresowym
ocenom i dyskusjom studentéw i pracownikéw PWSZ. Proces umiedzynarodowienia jest poddawany
ciggtemu monitorowaniu ze strony wifadz Uczelni i Wydziatu oraz oséb odpowiedzialnych za
internacjonalizacje kierunku. Przyktadem tych dziatar s3 m. innymi:

o cykliczne przeglady oceny formalnej oraz merytorycznej programu studidw pod katem
przedmiotow prowadzonych na tym kierunku, zwracajgc uwage na realizowane lektoraty oraz
zajecia przygotowywane w jezyku obcym,

e realizowane wsérdd studentow cyklicznie badania ankietowe, ktére umozliwiajg m.in.
weryfikacje stopnia waznosci i zadowolenia z oferty wyjazdéw na studia/staze/praktyki za
granica,

e prowadzone akcje informacyjno-promocyjne programu Erasmus+ zachecajgce studentéw
i nauczycieli akademickich do korzystania z wymiany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku bezpieczenstwo wewnetrznym prowadzona jest wspoétpraca z instytucjami
partnerskimi. Jednostka implementuje podstawowe zatozenia procesu internacjonalizacji ksztatcenia
na wysokim poziomie, wspiera miedzynarodowg mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich.
Nalezy pozytywnie ocenié fakt, iz Uczelnia zawarta 14 bilateralnych uméw z uczelniami zagranicznymi,
miedzy innymi: Estonian Academy of Security w Estonii, Alytaus College i Marijampole College na
Litwie, Universidad de Granada w Hiszpanii, Adiyaman Univeristy w Turcji, ktére pozwalajg na ciaggta
wymiane kadry naukowo-dydaktycznej oraz chetnych studentéw, co przektada sie na rozwdj
potencjatu badawczego poprzez pogtebienie umiedzynarodowienia badan naukowych i projektéw o
charakterze praktyczno-wdrozeniowym. Pozytywnie nalezy oceni¢ prowadzenie dodatkowych kurséw
przygotowujgcych do egzamindéw Miedzynarodowych kornczacych sie Certyfikatem: Person PTE
General, TOEIC, TOEFL na poziomach od Al do C1. Efekty wspotpracy miedzynarodowej sg widoczne
podczas uczestnictwa nauczycieli akademickich w miedzynarodowych konferencjach i publikacjach
naukowych. Oferta zaje¢ w jezykach obcych dla studentéw zagranicznych jest ograniczona, poniewaz
w wiekszosci studenci zagraniczni, ktérzy decydujg sie na studia w PWSZ znajg jezyk polski, bowiem s3
obywatelami Litwy lub Biatorusi. Miedzynarodowa aktywnos¢ nauczycieli akademickich przektada sie
W znaczgcy sposob na proces ksztatcenia w ramach kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, poprzez
modyfikacje sylabuséw o informacje pozyskane podczas stazy i kursdw zagranicznych, wprowadzanie
nowych aktualnych zagadnier do tematyki prac licencjackich i magisterskich. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia podlega okresowym ocenom i dyskusjom studentdow i pracownikdw PWSZ. Sprawozdania i
informacje biezgce przekazywane na zebraniach w Wydziale z udziatem uczestnikéw mobilnosci oraz
podczas spotkan ze studentami i pracownikami uczelni. Ankiety ewaluacyjne oraz wywiady z
uczestnikami programu Erasmus + pozwalajg na korekte wybranych programoéw w kolejnych edycjach,
a tym samym systematyczne podnoszenie ich jakosci.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie ze strony nauczycieli akademickich polega przede wszystkim na pomocy w zakresie
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarze studiowanego kierunku, a takze
prowadzeniu badan, opieki nad tworzeniem pracy dyplomowej oraz biezgcej ocenie stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie za pomocg poszczegdlnych form weryfikacji. Formy wsparcia i opieki
W procesie uczenia sg zachowane. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje przychylnosé prowadzacych
oraz mozliwos¢ bezposredniego kontaktu w ramach konsultacji prowadzonych online (poprzez
dedykowang platforme), wymiany korespondencji elektronicznej lub rozmowy telefonicznej, nawet
poza dedykowanymi terminami zamieszczonymi na platformie internetowej ,, Wirtualna Uczelnia” oraz
na tablicach umieszczonych na terenie Uczelni. Studenci zgodnie z planem studidw uczestnicza w
zajeciach realizowanych w formie wykfadéw, zaje¢ praktycznych, lektoratéow i seminaridw. Zajecia
stacjonarne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, a niestacjonarne od pigtku do soboty. Rozktad
zaje¢ obejmuje niezbedne przerwy na odpoczynek. Stosowane metody ksztatcenia sg zréznicowane
oraz zindywidualizowane, a tresci programowe przekazywane przez wyktadowcéw obejmuja aktualne
informacje oraz stan wiedzy dla przyporzadkowanej dyscypliny.

W zakresie doradztwa zawodowego i edukacyjnego studentdw kierunku wspiera Akademickie Biuro
Karier, posiadajgce dodatkowo uprawnienia agencji zatrudnienia. Zadaniem jednostki jest
pozyskiwanie réznorodnych ofert pracy, organizacja spotkan studentéw z doradcami zawodowymi,
wspieranie w fagodnym wejsciu na rynek pracy oraz przeprowadzanie szkolern podnoszacych ich
kwalifikacje zawodowe, jak réwniez spoteczne. Ponadto, Biuro organizuje cykliczne spotkania
studentédw z pracodawcami, podczas ktérych przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
Uczelni (w tym Policji, Wojska Polskiego, Strazy Granicznej i inni, $ciSle zwigzani ze strategig ksztatcenia)
informujg studentéw o aktualnie oczekiwanych od absolwentéw kompetencjach. Akademickie Biuro
Karier prowadzi takze biezgcy monitoring loséw absolwentéw, za pomocg ankiet zawierajgcych szereg
pytan, przesytanych w formie elektronicznej do bytych studentéw uczelni. Kadra prowadzaca zajecia
ze studentami wizytowanego kierunku przekazuje podczas zaje¢ programowych aktualng tresé,
dostosowang do potrzeb omawianej tematyki i problematyki. Co wazne, zajecia prowadzone sg przez
wieloletnich praktykow, ktérzy byli lub nadal pozostajg funkcjonariuszami stuzb panstwowych czy
zotnierzami Sit Zbrojnych RP na wysokich stanowiskach stuzbowych. Przy Akademickim Biurze Karier
funkcjonuje dodatkowo ,, Akademia Studenta Praktycznego”, wspomagajaca studentdéw poprzez m.in.
organizacje wizyt studyjnych w przedsiebiorstwach oraz jednostkach powigzanych branzowo z
wizytowanym kierunkiem, a takze organizacje targdw pracy o zasiegu regionalnym, pn. , Zorientowani
na cel”. Ponadto w ramach wspédtdziatania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, studenci biorg
udziat w realnych dziataniach operacyjnych wspdtpracujgcych z Uczelnig jednostek organizacyjnych
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stuzb porzadku publicznego. Przyktadem takich dziatan jest uczestnictwo oséb studiujgcych na
kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne w patrolach z funkcjonariuszami Policji, ktérzy wspierali osoby
bezdomne w okresie niskich temperatur.

Studenci sg motywowani do osiggania efektdw ksztatcenia poprzez funkcjonujacy w Uczelni system
stypendidw i nagréd okreslonych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (t.j. Dz. U. 2020 poz. 85 z pdzn. zm.). Sktadanie wnioskéw o ich przyznanie odbywa sie
elektronicznie. Dodatkowe formy motywowania studentéw okresla regulamin studidw Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach stanowigcy zatgcznik do
uchwaty nr 6/2019 Senatu PWSZ w Suwatkach z dnia 17.05.2019 r. Jedng z form motywowania
studentdw do osiggania wysokich wynikéw w nauce jest mozliwo$¢ indywidualizacji procesu
ksztatcenia. Studenci szczegélnie wyrdzniajgcy sie w nauce mogg wystgpi¢ do Dziekana o zgode na
Indywidualny Tok Studiéw. Rozwigzanie to zapewnia indywidualne ksztatcenie na podstawie
odrebnego programu, w tym dobdr przedmiotéw i dostosowany do predyspozycji lub zainteresowan
studenta harmonogram ich realizacji. Szczegdétowe zasady organizacji Indywidualnego Toku Studiéw
zatwierdza Dziekan. Ponadto, kontynuacje nauki w przypadku zaistnienia szczegdlnej sytuacji zyciowej
badz zawodowej umozliwia instytucja Indywidualnej Organizacji Studiow, do ktérej prawo z przyznaje
studentowi — na jego wniosek — Dziekan. Na umotywowany wniosek studentowi mozna réwniez
udzieli¢ urlopu krétko- lub dtugoterminowego, z mozliwoscia zaliczania wybranych przedmiotéw lub
bez takiej mozliwosci. Ponadto, Uczelnia umozliwia wyrdzniajagcym sie studentom aktywne
uczestnictwo w konferencjach i sympozjach naukowych oraz publikowania w monografiach
pokonferencyjnych i czasopismach naukowych. Poza wsparciem, o ktérym mowa, Uczelnia jest
partnerem konkursow dla dyplomantéw, m.in. na najciekawszg prace licencjackg, inzynierska badz
magisterskg dotyczgcg Suwatk i Suwalszczyzny.

System wsparcia studentéw PWSZ w Suwatkach uwzglednia szeroki zakres form aktywnosci studentéw
wizytowanego kierunku. Uczelnia umozliwia korzystanie z zaplecza sportowego sktadajgcego sie z
nowoczesnie wyposazonej pracowni dydaktyczno-sportowej. W ramach zajeé, a takze dziatalnosci w
kole naukowym pn. ,Laser”, studenci korzystajg ze strzelnicy laserowej oraz strzelnicy na bron
pneumatyczng, co pozytywnie oddziatuje na nabywanie praktycznych umiejetnosci, przydatnych w
przysztej dziatalnosci zawodowej. Przy Uczelni funkcjonuje Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku
Sportowego, szerzacy szeroko rozumiang kulture fizyczng i propagujacy idee sportu powszechnego
wsroéd studentow.

W Uczelni funkcjonuje system wsparcia osdb niepetnosprawnych. Jego zadaniem jest umozliwienie
studentom z niepetnosprawnosciami petnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia. Wiedze na temat
obecnosci przedstawicieli tej grupy Uczelnia pozyskuje w drodze analizy wnioskéw rekrutacyjnych.
Osoby niepetnosprawne mogg liczy¢ na szerokie spektrum wsparcia, np. uzyczenie nowoczesnych
elektronicznych urzadzen wspomagajgcych, pomoc asystenta, umozliwienie nagrywania zajec,
alternatywne zajecia z wychowania fizycznego, dodatkowe zajecia dydaktyczne, dostosowanie
organizacji procesu ksztatcenia i weryfikacji efektow uczenia sie oraz materiatéw dydaktycznych do
indywidualnych potrzeb, wsparcie ttumacza migowego. W niezbedny sprzet wyposazone sg — oprécz
sal dydaktycznych — réwniez pomieszczenia administracyjno-biurowe. Na wniosek studenta, Rektor
moze przyznac stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych z funduszu pomocy materialnej na
zasadach okreslonych w regulaminie przyznawania pomocy materialnej studentom Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach. . Studenci, ktdrzy
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wychowujg dzieci, mogg korzysta¢ ze specjalnego pomieszczenia dedykowanego do opieki nad
cztonkiem rodziny. Ponadto, dla obywateli panstw obcych legitymujgcych sie Kartg Polaka,
organizowane sg kursy wyréwnawcze w zakresie znajomosci jezyka polskiego.

Poszczegdlnym rocznikom przydzielony jest opiekun dydaktyczny, wybierany z grona nauczycieli
akademickich. Opiekun petni funkcje posrednika w przypadku zgtaszania skarg i sugestii dotyczgcych
studiowania na wizytowanym kierunku. W czasie spotkania z opiekunem studenci majg mozliwos¢
otwartego wypowiedzenia sie na temat procesu ksztatcenia oraz innych spraw dotyczgcych
studiowania. Ponadto, w sprawach indywidualnych studenci mogg sktada¢ wnioski, ktore
rozpatrywane sg przez Dziekana lub umowic¢ sie na spotkanie w ramach cyklicznych dyzuréw,
petnionych przez trzy dni w tygodniu. Wartym zaznaczenia jest mozliwos$é zgtaszania uwag
nauczycielom akademickim w trybie nieformalnym. Wsparcie ze strony instytucji opiekuna
dydaktycznego i przychylno$é¢ wyktadowcdédw jest pozytywnie odbierane przez studentow. Jezeli
zachodzi potrzeba, studenci uzyskujg takze wsparcie Samorzgdu studenckiego, ktdrego
przedstawiciele zasiadajg we wszystkich organach kolegialnych i komisjach rozpatrujgcych sprawy
studenckie w Uczelni (m.in. Senat, Rada Uczelni, Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia). Kontakt z przedstawicielami Samorzadu mozliwy jest za
posrednictwem mnogich kanatéw komunikacji. W wizytowanej jednostce funkcjonujg opiekunowie
praktyk zawodowych wyznaczeni przez Dziekana, od ktdrych studenci mogg uzyska¢ merytoryczne
wsparcie i pomoc w zakresie odbywania obowigzkowych praktyk.

Wydziat Ochrony Zdrowia PWSZ w Suwatkach prowadzi dziatania informacyjne w zakresie
bezpieczenstwa studentédw oraz przeciwdziatania réznorodnym formom dyskryminacji oraz przemocy
poprzez bezposrednie przekazywanie niezbednych wiadomosci w trakcie zaje¢, zamieszczanie ich na
stronie internetowej Uczelni oraz osobiste wsparcie wtadz Wydziatu oraz Uczelni, w tym Rzecznika
Akademickiego. Zarzgdzeniem Rektora Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Edwarda F.
Szczepanika w Suwatkach nr 30 z 13 grudnia 2011 r. wprowadzony zostat do uzytku wewnetrznego
Kodeks etyki studentéw PWSZ w Suwatkach, ktdry jest rozpowszechniany wsrdd spotecznosci
studenckiej przez Samorzad studentéw oraz kanaty informacyjne Uczelni.

Do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej Uczelnia wykorzystuje bezptatne dla studentdéw rozwigzania
informatyczne w postaci wirtualnego srodowiska ,Moodle” oraz platform ,,eduPortal” i ,,Microsoft
Teams”. Uczelnia organizuje dedykowane szkolenia, majgce na celu zapoznanie wszystkich
uzytkownikdéw z najwazniejszymi funkcjami wykorzystywanych narzedzi. Ponadto, studenci
przechodzg szkolenie obejmujgce korzystanie z systemu bibliotecznego za posrednictwem Internetu.

Wyniki dziatalnosci naukowej studentéw prezentowane sg przez nich samych podczas konferencji
krajowych, w ktorych udziat wspétfinansowany jest przez Uczelnie.

Za administracyjng obstuge studentow odpowiada dziekanat, ktdry jest do dyspozycji studentéw
studidw stacjonarnych od wtorku do czwartku w godzinach 10.00-14.00 oraz studentéw studidéw
niestacjonarnych w pigtek w godzinach 10.00-17.00 i sobote w godzinach 10.00-15.00 (tylko w trakcie
zjazdow). Ramy czasowe, w ktorych dostepna jest obstuga administracyjna, odpowiadajg studentom z
punktu widzenia codziennej dziatalnosci. Nie odnotowano réwniez zastrzezen do serdecznosci
pracownikéw, ich kompleksowej wiedzy oraz wszelkich kompetencji niezbednych do wspoétpracy na
wysokim poziomie. Wzory podan, pism oraz wnioskédw sg dostepne w wersji papierowej i
elektronicznej. Nie odnotowano takze zastrzezen do wieloaspektowego wsparcia studentéw przez
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nauczycieli w trakcie i poza zajeciami. Prace zaliczeniowe lub okresowe sprawdzane sg stosunkowo
szybko, a oceny w odniesieniu do zamieszczonych tresci nie budzg zastrzezen studentéw.

Uczestnicy studiéw mogg rozwija¢ wtasne zainteresowania w ramach dziatalnosci w jednym z pieciu
két naukowych. Do organizacji naukowych zrzeszajgcych studentdw nalezg Kota Naukowe pn. ,Rekiny
Biznesu”, ,,Mtodych Pedagogéw”, ,Sine Cura”, ,Demokracja” oraz ,Laser”. W ramach wizytowanego
kierunku, studenci mogg brac udziat w pracach trzech z nich, wymienionych w ostatniej kolejnosci,
ktére bezposrednio odpowiadajg ich zainteresowaniom badawczym. Cztonkowie spotecznosci
studenckiej zrzeszeni w kotach naukowych biorg czynny udziat w konferencjach i sympozjach o zasiegu
lokalnym oraz krajowym, gdzie wygtaszajg swoje referaty, opracowane na podstawie praktycznych
badan. Cztonkowie két zajmujg sie rowniez dziatalnoscia o charakterze promocyjnym. Organizacje
posiadajg swoich opiekunéw, ktérzy wybierani sg przez studentdw z grona pracownikéw
akademickich. Opiekunowie doradzaja cztonkom ko6t naukowych w kwestiach merytoryczno-
organizacyjnych i skutecznie motywujg ich do poszerzania swojej wiedzy oraz wzbogacania
umiejetnosci. Naktady finansowe przeznaczone na wsparcie studenckiego ruchu naukowego z budzetu
Uczelni gwarantujg mozliwos¢ efektywnej dziatalnosci, co podkreslili studenci. W ramach pracy wtasnej
studenci dziatajgcy w organizacjach studenckich mogg korzystac (pod nadzorem opiekuna lub innego
pracownika) z wtasnej infrastruktury badawczej, zbieznej z aktualng technikg uzywang w branzy. W
Uczelni funkcjonuje Uczelniana Rada Samorzadu Studentdw, ktdra jest organem reprezentujgcym ogét
studentéow jednostki przed jej wtadzami. Finansowanie organu zapewnione jest z S$rodkéw
przeznaczanych przez Uczelnie na sprawy studenckie. Dziatania Rady, oprdcz reprezentowania
studentéw, skupiaja sie na animowaniu zycia studenckiego oraz prowadzeniu dziatalnosci majacej na
celu promocje Uczelni oraz poszczegdlnych jednostek organizacyjnych. Organ deleguje réwniez
przedstawicieli do Komisji Stypendialnej oraz Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Opinie Samorzadu
brane sg pod uwage w trakcie procedowania i wdrazania programéw ksztatcenia. Cztonkowie
Samorzadu nie zgfaszajg zastrzezen do systemu finansowania ich dziatalnosci oraz wsparcia w
sprawach merytorycznych, jak i prawno-organizacyjnych. W budynkach Uczelni zostato
wygospodarowane pomieszczenie na potrzeby Samorzadu, w ktédrym znajduje sie komputer z
dostepem do Internetu oraz wyposazenie biurowe niezbedne do prowadzenia dziatalnosci.

Studenci corocznie poddawani sg procedurze ankietyzacji, w trakcie ktorej oceniajg tok studidéw i inne
sktadowe wazne z punktu widzenia zycia akademickiego. Proces ten odbywa sie za posrednictwem
anonimowych ankiet udostepnianych studentom za posrednictwem platformy internetowej. Nie
stwierdzono zastrzezen do stopy zwrotnosci ankiet. Studenci chetnie wypetniajg ankiety, przez co
mozliwe jest zbadanie ich opinii w przedstawionych kwestiach. Studenci kierunku obserwuja, ze formy
wsparcia im oferowane majg szeroki zakres. Przeglady systemu wsparcia odbywajg sie ponadto na
spotkaniach Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, w
ktdrego pracach uczestniczg studenci. Uczestnicy studidw informowani sg o przedmiotowych formach
wsparcia przede wszystkim na stronie internetowej Uczelni, ktdra zawiera niezbedne informacje o
dziatalnosci Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw, Akademickiego Biura Karier oraz dziatalnosci kot
naukowych. Wiele informacji biezgcych jest tez przekazywanych poprzez portale spotecznosciowe,
konwencjonalne tablice informacyjne oraz przez pracownikdow dziekanatu. Studenci uznaja, ze takie
formy promocji sg dla nich wystarczajgce i nie zgtaszaja uwag co do jakosci przekazywanych im
informacji o wszystkich formach wsparcia. Uczelnia prowadzita prace nad zmiang sposobu
przeprowadzenia ankiet z papierowego na elektroniczny, w zwigzku z postulatami studentow oraz
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postepujgcy epidemia koronawirusa SARS-Cov-2, co wskazuje na podejmowanie konkretnych dziatan
w zakresie doskonalenia formy systemu wsparcia studentdw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stosuje szereg form motywowania studentéw, co pozytywnie wptywa na jakos$¢ procesu
ksztatcenia procesu motywowania studentéw. Samorzad studencki ma swoich przedstawicieli w
gremiach decyzyjnych i organach zajmujgcych sie doskonaleniem jakosci ksztatcenia. System wsparcia
0s6b niepetnosprawnych pozwala na petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia osobom z
dysfunkcjami poszczegdlnych narzaddw i zmystéw. Akademickie Biuro Karier wspiera studentéw w
zakresie doradztwa zawodowego i zdobywania kompetencji miekkich. W ramach kierunku dziata koto
naukowe pozwalajgce studentom na prezentacje swojej dziatalnosci na arenie lokalnej, ogélnopolskiej
i miedzynarodowej. Studenci sg prawidtowo poinformowani na temat mozliwosci i kryteriéw
przyznawania pomocy materialnej okreslonej w regulaminie studidéw. Naktady finansowe
przeznaczone na rozwoj studenckiego ruchu naukowego stosujg na odpowiednim poziomie i pozwalajg
na zadowalajgce wykorzystanie potencjatu két naukowych. Kadra naukowo-dydaktyczna prezentuje
podczas zaje¢ aktualne i wyjgtkowo praktyczne tresci. Zakres ankiet stanowigcych podstawe procesu
analizy zadowolenia interesariuszy wewnetrznych jest na odpowiednim poziomie i umozliwia
prowadzenie wieloaspektowej oceny systemu wsparcia studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

PWSZ w Suwatkach zapewnia publiczny dostep do informacji, ktéry nie jest ograniczony
technologicznie ani w inny sposéb. Umozliwia to dostep szerokiego grona odbiorcéw do informacji
zwigzanej z procesem ksztatcenia. Jednak strona internetowa Uczelni jest mato intuicyjna i znalezienie
informacji jest utrudnione. W celu przekazywania informacji PWSZ w Suwatkach wykorzystuje Internet,
wirtualng uczelnie, platforme e-learningowg oraz media spotecznosciowe i tradycyjnie przekazywane
informacje w gablotach na korytarzach Uczelni. Najszerzej dostep do informacji o studiach realizowany
jest w Internecie. Na stronie internetowej PWSZ w Suwatkach w zaleznosci od zaktadek: uczelnia,
kandydat, student oraz kontakt znalezé mozna najwazniejsze akty prawne (statut Uczelni, regulamin
studidw), wiadomosci na temat pomocy materialnej, praktyk zawodowych, procesu dyplomowania czy
zestawienie wnioskow i formularzy dotyczacych toku studidw. Potencjalni kandydaci mogg zapoznac
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sie z ofertg dodatkowej dziatalnosci uczelnianej, animowania zycia kulturalno-rozrywkowego lub
mozliwosci rozwoju. Na stronach domowych wydziatéw, znalez¢ mozna podstawowe informacje o
studiach. Brakuje jednak programu studiéw, ktéry mozna znalez¢ w BIP Uczelni. Sylabusy dostepne s3
w Wirtualnej Uczelni, a dostep do nich mozliwy jest od chwili uzyskania statusu studenta. Na stronach
internetowych mozna znalezé aktualne rozktady zaje¢, a takze pilne informacje dla studentéw. Na
stronie PWZS w Suwatkach znajdujg sie regulaminy przydatne kandydatom i studentom, miedzy innymi
regulamin studiowania, regulamin swiadczen dla studentédw i przyznawania miejsc w domach
studenckich, regulamin optat za postepowania zwigzane z przyjeciem na studia, optat za $wiadczone
ustugi edukacyjne oraz wydawanie dokumentéw. Publicznie dostepny jest réwniez opis procesu
rekrutacji wraz z terminarzem. Dostep do zasobdéw umieszczonych na stronie internetowej Uczelni
mozliwy jest z poziomu komputera PC oraz urzadzen mobilnych (rowniez niezalogowanych do sieci
wewnatrz-uczelnianej), a budowa witryny odpowiada determinantom responsywnosci. Mozliwe jest
dokonanie trzystopniowej zmiany wielkosci czcionki oraz zmiana szaty graficznej na kontrastowa.
Uzytkownicy obcojezyczni nie majg do dyspozycji wersji w zadnym jezyku obcym, co w perspektywie
bliskiego potozenia granicy panstwa stanowié moze problem w pozyskiwaniu kandydatow na studia ze
spotecznos$ci miedzynarodowej. Brak jest takze mozliwosci odstuchu opublikowanych tresci.

Na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce z nazwg kierunku studidw znajduje sie plan studiow. W
zaktadce dyplomowanie regulamin dyplomowania ze wszystkimi potrzebnymi informacjami. W
zaktadce praktyki regulamin praktyk oddzielnie dla studiéow | i Il stopnia, a takze wymagane
regulaminem dokumenty dla studentéw. Tresci zamieszczane na stronach internetowych sa
aktualizowane na biezgco, o czym mogg $wiadczy¢ linki do filméw instruktazowych (dotyczace
funkcjonalnosci MS Teams) umieszczony takze na stronie internetowej Uczelni w zaktadce: Student
oraz Aktualnosci. Mimo pewnych trudnosci zwigzanych z wyszukiwaniem potrzebnych tresci, na
stronach www mozna stwierdzi¢, ze prezentowane tresci sg aktualne, zrozumiate, a takze ich zakres
jest satysfakcjonujacy. Tresci prowadzone w mediach spotecznosciowych sg takze aktualne i czesto
odwiedzane przez zainteresowanych, o czym moze $wiadczy¢ ponad 3000 polubien i obserwujacych
strony.

Za analize tresci i aktualnos$ci strony internetowej Uczelni w zakresie kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne odpowiada dziekani i prodziekan wydziatu. Nie jest prowadzona kompleksowa ocena
zawartosci stron www. Studenci ocenianego kierunku wyrazili pozytywne opinie na temat
przejrzystosci strony internetowe] oraz aktualnosci zamieszczonych na niej tresci. Ich zdaniem polityka
informacyjna uczelni jest skuteczna i pozwala na szybkie odnajdywanie potrzebnych dokumentéw.
Zespot oceniajagcy PKA rekomenduje podjecie prac majgcych na celu kompleksowg i regularng
weryfikacje aktualnosci i czytelnosci informacji dostepnych na stronie internetowej Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dane dotyczgce programu studiow, kompetencji oczekiwanych od kandydatow, systemu weryfikacji
efektdw uczenia sie sg dostepne na stronie internetowej Uczelni. Dostep do wszystkich zasobow nie
jest intuicyjny. Nie jest ograniczony posiadaniem specjalistycznego oprogramowania, czasem lub
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miejscem, a takze zapewnia petnie podstawowych informacji niezbednych dla kandydatéw, studentéw
lub innych chetnych do poszukiwania informacji. Szczegétowe informacje o programie studiow
znajdujg sie w Wirtualnej Uczelni. Brakuje systemowego oceny zawartosci stron i ich aktualnosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Standard jakosci ksztatcenia 10.1.

Polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzona jest
w oparciu o system zapewnienia jakosci ksztatcenia, wynikajgcy z uchwaty nr 28/2019 Senatu PWSZ w
Suwatkach z 28 czerwca 2019r. oraz zarzadzenia nr 35/2019 Rektora PWSZ w Suwatkach z 1 sierpnia
2019r. w sprawie okreslenia elementédw sktadowych wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach
oraz wprowadzenia zasad przeprowadzania ankietyzacji wsréd studentow i pracownikéw Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach oraz zasad hospitacji zajec.
Zasada funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w PWSZ w Suwatkach
jest trdjstopniowa. Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opracowuje i monitoruje procedury
zapewniajgce jakos¢ ksztatcenia na uczelni oraz analizuje sprawozdania Wydziatowych Komisji ds.
Jakosci Ksztafcenia dot. funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w wydziatach. Na ich
podstawie przedstawia rektorowi, po zakonczeniu kazdego roku akademickiego, sprawozdanie z
dziatania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na catej uczelni wraz z ew.
propozycjami dziatan udoskonalajgcych. Natomiast, powotane dla kazdego kierunku Zespoty ds. Oceny
jakosci Ksztatcenia realizujg konkretne zadania dot. analizy i oceny z monitorowania i podnoszenia
jakosci ksztatcenia na kierunkach. W/w zespoty dbajg o jakos¢ ksztatcenia na kierunku. Szczegdtowe
zasady powotywania i sktadu ww. zespotéw okresla zatgcznik do w/w uchwaty. Zgodnie z nim w sktad
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (ZOJK) wchodzg: nauczyciele akademiccy z kadry dydaktycznej
dla danego kierunku studidw w liczbie okreslonej przez dziekana; przedstawiciele studentéw wskazani
przez uczelniany organ samorzadu studentéw; przedstawiciele pracodawcéw; inne osoby wskazane
przez dziekana wydziatu. Przy czym przedstawiciele studentéw oraz pracodawcéw stanowig co
najmniej 20 procent wszystkich cztonkdw zespotu. Pracami zespotu koordynuje dziekan wydziatu lub
jego zastepca, ktory wyznacza zadania i terminy posiedzen. W ramach pracy Zespotu ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady
opracowywania programu studidw, jego zatwierdzania i wprowadzania ewentualnych zmian. Przez
zespot prowadzana jest systematyczna ocena programu studiow obejmujgca efekty uczenia sie oraz
whioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy. Tresci programowe, metody ksztatcenia,
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metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, oceniane sg w oparciu o wyniki analizy ankiet badania
jakosci ksztatcenia, z udziatem interesariuszy wewnetrznych pracownikéw Wydziatu ochrony zdrowia,
w tym studentéw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne oraz w spotkaniach organizowanych przez przedstawicieli Wydziatu
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (interesariuszami zewnetrznymi).

Zmiany w programie studiéw dokonywane s3 w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury, po wczesniejszych konsultacjach z kadrg naukowo — dydaktyczng w szczegdlnosci w toku
posiedzen Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia pod kierownictwem dziekana lub prodziekana,
konsultacji pracownikdw Wydziatu (przekazywane podczas spotkan z Zespotem ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia, a takze podczas omawiania wynikéw hospitacji zaje¢) oraz studentéw (przekazywane w
trakcie rozmow z opiekunami roku, opiekunami praktyk, prac Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, a
takze na podstawie ankiet studenckich oraz w trakcie konsultacji z samorzagdem studenckim. W proces
projektowania i wprowadzania zmian w programie studiow zaangazowani sg takze interesariusze
zewnetrzni w ramach biezacej wspdtpracy z nimi. Gtéwne rekomendacje, wnioski z monitoringu i
przegladu programow studidw na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne, zawarte sg w corocznie
sporzgdzanych sprawozdaniach z dziatalnosci Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, ktére s3
przekazywane do Wtadz Dziekanskich oraz Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia celem
dalszych dziatan majgcych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne.

Przyjecie na studia na kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne regulujg warunki i tryb rekrutacji do PWSZ
zgodnie z uchwatg nr 14/2020 Senatu PWSZ w Suwatkach z dnia 30.06.2020 r. w sprawie warunkéw,
trybu oraz terminu rozpoczecia i zakorficzenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia, na pierwszy
rok studiéw prowadzonych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. prof. Edwarda F. Szczepanika
w Suwatkach w roku akademickim 2020/2021.

Przynajmniej raz w roku prowadzana jest ocena programu studiéw obejmujaca efekty uczenia sie oraz
whnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i potrzebami rynku
pracy. Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne dokonujg analizy kart przedmiotéw oraz zgromadzonej i zarchiwizowanej
dokumentacji po sesji egzaminacyjnej. Podczas spotkan dokonywane jest omdéwienie, dobru metod
nauczania i metod oceniania w poszczegdlnych przedmiotach/modutach, a jej wyniki sg przekazywane
wyktadowcom w trakcie zebran pracownikéw WOZ. Tresci programowe, metody ksztatcenia, metody
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, oceniane sg w oparciu o wyniki analizy ankiet badania jakosci
ksztatcenia, z udziatem interesariuszy wewnetrznych pracownikéw WOZ PWSZ, w tym studentdow oraz
interesariuszy zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Efekty uczenia sie weryfikowane sg m.in. na podstawie opinii
pracodawcow o studentach odbywajgcych praktyki zawodowe, opinii interesariuszy w odniesieniu do
programow ksztatcenia i efektéw uczenia sie wyrazonych podczas prac WKdsJK oraz wynikéw badan
ankietowych o losach absolwentéw i ich sciezkach zawodowych na rynku pracy, bedace istotnym
sprawdzianem uzytecznosci praktycznej pozyskanych efektéw uczenia sie.

Weryfikacja jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, prowadzonym na Wydziale
Ochrony Zdrowia PWSZ jest prowadzona za pomocg narzedzi iloSciowych i jakosciowych. lloSciowe
mierniki weryfikacji jakosci ksztatcenia obejmujg statystyke sesji egzaminacyjnej, w tym rozktad
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czestosci ocen w sesji zasadniczej, liczbe egzamindw poprawkowych i komisyjnych oraz warunkowych
wpisow na kolejny semestr, Sredniej ocen oraz wskazniki dyplomowania (w tym mierniki pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego). Jakosciowe mierniki weryfikacji jakosci ksztatcenia obejmuja
wyniki ankiet przeprowadzonych wsrdd studentéw w zakresie oceny zajeé dydaktycznych, organizacji
studiow oraz efektédw uczenia sie i stopnia ich osiggania w toku studidow. Uzyskane dane stuzg ewaluacji
jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Do nalezytej weryfikacji i ewaluacji
procesu dyplomowania na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
stosuje nastepujgce mierniki ilosciowe: wskaznik procentowy studentdéw, ktdrzy obronili prace
dyplomowg w pierwszym terminie; wskaznik procentowy prac dyplomowych odrzuconych przez
Jednolity System Antyplagiatowy; srednia ocen prac dyplomowych wystawionych przez promotoréw;
$rednia ocen prac dyplomowych wystawiona przez recenzentdw; S$rednia ocen z egzaminu
dyplomowego. Na podstawie badan ankietowych, Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia podejmujg dziatania stuzgce optymalizacji jakosci procesu ksztatcenia
na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.

W ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra dydaktyczno-naukowa
prowadzaca zajecia, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, u ktérych studenci
odbywajg praktyki).

Whioski z systematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do wprowadzania korekt do
programu. Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia dokonujg
analizy sylabusow i zarchiwizowanych dokumentacji po sesji egzaminacyjnej — sposobu zdefiniowania,
dobranych metod nauczania i metody oceniania na poziomie poszczegdlnych przedmiotéw/modutdow,
a jej wyniki sg przekazywane wyktadowcom w trakcie zebran pracownikéw WOZ PWSZ.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku jest poddawana ocenie przez interesariuszy zewnetrznych
poprzez ich uczestnictwo jako cztonkowie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu ds.
Ocen Jakosci Ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne. Pomiedzy posiedzeniami,
przedstawiciele Uczelni utrzymuja kontakt oraz zbierajg oceny, informacje i wnioski od interesariuszy
zewnetrznych. Wyniki tych ocen i wnioskdw sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.
Stworzony system zapewniania jakosci ksztatcenia dostarcza informacje, ktére s wykorzystywane
w doskonaleniu ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne. Zespot oceniajgcy PKA
rekomenduje WKdsJK oraz wtadzom Wydziatu zwréci¢ uwage na zaliczanie praktyk na podstawie pracy
zawodowej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W zakresie polityki jakosci, zatwierdzania, monitorowania, przegladu i doskonalenia programu studiéw
wyznaczony zostat zespét oséb sprawujacych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem studiow zgodnie z uchwatg nr 28/2019 Senatu PWSZ w Suwatkach z dnia 28 czerwca
2019r. w sprawie zatwierdzenia wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe] im. prof. Edwarda F. Szczepanika w Suwatkach oraz
Zarzadzenia nr 35/2019 Rektora PWSZ w Suwatkach z dnia 1 sierpnia 2019r. Pracami zespotu kieruje
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powotana przez Dziekana wydziatu Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespét ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, Dziekan okreslit sktad oraz zadania
zespotow, ich kompetencje i zakres odpowiedzialnosci, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci
w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne.
Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz sg prowadzone systematyczne oceny programu studiéw w oparciu o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Oznacza to, ze zatwierdzanie oraz
zmiany w programach studiow dokonywane sg w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury po wczesniejszych konsultacjach z kadrg naukowo — dydaktyczng oraz na podstawie
whnioskow otrzymanych od interesariuszy zewnetrznych. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o
formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw. Przeprowadzana jest systematyczna
ocena programu studidw obejmujgca: efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z
potrzebami rynku pracy. Jako$¢é ksztatcenia na ocenianym kierunku jest poddawana systematycznej
ocenie przez interesariuszy zewnetrznych w trakcie spotkan z cztonkami Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne, miedzy innymi, u ktérych studenci odbywajg praktyki. Spotkania odbywajg sie co
najmniej raz w roku. WKdsJK oraz ZdsOJK powinien podjg¢ dziatania majgce na celu propagowanie
przez nauczycieli wiekszego upraktycznienia prac licencjackich i magisterskich. Stworzony system
zapewniania jakosci ksztatcenia dostarcza informacje, ktdre sg wykorzystywane w doskonaleniu
ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Zespdt oceniajacy zaleca jednak zwréci¢ uwage
na obszary, ktére nie zostaty wykryte w ramach jego dziatania, a chodzi miedzy innymi o
nieprawidtowosci w nastepujgcym obszarze: zaliczania praktyk na podstawie pracy zawodowej, co jest
niezgodne z art. 71 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan regulujagcych w dokumentach uczelnianych kwestie zaliczania
praktyk na podstawie pracy zawodowej zgodnie z art. 71 ustawy - Prawo o szkolnictwie
WwyzZszym i nauce.
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4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Brak - kierunek nie byt wizytowany przez PKA

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Brak
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentdéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sy dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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