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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. inz. Grazyna Jaworska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Marta Kupczyriska — ekspert PKA,

2. prof. dr hab. Andrzej Pomianowski — ekspert PKA,

3. mgr Marta Jankowska — ekspert reprezentant pracodawcéw,
4. Gabriela Maciejewska — ekspert reprezentant studentéw,

5. mgr Agnieszka Socha-Wozniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku weterynaria prowadzonym w Uniwersytecie Przyrodniczym
we Wroctawiu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz czwarty oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku.
Zaréwno poprzednio dokonana ocena (w roku akademickim 2011/2012), jak i wczesniejsza (w roku
akademickim 2003/2004), zakoriczone zostaty przyznaniem przez Prezydium PKA uchwaty
wyrdzniajacej.

Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej.
Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac etapowych, a takze przeglagdu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano
wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczgca zespotu oceniajgcego oraz wspétpracujacy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

weterynaria

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne,
niestacjonarne w jezyku polskim,
stacjonarne w jezyku angielskim

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

weterynaria

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

11 semestrow; 360 pkt. ECTS - wszystkie
formy studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

560 godzin (14 tygodni); 28 pkt. ECTS -
wszystkie formy studiow

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

brak

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

lekarz weterynarii

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

1238 - w jezyku

polskim 377
158 - w jezyku
angielskim
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 4640 - obie formy
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4640

prowadzacych zajecia i studentow

prowadzacych zajecia i studentéw stacjonarne
Liczba punkt6w ECTS objetych programem studiow | 194 pkt. ECTS -
uzvfklwana w rarr.|a$h zajec z.be.zposret-]nlm ’ obie formy | 194 pkt. ECTS
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb )
stacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

191 pkt. ECTS- obie

_ 191 pkt. ECTS
formy stacjonarne

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

22 pkt. ECTS - obie

_ 22 pkt. ECTS
formy stacjonarne

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci

ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
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Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Strategie rozwoju UPWr do 2030 roku wprowadzono Uchwatg nr 85/2018 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 28.09.2018 r. W preambule uchwaty zapisano: ,Podstawg
rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu jest ciggfe doskonalenie procesu ksztatcenia,
dziatalnosci naukowo-badawczej oraz ustug w ramach systemu zarzqdzania jakosciqg zbudowanego w
oparciu o wymagania PN-ISO 9001:2015 i aktualne wymagania prawne.” Do Raportu Samooceny (RS)
dotaczono dokument: Certyfikat PN-EN ISO 9001:2015 w zakresie: zarzadzenia dydaktyka,
ksztatceniem, dziatalnoscig naukowo-dydaktyczng i ustugowa. Gtéwnym przestaniem koncepcji
rozwoju uczelni jest realizowanie dziatalnosci naukowej oraz edukacyjnej na mozliwie najwyzszym
poziomie, ukierunkowanej na petnienie stuzebnej dla gospodarki i spoteczenstwa roli, budujgcej prestiz
Uniwersytetu dzieki jakosci dziatan. Temu celowi stuzy wdrozenie systemu zarzgdzania wiedzg poprzez:
1) ocene doskonatosci naukowej pracownikow UPWr i budowe bazy wiedzy w tym zakresie; 2)
identyfikacje Wiodacych Zespotdw Badawczych wraz z oceng ich kompetencji; 3) ocene potencjatu
wspotpracy miedzynarodowej pracownikdow UPWr; 4) weryfikacje potencjalnych partneréw
i mozliwych efektéw wspdlnych przedsiewzieé.

Zgodnie z przyjetg koncepcjg, czego odzwierciedleniem jest polityka prowadzona na Wydziale
Medycyny Weterynaryjnej (WMW), zaplecze infrastrukturalne UPWr stanowi podstawe i narzedzie
do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, badawczo-naukowej oraz ustugowej, dlatego powinno by¢
w sposOb ciggly modernizowane i unowoczes$niane, aby zapewni¢ rozwdj uczelni. W nowo
realizowanych inwestycjach powinno zostaé¢ zaplanowane wdrozenie nowoczesnych technologii
przyjaznych zaréwno dla uzytkownika jak i Srodowiska naturalnego. Wykorzystywane powinny by¢
instalacje OZE, ktére w znacznym stopniu ograniczg zapotrzebowanie energetyczne budynkéw oraz
przyczynig sie do obnizenia kosztéw eksploatacji. Budynki powinny by¢ wyposazone w inteligentne
systemy sterowania i kontroli, pozwalajgce na szybkie identyfikowanie nieprawidtowosci
funkcjonowania urzgdzen i programdéw oraz usprawnig procesy usuwania powstatych usterek.

W zatozenia Strategii UPWr wprost wpisuje sie Strategia Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej.
W dokumencie zapisano, iz gtdwnga misja WMW ,,jest nieustanne pogtebianie i staranne przekazywanie
wspotczesnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do dobrego wykonywania zawodu lekarza weterynarii.
Wydziat Medycyny Weterynaryjnej przygotowuje przyszte elity spoteczne — ludzi swiattych, o rozlegtych
horyzontach, swiadomych swych przekonan”. Wyznaczone cele w Strategii i Misji WMW sg w petni
zgodne ze Strategig i Misjg Uczelni, a jednoczesnie stanowig podstawe do opracowania nowoczesnej
koncepcji ksztatcenia na kierunku. Cele strategiczne, ktdre wyznaczajg zatozenia koncepcji ksztatcenia
na kierunku to: 1) Rozwdj infrastruktury dydaktycznej, badawczej i ustugowej w tym budowa
Dolnoslaskiego Centrum Innowacji Weterynaryjnej - Kliniki Duzych Zwierzat UPWr; 2) Rozwdj kadry
badawczo-dydaktycznej; 3) Sprawne zarzgdzanie jednostkami organizacyjnymi Wydziatu w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych; 3) Umiedzynarodowienie studidw - przyjmowanie studentow
z zagranicy na petny tok studidow i wybrane lata, ale takze korzystanie z programoéw mobilnosci i
wymiany dla studentdw naszego kierunku; 3) Ustawiczne doskonalenie jakosci ksztatcenia;
4) Doskonalenie jakosci oferowanych ustug edukacyjnych; 5) Promowanie pozytywnego wizerunku
Wydziatu. Wsréd wskazanych kierunkdw dziatan w realizacji strategii Wydziatu do najwazniejszych i
bezposrednio zwigzanych z koncepcjg ksztatcenia wymieni¢ nalezy: 1) rozbudowa bazy naukowo-
dydaktycznej, w tym: Dolnoslaskiego Centrum Innowacji Weterynaryjnej - Kliniki Duzych Zwierzat
UPWr, Centrum Chirurgii Doswiadczalnej oraz utworzenie kompleksu laboratoriéw dydaktycznych
higieny surowcow i produktéw pochodzenia zwierzecego, 2) utworzenie Centrum Badan nad
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Rozrodem na bazie modernizacji pomieszczen Katedry Rozrodu z Klinikg Zwierzat Gospodarskich;
3) unowoczesnianie pomieszczen dydaktycznych Wydziatu oraz ich doposazenie w nowoczesne
pomoce dydaktyczne; 4) utworzenie Srodowiskowego Centrum Zaawansowanych Badan
Biologicznych; 5) dalszy rozwdj studidw prowadzonych w jezyku angielskim (zwiekszenie liczby
studentdéw); 6) ponowne uzyskanie pozytywnej oceny EAEVE (European Association of Establishments
for Veterinary Education); 7) poprawa jakosci ksztatcenia, przede wszystkim w zakresie choréb duzych
zwierzat; 8) wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia;
9) wspieranie swiadczenia ustug weterynaryjnych na jak najwyzszym poziomie; 10) sukcesywne
uzupetnianie i wymiana wyposazenia aparaturowego klinik i innych jednostek, $wiadczgcych
dziatalno$é ustugowsg, zgodnie ze standardami $wiatowymi, co ma istotny wptyw na ksztatcenie
praktyczne studentdéw; 11) zapewnienie pdznowieczornych i/lub catodobowych ustug lekarsko
weterynaryjnych; 12) nawigzywanie nowej i rozwijanie istniejgcej wspotpracy, szczegdlnie w zakresie
realizacji wspolnych projektéw badawczych z jednostkami w regionie, w kraju i za granicg; 13)
podtrzymanie istniejgcej i nawigzanie nowej wspétpracy z jednostkami gospodarczymi i firmami
zajmujgcymi sie hodowlg zwierzat (gtdwnie bydta, trzody chlewnej, owiec, kdz i drobiu); 14) utrzymanie
na wysokim poziomie studenckiego ruchu naukowego, 15) kontynuowanie wspdtpracy miedzy
samorzgdem studenckim, a wtadzami Wydziatu; 16) aktywizacja studentdw w prowadzenie dziatan na
rzecz Wydziatu i catego srodowiska uniwersyteckiego przejawiajaca sie zwiekszeniem zaangazowania
w rézne formy promocji Wydziatu i Uczelni. W Strategii i Misji WMW zawarto ambitny program i
harmonogram dziatan w zakresie procesu dydaktycznego i infrastruktury, wyznaczajgc osoby
odpowiedzialne za realizacje oraz terminarz. Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku jest
odzwierciedleniem celdw i zadan sformutowanych w Strategii i Misji WMW.

Przyjeta przez WMW koncepcja ksztatcenia opracowana zostata zgodnie z art. 68. 1. pkt. 9 ustawy
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce oraz z art. 9b. 2. ustawy Prawo o Szkolnictwie wyzszym. W
oparciu o powyzsze MNiSW wydat: 1) rozporzadzenie z dnia 17.07.2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza weterynarii. W dokumencie zapisano:
,Kierunek weterynaria jest przyporzqdkowany do dyscypliny naukowej — weterynaria jako dyscypliny
wiodgcej.” Zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20.09.2018 r., dyscypline weterynaria
zakwalifikowano do dziedziny nauk rolniczych; 2) rozporzadzenie z dnia 29.09.2011 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw weterynarii i architektury. W dokumencie zapisano:
,Kierunek studidow weterynaria miesci sie w catosci w obszarze ksztafcenia z zakresu nauk rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych.” Zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z 08.07.2011 r., w/w dziedzinie
wyrdzniono dyscypline weterynaria. Ponadto koncepcja ksztatcenia jest zgodna z wymogami
okreslonymi: w ustawie z dnia 21.12.1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-
weterynaryjnych, w ustawie z dnia 29.01.2004 r. o inspekcji weterynaryjnej oraz w prawie Unii
Europejskiej (Dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7.09.2005 r., w sprawie
uznawania kwalifikacji zawodowych. Ogélna koncepcja ksztatcenia na kierunku weterynaria zostata
rowniez oparta o wytyczne organizacji miedzynarodowych Veterinary Network of European Student
and Staff Transfer - VetNest oraz European Association of Establishments for Veterinary Education
(EAEVE). W zakresie systemu oceny jakosci ksztatcenia dla szkolnictwa wyzszego. Wydziat wdraza takze
zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) zgodnie ze standardami European Association for
Quality Assurance in Higher Education (ENQA).

Zgodnie z przyjetg koncepcjg na WMW prowadzone sg wysokiej jakosci badania naukowe. Wyrézni¢ w
nich nalezy takie gtéwne kierunki i tematy badawcze jak: 1) badania morfologii tkanki chrzestne;j i
kostnej zwierzat domowych okresu pre- i neonatalnego, 2) badania anatomiczne, archeozoologiczne i

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 7



archeodermatologiczne zwierzat, 3) badania proceséw fizjologicznych zwierzat, 4) molekularne
podstawy choréb zwierzat i ludzi, 5) immunocyto- i immunohistochemiczna diagnostyka
spontanicznych nowotwordw zwierzat, 6) badania mikrobiologiczne wybranych patogendéw
wystepujacych u zwierzat, 7) badania funkcjonalne uktadu odpornosciowego zwierzat oraz ocena
statusu immunologicznego zwierzat w zdrowiu i chorobie, 7) badania immunofarmakologiczne i
farmakokinetyczne, 9) charakterystyka nowych zagrozen bezpieczeristwa zywnosci, 10) diagnostyka
choréb zwierzat ze szczegdlnym uwzglednieniem uktadu krazenia, uktadu pokarmowego i
oddechowego oraz choréb przemiany materii z wykorzystaniem najnowszych metod badawczych, 11)
opracowywanie nowych technik operacyjnych i postepowania anestezjologicznego u zwierzat, 12)
diagnostyka i terapia zaburzen reprodukcyjnych u zwierzat z zastosowaniem metod konwencjonalnych
i technik wspomagania rozrodu, 13) badania z zakresu wystepowania choréb zakaznych, inwazyjnych
u zwierzat gospodarskich, towarzyszacych cztowiekowi, ptakdw, zwierzat futerkowych i egzotycznych.
Zgodnie z danymi zawartymi w Bazie Wiedzy tgczna liczba publikacji (artykuty w czasopismach z IF) w
latach 2016-2020 ze wskazaniem liczby z przypisang dyscypling 4.4 weterynaria = 1 369 (2016 — 322;
2017 — 257; 2018 — 288; 2019 — 254; 2020 — 248). Natomiast tgczna liczba publikacji (artykuty w
czasopismach z IF) pracownikow jednostek przypisanych do Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej w
latach 2016-2020 (zgodnie z Zat. 1.4.1.7. do RS) = 1 347. Przedstawiony zakres prowadzonych badan
Swiadczy o petnym powigzaniu koncepcji ksztatcenia z dyscypling weterynaria oraz prowadzonymi
badaniami naukowymi. Wysoka liczba publikacji w czasopismach z IF wskazuje na ich wysoki poziom i
wiasciwy wktad w rozwadj szeroko pojetych nauk medycyny weterynaryjne;j.

Za innowacyjng i wiasciwg praktyke w realizacji koncepcji ksztatcenia nalezy uznaé zapisy Strategii i
Misji UPWr, na podstawie ktorych Witadze Uczelni w wewnetrznych aktach prawnych, okreslity 3
priorytetowe obszary badawcze obejmujace siedem dyscyplin wiodacych, a do kazdej z dyscypliny
przypisano kierunek badZ grupe kierunkéw studidw. Powotani przez Rektora liderzy, w kazdej
dyscyplinie utworzyli grupy naukowcédw skupione w Wiodacych Zespotach Badawczych (WZB), ktére
beda promowane i spozycjonowane w celu zwiekszenia mozliwosci wspdtpracy miedzynarodowe; i
miedzysektorowej (dziatania realizowane w ramach strategii umiedzynarodowienia). Kierunek studiéw
weterynaria zostat przyporzadkowany do dyscyplinyweterynaria. Realizujgc to zadanie WMW powotat:
1) WZB: Choroby zwierzat — badania translacyjne (Animal Trans); 2) WZB Innowacyjna diagnostyka i
terapia weterynaryjna (Inno-WET) i 3) WZB Weterynaryjne nauki podstawowe, przedkliniczne i
higieniczne (WET-PPH). Sktad osobowy poszczegdinych WZB reprezentuje wszystkie jednostki
organizacyjne Wydziatu oraz poszczegdlne grupy pracownikow naukowych, w jednym uwzglednia
rowniez doktorantéw i studentéw: 1) Animal Trans: 16 nauczycieli akademickich; 7 doktorantéow; 2
studentéw (aktualny Il i V rok studiéw); 2) Inno-Wet: 43 nauczycieli akademickich; 3) WET-PPH: 39
nauczycieli akademickich. Pozyskane przez poszczegdlne WZB srodki finansowe przeznaczone s3
przede wszystkim na pokrycie kosztow: 1) badan realizowanych przez studentéw; 2) udziatu
doktorantéw w projektach badawczych; 3) badarn wstepnych prowadzonych przez pracownikéw
badawczo-dydaktycznych oraz doktorantow przed ztozeniem wniosku zmierzajgcego do pozyskania
projektu badawczego; 4) uczestnictwa w prestizowych konferencjach naukowych lub branzowych; 5)
konferencji organizowanych przez WZB; 6) wizyt zwigzanych z biznesem w kraju i zagranicg; 7) stazy
zagranicznych o charakterze naukowym; 8) przyjazdu naukowcdédw z zagranicy w celu prowadzenia
badan naukowych; 9) wymiany akademickiej w ramach krétkich wyjazdéw studyjnych; 10)
szkolen/kurséw wspomagajgcych rozwéj w ramach indywidualnych $ciezek kariery cztonkéow WZB; 11)
publikacji (min. 100 pkt MEiN). Realizacja powyzszych zatozen wptynie na modernizacje infrastruktura
badawczej, takze tej wykorzystywanej w dziatalnosci dydaktycznej, rozwéj kontaktéw naukowych i z
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Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym, a tym samym zasadniczo wspomoze rozwdj kariery naukowej
kadry dydaktycznej, w tym doktorantéw, co bez wzglednie wptynie na podniesienie jakosci ksztatcenia.
Wewnetrznymi aktami prawnymi UPWr okreslit rdwniez zasady powotywania, w tym lidera oraz
regulaminy dziatania Wiodacych Zespotéow Dydaktycznych w kazdej z dyscyplin. WMW
przyporzadkowany tylko jednej dyscyplinie utworzyt jedyny Wiodacy Zespét Dydaktyczny (WZD).
Zgodnie ze swoimi uprawnieniami Lidera wskazat Rektor — nauczyciela akademickiego Katedry Higieny
Zywnosci i Ochrony Zdrowia Konsumenta. Cztonkowie WZD wybrani zostali przez Lidera w
porozumieniu z Kolegium Dziekanskim. Podstawg wyboru poszczegdlnych oséb byto zaangazowanie w
proces dydaktyczny, zawsze pozytywne ocenianie przez studentéw oraz zachowanie reprezentacji
wszystkich grup przedmiotéw w zakresie ktérych prowadzone s3 zajecia i zawartych w standardzie
ksztatcenia (zajecia w zakresie nauk podstawowych i przedklinicznych, zajecia w zakresie kierunkowym:
nauki kliniczne, produkcja zwierzeca, higiena zywnosci). Finansowanie dziatalnosci WZD pochodzi
przede wszystkim ze Zrédet zewnetrznych, stagd podejmowanie wielokierunkowych dziatarn ich
pozyskania sktadajac projekty, np.: a) w ramach Programu NAWA SPINAKER projekt pt. ,, Doskonatosé
w naukach klinicznych - projekt podniesienia kompetencji klinicznych studentéw Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej UPWr” nr PPI/SP1/2020/1/00067; z pozyskanych $rodkdéw planuje sie sfinansowanie
czesci zaplanowanych celéw WZD (np. wyktady w formie online oraz warsztaty praktyczne prowadzone
przez zewnetrznych, uznanych europejskich/swiatowych specjalistéw z réznych dziedzin klinicznych),
b) projekt z Funduszy Norweskich i EOG, we wspotpracy z Wydziatem Weterynarii Norweskiego
Uniwersytetu Przyrodniczego w Oslo oraz przedstawicielami zrzeszenia norweskich i polskich lekarzy
weterynarii; c) projekt w ramach Komponentu lll: Wspétpraca instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci
ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz w ramach Komponentu IV: Wspdtpraca instytucjonalna na
rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty edukacyjnej na wszystkich poziomach oraz we wszelkich
formach. Poniewaz pozyskane fundusze majg by¢ wykorzystane na pokrycie kosztéw: zakupu nowych
fantoméw/symulatoréow/trenazeréw; distance learning z mozliwoscia transmisji na zywo z
prowadzonych sekcji, operacji); organizacje warsztatéw i spotkan poswieconych ksztatceniu
praktycznemu z pewnoscig przyczynig sie do udoskonalenia jakosci ksztatcenia szczegdlnie w zakresie
przedmiotéw praktycznych.

Realizujgc zatozong koncepcje ksztatcenia i wymogi zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych metod
przekazywania wiedzy, w tym technik ksztatcenia na odlegtos¢, WMW utworzyt w marcu 2010 r.,
Wydziatowa platforme e-learnigowa EDUWET 2.0. Platforma powstata w oparciu o powszechnie
wykorzystywang, darmowg platforme e-learningowg Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Environment). Wydziat wykorzystuje platforme EDUWET 2.0 do: 1) zamieszczania
repozytorium materiatdw dydaktycznych dla studentéw WMW, stuchaczy studiéw doktoranckich,
specjalizacyjnych podyplomowych organizowanych przez Wydziat; 2) przeprowadzania sprawdzianéw,
kolokwiow i egzamindw w formie rozbudowanych testéw; 3) komunikacji nauczycieli akademickich i
studentédw przy pomocy foréw, czatédw tekstowych, wideo. O trafnosci organizacji tego narzedzia
$wiadczg nastepujgce dane (XII, 2020): liczba kont nauczycieli — 100, liczba kont studentéw/stuchaczy
— 2940, liczba kurséw — 155, $rednia dzienna liczba unikalnych wizyt — 962, srednia dzienna liczba
odston — 96254. Platforma okazata sie réwniez niezwykle istotng w prowadzeniu zaje¢ na odlegtos¢ w
okresie zawieszenia zaje¢ w zwigzku z ogtoszeniem w kraju stanu zagrozenia epidemicznego. W
zwigzku z ogtoszeniem kolejnych rozporzadzen dotyczacych czasowego ograniczenia funkcjonowania
uczelni wyzszych, nauczyciele akademiccy korzystali réwniez z innych platform edukacyjnych: gtéwnie
Google Meet, Google classrom oraz Testportal.pl. Uruchomianie zaje¢ na tych platformach wymagato
wczesniej zgody Wtadz UPWr.
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Udziat interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w ksztattowaniu programéw studiow i modyfikacje
koncepcji ksztatcenia odbywa sie wieloma drogami:

a. przedstawiciele obu grup sg cztonkami Rady Programowej kierunku weterynaria. W jej sktad
wchodzi przedstawiciel lekarzy praktykujgcych (Prezes Dolnoslaskiej Izby Lekarsko-
Weterynaryjnej), a takze przedstawiciel lekarzy weterynarii pracujgcych w Inspekgcji
Weterynaryjnej (Dolnoslaski Wojewddzki Lekarz Weterynarii). Do zadann Rady Programowej
nalezy m.in. weryfikacja programu studiow szczegdlnie pod katem witasciwego doboru
przedmiotéw oraz metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

b. studenci majg wptyw na doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez udziat w ankietyzacji,
podczas ktdrej majg mozliwos¢ petnego przedstawienia swojej opinii, zaréwno o
nauczycielach, jak i realizowanych przedmiotach. Ankiety polegajg nie tylko na wyborze
odpowiedzi sposrdd podanych mozliwosci, ale studenci majg rowniez mozliwosé dodania
wtasnego komentarza;

c. nieformalne, indywidualne kontakty nauczycieli akademickich (studia specjalizacyjne, studia
podyplomowe, szkolenia kursy dla absolwentéw kierunku weterynaria z catego kraju);

d. nauczyciele akademiccy petnig rowniez funkcje lekarzy wyznaczonych przez Inspekcje
Weterynaryjng do badan rozpoznawczych w kierunku wscieklizny; wspdtpracujg z
producentami zywnosci i pasz w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa wytwarzanych przez
nich produktéw; sg audytorami systemu HACCP w zaktadach branzy spozywczej; wspotpracujg
z hodowcami zwierzat czy jednostkami gospodarczymi w ramach dziatalnosci naukowej,
wspotpracujg z policja, prokuraturg a takze izbami lekarsko-weterynaryjnymi w zakresie
sporzadzania opinii biegtego lub wykonywania badan np. toksykologicznych; petnig funkcje w
organach DIL-Wet. Dzieki tym wielostronnym kontaktom nauczycieli akademickich, doskonalg
program poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych, wiedzgc na jakie aspekty nalezy zwrdcic
szczeg6lng uwage w procesie ksztatcenia przysztych lekarzy weterynarii, szczegdlnie pod
katem wymagan rynku pracy;

e. poprzez realizowanie projektdw zleconych przez rézne podmioty gospodarcze. W zatgczniku
1.1.2.4 do RS podano wykaz projektéow badawczych realizowanych na zlecenie otoczenia
gospodarczego, w ktérym poinformowano facznie o 47 projektach. Podmioty zlecajgce to
miedzy innymi: VET-ANIMAL; NATVET sp. z 0.0.; TROPIC sp. z 0.0.; United Pet Food; Zaktady
Miesne temat-tukdéw; Tropical;, Vet Planet tomianki; Fundacja Rozwoju Chirurgii Ogdlnej,
Chirurgii Reki i Chirurgii Transplantacyjnej w Trzebnicy; Centrum Technologii Inhibitorowych,
Pupil Foods, Kriosystem-Life sp. z 0.0.; MEDGAL sp. z 0.0.; Zaktad Badawczo-Wdrozeniowy
Osrodka Salmonella IMMUNOLAB; Tatrzanski Park Narodowy; Fundusz Lesny; Farm
Innovations; Nantes-Systemy Nanotechnologii; Metrum CryFlex; Bioceltix S.A.; Algama S.A;
Invebit sp. z 0.0.: NGD Pharma; Mozart Miasto Wroctaw.

Zakres realizowanych badan, finansowanych przez podmioty gospodarcze, wyraznie wskazuje na
uznanie wiedzy zleceniobiorcéw oraz ich mozliwosci wykorzystania nowoczesnej aparatury w trakcie
realizacji projektow. Zgodnie z deklaracjg nauczycieli akademickich, wykonawcéw projektéw wyniki
tych badan sg systematycznie wprowadzane w tresci ksztatcenia zaje¢ dydaktycznych, ktére prowadza.
Nawigzywanie tak szerokiej wspotpracy z pewnoscig nalezy uznaé za wptyw otoczenia spoteczno-
gospodarczego na koncepcje ksztatcenia ze szczegdlnym ukierunkowaniem na potrzeby rynku ustug
weterynaryjnych.

Programy studiéw poszczegdlnych rocznikdw na ocenianym kierunku prowadzone sg zgodnie z:
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a) rozporzadzeniem MNiSW z dnia 17.07.2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu lekarza weterynarii oraz zgodnie z zatacznikiem 1 — dla rocznikéw, ktére
rozpoczety studia w roku akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021;

b) rozporzadzeniem MNiSW z dnia 29.09.2011 r. w sprawie standarddow ksztatcenia dla kierunkéw
studiow weterynarii i architektury — dla rocznikéw, ktére rozpoczety studia od roku akademickiego
2015/2016 do roku akademickiego 2018/2019.

Ogtoszenie przez MNiSW standardu wyptywa z obowigzku natozonego zapisami art. 68 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz art. 9b. ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym. Rozporzadzenie
podporzagdkowane jest réwniez zapisom ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
rozporzadzeniem z dnia 14.11.2018 r., w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zgodnie z zapisem art.68, ust 2. ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce , Standard ksztafcenia jest zbiorem regut i wymagan w zakresie
ksztatcenia dotyczqcych sposobu organizacji ksztafcenia, oséb prowadzqgcych to ksztatfcenie, ogdlnych i
szczegotowych efektow uczenia sie, a takze sposobu weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie.”.
Reasumujac zapisy w/w aktéw prawnych, zawarte w standardzie dla kierunku weterynaria wszystkie
efekty uczenia — ogdlne i szczegdétowe — nalezy traktowa¢, jako w petni zgodne z kwalifikacjami na
poziomie 7 PRK, uprawniajgce do podjecia dalszego ksztatcenia na poziomie 8 oraz bezwzglednie
kluczowe dla uzyskania przez absolwenta wymaganej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji do
wykonywania zawodu lekarza weterynarii. Ustawodawca ustalajgc wymagane efekty uczenia odnidst
je do szeroko pojetych nauk medycyny weterynaryjnej.

Zawarte w/w standardzie efekty uczenia sie zostaty zgrupowane w dwdch podstawowych kategoriach
ogodlne i szczegbétowe efekty uczenia. Tresci szczegdtowych efektdw uczenia zawarte w standardzie sg
tak sformutowane, iz w przewazajacej liczbie nie mozna ich przypisa¢ tylko jednemu, konkretnemu
modutowi. Wiekszos¢ z nich oparta jest o sekwencyjne przekazywanie wiedzy i stopniowe nabywanie
okreslonych umiejetnosci, synchronicznie zbiegajacych sie w zapisie poszczegdlnych efektéw ogdlnych.
Takie ujecie stuzy ,sprawdzeniu” czy realizowane tresci ksztatcenia przekazywane w trakcie
poszczegdlnych zajec¢ dydaktycznych sg wiasciwie skompilowane, tworzac catos¢ — program studiéw.
Osiggniecie konkretnego szczegdtowego kierunkowego efektu uczenia powinno wynika¢ z realizacji
tresci ksztatcenia w trakcie kilku modutow, a wiec poprzez osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
przypisanych wtasnie do poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych. Osiggniecie szczegétowego
kierunkowego efektu uczenia nie moze ujawnic sie ,,nagle” np. na semestrze 6 — np. zna i ROZUMIE
zasady przeprowadzania badania klinicznego i monitorowania stanu zdrowia zwierzgt — bowiem, zeby
go osiggnaé, student musiat posigdz okreslong, rozbudowang wiedze oraz szereg umiejetnosci
realizowanych wczesniej na réznych zajeciach dydaktycznych (np. anatomii zwierzqt, anatomii
topograficznej, fizjologii zwierzqt, mikrobiologii, itp.). Osiggajac poszczegdlne szczegdtowe kierunkowe
efekty uczenia student uzyskuje ogdlne efekty uczenia. Poniewaz sg one z zatozen swoistym
podsumowaniem/scaleniem  osiggnietych  szczegétowych kierunkowych efektdw uczenia,
ustawodawca okreslajgc w standardzie w dziale Il efekty uczenia, punkcie 1 ogdlne efekty uczenia,
tylko je wylistowat, nie nadajac im zadnej symboliki. Realizujgc powyzszy rytm uzyskiwania efektéw
uczenia, absolwent wypetni uwarunkowania ustawy z 21.12.1990 r., o zawodzie lekarza weterynarii i
izbach lekarsko-weterynaryjnych.

Zespot oceniajgcy PKA otrzymat do analizy: 1) zatacznik nr 1.2.1.2.1 sylabusy utworzone w oparciu
rozporzadzenie MNiSW z dnia 29.09.2011r. obowigzujgce dla rocznikdw rozpoczynajacych studia w
latach 2011-2016; 2) zatgcznik nr 1.2.1.2.2 sylabusy utworzone w oparciu o zatgcznik 1 rozporzadzenie
MNiSW z dnia 17.07.2019 r. Poniewaz na ocenianym kierunku od dwéch lat prowadzone sg programy
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studidw zgodne z standardem ogtoszonym w zatgczniku nr 1 rozporzadzenie MNiSW z dnia 17.07.2019
r., w pierwszym etapie szczegétowej analizie pod katem efektdw ksztatcenia przypisanych do zajeé
poddano zatgcznik nr1.2.1.2.2. RS. Analiza kart opisu przedmiotu (zatgcznika nr 1.2.1.2.2. RS) wskazata,
iz w przewazajacej liczbie sylabusdw w czesci formularza ,efekty uczenia” w kolumnie ,efekt
przedmiotowy” wpisano dokfadnie lub nieznacznie tylko modyfikujgc efekty szczegétowe okreslone dla
kierunku. Ponizej podano przyktady (w nawiasach zajecia, dla ktérych wskazany szczegétowy efekt
kierunkowy zostat zapisany w kolumnie efekt przedmiotowy):

Wiedza, absolwent zna, rozumie:

A.W10 zasady i mechanizmy lezgce u podstaw zdrowia zwierzat, powstawania choréb i ich terapii — od
poziomu komorki, przez narzad, zwierze, stado zwierzat do catej populacji zwierzat (Biochemia,
Patofizjologia i Il)

Komentarz zespotu oceniajgcego: efekt powinien by¢ przypisany zajeciom typowo klinicznym np.
choroby poszczegdlnych gatunkdw zwierzg;

B.W3 przyczyny i objawy zmian anatomopatologicznych, zasady leczenia i zapobiegania w
poszczegdlnych jednostkach chorobowych (parazytologia i inwazjologia | i Il, praktyka kliniczna 1i Il
staz kliniczny choroby koni I i ll, diagnostyka kliniczna i laboratoryjna Il, immunologia kliniczna,
prewencja Il)

Komentarz zespotu oceniajacego: zgodnie z treSciami programowymi efekt powinien by¢ przypisany
rowniez innym zajeciom i przede wszystkim patomorfologii | i I,

B.W4 zasady postepowania diagnostycznego, z uwzglednieniem diagnostyki réznicowej oraz
postepowania terapeutycznego (analityka laboratoryjna, parazytologia i inwazjologia I i ll, praktyka
kliniczna 1 i Il, staz kliniczny choroby koni I i Il, staz kliniczny choroby pséw i kotéw Ii ll, staz kliniczny
choroby zwierzgt gospodarskich I i ll, diagnostyka kliniczna i laboratoryjna I, immunologia kliniczna),
Komentarz zespotu oceniajgcego: zgodnie z tresciami ksztatcenia efekt powinien byé przypisany np.
takim zajeciom jak choroby pséw i kotéw, choroby koni, choroby zwierzqt gospodarczych, choroby
ptakow, parazytologia i inwazjologia I i Il; choroby ptakdw, zwierzqt futerkowych, townych,

B.W5 zasady przeprowadzania badania klinicznego i monitorowania stanu zdrowia zwierzat
(andrologia i unasienianie, chirurgia ogdlna i anestezjologia, choroby zwierzgt gospodarskich, choroby
koni, choroby pséw i kotow, praktyka kliniczna | i Il, prewencja weterynaryjna Il, staz kliniczny choroby
koni I i ll, staz kliniczny choroby psow i kotow |, staz kliniczny choroby zwierzqt gospodarskich |,
diagnostyka kliniczna i laboratoryjna I i Il),

B.W6 sposdb postepowania z danymi klinicznymi i wynikami badan laboratoryjnych i dodatkowych
(analityka laboratoryjna, chirurgia ogdlna i anestezjologia, choroby zwierzqt gospodarskich, choroby
koni, choroby pséw i kotdw, staz kliniczny choroby koni | i ll, staz kliniczny choroby psow i kotéw i ll,
staz kliniczny choroby zwierzqt gospodarskich ),

Komentarz zespotu oceniajgcego: efekty nie zostaty przypisane modutom realizujgcym tresci
ksztatcenia dotyczgce chordb innych gatunkéw zwierzat (ptaki, zwierzeta futerkowe, fowne)
Umiejetnosci, absolwent potrafi:

A.U11 wybra¢ i zastosowac racjonalng chemioterapie przeciwbakteryjng empiryczng i celowang, z
uwzglednieniem docelowego gatunku zwierzecia (farmakologia weterynaryjna 1),

A.U14 sporzadzaé przejrzyste opisy przypadkdw oraz prowadzi¢ dokumentacje, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, w formie zrozumiatej dla wtasciciela zwierzecia i czytelnej
dla innych lekarzy weterynarii (farmacja),

Komentarz zespotu oceniajgcego: zgodnie z tresciami ksztatcenia efekty powinny by¢ przypisane wielu
modutom;
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B.U2 przeprowadzi¢ wywiad lekarsko-weterynaryjny w celu uzyskania dokfadnej informacji o
pojedynczym zwierzeciu lub grupie zwierzat oraz jego lub ich srodowisku bytowania (choroby zwierzqt
gospodarskich, choroby koni, choroby psow i kotdéw, praktyka kliniczna Ii Il, staz kliniczny choroby koni
1'i ll, staz kliniczny choroby pséw i kotow |, staz kliniczny choroby zwierzqt gospodarskich |, chirurgia
ogdlna i anestezjologia, diagnostyka kliniczna i laboratoryjna i ll),

B.U3 przeprowadzaé petne badanie kliniczne zwierzecia (choroby zwierzgt gospodarskich, choroby
koni, choroby psow i kotdw, praktyka kliniczna | i ll, staz kliniczny choroby koni I i I, staz kliniczny
choroby psow i kotow |, staz kliniczny choroby zwierzqt gospodarskich I, chirurgia i anestezjologia
ogdlna, diagnostyka kliniczna i laboratoryjna i ll),

B.U6 pobierac i zabezpiecza¢ préobki do badan oraz wykonywac standardowe testy laboratoryjne, a
takze prawidtowo analizowad i interpretowac wyniki badan laboratoryjnych (analityka laboratoryjna,
choroby zwierzgt gospodarskich, choroby koni, choroby pséw i kotdw, patomorfologia |, praktyka
kliniczna 1 i Il, staz kliniczny choroby koni | i ll, staz kliniczny choroby pséw i kotow |, staz kliniczny
choroby zwierzgt gospodarskich Il, epidemiologia, immunologia kliniczna),

Komentarz zespotu oceniajgcego: zgodnie z tresciami ksztatcenia efekty powinny by¢ przypisane
zajeciom dydaktycznym odnoszgcym sie do choréb pozostatych gatunkdw zwierzat,

0.U2 analizowac i interpretowac objawy kliniczne, zmiany anatomopatologiczne oraz wyniki badan
laboratoryjnych i dodatkowych, formutowaé rozpoznanie stanu chorobowego, z uwzglednieniem
diagnostyki réznicowej, oraz podejmowac czynnosci terapeutyczne lub profilaktyczne (andrologia i
sztuczne unasienianie, choroby zwierzqt gospodarskich (2 x powtdrzony), choroby koni, choroby
zwierzqgt futerkowych, parazytologia i inwazjologia I i ll, prewencja weterynaryjna | i ll, staz kliniczny
choroby ptakdw, toksykologia weterynaryjna, choroby psow i kotow, choroby owaddow uZytkowych,
choroby ryb, choroby ptakow),

Komentarz zespotu oceniajgcego: jeden z efektdw ogdlnych zawartych w standardzie, ktéremu nadano
wtasng symbolike. Efekt bedacy swoistym zebraniem wiekszosci umiejetnosci jakie powinien osiggnac
student w trakcie cyklu ksztatcenia. Jesli zatem za poprawny uznac przyjety przez Wydziat sposéb
budowania tresci efektdw przypisanych do zaje¢ — to ten efekt powinien zawieraé¢ liste prawie
wszystkich zajeé dydaktycznych z grupy zaje¢ nauki kliniczne.

Zgodnie z informacjami zawartymi w RS zajecia prowadzone przez dwa semestry to: anatomia
zwierzqt, biochemia, diagnostyka kliniczna i laboratoryjna, farmakologia weterynaryjna, fizjologia
zwierzgt, higiena produktdow pochodzenia zwierzecego, histologia i embriologia, mikrobiologia
weterynaryjna, parazytologia i inwazjologia, patofizjologia, patomorfologia, prewencja weterynaryjna,
staz kliniczny choroby koni, staz kliniczny choroby pséw i kotow, staz kliniczny choroby zwierzgt
gospodarskich. Przedmiot prowadzony przez 3 semestry — higiena zwierzqt rzeZnych i miesa.

Analiza sylabuséw wymienionych zaje¢ wykazata, iz wskazane tresci programowe dla kazdego
semestru zasadniczo sie rdznig. Natomiast sformutowane zaktadane efekty uczenia dla kazdego
semestru wskazujg na: 1) anatomia zwierzgt | i Il identyczne, dodatkowo cze$¢ z nich pokrywa sie z
efektami uzyskiwanymi w trakcie modutu anatomia topograficzna; 2) biochemia I i Il rdznica 1 efekt,
3) diagnostyka kliniczna i laboratoryjna | i Il identyczne, 4) farmakologia weterynaryjna 1 i Il efekty sie
roznia, 5) fizjologia zwierzqt 1 i Il réznica 1 efekt, 6) higiena produktéw pochodzenia zwierzecego rdznica
2 efekty, 7) histologia i embriologia I i Il efekty identyczne, 8) mikrobiologia weterynaryjna I i Il réznica
2 efekty, 9) parazytologia i inwazjologia I i Il efekty identyczne, 10) patofizjologia I i Il efekty identyczne,
11) patomorfologia | i Il efekty identyczne, 12) prewencja weterynaryjna | i Il réznica 3 efektow, 13)
staz kliniczny choroby koni I i Il efekty identyczne, 14) staz kliniczny choroby psow i kotow | i Il efekty
identyczne, 15) staz kliniczny choroby zwierzqt gospodarczych I i Il tresci ksztatcenia identyczne, efekty
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sie réznig. 16) higiena zwierzqt rzeZznych i miesa 1, Il i lll — w kazdym semestrze sg réznice w efektach
(w przedmiocie |, efekt sygnowany U zostat btednie przypisany kategorii wiedza).

Komentarz zespotu oceniajgcego: wskazane tresci programowe (w ramach wyktaddéw, ¢wiczen) musza
by¢ zgodne z zaktadanymi efektami uczenia przypisanymi do zaje¢. Ujednolicenie lub mate
zroznicowanie zaktadanych efektdw uczenia sugeruje, ze tresci programowe w poszczegdlnych
semestrach sg takie same — co nie wynika z przedstawionych kart opisu przedmiotéw.

W rozporzadzeniu MNiSW z 2019 r. okreslajgcym standard ksztatcenia dla kierunku weterynaria efekty
w kategorii ,kompetencje” zawarte zostaty jedynie w dziale Ill, punkt 1. Ogdine efekty uczenia sie — bez
nadania im sygnatur i okreslit je, jako kompetencje spoteczne. Wydziat nadat tym efektom wtasne
sygnatury: 0.K1 — 0.K12. Sformutowanie jakichkolwiek efektéw przypisanych zajeciom wynika
bezposrednio z ich tresci programowych i aby je osiggna¢ nalezy przeprowadzi¢ adekwatng,
obiektywng ich weryfikacje. Natomiast w kartach opisu przedmiotéw w odniesieniu do tych efektéw,
najczesciej uzywane sg ,stowa klucze” - , obserwacja studenta” — co nie jest wystarczajgcym dla
przeprowadzenia obiektywnej weryfikacji. Z tej perspektywy sylabusy dla zajeé takich jak np. biologia
komorki, histologia i embriologia 1 i Il, w ktérych nie uwzgledniono , kompetencji spotecznych” nalezy
uznaé za prawidtowo sformutowane, bowiem w toku realizacji, tych zaje¢ nie przewiduje sie tresci
ksztatcenia uprawniajgcych do uzyskania takich efektéw, a tym samym ich weryfikacji.

Poréwnujgc wszystkie efekty wskazane w sylabusach zaje¢ obligatoryjnych z efektami ogdlnymi i
szczegbtowymi zawartymi w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 17.07.2019 r., stwierdzono brak przypisania
realizowanym zajeciom nastepujgcych efektéw szczegdtowych zawartych w/w rozporzadzeniu:

A.U12 komunikowa¢ sie z klientami i z innymi lekarzami weterynarii,

A.U20 organizowac i prowadzi¢ praktyke weterynaryjng, w tym dokonywaé kalkulacji optat i wystawiac
faktury, prowadzi¢ dokumentacje finansowg i lekarskg oraz wykorzystywac systemy informatyczne do
efektywnej komunikacji, zbierania, przetwarzania, przekazywania i analizy informacji,

A.U22 dostosowac sie do zmieniajacej sie sytuacji na rynku pracy,

B.W12 zatozenia doboru zwierzat do kojarzen, metody zaptadniania i biotechnologii rozrodu oraz
selekcji hodowlanej,

B.W15 sposoby zagospodarowywania i utylizacji produktéw ubocznych i odpadéw zwigzanych z
produkcjg zwierzecy,

B.W22 zasady ekonomiki produkcji zwierzecej.

Nalezy jednak stwierdzic, iz tresci programowe wskazane w kartach opisu przedmiotédw uprawniajg do
zatozenia, iz 5 z 6 wymienionych efektéw powinny by¢ osiggane w zakresie nastepujacych zajec¢: A.U12:
np. wszystkie staze kliniczne, praktyki zawodowe; A.U20: np. biostatystyka i metody dokumentacji,
technologie informatyczne, ekonomika weterynaryjna; B.W12: np. chow i hodowla zwierzgt,
andrologia i unasienianie, wszystkie czesci ,,rozréd” w zakresie realizacji modutéw choroby i staze
kliniczne psow i kotéw, koni, zwierzgt gospodarskich; B.W15: np. administracja i akty prawne dotyczgce
weterynarii, higiena zwierzgt rzeZznych i miesa, prawo sanitarno-Zzywnosciowe, technologie w produkcji
zwierzecej, bezpieczenstwo pasz, ochrona srodowiska; B.W22: np. choroby zwierzqt gospodarskich,
ekonomia weterynaryjna, Zywienie zwierzgt, ekonomika weterynaryjna.

Na stronie internetowej Uniwersytetu zamieszczono Uchwate nr 38/2020 Senatu UPWr z dnia
26.06.2020 r., w sprawie ustalenia programow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego
stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich rozpoczynajacych sie od roku
akademickiego 2020/2021. W pkt. 46 w/w okreslono program studidow dla kierunku weterynaria,
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Zatacznikiem do powyiszego sg sylabusy dla obu form
studidow. Karty opiséw zaje¢ zostaty opracowane w oparciu o nowy formularz, graficznie i tresciami
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polecen rdznigcy sie od poprzedniego. W formie tabelarycznej formularz zawiera nastepujgce czesci:

informacje podstawowe; cele ksztatcenia dla przedmiotu; efekty uczenia dla przedmiotu; bilans

punktow ECTS; tresci programowe; informacje rozszerzone. Tabele ,efekty uczenia dla przedmiotu”
skonstruowano w kolumnach, zawierajgcych kolejne polecenia: 1) Kod; 2) Efekty uczenia sie w zakresie

(a nastepnie w wierszach: wiedza, umiejetnosci, kompetencje); 3) Kierunkowe efekty uczenia sie; 4)

Metody weryfikacji. Szczegétowq analize poszczegdlnych kart opisow przedmiotéw pod katem

sformutowanych przez Autorow efektéw uczenia dla zaje¢ przeprowadzono w odniesieniu do zajec

trwajacych dtuzej niz jeden semestr. Odnotowano nastepujgce kwestie:

1. Wiekszos¢ zajec¢ jako efekty uczenia ma wprowadzone tresci ogdlnych efektdw uczenia
wylistowane w standardzie (z nadang przez Wydziat wtasng symbolika), znacznie rzadziej
szczegbtowe efekty uczenia zawarte w standardzie.

2. Wsrdéd nich sg zajecia, ktdrym przypisano wytgcznie ogdlne efekty uczenia sie: parazytologia i
inwazjologia 1 i Il; prewencja weterynaryjna I i ll; staz kliniczny choroby koni 1 i Il; staz kliniczny
choroby pséw i kotow Ii Il; staz kliniczny choroby zwierzgt gospodarskich 1 i Il.

3. Moduly: anatomia zwierzqt | i ll; higiena produktéw pochodzenia zwierzecego | i Il; staz
kliniczny choroby koni I i ll; staz kliniczny choroby psow i kotow I i Il; staz kliniczny choroby
zwierzgt gospodarskich i ll, higiena zwierzqt rzeZznych i miesa I, Il i Il zostaty opisane w jednym
sylabusie, z wyznaczeniem identycznych efektdow uczenia dla poszczegdlnych semestrow,
mimo ze zréznicowano tresci ksztafcenia i kazdemu semestrowi przypisano rézng liczbe pkt.
ECTS.

4. Moduty: diagnostyka kliniczna i laboratoryjna | i Il; fizjologia zwierzqt | i Il; histologia i
embriologia I i Il; mikrobiologia I i Il, mimo ze zostaty opisane w dwdch oddzielnych sylabusach
zawierajg identyczne efekty przypisane do zajeé¢, mimo ze zréznicowano tresci ksztatcenia i
kazdemu semestrowi przypisano rézng liczbe pkt. ECTS.

Zespotowi oceniajgcemu PKA w trakcie spotkania z nauczycielami akademickimi, przekazano
informacje dotyczaca licznych probleméw zwigzanych z wprowadzaniem tresci sylabuséw do
funkcjonujgcego w UPWr systemu elektronicznego SYLABUS. Gtédwnie wskazano na brak mozliwosci
wprowadzenia w dziale ,efekty uczenia dla przedmiotu” w odpowiedniej kolumnie i wierszu efektéw
uczenia przypisanych do zaje¢ (tzw. przedmiotowych efektéw uczenia). Wpis mozna byto dokona¢
wyltgcznie poprzez wybdr z wigczajgcych sie opcji, ktérymi byty ogdlne i szczegdtowe efekty uczenia
zawarte w rozporzadzeniu MNiSW z 17.07.2020 r. Uznajac za zasadne problemy wskazane przez
nauczycieli mozna z catg pewnoscig stwierdzi¢, iz niedociggniecia zapiséw sylabuséw sg wynikiem
nieporozumien popetnionych w konstruowaniu zatozen programu SYLABUS z uwzglednieniem
specyfiki tzw. standaryzowanego kierunku weterynaria. Reasumujac powyzsze rekomenduje sie:

1. Przystgpienie do konstruowania od podstaw efektow przypisanych do zaje¢ dydaktycznych w
kartach opisu przedmiotéw. Nalezatoby rozpoczagé od sformutowania przez nauczycieli
akademickich prowadzacych poszczegdlne zajecia katalogu efektdw uczenia dla danych zajeé. Po
ich wprowadzeniu do systemu SYLABUS oraz zakodowaniu przede wszystkim szczegétowych
efektdw uczenia wskazanych w rozporzgdzeniu MNiSW z 17.072019 r., umozliwi¢ ich wykorzystanie
w konstruowaniu kart opisu przedmiotu. Kodowanie w systemie ogdlnych efektéw uczenia w
zakresie wiedzy i umiejetnosci oraz nadawanie im witasnej symboliki nie jest konieczne, moze
natomiast skomplikowa¢ mozliwosci wyboru wtasciwego efektu uczenia. Wyjgtkiem sg efekty
ogoblne w zakresie kompetencji, ktdre powinny byé wprowadzone do systemu.

2. Wydziat, mimo iz dokument nie jest wymagany, powinien utworzy¢ matryce efektéw co pozwoli na
skonstatowanie czy wszystkie zostaty przypisane poszczegdlnym zajeciom.
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Wskazany i omdwiony problem powinien by¢ zauwazony nie tylko na poziomie Wydziatu, ale zgodnie
z zapisami obowigzujacych aktéw prawnych, réwniez na poziomie Uczelni. Rozwigzanie wymaga
wspotpracy i porozumienia obu stron. Potwierdzeniem koniecznosci podjecia szybkich i wspdélnych
czynnos$ci Wtadz Wydziatu i UPWr sg sylabusy stanowigce zatgcznik nr 1.2.1.2.1 RS. Zatgcznik zawiera
sylabusy utworzone w oparciu o rozporzadzeniu MNiSW z dnia 29.09.2011 r., ktore s3 obowigzujgce
dla kolejnych rocznikéw rozpoczynajacych studia w latach 2011-2016. Ich analiza wskazuje, ze cho¢ nie
sg pozbawione niedociggnieé, to jednak w przewazajgcej liczbie zawierajg poprawnie sformutowane
efekty przypisane do zajed.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja realizowana na ocenianym kierunku jest w petni zgodna ze Strategig i Misjg Uczelni, poprzez
wiasciwe i adekwatne sformutowanie Strategii i Misji WMW. Koncepcja i cele ksztatcenia sg réwniez
zgodne z obowigzujagcymi wewnetrznymi i zewnetrznymi aktami prawnymi, w tym prawem Unii
Europejskiej (dyrektywa 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w
sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 z 30.09.2005, str. 22, z pézn. zm.) oraz
wytycznymi Veterinary Network of European Student and Staff Transfer - VetNest oraz European
Association of Establishments for Veterinary Education (EAEVE). W zakresie systemu oceny jakosci
ksztatcenia dla szkolnictwa wyzszego, Wydziat wdraza zalecenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA)
zgodnie ze standardami European Association for Quality Assurance in Higher Education (ENQA).
Realizowana koncepcja ksztatcenia w petni miesci sie i wprost wynika ze specyfiki dyscypliny
weterynaria, jako jedynej do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek (100% pkt. ECTS). Analiza
dostarczonych przez WMW dokumentdw pozwala jednoznacznie stwierdzié, iz prowadzone kierunki i
tematy badawcze w petni mieszczg sie w dyscyplinie weterynaria. Ksztatcenie na kierunku jest Scisle
powigzanie z prowadzong na Wydziale dziatalnoscig naukowa. ; Zajeciom zwigzanymi z prowadzong na
WMW dziatalno$cig naukowg w dyscyplinie weterynaria przypisano, dla wszystkich prowadzonych
form studiéw, 2665 godzin (standard 5200) i 191 pkt. ECTS (standard 360), Realizujgc zatozong
koncepcje ksztatcenia i wymogi zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych metod przekazywania
wiedzy, w tym technik ksztatcenia na odlegtos¢, WMW utworzyt w juz marcu 2010 r., Wydziatowg
platforme e-learnigowg EDUWET 2.0, ktéra okazata sie niezwykle przydatng w okresie ograniczenia
funkcjonowania uczelni wyzszych zwigzanych z pandemig Covid19 i zawieszenia zaje¢ w siedzibie
uczelni.

W ksztattowaniu i modyfikowaniu koncepcji i programdéw studidow biorg udziat interesariusze
zewnetrzni i wewnetrzni, poprzez formalny ich udziat w ciatach decyzyjnych Wydziatu (Rada
Programowa), wspotpracy w zakresie realizowania zadan badawczych zlecanych przez podmioty
gospodarcze oraz w drodze spotkan nieformalnych.

Zauwazone i zdiagnozowane na kierunku weterynaria niedociggniecia dotyczg kart opisu przedmiotow,
w ktérych wpisano ogdlne i szczegétowe efekty uczenia wskazane w rozporzadzeniu MNISW z
17.07.2019 r., jako efekty uczenia przypisane do poszczegdlnych zajec. Problem nalezy potraktowad
bardziej jako formalny niz merytoryczny, na co wskazuje analiza tresci programowych poszczegdlnych
zajec przeprowadzana w kryterium 2, z ktorej wynika, iz wymogi okreslone w standardzie ksztatcenia
zawarte w rozporzadzeniu MNiSW z 17.07.2019 r., sg w petni realizowane. Usuniecie probleméw
wymaga wspotpracy Wiadz Wydziatu i UPWr.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Od roku akademickiego 2019/2020 oceniany kierunek realizuje nastepujgce programy studiéow: 1) Dla
studentdw | i Il roku studidw stacjonarnych_i; niestacjonarnych prowadzonych w jezyku polskim oraz
stacjonarnych prowadzonych w jezyku angielskim, zgodnie z zatacznikiem 1 do rozporzgdzenia MNiSW
z dnia 17.07.2019 r., w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza weterynarii; 2) Dla studentdw lll roku studiow stacjonarnych, niestacjonarnych prowadzonych
w jezyku polskim i stacjonarnych prowadzonych w jezyku angielskim oraz IV, V, VI roku studiéw
stacjonarnych prowadzonych w jezyku polskim i angielskim, zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia
29.09.2011 r., w sprawie standarddéw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw weterynarii i architektury. W
obu rozporzadzeniach ustawodawca okreslit tre$ci programowe posrednio, poprzez wskazanie
wymogu osiggniecia zdefiniowanych ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia/ksztatcenia dla
kierunku weterynaria, wyznaczajgc rownoczesnie zajecia/grupy zajeé, w trakcie ktorych efekty te majg
by¢ uzyskane.

Karty opisu przedmiotow (sylabusy), wskazujg, iz tresci programowe realizowane dla studentéw
studidw stacjonarnych, niestacjonarnych oraz stacjonarnych anglojezycznych sg tozsame. Karty opisu
przedmiotu (sylabusy) zostaty opracowane na dwdch formularzach réznigce sie strong edytorskg oraz
sekwencjg i zakresem wymaganych informacji:

1) obowigzujgcym dla rocznikdéw rozpoczynajacych studia w latach 2016-2019;

2) obwigzujgcym dla rocznikdw rozpoczynajgcych studia w roku akademickim 2020/2021 (Uchwata nr
38/2020 Senatu UPWr z dnia 26.06.2020r.).

Oba formularze zawierajg dziat zatytutowany, odpowiednio: tresci ksztatcenia/tresci programowe, w
kazdym zawarto informacje dotyczgce tematyki poszczegdlnych form zaje¢ (wyktaddéw i ¢wiczen).
Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszg sie w petni do dyscypliny naukowej, jedynej
do ktérej przyporzadkowano oceniany kierunek, tj. dyscypliny weterynaria (360 pkt. ECTS).
Realizowane tresci programowe sg zgodne z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, spetniajg wymogi zaréwno
rozporzadzen MNiISW w sprawie standardu dla kierunku weterynaria, jak i aktéw prawnych
odnoszacych sie do wykonywania zawodu lekarza weterynarii: a) ustawy z dnia 21.12.1990 _r. o
zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych; b) ustawy z dnia 29.01.2004 r. o
inspekcji weterynaryjnej. W petni przygotowujg absolwenta do kontynuowania ksztatcenia na
poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej oraz podjecia studidéw specjalizacyjnych na podstawie
rozporzadzenia Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi z 25.09.2020r w sprawie trybu i szczegétowych
zasad uzyskania tytutu specjalisty lekarza weterynarii. Wydziat zostat poddany ewaluacji przez
miedzynarodowg Komisje European Association of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) i
otrzymat akredytacje wazng do 2025 roku. Realizowane tresci programowe sg zatem zgodne z
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ustawodawstwem europejskim, w tym Dyrektyw Parlamentu Europejskiego o uznawalnosci
kwalifikacji zawodowych.

Zgodnie z tabelg 4 czesci lll RSO zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowa
na ocenianym kierunku, to tgcznie 2665 godzin i 191 pkt. ECTS, dla kazdej formy prowadzonych
studiéw. Zajecia, ktére zakwalifikowano do tej grupy to: 1) anatomia zwierzgt, 2) histologia i
embriologia, 3) biochemia, 4) mikrobiologia weterynaryjna, 5) fizjologia zwierzqt, 6) immunologia
weterynaryjna, 7) patofizjologia, 8) diagnostyka kliniczna i laboratoryjna, 9) farmakologia
weterynaryjna, 10) patomorfologia, 11) chirurgia ogdlna i anestezjologia, 12) choroby owadow
uzytkowych, 13) diagnostyka obrazowa, 14) parazytologia i inwazjologia, 15) choroby zwierzqgt
gospodarskich, 16) choroby koni, 17) choroby pséw i kotéw, 18) choroby ptakéw, 19) prewencja
weterynaryjna, 20) higiena produktéow pochodzenia zwierzecego, 21) andrologia i sztuczne
unasienianie, 22) toksykologia weterynaryjna. wartosci sg niedoszacowane. Analiza tresci
programowych oraz charakterystyki dorobku naukowego w kartach nauczycieli akademickich
zatrudnionych w IMW (patrz Kryterium 4) wykazata, petng zgodnos¢ ich dorobku naukowego z
tresciami programowymi prowadzonych przez nich zaje¢. Zatem do tej grupy nalezatoby
zakwalifikowac jeszcze inne zajecia np.: biologia komérki (3 pkt. ECTS), immunologia kliniczna (3 pkt.
ECTS); higiena zwierzgt rzeznych i miesa (8 pkt. ECTS); epidemiologia weterynaryjna (2 pkt. ECTS).
Uwzglednic nalezatoby réwniez zajecia, ktérych tresci programowe odnoszg sie do choréb pozostatych
niz wymienione, gatunkéw zwierzat (np. ryby, zwierzeta futerkowe), a takze grupe zaje¢ w ramach,
ktdrych realizowane sg staze kliniczne. Reasumujac, wskazana w RS liczba 191 pkt. ECTS przypisanych
zajeciom zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig naukowa stanowi 53% z 360 pkt. ESTS koniecznych do
ukonczenia studidw. W petni spetniony jest wymadg art. 64. ustawy o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce,
studia sg prowadzone na poziomie studidow jednolitych magisterskich o profilu ogdlnoakademickim,
jezeli ponad potowa punktow ECTS jest przypisana zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa. Spetniony jest rowniez adekwatny zapis rozporzagdzenia MNiSW z 17.07.2019
r., w sprawie standardu ksztatcenia. Zastrzezenia budzg zapisy dokumentu ,,Program studidw, kierunek
weterynaria” obowigzujgcy dla rocznika rozpoczynajgcego studia w roku akademickim 2020/2021,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 38/2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z
dnia 26.06.2020r. i zamieszczonego na stronie internetowej UPWr. W dziale Sylabusy zawarto karty
opisu poszczegdlnych zajeé/grup zajec. Wsrdd wielu polecen znajduje sie wiersz ,przedmiot powigzany
z badaniami naukowymi” — opcja wypetnienia tak/nie. Analiza dokumentu wykazuje, ze 13
przedmiotom w tej rubryce przypisano opcje — nie (andrologia i sztuczne unasienianie, biochemia,
chirurgia ogdlina i anestezjologia, choroby zwierzqt gospodarskich, choroby koni, choroby psow i kotéw,
farmakologia weterynaryjna, fizjologia zwierzgt, higiena produktow pochodzenia zwierzecego,
histologia i embriologia, mikrobiologia weterynaryjna, patofizjologia, toksykologia weterynaryjna).
Natomiast 9 przedmiotom niewymienionym w tabeli 4 czesci Ill RS wpisano opcje — tak (biologia,
choroby zwierzgt futerkowych, epidemiologia weterynaryjna, etologia, dobrostan i ochrona zwierzgt,
higiena mleka, higiena zwierzqt rzeznych i miesa, immunologia kliniczna, staz kliniczny choroby
ptakow, weterynaria sgdowa). Wedtug informacji przekazanych zespotowi oceniajgcemu PKA w trakcie
spotkan z Wtadzami Wydziatu i nauczycielami akademickimi problemem byto wpisanie odpowiedniej
opcji w systemie elektronicznym SYLABUS wprowadzonym przez UPWr. Wskazane rozbieznosci nalezy
jak najszybciej wyjasni¢, nastepnie wprowadzi¢ zmiany tak, aby dokumentacja odzwierciedlata stan
faktyczny.

W program studiéw ocenianego kierunku, dla kazdej z form studidw, realizujgcych program zgodny z
rozporzadzeniem MNiSW z 17.07.2019 r., wpisano zajecia z dziedziny nauk humanistycznych i z
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dziedziny nauk spotecznych. Prowadzone sg w ramach przedmiotu obligatoryjnego Etyka zawodowa
lekarza weterynarii (15 godz. 1 pkt. ECTS) oraz w formule przedmiotéw do wyboru w trakcie semestru
2 i 3. Oferta zawiera nastepujace zajecia: komunikacja interpersonalna; psychologia spoteczna;
planowanie kariery i podstawy wiedzy o rynku pracy; metody skutecznej nauki; etyka; rola folkloru w
kulturze narodu; komunikacja w biznesie. Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw, a student
zobowigzany jest do wyboru i realizacji tgcznie 45 godzin, ktérym przypisano 4 pkt. ECTS. tacznie
student jest zobowigzany do realizacji 60 godzin zaje¢, ktédrym przypisano 5 pkt. ECTS. Przypisanie 5
pkt. ECTS zajeciom z grupy przedmiotédw z zakresu nauk humanistyczno-spotecznych jest w petni
zgodne z § 3. rozporzadzenia MNiSW z 27.09.2018 r. w sprawie studiow.

W harmonogramie realizacji programu studiéw dla rocznikdw rozpoczynajacych studia w roku
akademickim 2019/2020i2020/2021 zapisano w semestrze 7, 10i 11 zajecia obieralne. Oferta zawiera
48 modutéw, ktérych tresci pogtebiajg dotychczas przekazang wiedze i pozwalajg studentom na
rozwijanie umiejetnosci zgodnych z ich zainteresowaniem. W semestrze 7 i 10 student jest
zobowigzany do realizacji w kazdym z tych semestréw 30 godzin zaje¢ do wyboru, co jest rwnowazone
z uzyskaniem 2 pkt. ECTS, w semestrze 11 — 135 godzin fakultetow z przypisanymi 18 pkt. ECTS. tacznie
w semestrach 7, 10, 11 student zrealizuje 195 godzin oraz 22 pkt. ECTS. Tresci programowe zawarte w
ofercie 48 zaje¢ fakultatywnych ukierunkowane sg przede wszystkim na zdobywanie wiedzy i
umiejetnosci zwigzanych z bezposrednig opiekg weterynaryjng pojedynczego pacjenta lub stada
zwierzat. W ofercie znajduje sie tylko jeden przedmiot , Audytowanie systemdw zarzadzania jako$cig
w przemysle spozywczym”, zwigzany z niezwykle istotnym obszarem zatrudnienia lekarzy weterynarii,
jakim jest nadzér nad zywnoscig pochodzenie zwierzecego. W ofercie zamieszczono tylko dwa
przedmioty skierowane do studentéw zainteresowanych przysztg pracg naukowga: Wykonanie
procedur w doswiadczeniach na zwierzetach; Edukacja z zakresu wyszukiwania i zarzadzania
informacjami w Zrddtach elektronicznych. Oferta w tych dwdch obszarach powinna by¢ rozszerzona.
W roku akademickim 2020/2021 studenci odpowiednich rocznikéw studiow polskojezycznych wybrali:
w semestrze 7 — 7 zaje¢; w semestrze 10 — 6 zajeé; w semestrze 11 — 19 zajec. Analogicznie i
odpowiednio, studenci studidow anglojezycznych wybrali —5; 6; 12 zaje¢. Wskazana liczba 22 punktéw
ECTS stanowi 6,2% catkowitej liczby punktéw ECTS koniecznych do ukorczenia studiéw. Wymiar
spetnia wymag rozporzadzenia MNiSW z 17.07.2019 r., w ktérym okreslono, ze program studiow musi
umozliwia¢ studentowi wybor zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 5%
liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidw. Realizujgc ten wymdg i odnoszac go do liczby
punktow ECTS koniecznych do ukoriczenia studiéw oraz obowigzujgcego przelicznika liczby godzin 25
— 30 przypisanych 1 pkt. ECTS, student kierunku weterynaria powinien w ramach przedmiotéw do
wybory uzyskaé¢ minimum 18 pkt. ECTS po realizacji 125 — 150 godzin zaje¢.

Na ocenianym kierunku zajecia kliniczne prowadzone sg w tzw. , ksztatceniu gatunkowym”. Realizacja
polega na prowadzeniu zajeé: choroby wewnetrzne, chirurgia, rozrdd, choroby zakazne, zblokowanych
w ramach modutdw: choroby pséw i kotow, choroby koni oraz choroby zwierzgt gospodarskich. Kazda
czes¢ zajec stanowi odrebnos¢ i ma wyznaczone tresci ksztatcenia zgodne z zakresem niezbednych
informacji dla danego gatunku. Analogicznie prowadzone sg staze kliniczne, zblokowane w moduty:
staz kliniczny z chordb pséw i kotéw; staz kliniczny z chordb koni; staz kliniczny z chordb zwierzat
gospodarskich. Modut choroby zwierzqt gospodarskich realizowany jest w trakcie semestru 7, choroby
koni—semestr 8; choroby psow i kotow — semestr 9. Natomiast staze kliniczne, w tym dotyczgce choréb
ptakéw, odbywajg sie w semestrze 10 i 11. tgczna liczba godzin przeznaczona na realizacje stazy
klinicznych to 360, przypisana liczba pkt. ECTS — 22. Wymiar godzinowy dla stazy klinicznych oraz ich
kategorie sg zgodne z zapisami rozporzgdzenia MNiSW z 17.07.2010 r. W rozporzadzeniu tym zajeciom
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nie przypisano punktéw ECTS. Staze kliniczne na kierunku weterynaria sg bezsprzecznie najistotniejszg
grupg zajeé, w trakcie realizacji ktérych student moze poznac i osiggnagé praktyczne umiejetnosci
niezbedne w wykonywaniu zawodu lekarza weterynarii. W celu weryfikacji zrealizowanych przez
studentdéw tresci ksztatcenia w trakcie tych zaje¢ na ocenianym kierunku wprowadzono ,Studencka
ksigzeczke zaje¢ praktycznych”, dokument obowigzkowy dla studentéw V i VI roku studiéw. Student
ma obowigzek dokumentowac wtasnymi opisami obserwowane lub wykonywane czynnosci kliniczne.
Dokument, obok zaliczenia ustnego, jest podstawg do uzyskania pozytywnej oceny koncowej z
wszystkich stazy klinicznych.

Sekwencja realizacji modutéw z zakresu choréb poszczegdlnych gatunkdéw i odpowiadajgcg im
sekwencja stazy klinicznych jest prawidtowo roztozona. Pozwala na dobdr przez studentéw
przedmiotow fakultatywnych z wiasciwym ukierunkowaniem dla ich zainteresowan i planowanym
zakresem wykonywania zawodu lekarza weterynarii.

W programie studiow uwzgledniono zajecia z jezyka obcego: jezyk taciriski 30 godzin (jeden semestr)
oraz jezyk nowozytny w wymiarze 120 godzin (4 semestry). Osobami prowadzgcymi sg pracownicy
Studiu Jezykdw Obcych (SJO). Oferta dla studentéow kierunku weterynaria obejmuje nauke jezyka
niemieckiego, angielskiego, francuskiego, hiszpariskiego. Tresci ksztatcenia zawarte w kartach opiséw
przedmiotu odnoszg sie do stownictwa zwigzanego z komunikacjg interpersonalng, wymiang
informacji, w zakresie sytuacji z zycia codziennego, szeroko pojetej nauki i techniki, ortografii, struktur
gramatycznych oraz z zakresu specjalistycznego jezyka zwigzanego z dyscypling weterynaria. W
rozporzadzeniu MNiSW z 17.07.2020 r., nie okreslono liczby godzin i pkt. ECTS, ktdre student powinien
zrealizowad w toku studidw. Natomiast wymogi sprecyzowano w dziale , efekty szczegdétowe” w czesci
C rozporzadzenia. Okreslono: 1) w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: C.W1. stownictwo i
struktury gramatyczne co najmniej jednego jezyka obcego bedacego jezykiem komunikacji
miedzynarodowej na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
specjalistyczng terminologie z zakresu weterynarii niezbedng w dziatalnosci zawodowej; 2) w zakresie
umiejetnosci absolwent potrafi: C.U1. postugiwac sie co najmniej jednym jezykiem obcym bedacym
jezykiem komunikacji miedzynarodowej na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, w tym specjalistyczng terminologig z zakresu weterynarii niezbedng w dziatalnosci
zawodowej. Zgodnie z zapisami kart przedmiotow kazdy kurs poszczegélnych jezykow obcych
nowozytnych konczy sie egzaminem, ktory uprawnia do osiggniecia efektdw uczenia na poziomie B2+.
Tresci programowe poszczegdlnych zaje¢ sg kompleksowe i specyficzne, oparte o sekwencyjne
przekazywanie wiedzy i stopniowe jej rozszerzanie w toku studiéw. Na podstawie RS i dostarczonych
zespotowi oceniajgcemu PKA dokumentéw uzupetniajgcych dokonano nastepujgcego zestawienia
(obowigzuje dla studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych oraz stacjonarnych prowadzonych w jezyku

angielskim):
przedmioty
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semestr 2 180 270 450 16 14 30 7 2 9 3 18
semestr 3 180 270 450 15 15 30 6 2 8 3 14
semestr 4 150 210 360 14 12 26 5 4 5 4 16
semestr 5 150 240 390 15 13 28 6 2 6 4 21
semestr 6 170 290 460 16 18 34 7 2 7 4 20
semestr 7 180 215 30 425 16 16 32 8 2 3 3 25
semestr 8 180 280 460 18 11 29 8 3 6 4 23
semestr 9 224 286 510 19 16 35 8 3 4 4 30
semestr

10 85 310 | 30 425 13 12 25 9 3 9 2 7
semestr

1 0 185 | 135 | 320 11 21 32 10 1 3 0 0
RAZEM 1633 2§1 195 | 4644 168 164 332 82 27 69 35 193

Analiza powyzszych danych wskazuje, ze czas trwania studiéw i wigzgce z tym liczby godzin zajeé oraz
parametry mierzone pkt. ECTS dotyczace zaje¢ prowadzonych z udziatem nauczycieli akademickich,
naktadu pracy wtasnej studenta oraz naktadu pracy zwigzanej z osigganiem umiejetnosci praktycznych
sg prawidtowo roztozone i nie budzg zastrzezen. Zauwazalne réznice przewyzszajgce powszechnie
przyjety wymiar 30 pkt. ECTS/semestr, w semestrze 6. i 9., co spowodowane jest przede wszystkim
koniecznoscig wprowadzenia od 01.10.2018 r., zgodnie z ustawg o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, w
cyklu ksztatcenia na profilu ogdélnoakademickim dodatkowych 30 pkt. ECTS. Pomimo prawidtowo
skonstruowanego programu studiéw zespot oceniajgcy PKA ma uwagi co do zapiséw zawartych w
sylabusach zaje¢. W sylabusach zatwierdzonych Uchwatg nr 38/2020 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 26.06.2020 r. (dokument zamieszczony na stronie internetowej
UPWr) zamieszczono tabele Bilans punktow ECTS, w ktdrej nalezy okresli¢: 1) formy aktywnosci
studenta z przypisang srednig liczbg godzin przeznaczonych na zrealizowanie aktywnosci; 2) taczny
naktad pracy studenta okreslony w godzinach i pkt. ECTS; 3) zajecia z bezposrednim udziatem
nauczyciela okreslony w godzinach i pkt. ECTS; 4) naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze
praktycznym okreslony w godzinach i pkt. ECTS._Zamieszczane przez Autoréw sylabuséw aktywnosci
studenta, to przede wszystkim godziny zwigzane z realizacjg zaje¢ w formie wyktadow i ¢wiczen. W tej
czesci tabeli wymieniane sg rowniez aktywnosci: przygotowanie do ¢wiczen (czasami powtdrzone w
wersji przygotowanie do zajec), gromadzenie i studiowanie literatury, przygotowanie do
egzaminu/zaliczenia, udziat w egzaminie/zaliczeniu i bardzo czesto konsultacje w wymiarze 10, 15 a
nawet 30 godzin. W konsekwencji w wierszu ,taczny naktad pracy studenta” sumowane sg godziny
przypisane wymienionym aktywnosciom i wyliczany wymiar pkt. ECTS. W przewazajacej liczbie
sylabuséw wyliczony w ten sposdb wymiar pkt. ECTS zgadza sie z liczbg punktow ECTS przypisang do
zajec — co jest oczywiscie prawidtowe. Jednak w okresleniu tgcznej liczby godzin naktadu pracy studenta
uwzglednia sie ,konsultacje”. Nie jest to prawidtowa interpretacja. Konsultacje sg oczywiscie jedng z
form przekazywania wiedzy, ale z zatozen majg charakter zindywidualizowany, skierowane sg do
pojedynczego studenta, ktéry nie koniecznie wykorzystuje wskazang liczbe godzin. Dodatkowo, gdyby
wprowadzi¢ konsultacje jako forme prowadzenia zajeé zwigzang z naktadem pracy, musiataby ona by¢
poddang obiektywnej weryfikacji. Ponadto w wierszach odnoszacych sie do okreslenia liczby pkt. ESTS
zwigzanych z naktadem pracy studenta, zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczyciela, naktadem pracy
zwigzanym z zajeciami o charakterze praktycznym zdarzajg sie btedy. Stwierdzono, ze 1 pkt. ECTS
przypisywany jest wymiar nawet 45 godzin. Rekomenduje sie przeprowadzenie kalkulacji punktéw

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



ECTS przypisanych poszczegdlnym zajeciom, zgodnie z obowigzujacg zasadg, iz 1 pkt. ECTS odpowiada
25-30 godzinom pracy.

Ksztatcenie teoretyczne i praktyczne w poszczegdlnych semestrach i grupach zajec jest roztozone,
zrownowazone i skoordynowane w taki sposéb, ze nabyte wiadomosci oraz wynikajgce z nich
umiejetnosci, pozwalajg absolwentowi wystgpi¢ do regionalnej lzby Lekarsko-Weterynaryjnej z
whnioskiem o uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu lekarza weterynarii. Zajecia laboratoryjne
sg prowadzone w niewielkich grupach, maksymalnie 15-16 osobowych, a staze kliniczne w grupach 5-
8 osobowych; umozliwiaja wiec studentom wykonanie okre$lonych zadan praktycznych. Niemniej
jednak zespdt oceniajgcy PKA po raz kolejny ma uwage do zapiséw zawartych w sylabusach (Uchwata
nr 38/2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 26.06.2020 r.) zamieszczony na
stronie internetowej UPWr. W dziale ,ECTS” zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne nie
przypisano punktéw ECTS, podano informacje — BRAK. Brak wykazania liczby pkt. ECTS
przyporzadkowanych zajeciom ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wigze sie z tabelg , Informacje
podstawowe” zamieszczong w formularzu Karty opisu przedmiotu (sylabusa). W tej cze$ci dokumentu
zawarto polecenie: przedmiot ksztaftujgcy umiejetnosci praktyczne — opcja wypetnienia tak/nie.
Analiza sylabuséw wykazata, ze nastepujgce przedmioty nie majg przypisanych umiejetnosci
praktycznych (wpis nie), a ktére bezwzglednie i jak to wynika z ich tresci ksztatcenia ksztattujg efekty
praktyczne: anatomia zwierzqt, andrologia i sztuczne unasienianie, bezpieczeristwo pasz, biochemia,
biostatystyka, chemia, chirurgia ogdlna i anestezjologia, choroby zwierzqt gospodarskich, choroby
koni, choroby owaddw uzytkowych, choroby psow i kotow, choroby zwierzgt futerkowych, diagnostyka
kliniczna i laboratoryjna, diagnostyka obrazowa, epidemiologia weterynaryjna, farmacja
weterynaryjna, farmakologia weterynaryjna, fiziologia zwierzqt, higiena mleka, higiena produktow
pochodzenia zwierzecego, higiena zwierzqt rzeznych i miesa, histologia i embriologia, immunologia
weterynaryjna, mikrobiologia weterynaryjna, parazytologia i inwazjologia, patofizjologia,
patomorfologia, staz kliniczny choroby koni, staz kliniczny choroby pséw i kotow, staz kliniczny choroby
zwierzgt gospodarskich, technologie w produkcji zwierzecej, toksykologia weterynaryjna, Zywienie
zwierzqt i paszoznawstwo. W trakcie spotkan z zespotem odpowiedzialnym za RS, w tym Wtadzami
Wydziatu oraz nauczycielami akademickimi zespotowi oceniajgcemu PKA przekazano informacje, ze
jest to wynik opcji systemu elektronicznego SYLABUS, wprowadzonego przez UPWr. Oceniany kierunek
prowadzony jest w profilu ogdlnoakademickim, zatem nie wymagany jest bilans punktow ECTS
zwigzanych z nauczaniem praktycznym. Jednak, skoro taki punkt wprowadzono w system SYLABUS,
powinien on zawieraé opcje umozliwiajgce prawidtowe jego wypetnianie.

W powyiszej tabeli nie uwzgledniono danych odnoszacych sie do praktyk zawodowych po 4, 8 i 10
semestrze. Jako grupa zajec sg przypisane poszczegdlnym semestrom, ale realizowane s3 w miesigcach
wakacyjnych, stad swoim wymiarem obcigzajg realne zajecia odbywajgce sie w ciggu semestru.
Praktyki obejmujg tacznie 560 godzin, realizowane w ciggu 14 tygodni i przypisano im 28 pkt. ECTS, w
ramach, ktérych w nastepujacy sposdb oszacowano pkt. ECTS: 21 — zajecia wymagajace
bezposredniego udziatu prowadzgcego; 7 — praca wtasna studenta; 23 — nakfad pracy studenta
zwigzany z zajeciami praktycznymi. Na kierunku weterynaria obowigzujg nastepujgce praktyki
studenckie: praktyka hodowlana po 4 semestrze 80 godzin, praktyka kliniczna po 8 semestrze 160
godzin, praktyka w inspekcji weterynaryjnej po 8 semestrze 80 godzin, praktyka kliniczna po 10
semestrze 160 godzin, praktyka w inspekcji weterynaryjnej po 10 semestrze 80. Efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych grup zajec
praktycznych. Organizacja praktyk i nadzor nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, ujete w Regulaminie Ramowym Studenckich Praktyk Zawodowych na kierunku
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weterynaria na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z
dnia 3 marca 2020 r. przyjetym przez Rade Programowa kierunku weterynaria. W regulaminie zostaty
okreslone cele i formy organizacyjne praktyk, wskazanie oséb, ktére odpowiadajg za organizacje i
nadzor nad poszczegdlnymi typami praktykami na kierunku oraz okreslono ich zadania i zakres
odpowiedzialnosci. Nadzér nad organizacjg i realizacjg praktyk zawodowych, ktére odbywajg sie
zgodnie z harmonogramem zawartym w standardzie, bezposrednio sprawujg petnomocnicy Dziekana
ds. praktyk (tgcznie 9 0séb). Po Il roku studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zobowigzani
sg do odbycia 2 - tygodniowej praktyki hodowlanej. Zgodnie z zapisami Regulaminu, praktyki powinny
odbywac sie w gospodarstwach hodowlanych réznych gatunkéw zwierzat gospodarskich, stadninach
koni lub firmach, ktére wspodtpracujg z UP we Wroctawiu (lista przedstawiana jest na spotkaniu
studentom). Studenci mogg réwniez odbywaé praktyki w miejscach innych niz wskazane przez
Uczelnie, ale propozycje gospodarstw wybranych przez studentéw muszg by¢ zatwierdzone przez
Petnomocnikéw Dziekana d/s praktyk hodowlanych. Musza to by¢ gospodarstwa o wysokim poziomie
i duzej skali produkcji zwierzecej. Wymagane jest ztozenie porozumienia w sprawie realizacji praktyki
hodowlanej, w ktédrym powinien sie znalez¢ sie opis wybranego gospodarstwa oraz zgoda wtasciciela
na odbycie w nim praktyki. Liczba dostepnych miejsc realizacji praktyk we wspdtpracujgcych firmach
jest zwykle wieksza niz finalnie zapisana liczba studentdow. Po IV roku studiéw studenci zobowigzani sg
do odbycia praktyki w Inspekcji Weterynaryjnej, tj. w zaktadach uboju trzody chlewnej, bydta lub koni.
Miejsce odbywania praktyki student wybiera sam. Powinny to by¢ zaktady unijne zatwierdzone przez
PLW, charakteryzujgce sie wysokimi standardami higienicznymi oraz duzg zdolnoscig ubojows. Po V
roku studiow studenci odbywajg praktyke technologiczng. Praktyka ta moze sie odbywac w zaktadach
rozbioru lub przetwdrstwa miesa, mleczarniach, zaktadach rybnych, chfodniach sktadowych z
produkcjg mrozonek, badz innych zaktadach bedacych pod nadzorem Inspekcji Weterynaryjnej. Takze
po IV iV roku studenci zobowigzani sg do odbycia praktyki klinicznej w celu zapoznania sie z zasadami
pracy lekarza weterynarii. Studenci samodzielnie wybierajg miejsca praktyk wakacyjnych. Miejscem
odbywania praktyki powinien by¢ zarejestrowany zaktad leczniczy dla zwierzat (gabinet weterynaryjny,
przychodnia weterynaryjna, lecznica weterynaryjna, klinika weterynaryjna). Praktyka ta jest odptatna.
Koszty odpfatnosci ponosi Uczelnia. Corocznie w okresie odbywania praktyk poszczegdlni
petnomocnicy przeprowadzajg wyrywkowe kontrole przebiegu praktyk. Opis przebiegu i wynikow
kontroli jest podawany w Raporcie z kontroli praktyk sktadanym w Dziekanacie. W kazdym programie
i zasadach odbywania praktyk zawodowych znajduje sie zapis, ze student moze by¢ kontrolowany przez
Petnomocnika Dziekana lub inng upowazniong osobe, a w przypadku braku zgtoszenia wczesniej tej
nieobecnosci petnomocnikowi Dziekana praktyka hodowlana lub w inspekcji weterynaryjnej nie
zostanie zaliczona. Kryteria, ktére musza spetniaé¢ placowki, w ktérych studenci odbywajg praktyki
zawodowe oraz reguly zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez
studenta sg wskazane w Regulaminie ramowym praktyk. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie
przez studentdow efektow uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk. Weryfikacja infrastruktury
oraz wyposazenia instytucji przyjmujgcej praktykantéw odbywa sie na etapie podpisywania umowy,
wizytacji i kontroli, jak rowniez na podstawie analizy ankiet studenckich oraz rozméw indywidualnych
z petnomocnikami Dziekana ds. praktyk (podczas zaliczania praktyki).

Zaliczenie wszystkich rodzajow praktyki odbywa sie na podstawie: spetnienia formalnych wymagan
zwigzanych z odbywaniem praktyki (dokumentacji), obecnosci na praktyce i wpiséw w dzienniku
praktyk ze szczegdlnym uwzglednieniem tygodniowych kart pracy, dostarczonej przez studenta
Zaswiadczenia-opinii  Praktykodawcy o przebiegu praktyki oraz rozmowy zaliczeniowej
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przeprowadzanej przez Petnomocnikéw Dziekana ds. praktyk ze studentami. Realizacja praktyk
zawodowych jest w petni zgodna z zapisami rozporzgdzenia MNiSW z 17.07.2019 r.

Metody dydaktyczne stosowane w procesie ksztatcenia obok tradycyjnych, podawczych (wyktady) i
klasycznych zwigzanych z prowadzeniem ¢wiczen w ramach okreslonych zaje¢ (wykonanie okreslonych
zadan praktycznych/eksperymentdw) opierajg sie rowniez o metody innowacyjne obejmujace szeroki
katalog narzedzi multimedialnych, w tym symulacji komputerowych i wspieranych nowoczesnymi
pomocami dydaktycznymi. Wykorzystywane sg zaréwno w trakcie realizacji przedmiotéw
podstawowych, przedklinicznych i co niezwykle istotne klinicznych. Podnoszg nie tylko, jakosé
ksztatcenia, umozliwiajgc nabycie przez studentéw okreslonych umiejetnosci praktycznych
niezbednych w wykonywaniu zawodu lekarza weterynarii, ale réwniez niezwykle podwyziszajg
atrakcyjnos¢ tresci ksztatcenia prowadzonych zaje¢. Nalezy podkresli¢é nastepujgce narzedzia
wspomagajace proces ksztatcenia w poszczegdlnych zajeciach, niektére bardzo przydatne w
ksztatceniu zdalnym: anatomia zwierzgt: program komputerowy Glass horse, Glass dog, Plastynaty;
biochemia zwierzgt: program VetVIP - wirtualny pacjent; fizjologia zwierzgt: fantomy do nauki
pobierania krwi (sztuczna tapa), zestawy do pomiaru cisnienia dla zwierzat metodg Doplera, zestaw
Edukacyjny Powerlab 26T, choroby psow i kotow: trenazery do nauki endoskopii, symulatory
endoskopowe w zakresie badania przewodu pokarmowego, uktadu oddechowego, fantomy do nauki
resuscytacji KO z mozliwoscia kontroli sity uciskdw, wktucia dozylnego, intubacji; choroby koni: fantom
dorostego konia przeznaczony do nauki badania rektalnego, symulacji wybranych choréb
morzyskowych, wykonywania iniekcji dozylnych, domiesniowych, punkcji jamy otrzewnej;
oprogramowanie komputerowe Glass Horse do wirtualnej nauki badania rektalnego koni oraz choréb
morzyskowych; rozrdd zwierzgt: fantomy do rozwigzywania ciezkiego porodu u krowy/klaczy, w tym w
typie otwartym (studenci widzg podejmowane zabiegi ze strony macicy) i typie zamknietym (studenci
widzg czynnosci wykonywanego przez korygujgcego z jego perspektywy), fantom ginekologiczny
bydlecy o wymiennych macicach ciezarnych i nie ciezarnych; fantom ginekologiczny konski o
wbudowanej macicy i wymiennych jajnikach, fantom inseminacyjny lochy ,Suzi”, fantom
ginekologiczno-porodowy suki z wymiennymi naczyniami w konczynie piersiowej (mozliwos¢ ¢wiczenia
wktué donaczyniowych), fantomy pséw do symulacji krycia i pobierania nasienia u pséw. Ponadto na
platformie EDUVET zamieszczono kilkadziesiat filméw, w wiekszosci dostepnych w jezyku polskim i
angielskim, przedstawiajace fizjologiczne zachowania zwierzat, podstawowe zabiegi chirurgiczne,
konkretne przypadki kliniczne. Wskazane metody dydaktyczne przy wykorzystaniu tak szerokie
spektrum pomocy dydaktycznych zastuguja na najwyisze uznanie i z pewnoscig powinny by¢
traktowane, jako element wyrdzniajgcy proces ksztatcenia na WMW UPWr.,

Analizujac zapisy kart opisu przedmiotu w wierszu ,,metody nauczania” najczesciej zamieszczano jedng
lub kombinacje 2/3 nastepujgcych metod: film dydaktyczny, pokaz, demonstracja, praca w grupie,
dyskusja, analiza przypadkéw, metoda problemowa, metoda projektéow, burza mdzgdéw, zajecia
praktyczne. W duzej czesci sylabuséw jako jedyng lub dodatkowo do powyiszych, wprowadzono
adnotacje: wyktad, ¢wiczenia (ewentualnie z podaniem ich formy: laboratoryjne, audytoryjne,
kliniczne). Tylko w opisie metod nauczania nastepujacych zajeé: choroby koni, diagnostyka kliniczna i
laboratoryjna, staz kliniczny choroby zwierzgt gospodarskich, higiena produktow pochodzenia
zwierzecego, higiena zwierzqt rzeznych i miesa, higiena zwierzqgt, patofizjologia — dopisano ,zajecia
praktyczne w warunkach symulacyjnych”. W przypadku pozostatych zajeé wykorzystujgcych w/w
metody dydaktyczne nalezy ten brak uzupetni¢, szczegdlnie w zakresie tych zajeé¢, do ktérych sg one
dedykowane.
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W rozporzgdzeniu MNiSW z 17.07.2019 r., okreslono, iz liczba pkt. ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w
ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie moze by¢ wieksza
niz 10% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studidéw. W programie studiéw na kierunku
weterynaria metoda e-learningu przypisana jest do przedmiotu Szkolenie BHP i ppoz. (4 godz.) oraz
czesciowo do jezykdéw obcych (16 godz.). W aspekcie kolejnych aktéw prawnych ograniczajgcych
czasowe funkcjonowanie uczelni wyzszych i wynikajgcej z nich koniecznosci prowadzenia w roku
akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021 ksztatcenia w formie hybrydowej, ten zapis nie moze by¢
weryfikowany. Obecnie wyktady, seminaria i niektére éwiczenia na kierunku sg realizowane w formie
zdalnej. Pomimo trudnej sytuacji epidemiologicznej Uczelnia zajecia kliniczne prowadzi w systemie
stacjonarnym. Narzedziem wspierajgcym ksztatcenie na odlegtosc¢ jest autorska Wydziatowa Platforma
elearningowa EDUWET 2.0., ktéra powstata w 2010 r. w oparciu o platforme e-learningowa Moodle
(ang. Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment). Realizacja zaje¢ prowadzonych na
odlegtos$¢ jest kontrolowana poprzez hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone przez Kolegium
Dziekanskie. Prowadzgcy nauczyciele majg obowigzek dodawania adresu mailowego kierunku do
zaproszen wysytanych do studentéw. Mozna tez imiennie zaprasza¢ Dziekana i prodziekanéw do
realizowanych zaje¢. Wprowadzenie obowigzku ksztatcenia hybrydowego w semestrze letnim w roku
akademickim 2019/2020 oraz w obu semestrach roku akademickiego 2020/2021 radykalnie zmienita
metody dydaktyczne stosowane na kierunku. Hospitacje zajeé przeprowadzane wirtualnie w trakcie
wizytacji, wskazaty na ogromne zaangazowanie prowadzacych w przekazywanie wiedzy z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Czesci praktyczne zajeé, prowadzonych w
czasie rzeczywistym, ilustrowano zdjeciami i co warte podkreslenia, filmami, w ktérych prowadzacy
demonstrowali wykonanie okreslonych czynnosci i zabiegi. W trakcie zaje¢, prowadzacy starali sie
aktywizowa¢ studentow. Niemniej jednak hospitowano takze ¢wiczenia, gdzie stosowano jedynie
metode podawczg. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg podstawg do
przeprowadzenie zajeé¢ kontaktowych w siedzibie uczelni. Uchwatami Senatu UPWr okreslono ich
terminarz oraz liczbe godzin niezbedng do ich przeprowadzenia. Taki system prowadzenia zajeé
pozwala na osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia.

Rozplanowanie zajec nie budzi zastrzezen, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.
Studenci majg mozliwosé samodzielnego uczenia sie, a czas przeznaczony na weryfikacje umozliwia
ocene wszystkich efektéw uczenia sie i zapewnia otrzymanie wtasciwej informacji zwrotne;j.
Harmonogram sesji egzaminacyjnych jest uzgadniany ze studentami i umozliwia przygotowanie sie
studentdw do egzamindw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Od roku akademickiego 2019/2020 oceniany kierunek realizuje nastepujgce programy studiéw: 1) Dla
studentdw | i Il roku studiéw stacjonarnych i; niestacjonarnych prowadzonych w jezyku polskim oraz
stacjonarnych prowadzonych w jezyku angielskim, zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z 17.07.2019 r.,
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza weterynarii; 2)
Dla studentdéw Il roku studidéw stacjonarnych, niestacjonarnych prowadzonych w jezyku polskim i
stacjonarnych prowadzonych w jezyku angielskim oraz IV, V, VI roku studidw stacjonarnych
prowadzonych w jezyku polskim i angielskim, zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 29.09.2011 .,
w sprawie standarddow ksztatcenia dla kierunkéw studiow weterynarii i architektury. Dokonana analiza
wykazata, iz tresci ksztatcenia realizowane dla studentéw studidow stacjonarnych, niestacjonarnych
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oraz stacjonarnych anglojezycznych sg tozsame. Tresci programowe odnoszg sie w petni do dyscypliny
naukowej, jedynej do ktorej przyporzgdkowano oceniany kierunek, tj. dyscypliny weterynaria (360 pkt.
ECTS). Wskazana przez Uczelnie liczba 191 pkt. ECTS przypisanych zajeciom zwigzanymi z prowadzong
dziatalnoscig naukowg stanowi 53% z 360 pkt. ESTS koniecznych do ukorczenia studidw. Podany
wskaznik jest niedoszacowany, na co wskazujg zapisy zawarte w sylabusach (Uchwata Senatu UPWr z
dnia 22.06.2020 r), w ktdorych w przypadku 13 zaje¢ w rubryce , przedmiot powigzany z badaniami
naukowymi” wpisano opcje ,nie”, pomimo tego w petni spetniony jest wymég art. 64. ustawy o
Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, jak réwniez adekwatny zapis rozporzadzenia MNiSW z 17.07.2019 r., w
sprawie standardu ksztatcenia.

Realizowane tresci ksztatcenia sg zgodne z przyjetg koncepcja ksztatcenia, spetniajg wymogi zaréwno
rozporzadzen MNiISW w sprawie standardu dla kierunku weterynaria, jak i aktéw prawnych
odnoszacych sie do wykonywania zawodu lekarza weterynarii: a) ustawy z dnia 21.12.1990 _r. o
zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych; b) ustawy z dnia 29.01.2004 r. o
inspekcji weterynaryjnej. W petni przygotowujg absolwenta do kontynuowania ksztatcenia na
poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej oraz podjecia studiéw specjalizacyjnych na podstawie
rozporzadzenia Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi z 25.09.2020 r w sprawie trybu i szczegétowych
zasad uzyskania tytutu specjalisty lekarza weterynarii. Program studiéw zostat poddany ewaluacji przez
miedzynarodowg Komisje European Association of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) i
kierunek otrzymat akredytacje wazng do 2025 roku. Realizowane tresci ksztatcenia sg zatem zgodne z
ustawodawstwem europejskim, w tym Dyrektyw Parlamentu Europejskiego o uznawalnosci
kwalifikacji zawodowych.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studiow, naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia przypisanych do zajeé lub grup zajeg,
sekwencja zaje¢ lub grup zaje¢, a takze dobdr form zaje¢ oraz proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach, jest zgodny z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia.

Na ocenianym kierunku prawidtowo s3 realizowane zajecia kliniczne i staze kliniczne prowadzone sg w
tzw. , ksztatceniu gatunkowym?”, poprzez realizacje zaje¢ dotyczgcych choréb wewnetrznych, chirurgii,
rozrodu, chordb zakaznych zblokowanych w ramach modutéw: choroby pséw i kotéw, choroby koni
oraz choroby zwierzqt gospodarskich. Kazda czes¢ zajec¢ stanowi odrebnosé i ma wyznaczone tresci
ksztatcenia zgodne z zakresem niezbednych informacji dla danego gatunku. Staze kliniczne,
zblokowane w moduly: staz kliniczny z chordb pséw i kotow; staz kliniczny z chordb koni; staz kliniczny
Z chorob zwierzqt gospodarskich. W celu weryfikacji prawidtowosci realizowanych tresci ksztatcenia
studenci sg zobowigzani do ich dokumentowania w Studenckiej ksigzeczce zaje¢ praktycznych, ktdrej
zapisy sg sprawdzane przez nauczycieli akademickich w trakcie zaliczen kazdego stazu klinicznego.
taczna liczba godzin przeznaczona na realizacje stazy klinicznych to 360, przypisana liczba pkt. ECTS —
22. Wymiar godzinowy dla stazy klinicznych oraz ich kategorie sg zgodne z zapisami rozporzadzenia
MNiSW z 17.07.2010.r.

Program studiow realizowany na ocenianym kierunku obejmuje zajecia do wyboru, ktérym przypisano
22 punktow ECTS. Stanowig one 6,2% catkowitej liczby punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia
studidw, co jest zgodne z wymogiem rozporzgdzenia MNiSW z 17.07.2019 r.

W programie studidw uwzgledniono zajecia z jezyka obcego: jezyk facinski 30 godzin (jeden semestr)
oraz jezyk nowozytny w wymiarze 120 godzin (4 semestry). Oferta dla studentow kierunku weterynaria
obejmuje nauke jezyka niemieckiego, angielskiego, francuskiego, hiszpariskiego. Tresci ksztatcenia
jezykowego zawarte w kartach opiséw przedmiotu odnoszg sie do stownictwa zwigzanego z

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 26



komunikacjg interpersonalng, wymiang informacji, w zakresie sytuacji z zycia codziennego, szeroko
pojetej nauki i techniki, ortografii, struktur gramatycznych oraz z zakresu specjalistycznego jezyka
zwigzanego z dyscypling weterynaria. Zgodnie z zapisami kart przedmiotdw kazdy kurs poszczegdlnych
jezykéw obcych nowozytnych konczy sie egzaminem, ktdry uprawnia do osiggniecia efektéw uczenia
na poziomie B2+.

Tresci ksztatcenia poszczegdlnych zaje¢ sg kompleksowe i specyficzne, oparte o sekwencyjne
przekazywanie wiedzy i stopniowe jej rozszerzanie w toku studiéw. Czas trwania studiow i wigzace z
tym liczby godzin zaje¢ oraz parametry mierzone pkt. ECTS dotyczgce zaje¢ prowadzonych z udziatem
nauczycieli akademickich, naktadu pracy wtasnej studenta oraz naktadu pracy zwigzanej z osigganiem
umiejetnosci praktycznych sg prawidtowo roztozone i nie budzg zastrzezen. Ksztatcenie teoretyczne i
praktyczne w poszczegdlnych semestrach i grupach zaje¢ jest roztozone, zréwnowazone i
skoordynowane w taki sposéb, ze nabyte wiadomosci oraz wynikajgce z nich umiejetnosci, pozwalajg
absolwentowi wystgpi¢ do regionalnej lzby Lekarsko-Weterynaryjnej z wnioskiem o uzyskanie
uprawnien do wykonywania zawodu lekarza weterynarii. Zajecia laboratoryjne sg prowadzone w
niewielkich grupach, maksymalnie 15-16 osobowych, a staze kliniczne w grupach 5-8 osobowych;
umozliwiajg wiec studentom wykonanie okreslonych zadan praktycznych.

W wiekszosci sylabusdow wsréd form aktywnosci studenta wyrazonej w punktach ECTS uwzglednia sie
konsultacje w wymiarze 10, 15 a nawet 30 godzin, co w konsekwencji powoduje przeszacowanie
punktéw ECTS w odpowiednich rubrykach. W wierszach odnoszgcych sie do okreslenia liczby pkt. ESTS
zwigzanych z naktadem pracy studenta, zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczyciela, naktadem pracy
zwigzanym z zajeciami o charakterze praktycznym zdarzajg sie btedy. Stwierdzono, ze 1 pkt. ECTS
przypisywany jest wymiar nawet 45 godzin. Stwierdzone btedy nalezy zweryfikowac¢ poprzez
przeprowadzenia ponownej kalkulacji i bilansu punktow ECTS, zgodnie z obowigzujgcg zasadg, iz 1 pkt.
ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy.

W procesie dydaktycznym na kierunku weterynaria wykorzystywane sg najnowoczesniejsze metody
dydaktyczne. Obok tradycyjnych, podawczych (wyktady) i klasycznych zwigzanych z prowadzeniem
¢wiczen w ramach okreslonych zaje¢ zawigzanych z wykonywaniem zadan praktycznych i
eksperymentédw wykorzystuje sie rowniez metody innowacyjne obejmujgce szeroki katalog narzedzi
multimedialnych, w tym symulacji komputerowych i wspieranych nowoczesnymi pomocami
dydaktycznymi.

W semestrze letnim w roku akademickim 2019/2020 oraz w obu semestrach roku akademickiego
2020/2021 obowigzuje ksztatcenie hybrydowe, ktére zmienito stosowane metody dydaktyczne.
Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia na kierunku sg bardzo zaangazowani w przekazywanie
wiedzy z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢. Zajecia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ sq podstawg do przeprowadzenie zaje¢ kontaktowych w siedzibie
uczelni. Taki system pozwalata na osiggniecie efektéw uczenia przez studentdw kierunku.
Rozplanowanie zaje¢ jak i sesji egzaminacyjnych zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych jest prawidtowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Wykorzystywanie w procesie dydaktycznych najnowoczesniejszych metod dydaktycznych przy
zastosowaniu szerokiego spektrum trenazerdw klinicznych, fantomdéw anatomicznych i symulacyjnych
programow komputerowych.
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Opracowanie autorskiej wydziatowej platformy e-learningowej EDUWET 2.0., ktdra powstata w 2010
r. w oparciu o platforme e-learningowa Moodle

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zgodnie z obowigzujgcym prawem UPWr ogtasza zasady rekrutacji na danym rok akademicki pod
koniec poprzedzajgcego roku akademickiego (maj/czerwiec). Zasady rekrutacji sg okreslane w
odpowiedniej Uchwale Senatu UPWr i zamieszcza na stronie UPWr oraz WMW w jezyku polskim i
angielskim. Warunki naboru na rok akademicki 2020/2021 okreslono Uchwatg nr 61/2019 z dnia
28.06.2019 r., natomiast w dniu 29.05.2020 r., Senat UPWr podjgt Uchwate nr 33/2000 w sprawie
warunkdéw, trybu i termindw postepowania rekrutacyjnego dla kandydatéw na | rok studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych w roku akademickim 2021/2022. Obstuge administracyjng
postepowania rekrutacyjnego zapewnia Biuro Rekrutacji i Centrum Sieci Komputerowych. Rekrutacja
dla studiow w jezyku polskim prowadzona jest w systemie IRK — Internetowa Rejestracja Kandydatéw,
natomiast dla studiéw anglojezycznych w systemie DreamApply. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi
komisja rekrutacyjna, nadzér nad jej przebiegiem sprawuje Rektor. Zasady zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studiéw. W procedurze uwzgledniani sg obok kandydatéw legitymujacych sie
tzw. nowa maturg, egzaminem maturalnym zdanym w latach 2005-2021, takze tzw. ,starg maturg”,
czyli kandydaci, ktérzy uzyskali swiadectwo maturalne w latach wczes$niejszych. Honorowane s3
rowniez: a) matura dwujezyczna; b) dyplom IB (International Baccalaureate); c) dyplom EB (European
Baccalaureate); d) legalizacja dokumentu urzedowego Konwencji Haskiej (apostille)._W procesie
rekrutacji tworzona jest lista rankingowa kandydatéw: a) lista osdb, ktére spetnity warunki rekrutacji i
zarejestrowaty sie w systemie IRK; b) lista oséb oczekujacych, ktére spetnity warunki rekrutacji,
zarejestrowaty sie w systemie IRK, ale ze wzgledu na wyczerpanie wolnych miejsc znalazty sie ponizej
progu punktowego kwalifikujgcego do przyjecia. Przyjecie kandydatéw na | rok studiéw jednolitych
studidéw magisterskich na kierunku weterynaria (stacjonarnych i niestacjonarnych) nastepuje na
podstawie wynikéw postepowania rekrutacyjnego, ktére ma charakter konkursowy. W postepowaniu
rekrutacyjnym uwzglednia sie tylko wyniki pisemnych egzamindéw maturalnych, nie uwzglednia sie
certyfikatéw jezykowych, z wyjatkiem studiéw prowadzonych w jezyku angielskim. W zatgczniku do
kazdej uchwaty okreslono przedmioty kwalifikacyjne: biologia i chemia, oba przedmioty w zakresie
rozszerzonym. Uwzglednia sie zapis na swiadectwie maturalnym ,,zwolniony”, ktéry jest rbwnoznaczny
z uzyskaniem maksymalnej liczby punktéw. Zgodnie z Uchwatg nr 124/2018 Senatu UPWr z dnia
19.12.2018 r. (z pdz. zm.), w sprawie szczegdtowych zasad przyjmowania na studia laureatéw oraz
finalistbw olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz
ogolnopolskich w latach 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023, kandydaci spetniajacy
okreslone kryteria sg zwalniani z postepowania rekrutacyjnego, z obowigzkiem rejestracji w programie
IRK. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podawane sg w skali punktowej, ktorej zasady przeliczania
zawarte sg w Uchwale. W przypadku kierunku weterynaria podstawa obliczenia wyniku kwalifikacji
stanowi wynik uzyskany w pisemnej czesci egzaminu maturalnego na poziomie rozszerzonym z biologii
lub chemii. W przypadku kandydatéw, ktérzy zdawali egzamin dojrzatosci przed rokiem 2005 podstawg
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obliczenia wyniku kwalifikacji stanowi wynik uzyskany w pisemnej czesci egzaminu maturalnego z
biologii lub chemii. W sytuacji oceny z drugiego przedmiotu (biologii lub chemii) podstawe obliczenia
wyniku kwalifikacji stanowi ostatnia ocena z przedmiotu kwalifikujgcego ze Swiadectwa ukonczenia
szkoty sredniej. Kandydat, ktéry nie zdawat egzaminu dojrzatosci (stara matura) z przynajmniej jednego
z przedmiotéw rekrutacyjnych, nie moze wzig¢ udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym. Uzyskane
oceny przelicza sie wedtug zasad ustalonych dla wszystkich kandydatéw UPWr. Rekrutacje na studia
stacjonarne anglojezyczne prowadzone sg w elektronicznym systemie DreamApply, zamieszczonym na
stronach Wydziatu i Uczelni. W systemie zawarto réwniez szczegdétowe zasady postepowania
rekrutacyjnego. WMW ma podpisane umowy z rekruterami, ktérzy poszukujg kandydatéw na terenie
Skandynawii, Wielkiej Brytanii i Irlandii. W procedurze rekrutacji nie uwzglednia sie informacji o
kompetencjach cyfrowych oraz wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem na odlegtosé.
Zwigzane jest to przede wszystkim z zapisami wprowadzonym rozporzadzeniami MNiSW w sprawie
standarddéw, ograniczajacych ksztatcenie z wykorzystaniem tych metod do nie wiekszej liczby pkt. ESCT
niz_10% liczby koniecznej do ukoniczenia studiéw. W odniesieniu do naboru na rok akademicki
2020/2021, ze wzgledu na sytuacje epidemiczng (Covid-19), wprowadzono mozliwos¢ elektronicznego
dostarczania dokumentéw (Uchwata nr 36/2020 Senatu UPWr z dnia 26.06.2020 r., w sprawie
wprowadzenia zmian do uchwaty nr 61/2019 Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia
28.06.2019 r., w sprawie warunkéw, trybu i terminéw postepowania rekrutacyjnego dla kandydatow
na | rok studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych na UPWr w roku akademickim 2020/2021). Warunki
rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg klarowne, niedyskryminujace oraz
zapewniajgce nabdr kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci niezbedne do podjecia
studidw na kierunku weterynaria.

Specyfika ksztatcenia na kierunku weterynaria polegajgca przede wszystkim na ograniczeniach
wyptywajacych z zapiséw standardu ksztatcenia, uniemozliwia potwierdzanie efektéw uczenia
uzyskanych poza system studiéw. Uwzgledniono to w Uchwale 88/2019 Senatu UPWr z dnia
25.09.2019r., w sprawie zasad i trybu potwierdzania efektdw uczenia sie, zapisem § 1 pkt. 3. Efektow
uczenia sie nie potwierdza sie dla kierunku weterynaria.

Warunki i zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w systemie studiéw krajowych i
zagranicznych regulowane sg zapisami §2 pkt. 4 Regulaminu Studiow UPWr, zatwierdzonego stosowng
Uchwata Senatu. Zgodnie z powyzszym student, ktory zaliczyt co najmniej semestr studiéw na kierunku
weterynaria na innej uczelni krajowej lub zagranicznej, moze by¢ przyjety na kolejny semestr studiow
pod warunkiem, ze wypetnit wszystkie zobowigzania wynikajgce z przepiséw obowigzujgcych na
poprzedniej uczelni. Decyzje o przyjeciu podejmuje dziekan, ktory ustala zakres i terminarz
uzupetnienia ewentualnych réznic programowych.

Dyplomowanie na kierunku weterynaria odbywa sie na podstawie art. 76 ust. 1 i ust. 7 Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce. Zgodnie z nim warunkiem otrzymania dyplomu ukonczenia studiéw jest
potwierdzenie efektéw uczenia sie i uzyskanie 360 ECTS (330 ECTS dla studiéow rozpoczetych przed
rokiem akademickim 2019/2020), a datg wpisywang do dyplomu jest data zaliczenia ostatniego
egzaminu przewidzianego programem i planem studiéw. Na ocenianym kierunku zgodnie z programem
studidw ostatni egzamin realizowany jest na 11. semestrze z przedmiotu obligatoryjnego analityka
kliniczna.

Ogdlne zasady oceny osiggania przez studentow efektéw uczenia opisano w Regulaminie studiéw
(Uchwata nr 27/2020 Senatu UPWr z dnia 24.04.2020r.). W Rozdziale 8 Zasady rejestracji i rozliczen,
szczegdtowo wskazano warunki, jakie musi spetni¢ student, aby uzyskac zaliczenie przedmiotu oraz
semestru bedacego okresem rozliczeniowym. W § 21 wskazano obowigzujgcy, tradycyjng 6-Scio
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stopniowg skale ocen. Zgodnie z zapisami § 14 i § 20 nauczyciel akademicki odpowiedzialny za
przedmiot na pierwszych zajeciach jest zobowigzany podac do wiadomosci studentow efekty uczenia
sie, formy, zasady oraz harmonogram zaliczed (w tym zaliczed koncowych, egzaminu) wraz z
warunkami dopuszczenia do zaliczenia/egzaminu z danego przedmiotu, wykaz obowigzujgcej i
uzupetniajgcej literatury, a takze godziny konsultacji.

Realizowany na ocenianym kierunku program ksztatcenia przewiduje deficyt punktéw ECTS oraz
sekwencje przedmiotdéw, okreslanych dla kazdego rocznika rozpoczynajgcego studia w danym roku
akademickim i jako element programu studiéw zatwierdzany jest stosowng Uchwatg Senatu UPWr.
Zgodnie z zatacznikiem 111.2.1.1. i 2.1.2 do RSO, ktéry opisano ,Zatacznik 48 do Zarzadzenia Rektora nr
38/2020”, w programie studiow jednolitych magisterskich dla kierunku weterynaria, cyklu ksztatcenia
rozpoczynajacych sie w r. a. 2020/2021 dopuszczalny deficyt punktéw ECTS dla kolejnych 11
semestréw wynosi: 4,5, 2,4, 4, 3, 3,4, 3,0, 0. W dokumencie wylistowano, w odniesieniu do kazdego
semestru, tgcznie 35 przedmiotéw o facznej liczbie pkt. ECTS 193, okreslonych jako sekwencyjne.
Konsekwencjg jest brak mozliwosci rejestracji studenta na nastepny semestr, jezeli ktérykolwiek z
przedmiotow sekwencyjnych nie zostat pozytywnie zrealizowany. Deficyt punktéw ECTS nie moze
dotyczy¢ zadnego z zajeé¢ sekwencyjnych, choé jego uzupetnienia student musi dokona¢ do konca 9.
semestru. Formalne ustalenie zaje¢ sekwencyjnych oraz dopuszczalnego deficytu punktéw ECTS
bezwzglednie nalezy traktowac, jako pozytywny i specyficzny dla ocenianego kierunku.

Oceniany kierunek prowadzi studia jednolite magisterskie w formie stacjonarnej i niestacjonarne;j.
Zgodnie z aktami wewnetrznymi, studenci studidw niestacjonarnych po zrealizowaniu 6 semestréw i
pozytywne]j weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia, co najmniej z przedmiotéw sekwencyjnych, po
ztozeniu stosownego wniosku do dziekana, sg rejestrowani na studia stacjonarne. Dla tych studentéw
dopuszczalny jest deficyt punktéw ECTS, z obowigzkiem jego uzupetnienia do korica 9. Semestru.
Szczegbtowe zasady i metody weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia w odniesieniu
do poszczegdlnych zaje¢ i kategorii (wiedza, umiejetnosci, kompetencje) opracowywane sg przez
nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za dane zajecia i zamieszczone w kartach opisu przedmiotu
wraz z przyporzadkowaniem pkt. ECTS. Metody weryfikacji efektéw uczenia okreslone w sylabusach sg
bardzo czesto lakoniczne i rdwnie czesto niezréznicowane dla poszczegdlnych efektow i ich kategorii.
Przyktady (za wymienionym przedmiotem podano liczbe efektéw uczenia w kategorii
wiedz/umiejetnosci/kompetencje): 1) anatomia zwierzqt (3/2/3): dla wszystkich efektéw
wiedza/kompetencja/1 z 2 umiejetnosci: zaliczenie pisemne; 2) choroby zwierzqt futerkowych (3/2/1):
dla wszystkich efektow: zaliczenie pisemne; 3) parazytologia i inwazjologia 1i Il (4/3/3): dla wszystkich
efektéw: egzamin pisemny; 4) choroby zwierzqt gospodarskich (3/3/3): dla wszystkich efektow:
egzamin pisemny; 5) choroby psow i kotéw (11/18/6): dla wszystkich efektéw: egzamin pisemny,
kolokwium. W dalszej czesci sylabusa okreslono udziat procentowy weryfikacji poszczegdlnych efektow
w ocenie tacznej zajeé. W niewielkiej tylko liczbie sylabuséw ich Autorzy uszczegétowili powyisze
informacje w wierszu: dodatkowy opis. Mato zobiektyzowang, metodg weryfikacji efektéw uczenia w
kategorii umiejetnosci czy kompetenciji jest, bardzo czesto dokonywany wpis, ,,obserwacja studenta”.
Nie mozna uznac za poprawng jakgkolwiek forme pisemng dla weryfikacji efektéw uczenia w kategorii
umiejetnosci, szczegdlnie wtedy, gdy dotyczg wprost umiejetnosci lekarsko-weterynaryjnych.
Uwzgledniajgc specyfike kierunku weterynaria ta metoda moze by¢ stosowana przy weryfikacji
niewielu umiejetnosci np. wypisania recepty, protokotu z sekcji, opisu zamieszczanego w karcie
pacjenta, opinii/ekspertyz lekarsko-weterynaryjnych itp. Wyjatkiem mogg byé réwniez tzw.
umiejetnosci kognitywne. Ogdlnie mozna by je okresli¢ jako nabywanie umiejetnosci opartych o
wiedze, zdobytg w trakcie ksztatcenia, umiejetnos¢ korzystania z powszechnych i wiarygodnych zrédet
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informacji, wykorzystywanej do kreowania postepowania, myslenia logicznego, planowania. Jednak
nabyciu tych umiejetnosci powinna towarzyszyé metoda dydaktyczna oparta o samodzielng prace
studenta, kwerendy, dyskusje itp. Zespdt oceniajgcy PKA rekomenduje przeglad zapisdw sylabuséw
pod katem sformutowanych metod weryfikacji efektéw uczenia oraz okreslenie trafnie dobranych do
zaktadanych efektéw uczenia oraz specyficznych metod weryfikacji dla realizowanych zajec.

Nie zawsze sg zrozumiate zawarte w karatach przedmiotu zapisy dotyczace oceny tgcznej, czyli
koncowej dla poszczegdlnych zajeé. Szczegdlnie w odniesieniu do zajeé realizowanych dtuzej niz jeden
semestr. W Regulaminie studiéw (Uchwata nr 27/2020 Senatu UPWr z dnia 24.04.2020r.), w § 21 pkt.
2 zapisano ,Jezeli ocena za przedmiot jest Srednig z kilku ocen pozytywnych, to ustala sie j3 wedtug
zasady: od 4,75 do 5,00 — bardzo dobry (5,0); od 4,25 do 4,74 — dobry plus (4,5); od 3,75 do 4,24 —
dobry (4,0); od 3,25 do 3,74 — dostateczny plus (3,5); od 3,00 do 3,24 — dostateczny (3,0)”. Stwarza to
mozliwos$¢ uwzgledniania w ocenie korcowej nie tylko poszczegdlnych zaliczen przewidzianych dla
poszczegdblnych zajeé, ale rowniez postepdw dydaktycznych studenta w catym cyklu dla danego zajecia,
w tym zajec koriczacych sie egzaminem. Egzamin jest forma weryfikacji efektéw uczenia niezalezng od
innych stosowanych w trakcie zajeé¢, ale co oczywiste ,powtérnie” je weryfikuje. Jednak wynik tej
weryfikacji nie powinien byé uwazany za jedyng i ostateczng ocene, choé¢ oczywiscie podstawowsg,
osiggniecia przez studenta efektdw uczenia przypisanych danym zajeciom, szczegdlnie tym, ktore
prowadzone sg dtuzej niz jeden semestr. Wyznaczanie udziatu procentowego w ocenie koricowej w
oparciu o zapis sformutowanych aktywnosci studenta tylko w formie wyktad/éwiczenia nie zawsze jest
stuszne. Tresci ksztatcenia przekazywane w trakcie wyktaddw i ¢wiczen nie sg bowiem diametralnie
rézne, wzajemnie sie uzupetniajg. Efekty uczenia dla zajeé nie s3 formutowane osobno dla wyktadow i
¢wiczen. Zatem i ich weryfikacji nie mozna przeprowadzi¢ osobno, w jakimkolwiek udziale
procentowym. Bardziej miarodajnym, co uczyniono w kliku kartach opisu przedmiotu, jest wyznaczenie
wagi poszczegélnych form weryfikacji efektéw uczenia dla danych zajec.

W duzym stopniu wskazane niedociggniecia wyjasniajg zapisy ,Studenckiej ksigzeczki zajec
praktycznych”. Dokument wprowadzono jako obowigzkowy dla studentédw V i VI roku studiow i stuzy
weryfikacji osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw praktycznych zwigzanych bezposrednio
z czynnosciami lekarsko-weterynaryjnymi. Student ma obowigzek dokumentowaé wszystkie
omawiane i wykonywane przez prowadzgcych czynnosci kliniczne, zarowno te okreslone jako
"umiejetnosci dnia pierwszego", jak rdéwniez wszystkie pozostate. Student musi je réwniez
samodzielnie wykona¢, a poprawnos$¢ ich wykonania potwierdzana jest podpisem nauczyciela
akademickiego. Dokument jest, obok zaliczenia ustnego, podstawg do uzyskania pozytywnej oceny
koncowej ze wszystkich stazy klinicznych. Studencka ksigzeczka zajec¢ praktycznych jest tozsama z
wymaganym przez Komisje EAEVE (European Association of Establishments for Veterinary Education)
na kierunkach weterynaryjnych Dzienniczkiem Umiejetnosci Dnia Pierwszego (First Day Skills Diary).
W trakcie wirtualnego spotkania ze studentami, grupa reprezentowata wszystkie roczniki studiow,
poinformowano zespdt oceniajacy PKA, ze zasady i metody weryfikacji efektdw uczenia sg szczegétowo
omawiane w trakcie pierwszych zaje¢. Podawana jest liczba i terminarz poszczegdélnych form
weryfikacji, ich rodzaj (ustne, pisemne, test, esej itp.) oraz wymogi uzyskania pozytywnej oceny
koncowej. Analogiczne informacje umieszczane sg réwniez na tablicach ogtoszen. Studenci byli réwniez
systematycznie informowani o zmianach, jakie musiaty by¢ dokonywane w zwigzku z ograniczeniem
funkcjonowania uczelni zwigzanym z pandemia.

Wprowadzenie obowigzku ksztatcenia hybrydowego w semestrze letnim w roku akademickim
2019/2020 oraz w obu semestrach roku akademickiego 2020/2021 radykalnie zmienito metody
weryfikacji efektéw uczenia. W trakcie realizacji zaje¢ dydaktycznych przeprowadzana jest rowniez
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weryfikacja praktycznych efektéw uczenia. Potwierdzajg to zaréwno dokonane hospitacje w trakcie
wizytacji jak réwniez ocena prac etapowych. Analiza prac etapowych wskazuje na zgodnos¢ tematyki
prac z tresciami ksztatcenia zawartymi w sylabusach, wtasciwy wybdr metod weryfikacji oraz
obiektywny sposdb oceny. Czes¢ weryfikacji efektéw uczenia dokonano w oparciu o opcje ,quiz”
zawarte w wykorzystywanych platformach (EDUWET, GoogleMeet, Google classroom). Wybér pytan
oparto gtéwnie o ich trzy rodzaje: podaj krotkg odpowiedz; okre$l fatsz/prawda; wybierz
prawdziwg/nieprawdziwg odpowiedz. Dla tych zajeé, ktére w catosci byty realizowane w trybie
ksztatcenia na odlegtos¢ i wymagaty weryfikacji efektéw praktycznych, stosowano forme ustng
zaliczenia przeprowadzang w czasie rzeczywistym. W jej trakcie z przygotowanej przez prowadzacego
bazy przypadkéw klinicznych (np. diagnostyka obrazowa) student losowat swoje pytania i przy
wiaczonej kamerze na nie odpowiadat. Przyjeta metoda zapewnita prawidtowos¢ i obiektywnosc
przeprowadzonej weryfikacji.

Karty opiséw dla jezykdw obcych jednoznacznie wskazujg, ze przeprowadzana weryfikacja zaktadanych
efektdw uczenia umozliwia sprawdzenie i ocene opanowania wybranego przez studenta jezyka
obcego, na poziomie B2+.

Oceny stopnia uzyskiwania przez studentéw efektdw uczenia przypisanych poszczegdlnym zajeciom,
dokonuje sie na ocenianym kierunku poprzez analize odsetkowa uzyskanej liczby ocen w kolejnych
semestrach, zgodnie z 6-cio skalg przyjetg przez UPWr. Odsetek ocen z kazdej kategorii w kolejnych
latach studidow $wiadczy o progresji studentéw. Staty monitoring umozliwia ciggtg analize procesu
ksztatcenia oraz wdrazanie zmian uzasadnionych jej wynikami, ktére mogg wptyngé na podniesienie
poziomu ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg zrozumiate i uwzgledniajg zasade réwnych szans. Zasady rekrutacji na
danym rok akademicki UPWr ogtasza pod koniec poprzedzajgcego roku akademickiego (maj/czerwiec).
Sq one okreslane w odpowiedniej Uchwale Senatu UPWr i zamieszcza na stronie UPWr oraz WMW w
jezyku polskim i angielskim. Obstuge administracyjng postepowania rekrutacyjnego zapewnia Biuro
Rekrutacji i Centrum Sieci Komputerowych UPWr. Rekrutacja dla studiow w jezyku polskim
prowadzona jest w systemie IRK — Internetowa Rejestracja Kandydatow, natomiast dla studiéw
anglojezycznych w systemie DreamApply. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i
procedury rekrutacyjne sg klarowne, niedyskryminujgce oraz zapewniajgce nabdr kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci niezbedne do podjecia studiéw na kierunku weterynaria.
Specyfika ksztatcenia na kierunku weterynaria polegajgca przede wszystkim na ograniczeniach
wyptywajacych z zapiséw standardu ksztatcenia, uniemozliwia potwierdzanie efektéw uczenia
uzyskanych poza system studiéow. Uwzgledniono to w Uchwale 88/2019 Senatu UPWr z dnia
25.09.2019 r., w sprawie zasad i trybu potwierdzania efektow uczenia sie, zapisem § 1 pkt. 3.
Warunki i zasady uznawania efektow uczenia uzyskanych w systemie studiow krajowych i
zagranicznych regulowane sg zapisami §2 pkt. 4 Regulaminu Studiéw UPWr, zatwierdzonego stosownga
Uchwata Senatu. Zgodnie z powyzszym student, ktory zaliczyt co najmniej semestr studiow na kierunku
weterynaria na innej uczelni krajowej lub zagranicznej, moze by¢ przyjety na kolejny semestr studiéow
pod warunkiem, ze wypetnit wszystkie zobowigzania wynikajace z przepiséw obowigzujgcych na
poprzedniej uczelni.
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Dyplomowanie na ocenianym kierunku odbywa sie zgodnie z zapisem art. 76 ust. 1 i ust. 7 Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, ostatnim egzaminem jest analityka laboratoryjna realizowana w trakcie
11 semestru.

Ogdlne zasady oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia opisano w Regulaminie studiéw
(Uchwata nr 27/2020 Senatu UPWr z dnia 24.04.2020r.). W Rozdziale 8 Zasady rejestracji i rozliczen,
szczegdtowo wskazano warunki, jakie musi spetni¢ student, aby uzyskac zaliczenie przedmiotu oraz
semestru bedacego okresem rozliczeniowym.

Realizowany na ocenianym kierunku program ksztatcenia przewiduje deficyt punktéw ECTS oraz
sekwencje przedmiotéw, okreslanych dla kazdego rocznika rozpoczynajgcego studia w danym roku
akademickim i jako element programu studidéw zatwierdzany jest stosowng Uchwatg Senatu UPWr. Na
ocenianym kierunku wprowadzona tzw. przedmioty sekwencyjne wyznaczono dla kazdego semestru.
Lista obejmuje 35 przedmiotéw o tacznej liczbie pkt. ECTS 193 i zatwierdzana jest Uchwatg Senatu
UPWr. Formalne ustalenie zaje¢ sekwencyjnych oraz dopuszczalnego deficytu punktéw ECTS nalezy
traktowaé, jako pozytywny i specyficzny dla ocenianego kierunku. Zasady weryfikacji i oceny uzyskania
efektdw uczenia sie umozliwiajg monitorowanie postepéw studenta w procesie ksztatcenia.
Zapewniajg obiektywno$¢é procesu weryfikacji. Szczegétowe zasady i metody weryfikacji osiggniecia
przez studentdw efektow uczenia w odniesieniu do poszczegdlnych zajeé i kategorii (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje) opracowywane sg przez nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za
dane zajecia i zamieszczone w kartach opisu przedmiotu wraz z przyporzadkowaniem pkt. ECTS.
Analiza kart opisu przedmiotéw (zatgcznik do Uchwaty nr 38/2020 Senatu UPWr i zamieszczony na
stronie internetowej) wskazata na konieczno$¢ wprowadzenia zmian w formutowanych przez
nauczycieli okreslen dla metod weryfikacji efektdw uczenia przypisanych zajeciom w poszczegdlnych
kategoriach wiedza, umiejetnosci, kompetencje. Dotyczy to przede wszystkim efektow w kategorii
umiejetnosci, ktérym nie nalezy przypisywac pisemnych form weryfikacji. Studenci na kierunku
zobowigzani sg do prowadzenia ,Studenckiej ksigzeczki zaje¢ praktycznych”, w ktdérej dokumentujg
czynnosci kliniczne. Studencka ksigzeczka zaje¢ praktycznych jest tozsama z wymaganym przez
Komisje EAEVE (European Association of Establishments for Veterinary Education) na kierunkach
weterynaryjnych Dzienniczkiem Umiejetnosci Dnia Pierwszego (First Day Skills Diary).

Wykazano, ze w trakcie ksztatcenia hybrydowego (semestr letni w roku akademickim 2019/2020 oraz
w oba semestry roku akademickiego 2020/2021) stosowane metody weryfikacji efektow uczenia byty
prawidtowe. W trakcie realizacji zaje¢ praktycznych na Uczelni przeprowadzana jest réwniez
weryfikacja praktycznych efektéw uczenia. Analiza prac etapowych wskazuje na zgodnosé tematyki
prac z tresciami ksztatcenia zawartymi w sylabusach, wtasciwy wybor metod weryfikacji oraz
obiektywny sposdb oceny. Czes¢ weryfikacji efektéw uczenia dokonano w oparciu o funkcje dostepne
na platformach EDUWET, GoogleMeet, Google classroom. Dla tych zaje¢, ktére w catosci byty
realizowane w trybie ksztatcenia na odlegtos¢ i wymagaty weryfikacji efektéw praktycznych, stosowano
forme ustng zaliczenia przeprowadzang w czasie rzeczywistym. Przyjete metody zapewnity
prawidtowos¢ i obiektywnosé przeprowadzonej weryfikacji. Wykazano, ze weryfikacja zaktadanych
efektdw uczenia umozliwia sprawdzenie i ocene opanowania wybranego przez studenta jezyka
obcego, na poziomie B2+.

Dobre praktyki
Formalne ustalenie zaje¢ sekwencyjnych oraz dopuszczalnego deficytu punktow ECTS.

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W roku akademickim 2020/2021 do realizacji procesu dydaktycznego na kierunku weterynaria na
Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu zatrudnionych
zostato tacznie 228 oséb, w tym: 209 nauczycieli akademickich zatrudnionych na etatach badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych oraz 19 oséb nie bedacych nauczycielami akademickimi. Wsrdd
prowadzgcych zajecia na kierunku weterynaria 27 posiada tytut profesora, 43 stopien doktora
habilitowanego, 99 stopien doktora, 50 tytut lekarza weterynarii i 9 tytut magistra. Podstawowg
obsade kadrowg kierunku weterynaria stanowig lekarze weterynarii i osoby prowadzgce dziatalnos¢
naukowa w dyscyplinie weterynaria. Nauczyciele ci prowadzg zajecia z zakresu nauk podstawowych,
kierunkowych (klinicznych, czesciowo dotyczacych produkcji zwierzecej oraz dotyczgcych higieny
zywnosci), staze kliniczne oraz nadzorujg realizacje praktyk studenckich. Zajecia prowadzone przez
osoby reprezentujace inne dyscypliny niz weterynaria to agronomia, ochrona wtasnosci intelektualnej,
bhp i ergonomia, Zywienie zwierzqt i paszoznawstwo, biofizyka, higiena zwierzqt, chow i hodowla
zwierzqgt, technika informacyjna oraz biostatystyka i metody dokumentacji. Kolejng grupe nauczycieli
stanowig osoby prowadzace zajecia uzupetniajgce, zatrudnione w Studium Jezykéw Obcych i Nauk
Humanistyczno-Spotecznych, prowadzace lektoraty z jezykéw obcych na rdznym poziomie
zaawansowania (18 osob) oraz zajecia humanistyczne (5 nauczycieli i kierownik zespotu “Jedliniok”).
Inng jednostkg ogdlnouczelniang oferujacg zajecia dla wszystkich kierunkéw studidw, w tym
weterynarii jest Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, zatrudniajgce kadre specjalistow
wychowania fizycznego i rehabilitacji (12 osdb) i posiadajace bogatg oferte zaje¢ sportowych dla
studentéw, réwniez niepetnosprawnych.

W celu podniesienia poziomu ksztatcenia, zwtaszcza w jego aspekcie praktycznym, w realizacje zajec
objetych planem i programem studiéw zaangazowani sg specjalisci inzynieryjno-techniczni, lekarze
weterynarii wolnej praktyki oraz pracownicy inspekcji weterynaryjnej (18 osdb). Wspierajg oni takie
zajecia jak: staze kliniczne, analityka laboratoryjna, onkologia pséw i kotow, nefrologia i urologia psow
i kotow oraz bezpieczeristwo pasz.

Obsade kadrowgq zajec¢ zwigzanych z produkcjg zwierzecg stanowig osoby legitymujace sie wiedzg i
doswiadczeniem, a takze dorobkiem naukowym w dziedzinie nauk rolniczych, w tym 5 oséb w
dyscyplinie weterynaria, 7 oséb w dyscyplinie zootechnika i rybactwo oraz 2 osoby w dyscyplinie
rolnictwo i ogrodnictwo. Prowadzenie zaje¢ z zakresu higieny zywnosci powierzono specjalistom (m.
in. audytorowi systemu HACCP, I1SO 22 000, I1SO 9000 oraz BRC w zaktadach spozywczych), z ktérych 8
0sob to lekarze weterynarii, w tym 7 to nauczyciele akademiccy, a 1 to pracownik Inspekgcji
Weterynaryjnej ze stopniem doktora n. wet., 4 osoby to biolodzy i biotechnolodzy z dorobkiem w
dyscyplinie weterynaria lub nauki biologiczne.

Kadra kierunku weterynaria legitymuje sie kwalifikacjami zapewniajgcymi przede wszystkim wysoka
jakos¢ ksztatcenia przysztych lekarzy weterynarii. Dlatego gtéwny trzon obsady kadrowej stanowig
lekarze weterynarii rdoznych specjalnosci. 62 nauczycieli akademickich zatrudnionych na etatach
badawczo—dydaktycznych lub dydaktycznych posiada specjalizacje lekarsko-weterynaryjne, w tym 61
0s0b posiada specjalizacje w 16-stu krajowych specjalizacjach m.in. w zakresie rozrodu, epizootiologii
i administracji weterynaryjnej, chordb pséw i kotéw, chirurgii weterynaryjnej, radiologii, choréb drobiu
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i ptakéw ozdobnych, choréb koni, choréb przezuwaczy, choréb $win i in. oraz 1 osoba posiada
specjalizacje europejska: veterinary neurology specialist. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
w jezyku angielskim posiadajg odpowiednie kompetencje jezykowe.

Warunkiem zatrudnienia nauczyciela akademickiego na UPWr na stanowisku badawczo-dydaktycznym
i dydaktycznym jest znajomos¢ jezyka obcego na poziomie min. B2, przy czym preferowany jest jezyk
angielski. Z kolei od kandydata na stanowisko profesora, profesora uczelni oraz adiunkta wymagane
jest rowniez odbycie przynajmniej 6 miesiecznego stazu naukowego w zagranicznym os$rodku
naukowym lub naukowo-dydaktycznym. Pracownicy jednostek WMW jako wysokie] klasy specjalisci sg
zapraszani jako wyktadowcy do zagranicznych osrodkéw akademickich.

Podsumowujgc, nalezy stwierdzi¢, ze struktura nauczycieli akademickich zaangazowanych w proces
dydaktyczny na ocenianym kierunku jak i liczba nauczycieli jest adekwatna do liczby uczestnikéw i
umozliwia w petni osiggniecie zaktadanych zaréwno ogdlnych jak i szczegdétowych efektéw ksztatcenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych po zakonczeniu ksztatcenia.

Dobodr kadry warunkowany jest z jednej strony wysokimi kwalifikacjami dydaktycznymi, a z drugiej zas
aktywnoscig naukowg i powigzaniem jej z dziatalnoscig edukacyjng. Spetnienie tych kryteridw jest
weryfikowane przede wszystkim w ocenie okresowej nauczycieli akademickich. Aktywnos$¢ naukowa
pracownikéw jest tez poddawana sukcesywnej kontroli — do 30.09.2019 r. przez Dziekana i Rade
Wydziatu, a od 01.10.2019 r. przez Przewodniczgcego i Rade Dyscypliny Weterynaria. Pracownicy
deklarujgcy dziatalno$s¢ naukowa w dyscyplinie weterynaria prowadzg badania w nastepujgcych
specjalnosciach: choroby wewnetrzne zwierzqt, chirurgia weterynaryjna, rozrod zwierzqt, choroby
zakaZne zwierzqgt, anatomia zwierzqt, fizjologia zwierzgt, histologia i embriologia, anatomia
patologiczna, mikrobiologia i wirusologia weterynaryjna, farmakologia i toksykologia, biochemia,
immunologia i prewencja weterynaryjna oraz higiena Zzywnosci. Powotane w 2019 r. trzy Wiodace
Zespoty Badawcze w dyscyplinie weterynaria, ktére skupiajg najbardziej aktywnych naukowcow,
wyznaczyty sobie priorytetowe obszary badawcze, a sg to badania translacyjne koncentrujgce sie na
poznaniu patogenezy, mechanizméw chordéb i poszukiwaniu nowych rozwigzan diagnostycznych i
terapeutycznych, identyfikacja nowych patogendw u zwierzat oraz badania nad ich wirulencjg oraz
antybiotykoopornoscig, badania w zakresie innowacyjnej diagnostyki i terapii weterynaryjnej oraz
weterynaria ekologiczna skupiajgca sie na monitorowaniu zdrowia i terapii zwierzat dzikich i ratowaniu
populacji gatunkéw gingcych. Prowadzone w jednostce badania sg powigzane z potrzebami
ocenianego kierunku. Studenci indywidualnie lub w ramach Studenckich Két Naukowych uczestniczg w
tych badaniach pod opiekg nauczycieli akademickich, a efekty tych badan publikowane sg w
czasopismach naukowych oraz prezentowane na konferencjach studenckich. Dzieki witgczaniu
studentdéw do dziatalnos$ci naukowej aplikujg oni z powodzeniem o nagrody rektora oraz o stypendiéw
ministra za wybitne osiggniecia (w latach 2017-2020 stypendia otrzymato 10 studentéw kierunku
weterynaria, w tym 1 studentka dwukrotnie). Co roku kilkoro absolwentéw rozpoczynato studia
doktoranckie, a obecnie ksztatcenie w szkole doktorskiej, kontynuujgc swoje pasje naukowe, a czes¢ z
nich pozostaje na Uczelni podejmujgc prace na stanowiskach badawczo - dydaktycznych.

Wydziat zwraca duzg uwage na sposéb doboru kadry naukowo-dydaktycznej. Zgodnie ze Statutem
UPWr nauczyciele akademiccy sg zatrudniani w grupie pracownikdw badawczo — dydaktycznych i
dydaktycznych. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w wymiarze wiekszym niz % etatu odbywa sie
w drodze konkursu otwartego z wyjatkiem sytuacji, kiedy zatrudnienie zwigzane jest z realizacjg
projektéw badawczych lub dydaktycznych, lub na podstawie umowy z zagraniczng instytucja naukowa.
W procesie rekrutacji na stanowiska nauczycieli akademickich w UPWr respektuje sie polityke
rownowagi ptci oraz “dopuszcza odstepstwo od porzadku chronologicznego w zyciorysie — w celu
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umozliwienia kandydatom podazajgcym wielowymiarowq Sciezkg kariery — sktadanie zycioryséw
wspartych dowodami, ktore odzwierciedlajg reprezentatywng game osiggniec i kwalifikacji majgcych
znaczenie w kontekscie stanowiska, o ktore sie ubiegajg” (Zarzadzenie nr 7/2018 Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 19 stycznia 2018 roku). Konkurs ogfasza Rektor na wniosek
Kierownika jednostki zaopiniowany przez przewodniczgcego witasciwe]j rady dyscypliny oraz dziekana
wiasciwego kierunku studiéw. Informacja o konkursie jest ogtaszana w sposdb okreslony w ustawie.
Rektor powotuje komisje konkursowg, w sktad ktérej wchodzi Prorektor lub osoba upowazniona przez
rektora jako przewodniczacy, kierownik jednostki, w ktérej ma by¢ zatrudniony nauczyciel, wtasciwy
Dziekan oraz przewodniczacy wihasciwej Rady Dyscypliny i 2 inne osoby reprezentujgce wtasciwag
dyscypline. W zaleznosci od stanowiska i grupy stanowisk, od kandydata wymaga sie
udokumentowanych osiggnie¢ naukowych i/lub dydaktycznych, doswiadczenia w pracy naukowej i/lub
dydaktycznej, odbycia stazy naukowych, w tym zagranicznych o okreslonym wymiarze, a przy
stanowiskach profesora i profesora uczelni — kierowania projektami badawczymi, finansowanymi ze
zrédet zewnetrznych, petnienia funkcji promotora lub promotora pomocniczego, doswiadczenie w
ksztatceniu doktorantéw, wspodtpraca z innymi osrodkami naukowymi, w tym prowadzenie wyktaddéw.
Zmiana stanowiska nauczyciela akademickiego nastepuje po przeprowadzeniu wewnetrznej procedury
awansowej, przy czym kazdorazowo muszg zosta¢ spetnione kryteria zatrudnienia dla danego
stanowiska. Zatrudnienie nauczyciela lub zmiana przez niego stanowiska wymaga zaopiniowania przez
przewodniczacego witasciwej rady dyscypliny i dziekana wtasciwego kierunku studidw. Pierwsze
zatrudnienie nauczyciela nastepuje na czas okreslony, co pozwala na sprawdzenie jego kompetencji i
predyspozycji do pracy naukowej i dydaktycznej. W jednostkach przypisanych do WMW przy
konkursach na stanowiska badawczo-dydaktyczne i dydaktyczne dodatkowo kfadzie sie nacisk na
znajomos¢ jezyka angielskiego ze wzgledu na prowadzone w tym jezyku petne studia jednolite
magisterskie. Osoby aplikujgce na stanowiska nauczycieli akademickich w katedrach klinicznych w
wiekszosci musza legitymowac sie czynnym prawem wykonywania zawodu lekarza weterynarii, a
powyzej stanowiska asystenta, rowniez doswiadczeniem w praktyce lekarsko — weterynaryjnej lub w
inspekcji weterynaryjnej. Polityka kadrowa w jednostkach WMW przypisanych do dyscypliny
weterynaria nastawiona jest z jednej strony na zapewnienie wysokiej jakosci badan naukowych oraz
wspotpracy miedzynarodowej, a z drugiej na spetnienie najwyzszych standardow jakosci ksztatcenia
przysztych lekarzy weterynarii i zapewnienia ich rozwoju zawodowego i konkurencyjnosci na rynku
pracy.

Nauczyciel akademicki na WMW UPWTr, zgodnie z ustawg, podlega ocenie okresowej nie rzadziej niz
raz na 4 lata. Kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajow stanowisk
oraz tryb i podmiot dokonujgcy oceny okresowej okresla Rektor po zasiegnieciu opinii senatu, rad
dyscyplin, zwigzkéw zawodowych, samorzadu studenckiego oraz samorzadu doktorantéw. Przy ocenie
okresowej nauczyciela brane sg pod uwage wyniki badan ankietowych, dokonywanych przez
studentédw. Studenci na okreslonym kierunku studiéw po zakornczeniu semestru wypetniajg w
USOSweb anonimowg Ankiete oceny zajec i prowadzgcego zajecia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia oraz studiach jednolitych magisterskich, a na czas pandemii i wprowadzonego nauczania
hybrydowego - Ankiete oceny zajeé i prowadzgcego zajecia w trybie zdalnym na studiach pierwszego i
drugiego stopnia oraz studiach jednolitych magisterskich. Ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentéw,
rowniez przez studentéw studiujgcych w jezyku obcym i studentéw programu ERASMUS+, obejmuje
wszystkie zajecia przewidziane planem studidéw oraz osoby prowadzace te zajecia, w tym doktorantéw
i osoby zatrudnione na umowach cywilno-prawnych. Prowadzacy zajecia po zakoriczeniu procesu
oceniania, majg wglad do jego wynikdw. Poza tym wglad do wynikow ankiet ma dziekan, kierownik
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jednostki organizacyjnej oraz osoby upowaznione. Dziekan moze upublicznic statystyczne opracowania
ankiet na stronie Wydziatu. W przypadku stwierdzenia negatywnej oceny nauczyciela dziekan ma
obowigzek zleci¢ hospitacje zajec.

Poza analizg wynikéw ankiet studenckich, Dziekan, Prodziekan ds. studenckich oraz Prodziekan ds.
wspotpracy zagranicznej i studidéw anglojezycznych odbywajg bezposrednio spotkania ze studentami,
organizowane przez Samorzad Studencki. Podczas tych spotkan studenci mogg wyrazaé swoje uwagi i
opinie o programie studidw oraz sposobach realizacji zaje¢ przez nauczycieli. W uzasadnionych
przypadkach Dziekan przeprowadza rozmowe z nauczycielem prowadzacym zajecia, a w razie
powtarzajacych sie skarg studentdw, ustala z kierownikiem katedry zmiane prowadzacego zajecia. W
nowej kadencji 2020-2024 powotano Prodziekana ds. klinicznych, ktérego zadaniem jest nadzorowanie
i wspieranie procesu dydaktycznego w katedrach klinicznych w ramach stazy klinicznych i modutowego
nauczania gatunkowego (choroby koni, choroby zwierzqt gospodarskich, choroby pséw i kotow).

Od 01.10.2019 r. ciatem opiniodawczym na WMW jest Rada Programowa Kierunku Weterynaria
(RPKW), w sktad ktdrej oprécz Kolegium Dziekanskiego i nauczycieli akademickich reprezentujgcych
dyscypline weterynaria, wchodzi 2 przedstawicieli desygnowanych przez Samorzad Studencki WMW
oraz 2 przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego: przedstawiciel inspekcji weterynaryjne;j -
Dolnoslaski Wojewddzki Lekarz Weterynarii oraz przedstawiciel lekarzy wolnej praktyki - Prezes Rady
Dolnoslaskiej Izby Lekarsko —Weterynaryjnej. RPKW opiniuje obsade kadrowg kierunku studiéw na
kolejny rok akademicki oraz weryfikuje program studidw.

Gtéwnym celem polityki kadrowej prowadzonej przez Wtadze Wydziatu jest dbatos¢ o rozwdj
kwalifikacji naukowych i kompetencji dydaktycznych kadry. Dobdr nauczycieli akademickich jest
wiasciwy, uwzglednia dorobek naukowo-badawczy, dorobek dydaktyczny, zawodowy i organizacyjny.
W UPWr funkcjonuje wiele form wspierania rozwoju kadry. W pierwszym rzedzie tworzone s3
strumienie finansowania ze zrédet zewnetrznych i z subwencji wspierajgce rozwdj naukowy i
dydaktyczny. Uczelnia od lat pozyskuje projekty, w ktérych gtéwnym komponentem jest mozliwos¢
dofinansowania szkolen i stazy - np. “Zarzadzanie potencjatem dydaktycznym Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu przez wdrozenie technologii IT”, ,POWER na UPWR — kompleksowy
program rozwoju uczelni”, “PROM stypendia dla doktorantéw i kadry oraz “NAWA - Multicentryczna
miedzynarodowa platforma naukowa kluczem do efektywnego prowadzenia badan (ScienceNet)”. W
latach 2014-2018 WMW miat status KNOW Krajowego Naukowego Osrodka Wiodgcego i w tym okresie
otrzymato dotacje w wys. 4 min zt w catosci przeznaczong na rozwdj infrastruktury i wsparcie rozwoju
naukowego pracownikow, doktorantdw i studentdw. Koniecznos$¢ przejscia na nauczanie zdalne lub
nauczanie hybrydowe w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym spowodowata, ze nauczyciele w krétkim
czasie musieli podnie$¢ swoje kompetencje w tym zakresie m.in. przez udziat w odpowiednich
szkoleniach online.

Najlepsi nauczyciele akademiccy sg nagradzani nagrodami Rektora oraz mogg otrzymywac zwiekszone
wynagrodzenie w postaci dodatku projakosciowego. Rektor corocznie, z wtasnej inicjatywy lub na
whniosek dziekana, przewodniczgcego Rady Dyscypliny, kierownika jednostki organizacyjnej lub osoby
zainteresowanej, przyznaje nagrody z funduszu nagréd za wybitne i twdrcze osiggniecia naukowe
(publikacje z listy MNiSW, patenty, granty, uzyskanie stopni naukowych i tytutu naukowego, najwyzsza
liczba cytowan w skali uczelni, uzyskanie prestizowej nagrody naukowej), dydaktyczne
(przedsiewziecia poprawiajgce warunki pracy dydaktycznej i jakos¢ ksztatcenia, podreczniki i skrypty
akademickie, opracowanie programéw nauczania, zastosowanie innowacyjnych metod ksztatcenia,
pozyskanie projektu dydaktycznego, opieka nad SKN) i organizacyjne (dziatania na rzecz rozszerzenia
wspotpracy miedzynarodowej i inne) uzyskane w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku o nagrode.
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Zwiekszone wynagrodzenie przez 12 miesiecy przyznawane jest nauczycielom wykazujgcym sie
najwyzszg efektywnoscig w publikowaniu wysoko punktowanych prac naukowych oraz nauczycielom,
ktdrzy uzyskali najwyzszg srednig ze wszystkich ocen z ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w roku akademickim poprzedzajgcym przyznanie zwiekszonego wynagrodzenia. Dotychczas corocznie
sposrod pracownikéw WMW dodatki projakosciowe otrzymywaty 3 osoby w grupie oséb z tytutem
profesora lub stopniem doktora habilitowanego oraz 3 osoby w grupie doktorow i magistrow/lekarzy
weterynarii. Dodatek projakosciowy za najwyzszg ocene studentéw zostat wprowadzony w kwietniu
2020 r.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie. UPWr w 2016 r. Zarzagdzeniem Rektora
UPWr wprowadzit procedury antymobbingowe oraz procedury przeciwdziatania dyskryminacji i
nierownemu traktowaniu w zatrudnieniu. W oparciu o te przepisy Rektor ma obowigzek w wyniku
skargi pracownika, wszczgé postepowanie i powotaé Komisje Antymobbingowg w celu oceny
zasadnosci tejze skargi (Zarzadzenie nr 5/2016 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z
dnia 25 stycznia 2016 roku).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku studidw weterynaria o profilu
ogoblnoakademickim zapewniajg witasciwg realizacje programu i zaktadanych efektéw uczenia.
Wszystkie dziatania Wtadz Uczelni i Wydziatu koncentrujg sie na zapewnieniu obsady kadrowej o
wysokich kompetencjach dydaktycznych i naukowych, ktéra gwarantuje osiggniecie efektéw uczenia
wymaganych standardem. Prowadzona polityka kadrowa umozliwia witasciwy dobdr kadry
uwzgledniajacy dorobek naukowy, dydaktyczny, zawodowy i organizacyjny. Motywuje réwniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
1. Przyznanie zwiekszonego wynagrodzenia tzw. dodatku projakosciowego dotyczy nie tylko
nauczycieli wykazujgcych sie najwyzsza aktywnoscig publikacyjng, ale réwniez nauczycieli
akademickich, ktérzy majg osiggniecia w obszarze dydaktyki. Podstawg przyznania dodatku
jest uzyskanie najwyzszej sredniej ze wszystkich ocen z ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w roku akademickim poprzedzajgcym przyznanie zwiekszonego
wynagrodzenia.
2. Kadra kierunku weterynaria legitymuje sie wysokimi kwalifikacjami o czym s$wiadczy duzy
udziat pracownikéw posiadajgcych tytut specjalisty, zdobytych na podyplomowych studiach
specjalizacyjnych.

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Medycyny Weterynaryjnej dysponuje nowoczesng i kompleksowg bazg dydaktyczng i
naukowg stuzaca realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku. Odpowiednia
infrastruktura dydaktyczna, dostosowana do specyfiki oferowanych studidw, zapewnia osiggniecie
zatozonych efektow ksztatcenia. Zajecia dydaktyczne dla studentéw WMW odbywajg sie w trzech
miejscach:

- budynku gtéwnym znajdujacym sie przy ul. Norwida 31, w ktédrym prowadzone jest nauczanie z
zakresu nauk podstawowych i przedklinicznych. Oprdcz sal przystosowanych do przeprowadzania zajec
laboratoryjnych badz seminaryjnych, znajdujg sie tam 3 sale wyktadowe: nowoczesna, kompletnie
przebudowana w roku 2018 sala | W (200 miejsc), oraz sale Il i lll W (po 130 miejsc kazda). W budynku
tym, znajduje sie rowniez nowoczesna sala prosektoryjna przeznaczona do wykonywania sekcji
zwierzat duzych i matych, wyposazona w 6 stanowisk sekcyjnych, zapewniajgcych mozliwosc
rownoczesnego samodzielnego wykonywania sekcji przez 3 osobowe zespoty wydzielone z 18
osobowej grupy studentéw odbywajgcych programowe zajecia z przedmiotu Anatomia Patologiczna.

- 4 klinikach weterynaryjnych zlokalizowanych wzdtuz osi Placu Grunwaldzkiego, w ktérych
prowadzone sg zajecia kliniczne, wyposazonych w pomieszczenia przeznaczone do ¢wiczen klinicznych
na duzych zwierzetach, ambulatoria do przyjmowania matych zwierzat, sale operacyjne dla matych i
duzych zwierzat. Kazda klinika posiada wtasng sale wyktadowg, w ktdrej znajduje sie po okoto 80-100
miejsc (sale IV-W, V-W, VI-W, i VII-W).

- kompleksie zlokalizowanym przy ulicy Kozuchowskiej, w ktérym odbywajg sie zajecia dydaktyczne z
anatomii zwierzqt. Kompleks ten obejmuje 2 budynki. W jednym z nich znajdujg sie trzy sale
prosektoryjne, ktére w roku 2015 zostaty gruntownie wyremontowane i wyposazone w nowoczesne
stoty prosektoryjne oraz stanowiska do prezentacji zwtok duzych zwierzat i sprzet audiowizualny. W
budynku tym znajduje sie rowniez sala wyktadowa VIIIl W przeznaczona dla 160 oséb. W kompleksie
anatomicznym znajduje sie nowoczesna chtodnia wyposazona w pomieszczenia stuzgce do konserwacji
zwtok zwierzat oraz ich przechowywania.

Sale, w ktérych odbywaijg sie zajecia sg w wiekszosci wyposazone w projektory multimedialne, ekrany
projekcyjne, tablice suchoscieralne, a w salach wyktadowych dodatkowo znajduja sie komputery wraz
z cafg infrastrukturg do prowadzenia prezentacji, mikrofony i nagtosnienie.

Ponadto, nauczanie jezykdow obcych odbywa sie w pracowniach dydaktycznych Studium Jezykow
Obcych i Nauk Humanistyczno-Spotecznych (ul. Mikulicza-Radeckiego 6), gdzie studenci majg do
dyspozycji sale wyposazone w podstawowe Srodki audiowizualne.

Wychowanie fizyczne realizowane jest przez pracownikow Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
UPWr zlokalizowanego we witasnych obiektach sportowych (ul. ul. Chetmonskiego 43), w ktdrych
funkcjonuje: nowoczesny basen z czescig rekreacyjng oraz hala sportowa.

Na infrastrukture dydaktyczng i badawczo-laboratoryjng Wydziatu sktadajg sie rowniez pracownie oraz
sale éwiczeniowe w poszczegdlnych katedrach, klinikach oraz zaktadach, w ktérych studenci realizujg
badania naukowe na wysokiej klasy aparaturze badawczej. Pracownie laboratoryjne poszczegdlnych
jednostek wyposazone s3 w nowoczesng aparature zgodng ze specyfikg aktywnosci naukowo-
badawczej tych jednostek. Laboratoria, pracownie oraz ambulatoria klinik sg bardzo dobrze
wyposazone w podstawowy, sprzet laboratoryjny, umozliwiajagcy studentom indywidualne
wykonywanie czesci praktycznej ¢wiczen zgodnie z zatozeniami dydaktycznymi poszczegdlnych zajec.
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W trakcie prowadzenia zaje¢ klinicznych studenci korzystaja z zaawansowanego wyposazenia
klinicznego wykorzystywanego w trakcie procesu diagnostyczno-leczniczego. Na uwage zastuguje
doskonate wyposazenie Wydziatu w fantomy np. do nauki pobierania krwi (sztuczna tapa); do nauki
resuscytacji KO z mozliwoscig kontroli sity uciskéw, wktucia dozylnego, intubacji; fantom dorostego
konia przeznaczony do nauki badania rektalnego, symulacji wybranych choréb morzyskowych,
wykonywania iniekcji dozylnych, domie$niowych, punkcji jamy otrzewnej; fantom do rozwigzywania
ciezkiego porodu u krowy/klaczy; fantom ginekologiczny bydlecy o wymiennych macicach ciezarnych i
nie ciezarnych; fantom ginekologiczny koriski o wbudowanej macicy i wymiennych jajnikach, fantom
inseminacyjny lochy ,Suzi”, fantom ginekologiczno-porodowy suki z wymiennymi naczyniami w
konczynie piersiowej; fantom psédw do symulacji krycia i pobierania nasienia u pséw oraz zestawy do
pomiaru ci$nienia dla zwierzat metoda Dopplera, trenazery do nauki endoskopii, symulatory
endoskopowe w zakresie badania przewodu pokarmowego, uktadu oddechowego. We wszystkich
pomieszczeniach sg informacje o zasadach BHP (zasady obowigzujgce w danej jednostce, zasady
udzielania pierwszej pomocy), sprzet posiada odpowiednie piktogramy, odczynniki wraz z kartami
charakterystyk sg zabezpieczone w zamykanych szafach (oznaczonych piktogramami), materiat
biologiczny w lodéwkach lub zamrazarkach, do ktdorych nie majg dostepu studenci oraz osoby
postronne.

Wydziat dysponuje réwniez petnym zapleczem i infrastrukturg przeznaczong do utrzymywania
zwierzat. W pomieszczeniach Klinik Weterynaryjnych znajdujg sie boksy dla koni oraz zwierzat
gospodarskich, takich jak krowy, cieleta, mate przezuwacze oraz trzoda chlewna, spetniajace
wymagania dotyczace dobrostanu tych zwierzat. Wydziat posiada rowniez w petni przystosowane,
komfortowe panele dla pséw utrzymywanych w celach dydaktycznych i badawczych. W salach
¢wiczeniowych zlokalizowanych bezposrednio przy miejscach utrzymania zwierzat, prowadzone s3
planowe zajecia dydaktyczne, jak réwniez diagnostyka i leczenie pacjentéow, w ktdrych udziat biorg
studenci w ramach stazy klinicznych. Na Wydziale funkcjonuje réwniez Pracownia Symulacyjnego
Doskonalenia Klinicznego w ktérej w oparciu o nauke na fantomach, prowadzone sg symulacje réznych
procedur medycznych. Pozwala to studentom opanowaé najwazniejsze procedury diagnostyczno-
lecznicze. Pracownia sktada sie min. z modeli trudnego porodu krowy, modelu do badania
ginekologicznego klaczy, stanowiska badania wymienia. Cwiczenia prowadzone sg réwniez przy uzyciu
modeli konczyn do kateteryzacji, sztucznych powtok skéry do nauki szycia chirurgicznego oraz
fantoméw do nauki resuscytacji k-o.

Studenci odbywajg zajecia praktyczne w Stacji Badawczo-Dydaktyczna UPWr w Swojczycach, gdzie
hodowane sg zwierzeta gospodarskie. Wydziat w sposéb ciggly unowoczesnia wyposazenie naukowo-
dydaktyczne oraz planuje dalsze zakupy aparatury niezbednej do prowadzenia badan, wykorzystujac
realizowane na wydziale projekty badawcze, dydaktyczne, dochody z dziatalnosci klinicznej czy tez
dofinansowania z rezerwy prorozwojowej uczelni, a do 2018 roku rowniez z dotacji KNOW.

We wszystkich pomieszczeniach Wydziatu znajduje sie bezprzewodowa sie¢ komputerowa WiFi, oraz
w wiekszosci miejsc pracy dostep do sztywnych tgczy z szerokopasmowym internetem. W systemach
komputerowych zainstalowane jest licencjonowane oprogramowanie zaréwno ogdélnego uzytku (MS
Windows, MS Office), jak i specjalistyczne (pakiety SAS, Statistica). Pracownia komputerowa posiada
18 stanowisk i wyposazona jest w komputery Dell typu All-In- One z 2017 roku (procesory Intel Core
i3, pamiec¢ 12GB) z Windows 10 Professional. Zainstalowane oprogramowanie obejmuje LibreOffice
jako pakiet biurowy i Statistica w wersji 13. Zaawansowane specjalistyczne oprogramowanie
komputerowe wspomaga proces dydaktyczny. Wymienic¢ nalezy takie programy jak m.in.: program
komputerowy Glass horse, Glass dog, Plastynaty; VetVIP.
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Na stronie internetowej Uczelni oraz Wydziatu studenci majg dostep do zaktualizowanych informacji
dotyczacych m.in.: organizacji roku akademickiego, planéw zajeé, sylabuséw przedmiotéw, efektow
uczenia, praktyk, egzamindw oraz wzoréw wnioskdéw do pobrania.

W celu wprowadzenia oraz usprawnienia ksztatcenia zdalnego, utworzono w marcu 2010 roku
wydziatowa platforme e-learnigowa EDUWET. EDUWET powstat w oparciu o Moodle (ang. Modular
Object-Oriented Dynamic Learning Environment), popularng platforme e-learningowa. Aktualnie
EDUWET zawiera tresSci multimedialne wspierajgce nauczanie ponad wiekszosci przedmiotow
realizowanych na wydziale w ramach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, studiéw w jezyku
angielskim (English Division) oraz studiéw specjalizacyjnych dla lekarzy weterynarii. Materiaty
zamieszczone w ramach kursu mogg byé zapisywane w pamieci urzadzen je obstugujacych, dzieki
czemu mozliwe jest korzystanie z materiatow dydaktycznych nawet przy braku potgczenia
internetowego. Wydziat od lat rozwija narzedzia do zdalnego ksztatcenia. Pandemia i lockdown
spowodowaty, ze formy te rozwinety i udoskonality sie. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
mogg korzysta¢ m.in. z platform EDUWET oraz GSuite. Uczelnia posiada szerokopasmowy dostep do
Internetu pozwalajacy na bezproblemowe, synchroniczne prowadzenie zaje¢ wszystkim pracownikom
akademickim.

W celu realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami, nauczyciele akademiccy Jednostki zachecani sg do tworzenia prezentacji oraz
prowadzenia wyktadow i innych zajeé w sposéb przyjazny dla osdb niepetnosprawnych, a w
szczegblnosci stabowidzacych, niedostyszgcych i z zaburzeniami koncentracji uwagi. Budynek gtdwny,
gdzie znajduje sie Dziekanat i czes¢ Katedr wyposazony jest w podjazdy dla oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowg oraz na parterze w specjalnie przystosowang toalete. Budynki, gdzie zlokalizowane sg Kliniki
dajg mozliwos¢ dostepu z poziomu parteru do ambulatoridow, pomieszczen administracyjnych oraz sal
wyktadowych. Na 7 sal wyktadowych 6 jest dostepnych dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg z
poziomu parteru. Przy jednej z sal wyktadowych (1 W) zlokalizowanej na |l pietrze znajduje sie
schodofaz umozliwiajacy tatwe i bezpieczne pokonanie schoddéw na wdzku inwalidzkim. Przy tej sali
znajduje sie toaleta przystosowana dla oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Schodotfaz daje
rowniez mozliwosc dostepu do sali prosektoryjnej. Zaktadki oraz layout strony gtéwnej UPWr posiadaja
narzedzia utatwiajgce korzystanie z zasobéw osobom niedowidzgcym — rozmiar czcionki, wersje
kontrastowe. Ponadto na UPWr istnieje powotana przez rektora osoba Petnomocnika ds. oséb
niepetnosprawnych, ktérego zadaniem jest udzielanie pomocy i prezentacja mozliwosci z réznych
zrédet i instytucji, ktére tej pomocy udzielajg. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UPWr
prowadzi zajecia o charakterze korekcyjno-prozdrowotnym dla studentow UPWr posiadajgcych
udokumentowane wskazania lekarskie do uczestnictwa w ¢wiczeniach o charakterze korekcyjno-
prozdrowotnym, a w szczegdlnosci dla studentéw z niepetnosprawnoscia.

Wszyscy studenci mogg korzysta¢ ze specjalistycznej aparatury badawczej, dostepnej w
poszczegdlnych jednostkach Instytutu. Z tego typu aparatury studenci korzystajg gtdwnie podczas
realizacji badan przewidzianych w ramach projektéw badawczych studenckich két naukowych, czy tez
uczestniczgc w badaniach naukowych prowadzonych przez pracownikéw Wydziatu. Z uwagi na fakt, iz
specjalistyczne aparaty sg najczesciej zlokalizowane poza salami éwiczeniowymi, w ktérych regularnie
realizowana jest dydaktyka, dostep do niej jest mozliwy w godzinach pracy pracownikow
poszczegdlnych jednostek. W przypadku samodzielnej realizacji prac badawczych omawiane sg zasady
BHP, a w laboratoriach badz gabinetach specjalistycznych ambulatoridw znajdujg sie instrukcje
umozliwiajgce korzystanie z urzadzen i aparatury badawczej. Ponadto oferowana jest pomoc
przeszkolonych pracownikéw technicznych. W Bibliotece UPWr znajdujg sie dostepne dla studentow
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sale, przeznaczone do pracy indywidualnej jak i w grupach. Dostepna jest tam literatura podstawowa
zawarta w sylabusach przedmiotow, a takze wybrana literatura uzupetniajgca. Zbiory biblioteczne sg
biezgco uzupetniane, w oparciu o monitoring rynku wydawniczego, jak réwniez na wniosek studentéw
oraz nauczycieli.

System biblioteczno-informacyjny UPWr sktada sie z Biblioteki Gtéwnej oraz trzech bibliotek
wydziatowych: Biblioteki Wydziatu Biologii i Hodowli Zwierzat, Biblioteki Wydziatu Inzynierii
Ksztattowania Srodowiska i Geodezji oraz Biblioteki Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego (BWPT)
z siedzibg w Instytucie Inzynierii Rolniczej. Zasoby drukowane Biblioteki Gtéwnej to: wydawnictwa
zwarte — 166 134 wol., wydawnictwa ciggle - 83 359 wol., zbiory specjalne - 7403 wol. Zbiory Bibliotek
Wydziatowych to: wydawnictwa zwarte - 12642 wol., wydawnictwa ciggte - 2313 wol., normy - 376 j.
ob., literatura firmowa - 450 j. ob. Studenci jak i pracownicy Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej moga
korzystac¢ ze wszystkich wymienionych zbioréw. Biblioteka UPWr udostepnia swoje zbiory drukowane
poprzez wypozyczenia (po wczesniejszym zamowieniu poprzez system biblioteczny) oraz na miejscu w
Czytelni Ogodlnej, Czytelni Czasopism Biezacych oraz Centrum Obstugi Uzytkownikdw. Ksiegozbior
podreczny czytelni zostat uporzagdkowany wedtug dyscyplin naukowych. tacznie uzytkownicy majg do
dyspozycji 130 miejsc do pracy samodzielnej lub grupowej oraz 12 komputerdw stacjonarnych.
Biblioteka UPWr prowadzi katalog swoich zasobdw w wers;ji elektronicznej oraz umozliwia dostep do
innych katalogéw m. in. Narodowego Uniwersalnego Katalogu Centralnego (NUKAT) oraz katalogu
KARO (Katalog Rozproszony Bibliotek Polskich). Studentom i pracownikom Biblioteka UPWr oferuje
mozliwosé korzystania ze zbioréw elektronicznych z dowolnego miejsca po zalogowaniu na swoje
konto biblioteczne. Dostep do e-zasobdéw jest mozliwy przez znajdujaca sie na stronie internetowe;j
Biblioteki Multiwyszukiwarke lub zaktadke ,e-zasoby”. Zasoby elektroniczne licencjonowane obejmujg
nastepujgce: e- bazy — 21 baz danych, e-ksigzki - 444 132 ksigzek, e-czasopisma — 67 489 czasopism.
Biblioteka umozliwia dostep do 15506 video artykutéw na platformie JOVE. Dodatkowo uzytkownicy
majg dostep do prenumerowanych (w formie papierowej) przez Biblioteke Gtéwna, 16 tytutéow
czasopism wydawnictwa SIGMA-NOT. Dostep do elektronicznych wersji tytutdéw jest mozliwy po
rejestracji przy uzyciu adresu mailowego z domeny upwr.edu.pl lub student.upwr.edu.pl.
Nielicencjonowane zasoby biblioteczne sg dostepne przez: Multiwyszukiwarke, gdzie kazdy uzytkownik
ma dostep do podtgczonych do niej publikacji w Open Access: 384 160 tytutéw ksigzek oraz 100 301
tytutdw czasopism. Jak réwniez uzytkownicy majg dostep do zbioréw Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowej
— 1334 publikacje UPWr oraz Atlasu Zasobdw Otwartej Nauki - AZON — 7981 obiektéw. Studenci i
pracownicy Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej majg rowniez dostep do Bazy Wiedzy UPWr, ktéra
obejmuje multimedia - 82 w tym: wykfady i filmy edukacyjne jak réwniez poprzez Baze Wiedzy
oferowany jest dostep (zgodnie z licencjg zamieszczonego dokumentu) do czasopism, ksigzek,
wyktaddéw czy prezentacji.

Zasob czasopism elektronicznych (bibliograficznych i petnotekstowych) tworzg serwisy: EBSCO,
Elsevier (Science Direct), Springer, Wiley, JOVE, Taylor & Francis Online Journal Collections, Oxford
University Press, Cambridge Journals, JSTOR, SciFinder, BioOne, Science, Nature, Scopus, Web of
Science oraz naukowe i fachowe polskie czasopisma elektroniczne i inne serwisy czasopism w wolnym
dostepie. Zaséb ksigzek elektronicznych tworza: Elsevier (Science Direct), Knovel, RSC Master Book
Collection, Springer, Wiley oraz IBUK oferujgcy dostep do ksigzek w jezyku polskim.

W celu dostosowania sie do warunkéw nauczania on-line z powodu panujgcej w ostatnim czasie
sytuacji zagrozenia epidemicznego, wszyscy pracownicy, studenci, doktoranci moga skorzystaé z ustugi
,Skan na zyczenie”. Na zyczenie uzytkownika istnieje mozliwos¢ otrzymania cyfrowych kopii artykutéw
z czasopism oraz fragmentdw z ksigzek drukowanych dostepnych w Bibliotece Gtéwnej UPWr (zgodnie
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z obowigzujgcym prawem autorskim). Obstuga zwrotéw wypozyczonych ksigzek odbywa sie poprzez
zewnetrzng wrzutnie dla ksigzek.

Gromadzone przez Biblioteke UPWr zasoby obejmujg zalecang przez osoby odpowiedzialne za
przedmiot literature obowigzkowa i uzupetniajgcy. W zasobach bibliotecznych znajdujg sie podreczniki
i piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu
nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Uzupetnianie zbioréw odbywa sie poprzez state
monitorowanie sylabuséw, nowosci wydawniczych w hurtowniach i ksiegarniach, przysytanych ofert
wydawniczych, monitorowanie nowych wydan publikacji, a takze na podstawie propozycji zgtaszanych
przez pracownikéw, doktorantéw lub studentédw wystanych za posrednictwem zaktadki ,zaproponuj
do zbioréw” lub bezposrednio do Dziatu Pozyskiwania Zasobdw. Liczbe egzemplarzy do zakupu moze
wskaza¢ Samorzad Studencki, przedstawiciel studentéw w Radzie Bibliotecznej, student za
posrednictwem lub po akceptacji pracownika prowadzgcego zajecia, pracownik dydaktyczny, Dziat
Pozyskiwania Zasobow w bibliotece we wspodtpracy z Dziatem Udostepniania Zasobdéw - po wnikliwej
analizie wykorzystania danego tytutu. W przypadku nowych tytutdw po analizie innych publikacji
autora, recenzji publikacji, zawartoéci merytorycznej oraz rekomendacji pracownikéw. Srodki na
uzupetnienie nowych zasobéw Biblioteki pochodzg z budzetu Uczelni —projekt dedykowany
dziatalnosci dydaktycznej. Wykaz nowo zakupionych tytutéw znajduje sie w zakfadce ,Wazniejsze
nabytki” w elektronicznym katalogu bibliotecznym Aleph. Wszystkie nowosci udostepniane i
promowane sg w Centrum Obstugi Uzytkownikdéw Biblioteki Gtoéwnej i mozina je wypozyczyé
bezposrednio z pétki — jest to state wyznaczone miejsce na promocje nowosci dla uzytkownikéw na
parterze Biblioteki z tatwym dostepem do zasobdéw. Biblioteka prezentuje na swojej stronie www oraz
na Facebook informacje o nowo zakupionych zasobach, bazach, zamieszcza informacje o dostepach
testowych do proponowanych przez dostawcoéw kolekcji zrddet elektronicznych, informacje o
szkoleniach, filmy instruktazowe np. jak zamawiac ksigzki jak korzysta¢ z e-zbioréw za pomoca
Multiwyszukiwarki.

Wtadze WMW, co roku zabiegajg o srodki ze Zzrédet zewnetrznych na inwestycje i restrukturyzacje
jednostek o charakterze badawczo - ustugowym, w ktérych sg réwniez realizowane prace badawcze
studentéw i doktorantéw. W 2012 r. zakoriczono dwie wazne dla rozwoju dziatalnosci naukowo —
badawczej i ustugowej Wydziatu inwestycje wspotfinansowane przez MNiSW: Centrum Diagnostyki
Eksperymentalnej i Innowacyjnych Technologii Biomedycznych (wyrdznione Polskg Nagroda
Innowacyjnosci 2016 i 2017) oraz Centrum Mikrobiologii i Oceny Zagrozen Zywnosci. WMW jako jeden
z trzech wydziatéw UPWr i cztonek Konsorcjum ,,Wroctawskie Centrum Biotechnologii” otrzymat status
Krajowego Naukowego Osrodka Wiodgcego (KNOW) na lata 2014-2018. Z dotacji projakosciowej dla
KNOW zmodernizowano i wyposazono Laboratorium Zaptodnienia Pozaustrojowego Katedry Rozrodu
z Klinikg Zwierzat Gospodarskich, Pracownie eksperymentalnych zabiegdw mikrochirurgii oka oraz
neurochirurgii w Katedrze i Klinice Chirurgii. Przeprowadzono remonty 3 laboratoriow w Katedrze
Biochemii i Biologii Molekularnej, w Zaktadzie Anatomii Zwierzat, w Katedrze Higieny Zywnosci i
Ochrony Zdrowia Konsumenta, a takze prosektorium w Katedrze Patologii. W latach 2016-2018
przeprowadzono restrukturyzacie WMW wspdtfinansowang z Srodkéw MNiSW, polegata na
przeksztatceniu Wiwarium Wydziatu w Centrum Inzynierii Genetycznej, wyposazone w nowoczesng i
unikalng infrastrukture badawczg. Wyposazenie Centrum pozwala na hodowle i prowadzenie badan
biomedycznych — podstawowych i przedklinicznych — in vivo na modelach matych zwierzat, w
Srodowisku wolnym od specyficznych patogendw i w rygorze dobrej praktyki laboratoryjnej (GLP). W
2018 r. MNiSW przyznato kolejng dotacje na restrukturyzacje Wydziatu, w wyniku ktdrej w Katedrze i
Klinice Chirurgii w 2021 r. zostanie oddane do uzytku nowoczesne Centrum Chirurgii Doswiadczalne;.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baza dydaktyczna Wydziatu stuzaca do realizacji procesu ksztatcenia jest w petni dostosowana do
mozliwosci osiggniecia deklarowanych celéw ksztatcenia, w szczegdlnosci zapewnia studentom dostep
do bogatej infrastruktury niezbednej z uwagi na specyfike ocenianego kierunku studiéw, a przede
wszystkim do sal wyktadowych, ambulatoriéw diagnostycznych, klinik, pracowni i laboratoriéw
specjalistycznych i ich wyposazenia, umozliwia takze dostep do komputerdw, Internetu,
specjalistycznego oprogramowania, specjalistycznych baz danych i ksiegozbioru. Budynki dydaktyczne,
w ktorych zlokalizowane sg sale wyktadowe, seminaryjne, laboratoria, ambulatoria jak réwniez sale
operacyjne, prosektoryjne sg adekwatne do rozmiaréw i charakteru prowadzonego ksztatcenia, a
wyposazenie tych obiektéw umozliwia prowadzenie procesu dydaktycznego oraz realizacje prac
badawczych na wysokim poziomie, co przyczynia sie do osiggniecia zamierzonych efektéw ksztatcenia.
Ponadto podjete przez Wydziat inwestycje w postaci modernizacji infrastruktury oraz zakupu wysoce
nowoczesnej aparatury diagnostycznej i badawczej w zdecydowanym stopniu podnosi jakos$é
ksztatcenia na wszystkich poziomach ksztatcenia realizowanych przez Wydziat oraz przyczynia sie do
dalszego rozwoju prac badawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Na Wydziale funkcjonuje unikatowa w weterynarii na skale krajowg Pracownia Symulacyjnego
Doskonalenia Klinicznego, w ktérej w oparciu o nauke na fantomach, prowadzone sg symulacje wielu
procedur medycznych.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Jednostka prowadzgca kierunek weterynaria ma szerokg wspotprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Wydziat posiada podpisane umowy o wspétpracy z organizacjami i przedsiebiorcami z
obszaru rolnictwa i weterynarii, w tym z gospodarstwami rolnymi, stadninami koni, klinikami i
przychodniami weterynaryjnymi. Wspodtpraca ta przejawia sie w udziale tych podmiotéw w realizacji
programu studidw, w szczegdlnosci w realizacji zaje¢ praktycznych, stazy klinicznych i praktyk.
Pracownicy Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej wspotpracujg przy realizacji badan zaréwno z
jednostkami naukowymi oraz jednostkami gospodarczymi, m.in. Instytutem Immunologii i Terapii
Doswiadczalnej PAN we Wroctawiu, Uniwersytetem Medycznym we Wroctawiu, z przedsiebiorstwami
zajmujgcymi sie szeroko rozumiang produkcjg zwierzecg (gospodarstwa hodowlane, fermy), zaktadami
przetworstwa miesnego i produkcji zywnosci pochodzenia zwierzecego oraz prywatnymi zaktadami
leczenia zwierzat o roznym stopniu organizacji (gabinety, przychodnie, lecznice i kliniki weterynaryjne).
Umozliwia to realizowanie prac naukowych waznych z punktu widzenia regionu i kraju, innowacyjnych
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i wdrozeniowych oraz, co najwazniejsze z punktu dydaktyki, odbywanie zaje¢ klinicznych (stazy) i
praktyk wakacyjnych przez studentéw Wydziatu.

Od 01.10.2019 r. ciatem opiniodawczym na WMW jest Rada Programowa kierunku weterynaria
(RPKW), w sktad ktérej oprécz Kolegium Dziekanskiego i nauczycieli akademickich reprezentujgcych
dyscypline weterynaria, wchodzi 2 przedstawicieli desygnowanych przez Samorzad Studencki WMW
oraz 2 przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego: przedstawiciel inspekcji weterynaryjne;j -
Dolnoslaski Wojewddzki Lekarz Weterynarii oraz przedstawiciel lekarzy wolnej praktyki - Prezes Rady
Dolnoslaskiej Izby Lekarsko — Weterynaryjnej. RPKW opiniuje obsade kadrowg kierunku studiéw na
kolejny rok akademicki oraz weryfikuje program studidw. Do jej zadan nalezy m. in.: przygotowanie lub
modyfikacja zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi programu studiéw, w tym kierunkowych efektéw
uczenia sie, nawigzywanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, przeprowadzanie
okresowego przegladu i weryfikacja programoéw studidw realizowanych w ramach kierunku, w
szczegblnosci w zakresie wtasciwego doboru przedmiotéw oraz form i metod prowadzenia zajec
dydaktycznych, wymaganych do zatozonych efektéw uczenia sie oraz ustalenia zgodnosci efektow
uczenia sie przypisanych przedmiotom i modutom z efektami kierunkowymi. Obecnos¢ interesariuszy
zewnetrznych w Radzie Programowej i ich aktywny udziat w jej pracach ma na celu zwiekszenie
atrakcyjnosci absolwentéw na rynku pracy. Rada Programowa kierunku weterynaria, zbiera sie na
posiedzeniach minimum jeden raz w semestrze rozpatrujgc sprawy biezgce (np. wnioski o nostryfikacje
dyplomu lekarza weterynarii sktadane przez absolwentéw zagranicznych uczelni) oraz analizujac
proponowane zmiany w programie studiéw.

Praktykodawcy stanowig wazny element tgczacy Srodowisko pracodawcéw ze studentami. Odgrywajg
oni przede wszystkim role w procesie weryfikacji efektow uczenia sie, ktéry mozliwy jest do okreslenia
po odbyciu przez studentéw praktyk zawodowych. Odbywa sie to przez analize opinii w
zaswiadczeniach z praktyk przedstawianych obowigzkowo przez praktykodawcéw. Opiekunowie
praktyk przedstawiajg w zaswiadczeniach opinie o praktykancie, ktéra dotyczy zaréwno jego
merytorycznego przygotowania do pracy, jak i przebiegu praktyki. Kontynuowanie wspdtpracy zalezy
rowniez od opinii studentéw nt. miejsca praktyk, ktdre wyrazajg podczas rozmowy zaliczeniowe;.

W procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia bardzo istotne sg wizyty studyjne z udziatem studentdw i
pracownikéw na fermach i w zaktadach produkcyjnych, ktdore dajg mozliwosé praktycznej weryfikacji
informacji zdobytych podczas zaje¢ teoretycznych oraz sprzyjajg bezposrednim kontaktom z
pracodawcami. Wydziat ma podpisane umowy o wspdtpracy z jednostkami gospodarczymi
zajmujgcymi sie hodowlg zwierzat. Wydziat ma podpisang umowe o wspodtpracy z Firmg Agriplus sp. z
0.0., potentatem na krajowym rynku hodowli trzody chlewnej. W ramach tej wspdtpracy w obiektach
firmy realizowane s3 zajecia wyjazdowe z przedmiotéw fakultatywnych, a w wydziatowym
prosektorium zajecia sekcyjne na materiale dostarczonym przez firme.

Wydziat wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym takze poprzez realizowanie badawczych
projektéw zleconych. Na zlecenie otoczenia gospodarczego w ostatnich latach realizowano tgcznie o
47 projektéw dla takich firm i instytucji jak np.: VET-ANIMAL; NATVET sp. z 0.0.; TROPIC sp. z 0.0;
United Pet Food; Zaktady Miesne temat-tukéw; Tropical; Vet Planet tomianki; Fundacja Rozwoju
Chirurgii Ogdlnej, Chirurgii Reki i Chirurgii Transplantacyjnej w Trzebnicy; Centrum Technologii
Inhibitorowych, Pupil Foods, Kriosystem-Life sp. z o0.0.;, MEDGAL sp. z o0.0.; Zaktad Badawczo-
Wdrozeniowy Osrodka Salmonella IMMUNOLAB; Tatrzanski Park Narodowy; Fundusz Lesny; Farm
Innovations; Nantes-Systemy Nanotechnologii; Metrum CryFlex; Bioceltix S.A.; Algama S.A.; Invebit sp.
2 0.0.: NGD Pharma; Mozart Miasto Wroctaw. Zadania powierzone nauczycielom WMW do rozwigzania
dotyczyly szerokiego spektrum zagadnien medycyny weterynaryjnej; miedzy innymi: opracowanie
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nowego wyrobu w postaci preparatu ziotowego na nosemoze, wraz z nowa technologig dostosowang
do jego produkcji oraz przygotowanie planu wdrozenia tej technologii do przedsiebiorstwa; doradztwo
w zakresie identyfikacji poszczegdlnych stanéw zachowania u diagnozowanych rodzin pszczelich oraz
doradztwo w zakresie wykrywania anomalii w zachowaniu pszczét mogacych zaburzy¢é wyniki
uzyskiwane w ramach analizy widma akustycznego; badanie cytotoksycznosci "innowacyjnego" srodka
do dezynfekcji produktdw pochodzenia zwierzecego; badania nad patomechanizmem przewlektego
odrzucania przeszczepu wielotkankowego na modelu swinskim; ocena skutecznosci, bezpieczeAstwa i
potencjalnych powiktan rézinych energii stymulacji nerwu btednego za pomocy stymulatora
endokardialnego na swiniach; badanie aktywnosci przeciwgrzybiczej inhibitorow proteaz cysteinowych
z biatka jaja kurzego; badanie wirusobdjczosci i cytotoxycznosci cystatyny i poréwnawczo cystatyny
dostepnej komercyjnie; przeprowadzenie badania skutecznosci przeciwko wirusom zgodnie z normg
EN14675 ptynu do dezynfekcji rgk ZEAL Polska i ptynu do dezynfekcji powierzchni ZEAL Polska;
skutecznos$é wirusobdjcza srodka dezynfekcyjnego Bacoban DL 1%; kwalifikacja dawcy tkanki zgodnie
z procedurami przekazania materiatu; prowadzenie banku plemnikéw zubra w ramach projektu
,Kompleksowy projekt ochrony zubra przez Lasy Panstwowe. Wszechstronny monitoring populacji i
siedliska zubra.”; badanie weterynaryjne dotyczace bezpieczenstwa i skutecznosci dziatania
ochronnego Produktu Weterynaryjnego Sal-ETHVI u kurczat przed zakazeniem szczepami rodzaju
Salmonella; Wprowadzenie i wdrozenie innowacyjnej organizacji produkcji, marketingu oraz
technologii lezenia pisklgt indykdw zmierzajgcej do poprawy ich zdrowia, parametrow produkcyjnych
oraz dobrostanu; ocena wystepowania endopasozytéw i wybranych patogennych drobnoustrojéw u
kurakow lesnych z terenu TPN; wykonanie dwéch niezaleznych doswiadczen na krowach mlecznych
dotyczacych preparatéw profilaktycznych stuzgcych do zasuszenia kréw mlecznych; ograniczenie
zakazen pooperacyjnych poprzez opracowanie i wdrozenie procedur opieki okotooperacyjnej u
zwierzgt domowych; opracowanie i wdrozenie metody diagnostyki immunofenotypowej chtoniakow i
biataczek u pséw. Wyniki badan realizowanych we wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z
dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest prowadzona stale w zakresie organizacji praktyk oraz poprzez udziat praktykdéw w
prowadzeniu zaje¢. Nauczyciele akademiccy realizujg rowniez bardzo wartosciowe, o duzym znaczeniu
naukowym, ale tez gospodarczym projekty badawcze na zlecenie firm i instytucji zewnetrznych.
Wspodtpraca jest prowadzona adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw i osiggania przez studentow efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Wieloptaszczyznowa wspdtpraca Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w zakresie realizacji projektéw badawczych i badawczo-rozwojowych o
duzym znaczeniu aplikacyjnym i naukowym.
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Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu wpisuje sie scisle w misje i strategie Uczelni. W punkcie dotyczgcym
misji UPWr zapisane jest, ze Uczelnia podejmuje wszelkie starania do stworzenia warunkdw
umozliwiajgcych mobilnos¢ pracownikéw i studentéw w ramach miedzynarodowych projektow
edukacyjnych oraz badawczych, jak tez w ramach podpisywanych uméw bilateralnych z uczelniami i
instytucjami oraz przedsiebiorstwami w Unii Europejskiej oraz w innych krajach. Uczelnia umozliwia
studentom zagranicznym podjecie nauki oraz prowadzenie prac badawczych. Przy opracowaniu celéw
strategicznych Uniwersytetu wskazuje sie na istotne znaczenie aspektéw umiedzynarodowienia. W
aktywnosci naukowe]j Uczelni uznaje sie za priorytetowe m.in.: tworzenie warunkéw i podejmowanie
dziatan narzecz przyspieszenia internacjonalizacji badan i wszelkiej miedzynarodowej kooperacji UPWr
z innymi jednostkami naukowymi; zaktywizowanie programoéw interdyscyplinarnych studiéw
doktoranckich i ich realizacja w sieciach krajowych i miedzynarodowych jako doktoraty w profilu
badawczym, zawodowym lub przemystowym; pracowanie i wdrozenie modelu kariery naukowej po
doktoracie na etacie naukowym lub naukowo-dydaktycznym, opierajacego sie m.in. o zasady: realizacji
stazu podoktorskiego (PostDoc) w renomowanym zagranicznym osrodku badawczym lub krajowym.
Bardzo istotnym aspektem jest réwniez zwiekszenie udziatu w procesie ksztatcenia profesoréw
wizytujacych, wyktadowcow z innych uczelni, jednostek naukowo-badawczych.
Umiedzynarodowienie i jego staly wzrost jest takze jednym z priorytetéw i celdw strategicznych
Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej, ktéry juz od lat podejmuje starania (przy wsparciu Uczelni) do
stworzenia jak najlepszych warunkéw umozliwiajgcych mobilno$¢ pracownikéow i studentéw w ramach
miedzynarodowych projektéw wymiany takich jak np. Erasmus+ lub CEEPUS, oraz podpisywanych
umow bilateralnych z uczelniami i instytucjami w Unii Europejskiej oraz w innych krajach. Studenci z
innych krajéw przyjezdzajgcy na WMW nauczani sg wszystkich wybranych przez siebie przedmiotéw w
jezyku angielskim. O znaczeniu umiedzynarodowienia w strategii rozwoju ocenianej Jednostki Swiadczy
fakt, ze od 2006 roku na WMW dziatajg studia anglojezyczne English Division, na ktérych studiuja
studenci z catego Swiata. Wiekszo$¢ kadry dydaktycznej Wydziatu postuguje sie biegle jezykiem
angielskim (w latach 2006-2012 prowadzone byty na Uczelni i Wydziale szkolenia jezykowe dla
nauczycieli), dodatkowo wielu nauczycieli zna réwniez inne jezyki obce (np. niemiecki, hiszpanski,
rosyjski), co dodatkowo sprzyja wymianie miedzynarodowej. Szkolenia jezykowe dla nauczycieli i
pracownikéw administracji sg nadal kontynuowane w ramach realizowanego przez Uczelnie projektu
POWER.

Od lat programem promujacym mobilnos¢ i umiedzynarodowienie, z ktérego korzysta najwiecej
studentdw jest rozpowszechniony na catym swiecie Erasmus+. Uczelnia jak i WMW sg beneficjentem
tego programu od wielu lat. W ramach procesu umiedzynarodowienia Uczelnia podpisata ponad 110
umow bilateralnych z uczelniami z catego $wiata, aby zapewnié studentom jak najwiekszy wybor oferty
edukacyjnej, z tego 34 dotyczy umdw na wyjazdy w ramach Erasmus+ w obrebie Europy dla studentow
i pracownikow Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej. Dodatkowo WMW jest cztonkiem organizacji
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VetNest (Veterinary Network for Student and Staff Transfer) zrzeszajgcej wydziaty weterynaryjne z
terenu Europy Srodkowej. Od dnia 8 grudnia 1993 roku do programu przystepowaty kolejne kraje
Europy Srodkowej. Aktualnie uczestniczg w nim nastepujgce panstwa: Albania, Austria, Butgaria,
Chorwacja, Czarnogéra, Czechy, Macedonia, Motdawia, Rumunia, Polska, Stowacja, Stowenia, Serbia,
Wegry, Bosnia i Hercegowina, Kosowo- Uniwersytet w Prisztinie. W ramach sieci VetNest dziata
CEEPUS - Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej (Central European Exchange
Program for University Studies). Program ten jest pierwszym programem wspotpracy wielostronnej w
dziedzinie edukacji krajéow Europy Srodkowej, ustanowionym na podstawie wielostronnej umowy
miedzynarodowej. Podstawowym zadaniem programu jest wspieranie wymiany mtodziezy i kadry
szkolnictwa wyzszego w celu promowania wspodtpracy miedzyuniwersyteckiej i wzmocnienia wymiaru
srodkowoeuropejskiego uniwersyteckich programéw nauczania. Co roku odbywajg sie spotkania
dziekandw i prodziekandéw wydziatdéw weterynaryjnych zrzeszonych w VetNest (w tym roku ze wzgledu
na pandemie spotkanie online, w dniu 11.09.2020). Co roku odbywajg sie takie spotkania
koordynatoréw CEEPUS zrzeszonych w sieci VetNest (w tym roku w formie online w dniu 25.05.2020).
W ramach spotkan omawiane sg programy nauczania na poszczegdlnych wydziatach, proponowane
zmiany, tworzone wspélne projekty wymiany studentéw i pracownikéw np. w ramach letnich szkét
(jeden z pracownikow WMW jest wyktadowca w Letniej Szkole Higieny w Brnie).

Wydziat Medycyny Weterynaryjnej we Wroctawiu w listopadzie 2015 podlegat ocenie przez Europejska
Komisje ds. Oceny Wydziatéw Weterynaryjnych (EAEVE-European Association of Establishments for
Veterinary i otrzymat pozytywng aprobate Komisji EAEVE wazng do roku 2025. Uzyskanie powyzszej
aprobaty potwierdzito wysokg jakos¢ ksztatcenia zgodng ze standardami europejskimi i przyczynito sie
do zwiekszenia liczby studentéw zagranicznych zaréwno ksztatcacych sie w ramach English Division,
jak i przyjezdzajacych w ramach programéw wymiany.

Umiedzynarodowienie jest realizowane rdwniez poprzez staze naukowe pracownikéw badawczo-
dydaktycznych, ktére sg niezbednym elementem awanséw naukowych. Od 2013 do 2020 roku
pracownicy Jednostki wyjezdzali 45 razy na kilkumiesieczne staze naukowe do zagranicznych osrodkéw
badawczych.

0Od 2006 roku na WMW dziatajg i stopniowo rozwijajga sie ptatne studia anglojezyczne English Division,
na ktdrych studiujg studenci z catego swiata. Studia ED realizowane sg wedtug tego samego programu
jak studia polskie. Wydziat posiada podpisane umowy z dwiema firmami rekruterskimi na rekrutacje
kandydatéw ze Skandynawii oraz Irlandii i Wielkiej Brytanii. Kandydaci z pozostatych krajéw rekrutujg
sie bezposrednio za pomocg systemu online DreamApply, ktérym zawiaduje obecnie uczelniany Dziat
Rekrutacji. Dziatania promocyjne prowadzone sg zaréwno poprzez firmy rekruterskie jak rowniez
poprzez bezposrednie akcje promocyjne Wydziatu takich jak udziat przedstawicieli Wydziatu w
zagranicznych targach edukacyjnych, (np., w USA w 2018 r, w Oslo, w Dublinie), udziat w
miedzynarodowych webinariach dotyczgcych rekrutacji kandydatow z zagranicy, jak i poprzez dziatania
uczelnianego Dziatu Promocji i Dziatu Rekrutacji (np. Projekt NAWA Welcome to Poland). Kryteria
przyje¢ dla kandydatow z zagranicy sg takie same jak kandydatow z Polski (opisane w zarzgdzeniach
dotyczacych rekrutacji). W latach 2013- 2020 studia English Divsion ukonczyto 51 absolwentow, z
réznych krajow Swiata (Norwegia, USA, Kanada, Finlandia, Szwecja, Francja). Od ubiegtego roku
Uczelniane Biuro Karier objeto réwniez ankietyzacjg losy absolwentéw ED. Regularnie Wydziat
odwiedzajg przedstawiciele Den Norske Veterinaerforening (The Norwegian Veterinary Association),
organizacji zrzeszajgcej norweskich lekarzy weterynarii, ktdrzy na zaproszenie norweskich studentéw
WMW wizytujg wydziatowe kliniki, aby zapoznac sie z praktycznymi elementami ksztatcenia. Obecnie
liczba studentow English Division ksztattuje sie nastepujgco: 1 rok — 34, 2 rok — 47, 3 rok — 30, 4 rok —
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21, 5 rok — 8, 6 rok — 18. W semestrze zimowym 2020-2021 studiowato w ramach studiéw
anglojezycznych 158 studentéw. Wydziat planuje powiekszenie liczebnosci studentéw obcokrajowcéw
do 46 oséb na kazdym roku.

Umiedzynarodowieniu i nabyciu wiekszych umiejetnosci sprzyja bogata oferta jezyka obcego w
programie studiow (4 x 30 godz =120 godz), zajecia odbywajg sie na 1 i 2 roku studidw. Student polski
ma do wyboru nastepujgce jezyki: angielski, niemiecki, hiszpanski, rosyjski, francuski. Lektoraty z wyzej
wymienionych jezykdw sg nastawione nie tylko na jezyk stuzacy do zwyktej komunikacji, ale przede
wszystkim na jezyk obcy medyczny. Studenci z zagranicy studiujgcy w ramach ED majg lektorat z jezyka
polskiego oraz zajecia dotyczace polskiej kultury, tak aby utatwié¢ im asymilacje oraz pobyt w Polsce
przez prawie 6 lat studiéw. Uczelniane Studium Jezykdéw Obcych na zakonczenie kursu jezykowego, po
4 semestrach przeprowadza egzamin z jezyka obcego medycznego (po jego zdaniu oprdcz oceny w
systemie USOS wydawane jest dodatkowe zaswiadczenie). Uczelniane Studium Jezykéw Obcych dziata
takze jako Centrum egzaminacyjne TOEFL. Studium oferuje studentom WMW bardzo przydatne
narzedzie jezykowe: mobilny stownik weterynaryjno-biologiczno-medyczny Vetionary. Jest to stownik
darmowy, do pobrania na telefon komérkowy, wcigz rozwijany i udoskonalany. Jest to program
autorski pracownika Studium Jezykdw Obcych. Od kilku lat zespét anglistéw Studium Jezykdéw obcych
ma do dyspozycji skrypt English in Veterinary Medicine — Common Veterinary Diseases stworzony
przez pracownika na podstawie materiatéw internetowych z opisem i ¢wiczeniami dotyczgcymi
roznych chordb zwierzat przeznaczony dla studentdw czwartego, egzaminacyjnego semestru nauki
jezyka na WMW. Cwiczenia w skrypcie dajg mozliwo$¢ zaréwno powtdrzenia anatomii zwierzat, jak i
przeanalizowania wielu zagadnien jezykowych na poziomie jezykowym B2+, na ktérym oparty jest
egzamin koncowy z jezyka angielskiego. Z kolei skrypt Vetaski stworzony zostat przez innego
pracownika Studium Jezykédw Obcych dla studentdw kierunku weterynaria reprezentujacych
znajomos¢ jezyka na poziomie C1. Studium Jezykdw Obcych od wielu lat tworzy takze dodatkowe
materiaty pomocnicze do nauki jezyka angielskiego umieszczane na uczelnianej Platformie MOODLE.
Zespot oceniajacy PKA stwierdzit, iz pracownicy i studenci wykazujg znaczne zaangazowanie w zakresie
mobilnosci i wymiany miedzynarodowej. Wynika to z faktu stworzenia przez Uczelnie i Wydziat
ogromnych mozliwosci udziatu w wielu projektach pozwalajacych na sfinansowanie wymiany
miedzynarodowej na szerokg skale.

Waznym efektem tej wspotpracy jest wiele wartosciowych publikacji wynikajgcych ze wspélnych badan
w zespotach miedzynarodowych. Szczegdlne osiggniecia w tym zakresie majg pracownicy Katedry
Farmakologii i Toksykologii oraz Katedry Rozrodu z Klinikg Choréb Zwierzat Gospodarskich.
Pracownicy i studenci Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej mogg bra¢ udziat w nastepujacych
projektach dotyczacych wymiany miedzynarodowej: program ERASMUS+ KA103 polegajacy na
mobilnosci edukacyjnej studentow i kadry pracowniczej uczelni pomiedzy krajami programu. Do tych
krajéw zaliczono: kraje UE, Norwegie, Islandie, Lichtenstein, Turcje, Macedonie Pétnocng, Serbie i
Wielka Brytanie. Program ERASMUS+ KA107: Program polega na mobilnosci edukacyjnej studentow i
kadry pracowniczej uczelni pomiedzy krajami partnerskimi spoza UE. Do tych krajow w przypadku
UPWr zaliczono: Albanie, Armenie, Chiny, Kazachstan, Uzbekistan, Ukraine, Izrael, Motdawie, Kanade
i USA. Program Erasmus+ KA 107, Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe (NAWA). Tytut projektu:
Multicentryczna miedzynarodowa platforma naukowa kluczem do efektywnego prowadzenia badan
(ScienceNet). Przedstawiciele WMW biorg tez aktywny udziat w projekcie ,,Aglab — Improving skills in
laboratory practice for agri-food specialists in eastern Europe”. Podnoszenie kompetenc;ji specjalistéw
w przemysle rolno-spozywczym w krajach Europy Wschodniej, Nr projektu: 586383-EPP-1-2017-1-SI-
EPPKA2-CBHE-JP (2017-2978/001-001), Koordynator: Uniwersytet w Lubljanie, Stowenia. Nastepny
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projekt, w ktdry zaangazowany jest WMW to Projekt PROM (NAWA), Tytut projektu: PROM —
Miedzynarodowa wymiana stypendialna doktorantéw i kadry akademickiej. Okres realizacji:
01.10.2019 - 30.09.2020. Budzet projektu: 1 159 996 PLN. Budzet UPWr: 1 159 996 PLN. Celem
projektu jest wymiana stypendialna adresowana do doktorantéw i mtodej kadry akademickiej (osoby,
ktére nie ukonczyty 40 roku zycia). Program umozliwia wziecie udziatu w krétkoterminowych stazach
(trwajacych 30 dni), ktérych celem jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji. W Katedrze
Farmakologii i Toksykologii uczestnikiem projektu STER (NAWA) Stypendia doktorskie dla
cudzoziemcéw (INDOORS) jest hiszpanka, realizujgca rozprawe doktorskg, ktérej promotorem jest
jeden z profesoréw Katedry Farmakologii i Toksykologii. Dodatkowo trzy osoby z Wydziatu s3
beneficjentami projektu POWER 3.5 UPWr 2.0 miedzynarodowy i interdyscyplinarny program rozwoju
UPWr, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Uczelnia ma réwniez nawigzane kontakty (w ramach umdw dwustronnych) z uczelniami spoza Europy,
np. z lowa State University (USA), dokad w ramach stazu w 2019 r wyjechato 2 studentéw z WMW na
pobyt od wrzeénia 2019 do grudnia 2019.

Studenci i pracownicy Jednostki bardzo aktywnie korzystajg z mozliwosci uczestnictwa w programie
Erasmus+ o czym swiadczg liczby beneficjentéw umoéw bilateralnych z takimi krajami jak Hiszpania,
Turcja, Francja, Stowacja, Portugalia, Wielka Brytania, Niemcy, Czechy, Litwa, Wegry, Estonia,
Macedonia, Rumunia, Szwecja i Grecja. Z danych zawartych w RS wynika, ze w latach 2016 -2020
wymiana miedzynarodowa byfa bardzo ozywiona. Przyjazdy studentéw zagranicznych na WMW w
ramach programu Erasmus+ na studia (semestr lub rok) objety od 2018 r. do 2020 r. przyjazd 92
studentow z krajéw takich jak: Hiszpania, Turcja, Francja, Stowacja, Portugalia, Litwa, Niemcy. W roku
2021 na czas trwania semestru letniego planuje pozosta¢ w ramach programu 18 studentéw z krajow:
Hiszpania, Turcja, Stowacja, dodatkowo planowany jest przyjazd kolejnych 3 studentéw (Hiszpania).
Wyjazdy studentéw WMW w ramach programu Erasmus+ na studia (semestr lub rok) objety w latach
od 2018 do 2019 - 29 studentdéw do krajéw: Niemcy, Hiszpania, Portugalia, Estonia, Czechy, Rumunia,
Wegry, Wtochy. W roku 2020 na semestr letni i ziimowy wyjechato 12 studentéw do krajéw: Estonia,
Hiszpania, Portugalia, Czechy, Niemcy, Wegry, Rumunia. W semestrze letnim 2021 roku zaplanowany
jest wyjazd kolejnych 13 studentéw do krajéw: Hiszpania, Rumunia, Wegry, Portugalia, Estonia. Liczba
wyjazdéw studentow WMW na praktyki (SMP) w ramach programu Erasmus+ wyniosta 119 od roku
2018 do roku 2020.

Przyjazdy na praktyki/staze (SMP) z programu Erasmus+ na WMW w roku 2018 i w roku 2019 objety 5
0s0b (Hiszpania, Czechy, Stowacja). W roku 2020 w praktykach udziat wziety 3 osoby: 1) student z Turcji
(15.09.2019 — 23.02.2020); 2) studentka z W. Brytanii (01.10.2019 — 30.06.2020); 3) studentka ze
Stowacji (15.09.202 — 15.05.2021). W stazu naukowym brata udziat jedna osoba (02.03.2020 —
13.03.2020).

Wyjazdy pracownikéw WMW z wyktadami (STA) w ramach programu Erasmus+ w okresie od 2017 roku
do 2019 roku objety tacznie 10 osdb (Hiszpania, Estonia, Czechy, Rumunia, Litwa, Grecja, Wegry). W
roku 2020 zaplanowano wyjazd 8 osdb (Portugalia, Wtochy, Litwa, Macedonia, Czechy). W roku
akademickim 2019/2020 wyjazdy nie zostaty zrealizowane, ze wzgledu na pandemie, poniewaz byty
one zaplanowane na wiosne/lato 2020. Termin realizacji tych mobilnosci zastat wydtuzony do
31.05.2022 r. Przyjazdy wyktadowcdw zagranicznych WMW (STA) w ramach programu Erasmus+ od
roku 2016 do roku 2019 objety 15 oséb (Hiszpania, Rumunia, Turcja, Stowacja, Szwecja, Portugalia,
Grecja). Z uwagi na pandemie planowane na 2020 rok przyjazdy 4 osdb, zostaty przesuniete na czas do
konca wrzes$nia 2021r. W ramach programu CEEPUS przyjazdy na WMW objety w czasie od 2018 roku
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do 2020 roku 10 oséb (Serbia, Albania, Chorwacja, Serbia, Bosnia i Hercegowina, Albania, Chorwacja,
Wegry). W obrebie wymienionych 10 oséb ujety zostat przyjazd 1 profesora z wyktadami. W wyjazdach
z WMW w ramach projektu CEEPUS w latach od 2018 do 2020 wzieto udziat 7 oséb. Dodatkowo w
latach 2018 — 2020 6 studentdow WMW wyjechato na zajecia prowadzone w Letnich Szkotach
organizowanych w ramach VetNest CEEPUS, w krajach nalezgcych do tego projektu.

Studenci realizujgcy studia za granicg w ramach programu Erasmus+ przed wyjazdem oraz po wyjezdzie
wypetniajg ankiete, ktdra rdwniez zawiera ocene zaje¢ prowadzonych w czasie ich pobytu w tym
zakresie oceniane s3: ,, The quality of content of courses, The quality of teaching methods, The degree
of learning support received”. Wyniki tych ankiet sg bardzo satysfakcjonujgce, co przekfada sie na
wzrastajgca liczbe studentéw zagranicznych przyjezdzajgcych na WMW ramach miedzynarodowych
programow wymiany. Kazdorazowo po powrocie z wyjazdu w ramach programu Erasmus student
spotyka sie z prodziekanem ds. wspdtpracy z zagranicg w celu sprawdzenia zaliczern uzyskanych
podczas wymiany (sprawdzenie Transcript of Records i wpisanie zaliczenn do programu USOS) oraz
przedstawia krotkie sprawozdanie ustne z odbytego wyjazdu (oprdocz sprawozdania pisemnego
wymaganego przez Biuro ds. Erasmusa). Studenci ED oceniajg kazde zajecia i prowadzacych wedtug
tych samych kryteriéw co studenci polscy (ankietyzacja po zakoriczeniu kazdego semestru w systemie
USOS). Swiadczy to o tym, ze na Wydziale jest monitorowany i oceniany proces umiedzynarodowienia
ksztatcenia oraz doskonalone sg warunki sprzyjajace dalszej aktywizacji wymiany miedzynarodowe;.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Medycyny Weterynaryjnej UP we Wroctawiu bierze aktywny udziat w miedzynarodowych
programach naukowo-dydaktycznych, z ktérych korzysta duza liczba pracownikow i studentéw.
Wydziat wspétpracuje z wieloma zagranicznymi instytucjami naukowymi i uniwersytetami. W ramach
tej wspodtpracy odbywa sie intensywna wymiana pracownikéw, doktorantéw i studentéw oraz
realizowane sg wspdlne projekty badawcze. Ma to istotny wptyw na utrzymanie przez oceniang
Jednostke wiodacej roli w dziedzinie nauk weterynaryjnych. Wydziat podjat w sposdb udany dziatania
majace na celu internacjonalizacje ksztatcenia studentéw kierunku weterynaria, realizujgc od 2006
roku studia weterynaryjne dla obcokrajowcéw. Wydziat otrzymat pozytywng aprobate European
Association of Establishments for Veterinary Education wazng do 2025 roku. WMW osiggnat bardzo
wysoki poziom umiedzynarodowienia studiéw, charakteryzujacy sie duzg rozlegtoscia i rdznorodnoscia
dziatan, ich skutecznoscig i rozpoznawalnoscig w kraju i za granica.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
1. Prowadzenie jednolitych studidéw magisterskich na kierunku weterynaria w jezyku angielskim
ze studentami z catego Swiata.
2. Prowadzenie intensywnej wspotpracy miedzynarodowej, w ramach ktérej realizowane s3
projekty badawcze majace wymierny efekt w postaci wartosciowych publikacji naukowych.
3. Bardzo duza aktywnos$¢ studentdw w wykorzystaniu mozliwosci wymiany miedzynarodowe;j
oferowanej przez Wydziat.
4. Prowadzenie skutecznych dziatan ukierunkowanych na pozyskiwanie srodkéw na rozwdj
umiedzynarodowienia ksztatcenia w ramach wielu realizowanych w Jednostce projektéw.
5. Dobrowolne, regularne poddawanie kierunku procesom akredytacji miedzynarodowe;.
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Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci ocenianego kierunku studiéw otrzymujg kompleksowe wsparcie w catym procesie uczenia
sie. Dziatania Uczelni sg ukierunkowane na studenta, przyjmujg zréznicowane formy adekwatne do
potrzeb studenckich.

Uczelnia oferuje wsparcie dla studentéw wybitnych w postaci przydzielania im opieki pracownikow
naukowych oraz mentordw reprezentujgcych obszar nauk weterynaryjnych, ktdry jest w zakresie
zainteresowan danego studenta. Taka forma opieki i wspétpracy skutkuje poszerzaniem wiedzy oraz
pracami naukowymi, ktérych rezultaty prezentowane sg na konferencjach krajowych i zagranicznych.
Dodatkowo, osoby te czesto korzystajg z mozliwosci kontynuowania swojego rozwoju w ramach
studiow doktoranckich pod opieka dotychczasowego mentora. Najlepsi studenci z lat IV, Vi VI oraz
zainteresowani patologig trzody chlewnej mogg réwniez ubiegaé sie o przyznanie stypendium
oferowanego przez firme Agriplus. Informacje o takiej mozliwosci studenci otrzymujg za
posrednictwem poczty elektronicznej. Studenci mogg ubiegac sie takze o stypendium rektora, ministra,
nagrode rektora UPWr, nagrode dla najlepszego studenta zagranicznego w Polsce oraz nagrody
zwigzane z konkursami, ktére dofinansowujg prace badawcze. Do roku akademickiego 2019/2020
studenci ocenianego kierunku mogli wystgpi¢ takze o indywidualng organizacje studiow. 10S
przyznawane byto studentom studiujgcym réwnolegle inny kierunek oraz polegato na swobodnym
doborze przez studentdw grup ¢wiczeniowych i organizacji zaje¢ w sposdb najbardziej dopasowanych
do potrzeb indywidualnych. Obecnie, studenci nie majg takiej mozliwosci, poniewaz kazdy z nich
samodzielnie zapisuje sie na zajecia, a wiec indywidualnie organizuje sobie program studiow. Zapisy te
odbywajg sie za posrednictwem systemu USOS, gdzie studenci wybierajg najbardziej pasujgcg im grupe
zajeciowqg z kilku oferowanych. Niestety, system ten czesto przestaje sprawnie dziata¢ podczas
najwiekszego obtozenia, przez co studenci nie sg w stanie sprawnie zrealizowac¢ zapisdw na zajecia.
Rekomenduje sie podjecie niezbednych dziatan, ktére zapewnia ciggtos¢ funkcjonowania systemu
USOS.

Wydziat prowadzi nauczanie w formie zdalnej z wykorzystaniem platform takich jak Google Meet, MS
Teams i EDUWET (platforma stworzona na podstawie Moodle). Podczas spotkania z zespotem
oceniajgcym PKA studenci podkreslili, ze do komunikacji synchronicznej wykorzystywany jest gtdwnie
Google Meet, natomiast do udostepniania materiatéw jest to EDUWET. Weryfikacja zdobytych przez
studentédw efektdw uczenia sie moze zosta¢ przeprowadzona przy pomocy jednej z wyzej
wymienionych platform lub po wczesniejszej konsultacji z grupg studencky, przy uzyciu platformy
Testportal. Testportal popularny jest jednak gtéwnie wsrdd studentéw English Division.

Osobami z niepetnosprawnosciami zajmuje sie Petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych,
ktdrego zadaniami sg wspieranie studentow z dysfunkcjami jak i pracownikéw. Osoba ta petni dyzury
dwa razy w tygodniu w Biurze Studentdw, jak réwniez jest dostepna za posrednictwem telefonu jak i
poczty elektronicznej. Student z niepetnosprawnoscia moze ubiegaé sie o pomoc asystenta
dydaktycznego. Osoba ta ma utatwic studentowi niezalezne, samodzielne i aktywne funkcjonowanie w
zyciu akademickim Uczelni poprzez pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych dla studiowania, a
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niemozliwych do wykonania przez samego studenta. Dodatkowo, Uczelnia umozliwia wypozyczenie na
zajecia sprzetu specjalistycznego, ktéry wspomaga aktywnos¢ przy rdinych rodzajach
niepetnosprawnosci oraz pomoc w dojazdach wynikajgcych z realizacji programu studiéw. Student z
dysfunkcjami moze réwniez ubiegac sie o specjalne stypendia. Dostepna jest takze ankieta, gdzie
student odpowiada na pytania majgce na celu ocene zapotrzebowania na dodatkowe wsparcie, ktére
umozliwitoby studiowanie na zasadzie réwnych szans. Ankieta ta dostepna jest na stronie internetowe;j
Uczelni i moze jg wypetnic¢ kazdy zainteresowany.

W przypadku pojawienia sie problemoéw studenci mogg zgtosi¢ sie do starosty grupy. W momencie,
gdy starosta grupy nie jest w stanie im pomdc, zgtasza sie on do starosty roku, a jesli ten réwniez nie
jest w stanie poradzi¢ sobie z rozwigzaniem danej sytuacji, to kontaktuje sie on z samorzadem
wydziatowym lub opiekunem roku (OR). Potencjalni kandydaci na OR, przed ich wyborem, pytani s o
plany zwigzane z wyjazdami zagranicznymi (jesli takie plany by sie pojawity, to osoba ta nie bytaby w
stanie rzetelnie petni¢ funkcji OR), a nastepnie opiniowani przez samorzad podczas kolegium
dziekanskiego. Wybierane sg zawsze dwie osoby dla kazdego rocznika, tak aby studenci zawsze mogli
liczy¢ na ich pomoc. Opiekun roku jest kluczowg osobg w kontaktach z innymi prowadzgacymi w
trudnych i konfliktowych sytuacjach oraz sprawach organizacyjnych. W przypadku, gdy opiekun roku
nie jest w stanie rozwigzaé¢ sprawy lub jego rozwigzanie nie jest skutecznie, sprawa ta przekazywana
jest dalej do Prodziekana ds. studenckich. Dodatkowo, Prodziekani przynajmniej dwa razy w roku
spotykajg sie z wydziatlowym samorzadem w celu omdwienia spraw takich jak np. stosunek
prowadzgcych do studentéw i zachowania studentéw wzgledem siebie oraz z pozostatymi studentami
na spotkaniach zorganizowanych przez samorzad. Podczas takich zgromadzen studenci mogg
przedstawiaé¢ swoje opinie i uwagi na temat programu studidw oraz sposobach prowadzenia zaje¢
przez nauczycieli akademickich. W czasie pandemii, spotkania kolegium dziekanskiego z samorzgdem
odbywaijg sie online i dotyczg gtdwnie spraw zwigzanych z pandemia oraz realizacjg zaje¢ w sposéb
zdalny. Réwniez spotkania z catg spotecznoscig akademicka organizowane sg online, za posrednictwem
kanatu na YouTube. Warto zwrdci¢ uwage, ze w trakcie w/w spotkania ogtoszone zostaty godziny
dziekanskie tak, aby kazdy ze studentow mégt wzigé w nim udziat. Gdy pojawiajg sie skargi na temat
nauczyciela akademickiego, Dziekan przeprowadza z nim rozmowe lub jesli skargi s powtarzalne,
konsultuje z kierownikiem Katedry zmiane prowadzgcego zajecia. W przypadku powazniejszych
przewinien ze strony studentdw oraz ich braku reakcji na upomnienia, ich sprawy trafiajg do
odpowiedniej komisji dyscyplinarnej, ktdrej werdykt jest nastepnie przekazywany wifadzom
dziekanskim.

W Uczelni dziata Rektorska Komisja ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji, Rzecznik ds. Przeciwdziatania
Dyskryminacji oraz Poradnia Rozwoju Osobistego. W ramach wymienionej poradni studenci moga
otrzymaé wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych, sytuacjach nadmiernego stresu jak réwniez
rozwoju osobistym od zatrudnionego tam zespotu psychologéw, psychoterapeutéw i pedagogow.
Kontakt ze specjalistami mozliwy jest za posrednictwem poczty elektronicznej lub podczas otwartego
dyzuru psychologa. Oferta poradni dostepna jest takze dla studentéw zagranicznych, ktérzy maja
problem z aklimatyzacjg w nowym panstwie i rzeczywistosci. Dodatkowo, studenci mogg skorzystac z
ustug poradni w przypadku, gdy potrzebujg pomocy w samorozwoju lub sprecyzowaniu swojej dalszej
drogi zyciowej. Studenci informowani sg o mozliwosci skorzystania z w/w pomocy przez samorzad
studencki za posrednictwem poczty elektronicznej.

Studenci majg mozliwo$¢ skorzystania z konsultacji z nauczycielem akademickim podczas dyzuru
(dwdch godzin tygodniowo) oraz w dogodnym dla studenta terminie po jego wczesniejszym
uzgodnieniu z prowadzgcym. Termin konsultacji przedstawiany jest na pierwszym wykfadzie kazdego

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 53



z przedmiotéw oraz dostepny jest takze terminarz dla wszystkich nauczycieli akademickich z danej
Katedry na wejsciu do niej.

Na wyrdznienie zastuguje wsparcie studentéw pierwszego roku we wdrozeniu sie w zycie akademickie.
Jest to szczegdlnie istotne w momencie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod ksztatcenia na
odlegtos¢. Na Woydziale zorganizowany zostat program, w ramach ktérego nowym studentom
przypisywani sg kolezanki lub koledzy z lat wyzszych, dzieki czemu majg mozliwos¢ otrzymania
odpowiedzi na nurtujace ich pytania.

W dziekanacie Wydziatu zatrudnionych jest sze$ciu pracownikéw, ktérych obowigzki podzielone sg w
nastepujacy sposdb: 1 pracownik zajmuje sie studentami stacjonarnymi |-l roku, 1 pracownik zajmuje
sie studentami stacjonarnymi IV-VI roku, 1 pracownik zajmuje sie studentami niestacjonarnymi oraz 1
pracownik zajmuje sie studentami obcojezycznymi. Taki podziat obowigzkéw umozliwia otrzymanie
przez studentdw szybkiej odpowiedzi na zadawane przez nich pytania jak i szybkie rozwigzanie
zgtaszanych przez nich probleméw. Dodatkowo, pracownicy dziekanatu biorg udziat w kursach
podnoszacych ich kompetencje jezykowe, kursach znajomosci obstugi studentéw z
niepetnosprawnosciami oraz cudzoziemcdéw, co podwyzsza stopien zadowolenia studentéw z obstugi
dziekanatu. Godziny otwarcia dziekanatu sg wystarczajace, a w przypadku nagtej sprawy, studenci
majg szanse skorzysta¢ z pomocy dziekanatu nawet poza godzinami jego otwarcia.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ uczestnictwa w pracach Miedzynarodowego Zrzeszenia
Studentow Weterynarii IVSA, Studenckich Két Naukowych oraz samorzgdu. Na Wydziale funkcjonuje 5
SKN, ktére dziataja w ramach ogdlnouczelnianej sieci SKN w ramach dyscyplin naukowych i sg nimi
Lancet, Alkmeon, Chiron, Hubert i Memphitis. Studenci zrzeszeni w SKN oraz ci, ktérzy indywidualnie
biorg czynny udziat w badaniach naukowych moga liczy¢ na wsparcie merytoryczne jak i udostepnienie
aparatury badawczej jednostki, czego efektem sg liczne publikacje, artykuty naukowe w czasopismach
branzowych oraz czasopismach z listy JCR.

Studenci dziatajacy w ramach IVSA organizujg cykliczne wyktady prowadzone przez lekarzy praktykow
(w tym takze zagranicznych specjalistdw) w ramach konferencji “Okiem Praktyka”, organizujg
cyklicznie konferencje dla studentéw weterynarii “Praktycy Studentom”, na ktdrg takze zapraszani sg
krajowi i zagraniczni specjalisci z branzy jak réwniez organizujg i biorg udziat w wymianach
zagranicznych dla studentdw weterynarii. Dodatkowo, przed rozpoczeciem pandemii, prowadzone
sesje wyktadowe w ramach organizowanych konferencji poprzedzone byty zajeciami praktycznymi w
obiektach Wydziatu.

Wydziatowy Samorzad Studencki oraz przedstawiciele Zrzeszenia Studentéw Weterynarii
wspotpracujg z Wtadzami Wydziatu, czego efektem jest wptyw studentéw na zmiany oraz
ksztattowanie programu studidow jak i sugestie na temat nowych realizacji zatozerr dydaktycznych.
Zaréwno samorzad, IVSA jak i SKN mogg liczyé na wsparcie finansowe inicjatyw takich jak organizacja
konferencji, wyktadow i szkolen, rajdéw studenckich ze strony Dziekana i Prorektora ds. studenckich i
edukacji.

Studenci ocenianego kierunku szeroko udzielajg sie spotecznie. Na Wydziale dziata sekcja
wolontariuszy, ktéra organizuje liczne wyjazdy, podczas ktérych studenci mogg wykonywac proste
badania weterynaryjne oraz uczestniczg w dodatkowych wyktadach. Odbywajg sie akcje takie jak Paka
dla Zwierzaka, ktéra polega na organizacji zbiérki potrzebnych rzeczy dla réznych fundacji oraz Daj
pigtaka na zwierzaka, ktdra polega na sprzedawaniu zaprojektowanych przez studentow naklejek, z
ktérych dochdd przeznaczany jest na pomoc Fundacji Osrodek Leczenia i Rehabilitacji Dzikich Zwierzat
w Puchaczéwece. Zorganizowany zostat takze cykl Pigtki wolontariatu, do ktérego studenci mogli zgtosic¢
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sie, aby opisa¢ swoje zaangazowanie w réznego rodzaju wolontariaty, jak np. pomoc fundacjom, czy
tworzenie domu tymczasowego dla zwierzat.

Studenci ocenianego kierunku wypetniajg ankiete oceny zaje¢ dydaktycznych oraz od momentu
wprowadzenia nauczania zdalnego i hybrydowego, takze ankiete oceny zajec i prowadzacych zajecia
w trybie zdalnym. W ramach opisywanej ankietyzacji zaje¢ stacjonarnych studenci oceniajg kwestie
takie jak: dostosowanie sali i jej wyposazenia do prowadzonych zaje¢, dostosowanie liczebnosci grupy
do realizacji zajeé, aktualno$¢ i nowoczesnos¢ przekazywanych tresci, sposdb i umiejetnosé
przekazywania wiedzy przez prowadzgcego, rzetelnos¢ prowadzgcego, jego kultura osobista oraz czy
prowadzacy oceniat studentéw zgodnie z zadeklarowanymi zasadami. W ramach ankietyzacji zajec z
zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci wypowiadaja sie na tematy takie jak:
czy zajecia odbywaty sie w formie synchronicznej, ocena pomocy merytorycznej oferowanej przez
prowadzgcego, ocena prowadzenia zaje¢ online oraz pozostate kwestie, ktére poruszane sg podczas
oceny zajeé stacjonarnych. Dodatkowo, mozliwa jest takze ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentéw
studiujgcych w jezyku angielskim i studentéw programu Erasmus+. Wyniki w/w ankietyzacji sg
analizowane na podstawie raportéw zbiorczych oraz danych statystycznych w systemie USOS. Na
podstawie raportow Kierunkowej Komisji Uczelnianego Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia
mozna zauwazyé, ze uwagi zgtaszane przez studentdw za posrednictwem ankiet sg uwzgledniane, a
ewentualne problemy stopniowo rozwigzywane. Dodatkowo, jesli zwrotnos¢ ankiet studenckich
zwigzanych z danym przedmiotem jest wyzsza niz 30%, a $rednia ocena prowadzgacego wynosi
minimum 4.5, nauczycielowi akademickiemu moze zostaé przyznana pieniezna nagroda projakosciowa
za dydaktyke. Réwniez studenci Wydziatu, ktérego ogdlna zwrotnosé ankiet przekroczyta 40%
otrzymujg od Dziekana dodatkowy dzien wolny w roku akademickim. Wyzej opisane praktyki dobrze
wptywajg na zainteresowanie studentéw tematem oceny zajeé, co przektada sie na wyzszy procent
zwrotnosci ankiet.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci kierunku weterynaria otrzymujg kompleksowe wsparcie w uczeniu sie. Podejmowane przez
Uczelnie dziatania mozna uzna¢ za systematyczne, adekwatne do indywidualnych potrzeb studentow
oraz przybierajace réznorodne formy. Jednymi z metodami wsparcia najbardziej wyrdzniajgcymi sie
dostosowaniem do potrzeb studentéw sa: szeroki zakres systemu wsparcia studentéw zagranicznych,
stworzenie warunkéw umozliwiajgcych studiowanie na zasadzie réwnych szans dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz mozliwo$¢ rozwoju w studenckich kofach naukowych, samorzadzie i
organizacjach oraz zrzeszeniach studenckich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Na Wydziale funkcjonuje program, w ramach ktérego nowym studentom rozpoczynajgcym studia
zdalnie wskazywani sg kolezanki lub koledzy z lat wyzszych, ktérzy wprowadzajg ich w realia zycia
akademickiego oraz odpowiadajg na wszelkie nurtujace ich pytania.

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu wszystkie informacje dla kandydatéw na studia, studentow,
pracownikéw i innych interesariuszy na temat programu studidw, warunkéw jego realizacji i
osiaganych rezultatach przedstawia na czytelnej, dobrze zorganizowanej stronie internetowej. Jest to
nowo zorganizowana strona, ktéra zostata uruchomiona od biezgcego roku akademickiego. Strona
internetowa Uczelni opracowana jest zarowno w jezyku polskim jak i angielskim.

Na stronie internetowe] wyraznie zaznaczone sg pola przeznaczone do wejscia w zasoby informacji
przeznaczonych dla kandydatéw, studentéw, absolwentéw i pracownikéw. Pogrupowane zostaty one
w 6 gtéwnych dziatach: Aktualnosci, Studia, Badania, Wspodtpraca, Uczelnia i Rekrutacja. Dodatkowo
na stronie gtéwnej znajduje sie strefa ogtoszen, kalendarium, linki do podstron z najczesciej
wyszukiwanymi informacjami, w tym o ustugach lekarsko - weterynaryjnych w Przychodniach UPWr.
Ponadto wydzielono na stronie cze$¢ promujgcg Uczelnie - Strefe badawcza, w ktdrej prezentowane
sg sylwetki i wywiady badaczami z UPWr. Biuletyn Informacji Publicznej UPWr zawiera niezbedne
informacje dotyczace Uczelni, m.in. jej misji i strategii, akty prawne, w tym najwazniejsze - Statut i
Regulamin Organizacyjny, programy studidw oraz ogtoszenia, w tym oferty pracy na Uczelni,
Zamoéwienia Publiczne.

Do publicznej informacji udostepniona jest strona o warunkach rekrutacji dla oséb ubiegajacych sie o
przyjecie studia, prowadzona w jezyku polskim oraz w jezyku angielskim, rosyjskim i ukrainskim. Strong
tg zarzadza Biuro Rekrutacji. Znajdujg sie na niej akty prawne dotyczgce zasad rekrutacji na aktualny i
kolejny rok akademicki, informacje o Uczelni i jej ofercie edukacyjnej, kalendarium rekrutacji i
wymaganych dokumentach. W odniesieniu do kierunku weterynaria podano w sposdb jasny i czytelny
najwazniejsze informacje na temat kierunku w formie odpowiedzi na pytania takie jak np.: Czego
bedziesz sie uczyt? w jakiej formie beda prowadzone zajecia? Jak bedziesz oceniany? Gdzie bedziesz
mogt pracowaé po studiach? Na tej stronie zamieszczono tez jednoznaczne informacje o zasadach
rekrutacji. Na podstawie zamieszczonych informacje kandydat bardzo szybko pozyskuje informacje o
organizacji nauczania na kierunku i sposobie przyjecia na kierunek.

Dla ksztatcenia na kierunku weterynaria istotne sg tresci zamieszczone w zaktadce Student oraz
Wydziat Weterynarii. Strona domowa Wydziatu ma 5 gtéwnych sekcji dotyczgcych ksztatcenia: Studia
jednolite, Studia specjalizacyjne, Studia doktoranckie, Studia podyplomowe, English division. Dziat
dotyczacy studidw jednolitych stacjonarnych i niestacjonarnych w jezyku polskim oraz stacjonarnych
w jezyku angielskim (English division) zawiera najwazniejsze informacje w postaci opiséw, zatgcznikow
i odnos$nikéw do strony UPWr, a sg to: aktualnosci dla studentdw, rekrutacja, programy i plany studiow,
plany zaje¢, oferty fakultetow, sylabusy przedmiotéw, dane kontaktowe do opiekundw poszczegdlnych
rocznikéw, informacje o praktykach studenckich wraz z regulaminami i wzorami dokumentdw,
Kalendarz akademicki, USOS, informacje dla studentéw programu Erasmus+ oraz Raporty z oceny
jakosci ksztatcenia. Na stronie domowej Wydziatu Weterynarii w zaktadce studia-jednolite/raporty
oprécz corocznych sprawozdan Wydziatowe] Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia od roku
akademickiego 2012/2013 upubliczniono takze Raport samooceny opracowany na potrzeby oceny
kierunku przez Polskg Komisje Akredytacji. Na tej stronie znajdujg sie takze informacje dotyczace Rady
Programowej kierunku weterynaria oraz zasady nostryfikacji dyploméw lekarza weterynarii i
dyploméw doktorskich. Znajduje sie tez podstrona Dziekanatu Wydziatu z danymi kontaktowymi do
poszczegdlnych pracownikdw, godzinami pracy i zasadami kontaktu w sytuacjach kryzysowych, jak np.
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podczas pandemii. Proces organizacji i monitorowania postepéw studentdw wspomagany jest przez
USOS — Uniwersytecki System Obstugi Studenta. Kazdy student ma konto w USOSweb, ktére pozwala
mu monitorowac postepy w nauce, zapisywac sie na zajecia, sktada¢ wnioski stypendialne itd. W
USOSweb sg dostepne programy studidow, rozktady zaje¢ na dany semestr oraz obsada kadrowa
poszczegblnych przedmiotéw. Komunikacje pomiedzy dziekanatem, nauczycielami i studentami
utatwia poczta e-mail. W tym celu kazdy student posiada swoéj adres e-mail przyporzagdkowany przez
Uczelnig, ktéry jest tez jego identyfikatorem w systemach uczelnianych. Uruchomiona w 2020 r. nowa
strona Uniwersytetu posiada funkcje Intarnetu, umozliwiajacg dostep pracownikom do informacji
wewnetrznych oraz do systemu USOS. Podane informacje sg wyczerpujgce oraz jasno i rzeczowo
zaprezentowane.

Uczelnia jest takze aktywna w mediach spotecznosciowych: Facebook, Twitter, Youtube, Instagram,
Linkedin. Dodatkowo Woydziat Medycyny Weterynaryjnej prowadzi wtasny profil polsko- i
anglojezyczny na Facebooku.

Uczelnia i Wydziat Medycyny Weterynaryjnej prowadzg tez aktywng polityke informacyjng na temat
kierunkow studiow w ramach organizowanych imprez takich jak: Dni Przyrodnikéw, Akademia Dobrego
Piwa, Swieto serai wina, charytatywny Koncert Noworoczny, koncerty podczas Wieczoréw
Pawtowickich w Centrum Edukacyjno — Rozwojowym Patac Pawtowice oraz promocyjno -
informacyjnych jak: Uniwersytet Mtodego Przyrodnika, Uniwersytet Dzieci, Uni Kids, Dni Aktywnosci
Studenckiej, Noc Laboratoriéw, Dolnoslaski Festiwal Nauki. Podczas Dni Otwartych dla uczniéw i
kandydatéw na studia nauczyciele i studenci Wydziatu prezentujg infrastrukture dydaktyczng,
prowadzg zajecia dla dzieci i mtodziezy. Nauczyciele akademiccy prowadzg spotkania i warsztaty z
uczniami szkét podstawowych i srednich nie tylko na terenie Uczelni, ale bezposrednio w szkotach. Na
przyktad co roku prowadzone s3 spotkania z uczniami ostatnich klas Technikum Weterynaryjnego we
Wrzesni. Studenci cudzoziemcy, przyjeci na I-rok studidow uczestniczg w organizowanym przez Wydziat
Welcome Week, podczas ktérego poznaja strukture Wydziatu, zasady studiowania, nauczycieli —
opiekundw oraz poznajg Wroctaw jako miasto ,studentéw”. Bardzo interesujgcyg forma prezentacji
oferty edukacyjnej Uczelni sg filmy na YouTube, m.in. o studiach na kierunku weterynaria.

Informacje dotyczace programu studidéw i realizowanych przedmiotdw oraz godzin konsultacji
prezentowane sg rowniez na tablicach informacyjnych na terenie Wydziatu oraz jego poszczegdlnych
jednostek organizacyjnych.

Analiza strony internetowej Uczelni wskazuje, ze jest prowadzona polityka informacyjna dotyczaca
studentdw z niepetnosprawnosciami. Dla tych studentéw przeznaczona jest zaktadka z podstrony Biura
Karier. Podano tam podstawowe informacje pomocne w funkcjonowaniu osoby niepetnosprawnej,
m.in. o mozliwosci aplikowania o srodki PFRON, programie ERASMUS+ dla oséb z
niepetnosprawnoscia, bezptatnym parkowaniu we Wroctawiu.

W UP we Wroctawiu sg ustalone jasne zasady odpowiedzialnosci za polityke informacyjng. Strona
domowa UPWr zarzadzana jest przez Biuro Informacji i Promocji, ktére przy redagowaniu informacji
wspotpracuje ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi. Dodatkowo osoby korzystajgce ze strony
Uczelni mogg za posrednictwem specjalnego w tym celu utworzonego adresu mailowego zgtaszaé
swoje uwagi dotyczace spraw merytorycznych i funkcjonalnosci strony do Biura Informacji i Promoc;ji.
Administratorem i redaktorem strony domowej Wydziatu i profilu Wydziatu na FB jest pracownik
Dziekanatu, co pozwala na biezgce monitorowanie i zamieszczanie informacji. Na stronie domowej
Wydziatu zamieszczane sg nie tylko informacje zredagowane przez Kolegium dziekanskie, ale tez
jednostki organizacyjne przyporzagdkowane do Wydziatu (katedry i zaktady), Rade Programowsg
kierunku weterynaria, Rada Dyscypliny Weterynaria, organizacje studenckie dziatajgce na Wydziale,
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kierownikéw studiéw podyplomowych, a takze - w dziale Ogtoszenia — interesariuszy zewnetrznych
(np. oferty pracy dla studentdw i absolwentéw w dziatach administracji weterynaryjnej oraz w
prywatnych praktykach lekarsko — weterynaryjnych). Strona Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej ma
swojego administratora i redaktora merytorycznego. W 2016 r. Rada WMW powotata Zespoét ds. strony
internetowej Wydziatu, sktadajgcy sie z pracownikéw dziekanatu, odpowiedzialnych za redagowanie
strony w jezyku polskim i angielskim (redaktorzy merytoryczni), Kierownika Pracowni Komputerowej,
odpowiedzialnego za administrowanie strong (administrator strony), a takze pracownikéw jednostek,
odpowiedzialnych za przekazywanie i aktualizowanie informacji o sktadzie osobowym jednostek, ich
profilu badawczym, wyposazeniu laboratoriéw i pracowni itp. Za opracowanie merytoryczne i
formatowanie tresci dotyczacych studiow (programy studiow, plany i rozktady zaje¢, aktualnosci itd.)
oraz tresci dotyczace dziatalnosci naukowej i awanséw naukowych odpowiedzialna jest kierowniczka
Dziekanatu wraz z pracownikami Dziekanatu. Informacje w sekcji aktualnosci, studia, organizacja
Wydziatu muszg by¢ merytorycznie akceptowane przez Dziekana Wydziatu, natomiast informacje
dotyczace dziatalnosci naukowej — przez Przewodniczgcego Rady Dyscypliny Weterynaria. Informacje
zwigzane np. z dziatalnoscig dydaktyczng i rekrutacjg merytorycznie odpowiedzialne jest Centrum
Spraw Studenckich oraz Biuro Rekrutacji. Aktualnosci dotyczace Zycia Uczelni, dziatalnosci
pracownikéw, doktorantdw, studentdéw sg opracowywane przez pracownikow Biura Informacji i
Promocji we wspétpracy z Rzecznikiem Prasowym Uczelni. Zasady publikowania tresci w BIP okresla
Zarzgdzenie nr 230/2019 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 19 grudnia 2019
roku w sprawie wprowadzenia Zasad prowadzenia i publikowania informacji w Biuletynie Informaciji
Publicznej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Strony internetowe Wydziatdw dotychczas nie
miaty ujednoliconej formy i tresci. Za to, jak wygladaty i jakie tresci prezentowaty odpowiedzialny byt
dziekan wydziatu. Aktualnie Uczelnia dazy do tego, aby strony domowe Wydziatéw prezentowaty
spojny  layout, stad kazda strona miata swojego redaktora merytorycznego i
administratora. Merytorycznie i formalnie za strone Uczelni odpowiadato Biuro Informacji i Promocji.
Systemowym nadzorem i weryfikacjg tresci dotyczgcych studidéw dotychczas zajmowata sie
Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w ramach Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie ksztatcenia i realizacji procesu ksztatcenia na kierunku
weterynaria. Osoby zainteresowane studiowaniem na ocenianym kierunku studiow poprzez analize
danych na stronie internetowej Uczelni, jak i Wydziatu, majg rdwniez mozliwos¢ uzyskania informacji
o warunkach przyjecia na studia, mozliwosciach dalszego ksztatcenia, o mozliwosciach zatrudnienia
absolwentéw kierunku weterynaria, a takze o prowadzonej dziatalnosci badawczej na Uczelni. Sposrod
narzedzi, ktorymi postuguje sie Uczelnia w polityce informacyjnej wymieni¢ nalezy przede wszystkim
strone internetowa Uczelni oraz strone domowg Wydziatu. Jednak wykorzystywane s3g takze inne
Srodki przekazu jak np. media spotecznosciowe, dziatalnos¢ informacyjna dotyczaca kierunku
prowadzona na targach, konferencjach, spotkaniach promocyjnych. Na Uczelni i Wydziale sg ustalone
jasne zasady odpowiedzialnosci za polityke informacyjng, a kompleksowos¢ i aktualnosc
przekazywanych do publicznego dostepu informacji wskazuje na skutecznos$¢ dziatania wewnetrznego
systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia. Nadzor nad publicznym dostepem do informacji jest w gestii
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Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Przekazywane informacje s aktualne,
zrozumiate oraz zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci realizowana jest w ramach funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia (WSZJK), ktéry obejmuje wszystkie elementy zwigzane z jakoscig ksztatcenia, m.in.:
projektowanie, monitorowanie i doskonalenie programdw ksztatcenia, monitorowanie, analize i ocene
stopnia osiggania efektdow uczenia sie, zapewnienie spdéjnosci ksztatcenia i badan naukowych,
doskonalenie jakosci kadry, poprawe jakosci infrastruktury naukowo-dydaktycznej, wykorzystanie
potencjatu otoczenia spoteczno-gospodarczego, umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia. System
zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uczelni podlega ciggtemu doskonaleniu i jest systematycznie
dostosowywany do zmieniajacych sie uwarunkowan prawnych, organizacyjnych, zmieniajgcych sie
potrzeb rynku pracy oraz w zwigzku z cigglym rozwojem dziedziny nauk weterynaryjnych, do ktérej
odnoszg sie efekty uczenia kierunku weterynaria.

Do konca 2020 roku funkcjonowat Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) zgodnie
z zadaniami zatwierdzonymi Zarzadzeniem nr 61/2018 Rektora UP we Wroctawiu z dnia 14 maja 2018
roku. Realizowany byt na trzech poziomach: | — Kierunkowe Komisje Wydziatowe ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (KKW ds.ZJK), Il — Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WKds.ZJK), Il — Rektorska Komisja ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia (RKds.ZJK). Do zadarn KKWdsZJK
nalezato: projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad kierunkowego programu
ksztatcenia; opracowanie dziatan naprawczych; analizowanie jakosci procesu ksztatcenia dla kierunku
oraz przygotowanie rocznego raportu dla WKdsZJK. Do zadan WKdsZJK nalezato: opracowanie
sprawozdania z realizacji programu naprawczego przyjetego w poprzednim roku akademickim;
przedstawienie terminu realizacji dziatan udoskonalajgcych wraz z raportem zawierajgcym wyniki z
poprzedniego roku; zasieganie opinii interesariuszy zewnetrznych, w tym jednostek, w ktdrych
realizowane sg kierunkowe praktyki studenckie (opinia opiekuna praktyk), w zakresie przygotowania
przysztych absolwentéw do pracy zawodowej oraz zasadnosci i poprawnosci przygotowania nowych
programow ksztatcenia; ocenienie dostepu do informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia na
poszczegdlnych kierunkach opracowanych przez prodziekandw kierunkow studiéw oraz
przygotowanie dla Dziekana i Rady Programowe] kierunku weterynaria sprawozdania z
funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w poprzednim roku akademickim wraz z
proponowanymi dziataniami udoskonalajgcymi oraz wydziatowego raportu nt. jakosci ksztatcenia dla
RKds.ZJK; wprowadzanie dziatan naprawczych na wydziale stuzgcych zapewnieniu wysokiej jakosci
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studidw (kompetencje dziekandéw). Do zadan RKds.ZJK
nalezato: opracowanie sprawozdania z realizacji programu naprawczego przyjetego w poprzednim
roku akademickim; przygotowywanie i doskonalenie procedur dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 59



uczelni i poprawy jakosci ksztatcenia; przeprowadzenie oceny funkcjonowania i doskonalenie
informatycznych systeméw obstugi administracyjnej i dydaktycznej studentéw; analizowanie
mobilnosci studentéw i doskonalenie metod wspierajgcych jej wzrost z uwzglednieniem podziatu na
kierunki; przedstawienie Rektorowi projektu dziatan majacych na celu doskonalenie Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia; przedstawienie Senatowi uczelni sprawozdania z
funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Obecnie, od 2021 roku, funkcjonuje nowa struktura Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (USZJK), ktdra sktada sie z dwoch pozioméw tj. 1) Rektorskiej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (RK ds. ZJK) oraz 2) Wydziatowych Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WK
ds. ZJK) (Zarzadzenie nr 434/2020 Rektora UP we Wroctawiu z dnia 31 grudnia 2020 roku). Do zadan
Wydziatowe] Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ZWKdsZJK) nalezy miedzy innymi:
opracowywanie sprawozdania z realizacji programu naprawczego przyjetego w poprzednim roku
akademickim; ocena metod weryfikacji efektow ksztatcenia; analizowanie raportéw ankietyzacji na
wszystkich poziomach ksztatcenia oraz protokotdw hospitacji wraz z analizg ankiet absolwentéw;
zasieganie opinii interesariuszy zewnetrznych; opiniowanie programéw studiow dla cyklu ksztatcenia
rozpoczynajgcego sie w nastepnym roku akademickim; analizowanie raportéw PKA w odniesieniu do
kierunkéw prowadzonych na wydziale; opracowywanie dziatan naprawczych i harmonogramu ich
realizacji z uwzglednieniem poszczegdlnych kierunkéw i catego wydziatu. Zadaniem Rektorskiej Komisji
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (RKds.ZJK) jest opracowanie sprawozdania z realizacji programu
naprawczego przyjetego w poprzednim roku akademickim; przygotowywanie i doskonalenie procedur
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej uczelni i poprawy jakosci ksztatcenia poprzez: poszukiwanie i
wykorzystywanie dobrych wzorcéw dla wydziatéw i jednostek ogdlnouczelnianych, proponowanie
rozwigzan i wdrazanie ich w ramach catej uczelni; analizowanie mobilnosci studentéw i doskonalenie
metod jg wspierajgcych na kierunkach studiéw na podstawie: raportéw sporzgdzonych przez Biuro
Miedzynarodowych Programéw Edukacyjnych (oferty poszczegdlnych wydziatéw na praktyki i staze
zagraniczne, oraz liczba studentow korzystajgcych z wymiany zagranicznej); przedstawianie Rektorowi
projektu dziatan majgcych na celu doskonalenie USZJK; opracowanie rocznego sprawozdania z
funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w minionym roku akademickim na wszystkich
wydziatach w terminie do konca lutego nastepnego roku akademickiego, przygotowanie propozycji
zmian doskonalgcych proces edukacji i przekazanie jej Rektorowi; przedstawianie Senatowi uczelni
sprawozdania z funkcjonowania USZJK, nie pdzZniej niz do 31 marca nastepnego roku akademickiego.
W celu realizacji przyjetych dziatan na poziomie WMW Dziekan powofat Wydziatowg Komisje
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w sktadzie 4-osobowym oraz Kierunkowg
Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na kierunku weterynaria w sktadzie 3-osobowym.
Dodatkowo na Wydziale funkcjonuje Rada Programowa dla kierunku weterynaria, w ktérej sktad
wchodzi Dziekan jako przewodniczacy, trzech prodziekandw, czterech nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale, 2 studentéw kierunku weterynaria oraz przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego w osobach: Prezesa Rady Okregowej Dolnoslgskiej Izby Lekarsko —
Weterynaryjnej i Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii.

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw sprawuje Dziekan
Wydziatu. Dziekan wspodtpracuje z Prodziekanami (ds. studenckich, ds. wspdtpracy z zagranicg i studiéw
anglojezycznych, ds. klinicznych), Radg Programowg Kierunku Weterynaria (ktérej przewodniczy) oraz
Wydziatowg i Kierunkowg Komisjg Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, z
Petnomocnikami Dziekana ds. praktyk oraz Koordynatorem ds. systemu dziekanatowego (USOS i e-
dziekanat) dla kierunku weterynaria i Koordynatorem ECTS. Nadzér merytoryczny nad programem
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studidw sprawuje Rada Programowa Kierunku Weterynaria. Nadzor administracyjny nad planem i
programem studidw sprawowany jest przez dziekana, gdzie prowadzona jest petna dokumentacja
zwigzana z ewidencjg studentéw i ich postepdéw w toku studiéw, koordynowana jest praca i wspotpraca
dziatajgcych komisji wydziatowych jak i organizacji studenckich.

Zmiany w programie studiow moga wynika¢ m.in. ze zmian w przepisach prawnych, zmieniajgcych sie
potrzeb rynku pracy, ciggtego rozwoju dyscypliny weterynaria, uwag zgtaszanych przez Komisje EAEVE,
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, benchmarkingu z kierunkami jednoimiennymi. Program
studidw na kierunku weterynaria jest programem regulowanym rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29.09.2011 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw
weterynarii i architektury oraz rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17.07.
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza
weterynarii. Stagd tez studia na kierunku weterynaria realizowane sg zgodnie ze standardem nauczania.
W poprzednim roku akademickim Uczelnia podjeta dziatania zwigzane z dostosowaniem programu do
nowego standardu nauczania na kierunku, zgodnie z wytycznymi uchwaty Senatu UPWr 85/2019 z dnia
25.09.2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studiéw prowadzonych w UPWr, rozpoczynajacych sie
od roku akademickiego 2019/2020. Ostatnia zmiana standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza weterynarii wprowadzita konieczno$¢ przeorganizowania planu i
programu studiow m.in. w zwigzku ze zmiang liczby punktéw ECTS i godzin zajeé, niezbedng do
ukoniczenia studidow na kierunku weterynaria, a takie wprowadzeniem zmian w ogdlnych i
kierunkowych efektach uczenia sie. Z prac dostosowawczych Komisji Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia oraz Rady programowej kierunku na stronie internetowej Wydziatu zamieszczono
szczegétowe sprawozdanie za rok akademicki 2019/20. Program na kierunku weterynaria
modyfikowany jest takze na wniosek nauczycieli akademickich badz studentdw. Przyktadem tego byto
wprowadzenie do oferty dydaktycznej nowych fakultetéw jak: wykonywanie procedur w
doswiadczeniach na zwierzetach, patomorfologia kliniczna pséw i kotéow oraz farmakoterapia
nowotwordw przewidziane do realizacji na lll i VI roku studiow, takze anglojezycznych. Jednoczesnie z
powodu braku zainteresowania wykreslono z listy zaje¢ obieralnych takie jak onkologia weterynaryjna
i technika biopsyjna, analiza komputerowa stad bydta, kynologia. Na wniosek Prezesa Dolnoslaskiej
Izby Lekarsko-Weterynaryjnej dla cyklu nauczania zaczynajgcego sie w 2021 roku zajecia etyka
zawodowa lekarza weterynarii zostat przeniesiony z semestru 2 na semestr 10 lub 11. W programie
studidw na biezgco sg wprowadzane zmiany w tresciach ksztatcenia zwigzane z postepem w naukach
weterynaryjnych, stad tez sukcesywnie sg modyfikowane sylabusy zaje¢ w zakresie realizowanych
tresci. Zmiany w sylabusach wynikajg takze z wdrazania innowacyjnych metod dydaktycznych, np.
opisanych w kryterium 2 zwigzanych z uwzglednieniem komputerowych programéw symulacyjnych
czy tez fantomow. Wydziat od wielu lat wykorzystuje narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosé przy
wspomaganiu ksztatcenia w przypadku znacznej liczby zaje¢ dydaktycznych, czego wyrazem byto
opracowanie autorskiego programu EDUWET 2,0.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, ktore szczegdtowo opisano w kryterium 3.

Monitorowanie programu studiéw na Wydziale prowadzone jest regularnie, a ponadto wynika z zadan
zatwierdzonych poprzez Zarzadzenie nr 145/2017 Rektora UPWr z dnia 25 wrze$nia 2017 roku oraz
Zarzadzenie nr 61/2018 Rektora UPWr z dnia 14 maja 2018. Najwazniejszym organem
odpowiedzialnym za dobor tresci i ich jakos¢ w procesie nauczania jest Rada Programowa kierunku
weterynaria (RPKW), ktérej gtdwnym zadaniem jest nadzér nad realizacjg i udoskonalaniem programu
studidow, w tym przeprowadzenie okresowego przegladu i weryfikacja programoéow studiéw
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realizowanych w ramach kierunku studiéw. Projektowaniem, monitorowaniem i okresowym (po
zakonczeniu kazdego roku akademickiego) przeglagdem kierunkowego programu ksztatcenia zajmuje
sie tez Kierunkowa Komisja ds Jakosci Ksztatcenia na kierunku weterynaria, ktérej zadaniem jest m.in.
regularnie przegladane sylabuséw poszczegdlnych zajeé, w celu unikniecie pominiecia jakiegos efektu
uczenia w sytuacji modyfikowania sylabusoéw przez kierownikdw przedmiotéw. Wnioski przekazywane
sg nastepnie RPKW, ktéra, jesli pojawi sie taka potrzeba wdrozy procedury korygujgce. Ocena efektéw
uczenia sie uzyskiwanych przez studentéw jest weryfikowana na biezgco w toku studidow poprzez
uzyskiwane zaliczenia z poszczegdlnych zajeé czy praktyk objetych programem nauczania.

Oceny programu ksztatcenia dokonuje sie poprzez analize tresci ksztatcenia poprzez weryfikacje
programow studiow oraz sylabuséw, badanie jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, weryfikacje
osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia przez studentéw, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, a takze
analizuje opinie absolwentéw i wyniki monitorowania ich loséw zawodowych. Ankiety absolwenta
analizowane sg przez Kierunkowg Komisje Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Wyniki tej analizy sg wykorzystywane do oceny i modyfikowania procesu dydaktycznego na Wydziale.
W opinii absolwentdw nauczanie na kierunku dobrze przygotowuje do wykonywania zawodu lekarza
weterynarii. Ponadto Uczelnia wychodzi naprzeciw oczekiwaniu absolwentéw zmuszonych do
ustawicznego doksztatcania organizujac rézne kursy i studia podyplomowe.

W celu weryfikacji programu studiow i sylabuséw na kierunku Rada programowa kierunku weterynaria
w marcu br. powotata Zespét roboczy w sktad, ktérego wchodzi 6 nauczycieli akademickich kierunku.
Celem pracy w/w Zespotu jest analiza doboru w programie zaje¢ dydaktycznych, form ich realizacji oraz
stosowanych metod dydaktycznych, ustalenie zgodnosci efektow uczenia sie przypisanych zajeciom z
efektami kierunkowymi, weryfikacji tresci programowych poszczegdlnych zaje¢. Powotanie
specjalnego Zespotu roboczego jest dobrym kierunkiem w celu wyeliminowania wykazanych przez
zespot oceniajgcy PKA bteddéw w programie studidw.

Jakos¢ prowadzonych zajed jest oceniana poprzez elektroniczng ankiete. Celem badania ankietowego
dotyczacego studenckiej oceny jakosci ksztatcenia jest pozyskanie opinii o zasadach prowadzenia zajec
dydaktycznych, stosowanych formach i metodach ksztatcenia oraz sposobie prowadzenia zajec
dydaktycznych przez nauczyciela akademickiego. Waznym uzupetnieniem pytan ankietowych jest
mozliwos$¢ napisania swoich dodatkowych uwag, refleksji badz zastrzezen w "polu otwartym". Z
udostepnionych raportéw wynika, iz jakos$¢ ksztatcenia na WMW jest zadawalajgca, ulega
systematycznej poprawie, bowiem wiekszos¢ zgtaszanych niedociaggnieé czy brakéw jest na biezgco
usuwana. W przypadku duzej liczby negatywnych ocen i komentarzy dotyczacych przedmiotu badz
nauczyciela akademickiego Przewodniczacy Kierunkowej Komisji zgtasza ten fakt Dziekanowi, ktéry
wdraza program naprawczy. Obecnie, od 1 stycznia 2021 w UPWr wdrazany jest nowy Uczelniany
System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia i pracuje sie nad nowymi wzorami ankiet oceny zajeci
prowadzgcego zajecia, takze metodami z zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Praca nad ankietami i ich ostatecznym ksztattem jest caty czas w toku czego przyktadem
mogg by¢ interwencje studentdéw u prodziekanéw ws utatwienia/uproszczenia ankiet i zmniejszenia
ich liczby.

Hospitacje zaje¢ na kierunku sg przeprowadzane systematycznie, dokonuje je kolegium dziekanskie.
Kolegium dziekanskie dokonywato takze hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych systemie
zdalnym.

Udziat interesariuszy wewnetrznych w projektowaniu efektdw ksztatcenia oraz w programach
ksztatcenia na wizytowanym kierunku zapewniony jest poprzez ich uczestnictwo w posiedzeniach
wymienionych powyzej organdw kolegialnych. Nauczyciele akademiccy sg cztonkami zespotéw
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roboczych dziatajgcych w ramach WSZIK, biorg udziat w monitorowaniu i doskonaleniu programu
ksztatcenia. Dbajg oni o statg poprawe formy przekazywania tresci przedmiotowych, wprowadzajgc
nowoczesne formy ksztatcenia z wykorzystaniem réznych programéw komputerowych czy innych
mozliwosci multimedialnych, co szczegdlnie uwidocznito sie w semestrze letnim roku akademickiego
2019/2020, gdy z powodu pandemii trzeba byto zastosowaé metody dostosowane do nauczania
zdalnego. Nauczyciele angazujg sie takze w uzupetnienie badz poszerzenie tresci wyktadanych w
trakcie przedmiotéw obligatoryjnych wystepujac z propozycja utworzenia nowych przedmiotéw
fakultatywnych. Studenci uczestniczag w monitorowaniu programu ksztatcenia. Przedstawiciele
studentdw biorg udziat w Komisji ds. ZJK oraz Radzie Programowej. Takze interesariusze zewnetrzni
uczestniczg w pracach KZJK i siega sie po ich opinie w miare prowadzenia prac doskonalgcych program
ksztatcenia.

Wydziat Medycyny Weterynaryjnej we Wroctawiu w listopadzie 2015 byt oceniany przez Europejska
Komisje ds. Oceny Wydziatéw Weterynaryjnych (EAEVE-European Association of Establishments for
Veterinary Education). W wyniku przeprowadzonej oceny, grupa ekspertéw opracowata szczegdétowy
raport, w ktérym wskazano mocne strony Wydziatu oraz spostrzezenia, ktére mogg by¢ wykorzystane
do doskonalenia procesu ksztatcenia. W wyniku rekomendacji EAEVE wdrozono szkolenia z metodyki
nauczania oraz z nowoczesnych metod nauczania dla wszystkich nauczycieli akademickich oraz na
biezgco aktualizowana jest lista zajec fakultatywnych. Ponadto EAEVE rekomendowata: budowe kliniki
dla duzych zwierzat poza centrum miasta, co rozwigzataby problem z pozyskaniem dla studentéw
duzych zwierzat jako pacjentéw; zwiekszenie udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie
dydaktycznym i egzaminach prowadzonych na Wydziale; wdrozenie programu rezydentury
europejskiej i zwiekszenie na Wydziale liczby nauczycieli akademickich ze specjalizacjg europejska w
zakresie réznych dziedzin medycyny weterynaryjne;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona polityka jakosci w ramach funkcjonowania wewnetrznego systemu zrzadzania jakoscig
ksztatcenia w sposdb przejrzysty, kompleksowy i uporzadkowany okresla postepowanie dotyczace
projektowania, zatwierdzania, monitorowania, oceny i doskonalenia programoéw ksztatcenia. W tym
procesie zapewniony jest udziat wszystkich interesariuszy, czyli kadry akademickiej i studentéw oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na kierunku przeprowadzana systematycznie
dokonuje sie zmian w programie studidow w zwigzku ze zmianami wynikajgcymi ze zmian
obowigzujgcego prawa. Dokonywana jest takie systematyczna ocena realizowanego programu
studidow, a takze monitorowany jest stopien osiggania zaktadanych efektdw uczenia na podstawie
systematycznie zbieranych i analizowanych danych. Proces monitorowania programu ksztatcenia
dotyczy wszystkich rodzajow zajec i dotyczy kazdego etapu ksztatcenia. Wnioski z analizy programéw
wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu. Dziatania doskonalgce program studiéw podejmowane
przez Wydziat sg w petni skuteczne. Kierunek poddawany jest systematycznej ocenie przez Europejska
Komisje ds. Oceny Wydziatdw Weterynaryjnych (EAEVE-European Association of Establishments for
Veterinary Education).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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1. Zaangazowanie we wszystkich zespofach dziatajgcych na Wydziale umocowanych w
strukturach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia i sprawujacych nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidéw przedstawicieli
pracodawcow.

2. Poddawanie kierunku weterynaria cyklicznej ocenie przez Europejskg Komisje ds. Oceny
Wydziatéw Weterynaryjnych (EAEVE-European Association of Establishments for Veterinary
Education).

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktdora poprzedzita biezacy ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

W uzasadnieniu uchwaty Nr 195/ 2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 14 czerwca
2012 r. w sprawie oceny programowej na kierunku weterynaria prowadzonym na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu na poziomie jednolitych studiéw
magisterskich, nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym — ksztatcenie na powyzszym
kierunku otrzymato wéweczas ocene wyrdzniajaca.
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