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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczaca prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Ewa Domagata-Zysk, ekspert PKA

2. dr Ewa Kulawska, ekspert PKA

3. Jerzy Springer, ekspert ds. pracodawcéw

4. Joanna Maruszczak, ekspert ds. studenckich

5. Magdalena Pawtowska, sekretarz zespotu

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Jana Pawta Il
w Biatej Podlaskiej na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym zostata
przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. PKA po raz trzeci oceniata jakos¢
ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena programowa odbyta sie w terminie 29-30
marca 2014 r. (uchwata nr 657/2014 z dnia 18 wrzes$nia 2014 r.). Wizytacja zostata przeprowadzona
w trybie zdalnym za pomoca platformy MS Team:s.

Akredytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedury. Zespot
oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt takze
spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbylty sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi
za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano oceny bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetfnienia
kryteriéw, sformutowano zalecenia i rekomendacje, o ktdrych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

- pedagogika — 83%

- psychologia — 7%

- jezykoznawstwo — 5%
- filozofia — 2%

- informatyka — 1%

- nauki o zdrowiu — 1%

- nauki socjologiczne — 1%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow

184 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

960 godzin

36 punktéw

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

- pedagogika
z terapig pedagogiczng

opiekuniczo-wychowawcza

- pedagogika resocjalizacyjna z profilaktyka
spoteczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

77 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2016 -

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 130 .

prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 108 .

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
61 -

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Jana Pawta w Biatej Podlaskiej realizuje od 2000 roku koncepcje i cele
ksztatcenia na kierunku pedagogika zgodnie z misjg i strategig Uczelni. Obecna strategia Uczelni
zostata opracowana na lata 2020-2025 i obejmuje nastepujace cele: ksztatcenie studentéw oparte na
praktyce i badaniach naukowych; inwestycja w rozwdj naukowy kadry dydaktycznej; realizacja
oczekiwan ipotrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie ksztatcenia; usprawnianie
zarzadzania uczelnig; promowanie postaw proekologicznych. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
pedagogika uwzglednia szczegdlnie ksztatcenie pedagogdéw w aspekcie edukacji ekologicznej opartej
na Scistej wspétpracy z srodowiskiem lokalnym. Ksztatcenie studentéw kierunku pedagogika zwigzane
jest tez bezposrednio z praktykg pedagogiczng i intensywnymi kontaktami z lokalnymi instytucjami
oswiatowymi. Koncepcja i cele ksztatcenia powigzane s3 takze z badaniami naukowymi w dyscyplinie
pedagogika, zaréwno tymi prowadzonymi przez pracownikow PSW zaangazowanymi w ksztatcenie
na kierunku, jak i badaniami wspotczesnych pedagogow.

Studia na kierunku pedagogika prowadzone s3 jako studia pierwszego stopnia w trybie stacjonarnym.
Przygotowane sg zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Dz. U. z 2019, poz. 1450), zat. nr 1, Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek
zostat przypisany (pedagogika 83%, psychologia, 7%, filozofia 2%, nauki socjologiczne 1%).
Nieuzasadnione jest natomiast przypisanie kierunku do dyscyplin jezykoznawstwo, nauki o zdrowiu
i informatyka, zgodnie ze stanowiskiem interpretacyjnym nr 5/2020 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020 r, ktére stanowi, ze ,Przypisanie kierunku do dyscypliny jest
uzasadnione tylko woéwczas, jesli dana dyscyplina stanowi jeden z podstawowych elementdw,
na ktdrych konstruowana jest koncepcja ksztatcenia”, natomiast przypisanie kierunku do dyscypliny
nie moze by¢ uzasadnione obecnoscig w programie studidw elementow efektéow uczenia sie
o charakterze subsydiarnym, wzgledem catej koncepcji ksztatcenia. Przypisanie ocenianego kierunku
do dyscyplin jezykoznawstwo (5%), informatyka (1%), nauki o zdrowiu (1%) nie znajduje w tym

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 6




kontekscie uzasadnienia — wynika ono jedynie z pomocniczego charakteru wskazanych dyscyplin.
Rekomenduje sie zatem usuniecie dyscyplin jezykoznawstwo, nauki o zdrowiu, i informatyka z grupy
dyscyplin, do ktérych przypisany jest kierunek.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarze dziatalnosci zawodowej wtasciwej
dla pedagogiki, zawierajg m.in. elementy pedagogiki wtaczajacej oraz projektowania uniwersalnego
w edukacji. Sg takze dobrze osadzone we wspdiczesnych koncepcjach aktywnej resocjalizacji
i profilaktyki spotecznej o charakterze personalistycznym.

W ramach kierunku pedagogika studenci wybierajg jedng z dwdch specjalnosci, dobrze osadzonych
w potrzebach lokalnego rynku pracy: pedagogike resocjalizacyjng z profilaktykq spoteczng oraz
pedagogike opiekuriczo-wychowawczq z terapiq pedagogiczng. Koncepcja i cele ksztatcenia
uwzgledniajg postep w obszarze teorii i praktyki pedagogiki, zwtaszcza pedagogiki opiekuniczej
i resocjalizacyjnej.

Koncepcja studiéw, cele ksztatcenia, ogdélny program studidw oraz program zaproponowanych
specjalnosci sg zgodne z potrzebami lokalnego rynku pracy. Program byt konsultowany
z interesariuszami zewnetrznymi, co zostalo potwierdzone podczas spotkania z pracodawcami.
Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest prowadzona w sposdb intensywny. Kadra
dydaktyczna ma doswiadczenie pracy zawodowej w instytucjach oswiatowych oraz instytucjach
pomocy spotecznej, co sprawia, ze studenci otrzymujg nie tylko aktualng wiedze naukowa w danym
zakresie, ale takze szanse na zdobycie kompetencji praktycznych. Zostato to podkreslone w czasie
spotkania z pracodawcami oraz spotkania ze studentami.

Uczelnia pozostaje w biezagcym kontakcie z dyrektorami lokalnych placéwek opiekunczo-
wychowawczych i oswiatowych, co pozwala na doradzenie studentom wyboru miejsc praktyk
zgodnych z ich zainteresowaniami a nastepnie podjecia przez nich pracy zawodowej w tych
instytucjach. Absolwenci mogg podjg¢ i podejmujg prace w charakterze nauczyciela-pedagoga
w szeregu instytucji oswiatowych, np. przedszkolach i szkotach, Europejskim Centrum Ksztatcenia
i Wychowania Ochotniczych Hufcéw Pracy, placéwkach opiekunczo-wychowawczych, Domach
Pomocy Spotecznej, bursach szkolnych, stowarzyszeniach i fundacjach oraz zaktadach karnych.
Rozmowy z przedstawicielami wybranych placéwek potwierdzity bardzo dobre przygotowanie
absolwentéw do pracy zawodowej.

Interesariusze wewnetrzni biorg systematycznie udziat w procesie weryfikacji i modyfikacji koncepcji
i celéw ksztatcenia. Maja mozliwos$¢ wypowiedzenia sie na ten temat w ankietach dotyczacych jakosci
ksztatcenia oraz poprzez swoich przedstawicieli zasiadajagcych w gremiach odpowiedzialnych
za koncepcje i cele ksztatcenia na kierunku. Studenci pozostajg takize w biezagcym kontakcie
z opiekunami lat, przez ktérych moga zgtaszaé postulaty dotyczace koncepcji i celdw ksztatcenia
na kierunku.

Absolwenci sg przygotowani do podjecia studidw drugiego stopnia, majg takie mozliwosc
pogtebiania swoich kompetencji na studiach podyplomowych, oferowanych przez uczelnie.
Stwierdzono, ze program studiéw na ocenianym kierunku pedagogika jest zgodny z zatozeniami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 1 (Dz. U. z 2019, poz. 1450).
Efekty uczenia sie sg przygotowane zgodnie z zaleceniami Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym kierunku. Dla kierunku pedagogika
sformutowano 23 efekty w kategorii wiedzy, 29 efektéw w kategorii umiejetnosci oraz 11 w kategorii
kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci odnoszg sie do nabywania przez
studentdw kompetencji praktycznych w zakresie opisu, interpretacji, analizy oraz diagnozy
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rzeczywistosci pedagogicznej oraz proponowania rozwigzan w zakresie praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej i rozwigzywania probleméw pedagogicznych, w tym tych o charakterze
terapeutycznym i resocjalizacyjnym.

Efekty uczenia sie sg zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji i pozwalajg na nadanie
absolwentom kierunku stopnia licencjata w dyscyplinie pedagogika.

Analizowane efekty uczenia sie przygotowane sg w sposob specyficzny i zgodny z aktualnym stanem
wiedzy pedagogicznej oraz praktykg pedagogiczng. Tresci programowe s3 zwigzane z badaniami
naukowymi prowadzonymi przez pracownikéw. Na Uczelni funkcjonuje fundusz rozwoju nauki, dzieki
ktéremu pracownicy mogg wnioskowa¢ o pokrycie kosztéw publikacji oryginalnych monografii
i artykutow. Dorobek naukowy pracownikdw PSW wskazuje na duzg aktywnos$¢ publikacyjng —
zarowno na tamach prowadzonego przez Uczelnie czasopisma Rozprawy Spoteczne (czasopismo z
listy MEiN), jak i innych czasopism naukowych krajowych i zagranicznych. Co istotne, w badania
wigczani sg takze studenci, w ramach dziatania trzech Két Naukowych oraz nieformalnych grup
studenckich (takze z roku | i Il), ktére pod kierunkiem pracownika naukowego prowadzg okreslone
projekty naukowe, wykorzystujgc zarowno klasyczne jak i elektroniczne techniki zbierania danych.
Wyniki prac tych zespotéw studenckich sg publikowane w czasopismach naukowych oraz
prezentowane na konferencjach.

Efekty uczenia sie w szczegdlny sposdb uwzgledniajg aspekt praktycznego przygotowania
absolwentéw do pracy zawodowej, takze w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym oraz przy
pomocy alternatywnych i wspomagajagcych metod komunikowania sie, niezbednych w pracy z
niektérymi uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Efekty uczenia sie zawarte w kartach sg spdjne z tre$ciami zaje¢ i sposobami ich weryfikacji. Karty
przedmiotéw przygotowane s wedtug okresSlonego wzoru i zawierajg wszystkie niezbedne
informacje. Tresci zaje¢ obejmujg zaréwno zagadnienia klasyczne, jak i specyficzne, zwigzane z
badaniami naukowymi prowadzonymi przez nauczycieli akademickich, szczegdlnie tymi zwigzanymi z
edukacjg ekologiczng oraz pracg z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pozycje
bibliograficzne dostosowane sg adekwatnie do tresci zajeé. Studenci majg mozliwos¢ wypozyczenia
ich w bardzo dobrze zorganizowanej bibliotece lub tez otrzymania wersji elektronicznej potrzebnych
lektur. W kartach przedmiotdw zauwazono jednak, ze studenci sg zapoznawani z niewieloma
narzedziami do diagnozy pedagogicznej, nie stosujg ich takze w przygotowywaniu prac etapowych
dyplomowych. Rekomenduje sie zatem szersze wykorzystanie pedagogicznych narzedzi do diagnozy
dzieci i mtodziezy, takze tych dostepnych bezptatnie na stronach Instytutu Badan Edukacyjnych oraz
Osrodka Rozwoju Edukaciji.

Wskazano rdéznorodne formy weryfikacji efektdw uczenia sie, m.in. biezgcg ocene aktywnosci
studentdw i ich przygotowania do zaje¢, prace zaliczeniowe, egzaminy, co znajduje odzwierciedlenie
w kartach przedmiotéw, gdzie zaproponowano réznorodne metody szczegdtowe weryfikacji efektow
uczenia sie (zaliczenia ustne i pisemne, eseje problemowe, projekty pedagogiczne o charakterze
diagnostycznym i terapeutycznym, analiza studium przypadku). W obecnej sytuacji dostosowane
sgone do zdalnej formy uczenia sie. Uczelnia monitoruje takze losy absolwentéow i analizuje
informacje zwrotne dotyczace kompetencji absolwentéw i przydatnosci tych kompetencji na rynku
pracy. Prowadzone s3 takze badania opinii pracodawcéw na temat zaktadanych w programie studiéw
efektdw uczenia sie i poziomu ich opanowania przez absolwentéw. Pracodawcy biorg takze udziat
w tworzeniu i ewaluacji programu studiow.

Efekty uczenia sie ocenianego kierunku zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.
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w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U.
22019, poz. 1450), zat. nr 1, Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1:
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele uczenia sie ocenianego kierunku sg zgodne ze strategia i polityka jakosci Uczelni oraz
mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika i dyscyplinach dodatkowych, do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany. Uwzgledniajg wyniki aktualnych badan w zakresie dyscypliny pedagogika, do
ktérej przypisany jest kierunek sg konsultowane zaréwno ze studentami oraz interesariuszami
zewnetrznym. Stata wspotpraca z interesariuszami analiza potrzeb Srodowiska sprawia, ze kierunek
jest dostosowany do potrzeb otoczenia oraz rynku pracy.

Efekty uczenia sie przygotowane sg w sposdb szczegdtowy, realistyczny i czytelny, sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych przypisany jest kierunek. Sposdb
weryfikacji efektow uczenia sie pozwala na ocene poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych studentéw i odpowiada 6 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
praktycznemu.

Efekty uczenia sie ocenianego kierunku pedagogika zgodne sg z rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 1450), zat. Nr 1. Standard ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

W Panstwowej Szkole Wyzszej im Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej realizowane sg obecnie
studia pierwszego stopnia na kierunku pedagogika. W ramach kierunku studenci mogg wybrac jedng
zdwéch specjalnosci, pedagogike resocjalizacyjng z profilaktykg spoteczng oraz pedagogike
opiekunczo-wychowawczq z terapiq pedagogiczng. Program studidw obejmuje 6 semestrow, tgczna
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liczba godzin to 2976 godzin, w tym 960 godzin praktyk. Dominujgcymi formami zajec¢ s3g zajecia
praktyczne i ¢wiczenia, ktore takze powigzane sg z praktyka. Na specjalnosci pedagogika opiekuriczo-
wychowawczq z terapiq pedagogiczng realizowanych jest 745 godzin zaje¢ praktycznych oraz 407
godzin ¢wiczen, natomiast na specjalnosci pedagogika resocjalizacyjna z profilaktykq spoteczng — 760
godzin zaje¢ praktycznych i 407 godzin éwiczen. Wyktady na ocenianym kierunku stanowig mniej niz
25% zaje¢. W ramach projektu ,,Z myslg o wszystkich” studenci realizujg dwa dodatkowe moduty
(tacznie 60 godzin, 4 ECTS) dotyczace projektowania uniwersalnego.

Tresci programowe kierunku pedagogika sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg aktualna
wiedze i jej zastosowania w dyscyplinie pedagogika, a takze aktualny stan praktyki w obszarze
pedagogiki, zwtaszcza pedagogiki opiekunczo-wychowawczej i resocjalizacyjnej, szczegdlnie
w kontekscie pracy z uczniami o indywidualnych potrzebach edukacyjnych Dobdr tresci
programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z przyjetymi efektami uczenia sie. Tresci
programowe sg roznorodne, ale spéjne i uwzgledniajg najnowszy stan wiedzy w zakresie pedagogiki.
Realizowane tresci programowe sg kompleksowe, uwzgledniajg ztozonos¢ wspotczesnych problemow
wychowaweczych, opiekuniczych, resocjalizacyjnych i terapeutycznych. Tresci odpowiadajg zajeciom
tworzacym program studidow i zapewniajg osiggniecie efektdw uczenia sie, zwlaszcza w kontekscie
ksztattowania umiejetnosci praktycznych, np. absolwent ,,umie wybra¢ metody i formy dziatania
biorgc pod uwage ich adekwatnos¢ do probleméw wystepujgcych w konkretnych obszarach
dziatalnosci pedagogicznej” (K-U14), , potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng w odniesieniu
do konkretnych sytuacji pedagogicznej praktyki (opiekunczej, resocjalizacyjnej, wychowawczej,
edukacyjnej, kulturalnej, pomocowej)” K _UO02. Osiggniecie tych efektéw pozwala studentom
budowac¢ warsztat pracy pedagoga, niezbedny w przysztej pracy zawodowej. Tresci programowe
obejmujg takie budowanie kompetencji spotecznych studentédw, przygotowujace do pracy w
zespotach profesjonalistow pracujacych w uczniami o okreslonych trudnosciach, np. K_K07 — ,jest
zdolny do wspotpracy i wspétdziatania z innymi — specjalistami i niespecjalistami — zaréwno podczas
pracy indywidualnej jak i zespotowej”; z kolei efekt K_K11 — ,jest gotéw do projektowania dziatan
zmierzajgcych do rozwoju szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz stymulowania poprawy jakosci
pracy tych instytucji”.

Studenci ocenianego kierunku realizujg moduty A, B, C i D standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, odbywajg praktyki o charakterze psychologiczno-
pedagogicznym oraz dydaktycznym w instytucjach os$wiatowych, zatem nalezy uzna¢, ze program
studidw na ocenianym kierunku pedagogika jest zgodny z zatozeniami rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 1 (Dz. U. z 2019 r., poz. 1450).

Studia na kierunku pedagogika trwajg 6 semestrow. Podzielone sg na moduty A, B, C i D, zgodnie
ze standardem ksztatcenia przygotowujacym do wykonywania zawodu nauczyciela (zat. 1). Zajecia
wymagane standardem obejmujg 1880 godzin (182 ECTS). Zajecia w formie wyktadéw stanowia
mniej niz 25% wszystkich zaje¢, zatem celem znaczacej liczby godzin zajec¢ jest ksztattowanie
kompetencji praktycznych, co jest zgodne z profilem kierunku.

Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia
studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do
zaje¢ sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach (wyktadéw, éwiczen, praktyk oraz zaje¢ praktycznych zwigzanych
z praktykg) jest zgodny z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (zat. 1).
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Liczba punktédw ECTS uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw wynosi 130 (studenci zobowigzani s3 ro realizacji
tacznie 184 punktdw ECTS). Uczelnia nie prowadzi zaje¢ w formie e-learningu, zajecia dydaktyczne
odbywajg sie stacjonarnie. W obecnej sytuacji pandemicznej zajecia na ocenianym kierunku
realizowane sg w formie zdalnej z wykorzystaniem platformy internetowej. Powotano zaktadowego
koordynatora nauczania zdalnego, ktéry we wspdtpracy z pracownikami dziatu IT przeszkolit osoby
prowadzace zajecia dydaktyczne oraz studentdw w zakresie korzystania z platformy. Na biezgco
diagnozowane sg takze potrzeby kadry i studentéw w zakresie zaopatrzenia w sprzet i w razie
potrzeby udzielane jest wsparcie (wypozyczenie sprzetu lub mozliwos¢ udziatu w zajeciach w
budynku Uczelni). Zajecia z wykorzystaniem platformy prowadzone sg z wykorzystaniem réznych
funkcji narzedzia, np. tworzone sg 2-3 osobowe grupy studentéw pracujgce wspdlnie w stworzonym
przez osobe prowadzaca “pokoju”, w czasie zaje¢ uruchamiana jest wirtualna tablica, z ktérej mogg
korzystaé¢ prowadzacy i studenci, do biezgcej komunikacji oraz w celu zaktywizowania studentéw
wykorzystywana jest funkcja czatu. Techniki te obserwowano w czasie hospitacji zaje¢. Studenci maja
mozliwos¢ skorzystania z konsultacji indywidualnych. Organizacja ksztatcenia zdalnego na ocenianym
kierunku przygotowana zostata bardzo dobrze i umozliwia realizacje efektdw uczenia sie, takze
w zakresie kompetencji spotecznych. Studenci majg mozliwos¢ pracy w parach/grupach
z wykorzystaniem narzedzi technologicznych, udzielajgc sobie wzajemnie informacji zwrotnych,
pozostajg w biezgcym kontakcie z prowadzacymi. Wspodiczesnie oraz w rzeczywistosci post-
pandemicznej pedagog bedzie musiat posiada¢ takze zaawansowane kompetencje w zakresie
wykorzystywania réznych form pracy zdalnej, zatem nalezy uznaé, ze aktywny udziat studentéw
ocenianego kierunku w edukacji zdalnej przygotowuje ich do podjecia pracy zawodowej, takze
z wykorzystaniem narzadzi do pracy zdalne;j.

Uktad przedmiotéw znajdujgcych sie w programie studidw nie budzi zastrzezen, jest logiczny,
zapewnia mozliwo$¢ zrozumienia zwigzkdéw, zaleznosci i uwarunkowan wiedzy, kompetencji
praktycznych i umiejetnosci spotecznych uzyskiwanych w kolejnych semestrach.

Studenci majg mozliwos¢ wyboru zaje¢ odpowiadajacych ich potrzebom (zajecia w ramach
specjalnosci, seminaria, lektoraty) w wymiarze nie mniejszym niz 30% (61 ECTS).

Formy realizacji zaje¢ to wyktady, ¢wiczenia, seminaria, lektoraty. Wyktady stanowig mniej niz 25%
wszystkich zaje¢, zatem wiekszos¢ form umozliwia studentom nabywanie umiejetnosci praktycznych.
Liczebnosc grup jest niewielka (kilka — kilkanascie oséb na zajeciach o charakterze praktycznym, mniej
niz 40 na wyktadach), co daje mozliwos¢ efektywnego udziatu w zajeciach.

Studenci kierunku pedagogika realizujg ksztatcenie jezykowe w czasie lektoratu trwajgcego 120
godzin. W czasie lektoratu realizowane sg takie moduty zapewniajace znajomos¢ stownictwa
zwigzanego z pracy pedagogiczng. W uczelni przebywali takze studenci zagraniczni w ramach
projektu Erasmus+. Wydaje sie jednak, ze studenci w niewystarczajgcy sposdb motywowani sg do
korzystania z literatury przedmiotu w jezykach obcych oraz nabywania praktycznych kompetencji
postugiwania sie jezykiem obcym w pracy pedagogicznej. Rekomenduje sie zatem wprowadzenie
zaje¢ w jezykach obcych (np. o charakterze fakultatywnym) oraz zwiekszanie zakresu korzystania
przez studentéw z literatury obcojezycznej, np. w trakcie przygotowywania prac dyplomowych.
Program studiéw realizowany jest z zastosowaniem rdzinorodnych metod, gtdwnie metod
aktywizujgcych studentéw, takie w okresie prowadzenia edukacji w formie zdalnej. Materiaty
dydaktyczne potrzebne do pracy zdalnej sg na biezgco przygotowywane przez Biblioteke w formie
skandw; dotyczy to takze czesci pomocy dydaktycznych, np. pedagogicznych testdw diagnostycznych.
W dydaktyce zdalnej stosowane sg takze nagrania video, symulacje sytuacji pedagogicznych. W
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okresie pandemii dziataty takie niektére instytucje, w ktérych studenci odbywali praktyke
(przedszkola, klasy I-lll, Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze, Specjalne Osrodki Szkolno-
Wychowawcze, zatem studenci mieli mozliwo$¢ nabywania praktycznych kompetencji takze w czasie
odbywania praktyk zawodowych.

Metody ksztatcenia sg zatem rdznorodne, uwzglednione zostaty najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej, m.in. metoda tutoringu. Nauczyciele akademiccy biorg udziat w projekcie MEIN
,Mistrzowie Dydaktyki”, a poznane nowoczesne metody nauczania wprowadzajg do dydaktyki
akademickiej na analizowanym kierunku. W okresie przed pandemia studenci korzystali na Uczelni
z dobrze wyposazonych laboratoriéw. Zaréwno w edukacji stacjonarnej jak i zdalnej studenci
zachecani sg do samodzielnego poszukiwania nowych rozwigzan dydaktycznych, np. tworzenia
wiasnych autorskich scenariuszy zajeé opiekuriczych, wychowawczych i terapeutycznych oraz pomocy
dydaktycznych, zaréwno klasycznych (np. gier dydaktycznych) , jak w oparciu o narzedzia
elektroniczne (gry i éwiczenia dydaktyczne interaktywne).

Metody nauczania sg poprawnie powigzane z charakterem i rodzajem prowadzonych zajeé,
charakterystyczne dla profilu praktycznego i zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowe;j
w obszarze pedagogiki, takze z wykorzystaniem narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej.
Metody nauczania jezyka obcego sg gtéwnie metodami aktywizujgcymi, takze w formie ksztatcenia
zdalnego. Zakres tematyczny zajec jezykowych obejmuje stownictwo pedagogiczne, umozliwiajgce
zaréwno korzystanie z literatury zagranicznej dotyczgcej edukacji i ksztatcenia nauczycieli, ale takze
W przysztosci — prace z uczniami z doswiadczeniem migracji. Studenci majg mozliwos$é opanowania
jezyka obcego nowozytnego na poziomie B2.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ wnioskowania o indywidualng organizacje studidw,
z czego korzystajg, gtéwnie z powoddw osobistych, zwigzanych z podjeciem pracy zawodowej
lub obowigzkami rodzicielskimi. Studenci analizowanego kierunku nie wnoszg o indywidualng
organizacje studidow w zwigzku z realizacjg indywidualnej $ciezki rozwoju zawodowego, ale Uczelnia
stwarza takze takg mozliwos¢. Na ocenianym kierunku nie studiuja obecnie studenci
z niepetnosprawnosciami, ale Uczelnia stwarza mozliwosci do podjecia studiéw na kierunku
pedagogika przez takie osoby. Stosowane metody nauczania, zaréwno w edukacji stacjonarnej jak
i zdalnej s3 w znacznym stopniu dostosowane do ich potrzeb. W Bibliotece znajdujg sie stanowiska
ze specjalnym sprzetem, a materiaty dydaktyczne moga by¢ przygotowywane w odpowiednio
dostosowanym formacie.

Praktyki zawodowe realizowane przez studentéw wizytowanego kierunku stanowig integralng
i szczegdlnie wazng czes¢ programu. Przyjete dla praktyk zatozenia dotyczg poglebiania wiedzy
teoretycznej zdobytej w procesie nauczania na Uczelni o elementy w zakresie umiejetnosci oraz
kompetencji niezbednych podczas wykonywanej pracy pedagoga. Student podczas odbywania
praktyki zapoznaje sie rdwniez z biezgcg dziatalnoscig jednostek w zakresie okreslonym przez organy
zatozycielskie. Odbywajg sie one zgodnie z regulaminem praktyk funkcjonujagcym na Uczelni oraz
przygotowanym dla kierunku pedagogika programem praktyk, ktéry jest elementem dokumentacji
dotyczacej jakosci ksztatcenia na Uczelni.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk (a okreslone oddzielnie dla kazdego typu praktyki) sg spdjne
z efektami uczenia sie przyjetymi dla pozostatych zaje¢, np. student potrafi na podstawi wtasnej
obserwacji analizowac rézne przejawy zachowan w wybranych obszarze spotecznej praktyki (K_U01),
posiada zdolnos¢ do inicjowania i organizowania dziatalnosci pedagogicznej w wybranym obszarze
praktyki pedagogicznej (K_U20) czy jest zdolny do wspdtpracy i wspotdziatania z innymi —
specjalistami i niespecjalistami — zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej (K_07).
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Tresci programowe]j okreslone dla praktyk (zapisane m.in. szczegétowo w dokumencie pt. Program
praktyki zawodowej), wymiar praktyk zgodny z wymaganiami i przyporzagdkowana im liczba punktow
ECTS a takze miejsce praktyk w planie studidow (na kazdym ich semestrze) zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Pierwszym rodzajem praktyki jest praktyka kierunkowa ktdéra
jest realizowana na | roku studidw w semestrze | w wymiarze 160 godzin (6 pkt ECTS) oraz w
semestrze Il réwniez w wymiarze 160 godzin (6 pkt ECTS). Studenci odbywajg te praktyki w
nastepujacych instytucjach: przedszkolach i szkotach podstawowych, w szkoftach podstawowych z
nauczycielem wychowawcy swietlicy szkolnej, w placdwkach, ktdére sprawujg opieke i wychowanie
nad uczniem w okresie pobierania nauki poza miejscem statego pobytu, z asystentem rodziny, w
placéwkach wsparcia dziennego, placéwkach opiekuiczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego,
placowkach opieki nad dzieckiem do lat trzech. Typ placédwki zwigzany jest z realizowana przez
studenta specjalnoscig. Gtownym zatozeniem odbywanej praktyki w zakresie umiejetnosci jest
analiza zachowan wychowankdéw nad ktérymi sprawowana jest opieka, dobieranie wiasciwych metod
dziatania adekwatnych do wystepujgcych probleméw, ocena oczekiwan opiekunéw prawnych oraz
roli jakg wtym zakresie winny spetnia¢ jednostki edukacyjne, wychowawczo-opiekuncze,
penitencjarne oraz pomocowe. W zakresie kompetencji student wspdtpracuje w zespole specjalistow
rownoczesnie pogtebiajgc i doskonalgc wtasny warsztat pracy.

Drugim rodzajem praktyki jest praktyka w zakresie przygotowania pedagogicznego ktéra realizowana
jest na Il roku studiéw. Organizacja praktyki zostata zaplanowana zgodnie z zat. 1 standardu
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela podzielona na dwa etapy: psychologiczno-
pedagogiczng (standard, zat. 1, modut B) w liczbie 80 godzin w Il semestrze za ktdrg przyznano 3 pkt.
ECTS oraz praktyke w bloku przygotowania dydaktycznego (standard, zat. 1 modut D) o wymiarze
240 godzin za ktdrg przyznano 9 pkt ECTS. Ten rodzaj praktyki student odbywa w IV semestrze
studidw. taczny wymiar praktyk obowigzujgcych na drugim roku wynosi 320 godzin. Studenci
wymieniony rodzaj praktyki zawodowej w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego
odbywa w nastepujacych placdwkach oswiatowych, zwigzanych 2z realizowang przez nich
specjalnoscig: poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty podstawowe, przedszkola. Odbywajac
praktyke zawodowa w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego student osigga
zatozone kierunkowe efekty uczenia sie. W zakresie umiejetnosci: na podstawie obserwacji potrafi
analizowa¢ zachowanie ucznia w wybranym przez siebie obszarze spotecznej praktyki, pogtebia
umiejetnosci organizacyjne w obszarze pedagogicznej opieki nad uczniem. Natomiast w obszarze
kompetencji spotecznych wspdtpracuje w zespole ze specjalistami podczas wykonywanej pracy, jest
przygotowany do projektowania dziatan zmierzajgcych do rozwoju szkoty lub placowki systemu
oswiaty, w tym dazenie do poprawy jakosci pracy instytucji. Ostatni rodzaj praktyki jaka jest praktyka
specjalnosciowa w obszarze doskonalenia umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranej
specjalnosci realizowana jest na Il roku studidw w semestrze V w wymiarze 160 godzin z tgczng liczba
6 pkt. ECTS oraz realizowana w semestrze VI praktyka w wymiarze 160 godzin za ktérg przyznano 6
pkt. ECTS. taczny wymiar godzin praktyk w cyklu ksztatcenia na realizowanym profilu praktycznym
wynosi 960 godzin, za ktére przyznano 36 pkt. ECTS. Przyjete tresci programowe wraz z efektami
uczenia sie sg prawidtowo okreslone i sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie.

W planie studiéw na realizacje praktyk zawodowych przyjeto dwa dni w tygodniu. Szczegétowy
przebieg praktyki ustalany jest przez studenta i opiekuna zaktadowego, w oparciu o cele szczegétowe
i efekty uczenia sie.

Dla kazdego etapu praktyk opracowano oddzielne efekty uczenia sie, schemat organizacji praktyki
oraz odrebny system metod weryfikacji efektdw uczenia sie, do ktérego wykorzystywany jest
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dokument pt. ,Karta weryfikacji efektdw uczenia sie”. Program praktyk zawiera szczegdtowe
instrukcje dotyczace dokumentowania przebiegu praktyki oraz opisuje zakres odpowiedzialnosci
studenta, agend administracyjnych Uczelni, zaktadowego i uczelnianego opiekuna praktyk.
Stosowane metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie w ramach praktyki zawodowej s3
trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie.
Ocena osiggania efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy. Oceniany jest oddzielnie kazdy z efektéw uczenia sie, skala obejmuje oceny od 2 —
zaktadany efekt uczenia sie nie zostat osiggniety do 5,0 — zaktadany efekt uczenia sie zostat osiggniety
bez zastrzezen.

Opiekunowie praktyk posiadajg kwalifikacje i kompetencje niezbedne do zapewnienia prawidtowego
przebiegu realizacji praktyk. Sg to osoby, ktére prace na Uczelni taczg z praca w lokalnych instytucjach
oswiatowych i opiekunczych co sprawia, ze doskonale znajg Srodowiska tych instytucji, do ktérych
kierowani sg studenci. Nadzor nad praktykg w wybranej jednostce lub instytucji sprawuje zaktadowy
opiekun, ktéry réwnoczesdnie ocenia w Dzienniku Praktyk w jakim stopniu zostaty zrealizowane efekty
uczenia sie. Nadzér nad praktykami z poziomu Uczelni sprawuje uczelniany opiekun. Dzieki
monitoringowi za pomocg zwyczajowo stosowanych narzedzi kontaktu, takich jak e-mail lub
rozmowa telefoniczna dokonywana jest kontrola nad przebiegiem procesu. Kontrole nad przebiegiem
praktyk wspiera réwniez integracja Srodowiska zewnetrznego oraz stata wspodtpraca jednostek z
Wtadzami wizytowanego kierunku. Z analizy wypetnionych Dziennikéw Praktyk Studenckich wynika
duza starannosc kazdej ze stron, zaréwno studenta jak i zaktadowego opiekuna w zakresie oceny i
realizacji efektow uczenia sie. Zgodnie z przyjetym regulaminem zaliczenie praktyk odbywa sie na
zakonczenie sesji egzaminacyjnej poprawkowej. W szczegdlnym czasie pandemii wirusa Covid-19
przyjeto rowniez rozwigzania, ktére pozwalajg studentom na odbycie i zaliczenie praktyk w formie
on-line. Regulacje dotyczace wymienionych praktyk okresla Zarzgdzenie nr 48/2020 Rektora PSW z
dnia 28.04.2020 r. Decyzje dotyczaca realizacji praktyk on-line wydaje uczelniany opiekun praktyk,
dziatajgc w porozumieniu z opiekunem zaktadowym oraz studentem. Wydtuzono réwniez termin
zaliczenia praktyk do dnia 30 wrzesnia 2020 r. Powyzsze decyzje zapadajg za zgodg Prorektora ds.
ksztatcenia i studentow.

Analiza wybranych miejsc odbywania praktyk (m.in. przedszkole, szkota podstawowa, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna) pozwala stwierdzi¢, ze sg to instytucje dysponujace odpowiednig
infrastrukturg i wyposazeniem i umozliwiajg studentom prawidtowg realizacje praktyk oraz
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Cykl praktyk rozpoczyna sie od spotkania ze studentami uczelnianego
opiekuna praktyk, ktéry wraz z przedstawicielem Sekcji Praktyk Studenckich oraz Biura Karier
zapoznajg studentéw z systemem odbywania i zaliczania praktyk zawodowych. W trakcie spotkania
studenci zapoznajg sie z bazg jednostek w ktdérych moga odby¢ praktyki. Wyznaczany jest takze
zaktadowy opiekun praktyk oraz mentor w placéwce przyjmujgcej. Na Uczelni cyklicznie dokonuje sie
przegladu jednostek i instytucji stanowigcych podstawowg baze co pozwala na statg ich weryfikacje
szczegoblnie pod katem realizacji efektéw uczenia sie. Wykaz jednostek umieszczony jest réwniez na
stronie internetowej Uczelni. Studenci wizytowanego kierunku mogg odbywacé praktyki w placowkach
i instytucjach, z ktérymi Uczelnia ma podpisane porozumienia, badz wybraé placowke samodzielnie,
pod warunkiem, ze umozliwi mu ona zrealizowanie celdw i osiggniecie efektdw uczenia sie zgodnych
ze specyfikg kierunku studidow, zawartych w Programie praktyk.
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Studenci maja mozliwos$¢ zgtaszania uwag dotyczacych przebiegu praktyki opiekunom praktyk oraz
innym przedstawicielom uczelni. Rekomenduje sie jednak wigczenie zagadnien zwigzanych z
procesem ewaluacji przebiegu praktyki do karty ewaluacji zaje¢ wypetnianej przez studentéw po
kazdym semestrze.

Studia prowadzone sg w formie stacjonarnej. Organizacja roku akademickiego nie budzi zastrzezen
i umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielng prace. Zajecia planowane s3 zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia
systematyczne uczenie sie oraz odbywanie praktyk zawodowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2:

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Realizacja programu studidw, w tym okreslone dla kierunku tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studidow, formy i organizacja zaje¢, stosowane metody ksztatcenia, organizacja
procesu odbywania praktyk zawodowych oraz ogdlna organizacja procesu uczenia sie i nauczania
umozliwiajg petna realizacje zatozonych efektdw uczenia sie. Uktad przedmiotéw na poszczegdlnych
latach i semestrach nie budzi zastrzezen, jest logiczny i umozliwia zrozumienie zwigzkdéw i zaleznosci
miedzy poszczegdlnymi tresciami. Dominujgcymi formami ksztatcenia s zajecia praktyczne i
¢wiczenia, co daje gwarancje nabycia praktycznych kompetencji, zgodnie z profilem studiéw. Trescie
programowe sg spoéjne i réznorodne, uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie pedagogika.
Dobodr tresci jest zgodny ze standardem ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu
nauczyciela — pedagoga (zat. 1). Metody dydaktyczne sg prawidtowo powigzane z charakterem i
rodzajem prowadzonych zaje¢, sg roznorodne i specyficzne dla profilu praktycznego. Studentom
zapewniono mozliwosé nabycia kompetencji w zakresie znajomosci jezyka obcego nowozytnego na
poziomie B2. Studenci majg takze moztiwosc wyboru modutéw ksztatcenia w liczbie nie mniejszej niz
30%. Planowanie zajec jest zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia studentom systematyczne
uczenie sie.

Praktyki zawodowe realizowane na kierunku sg zgodne z wymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz dotyczgcymi nauczania na profilu
praktycznym. Przyjete zasady stanowig spdéjny system, ktéry pozwala studentom na osigganie
przyjetych efektéw uczenia sie. Cykl prowadzonych praktyk ma charakter kompleksowy wraz
z prowadzong kontrolg nad ich przebiegiem. Dokumentacja nie budzi zastrzezen co do starannosci jej
prowadzenia oraz wykorzystywania danych w doskonaleniu i realizacji programu praktyk.
Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w procesie oceny osigganych przez studentéw efektéw uczenia

sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
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brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sig, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Analiza dokumentéw dotyczacych rekrutacji pozwala stwierdzi¢, ze warunki rekrutacji na studia,
kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne s przejrzyste i umozliwiajg dobdr kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow
uczenia sie na kierunku pedagogika. Procedury te sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne
szanse w podjeciu studidw na ocenianym kierunku. Dotyczy to takze kandydatow z
niepetnosprawnosciami, dla ktérych uczelnia zapewnia szereg rozwigzan architektonicznych i
informatycznych umozliwiajgcych i utatwiajgcych studiowane.

W PSW w Biatej Podlaskiej istnieje takze mozliwo$é postepowania kwalifikacyjnego dla kandydatéw
ubiegajgcych sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia
sie, uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw, zgodnie z regulaminem
potwierdzenia efektéw uczenia sie w PSW w Biatej Podlaskiej (Zarzagdzenie Rektora nr 49/2019 z dnia
11.07.2019). Procedura umozliwia identyfikacje osiggniecia efektow uczenia sie poza systemem
studidw lub na innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej oraz ocene ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie na ocenianym kierunku.

Proces dyplomowania opisany jest szczegétowo w dokumencie pt. Wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztatcenia. W ramach Wydziatu dziata Komisja Procesu Dyplomowania, natomiast w
Zaktadzie Pedagogiki — Zespdt Jakosci Ksztatcenia. Prace dyplomowe przygotowywane sg w
dyscyplinie wiodacej dla kierunku — pedagogika. Tematy prac dyplomowych sg omawiane na
spotkaniach Zespotu izatwierdzane przez Dziekana. Dla kierunku opracowano takze szczegoétowe
»Zasady pisania prac licencjackich w Zaktadzie Pedagogiki”, w ktérych przedstawiono informacje
dotyczace redakcji pracy licencjackiej. Corocznie dokonywana jest takze ewaluacja procesu
dyplomowania. Analiza wybranych prac licencjackich pozwala na sformutowanie wniosku, iz
realizowane projekty badawcze dotyczg istotnych zagadnien pedagogicznych, sg spdjne z
praktycznym profilem kierunku i na ogét poprawnie realizowane. Tematy prac dotyczg réznorodnych
aspektow diagnozy, edukacji, terapii, opieki i resocjalizacji oséb wymagajacych tego typu dziatan,
szczegoblnie dzieci i mtodziezy. W tytutach prac precyzyjnie podawane sg takze zazwyczaj miejsca
prowadzenia badan, ktére najczesciej znajdujg sie w najblizszym otoczeniu Uczelni. Decyduje to o
unikalnosci prowadzonych badan a takie mocno zwigzuje uczelnie z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, zwtaszcza w kontekscie edukacyjnym i resocjalizacyjnym.

W niektdrych badawczych projektach licencjackich zaobserwowano, ze badane grupy sg mato liczne,
a prace przygotowane sg w oparciu o krétkie, samodzielnie konstruowane ankiety, co nie daje
gwarancji zebrania odpowiednio bogatego materiatu badawczego. Rekomenduje sie stosowanie
bardziej réznorodnych metod zbierania danych i starannego doboru grup badawczych tak, aby
mozliwe byto zebranie materiatu umozliwiajgcego udzielenie wyczerpujgcej i petnej odpowiedzi na
pytania badawcze. Rekomenduje sie takze szersze korzystanie w przygotowywaniu prac z
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pedagogicznej literatury obcojezycznej, dostepnej dla studentéw w Bibliotece Uniwersyteckiej, takze
w elektronicznych bazach danych.

Na Uczelni funkcjonuje system antyplagiatowy, ktdéry zapobiega zachowaniom nieetycznym w
zakresie pisarstwa naukowego.

Analiza dokumentacji dotyczgcej procesu dyplomowania pozwala stwierdzié, ze z formalnego punktu
widzenia jest on prowadzony poprawnie. Podlega on takze statej ewaluacji, w czasie ktdrej przebieg
procesu dyplomowania oraz jakos¢ prac sg weryfikowane, w dokumentacji zawarte sg takze
rekomendacji dotyczace podnoszenia jakosci tego procesu (np. wskazowki metodologiczne
do prowadzenia kolejnych badan).

Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na kierunku podajg w kartach pracy zasady obowigzujace
studentéw oraz podajg sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie. Mozna stwierdzi¢,
ze ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
w procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw, zapewniajg bezstronnosé,
rzetelnosc¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji
zwrotnych i okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych.

W kartach przedmiotéw podawane sg takze metody weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentow
efektow uczenia sie. Czesto podawane sg takie sposoby jak egzamin, test, kolokwium, projekt
praktyczny. Mozna wskazaé, ze repertuar sposobow weryfikacji efektdéw uczenia sie nie jest zbyt
réoznorodny, a proponowane sposoby na ogdt nie dajg mozliwosci oceny stopnia osiggniecia
zaktadanych efektdw uczenia sie. Rekomenduje sie zatem poszerzenie listy sposobdéw weryfikacji
efektdw uczenia sie oraz opisanie sposobu, w jaki mogg one weryfikowaé nie tylko fakt, ale takze
stopien osiggniecia danego efektu uczenia sie. Zespdt oceniajgcy dokonat przegladu prac etapowych,
zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Otrzymano takze protokoty zaliczen ustnych, zawierajgcych tezy
zaliczeniowe, kryteria oceny oraz wyniki uzyskane przez studentow. Takg dokumentacje nalezy uznac
za bardzo dobrze przygotowana. Analiza dokumentéw pozwala zatem stwierdzi¢, ze stosowane
na ocenianym kierunku metody weryfikacji umozliwiajg weryfikacje osiggniecia efektéw uczenia sie,
ale tylko w niektdrych przypadkach pozwalajg na ocene stopnia osiggniecia danego efektu.
Rekomenduje sie zatem opracowanie zasad i wprowadzenie do kart przedmiotéw zapisow
umozliwiajgcych nie tylko ocene osiggniecia danego efektu uczenia sie, ale takze stopnia, w jakim ten
efekt zostat osiggniety. Stosowane metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych potrzebnych do wykonywania zawodu pedagoga. Na Uczelni funkcjonujg
takze rozwigzania pozwalajgce na dostosowanie metod i form sprawdzania efektdw uczenia sie
do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.

Analiza dokumentacji prowadzi do stwierdzenia, ze metody weryfikujgce efekty uczenia sie nie
zawierajg odniesienn do sprawdzenia praktycznej znajomosci jezyka obcego nowozytnego. Zespodt
oceniajgcy rekomenduje szersze wykorzystywanie w procesie weryfikacji oceny osiggnie¢ studentow
ich praktycznej znajomosci jezyka obcego na poziomie B2, w tym jezyka specjalistycznego w zakresie
pedagogiki.

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzone s3 jako zajecia stacjonarne, obecnie w formie zdalnego
bezposredniego synchronicznego kontaktu osdb prowadzgcych zajecia i studentédw. Utrudnia
to weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie, jednak jej nie uniemozliwia. Studenci
przygotowujg prace zaliczeniowe w formie elektronicznej, korzystajac szeroko z zasobdw Internetu.
Zdalny, ale bezposredni kontakt oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne ze studentami pozwala
takze na ocene osiggniecia efektow uczenia sie w czasie rozmowy oraz obserwacji studenta w czasie
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prezentowania zadan i prac etapowych, zaréwno w relacji z prowadzgcym, jak i w relacji z innymi
studentkami i studentami w grupie.

Zespot dokonat analizy wybranych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze
dziennikow praktyk. Stwierdzono, ze prace te uwidaczniajg efekty uczenia sie. Rodzaj prac
etapowych, tematyka zadan egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu
studidw licencjackich o profilu praktycznym. Poruszane w nich zagadnienia mieszczg sie w dyscyplinie
pedagogika, do ktorej przypisany jest oceniany kierunek. Prace etapowe i dyplomowe s3
dostosowane do efektéw uczenia sie i potwierdzajg zastosowanie wiedzy z zakresu pedagogiki w
praktyce pedagogicznej. Uczelnia monitoruje losy absolwentéw, ktdrzy znajdujg prace zaréwno w
lokalnych instytucjach, jak tez w placéwkach w innych miastach. Studenci uczestniczg takie w
prowadzeniu dziatalnosci naukowej i sg wspdtautorami publikacji naukowych w dyscyplinie
pedagogika.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3:
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne opracowane sg w sposéb
prawidtowy. Zostaty okreslone kompetencje oczekiwane od kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie
na studia. Zasady i kryteria przyjecia na studia umozliwiajg wtasciwy dobdr kandydatéw. Szczegétowo
okreslono takze zasady oceniania postepdw studentdw oraz zaliczania poszczegdlnych semestrow i
lat. Precyzyjnie okreslono takze przebieg procesu dyplomowania oraz mechanizm ewaluacji tego
procesu.

Mozna takze stwierdzi¢, ze metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie oraz postepdéw w uczeniu
sie sg réznorodne i zapewniajg skuteczng weryfikacje zatozonych efektéow uczenia sie, jednak nie
zawsze pozwalajg na okreslenie stopnia osiggniecia danych efektow uczenia sie.

Prace etapowe i dyplomowe potwierdzajg zrealizowanie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Kadra prowadzaca ksztatcenie na kierunku pedagogika o profilu praktycznym sktada sie
z 25 nauczycieli akademickich (22 osoby zatrudnione sg na Uczelni, 3 osoby zatrudnione s3 na
podstawie umowy — zlecenia). Dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe w dyscyplinie
pedagogika posiada 13 nauczycieli akademickich; w dyscyplinie psychologia: 4 nauczycieli; w
dyscyplinie filozofia: 1 nauczyciel; w dyscyplinie socjologia: 1 nauczyciel; w dyscyplinie nauki o
zdrowiu: 1 nauczyciel; w dyscyplinie informatyka: 1 nauczyciel; w dyscyplinie jezykoznawstwo: 2
nauczycieli.

Wsrdd nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia 23 osoby posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy lub doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢ i nabywanie przez studentéw umiejetnosci dydaktycznych. Kadra prowadzaca
ksztatcenie posiada publikacje naukowe we wskazanych dyscyplinach, bierze udziat w konferencjach
naukowych o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, prowadzi badania naukowe, bierze udziat
w szkoleniach umiejetnosci dydaktycznych. Dwie osoby nie posiadajg udokumentowanego dorobku
naukowego i doswiadczenia zawodowego umozliwiajgcego prawidiowa realizacje zaje¢. Dwdch
nauczycieli posiada stopien doktora nauk teologicznych. Jeden nauczyciel wskazat jako obszar swoich
zainteresowan — etyke wypowiedzi publicznej, ktéra jest pochodng wyksztatcenia (studia filozoficzno-
teologiczne, studia specjalistyczne z homiletyki, studia podyplomowe z retoryki). Nauczyciel
akademicki nie wykazuje publikacji w zakresie pedagogiki, a na kierunku pedagogika prowadzi zajecia
z filozoficznych podstawy pedagogiki, 30 godz. w. i z przedmiotu: wychowanie rodzinne, obywatelskie
i patriotyczne, 30 w. Ponadto byt opiekunem naukowym 87 prac licencjackich i recenzentem 65 prac
licencjackich na kierunku pedagogika (w latach 2006-2018). Drugi nauczyciel akademicki (zatrudniony
na podstawie umowy zlecenia) doktor nauk teologicznych w zakresie teologii dogmatycznej
prowadzit seminarium magisterskie (opiekun naukowy 28 prac mgr) i obecnie prowadzi zajecia z
przedmiotu: edukacja muzyczna z metodykq, 30 ¢w. na specjalnosci wychowanie przedszkolne z
edukacjg wczesnoszkolng. Wyksztatcenie, dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe tych dwdch
nauczycieli akademickich nie ma zwigzku z dyscypling pedagogika lub innymi wskazanymi
dyscyplinami, i prowadzonymi zajeciami, wiec nie jest mozliwa prawidiowa realizacja zajec i
osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie.

Struktura kwalifikacji pozostatej kadry akademickiej (23 nauczycieli akademickich w tym 1 profesor
zwyczajny, 11 nauczycieli akademickich ze stopniem doktora, 11 nauczycieli magistrow) kompetencje
i doswiadczenie dydaktyczne oraz jej liczebnos¢ w stosunku do liczby studentéw (77 studentow w
roku 2020/21) umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy posiadajg doswiadczenie dydaktyczne, ktére jest systematycznie
doskonalone poprzez uczestnictwo w szkoleniach z zakresu umiejetnosci dydaktycznych. W latach
2017-20 na Uczelni realizowane byly projekty, ktorych celem byto podwyziszanie kwalifikacji
dydaktycznych (np. “Mistrzowie Dydaktyki”, “PSW - uczelnia z przysztoscig”, “Stawiamy na
zintegrowany rozwdj” i inne). Ponadto kadra dydaktyczna wykazuje duzg aktywnos¢ w tym zakresie,
biorgc udziat w wielu kursach i szkoleniach ksztattujgcych umiejetnosci pedagogiczne, komunikacyjne
i spoteczne.

1. Przydziat zaje¢ jest zgodny z posiadanymi kwalifikacjami (oprécz dwdch nauczycieli
ze stopniem doktora teologii), ale w niektérych przypadkach nauczyciele prowadzg zbyt duza
liczbe rdézinorodnych zaje¢ np. doktor pedagogiki prowadzi 18 zaje¢ z nastepujacych
przedmiotow: poradnictwo pedagogiczne — 15 w.; warsztat pracy pedagoga szkolnego —
30 ¢w.; pedagogika resocjalizacyjna — 30 w.; diagnostyka resocjalizacyjna — 15 w., 30 ¢w.;
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wspotpraca z rodzing i srodowiskiem — 30 ¢w.; modele i systemy resocjalizacji — 15 w., 15 ¢w.;
mediacje i negocjacje spoteczne - 30 ¢w.; seminarium dyplomowe — 30 ¢w.; metodyka kurateli
sqdowej — 15 w., 15 ¢w.; wprowadzenie do pedagogiki resocjalizacyjnej — 15 w.;
wprowadzenie do terapii pedagogicznej — 15 w.; diagnoza pedagogiczna — 15 w.; profilaktyka
spofeczna — 30 w., 152zp.; wspdfczesne koncepcje i kierunki resocjalizacji — 15 w. Inny
nauczyciel prowadzi 10 zaje¢ z réznych subdyscyplin pedagogiki: biomedyczne podstawy
rozwoju — 30 w., 15 ¢w.; metodologia badar pedagogicznych — 15 w., 30 ¢w.; teoria
wychowania — 30 w.; historia mysli pedagogicznej — 15 ¢w.; wybrane zagadnienia pedagogiki
chrzescijanskiej — 15 w.; pedagogika opiekuricza — 15 ¢w.; seminarium dyplomowe — 30 ¢w.;
opieka nad pracami dyplomowymi. Podobnie dwdch nauczycieli prowadzi po 10 zajeé z
réznych przedmiotéw, czyli tacznie 4 nauczycielom (16% kadry) przydzielono zbyt wiele
réoznorodnych zajeé. Jeden nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy jest nadmiernie obcigzony liczbg realizowanych godzin w roku akademickim
2020/21 (375 godzin). W zwigzku z tym zespdt oceniajgcy rekomenduje lepsze zaplanowanie
obsady zaje¢ z uwzglednieniem dorobku naukowego w okreslonej dyscyplinie, do ktérej
kierunek zostat przypisany oraz dostosowanie kwalifikacji i kompetencji zawodowych
nauczycieli akademickich do specyfiki prowadzonych zaje¢ na kierunku pedagogika o profilu
praktycznym. Ponadto rekomenduje odpowiednie zaplanowanie przydziatu zajec
nauczycielom akademickim z uwzglednieniem subdyscyplin pedagogiki oraz bez nadmiernego
obcigzenia godzinowego, aby umozliwié prawidtowg realizacje zaje¢ na kierunku pedagogika
o profilu praktycznym.
Dobdr nauczycieli akademickich jest transparentny zgodny z Wewnetrznym Systemem Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Za dobdr kadry odpowiada Prorektor ds. ksztatcenia i studentéw, Dziekan,
Kierownik Zaktadu oraz Zespdt Jakosci Ksztatcenia na kierunku Pedagogika. Kadra jest dobierana
adekwatnie do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacja zaje¢ (oprécz dwoch nauczyciel
ze stopniem doktora teologii) oraz uwzglednia dorobek praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia
dydaktyczne kadry. Uczelnia zwraca szczegdlng uwage na zatrudnianie do prowadzenia zajec
ze studentami oséb, ktére majg udokumentowane doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig
i dorobek praktyczny zapewniajacy odpowiednig realizacje zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne na kierunku pedagogika. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne, posiadajg wieloletnie doswiadczenie praktyczne zdobyte w placéwkach
oswiatowo-wychowawczych i pracujg m.in. na stanowiskach pedagoga szkolnego, pedagoga w
poradni psychologiczno-pedagogicznej, logopedy, kuratora sgdowego, kuratora oswiaty,
wychowawcy w Ochotniczych Hufcach Pracy, nauczyciela jezyka angielskiego w szkole podstawowej,
biologii, chemii i geografii w gimnazjum i w szkole Sredniej, wychowawcy w osrodku kuratorskim,
wychowawcy w placéwce wsparcia dziennego, wychowawcy w domu dziecka.
Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie co 3 lata i jest ona dokonywana na podstawie
nastepujacych ocen czgstkowych: oceny dziatalnosci badawczej, oceny dziatalnosci dydaktycznej oraz
oceny dziatalnosci organizacyjnej. Nauczyciele akademiccy sg réwniez oceniani przez studentéw,
jednak zaangazowanie studentéw jest niskie w wypetnianie dwdch ankiet: oceny zaje¢ i oceny
prowadzgcego zajecia. Nauczyciele podlegajg hospitacji zaje¢ przez Kierownika Zaktadu, nie rzadziej
niz raz na dwa lata. Wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym ocen
studenckich, sg wykorzystywane do doskonalenia cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych
Sciezek rozwoju.
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Realizowana polityka kadrowa sprzyja trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia. Uczelnia wprowadzita system motywujgcy kadre akademickg do pracy
naukowej oparty na regulaminie funduszu rozwoju nauki i wspieranie nauczycieli w podnoszeniu
kompetencji dydaktycznych w oparciu o regulamin dodatku dydaktycznego. Uczelnia stwarza warunki
do podnoszenia kompetencji dydaktycznych w prowadzeniu zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc, a takze sprzyja stabilizacji zatrudnienia nauczycieli akademickich.

Uczelnia kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie
do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia zaréwno
naukowego jak i praktycznego.

Na Uczelni realizowana jest polityka kadrowa obejmujaca zasady rozwigzywania konfliktéw,
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy. Zasady
te opisane s3 w regulaminie przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu pracownikow i studentéw (Zarzadzenie nr 2/202 Rektora PSW im. Papieza Jana Pawta Il
w Biatej Podlaskiej z dnia 14.01.2020 r.).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4:
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajec,
z zastrzezeniem w stosunku do dwdéch nauczycieli akademickich (ze stopniem doktora w zakresie
teologii), ktorych wyksztatcenie, kompetencje i dorobek naukowy nie jest zgodny z dyscypling
pedagogika lub innymi wskazanymi dyscyplinami. Uczelnia nie zaplanowata prawidtowej obsady zajec
realizowanych przez dwdch nauczycieli akademickich ze stopniem doktora teologii, ale z bardzo
duzym doswiadczeniem w pracy o charakterze terapeutycznym z wykorzystaniem muzyki. Struktura
kwalifikacji pozostatej kadry dydaktycznej oraz jej liczebnos¢ w stosunku do liczby studentow
umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Zatrudnieni nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace
zajecia posiadajg bogate doswiadczenie dydaktyczne. Czterem nauczycielom akademickim
przydzielono zbyt duzg liczbe réznorodnych zaje¢ do prowadzenia (od 10 do 18 zaje¢), ktére nalezg
do réznych subdyscyplin pedagogiki, tym samym nie jest mozliwa prawidtowg realizacja wszystkich
zaje¢. Ponadto jeden nauczyciel akademicki jest nadmiernie obcigzony liczbg prowadzonych godzin
(375 godzin, 18 zajec). Kadra jest dobierana adekwatnie do potrzeb zwigzanych z prawidiowa
realizacjg zaje¢ (oprécz dwdch nauczycieli ze stopniem doktora teologii) oraz uwzglednia dorobek
praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne kadry. Nauczyciele akademiccy i inne osoby
prowadzgace zajecia podlegajg okresowej ocenie w zakresie aktywnosci naukowej, dydaktycznej i
organizacyjnej, z uwzglednieniem oceny prowadzonych zaje¢ przez studentdw oraz hospitacji zajec.
Kadra podlega ciggtemu procesowi oceny i doskonalenia rozwoju oraz planowaniu indywidualnych
Sciezek rozwojowych, z uwzglednieniem doswiadczenia praktycznego zdobytego poza uczelnia.
Polityka kadrowa uczelni sprzyja doskonaleniu kadry prowadzacej ksztatcenie w zakresie naukowym,
dydaktycznym, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich.
Na Uczelni realizowana jest polityka kadrowa obejmujaca zasady rozwigzywania konfliktow,
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry akademickiej oraz form pomocy ofiarom.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastrukture Panstwowej Wyzszej Szkoty im. Papieza Jana Pawfa Il stanowi nowoczesny kompleks
uczelniany zlokalizowany przy ul. Sidorskiej w Biatej Podlaskiej, sktadajgcy sie z dwdch budynkéw
dydaktycznych, hali sportowej, szesciu pracowni tematycznych, Biblioteki akademickiej PSW, domu
studenta, dwdéch osrodkéw badawczych, zespotdw basendw otwartych i osrodka wypoczynkowego.
Uczelnia dysponuje bogatg infrastrukturg dydaktyczng, posiada dwa przestronne budynki, w ktérych
znajdujg sie pomieszczenia do prowadzenia zajeé. Liczba, wielkos¢ i ukfad pomieszczen do
prowadzenia zaje¢ (aule konferencyjne i sale zajec), oraz ich wyposazenie techniczne w ekrany
elektryczne, tablice interaktywne, projektory, dotykowe panele sterujgce, zestawy nagtasniajgce
laptopy pozwala na prawidtowa realizacje zaje¢. Wyposazenie techniczne sal dydaktycznych jest
nowoczesne i pozwala na przygotowanie studentéw do realizacji zadan umozliwiajacych formowanie
sylwetki przysztego pedagoga. Na uwage zastuguje troska Uczelni o wyposazenie szeSciu
specjalistycznych pracowni wykorzystywanych w czasie ksztatcenia na kierunku pedagogika:
pracowania edukacji sensorycznej, pracownia muzyczno-rytmiczna, pracownia umiejetnosci
nauczycielskich, pracowania terapii pedagogicznej, dwie pracowanie kompetencji spotecznych.
Wyposazenie tych pracowni w nowoczesne S$rodki dydaktyczne, oprogramowanie, projektory,
magnetofony, tablice, plansze, ptyty CD, umozliwia prowadzenie zaje¢ w warunkach wtasciwych dla
zakresu dziatalnosci zawodowej pedagoga.

W budynkach Uczelni dostepny jest bezprzewodowy Internet w ramach sieci PSW w Biatej Podlaskiej.
Infrastruktura informatyczna, wyposazenie czterech pracowni komputerowych, specjalistyczne
oprogramowanie, wyposazenie techniczne pomieszczen w sprzet multimedialny jest nowoczesne
i zapewnia prawidlowa realizacje zaje¢, w tym zwykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Uczelnia zapewnia odpowiednig liczbe stanowisk w pracowniach
komputerowych w stosunku do liczby studentéw (77 studentéw w roku 2002/21), co umozliwia
samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych w czasie zajeé. Studenci majg dostep do sieci
bezprzewodowej, oprogramowania, na terenie Uczelni oraz mogg korzysta¢ ze specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zajec i poza uczelnig np. z pakietu statystycznego.

Biblioteka akademicka PSW zapewnia 183 miejsca dla czytelnikéw, w tym 2 dla oséb
z niepetnosprawnoscig. Uzytkownicy biblioteki majg do dyspozycji 51 stanowisk komputerowych
z oprogramowaniem i z dostepem do katalogu bibliotecznego SOWA oraz do Internetu. Biurka
sg wyposazone w specjalne, wpuszczone w blat gniazdka typu Pop-Up, co utatwia korzystanie
z wtasnych laptopdw, tabletéw lub smartfonow. We wszystkich strefach funkcjonuje wolny dostep
do potek, a zbiory zabezpieczone sg poprzez system RFID. Biblioteka sktada sie z trzech stref
ustugowych, z wolnym dostepem do ksigzek i czasopism, uzytkownicy majg do dyspozycji
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nowoczesne stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu, skanery i odtwarzacze CD.
Nowoczesnym rozwigzaniem jest strefa samoobstugowa z urzadzeniem do samodzielnego
wypozyczania, inteligentnym regatem umozliwiajgcym zdanie ksigzki bez udziatu bibliotekarza
i skanerem z mozliwoscig zapisania skandw na nosniku USB. Wyselekcjonowano strefy do nauki
grupowe] iindywidualnej, ponadto uzytkownicy majg mozliwos¢ korzystania z przegladania
zawartosci katalogu SOWA, z baz danych oraz czytelni Ibuk.pl. oraz z umiejscowionych na réznych
poziomach biblioteki stref relaksu, strefy pracy indywidualnej. Studenci majg mozliwosé
rezerwowania i zamawiania ksigzek on-line, réwniez sprawdzania stanu swojego konta
bibliotecznego, prolongaty ksigzek oraz sktadanie dezyderatow. Godziny otwarcia biblioteki
poniedziatek-czwartek 7:30-19:00 i pigtek-sobota 7:30-15:30 zapewniajg optymalne warunki
do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Biblioteka
posiada w swoich zbiorach 1648 (ok. 3500 egz.) tytutéw ksigzek zwigzanych z nauczaniem
na kierunku pedagogika: wykaz literatury zawiera pozycje z dziedziny: psychologia, edukacja,
wychowanie, pedagogika, opieka spoteczna, praca socjalna, socjologia edukacji. Prenumerata
czasopism w 2020 roku obejmuje kilkanascie tytutéw zaprenumerowanych dla kierunku pedagogika.
Zasoby biblioteczne sg zgodne co do aktualnosci, zakresu tematycznego, formy wydawniczej
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, sy dostepne w formie tradycyjnej i cyfrowej oraz
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Biblioteka przystgpita do konsorcjum
EIFL-EBSCO (Electronic Information for Libraries) i uzyskata dostep abonamentowy do pakietu baz
czasopism petnotekstowych EBSCO w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki. Bazy o tematyce zwigzanej
z pedagogika wchodzace w sktad platformy EBSCO to: Academic Search Ultimate, ERIC, Teacher
Reference Center, Open Dissertations. Biblioteka dodatkowo, w ramach zakupu konsorcyjnego,
wykupita dostep do bazy Academic Research Source obejmujacej: Academic Research Source
elournals i Academic Research Source eBooks. Biblioteka Akademicka PSW oferuje réwniez dostep
do nastepujgcych baz danych: Science Direct (Elsevier), Springer, Wiley Balckwell, Scopus, Web
of Science, Science mag, Nature. Biblioteka Akademicka PSW oferuje dostep do zasobdéw
elektronicznych na platformie PWN lbuk.pl w liczbie 1251 publikacji ksigzkowych w tym z zakresu
pedagogika i edukacja 95 pozycji. Ze zbioréw elektronicznych biblioteki mozna réwniez korzystaé
spoza sieci Uczelni. Umozliwia to system HAN, do ktérego licencja zostata wykupiona do pazdziernika
2024 roku. W 2020 w celu utatwienia przeszukiwania zasobéw, Biblioteka Akademicka PSW wykupita
na trzy lata (do 2023 r.) subskrypcje multiwyszukiwarki EDS, dzieki ktérej mozliwe jest jednoczesne
przeszukiwanie katalogu OPAC i baz online dostepnych w bibliotece oraz udostepnianych bezptatnie
przez EBSCO.

Budynek Biblioteki PSW w Biatej Podlaskiej jest przystosowany do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig dzieki udogodnieniom architektonicznym do ktérych nalezg: winda
przystosowana dla oséb z niepetnosprawnoscig — czytelnicy z niepetnosprawnoscig ruchowg moga
korzystac¢ ze zbiorédw biblioteki w STREFIE A, ktdra miesci sie na parterze. Pracownicy stuzg pomocg
w znalezieniu informacji oraz dostarczeniu potrzebnych materiatéw z innych stref biblioteki; toaleta —
przystosowana dla osdb z niepetnosprawnoscig znajduje sie na parterze biblioteki; miejsce
parkingowe — dla osdb z niepetnosprawnoscig ruchowg znajduje sie obok budynku biblioteki.
Biblioteka dysponuje stanowiskiem dla oséb z niepetnosprawnoscia, ktére wyposazone jest w: mysz
BigTrack, Sip Puff Switch — urzagdzenie mocowane na gtowie, ktore spetnia role dwdch wiacznikow,
BigKeys — jest to specjalnie skonstruowana klawiatura przeznaczona dla oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowo i niedowidzacych, HeadMouse — sterowanie kursorem za pomocg ruchéw gtowy dla oséb
z niepetnosprawnoscig. Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej
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i bibliotecznej do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscia w sposéb zapewniajgcy petny udziat
w ksztatceniu oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje barier
w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i zaplecza sanitarnego.

Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania w celu prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w formie synchronicznej interakcji
miedzy studentami a nauczycielami akademickimi. W okresie pandemii, aby ufatwi¢ studentom
i pracownikom dostep do tresci zbioréw czarnodrukowych, zostata uruchomiona ustuga Biblioteka
w Chmurze, za posrednictwem, ktdrej uzytkownicy majg mozliwos¢ telefonicznie lub pocztg
elektroniczng zaméwié skan fragmentu ksigzki, badz artykutu. Po ztozeniu zmdwienia otrzymujg
na swojg poczte link dostepu, ktérego aktywnos¢ wygasa po 24 godzinach.

W rozwdj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych i edukacyjnych zaangazowane sg wtadze Uczelni, kierownik zaktadu, Zespdt Jakosci
Ksztatcenia. Studenci i nauczyciele akademiccy zgtaszajg zapotrzebowanie na zakup ksigzek,
publikacji, dostep do baz naukowych. Uczelnia nieustanie doskonali infrastrukture dydaktyczng
i naukowg celem dostosowania do potrzeb studentéw i pracownikdw uczelni. Dokonywane
sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, informatycznej i bibliotecznej, z udziatem
nauczycieli akademickich istudentéw. Prowadzone s3 badania ankietowe wsrdéd studentéw
dotyczace oceny dostepnosci dosieci internetowej na terenie Uczelni, wyposazenia sal
dydaktycznych, dostepnosci biblioteki, przystosowania infrastruktury do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia. Wyniki okresowych przegladéw s3 wykorzystywane do doskonalenia
infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej, pomocy isrodkéw dydaktycznych, oprogramowania
informatycznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5:

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sy nowoczesne, aktualne i
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w
tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku pedagogika o profilu praktycznym,
jak rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatfceniu.
Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przeglagdéw
sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
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Zalecenia
brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Koncepcja ksztatcenia realizowana na wizytowanym kierunku zakfada dazenie do kompromisu
pomiedzy poziomem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych absolwentédw zwigzanych
z nowymi osiggnieciami naukowymi a oczekiwaniami pracodawcéw. Dlatego podczas realizacji
programu studiéw pedagogicznych na profilu praktycznym szczegdlng wage zwrdcono na wspodtprace
z interesariuszami zewnetrznymi. Reprezentujg oni jednostki oraz instytucje ktorych dziatalnos¢ jest
Scisle zwigzana z prowadzonym nauczaniem. Otoczenie spoteczno-gospodarcze reprezentujg sektory
zajmujace sie oswiatg na poziomie wczesnoszkolnym, oraz ponadpodstawowym, opiekuriczym,
pomocowym i penitencjarnym. Réwniez na liscie znalazty sie Gminne i Miejskie Osrodki Pomocy
Spotecznej w ktérych studenci realizujg praktyki specjalnosciowe lub stuzg pomocg w ramach
wolontariatu. Jednostki wspotpracujgce reprezentujg publiczny oraz niepubliczny sektor zarzadzania.
W bazie kierunku widnieje 61 jednostek. Wzajemne relacje okresla dokument pod nazwg
Porozumienie o Wspétpracy. Zakres wspdtdziatania obejmuje takie elementy jak miedzy innymi:
doradztwo i konsultacje przy tworzeniu programu studiéw na kierunku, w tym programu praktyk
studenckich oraz programéw zaje¢ dodatkowych rozwijajgcych kompetencje zawodowe studentéw
poprzez organizowanie i prowadzenie wspdlnych wyktadéw, szkolen, spotkan i seminaridw,
zapraszanie partneréw wspdtpracujacych na egzaminy dyplomowe, zapraszanie partneréw
na posiedzenie Zaktadowej Komisji jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika. Wymieniona
wspofpraca jest zawarta na czas nieokreslony co moze gwarantowac staty i niezaktécony przeptyw
informacji miedzy partnerami. Wspodtpraca obejmuje réwniez takie dziatania jak: biezgca analiza
zmian w obszarach prawa oraz opiniowanie i wnoszenie uwag do programu studiéw, realizacja
studenckich praktyk zawodowych wraz z oceng przez pracodawce efektéw uczenia sie, prowadzenie
przez studentdw i nauczycieli akademickich badan na terenie jednostek zewnetrznych, zatrudnianie
do prowadzenia zaje¢ ze studentami praktykow legitymujgcych sie znacznym doswiadczeniem
zawodowym, udostepnianie wtasnej bazy do prowadzenia czesci zaje¢ w bezposrednim srodowisku
pracy z dzie¢mi i miodziezg. Do kluczowych partneréw nalezg takie jednostki jak: Zespdt Szkoét
Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 w Biatej Podlaskiej w sktad, ktérego wchodzi: szkota podstawowa,
przedszkole i ztobek, Dom Pomocy Spotecznej w Kozuli k/ Biatej Podlaskiej, Europejskie Centrum
Ksztatcenia i Wychowania OHP w Roskoszy, Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcgcych Nr 4 w Biatej Podlaskiej
w sktad, ktérego wchodzi: liceum, szkota podstawowa i przedszkole. Wprowadzone narzedzia
pozwalajg na utrzymywanie statego kontaktu pomiedzy kierunkiem a jednostkami zewnetrznymi.
Szczegdlnie wazine sg opinie pracodawcow na temat ksztatcenia, ktore pozyskuje sie w trakcie
odbywania praktyk studenckich. Pracodawcy majg duzy udziat w opiniowaniu programu nauczania,
realizacji studenckich praktyk zawodowych czy umozliwianiu zbierania danych badawczych
niezbednych do pisania prac dyplomowych. Istotng kwestig, ktora zostata wzieta pod uwage podczas
ksztatcenia studentéw narealizowanym profilu praktycznym, jest wprowadzanie do tresci
nauczanych przedmiotéw zagadnien wynikajgcych z obserwacji srodowiska zewnetrznego oraz z
wtasnego doswiadczenia zawodowego kadry dydaktycznej. Dlatego na uczelni realizuje sie zasade
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zatrudniania praktykéw do prowadzenia czesci zajeé ze studentami. Dla przyktadu warto wymienic
nastepujgcych nauczycieli praktykéw: psycholog pracujgcy w Poradni Zdrowia Psychicznego prowadzi
zajecia z psychologii rozwojowej i osobowosci oraz z profilaktyki i terapii uzaleznien, psychologii
rozwojowej i osobowosci oraz z profilaktyki i terapii uzaleznien, wychowawca z Centrum Ksztatcenia i
Wychowania OHP prowadzi zajecia z pedagogiki spotecznej. Kolejnym praktykiem zatrudnionym jest
kurator spoteczny przy Sadzie Rejonowym w Biatej Podlaskiej z Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej
do Wpykonywania Orzeczen w Sprawach Karnych ktoéry prowadzi zajecia z diagnostyki
resocjalizacyjnej, pedagogiki resocjalizacyjnej, metodyki kurateli sadowej. Z kolei osoba z
doswiadczeniem na stanowisku logopedy nabytym podczas pracy w Specjalistycznym Osrodku
Diagnozy i Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy z Wadg Stuchu prowadzi zajecia z emisji gtosu, osoba z
doswiadczeniem nabytym podczas pracy w Domu Dziecka i w czasie prowadzenia rodziny zastepczej
niespokrewnionej z dzieckiem prowadzi zajecia z metodyki pracy opiekunczo-wychowawczej i form
pieczy zastepczej. Taka forma wspodtpracy z Uczelnig interesariuszy zewnetrznych pozwala na
realizacje praktycznego przygotowania studentéow, tym samym witasciwe przygotowanie
absolwentéw zgodnie z profilem studiow.

Wazng forma wspdidziatania z interesariuszami zewnetrznymi sg podpisane przez PSW listy
intencyjne o wspdtpracy dotyczace réwniez tworzenia nowych specjalnosci na kierunku pedagogika,
a takze prowadzenia kurséw i szkolen, ktére sprzyjajg rozwojowi nauki Scisle powigzanej z praktyka.
Przyktadem szeroko prowadzonej wspdtpracy realizowanej z jednostkg zewnetrzng jest partnerstwo
z Europejskim Centrum Ksztatcenia i Wychowania Ochotniczych Hufcow Pracy zawarte w 2016 roku,
uaktualnione o nowe tresci w 2020 roku. Dotyczg one proponowania przez partnera zewnetrznego
tematyki prac dyplomowych, zapraszanie na egzaminy dyplomowe, zapraszanie na posiedzenia
Zaktadowej Komisji Jakosci Ksztatcenia kierunku pedagogika, wspotpraca dotyczgca prac badawczych
podejmowanych w Zaktadzie Pedagogiki oraz wspodtpraca w zakresie prowadzenia projektéw
szkoleniowych, edukacyjnych i doradczych. Na szczegdlng uwage zastuguje mozliwos¢ prowadzenia
badan, ktére Centrum stwarza studentom na potrzeby pisania prac dyplomowych, a takze
do realizacji dziatarn w ramach kot naukowych. Innym przyktadem wspétpracy jest udostepnianie bazy
na potrzeby wizyt studyjnych lub prowadzenia zaje¢ w Srodowisku, w ktérym absolwenci decyduja sie
podjag¢ zatrudnienie. W efekcie wspoétpracy z innymi interesariuszami zewnetrznymi réwniez kadra
naukowa zatrudniona w Uczelni moze prowadzi¢ w sposdb niezaktdcony badania wtasne. Przyktadem
systematycznej wspdtpracy z placowkami oswiatowo-opiekuficzymi na terenie Biatej Podlaskiej jest
porozumienie zawarte w 2017 roku z Gming Miejskg Biata Podlaska. Umozliwia sie dzieki temu
wspotprace z poszczegdlnymi przedszkolami, szkotami podstawowymi, ktérych organem
prowadzgcym jest Samorzad Miasta Biata Podlaska Z uptywem czasu zaistniata potrzeba
uszczegdtowienia i uaktualnienia wymienionego porozumienia i wskazania nowych obszaréw
wspotpracy w szczegdlnosci w zakresie prowadzenia badan, prowadzenia zaje¢ oraz prac eksperckich.
W zwigzku z tym w 2020 roku podpisano z Gming Miejskg Biata Podlaska kolejne porozumienie
o wspotpracy na czas nieokreslony. Na podkreslenie zastuguje podjeta wspdtpraca z instytucjami,
ktore zajmujg sie opiekg nad dzieémi z niepetnosprawnoscia i osobami w podesztym wieku.
Zatozenie lezgce w zakresie niesienia pomocy jest realizowane w celu uwrazliwienia studentéw
na niepetnosprawnosc¢ intelektualng. Tego rodzaju wspétdziatanie realizowane byto od poczatku
istnienia kierunku pedagogika. Na przestrzeni wielu lat nawigzano wiele sformalizowanych
porozumien. Partnerami kluczowymi sg: Zespdt Szkét Specjalnych w Biatej Podlaskiej z ktorym
zawarto porozumienie, oraz Zespot Szkét z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Kochanowskiego w
Biatej Podlaskiej. W polu zainteresowania i wspodtdziatania lezg réwniez instytucje nalezgce do
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trzeciego sektora reprezentowane przez Uniwersytet Trzeciego Wieku. Zaktad Pedagogiki stale
powieksza zakres swoich dziatan pomocowych adresowanych do osdb z niepetnosprawnosciami.

Dla przyktadu nalezy wymienié: wspotprace z Warsztatami Terapii Zajeciowej ,,Elremet” w Biatej
Podlaskiej i z Polskim Towarzystwem Hipoterapeutycznym. Nowe porozumienie podpisane zostato
ze Stowarzyszeniem ,,Dobra Wola” w Nowej lwicznej pod Warszawa. Podczas zawierania wspétpracy
przyjeto gtdwng zasade, aby instytucje swojg dziatalnoscig korespondowaty z ksztatceniem i tresciami
pozwalajgcymi studentom na osigganie przyjetych efektéw uczenia sie. Istotng role odgrywa udziat
otoczenia spoteczno-gospodarczego w projektach wspétfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Takim pozytywnym przyktadem jest realizacja przez Uczelnie Projektu
pt.,,Z myslg o wszystkich”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju. Dziatanie: 3.5 Kompleksowe
programy szkdét wyzszych. Okres realizacji wniosku trwa od 2020-08-01 do 2023-09-30. Studenci
kierunku pedagogika zostali beneficjentami wymienionego projektu i w zwigzku z tym do planu
studiow wprowadzono dwa moduty zaje¢ z programowania uniwersalnego. Celem projektu jest
podniesienie kompetencji studentdw w zakresie pracy z osobami z niepetnosprawnosciami w réznym
wieku. Studenci, dzieki znajomosci zasad projektowania uniwersalnego beda mogli ksztattowac
w przysztosci otoczenie spoteczno-gospodarcze w sposdb przyjazny dla oséb z réznego rodzaju
niepetnosprawnosciami, umozliwiajgcy im aktywne uczestnictwo w spotfeczenstwie. W projekcie
uczestniczg wszyscy studenci kierunku pedagogika poczawszy od naboru 2020/2021.

Niezwykle istotnym elementem wspdtdziatania z otoczeniem zewnetrznym jest poszerzanie bazy
w tym réwniez realizacja studenckich praktyk zawodowych. Gtéwnym zatozeniem praktyk jest
pogtebianie zdobytej wiedzy wraz z nabyciem nowych umiejetnosci i kompetencji. Stuzg temu
zawarte porozumienia z takimi partnerami jak: Przedszkole Samorzadowe Nr 13 w Biatej Podlaskiej,
Niepubliczne Przedszkole ,,Akademia Przedszkolaka” w Biatej Podlaskiej, Europejskie Centrum
Ksztatcenia i Wychowania OHP w Roskoszy, Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcagce Panstwowej
Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej, Zespot Szkét i Placéwek Oswiatowych
w Biatej Podlaskiej. Dzieki wspotdziataniu interesariusze zewnetrzni zostali wtgczeni w realizacje
programu zewnetrznego pod nazwg ,Program praktyk zawodowych w Panistwowych Wyzszych
Szkotach Zawodowych”. W ramach projektu studenci nabywali nowe kompetencje spoteczne
i umiejetnosci praktyczne w placdwkach szkolnych, przedszkolnych i opiekunczo-wychowawczych
w powiecie bialskim.

Opisana wspotpraca wizytowanego kierunku podlega ocenie oraz statemu monitoringowi. Statemu
procesowi podlega przeglad zawartych porozumien, w ktére wpisuje sie nowe pola dziatania.
Wynikajg one z prowadzonego wzajemnego dialogu oraz zmian spotecznych, technologicznych
i prawa oSwiatowego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Realizacja wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym kierunku pedagogika podlega statemu
monitorowaniu oraz ocenie, co prowadzi do doskonalenia programu studidéw, pracy nauczycieli
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akademickich i podnoszenia jakosci ksztatcenia. Systematycznej ocenie podlegajg rowniez instytucje
wspotpracujace co prowadzi do aktualizacji zawartych porozumien o wspotpracy w ktére na biezgco
wpisuje sie nowe dziatania ipola wspdtpracy. Pozyskiwane opinie interesariuszy zewnetrznych
w ramach porozumien o wspétpracy Zaktadu Pedagogiki z wieloma instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego sg podstawg do wprowadzania innowacji w programie studiow. Wyniki pozyskanych
informacji z otoczenia zewnetrznego stuzg rowniez do doskonalenia procesu uczenia, poszukiwania
nowych metod i form pracy dydaktycznej. Zatrudnianie do prowadzenia zaje¢ ze studentami
interesariuszy zewnetrznych jako praktykow, ktérzy posiadajg znaczne doswiadczenie zawodowe
wplywa na staty doptyw nowych i innowacyjnych tresci do procesu dydaktycznego. Wspétdziatanie
opiera sie na sformalizowanych umowach, ktére gwarantujg trwatosé i systematycznos$é wspétpracy.
Systematyczna wspédtpraca Uczelni z pracodawcami, jako interesariuszami zewnetrznymi daje petng
mozliwo$¢ na wtasciwe przygotowanie absolwentow zgodnie z profilem studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia podejmuje dziatania w kierunku umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, jak i dziatalnosci
naukowo-badawczej. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zgodny
z koncepcja i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje w programie Erasmus+, skierowanym
do szkolnictwa wyzszego, zarowno w sektorze realizujgcym akcje mobilnosci edukacyjnej
i partnerstwa strategicznego. Wszyscy studenci kierunku pedagogika mogg uczestniczy¢ w tym
programie. Majg oni utatwiong mozliwos¢ wyjazdu zaréwno na studia, jak i praktyki do krajow
partnerskich, a takze poznawania innych kultur poprzez integracje ze studentami przyjezdzajgcymi
w ramach programu Erasmus+. Studenci mogg witgczy¢ sie w te aktywnos¢, stajgc sie opiekunem
studenta zagranicznego (tzw. ,opiekunem Erasmusa”). Od roku akademickiego 2015/16, pracownicy
Zaktadu Pedagogiki zrealizowali 18 (7 oséb) wyjazdéw w ramach stazy typu Staff Training Mobility lub
Staff Teaching Mobility, (wyjazdy szkoleniowe lub w celu prowadzenia zaje¢ w ramach programu
Erasmus+). Podpisano porozumienia o wspdtpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi, w tym z
10 uczelniami z krajow UE (Uniwersytet Nauk Stosowanych w Ucianej, Uciana, Litwa; Uniwersytet w
Dyneburgu, Dyneburg, totwa; Uniwersytet Katolicki w Avila, Avila, Hiszpania; Uniwersytet Pavol Josef
Safarik University w Koszycach, Stowacja; Uniwersytet University Colleges Leuven-Limburg, Leuven,
Belgia; Uniwersytet Suor Orsola Benincasa University of Naples, Neapol, Wtochy; Uniwersytet Palacky
University, Otomuniec, Czechy; Uniwersytet Universidad de Sevilla, Sevilla, Hiszpania; Uniwersytet
Goce Dolcev University, Sztip, Macedonia; Akademia Technologii w Rezekne, totwa) oraz
z 4 uczelniami z krajow spoza UE (Panstwowy Uniwersytet Kultury Fizycznej w Minsku, Biatorus;
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Uniwersytet im. Borysa Hrinczenki w Kijowie, Ukraina; Tulski Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny
im. L. N. Totstoja, Federacja Rosyjska; Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny w Krasnojarsku,
Federacja Rosyjska).
W celach szkoleniowych lub dydaktycznych odbyto sie 12 wizyt wyktadowcdéw zagranicznych.
W ostatnich dwéch latach 4 studentdéw z Universidad de Sevilla w Hiszpanii odbywato studia w
ramach programu Erasmus+. Uczelnia stwarza warunki do miedzynarodowej mobilnosci dla
studentdw, ale studenci kierunku pedagogika nie korzystali do tej pory z oferty programéw wymiany
miedzynarodowej umozliwiajgcych wyjazd zagraniczny w celu odbycia czesci studiow lub praktyk.
Zespot oceniajagcy rekomenduje podjecie dziatan sprzyjajgcych intensyfikacji  wymiany
miedzynarodowej studentéw pedagogiki.

W odniesieniu do studentéw, Uczelnia oferuje mozliwos¢ wyjazdu na studia zagraniczne oraz
wyjazdu na praktyke. Rekrutacja na wyjazdy studenckie jest prowadzona w sposéb jawny, przejrzysty
i dostepny dla wszystkich, a rekrutacja na wyjazdy oraz terminy rekrutacji i zasady aplikowania o
wyjazd sg dostepne na stronie internetowej, oraz ogtaszane na profilu Facebook Uczelni. Uczelnia
stwarza mozliwos¢ udziatu w programie DAAD (Niemiecka Centrala Wymiany Akademickiej), i
uzyskania dotacji na podrdze grupowe (7-12 dni) do Niemiec dla grup studenckich (od 10 do 15
studentdw). Nauczyciele akademiccy biorg udziat w konferencjach zagranicznych, ktérego efektem sg
publikacje indeksowane w bazach np. Web of Science. Uczelnia zaréwno studentom, jak i
pracownikom oferuje mozliwo$¢ edukacji w zakresie jezykdéw obcych, w tym gtéwnie jezyka
angielskiego, hiszpanskiego i rosyjskiego. Na kierunku pedagogika nie sg prowadzone zajecia
specjalistyczne w jezyku angielskim. Rekomenduje sie wprowadzenie do programu studidéw
przedmiotéw prowadzonych z jezykiem wyktadowym angielskim.

Uczelnia przeprowadza ocene stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia poprzez roczny raport
Dziekana Wydziatu dotyczacy oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujacy: ocene
skali, zakresu i zasiegu wspodtpracy z Uczelniami zagranicznymi lub jednostkami badawczo-
naukowymi, udziatu wyktadowcéw z zagranicy w realizacji zaje¢ na kierunku oraz nauczycieli
prowadzacych zajecia w Uczelniach zagranicznych, skali i zasiegu mobilnosci studentéw, zajeé
prowadzonych w jezyku obcym. Wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia. Raport sktadany jest do wiadomosci Prorektora ds.
Miedzynarodowych. W ocenie stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztaftcenia studenci nie biorg
udziatu. Rekomenduje sie uwzglednienie oceny studentéw w odniesieniu do procesu
umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku pedagogika.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7:
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje w programach wymiany
miedzynarodowej skierowanych do szkolnictwa wyzszego. Podpisano porozumienia o wspotpracy
z zagranicznymi osrodkami naukowymi, w tym z 10 uczelniami z krajow UE i 4 krajami spoza UE.
Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowej nauczycielom akademickim, jak
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i studentom, jednak studenci nie wykazujg zainteresowania wyjazdami na studia i praktyki do uczelni
zagranicznych. Nauczyciele akademiccy aktywnie uczestnicza w programach wymiany
miedzynarodowej, biorg udziat w konferencjach miedzynarodowych i publikujg w jezyku angielskim
w indeksowanych bazach naukowych. Uczelnia zaréwno studentom, jak i pracownikom oferuje
mozliwosé edukacji w zakresie jezykdw obcych, w tym gtéwnie jezyka angielskiego, hiszpanskiego
i rosyjskiego. Oferta ksztatcenia w jezyku angielskim w programie studidw wymaga uzupetnienia.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom Dziekana, a wyniki tych ocen sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie ma charakter staty i kompleksowy. Wsparcie skierowane
jest na studenta w postaci bezposredniego kontaktu prowadzgcego ze studentem podczas
konsultacji, ktérych szczegdétowy harmonogram jest publikowany na stronie Uczelni. Studenci mogg
kontaktowa¢ sie z nauczycielami akademickimi poprzez poczte elektroniczng, Wirtualny Dziekanat,
chat na komunikatorze, a niekiedy takze drogg telefoniczna.

Uczelnia zapewnia studentom niezbedny sprzet (laptopy do wypozyczenia lub udostepnia sale)
do odbywania zaje¢ na odlegtos¢. Instrukcja obstugi wykorzystywanego programu byta doktadnie
opracowana i zrozumiata dla studentéw. Ponadto kazdy rocznik miat swojego opiekuna
(Zaktadowego Koordynatora ds. Nauczania Zdalnego), do ktdrego zgtaszano wszelkie pytania oraz
problemy, ktére rozwigzywane byly na biezgco. Dodatkowo podczas ksztatcenia na odlegtosé
zainicjowano telefon zaufania dla studentéw, umozliwiajgcy zdobycie bezptatnego oraz
anonimowego wsparcia. Szczegétowy harmonogram dyzuréw oraz numery telefonéw do
zatrudnionych w zaktadzie psychologéw opublikowano na stronie internetowej PSW. Przyjete
rozwigzanie pozwalato na skorzystanie z pomocy bez wychodzenia z domu oraz nie stwarzato
zagrozenia zakazeniem sie koronawirusem.

Biuro Karier posiada szerokg oferte wspierajgcg studentow w zakresie przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci zawodowej m.in. prowadzac doradztwo zawodowe, organizujgc targi
pracy i praktyk czy prowadzgc liczne warsztaty i szkolenia z kompetencji spotecznych. Studenci mogg
wypetni¢ Test Kariery, ktéry diagnozuje ich obszary mozliwosci, zainteresowan i predyspozycji
zawodowych. Wyniki s3 omawiane z doradcg zawodowym celem wsparcia w dalszym kierunku
ksztatcenia.
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Studenci ubiegajacy sie o stypendium rektora dla najlepszych studentéw sg motywowani
do dodatkowych aktywnosci. Uczestniczg w wykfadach otwartych, konkursach czy angazujg sie
w ogdlnouczelniane projekty tj. Dni Otwarte czy Majéwka PSW. Dodatkowa dziatalnosé uwzgledniana
jest przy procesie wnioskowania o stypendium rektora. Ponadto studenci mogg ubiegac sie
o stypendium Ministra, jak rdéwniez stypendium Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego
dla wyrézniajgcych sie w wojewddztwie studentow.

Uczelnia oferuje studentom réznorodne formy aktywnosci m.in. sportowe w Akademickim Zwigzku
Sportowym, w ramach ktérego funkcjonuje 8 sekcji sportowych. Ponadto studenci mogg wiaczaé sie
w akcje charytatywne badz kulturalne np. organizujac Dni Kultury Studenckiej. Uczelnia stwarza
studentom takze przestrzen do prowadzenia projektéw badawczych, ktérych wyniki prezentowane sg
np. na konferencji miedzynarodowej czy publikowane. Dodatkowo celem wymiany doswiadczen oraz
prezentacji wynikéw badan PSW organizuje uczelniang konferencje kot naukowych.

Wsparcie dostosowane jest do roznych grup studentéw m.in. pracujgcych, rodzicéw dzieci,
studentdéw z niepetnosprawnosciami czy zaangazowanych w dziatalno$é w organizacjach studenckich.
Studenci moga takze wnioskowa¢ o indywidualng organizacje studiéw (I0S) do prorektora
ds. ksztafcenia i studiow, ktdra przyznawana jest po konsultacji z dziekanem. I0S uprawnia studenta
do uczestnictwa w 50% zaje¢, a forme i terminy zaliczen student ma obowigzek ustali¢
z prowadzacym zajecia w terminie 2 tygodni od wydania decyzji. Szczegdty sktadania wnioskéw
okresla regulamin studiéw. Uczelnia zapewnia studentom z niepetnosprawnoscig dostep do petnego
udziatu w procesie ksztatcenia. Studenci z niepetnosprawnoscia moge skorzystaé np. z mozliwosci
wydtuzenia o 1/4 czasu pisania zaliczen i egzaminéw. Ponadto Uczelnia nie obniza wymagan, lecz
dostosowuje materiaty dydaktyczne do potrzeb studentéw np. poprzez dostosowanie wielkosci
czcionki czy udostepnianych materiatéw. Studenci z niepetnosprawnoscia moga takze skorzystac
zpomocy asystenta, ktory dopasowuje wsparcie do indywidualnych potrzeb studenta
np. sporzadzajgc notatki na zajeciach, pomagajac w przemieszczaniu sie po kampusie czy wsparciu
przy sprawach formalnych.

Wszelkie skargi oraz sytuacje konfliktowe zgtaszane sg przez studentéw do nauczyciela
akademickiego badZz opiekuna roku. Studenci preferuja nieformalny system zgtaszania skarg
i wnioskow, chod korzystajg takze ze sSrodkow formalnych. Od kazdej decyzji student moze sie
odwota¢, a Uczelnia posiada odpowiednie procedury ich rozpatrywania.

Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne i edukacyjne m.in. w zakresie bezpieczenstwa poprzez
obowigzkowe szkolenia BHP dla studentdw. PSW prowadzi takze dziatania informacyjne majgce
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji, przemocy czy mobbingowi. Uczelnia stworzyta odpowiednie
procedury postepowania w razie wystgpienia przemocy, ktére reguluje Regulamin Przeciwdziatania
Mobbingowi, Dyskryminacji i Molestowania Seksualnego Pracownikéw i Studentéw na podstawie
zarzagdzenia Rektora. Wszelkie skargi przyjmowane sg drogg pisemng przez Komisje
ds. Przeciwdziatania Problemom Molestowania Seksualnego, Mobbingu i Dyskryminacji. Ponadto
Uczelnia organizuje Dzien Adaptacyjny dla pierwszych rocznikéw studidw, podczas ktérego
prezentowane sg najwazniejsze informacje.

PSW w Biatej Podlasce oferuje studentom cztery formy $wiadczen: stypendium rektora
dla najlepszych studentéw, stypendium socjalne (takze w zwiekszonej wysokosci), stypendium
dla oséb niepetnosprawnych i zapomoge. Wnioski rozpatrujg dwie komisje stypendialne powotywane
przez rektora, w ktdorych wiekszosé sktadu stanowig studenci. Zasady przyznawania ww. form
wsparcia reguluje Regulamin swiadczen dla studentéw, ktory jest fatwo dostepny oraz zrozumiaty
dla studentow.
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Obstuga administracyjna studentdw kierunku pedagogika przebiega w sposdb skuteczny oraz
sprawny. Kadra wspierajgca proces uczenia sie studentéw umozliwia uzyskanie niezbednej pomocy,
a ponadto cechuje jg zyczliwosé. Kontakt z dziekanatem mozliwy jest w sposéb bezposredni, a takze
drogg telefoniczng i elektroniczng. Godziny otwarcia dziekanatu sg dostosowane do potrzeb
studentow.

Samorzad studencki posiada swoje dwa pomieszczenia, ktére sg wyposazone m.in. w drukarki,
komputery oraz telefony. Ponadto samorzad studencki posiada roczny budzet na realizacje dziatan
statutowych oraz projektowych np. kulturalnych, sportowych czy charytatywnych. PSW zapewnia
samorzgdowi wptyw na program studiéw m.in. poprzez konsultacje oraz szkolenie z opiniowania
programow studiéw, aby wskaza¢ studentom, na co powinni zwrdci¢ uwage. Uczelnia wspiera takze
dziatajgce kota naukowe m.in. przez opiekunéw naukowych, ktérzy stuzg wsparciem naukowym oraz
organizacyjnym, a takze nadzorujg pracami czy harmonogram kota. Dodatkowo wsparciem
dla przedstawicieli studentéw sg dedykowani opiekunowie rocznikéw, ktorzy stuzg wsparciem m.in.
organizacyjnym czy konsultacyjnym. Zasady finansowania oraz rejestracji organizacji studenckich
okresla osobny Regulamin rejestracji oraz finansowania uczelnianych organizacji studenckich
stanowigcy zatgcznik zarzadzenia Rektora.

W Uczelni prowadzone sg okresowe formy wsparcia studentéw. Uczelnia bada m.in. satysfakcje
studenta z warunkéw studiowania poprzez anonimowe kwestionariusze online. Weryfikowane jest
wtedy m.in. wsparcie administracyjne, komunikacja (tj. przekazywanie niezbednych informacji) czy
terminowos¢ rozpatrywania spraw. Wyniki ankiet sg kazdorazowo omawiane ze studentami.
Na podstawie wynikéw ankiet dokonywane sg zmiany, ktére wspierajg proces uczenia sie studentow.
Ponadto Uczelnia prowadzi dialog ze studentami, w ramach ktérego studenci zgtaszaja swoje
propozycje zmian.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentéw jest prowadzone systematycznie, ma charakter kompleksowy oraz przybiera
zrdéznicowane formy. Zapewnione jest wsparcie dla studentdw wyrdzniajgcych sie. Wsparcie jest
dopasowane do potrzeby réznych grup studentéw — zaréwno taczacych studia z macierzynstwem jak
i tych, ktdrzy majg chec dziata¢ w organizacjach studenckich. System zgtaszania skarg i wnioskéw jest
zrozumiaty i sprawnie funkcjonujacy. Uczelnia w systemowy sposdb prowadzi dziatania informacyjne
i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacji i przemocy. Uczelnia wspiera wszelkie aktywnosci studentéw w sposéb materialny
i pozamaterialny, uwzgledniajagc gtos studencki na program studiéw czy warunki studiowania.
Przy udziale studentow prowadzone sg okresowe przeglady wsparcia studentdw, ktére na podstawie
wynikéw skutecznie dokonujg zmian doskonalgcych wsparcie i jego formy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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1. Telefon zaufania, w ktérym dyzur petnig zatrudnieni na Uczelni psycholodzy. Inicjatywa
pozwolita na stworzenie anonimowego i bezptatnego wsparcia, a takze zwiekszyta dostep
do ustug psychologicznych podczas pandemii.

2. Przejrzyste zasady finansowania uczelnianych organizacji studenckich poprzez
sformalizowanie procedur w regulaminie, ktére obejmujg rejestracje organizacji studenckiej,
proces sktadania wnioskdw, okreslenie dziatan, ktére obejmuje finansowanie oraz
sprawozdawanie sie z przyznanych srodkow.

3. Uczelnia wspiera wszelkie dziatania sprzyjajace budowaniu pozytywnych relacji miedzy
studentami a Uczelnig. Efektem tych dziatan jest Regulamin Przeciwdziatania Mobbingowi,
Dyskryminacji i Molestowaniu Seksualnemu Pracownikéw i Studentdéw, ktédry ma na celu
wyeliminowanie wszelkich zgtoszonych przewinien i pomocy ofiarom.

Zalecenia
brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiédw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej w petni zapewnia publiczny
dostep do informacji o Uczelni. Tym samym pozwala na uzyskanie petnych informacji przez szerokie
grono odbiorcow. Nalezy podkresli¢, ze kazda osoba, ale zwtaszcza kandydaci zainteresowani
studiami na Uczelni w Biatej Podlaskiej mogg otrzymac¢ informacje na temat koncepcji ksztatcenia i
misji Uczelni. Informacje sg przedstawione w sposdb czytelny, gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z
nig. Mapa serwisu ulokowana w zakfadce Aktualnosci jest bardzo dobrym drogowskazem dla
wszystkich oséb zainteresowanych. Dostep do informacji jest powszechny, takie dla oséb z
niepetnosprawnoscig (w warunkach kontaktu bezposredniego i elektronicznego).

Strona internetowa Uczelni zawiera czytelne linki dla kandydatow, studentow, pracownikéw.
Wszystkie potrzebne informacje sg w petni dostepne, takie dla oséb z niepetnosprawnoscia.
Kandydaci i studenci majg mozliwos$¢ zapoznania sie z celami ksztatcenia, uzyskanymi po ukonczeniu
studidw. Warunki przyjecia na studia oraz kryteria jakie muszg spetni¢ sg przedstawione w jasny i
zrozumiaty sposdb. Podany jest tez terminarz przyje¢ na studia, a takze program studidow i efekty
uczenia sie. Zamieszczona jest tez organizacja studidw, zasady weryfikacji efektéw uczenia sie.
Dostepne sg tez informacje dotyczgce procesu dyplomowania.

Dla kandydatéw informacje o kierunkach studidéw i mozliwosciach wyboru réznych kierunkéw
i specjalnosci. Na gitéwnej stronie uczelni kazda zainteresowana osoba moze obejrzeé¢ film
informacyjny zamieszczony na platformie YouTube.

W informatorze dla kandydatdw s zawarte oczekiwania uczelni wobec kandydatéw, warunki
przyjecia na studia w tym kryteria kwalifikacyjne jakie musi spetnia¢ kandydat. Informacja dla
kandydatéw obejmuje program studiéw i opis procesu nauczania na pierwszym i drugim stopniu
ksztatcenia. Kazdy kandydat i student majg petny dostep do regulaminu studiow, plandéw
i programéw nauczania, informacji o organizacjach studenckich w tym kotach naukowych
i mozliwosci otrzymywania wsparcia w tym wsparcia psychologicznego.

Zgodnie ze strategig Uczelni (wynikajgcg z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce powotfano
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Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnoscig (BON) podejmujgce dziatania na rzecz wyréwnywania szans
edukacyjnych, udzielania porad zwigzanych z trybem studiéw, pozyskiwania stypendidow
i rozwigzywania indywidualnych problemdéw studentéw z niepetnosprawnoscig, ta informacja jest
zamieszczona na stronie gtdwnej Uczelni, co moze utatwic¢ kandydatowi decyzje o checi studiowania.
Dostep do informacji publicznej pozwala na uzyskanie petnej, wyczerpujacej, informacji o procesie
ksztatcenia. Informacje sg aktualizowane i uwzgledniajg zmiany jakie zachodzg w procesie
ksztatcenia. W informacjach kandydat moze zapozna¢ sie zaktadanym celem ksztatcenia,
oczekiwanych od kandydatéw kompetencjach. Warunki przyjecia na studia sg napisane czytelnie
i wyczerpujgco. W przygotowanych zaktadkach znajdujg sie: terminarz przyje¢ na studia, program
studidw, opis procesu nauczania i uczenia sie ktéry takie zostat przygotowany wyczerpujgco.
Na stronie internetowej mozna zapoznac sie z przyjetg procedurg dyplomowania. Kandydat i student
mogg uzyska¢ wyczerpujgce informacje dotyczace otrzymywanych kwalifikacji, charakterystyke
warunkéw realizacji procesu edukacji. Moze tez zapoznaé sie z proponowanym przez uczelnie
systemem wsparcia studentow.

Publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej i zgodnej z potrzebami réinych grup odbiorcow
informacji jest mozliwy poprzez pobranie za posrednictwem witryny BIP Uczelni okreslonych
dokumentéw: statutu, regulamindéw, w tym regulaminu studidw i regulaminu potwierdzania efektow
uczenia sie, dokumentéw zatwierdzonych przez Rade Uczelni, ale takze dokumentéw dotyczgcych
finanséw, zamowien publicznych, ofert pracy, projektéw czy kontroli zarzgdcze;j.

W Uczelni jest prowadzony staty monitoring informacji ukazujgcych sie w przestrzeni internetowe;.
Moderowaniem strony internetowej uczelni zajmuje sie zespdt redakcyjny pod kierunkiem Sekcji
Promocji i Rekrutacji. Strona internetowa uaktualniana jest codziennie i zajmuje sie tym zespot
redakcyjny. Zespdt redaktoréw sktada sie z przedstawicieli poszczegdlnych komdrek organizacyjnych
oraz studentow. Zatwierdzanie artykutdw to zadanie Dziatu Teleinformatycznego.

Na Woydziale Nauk Spotecznych i Humanistycznych oraz w Zaktadzie Pedagogiki posty
sg aktualizowane przez Sekretarza Wydziatu, Dziekana oraz osoby powotane przez Dziekana.

Za wstawianie postéow na portalach spotecznosciowych odpowiadajg opiekunowie két naukowych
oraz wyznaczeni przez nich studenci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej w petni zapewnia publiczny
dostep do informacji o Uczelni. Paistwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej
Podlaskiej w petni zapewnia publiczny dostep do informacji o Uczelni. Nalezy podkresli¢, ze kazda
osoba, ale zwtaszcza kandydaci zainteresowani studiami na Uczelni w Biatej Podlaskiej moga
otrzymaé informacje na temat koncepcji ksztatcenia i misji Uczelni. Informacje s3 przedstawione
w sposob czytelny, gwarantujacy tatwosé zapoznania sie z nig.

Mapa serwisu ulokowana w zaktadce Aktualnosci jest bardzo dobrym drogowskazem dla wszystkich
0s6b zainteresowanych. Nalezy podkresli¢, ze kazda osoba, ale zwtaszcza kandydaci zainteresowani
studiami na Uczelni w Biatej Podlaskiej mogg otrzymac informacje na temat koncepcji ksztatcenia
i misji Uczelni. Informacje sg przedstawione w sposéb czytelny, gwarantujgcy tatwos$¢ zapoznania sie
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z nig. Mapa serwisu ulokowana w zaktadce Aktualnosci jest bardzo dobrym drogowskazem
dla wszystkich oséb zainteresowanych.

W informatorze dla kandydatéw sg zawarte oczekiwania uczelni wobec kandydatéw, warunki
przyjecia na studia w tym kryteria kwalifikacyjne jakie musi spetnia¢ kandydat. Informacja dla
kandydatéw obejmuje program studidéw i opis procesu nauczania na pierwszym i drugim stopniu
ksztatcenia. Kazdy kandydat i student majg petny dostep do regulaminu studidow, plandéw
i programéw nauczania, informacji o organizacjach studenckich w tym kotach naukowych
i mozliwosci otrzymywania wsparcia w tym wsparcia psychologicznego. Dostep do informaciji
publicznej pozwala na uzyskanie informacji o procesie ksztatcenia. Informacje sg aktualizowane
i uwzgledniajg zmiany jakie zachodza w procesie ksztatcenia. W informacjach kandydat moze
zapoznac sie zaktadanym celem ksztatcenia, oczekiwanych od kandydatéw kompetencjach. Warunki
przyjecia na studia sg napisane czytelnie i wyczerpujgco. W przygotowanych zaktadkach znajdujg sie:
terminarz przyjeé na studia, program studiéw, opis procesu nauczania i uczenia sie ktdry takze zostat
przygotowany wyczerpujgco.

W Uczelni jest prowadzony staty monitoring informacji ukazujgcych sie w przestrzeni internetowe;j.
Moderowaniem strony internetowej Uczelni zajmuje sie zesp6t redakcyjny pod kierunkiem Sekgcji
Promocji i Rekrutacji. Strona internetowa uaktualniana jest codziennie i zajmuje sie tym zespot
redakcyjny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

1. Petna informacja dla kandydatéw w sposdb przyjazny zaprezentowana na stronie
internetowej Uczelni.

2. Petfnainformacja na temat pomocy psychologicznej dla studentéw i pracownikéw Uczelni jest
ulokowana w dwdch linkach dostepnych na stronie gtéwnej Uczelni, co pozwala (zwtaszcza
w sytuacjach trudnych wynikajgcych z pandemii) na szybkg pomoc dla potrzebujgcych
studentdéw i pracownikow.

3. Na gtéwnej stronie Uczelni jest osobna zaktadka, w ktérej kazdy moze w petni zapoznac sie
z mozliwoscig korzystania z pomocnych urzadzen dla oséb z niepetnosprawnoscig. To na co
warto zwréci¢ uwage i podkresli¢ jako dobrg praktyke, to fakt, ze w Uczelni znajduja sie
potrzebne sprzety dla zréznicowanej grupy osob z niepetnosprawnoscia takie jak: Program
Moéwik przeznaczony dla oséb méwigcych i niemdwigcych majacych problemy z komunikacjg
werbalng, Chester Creek Keyguard, czyli naktadka na klawiature, ktérej zadaniem jest
wspomaganie precyzyjnego postugiwania sie klawiaturg przez osoby z problemami
manualnymi np. z mdézgowym porazeniem dzieciecym czy osoby stabowidzace. Ponadto lupy
i tablet z oprogramowaniem do transkrypcji dla tych oséb. Tak bogata oferta pomocy jest
nadal rzadkim przyktadem wsparcia oséb z niepetnosprawnoscig. Wszystkie te informacje
mozna uzyskac¢ korzystajgc z materiatdw znajdujacych sie w informacji publicznej dostepnej
dla szerokiego grona odbiorcow. Oprzyrzagdowanie to pozwala na fatwiejszy kontakt osdb
z niepetnosprawnoscig juz na poziomie decyzji o ewentualnym studiowaniu.

Zalecenia

brak
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Za realizacje polityki jakosci i jej doskonalenie w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il
odpowiada Senacka Komisja Jakosci Ksztatcenia. Komisja sprawuje nadzér merytorycznego,
organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem pedagogika studia pierwszego stopnia
na poziomie Zaktadu nadzorem zajmuje sie Zespdt Jakosci Ksztatcenia dziatajgcy w Zaktadzie
Pedagogiki. Osobami odpowiedzialnymi za polityke jakos$ci s3: na poziomie Uczelni: Prorektor
ds. ksztafcenia i studentéw, na poziomie Wydziatu: Dziekan, na poziomie Zaktadu: Kierownik Zaktadu.
na poziomie Zaktadu nadzorem zajmuje sie Zespdt Jakosci Ksztatcenia dziatajgcy w Zaktadzie
Pedagogiki. Na tym poziomie sg zatwierdzane zmiany oraz ewentualne wycofania programow
studidw. Dziatania te sg dokonywane w sposéb formalny zgodnie z przejetymi przez Uczelnie
procedurami.

Nadzér na polityka jakosci i jej projektowaniem sprawujg osoby posiadajgce przejrzyste kompetencje
i wiasciwy zakres odpowiedzialnosci. Ich dziatanie polega regularnym nadzorze nad prowadzong
dziatalnoscig, cyklicznych spotkaniach i naradach metodycznych. Senat Uczelni wyraza opinie
dotyczacg uruchomienia ksztatcenia na nowych kierunkach studidéw i tworzenia nowych Wydziatow
w Uczelni oraz zatwierdza efekty uczenia sie.

Zmiany w programie studiéw, wycofania programu sg dokonywane i zatwierdzane w sposdb
przejrzysty i formalny. Dziatania te odbywajg sie podczas posiedzen Zespotu Jakosci Ksztatcenia
na kierunku pedagogika. Wszelkie zmiany sg konsultowane z interesariuszami zewnetrznymi
(pracodawcy) oraz wewnetrznymi, pracownikami i studentami. Uwzglednia sie tez opinie
absolwentéw na podstawie przeprowadzanych ankiet dotyczacych ich kariery zawodowej
po ukonczeniu studiéw realizowane w ramach monitorowania ich losow.

Efekty uczenia sie i program studidw na dla naboru 2020/2021 zostaty zatwierdzone przez Senat
Uczelni po zaopiniowaniu przez Zespdt Jakosci Ksztatcenia na kierunku pedagogika, Samorzad
Studentow, Senackg Komisje Jakosci Ksztatcenia.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalne warunki i kryteria zatwierdzane przez Senat
Uczelni. Na ocenianym kierunku: pedagogika przeprowadzana jest systematyczna ocena programu
studidw. Obejmuje ona analizy dotyczgce spetnianie efektéw uczenia sie z uwzglednieniem potrzeb
rynku pracy, systemu ECTS, tresci programow, aktualizacji kart przedmiotéw (metody ksztatcenia,
metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie). Te dziatania sg analizowane przez Zespoét Jakosci
Ksztatcenia na kierunku. Podczas zebran jest oceniania jakos$¢ realizacji praktyk zawodowych, prac
dyplomowych. Najlepsze prace sg przekazywane do placédwek z ktérymi Uczelnia podpisata umowy
o wspotpracy. Wszystkie spotkania Zespotu sg protokotowane i dostepne dla zainteresowanych.
To daje mozliwos¢ weryfikacji catego procesu edukacyjnego realizowanego na Uczelni i pozwala
na skonfrontowanie potrzeb rynku pracy z dziatalnoscig praktyczng. Ocena prac dyplomowych przez
pracodawcow jest formg ksztattowania jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem interesariuszy
zewnetrznych.

Przeprowadzana jest systematyczna ocena programéw studidw, system ECTS, tresci programowe.
Analizie poddawane sg metody ksztatcenia i weryfikacji efektéw uczenia sie. Dla praktycznego
przygotowania studentéw i absolwentéw ocenie podlegajg tez praktyki. Ocena odbywa sie
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we wspotudziale zatrudnionej kadry, studentdw i interesariuszy zewnetrznych.
Jakos¢ ksztatcenia jest poddawana cyklicznej ocenie, co jest wykorzystywane w doskonaleniu
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Polityka jakosci ksztatcenia w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawfa Il jest realizowana
zgodnie z decyzjami Senackiej Komisji Jakosci Ksztatcenia. Wprowadzono Wewnetrzny System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), ktéry w trosce o uzyskanie coraz lepszych wynikow
ksztatcenia oraz rozwdj dziatalnosci naukowej i organizacyjnej pracownikdw i studentéw jest stale
aktualizowany. Na poziomie Zaktadu Pedagogiki nadzorem zajmuje sie Zespdt Jakosci Ksztatcenia
dziatajagcy w Zaktadzie Pedagogiki. Jego rolg jest sprawowanie nadzoru merytorycznego,
organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem pedagogika. Przyjecie na studia odbywa sie
w oparciu o formalne warunki i kryteria zatwierdzane przez Senat Uczelni, a realizowane na Wydziale
Nauk Spotecznych i Humanistycznych.

Osobami odpowiedzialnymi za polityke jakosci sg: na poziomie Uczelni: Prorektor ds. ksztatcenia
i studentdw, na poziomie Wydziatu: Dziekan, na poziomie Zaktadu: Kierownik Zaktadu.

Zmiany w programie studidw, takie jak: weryfikacja programu lub wycofania programu sa
dokonywane i zatwierdzane po konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi (pracodawcy) oraz
wewnetrznymi, pracownikami i studentami. Dziatania te odbywajg sie podczas posiedzen Zespotu
Jakosci Ksztatcenia na kierunku pedagogika. Uwzglednia sie tez opinie absolwentéw na podstawie
przeprowadzanych ankiet dotyczacych ich kariery zawodowej po ukoriczeniu studidéw realizowane w
ramach monitorowania ich loséw. Podczas posiedzen Zespotu Jakosci Ksztatcenia ocenie poddawana
jest tez realizacja praktyk zawodowych i prac dyplomowych. Najlepsze prace sg przekazywane do
placowek z ktérymi Uczelnia podpisata umowy o wspodfpracy. Wszystkie spotkania Zespotu sg
protokotowane i dostepne dla zainteresowanych.

Analizie Zespotu Jakosci Ksztatcenia poddawane sg takie kwestie dotyczace spetnianie efektéw
uczenia sie z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy, systemu ECTS, tresci programdw, aktualizacji kart
przedmiotow (metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Weryfikacja procesu ksztatcenia i analiza uzyskania przez absolwentéw efektéw uczenia sie
jest monitorowana systematycznie i niezwtocznie poddawana zmianom przez Zespét Jakosci
Ksztatcenia.

2. Dziatania monitorujgce program studidw, w tym efekty uczenia sie sg analizowane
zinteresariuszami zewnetrznymi i dostosowywane do potrzeb rynku pracy, co jest
szczegblnie widoczne poprzez przekazywanie najciekawszych prac dyplomowych
do placowek, z ktérymi jest podpisana umowa o wspdtpracy w realizacji praktyk
zawodowych. Dzieki tym dziataniom, otoczenie spoteczne (placéwki wspdtpracujace
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w procesie ksztatcenia) jest na biezgco informowane o wynikach realizowanych badan
naukowych i dziatan praktycznych w obszarze pedagogiki.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Dziatania naprawcze dotyczyty przede wszystkim:

1. Przygotowania projektu modyfikacji misji i strategii Uczelni. Przygotowano projekt dotyczacy Misji
i Strategii Rozwoju Panstwowe] Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej na lata
2011-2018.

2. Korekty sylabuséw i matrycy. Skorygowano sylabusy — KARTY MODUtU KSZTALCENIA. Korekta
dotyczyta gtéwnie: efektéw ksztatcenia, ujednolicenia przypisywania punktow ECTS poszczegdlnym
przedmiotom, zastosowania jednej wyktadni przypisywania punktow ECTS (1pkt. ECTS=25 - 30 godzin
pracy), dotgczenia sylabusa z przedmiotu wychowanie fizyczne, weryfikacji efektow ksztatcenia.
Korekta programu i planu ksztatcenia implikowata zmiany matrycy odniesienia przyjetych efektéw
ksztatcenia. W zwigzku z tym opracowano nowg matryce, ktéra zawiera pozgdane zmiany, jak
rowniez uwzglednia nasycenie realizacji efektow ksztatcenia. Przygotowana matryca przedstawiata
rowniez efekty nauczycielskie.

4. Procesu dyplomowania. Zaczeta funkcjonowa¢ Uchwata nr 14/2014 Rady WNZNS z dnia 27 czerwca
2014 r. w sprawie kryteriow, ktore powinny spetnia¢ osoby, bedgce promotorami prac dyplomowych
nie bedace samodzielnymi pracownikami naukowymi. W konsekwencji nastgpity zmiany w obsadzie
0s6b bedacych promotorami na kierunku pedagogika. Zostata powotana Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Procesu Dyplomowania, ktdra czuwa nad standardem prac dyplomowych. Zostaty
opracowane Zasady Pisania Prac Licencjackich w Zakfadzie Pedagogiki

6. Wyjasniono watpliwosci ZO PKA dotyczgce miejsc praktyk studenckich.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajag postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sa zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
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przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosSci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
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zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegolnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow ilat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegélnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
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wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodoéw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidiowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
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Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktdérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1
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Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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