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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: Prof. dr hab. inz. Zbyszko Krélikowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Zbigniew Zielinski, ekspert PKA

2. dr hab. Agnieszka Dardzinska-Gtebocka, ekspert PKA

3. Marcin Napierata, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Krzysztof Pszczétka, ekspert PKA reprezentujgcy studentéw
5. Agnieszka Kozera, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku edukacja techniczno-informatyczna o profilu
ogodlnoakademickim, prowadzonym w Politechnice Lubelskiej, zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2019/2020. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta si¢ po raz czwarty. Wizytacja
zostata zrealizowanaw roku akademickim 2020/2021 zgodnie z obowigzujaca procedurg oceny
programowej przeprowadzanej zdalnie.

Zespot Oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt
takze spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu
wizytacji. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku , z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiéw, praktyki,
a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentdw, Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw, sformutowano uwagi i
zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

edukacja techniczno-informatyczna

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia/ studia Il stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

studia | stopnia:
informatyka techniczna i telekomunikacja

55,85%

inzynieria mechaniczna 17,29%
pedagogika 8,88%

matematyka 4,67%

automatyka, elektronika i elektrotechnika
1,87%

inzynieria materiatowa 1,87%

nauki fizyczne 1,87%

nauki prawne 1,63%

inzynieria srodowiska, gornictwo i
energetyka 1,4%

psychologia 1,4%

nauki socjologiczne 0,94%

nauki o zarzadzaniu i jakosci 0,94%

nauki chemiczne0,94%

ekonomia 0,46%

studia Il stopnia:

informatyka techniczna i telekomunikacja
51,21%-55,83%

inzynieria mechaniczna 18,09%
pedagogika 15,07%

psychologia 2,13%

inzynieria materiatowa 1,6%

automatyka, elektronika i elektrotechnika
2,66%-6,92%

nauki prawne 3,56%-5,87%

nauki o zarzadzaniu i jakosci 1,06%-3,37%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukoniczenia studidw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

| stopien, st. stacjonarne i niestacjonarne:
7 semestrow, 214 ECTS

Il stopien, st. stacjonarne i niestacjonarne:
3 semestrow, 94 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

| stopien, st. stacjonarne i niestacjonarne:
290 godzin, 12 ECTS

Il stopien, st. stacjonarne i niestacjonarne:
180 godzin, 7 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Il stopien:

grafika komputerowa i multimedia
w technice, biznesie i edukacji, (A)
informatyka z technikg, (B)
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elektronika z eksploatacjq sieci
komputerowych, (C)
technika w systemach bezpieczerstwa, (D)

Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier/magister inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 216 0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb | stopiert/Il stopier

2927/1187 1 7
prowadzacych zajecia i studentow 927/118 859/66
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim 114,6 / 47,40 74,28/ 26,60

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 124-125/54-62 124-125/54-62
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

71 71
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru /56 /56

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Politechnika Lubelska posiada uchwalong przez Senat strategie rozwoju wraz z misjg uczelni na lata
2014-2019 (Uchwata Nr 53/2013/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia z dnia 28 listopada 2013r.).
Senat uchwatg Nr 7/2020/Il z dnia 20 lutego 2020 r. przyjat strategie rozwoju Politechniki Lubelskiej
na 2020 rok, ktéra podtrzymuje w mocy tres¢ §1 dotyczacy strategii PL zawarty we wczesniejszej
uchwale. W dokumencie tym zapisano, iz ,jej podstawowym zadaniem jest ksztatcenie mtodziezy
studenckiej na kompetentnych specjalistdw oraz $wiattych iodpowiedzialnych obywateli naszej
Ojczyzny”. Istotnym celem jest ,realizowanie badan naukowych z poszanowaniem wolnosci
wyrazania mysli, prawdy naukowej i obiektywnej oceny wynikéw”, oraz ,umacnianie znaczenia
Uczelni jako regionalnego centrum edukacji i doradztwa technicznego”. Uczelnia w realizowanych
badaniach zmierza do integracji nauk podstawowych i stosowanych oraz wspdtpracuje ze
Srodowiskiem gospodarczym w dostosowaniu dziatalnosci do potrzeb rynku oraz budowanie wiezi z
krajowa i globalng przestrzenig edukacyjno-naukows.

W Politechnice Lubelskiej Wydziat Podstaw Techniki (WPT) jest jednostkg, ktdéra organizuje
ksztatcenie na ocenianym kierunku.

Koncepcja ksztatcenia na interdyscyplinarnym kierunku edukacja techniczno-informatyczna, wpisuje
sie w strategie Uczelni, poprzez ksztatcenie przysztych absolwentéow zdolnych do wykonywania
zawodu nauczyciela przedmiotéw: informatyka i technika w szkolnictwie podstawowym oraz
ponadpodstawowym jak i przygotowanie go do pracy na stanowiskach inzynierskich w wybranych
obszarach informatyki i techniki.
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Absolwent | stopnia studidw dysponuje podstawowgq wiedzg i umiejetnosciami w zakresie ksztatcenia
ogdlnego i technicznego z zakresu informatyki, inzynierii mechanicznej, automatyki, elektroniki
i elektrotechniki, inzynierii materiatowej, a takze nauk spotecznych. Jest przygotowany do pracy
samodzielnej, jak i w zespotach projektowych i wykorzystujgc narzedzia komputerowe do symulacji
i wizualizacji procesdw oraz obiektéow, a takze do wspomagania ich projektowania, wytwarzania
i eksploatacji. Absolwent Il stopnia studiéw moze podjg¢ prace w charakterze specjalisty w branzy IT
oraz przemysle, a takze realizowac zadania i projekty o charakterze informatycznym. Przy czym
absolwent specjalnosci grafika komputerowa i multimedia w technice, biznesie i edukacji posiada
wiedze dotyczacg tworczego dziatania w zakresie grafiki komputerowej; absolwent specjalnosci
informatyka z technikg, posiada wiedze z zakresu wykorzywaania programowania parametrycznego
w systemach CAx i aplikacji baz danych w zastosowaniach przemystowych; absolwent specjalnosci
elektronika z eksploatacjq sieci komputerowych, posiada wiedze z zakresu budowy i eksploatacji
infrastruktury sieci komputerowych i zabezpieczen sieciowych; absolwent specjalnosci technika w
systemach bezpieczeristwa posiada wiedze z zakresu bezpieczenstwa infrastruktury sieciowej,
zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem, sytuacji awaryjnych w przemysle oraz zarzadzaniem
kryzysowym. Absolwent kierunku edukacja techniczo-informatyczna Il stopnia jest przygotowany do
samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego oraz do podjecia dalszej nauki w szkole doktorskiej. Jest
tez przygotowany do uruchomienia dziatalnosci gospodarczej ukierunkowanej na ustugi
informatyczne.

Wyniki badan naukowych prowadzonych przez pracownikéw prowadzgcych zajecia na ocenianym
kierunku wykorzystywane sg do uaktualniania tresci programu studidow, modernizacji stanowisk
laboratoryjnych oraz ¢wiczen dydaktycznych. Te przedsiewziecia stajg sie podstawg do powstawania
wspadlnych ze studentami publikacji naukowych.

Przedstawiony obszar badan zapewnia prawidtowg realizacje zadan dydaktycznych izapewnia
mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw celdwksztatcenia okreslonych dla kierunku edukacja
techniczno-informatyczna oraz realizacji programu studidw zdobycie kompetencji spotecznych
niezbednych w dalszej dziatalnosci naukowo-badawcze;.

Przy opracowywaniu koncepcji i celi ksztatcenia na biezgco uwzgledniane sg doswiadczenia ze
wspotpracy z partnerami dydaktycznymi, naukowymi oraz przemystowymi. Uaktualniona koncepcja
ksztatcenia zostata okreslona we wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi bazujacej na badaniach
ankietowych prowadzonych przez Biuro Karier PL, jak rowniez bezposrednich spotkaniach
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku edukacja
techniczno-informatyczna zostaty okre$lone Uchwatg Nr 59/2019/X Senatu PL z dnia 26 wrze$nia
2019 r. w sprawie ustalenia programow studidw na kierunku edukacja techniczno-informatyczna
prowadzonych na Wydziale Podstaw Techniki. Kierunek zostat przyporzagdkowany do 14 dyscyplin
naukowych na studiach pierwszego stopnia i do 8 dyscyplin naukowych na studiach drugiego stopnia.
Na studiach pierwszego stopnia wiodacg dyscypling naukowa jest informatyka techniczna
i telekomunikacja, ktéra stanowi 55,84% punktéw ECTS. Pozostate dziedziny z procentowym
udziatem w punktach ECTS sg nastepujace: inzynieria mechaniczna (17,29%), pedagogika (8,88%),
matematyka (4,67%), automatyka, elektronika i elektrotechnika (1,87%), Inzynieria materiatowa
(1,87%), nauki fizyczne (1,87%), nauki prawne (1,63%), inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka
(1,4%), psychologia (1,4%), nauki socjologiczne (0,94%), nauki o zarzadzaniu i jakosci (0,94%), nauki
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chemiczne (0,94%), ekonomia (0,46%). Na studiach drugiego stopnia wiodacg dyscypling naukowg
jest réwniez informatyka techniczna i telekomunikacja, ktora stanowi w zaleznosci od specjalnosci od
51,21% do 55,83% punktéw ECTS. Pozostate dziedziny z procentowym udziatem w punktach ECTS to:
inzynieria mechaniczna (18,09%), pedagogika (15,07%), matematyka (4,67%), psychologia (2,13%),
inzynieria materiatowa (1,6%), automatyka, elektronika i elektrotechnika (od 2,66% do 6,92%), nauki
prawne (od 3,56% do 5,87%), nauki o zarzadzaniu i jakosci (od 1,06% do 3,37%).

W opinii zespotu oceniajgcego PKA zestaw dyscyplin naukowych, do ktdérych przyporzadkowano
kierunek jest zbyt rozbudowany, a procentowy udziat liczby punktéw ECTS bardzo rozdrobniony.
Przyporzgdkowanie kierunku do czesci dyscyplin naukowych (np. matematyka, inzynieria
materiatowa, automatyka, elektronika i elektrotechnika, nauki fizyczne, nauki chemiczne) nie
wykracza poza w zakres wymagany dla ksztatcenia w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych.
Rekomenduje sie zmniejszenie liczby dyscyplin naukowych przypisanych do wizytowanego kierunku.
Na studiach | stopnia efekty uczenia sie obejmujg 22 efekty z zakresu wiedzy, 23 z zakresu
umiejetnosci i 5 z zakresu kompetencji spotecznych. Na studiach Il stopnia efekty uczenia sie
obejmujg 22 efekty z zakresu wiedzy, 22 z zakresu umiejetnosci i 6 z zakresu kompetencji
spotecznych. Zdefiniowane dla kierunku edukacja techniczno-informatyczna efekty uczenia sie
sformutowane sg dos¢ szczegdétowo i odnoszg sie w swych tresciach bardziej do konkretnych
przedmiotow objetego planem studidw.

Zestaw efektdédw uczenia sie nawigzuje do wiekszosci dyscyplin naukowych, do ktérych wizytowany
kierunek zostat przypisany, jednak zespdt oceniajacy PKA stwierdzit, ze nie wszystkie dyscypliny majg
swoje odzwierciedlenie, w efektach uczenia sie (np. nauki chemiczne, nauki prawne, ekonomia).
Ksztatcenie na ocenianym kierunku studidéw jest w petni zgodne ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu. Kierunkowe efekty uczenia sie s3 w wiekszosci zgodne z
wihasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, chociaz wymaga to w pewnych przypadkach
doprecyzowania i dopasowania do odpowiedniego poziomu: np. na studiach pierwszego stopnia:

”

ETILA_W17 ,ma szczegétowa wiedze o tworzeniu konstrukcji....”, ETILIA_W21 ,ma szczegdtowq
wiedze z zakresu dydaktyki techniki i informatyki”; na studiach drugiego stopnia: ETI2A_WO05 ,ma
uporzadkowang wiedze ogdlng obejmujacg zagadnienia z mechatroniki i napedéw maszyn”,
ETI2A_W15 ,ma wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej”. W zestawie efektéw uczenia sie
uwzgledniono efekty zwigzane z umiejetnosciami w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie
B2 i B2+ oraz w petnym zakresie efekty prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich
okreslonych w stosownych przepisach.

Szczegbétowe cele i efekty uczenia sie przedstawiono w kartach przedmiotéw.Kazdy przedmiot
ksztatcenia posiada szczegétowo zdefiniowane efekty przedmiotowe, ktdre przyporzadkowano do
kierunkowych efektéw uczenia sie.

W przypadku pewnej czesci przedmiotdw wystepujg niescistosci zwigzane z wtasciwym przypisaniem
efektdw uczenia sie do tresci przedmiotéw. Np. w przedmiotach fizyka, matematyka, ochrona
wtasnosci intelektualnej efekty z zakresu wiedzy przypisywane sg do ¢wiczen, efekty z zakresu
umiejetnosci przypisane sg do tresci wyktadowych. W czesci kart przedmiotdw efekty przedmiotowe
nie do konca sg wtasciwie przyporzagdkowane do efektéw kierunkowych, np. fizyka (efekty z zakresu
umiejetnosci w maty stopniu powigzane z przedmiotem), chemia (nieprawidtowo przypisany efekt na
wyktadach ” ma szczegétowa wiedze o tworzeniu konstrukcji i o uwarunkowaniach przebiegu procesu
projektowo-konstrukcyjnego z wykorzystaniem wspomagania komputerowego oraz zna skutki
konstruowania maszyn i urzadzen: produkcyjne, ekonomiczne, przyrodniczo-ekologiczne”, czy
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laboratorium potrafi wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do
formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich; umie dostrzega¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne”), robotyka i programowanie w edukacji szkolnej (brak efektdw uczenia sie z zakresu
pedagogiki). W przedmiotach chemia, projektowanie infrastruktury sieciowej i zabezpieczen
sieciowych, efekt ,umie pracowaé w grupie” btednie przypisano do zbioru efektéw w zakresie
umiejetnosci. W przedmiotach matematyka 1 i matematyka 2, brakuje efektéw z zakresu
umiejetnosci, efekty uczenia sie w obu kartach sg zdublowane. Réwniez w przedmiotach relacyjne
bazy danych oraz inzynierskie bazy danych przedmiotowe efekty uczenia sie sg takie same. W
przedmiocie praktyki zawodowe efekt uczenia sie z zakresu umiejetnosci ,,umiejetnos¢ obserwacji
pracy pracownikdow” jest bardzo ogdlny i nie odnosi sie do umiejetnosci zawodowych studenta
zdobywanych podczas trwania praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka sformutowata poprawng koncepcje ksztatcenia, ktéra wynika bezposrednio ze Strategii
rozwoju Politechniki Lubelskiej i uwzglednia potrzeby rynku pracy. Absolwent posiada wiedze z
szerokiego zakresu dyscyplin, jest przygotowany do pracy powigzanej z edukacjg mtodziezy, jak tez
pracy projektowe]j i badawczej w zakresie projektowania i uzytkowania uktadéw elektronicznych,
zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem w sytuacjach awaryjnych w przemysle.

W opracowywaniu oraz aktualizowaniu koncepcji programu studiéw dla kierunku edukacja
techniczno-informatyczna uczestniczyli przedstawiciele otoczenia gospodarczego.

Realizowane badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe zwigzane sg z dyscyplinami naukowymi
do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie. Ze wzgledu na duzg liczbe dyscyplin naukowych, do
ktorych przypisano kierunek, nie wszystkie dyscypliny majg odzwierciedlenie w kierunkowych
efektach uczenia sie. Efekty uczenia sie na kierunku edukacja techniczno-informatyczna sa
sformutowane zgodnie z Polskg Rama Kwalifikacji. Efekty sg bardzo szczegétowe i odnoszg sie w
swych tresciach bardziej do konkretnych przedmiotéw objetego planem studidw, niz ogdlnie
zdefiniowanych efektdw kierunkowych. W zbiorze efektéw uczenia sie uwzgledniono kompetencje
badawcze i spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej oraz znajomos¢ jezyka obcego na
odpowiednim poziomie. Uwzglednione zostaty wszystkie efekty prowadzace do nabycia kompetencji
inzynierskich. Ksztatcenie na kierunku edukacja informatyczno- techniczna jest zgodna ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Przedmiotowe efekty uczenia sie, na obu poziomach studiéw wymagajg korekty w odniesieniu do ich
uszczegdtowienia i prawidtowego przyporzagdkowania odpowiednich efektdw uczenia sie z zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych do kierunkowych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Kierunek edukacja techniczno-informatyczna prowadzony jest na poziomie studidw pierwszego
i drugiego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, Na studiach stacjonarnych czas trwania
studidw pierwszego stopnia wynosi 7 semestréow, do uzyskania dyplomu ich ukoriczenia wymagane
jest 214 punktéw ECTS, a tgczna liczba zaje¢ wynosi 2927 godzin. Studia drugiego stopnia trwajg 3
semestry, liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji wynosi 94, a faczna liczba godzin z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
- 1187. Na studiach niestacjonarnych czas trwania studiéw pierwszego stopnia wynosi 7 semestréw,
do uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 214 punktow ECTS, a tgczna liczba zaje¢ wynosi
1859 godzin. Studia drugiego stopnia trwajg 3 semestry, liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania
kwalifikacji wynosi 94, a taczna liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych osdb prowadzacych zajecia i studentéw - 667. Czas trwania nauczania na obu poziomach
studidw umozliwia realizacje zatozonych tresci programowych i osigganie zatozonych efektéw
uczenia sie dla kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim w dziedzinie nauk inzynieryjno-
technicznych.

Program studiéw Il stopnia na obu formach oferowany jest w czterech specjalnosciach: grafika
komputerowa i multimedia w technice, biznesie i edukacji, informatyka z technikg, elektronika z
eksploatacjq sieci komputerowych, technika w systemach bezpieczeristwa. W udostepnionych
programach studidw poprawnie okreslono przedmioty niezbedne do prawidtowej realizacji efektéw
uczenia sie.

Na wizytowanym kierunku do oceny i porédwnywania osiggniec¢ studenta oraz potwierdzania realizacji
kolejnych etapéw ksztatcenia wykorzystywany jest system punktowy ECTS. Liczbe punktéw ECTS
przypisang poszczegélnym modutom ksztatcenia, praktykom zawodowym oraz pracy dyplomowe;j
podano zaréwno w planach studiéw jak i kartach przedmiotéow. Z analizy kart przedmiotéw wynika
jednak, ze naktad pracy studenta mierzony liczbg godzin samodzielnej pracy nie jest doktadnie
oszacowany. Przyktadem sg np.: matematyka 2: 60 godz. kontaktowych, 15 godz. pracy witasnej
studenta, fizyka: 60 godz. kontaktowych, 15 godz. pracy wtasnej studenta, gry sieciowe i myslenie
strategiczne: 30 godz. kontaktowych, 70 godz. pracy wtasnej studenta, podstawy projektowania i
pracownia konstruktorska: 75 godz. kontaktowych, 25 godz. pracy wtasnej studenta. Proporcje liczby
godzin naktadu pracy studenta do liczby godzin kontaktowych sg zanizone co moze skutkowac
niemozliwoscia osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

W programach obu pozioméw studiéw okreslono tgczng liczbe punktow ECTS, ktérg student ma
uzyska¢ w ramach zaje¢: o charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych i projektowych,
zwigzanych z dziedzinami naukowymi przypisanymi do ocenianego kierunku studiéw, stuzgcych
zdobywaniu  pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych;
przyporzadkowanych przedmiotom do wyboru; z zakresu nauk spotecznych, humanistycznych,
z wychowania fizycznego (na studiach pierwszego stopnia) oraz jezyka obcego.
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Programy studiéw na ocenianym kierunku zawierajg przedmioty odpowiadajgce dyscyplinom
naukowym  przyporzadkowanym do kierunku. Spektrum przedmiotéw, z uwagi na
interdyscyplinarno$¢ kierunku, jest bardzo szerokie. W planie studidw pierwszego stopnia,
przedmiotow tresci kierunkowych z dyscypliny wiodacej stanowig jedynie 37%, a na studiach
drugiego stopnia 45%. Tresci ksztatcenia przedmiotéw wymienionych w planach studiéw zostaty
ustalone przez prowadzgcych tak, by mozliwe byto osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie. Tresci te s3 w wiekszosci aktualne, zrdinicowane i odpowiadajg potrzebom
dydaktycznym kierunku o profilu ogdlnoakademickim. Tresci nauczania zamieszczone w
poszczegdlnych przedmiotach zawartych w programach studidw s3 w wiekszosci zgodne z
przypisanymi efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badann w dyscyplinach
do ktérych kierunek edukacja techniczno-informatyczna zostat przyporzagdkowany. Jednakze
zauwazono, ze np. przedmioty inzynierskie bazy danych oraz relacyjne bazy danych posiadajg bardzo
zblizone zaréwno cele przedmiotéw jak i tresci programowe.

Sekwencja przedmiotow w planach studiéw zostata zaprogramowana w sposdéb umozliwiajgcy
studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Przedmioty objete planem studidw majg
swoje odzwierciedlenie w szerokim zestawie dyscyplin naukowych. Wiedza nabywana przez
studentdw na przedmiotach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wiec jedynie
czesciowo wykorzystywana na zajeciach realizowanych pdzniej. Ostatni semestr poswiecony jest
rozwijaniu efektéw uczenia sie zwigzanych z wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi
przygotowujgcymi do pisania pracy dyplomowej i prowadzenia badan naukowych.

Tresci programowe przedmiotéw specjalnosciowych sg na biezgco uaktualniane ipowigzane z
tematyka prowadzonych badan naukowych

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zaje¢: wyktadow,
¢wiczen audytoryjnych, laboratoriéw, seminariébw oraz projektow. Do realizacji procesu
dydaktycznego wykorzystywane sg rézne metody dydaktyczne i nie budzg zastrzezen. Jednakze z
uwagi na przewidziany niewielki naktad samodzielnej pracy studenta, metody te nie stymulujg
studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Efekty uczenia sie z
zakresu kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania czynnosci
przewidzianych zakresem przedmiotu i formga zaje¢.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, dokonuje sie poprzez ciggty dostep do
materiatow dydaktycznych i odpowiedniego sprzetu specjalistycznego. Uczelnia zapewnia studentom
z niepetnosprawnoscig wsparcie naukowe - dydaktyczne, umozliwiajgc im tym samym petny udziat w
procesie ksztaftcenia oraz badaniach naukowych. Studentom potrzebujgcym pomocy przyznawana
jest forma opieki w postaci asystenta osoby niepetnosprawnej. Dla studentdéw z Ukrainy i Biatorusi
wyznaczany jest pracownik naukowo-dydaktyczny petnigcy role tutora. Istnieje rdwniez mozliwos¢
pisania kolokwiéw i egzamindéw z zakresu przedmiotdw humanistyczno-spotecznych w jezyku
ojczystym studenta.

Na Wydziale korzysta sie metod ksztatcenia na odlegtosé. W Politechnice Lubelskiej w ramach
realizowanego projektu dydaktycznego ,Pollub nauczanie”, zakupiono dostep do platformy e-
learningowe] darkan.eu umozliwiajgcg rowniez realizacje procesu ksztatcenia poprzez platforme
Moodle. Umieszczane sg na niej gtdéwnie materiaty dydaktyczne. Z zasobdéw platformy moga
korzysta¢ wszyscy studenci i pracownicy PL. Wraz z ogtoszeniem stanu epidemii wirusa SARS—CoV-2,
na wydziale w semestrze letnim 2019/2020 przystgpiono, zgodnie z wydanymi zarzgdzeniami Rektora
do prac przejscia ze stacjonarnego trybu prowadzenia zaje¢ na tryb zdalny. Rozpoczeto
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opracowywanie i wdrazanie zasad organizacji uruchomienia wszystkich form zaje¢ dydaktycznych w
trybie zdalnym oraz okreslono zasady weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie poza siedzibg
uczelni z wykorzystaniem technologii informatycznych.

Praktyki studenckie stanowig integralng czesé procesu ksztatcenia i podlegajg zaliczeniu. Organizacja
praktyk uregulowana jest zarzadzeniami Rektora (Nr R-42/2008, R-62/2015, R-42/2018). Dziekan
wydziatu powotuje petnomocnika dziekana ds. praktyk w celu organizacji praktyk na wydziale oraz
sprawowania nadzoru nad ich przebiegiem.

Na kierunku edukacja techniczno-informatyczna realizowane sg na studiach pierwszego stopnia
praktyki: w 2. semestrze (Praktyka opiekuriczo-wychowawcza w wymiarze 30 godzin, 1 punkt ECTS),
w 4. semestrze (Praktyka dydaktyczna 1 w wymiarze 120 godzin, 5 ECTS) i w 6. Semestrze (Praktyka
dydaktyczna 2 w wymiarze 60 godzin, 3 ECTS oraz Praktyka zawodowa w wymiarze 80 godzin, 3
punkty ECTS), Na drugim stopniu kierunku edukacja techniczno-informatyczna realizowana jest
praktyka pedagogiczna oraz praktyka zawodowa: w 1. Semestrze (Praktyka dydaktyczna 2 w
wymiarze 60 godzin), w 2. Semestrze (Praktyka zawodowa informatyczno-techniczna w wymiarze 40
godzin, 2 ECTS). Praktyke opiekuiczo wychowawczg studenci mogg realizowaé¢ we wszystkich
placowkach opiekunczo-wychowawczych. Praktyki dydaktyczne odbywaja sie w szkotfach
podstawowych, liceach ogdlnoksztatcgcych i technikach. Natomiast Praktyki zawodowe studenci
odbywajg w przedsiebiorstwach. Tresci programowe praktyk zawodowych sg opisane w sposéb
bardzo ogdlny inie odzwierciedlajg wtasciwych dziatan studentéw podczas praktyk tzn. przez 27
godzin praktykant zapoznaje sie z firmg, natomiast ostatnie 23 godziny zdaje stanowisko i rozlicza sie
z praktyki. W tak rozpisanym harmonogramie praktyk zawodowych nie jest mozliwe zapewnienie
osiagniecia wszystkich efektdw uczenia sie przypisanych do modutu.

Celem praktyk pedagogicznych jest ksztattowanie kompetencji dydaktycznych, umozliwiajacych
realizowanie zadan zwigzanych z nauczaniem oraz zapoznanie z planowaniem, organizacjg i realizacjg
zadan wychowawczo-opiekuniczych szkoty oraz innych instytucji i placowek wychowawczych.

Student zobowigzany jest do odbycia praktyki w terminie wyznaczonym przez uczelnie oraz zaliczenia
jej w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie po jej zakonczeniu. Bezposrednim przetozonym
studenta w czasie praktyki jest nauczyciel-opiekun z ramienia szkoty. Praktyka odbywa sie w oparciu
o plan praktyk. Praktyka zawodowa obejmuje swoim zakresem informatyczno-techniczne aspekty
funkcjonowania przedsiebiorstwa. Gtéwnym celem zawodowej praktyki informatyczno-technicznej
jest zapoznanie studentdw z dziatalnoscia i organizacjg pracy w przedsiebiorstwie. Jest ona réwniez
powigzana z pracg dyplomowg studenta. Praktyka zawodowa odbywa sie w firmie, w ktorej
prowadzona jest dziatalno$¢ o profilu zgodnym z kierunkiem studiéw. Student po odbyciu praktyki
przygotowuje sprawozdanie, ktdre po ocenie przez opiekuna praktyki ze strony pracodawcy,
przedktadane jest petnomocnikowi dziekana ds. praktyk.

Kryteria oceny sg zgodne z przypisanymi efektami uczenia sie dla praktyk zawodowych opisanych
w karcie przedmiotu, a ich weryfikacja odbywa sie poprzez sprawozdanie z odbytej praktyki,
potwierdzone przez pracodawce oraz petnomocnika dziekana ds. praktyk.

Zajecia dla studentéw odbywajg sie wedtug tygodniowego harmonogramu. Plany zaje¢ sg ogtaszane
przed rozpoczeciem semestru i umieszczane na stronie internetowe] wydziatu. Zespdt oceniajgcy
PKA, po zapoznaniu sie z harmonogramami zaje¢ obowigzujgcymi w biezgcym semestrze ocenia, ze
umozliwiajg one studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach ksztatcenia oraz zapewniajg
przestrzeganie higieny procesu dydaktycznego poprzez réwnomierny rozktad naktadu pracy studenta
zardwno w ciggu dnia, jak i catego semestru.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studiow pod wzgledem tresci ksztatcenia, metod weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie jest
spojny z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku.

Szacowany godzinowy naktad pracy studenta umozliwia osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych odpowiadajgcych realizowanemu
poziomowi ksztatcenia. Wymaga jednak doktadniejszej analizy w tym zakresie.

Tresci nauczania zamieszczone w poszczegdlnych przedmiotach zawartych w programach studiéw sa
w wiekszosci zgodne z przypisanymi efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinach do ktdérych kierunek edukacja techniczno-informatyczna zostat
przyporzadkowany. Znaczna wiekszos¢ zaje¢ wchodzacych w sktad programu studidw zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Tresci przewidziane do realizacji podczas praktyk
zawodowych sg bardzo ogdlne, zaplanowany harmonogram zatem nie w petni zapewnia osiggniecie
odpowiednich efektow uczenia sie.

Programy studiéw oraz organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku umozliwiajg
prowadzenie procesu dydaktycznego przy pomocy réznych metod ksztatcenia. Stosowane metody
ksztatcenia w potaczeniu z niewielkim naktadem samodzielnej pracy studenta, nie stymulujg
studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg jednak
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie na poziomie modutéw zajec oraz catego kierunku. Tresci
przewidziane dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego sg spdjne z efektami uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji kandydatéw na studia na kierunku edukacja techniczno-informatyczna
uregulowane sg uchwatami Senatu PL (14/2019/V, 15/2019/V). Zasady rekrutacji publikowane s3g na
stronie internetowej Uczelni oraz w informatorach na studia. Decyzje o przyjeciu na studia podejmuje
Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna.

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia odbywa sie wedtug rankingu ustalanego na podstawie
wskaznika rekrutacyjnego, na ktérego wartos¢ wptyw wynik egzaminu maturalnego z jednego z
przedmiotdw matematyka, fizyka, chemia, informatyka, biologia, geografia, wiedza o
spofeczenstwie, jezyk obcy nowoZytny i jezyk polski. Warunkiem koniecznym przyjecia na studia
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drugiego stopnia jest posiadanie przez kandydata tytutu zawodowego magistra, licencjata, inzyniera
lub réwnorzedny lub inny dokument uprawniajgcy do podjecia studiéw wyziszych. Kryterium
kwalifikacji jest konkurs ocen z dyplomdéw ukoniczenia studidéw wyzszych i uzyskanej sredniej ocen ze
studidw lub rozmowa kwalifikacyjna oraz sprawdzenie sktadanych przez kandydatéw wymaganych
dokumentdéw pod wzgledem formalnym. Osoba po licencjacie jest przyjmowana na studia Il stopnia i
jest zobligowana do uzupetnienia rdznic programowych celem uzyskania odpowiednich efektéow
kierunkowych i kompetencji inzynierskich.

Zespot oceniajgcy PKA stwierdza, ze zasady i procedury rekrutacji oraz kryteria uwzgledniane w
postepowaniu kwalifikacyjnym sg bezstronne i zapewniajg réwne szanse dla kandydatéw w podjeciu
ksztatcenia na ocenianym kierunku na odpowiednim poziomie. Jednakze zbyt duza rozpietosé
przedmiotéw maturalnych branych pod uwage w procesie rekrutacji na studia pierwszego stopnia nie
weryfikuje kwalifikacji kandydatéw w odniesieniu do kluczowych dyscyplin naukowych przypisanych
do kierunku. Rekomenduje sie weryfikacje przedmiotéw branych pod uwage w procesie rekrutacji
tak, by kandydaci rozpoczynajgcy nauke na ocenianym kierunku posiadali odpowiedni poziom wiedzy
z zakresu przedmiotéw powigzanych bezposrednio z kierunkiem.

Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow jak tez
uzyskanych w innej uczelni okreslone sg uchwatami Senatu PL (10/2019/1V, 30/2015/V). Zapewniajg
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw
i sprecyzowane sg w Regulaminie Studiéw.

Zespot Oceniajgcy PKA ocenia pozytywnie organizacje procesu dyplomowania na wizytowanym
kierunku. Egzaminy dyplomowe przeprowadzane sg zgodnie z zasadami dyplomowania przyjetymi na
Wydziale. Ocena wybranych losowo prac dyplomowych pokazuje, ze studenci studiéw pierwszego
stopnia sg przygotowani do rozwigzywania probleméw inzynierskich, oraz posiadajg odpowiednie
przygotowanie pedagogiczne. Studenci studidw drugiego stopnia majg umiejetnos¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy w réznych zastosowaniach. Prace spetniajag wymagania stawiane pracom
dyplomowym o profilu ogdlnoakademickim w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych. Oceny
wystawione przez opiekuna i recenzenta sg w wiekszosci zasadne.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie okreSlone sg szczegbétowo w Zarzadzeniu Rektora PL R-58/2017. Przy
weryfikacji efektow ksztatcenia Uczelnia przyjmuje, ze uzyskanie pozytywnej oceny korcowej z
modutu lub przedmiotu (i jego formy), pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego, a takze praktyki
studenckiej (ocena lub zaliczenie) potwierdza osiggniecie wszystkich efektow ksztatcenia ustalonych
dla wymienionych elementdéw procesu ksztatcenia.

Terminy kolokwidéw i egzamindw s3 ustalane przez prowadzgcych po konsultacji ze studentami
z odpowiedni wyprzedzeniem, dzieki czemu studenci majg odpowiednig ilos¢ czasu na przygotowanie
sie do zaliczenia. Studenci otrzymujg informacje o wynikach sprawdzianéw, kolokwiéw i egzamindw.
W razie potrzeby majg mozliwo$¢ analizy swoich prac i merytorycznej dyskusji z prowadzacymi na
temat uzyskanych wynikow.

Studentom przystugujg dwa terminy przystgpienia do zaliczenia kazdej formy zajeé: podstawowy
i poprawkowy. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z egzaminu/zaliczenia w terminie
poprawkowym, student ma prawo ubiegania sie o komisyjng weryfikacje efektéw uczenia sie.
Przeprowadza jg komisja powotana przez dziekana.

W opinii zespotu oceniajgcego PKA zasady weryfikacji i oceny osiggania efektéw uczenia sie
w wiekszosci sg jasne, zapewniajg bezstronno$é, rzetelno$¢ i przejrzystos¢ tego procesu oraz
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wiarygodnosc¢ i porownywalnos¢ ocen. Analizowane przez cztonkdw zespotu oceniajgcego PKA prace
etapowe i egzaminacyjne miaty rézne formy: zadania otwarte wymagajgce odpowiedzi opisowej,
dokumentacje projektéw, sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych. Zakres tematyczny egzamindw oraz
prace projektowe byty na wifasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektdw uczenia sie byta
przeprowadzana zgodnie z sylabusami przedmiotdéw.

Z przegladu wybranych prac etapowych wynika, ze nie wszystkie prace s3 rzetelnie sprawdzane przez
prowadzacych. Brakuje uwag nauczycieli oraz komentarzy uzasadniajgcych wystawione oceny. W
zwigzku z powyzszym nie mozna w sposéb jednoznaczny stwierdza¢, czy zaktadane efekty uczenia sie
zostaty osiggniete przez studenta i w jakim stopniu. Nie mozna tym samym potwierdzi¢ bezstronnosci
i réwnosci w ocenianiu prac studentdéw.

Istotnym sposobem weryfikacji osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie sg wyniki egzaminow,
kolokwiow, sprawozdann z laboratoriow, projektow, prac dyplomowych oraz sprawozdan
i uzupetnionych dzienniczkéw z praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Proces rekrutacji na kierunek edukacja techniczno-informatyczna jest transparentny i zrozumiaty.
Zasady i procedury rekrutacji na studia pierwszego stopnia sg jasno sformutowane i dotycza
przyjmowania kandydatéw na podstawie konkursu swiadectw, biorgc pod uwage oceny z bardzo
szerokiego zestawu przedmiotéw. Nie wszystkie przedmioty odzwierciedlajg kompetencje
kandydatéw do podjecia studidéw na wizytowanym kierunku. Zasady i procedury rekrutacji na studia
drugiego stopnia zapewniajg witasciwy dobdr kandydatéw do podjecia ksztatcenia na ocenianym
kierunku studidow. Zasady dyplomowania sg przejrzyste i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektow uczenia sie na zakorczenie studiéw.

Lektoraty prowadzone sg w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie umiejetnosci komunikacji w jezyku
obcym na odpowiednim poziomie.

Zasady weryfikacji efektdw uczenia sie s3 s3 jasno okreslone. Analizowane prace etapowe i
egzaminacyjne przedstawiaty witasciwy poziom trudnosci i w wiekszosci byty rzetelnie sprawdzane.
Zdarzajg sie jednak prace etapowe, na ktérych brakuje uwag oraz prowadzacych, co uniemozliwia
prawidtowg weryfikacje zaréwno stopnia osiggniecia efektdow uczenia sie, jak tez bezstronnosé
podczas wystawiania ocen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W procesie dydaktycznym zwigzanym z ocenianym kierunkiem bierze aktualnie udziat 39 oséb, w tym
31 nauczycieli akademickich oraz 8 pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi. W grupie
pracownikdw prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku jest 8 samodzielnych nauczycieli
akademickich, 15 osdb ze stopniem doktora i 8 0séb z tytutem zawodowym magistra. Wsrdd oséb
prowadzacych zajecia zaangazowanych jest 26 pracownikow Wydziatu Podstaw Techniki, w tym z
tytutem profesora —2 osoby, posiadajgcych stopien dr hab. inz. -1 osoba, ze stopniem dr hab. — 3
osoby, stopien dr. inz. posiada 7 osdb, stopien dr. — 70s6b, a tytut zawodowy mgr. inz. — 6 osob.
Pracownicy pozostatych jednostek organizacyjnych Uczelni zwigzani z procesem dydaktycznym na
ocenianym kierunku stanowig grupe 11 osdéb. Ws$rdd zatrudnionych pracownikéw pozostatych
jednostek organizacyjnych Uczelni sg 2 osoby ze stopniem doktora inzyniera, jedna osoba ze
stopniem doktora oraz 8 oséb z tytutem magistra. Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku
edukacja techniczno-informatyczna niebedacy nauczycielami akademickimi stanowig 9 osdb, w
szczegdlnosci sg oni pracownikami Politechniki Lubelskiej — 5 oséb, UMCS Lublin — 1 osoba,
Chmielnicki Uniwersytet Narodowy (Ukraina) — 1 osoba, firmy Infinite sp. Z 0.0. — 1 osoba oraz
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie — 1 osoba.

Pracownicy reprezentujgcy wskazang jako dyscypline wiodacy, do ktdrej przypisano wiekszos¢
efektdw ksztatcenia tj. informatyka techniczna oraz telekomunikacja stanowig 8 oséb. W grupie tej
jest 2 samodzielnych nauczycieli akademickich, 3 doktoréw i 3 magistrow. Pozostali nauczyciele
akademiccy reprezentujg takie dyscypliny naukowe jak: inzynieria mechaniczna; pedagogika;
automatyka, elektronika i elektrotechnika; inzynieria srodowiska; matematyka; nauki fizyczne.
Struktura zatrudnienia w Wydziale Podstaw Techniki jest stabilna i w okresie ostatnich pieciu lat nie
nastgpity istotne zmiany w zatrudnieniu. W okresie od dnia 1 stycznia 2015r. do 16 listopada 2020 r.
w Wydziale zostato zatrudnionych 12 nauczycieli akademickich. W tym samym okresie odeszto
z Wydziatu 11 nauczycieli akademickich.

Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, wszyscy nauczyciele uzyskali stopnie naukowe i/lub
posiadajg dorobek naukowy w dyscyplinie wiodacej lub w dyscyplinach, do ktdérych przypisano
pozostate efekty ksztatcenia. Kadra ta jest zaangazowana w prowadzenie zaje¢ z przedmiotow
zarowno podstawowych, jak i kierunkowych oraz specjalistycznych, do ktérych uprawnia ich
posiadany dorobek naukowy. Ponadto, czes¢ zajeé dydaktycznych prowadza nauczyciele akademiccy
z innych jednostek Politechniki Lubelskiej, ktérzy posiadajg odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje.
Sposrdéd pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi jeden ma tytut profesora, jeden
stopied doktora habilitowanego i jeden stopie doktora. Pozostali posiadajg odpowiednie
doswiadczenie zawodowe zdobyte na innych uczelniach.

W latach 2014-2020 pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku byli autorami
lub wspdtautorami 450 publikacji, z czego 261 publikacji przypada na wiodacg dyscypline naukowg
dla ocenianego kierunku, jaka jest informatyka techniczna i telekomunikacja. W latach 2018-2020
pracownicy Wydziatu prowadzacy dziatalno$¢ badawczg w dyscyplinie informatyka techniczna i
telekomunikacja opublikowali 115 artykutdw w czasopismach naukowych, 87 rozdziatéow w
monografiach, byli autorami lub redaktorami 18 monografii oraz 21 innych publikacje. W ocenie
dorobku naukowego kadry prowadzgcej zajecia na kierunku edukacja techniczno-informatyczna
podkresli¢ nalezy jego réznorodnosc i szeroki zakres, obejmujacy rézne dyscypliny naukowe i obszary
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badawcze. Réznorodny i szeroki zakres dorobku naukowego kadry prowadzacej zajecia dobrze
odpowiada interdyscyplinarnemu charakterowi ocenianego kierunku edukacja techniczno-
informatyczna.

Dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach poszczegdlnych przedmiotéw jest
zgodny z programami tych przedmiotdéw i powigzanymi z nimi efektami uczenia sie. Analiza dorobku
naukowego oraz doswiadczenia dydaktycznego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku pozwala na stwierdzenie, ze kadra ta zapewnia realizacje przyjetych programoéw
studidw | i Il stopnia o profilu ogélnoakademickim i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia.

Podsumowujgc, zespdt oceniajgcy PKA ocenia pozytywnie kompetencje dydaktyczne i do$wiadczenie
oraz kwalifikacje kadry prowadzgcej zajecia na kierunku edukacja techniczno-informacyjna. Wyrazaja
sie one takze m.in. w stosowaniu zréznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na
zaangazowanie studentdw w proces uczenia sie, wykorzystaniu réznych metod ksztatcenia oraz
réznych technologii.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
w odniesieniu do ich pensum dydaktycznego jest w miare réwnomierne. Srednie obcigzenie
godzinowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku i zatrudnionych
w uczelni jako podstawowym miejscu pracy w biezgcym roku akademickim wynosi okoto 255 godzin,
co w odniesieniu do ich sumarycznego pensum dydaktycznego stanowi 105%. Maksymalne
obcigzenie nauczycieli zatrudnionych na etatach dydaktycznych nie przekracza 450 godzin,
a nauczycieli zatrudnionych na etatach badawczych nie przekracza 360 godzin. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zajec¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest zgodne z wymaganiami.

W trakcie wizytacji cztonkowie zespotu oceniajgcego PKA przeprowadzili hospitacje kilku zaje¢ na
ocenianym kierunku. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy oceniane
zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zaje¢ byt wysoki.
Przedmioty specjalnosciowe byty prowadzone przez osoby posiadajgce dorobek naukowy
odpowiadajgcy tematyce prowadzonych zaje¢. Powyisze potwierdzito, ze dobdr nauczycieli do
prowadzenia tych przedmiotdow odbywa sie zuwzglednieniem ich naukowej kompetencji
i doswiadczenia praktycznego. Obsada zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku jest prawidtowa.
W Woydziale respektowana jest zasada zgodno$ci zakresu merytorycznego przedmiotu z dorobkiem
naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym prowadzgcego nauczyciela akademickiego. Przy
obsadzie zaje¢ brane jest pod uwage doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe wyktadowcow oraz
oceny wystawiane przez studentéw w ramach ankietyzacji zaje¢.

W ramach uczelni funkcjonuje przejrzysty system dotyczacy rekrutacji i oceny pracownikow,
wdrozono zasady Europejskiej Karty Naukowca. Zatrudnianie pracownikéw odbywa sie w trybie
otwartych konkurséw po wyrazeniu opinii przez rade wydziatu, a w przypadku pracownikéw
samodzielnych réwniez rade dyscypliny naukowej. Zatrudnienie pracownika odbywa sie po
zaopiniowaniu kandydatéw przez komisje konkursowg i rade wydziatu przy udziale studentéw. Na
podkreslenie zastuguje to, ze Komisja Europejska w sierpniu 2017 roku przyznata Politechnice
Lubelskiej prestizowe wyrdznienie HR Excellence in Research, nadawane europejskim jednostkom
badawczym. Okresla ono Politechnike Lubelskg jako instytucje stwarzajgcg jedne z najlepszych
warunkéw pracy i rozwoju dla badaczy w Europie. Karta i Kodeks HR opisujg prawa i obowigzki, jakim
podlegajg zaréwno naukowcy, jak i instytucje ich zatrudniajace, tj. okresla role, zakres obowigzkdw i
uprawnienia pracownikdw naukowych i badawczo-dydaktycznych, a takze ich pracodawcéow. Na
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podstawie pisma okdlnego Nr 1/2018 Rektora z dnia 25 stycznia 2018r. w Politechnice Lubelskiej
wdrozona zostata Europejska Karta Naukowca i Kodeks HR w postepowaniu przy rekrutacji
pracownikéw naukowych. Istniejg takze zarzadzenia i przepisy wewnetrzne precyzujgce procedury
zatrudniania, obowigzki i procedury awansu pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych
oraz dydaktycznych.

Polityka kadrowa stwarza warunki stymulujgce nauczycieli akademickich do ustawicznego rozwoju.
W Wydziale funkcjonuje Wydziatowa Komisja Oceniajgca pracownikdw, a na Uczelni system
okresowej oceny pracownikow okreslony przez Statut Politechniki Lubelskiej. Na ocene ma wptyw
rowniez opinia studentéw, ktdrg wyrazajg corocznie wypetniajgc anonimowo elektroniczny
kwestionariusz oceny zajeé przez studentéow. Co kwartat prodziekan ds. rozwoju dokonuje przegladu
osiggnieé¢ pracownikéw i prezentuje wyniki na Radzie Wydziatu, przedstawiajgc swoje zalecenia.
Przetozeni biorgc pod uwage wyniki oceny pracownika oraz hospitacji jego zaje¢ formutujg wraz z nim
kierunki dalszego rozwoju. Potwierdzeniem dobrej polityki kadrowej jest uzyskiwanie przez kadre
prowadzacg zajecia na ocenianym kierunku kolejnych stopni naukowych. W okresie pieciu ostatnich
lat trzech pracownikéw Wydziatu uzyskato stopien naukowy doktora habilitowanego, cztery osoby
uzyskaty stopien naukowy doktora. Ponadto, jeden pracownik rozpoczat procedure habilitacji, a
trzech pracownikéw finalizuje przewody doktorskie. Dziataniem motywujgcym pracownikéw do
podnoszenia kwalifikacji jest rdwniez system nagréd Rektora przyznawanych za osiggniecia naukowe,
dydaktyczne lub organizacyjne oraz nagréd i odznaczen paninstwowych. Nauczyciele akademiccy maja
zapewnione finansowanie swojej dziatalnosci badawczo — naukowej, publikacji oraz udziatu w
konferencjach w ramach dyscyplin naukowych lub funduszy Wydziatu na dyscypliny nieewaluowane.
Dobrg i stosunkowo powszechng praktyka sg staze i wyjazdy naukowe pracownikéw celem
podniesienia kwalifikacji.

Wdrozona Europejska Karta Naukowca i Kodeks HR oraz przepisy wewnetrzne dajg pracownikom
mozliwosci swobody prowadzenia badan, korzystajgc z wolnosci przekonan i wypowiedzi, a takze
wolnosci okredlania metod rozwigzywania problemdéw przy jednoczesnym zobowigzaniu
pracownikéw do przestrzegania norm etycznych. Te same przepisy zobowigzujg réwniez wtadze
uczelni i wydziatéw, ze nie bedg w jakikolwiek sposéb dyskryminowaé pracownikéw ze wzgledu na
pteé¢, wiek, pochodzenie etniczne, narodowe lub spoteczne, religie lub wyznanie, orientacje
seksualng, jezyk, niepetnosprawnosé, przekonania polityczne oraz status spoteczny badz materialny.
Zgodnie zkodeksem HR wiadze jednostki powinny stawia¢ sobie za cel zapewnienie
reprezentatywnej rownowagi ptci na réznych szczeblach kadry. W prowadzonej polityce kadrowej
jednostki mozna dostrzec dazenie do zachowania zasady réwnych szans na etapie rekrutacji
i kolejnych etapach kariery zawodowej. Rektor Politechniki Lubelskiej okreslit takze odpowiednie
procedury rozpatrywania skarg pracownikow uczelni do Komisji etyki. Tego typu procedury powinny
zapewni¢ catej kadrze prowadzacej ksztatcenie poufng i nieformalng pomoc w rozwigzywaniu
konfliktdw zwigzanych z pracg w jednostce.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Liczba, dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku studiéw edukacja
techniczno-informatyczna o profilu ogélnoakademickim zapewniajg wtasciwg realizacje programu
studidw i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie.

Prowadzone badania naukowe zawierajg sie w dyscyplinach naukowych, do ktérych zostat
przyporzadkowany wizytowany kierunek, co umozliwia realizacje programu ksztatcenia na obu
poziomach studidw, w tym na prowadzonych specjalnosciach. Zapewniajg one takze osigganie przez
studentéow zatozonych efektéw uczenia. Rezultaty badan naukowych prowadzonych przez kadre
nauczajgcg na kierunku informatyka sg wykorzystywane w doskonaleniu programéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku oraz w ich realizacji.

Obsada zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku jest prawidiowa, zapewniana jest zgodnos¢
tresci merytorycznych przedmiotu z dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym
prowadzgcego nauczyciela akademickiego.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zajed.

Prowadzona polityka kadrowa jest mocng strong ocenianego kierunku. Umozliwia ona wiasciwy
dobdr oraz doskonalenie kadry, motywuje nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji
naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.

Realizowana w jednostce polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw. Wdrozone w
Uczelni zasady zapobiegajg wszelkiej dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze dydaktyczng, z ktdrej korzystajg studenci ocenianego kierunku, stanowig sale wyktadowe,
¢wiczeniowe, sale jezykowe oraz sale laboratoryjne. Do dyspozycji studentdw oddanych jest 5 sal
wyktadowych, w tym aula o powierzchni 809 m? (236 miejsc), wyposazona w sprzet audio-wideo oraz
rzutnik multimedialny, dwie sale wyktadowe na 90 miejsc oraz dwie mniejsze sale wyktadowe dla
grup studenckich do 50 osdb. Wszystkie sale wyktadowe wyposazone sg w stacjonarne rzutniki
multimedialne oraz ekrany. Zajecia ¢wiczeniowe odbywac sie mogg w 6 salach o facznej liczbie 200
miejsc, wyposazonych w rzutniki oraz komputery i dostep do Internetu. Do wspomagania procesu
dydaktycznego wykorzystywany jest takze dodatkowy sprzet stanowigcy wyposazenie katedr

Baza laboratoryjna wykorzystywana do celdéw ksztatcenia na ocenianym kierunku obejmuje
7 laboratoriow oraz dwie pracownie specjalistyczne z profesjonalnym oprzyrzagdowaniem.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 19



Laboratoria sg dobrze zorganizowane, przestronne i na ogdét dobrze wyposazone w nowoczesng
aparature. Na szczegdlng uwage zwraca bardzo zrdznicowane i bogate wyposazenie takich
laboratoriow jak Laboratorium Technik Wytwarzania, Laboratorium Automatyki, Laboratorium
Podstawowych Problemdéw Ekologii i Mechaniki, Laboratorium Innowacyjnych Technologii i
Konstrukcji oraz Pracowni Konstrukcji Elektronicznych. Wydziat dysponuje czterema pracowniami
komputerowymi, kazda z ktérych wyposazona jest w pietnascie stanowisk komputerowych. Sale
laboratoryjne wyposazone sg w sprzet komputerowy lub urzadzenia, ktére sg podtaczone do
szerokopasmowego przewodowego Internetu. Na wszystkich komputerach zainstalowane jest
odpowiednie oprogramowanie, ktére pozwala na realizacje ¢wiczen i osigganie zaktadanych
umiejetnosci praktycznych. W biezgcym roku uruchomiono pigtg pracownie komputerowej, w ktorej
znajduje sie szesnascie stanowisk komputerowych, jeszcze w tym roku majg byé oddane do uzytku
dodatkowe dwa laboratoria: Laboratorium Dydaktyczne o powierzchni 49,2 m? oraz Laboratorium
Obrébki Maszynowej Drewna o powierzchni 112 m?2.

Z przeprowadzonej analizy danych uzyskanych w trakcie wizytacji, dotyczacych infrastruktury
laboratoryjnej, oraz zestawienia przedstawiajgcego, w jakich salach laboratoryjnych i pracowniach
specjalistycznych realizowane sg przedmioty kierunkowe i przedmioty z modutéw obieralnych
wynika, ze infrastruktura laboratoryjna oraz aparatura badawcza umozliwiajg prawidtowg realizacje
aktualnie prowadzonych zajec i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Nie
istnieje jeszcze odpowiednia w petni skompletowana infrastruktura i baza laboratoryjna pozwalajaca
na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia dla nowych przedmiotéw ujetych
w przedstawionych programach studiow | stopnia. Dotyczy to takich przedmiotéw, jak
mikrosterowniki i systemy wbudowane, robotyka i programowanie w edukacji szkolnej oraz sieci
komputerowe i cyberbezpieczeristwo, ktorych realizacja rozpocznie sie w kolejnych latach. Nalezy
jednakze podkresli¢, ze Wydziat uzyskat juz srodki finansowe, w ramach realizowanego projektu na
doposazenie tych laboratoridéw w sprzet i urzadzenia elektroniczne, ktére w petni zaspokojg potrzeby
nowo wprowadzanych przedmiotéow. Czes¢ planowanego wyposazenia laboratoriéw dla ww.
przedmiotow zostata juz zakupiona.

Studenci oraz pracownicy Wydziatu majg do dyspozycji platforme e-learningowg Darkan.eu oraz
platforme Moodle, na ktérych zamieszczane sg materiaty dydaktyczne. Studenci oraz pracownicy
Wydziatu moga korzysta¢ z dostepu do bezprzewodowej sieci z dostepem do Internetu w ramach
ustugi eduroam. Wydziat zapewnia takze studentom oraz pracownikom bezptatny dostep do
oprogramowania wybranych produktéow firmy Microsoft w ramach programu Microsoft Imagine
Premium.

Studenci i pracownicy majg mozliwos¢ pracy w laboratoriach, pomieszczeniach biurowych
i przestrzeniach Wydziatu wyposazonych w sprzet komputerowy. Studenci mogg réwniez korzystaé
z dostepnych stanowisk laboratoryjnych.

Infrastruktura zapewnia wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami ruchowymi. Na Wydziale
zainstalowane sg windy, ruchome platformy i podjazdy dla wdzkéw. Ponadto, w bibliotece
wydziatowej znajduje sie stanowisko komputerowe przystosowane dla  studentéw
z niepetnosprawnoscia. Osoby posiadajgce niepetnosprawnos¢ majg réwniez mozliwosé bezptatnego
wypozyczenia sprzetu wspomagajgcego w Bibliotece Gtdwnej Politechniki Lubelskiej, jak np. dyktafon
cyfrowy, odtwarzacz cyfrowych ksigzek, lupe elektroniczng, skaner przenosny itp.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ korzystania z zasobdw biblioteki, zlokalizowanej na
terenie samej uczelni. Politechnika Lubelska dysponuje nowoczesng Bibliotekg Uczelniang
udostepniajgcg bardzo obszerng baze 153908 egzemplarzy ksigzek polskich, 11574 zagranicznych, 52
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bazy danych. Studenci i pracownicy majg mozliwosé korzystania z zasobdw bibliotecznych oraz
z zintegrowanego elektronicznego systemu bibliotecznego. Biblioteka posiada dostep do wielu
miedzynarodowych baz czasopism. Ponadto studenci i pracownicy Wydziatu posiadajg dostep do
Biblioteki Wydziatowej (wspdlnej z Wydziatem Zarzadzania Politechniki Lubelskiej). Zasoby
biblioteczne uzupetniane sg systematycznie o najnowsze podreczniki, a pracownicy majg wptyw na
wybor tytutéw ksigzek oraz czasopism planowanych do zakupu. Literatura dla ocenianego kierunku
zawarta w sylabusach jest dostepna w bibliotece. W aktualnej sytuacji studenci korzystajg z gtéwnie
z zasobow elektronicznych Biblioteki.

Wtadze Wydziatu przywigzuja duzg wage do rozwoju infrastruktury naukowo-dydaktycznej,
a w szczegblnosci bazy laboratoryjnej. W Wydziale dokonuje sie corocznej analizy zasobdw bazy
dydaktycznej, ktdrej celem jest zapewnienie i lepsze dostosowanie zasobdw infrastruktury do
procesu ksztatcenia w kontek$cie osiggania zamierzonych efektéw ksztatcenia. Prowadzone sg
okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych. Baza dydaktyczna
i naukowa jest systematycznie monitorowana przez stuzby administracji centralnej, pracownikéw
inzynieryjno-technicznych Wydziatu. Nauczyciele akademiccy zgtaszajg na biezgco swoje uwagi
dotyczace infrastruktury. Za stan infrastruktury dydaktycznej i badawczej odpowiadajg wyznaczeni
opiekunowie sal dydaktycznych i kierownicy zaktadéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana w realizacji programu studidow, w szczegdlnosci
wyposazenie sal dydaktycznych, pracowni komputerowych, laboratoriéw ogdlnych i specjalistycznych
zaspokaja potrzeby realizowanych przedmiotow. W opinii ZO PKA infrastruktura dydaktyczna i
naukowa zapewnia w petni prowadzenie na odpowiednim poziomie zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem do zawodu oraz osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia, w tym przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Baza dydaktyczna jest mocng strong wizytowanego kierunku. Zbiory biblioteczne: podreczniki oraz
bazy elektroniczne w petni odpowiadajg potrzebom kierunku i zapewniajg studentom mozliwosé
korzystania z zalecanej literatury. Biblioteka zapewnia petny dostep, zaréwno w formie tradycyjnej
jak i zdalnej, do swoich zasobdw, w tym do literatury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotdéw ogdlnych, kierunkowych i specjalistycznych.

Zaréwno budynki, jak i sale dydaktyczne sg w znacznej czeSci przystosowane do o0séb
z niepetnosprawnoscia ruchowg, m.in. poprzez podjazdy oraz windy. Studenci majg mozliwos¢ oceny
infrastruktury poprzez ankiety.

Wiadze Uczelni i Wydziatu przywigzujg duzg wage do rozwoju infrastruktury naukowo-dydaktycznej,
a w szczegblnosci bazy laboratoryjnej, ktéra w ostatnich latach zostata istotnie unowoczesniona i
dalej konsekwentnie jest stale rozwijana, aby zapewnié osigganie zaktadanych efektéw uczenia dla
przedmiotow wprowadzonych w nowym programie studiow.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, czego potwierdzeniem jest wiele
udokumentowanych dziatan prowadzonych przez witadze ocenianego kierunku potwierdzonych
podczas spotkania zespotu oceniajgcego PKA z pracodawcami. Uczelnia posiada podpisanych wiele
umow, porozumien czy listéw intencyjnych o wspétpracy, w tym réwniez dedykowanych ocenianemu
kierunkowi realizowanych przez Wydziat Podstaw Techniki. Miedzy innymi ze wzgledu na duzia
interdyscyplinarno$¢ kierunku edukacja techniczno-informacyjna, oraz przypisanych do niego az 14
dyscyplin na | poziomie studidow i 8 na Il poziomie, podmioty mogg i reprezentujg szerokie spektrum
dziatalnosci. S wsrdd nich rézinego rodzaju spotki, firmy prywatne, konsorcja, przedsiebiorstwa
produkcyjne, ustugowe reprezentujgce rdéine branze, fundacje, placéwki oswiatowe. Zasieg
dziatalnosci otoczenia spoteczno-gospodarczego obejmuje petng skale poczawszy od lokalnego rynku
pracy, poprzez regionalny do ogdlnokrajowego i miedzynarodowego. Wspomniec nalezy podpisane
umowy z placdwkami oswiatowymi na réoznym szczeblu ksztatcenia, z Urzedem Dozoru Technicznego,
PGE Polskg Grupg Energetyczng, S.A. czy firmami sektora IT z lokalnego i ogdlnokrajowego rynku
ktérego przedstawicielem moze by¢ spétka Billennium. Podpisane umowy czy porozumienia
posiadajg jasno sprecyzowane zapisy dot. wspodtpracy. Z niektérymi podmiotami wspotpraca odbywa
sie w obszarze jakosci ksztatcenia, dydaktyki, innymi dotyczgcymi projektéw naukowo-badawczych,
organizacji praktyk i stazy studenckich, czy udziatu w konferencjach, seminariach, targach pracy.
Potwierdzeniem s3 przedstawione do wgladu zespotu oceniajgcego PKA skany umdw, porozumien,
opinii dot. programu ksztatcenia. Opinie dot. programu studiow wynikajg z bezposredniego
zwrdcenia sie uczelni do poszczegdlnych przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego z
gotowym programem.

Jakosci ksztatcenia oceniana przez otoczenie spoteczno-gospodarcze na kierunku edukacja
informatyczno-techniczna Politechniki Lubelskiej odbywa sie w formie kwestionariusza ankiety.
Zwrotne, uzupetnione (przedstawione do wgladu ZO PKA) pozwalajg na tworzenie sylwetki
absolwenta pozgdanego na rynku pracy.

Przy Wydziale funkcjonuje Zespdt Opiniujgco-Doradczy sktadajgcy sie z przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Jego sktad jest rotacyjny spotkania odbywajg sie regularnie jeden raz w
roku w dniu inauguracji roku akademickiego. Zespdt spotyka sie dodatkowo w przypadku
zaopiniowania tresci wynikajgcych z toku pracy Uczelni.

Rekomenduje sie czestsze spotkania (np. on-line) przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
z przedstawicielami uczelni celem wymiany pogladow, zgtaszania potrzeb przedstawicieli
pracodawcow, konsultowania zmian w programie studiéw.
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W trakcie spotkania zespdt oceniajgcego z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (8
przedstawicieli) potwierdzono incydentalnos¢ spotkan. Jeden z pracodawcéw biorgcych udziat
w spotkaniu byt cztonkiem zespotu organizacyjno-doradczego, ktéry potwierdzit konsultowanie
programu nauczania i wskazat zapisy wprowadzone na wyrazng sugestie pracodawcow. Dotyczyty
one zwiekszenie zajec z obstugi sieci komputerowych, cyberbezpieczenstwa, skierowania nauki jezyka
angielskiego na zagadnienia techniczne.

W trakcie spotkania pojawity sie potwierdzenia realizacji praktyk zawodowych, ktére sg najwieksza
ptaszczyzng wspotpracy ocenianego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Organizacja praktyk odbywa sie w sposdb sprawny, przedstawiono wykaz miejsc odbywania praktyk,
dokumenty sg kompletne, przejrzyste, umowy, program, sylabusy, skierowania na odbywanie praktyk
i sprawozdania dobrze formutowane.

Uczelnia prowadzi ankietyzacje pracodawcéw, ktéra odbywa sie m.in. podczas targdw pracy
organizowanych przez biuro karier Politechniki Lubelskiej pod nazwa ,Inzynier na rynku pracy”.
Powstaty raport z uzupetnionych ankiet z 2019 roku posiada konkretne wnioski dot. zapotrzebowania
rynku pracy. Trzydziestu dziewieciu respondentéw reprezentujgce rézne branze zawodowe okreslito
swoje potrzeby wobec absolwentéw. Dotyczyly one m.in. umiejetnosci praktycznych i znajomosci
konkretnych programoéw informatycznych, znajomosci technologii, jezykdéw, kompetenciji.

Dokonujgc analizujgc programu ksztatcenia wida¢ w nim odzwierciedlenie wnioskéw ptynacych ze
wspomnianej ankietyzacji. Studenci poznajg m.in. wskazane przez pracodawcow konkretne programy
informatyczne.

Biuro karier dziatajgce przy Politechnice Lubelskiej w wyniku swoich dziatan w 2018 roku wskazuje
rowniez wyniki ankiety przeprowadzonej ws$réd absolwentéw ocenianego kierunku dot. pracy
W wyuczonym zawodzie.

Wynika z niej, ze 56,7% pracujacych absolwentéw studiéw | stopnia (préba na 30 osobach co stanowi
37% wszystkich absolwentow) oraz 68% pracujgcych absolwentow studidw |l stopnia (préba na 20
osobach co stanowi 45,45% wszystkich absolwentéw). Powyzszy fakt $wiadczy, ze ksztatcenie odbywa
sie zgodnie z potrzebami rynku pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtprace ocenianego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uznac nalezy za witasciwg
dajacag pracodawcom mozliwosci uczestniczenia w procesie nauczania oraz ksztattowaniu sylwetki
absolwenta pozgdanego na rynku pracy.

Przy ocenianym kierunku dziata sktadajacy sie tylko z przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego Zespot Opiniujgco-Doradczy. Z zatozenia spotkania zespotu odbywajg sie raz w roku
oraz doraznie w przypadku uzasadnionej potrzeby wynikajgcej z wprowadzanych zmian wynikajacych
z toku pracy uczelni.

Szereg podpisanych umow i porozumien z pracodawcami réznego sektora, praktyki zawodowe, udziat
praktykow w procesie nauczania, realizacja prac dyplomowych, opinie dot. programu nauczania dajg
duzg ptaszczyzne wspdtpracy.
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Otoczenie spoteczno-gospodarcze reprezentuje szerokie spektrum instytucji sektora publicznego,
prywatnego i spotecznego o zrdéznicowanej strukturze zatrudnienia umozliwiajgc studentom realne
poznanie zasad panujgcych na rynku pracy.

Potwierdzone zostaty przypadki zatrudnienia absolwentéw ocenianego kierunku przez
przedstawicieli wspétpracujacych pracodawcow.

Obszar dziatalnosci zawodowej przedsiebiorstw i instytucji wspétpracujacych z uczelnia w ramach
ocenianego kierunku jest adekwatny do misji Uczelni, koncepcji ksztatcenia i realizuje zaktadane cele
zwigzane z potrzebami rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia umozliwia studentom i pracownikom udziat w wymianach miedzynarodowych dzieki
programowi Erasmus+. Wydziat realizuje wspdtprace miedzynarodowg w ramach umow bilateralnych
z kilkunastoma uczelniami zagranicznymi oraz w zakresie programu Erasmus+ z partnerami z wielu
krajéw Europy. W latach 2014 — 2020 WPT podpisat umowy z dziesiecioma uczelniami zagranicznymi,
gtéwnie z Ukrainy. Informacje o mozliwosci wyjazdu, zasadach rekrutacji oraz miejscach wyjazdu s3
udostepniane studentom na gtdwnej stronie portalu internetowego Politechniki Lubelskie;j.
Dodatkowo informacja o programie Erasmus+ przekazywana jest na spotkaniach z rocznikami,
organizowany jest takze tzw. tydzien Erasmusa+. Pomimo wielu staran ze strony wtadz Wydziatu
i Uczelni w latach 2014 — 2020 na studia i praktyki studenckie - w ramach programu Erasmus+ -
wyjechato zaledwie 12 studentéw kierunku edukacja techniczno-informatyczna.

Kierunek edukacja techniczno-informatyczna cieszy sie duzym zainteresowaniem studentéw
z zagranicy. W latach 2014 — 2020 na kierunku edukacja techniczno-informatyczna studiowato 148
studentdéw z innych krajow.

Studenci kierunku edukacja techniczno-informatyczna majg mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach
i spotkaniach ze studentami i wyktadowcami z zagranicy. W latach 2014 — 2020 Wydziat goscit 15
zagranicznych nauczycieli akademickich. Oferta przedmiotow w jezyku obcym dla studentéw
wizytowanego kierunku jest do$¢ bogata. Wydziat oferuje 16 przedmiotéw w jezyku angielskim dla
studentdw z zagranicy. W ramach umiedzynarodowienia studenci ocenianego kierunku majg
mozliwos$¢ nauki jezyka angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego. Studenci nauczani sg jezyka
technicznego zwigzanego ze studiowang dziedzing. Studenci ocenianego kierunku mogg razem ze
studentami z zagranicy realizowa¢ program poszczegélnych przedmiotéw w jezyku angielskim.
Niektére przedmioty obowigzkowe sg czeSciowo prowadzone w jezyku angielskim.
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Nauczyciele akademiccy Wydziatu prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wyjezdzajg do
osrodkdéw zagranicznych w ramach wymiany miedzynarodowej. W latach 2014 — 2020 staze
zagraniczne odbyto 5 pracownikéw WPT. Pracownicy Wydziatu uczestniczyli w 24 wyjazdach
w ramach programu Erasmus+.

W latach 2015-2019 Wydziat byt organizatorem dwdch oraz wspdtorganizatorem os$miu
miedzynarodowych konferencji naukowych. Pracownicy Wydziatu wygtaszali referaty na 69
miedzynarodowych konferencjach naukowych. Na uwage zastuguje takze udziat kadry WPT
w miedzynarodowych zespotach eksperckich, organizacjach i instytucjach naukowych. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku uczestniczg w miedzynarodowych projektach
badawczych. Bardzo dobrze rozwijana jest wspodtpraca z uczelniami z Ukrainy. Efektem tej wspdtpracy
sg ztozone wnioski o granty miedzynarodowe m.in. do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Ukrainy. Efektem wspdtpracy miedzynarodowej sg takze wspdlne publikacje.

Wydziatowa komisja ds. jakos$ci ksztatcenia prowadzi okresowe przeglady stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia na wszystkich kierunkach studidow. Obejmujg one ocene
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Wyniki tych przegladow sg wykorzystywane do
podejmowania dalszych dziatant zmierzajgcych do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka przywigzuje duzg wage do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na wizytowanym
kierunku. Na kierunku edukacja techniczno-informatyczna zainteresowanie studentéw wyjazdami na
studia w ramach programu Erasmus+ jest niezbyt duze. Wtadze Uczelni i Wydziatu starajg sie
prowadzi¢ dziatania aktywizujace, majgce na celu poprawe stopnia umiedzynarodowienia. Efektem
tych dziatan jest state poszerzanie oferty m.in. poprzez podpisanie kolejnych umoéw z uczelniami
zagranicznymi dotyczacymi wymian w ramach programu Erasmus+. Wizytowany kierunek cieszy sie
bardzo duzym zainteresowaniem studentdw z zagranicy dla ktérych przygotowano interesujgca
i bogatg oferte.

Mocng strong umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest oferta dydaktyczna w jezyku angielskim
i wysoki poziom zajec z jezyka obcego.

Na podkreslenie zastuguje réwniez duza aktywnos¢ kadry nauczajgcej na ocenianym kierunku we
wspotpracy Wydziatu z zagranicznymi uczelniami, w szczegdlnosci z Ukrainy. Nauczyciele akademiccy
Wydziatu prowadzacy zajecia na wizytowanym kierunku uczestnicza we wspdlnych
przedsiewzieciach, w tym, w miedzynarodowych projektach badawczych, co w rezultacie przektada
sie tez na wspadlne publikacje z naukowcami z zagranicy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci Wydziatu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej s w petni wspierani w procesie uczenia
sie, motywowania do nauki, rozwijania swoich umiejetnosci oraz dziatalno$ci w organizacjach
studenckich. Dziatania te opierajg sie na:

— wsparciu finansowym dla studenckich két naukowych, inicjatyw wydziatowego samorzadu
studenckiego, udziatu studentéw w wyjazdach konferencyjnych i dydaktycznych;

— wsparciu administracyjnym polegajgcym na pomocy w korzystaniu z wirtualnego dziekanatu,
przygotowywaniu i skfadaniu dokumentdow, rozliczaniu wyjazdéw, czy przygotowaniu do
wyjazdéw miedzynarodowych;

— wsparciu merytorycznym przy realizacji badan naukowych, udostepnianiu zbioréw bibliotek
oraz sieci informatycznej Politechniki Lubelskiej.

Studenci potwierdzili na spotkaniu z zespotem oceniajgcym, ze wspotpraca z kadrg dydaktyczng jest
bardzo dobra. Mozliwy jest staty kontakt z nauczycielami akademickimi poprzez poczte mailowg, MS
Team badz telefoniczny. Nauczyciele akademiccy sg zobowigzani do wyznaczenia konsultacji, ktére w
okresie dziatania Uczelni odbywaty sie w ich gabinetach, a obecnie majg miejsce za posrednictwem
Srodkdow komunikacji audiowizualnej. W trakcie zaje¢ studenci sg informowani o zakresie
przedmiotdow oraz prezentowane sg sylabusy. Nauczyciele akademiccy wspierajg studentéw
udostepniajgc dodatkowe materiaty dydaktyczne, a przyktadem mogg by¢ elektroniczne wersje
ksigzek z literatury uzupetniajacej (e-booki). W 2018 roku w ramach projektu ,Pollub nauczanie!
Nowoczesna edukacja, kreatywny uczen, innowacyjny inzynier” wprowadzono nowe przedmioty oraz
warsztaty i kursy. Dodatkowo w ostatnich latach zostata zakupiona i uruchomiona platforma
edukacyjna, na ktdrej mozliwe jest gromadzenie materiatéw dydaktycznych i udostepnianie ich dla
studentéw. Wsparcie w tym zakresie jest udzielane w petni.

Tygodniowy harmonogram zajec jest przejrzysty i dostosowany do potrzeb studentdw stacjonarnych.
Zajecia sg utozone blokowo, dzieki czemu studenci nie majg luk w ciggu dnia, co pozwala na
korzystanie z oferty zaje¢ dodatkowych oraz dziatalnos¢ w organizacjach studenckich.

Na Politechnice Lubelskiej istnieje mozliwos¢ starania sie o indywidualizacje procesu ksztatcenia.
Studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym potwierdzili, ze w ramach projektu ,Studiujesz i
praktykujesz z Politechnikg Lubelskg” mogli w latach 2017-2019 mieli utatwione godzenie
studiowania z pracg zawodowg poprzez udzielenie Indywidualnej Organizacji Studiéw. Ponadto osoby
wyrdzniajgce sie osiggnieciami, osoby z niepetnosprawnosciami, czy studenci z matymi dzie¢cmi moga
liczy¢ na zgode dziekana na indywidualizacje procesu ksztatcenia. Zespdt Oceniajacy uwaza, ze
studenci majg zapewnione petne wsparcie w tym zakresie.

Na Wydziale dziata Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktéry pozostaje w statym kontakcie z
Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. W zakresie swoich obowigzkéw ma
wspieranie studentow w kwestiach stypendium, indywidualizacji procesu uczenia sie i definiowanie
barier, jakie wystepuja na Wydziale. Budynek Wydziatu oraz biblioteka sg dostosowane do osdb
poruszajgcych sie na wdzkach. Czytelnia wyposazona jest w specjalistyczny sprzet dla oséb
stabowidzgcych. Oprdécz tego pracownicy uczestnicza w szkoleniach z zakresu warunkéw
funkcjonowania, sposobu komunikowania oraz postepowania w konkretnych akademickich i
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zyciowych sytuacjach w aspekcie specyficznych potrzeb o0séb z rdéinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Ponadto wsréd cztonkdéw spotecznosci Wydziatu rozpowszechniono publikacje
pt. ,Praktyczny poradnik savoir — vivre wobec osdb niepetnosprawnych” oraz zrealizowano projekt
,Politechnika Lubelska - Uczelnia Przyjazna dla wszystkich”. Gtéwnym celem publikacji jest
rozpowszechnienie informacji mozliwosci niesienia pomocy osobom z réinymi problemami
zdrowotnymi, a takze o przetamanie réznych lekdw, uprzedzen i barier mentalnych w relacjach ze
studentami niepetnosprawnymi. Wsparcie w tym zakresie jest udzielane w petni.

Studenci zza wschodniej granicy mogg liczy¢ na dodatkowe wsparcie ze strony nauczycieli
akademickich w poczatkowym okresie swojego studiowania, polegajgce na umozliwieniu zdawania
kolokwidow w ich ojczystym jezyku. Przyktadem takich przedmiotéw jest psychologia czy
mnemotechniki. Studenci polscy w petni akceptujg takie rozwigzanie. Zespo6t Oceniajgcy uwaza to za
dobrg praktyke.

Na Politechnice Lubelskiej obowigzujg jednolite zasady przyznawania $wiadczen dla studentdéw
wynikajgce z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wszelkie informacje s3 podane na
stronie internetowe] uczelni. Studenci potwierdzili, ze sg swiadomi wszelkich form pomocy z tego
zakresu i korzystajg z nich. Ponadto studenci edukacji techniczno-informatycznej sg réwniez
zachecani do sktadania wnioskéw o stypendia Prezydenta Miasta Lublin. W ostatnich pieciu latach 8
studentdw ocenianego kierunku otrzymato to stypendium. ZO PKA nie ma zastrzezen w tym zakresie.
Studenci mogg korzysta¢ z pomocy Biura Karier, ktére wspiera w nawigzywaniu kontaktéw pomiedzy
pracodawcami, studentami oraz wtadzami wydziatéw. Studenci majg mozliwos¢ zgtoszenia sie do
Biura Karier w celu wspdlnego skonstruowania CV, doradztwa zawodowego, czy poszukiwania
praktyk, stazéw i pracy. Oprdcz tego dwukrotnie w roku organizowane sg targi pracy, w ktérych
Wydziat Podstaw Techniki bierze aktywny udziat. Ponadto Biuro Karier przeprowadza badanie loséw
absolwentéw, ktére pomaga w definiowaniu zmian i kierunku rozwoju ksztatcenia.

Obecnie na Politechnice Lubelskiej nie istnieje systemowe rozwigzanie dotyczace kwestii wsparcia
psychologicznego. Studenci moga sie zwréci¢ z prosbhg o pomoc do Petnomocnika ds. Osdb
Niepetnosprawnych lub do wydzialowego samorzadu studenckiego, jednak nie sg to osoby, ktdre
profesjonalnie zajmujg sie wsparciem psychologicznym. Zespdt Oceniajgcy rekomenduje wtadzom
uczelni przyspieszenie prac nad utworzeniem punktu wsparcia psychologicznego z odpowiednio
wyksztatconymi pracownikami.

Na poczatku kazdego semestru studenci uczestniczag w szkoleniach z zakresu BHP. Ponadto Koto
Naukowe Inzynierii Bezpieczenstwa ,A” Team of Safety organizuje dodatkowe kursy z zakresu
bezpieczenstwa, w ktérych studenci chetnie biorg udziat. Na Wydziale organizowane sg prébne
ewakuacje. Zespot Oceniajgcy nie ma zastrzezen w tym zakresie.

W dziekanacie pracujg trzy osoby, ktére zajmujg sie obstugg administracyjng studentéw oraz innych
interesantéw. Corocznie przeprowadzana jest ankieta dotyczgca oceny pracy dziekanatu, w ktdrej
oceniany jest on wysoko. Studenci sg zadowoleni z oferowanej obstugi administracyjnej, ktéra w
okresie zawieszenia dziatalnosci uczelni, caty czas pracowata w trybie zdalnym. Pozwolito to na
ciggtos¢ w obstudze spraw studenckich, na co studenci zwrdcili szczegdlng uwage. Zespo6t Oceniajgcy
uwaza, ze wsparcie administracyjne jest w petni zapewnione.

Kazdy rocznik ma przypisanego swojego opiekuna, do ktérego studenci mogg sktadac¢ swoje wnioski
oraz skargi. W przypadku bardziej skomplikowanych spraw, sg one kierowane do Prodziekana ds.
Studenckich. Kazda skarga badz wniosek sg rozpatrywane w sposdb indywidualny z poszanowaniem
prywatnosci osoby zgtaszajgcej. W przypadku spraw personalnych, prodziekan prosi o osobisty
kontakt w celu wystuchania kazdej ze stron w celu obiektywnej oceny sytuacji. Z kolei sprawami
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zwigzanymi z procesem ksztatcenia oraz studiowania zajmuje sie Kolegium Dziekanskie. Wtadze
Wydziatu S$cisle wspodtpracuja w tym zakresie z samorzadem wydziatowym. Zdaniem Zespotu
Oceniajgcego wsparcie w tym zakresie jest zapewnione.

Na Wydziale dziatajg kota naukowe: KN Automatyki Pomiaréw i Sterowania KNAPIS, KN Grafiki
Inzynierskiej i Animacji Komputerowej AnimGRAF, KN Technologii Informatycznych i Multimedialnych
TeamWEB, KN Zastosowan Informatyki w Nauce i Biznesie InfoNaBi, KN Inzynierii Bezpieczenstwa , A”
Team of Safety oraz KN Matematykow KWATERNION, w ktérych studenci moga rozwija¢ swoje pasje
naukowe. Studenci majg mozliwos¢ publikowania artykutdw naukowych wraz z nauczycielami
akademickimi w specjalistycznych czasopismach krajowych oraz miedzynarodowych umieszczonych
w bazach Web of Science oraz Scopus. Poza tym osoby studiujgce ETI mogg brac udziat w licznych
konkursach, konferencjach oraz Sesji Studenckich Kot Naukowych. Przyktadem mogg by¢ sesja
»Mtody inzynier XX wieku”, ktdra odbyta sie 16 maja 2018 roku w ramach Konferencji Jubileuszowej
pt. ,,10-lecie Wydziatu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej”. Zdaniem ZO PKA wsparcie w
rozwoju ruchu naukowego na uczelni jest zapewnione.

Osoby studiujgce na Politechnice Lubelskiej majg mozliwos¢ dziatania w organizacjach sportowych,
artystycznych oraz studenckich. Przyktadem moga by¢ Akademicki Zwigzek Sportowy PL, Zespodt
Tanca Gamza, czasopismo “Plagiat" czy Chdér akademicki. Ponadto studenci mogg organizowad i
uczestniczy¢ w wydarzeniach kulturalnych oraz konferencjach takich jak: konferencja pt.
,Przestrzenie kultury i edukacji wizualnej”, czy pokaz ,Szlachetna reguta wzajemnosci i nieszlachetne
jej zastosowania” w ramach Festiwalu Nauki. Studenci sg w petni wspierani w zakresie rozwijania
swoich pasji w organizacjach studenckich.

Samorzad Studencki Wydziatu Podstaw Techniki aktywnie dziata dla dobra spotecznosci studenckiej
poprzez obrone praw i interesdw studentéw oraz przedstawianie opinii i wnioskdéw $rodowiska
studenckiego. Przedstawiciele samorzadu sg zapraszani do pracy w Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
gdzie prezentujg swoje propozycje zmian do programéw studidw czy sylabuséw. Jednym z
wazniejszych postulatow, ktdry zostat spetniony w ostatnich latach byto utworzenie drugiego stopnia
studidow dla inzynierii bezpieczenstwa. Oprécz tego samorzad studencki jest mocno wspierany przez
wtladze w swoich dziataniach kulturalnych, spotecznych oraz dobroczynnych. Przyktadem moze by¢
zbidérka stodyczy dla Lubelskiego Hospicjum “Pollubmy Pomaganie!”, czy akcja charytatywna pt.
“Weroniko Wstan!” potaczona z wydarzeniami kulturalnymi. Zdaniem ZO PKA Uczelnia w petni
wspiera studentéw w dziatalnosci samorzadu studenckiego. Studenci uczestnicza bezposrednio i
posrednio w przegladzie wsparcia studenckiego. Okresowo odbywa sie ankieta dotyczaca dziatalnosci
dziekanatu, z ktérej wynika, ze studenci bardzo dobrze oceniajg wsparcie pracownikow
administracyjnych. Duzg role w kwestii monitoringu wsparcia studenckiego odgrywa wydziatowy
samorzad studencki, ktéry po otrzymaniu sygnatdw od studentdow o nieprawidtowosciach, zgtasza je
bezposrednio do wtadz wydziatu. Ponadto przedstawiciele studentow systematycznie biorg aktywny
udziat w posiedzeniach wydziatowych komisji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

System opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania efektéw ksztatcenia jest
kompleksowy i skuteczny. Istotnymi elementami tego systemu s nauczyciele akademiccy
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indywidualnie pomagajacy studentom oraz opiekunowie roku i wtadze dziekanskie. Studenci mogg
aktywnie udziela¢ sie w rdéznych kotach naukowych oraz organizacjach studenckich, ktére majg
zapewnione wsparcie w prowadzonej dziatalnosci. Studenci wyrazajg chec¢ dziatalnosci naukowe;j i
majg zapewnione wszelkie narzedzia, infrastrukture oraz zabezpieczenie finansowe do realizowania
swoich pomystéw. Osoby z niepetnosprawnosciami mogg korzystac z oferty i wsparcia Petnomocnika
ds. Studentéw Niepetnosprawnych. Wazng role odgrywa samorzad studencki, ktéry stale
wspotpracuje z wtadzami wydziatu i angazuje sie w dziatania majgce polepszy¢ jako$é studiowania.

Zespot oceniajacy zwraca jednak uwage na kwestie dotyczacg wsparcia psychologicznego, ktére nie
jest zapewnione w sposdb systemowy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Studenci zza wschodniej granicy majg mozliwosé w poczatkowym etapie studiowania zaliczania prac
pisemnych w swoim ojczystym jezyku, miedzy innymi na takich przedmiotach jak psychologia czy
mnemotechniki.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia oraz Wydziat na swoich stronach internetowych oraz portalach spotecznosciowych zapewnia
interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym publiczny dostep do informacji odnoszacych sie do
procesu ksztatcenia, badan naukowych oraz spraw biezgcych. Informacje te sg podzielone na
odpowiednie zaktadki dotyczace pracownikdw, studentéw, kandydatéw na studia — zawarte sg w
nich wszystkie potrzebne tresci. Ponadto student ma mozliwos¢ zapoznania sie z kwestiami
dotyczgcymi budowania akademickiej kultury jakosci oraz dobrych praktyk poprzez informacje na
temat funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Student moze
rowniez pozyskac informacje dotyczgce dziatann doskonalgcych czy naprawczych rekomendowanych
przez Wydziatowg Komisje Jakosci Ksztatcenia.

Wszystkie wydziatowe strony internetowe Politechniki Lubelskiej majg ujednolicony interfejs. W
opinii zespdt oceniajgcego PKA schemat stron jest zaprojektowany w sposéb prosty, przejrzysty i
inteligentny. Dla kazdego Woydziatu oraz Katedry sg przewidziane oddzielne podstrony, ktore
zawierajg miedzy innymi: plany zajeé, sylabusy, planu studidw, ogtoszenia Wydziatu, najwazniejsze
dokumenty dotyczace miedzy innymi sesji egzaminacyjnej, procesu dyplomowania, wsparcia
studenckiego, informacji o mozliwosci uzyskania stypendidw, wymiany miedzynarodowej, czy
mozliwosci dziatania w organizacjach studenckich. Studenci majg rowniez dostep do spisu
zawierajgcego kontakty do pracownikéw. Tresci s3 rozmieszczone logicznie i nie sprawiajg problemu
ze znalezieniem najwazniejszych informacji. W osobnej zaktadce znajdujg sie wszelkie kwestie
zwigzane z procedurg rekrutacyjng, wraz z przekierowaniem do portalu rekrutacyjnego uczelni, ktéry
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zawiera wszystkie najwazniejsze informacje takie jak kompetencje oczekiwane od kandydatéw,
warunki rekrutacyjne oraz terminarz procesu rekrutacji. Oprdcz tego istnieje podstrona poswiecona

informacjom o sylwetce absolwenta oraz programie studiéw. Studenci podczas spotkania z zespotem
oceniajgcym potwierdzili, ze informacje dotyczace toku studiéw i procesu studiowania sg dla nich
ogoélnodostepne. Podczas poszukiwania informacji studenci korzystaja przede wszystkim ze stron
internetowych, mediéw spotecznosciowych, systemu eHMS oraz informacji udostepnianych
bezposrednio przez pracownikéw dziekanatu oraz nauczycieli akademickich.

Strony internetowe nie sg dostosowane do osdb stabowidzgcych. Nie majg one mozliwosci
powiekszenia tekstu oraz zmiany kontrastu, co jest duzym utrudnieniem dla o0séb z
niepetnosprawnoscig wzrokowa. Ponadto nie ma mozliwosci wtgczenia trybu odczytywania tekstu na
stronie przez lektora. Portal uczelni jest dostosowany do obcokrajowcéw i mozliwa jest zmiana jezyka
na angielski. Strony internetowe Politechniki Lubelskiej dziatajg na urzadzeniach mobilnych, jednak
nie sg dostosowane do najnowszych standardéw. Strony internetowe sg oceniane przez studentéw
dobrze. Rekomenduje sie dostosowanie stron do oséb z niepetnosprawnoscia wzrokowa oraz
dostosowanie stron do wersji mobilnych.

Ocena publicznego dostepu do informacji jest dokonywana w ramach cyklicznych badan,
przeprowadzanych w ramach przez WSZJK. Studenci mogg wptywac na tresci zawarte na witrynach
internetowych poprzez Samorzad Studencki. Nie przeprowadza sie jednak wsrdd studentéw ankiety
dotyczacej dostepu do publicznego dostepu do informacji. Rekomenduje sie wprowadzenie
okresowej oceny stron internetowych z udziatem studentoéw.

Innymi, dodatkowymi formami pozyskiwania informacji i zarazem materiatem promocyjnymi sa:
elektroniczny Newsletter ukazujgcy sie na Platformie internetowej Wydawnictwa Politechniki
Lubelskiej, zwanej ,Platformga”, kanat na platformie YouTube, gabloty na korytarzach. Ponadto
odbywajg sie spotkania ze studentami, szkolenia przeprowadzane dla studentéw pierwszego roku jak
rowniez jest mozliwos¢ bezposredniego kontaktu na linii studenci — prodziekan, ktéry ma w zakresie
swoich kompetencji sprawy studenckie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na Wydziale Podstaw Techniki okreslono zasady dostepnosci oraz aktualnosci informacji o
programach studiéw, zaktadanych efektach uczenia sie, jak rowniez organizacji catego toku studidw.
W ocenie zespotu oceniajgcego PKA oraz w oparciu o informacje, ktére pozyskano podczas spotkan
ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz Wtadzami Jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w
odniesieniu do ocenianego kierunku studiéw prawidtowo funkcjonuje system upowszechniania
informacji o programie i procesie ksztatcenia, zasadach rekrutacji oraz mozliwosciach rozwoju na
studiach dla poszczegdlnych grup interesariuszy.

Informacje zamieszczane na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu s3 monitorowane i na biezaco
aktualizowane, ale studenci nie majg bezposredniej mozliwosci oceny dostepu do informacji.

Z0 PKA zwraca uwage na konieczno$¢ dostosowania stron internetowych do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami zgodnie z wytycznymi specjalistéw
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci, zasady dotyczgce projektowania, monitorowania i okresowego przegladu
programow studiow, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg
okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach dotyczgcych jakosci ksztatcenia. Zgodnie z § 58
Statutu PL za zapewnianie prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia na opiniowanym kierunku
odpowiada Dziekan Wydziatu Podstaw Techniki. Swoje zadania realizuje przy pomocy Prodziekana ds.
studenckich, Petnomocnika Dziekana ds. praktyk studenckich, Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia
(WKdK) oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdJK), ktéra w ramach Wewnetrznego
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) sprawuje ogdlny nadzér nad systemem jakosci
ksztatcenia. Wazne miejsce w procesie nadzoru merytorycznego nad kierunkiem edukacja techniczno
— informatyczna (ETI) zajmuje Rada Programowa oraz Zespdét Opiniujgco-Doradczy. Wytyczne
dotyczace zapewnienia jakosci ksztatcenia, m.in. przygotowania programéw studiow zostaty przyjete
uchwatyg Senatu Uczelni (Uchwata Nr 36/2017/VIl Senatu PL) dotyczacg WSZJK odpowiednimi
zarzadzeniami Rektora Politechniki Lubelskiej (Zarzgdzenie Nr R-56/2017 z dnia 8 grudnia 2017 r.)

Podsumowujgc ten watek oceny, w ramach kierunku edukacja techniczno - informatyczna
wyznaczony zostat zespét oséb sprawujacych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad tym kierunkiem studidw, okreslone zostaty w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci tych oséb, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i
doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonujacy w Politechnice Lubelskiej
obejmuje:
1. ciggte monitorowanie zaktadanych efektéw ksztatcenia, w tym pod katem ich zgodnosci z
oczekiwaniami interesariuszy zewnetrznych i potrzebami rynku pracy,

2. ocene i doskonalenie realizowanego procesu ksztatcenia, zwtaszcza w aspekcie stopnia
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia,

ocene jakosci kadry prowadzacej i wspierajgcej proces ksztatcenia,
4. ocene jakosci i warunkéw prowadzenia procesu ksztafcenia,
5. ocene dostepnosci informacji na temat realizowanego procesu ksztatcenia.
W paragrafie 5 wspomnianego powyzej Zarzadzenia Nr R-56/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej
okreslono zasady okresowego monitorowania oraz aktualizacji programow studiow oraz efektéw

uczenia sie. Dodatkowo ustalenia wewnetrzne funkcjonujgce na Wydziale Podstaw Techniki okreslajg
zasady dotyczagce modyfikacji istniejgcych programéw studidw, to znaczy zgtoszenie nowego
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przedmiotu, likwidacje przedmiotu, zmiane tresci programowych, formy zaje¢, liczby godzin zajec,
stosowanych narzedzi dydaktycznych, sposobu oceny osiggniecia efektédw uczenia sie, czy lokalizacji
w planie studiéw istniejgcego przedmiotu.

Nowy lub modyfikowany programu studiéw jest oceniany na poszczegdlnych etapach procedowania:
przez WKdJK oraz WKdK przed podjeciem uchwaty przez Rade WPT oraz przez Uczelniang Rade
Jakosci i Komisje Senacka ds. Ksztatcenia przed podjeciem uchwaty przez Senat PL — przyktad jednej z

ostatnich takich uchwat to Uchwata Nr 59/2019/Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia
2019 r. w sprawie ustalenia programow studidw na kierunku edukacja techniczno-informatyczna
prowadzonych na Wydziale Podstaw Techniki. W oparciu o materialy przygotowane przez
kierownikéw jednostek organizacyjnych Wydziatu we wspdtpracy z nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia poddaje ocenie programy studiow
z punktu widzenia zapewniania jakosci ksztatcenia oraz ustala wnioski wynikajace z tych ocen.
Modyfikacje w programie studiéw dokonywane sg takze na bezposrednie wnioski nauczycieli i
studentdw, a takze w wyniku konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi, przy czym te ostatnie w
praktyce nie majg sformalizowanego charakteru. Przyktadem moze by¢é wniosek Samorzadu
studentéw z dnia 12.06.2018 zgtoszony do WKdJK dotyczacy zmian w programie ETl w przedmiocie
termodynamika techniczna oraz przedmiotach obieralnych. Inny przyktad dotyczy przedmiotu sieci
komputerowe i cyberbezpieczenstwo, wprowadzonego do programu studidw na wniosek
pracodawcow. Podstawg uruchomienia procesu modyfikacji programu studiéw moze by¢ rowniez ich
analiza przez WKdJK obejmujgcg m.in. wartos¢ merytoryczng i spéjnos¢ programu, stopien
wykorzystania potencjatu naukowego jednostki, innowacyjno$¢ dydaktyczng, zgodno$é z
mozliwosciami i potrzebami studentdw oraz szansami absolwentédw na rynku pracy — jednostka nie
przedstawita jednak przykfadu takiej analizy, oprécz dostosowania programu studiéw do wymogow
Ustawy 2.0.

Jak wynika z przedstawionych wyzej uwag, zatwierdzanie oraz zmiany programu studidow
dokonywane sg w zasadzie w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury.

W procesie monitorowania i aktualizacji programoéw studidow mogg uczestniczy¢ takze studenci. Sg
reprezentowani m.in. w Senacie Uczelni oraz Radzie Wydziatu Podstaw Techniki. Przedstawiciele
studentdw uczestniczg rowniez w pracach Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Zatwierdzenie, zmiana programu studiow wymaga kazdorazowo opinii
samorzgdu studenckiego — ostatnio, opinia nt. zmian w programach studiéw ETI z dnia 10.07.2019 r.
Sprawy dydaktyki i jakosci ksztatcenia sg réwniez przedmiotem dyskusji podczas spotkan z udziatem
wiladz Jednostki, przedstawicieli samorzadu studenckiego oraz starostéw poszczegdlnych lat i
kierunkow studiéw. W ocenie zespotu oceniajgcego PKA przyjete formy konsultacji sg skuteczne i
dobrze spetniajg swojg funkcje.

Whioski jakie mozna wysnu¢ na podstawie informacji przedstawionych powyzej sg nastepujace: na
opiniowanym kierunku przeprowadzana jest ocena programu studidow, systemu ECTS (ostatnio w
roku 2018) oraz tresci programowych. Ocena programu studiéw jest oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji — gtéwnie ankiet — ktdrych zakres i zrédta
powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny. Whnioski z oceny programu studidow sg
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu.

W odniesieniu do wptywu na proces ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych nalezy wskazaé na
systematyczne kontakty Wydziatu Podstaw Techniki z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
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gospodarczego. Powotano Zespét Opiniujgco-Doradczy Wydziatu Podstaw Techniki, jako organ
doradczy i wspierajgcy dziatania Wydziatu i Dziekana w zakresie uzyskiwania opinii, m.in. dotyczacych
programu studiow oraz osigganych przez studentéw i absolwentéw efektéw uczenia sie.
Standardowo Zespét Opiniujgco-Doradczy spotyka sie raz do roku przy okazji inauguracji roku
akademickiego. Wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi przejawia sie rowniez w realizacji
praktyk studenckich, a takze prac dyplomowych.

Podsumowujgc, w ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku).

Przeglad programdw studidw uwzglednia, oprécz analizy siatki przedmiotéw i tresci programowych
rowniez ocene i weryfikacje osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Przeprowadzany jest on zgodnie z zasadami WSZJK okres$lonymi w Uchwale Nr 36/2017/VIl Senatu PL
oraz Zarzadzeniu Rektora Nr R-56/2017 z dnia 8 grudnia 2017 r. Weryfikacja osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia jest przeprowadzana w kilku etapach przez pracodawcéw, absolwentéow (poprzez
mechanizm ankietowania, o ktdrym mowa nizej) oraz Rade Programowg. Bezposrednia ocena
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia, na
podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej w sylabusie przedmiotu. W oparciu o zgromadzone
dane nauczyciel akademicki przeprowadza analize stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie zatozonych
dla prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztatcenia i metod weryfikacji oraz mozliwych
obszaréw poprawy. Problemy zwigzane z realizacjg efektéw uczenia sie dyskutowane s3 na
zebraniach pracownikéw jednostek organizacyjnych WPT. Whnioski z tych dyskusji traktowane s3
rowniez jako element doskonalenia systemu jakosci.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia
sie oraz jakosci ksztaftcenia nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zajec
dydaktycznych, badanie loséw zawodowych absolwentéw.

Zbieraniu opinii studentéw na temat programu studidw oraz prowadzenia przedmiotéw stuzig
badania ankietowe oceny zaje¢ dydaktycznych wykonanych przez nauczyciela akademickiego
Wydziatu. Studenci w kwestionariuszu ankiety pytani s3 o m.in. regularnos¢ i punktualnosc¢
przeprowadzania zaje¢, przekazanie informacji o przedmiocie, jego celach, efektach ksztatcenia i
sposobach ich weryfikacji oraz zasadach i kryteriach oceniania, o to czy przekazywanie tresci
ksztatcenia odbywa sie w sposdb przystepny i zrozumiaty, o wykorzystywanie przyktadéw do
objasniania tresci ksztatcenia, oto czy istnieje mozliwos¢ zgtoszenia watpliwosci i pytan do
omawianych zagadnien w trakcie prowadzonych zajeé, o przygotowanie prowadzacego do zajec i
posiadanie przez niego wiedzy do udzielania odpowiedzi na pytania oraz wyjasniania zgtaszanych
probleméw, o stosowanie jasno okreslonych i obiektywnych zasad i kryteriow oceny pracy
studentdw. Szczegdtowe wyniki ankiet przekazywane sg prowadzacym dane zajecia, Wtadzom
Wydziatu oraz Samorzadowi studenckiemu.

Dla uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia oraz monitorowania osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie okresowo dokonywana jest w Jednostce hospitacja prowadzonych zajeé. Hospitacje zajeé
prowadzonych przez samodzielnych pracownikéw naukowych przeprowadza kierownik jednostki
organizacyjnej przynajmniej raz na 4 lata, natomiast innych pracownikéw powinny byé prowadzone
przynajmniej raz na 2 lata przez ich bezposrednich przetozonych lub kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktérej prowadzg oni zajecia dydaktyczne. Nowo zatrudniane osoby podlegajg
obowigzkowej hospitacji w pierwszym roku pracy przez ich bezposrednich przetozonych Ilub
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kierownika jednostki organizacyjnej. W trakcie hospitacji ocenia sie m.in.: czy prowadzacy rzetelnie
przygotowat sie do zajeé, czy objasniat jasno i zrozumiale watpliwo$ci oraz niejasnosci pojawiajgce sie
w trakcie trwania zaje¢, czy do przedstawienia i objasnienia tresci ksztatcenia wykorzystywat
odpowiednie przyktady, czy inspirowat studentéw do samodzielnego myslenia na zajeciach, czy
sposob prowadzenia zajec byt interesujacy.

Wydziat majac na uwadze, iz cennym zrédtem opinii na temat programu studiéw i jakosci ksztatcenia
sg absolwenci, wspotpracuje scisle z Biurem Karier, ktére prowadzi monitoring loséw zawodowych
absolwentdéw i opracowuje raporty uwzgledniajgce sytuacje zawodowag absolwentéw. Pytania ankiety
odnoszg sie m.in. do wartosci merytorycznej zaje¢ odbytych na studiach.

Biuro Karier Politechniki Lubelskiej bada co roku opinie pracodawcéw na temat zatrudnienia przez
nich absolwentéw Politechniki Lubelskiej. W tym celu wykorzystywany jest kwestionariusz — opinia
pracodawcow nt. absolwentéw PL, wypetniany przy okazji targéow pracy, konferencji, spotkan
branzowych lub wysytany pocztg elektroniczng do przedsiebiorstw rejestrowanych w bazie
teleadresowej Biura.

Whioski i propozycje wynikajgce z analizy hospitacji zaje¢ oraz wspomnianych powyzej ankiet moga
byé wykorzystywane sg w procesie modyfikowania programéw studidw oraz ocenie jakosci
ksztatcenia na kierunku — jednak Jednostka nie potrafita podaé przyktadow takich dziatan.

Podsumowujac ten watek oceny, jakos¢ ksztatcenia na opiniowanym kierunku jest poddawana
wewnetrznej oraz zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na tym kierunku.

Zespot oceniajgcy PKA pozytywnie ocenit zakres i Zrédta danych wykorzystywanych w
monitorowaniu, okresowym przegladzie programoéw studidw oraz w ocenie osiggniecia przez
studentéw efektdw uczenia sie, a takze metody analizy danych i opracowania wynikéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Polityka jakosci, zasady dotyczace projektowania, monitorowania i okresowego przegladu
programow studidw, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg
okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach i procedurach dotyczgcych jakosci ksztatcenia.
Na Wydziale Podstaw Techniki prowadzgcym oceniany kierunek studiéw prowadzone sg skuteczne
dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i przegladu programu studiéw, z
uwzglednieniem uwag zgtaszanych przez poszczegdlnych interesariuszy wewnetrznych (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) i zewnetrznych (pracodawcy, absolwenci kierunku).

Réwniez jakos¢ ksztatcenia na opiniowanym kierunku jest poddawana wewnetrznej oraz zewnetrznej
ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Ocena skutecznosci
przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie oraz jakosci
ksztatcenia nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
badanie loséw zawodowych absolwentéw.

Zespot oceniajgcy PKA stwierdza, iz na wizytowanym kierunku dobrze dziatajg procedury stuzgce
monitorowaniu i aktualizacji programoéw studidw oraz ocenie osiggniecia przez studentéw efektéw
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uczenia sie, a takze metody analizy danych i opracowania wynikéw monitorowania realizacji procesu
ksztatcenia w zakresie biezgcego weryfikowania efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

4. Ocena dostosowania sie wuczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezagcq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Brak zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA
w sprawie oceny programowej na kierunku edukacja informatyczno-techniczna na Politechnice
Lubelskiej, ktdra poprzedzita biezgcg ocene
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