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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Dariusz Grabowski cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Andrzej Ambroziak — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Mariusz Giergiel — ekspert PKA

3. Robert Krzyszczak — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Michat Klimczyk — ekspert PKA reprezentujacy studentéw

6. Wioletta Marszelewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn, prowadzonym w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Chetmie, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2019/2020. Wszczecie postepowania nastgpito w roku akademickim 2019/2020. Jednakze w zwigzku
z ogloszeniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii, atakze ograniczeniem
funkcjonowania uczelni, postepowanie w sprawie ww. oceny programowej zostato zawieszone.
Wizytacja zostata zrealizowana w roku akademickim 2020/2021, zgodnie z obowigzujgcg procedurg
oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.

PKA trzykrotnie oceniata jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2013/2014 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 566/2014 Prezydium PKA z dnia 4 wrzesnia 2014 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtfadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia,
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, publiczny dostep do
informacji oraz zprzedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych ietapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriéw, zidentyfikowano dobre
praktyki, sformutowano rekomendacje, o ktorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 5



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

Mechanika i budowa maszyn

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil studiow

Profil praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

Inzynieria mechaniczna

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiédw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

8 semestrow

240 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

6 miesiecy
960 godzin
32 punkty ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

studia stacjonarne:
e qutomatyka i robotyka przemysftowa
e diagnostyka i eksploatacja pojazdow
samochodowych
e mechanizacja gornictwa
e budowa i eksploatacja obrabiarek
sterowanych numerycznie
e mechanika lotnicza
e inzZynieria lotnicza
studia niestacjonarne
e qutomatyka i robotyka przemysftowa
e diagnostyka i eksploatacja pojazdow
samochodowych
e mechanizacja gérnictwa
e budowa i eksploatacja obrabiarek
sterowanych numerycznie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Inzynier

Studia

Studia stacjonarne . .
niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

579 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2825-3210 1713-1740
w zaleznosci od w zaleznosci od

specjalnosci specjalnosci

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim

125-137,5
w zaleznosci od

88,5-89,4
w zaleznosci od
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udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | specjalnosci specjalnosci
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 126-138 w zaleznoéci | 128-133
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne od specjalnosci w zaleznoéci od

specjalnosci

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw | 112-114 w zaleznosci

: A _ _ 114
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru od specjalnosci

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie posiada uchwalong przez Senat strategie rozwoju
wraz z misjg Uczelni zawierajgca cele polityki jakosci. Ksztatcenie na kierunku mechanika
i budowa maszyn jest wypetnieniem misji i realizacjg celéw strategicznych rozwoju Panstwowej
Wyizszej Szkoty Zawodowej w Chetmie, zgodnie z ktérymi Uczelnia, we wspdtpracy ze srodowiskiem
lokalnym, wptywa na rozwdj miasta Chetm i regionu lubelskiego poprzez ksztatcenie na najwyzszym
poziomie. Misja Uczelni oraz strategia rozwoju zostaty okreslone w Uchwale Senatu PWSZ w Chetmie
nr 12/LXV1/2011 z dnia 29 wrzesnia 2011 r. sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Paristwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Chetmie na lata 2012-2020. Charakter oferty dydaktyczno-badawczej oraz
aktywnos¢ rozwojowa PWSZ w Chetmie wypetnia zamierzenia wtadz Uczelni, ktdrymi sg utrzymanie
pozycji wiodacego osrodka wyzszego ksztatcenia zawodowego na LubelszczyZnie i we wschodniej
Polsce, ksztatcgcego ludzi wszechstronnych, posiadajacych zdolno$¢ samodzielnego myslenia
i majagcych dobre, uniwersalne przygotowanie zawodowe. Biorgc pod uwage potozenie przy
wschodniej granicy Unii Europejskiej, Uczelnia ma do spetnienia zadanie integrowania spotecznosci
tego obszaru Europy wokot przesztosci, terazniejszosci i przysztosci regionu poprzez upowszechnianie
wiedzy i ksztattowanie poczucia tozsamosci jednostkowej i spotecznej mieszkancéw.

Instytut Nauk Technicznych i Lotnictwa, jednostka organizacyjna prowadzaca dziatalnos¢ dydaktyczng
na ocenianym kierunku, realizuje strategie rozwoju Uczelni, skupiajgc sie na nastepujgcych jej
elementach: doskonaleniu procesu ksztatcenia, wzmocnieniu i rozwoju kadry dydaktycznej,
aktywizacji spotecznosci akademickiej, stymulowaniu wspétpracy miedzynarodowej, wspoétpracy ze
Srodowiskiem lokalnym.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn wpisuje sie w petni zaréwno
w strategie, jak i misje Uczelni poprzez przygotowanie absolwentéw do dziatalnosci inzynierskiej
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w szeroko rozumianym przemysle maszynowym, takie zwigzanym 1z eksploatacjg statkow
powietrznych oraz ich obstugg zgodnie z ukonczong specjalnoscig ksztatcenia. Gtdwne zatozenia
koncepcji ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn koncentrujg sie na scistej wspdtpracy
z otoczeniem gospodarczym, w tym takze, co jest unikalne, zwigzanym 1z lotnictwem,
interdyscyplinarnosci oferowanej wiedzy i przygotowaniu absolwenta posiadajgcego niezbedne
kompetencje do rozpoczecia pracy.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg przy tym postep w obszarze dziatalno$ci gospodarczej
i zawodowej adekwatnej do ocenianego kierunku, poprzez wprowadzanie do praktyki przemystowej
innowacyjnych proceséw konstrukcyjnych i technologicznych.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie inzynieria mechaniczna i zaktadajg
wyposazenie absolwenta ocenianego kierunku w wiedze i umiejetnosci w zakresie mechaniki
i wytrzymatosci materiatéw, projektowania maszyn i urzadzen oraz technik ich wytwarzania
i eksploatacji, umiejetnosci analizy uktadéw mechanicznych i ich funkcji oraz przyswojenie technik
i narzedzi wtasciwych do rozwigzywania zadan w zakresie projektowania, wytwarzania i eksploatacji
maszyn.

W procesie ustalania koncepcji ksztatcenia biorg udziat zaréwno interesariusze zewnetrzni, jak
i wewnetrzni. Udziat interesariuszy zewnetrznych, przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w procesie ustalania i doskonalenia koncepcji ksztatcenia opiera sie na dziataniach,
ukierunkowanych na dostosowanie oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb rynku pracy.
W efekcie pozwala to na podniesienie atrakcyjnosci studiowania, zapewnienie wysokiej jakosci
ksztatcenia i elastycznej organizacji studiow w atmosferze partnerskiej wspdtpracy pracownikéw,
studentdw oraz przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego. Zapewnienie udziatu
interesariuszy wewnetrznych (nauczyciele i studenci) w okreslaniu koncepcji i celéw ksztatcenia
polega przede wszystkim na przeprowadzaniu ankiet przez studentéw oraz bezposrednich rozméw ze
studentami i wyktadowcami, ktérych celem jest zebranie opinii o realizowanym programie studiéw
oraz propozycji zmian i udoskonalend. Zgromadzone w ten sposdb opinie oraz propozycje s3
uwzgledniane w modyfikowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia.

Wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi pozwala na realizacje dwdch
podstawowych celéw strategicznych Uczelni: doskonalenie procesu dydaktycznego i ksztatcenia oraz
wzmochienie wspotpracy z otoczeniem.

Kierunek mechanika i budowa maszyn zostat przyporzgdkowany do dyscypliny inzynieria
mechaniczna. Efekty uczenia sie obejmujg 23 efekty z zakresu wiedzy, 31 z zakresu umiejetnosci
i 6 z zakresu kompetencji spotecznych. W zdefiniowanych dla kierunku mechanika i budowa maszyn
efektach uczenia sie widoczny jest szczegdlny nacisk potozony na ksztattowanie umiejetnosci
pozyskiwania wiedzy i praktycznego jej stosowania do rozwigzywania zaawansowanych problemoéw
inzynierskich. Sg zatem zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, profilem praktycznym, a takze
z poziomem 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Na podstawie analizy efektéw uczenia stwierdza sie takze, iz s3 one zgodne z aktualnym stanem
wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktérej przyporzadkowany zostat oceniany
kierunek, a takze ze stanem praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej oraz zawodowego rynku
pracy wtasciwego dla kierunku. Uwzgledniajg takze petny zakres efektéw uczenia sie umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich.
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W opisie efektdow uczenia sie uwzglednione zostaty efekty zwigzane z opanowaniem umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym, jednakie ani w opisie efektéw uczenia sie, ani w kartach
przedmiotow nie zostata umieszczona informacja, na jakim poziomie ESOKJ studenci powinni te
umiejetnosci osiggngé. Zespodt oceniajacy rekomenduje dostosowanie efektéow uczenia sie do
wymagan okreslonych w zatgczniku do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomie 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 poz. 2218) — w brzmieniu: student potrafi
postugiwa¢ sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia
Jezykowego.

Szczegdtowe cele i efekty uczenia sie przedstawiono w kartach przedmiotéw. Nalezy jednak zwrécic
uwage, iz Uczelnia nie przypisata uszczegétowionych — w stosunku do efektéw kierunkowych —
efektdw uczenia sie do zaje¢ objetych programem studiéw. Natomiast dla kazdej z 6 specjalnosci,
przewidzianych przez program studiow, sformutowano dodatkowe, specjalnosciowe efekty uczenia
sie, ktore odnoszg sie do stosownych kierunkowych efektéw uczenia sie. Zespdt oceniajgcy
rekomenduje  dokonanie kompleksowego przeglagdu kart przedmiotdw, zdefiniowanie
i wprowadzenie w nich unikalnych i specyficznych efektéw przypisanych do poszczegdlnych zajeé, co
wyeliminuje réwniez potrzebe stosowania specjalnosciowych efektdw uczenia sie, ktdre nie maja
umocowania w przepisach prawnych. Nalezy takze doda¢, iz w przypadku niektdrych zajeé wystepuja
tozsame efekty uczenia sie, na przyktad w odniesieniu do przedmiotéw: matematyka |, matematyka
Il i matematyka lll. Analogiczna sytuacja polegajgca na wystepowaniu tozsamych efektéw uczenia sie
ma takze miejsce w przypadku zajeé: podstawy automatyki i teoria sterowania, aczkolwiek
przedmioty te majg rézne tresci programowe.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia sformutowata poprawng koncepcje ksztatcenia dla kierunku mechanika i budowa maszyn.
Koncepcja ta wynika ze strategii rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie
i uwzglednia potrzeby rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia mieszcza sie w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej jest
przyporzadkowany kierunek, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu. Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich. W opisie efektéw uczenia sie nie zostata umieszczona
informacja, na jakim poziomie ESOKJ studenci powinni te umiejetnosci osiggna¢ (B2). Uczelnia nie
przypisata uszczegétowionych — w stosunku do efektéw kierunkowych — efektéw uczenia sie do zajec
objetych programem studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku mechanika i budowa maszyn wynikajg bezposrednio z przyjetego
profilu absolwenta kierunku przedstawionego w koncepcji ksztatcenia. Sg takze zgodne z efektami
uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscypliny inzynieria mechaniczna.
Dobér tresci programowych poszczegdlnych modutdéw zapewnia kompleksowos¢ i odpowiedni
poziom szczegétowosci w odniesieniu do specyfiki kazdego z nich. Analiza kart przedmiotéw oraz
zalecanej literatury pozwala stwierdzi¢, ze przekazywane tresci sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
z zakresu ocenianego kierunku.

Kierunek mechanika i budowa maszyn w Panstwowej Wyziszej Szkole Zawodowej w Chetmie
prowadzony jest na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym w formie
stacjonarnej. Forma niestacjonarna istnieje w ofercie edukacyjnej, jednakze studia w formie
niestacjonarnym nie sg obecnie prowadzone w zwigzku z niklym zainteresowaniem kandydatéw na
studia.

Harmonogramy realizacji programu studiéw na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie,
a tresci ksztatcenia wszystkich przedmiotéw zostaty ustalone przez prowadzgcych w taki sposéb, aby
mozliwe byto osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektédw uczenia sie.

Czas trwania studiow oraz liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studidw (8 semestrow, 240 punkty ECTS) sg poprawnie oszacowane
i zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiow
zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Do oceny i poréwnywania osiggnie¢ studenta oraz potwierdzania realizacji kolejnych etapdéw
ksztatcenia stuzy system punktowy ECTS. Liczbe punktow ECTS przypisang poszczegdlnym modutom
ksztatcenia, pracy dyplomowej i praktykom podano w harmonogramie realizacji programu studiow
i kartach przedmiotéw. Z analizy kart przedmiotéw wynika jednak, ze wycena nakfadu pracy studenta
mierzona liczbg punktow ECTS nie odpowiada obowigzujgcym uregulowaniom, iz 1 punkt ECTS
odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie wymaga okoto 25-30 godzin pracy obejmujacych
zajecia zorganizowane zgodnie z harmonogramem realizacji programu studidow (godziny
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich) oraz indywidualng prace okreslong w programie
studidw, zwigzang z przygotowaniem sie do zaje¢, kolokwidéw, egzamindw.

W wiekszosci kart przedmiotéw oszacowanie punktéw ECTS nie budzi zastrzezen, jednakze
w przypadku niektérych kart przedmiotéw zauwazalne jest przeszacowanie liczby godzinowego
naktadu pracy wtasnej studenta przypadajgcego na 1 punkt ECTS, czego przyktadem sg np.:
mechanika ogdlna | wyktad — 15 godz. z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, 44 godz.
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pracy wtasnej studenta i 2 pkt. ECTS; mechanika ogdina Il wyktad — 30 godz. z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich, 59 godz. pracy wtasnej studenta i 3 pkt. ECTS; termodynamika —
15 godz. z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, 43 godz. pracy wtasnej studenta i 2 pkt.
ECTS; technologia maszyn — 30 godz. z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, 57 godz.
pracy wtasnej studenta i 3 pkt. ECTS; inZynieria materiatowa wyktad — 30 godz. z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich, 57 godz. pracy witasnej studenta i 3 pkt. ECTS. W innych za$
przypadkach widac istotne niedoszacowanie przypisanych punktéw ECTS przewidzianych godzin
naktadu pracy. W zwigzku z tym zespdt oceniajgcy PKA rekomenduje dokonanie przegladu kart
przedmiotow pod katem prawidtowosci oszacowania punktéw ECTS.

Sekwencja przedmiotéw w harmonogramie realizacji programu studidow zostata zaprogramowana
wiasciwie. Wiedza nabywana przez studentéw na przedmiotach realizowanych na semestrach
wczesniejszych jest wykorzystywana na zajeciach realizowanych pdzniej.

Program studiéw umozliwia wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studiéw (112-114 w zaleznosci od
specjalnosci).

W programie studidw zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa, poprawnie okreslono
taczng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajeé ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne. W zwigzku z praktycznym charakterem studidéw, studenci muszg uzyska¢ minimum 50%
punktéw ECTS na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, tj. na laboratoriach, éwiczeniach
projektowych, praktykach zawodowych. taczna liczba punktow ECTS, jaka student uzyskuje w ramach
takich zaje¢, wynosi od 126 do 138 i zalezy od specjalnosci. Wyraznie przewazajg zajecia
o charakterze praktycznym, realizowane w formie ¢wiczen, laboratoriow, projektéw. Uktad modutow
w harmonogramie realizacji programu studidw i okreslony w sylabusach dobér ich form sa
odpowiednie do charakteru nauczanych tresci i zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektédw uczenia sie.

W programie studidw prawidtowo okreslono takze tgczng liczbe punktédw ECTS, ktéra student musi
uzyska¢ w ramach zajec¢ z zakresu nauk humanistycznych i nauk spotecznych.

Na kierunku mechanika i budowa maszyn wykorzystywane sg klasyczne metody ksztatcenia, ktorych
réoznorodnos¢ jest dostosowana do specyfiki zaje¢ realizowanych na podstawie programu studidw.
Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadaja sie: wyktady, éwiczenia, laboratoria, projekty, przy czym sg wykorzystywane réznorodne
metody dydaktyczne. Znaczna liczba zaje¢ o charakterze aktywizujacym, przekraczajgca 50% ogétu
zajeé, podczas ktdrych studenci osiggajg efekty w zakresie umiejetnosci, zapewnia ich aktywnos¢ we
wiasciwym stopniu. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy osiggane sg gtdwnie podczas wyktadow,
umiejetnosci ksztattowane sg na ¢éwiczeniach, laboratoriach i ¢wiczeniach projektowych,
a kompetencje spoteczne ksztattowane w trakcie wszystkich zaje¢. Program studiow przewiduje
mozliwos¢ osiggniecia danego efektu uczenia sie w ramach kilku réznych przedmiotdw,
np. zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne sg rozwijane przede wszystkim na zajeciach
technologia informacyjna oraz komputerowe systemy inzynierskie, natomiast elementy technik
informacyjno-komunikacyjnych sg réwniez umieszczone w tresciach ksztatcenia innych przedmiotéw.
Wyktady majg forme tradycyjng, opierajg sie o rysunki, wykresy oraz wzory wraz z ich
wyprowadzeniami lub majg forme prezentacji multimedialnej. W trakcie niektérych ¢wiczen studenci
rozwigzujg zadania problemowe z podejsciem analitycznym. W trakcie zaje¢ laboratoryjnych studenci
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wykonujg doswiadczenia, poznajg dziatanie maszyn i urzadzen, uczg sie ich obstugi, wykonujg z ich
wykorzystaniem proste prace lub budujg i testujg modele. W trakcie ¢wiczen projektowych studenci,
pod nadzorem nauczyciela, samodzielnie wykonujg rysunki, projektujg proste maszyny lub urzadzenia
oraz tworzg procesy technologiczne. Dobdér metody ksztatcenia wynika z efektdw uczenia sie.
Przyktadowo na wyktadzie z przedmiotu techniki i systemy pomiarowe studenci osiggajg przede
wszystkim efekty z zakresu wiedzy i kompetencji spotecznych, a w mniejszym stopniu z zakresu
umiejetnosci (np. pozyskiwanie informacji z literatury) — jest to odpowiednie dla formy podawczej,
jaka jest wyktad. Natomiast w ramach ¢wiczen z tego przedmiotu studenci gtéwnie osiggajg efekty
z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a w mniejszym stopnia z zakresu wiedzy
(tj. niezbedna teoria uzupetniajgca umiejetnosci praktyczne). Dominujgcymi sposobami sprawdzania
osiggniecia efektédw uczenia sie przez studenta s3 metody oparte na pracach pisemnych w formie
projektéw i sprawozdan lub kolokwiow pisemnych i egzaminéw. Tematyka prac egzaminacyjnych
oraz projektowych jest Scisle zwigzana z tematyka zajeé. Ostateczng metodg sprawdzenia osiggniecia
efektow uczenia sie jest przygotowanie przez studenta pracy dyplomowej oraz jej pozytywna ocena
wystawiona przez opiekuna pracy i recenzenta, a takze zdanie egzaminu dyplomowego.

Kompetencje jezykowe ksztattowane sg podczas lektoratéw jezyka obcego. Prowadzone sg one
w tgcznym wymiarze 120 godzin roztozonych réwnomiernie w semestrach I, II, lll i IV studiéw (po 30
godzin). Ten sam wymiar godzin obowigzuje na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Na
wiekszosci specjalnosci wprowadzono przedmiot angielska terminologia techniczna w wymiarze 15
godzin, w trakcie ktérego studenci uczg sie postugiwania specjalistyczng terminologig angielska,
charakterystyczng dla studiowanego kierunku oraz wybranej specjalnosci. Rozwijanie kompetencji
jezykowych odbywa sie réwniez poprzez koniecznos$é korzystania z obcojezycznych Zrddet,
katalogow, instrukcji obstugi oraz niekiedy programéw komputerowych nieposiadajgcych wers;ji
polskojezycznych.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentédw z niepetnosprawnoscia, jak
rowniez realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia. Studenci majg mozliwos¢ doboru tresci,
metod i form ksztatcenia. Warunki odbywania studidw oraz sposéb przeprowadzania zaliczen
i egzamindw sg dostosowywane do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci studenta, np. student
realizuje zajecia w grupach wybranych przez siebie lub w uzgodnieniu z prowadzacym zajecia, jest
zwolniony z obowigzku osobistego uczestnictwa w niektérych zajeciach dydaktycznych oraz moze
ustali¢ indywidualne terminy zaliczen i egzaminow.

Organizacja praktyk i nadzdr nad nimi zostaty uregulowane zarzgdzeniem Rektora z dnia 27 wrzesnia
2019 r. Na podstawie wskazanego zarzadzenia wprowadzono w Jednostce Regulamin zajec
praktycznych i praktyk zawodowych. Wymiar praktyk wynosi 6 miesiecy (co odpowiada 960
godzinom pracy studenta, przeliczonym prawidtowo na 32 punkty ECTS). Modut praktyk podzielono
na czesci, pierwsza czes¢ praktyk (180 godzin) jest realizowana dla wszystkich specjalnosci na IV
semestrze. Druga cze$¢ praktyki (780 godzin) dla specjalnosci nie zwigzanych z lotnictwem
realizowana jest na semestrze VII, natomiast praktyke dla specjalnosci mechanika lotnicza i inzynieria
lotnicza dodatkowo podzielono w nowym programie na czes¢ lla (300 godzin na semestrze VII) i czes¢
llb (480 godzin na semestrze VIII). Taki podziat jest wtasciwy i przy tym zgodny z postulatami
studentdw i pracodawcow, uwzgledniono w nim powigzanie drugiej czesci praktyki ze zbieraniem
materiatdw do prac inzynierskich. W przypadku specjalnosci lotniczych roztozenie praktyk na dtuzszy
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okres czasu pozwala studentom na tgczenie ksztatcenia praktycznego z przygotowaniem sie do
egzamindw teoretycznych na uprawnienia mechanika lotniczego, pilota lub dyspozytora lotniczego.
tacznie zaplanowano w aktualnym programie praktyk osiggniecie przez studenta az dziewietnastu
efektdw uczenia sie. Poréwnujgc czesé | i Il praktyk, w trakcie czesci Il studenci sg zobowigzani nie
tylko do osiggniecia szesciu nowych efektéw, ale realizujg takze trzynascie efektéw uczenia sie
z czesci |. Przy podziale praktyk na semestry, w ramach kolejnych czesci praktyk powinno by¢
zaplanowane osigganie wytgcznie nowych efektéw, stanowigcych pogtebienie lub poszerzenie
efektow osiggnietych wczesniej. Nalezy zwrdci¢ uwage, iz osiggniecie az trzynastu efektow
przypisanych do czesci | bedzie utrudnione w trakcie 180 godzin. Ponadto efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk sg powieleniem efektéw kierunkowych. Zespét oceniajgcy PKA rekomenduije,
dokonanie przeglgdu efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a w konsekwencji wprowadzenie
specyficznych efektéw przypisanych do praktyk, tak aby pozostawaty one we wiasciwej zaleznosci
z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie na praktykach do roku akademickiego 2019/2020
dokonywana byta podstawie nastepujgcych dokumentéw: dziennik praktyk, arkusz oceny
dokonywanej przez pracodawce (odnoszgca sie do poszczegdlnych efektdw uczenia sie), arkusz
samooceny dokonywanej przez studenta, sprawozdanie studenta. Dokumentacja z praktyk jest
prowadzona rzetelnie, sprawozdania studentdw byty sporzadzane zgodnie z wymogami, precyzyjnie
okreslonymi przez Jednostke i kazdorazowo zawieraty krétka analize z odbytej praktyki, dokonywanga
przez studenta. W wersji obowigzujacej dotychczas przyjety zestaw dokumentacji byt wtasciwy dla
weryfikacji pracy studenta, natomiast nieprawidtowe byto stosowanie jednej oceny za caty modut
praktyk, podczas gdy byt on realizowany w trzech czesciach. W petni wiasciwe natomiast byto
przyjecie dla praktyk skali ocen takiej samej jak dla innych przedmiotéw. Nowy wzér dokumentacji
daje mozliwos¢ oceny osobno kazdej czesci praktyk oraz dodatkowe odniesienie do efektow uczenia
sie, co jest whasciwym podejsciem. Wzér ten ufatwia tez realizacje praktyki u wiecej niz jednego
pracodawcy. Jednak w wersji wprowadzonej, obowigzujacej od biezgcego roku akademickiego roku,
trzy osobne dokumenty tj. karta uszczegétowionego programu praktyk, dziennik praktyk i karta
przebiegu praktyki powielajg czes¢ informacji (np. zadania planowane/realizowane przez studenta
w odniesieniu do efektéw uczenia sie), W tym zakresie zespdt oceniajgcy rekomenduje uproszczenie
dokumentacji, np. przez potaczenie w jednym dokumencie tabeli z dziennika praktyk z tabelg
uszczegbétowionego programu praktyki oraz tabelg oceny przebiegu praktyki dokonywanej przez
pracodawce.

Zaréwno na poziomie ogdlnouczelnianym, jak i w Instytucie Nauk Technicznych i Lotnictwa
zapewniono odpowiednie ramy formalne oraz procedury administracyjne w zakresie organizacji
ksztatcenia na praktykach. Zgodnie z Regulaminem zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych za
organizacje praktyk i nadzér nad ich realizacjag na poziomie Jednostki prowadzacej kierunek
odpowiada instytutowy opiekun praktyk studenckich, powotany przez dyrektora Jednostki.

Jednostka zapewnia odpowiednig liczbe miejsc odbywania praktyk. W przypadku specjalnosci
zwigzanych z lotnictwem praktyki sg realizowane przede wszystkim w jednostce wtasnej Uczelni,
Centrum Szkolenia Lotniczego (z uwagi na wyspecjalizowang, wysokiej klasy infrastrukture lotnicza
bedacg w posiadaniu Centrum oraz odpowiednio wykwalifikowang kadre), w przypadku pozostatych
specjalnosci studenci odbywajg praktyki u pracodawcéw, z ktdrymi Jednostka ma podpisane
stosowne porozumienia lub korzystajg z mozliwosci wyboru innego miejsca spoza listy pracodawcéw
wspotpracujgcych. Dobér pracodawcéw, z ktdrymi Jednostka stale wspotpracuje w zakresie
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zapewnienia miejsc odbywania praktyk nie budzi zastrzezen, wszystkie podmioty dysponujg
infrastrukturg i kadrg umozliwiajaca realizacje programu praktyk na wysokim poziomie. Informacje
dotyczace kryteriow doboru miejsc na praktyki, a takze dodatkowych wymagan zwigzanych z tg
forma ksztatcenia sg przekazywane studentom w trakcie spotkania informacyjnego, organizowanego
na poczatku roku akademickiego.

Biezgce uwagi od studentéw dotyczace ksztatcenia na praktykach sg zbierane przez instytutowego
opiekuna praktyk, a pracodawcy przekazujg swoje postulaty w tym zakresie w trakcie corocznych
spotkan z wtadzami i kadrg Jednostki, a takze w ramach prac Rady Uczelni. Uwagi i wnioski dotyczace
praktyk sg uwzgledniane w ramach corocznych przeglagdéw dokonywanych przez kierunkowg Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia. Na podstawie jednej z tych rekomendacji wdrozono zasade prowadzenia
hospitacji praktyk odbywajacych sie w miejscach wybieranych przez studentéw spoza listy
proponowanej przez Jednostke.

Zajecia dla studentéw studidow stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku wedtug
tygodniowego harmonogramu. Harmonogram zaje¢ umozliwia studentom petne uczestnictwo we
wszystkich modutach ksztatcenia oraz zapewnia przestrzeganie higieny procesu nauczania poprzez
rownomierny rozktad naktadu pracy studenta zaréwno w ciggu dnia, jak i w perspektywie catego
semestru, w tym w okresie sesji egzaminacyjnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny inzynieria mechaniczna, do ktérej kierunek mechanika i budowa
maszyn jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajec, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéow ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. W wiekszosci kart
przedmiotow oszacowanie punktdw ECTS nie budzi zastrzezen, jednakze w przypadku niektérych kart
przedmiotow zauwazalne jest przeszacowanie liczby godzinowego nakfadu pracy wtasnej studenta
przypadajacego na 1 punkt ECTS.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku. Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem
zawodowym. Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektdw uczenia sie
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja kandydatéw na studia na kierunek mechanika i budowa maszyn odbywa sie wedtug zasad,
ktdre sg corocznie ustalane odpowiednimi uchwatami Senatu. Przyjecie kandydatéw nastepuje
w drodze postepowania kwalifikacyjnego, ktére uwzglednia wyniki egzaminu maturalnego
i oceny na Swiadectwie ukoniczenia szkoty s$redniej lub Swiadectwie dojrzatosci lub innym
rownowaznym dokumencie uzyskanym za granicg. Kandydaci przyjmowani sg na podstawie listy
rankingowej wynikdw maturalnych egzamindw pisemnych z przedmiotéw takich jak: matematyka,
fizyka, informatyka. Laureaci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego z matematyki, fizyki,
informatyki majg przyznawang maksymalng liczbe punktéw z danego przedmiotu. Osoby nieprzyjete
na studia mogg skorzystaé z trybu postepowania odwotawczego.

Tryb rekrutacji na studia pierwszego stopnia jest bezstronny, transparentny i umozliwia dobdr
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na odpowiednim poziomie.

Warunki, zasady uznawania efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym oraz zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza szkolnictwem wyzszym reguluje uchwata nr 6/CXXXV/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Chetmie z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu potwierdzania
efektow uczenia sie w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Chetmie. Warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak tez uzyskanych w innej
uczelni, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Organizacja procesu dyplomowania na wizytowanym kierunku okreslona jest odpowiednimi
procedurami i nalezy ja oceni¢ pozytywnie. Egzaminy dyplomowe przeprowadzane sg zgodnie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie Studiéw, a zakres tematyczny egzaminu zwigzany jest
z wiedzg z dyscypliny inzynieria mechaniczna. Student wykonuje prace pod opiekg nauczyciela
akademickiego posiadajacego co najmniej stopien naukowy doktora. Praca dyplomowa podlega
niezaleznemu opiniowaniu iocenie przez opiekuna pracy dyplomowej i recenzenta. Egzamin
dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Dyrektora Instytutu. Zakres merytoryczny
egzaminu jest zgodny z tre$ciami ksztatcenia realizowanymi w toku studiéw i jest specyficzny dla
dyscypliny inzynieria mechaniczna.

Ocena wybranych losowo prac dyplomowych pokazuje, ze dyplomanci studiéw pierwszego stopnia
majg zardwno wiedze, jak i praktyczne umiejetnosci na wysokim poziomie. Prace te majg gtdwnie
charakter projektowo-konstrukcyjny i spetniaja wymagania stawiane pracom dyplomowym
inzynierskim. Proces dyplomowania w okresie pandemii odbywa sie zgodnie z zarzgdzeniem
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nr 51/2020 Rektora Parnistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie z dnia 27 maja 2020 roku
w sprawie zasad przeprowadzania w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Chetmie egzaminéw
dyplomowych z wykorzystaniem technologii informatycznych.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepdw
w procesie uczenia sie sg okreSlone w Regulaminie Studidéw. Szczegétowe zasady zaliczania
poszczegdlnych przedmiotéw i sposoby weryfikowania osiggniecia przypisanych do nich efektéow
uczenia sie sg opisane w kartach przedmiotéw. Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie w okresie
pandemii zostaty zawarte w zarzadzeniu nr 29/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe;j
w Chetmie z dnia 7 kwietnia 2020 roku w sprawie szczegétowych zasad ksztatcenia na odlegtosc,
monitorowania jakosci zaje¢ dydaktycznych oraz weryfikacji efektdw uczenia sie w okresie zagrozenia
COVID-19. Ocene osiggniecia przez studentéw przedmiotowych efektéw uczenia sie oparto na ocenie
czagstkowej (w trakcie semestru) i ocenie podsumowujgcej - konncowej. Stosowane metody tworzenia
oceny czgstkowej obejmujg m.in.: ocene z kolokwidéw i sprawdzianéw pisemnych, ocene aktywnosci
podczas ¢wiczenn tablicowych, ocene realizacji zadan w trakcie éwiczen laboratoryjnych, ocene
sprawozdan z przebiegu ¢éwiczen laboratoryjnych lub projektowych. Efekty uczenia sie z zakresu
wiedzy sprawdzane s3 za pomocy egzamindw pisemnych lub ustnych. Jako formy egzaminéw
i zaliczen pisemnych stosuje sie: zestawy pytan, prace pisemne oraz testy jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru. Do oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie wykorzystuje sie rowniez
przygotowane przez studenta prezentacje i wystgpienia. W pracy ze studentem nauczyciele
wykorzystujg réwniez przygotowane opisy przypadkow. Nauczyciele akademiccy na pierwszych
zajeciach podajg studentom program zaje¢ izalecang literature oraz okreslajg forme iwarunki
weryfikacji efektdéw uczenia sie. Terminy kolokwidéw i egzamindw sg ustalane w taki sposéb, zeby
studenci mieli odpowiedni czas na przygotowanie sie. Studenci otrzymujg informacje o wynikach
sprawdzianow, kolokwidéw i egzaminéw. W razie potrzeby majg w trakcie konsultacji mozliwos¢
analizy swoich prac i merytorycznej dyskusji z prowadzgcymi na temat uzyskanych wynikéw.

Weryfikacja przydatnosci efektéw uczenia sie na rynku pracy realizowana jest poprzez kontakty
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Ogdlne zasady weryfikacji i oceniania efektéw
uczenia sie osigganych przez studentdéw zapewniajg bezstronnosc tych proceséw. Stosowane zasady
weryfikacji umozliwiajg rowne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych, a takze prac dyplomowych oraz stawianych im
wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscypliny inzynieria
mechaniczna, do ktérej odnoszg sie efekty uczenia sie. Prace etapowe i egzaminacyjne przegladane
w trakcie wizytacji byty trafnie dobrane do przedmiotéw, w ramach ktérych byty realizowane. Tematy
egzaminacyjne lub prace projektowe byly na wtasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektéw
uczenia sie byfa przeprowadzana zgodnie zsylabusami przedmiotéw. Prace te byly rzetelnie
sprawdzane. Jednoczesnie nalezy zaznaczyé, iz zespdt oceniajacy zdiagnozowat przypadki prac
etapowych, ktére nie zawieratly adnotacji prowadzacego uzasadniajgcej uzyskanie przez studenta
danej oceny.

Tematyka prac dyplomowych jest zgodna z dyscypling, do ktdrej odnoszg sie efekty uczenia sie na
ocenianym kierunku, tj. inzynieria mechaniczna oraz z celem, zakresem i efektami uczenia sie
zaktadanymi dla kierunku mechanika i budowa maszyn. Z przegladu prac dyplomowych dokonanych
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przez cztonkdéw zespotu oceniajgcego wynika, iz w zdecydowanej wiekszosci przegladanych prac
oceny wystawione przez opiekuna i recenzenta sg zasadne i odzwierciedlajg jako$¢ i poziom pracy
dyplomowej. Recenzje sg sporzadzane wedle jednolitego formularza obejmujgcego merytoryczng
ocene pracy, co zapewnia z jednej strony rzetelnos¢ i kompleksowos¢ oceny pracy dyplomowe;j,
a z drugiej poréwnywalnosé ocen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Proces rekrutacji na kierunek mechanika i budowa maszyn jest transparentny i zrozumiaty. Zasady
i procedury rekrutacji na studia pierwszego stopnia zapewniajg wtasciwy dobér kandydatéw do
podjecia ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw. Kryteria kwalifikacji na studia
i wymagania stawiane kandydatom w postepowaniu kwalifikacyjnym sg odpowiednio dobrane.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku mechanika i budowa maszyn o profilu praktycznym zajecia dydaktyczne prowadzi
34 nauczycieli akademickich oraz 13 pracownikéw technicznych i techniczno-dydaktycznych, w tym
50s6b z tytutem naukowym profesora (15%), 4 osoby ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego (12%), 12 oséb ze stopniem naukowym doktora (35%) oraz 13 osob z tytutem
zawodowym magistra inzyniera lub magistra (38%).

Na stanowiskach dydaktycznych jest zatrudnionych 34 nauczycieli akademickich (2 osoby ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego, 8 oséb ze stopniem naukowym doktora oraz 24 osoby z tytutem
zawodowym magistra inzyniera lub magistra). Liczba godzin zaje¢ okreslonych w programie studiéw
realizowanych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy w roku akademickim 2019/2020 wynosita 66%, a planowana w roku akademickim 2020/2021
wynosi 65%.
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Czes¢ nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia ze studentami na kierunku mechanika
i budowa maszyn posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig wtasciwe dla kierunku.
Ponadto, dla zapewnienia mozliwie najwyzszej jakosci i merytorycznej poprawnosci prowadzonych
zaje¢ Uczelnia zleca realizacje niektérych zaje¢ innym osobom — specjalistom w ich tematyce m.in.
z zakresu obrabiarek CNC, projektowania MES, automatyzacji i montazu, pilotazu.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn publikujg m.in.
w takich czasopismach jak: Journal of Materials Processing Technology, International Journal
of Mechanical Science, Journal of Manufacturing Processes, Materials, Metals, International Journal
of Advanced Manufacturing Technology, Archives of Civil and Mechanical Engineering, Eksploatacja
| Niezawodnos$¢ — Maintenance and Reliability 2020, Energies, Sustainability, Polymers, Advances in
Science and Technology Research Journal, International Journal of Engineering, Wspdfczesne
Technologie w Inzynierii Produkcji, Technologia i Automatyzacja Montazu. Uczestniczg takze
w konferencjach naukowo-technicznych i w realizacji grantéw i projektéw badawczych.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia z przedmiotéw podstawowych, kierunkowych oraz
specjalistycznych, do ktérych uprawnia ich posiadany dorobek naukowy i/lub doswiadczenie
zawodowe, reprezentujg m.in. takie dyscypliny naukowe jak: inzynieria mechaniczna (75%),
inzynieria materiatowa (11%), nauki fizyczne (7%), inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka
(3,5%). Jak wynika z powyzszego zestawienia okoto 75% nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku uzyskato stopnie naukowe i/lub posiada udokumentowany dorobek
naukowy w dyscyplinie naukowej inzynieria mechaniczna, do ktdrej zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek studiéw. Przyktadowe specjalizacje kadry w ramach dyscypliny inzynieria
mechaniczna to: obrdébka plastyczna metali, metalurgia i odlewnictwo, obrabiarki i urzadzenia
technologiczne, obrabiarki CNC, inzynieria procesdw wytwarzania, aplikacje robotdw przemystowych,
wiasciwosci mechaniczne i przetwaércze polimerdéw, materiatoznawstwo, komputerowe wspomaganie
projektowania, projektowanie napedéw, technologia i automatyzacja montazu.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych i doswiadczenia zawodowego sg wykorzystywane przy
opracowywaniu i doskonaleniu programoéw studiéw, aktualizacji tresci programowych oraz znajduja
odzwierciedlenie w ofercie przedmiotéw fakultatywnych i tematyce prac dyplomowych.
Kompleksowos¢ i rdznorodnosé struktury kwalifikacji, zakresu i specyfiki dorobku naukowego
i praktycznego oraz doswiadczenia w prowadzeniu badan i pracy praktycznej z zakresu dyscypliny
inzynieria mechaniczna przez kadre prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku mechanika i budowa
maszyn zapewnia mozliwos¢ osiggniecia przez studentdéw wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie
okreslonych dla kierunku i realizacji programu studiéw.

Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
wyrazajg sie m.in. wstosowaniu zrdznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na
zaangazowanie studentdw w proces uczenia sie, wykorzystaniu réznych metod ksztatcenia oraz
nowych technologii. Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje niezbedne do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, doswiadczenie zawodowe (w tym praktyczne) i przygotowanie
pedagogiczne.

Struktura kwalifikacji oraz liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowg
realizacje programu studidw. Analiza dorobku naukowego oraz doswiadczenia dydaktycznego
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku pozwala na stwierdzenie, ze
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kadra ta gwarantuje realizacje przyjetych programéw studidow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektédw uczenia sie.

Spetnione sg wymagania zawarte w art. 73 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdin. zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.),
ktére méwig, ze:

- zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni posiadajacych
kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowq realizacje zajeé¢ oraz przez inne osoby,
ktdre posiadajg takie kompetencje i doswiadczenie,

- w ramach programu studiéw o profilu praktycznym — co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych
jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku o dorobku
publikacyjnym, doswiadczeniu zawodowym oraz dydaktycznym kadry akademickiej, pozwala
pozytywnie ocenié¢ zgodnos$é dorobku nauczycieli prowadzgcych zajecia w ramach poszczegdlnych
przedmiotow z programami tych przedmiotéw i powigzanymi z nimi efektami uczenia sie.
Rdznorodnosé struktury kwalifikacji kadry zapewnia osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie dla
ocenianego kierunku. Zajecia laboratoryjne, d¢wiczenia i projekty zwigzane przygotowaniem
inzynierskim sg prowadzone przez nauczycieli zwigzanych z dyscyplinami technicznymi.

Z hospitacji zaje¢ przeprowadzonych podczas wizytacji wynika, Ze nauczyciele akademiccy
prowadzacy oceniane zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny
tych zaje¢ byt wysoki. Przedmioty specjalnosciowe byly prowadzone przez osoby posiadajgce
dorobek naukowy i doswiadczenie praktyczne odpowiadajgce tematyce prowadzonych zajed.
Powyisze potwierdzito, ze dobdr nauczycieli do prowadzenia tych przedmiotéw odbywa sie
z uwzglednieniem ich naukowej kompetencji.

Analiza stanu obcigzenia za rok akademicki 2019/2020 nie wykazata znacznych przekroczen pensum
(dla 6 0sdb z przekroczeniem pensum ok. 35%). Obcigzenie to umozliwia prawidtowa realizacje zajec
i osiggniecie efektéw uczenia sie.

Polityka kadrowa realizowana w ramach ocenianego kierunku jest zgodna z zasadami okreslonymi
w Statucie Uczelni, a jej celem jest zapewnienie petnej realizacji procesu dydaktycznego. Rozwdj
kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne jest monitorowany poprzez system ocen i motywacji, w sktad
ktérego wchodzi: ocena okresowa (co 4 lata), ocena pracownikdw podlegajacych rotacji, system
ankietowania przez studentdw zaje¢ dydaktycznych i prowadzacych po kazdym semestrze, system
hospitacji zaje¢, zatrudnianie nowych pracownikow. Kazdy pracownik zapoznaje sie z wynikami
swojej ankiety i uwagami studentéw.

Zgodnie z Procedurg przeprowadzania badan ankietowych wsérdd studentéw w Panstwowej Wyiszej
Szkole Zawodowej w Chetmie, dyrektor Instytutu, kierujgc sie zaleceniami komisji kierunkowej, moze
zastosowac wobec nauczyciela, ktdry uzyskat niskg srednig, dziatania kontrolne i zaradcze. Komisja
ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia na Kierunku Mechanika i Budowa Maszyn rekomendowata
podejmowanie nastepujgcych dziatann doskonalgcych: rozmowa przeprowadzona przez dyrektora
Instytutu i/lub kierownika Katedry w celu zdiagnozowania problemu dydaktycznego; rozmowa
dyscyplinujgca; wyznaczenie opiekuna dydaktycznego, ktéry bedzie nadzorowat realizacje zaje¢ przez
danego wyktadowce, stuzyt pomocg w zakresie, np. doskonalenia metod dydaktycznych;
przeprowadzenie dodatkowych hospitacji zaje¢ dydaktycznych; indywidualne konsultacje (np.
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w zakresie metod dydaktycznych, komunikacji ze studentem) prowadzone przez pracownika Katedry
Pedagogiki PWSZ w Chetmie; udziat w grupowych szkoleniach z zakresu metodyki, komunikacji
interpersonalnej itp.; odsuniecie wyktadowcy od prowadzenia danych zajec.

W ramach ocenianego kierunku obowigzujg liczne systemy wspierania i motywowania kadry do
rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych regulowane zarzgdzeniami
Rektora. Nauczyciele akademiccy mogg otrzymywaé nagrody Rektora za osiggniecia naukowe,
dydaktyczne lub organizacyjne, w tym m.in. za uzyskanie stopnia naukowego doktora, doktora
habilitowanego Ilub tytutu profesora; autorstwo lub wspdtautorstwo wyrdzniajacych sie
podrecznikow akademickich, przewodnikdw metodycznych, programéw studidéw, nowoczesnych
metod nauczania; przedsiewziecia, ktére spowodowaty istotng poprawe warunkéw pracy
dydaktycznej lub poziomu prac dyplomowych; osiggniecia w zakresie ksztatcenia i wychowywania
studentdw, w tym opieka nad studenckim ruchem naukowym.

Innym istotnym elementem wspierajagcym rozwdj kadry sg projekty szkoleniowe finansowane ze
zrédet zewnetrznych. W Uczelni jest realizowany projekt ,Kompleksowy Program Rozwoju Uczelni —
Il edycja” (2019-2020), ktérego gtéwnym zatozeniem jest podniesienie kompetencji kadr w systemie
szkolnictwa wyzszego. W dotychczas zrealizowanych szkoleniach z zakresu ksztatcenia na kierunku
mechanika i budowa maszyn uczestniczyto kilkunastu pracownikdw m.in. w szkoleniach: obstuga
systemu NX CAD (7 osdb), obstuga systemu NX CAM (70s6b), badania radiograficzne RT 1+2
(2 osoby), badania penetracyjne PT 1+2 (2 osoby), obstuga maszyny CONTURA G2 i oprogramowania
CALIPSO (3 osoby), obstuga systemu PONTOS (3 osoby), obstuga i programowanie frezarki/tokarki
5-osiowej w systemie SIEMENS SINUMERIK (14 oséb). Planowane jest 18 dalszych szkolen. W okresie
pandemii Uczelnia zorganizowata dla nauczycieli akademickich PWSZ w Chetmie szkolenie z obstugi
platformy edukacyjnej G Suite.

Uczelnia zapewnia wsparcie dla rozwoju nauczycieli akademickich m. in. poprzez:

- optacanie dostepu do ptatnych publikacji naukowych,

- finansowanie udziatu w konferencjach,

- finansowanie postepowan o nadanie stopni i tytutéw naukowych,

- kierowanie na kursy i szkolenia, w tym z zakresu ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa
maszyn,

- umozliwienie wykonywania ekspertyz, projektéw i badan.

Awans nauczyciela akademickiego na kolejne stanowisko zwigzany jest z procesem podwyzszania
kwalifikacji naukowych. Efektem prowadzonej na Uczelni polityki kadrowej jest uzyskanie w okresie
2019-2020 przez pracownikow prowadzacych zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
dwéch stopni doktora habilitowanego oraz w jednym przypadku tytutu naukowego profesora,
ponadto zostaty otworzone dwa przewody doktorskie pod opiekg naukowg nauczycieli akademickich
z Politechniki Lubelskiej. Trwajg prace nad wprowadzeniem systematycznych seminaridow, ktore
pozwolg okresli¢ sciezki rozwoju naukowego poszczegdlnych nauczycieli akademickich.

Polityka kadrowa prowadzona na Uczelni sprzyja stabilnosci zatrudnienia. Wtadze Instytutu
poinformowaty, ze w roku akademickim 2017/2018 dwdch pracownikéw dydaktycznych odeszto na
emeryture, a w kolejnym roku akademickim 2019/2020 zostato zatrudnionych trzech nauczycieli
akademickich na cze$¢ etatu. W obecnym roku akademickim jednej osobie zostat udzielony urlop
bezptatny, a dwie osoby zatrudniono na czes¢ etatu.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



Na Uczelni zostaty wprowadzone zasady obowigzujgce cztonkéw spotecznosci akademickiej, w tym
Kodeks Etyki Nauczyciela Akademickiego, procedury przeciwdziatania mobbingowi. Na ocenianym
kierunku nie wystgpity takie przypadki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku reprezentujg rézne dyscypliny naukowe,
a z dyscypliny inzynieria mechaniczna - rézne specjalnosci, co gwarantuje mozliwos¢ realizacji
wszystkich efektéw uczenia sie. Sg autorami publikacji naukowych, biorg udziat w konferencjach
i szkoleniach. Mocng strong cechujacg kadre jest doswiadczenie praktyczne zdobyte m.in. podczas
pracy lub prowadzeniu wtasnych firm, atakze doswiadczenie naukowe wynikajace z pracy
w uczelniach akademickich (gtdwnie w Politechnice Lubelskiej). Powierzanie nauczycielom zajec
dydaktycznych dokonywane jest w oparciu o kryterium zgodnosci specjalizacji, dorobku naukowego
i praktycznego, oraz posiadanego doswiadczenia dydaktycznego umozliwiajgce prawidtows realizacje
zajec.

Polityka kadrowa Uczelni umozliwia wtasciwy dobdr i zapewnia stabilnos¢ kadry, motywuje réwniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
zawodowych i dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy i pracownicy sg oceniani oraz nagradzani za
osiggniecia dydaktyczne, naukowe i organizacyjne. W ocenie nauczycieli akademickich bierze sie pod
uwage wyniki oceny dokonanej przez studentéw, a ich analiza jest wykorzystywana do doskonalenia
kadry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ na kierunku mechanika i budowa
maszyn. Uczelnia dysponuje bardzo dobrymi warunkami infrastrukturalnymi. Obiekty Instytutu Nauk
Technicznych i Lotnictwa, jednostki, w ramach ktérej jest prowadzony kierunek mechanika i budowa
maszyn, zlokalizowane sg w dwdch kampusach: na terenie miasta Chetm przy ul. Pocztowej 54, gdzie
miesci sie Dziat Obstugi Studenta, sale wyktadowe i éwiczeniowe, hala sportowa, biblioteka gtéwna
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oraz w odlegtych o ok. 8,5 km Deputtyczach Krélewskich 55, gmina Chetm, gdzie zlokalizowany jest
nowoczesny kompleks budynkéw Centrum Studidow Inzynierskich (CSI), w ktérym odbywajg sie
zajecia laboratoryjne i czes¢ wyktadédw. Centrum Studidéw Inzynierskich zbudowano w ramach
Programu Operacyjnego Rozwdéj Polski Wschodniej w latach 2007-2013 (projekt o wartosci ponad 40
min zt) i jest systematycznie doposazanie w ramach innych programoéw ze srodkéw UE.

W sktad Centrum Studiéw Inzynierskich wchodzg 24 laboratoria, w tym m.in. wykorzystywane na
kierunku mechanika i budowa maszyn: laboratorium obrébki cieplno-chemicznej, inzynierii
materiatowej, automatyki i robotyki, technik i systemdéw pomiarowych, spawalnictwa, obrdbki
plastycznej, wytrzymatosci materiatéw, obrabiarek sterowanych numerycznie, obrébki ubytkowej,
ciecia hydroabrazyjnego oraz plazmowego i laserowego, tworzyw polimerowych, diagnostyki
samochodowej, chemii, fizyki, elektrotechniki i elektroniki, komputerowego wspomagania
projektowania konstrukgcji lotniczych, awioniki i systemdw sterowania, nawigacji lotniczej, psychologii
i ergonomii lotniczej, mechaniki ptynéw i termodynamiki.

Wszystkie laboratoria sg przestronne, wyposazone w bardzo nowoczesny sprzet i oprogramowanie,
umozliwiajgce ksztatcenie studentdéw zgodne z aktualng praktykg inzynierskg i wymogami rynku
pracy dla inzynierow, a takze umozliwiajg prowadzenie badan. Wszystkie pracownie laboratoryjne
majg wydzielong przestrzen do prowadzenia zajeé o charakterze wyktadowym oraz ¢wiczeniowym.

2 7 ponad 170 stanowiskami

taczna powierzchnia wszystkich 24 laboratoriéw to 2,8 tys. m
dydaktycznymi oraz dodatkowo dwa hangary dla nowoczesnych szkoleniowych statkdow
powietrznych. W laboratoriach znajdujg sie m.in. piece do obrdébki cieplnej, mikroskopy optyczne
i SEM, twardosciomierze, oscyloskopy cyfrowe, wyttaczarka, walcarki, tokarki, frezarki, prasy,
stanowiska do badan specjalistycznych, specjalistyczne skanery, analizatory, spektrometry, komora
klimatyczna, symulator lotédw, silniki lotnicze, hamownia, roboty przemystowe, drukarki 3D, w tym

do metali SLM.

Pracownie i laboratoria komputerowe (tgcznie 8) posiadajg m.in. oprogramowanie Office, AutoCAD,
Mathcad, Solid Edge, FEMapp, Matlab, Abaqus, LabVIEW, Siemens NX, MasterCAM, CALYPSO.
Studenci majg rdwniez dostep do oprogramowania uzywanego przez Centrum Lotnicze, tj. JeppView,
Aviationexam, FliteStar, EATO oraz Sky Demon.

Wszystkie gtdwne audytoria, jak i wiekszos¢ sal wyktadowych sg wyposazone w nowoczesny sprzet
multimedialny, umozliwiajgcy wykorzystanie nowoczesnych srodkéw dydaktycznych.

W toku ksztatcenia studenci odbywajg zajecia w specjalistycznych laboratoriach dydaktycznych.
Wszystkie laboratoria sg wyposazone w bardzo nowoczesny sprzet i oprogramowanie, umozliwiajgce
ksztatcenie studentéw zgodne z aktualng praktykg inzynierskg i wymogami rynku pracy dla
inzynierdw i praktykow, a takze umozliwiajg prowadzenie badan. Wiedza i umiejetnosci techniczne
pracownikéw technicznych zapewniajg ciggtg sprawnos¢ posiadanego sprzetu. Do obstugi stanowisk
laboratoryjnych jest zatrudnionych w CSI w sumie okoto 40 pracownikdow, w tym czesé¢ ze
specjalistycznymi  uprawnieniami. Na szczegblne podkreslenie zastuguje kompleksowosc
i nowoczesno$¢ wyposazenia.

Infrastruktura jest rdéznorodna. Umozliwia samodzielnie wykonywanie czynnosci technicznych.
Studenci moga uczestniczy¢é dodatkowo w budowie stanowisk, czy urzadzen w ramach kot
naukowych, pod opieka nauczycieli akademickich lub pracownikéw technicznych.

Wyposazenie pomieszczen dydaktycznych jest w petni adekwatne do realizowanego programu
studidw na wizytowanym kierunku i zabezpiecza proces uczenia sie, w tym ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych.
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Jednostka systematycznie dokonuje zakupdw maszyn, urzadzern i materiatdw uzupetniajgcych
dotychczasowe wyposazenie laboratoridw i pracowni. Zgtoszenia zapotrzebowania wyptywajg od
pracownikéw Centrum Studiéw Inzynierskich i nauczycieli akademickich z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb dydaktycznych, sylabuséw i opracowywanych ¢éwiczen przez prowadzacych
zajecia; od witadz Instytutu i Uczelni stosownie do zmieniajgcego sie profilu ksztatcenia; od kot
naukowych i studentow.

Liczebnos¢ grup zalezy od formy zaje¢ i wynosi: wyktady — caty rocznik, ¢wiczenia - grupy
do 30 studentdw, laboratoria, projekty — grupy do 15 studentéw. Liczebnos$¢ ta jest dostosowana do liczby
studentdw, w tym w szczegdlnosci mozliwosci samodzielnego wykonywanie czynnosci praktycznych
przez studentéw i zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Do zdalnego nauczania wykorzystywana jest platforma Google Suite for Education. W siedzibie
Uczelni sg przygotowane i udostepniane sale dydaktyczne wyposazone w sprzet komputerowy ze
statym taczem internetowym, kamerg i mikrofonem do realizacji procesu dydaktycznego dla chetnych
nauczycieli akademickich. Dodatkowo Uczelnia umozliwia wypozyczenie sprzetu komputerowego
kadrze dydaktycznej. Pracownicy Centrum Informatycznego stuzg pomoca przy realizacji zajec
w formie zdalnej. Nauczyciele akademiccy przy wspétpracy z pracownikami technicznymi Centrum
Studiow Inzynierskich nagrywajg autorskie krétkie filmy dotyczace przebiegu poszczegdlnych ¢wiczen
laboratoryjnych. Filmy s udostepniane grupie studentow, ktérzy realizujg dany przedmiot
w semestrze. Na podstawie filmow opracowywane sg sprawozdania do ¢wiczen laboratoryjnych.

Uczelnia dysponuje skomputeryzowang Bibliotekg Gtéwng, ktéra gromadzi ksiegozbidr i zapewnia
dostep do baz danych i czasopism odpowiadajgcy potrzebom pracownikéw i studentéw oraz
potrzebom naukowym i dydaktycznym Uczelni. Zbiory biblioteczne liczg ogétem 43639 wolumindw,
w tym zbiory specjalne — 1203 egz. Ksiegozbidr dla kierunku mechanika i budowa maszyn liczy
ogdtem 7849 wolumindw, w tym: literatura techniczna 3247 egz. obejmujgca taki zakres jak: budowa
maszyn, materiatoznawstwo, grafika inzynierska, podstawy konstrukcji maszyn, inzynieria
mechaniczna, mechanika techniczna, termodynamika, komputerowe wspomaganie projektowania,
eksploatacja maszyn, automatyka, robotyka oraz inne publikacje pomocne w procesie ksztatcenia.
Dla studentow o specjalnosci pilotaZz gromadzone sg specjalistyczne podreczniki z zakresu pilotazu
i techniki lotniczej. Biblioteka gromadzi czasopisma techniczne polskie i zagraniczne dotyczace
réznych dziedzin (91 tytutéw), w tym czasopisma na potrzeby kierunku mechanika i budowa maszyn
(42 tytuty). Biblioteka Gtéwna utawia korzystanie z zasobdéw osobom niepetnosprawnym z dysfunkcjg
ruchu oraz stabowidzacych.

Studenci oraz pracownicy Uczelni mogg korzystaé¢ z elektronicznych Zrédet informacji naukowej
w ramach pakietu baz oferowanych przez Wirtualng Biblioteke Nauki, np. Elsevier i Willey, Springer,
Scopus, Web of Knowledge, EBSCO oraz Nature i Science, ktdre sg dostepne na podstawie
ogoélnokrajowych licencji akademickich, finansowanych w catosci przez MNiSW. Dostep do zasobdéw
jest mozliwy z komputeréw znajdujacych sie w Bibliotece oraz z komputeréw zarejestrowanych
w sieci Uczelni. Istnieje réwniez dostep do baz Ibuk oraz Knovel (w kolekcjach tematycznych:
Aerospace & Radar Technology, Civil Engineering & Construction Materials, Electrical & Power
Engineering, Food Science, General Engineering & Engineering Management, Mechanics
& Mechanical Engineering, Metals & Metallurgy) z sieci Uczelni lub za pomoca konta osobistego.
Biblioteka zapewnia takze korzystanie z ogélnodostepnych baz danych z réznych dziedzin wiedzy oraz
czasopism w wersji on-line, w tym i z zakresu mechaniki i budowy maszyn.
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Katalog zasobdéw bibliotecznych jest dostepny w Internecie. Katalogi on-line obejmujg wszystkie
zbiory gromadzone w Bibliotece (tj. ksigzki, dokumenty dzwiekowe, filmowe, elektroniczne, normy,
czasopisma, mapy). Specjalny program umozliwia dostep elektroniczny do konta wypozyczen oraz
zamawianie ksigzek on-line.

Czytelnia wyposazona jest w 12 stanowisk komputerowych, w tym stanowisko dla o0sdb
niedowidzacych. W czytelni znajdujg sie podreczniki i aktualne czasopisma, z mozliwoscig
kopiowania, skanowania, wydruku materiatéw oraz kilkanascie miejsc do pracy indywidualnej
i grupowe,;.

Ksiegozbidr jest na biezgco uzupetniony gtdwnie w oparciu o zgtoszenia pracownikéw prowadzacych
zajecia, ze szczegdélnym uwzglednieniem zakupdéw literatury zalecanej w sylabusach. Ksigzki sg
kupowane na biezgco, a biblioteka jest dostosowana do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia
ruchowa. Studenci na terenie catej uczelni majg dostep do Internetu.

Baza dydaktyczna spetnia wymagania pod wzgledem przepisow BHP, a poszczegdlne pracownie
i laboratoria wyposazone sg w apteczki. Wyniki okresowych przeglagddw, przeprowadzanych przy
udziale studentow i nauczycieli akademickich, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury
dydaktycznej. Srodki przeznaczone na cele dydaktyczne pozwalajg na zakup materiatéw do éwiczen
laboratoryjnych oraz prac dyplomowych. W planach zamdéwien publicznych Jednostki uwzgledniane
sg $rodki na naprawy oraz zakup aparatury i oprogramowania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa zabezpieczajgcg w petni realizacje procesu
dydaktycznego na ocenianym kierunku mechanika i budowa maszyn. Pracownie i laboratoria s3
wyposazone w nowoczesny sprzet i oprogramowanie umozliwiajgce osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia w ramach zaje¢ laboratoryjnych, ¢wiczeniowych i projektowych. Charakterystyczne jest jej
zorientowanie takze na problematyke lotniczg. Nowoczesna i kompleksowa infrastruktura
laboratoryjna umozliwia studentom uzyskanie umiejetnosci praktycznych oraz umozliwia uzyskanie
umiejetnosci praktycznych w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem. Liczba i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest
adekwatna do liczby studentéw wizytowanego kierunku. Uczelnia dysponuje biblioteka,
zapewniajacg dostep do zasobdéw ksigzkowych i czasopism, takze w wersji elektronicznej. Wielko$¢
zgromadzonych zasobdow w petni pokrywa zapotrzebowanie w zakresie studidow literaturowych, jak
i dydaktycznych efektdw uczenia na kierunku mechanika i budowa maszyn. Nauczyciele akademiccy
i studenci mogg zgtaszac¢ zapotrzebowanie na nowe pozycje ksigzkowe lub czasopisma.

Budynki (w tym takze biblioteka) sg przystosowane do potrzeb studentéw z dysfunkcjami ruchu .

W ramach ocenianego kierunku prowadzi sie okresowe przeglady infrastruktury. Na tej podstawie

dokonuje sie niezbednych zakupdw aparatury oraz modernizacji infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres i zasieg instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi wspotpracuje Uczelnia
w zakresie projektowania i realizacji programu studidw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia
na kierunku mechanika i budowa maszyn. Instytut Nauk Technicznych i Lotnictwa, jednostka, ktdra
organizuje ksztatcenie na ocenianym kierunku, wspétpracuje na podstawie uméw i porozumien
zgronem interesariuszy zewnetrznych. Do grupy partneréw spotecznych i gospodarczych
wspotpracujgcych z Jednostkg w zakresie kierunku mechanika i budowa maszyn nalezg kluczowe
lokalne przedsiebiorstwa (MJM Sp. z 0.0., POMIX s.c., CEWAR S.A., HULANICKI BEDNAREK Sp. z 0.0.),
duze firmy polskie i miedzynarodowe (Enter Air, WizzAir, Kompania Weglowa S.A., Fabryka tozysk
Tocznych S.A.) oraz jednostkami badawczo-rozwojowymi (Sie¢ Badawcza tukasiewicz, Wojskowe
Centralne Biuro Konstrukcyjno-Technologiczne S.A.). Ponadto interesariuszami kierunku sg lokalne
i wojewddzkie jednostki administracji publicznej, z ktérymi Instytut wspdtpracuje w zakresie
przygotowania ekspertyz i analiz strategicznych dotyczacych rozwoju sektorow gospodarki,
wiasciwych dla ocenianego kierunku. Sktad grona interesariuszy zewnetrznych jest reprezentatywny
dla realizacji misji i strategii Jednostki oraz celéw i koncepcji ksztatcenia na kierunku mechanika
i budowa maszyn, z uwzglednieniem wszystkich prowadzonych specjalnosci. Zwazywszy na bardzo
duzy potencjat Jednostki, zespdt oceniajgcy rekomenduje pozyskiwanie nowych partneréw dla
kierunku, szczegdlnie tych spoza regionu.

Podstawowag instytucjonalng forma wtgczenia otoczenia spoteczno-gospodarczego w rozwaj kierunku
jest powotanie przedstawiciela jednego z kluczowych interesariuszy zewnetrznych kierunku do Rady
Uczelni (ktéra zastgpita od 2019 roku funkcjonujgcy wczesniej Konwent Uczelni). Whnioski
interesariuszy zewnetrznych formutowane w trakcie posiedzen Rady sg wdrazane w ramach rozwoju
strategii Uczelni oraz doskonalenia programéw studidéw, dotyczy to w szczegdlnosci ocenianego
kierunku, ktéry jest traktowany jako jeden z kluczowych. Interesariusze zewnetrzni kierunku zostali
rowniez instytucjonalnie wtaczeni w biezgcy nadzér na przebiegiem procesu ksztatcenia i jego
jakoscig poprzez uczestnictwo przedstawiciela pracodawcéw w kierunkowej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia.

W wielu przypadkach zajecia na kierunku sg prowadzone przez aktywnych zawodowo przedstawicieli
przemystu, ktérzy wzbogacajg tresci i metody ksztatcenia dzieki swoim doswiadczeniom zawodowym.
Poza poziomem instytucjonalnym, wspodtpraca jest prowadzona w sformalizowany sposdb réowniez na
podstawie umdw i porozumien bilateralnych. Nalezy wskazaé na liczne przyktady inicjatyw podjetych
w wyniku tych uméw z poszczegdlnymi interesariuszami:

— W ramach wspétpracy z Enter Air sp. z 0.0. prowadzone sg cykliczne warsztaty skierowane do
studentdw specjalnosci inzynieria lotnicza; celem zajeé¢ jest nabycie przez studentdéw
kompetencji miekkich przygotowujacych ich do procesu rekrutacji do linii lotniczych na
stanowisko pilota. Prowadzone s3 wsrdd studentdw i absolwentéw tej specjalnosci
rekrutacje na stanowisko pilota samolotowego. Linie lotnicze Enter Air wyréznity jednego ze
studentdw, za osiggniecia podczas Samolotowych Nawigacyjnych Mistrzostw Polski, fundujac
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dla niego sesje symulatorowg w centrum szkoleniowym Lufthansa Aviation Training
w Berlinie. Enter Air ufundowata réwniez stypendia dla dwdch najlepszych studentéw
specjalizacji pilotaz w roku akademickim 2018/2019.

— Linie Wizz Air prowadza w Jednostce dodatkowe seminaria przyblizajgce specyfike pracy
pilota w miedzynarodowych liniach lotniczych oraz wymagania stawiane kandydatom na
pilotdw w tej linii lotniczej. W Centrum Lotniczym PWSZ w Chetmie dwukrotnie
przeprowadzono rekrutacje na stanowisko pilota samolotow pasazerskich linii Wizz Air,
w efekcie tego kilku absolwentéw kierunku zostato zatrudnionych.

—  Wspdlnie z MJM Sp. z o0.0. prowadzone byly prace badawczo-rozwojowe, ktérych efekty
wykorzystano w optymalizacji procesdw technologicznych w firmie, a same badania
stanowity okazje do zebrania dodatkowych doswiadczen przez kadre Jednostki i studentow.

—  Wspdlnie z firmg AMD Metal Forming i Politechnika Lubelska przeprowadzono projekt
badawczo-rozwojowy z wykorzystaniem infrastruktury Jednostki, wyniki projektu
wykorzystano do wdrozen w wymienionej firmie, a ponadto postuzyty jako materiat dla
przewodu doktorskiego pracownika Jednostki na Politechnice Lubelskiej. Ten przyktad
wspotpracy zastuguje na wyrdznienie z uwagi na wyrdwnany bilans korzysci dla kazdej
ztrzech stron projektu. Jest to istotne, poniewaz w wielu pozostatych przypadkach
wspotpracy badawczo-rozwojowej gtdwnym beneficjentem byli przedstawiciele przemystu,
ktérzy w ramach wspétpracy uzyskiwali dostep do potencjatu badawczego i infrastruktury
Jednostki. Wskazane w przyktadzie dziatanie jest wtasciwym kierunkiem maksymalizacji
korzysci dla wszystkich stron.

— Dzieki umowie z firmg Siemens, studenci na preferencyjnych warunkach mogg uczestniczy¢
w szkoleniach z zakresu obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie.

— W firmie CEWAR sp. z o.0. prowadzone s3g cykliczne wizyty studyjne, przeprowadzono
rowniez wspolny projekt badawczo-rozwojowy.

— Firma POMIX s.c. regularnie korzysta z mozliwosci prowadzenia wspdlnych badan,
z wykorzystanie infrastruktury Jednostki, z ktérych czes¢ ma forme projektéw badawczo-
rozwojowych, dofinansowanych ze zrddet publicznych.

Poza wymienionymi formami wspétpracy, bardzo istotng formg zaangazowania w ksztatcenie na
kierunku jest prowadzenie przez przedstawicieli pracodawcéw zaje¢ z przedmiotow
ukierunkowanych na zdobycie kwalifikacji inzynierskich. Obecnie zajecia na kierunku prowadzi oSmiu
nauczycieli, ktérzy sg jednoczesnie (lub do niedawna byli) pracownikami w jednostkach
przemystowych lub eksperckich.

Wiekszos¢ z grona pracodawcéw wspodtpracujgcych z kierunkiem, dziatajgcych w lokalnym otoczeniu
Uczelni, oferuje miejsca odbywania praktyk oraz miejsca pracy dla absolwentéw. Dla czesci
pracodawcow absolwenci kierunku stanowig kluczowg czes¢ personelu, co wskazuje, ze koncepcja
ksztatcenia na kierunku stanowi wifasciwg odpowiedZz na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Jednostka organizuje konferencje i seminaria, na ktére zapraszani sg interesariusze zewnetrzni m. in.
Synergia nauki i przemystu (konferencja cykliczna, organizowana raz w roku), Kopalnia wegla
kamiennego ,,CHEtM” w rejonie ztoza ,Pawtéw”. Lubelskie Zagtebie Weglowe (jednorazowe
seminarium wyktadowe, zorganizowane wspdlnie z Kompanig Weglowg S.A.). Wsréd dziatan
prowadzonych przez Jednostke stwierdzono prowadzenie usystematyzowanych inicjatyw na rzecz
propagowania oferty kierunku w szkofach ponadpodstawowych.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 26



Poza sformalizowanymi formami przekazywania wnioskdw interesariuszy, dzieki dobrym relacjom
z Jednostka partnerzy spoteczno-gospodarczy majg mozliwosé na biezgcg przekazywac swoje uwagi
w trakcie spotkan bilateralnych. Takie spotkania odbywajg sie bardzo czesto, poniewaz wtadze i kadra
Jednostki wykazujg bardzo duzg otwartos¢ na potrzeby interesariuszy. Wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest systematycznie poddawana ewaluacji, bedacej podstawg dla wnioskéw
doskonalacych. Podstawowa ewaluacja jest prowadzona przez Rade Uczelni. Ponadto wspdtpraca
z interesariuszami zewnetrznymi jest elementem corocznej oceny zawieranej w sprawozdaniach
kierunkowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W efekcie prowadzonej ewaluacji
wprowadzono w roku akademickim proces regularnej ankietyzacji partneréw kierunku w zakresie ich
potrzeb oraz uwag dotyczgcych wspodtpracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi skuteczng wspétprace z interesariuszami zewnetrznymi w ramach ocenianego
kierunku. Grono partneréw jest odpowiednio liczne i adekwatne do obecnych potrzeb kierunku.
Wypracowano w Jednostce instytucjonalne formy witgczenia interesariuszy zewnetrznych na wielu
poziomach w funkcjonowanie kierunku. Wspétpraca Jednostki z interesariuszami zewnetrznymi ma
charakter réznorodny, staty i usystematyzowany.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, a wyniki tych przeglagdéw s3 wykorzystywane do rozwoju idoskonalenia
wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn. Uczelnia stwarza w ramach ocenianego kierunku
warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia i wspiera miedzynarodowg mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich.

Studentom zapewnia sie osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego, a po
czwartym semestrze przystepujg do egzaminu wewnetrznego. Umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia obejmuje takzie nauczycieli akademickich, ktérzy majg mozliwo$¢ podnoszenia
kompetencji jezykowych w ramach kurséw jezykowych.
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Studenci specjalnosci inZynieria lotnicza na drugim roku studidw majg dodatkowe zajecia
przygotowujgce do egzaminu KSEJ (Krajowy System Egzaminowania Jezykowego) w wymiarze
2 godzin tygodniowo, ktdry jest potrzebny do rozpoczecia certyfikowanego szkolenia Instrument
Rating.

Nauczyciele akademiccy i studenci publikuja w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym,
uczestniczag w miedzynarodowych konferencjach naukowych. Uczelnia jest wspétorganizatorem
konferencji miedzynarodowych.

W ramach programu ERASMUS+ Uczelnia wspodtpracuje z takimi uczelniami jak: University North
(Chorwacja), Uniwersytet w Zylinie (Stowacja), Uniwersytet Techniczny w Koszycach (Stowacja),
University of Turkish Aeronautical Association (Turcja), Techniczny Uniwersytet w Pradze (Czechy)
oraz Uniwersytet w Usti nad Labem (Czechy). Wspodtpraca dotyczy zaréwno wymiany studentéw, jak
i pracownikéw oraz wspodtpracy naukowej. W okresie 2014-2019 odbyto sie 28 wyjazdow
pracownikéw dydaktycznych w celu prowadzenia zajeé oraz 3 wyjazdy studentdw na praktyki.

W ciggu ostatnich 5 lat studenci ocenianego kierunku mechanika i budowa maszyn nie uczestniczyli
w programach wymiany miedzynarodowej w ramach ERASMUS+, pomimo szeroko zakrojonej akcji
promocyijne;j.

Uczelnia oferuje studentom w ramach realizowanych projektéw bogaty oferte certyfikowanych
szkolen, kursdw oraz zaje¢ praktycznych przy doskonatym zapleczu laboratoryjnym. Dlatego
niechetnie wyjezdzajg, gdyz wyjazdy na praktyki bytyby zwigzane z przerwaniem certyfikowanych
szkolen i kursow.

Uczelnia zorganizowata tygodniowy wyjazd studyjny studentéw kierunku mechanika i budowa
maszyn do Uniwersytetu Politechnicznego w Kijowie. Na ocenianym kierunku mechanika i budowa
maszyn studiujg studenci z Ukrainy. Stanowig oni okoto 10% ogétu studentéw. Dla ich potrzeb
Uczelnia organizuje kursy doksztatcajgce z jezyka polskiego, z mozliwoscig uzyskania certyfikatu
poziomu zaawansowania jezykowego C1.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, obejmujacym ocene skali
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Przeglady te przeprowadzane sg z udziatem
studentéw, a wyniki tych ocen sg analizowane i wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Prowadzone sg spotkania informacyjne ze studentami. Prowadzona jest dyskusja nad ewentualnymi
sposobami usprawnienia wymiany miedzynarodowej. Sporzgdzane sg statystyki i zestawienia liczby
0so6b  wyjezdzajgcych i przyjezdzajacych. Analizowany jest zakres i zasieg aktywnosci
miedzynarodowej, a zdobyte doswiadczenia i kontakty pozwalajg na podpisywanie umow
o wspotpracy z nowymi osrodkami akademickimi.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci
do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli
akademickich.
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Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studentom kierunku mechanika i budowa maszyn zapewnia sie wsparcie materialne, naukowe,
dydaktyczne oraz administracyjne. Wsparcie dydaktyczne studentéw realizowane jest poprzez
konsultacje, organizacje wyjazdéw oraz seminariéw naukowych i zawodowych. Prowadzacy zajecia
w ramach wizytowanego kierunku sg dostepni dla studentéw w ramach konsultacji prowadzonych
zarobwno w sposob bezposredni (obecnie - zdalny), jak réwniez w ramach korespondencji mailowej.
Uczelnia tworzy dobrg atmosfere wspdtpracy miedzysrodowiskowej, opartej o partnerskie relacje
pomiedzy studentami, pracownikami oraz wtadzami Uczelni. W obstudze administracyjnej studiéw
wykorzystuje sie system obstugi studentdw Wirtualna Uczelnia, ktéry zapewnia studentom m. in.
dostep do studenckich kont pocztowych, wnioskéw administracyjnych, kwestii stypendialnych,
porozumien o praktykach oraz Internetu na terenie Uczelni. Studentom zapewnia sie dostep do
podstawowej pomocy materialnej. W zwigzku z wprowadzeniem ksztatcenia zdalnego, Uczelnia
obnizyta optaty za powtarzanie przedmiotéw w przypadku ich niezaliczenia.

Jednostka zapewnia sie studentom mozliwos¢ uczestnictwa w praktykach studenckich oraz
wspofpracy projektowej. Studenci w procesie ksztatcenia sg przygotowywani do dziatalnosci
zawodowej w aspektach projektowych, technologicznych oraz eksploatacyjnych, a takze, poprzez
dodatkowe dziatania wspierajgce m. in. realizowane przez Biuro Karier, do projektowania swojej
Sciezki zawodowej. Studenci sg wspierani w odpowiednim doborze miejsca praktyki poprzez
przedmiot wprowadzenie do praktyk zawodowych.

Program studidéw przewiduje mozliwos¢ nabycia przez studentéow dodatkowych uprawnien
zawodowych (w ramach poszczegdlnych specjalnosci), potwierdzonych przez odpowiednie instytucje
zewnetrzne. Przyktadem jest specjalno$¢ mechanika lotnicza — uprawnienia spetniajgce
miedzynarodowe standardy dotyczace wyszkolenia mechanikdw lotniczych, okreslone przez
Europejskg Agencje Bezpieczenstwa Lotniczego EASA. Zainteresowani studenci w minionych latach
mogli miedzy uczestniczyé w certyfikowanych kursach i szkoleniach, takich jak kursy spawalnicze
w zakresie metod MIG, MAG, TIG zakoriczone uzyskaniem tzw. ksigzeczki spawacza, kursy
umozliwiajgce uzyskanie uprawnien elektrycznych grupy G1, szkolenia w zakresie sterownikéw PLC
oraz systemoéw SCADA, kursy kosztorysowania. Dziatania te prowadzone byty przez podmioty
zewnetrze, czesto wywodzgce sie z bezposredniego otoczenia gospodarczego Uczelni.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



W ramach dziatalnosci Centrum Lotniczego, Uczelnia wspiera studentéw wizytowanego kierunku
w zakresie nabycia dodatkowych kwalifikacji przydatnych w przysztej pracy zawodowej na rynku
lotniczym. Prowadzone s3 liczne nieodptatne szkolenia dla studentéw m.in.: kursy przygotowujace do
lotniczych egzaminéw jezykowych wg standardéw ICAO; kursy przygotowujgce do Krajowego
Systemu Egzaminowania Jezykowego (KSEJ); szkolenia dla personelu poktadowego - Cabin Crew.

Jednostka wspierajgca studentow i absolwentéw Uczelni w rozwoju spotecznym i zawodowym jest
Biuro Karier ,Zak”, oferujgce mozliwo$¢ udziatu w ponadprogramowych warsztatach, szkoleniach
i indywidualnych konsultacjach tematycznych. Tematyka szkolen obejmuje kompetencje miekkie oraz
problematyke dotyczacg rynku pracy, funduszy na finansowanie biznesu, funkcjonowania w nim
w roli pracownika i/lub pracodawcy, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz elementéow prawa
pracy. Biuro prowadzi dedykowane studentom i absolwentom Wirtualne Centrum Doradcze,
w formie platformy taczacej dane na temat rynku pracy, ofert pracy, szkolen podnoszacych
umiejetnosci i umozliwiajgcych zdobycie dodatkowych kwalifikacji przydatnych na rynku pracy. Biuro
Karier ,Zak” realizuje ponadto dziatania takie, jak: spotkania z pracodawcami w ramach cyklu
»,Spotkaj sie z praktykiem”; poszukiwanie, selekcja oraz udostepnianie ofert pracy, praktyk, stazy
w zaktadce Wirtualne Centrum Doradcze oraz na profilu Biura w portalu Facebook, na plakatach,
ulotkach, w gablotach informacyjnych; tematyczne szkolenia i warsztaty z dziatalnosci gospodarczej
i przedsiebiorczosci, prawa pracy, funduszy Unii Europejskiej; doradztwo prawne i zawodowe;
aranzowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy na rzecz upowszechniania wiedzy
o najnowszych trendach rynkowych; pomoc w poszukiwaniu przez studentow i absolwentéw Uczelni
pierwszej pracy; konsultacje w zakresie przygotowania dokumentéw aplikacyjnych oraz
przygotowania do spotkania z pracodawcg i rozmowy kwalifikacyjnej.

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn w ostatnich latach uczestniczyli w pieciu wizytach
studyjnych oraz dwodch cyklach warsztatow zwigzanych z zagadnieniami witasciwymi dla
kierunkowego rynku pracy. W Uczelni organizowano takze dwie konferencje bezposrednio zwigzane
z zagadnieniami wtasciwymi dla wizytowanego kierunku.

Studenci wybitni majg mozliwos¢é uzyskania wsparcia m. in. poprzez dofinansowanie pracy
dyplomowej (w ostatnich latach finansowanie otrzymato pieciu studentéw) oraz wigczenie
w dziatalnos¢ badawczo-naukowg kadry Uczelni. Jednostka prowadzi atrakcyjne z perspektywy
studenckiej projekty dotyczace m. in. systemdéw bezzatogowych oraz nowoczesnych materiatow
lotniczych, przez co studenci chetnie angazujg sie w rozwdj naukowy, niezaleznie od praktycznego
charakteru kierunku. Ponadto, aktywnos¢ studentéw wybitnych w dziatalnosci naukowo-badawczej
Uczelni jest poparta motywacjg w postaci mozliwosci zbudowania niestandardowego doswiadczenia,
bedacego elementem silnie wzbogacajgcym zyciorys studentéw, jako przysztych kandydatéw do
pracy.

Uczelnia wspiera studentdw w kontaktach ze s$rodowiskiem akademickim oraz otoczeniem
spotecznym, gospodarczym i kulturalnym w szczegdlnosci poprzez wigczanie studentéw do udziatu
w realizowanych przez Uczelnie projektach finansowanych ze zrédet zewnetrznych oraz umozliwianie
i informowanie o akcjach i konkursach promujgcych zdrowie, kulture i sztuke. Wsrdd inicjatyw tego
rodzaju realizowane byty miedzy innymi: Lubelski Festiwal Nauki, Noc w Instytucie Lotnictwa
w Warszawie, Lubelski Salon Maturzystéw, Juwenalia PWSZ w Chetmie oraz Dni otwarte. Studentom
zapewnia sie mozliwos$¢ eksponowania prac artystycznych w Bibliotece. Ponadto, istotnym jest, iz
Uczelnia wspiera studentéw, réwniez finansowo, w ich aktywnosciach, dostrzegajac w tym szanse na
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promocje marki PWSZ w Chetmie. Jako przyktad dziatania w tym zakresie nalezy przedstawic¢ wsparcie
finansowe dla studentdw uczestniczgcych w zawodach lotniczych.

Na podstawie przepisow Regulaminu Studidw, na wniosek studenta Rektor moze wyrazié¢ zgode na
odbywanie studidow wedtug indywidualnej organizacji studiéw (I0S), okreslajgc forme oraz
szczegbtowe zasady jej odbywania. Warunki odbywania studiow oraz sposdb przeprowadzania
zaliczen i egzaminéw s3g dostosowywane do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci studenta,
np. student realizuje zajecia w grupach wybranych przez siebie lub w uzgodnieniu z prowadzacym
zajecia, jest zwolniony z obowigzku osobistego uczestnictwa w niektérych zajeciach dydaktycznych
oraz moze ustali¢ indywidualne terminy zaliczenn i egzamindéw. I0S jest przyznawana réwniez
studentom wyrdzniajagcym sie dobrymi wynikami w nauce, osiggajgcym wybitne wyniki sportowe,
uczestniczacym w pracach o charakterze naukowym, skierowanym na studia w innej uczelni krajowej
lub zagranicznej, studentkom w cigzy i studentom bedgcym rodzicami, przyjetym na studia w wyniku
potwierdzenia wczesdniej osiggnietych efektéw uczenia sie lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Student moze réwniez, za zgodg Rektora, podja¢ dodatkowe studia poza kierunkiem
lub specjalnoscia juz studiowang lub studiowaé przedmioty, ktére nie nalezg do realizowanego przez
niego programu studiéw.

Na podstawie przepisow Regulaminu Studiéw, studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac
o wyznaczenie opiekuna organizacji i realizacji procesu  dydaktycznego. Studentom
z niepetnosprawnosciami przystuguje réwniez prawo korzystania z zasobdéw bibliotecznych na
preferencyjnych warunkach oraz dostepu do dedykowanych miejsc parkingowych. Dopuszcza sie
udziat w zajeciach ttumaczy jezyka migowego oraz asystentéw.

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwosé zgtaszania swoich spraw do opiekundéw rocznikéw,
Kierownika Katedry, Dyrektora Instytutu oraz Prorektora ds. Studenckich. Jednostka wdrozyta Kodeks
Etyki oraz Procedure przeciwdziatania mobbingowi. Studenci majg mozliwos¢ zgtoszenia zagrozenia,
mobbingu lub dyskryminacji bezposrednio do odpowiednich witadz Uczelni lub anonimowo za
posrednictwem ankiet lub internetowej skrzynki jakosci.

W zwigzku z wprowadzeniem ksztatcenia zdalnego wszyscy studenci otrzymujg wsparcie szkoleniowe
oraz mozliwos¢ dodatkowych konsultacji i uzyskania pomocy technicznej od prowadzacych zajecia
oraz kadr obstugujgcych proces ksztatcenia w aspektach informatyzacji (Centrum Informatyczne
Uczelni).

Uczelnia prowadzi dziatania zachecajgce do prowadzenia badarh w ramach két naukowych, udziatu
w konferencjach naukowo-technicznych oraz publikacji wynikéw badan poprzez osobiste
zaangazowanie prowadzacych, ktérzy w ramach prowadzonych zaje¢ zachecajg studentéw do
podejmowania dodatkowych aktywnosci. Podstawowymi narzedziami motywowania studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie s3: stypendium Rektora, stypendium Ministra oraz
stypendium Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego.

Obstuge administracyjng wizytowanego kierunku zapewnia Dziat Obstugi Studenta na szczeblu
Instytutu oraz Dziat Pomocy Materialnej. Obstuga administracyjna jest realizowana w sposdb zgodny
z potrzebami i oczekiwaniami studentéw. Obecnie obstuga studentow realizowana jest w formie
zdalnej i stacjonarnej. Zwrdcono uwage na istotne zaangazowanie Uczelni w administracyjne sprawy
studenckie — studenci wizytowanego kierunku, ze wzgledu na ograniczenia stacjonarnego
funkcjonowania Uczelni, nie mogli uzyskaé zaswiadczen o byciu studentem niezbednych do
przystgpienia do egzamindw w Urzedzie Lotnictwa Cywilnego. W zwigzku z powyzszym Uczelnia
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wypracowata z Urzedem rozwigzanie alternatywne, zbiorczo potwierdzajgc status studenta dla
wszystkich studentéw PWSZ w Chetmie przystepujacych do egzamindw - postepowanie to nalezy
oceni¢ jako istotny element wsparcia administracyjnego studentow.

W Uczelni funkcjonuje Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw. Przedstawiciele Samorzadu
uczestniczg w pracach organdéw takich, jak Senat, Rada Uczelni, uczelniana oraz kierunkowa Komisja
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Rada Biblioteczna oraz komisje stypendialne i dyscyplinarne.
Wtadze Uczelni pozostajg otwarte na sprawy studenckie zgtaszane przez przedstawicieli Samorzadu.
W ostatnim czasie zostato zwiekszone finansowanie dziatalno$ci Samorzadu Studenckiego. Ponadto
Biuro Samorzadu Studenckiego otrzymato nowa lokalizacje, co podyktowane byto wcigz rosnacg
liczbg studentdw zaangazowanych w dziatalnos¢ samorzagdowa. Biuro Samorzadu zostanie réwniez
doposazone w niezbedny sprzet komputerowy iinne istotne z punktu widzenia dziatalnosci
samorzgdowej urzadzenia, w tym m. in. aparat fotograficzny. Samorzad Studencki ma
zagwarantowang mozliwos¢ nieograniczonego udziatu w dyskusji rozwojowej Uczelni, a jego gtos jest
brany pod uwage w przyjmowanych rozwigzaniach.

Na dziatalnosé két naukowych przeznaczane jest wsparcie materialne finansowane za posrednictwem
budzetu Samorzadu Studentdéw, ktérego wysokosé nalezy ocenié jako adekwatng do wystepujgcych
potrzeb. W Jednostce funkcjonuje 12 két naukowych, w tym m. in. Koto Naukowe Lotnikéw
odpowiadajgce potrzebom wizytowanego kierunku. Wsparcie kot zapewnione jest przez ich
opiekunow, ktdrzy prowadzg dziatalno$é¢ organizacyjng, udzielajg pomocy merytorycznej oraz
animujg aktywnos¢ organizacji studenckich. Kota naukowe realizujg m. in. projekty konstrukcyjne
oraz uczestniczg w konferencjach naukowych. Do dyspozycji kot naukowych pod opieka
odpowiednich pracownikéw Uczelni oddaje sie infrastrukture dydaktyczng i laboratoryjng, miedzy
innymi w Centrum Studidw Inzynierskich.

Uczelnia prowadzi coroczne ankiety Dziatu Obstugi Studenta, ktérych wyniki $wiadcza
o zadowalajagcym poziomie satysfakcji studentéw z tego obszaru wsparcia. Wsparcie iopieka
studentédw jest przedmiotem oceny Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn, w sktad ktdrej wchodzi przedstawiciel Samorzgadu Studenckiego.
Jednostka prowadzi internetowa ,Skrzynke Jakosci”, do ktérej studenci moga zgtasza¢ swoje uwagi
i sugestie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka prowadzi na ocenianym kierunku system opieki i wsparcia w sposéb w petni zorientowany
na potrzeby studentdéw. Wsparcie ma charakter systematyczny i kompleksowy oraz zostato
dostosowane do potrzeb i zainteresowan studentdow. Uczelnia prowadzi szerokie dziatania
wspierajgce w kontaktach z rynkiem pracy witasciwym dla wizytowanego kierunku oraz zacheca
studentdw do rozwijania sie w obszarze naukowym. Realizowane jest to m.in. poprzez korelacje
ksztatcenia z wymogami zewnetrznych instytucji certyfikujgcych, prawa lotniczego i innych regulacji
zewnetrznych, atakze organizacje certyfikowanych kurséw i szkolen. Uczelnia stosuje rozwigzania
wspierajgce wszystkie rodzaje zainteresowan studentéw — sportowe, artystyczne, organizacyjne,
przedsiebiorcze. Niezbedng opiekg otacza sie studencki ruch naukowy, organizacje studenckie oraz
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aktywnos¢ studentéw w ramach samorzadnosci studenckiej. Studentom zapewnia sie mozliwosé
zgtaszania spraw natury administracyjnej oraz zwigzanych z przypadkami dyskryminacji, mobbingu,
czy innego rodzaju naruszen bezpieczenstwa — w tym poprzez rozwigzania gwarantujgce
anonimowos$é. W zwigzku z ksztatceniem zdalnym studenci otrzymujg petne niezbedne wsparcie
techniczne. Jednostka motywuje studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce m. in.
poprzez stypendium Rektora, ale takze stwarzanie warunkéw do rozwoju w dziatalnosci naukowo-
badawczej. Studentom zapewnia sie petne niezbedne wsparcie i opieke administracyjng. Jednostka
wdrozyta oraz prowadzi mechanizmy gwarantujgce studentom mozliwo$¢ udziatu w procesach
rozwojowych dotyczgcych systemu opieki i wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

PWSZ w Chetmie posiada nowoczesng witryne internetowg, ktéra zapewnia otwarty dostep do
aktualnej i kompleksowej informacji zwigzanej z procesem ksztatcenia poczawszy od rekrutacji na
studia, poprzez realizacje procesu nauczania i uczenia sie oraz przyznawanych kwalifikacjach,
a skonczywszy na mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw lub dalszego ksztatcenia. Informacje
przedstawione sg w sposdb przejrzysty i zrozumiaty dla réznych grup odbiorcéw, w szczegdlnosci dla
studentdw oraz kandydatow na studia, i zostaty przystosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami. Dla kandydatéw na studia przygotowano dedykowany informator w wersji
elektronicznej, ktéry zawiera wszystkie niezbedne informacje o ocenianym kierunku podane
w bardzo przejrzysty sposdb. Strona internetowa Uczelni jest tez dostepna w jezyku ukrairiskim
i angielskim, jednak zakres informacji w tych jezykach jest ograniczony w stosunku do tresci
dostepnych w jezyku polskim.

Informacja zamieszczana na stronie internetowej jest aktualna, jednak niezbedna jest aktualizacja
pewnych informacji, do ktérych link znajduje sie na stronie Jednostki (zawartych w Biuletynie
Informacji Publicznej). Dotyczy to przede wszystkim listy specjalizacji oferowanych na ocenianym
kierunku oraz sktadu kierownictwa Katedry Mechaniki i Budowy Maszyn. Dziat aktualnosci na stronie
Uczelni oraz wpisy na profilu Uczelni w serwisie Facebook s3 uzupetniane na biezgco
w przeciwienstwie do analogicznego dziatu na stronie Instytutu Nauk Technicznych i Lotnictwa
(ostatni wpis z dnia 17.02.2020 r.). Ponadto w niektérych zakresach informacja dostepna na stronie
Instytutu wymaga uzupetnienia lub rozbudowania. Odnosi sie to gtdwnie procesu dyplomowania
i wymagan stawianych pracom dyplomowym, w ktérym to przypadku pozgdane bytoby rozszerzenie
informacji o wymagania merytoryczne stawiane pracom.

Na ocenianym kierunku dostep do informacji o programie studidw i procesie ksztatcenia zostat
zapewniony takze w odniesieniu do zmian wywotanych przeniesieniem ksztatcenia do Srodowiska
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wirtualnego — zaktualizowany Regulamin Studiéw, informacje na temat platformy edukacyjnej
Google Suite for Education. Na stronie Jednostki brakuje jednak zaktadki / podstrony, w obrebie
ktdérej gromadzone bytyby wszystkie informacje i procedury dotyczgce zdalnej formy prowadzenia
zajec.

Udostepniona w Internecie informacja o studiach obejmuje zaréwno ogdlng koncepcje ksztatcenia na
kierunku mechanika i budowa maszyn, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia
na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, wymagane dokumenty, terminarz procesu przyje¢ na
studia, program studidow, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego
organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyiszego oraz zasad dyplomowania,
przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, jak i charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia
w procesie uczenia sie. Informacje dostepne sg poprzez czytelne menu o przejrzystej strukturze.
Wszystkie niezbedne dla studentdw informacje zostaty zebrane w zaktadce ,Student”. Na stronie
internetowej Uczelni (w ramach Biuletynu Informacji Publicznej - BIP) zawarte sg regulaminy
i dokumenty do pobrania zwigzane z catym procesem rekrutacji i studiowania.

Na stronie internetowe] informacje na temat jakosci ksztatcenia sg ogdlnodostepne iobejmujg
miedzy innymi raporty opracowane na podstawie ankiet oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych oraz
pracy jednostek administracji. Strona zawiera takze formularz nazwany ,Internetowa Skrzynka
Jakosci”, pozwalajacy na zgtaszanie uwag, wyrazanie opinii oraz przekazywanie sugestii na temat
jakosci ksztatcenia.

Na gtdwnej stronie internetowej Jednostki brak jest dedykowanej zaktadki z informacjami
przeznaczonymi dla pracownikéw, a takze grupy interesariuszy szczegdlnie wainej w przypadku
profilu praktycznego, a mianowicie otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
pracodawcow.

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczane s3 komunikaty dla kandydatéw, studentéw
i pracownikéw. Publikowane sg réwniez m. in. zapowiedzi o nadchodzacych wydarzeniach i relacje
z wydarzen, powiadomienia o konkursach i ofertach pracy. Media spotecznosciowe sg dodatkowym
kanatem kontaktu ze studentami, a takze kandydatami na studia. Profil w serwisie Facebook stuzy do
publikowania aktualnosci, oferty dla studentéw, informacji o wydarzeniach organizowanych
i odbywajgcych sie na Uczelni, a takze informacji dla kandydatéw na studia. Strona internetowa
Uczelni jest dostosowana do wyswietlania na urzagdzeniach mobilnych. Informacje w tej wersji strony
sg fatwo dostepne, a tresci przejrzyste i zrozumiate.

Studenci i absolwenci majg mozliwo$¢ korzystania z serwisu Wirtualna Uczelnia, ktdry zapewnia
dostep do rozktaddw zaje¢, wynikdw zaliczen i egzamindw oraz informacji o optatach. Studenci mogg
rowniez sktada¢ wnioski w sprawach socjalnych oraz z prosbg o wydanie zaswiadczen. System ten
umozliwia takze wyktadowcom oraz pracownikom administracyjnym sprawng obstuge procesu
ksztatcenia. Na koniec kazdego semestru studenci mogg wypetni¢ anonimowg ankiete i dokonaé
oceny jakosci ksztatcenia i pracy dziatow obstugi studenta.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych uczestnicza studenci i inni odbiorcy
informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Potwierdzajg to
sprawozdania z posiedzen Komisji ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia na Kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej
z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania
i uczenia sie na kierunku mechanika i budowa maszyn, w tym osigganych rezultatach ksztatcenia, oraz
o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Brakuje jednakze zebranych w jednym miejscu informacji
zwigzanych z nauczaniem w trybie zdalnym, a takze informacji przeznaczonych dla pracownikéw oraz
interesariuszy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rozbudowane powinny réwniez zostac tresci
zwigzane z procesem dyplomowania.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlega ocenie, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia zostato wpisane w ogdlng misje Uczelni oraz jej cele
strategiczne, a nastepnie potwierdzone zarzgdzeniem nr 85/2019 Rektora PWSZ w Chetmie z dnia 30
wrzednia 2019 r. w sprawie polityki jakosci. Celem tej polityki jest zapewnienie studentom jak
najwyzszych standardéw ksztatcenia, zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy, a takze podniesienie
atrakcyjnosci i konkurencyjnosci Uczelni.

Zadania z zakresu zapewnienia jakosci ksztatcenia wykonuje Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, dyrektorzy instytutéw, kierownicy katedr oraz komisje kierunkowe, powotane
przez dyrektoréw poszczegdlnych instytutéw na kierunkach prowadzonych w Uczelni. W zwigzku
z tym dziatania na rzecz zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn na
poziomie uczelnianym nadzoruje Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, a na
poziomie instytutowym Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn, w ktorej sktad wchodzg: Kierownik Katedry Mechaniki i Budowy Maszyn,
nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciel studentéw. W pracach Komisji uczestniczy takze
przedstawiciel pracodawcéw (z gtosem doradczym). Nadzér nad pracami Komisji Kierunkowej
sprawuje Dyrektor Instytutu Nauk Technicznych i Lotnictwa. Do zadan Uczelnianej Komisji ds.
Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia nalezy miedzy innymi: (1) analiza i ocena jakosci ksztatcenia; (2)
opracowywanie propozycji zmian w Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia; (3) wnioskowanie
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o dokonanie zmian w programach studidw, wprowadzanie innowacyjnych metod nauczania; (4)
analiza wynikéw ankiet przeprowadzanych wsréd studentéw, hospitacji zajeé¢ oraz wynikéw oceny
nauczycieli akademickich; (5) opracowywanie projektdw dotyczacych organizacji zaje¢ oraz zasad
oceny zaje¢ przez studentéw; (6) opracowywanie projektdw stuzgcych doskonaleniu zasad
dokonywania oceny kadry dydaktycznej oraz stuzgcych podnoszeniu kwalifikacji kadry dydaktyczne;.
Komisja Kierunkowa, w terminach okreslonych przez Uczelniang Komisje ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, sporzadza sprawozdanie obejmujgce ocene jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku,
zawierajgce w szczegdlnosci stabe i mocne strony oraz propozycje w zakresie poprawy jakosci
ksztatcenia, w tym doskonalenia programu studiéw ze szczegdlnym uwzglednieniem efektéw uczenia
sie oraz procesu dyplomowania. Ponadto w celu realizacji zadan Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia zostat w Uczelni powotany Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Do jego
podstawowych zadan nalezy: (1) dokonywanie biezacej analizy oraz inicjowanie dziatan w obszarze
jakosci ksztatcenia; (2) monitorowanie przestrzegania zasad oraz procedur okreslajgcych
funkcjonowanie Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia; (3) wnioskowanie do witadz Uczelni
o podejmowanie dziatan w zakresie funkcjonowania oraz doskonalenia systemu jakosci ksztatcenia;
(4) ocena funkcjonowania Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uczelni, w tym weryfikacja
realizacji dziatan naprawczych rekomendowanych przez Uczelniang Komisje ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci wszystkich stron zaangazowanych w proces
ewaluacji i doskonalenia ksztatcenia zostaty okreslone w sposdb przejrzysty.

Komisja Kierunkowa spotyka sie cyklicznie w kazdym roku akademickim — podczas spotkan
analizowane sg poszczegdlne obszary jakosci ksztatcenia, rozpatrywane sg biezgce sprawy, wnioski
zgtaszane przez cztonkdw Komisji, interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych.

Zmiany w programie studidw sg zatwierdzane przez Senat (zgodnie z § 24 ust. 11 Statutu PWSZ
w Chetmie) po uzyskaniu pozytywnej opinii Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw. Efekty zmian
ocenia Komisja Kierunkowa podczas kolejnego przegladu programu studidow (w kolejnym roku
akademickim i/lub po zakorczeniu cyklu ksztatcenia). Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie
programu studiow dokonywane jest na Uczelni w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury.

Rekrutacja kandydatow na wszystkie kierunki studidow na Uczelni odbywa sie z wykorzystaniem
elektronicznego systemu rekrutacji. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw.

Programu studiéw podlega corocznej weryfikacji przez Komisje Kierunkowa, ktéra w sprawozdaniu
przedstawia: (1) wyniki monitorowania i oceny efektéw uczenia sie; (2) analize wynikéw ksztatcenia
z uwzglednieniem ocen prac egzaminacyjnych/zaliczeniowych oraz statystyk ocen; (3) ocene systemu
praktyk studenckich; (4) ocene jakosci pracy dyplomowych; (5) wspdtprace z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi, w tym forme, zakres i efektywnos¢ ich udziatu w opracowywaniu
i modyfikacji programu studiow; (6) wnioski z monitorowania loséw absolwentéw; (7) analize kadry
dydaktycznej; (8) analize wynikéw hospitacji; (9) analize wynikéw ankiet; (10) ocene warunkéw
realizacji programu studiow i organizacji zaje¢; (11) ocene aktywnosci naukowej i kulturalnej
studentéw; (12) ocene dostepnosci informacji na temat ksztatcenia; (13) warunki i sposoby
podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Sprawozdanie jest zawsze zakonczone wskazaniem dziatan naprawczych stuzgcych poprawie jakosci
ksztatcenia. Przyktadowo w sprawozdaniu z 30.09.2020 r. Komisja wskazata 20 zalecen, w tym miedzy

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



innymi organizacje szkolen poswieconych weryfikacji efektdw uczenia sie osigganych w nauczaniu
zdalnym, a takze podjecie dziatan majacych zacheci¢ do szerszego udziatu w badaniu loséw
absolwentéw z wykorzystaniem serwisu Facebook. Zalecenia sg sukcesywnie realizowane,
a w kolejnych latach widoczne jest podjecie dalszych krokéw w celu osiggniecia wyznaczonych celéw,
czy rozwigzania problemdéw. Przyktadem efektu ciggtego monitorowania procesu ksztatcenia jest
zmiana oferowanych specjalnosci.

Systematyczna ocena programu studiéw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, pochodzacych od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Analiza obejmuje kluczowe wskazniki iloSciowe postepdw oraz niepowodzen studentéw w uczeniu
sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe,
informacje zwrotne od studentéw dotyczgce satysfakcji z programu studiéw, warunkéw studiowania
oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich
i pracodawcéw, a takze informacje dotyczace sciezek kariery absolwentow.

Istotng role w doskonaleniu programu studiéw na kierunku mechanika i budowa maszyn odgrywaja
opinie interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci przedstawicieli pracodawcow, ktérzy maja
realny wptyw na zmiany w obowigzujacych programach — przedstawiciele pracodawcéw uczestniczg
z gtosem doradczym w pracach zaréwno uczelnianej, jak i kierunkowej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, ponadto cyklicznie odbywaja sie spotkania cztonkéw Komisji z przedstawicielami
pracodawcow (spotkania te poswiecone s3 analizie obowigzujgcych programéw studiéw).
Przyktadowo w trakcie takiego spotkania zaopiniowano wprowadzenie nowych specjalizacji
(dyspozytor lotniczy, mechanik samolotéw ttokowych oraz mechanik samolotéw turbinowych).
Ponadto cze$é prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku to praktycy, ktérzy w naturalny sposéb
uwzgledniajg potrzeby zawodowego Srodowiska pracy, uczestniczac bezposrednio w tworzeniu
programow studidw. Podstawg oceny i doskonalenia efektow uczenia sie na ocenianym kierunku jest
takze monitorowanie stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie oraz sposobdw ich
weryfikacji na poszczegdlnych etapach procesu dydaktycznego (przeprowadzane w oparciu
o procedure wprowadzong Zarzadzeniem nr 73/2019 Rektora PWSZ w Chetmie). Opinie studentdw,
absolwentéw kierunku oraz pracodawcéw na temat programu studidw, wskazania wynikajgce
z monitorowania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie oraz sposobdw ich weryfikacji
na poszczegdlnych etapach procesu dydaktycznego sg analizowane przez Komisje Kierunkows i stuzg
do ustawicznego doskonalenia programu studiow.

W dziataniach zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia, w tym programoéw studiow,
uwzgledniane sg wyniki i zalecenia zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia w postaci raportow Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W PWSZ w Chetmie sg stosowane formalne zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw. Jednostka prowadzi systematyczne oceny programu studidw na kierunku mechanika
i budowa maszyn, oparte miedzy innymi o wyniki analizy dostepnych danych i informacji uzyskanych
od interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie
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jakosci ksztatcenia. W Jednostce wdrozono odpowiednie narzedzia i mechanizmy, ktére umozliwiajg
identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych.
Przedstawiciele poszczegdlnych grup interesariuszy sg cztonkami zardwno uczelnianej, jak
i kierunkowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W ramach Komisji podejmowane s3
udokumentowane dziatania doskonalgce proces ksztatcenia. Procedury stuzgce monitorowaniu
realizacji i doskonalenia procesu ksztatcenia dziatajag poprawnie. W proces ten zaangazowani s3
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie wuczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezagcg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena programowa zostata przeprowadzona w roku akademickim 2013/2014 i zakoniczyta
wydaniem oceny pozytywnej (uchwata nr 566/2014 Prezydium PKA z dnia 4 wrzesnia 2014 r.).
W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w tej sprawie nie sformutowano zalecen.
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