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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Kazimierz Worwa, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek — ekspert PKA

2.dr hab. inz. Jacek Tarasiuk — cztonek PKA

3. mgr Pawet Miry — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Adrian Korzeniowski — ekspert PKA reprezentujgcy studentéw

5. mgr Wioletta Marszelewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna, prowadzonym w Politechnice
Biatostockiej, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny programowe]j przeprowadzanej zdalnie.

PKA po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 742/2015 Prezydium PKA z dnia 17 wrzesnia 2015 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu oméwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia,
publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie
dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw,
sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze
Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inzynieria biomedyczna

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

profil ogélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

e inzynieria biomedyczna — 79%;
e inzynieria mechaniczna — 14%;
e informatyka techniczna

i telekomunikacja — 7%;

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

7 semestrow

okreslona w programie studiow 210 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS .
4 tygodnie
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw na tych studiach przewiduje | 4 ECTS
raktyki
praktyki 120 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

e konstrukcje i materiaty medyczne
e wspomaganie komputerowe w medycynie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

168 -

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2460 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

108,5 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

146 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

inzynieria biomedyczna

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia
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Profil studiow

profil ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

e inzynieria biomedyczna
specjalnosé: nowoczesne konstrukcje

i technologie dla medycyny — 66%,
specjalnosé: informatyka w medycynie —

63%

e inzynieria mechaniczna
specjalnosé: nowoczesne konstrukcje

i technologie dla medycyny — 17%,
specjalnosé: informatyka w medycynie —

9,5%

e informatyka techniczna

i telekomunikacja

specjalnosé: nowoczesne konstrukcje
i technologie dla medycyny — 17%,
specjalnosé: informatyka w medycynie —

27%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
. . ‘. — 3 semestry

do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 90 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS 3 tygodnie
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studiéw na tych studiach przewiduje | 3 ECTS
praktyki)

90 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

e nowoczesne konstrukcje i technologie dla

medycyny

e informatyka w medycynie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

31

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

945

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

44,1

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow

83

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

61
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna jest Scisle zwigzana ze strategia
Politechniki Biatostockiej na lata 2021-2024, z perspektywa przedtuzenia do 2030 (uchwata nr
33/IV/XVI/2020 Senatu Politechniki Biatostockiej z 19 listopada 2020 r.), zawierajgcag cele polityki
jakosci. Koncepcja ta, majgc swoje odzwierciedlenie w programie studiéw, przyczynia sie do
wypetniania misji Uczelni: ,Uczelnia, petnigc misje odkrywania i przekazywania prawdy poprzez
prowadzenie badan i ksztatcenie studentow, stanowi integralng czes¢ narodowego systemu edukac;ji
i nauki. Uczelnia wspétpracuje z otoczeniem gospodarczym, w szczegdlnosci w zakresie prowadzenia
badan naukowych i prac rozwojowych na rzecz podmiotéw gospodarczych (...)” i wpisuje sie w cztery
gtéwne cele strategiczne (Wiodacy osrodek naukowy, Nowoczesna jednostka dydaktyczna,
Skutecznie zarzadzania i przyjazna organizacja, Korzystne relacje z otoczeniem) oraz cele
szczegdtowe, czyli ksztatcenie oparte na oferowaniu studentom wysokiej jakosci nauczania, badania
naukowe, ciggte doskonalenie procesu ksztatcenia we wspdtpracy z pracodawcami, kreowanie
projakosciowej polityki kadrowej. ,,Uczelnia wykorzystuje, wzmacnia i rozbudowuje swéj potencjat
naukowy, dydaktyczny i relacyjny, aby stawac sie rozpoznawalnym i cenionym osrodkiem twérczej
mysli naukowej, innowacyjnych technologii i aktywnego integrowania srodowiska akademickiego,
gospodarczego, spotecznego i kulturalnego w regionie, w Polsce i na swiecie”.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna wpisuje sie w takze w strategie rozwoju
Wydziatu Mechanicznego, jednostki, ktérej zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej
i naukowe]j na ocenianym kierunku. Zgodnie z ww. strategig najwazniejsze cele i elementy koncepcji
ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna to: ciggte podwyiszanie jakosci ksztatcenia
studentdw, zaciesnianie wspdtpracy pomiedzy Uczelnig a podmiotami dziatajgcymi na rynku pracy,
ciggty monitoring efektdw uczenia sie i programow studiow z uwzglednieniem potrzeb interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych. Stosownie do strategii rozwoju wprowadzono na kierunku inzynieria
biomedyczna system ksztatcenia umozliwiajacy uzyskanie jak najwiekszej wiedzy i umiejetnosci przez
studentdw, oparty na: zajeciach dydaktycznych, przewidzianych w harmonogramie realizacji
programu studidw oraz uczestnictwie studentdw w badaniach naukowych oraz praktykach
zawodowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach: inzynieria biomedyczna, inzynieria
mechaniczna oraz informatyka techniczna i telekomunikacja, do ktdorych kierunek jest
przyporzadkowany. Celem ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna jest wyksztatcenie
inzyniera znajgcego zagadnienia technicznego wsparcia medycyny w zakresie informatyki, elektroniki,
inzynierii materialowej, biomechaniki i robotyki. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep
w obszarach dziatalnosci gospodarczej wtasciwych dla ocenianego kierunku oraz sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.
Rezultaty dziatalno$ci naukowo-badawczej znajdujg odzwierciedlenie w biezgcej aktualizacji tresci
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merytorycznych przedmiotéw, a uzyskane doswiadczenia wykorzystywane sg podczas realizacji zajeé
projektowych, prac przejsciowych i dyplomowych.

Zastrzezenia budzi koncepcja ksztatcenia na studiach drugiego stopnia. Nie znajduje umocowania
prawnego dziatanie Uczelni polegajgce na zrdznicowaniu, w zaleznosci od specjalnosci,
procentowego udziatu efektédw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych dyscyplin naukowych.
O ile na studiach pierwszego stopnia Uczelnia przyporzadkowata kierunek inzynieria biomedyczna do
dyscypliny inzynieria biomedyczna jako dyscypliny wiodgcej (79%), dyscypliny inzynieria mechaniczna
(14%) oraz dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja (75), to na studiach drugiego stopnia
udziat ten uzaleznita od konczonej przez absolwenta specjalnosci. Uczelnia okreslita rézne udziaty
procentowe tych dyscyplin, do ktérych przyporzgdkowata oceniany kierunek w tgcznej liczbie
punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidw. Dla specjalnosci nowoczesne konstrukcje
i technologie dla medycyny kierunek przyporzadkowano do dyscypliny inzynieria biomedyczna - 66%,
inzynieria mechaniczna - 17%, oraz do dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja - 17%.
Dla specjalnosci informatyka w medycynie przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin wyglada
nastepujaco: inzynieria biomedyczna - 63,5%, inzynieria mechaniczna - 9,5%, informatyka techniczna
i telekomunikacja - 27%. Ustawodawca w art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pézn. zm.) wymaga przyporzadkowania
kierunku studiow do dyscypliny nauki. Przyporzagdkowanie to nie moze nastepowaé w ramach
specjalnosci. Dodatkowo, warunkiem ukonczenia studidw jest uzyskanie efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studidw, o czym modwi art. 76 ust. 1 przywotanej wyzej ustawy.
W przedstawionej koncepcji ksztatcenia absolwenci kazdej ze specjalnosci uzyskujg inne efekty
uczenia sie. Zespot oceniajacy PKA rekomenduje Uczelni sformutowanie jednego zbioru efektow
uczenia sie dla ocenianego kierunku studidw, osigganych przez studentéw niezaleznie od
dokonywanych przez nich wyboréw oferowanych specjalnosci.

Sylwetka absolwenta jest okreslona prawidtowo. Specjalnosci realizowane na studiach pierwszego
stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna pozwalajg na wyksztatcenie inzyniera, ktéry moze
sprosta¢ wymaganiom pracodawcéw. Absolwent ma podstawowg wiedze z zakresu konstrukcji
medycznych, informatyki medycznej, biomechaniki i inzynierii biomateriatéw. Umie korzystac
z nowoczesnej aparatury oraz systemow diagnostycznych i terapeutycznych. Jest przygotowany do
wspotpracy z lekarzami w zakresie wspomagania komputerowego w medycynie, integracji,
eksploatacji, obstugi i konserwacji sprzetu medycznego oraz obstugi systemoéw diagnostycznych
i terapeutycznych. Ma wiedze i umiejetnosci w zakresie projektowania i wytwarzania wyrobow
medycznych. Absolwenci specjalnosci konstrukcje i materialy medyczne oraz specjalnosci
wspomaganie komputerowe w medycynie posiadajg poszerzong wiedze z zakresu przedmiotéw
specjalnosciowych, popartg zajeciami o charakterze praktycznym. Sg tez przygotowani do podjecia
studidow drugiego stopnia.

Zasadniczym celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia jest przygotowanie przysztego magistra
inzyniera do samodzielnej i kreatywnej pracy w osrodkach przemystowych, klinicznych i naukowych.
Absolwent posiada umiejetnosci niezbedne do podjecia pracy na rdznych polach aktywnosci
inzynierskiej, zaréwno w nowoczesnych przedsiebiorstwach sektora medycznego, jak réwniez do
wspotpracy z lekarzami w szpitalach i innych podmiotach medycznych. Zdobyta wiedza pozwala na
zatrudnienie absolwentéw przy projektowaniu i wytwarzaniu sprzetu medycznego oraz systemoéw
diagnostycznych i terapeutycznych. Absolwenci specjalnosci nowoczesne konstrukcje i technologie

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 7



dla medycyny oraz informatyka w medycynie posiadajg poszerzong wiedze z zakresu przedmiotéw
specjalnosciowych i sg przygotowani do dalszego ksztatcenia w szkole doktorskiej.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna sg zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Prowadzone
badania obejmuja m.in. problemy inzynierii biomedycznej, inzynierii mechanicznej i materiatowej
oraz mechatroniki. Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia jest wigczenie do procesu
dydaktycznego zagadnien z zakresu informatyki technicznej. W efekcie, w obszarze dydaktyki na
kierunku inzynieria biomedyczna rozwijane sg w szczegdlnosci trzy obszary tematyczne:
biomechanika i konstrukcje biomedyczne, biomateriaty oraz informatyka medyczna. Wymienione
obszary znajdujg odzwierciedlenie w specjalno$ciach dostepnych na studiach pierwszego i drugiego
stopnia. Na ocenianym kierunku prowadzone sg badania podstawowe oraz stosowane w zakresie
szeroko rozumianej inzynierii biomedycznej oraz mechanicznej. Tematyka badawcza obejmuje
aktualne zagadnienia bedace przedmiotem badan w wielu osrodkach naukowych i przemystowych
Swiata. Niejednokrotnie sg to badania interdyscyplinarne, podejmowane dzieki pogtebionej
kooperacji z polskimi izagranicznymi osrodkami przemystowymi i zespotami naukowymi. Takie
spektrum badan zapewnia kompleksowg realizacje zadan dydaktycznych i tworzy petne mozliwosci
osiggniecia przez studentdw wszystkich celdw ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku,
w tym w szczegdblnosci w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan naukowych
oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej.

Przy opracowywaniu i biezgcej realizacji koncepcji ksztatcenia uwzgledniane sg doswiadczenia ze
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi partnerami przemystowymi, naukowymi i edukacyjnymi, jak
rowniez wnioski z obserwacji miedzynarodowych wzorcow ksztatcenia w zakresie inzynierii
biomedycznej, inzynierii mechanicznej oraz informatyki technicznej i telekomunikacji. Plany
rozwojowe Wydziatu zwigzane z ocenianym kierunkiem zmierzajg do podnoszenia jakosci badan
naukowych, rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej i Scistej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Koncepcja ksztatcenia jest efektem wielopoziomowej wspdtpracy i wzajemnych uzgodnien
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi na poszczegdlnych etapach konstruowania oraz
ewaluacji programu studidw. Wspétpraca interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych pozwala na
realizacje dwdch podstawowych celéw strategicznych Uczelni i Wydziatu, a mianowicie sprzyja
doskonaleniu procesu dydaktycznego i ksztatcenia oraz wzmocnieniu wspdtpracy z otoczeniem.
Interesariuszami wewnetrznymi sg cztonkowie spotecznosci akademickiej, studenci, przedstawiciele
Samorzadu Studentéw oraz kadra naukowo-dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku inzynieria
biomedyczna. Interesariuszami zewnetrznymi sg pracodawcy skupieni w Radzie Przedsiebiorcow, za
posrednictwem ktdrej monitorowana jest ich opinia w zakresie przygotowania absolwentéw do
podjecia pracy zawodowej. Istotny wptyw na koncepcje ksztatcenia majg studenci, ktérzy zgtaszajg
propozycje doskonalenia tej koncepcji zgodnie zwtasnymi oczekiwaniami, wynikajacymi
np. z obserwacji i doswiadczen nabytych podczas stazy i praktyk zawodowych oraz koniecznosci
uzupetnienia ich wiedzy i umiejetnosci.

Uchwatg Senatu Politechniki Biatostockiej nr 466/XXVI/XXV/2019 z 27 czerwca 2019 r. kierunek
studidow inzynieria biomedyczna przyporzadkowano do dyscyplin  naukowych: inzynieria
biomedyczna, inzynieria mechaniczna oraz informatyka techniczna i telekomunikacja. Kierunkowe
efekty uczenia sie zostaly sformutowane na podstawie przyjetej koncepcji i zatozonych celéw
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ksztatcenia specyficznych dla profilu ogdlnoakademickiego. Efekty uczenia dla studiéw pierwszego
i drugiego stopnia s zgodne odpowiednio z poziomem 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Dla studidw
pierwszego stopnia okreslono 12 efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 11 efektéw w zakresie
umiejetnosci i 5 w zakresie kompetencji spotecznych, a dla studiéw drugiego stopnia — 10 efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, 13 efektéw w zakresie umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji
spotecznych. Treéci efektéw uczenia sie w kategorii wiedza i umiejetnosci w zakresie dyscyplin
naukowych, w tym matematyki i nauk fizycznych, tworzacych podstawy teoretyczne dla kierunku
sformutowane zostaty ogdlnikowo, bez wskazania konkretnych obszarédw tych dyscyplin.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktdrych
kierunek jest przyporzadkowany, jak rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych
dyscyplinach. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie dotyczg pogtebiania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji z zakresu rozumienia zjawisk i obiektdw z zakresu inzynierii biomedycznej (IBK_WO01),
anatomii ifizjologii (IBK_WO02), metodyki konstruowania urzadzen (IBK_WO04), a w szczegdlnosci
konstrukcji medycznych (IBK_WO09), metod i technik programowania (IBK_WO08), postugiwania sie
wiasciwie dobranymi narzedziami informatycznymi do symulacji, projektowania, wytwarzania i oceny
elementéw oraz zespotéw biomedycznych (IBK_U07), czy tez planowania i przeprowadzania
eksperymentow (IBK_UO08). W przypadku studiow drugiego stopnia kierunkowe efekty koncentrujg
sie na formutowaniu i rozwigzywaniu ztozonych, nietypowych zadan z zakresu inzynierii
biomedycznej (IB2_WO01), modelowaniu i symulacji uktadéow oraz systeméw (IB2_WO03), systemach
informatycznych i telemedycznych (IB2_WO04), planowaniu i wykonywaniu eksperymentéw oraz
analizie danych doswiadczalnych (IB2_W05), trendach rozwoju technologii wytwarzania materiatéw
i urzadzen medycznych (I1B2_W06).

Na obu poziomach ksztatcenia zapewniono osigganie efektéw zwigzanych z nabywaniem
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w stopniu umozliwiajgcym absolwentowi zaréwno udziat
w dziatalnosci badawczej z zakresu szeroko rozumianej inzynierii biomedycznej, inzynierii
mechanicznej oraz informatyki technicznej i telekomunikacji, jak i prowadzenie tej dziatalnosci.
Umozliwiajg one takze zdobycie kompetencji niezbednych do kontynuowania edukacji i odnalezienia
sie na rynku pracy. W efektach uczenia sie przypisanych do studiéw pierwszego i drugiego stopnia
uwzgledniono efekty odnoszace sie do znajomosci jezyka obcego na poziomach odpowiednio B2
i B2+. Efekty uczenia sie okreslone dla studidow pierwszego i drugiego stopnia obejmujg ponadto
peten zakres efektéw umozliwiajacych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich.

W zdefiniowanych dla ocenianego kierunku efektach uczenia sie widoczny jest szczegdlny nacisk na
ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy i praktycznego jej stosowania do rozwigzywania
zagadnien inzynierskich (w przypadku studiéw pierwszego stopnia) oraz zaawansowanych
problemdw inzynierskich i naukowo-badawczych (w przypadku studidéw drugiego stopnia).

W wyniku analizy dokonanej na podstawie wybranych sylabuséw nie stwierdzono uchybien
w zakresie okreslenia przedmiotowych efektéw uczenia sie, ich powigzania z kierunkowymi efektami,
a takze tresciami ksztatcenia oraz formami zajeé, na jakich sg osiggane.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie nalezy
pozytywnie oceni¢ spdjnos¢ efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zajeé¢ tworzacych
program studiéw z efektami uczenia sie okreslonymi dla ocenianego kierunku. Efekty uczenia sie sg
sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji i okreslajacy
specyficzne kompetencje, jakie student powinien osiggnac.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna wpisuje sie w petni zaréwno w strategie
Uczelni, jak i Wydziatu Mechanicznego oraz uwzglednia potrzeby rynku pracy. Absolwent posiada
wiedze z zakresu inzynierii biomedycznej, inzynierii mechanicznej oraz informatyki technicznej
i telekomunikacji, poszerzong o tresci zwigzane z wybrang specjalnoscia i jest przygotowany do pracy
projektowej i badawczej w zakresie wdrazania i eksploatacji przemystowych urzadzen inzynierii
biomedyczne;.

W opracowywaniu oraz aktualizowaniu koncepcji programu studiéw dla kierunku inzynieria
biomedyczna uczestniczyli interesariusze wewnetrzni (studenci, nauczyciele akademiccy) oraz
zewnetrzni (przedstawiciele otoczenia gospodarczego, absolwenci).

Realizowane na kierunku inzynieria biomedyczna innowacyjne badania naukowe i prace badawczo-
rozwojowe zwigzane sg z dyscyplinami naukowymi, do ktdrych przyporzagdkowany jest oceniany
kierunek. Prowadzone badania majg wptyw na koncepcje ksztatcenia poprzez profilowanie
oferowanych specjalnosci, wprowadzanie efektdw dotyczacych aspektow badawczych do tresci
ksztatcenia oraz tematyki prac dyplomowych.

Przy opracowywaniu efektéw uczenia sie uwzgledniony zostat aktualny stan wiedzy w dyscyplinach:
inzynieria biomedyczna, inzynieria mechaniczna oraz informatyka techniczna i telekomunikacja.
Efekty uczenia sie sg zgodne z poziomem 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji, zostaty sformutowane
w sposéb zrozumiaty, a w ich zbiorze uwzgledniono kompetencje badawcze i spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku inzynieria biomedyczna wynikajg bezposrednio z przyjetego profilu
absolwenta, przedstawionego w koncepcji ksztatcenia. Proces ksztatcenia jest okreslony przez
programy studiéw, ktore obejmujg moduty ogdlne, kierunkowe, specjalnosciowe, humanistyczne
i spoteczne, jezyk obcy oraz wychowanie fizyczne. Wszystkie one majg sprzyjaé wyposazeniu
studentédw w niezbedng wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne potrzebne do sprostania
wymaganiom stawianym przez rynek pracy.
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Dobodr tresci programowych poszczegdlnych modutéw zapewnia kompleksowosé i odpowiedni
poziom szczegdtowosci tresci w odniesieniu do specyfiki kazdego z nich. Analiza zawartosci
sylabuséw oraz zalecanej literatury pozwala stwierdzi¢, ze przekazywane tresci uwzgledniajg aktualny
stan wiedzy z zakresu dyscyplin: inzynieria biomedyczna, inzynieria mechaniczna oraz informatyka
techniczna i telekomunikacja, do ktérych przyporzagdkowany jest oceniany kierunek studiéow. Analiza
pordwnawcza tresci programowych przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych pokazuje
powigzanie przekazywanych studentom tresci programowych z pracami badawczymi: zaréwno
realizowanymi na zaméwienie podmiotéw zewnetrznych, jak i zwigzanymi z rozwojem naukowym
kadry. Rezultaty dziatalnosci naukowo-badawczej znajdujg odzwierciedlenie w biezacej aktualizacji
tresci merytorycznych przedmiotdéw, a uzyskane doswiadczenia wykorzystywane sg podczas realizacji
zaje¢ projektowych, prac etapowych i dyplomowych. Czesto wynikiem prac badawczych jest
modernizacja lub tworzenie nowych stanowisk laboratoryjnych, wykorzystywanych dla potrzeb
dydaktycznych.

Aktualnie realizowany program studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku inzynieria
biomedyczna okresla Uchwata nr 466/XXVI/XV/2019 Senatu Politechniki Biatostockiej z dnia 27
czerwca 2019 r. Oceniany kierunek prowadzony jest na poziomie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia w formie stacjonarnej. Czas trwania studidw pierwszego stopnia wynosi 7 semestréw, do
uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 210 punktéw ECTS, a liczba godzin bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich ze studentami wynosi 2460. Natomiast studia drugiego stopnia
trwajg 3 semestry, liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji wynosi 90, a liczba godzin
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi odpowiednio 945. W kazdym z semestréw
liczba mozliwych do uzyskania punktéw ECTS jest réwna 30. Czas trwania studidw, naktad pracy
mierzony liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studiéw, jak réwniez naktad pracy niezbedny
do osiggniecia efektdw uczenia sie sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich na studiach pierwszego stopnia wynosi 108,5 i jest wieksza niz 50% ogdlnej
liczby punktéw ECTS, natomiast na studiach drugiego stopnia wynosi 44,1 ECTS i jest mniejsza niz
50% ogodlnej liczby punktéw ECTS, co jest niezgodne z art. 63 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdin. zm.), zgodnie
z ktérym studia sg prowadzone w formie studidw stacjonarnych, w ramach ktérych co najmniej
potowa punktéw ECTS objetych programem studiow jest uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw. Konieczna jest
zatem korekta w tym zakresie i dostosowanie programu studidow do zapiséw ww. ustawy.

Program studidow stacjonarnych pierwszego stopnia realizowany jest na specjalnosciach: konstrukcje
i materiaty medyczne, wspomaganie komputerowe w medycynie. Na studiach drugiego stopnia oferta
ksztatcenia obejmuje nastepujace specjalnosci: nowoczesne konstrukcje i technologie dla medycyny
oraz informatyka w medycynie. W udostepnionych programach studiow na obu poziomach
ksztatcenia poprawnie okreslono moduty niezbedne do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Sekwencja przedmiotéw w harmonogramach realizacji programu studiéw na obu poziomach zostata
ustalona wtasciwie i w taki sposdb, ze zapewnia osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie. Wiedza
nabywana przez studentdw na zajeciach z przedmiotéw realizowanych na semestrach wczesniejszych
jest wykorzystywana na zajeciach odbywanych pdzniej. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest
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rozwijaniu efektdw uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi
przygotowujgcymi do prowadzania badan naukowych.

Do oceny i poréwnywania osiggnie¢ studenta oraz potwierdzania realizacji kolejnych etapow
ksztatcenia stuzy system punktowy ECTS. Liczbe punktéw ECTS przypisang poszczegdlnym modutom
ksztatcenia, pracy dyplomowej i praktykom podano w harmonogramach realizacji programu studidow
i kartach przedmiotow. Z analizy kart przedmiotéw wynika, ze szacowany naktad pracy studenta,
mierzony liczbg punktéw ECTS, odpowiada obowigzujgcym uregulowaniom, stanowigcym, ze 1 punkt
ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych osiggniecie wymaga od studenta 25-30 godzin pracy,
obejmujacych zajecia zorganizowane zgodnie z harmonogramem realizacji programu studiéw
(z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich) oraz indywidualng prace okreslong w programie
studidw, zwigzang z przygotowaniem sie do zajeé, kolokwiow, egzamindéw. W programach studidow na
obu poziomach, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa, poprawnie okreslono tgczng
liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajec:

zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinach, do ktdérych
przyporzadkowano oceniany kierunek studidw;

— przyporzadkowanych zajeciom do wyboru;

— z dziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych;

— zwychowania fizycznego (tylko studia pierwszego stopnia).

Modutom zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia przypisano 68 pkt ECTS, co stanowi
32,38% ogodlnej ich liczby, a na studiach drugiego stopnia — 61 pkt ECTS, co odpowiada 67,8% ich
liczby ogdlnej. Tym samym spetniony jest warunek wynikajgcy z §3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861,
z poézn. zm.). Przedmioty obieralne uwzgledniajg trendy i zmiany w zastosowaniach w zakresie
inzynierii biomedycznej oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a w szczegdblnosci rynku pracy.

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych modutom zajeé zwigzanych z prowadzonymi w Jednostce
badaniami w dyscyplinach: inzynieria biomedyczna, inzynieria mechaniczna oraz informatyka
techniczna i telekomunikacja, do ktérej przyporzadkowano oceniany kierunek, przekracza 50%
ogolnej liczby punktéw ECTS i wynosi dla studidw pierwszego stopnia 146 pkt ECTS, co stanowi
69,52% ogdlnej ich liczby, a dla studidw drugiego stopnia — 83 pkt ECTS (92,22%).

Liczba punktow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zajec z nauk humanistyczno-spotecznych, jest
okreslona prawidtowo i wynosi 5 pkt. ECTS na studiach pierwszego stopnia i 5 pkt. ECTS na studiach
drugiego stopnia.

Harmonogramy realizacji programu studiow na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie,
a tresci ksztatcenia odnoszace sie do wszystkich przedmiotédw zostaty ustalone przez prowadzacych
w taki sposdb, aby mozliwe byto osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Tresci
te sg aktualne, zrdéinicowane, kompleksowe iodpowiadajg potrzebom dydaktycznym kierunku
o profilu ogdlnoakademickim. Na studiach pierwszego stopnia przedmioty specjalnosciowe
realizowane sg w semestrach od V do VII; seminarium dyplomowe w semestrze VII; zajecia z jezyka
obcego od semestru Il do V; praktyka realizowana jest do konca VII semestru. Na studiach drugiego
stopnia przedmioty specjalnosciowe realizowane sg3 w semestrze Il; seminarium dyplomowe
w semestrze lll; zajecia z jezyka obcego w semestrze |.
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Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zajeé,
takich jak: wykfady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria, przy czym wykorzystywane sg
réoznorodne metody dydaktyczne. Wiekszos¢ przedmiotéw posiada co najmniej dwie formy, dobrane
w sposéb odpowiedni, tak aby zapewnié¢ mozliwos¢ uzyskania efektéw uczenia sie. Cechg
charakterystyczng programéw studiow na kierunku inzynieria biomedyczna na obu poziomach jest
znaczacy udziat zajec¢ o charakterze praktycznym: projektowych i laboratoryjnych realizowanych na
studiach pierwszego stopnia w tgcznym wymiarze 51%, a na studiach drugiego stopnia 52% i 55%,
w zaleznosci od specjalnosci. Liczba zaje¢ o charakterze aktywizujgcym, przekraczajgca 50% ogodtu
zaje¢, zapewnia osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci we witasciwym stopniu.
W szczegdblnosci pozwala to na osiggniecie efektéw obejmujgcych przygotowanie do prowadzenia
badan, co zwigzane jest z umiejetnosciami takimi jak: formutowanie i analiza problemoéw
badawczych, dobdér metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikdw badan. Efekty
uczenia sie z zakresu kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania
czynnosci przewidzianych zakresem przedmiotu i forma zajeé.

Liczba godzin poszczegdinych form zaje¢ dydaktycznych przedstawia sie nastepujgco: studia
pierwszego stopnia — wyktady 1215 godz. (49,3%), ¢wiczenia 435 godz. (17,7%), projekty 570 godz.
(23,2%), laboratoria 240 godz. (9,8%), studia drugiego stopnia w zaleznosci od specjalnosci — wyktady
465 godz. (49,2%), ¢wiczenia 120-150 godz. (12,7-15,9%), projekty 285-300 godz. (30,2-31,7%),
laboratoria 60-75 godz. (6,3-7,9%).

Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na
poziomie B2 w przypadku studidw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie studidw drugiego
stopnia. Na studiach pierwszego stopnia, studenci zdobywajg kompetencje z wybranego przez siebie
obcego jezyka nowozytnego (jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk rosyjski) na poziomie B2, realizujgc
tacznie 120 godzin ¢wiczen audytoryjnych w semestrze Il, 1lI, IV i V. Cykl zaje¢ koniczy sie egzaminem
uczelnianym, ktéry potwierdza uzyskanie kompetencji jezykowych na wymaganym poziomie. Na
studiach drugiego stopnia kompetencje zostaly okreslone na poziomie B2+ (w przypadku jezyka
angielskiego studenci majg mozliwo$¢ wyboru miedzy poziomami B2+ a C1). Studenci biorg udziat
w zajeciach, na ktérych zapoznajg sie ze specjalistycznym stownictwem zwigzanym z kierunkiem
studiéw.

Studia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdzinicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw jak réwniez realizacje indywidualnych sciezek ksztatcenia. Uczelnia
stwarza studentom z niepetnosprawnosciami warunki do petnego udziatu w procesie ksztatcenia. Od
15 stycznia 2020 r. Politechnika Biatostocka realizuje projekt ,PB Dostepna”. Obejmuje on
modyfikacje procedur ksztatcenia, poprawe dostepnosci komunikacyjnej i architektonicznej,
dostosowanie stron internetowych i narzedzi informatycznych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami, wychowujgcych dzieci oraz studentéw zagranicznych, a takze podniesienie
kompetencji kadry Uczelni w zakresie dostepnosci.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub poglagdowe, takie jak: wykfad
tradycyjny lub wyktad problemowy, sprzyjajgce osigganiu efektéw w zakresie wiedzy. W toku zajec
stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci materiatéw
multimedialnych, filméw, zdje¢, czy animacji. Podczas zaje¢ aktywnych (éwiczenia, laboratoria
projekty) duzg wage przywigzuje sie do grupowej pracy studentow. W ramach ¢éwiczen stosuje sie
metody problemowe, pozwalajgce na osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
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i kompetencji spotecznych, a w ramach zaje¢ projektowych i laboratoryjnych — gtéwnie metody
praktyczne, powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci prowadzenia badad naukowych. Metody
praktyczne iproblemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z podstawowymi technikami,
narzedziami i materiatami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu inzynierii
biomedycznej, inzynierii mechanicznej, a takze informatyki technicznej i telekomunikacji.

Zajecia prowadzone na ocenianym kierunku sg pogrupowane w taki sposéb, aby w trakcie catego
cyklu ksztatcenia rozwijaty kompetencje przydatne zaréwno w prowadzeniu badan naukowych, jak
i w praktyce inzynierskiej. Sciezka ksztaftujgca umiejetnosci w zakresie badawczej dziatalnosci
inzynierskiej jest zwigzana z modutami, w ramach ktdrych stosuje sie gtdwnie metody projektowe
oraz prowadzone sg prace dyplomowe o charakterze praktycznym, zwigzane z inzynierig
biomedyczng. Metody ksztatcenia na kierunku zostaty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do
samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia praktyka studencka stopnia stanowi
integralng cze$¢ procesu ksztatcenia i podlega zaliczeniu. Praktyka kierunkowa stanowi element
przygotowania studenta do przysztej pracy. Celem praktyki jest zapoznanie studentéw z praktycznymi
aspektami zagadnied poznanych w trakcie studidw oraz zasadami funkcjonowania przedsiebiorstw.
Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajeé. Praktyka przypisana jest do VIl semestru studidw pierwszego stopnia, trwa
minimum cztery tygodnie i ma przypisane 4 punkty ECTS. W przypadku studiéw drugiego stopnia
praktyka kierunkowa przypisana jest do lll semestru studiéw, trwa minimum trzy tygodnie i ma
przypisane 3 punkty ECTS. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk
i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie w harmonogramie realizacji
programu studiéw zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Preferowane sg trzymiesieczne ptatne praktyki w przedsiebiorstwach, ktére zwiekszaja
zaangazowanie zarowno studenta jak i pracodawcy. Firmy, w ktérych studenci odbywajg praktyki
posiadajg odpowiednig infrastrukture techniczng oraz przestrzegajg zasad BHP. Przyktadem s3 centra
ortopedyczno-protetyczne, szpitale oraz firmy z sektora medycznego. Studenci kierunku inzynieria
biomedyczna uczestniczg w 16-tygodniowych ptatnych stazach w przedsiebiorstwach w ramach
projektu ,ZIREG” wspétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej. Dotychczas ze stazy skorzystato
7 studentow.

Praktyka zawodowa stuzy praktycznej weryfikacji wiedzy teoretycznej nabytej w toku studiow.
Rezultatem odbycia praktyki jest wyksztatcenie u studenta umiejetnosci i kompetencji samodzielnego
definiowania problemédw w obszarach dziatania zaktadu pracy oraz ich rozwigzania i oceny
uzyskanych efektéw. Warunkiem rozpoczecia praktyki jest podpisanie umowy o organizacje
obowigzkowej praktyki zawodowej studentéw Politechniki Biatostockiej. Praktyka odbywa sie
w okresie wakacji (lipiec, sierpien, wrzesien — dotyczy studiéw pierwszego i drugiego stopnia, luty —
dotyczy studidw drugiego stopnia). Dziekan na wniosek studenta, moze wyrazi¢ zgode na odbycie
praktyki w innym terminie, niekolidujgcym z zajeciami dydaktycznymi. Bezposredni nadzér nad
praktykami na Wydziale sprawuje opiekun praktyk. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyki na
podstawie sprawozdania z praktyki zawodowej.

Istnieje rowniez mozliwos¢ zaliczenia wykonywanej pracy badz prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej jako zdobywanie umiejetnosci praktycznych, jezeli student udokumentuje kierunkowe
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doswiadczenie zawodowe lub prowadzenie kierunkowej dziatalnosci gospodarczej. Zespdt oceniajacy
rekomenduje dokonanie stosownych zmian w formie zaliczania praktyk zawodowych. Uczelnia nie
moze bowiem zwolni¢ studenta z praktyki, moze natomiast — pod pewnymi warunkami okreslonymi
w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 .
poz. 85 z pdzn. zm.) — potwierdzi¢ studentowi efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie
poza systemem studidw. Ustawodawca zalicza praktyki zawodowe do zaje¢, a zatem osigganie
efektdw uczenia sie przypisanych do praktyk oraz weryfikacja osiggniecia tych efektéw powinny
przebiegaé w sposob typowy dla wszystkich zajeé, czyli opierac sie na udziale studenta w zajeciach
ujetych w programie studiéw, zorganizowanych przez uczelnie, oraz na weryfikacji jego wysitku przez
osobe prowadzaca zajecia, odbywajgcej sie w trakcie tych zajec i po ich zakonczeniu. Tym samym
zaliczanie praktyk zawodowych na podstawie indywidualnej aktywnosci zawodowej studenta,
wykazywanej przed rozpoczeciem studiéw lub w ich trakcie oraz realizowanej w catosci poza
praktykami zawodowymi organizowanymi przez uczelnie, wydaje sie sprzeczne z duchem ustawy. Nie
ma przeszkod, aby efekty okreslone dla praktyk zawodowych byty weryfikowane przy zastosowaniu
instytucji potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidw osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia, przy zachowaniu normatywnych wymogoéw
stosowania tej instytucji.

Zasady odbywania praktyk zawodowych definiujg obowigzki uczelnianego opiekuna praktyk,
w szczegblnosci:  zorganizowanie spotkania ze studentami ipoinformowanie ich o zasadach
odbywania praktyki oraz zapoznanie z zakresem obowigzkéw praktykanta w zakresie rozliczenia sie
z praktyki, wyrywkowa kontrola odbywania praktyk, dokonanie zaliczen praktyki i niezwtoczne
przekazanie do dziekanatu dokumentacji z przebiegu praktyki, ztozenie zbiorowego sprawozdania
z przebiegu praktyki w terminie do 31 paZdziernika roku rozliczenia praktyki.

Realizacja praktyk zawodowych poddawana jest systematycznej ewaluacji przez interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, a jej wyniki stuzg doskonaleniu programu praktyk i jego realizacji,
np. rozwigzywaniu lub nieprzedtuzaniu umoéw o realizacje praktyk zawodowych z nierzetelnymi
przedsiebiorstwami.

Miejsca odbywania praktyk przez studentéw kierunku nie budzg zastrzezen odnosnie infrastruktury,
opieki merytorycznej w miejscu pracy oraz zapewnienia prawidtowe] realizacji zaktadanych celéw
praktyki. W celu zapewnienia wysokiego poziomu realizacji praktyk zawodowych Uczelnia realizuje
hospitacje praktyk. Dokonujac oceny, uczelniany opiekun praktyk weryfikuje stan infrastruktury
i stosunek praktykanta do pracy iwspdtpracownikéw oraz ocenia praktykanta pod katem
wykonywania przezen zadan wynikajacych z programu praktyki. Dzieki wynikajgcym z nich wnioskom
Uczelnia uzyskuje informacje wspomagajgce proces kreowania i doprecyzowania programu praktyk
studenckich, jak i programu studidw.

W zwigzku z pandemig COVID-19 wiekszo$¢ zaje¢ dydaktycznych na Politechnice Biatostockiej
realizowana jest z uzyciem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, stosownie do Zarzgdzenia
nr 1171 Rektora Politechniki Biatostockiej z dnia 17 wrzesnia 2020 r. w sprawie organizacji ksztatcenia
w Politechnice Biatostockiej w roku akademickim 2020/2021 w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 i Zarzadzenia nr 1222 Rektora Politechniki Biatostockiej
z dnia 25 listopada 2020 r. w sprawie zasad realizacji zaje¢ oraz weryfikacji osiggnietych efektéw
uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w sytuacji ograniczenia lub
zawieszenia funkcjonowania Uczelni. Zgodnie z ich treécia nauczyciele prowadzg zajecia
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z wykorzystaniem platformy edukacyjnej Centrum Ksztatcenia Zdalnego PB, MS Teams, systemu
USOS (Umail) lub poczty stuzbowej pracownika. Wsréd rozwigzan najczesciej stosowanych przez
nauczycieli znajdujg sie Centrum Ksztatcenia Zdalnego PB oraz MS Teams. Wszyscy studenci posiadajg
nieodptatny dostep do Microsoft 365. Przechowywanie i dystrybucja materiatéw dydaktycznych
odbywa sie réwniez z uzyciem chmury BoxBiaman. Proces nauczania zdalnego na kierunku inzynieria
biomedyczna umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. W tym celu
wykorzystywana jest infrastruktura informatyczna umozliwiajgca synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami. Zajecia w formie zdalnej odbywajg sie w czasie
rzeczywistym, zgodnie z ustalonym harmonogramem zaje¢. W przypadku wystgpienia problemoéw
z dostepem do sprzetu komputerowego, studenci mogg ubiegac sie o wypozyczenie komputerdw
uczelnianych.

Zajecia dydaktyczne rozpoczynajg sie od godziny 8:15 i uktadane sg tak, aby dla jednej grupy
studenckiej nie trwaty dtuzej niz 6 godzin w jednym bloku dydaktycznym. Wyktady sg prowadzone
w blokach nie dtuzszych niz 3 godziny. Przy uktadaniu rozktaddw zaje¢ uwzglednia sie przerwy na
odpoczynek, positki i prace wtasng. Powyzsze zasady sg zachowane w przypadku nauczania zdalnego.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany. Czas trwania ksztatcenia i szacowany
nakfad pracy studentow, wyrazony liczbg punktéw ECTS, umozliwia studentom ocenianego kierunku
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji,
odpowiadajgcych realizowanym poziomom ksztatcenia. Tresci ksztatcenia zawarte w poszczegdlnych
przedmiotach zawartych w programach studiow w petni pokrywajg zaktadane efekty uczenia sie.

Program studidw oraz organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku umozliwiaja
prowadzenie procesu dydaktycznego przy pomocy réznych metod ksztatcenia. Stosowane metody
ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie sie, aktywizujgce formy pracy oraz umozliwiajg
osiagniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Formy sprawdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci sg
obiektywne i przejrzyste oraz pozwalajg sprawdzi¢ efekty w kazdym obszarze i etapie ksztatcenia.
Rowniez tresci przewidziane dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego sg spdjne
z efektami uczenia sie. Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz B2+ na
poziomie studiéw drugiego stopnia.

Program praktyk, w tym wymiar, sposoby dokumentowania przebiegu praktyk, dobdr miejsc
odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekundw praktyk, infrastruktura
i wyposazenie miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie
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umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

System rekrutacji kandydatéw na studia na kierunek inzynieria biomedyczna wynika z corocznych
uchwat Senatu Uczelni. Warunki sg przejrzyste, zapewniajg réwnos¢ kandydatow w dostepie do
studiowania. Zapewnia to internetowy system rejestracji i wprowadzania oraz opracowywania
danych, poréwnywalne przeliczniki punktowe w przypadku kandydatéw zdajgcych egzamin
maturalny, egzamin dojrzatosci lub mature miedzynarodowq. Rekrutacja przeprowadzana jest za
posrednictwem powotanych przez Rektora komisji rekrutacyjnych. Przyjecie na studia na kierunku
inzynieria biomedyczna odbywa sie w ramach limitu miejsc, w oparciu o liste rankingowa
kandydatéw objetych postepowaniem. Lokata kandydata na liscie rankingowej jest uzalezniona od
przedmiotow branych pod uwage w postepowaniu kwalifikacyjnym: w przypadku kandydatéw
zdajacych egzamin maturalny w 2010 roku i pdzniej: 1) matematyka, 2) fizyka lub chemia lub biologia
lub informatyka, 3) jezyk obcy nowozytny; w przypadku kandydatéw zdajgcych egzamin dojrzatosci
lub egzamin maturalny do 2009 roku wtgcznie: 1) matematyka lub fizyka lub chemia lub biologia lub
informatyka, 2) jezyk obcy nowozytny. Dobér przedmiotéw pozwala zagwarantowaé dostepnosc
kierunku, jednoczesnie preferencja poziomu rozszerzonego zwieksza prawdopodobienstwo wyboru
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze umozliwiajgcg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na kierunek inzynieria biomedyczna studidow stacjonarnych
drugiego stopnia musi posiadac¢ kwalifikacje pierwszego stopnia, tytut zawodowy inzyniera oraz
kompetencje niezbedne do kontynuowania ksztatcenia, w szczegdlnosci: wiedze z zakresu zagadnien
matematyki, fizyki, chemii imechaniki, elementarng znajomos$¢ budowy i funkcji organizmu
cztowieka, podstawowa wiedze zzakresu projektowania i wytwarzania elementéw i wyrobdéw
medycznych z wykorzystaniem wtasciwych metod, narzedzi i materiatéw, podstawowg wiedze
i umiejetnosci z zakresu technologii informacyjnej, programowania i dziatania systeméw
informatycznych, umiejetnosc wykorzystania metod analitycznych, symulacyjnych
i eksperymentalnych do formutowania i rozwigzania zadan inzynierskich. Na Wydziale zostajg
wyznaczone osoby odpowiedzialne za kontakt z kandydatami ubiegajacymi sie o przyjecie na studia
drugiego stopnia, potrzebujgcymi stwierdzenia, czy dyplom ukonczenia studiow, ktory posiadaja,
upowaznia do podjecia studidow na kierunku inzynieria biomedyczna.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter jawny. Na podstawie danych z rejestracji tworzone sg
zbiorcze listy rankingowe. Wszyscy kandydaci muszg przej$¢ takg samg procedure, polegajacg na
ztozeniu kompletu dokumentéw. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury
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rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie, sg bezstronne
i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

Zasady, warunki itryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza uczelnig oraz sposdb
powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia sie nabyte poza uczelnig
w Politechnice Biatostockiej stanowig zatgcznik nr 1 do uchwaty Senatu nr 476/XXVII/XV/2019 z dnia
26 wrzesnia 2019 r. Procedura ta umozliwia identyfikacje efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz ocene ich adekwatnosci do efektdw zatozonych dla kierunku inzynieria
biomedyczna, jak rowniez okresla sposéb przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego przez
kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych poza systemem
studiow. W wyniku tego postepowania — prowadzonego przez komisje, ktérej cztonkowie
powotywani sg przez Rektora sposrdd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym
kierunku — moze zosta¢ potwierdzona zbieznos¢ uzyskanych efektéw uczenia sie z efektami uczenia
sie okresSlonymi w programie studidw, w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych
modutéw/przedmiotdw i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres potwierdzania,
sposob weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ustalenie oceny koricowej sg zgodne z aktualng kartg
modutu/przedmiotu. Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidéw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym sg okreslone w Regulaminie studiéw. Decyzje o uznaniu osiggniecia efektéw
uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym podejmuje Rektor. Zasady uznawania efektéw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, w tym mozliwosé identyfikacji
efektdw uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym i oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia
sie zaktadanych dla ocenianego kierunku studiéw, uzyskiwanych w wyniku jego ukorczenia, nie
budzg zastrzezen.

Organizacja procesu dyplomowania jest okreslona odpowiednimi procedurami, specyficznymi dla
kierunku inzynieria biomedyczna. Zasady dyplomowania okresla Regulamin studiéw, Zarzgdzenie
Rektora oraz Postanowienie Dziekana Wydziatu Mechanicznego. Zasady dyplomowania w powigzaniu
z efektami uczenia sie zaktadanymi dla ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztatcenia zostaty
sformutowane trafnie. We wspomnianych powyzej dokumentach okreslono wymagania stawiane
pracom dyplomowym inzynierskim i magisterskim, a takze okreslono procedury zwigzane z wyborem
tematéw i obrong prac dyplomowych. Prace dyplomowg student wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela posiadajgcego minimum stopien naukowy doktora lub osoby spoza Uczelni posiadajgcej
minimum stopien naukowy doktora i co najmniej 5-letnie doswiadczenie w danym zawodzie.
W przypadku pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia moze by¢ ona wykonywana réwniez
pod kierunkiem nauczyciela posiadajgcego tytut zawodowy magistra i co najmniej 5-letnie
doswiadczenie dydaktyczne lub osoby spoza Uczelni posiadajgcej tytut zawodowy magistra i co
najmniej 5-letnie doswiadczenie w danym zawodzie. Recenzentem musi by¢ osoba z tytutem
naukowym profesora lub stopniem doktora habilitowanego.

Praca dyplomowa inzynierska stanowi synteze zdobytej wiedzy i umiejetnosci inzynierskich. Tematy
inzynierskich prac dyplomowych mogg dotyczy¢: projektéw nowych konstrukcji i technologii;
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autorskich programoéw realizujgcych okreslony algorytm Ilub zastosowania zaawansowanych
programow komputerowych; projektédw stanowisk dydaktycznych lub badawczych; prac badawczych
o praktycznym zastosowaniu. Tematy magisterskich prac dyplomowych mogg dotyczy¢: analizy

zagadnien o charakterze naukowym; modelowania matematycznego i numerycznego
z wykorzystaniem nowoczesnych  metod ioprogramowania;  zaawansowanych badan
doswiadczalnych materiatéw, konstrukcji i uktadéw; innowacyjnych projektéw konstrukcji,

technologii i systemoéw. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Skfada sie z trzech czesci:
prezentacji pracy, obrony pracy przez studenta oraz odpowiedzi studenta na przynajmniej trzy
pytania komisji, celem weryfikacji wybranych efektow uczenia sie okreslonych dla danego kierunku
studidow. Obrony prac dyplomowych realizowane sg stacjonarnie, w trybie hybrydowym oraz zdalnie.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne izapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studiéw.

Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie na Politechnice Biatostockiej zostaty okreslone odpowiednimi
procedurami, opisanymi w przepisach wewnetrznych Uczelni. O zasadach oraz wyborze formy
weryfikacji efektéw uczenia sie decyduje koordynator przedmiotu, informujac o nich studentéw na
pierwszych zajeciach oraz zamieszczajac informacje w USOSweb. Zasady zaliczania przedmiotéw na
Wydziale Mechanicznym zostaty wprowadzone Postanowieniem nr 387/2016-2020 Dziekana
Wydziatu Mechanicznego z 22 stycznia 2020 r. Proces sprawdzania i oceny efektdw uczenia sie
okreslony jest w kartach przedmiotéw. Podane sg tam metody sprawdzania efektow uczenia sie
okreslonych dla poszczegdinych form zaje¢ wchodzgcych w sktad modutéw z kategorii wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Zasady weryfikacji umozliwiajg rdwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie. Studenci z niepetnosprawnoscia, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami
adaptacji procesu dydaktycznego, mogg ubiegaé sie m.in. o zmiane formy weryfikacji efektéw
uczenia na bardziej dostosowang do ich potrzeb, np. zmiana formy egzaminu pisemnego na ustny
przy zachowaniu weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie zawartych w sylabusie przedmiotu.

W ramach ocenianego kierunku zostaty okreslone zasady przekazywania informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie. Studenci majg wglad do swoich ocenionych prac
pisemnych podczas konsultacji lub podczas zajeé¢, na ktérych omawiane sg wyniki. Konsultacje
dydaktyczne, prowadzone przez nauczycieli akademickich w wymiarze minimum 4 godziny
tygodniowo, sg wsparciem dla studentdw i sprzyjajg osigganiu przez nich zaktadanych efektéw
uczenia sie. Nauczyciele akademiccy majg obowigzek poinformowac studentéw na pierwszych
zajeciach o wymaganiach i trybie zaliczenia przedmiotu. Zaliczenie przedmiotu dokonywane jest na
podstawie zaliczenia wszystkich form zaje¢ prowadzonych w ramach tego przedmiotu oraz zdanego
egzaminu. Zaliczanie wszystkich form zaje¢ dokonywane jest z kolei na podstawie kontroli wynikéw
nauczania w formie prac kontrolnych, sprawdziandéw biezgcych, projektéw, referatéw oraz obecnosci
na zajeciach obowigzkowych. Studenci sg zaznajomieni z metodami e-oceny, miedzy innymi poprzez
szkolenia organizowane przez Uczelniane Centrum Informatyczne.

W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych student ma prawo zgtosi¢ sie do nauczyciela
akademickiego w celu rozwigzania watpliwosci. W sytuacjach szczegdlnie trudnych, student moze
wystgpi¢ z prosbg o egzamin komisyjny, ktdry pozwala na weryfikacje efektdw uczenia sie przed
komisjg egzaminacyjng, ktéra wystawia koricowg ocene. Za czyny uchybiajgce godnosci studenta,
np. popetnienie przez studenta plagiatu, student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.
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Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentédw efektéw uczenia sie zapewniajg skuteczng
weryfikacje i ocene osiaggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. Podstawowe sposoby sprawdzania
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci to egzamin pisemny lub ustny, test, kolokwium
lub odpowiedz ustna, sprawdzian umiejetnosci praktycznych (laboratorium), sprawdzenie sposobu
wykonania zadania (projekt, laboratorium), ocena tresci iformy prezentacji (seminarium),
a w zakresie kompetencji spotecznych — przede wszystkim obserwacja i rozmowa ze studentem oraz
konsultacje, obowigzkowe na przyktad w trakcie przygotowywania projektu inzynierskiego. Na
kierunku inzynieria biomedyczna w przypadku wyktadéw do weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia
sie stosuje sie egzaminy ustne lub pisemne oraz kolokwia. Na zajeciach realizowanych w formie
¢wiczen najczesciej stosuje sie kolokwium pisemne. Weryfikacji umiejetnosci najczesciej stuzg
sprawdzenie umiejetnosci zastosowania przez studenta poznanych pojec i kategorii oraz zdobytej
wiedzy do analizy i interpretacji zjawisk i procesow fizycznych. Sg to najczesciej: pisemne prace
zaliczeniowe lub projekty. Do uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu konieczne jest osiggniecie
przynajmniej w stopniu dostatecznym wszystkich efektéw uczenia sie. Nauczyciel akademicki ma
obowigzek zorganizowania co najmniej jednokrotnej poprawy ocen z egzaminéw, kolokwiéw lub
sprawdziandw dla studentéw, ktérzy nie osiggneli efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektow uczenia sie, umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, jak rowniez sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego
co najmniej na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego stopnia.
System ocen i metody oceniania umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia
osiaggania efektéw uczenia sie, a sam system oceniania jest zrozumiaty. Réwniez metody stosowane
do weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie sg zgodne z rodzajem
sprawdzanej wiedzy.

Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie prowadzona
jest obecnie z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé. Zaréwno Centrum Ksztatcenia
Zdalnego jak MS Teams umozliwiajg prowadzenie systematycznej oceny studentéw za pomoca
kartkéwek, testow i sprawdziandw on-line.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdow sg uwidocznione w postaci prac etapowych, prac
dyplomowych, a takze sg monitorowane przez prowadzenie analiz pozycji absolwentdw na rynku

pracy.

Ocena wybranych losowo prac dyplomowych pokazuje, ze prace dyplomowe odpowiadajg koncepcji
ksztatcenia i sformutowanym na kierunku zasadom dyplomowania. Dyplomanci majg zaréwno
wiedze, jak i praktyczne umiejetnosci na wysokim poziomie. Prace dyplomowe na studiach
pierwszego stopnia to przede wszystkim projekty inzynierskie, natomiast prace dyplomowe na
studiach drugiego stopnia majg gtdwnie charakter doswiadczalny i analityczny. Oceny wystawione
przez opiekuna i recenzenta sg zasadne. Pytania na egzaminie dyplomowym umozliwiajg weryfikacje
efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy zdobytej w czasie studidw. Zostato to potwierdzone analizg
tresci prac dyplomowych i pytaid stawianych studentom w czasie studiéw. Stwierdzono trafnosé
doboru tematyki prac dyplomowych, zgodnosé z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku
studidw, zgodnos¢ tresci i struktury pracy z tematem, poprawnos¢ stosowanych metod, poprawnosé
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terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobdr pismiennictwa wykorzystanego w pracach byt
wiasciwy. Oceniane prace dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Analiza wynikdéw oceny wybranych prac etapowych studentdw ocenianego kierunku pokazuje, ze
stosowane metody sprawdzania oraz oceniania efektéw uczenia sie sg adekwatne do zaktadanych
efektdw i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych
efektdw uczenia sie. Wiekszos¢ prac etapowych jest bardzo dobrze udokumentowana i pozwala na
ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie. Sprawdzone prace zawieraty adnotacje nauczyciela,
wskazujgce na btedy popetnione przez studentdéw i prowadzace do wniosku, ze oceny wystawiono
rzetelnie i bezstronnie. Zidentyfikowano jednostkowy przypadek realizacji zaje¢ niezgodnie
z sylabusem (komputerowe wspomaganie przetwarzania obrazow). Wedtug sylabusa celem
przedmiotu jest: ,Zapoznanie studentdw z metodami diagnostyki obrazowej oraz interpretacjg
medyczng wynikéw badan celem identyfikacji prawidtowych struktur anatomicznych i zmian
patologicznych”. Tymczasem przedstawione ¢wiczenia dotyczyty najprostszych operacji graficznych,
bardzo odlegtych od diagnostyki, interpretacji medycznej, czy identyfikacji struktur.

Potwierdzeniem kompetencji i osiggnie¢ studentdow sg publikacje fachowe i aktywne uczestnictwo
w konferencjach naukowych (ponad 30 publikacji konferencyjnych).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Na ocenianym kierunku opracowano i stosuje sie spdjny i przejrzysty system weryfikacji efektow
uczenia sie oraz zdobywania kwalifikacji jezykowych. Przyjety system weryfikacji efektow uczenia sie
zapewnia réwne traktowanie studentéw, a takze poréwnywalnos¢ wynikdw sprawdzania i oceniania
zatozonych efektéw uczenia sie. Prawidtowa jest procedura procesu dyplomowania, a takze system
weryfikacji prac dyplomowych, czego dowodem s3 przedtozone przez Uczelnie wybrane prace
dyplomowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna prowadzi 60 nauczycieli, w tym 4 posiadajacych tytut
naukowy profesora, 13 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, 28 ze stopniem naukowym
doktora oraz 15 posiadajgcych tytut zawodowy magistra. Zaréwno struktura kwalifikacji, jak
i liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw (199) umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.

Kadra prowadzgca ksztatcenie na kierunku reprezentuje gtéwnie dyscypliny: inzynieria biomedyczna
(19 oséb) i inzynieria mechaniczna (22 osoby). Konsekwencjg takiego podziatu dyscyplin jest wyrazne
poszerzenie w ramach kierunku zagadnient zwigzanych z biomechanika. Pozostate dyscypliny, ktére
reprezentujg nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku to: informatyka techniczna
i telekomunikacja, automatyka, elektronika ielektrotechnika, inzynieria materiatowa, nauki
o0 zarzadzaniu i jakosci, ekonomia i finanse oraz jezykoznawstwo. Jedyny przedmiot o charakterze
medycznym (anatomia i fizjologia) prowadzi osoba z tytutem doktora nauk medycznych. Dorobek
kadry lokuje sie gtéwnie w dyscyplinach inzynieria biomedyczna i inzynieria mechaniczna, ponadto
wyrdzni¢ mozna duzg grupe prac z zakresu inzynierii materiatowej. Wiekszo$é pracownikéw aktywnie
publikuje wyniki swoich badan w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym (np. Journal of
Biomedical Materials Research, Advances in Medical Science). Nauczyciele prowadzacy zajecia na
kierunku inzynieria biomedyczna uczestniczyli réwniez w latach 2015-2020 w wielu konferencjach
naukowych (ponad 30 publikacji konferencyjnych), w wiekszosci odbywajgcych sie w Polsce. W wielu
przypadkach nauczyciele akademiccy angazujg sie w dziatalno$¢ dydaktyczng poza programem
studiow w postaci opieki nad kotem naukowym, czy prowadzenia prac studenckich w ramach két
naukowych.

Wszyscy pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku sg zatrudnieni w Uczelni jako podstawowym
miejscem pracy. Obsada poszczegdlnych przedmiotéw zapewnia prawidiowg realizacje zaje¢ na
profilu ogdlnoakademickim. W zdecydowanej wiekszosci obcigzenia godzinowe nauczycieli s3
wiasciwe (Srednio 246 godzin w roku), jednak w przypadku siedmiu oséb nadgodziny stanowig ponad
potowe pensum. W przypadku czterech oséb cate pensum realizowane jest poprzez specjalistyczne
zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna.

Nauczyciele akademiccy majg mozliwosé uczestniczenia w kursach podnoszacych ich kwalifikacje lub
tez kompetencje dydaktyczne. W pierwszym przypadku nauczyciele w ostatnich latach uczestniczyli
w kursach dotyczacych wykorzystania sieci neuronowych, analizy regresyjnej czy korzystania
z programu MS Excel. W drugiej grupie kurséw znalazty sie m.in. zajecia dotyczace wystgpien
publicznych oraz tygodniowy kurs tutoringu. Ponadto nauczyciele mogg uczestniczy¢ w kursach
podnoszacych umiejetnosci jezykowe.

W zwigzku z pandemig COVID-19 przeprowadzono szkolenia w zakresie prowadzenia zajec
z wykorzystaniem platformy Office 365 (MS Teams) oraz platformy CKZ (Centrum Ksztatcenia
Zdalnego PB). Obecnie zajecia prowadzone sg w formie zdalnej. Hospitacja zaje¢ on-line pokazata, ze
pracownicy sg dobrze przygotowani do prowadzenia tej formy zajec¢. Réwniez od strony technicznej
nie zaobserwowano zadnych problemdéw. Przeprowadzone przez cztonkéw zespotu oceniajgcego
hospitacje zaje¢ dydaktycznych wykazaty wtasciwy dobdr narzedzi dydaktycznych do tresci
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merytorycznych przedmiotéw, dobre przygotowanie nauczycieli do zaje¢ i w zdecydowanej
wiekszosci poprawny sposob realizacji zaje¢ pozwalajacy na osigganie celéw ksztatcenia.

Dobdr nauczycieli akademickich jest transparenty, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa
realizacjg zajec. Zasady zatrudniania nowych pracownikéw sg wspdlne dla catej Uczelni, sg publicznie
dostepne i zostaty opisane w Statucie Politechniki Biatostockiej. Przy zatrudnieniu brany jest pod
uwage dorobek naukowy kandydata, udziat lub kierowanie projektami badawczymi, doswiadczenie
dydaktyczne, a w przypadku zatrudniania na stanowisku profesora lub profesora uczelni réwniez
dorobek w zakresie ksztatcenia kadr (wypromowani doktorzy lub prowadzone przewody doktorskie).

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez studentéw pod kgtem
jakosci ksztatcenia oraz przez innych nauczycieli w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem. Zajecia dydaktyczne prowadzone na kierunku inzynieria biomedyczna podlegaja
bowiem co semestr anonimowej ocenie studentéw za pomocg ankiet elektronicznych, poddawane sg
rowniez hospitacji. Wyniki sg analizowane przez bezposrednich przetozonych oraz kierownictwo
Wydziatu w celu podjecia ewentualnych dziatan naprawczych lub wyrdznienia pracownika. Wnioski
z badania ankietowego sg wykorzystywane przy ocenie okresowej nauczyciela akademickiego,
planowaniu obsady zaje¢ dydaktycznych oraz prowadzeniu polityki kadrowej, w tym doskonaleniu
cztonkéw kadry.

W ramach prowadzonej polityki kadrowej pracownicy podlegajg regularnej (nie rzadziej niz raz na
cztery lata) ocenie okresowej. W jej ramach wykorzystywane sg trzy kryteria: dziatalnos¢ naukowa,
dziatalno$¢ dydaktyczna i dziatalnos¢ organizacyjna. W przypadku oceny dydaktycznej brane sg pod
uwage wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji. W przypadku negatywnej oceny w ktérymkolwiek
z kryteriow ocena powtarzana jest po roku. Pracownicy z negatywng oceng nie otrzymujg premii,
podwyzki wynagrodzenia, jak réwniez mogg miec¢ ograniczony wybdr zaje¢ dydaktycznych oraz
dostep do prowadzenia prac dyplomowych. Pracownicy sg informowani o wynikach oceny
okresowej. Zapewniona jest Sciezka odwotawcza. Wyniki oceny okresowej sg wykorzystywane
w polityce ptacowej, kadrowej i w polityce nagrdd, nie sg natomiast wykorzystywane do kreowania
indywidualnych Sciezek rozwoju, na przyktad poprzez wspdlne z pracownikiem planowanie dziatan
prorozwojowych na najblizsze lata lub oferowanie na podstawie oceny okresowej odpowiednich
kurséw lub szkolen w obszarach, w ktérych pracownik wykazuje najwiekszy potencjat rozwojowy.

Uczelnia wspiera nauczycieli akademickich w staraniach o rozwéj i awans naukowy, finansuje
publikacje, udziat w konferencjach, przebieg przewoddéw doktorskich i habilitacyjnych. Osoby
aktywne naukowo oraz zwiekszajgce dorobek publikacyjny i wdrozeniowy mogg otrzymac nie tylko
na premie, wyzsze wynagrodzenie i obnizenie pensum dydaktycznego, ale takze otrzymujg wsparcie
finansowe badan, w tym dedykowane zakupy aparaturowe. Uczelnia dofinansowuje publikacje typu
Open Access w czasopismach (minimum 100 pkt. na liScie ministerialnej) oraz nagradza finansowo
najlepsze publikacje. W trakcie przygotowywania pracy doktorskiej lub podczas procesu
habilitacyjnego pracownicy mogg wnioskowaé o urlop czasowy (3 miesigce w pierwszym przypadku
i caty semestr w drugim). Efektem tych wszystkich dziatan jest dynamiczny rozwdéj kadry. W okresie
ostatnich czterech lat sposrdd kadry kierunku 14 osob uzyskato stopien naukowy doktora, 9 stopien
naukowy doktora habilitowanego, a 2 tytut naukowy profesora. Realizowana polityka kadrowa
sprzyja zatem rozwojowi nauczycieli akademickich oraz kreuje warunki pracy stymulujace
i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb
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rozwojowych. Nalezy stwierdzi¢, iz system oceniania, motywowania i nagradzania pracownikéw
dziata skutecznie.

Na kierunku inzynieria biomedyczna prowadzona jest réwniez odpowiednia, tzn. zapewniajaca
prawidtowg realizacje zaje¢ polityka kadrowa, takze w odniesieniu do zatrudniania nowych
pracownikédw w miejsce odchodzgcych na emeryture. Kadra jest stabilna (kazdego roku odchodzg
pojedyncze osoby, nowo zatrudniani stanowig podobng liczbe). Wielu sposréd nowo zatrudnianych
pracownikéw to byli doktoranci Wydziatu lub osoby, ktére byly wczesniej czasowo zatrudnione
w projektach prowadzonych na Woydziale. Dobdr nauczycieli akademickich iinnych oséb
prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z realizacjg procesu
ksztatcenia, a ponadto uwzglednia dorobek naukowy kadry, jej doswiadczenie oraz osiggniecia
dydaktyczne. Kryteria doboru cztonkéw kadry badawczo-dydaktycznej sg $cisle zwigzane
z koniecznoscig prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku o profilu ogélnoakademickim.
Prowadzenie zaje¢ powierza sie nauczycielom akademickim w taki sposdb, aby zapewni¢ zgodnosé
realizowanych tresci programowych z dziatalnoscia naukowg oraz doswiadczeniem zawodowym
i dydaktycznym danego pracownika. taczenie dziatalnosci naukowej z dydaktyczng pozwala
nauczycielom na modyfikacje tresci przedmiotédw w oparciu o najnowsze wyniki badai naukowych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. W tym celu
powotane zostato stanowisko Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich Politechniki
Biatostockiej. Nalezy ponadto wskazac¢, iz zarzgdzeniem Rektora na Uczelni powotana zostata Komisja
Antymobbingowa, ktérej celem jest rozpoznanie zgtoszonych nieprawidtowosci, rozwigzywanie ich,
a takze zapobieganie wystgpieniu w przysztosci. W przypadku wystapienia konfliktéw w obrebie
kadry ich rozwigzywanie jest wspomagane przez Dziekana. W Uczelni prowadzone sg uswiadamiajace
akcje antymobbingowe, jak réwniez szkolenia antydyskryminacyjne, ze szczegélnym uwzglednieniem
dyskryminacji obcokrajowcéw przyjezdzajgcych na studia w ramach programu Erasmus+.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Liczebnos¢ kadry i struktura jej kwalifikacji zapewnia wtasciwg realizacje programu studiow
i osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na
ocenianym kierunku posiadajg dorobek naukowy odpowiedni do prowadzenia zajeé¢, a takze
umiejetnosci dydaktyczne. Sg autorami publikacji naukowych, w tym réwniez z udziatem studentéw,
monografii i podrecznikéw dydaktycznych, biorg rdwniez udziat w konferencjach naukowych. Majg
zapewniony dostep do kursoéw i szkolen (w tym jezykowych), z ktérych korzystaja.

Polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobdr i zapewnia stabilnos¢ kadry. System motywacyjny nie
budzi zastrzezen. Nauczyciele poddawani sg ocenie, sg ankietowani, zapoznawani z opiniami, wyniki
sg analizowane i wykorzystywane przy przydzielaniu zaje¢ dydaktycznych. Oceny uwzgledniane s3
w polityce ptacowej, jak i kadrowej Wydziatu.

Pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku uczestnicza w wyjazdach zagranicznych, zaréwno
naukowych jak i dydaktycznych. Kadra jest stabilna, a dynamika jej rozwoju nie budzi zastrzezen.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne,
laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej i zawodowej studentéw oraz
umozliwiajg osiagniecie przez nich efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnosci. Studenci kierunku inzynieria biomedyczna niemal
wszystkie zajecia odbywajg w budynku Wydziatu Mechanicznego, sktadajgcego sie z trzech czesci
oddanych do uzytku w latach 1979-1987. Co roku wybrane fragmenty budynkéw poddawane sg
renowacji lub remontom. Mieszczg sie w nim dwie aule (na 195 osdéb kazda), 6 sal wyktadowych (40 —
80 0sb6b kazda) oraz 12 sal mieszczacych po 36 osdb. Wszystkie sale dydaktyczne wyposazone s3
w audiowizualny sprzet do prezentacji. Ponadto w budynku miesci sie 50 pomieszczen
laboratoryjnych i8 pracowni komputerowych. W tym samym budynku zlokalizowano dziekanat
i szatnie na 720 oséb. Liczba, wielkos¢ i usytuowania pomieszczen dydaktycznych i pracowni
laboratoryjnych zapewniajg wtasciwg realizacje programu studiow.

W pracowniach komputerowych zainstalowano nowoczesne komputery, projektory multimedialne,
monitory LCD oraz sie¢ Gigabit Ethernet. Pracownie wyposazono w oprogramowanie firmy Microsoft
w ramach licencji DreamSpark Premium. Dodatkowo studenci majg dostep do bogatego pakietu
oprogramowania specjalistycznego, w tym SolidWorks, Autodesk Inventor, Rhinoceros, MSC, ANSYS,
oprogramowanie do specjalistycznego modelowania struktur i obiektéw anatomicznych firmy
Materialise, dostepne sg takze programy MathCAD, Matlab i SolidCAM. Taki zestaw oprogramowania
nalezy uznaé za imponujacy, a duza liczba licencji gwarantuje mozliwo$¢ osiggniecia zaktadanych
efektoéw uczenia sie wszystkim studentom.

Poza pracowniami studenci mogg korzysta¢ z Internetu poprzez sie¢ Eduroam. Kazdy student ma
takze dostep do MS Office 365.

Wydziat Mechaniczny posiada 50 pracowni laboratoryjnych wyposazonych w specjalistyczny sprzet.
Czes$¢ wyposazenia stuzy studentom wszystkim kierunkéw prowadzonych na Wydziale i moze by¢
skutecznie wykorzystana na ocenianym kierunku, czes¢ natomiast dedykowana jest przede wszystkim
studentom inzynierii biomedycznej. Najwazniejsza aparatura nalezgca do pierwszej grupy to:
elektronowy mikroskop skaningowy SEM/FIB SCIOS2 firmy ThermoScientific, dwa mikroskopy
skaningowe (Hitachi S-3000N, Phenom XL), mikrotomograf komputerowy SKYSCAN 1172, laserowy
mikroskop konfokalny Olympus Lext OLS 4000. Urzadzenia dedykowane gtéwnie inzynierii
biomedycznej to: zestaw do tréjwymiarowej rejestracji ruchu QUALISYS, zestaw platform
dynamometrycznych do pomiaru reakcji podfoza, zestaw do pomiaru momentéw sit miesniowych
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Biodex System 4 PRO, system SMART z dwiema platformami dynamometrycznymi Kistler i systemem
do pomiaru aktywnosci elektromiograficznej miesni (EMG). Ponadto Wydziat posiada urzadzenia
pomiarowo-badawcze wtasnej konstrukcji, np. symulatory tarcia w stawie biodrowym oraz tarcia
W narzadzie zucia.

Pozytywnie nalezy ocieni¢ procedure akredytacji ¢wiczen laboratoryjnych oraz pracowni
specjalistycznych, ktéra jest realizowana zgodnie z zatacznikiem do zarzadzenia nr 1046 Rektora
Politechniki Biatostockiej z dnia 4 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia procedury obowigzkowej
akredytacji ¢wiczen laboratoryjnych oraz pracowni specjalistycznych realizowanych w Politechnice
Biatostockiej. W sktad Komisji ds. akredytacji laboratoriéw oraz pracowni specjalistycznych powotanej
przez Dziekana wchodzg nauczyciele akademiccy, a takze nauczyciel zatrudniony na stanowisku
badawczo-dydaktycznym lub dydaktycznym z innego Wydziatu. Zespdt oceniajgcy PKA rekomenduje
powotywanie w sktad tej komisji przedstawiciela studentow.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze
w formie ksztatcenia hybrydowego zapewniony jest dostep do infrastruktury informatycznej
i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng iasynchroniczng interakcje miedzy studentami
a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia.

Podkresli¢ nalezy, ze pracownicy mogg swobodnie korzysta¢ ze wszystkich laboratoriéw i aparatury
badawczej dostepnych na Wydziale niezaleznie od tego, kto jest za dang aparature odpowiedzialny
i do jakiej jednostki organizacyjnej ona nalezy. Wszystkie pracownie dostepne sg dla studentéw
kierunku w ramach realizacji prac dyplomowych. Mozliwy jest réwniez (pod nadzorem nauczyciela
akademickiego) dostep do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych,
specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, np. realizacji
projektéw.

Liczba, wielko$¢ i wyposazenie techniczne pomieszczen, a takze liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie jest dostosowana do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup, umozliwiajgc samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych przez
studentow. Liczebnosé grup studenckich okreslona jest wewnetrznymi przepisami Politechniki
Biatostockiej i wynosi odpowiednio dla ¢wiczed audytoryjnych od 28 osdb, laboratoriow — 12,
projektéw — 15, pracowni specjalistycznych — 15, grup jezykowych — 18 i ¢wiczen terenowych — 30.
Taka liczebnos$¢ grup zapewnia osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie. Wydziat dba
o zachowanie podobnych liczebnosci w grupach.

Nalezy wskazaé, iz powotana zostata specjalna Komisja Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, w sktad ktorej
wchodzg pracownicy Uczelni, stuzby bhp i lekarz medycyny, ktérej zadaniem jest ocena warunkéw
pracy oraz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy. Komisja dokonuje okresowych przegladéw i oceny
stanu infrastruktury technicznej i pomieszczen oraz formutuje stosowne zalecenia co do poprawy
bezpieczenstwa. Przyjete rozwigzanie zapewnia zgodno$¢ infrastruktury dydaktycznej i naukowej
z przepisami BHP.

Zaréwno pracownicy jak i studenci majg zapewniong pomoc od strony informatycznej w instalowaniu
programow, prowadzeniu zajec i rozwigzywaniu biezgcych problemoéw komputerowych.

Wydziat nie posiada wtasnej biblioteki. Biblioteka Gtéwna Politechniki Biatostockiej miesci sie
w gmachu Centrum Nowoczesnego Ksztatcenia, oddalonym o kilometr od budynku Wydziatu.
Biblioteka sktada sie z: czytelni ksigzek, czytelni czasopism, czytelni elektronicznej, czytelni
wydawnictw informacyjnych, czytelni norm i zbioréw specjalnych. Ponadto w Bibliotece funkcjonuje
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wypozyczalnia ogdlna, wypozyczalnia miedzybiblioteczna, a studentom i pracownikom udostepnione
sg pokoje do pracy. Biblioteka udostepnia takie wysokiej klasy skanery oraz stanowiska
komputerowe wyposazone w bogaty zestaw oprogramowania. W katalogu Biblioteki Politechniki
Biatostockiej znajduje sie ponad 400 tys. wolumindw, zczego ponad 12 tys. materiatow
bibliotecznych dotyczy inzynierii biomedycznej, automatyki i robotyki, inzynierii materiatowej,
mechaniki i budowy maszyn imechatroniki. Zasoby te pokrywajg pozycje literaturowe
rekomendowane studentom w kartach przedmiotow.

Biblioteka posiada zintegrowany informatyczny system przeszukiwania katalogdw, zamawiania
i wypozyczania ksigzek, a zasoby sg uzupetniane na biezgco w miare potrzeb. Dostep do zbioréw
Biblioteki mozliwy jest zaréwno w formie tradycyjnej jak i z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych (e-zasoby Biblioteki PB), w tym umozliwiajgcych dostep do $wiatowych zasobdw
informacji naukowej. Zapewniona jest mozliwos¢ korzystania z zasobdéw przez osoby
z niepetnosprawnosciami, dzieki specjalistycznym urzgdzeniom. Ponadto pracownicy i studenci maja
zdalny dostep do baz. Biblioteka udostepnia 13 baz petnotekstowych (w tym wszystkie najwazniejsze
wydawnictwa naukowe) oraz cztery gtdwne bazy bibliograficzno-abstraktowe (Web of Science,
MathSciNet, Scopus, Web of Science). Biblioteka prenumeruje réwniez czasopisma w wersji
elektronicznej, z czego 17 mozna powigzac z inzynierig biomedyczna. Na liscie tej nie ma jednak ani
jednego czasopisma z najlepiej punktowanych (wg Thomson Reuters — Journal Impact Factor), a wiec
najbardziej wptywowych czasopism w zakresie inzynierii biomedycznej, takich jak np. Acta
Biomaterialia, Nature Biomedical Engineering czy zwtaszcza Annual Review of Biomedical
Engineering. Zespdt oceniajagcy PKA rekomenduje zaprenumerowanie miedzynarodowych czasopism
z zakresu inzynierii biomedycznej. Zarédwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci mogg zgtaszac
zapotrzebowanie na nowe pozycje ksigzkowe lub czasopisma.

Wykorzystywana w procesie ksztatcenia infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest
dostosowana do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii
informacyjno-komunikacyjnych. W Bibliotece przygotowano specjalne stanowisko dla oséb
niedostyszacych, wyposazone w ttumacza Polskiego Jezyka Migowego oraz petle indukcyjng do
aparatéw stuchowych. Nalezy przy tym dodaé, iz Biblioteka Uczelni posiada certyfikat miejsca
dostepnego i przyjaznego dla 0sdb z niepetnosprawnoscia. Budynki, w ktdrych realizowane s3 zajecia
na ocenianym kierunku, nie stwarzajg barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni
i laboratoriéw, jak réwniez zaplecza sanitarnego: pochylnie, windy, pomieszczenia sanitarne,
wydzielone miejsca na parkingu.

Rozwdj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych i edukacyjnych realizowane jest dzieki ich okresowym przegladom, w tym:
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
Przeglady te dokonywane sg zaréwno przez wspomniang wczesniej Komisje Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy, jak i przez powotang przez Dziekana Komisje ds. akredytacji laboratoriéw oraz pracowni
specjalistycznych. Akredytacja ma na celu ocene m.in. ocene jako$ci materiatéw dydaktycznych
udostepnianych studentom w ramach zaje¢, warunkdw lokalowych w jakich odbywajg sie zajecia
i sprzetu wykorzystywanego w trakcie zaje¢, takze w kontekscie oceny sprawnosci, dostepnosci,
nowoczesnosci, liczby studentdéw i ich potrzeb. Komisja opracowuje na kazdy rok akademicki plan
akredytacji zaje¢ objetych obowigzkowo procedurg akredytacji. Wyniki okresowych przegladdéw,
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przeprowadzanych przy udziale studentéw i nauczycieli akademickich, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej. Srodki przeznaczone na cele dydaktyczne pozwalajg na
zakup materiatéw do ¢wiczen laboratoryjnych oraz prac dyplomowych. W planach zamdéwien
publicznych Jednostki uwzgledniane sg srodki na naprawy oraz zakup aparatury i oprogramowania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowg zabezpieczajgcg w petni realizacje procesu
dydaktycznego na ocenianym kierunku. Pracownie oraz laboratoria s3 wyposazone w sprzet
i oprogramowanie umozliwiajgce osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach zajec
laboratoryjnych, ¢wiczeniowych i projektowych. Wydziat oferuje studentom i pracownikom
specjalistyczne oprogramowanie, umozliwiajgce osiggniecie efektow uczenia sie. Liczba, wielkosé,
uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych sg dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowq realizacje zajec.

Uczelnia dysponuje Bibliotekg, zapewniajgcg dostep do zasobdw ksigzkowych i czasopism, takze
w wersji elektronicznej. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne obejmujg piSmiennictwo
zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia
sie oraz liczby studentéw. Budynki i sale (w tym takze Biblioteka) sg przystosowane do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciami. Baza podlega regularnym przeglagdom i jest systematycznie
modernizowana.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj i zakres dziatalnos$ci instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktdérymi Uczelnia
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiow jest zgodny z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. Uczelnia skutecznie wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
z branz zwigzanych z inzynierig biomedyczng, w tym z firmami zajmujgcymi sie projektowaniem oraz
wytwarzaniem implantéw i instrumentarium chirurgicznego, projektowaniem i wytwarzaniem
zaopatrzenia ortopedycznego, sprzedazg wyrobéw medycznych.

Jednostka ogdlnouczelniang odpowiedzialng za wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
jest Instytut Innowacji i Technologii Politechniki Biatostockiej. Na Wydziale Mechanicznym dziata
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Rada Przedsiebiorcow, ktéra ma na celu podejmowanie wspdlnych inicjatyw zwigzanych z organizacja
przedsiewzie¢ o charakterze naukowo-gospodarczym, wspodtprace w zakresie wymiany wiedzy
i doswiadczen pomiedzy srodowiskiem nauki i Srodowiskiem biznesu, instytucjami otoczenia biznesu
oraz instytucjami sektora publicznego, wspdtprace w procesie definiowania efektéw uczenia sie
i formutowaniu programoéw studidw oraz wspieranie Uczelni w zakresie prac nad dostosowaniem
oferty edukacyjnej do aktualnych potrzeb rynku pracy. Wspétpraca obejmuje obszar naukowy,
dydaktyczny oraz promocji i zarzadzania. Cztonkowie Rady Przedsiebiorcow powotywani sg przez
Dziekana Woydziatu Mechanicznego na wniosek kierownikéw katedr i zaktadow, Samorzadu
Studenckiego i Samorzadu Doktorantéw. W sktad Rady wchodzg 64 osoby, reprezentujgce firmy
zwigzane ze wszystkimi kierunkami prowadzonymi na Wydziale. Tematyka poruszana podczas
spotkan to m.in. propozycje zmian w programach studidw i modyfikacji tresci ksztatcenia. Za
koordynowanie ibiezgcg ocene dziatalnosci Rady Przedsiebiorcow odpowiedzialny jest Dziekan
Wydziatu.

Wspdtpraca jest prowadzona systematycznie iprzybiera zréznicowane formy: organizacji stazy,
wolontariatéw, wizyt studyjnych, realizacji prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé, analiz potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw.
Uczelnia podejmuje wspdtprace z firmami branzowymi poprzez organizacje paneli eksperckich,
podczas ktdrych studenci kierunku oraz pracownicy Wydziatu mogg poznac profil firmy, uzywane
technologie oraz oferty praktyk, stazy i pracy, a takize zapoznac sie z pozadanymi profilami
absolwentéw kierunku. Wnioski pozyskane w ramach dyskusji stuzg przeprowadzeniu modyfikacji
w programach studidw. Na podstawie opinii pracodawcéw dokonywane sg zmiany w programie
studiow kierunku. Przyktadem jest wprowadzenie do programu studiow w 2018 roku przedmiotu
techniki przyrostowe w inZynierii biomedycznej, odzwierciedlajgce wdrozenie tego typu technik
wytwarzania w produkcji implantéw w jednej z firm wspdtpracujacych. Programy studiow s3
opiniowane przez przedstawicieli rynku pracy, na przyktad podczas spotkan Rady Przedsiebiorcow.
Obecnie funkcjonuje stata komisja powotana przez Rade Wydziatu, sktadajgca sie z przedstawicieli
Wydziatu Mechanicznego oraz wspdtpracujgcych instytucji zewnetrznych, majaca na celu monitoring
programu studiéw oraz proponowanie niezbednych zmian.

Wspodtpraca z przedsiebiorstwami obejmuje takze organizacje praktyk zawodowych dla studentéw
kierunku, w tym wspieranie inicjatywy 3-miesiecznych ptatnych praktyk w czasie studidw, realizacje
wspdlnych projektdw badawczo-rozwojowych, prowadzenie seminaridw i warsztatdw. Firmy
zewnetrzne zgtaszajg réwniez propozycje tematéw prac dyplomowych dla studentéw. Firmy
udostepniajg sprzet wzbogacajgcy baze laboratoryjng Uczelni, a takze korzystajg ze sprzetu
uczelnianego, poprzez podejmowanie bezposredniej wspdtpracy z pracownikami i studentami.

W zakresie rozwoju wspétpracy zidentyfikowano dwie nowe inicjatywy podjete w ostatnich latach:
uruchomienie we wspodtpracy z Radg Przedsiebiorcéw konkursu na najlepsza prace dyplomowa, z jury
sktadajacym sie z cztonkédw Rady oraz nagrodami ufundowanymi z funduszy przedsiebiorcéw; oraz
uruchomienie nowej formy praktyk, polegajacej na tworzeniu zespotéw trzech firm oferujgcych
wspdlnie mozliwos¢ odbycia przez studenta kolejno miesiecznej, ptatnej praktyki w trzech réznych
firmach.

Przedstawiciele pracodawcow uczestniczg w procesie dydaktycznym. Wspodtpraca z przedsiebiorcami
jest w szerokim stopniu wykorzystywana w ramach przedmiotu podstawy technik wytwarzania.
Wiele tematéw jest prezentowanych przez przedstawicieli konkretnych firm prezentujacych
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najnowoczesniejsze technologie. Dotyczy to w szczegdlnosci technologii wchodzacych w grupe
dziatan okreslanych jako Przemyst 4.0. Innym przyktadem jest wspdtpraca z Wojewddzkim Szpitalem
Zespolonym w Biatymstoku w zakresie przedmiotu techniki obrazowania medycznego. Studenci maja
mozliwos¢ praktycznego zapoznania sie z pracownig obrazowania medycznego w szpitalu. Zajecia
laboratoryjne z anatomii i fizjologii prowadzi osoba na state zatrudniona w Laboratorium
Obrazowania Molekularnego Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku.

W Uczelni za wspdtprace z firmami zewnetrznymi, rozwijanie kompetencji studentéw przydatnych na
rynku pracy oraz pomoc w znalezieniu pracy i praktyk, odpowiedzialne jest Biuro Karier i Wspétpracy
z Absolwentami Politechniki Biatostockiej. Catos¢ dziatan w zakresie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym koordynuje na Wydziale Mechanicznym bezpos$rednio Dziekan. Dwukrotnie
w kazdym roku akademickim organizowane sg targi pracy oraz stazy. Informacje o pracodawcach
mozna znalez¢ rowniez w wydawanym co miesigc ,Niezbedniku Studenta”. Badania loséw
absolwentéw prowadzone sg przez Biuro Karier i Wspotpracy z Absolwentami PB. W anonimowej
ankiecie, ktérg absolwent otrzymuje bezposrednio po ukoniczeniu studidéw, po roku i po 3 latach
informuje o tym jak uksztattowata sie jego sytuacja zawodowa po studiach. Ma tez mozliwos¢ oceny
stopnia zadowolenia z osiggniecia poszczegdlnych efektéw uczenia sie oraz wyrazenia opinii na temat
ukoniczonych studidw. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia podejmuje analizy uzyskanych
wynikéw i wykorzystuje je przy planowaniu ewentualnych modyfikacji w programach studiow,
wskazujac jednak na trudnos¢ w bezposrednim odniesieniu sie do wnioskdw podjetych po kilku
latach od rozpoczecia danego cyklu ksztatcenia. Ostatnie analizy badan loséw absolwentéw wskazaty
m.in. na zadowolenie absolwentow z uzyskiwanych efektdw uczenia sie oraz potwierdzenie jakosci
ksztatcenia na kierunku, poprzez wskazanie na ponowny wybér kierunku.

Dziatalnos¢ w zakresie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym kierunku,
przeglad tej dziatalnosci, jest przedmiotem cotygodniowych obrad kolegium dziekanskiego.
W ramach ocenianego kierunku organizowane sg spotkania ewaluacyjne i przeglagdowe z udziatem
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zakres i rodzaj wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest zgodny z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Studentédw wiasciwie przygotowuje sie do wejscia na rynek pracy oraz do odbywania
stazy zawodowych. Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, takie jak: organizacja praktyk,
staze studenckie, wolontariat, udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w prowadzeniu zaje¢, weryfikacji efektdw uczenia sie, analiza potrzeb rynku pracy i badan loséw
absolwentéw kierunku, adekwatnych do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studidw i osiggania przez studentédw efektdw uczenia sie. Kierunek $cisle wspodtpracuje
z przedsiebiorcami w zakresie prowadzenia wspdlnych badan naukowych i prac rozwojowych.
Organizacja wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest skuteczna i w petni
sformalizowana. Mocng strong jest systematyczna analiza zakresu i zasiegu wspotpracy
z pracodawcami. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest ustawicznie poszerzana
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o rozne formy, takie jak organizacja praktyk zawodowych, praktyk dodatkowych, stazy studenckich,
wyjazdéw studyjnych, wspdlnych badan w studenckich kotach naukowych zinteresariuszami,
proponowanie tematéw prac dyplomowych przez pracodawcéw, organizacji warsztatow
zawodowych i warsztatéw z zakresu kompetencji pozadanych na rynku pracy, co ma wptyw na
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna. Studenci realizujg w ramach lektoratdw zajecia,
umozliwiajgce przygotowanie ich do egzaminu z jezyka obcego na wymaganym przepisami prawa
poziomie. Ponadto, w ofercie dydaktycznej jest dostepnych blisko 30 przedmiotéw prowadzonych
w jezyku angielskim. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia obejmuje takze nauczycieli
akademickich, ktdorzy majg mozliwos¢ podnoszenia kompetencji jezykowych w ramach kurséw
jezykowych.

W ramach ocenianego kierunku studiow stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci
nauczycieli akademickich i studentdéw, ktorzy mogg uczestniczy¢ w programie Erasmus+. Wydziat
Mechaniczny ma podpisanych blisko 150 uméw z 56 krajami na wymiane w ramach programu
Erasmus+. W okresie ostatnich 4 lat za granice wyjechato 40 studentéw kierunku inzynieria
biomedyczna. W roku akademickim 2019/2020 z Wydziatu Mechanicznego wyjechato tgcznie 24
studentéw (w tym 18 studentéw kierunku inzynieria biomedyczna). Na praktyke w ramach programu
Erasmus+ wyjechaty 3 osoby (w tym jedna z kierunku inzynieria biomedyczna). Wydziat Mechaniczny
w ramach programu Erasmus+ przyjat 70 studentéw zagranicznych. Na Wydziale w ramach programu
Erasmus+ studiuje obecnie 33 studentdw zagranicznych. W ostatnich latach liczba wyjezdzajacych
studentdw sukcesywnie wzrasta. Studenci przed wyjazdem muszg zdaé¢ jezykowy egzamin
kwalifikacyjny, organizowany przez Biuro ds. Wspoétpracy Miedzynarodowej. Studenci wyjezdzajacy za
granice nie majg problemdw z zaliczeniem zaje¢ odbywanych za granicg oraz rozliczeniem semestru.

Wydziat Mechaniczny organizuje dla studentéow szereg dziatan o charakterze integracyjnym,
w ktérych biorg udziat studenci zaréwno z Polski, jak i zagranicy. Studenci kierunku inzynieria
biomedyczna majg mozliwos¢ uczestniczenia w cyklicznej Miedzynarodowej Konferencji Biomdlore,
organizowanej przez pracownikow Instytutu Inzynierii Biomedycznej Wydziatu Mechanicznego we
wspotpracy z Wilenskim Uniwersytetem Technicznym im. Giedymina (Litwa). Stwarza to studentom
mozliwos¢ praktycznej nauki jezykdw obcych i zdobywania wiedzy w miedzynarodowym otoczeniu.
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Nalezy podkreslic duzg aktywnos¢ pracownikéw w dydaktycznych wyjazdach zagranicznych.
W ocenianym okresie 19 nauczycieli uczestniczyto w 51 wyjazdach do 37 rdinych o$rodkow.
W przypadku 19 wyjazdéw pobyt w zagranicznym osrodku trwat tydzien lub dtuzej. W tym samym
czasie na kierunek inzynieria biomedyczna przyjechato trzech wyktadowcéw z zagranicy. Posréd wielu
osrodkdéw, do ktdérych wyjezdzajg nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku szczegdlng role
odgrywa Uniwersytet Techniczny w Koszycach na Stowacji, z ktéorym Wydziat wspdtpracuje od
poczatku utworzenia specjalnosci inzynieria ortopedyczna i protetyczna (1994 rok) i ktora stworzyta
baze do powstania ocenianego kierunku.

Na Wydziale zatrudniani sg wyktadowcy z zagranicznych osrodkédw naukowo-dydaktycznych, takich
jak: Uniwersytet Stanowy Cleveland (USA), Uniwersytet Techniczny w Koszycach (Stowacja),
Uniwersytet Techniczny w Tallinnie (Estonia) oraz Uniwersytet Potudniowej Danii (Dania). Na
Wydziale prowadzone s3 wyktady w jezyku angielskim dla studentdéw zagranicznych oraz dla
studentéw polskich (w ramach przedmiotéw fakultatywnych). Na kierunku inzynieria biomedyczna
wyktadowcy z zagranicy prowadzg zajecia w jezyku angielskim w ramach programu Erasmus+.

Po kazdym semestrze przygotowywane jest podsumowanie aktywnosci wyjazdowej studentéw
i pracownikéw. Raporty te stanowia podstawe do monitorowania umiedzynarodowienia kierunku.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, obejmujgcym ocene skali
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Przeglady te przeprowadzane sg z udziatem
studentédw, a wyniki tych ocen s3g analizowane i wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Prowadzone sg spotkania informacyjne ze studentami, na ktdérych przedstawiane sg dostepne na
Wydziale mozliwosci wyjazdéw na studia i praktyki zagraniczne oraz opinie wyjezdzajacych
(np. Erasmus Day). Prowadzona jest dyskusja nad ewentualnymi sposobami usprawnienia wymiany
miedzynarodowej. Sporzadzane sg statystyki i zestawienia liczcby o0séb wyjezdzajacych
i przyjezdzajgcych. Analizowany jest zakres i zasieg aktywnosci miedzynarodowej, a zdobyte
doswiadczenia i kontakty pozwalajg na podpisywanie uméw o wspdtpracy z nowymi osrodkami
akademickimi i nowymi krajami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W ramach kierunku inzynieria biomedyczna zostaty stworzone warunki do umiedzynarodowienia
ksztatcenia, ktére jest waznym elementem koncepcji ksztatcenia. Studenci i nauczyciele akademiccy
uczestniczag w miedzynarodowych programach mobilnosci oraz w zagranicznych konferencjach
naukowych, prezentujac wyniki swoich badan, wymieniajgc poglady i opinie z innymi uczestnikami
konferencji, ktére mogg wykorzysta¢ w praktyce podczas realizacji procesu dydaktycznego, jak
i prowadzenia badan naukowych. Organizowane sg spotkania integracyjne dla studentéw polskich
i zagranicznych.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki

tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku inzynieria biomedyczna majg zapewnione kompleksowe wsparcie w procesie
uczenia sie. Nauczyciele wspierajg studentdw m.in. poprzez udostepnianie autorskich skryptéow
i opracowan, rzetelne informowanie o postepach w nauce oraz udzielanie przydatnych porad
i wskazowek. Studentom gwarantuje sie prawo wgladu do ocenionych prac pisemnych oraz prawo
uzyskiwania dodatkowych wyjasnien. Studenci mogg konsultowaé sie z nauczycielami zaréwno
osobiscie podczas zajec¢ i konsultacji (minimum 4 godziny w tygodniu), jak i za posrednictwem
srodkéw komunikacji elektronicznej. Konsultacje odbywajg sie regularnie i zgodnie z ustalonym
harmonogramem. Nauczyciele pozostajg otwarci na mozliwos¢ spotkania rdwniez poza
wyznaczonymi terminami dyzurow.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie uwzglednia zréinicowane formy merytoryczne,
materialne i organizacyjne, w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziatu w tej dziatalno$ci. Studenci mogg uczestniczyé w réznych projektach badawczych i sg do tego
zachecani przez prowadzacych. Efektem tego jest 30 publikacji studentéw ocenianego kierunku,
ktdre zostaty opracowane we wspdtpracy z pracownikami uczelni w latach 2015-2020. Ponadto
pracownicy Uczelni we wspdtpracy ze studentami otrzymali w tym okresie 13 praw ochronnych na
wynalazki i wzory uzytkowe oraz ztozyli 18 zgtoszen patentowych. Chetnie tez angazujg sie
w dziatalnosé¢ w licznych studenckich kotach naukowych zwigzanych z ocenianym kierunkiem,
w szczegolnosci w kotach ORTHOS oraz BioTik. Kota te dziatajg w obszarze inzynierii biomedycznej,
aich dziatalno$¢ jest doceniana zaréwno w kraju, jak i poza jego granicami. Na szczegdlng uwage
zastuguje projekt HERMES - hybrydowa przystawka do napedu wdzka osoby niepetnosprawnej.
Projekt ten zostat zaprezentowany w marcu 2016 roku i od tego czasu zdobyt wiele nagrdd
i wyrdznien, m.in. ztoty medal INOVA-BUDI Uzor 2016, ztoty medal w kategorii Medicine-Healthcare
w trakcie Swiatowych Targéw ,, BRUSSELS INNOVA 2016" oraz ztoty medal na Miedzynarodowych
Targach Innowacji Gospodarczych i Naukowych INTARG w Katowicach i wyrdznienie ,,Ambasador
Polskiej Wynalazczosci. Projekt ten otrzymat tez certyfikaty dwdch stowarzyszen wynalazczych: IFIA
(International Federation of Inventors Associations) oraz WIIPa (World Invention Intellectualy
Property Associations). Koto BioTik zostato natomiast nagrodzone m.in. gtéwng nagrodg w kategorii
,Projekt inzynierski” Konkursu Két Naukowych KoKoN Forum Uczelni Technicznych za projekt ,Ortoza
konczyny gérnej z dedykowanym mechanizmem regulacji pofozenia katowego”. Wydziat
Mechaniczny zapewnia wszystkim studentom dziatajgcym w kotach naukowych mozliwos¢ i wsparcie
w prowadzeniu badan, dofinansowanie projektéw oraz wyjazdéw na szkolenia, konferencje
i konkursy (zaréwno krajowe jak i miedzynarodowe). Ponadto projekty organizacji studenckich moga
zdoby¢ finansowanie w ramach organizowanego na Wydziale konkursu grantowego. Kota naukowe
zwigzane z ocenianym kierunkiem majg zapewnione petne wsparcie ze strony Uczelni, zaréwno pod
wzgledem organizacyjnym, merytorycznym jak i finansowym.
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Wybitni studenci ocenianego kierunku majg zapewnione wsparcie, ktére przyjmuje rézne formy.
Dostepne jest stypendium Rektora, ktére stanowi motywacje do zdobywania osiggnie¢ naukowych,
sportowych oraz artystycznych, jak réwniez zacheca do osiggania wysokiej $redniej ocen. Stypendium
to jest przyznawane na podstawie rankingu punktowego, ktéry jest ustalany w oparciu
0 wspomniane osiggniecia (60%, po 20% za kazidg kategorie osiggniec) oraz Srednig ocen (40%).
Zasady otrzymania stypendium Rektora sg w przystepny sposdb opisane w Regulaminie swiadczen
dla studentéw i doktorantéw Politechniki Biatostockiej. Studenci sg réwniez informowani o innych
stypendiach, takich jak stypendium ministra, czy organizacji spoza uczelni. Stypendia te zapewniajg
m.in. miasto Biatystok (stypendium za wyniki i osiggniecia w nauce dla studentéw pierwszego roku
oraz stypendium techniczne za innowacyjng mysl techniczng) oraz stowarzyszenie Odkrywcy
Diamentéw. Ponadto Uczelnia umozliwia studentom odbycie certyfikowanych szkolen
wspotfinansowanych z funduszy Unii Europejskiej, z ktérych chetnie korzystajg studenci kierunku
inzynieria biomedyczna. Zakres szkolen obejmuje m.in. SolidWorks, JavaScript, Amazon Web
Services, Catia, analizy wytrzymatosciowe metodg elementéw skoriczonych. Studenci majg mozliwos¢
indywidualizacji procesu ksztatcenia. W szczegdlnosci wyrdzniajacy sie studenci mogg sie ubiegac
o indywidualny program studiéw, w tym indywidualny plan studiéw (IPS). Warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie sie o IPS jest Srednia ocen nie mniejsza niz 4,5 oraz brak deficytu punktéw
ECTS. W szczegélnych przypadkach o IPS moze sie tez ubiegac student ze srednig nie mniejsza niz 4,0
z wybitnymi osiggnieciami naukowymi lub projektowymi. Studentem realizujgcym IPS opiekuje sie
wybrany przez niego opiekun. Mozliwe jest rédwniez ubieganie sie o indywidualng organizacje
studidw. Ten rodzaj wsparcia jest zapewniony réznym grupom studentéw i mogg z niego skorzystac
w szczegdlnosci studenci w trudnej sytuacji, ktéra utrudnia kontynuowanie studiéw na zasadach
ogodlnych, studenci dziatajagcy w samorzadzie oraz studenci studiéw stacjonarnych bedacy rodzicami
i studentki w cigzy. Studenci ocenianego kierunku sg informowani o dostepnosci wspomnianych
mozliwosci indywidualizacji studidw na szkoleniach dla nowo przyjetych, organizowanych przez
Samorzad Studentéw Politechniki Biatostockiej. Uczelnia promuje liczne konkursy (m.in. konkurs
organizowany przez Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw Polskich (SIMP), oddziat
w Biatymstoku) dla studentdw w wyznaczonej sekcji na swojej stronie internetowej. Wsréd
studentdw ocenianego kierunku popularny jest tez Krajowy Konkurs PEFRON na Najlepszg Prace
Magisterskg. W ostatnim okresie studenci ocenianego kierunku zdobyli 4 nagrody w ogdlnopolskich
konkursach prac dyplomowych:

e (2018) | miejsce za Najlepszg Prace Magistersky. XV Krajowy Konkurs PEFRON: Projekt systemu
wspomagajgcego naped recznego wdzka inwalidzkiego.

e (2018) Il miejsce za Najlepsza Prace Magisterska. XV Krajowy Konkurs PEFRON: Projekt ortezy
wspomagajacej konczyny dolne;j.

e (2018) Wyrdznienie w Xl Edycji Konkursu Polskiego Towarzystwa Inzynierii Biomedycznej na
najlepsza prace magisterskg z dziedziny Inzynierii Biomedycznej: ,Projekt stabilizatora
Srddszpikowego do wspomagania osteosyntezy kosci udowej”.

e (2017) | miejsce za Najlepszg Prace Magisterskg. XIV Krajowy Konkurs PEFRON: Projekt
sportowego wdzka inwalidzkiego.

Studenci majg mozliwos¢é ubiegania sie o wszystkie Swiadczenia pomocy materialnej gwarantowane
przez ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W roku akademickim 2020/2021 na Wydziale Mechanicznym uruchomiono tez konkurs na najlepsza
prace dyplomows, organizowany przy wspoétudziale Rady Przedsiebiorcow. Nagrody dla wygranych
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majg zostaé sfinansowane z dobrowolnych sktadek przedsiebiorcéw na specjalny fundusz. Konkurs
ten moze stanowic¢ dobre wsparcie wybitnych studentéw w zakresie rozwoju zawodowego.

Na Uczelni funkcjonujg rézne organizacje studenckie, ktére obejmujg swojg dziatalnoscig rdine
obszary (artystyczne, rozrywkowe, przedsiebiorcze, hobbystyczne), m.in. Chér PB, Studencka Agencja
Fotograficzna, Studencki Klub Krétkofalowcédw SP4YPB, Business Centre Club, oddziat Niezaleznego
Zrzeszenia Studentdéw, lokalne struktury Erasmus Student Network oraz klub studencki Gwint - jeden
z najstarszych i zarazem najwiekszych klubédw w Biatymstoku. Ponadto na Uczelni preznie dziata
Samorzad Studentéw, ktory posiada struktury zaréwno uczelniane, jak i wydziatowe. Samorzad jest
odpowiedzialny przede wszystkim za reprezentowanie studentéw przed wtadzami Uczelni, dbanie
o wtasciwy poziom warunkdéw socjalno-bytowych oraz animowanie zycia studenckiego poprzez akcje
kulturalne ispoteczne. Do najwazniejszych dziatan Samorzadu nalezg Dni Wydziatéw Politechniki
Biatostockiej oraz kilkudniowe Juwenalia. Studenci aktywnie dziatajgcy w strukturach Samorzadu
biorg udziat w licznych szkoleniach, zaréwno wewnetrznych, jak i organizowanych poza Uczelnia.
Politechnika Biatostocka zapewnia tez mozliwos$¢ udziatu w wydarzeniach organizowanych przez
Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej czy Forum Uczelni Technicznych. Wydziatowa Rada
Samorzadu Studentéw Wydziatu Mechanicznego Politechniki Biatostockiej zajmuje sie pomoca
studentom Wydziatu w kwestiach organizacyjnych, przekazywaniem informacji od samorzadu
uczelnianego, zachecaniem do wypetniania ankiet studenckich w systemie USOS oraz organizacjg
szkolen. Cztonkowie Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw reprezentujg tez studentéw m.in.
w Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, wydajg opinie o tworzonych lub zmienianych
programach studiéw oraz majg wglad w podsumowane wyniki ankiet posemestralnych. Komunikacja
ze studentami Wydziatu odbywa sie przede wszystkim poprzez strone na portalu Facebook. Zaréwno
Samorzad Studencki Politechniki Biatostockiej, jak i Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw
Wydziatu Mechanicznego Politechniki Biatostockiej majg zapewnione finansowanie z budzetu
Uczelni, Wydziatu oraz wsparcie merytoryczne.

Na Politechnice Biatostockiej dziata Biuro Karier i Wspétpracy z Absolwentami. Zakres jego dziatan
obejmuje m.in. publikowanie na stronie internetowej ofert praktyk i stazy dla studentdw, organizacje
spotkan z pracodawcami oraz Targdw Pracy, pomoc studentom w weryfikacji dokumentéw
aplikacyjnych, badanie loséw absolwentow czy tez organizacje warsztatéw i szkolen. Strona Biura
Karier jest bardzo czesto aktualizowana, a publikowane tam informacje dotyczg gtownie konkursow
dla studentéw lub okazji na poszerzenie ich wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci badZz rozwiniecie
pewnych umiejetnosci. Studenci w ramach dziatalnosci Biura Karier mogg tez skorzystaé¢ z ustug
doradcy zawodowego. Zinicjatywy Biura organizowane sg dyplomatoria — ogdlnouczelniane
uroczystosci wreczenia dyplomdéw ukonczenia studidw na Politechnice Biatostockiej. Podczas tego
wydarzenia studenci otrzymujg dyplomy z rgk Rektora oraz Dziekana Wydziatu. Jedng z gtdéwnych
inicjatyw Biura sg tez coroczne wydarzenia: organizowane w pazdzierniku Targi Pracy, na ktdrych
wystawiajg sie pracodawcy réznych branz z Biategostoku i okolic oraz odbywajgce sie na przetomie
marca i kwietnia Targi Pracy iStazy, podczas ktérych studenci majg mozliwos¢ zdobycia praktyk
wakacyjnych. Oprdcz tego wydawany jest tez tzw. ,Niezbednik Studenta”, ktory stanowi katalog
pracodawcow wspdtpracujgcych z Biurem Karier. Kampus Politechniki Biatostockiej dysponuje dobrg
bazg sportowsy, z ktérej mogg korzystaé¢ studenci w ramach zaje¢ z wychowania fizycznego i poza
zajeciami, np. poprzez dziatalnos¢ w Akademickim Zwigzku Sportowym. Rdwniez studenci
i absolwenci kierunku inzynieria biomedyczna chetnie korzystajg ze wspomnianej bazy i osiggajg
sukcesy, w tym m.in. | miejsce w kategorii uczelni technicznych w jezdzie indywidualnej na czas i llI
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miejsce w klasyfikacji uczelni technicznych w wyscigu ze startu wspdlnego na Akademickich
Mistrzostwach Polski w Kolarstwie Gérskim w Orawce.

Wsparcie studentdw ocenianego kierunku jest dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw.
Kampus Uczelni jest dobrze skomunikowany z resztg miasta: przystanki komunikacyjne sa
zlokalizowane przy bramie wjazdowej, a obstuge zapewnia 7 linii autobusowych, w tym przydatna dla
studentédw dojezdzajgcych kolejg linia 10, ktéra tgczy kampus z gtéwnym dworcem kolejowym
w Biatymstoku. Szczegdlng opieka otoczeni sg studenci z niepetnosprawnosciami: na Politechnice
dziata Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych i Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnos$ciami. Ponadto
studenci ci mogg réwniez liczy¢ na wsparcie opiekunéw ds. 0sdb z niepetnosprawnosciami,
powotywanych na wydziatach oraz w wybranych jednostkach Uczelni (Bibliotece PB, Studium
Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu). Dziatania Biura ds. Osob
z Niepetnosprawnosciami obejmujg m.in. prowadzenie strony internetowej, ktdra jest regularnie
aktualizowana i poprzez to zapewnia informowanie o wydarzeniach i inicjatywach mogacych
zainteresowaé studentdow z niepetnosprawnosciami. Ponadto Uczelnia oferuje tez szkolenia
utatwiajgce orientacje przestrzenng na terenie Uczelni, czy tez zajecia z wychowania fizycznego
dostosowane do potrzeb studentdw z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci. Tacy studenci mogg
tez skorzystaé ze stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych. Jego wysokos¢ ustala Senat
Uczelni i nie jest ona powigzana ze stopniem niepetnosprawnosci. Ponadto w dziesieciu aulach
Uczelni zamontowano wzmacniacze ze stacjonarnymi petlami indukcyjnymi (induktofonicznymi),
ktére s3 pomocne osobom niedostyszgcym. Takze osoby bez aparatéw stuchowych mogg skorzystac
ztej formy wsparcia: mogg bezptatnie wypozyczy¢ specjalne stuchawki. Wypozyczalnia
specjalistycznego sprzetu jest dobrze wyposazona iposiada na stanie oprdcz wspomnianych
stuchawek m.in. inne urzadzenia wspomagajgce styszenie, przenos$ne dyktafony, specjalistyczne
klawiatury oraz myszki, program powiekszajacy i odczytujgcy zawartos¢ ekranu oraz przenosne szyny
wjazdowe. Zapewniony jest tez dostep do Akademickiej Biblioteki Cyfrowe;j i ksiegozbioru cyfrowego.
Zdecydowana wiekszo$é tego wyposazenia jest dostepna w wiecej niz jednym egzemplarzu. Na
Uczelni funkcjonuje Psychologiczny Punkt Konsultacyjny, ktory swiadczy bezptatne ustugi w zakresie
poradnictwa psychologicznego studentom i pracownikom Politechniki Biatostockiej. Dyzury
psychologa odbywajg sie raz w tygodniu i trwajg 2 godziny.

Rowniez studenci obcokrajowcy majg zapewnione wsparcie w procesie ksztatcenia. Do ich dyspozycji
jest m.in. regularnie aktualizowana strona internetowa w jezyku angielskim. Ponadto realizowane sg
liczne dziatania o charakterze integracyjnym, ktore kierowane sg takze do studentow zagranicznych.
W szczegdlnosci studenci ocenianego kierunku mogg uczestniczy¢ w odbywajacej sie regularnie
Miedzynarodowej Konferencji Biomdlore, ktdérg organizujg pracownicy Instytutu Inzynierii
Biomedycznej we wspodtpracy z Wilenskim Uniwersytetem Technicznym im. Giedymina. Dzieki takim
inicjatywom studenci majg mozliwos¢ praktycznego wykorzystania jezyka i jego nauki oraz
poszerzenia horyzontow dzieki projektom realizowanym w miedzynarodowych zespotach. Ponadto
studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ wyjazdu w ramach programu Erasmus i stanowig
znaczng czes¢ 0sob z niego korzystajacych (18 z 24 studentdw, ktdrzy wyjechali w roku akademickim
2019/2020 to studenci kierunku inzynieria biomedyczna). W ramach przeciwdziatania zjawiskom
dyskryminacji Politechnika Biatostocka organizowata tez w ostatnim okresie akcje (m.in. wspdlnie
z Policjg, Strazg Graniczng oraz wtadzami Miasta Biategostoku), ktore miaty na celu edukowanie
studentdw zagranicznych o sytuacjach zagrozenia zjawiskami dyskryminacji i sposobach
przeciwdziatania.
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Studenci ocenianego kierunku majg zapewniong mozliwos$¢ zgtaszania skarg i wnioskéw. Mogg tego
dokonac ustnie, pisemnie oraz poprzez srodki komunikacji elektronicznej. Mozliwe jest tez zgtoszenie
problemu przez kontakt z Samorzgdem Studentéw lub Wydziatowg Radg Samorzadu Studentéw,
ktére przekazujg takie informacje do wtasciwego prodziekana. Studenci mogg réwniez zgtosic
zastrzezenia podczas dyzuréw Prodziekana ds. studenckich i dydaktyki, ktére sie odbywajg
przynajmniej 2 razy wtygodniu w dni robocze. Zgtaszane sprawy sg na biezgco weryfikowane
i rozpatrywane. W przypadku potwierdzenia zgtoszonych probleméw dotyczgcych prowadzenia zajeé
przez danego prowadzgcego przeprowadzana jest z nim rozmowa dyscyplinujaca.

Uczelnia przeprowadza dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentow
i przeciwdziatania formom przemocy i dyskryminacji. Na Uczelni nie funkcjonujg formalnie organy
zajmujace sie tymi aspektami wsrdd studentéw, ale wsparcie zapewniane jest nieformalnie.
Szczegblnie cenne sg przeprowadzane przez Samorzad Studentdw szkolenia z praw i obowigzkéw
studenta. Zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem i dyskryminacjag omawiane sg podczas cyklu
spotkan adaptacyjnych dla studentéw pierwszego roku oraz podczas zajeé. Szczegdlng uwage
poswieca sie studentom z niepetnosprawnosciami oraz problemom studentéw obcokrajowcow.
Szkolenia te sg prowadzone we wspdtpracy z Parlamentem Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej. Kurs
BHP jest realizowany przez studentéw w trakcie pierwszego semestru studiow pierwszego stopnia.
Stosowne szkolenia sg tez przeprowadzane na stanowiskach laboratoryjnych. Ich odbycie jest
warunkiem dopuszczenia do zaje¢ laboratoryjnych.

Wsparcie studentom ocenianego kierunku zapewniajg réwniez prowadzacy. Na szczegdlng uwage
zastuguje duzy wymiar obowigzkowych konsultacji dla nauczycieli akademickich — 4 godziny.
Wszystkie terminy znaleZz¢ mozna na zbiorczej podstronie w witrynie Wydziatu (sekcja Pracownicy —
Konsultacje). Niektérzy prowadzacy zapewniajg studentom jeszcze wiecej dostepnych termindow
kontaktu, rowniez w pdznych godzinach wieczornych (po 20). Studenci czesto i chetnie korzystajg
z konsultacji. Od semestru letniego roku akademickiego 2019/2020, ze wzgledu na okres pandemii,
konsultacje odbywajg sie zdalnie z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams. Oprdécz konsultacji
prowadzacy odpisujg tez na biezgco na wiadomosci email, a niektérzy podajg tez studentom swoje
numery telefonéw.

Obstuge administracyjng studentdw zapewniajg pracownicy dziekanatu Wydziatu Mechanicznego
Politechniki Biatostockiej. Pracownicy petnig dyzury stacjonarne i na platformie Microsoft Teams.
Mozliwy jest réwniez kontakt przez telefon oraz poczte elektroniczng. W okresie pandemii COVID-19
na Uczelni wdrozono system ,e-kolejka”, ktéorzy porzadkuje kwestie umawiania wizyt
u poszczegdlnych pracownikdw dziekanatu. System ten stanowi jeden formularz, na ktérym po
wybraniu pracownika, z ktérym planowane jest spotkanie, pojawi sie jego dostepno$¢ czasowa
w wybranym dniu. Cato$¢ wykorzystuje oprogramowanie Microsoft Bookings, ktdre jest czescig
wdrozonego na Uczelni pakietu Office 365. Studenci ocenianego kierunku majg przypisanego
pracownika, ktory zajmuje sie wytgcznie kierunkiem inzynieria biomedyczna (oraz sprawami pomocy
materialnej). Pracownicy administracji uczestnicza w szkoleniach i kursach podnoszacych
kompetencje w ramach zintegrowanych programéw wspoétfinansowanych przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd;j.

Na Uczelni funkcjonujg systemy informatyczne, majgce istotny udziat we wsparciu studentow
ocenianego kierunku. Najwazniejszym z nich jest USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studentéw),
ktory petni role katalogu pracownikéw, elektronicznego indeksu i zapewnia podstawowe wsparcie
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studentdw w procesie ksztatcenia. Oprdcz tego spotecznos¢ akademicka Uczelni ma do dyspozycji
licencje na pakiet Office 365, ktdre obejmujg m.in. wykorzystywang szeroko w okresie pandemii
platforme Microsoft Teams, oprogramowanie SharePoint oraz mozliwos¢ zainstalowania pakietu
biurowego (Word, Excel, PowerPoint) na maksymalnie 5 urzgdzeniach. Dodatkowo w ksztatceniu na
odlegtosé wykorzystywana jest platforma Centrum Ksztatcenia Zdalnego (CKZ) z modutem Eduportal,
ktdra stanowi baze informacji o ksztatceniu zdalnym — witgcznie z linkami do poszczegdlnych zajec.
Dla studentéw opracowano szereg szkolen i instrukcji do wykorzystywanych narzedzi do ksztatcenia
na odlegtos¢, ktére wygodnie zebrano na jednej podstronie. Za te szkolenia i dokumenty odpowiada
Uczelniane Centrum Informatyczne. Na Politechnice Biatostockiej wykorzystywane sg Elektroniczne
Legitymacje Studenckie (ELS), ktére oprécz petnienia funkcji poswiadczania statusu studenta oraz
funkcjonowania jako karta biblioteczna mogg rdwniez by¢ nosnikiem biletu okresowego na
komunikacje miejskg (Biatostockiej Karty Miejskiej) oraz stuzy¢ jako karta ptatnicza do konta jednego
z bankow.

Studenci co semestr majg mozliwos¢ anonimowego wypowiedzenia sie na temat prowadzacych.
Stuza do tego ankiety w systemie USOSweb. Ankiety te oprdcz kwestii zwigzanych z prowadzeniem
przedmiotu i postawy prowadzgcego poruszajg tez zagadnienia dotyczgce szeroko pojetych
warunkéw studiowania, m.in. funkcjonowania obstugi administracyjnej, planu zaje¢ czy mozliwosci
rozwoju zainteresowan. Wydziatowa Rada Samorzgdu Studentéw przekazuje réwniez na biezgco
uwagi studentéw dotyczace procesu ksztatcenia whasciwemu prodziekanowi. Wyniki tych ankiet sg na
biezgco analizowane, a w razie potrzeby wdrazane sg zmiany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci ocenianego kierunku majg zapewnione rozbudowane, state i kompleksowe wsparcie, ktére
przybiera rézne formy. Stanowi pomoc w osigganiu przez nich efektéw uczenia sie, réwniez
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii i przygotowuje do podjecia dziatalnosci zaréwno
naukowej, jak i zawodowej. Dzieki dziatalnosci Biura Karier i Wspodtpracy z Absolwentami studenci
majg zapewniony kontakt z potencjalnymi pracodawcami oraz mozliwos¢ rozwoju swoich
kompetencji. Wsparcie to uwzglednia zrdinicowane potrzeby poszczegdlnych grup studentéw,
w szczegblnosci studentédw z niepetnosprawnosciami i studentdéw zagranicznych. Wdrozone s3g
mechanizmy, ktére motywuja do osiggania wysokich wynikéw w nauce oraz aktywnosci naukowej,
artystycznej isportowej. Studenci mogg tez korzysta¢ z dostepnych mozliwosci indywidualizacji
procesu uczenia sie (IPS, 10S). Pomocy stuzg pracownicy zapewniajgcy obstuge administracyjna,
a system skarg i wnioskdow dziata sprawnie. Studenci w razie potrzeby mogg tez skorzysta¢ ze
wsparcia psychologicznego. Na podkreslenie zastuguje duzy wymiar godzin konsultacji,
organizowanych przez prowadzacych zajecia. System wsparcia studentdw podlega regularnej
ewaluacji, a ewentualne problemy s3 na biezgco rozwigzywane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o studiach na kierunku inzynieria biomedyczna
wszystkim grupom odbiorcow (kandydaci, studenci, pracodawcy) bez ograniczen zwigzanych
z miejscem i czasem dostepu do stron internetowych. Podstawowym zrédtem informacji o studiach
jest strona internetowa Wydziatu Mechanicznego oraz strona gtéwna Politechniki Biatostockie;j.
Informacja o programie studiow i jego rezultatach dostepna publicznie na stronie internetowej
Wydziatu jest kompleksowa w tym sensie, ze obejmuje informacje o warunkach o przyjeciu na studia,
celach ksztatcenia, opis programu studiéw, harmonogram zaje¢, zasady sprawdzania i oceniania
osiggniecia przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Informacja zamieszczana na stronie Wydziatu jest aktualna, ze szczegdélnym uwzglednieniem
harmonogramu zajeé¢ oraz sylabuséw przedmiotéw. Strona posiada przejrzysty strukture, informacja
dla kandydatéw i studentdw jest dostepna w jednym miejscu, nie jest rozproszona, fatwa do
odnalezienia, jak réwniez przedstawiona w sposdb czytelny i zrozumiaty.

Na stronie WWW znajdujg sie informacje dedykowane poszczegdlnym grupom interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych (studenci, nauczyciele akademiccy, kandydaci na studia, otoczenie
spoteczno-gospodarcze, w tym pracodawcy, absolwenci). Na stronie uczelnianej, w zaktadce
Kandydaci znajdujg sie informacje o ofercie rekrutacyjnej na studia pierwszego i drugiego stopnia
oraz podstawowe informacje dla maturzystow, w tym kompetencje oczekiwane od kandydatéw, oraz
przewodnik rekrutacyjny Rekrutacja krok po kroku (zasady, terminarz, wymagane dokumenty,
informacje o poziomach i formach studidow wraz z przekierowaniem na strony wydziatéw
realizujgcych poszczegdlne kierunki studiéw). W podzaktadce Cudzoziemcy zamieszczono informacje
dotyczgce warunkéw rekrutacji cudzoziemcéw. Na stronie Wydziatu w zaktadce Studenci znajduja sie
programy studiow, sylwetka absolwenta, harmonogramy realizacji programu studiow, w tym efekty
uczenia sie isposoby ich weryfikacji, regulamin studidw, rozktady zajeé¢, materialty do zaje¢,
informacje o praktykach istazach, tryb zaliczania semestru i inne. Dodatkowo na stronie Wydziatu
znajdujg sie informacje o stypendiach, domach studenta, mozliwosciach wymiany studenckiej (wraz
z odpowiednimi linkami) w ramach programéw Erasmus+, MOSTECH, mobilnosci studentdw,
aktualnych umowach o podwdjnym dyplomowaniu, katalog kursow prowadzonych w jezyku
angielskim oraz dane kontaktowe do o0sdb zajmujacych sie wymiang miedzynarodowg na
poszczegdlnych kierunkach studidow prowadzonych na Wydziale (zaktadka Umiedzynarodowienie). Na
stronie Biura ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej zamieszczone sg informacje o szkotach letnich, dane
kontaktowe do koordynatoréw zajmujgcych sie studentami zagranicznymi oraz studentami polskimi
zainteresowanymi wymiang miedzynarodowag. Zakres informacji dostepnej publicznie obejmuje takze
osiggane rezultaty, w szczegdlnosci informacje o osiggnieciach naukowych studentéw i projektach
aktualnie przez nich realizowanych w ramach két studenckich.
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W Biuletynie Informacji Publicznej znajduje sie aktualnie obowigzujacy regulamin studidw,
wewnetrzne dokumenty uczelni (uchwaty Senatu, zarzadzenia i decyzje Rektora), a takze programy
studidw.

Na ocenianym kierunku dostep do informacji o programie studidw i procesie ksztatcenia zapewniony
jest takze w odniesieniu do zmian wywotanych przeniesieniem do $rodowiska wirtualnego. Na
stronie Uczelni zostaty zamieszczone informacje dotyczace ksztatcenia zdalnego, w ramach ktérej
gromadzone sg wszystkie informacje i procedury dotyczace tej formy prowadzenia zajeé. Ponadto,
Uczelnia publikuje podstawowe wskazniki dotyczgce skutecznosci ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, np. wskazniki zdawalnosci, terminowego ukoriczenia
studiow czy rezygnacji ze studiow.

Strona internetowa Wydziatu Mechanicznego posiada opcje utatwienia korzystania dla oséb
niedowidzacych (mozliwosé ustawiania wielkosci czcionki), a takze link do bezptatnego ttumacza
jezyka migowego. Strona internetowa jest dostepna w angielskiej wers;ji jezykowej.

Monitorowanie aktualnosci i kompletnosci informacji zamieszczonych na ogdlnodostepnej stronie
USOSweb (harmonogramy realizacji programu studiéw, karty przedmiotdéw, warunki zaliczania
i oceniania) lezy w kompetencjach Wydziatowej Komisji ds. JakoSci Ksztatcenia i jest realizowane na
poczatku kazdego semestru. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat zapewnia interesariuszom wewnetrznym (studenci, nauczyciele akademiccy) i zewnetrznym
(przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcy i absolwenci) prawidtowy
dostep do informacji o studiach, w tym o warunkach przyje¢ i kryteriach kwalifikacji, programie
studidw, wsparciu w procesie uczenia sie, informacjach o nadawanych tytutach zawodowych oraz
sylwetce absolwenta. Publicznie dostepne informacje sg aktualne, kompleksowe, zrozumiate i zgodne
z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji podlegajg ocenom, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 40



Troska o zapewnienie i doskonalenie jakosci znajduje odzwierciedlenie w celach strategicznych
Uczelni i Wydziatu. W ramach strategii Wydziatu Mechanicznego - Obszar 2 Dydaktyka, CS D1 zaktada
,Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia na Wydziale Mechanicznym”.

Zaréwno na poziomie Uczelni, jak i na poziomie Wydziatu wyznaczone zostaty ciata odpowiedzialne
za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad dziatalnoscia edukacyjng oraz
zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Zostat tez okreslony ich zakres kompetencji. Na
poziomie Uczelni jest to: Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Do jej zadan nalezy:
1) inicjowanie zmian w prawie uczelnianym, 2) przedstawienie wstepnego raportu z procesu badania
loséw absolwenta, 3) opracowanie harmonogramu zadan Woydziatowych Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, 4) ocena funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, 5) opiniowanie
zgodnosci programow studidéw z obowigzujgcym prawem, 6) analiza ocen zewnetrznych instytucji
akredytacyjnych oraz 7) opiniowanie raportéw samooceny jednostek. Na poziomie Wydziatu jest to
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Jej zadaniami sg: 1) opiniowanie nowo projektowanych
programow studidéw, 2) opiniowanie zmian w realizowanych programach studiéw, 3) opiniowanie
merytoryczne obsady kadrowej, 4) przedktadanie opinii i wnioskdw na podstawie analizy opinii
pracodawcow oraz opinii absolwentéw o przydatnosci nabytych, jak i brakujgcych elementdéw
z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w danym programie studiow, 5) analize
ankiet studenckich dotyczacych oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w danym semestrze oraz ankiety dotyczgcej satysfakcji z programu studiow
i warunkéw studiowania, 6) okresowe przeglady i ocene warunkdéw i sposobdéw zaliczania
przedmiotow oraz weryfikacje osiggania zatozonych efektdw uczenia sie, 7) okresowe przeglady
i ocene prac dyplomowych pod katem spetnienia wymagan metodycznych i merytorycznych oraz
poszanowania praw autorskich, 8) monitorowanie naktadu pracy studenta zwigzanego z przypisana
przedmiotowi liczbg punktéw ECTS. W sktad Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodzi co
najmniej po trzech nauczycieli akademickich z kazdego kierunku studiéw, przedstawiciel Dziekana
oraz przedstawiciel studentéw, wskazany przez Wydziatowy Samorzad Studentéw.

Na Wydziale, w ramach ktdrego prowadzony jest oceniany kierunek studidow, za jakos¢ ksztatcenia
odpowiada Dziekan. Dziekan powotuje takze, sktadajace sie z nauczycieli akademickich, komisje
wspomagajace prace Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Sg to: Komisja ds. akredytacji
laboratoriow oraz pracowni specjalistycznych, Komisja ds. oceny programu studiéw, Komisja
ds. oceny prac dyplomowych, Komisja ds. uruchomienia nowego kierunku studiéw, Komisja
ds. badania opinii pracodawcéw dotyczgcych programoéow studidw oraz osiggnietych przez
absolwentéw efektéw uczenia sie.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest na Uczelni w sposdb
formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury formalne (obowigzujgce przed zmianami
wywotanymi wejsciem w Zycie ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz po jej
wprowadzeniu). Projektowanie programoéw studidw przebiega zgodnie z wytycznymi
sformutowanymi przez Senat Uczelni. Opracowanie programu studiow na kierunku studiow nalezy do
zadan Komisji ds. uruchomienia nowego kierunku studidow. Program opiniowany jest przez Rade
Wydziatu, organ, znajdujgcy umocowanie w regulaminie organizacyjnym Uczelni i petnigcy funkcje
opiniodawczo-doradczg Dziekana. Program studiow przekazywany jest do Prorektora ds. Ksztatcenia,
a nastepnie do zaopiniowania przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Po pozytywnym
zaopiniowaniu przez ww. Komisje program studiow kierowany jest na posiedzenie Senatu.
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Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete przez Senat warunki i kryteria
kwalifikacji kandydatéow (Uchwata nr 439/XVI/XV/2019 Senatu Politechniki Biatostockiej z 23 maja
2019r.)

Projektowanie programoéw studiéw odbywa sie przy wspoétudziale interesariuszy wewnetrznych,
tj. kierownikdw katedr, studentéw, cztonkdw Komisji, jak i interesariuszy zewnetrznych
(przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, absolwenci). Samorzad studencki opiniuje
program studiow. Uczelnia zapewnia studentom mozliwo$é kreowania koncepcji ksztatcenia
ocenianego kierunku takze poprzez regularne spotkania Samorzadu z wtadzami Wydziatu. Studenci
oraz nauczyciele akademiccy uczestniczag w pracach Rady Wydziatu, Wydziatowej Komisji
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Komisji ds. uruchomienia nowego kierunku studiéw. W skfad
Komisji ds. uruchomienia nowego kierunku studiéw wchodzg takze przedstawiciele pracodawcéw.

Na ocenianym kierunku przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiow. Bezposrednia
ocena osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie przeprowadzana jest przez prowadzgcego zajecia,
na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej w karcie przedmiotu. W oparciu o zgromadzone
dane nauczyciel akademicki przeprowadza analize stopnia osiggniecia efektow uczenia sie zatozonych
dla prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztatcenia i metod weryfikacji oraz mozliwych
obszaréw poprawy. W ramach monitoringu ciggtego, po zakonczeniu kazdego semestru
w poszczegdlnych katedrach lub zespotach dydaktycznych odbywajg sie zebrania, podczas ktérych
przeprowadzana jest dyskusja nad weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie w ramach
przedmiotow realizowanych w minionym semestrze. Omawiane sg przyczyny trudnosci w osigganiu
niektérych efektéw uczenia sie i podejmowane dziatania doskonalgce (analizie poddawane sg miedzy
innymi takie dane, jak liczba studentéw podchodzgcych do egzaminu dyplomowego, liczba
studentdw rezygnujacych ze studidow, ocena weryfikacji sylabusow wszystkich przedmiotéw
wystepujgcych w programie studidéw na ocenianym kierunku w celu sprawdzenia poprawnosci ich
wypetniania, ocena zgodnosci sylabuséw z programem studiéw, ocene poprawnosci zaplanowanej
liczby godzin zajec i proporcji wyktadow do ¢wiczen, sprawdzenie trafnosci doboru metod weryfikacji
efektdw uczenia sie przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach, ocena poprawnosci
wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, weryfikacja
poprawnosci przypisania przedmiotowi punktéw ECTS, liczba godzin przeznaczonych na prace wtasng
studenta, zadania pracy wtasnej studenta, ocena doboru i kwalifikacji nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne z przedmiotu). Kierownik katedry przekazuje sprawozdanie
Dziekanowi w zakresie osiggniecia efektéw uczenia sie, ktdre stanowi podstawe doskonalenia
programu studiow. Na koniec kazdego semestru odbywa sie posiedzenie Rady Wydziatu, poswiecone
dydaktyce i ocenie jakosci ksztatcenia. Obok kierownikdw przedmiotédw z inicjatywami zmian
W programie mogg takze wystepowac studenci oraz interesariusze zewnetrzni. Nalezy zwréci¢ uwage,
iz w wyniku dokonanego przegladu zidentyfikowano zastrzezenia wskazane przez zespot oceniajgcy
PKA w niniejszym raporcie, m.in. dotyczace liczby punktédw ECTS objetych programem studidow
uzyskiwanych w ramach zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia. Obecnie trwajg prace w celu korekty programu studiow w tym zakresie.

Z kolei monitoring cykliczny (o charakterze okresowym), ktory odbywa sie nie czesciej niz co 2 lata
i rzadziej niz co 4 lata, ma na celu kompleksowg ocene realizowanego programu studiéw. Dziekan
podejmuje decyzje o rozpoczeciu oceny oraz powotuje zespdt dydaktyczny dla programu studiow
kierunku inzynieria biomedyczna. Przewodniczacy Zespotu wysyta informacje o rozpoczeciu
procedury monitorowania do nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku oraz
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Wydziatowego Samorzgdu Studentdw z prosbg o zgtaszanie uwag do programu studiow. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia udostepnia Zespotowi celem monitorowania: opinie pracodawcéw
o programie studidw, opinie absolwentdw, uzyskane na podstawie przeprowadzonych ankiet, a takze
wyniki prac komisji zadaniowych. Zespét opracowuje raport korncowy z monitoringu ze wskazaniem
koniecznosci lub brakiem koniecznosci przeprowadzenia modernizacji programu studidw. Raport
przekazywany jest Dziekanowi, a po uzyskaniu opinii Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia
i wydziatowego organu samorzadu studentdéw, a Dziekan podejmuje decyzje w zakresie modernizacji
programu studiéw i przekazuje stosowne dane Prorektorowi ds. Ksztatcenia.

Komisja ds. Oceny Prac Dyplomowych corocznie dokonuje przegladu losowo wybranych prac
dyplomowych pod katem ich zgodnosci z realizowanym programem studiéw, wartosci merytorycznej
i weryfikacji oceny pracy. Wyniki przeprowadzonej oceny przekazywane sg Dziekanowi, Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz promotorom i recenzentom poszczegdlnych prac dyplomowych.
Poniewaz wszystkie sprawdzane przez zespdt oceniajgcy PKA prace spetniaty wymagania stawiane
pracom dyplomowym inzynierskim i magisterskim, byty na bardzo dobrym lub dobrym poziomie
merytorycznym nalezy uznaé, ze dziatania Komisji przyczyniajg sie do podnoszenia jakosci ksztatcenia
na ocenianym kierunku.

Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opiniuje merytorycznie obsade kadrowg na
poszczegdlnych kierunkach studiéw, w tym na kierunku inzynieria biomedyczna.

Narzedziem monitorowania programu studidow i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale jest
takze arkusz ewaluacyjny, wypetniany przez Dziekana po zakoniczeniu zaje¢ w roku akademickim,
ktdry stanowi podstawe samooceny Wydziatu Mechanicznego.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektdw uczenia
sie nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz
badanie loséw zawodowych absolwentéw. Zbieraniu opinii studentdw na temat programu studiow
oraz prowadzenia przedmiotéw stuzg badania ankietowe dotyczace realizacji procesu dydaktycznego.
Studenci w kwestionariuszu ankiety pytani sg m.in. o tresci programowe, czy zostaty jasno okreslone
cele ksztatcenia — efekty do osiggniecia przez studenta w trakcie zajeé, jak réwniez zrozumiale
okreslone kryteria wymagan i warunki zaliczenia przedmiotu, opiniuja organizacje zaje¢ (odbywanie
sie zaje¢ zgodnie z rozktadem zaje¢, dostepnos¢ materiatdw dydaktycznych, wyposazenie
pomieszczen dydaktycznych). Studenci odpowiadajg réwniez w pytaniach otwartych, w jaki sposéb
mozna doskonali¢ realizacje zajeé, wskazujg inne uwagi i opinie dotyczace ankietowanych zaje¢ oraz
moga zaproponowac inne pytania, ktére powinny znalezé sie w kwestionariuszu ankiety. Studenci
swoje uwagi zgtaszajg takie bezposrednio do wtadz Uczelni lub Samorzadu Studentéw. W celu
podniesienia zwrotnosci ankiet wprowadzono nagrody za ankiety studenckie, ktérych celem jest
zachecenie jak najwiekszej liczby studentéw do wyrazenia swojej opinii.

Monitorowanie programu studiow dokonywane jest takie poprzez hospitacje zaje¢. Podczas
hospitacji ocenie podlega m.in. zgodnos¢ tresci zajeé z programem przedmiotu, realizacja zatozonych
efektdw uczenia sie na zajeciach, dobdr i wykorzystanie sSrodkow dydaktycznych.

Oceny programu studiow mogg dokona¢ absolwenci kierunku w ankiecie przeprowadzanej po
ukonczeniu przez nich studidw. Monitorowaniem loséw zawodowych absolwentéw zajmuje sie takze
kadra akademicka, w tym wtadze Wydziatu, gdyz posiadajg state kontakty z absolwentami oraz
z zatrudniajgcymi absolwentéw pracodawcami. Wyniki badan majg wptyw na podejmowane przez
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Wydziat dziatania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty ksztatcenia
i modyfikacji programu studiow.

Na szczegélnie podkreslenie w zakresie oceny programu studidw i jego realizacji zastugujg dziatania
majace na celu zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W Uczelni i na ocenianym kierunku niemal natychmiast po przeniesieniu
ksztatcenia do sSrodowiska wirtualnego, w konsekwencji powstania zagrozenia epidemicznego,
podjete zostaty dziatania zmierzajace do ewaluacji jakosci ksztatcenia zdalnego i projektowania na
podstawie jej wynikéw doraznych i dtugofalowych dziatan projakosciowych, w tym m.in. badania
wsrdd studentéw i kadry, dotyczgce potrzeb sprzetowych, przeprowadzenie spotkan ze studentami
poprzedzajgcych zaliczania i egzaminy, ktérych celem bylo zapoznanie studentéw z formg
zaliczenia/egzaminu, jak i sprawdzenie technicznych mozliwosci wykorzystywanych platform
elektronicznych. W ramach ocenianego kierunku dokonywane jest monitorowanie, ocena
i doskonalenie metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Ocena moze byc¢ realizowana zdalnie, np.
poprzez ankiety studenckie w systemie USOSweb, a Dziekan i prodziekani majg zdalny dostep do
wszystkich realizowanych zajeé. W celu udoskonalenia bazy ksztatcenia zdalnego powotano Zespét do
spraw rozwoju systemu informatycznego do wspomagania zdalnego ksztatcenia w Politechnice
Biatostockiej. W Uczelni realizowane s3 przeglady tego systemu, dokonywane przez Uczelniang
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia na podstawie rocznych sprawozdan dziatalnosci Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia i rocznych harmonograméw prac Komisji.

Przedmiotem analizy okresowej programu studiéw sg dziatania podejmowane w wyniku
monitorowania programu studidw, jego zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa, analizy zgodnosci
programow studidw z projakosciowymi celami Uczelni, z wytycznymi dotyczagcymi programow
studidw, analizy opinii interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. W wyniku dokonywanych
przegladéw podejmuje sie dziatania majgce na celu doskonalenie procedur funkcjonujgcych
w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci. Doskonalenie programoéw studiéw odbywa
sie takze w oparciu o wyniki i zalecenia zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia w postaci raportéw
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ksztatcenie prowadzonym
na kierunku inzynieria biomedyczna. Zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb sprawujgcych
nadzor nad kierunkiem, w tym zakres odpowiedzialnosci za zapewnienie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia zostat w sposdb przejrzysty okreslony. Zatwierdzanie i zmiany programu studiéw oraz
przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone zasady. Prowadzona jest coroczna
ocena programu studidw w oparciu o spostrzezenia interesariuszy procesu ksztatcenia,
w szczegodlnosci kierownikéw przedmiotdw oraz wyniki nauczania, a wyniki tej oceny prowadza do
doskonalenia programu, gtdwnie formie zmian w programach przedmiotéw oraz rozbudowie
fakultatywnej oferty dydaktycznej kierunku. W ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze
wewnetrzni (nauczyciele akademiccy oraz studenci), a takze zewnetrzni (pracodawcy i absolwenci).
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie wuczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena programowa odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 i zakoriczyta wydaniem
oceny pozytywnej (uchwata nr 742/2015 Prezydium PKA z dnia 17 wrze$nia 2015 r.). W uzasadnieniu
uchwaty Prezydium PKA w tej sprawie nie sformutowano zalecen.
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