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1.

Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Jadwiga Renta Ochocka, ekspert PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Renata Markiewicz — Zukowska, ekspert PKA

2. dr hab. Stawomir Wilczyniski, ekspert PKA

3. dr Anna Wawrzyk - ekspert ds. pracodawcow

4. Mateusz Grochowski - ekspert ds. studenckich

5. mgr Ewelina Dylag — Pawtyszyn - sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku farmacja prowadzonym na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie
(UML) zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu
prac okreSlonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. Wszczecie postepowania nastgpito
w roku akademickim 2019/2020. Jednakze w zwigzku z ogtoszeniem na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii, a takze ograniczeniem funkcjonowania Uczelni, postepowanie w sprawie ww.
oceny programowej zostato zawieszone. Wizytacja zostata zrealizowana w roku akademickim
2020/2021, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Pierwsza ocena zostata przeprowadzona w roku 2012 i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej
(Uchwata Prezydium PKA nr 45/2012 z dnia 23 lutego 2012 r.). Natomiast ostatnia ocena -
instytucjonalna zostata przeprowadzona w roku akademickim 2012/2013 irdéwniez zakonczyta
wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata Prezydium PKA nr 584/2013 19 wrze$nia 2013 r.).

Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym zgodnie z obowigzujacg
procedurg oceny programowej, ktérej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespdt oceniajacy
poprzedzit wizytacje zapoznaniem sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni,
odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami
Uczelni i Jednostki oraz ustalenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze
podziatu zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania
z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujacym raport samooceny, studentami, Samorzadem
Studenckim, przedstawicielami studenckich k&t naukowych, nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studidow, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ifunkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono
hospitacje zajec¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku studidw. W toku wizytacji zespét oceniajgcy dokonat przegladu losowo wybranych
prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi, o ktérych zespét oceniajacy poinformowat
wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

farmacja

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek-?

nauki farmaceutyczne

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

11 semestrow i 360 ECTS (obowigzuje
od cyklu ksztatcenia 2019-25)

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

1280 godz. / 72 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister farmacji

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

750 0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

5365 5365

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

288 ECTS 288 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

286 ECTS 286 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

55 ECTS 55 ECTS

1W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Na ocenianym kierunku ksztatcenie farmaceutéw ma juz 75-letnig tradycje. Zaréwno koncepcja jak
i cele ksztatcenia sg sci$le zwigzane ze Strategia Rozwoju i Misjg UML. W koncepcji ksztatcenia
uwzglednione jest przede wszystkim ksztatcenie studentédw i prowadzenie badan naukowych, przy
zachowaniu zasady zgodnosci nauki i dydaktyki oraz statego podnoszenia jakosci nauczania. W Strategii
Rozwoju Uczelni miesci sie takze zatozony cel ksztatcenia na tak wysokim poziomie, aby absolwenci
ocenianego kierunku farmacja wyrdzniali sie gteboka wiedzg oraz umiejetnosciami praktycznymi i byli
ukierunkowani na samodzielne uczenie sig, a takze postepowanie zgodne z zasadami etyki i deontologii
zawodowej. Ponadto celem ksztatcenia jest przygotowanie absolwentéw do upowszechniania nabytej
wiedzy, promocji zdrowia i skutecznego rozwigzywania probleméw zdrowotnych spoteczenstwa,
majac na wzgledzie dobro chorego, co rowniez jest uwazane za bardzo wazng misje UML.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg dynamicznie zmieniajgce sie potrzeby spoteczerstwa
wzgledem farmaceutdéw oraz potrzeby i wymagania otoczenia gospodarczego, gtdwnie pracodawcow.
Warto zauwazy¢, ze w ksztattowaniu koncepcji i celdw ksztatcenia biorg czynny udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni (studenci i nauczyciele) jak i zewnetrzni (pracodawcy reprezentujgcy
hurtownie farmaceutyczne i zaktady farmaceutyczne, osoby ze sSrodowiska farmaceutycznego -
absolwenci i wiasciciele aptek, przedstawiciele Lubelskiej Okregowej Izby Aptekarskiej).
Przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych wchodzg w sktad wydziatowej komisji
ds. jakosci ksztatcenia, biorg udziat w posiedzeniach Rad Programowych, podczas ktérych zgtaszaja
swoje uwagi odnosnie koncepcji ksztatcenia.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku mieszczg sie w dyscyplinie nauki farmaceutyczne,
do ktérej oceniany kierunek jest przyporzgdkowany i sg Sci$le zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w tej dyscyplinie. Do gtéwnych kierunkéw badan, realizowanych na Wydziale,
ktore nierozerwalnie taczg sie z koncepcja ksztatcenia, naleza:

- otrzymywanie oraz fizykochemiczna i biofarmaceutyczna ocena statych i pétstatych postaci leku,
hydrolizatéw skrobiowych, hydrozelowych i lipozelowych uktadéw rozproszonych preparatéw
doodbytniczych, ocznych postaci leku;

- poszukiwanie nowych substancji chemicznych oraz pochodzenia roslinnego, o potencjalnym dziataniu
farmakologicznym;

- badania dotyczace okreslenia aktywnosci przeciwdrobnoustrojowej i przeciwnowotworowej nowo
zsyntetyzowanych zwigzkéw chemicznych;

- izolowanie nowych substancji pochodzenia roslinnego i ocena ich aktywnosci farmakologicznej;

- tworzenie unikalnych technologii, w tym dwufazowego biomateriatu kosciozastepczego nowej
generacji do wypetniania ubytkéw kostnych;

- opracowywanie nowych metod oceny jakosci substancji leczniczych pod wzgledem chemicznym
i mikrobiologicznym;

- badania dotyczace optymalizacji metod chromatograficznych oraz zastosowania zaawansowanych
technik chemometrycznych w analityce farmaceutycznej jak rowniez badania

przedkliniczne w obszarze neuropsychofarmakologii doswiadczalnej;

- badania zwigzane z jakoscig, trwatoscig i czystoscig chemiczng lekdw;

- badania toksykologiczne - ocena interakcji pomiedzy lekami;
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- badanie sktadu chemicznego i wartosci odzywczej produktéw spozywczych, potencjatu
antyoksydacyjnego produktéw spozywczych i racji pokarmowych oraz zawartosci zwigzkdw
polifenolowych i innych sktadnikéw o wtasciwosciach antyoksydacyjnych.

Nalezy podkreslié, ze powyzsza tematyka, realizowana w ramach wielu projektéw naukowych (w latach
2016-2020: 42 granty finansowane ze zrddet krajowych i zagranicznych), Scisle zwigzana jest
z prowadzonym ksztatceniem na kierunku farmacja i ma istotne znaczenie w konstruowaniu koncepcji
i celow ksztatcenia.

Z koncepcjg i celami ksztatcenia zgodne sg zaplanowane do osiggniecia efekty uczenia sie.
Na ocenianym kierunku farmacja do realizacji przewidziane sg wszystkie ogdlne i szczegétowe (360)
efekty uczenia sie wyszczegdlnione w obowigzujgcym standardzie ksztatcenia (Dz. U. z 21.08.2019,
poz. 1573) oraz 183 efekty dodatkowe (wykraczajgce poza standard), ktére sg rowniez zgodne
z VIl poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zatozone efekty uczenia sie sg specyficzne dla kierunku
farmacja i zgodne z najnowszg wiedzg w dyscyplinie nauki farmaceutyczne. Na podstawie analizy
sylabuséw i matrycy efektdw stwierdzono, ze wszystkie zatozone efekty uczenia sie zostaty wtasciwie
przyporzagdkowane do poszczegdlnych zajeé/grup zajeé i mogg by¢ w petni osiggniete.

Zaplanowane w programie studidow efekty uczenia sie Scisle wigzg sie z zakresem dziatalnosci naukowej
Uczelni (szczegdlnie w dyscyplinie nauki farmaceutyczne), a takze z profilem ogdlnoakademickim
studidw.

Zaréwno ogélne jak i szczegdtowe efekty uczenia sie, realizowane dla poszczegdlnych zajeé lub grup
zaje¢, sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy zaznaczy¢, ze oprocz kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
uwzgledniajg one réwniez kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym oraz istotne
w pracy zawodowej kompetencje miekkie.

Zatozone efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia w ramach realizacji programu studiéw. Tresc¢
efektéw jest wyraznie sprecyzowana, co umozliwia opracowanie systemow ich weryfikacji (takich jak
np. zawartych w Zat. nr 4 do Zarzadzenia nr 141/2020 Rektora UML).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku farmacja, wypetniajg Misje i sg zgodne ze Strategia
Uczelni oraz politykg doskonalenia jakosci ksztatcenia, a takze uwzgledniajg potrzeby otoczenia
spoteczno - gospodarczego, w tym potrzeby i rosngce wymagania rynku pracy. S Scisle zwigzane
z prowadzong na Uczelni dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie nauki farmaceutyczne.

Zatozone efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz uwzgledniajg petny zestaw
ogolnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie okreslony w standardzie ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu farmaceuty, zawartym w rozporzadzeniu MNiSW z dn. 26 lipca 2019r. (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1573). Wtasciwe przyporzadkowanie do poszczegdlnych zajeé, realizowanych w ramach
programu studidw, zapewnia osiggniecie wszystkich zatozonych efektdw uczenia sie. Uwzgledniajg one
zdobywanie przez studentéw wiedzy ogodlnej ipogtebionej wiedzy szczegétowe] oraz nabycie
umiejetnosci kompetencji niezbednych na rynku pracy, a takze do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program i plan studidéw na ocenianym kierunku farmacja dostosowane sg do wymagan ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z dn. 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2018, poz. 1668) oraz wydanego na
podstawie art. 68 ust. 3 tej ustawy, standardu ksztatcenia regulujgcego ksztatcenie przygotowujgce do
wykonywania zawodu farmaceuty (Dz. U. z 2019, poz. 1573).

Podczas ksztatcenia na kierunku farmacja realizowane sg tresci programowe w petni spdjne
z zatozonymi efektami uczenia sie zawartymi w standardzie ksztatcenia. Obejmujg zakres wiedzy
i umiejetnosci z biomedycznych i humanistycznych (A) oraz fizykochemicznych (B) podstaw farmacji,
analizy, syntezy i technologii lekow (C), biofarmacji i skutkow dziatania lekéw (D), praktyki
farmaceutycznej (E) oraz metodologii badan naukowych (F). Sg one kompleksowe i charakterystyczne
dla poszczegdlnych zajec. Tresci te sg sformutowane i realizowane zgodnie z najnowszym stanem
wiedzy i nowoczesng metodologia badan. Jest to mozliwe m. in. dzieki zaangazowaniu
wykwalifikowanej kadry dydaktycznej (ocenionej w kryterium 4) i doskonatej infrastrukturze (opisanej
w kryterium 5).

Tresci programowe uwzgledniajg wyniki dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni w dyscyplinie
nauki farmaceutyczne, do ktérej kierunek farmacja jest przyporzadkowany. Nalezy podkresli¢, ze
Wydziat Farmaceutyczny posiada kategorie naukowg A+, co sprzyja podnoszeniu jakosci ksztatcenia
studentdw. Przekazywanie studentom tresci programowych w kontekscie wynikdw wysokiej jakosci
badan naukowych prowadzonych w zakresie nauk farmaceutycznych, zapewnia dobre przygotowanie
do przysztej pracy nie tylko w aptekach, ale réwniez w laboratoriach instytucji zwigzanych z farmacjg
lub do podejmowania dalszej edukacji, np. w ramach szkoty doktorskiej.

Studia na ocenianym kierunku farmacja prowadzone sg obecnie jedynie w formie studiéw
stacjonarnych. Od roku 2019 zawieszono rekrutacje na studia niestacjonarne ze wzgledu na bardzo
mate zainteresowanie tg forma studiéw.

Plan studidw realizowany jest w ciggu 11 semestréw, a jego petna realizacja, polegajgca na osiggnieciu
wszystkich efektéw uczenia sie, wymaga naktadu pracy studenta mierzonego punktami ECTS w liczbie
360. Zgodnie z art. 76, ust. 1, pkt. 1.d ww. ustawy, w przypadku jednolitych studiéw magisterskich
trwajgcych 11 albo 12 semestréw, warunkiem ukonczenia studiéw i uzyskania dyplomu ukonczenia
studidw jest: osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw, ktédrym przypisano co
najmniej 360 punktdw ECTS. Wobec tego, na ocenianym kierunku czas trwania studidw i naktad pracy
studenta konieczny do ukonczenia studiow spetnia wymagania okreslone w ww. ustawie.

Plan studidow uwzglednia sekwencyjno$¢ przekazywanych tresci programowych od ogdlnych
(realizowanych w grupie zaje¢ A i B) do specjalistycznych, szczegdlnie waznych w pracy zawodowej
farmaceuty.
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Na ocenianym kierunku, ze wzgledu na stacjonarng forme studiéw i zgodnie z ustawg Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668), liczba pkt. ECTS (288) uzyskiwana w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych o0séb
prowadzacych zajecia stanowi wiecej niz potowe (a doktadnie 80%) pkt. ECTS objetych programem
studiow.

Okreslona w programie studiéw liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentdéw, niezbedna do osiggniecia przez studentdw wszystkich efektéw uczenia sie
wynosi tgcznie 5365 godz. Zgodnie ze standardem ksztatcenia, przewidzianych jest 1150 godz.
na realizacje zajec z grupy podstawowych i 2384 godz. - na zajecia kierunkowe.

Zajecia uzupetniajgce efekty uczenia sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w liczbie 491 godz. pozostawione sg do dyspozycji Uczelni.

W ramach programu studiéw realizowane sg zajecia zwigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzona
w Uczelni w dyscyplinie nauki farmaceutyczne, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze 286. Liczba
ta stanowi 80% ogotu punktdw ECTS, czyli spetnia wymagane kryterium (>50%) dla studiéw o profilu
ogodlnoakademickim. Do grupy zaje¢ powigzanych z dziatalnoscia naukowa prowadzong w Uczelni
w dyscyplinie nauki farmaceutyczne kwalifikuje sie 70 zaje¢/grup zajeé. Gtéwnie s3g to: ¢wiczenia
specjalistyczne do pracy magisterskiej i metodologia badan (20 pkt. ECTS), technologia postaci leku
(18 pkt. ECTS), chemia lekéw (15 pkt. ECTS), farmakologia i farmakodynamika (13 pkt. ECTS) oraz
farmakognozja (10 pkt. ECTS). Podczas zaje¢ powigzanych z dziatalnoscia naukowsg prowadzong
w Uczelni w dyscyplinie nauki farmaceutyczne, studenci osiggajg efekty uczenia sie zwigzane
z przygotowaniem do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziatu w tej dziatalnosci.
Po ukonczeniu tych zajec¢ studenci znajg i rozumiejg metody i techniki badawcze stosowane w ramach
realizowanych badan naukowych (F.W1). Ponadto osiggajg umiejetnosci planowania badan
naukowych, formutowania celéw badawczych, prowadzenia badan, interpretowania wynikéw
w odniesieniu do aktualnego stanu wiedzy oraz korzystania ze specjalistycznej literatury naukowej
(F.U1-F.U5). Do osiggania powyzszych efektéw wykorzystywane sg przede wszystkim metody
praktyczne i problemowe aktywizujgce studentdw do samodzielnej pracy. Program studiéw umozliwia
studentom wybor zaje¢, ktérym przypisano pkt. ECTS w wymiarze 55, co stanowi 15% ogdlnej puli
punktéw ECTS i zgodne jest ze standardem ksztatcenia (nie mniej niz 5%). Studenci wybierajg jezyk
obcy nowozytny sposréd nastepujgcych jezykéw: angielskiego, niemieckiego, hiszpanskiego,
rosyjskiego i wtoskiego (120 godzin i 8 pkt. ECTS), a takze majg mozliwos¢ wyboru katedr i zaktadéw,
w ktérych wykonywac bedg badania stanowigce podstawe pracy dyplomowej (375 godzin i 20 pkt.
ECTS). Zajecia do wyboru dla studentéw uzupetniajg 4 bloki fakultatywne realizowane od V semestru
studiéw (blok | - analiza farmaceutyczna, blok Il - lek roslinny, blok lll - postepy farmakoterapii, blok IV-
farmacja przemystowa). Sg realizowane w ilosci 195 godzin i 27 pkt. ECTS dla kazdego z blokow
(34 tematy fakultetéw).

Zgodnie ze standardem, pogram studidw zapewnia studentom uzyskanie co najmniej 5 pkt. ECTS,
a dokfadnie 14 pkt. ECTS, z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych (historia filozofii —
1 ECTS, psychologia i socjologia - 1 ECTS, komunikacja spoteczna i interpersonalna - 2 ECTS, ochrona
wtasnosci intelektualnej - 2 ECTS, propedeutyka onkologii - 2 ECTS, promocja zdrowia i profilaktyka
zdrowotna - 2 ECTS, jezyk tacinski - 4 ECTS).

Program studiéw obejmuje réwniez zajecia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (przedmiot: BHP
- 4 ECTS) oraz ochrony wtasnosci intelektualnej (przedmiot: ochrona wtasnosci intelektualnej - 2 ECTS).
Studenci majg takze 60 godz. zaje¢ z wychowania fizycznego (w planie przedmiot: trening zdrowia - bez
ECTS).
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Seminaria oraz ¢wiczenia laboratoryjne odbywajace sie w grupach zaje¢ A-F stanowig 79,35% zajec,
co zgodne jest ze standardem ksztatcenia (nie mniej niz 60%).

Zajecia, w ramach ktérych osiggane sg efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, prowadzone sg w formie
wyktaddéw, zajecia zapewniajgce osiggniecie efektéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci - w formie
seminaridw, a zajecia umozliwiajgce osiggniecie efektéw, gtéwnie w zakresie umiejetnosci - w formie
¢wiczen oraz praktyk wakacyjnych i praktyk zawodowych. Prawidtowy dobdr form zajeé¢ zapewnia
osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie.

Podczas realizacji programu studiow wykorzystywane sg réznorodne metody ksztatcenia, specyficzne
dla poszczegélnych zaje¢. W ich doborze sy uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej. W ramach wyktadéw i seminariow stosowane sg gtéwnie metody podajace, czyli
przekazu wiedzy. Metody te zapewniajg osiggniecie efektdéw uczenia sie w zakresie wiedzy ogdlnej jak
i szczegétowe. Natomiast w ramach ¢éwiczen i zajeé praktycznych stosowane sg gtdwnie metody
praktyczne (ksztattujgce i rozwijajgce umiejetnosci, nawyki i sprawnosci o charakterze praktycznym),
wspomagane udziatem metod problemowych (ktére aktywizujg studenta do samodzielnego
dochodzenia do wiedzy w toku rozwigzywania probleméw), ogladowych, aktywizujacych
i waloryzacyjnych, ktérych dobér zalezy w duzej mierze od przekazywanych tresci i srodkéw
dydaktycznych. Zastosowanie powyzszych metod zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie przede
wszystkim w zakresie umiejetnosci i kompetencji. Metody ksztatcenia zostaty wtasciwie dobrane, co
zapewnia dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow (w tym osbb z niepetnosprawnoscia) oraz osiggniecie przez studentdéw wszystkich efektéw
uczenia sie.

Program studidw kierunku farmacja przewiduje prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Od cyklu ksztatcenia 2019 — 25, dla studentéw ocenianego kierunku farmacja
wprowadzono 2 zajecia, ktére realizowane sg z zastosowaniem metod e-learningowych: podstawy
informacji naukowej oraz new trends in pharmaceutical sciences. Obecnie wykorzystanie metod
ksztatcenia na odlegtosé zwiekszyto sie. W zwigzku z trwajgcym stanem epidemii wywotanej wirusem
SARS-CoV-2, zostato wydane Zarzadzenie Nr 141/2020 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lublinie
z dnia 25 wrzesnia 2020 roku. Na mocy tego dokumentu w roku akademickim 2020/21 wytgcznie
w formie ksztatcenia zdalnego odbywajg sie: wyktady, seminaria, lektoraty jezykdéw obcych, ¢wiczenia
z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych oraz ¢wiczenia prowadzone w ramach pracowni
komputerowych. Pozostate formy zaje¢ dydaktycznych realizowane s3 w formie kontaktowe;j.
W czasie, kiedy Lublin znalazt sie w ,czerwonej strefie” ¢wiczenia musiaty odbywaé sie w formie
zdalnej. W ramach ¢wiczen zdalnych studenci, m.in. poznali znaczenie stosowanych metod, ich
zastosowanie, etapy wykonania konkretnych procedur, czy interpretacje wynikow. Jednakze efekty
uczenia sie mowigce o tym, ze student np. wykona synteze, przeprowadzi analize, rozpozna sktadniki
mieszanki ziotowej, potrafi wykonywac leki recepturowe i wiele innych, obecnie sg osiggane w trakcie
zajec stacjonarnych.

Nieodtgczng czescig programu studiow sg praktyki zawodowe obejmujgce 1280 godz. z udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw (2x160 godz. plus 960
godz.) Od roku akademickiego 2019/20 praktykom zawodowym przyporzgdkowano tgcznie 72 pkt.
ECTS (2 x 6 pkt. za praktyki wakacyjne plus 60 pkt. ECTS za 6 miesieczng praktyke). W programie
6 miesiecznej praktyki nie uwzgledniono godzin na prace witasng studenta przeznaczong m.in. na
sporzgdzanie sprawozdania, przegladéw lekowych dla pacjentéw, protokotdw wykonania lekéw
recepturowych, prowadzenie dziennika praktyk. Przypisanie 72 pkt. ECTS do 1280 godz. wymaga
szczegdtowego okreslenia naktadu pracy witasnej studenta. Rekomendowane jest skorygowanie
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informacji dostepnych na stronie internetowej Uczelni w sylabusach praktyk wakacyjnych w kwestii
prawidtowej klasyfikacji obcigzenia godzinowego studenta (godziny kontaktowe i praca wtasna
studenta) oraz w sylabusie 6 miesiecznej praktyki w aspekcie uwzglednienia pracy wtasnej studenta.
Praktyka wakacyjna po Il roku studidw (160 godz.) ma na celu zapoznanie studenta z praktycznymi
aspektami pracy farmaceuty w aptece ogélnodostepne;.

Praktyka wakacyjna po IV roku studiéw (160 godz.) odbywa sie w aptece szpitalnej z mozliwoscia
zastgpienia dwdch tygodni praktykg w przemysle farmaceutycznym, w laboratoriach kontroli lekéw lub
w stacjach sanitarno-epidemiologicznych i ma na celu zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami
pracy farmaceuty w tych jednostkach.

6 miesieczna praktyka zawodowa w aptece (960 godz.,) stanowi integralny element programu
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku farmacja. Jej celem jest pogtebienie wiedzy teoretycznej
i doskonalenie umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy.

Tresci programowe okreslone dla praktyk i zawarte w sylabusach sg spéjne z zaktadanymi efektami
uczenia sie, zgodnymi ze standardem ksztatcenia na kierunku farmacja. Wymiar praktyk
i przyporzadkowana im liczba pkt. ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réwniez,
zgodny z przepisami, dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéw
zatozonych dla praktyk efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne ze standardem ksztatcenia i odzwierciedlajg efekty
uczenia sie wskazane dla przedmiotéw obowigzkowych.

Praktyki odbywajg sie w podmiotach spetniajgcych kryteria do prowadzenia praktyk, tj. prawidtowy
przebieg praktyki w latach poprzednich, odpowiednia infrastruktura, wyposazenie i kwalifikacje
personelu, w tym doswiadczenie w pracy ze studentami.

Prawidtowy jest tez dobdr opiekundw praktyk, ktérzy musza posiada¢ prawo wykonywania zawodu
farmaceuty oraz przejs¢ pozytywng weryfikacje. Nadzér nad przebiegiem praktyk w jednostce
przyjmujacej studenta na praktyke sprawuje wyznaczony pracownik apteki/pracownik przemystu
farmaceutycznego z wyzszym wyksztatceniem o petnych kwalifikacjach zawodowych oraz opiekun
zramienia Uczelni — nauczyciel akademicki z Katedry i Zaktadu Farmacji Stosowanej i Spotecznej,
posiadajgcy prawo wykonywania zawodu. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw
praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowga realizacje praktyk.

Opiekun praktyki wakacyjnej z ramienia jednostki przyjmujgcej studenta na praktyke, ktéry moze
sprawowac opieke jednorazowo nad dwoma praktykantami, zapoznaje studenta z zasadami BHP oraz
regulaminem pracy w aptece, ustala szczegétowy plan pracy studenta w czasie trwania praktyki,
sprawuje bezposrednig kontrole nad pracg studenta w czasie trwania praktyki, sprawdza i podpisuje
na biezgco pomocniczy zeszyt praktyk oraz dokonuje oceny przebiegu praktyki w Karcie praktyki.
Opiekun praktyki wakacyjnej z ramienia Uczelni (nauczyciel akademicki) zapoznaje studentéw
z programem praktyki, w tym z zaktadanymi efektami uczenia sie, dokumentowaniem przebiegu
praktyki oraz sposobem jej zaliczania, sprawuje nadzdr nad przebiegiem praktyki w zakresie zgodnosci
z ustalonym programem, zalicza studentom praktyke na podstawie pozytywnej opinii opiekuna
zramienia apteki w Karcie praktyki i wpisbw w pomocniczym zeszycie praktyk oraz zaliczenia
teoretycznego.

Po odbyciu praktyki wakacyjnej w petnym wymiarze godzin, student przedstawia dokumentacje
z przebiegu praktyki: Karte praktyki wraz z opinig i oceng studenta, pomocniczy zeszyt praktyk,
sprawdzony i podpisany przez opiekuna praktyki z ramienia apteki oraz zalicza teoretycznie praktyki
u opiekuna praktyki wakacyjnej z ramienia Uczelni w Katedrze i Zaktadzie Farmacji Stosowanej
i Spoteczne;j.
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Praktyka 6 miesieczna w aptece rozpoczyna sie po egzaminie dyplomowym, nie pdziniej niz
1 pazdziernika. Student do odbycia praktyki moze wybra¢ apteke na terenie Lublina lub w miejscu
zamieszkania, ktdora uzyskata pozytywng opinie witasciwego Wojewddzkiego Inspektora
Farmaceutycznego, Okregowej Rady Aptekarskiej i spetnia okreslone kryteria, zawarte w Regulaminie
stanowigcym Zatgcznik do Zarzadzenia Rektora UML Nr 98/2019 z dnia 1 pazdziernika 2019 roku.
Opiekun stazu z ramienia apteki zapoznaje studenta z planem praktyki zawodowej, zakresem zadan
oraz sposobem wykonywania zadai. Prowadzi nadzér nad przebiegiem i realizacjg programu stazu
i potwierdza wpisy dokonywane przez praktykanta w dzienniku praktyk dotyczace wykazu nabywanych
umiejetnosci praktycznych oraz liczby godzin praktycznej nauki tych umiejetnosci. Po zakonczeniu
praktyki, sporzadza pisemng opinie o jej przebiegu i realizacji programu praktyk w dzienniku praktyki
zawodowej.

Opiekun z ramienia Uczelni moze kontrolowac¢ studenta podczas trwania praktyki i sprawdza pod
wzgledem merytorycznym dokumentacje z przebiegu stazu.

Warunkiem zaliczenia 6 miesiecznej praktyki zawodowej jest zrealizowanie jej zgodnie z programem
praktyki zawodowej w aptece, w petnym wymiarze 960 godzin dydaktycznych w okresie szesciu
miesiecy. Po zakonczeniu praktyki student sktada w Dziekanacie, w terminie 2 dni dziennik praktyki
zawodowej w aptece wraz z opinig Opiekuna z ramienia apteki.

6 miesieczng praktyke zawodowg zalicza Dziekan, na podstawie wymaganych wpisdw w dzienniku
praktyki zawodowej w aptece oraz opinii opiekuna z ramienia apteki i opiekuna z ramienia Uczelni.
Organizacja procesu nauczania, w tym dobdr form zajeé, zapewniajg osigganie przez studentow
zatozonych efektdw uczenia sie. Harmonogram zaje¢ pozwala na efektywne wykorzystanie czasu na
udziat we wszystkich zajeciach obowigzkowych, wybranych zajeciach fakultatywnych i samodzielne
uczenie sie z zachowaniem higieny nauczania. Pomiedzy zajeciami sg odpowiednio zaplanowane
przerwy na odpoczynek, zjedzenie positku i dotarcie do miejsca kolejnych zaje¢. W procesie nauczania
uwzgledniony jest tez czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie. W zaleznosci od
specyfiki przedmiotu odbywa sie to na kazdych zajeciach (wejscidwki), po kilku przeprowadzonych
zajeciach (kolokwia) lub na koniec wszystkich zaje¢ (zaliczenie, egzamin). Systematyczne sprawdzanie
i ocenianie osigganych efektéw uczenia sie oraz przekazywanie informacji zwrotnej studentom
umozliwia weryfikacje osiggniecia przez studentdow wszystkich efektow uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program i plan studiéw na ocenianym kierunku farmacja zgodne sg ze standardem ksztatcenia,
zawartym w rozporzadzeniu MNiSW z dn. 26 lipca 2019 r. (Dz. U. z 2019, poz. 1573) i zawieraj3
prawidtowo okreslone tresci programowe zapewniajgce uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie,
ktore umozliwiajg przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu farmaceuty.

Harmonogram realizacji programu studiow umozliwia sekwencyjne osigganie wszystkich efektow
uczenia sie.

Prawidtowo dobrane formy zaje¢ i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych
formach oraz wtasciwy wybdr metod ksztatcenia zapewniajg osiggniecie przez studentdéw wszystkich
efektdw uczenia sie, w tym osiggniecie umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem do
wykonywania zawodu farmaceuty, a takze prowadzeniem badan naukowych w dyscyplinie nauki
farmaceutyczne.
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Praktyki zawodowe, traktowane jako integralna cze$¢ programu studidow, zapewniajg osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie, szczegdlnie w zakresie umiejetnosci praktycznych, kompetencji
spotecznych a takze umiejetnosci miekkich.

Prawidtowa organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia petng realizacje programu studiow,
co gwarantuje dobre przygotowanie absolwentdw ocenianego kierunku farmacja do pracy w zawodzie
farmaceuty na szerokim i wymagajacym rynku pracy, a takze do podejmowania dalszego ksztatcenia
i prowadzenia badan naukowych w dyscyplinie nauki farmaceutyczne.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktére nie majg wptywu na ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji kandydatéw na studia na kierunku farmacja sg jasne i czytelne, zatwierdzone przez
Senat Uczelni. Dla naboru 2020/2021 obowigzywata Uchwata nr 226/2019 Senatu UML z dnia
26 czerwca 2019 roku w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia w Uniwersytecie Medycznym
w Lublinie na rok akademicki 2020/2021. Zasady rekrutacji ogtoszone sg w publikowanym informatorze
dla kandydatéw na studia oraz na stronie internetowej Uczelni.

Rekrutacja kandydatéw na studia ma charakter konkursowy, opiera sie na wynikach egzaminu
dojrzatosci z dwdch przedmiotéw: obowigzkowo z chemii na poziomie rozszerzonym oraz do wyboru
z biologii na poziomie rozszerzonym lub matematyki na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania na kierunek farmacja wynosi 400 (po 200 punktow
z kazdego przedmiotu).

Limity przyjec na studia na kierunku farmacja w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym okresla Senat
Uniwersytetu. Ze wzgledu na mata liczbe chetnych, od roku 2019 zawieszono rekrutacje na studia
niestacjonarne.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng powotang
przez Rektora. Przebieg postepowania rekrutacyjnego zachowuje zasade rownych szans dla wszystkich
ubiegajacych sie o podjecie studiéw na ocenianym kierunku (w tym dla kandydatéw legitymujacych sie
Swiadectwem wydanym za granicg i dla kandydatéw z niepetnosprawnoscig). Umozliwia dobdr
wiasciwych kandydatéw, posiadajgcych odpowiednig wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Przyjecie na jednolite studia magisterskie stacjonarne na kierunku farmacja moze nastgpi¢ rowniez
w wyniku uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w innej uczelni. Warunki, jakie
student powinien spefnia¢ zawarte s3 w Regulaminie Studiéw UML.

Na kierunek farmacja mogg przeniesc sie wytgcznie studenci po zaliczeniu pierwszego roku studiow
w Uniwersytecie, z ktérego chcg by¢ przeniesieni i po wypetnieniu wszystkich obowigzkéw
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wynikajgcych z przepisow obowigzujgcych w Uczelni, ktdérg opuszcza. Przeniesienie moze nastgpic
jedynie z poczatkiem roku akademickiego. Studenci zamierzajacy przenies¢ sie na UML sg zobowigzani
do zaliczenia wszystkich lat studidéw w Uczelni, z ktdrej zamierzajg sie przenies$¢, tgcznie z rokiem lub
semestrem, na ktédrym obecnie studiujg oraz zrealizowaé wszystkie praktyki wynikajgce z programu
ksztatcenia. Studenci ubiegajacy sie o przeniesienie zobowigzani sg réwniez do przedstawienia
Swiadectwa maturalnego potwierdzajgcego przystgpienie do egzamindw z przedmiotéw objetych
postepowaniem rekrutacyjnym w UML na kierunku farmacja zgodnie z uchwatg rekrutacyjng
okreslajacg warunki i tryb rekrutacji na studia w UML na rok akademicki, na ktéry aplikuja.

Ztozone przez studentéw dokumenty s3 analizowane pod katem rdéznic programowych przez
wydziatowy zespoét ds. programéw studidw, a nastepnie przekazywane do rozpatrzenia Dziekanowi.
Decyzje w sprawie zgody na przeniesienie albo odmowy przeniesienia, z upowaznienia Rektora,
podejmuje Dziekan.

Studenci, ktdrzy uzyskali zgode na przeniesienie dodatkowo realizujg przedmioty objete réznicami
programowymi w najblizszym semestrze lub roku, na ktérym prowadzone s3 zajecia z danego
przedmiotu. W przypadku, gdy rdznice programowe przekraczajg sume 10 punktéw ECTS w semestrze,
studenci uzyskujg zgode na przeniesienie pod warunkiem ztozenia wniosku o udzielenie urlopu
dziekanskiego i zadeklarowanie odbycia w tym okresie zaje¢ objetych réznicami programowymi.
Efekty uczenia sie uzyskane poza systemem studiéw nie sg potwierdzane dla programu studiéw na
kierunku farmacja, ktéry odpowiada $cisle okreslonym standardom ksztatcenia.

Procedury funkcjonowania systemu sprawdzania i oceniania stopnia osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie okresla Uczelniany i Wydziatowy System Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia. Za jego
realizacje odpowiedzialny jest kazdy nauczyciel akademicki. System ten umozliwia réwne traktowanie
wszystkich studentéw w procesie weryfikacji i oceny osiggniecia przez nich efektéw uczenia sie.
Studenci potwierdzajg, ze na poczatku semestru odbywa sie przedstawienie studentom sylabuséw
przedmiotéw i omoéwienie tematyki, wymogdw i metod weryfikacji efektdw na poszczegdlnych
przedmiotach. Zapewnia to petne zrozumienie systemu sprawdzania i oceniania stopnia osiggania
zatozonych efektéw uczenia sie.

Weryfikacja osiggnie¢ studentéw odbywa sie w trakcie realizacji zaje¢ i bezposrednio po ich
zakonczeniu (dotyczy to takie praktyk zawodowych), w czasie sesji egzaminacyjnych (dla zajec
konczacych sie egzaminem) oraz podczas egzaminu dyplomowego. Ocenione prace sg udostepniane
studentom do wgladu (na zajeciach lub w ramach konsultacji) i wyjasniane sg zastosowane zasady
oceniania w kontekscie zapewnienia bezstronnosci, rzetelnosci i przejrzystosci procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosci i poréwnywalnosci ocen.

Dokumentacja oceny efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentdéw, np. testéw, prac
egzaminacyjnych i zaliczeniowych, pisemnych prac etapowych i in. jest kompletowana przez
nauczycieli, najczesciej w specjalnych teczkach studenckich dla przedmiotu lub szafach.

Zaliczenie danych zaje¢ jest dokumentowane przez prowadzgcego nauczyciela akademickiego
w elektronicznym protokole zaliczenia przedmiotu i jego wydrukowanej wersji, dostarczanej
do Dziekanatu.

Okresem rozliczeniowym studidow jest semestr. Warunkiem zaliczenia semestru jest: uzyskanie
efektdw uczenia sie w zakresie tresci programowych objetych planem studidw, potwierdzonych
uzyskaniem zaliczen z oceng i bez oceny oraz pozytywnych ocen ze wszystkich egzaminow objetych
programem danego semestru. Warunkiem ukonczenia studiéw jest ztozenie egzaminu dyplomowego
oraz zaliczenie 6 miesiecznej praktyki zawodowej w aptece. Zasady zaliczania semestréw i lat studiow
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znane sg studentom i przebiegajg wedtug zasad, zawartych w Regulaminie Studidw, dostepnym na
stronie internetowej Uczelni.

Sprawdzanie osiggania przez studentéw ocenianego kierunku farmacja zatozonych efektéw uczenia sie
dla poszczegdlnych zaje¢ w toku studidw odbywa sie zgodnie z kryteriami podanymi w sylabusach
przedmiotow.

Przy doborze metod weryfikacji brane sg przede wszystkim kategoria efektow uczenia sie (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje spoteczne) oraz ich tres¢, jak rowniez specyfika przedmiotu. Weryfikacja
opiera sie na zrdéznicowanych metodach ocen formujgcych i podsumowujacych, adekwatnych
do danego zakresu, ktérego dotyczg efekty uczenia sie. Sposoby weryfikacji sg przejrzyste
i wiarygodne.

W zakresie wiedzy, do weryfikacji stosuje sie gtéwnie: zaliczenia czgstkowe - testy jednokrotnego
i wielokrotnego wyboru, testy uzupetnien, testy opisowe, sprawdziany ustne; egzamin ustny lub
pisemny, w tym w formie testu; egzamin dyplomowy- ustny; kolokwium — ustne lub pisemne, w tym
w formie testu. W czasie trwania pandemii wiekszo$¢ zaliczen i egzamindw odbywato sie
z wykorzystaniem technik na odlegtos¢ (np. z wykorzystaniem platformy Moodle). Z przeprowadzonej
podczas wizytacji oceny prac etapowych wynika, ze metody zostaty wtasciwie dobrane i prawidtowo
weryfikujg stopied osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. W odniesieniu do umiejetnosci
sprawdzanie efektdw uczenia odbywa sie poprzez: egzamin praktyczny (zaliczenie praktyczne);
realizacje zleconego zadania lub projektu; raport (sprawozdanie) z wykonanego zadania lub
rozwigzanego problemu; prezentacje, w tym multimedialng; tekst pracy dyplomowej; obrone pracy
dyplomowej; ocene aktywnosci, np. w dyskusji; obserwacje przez nauczyciela; dziennik praktyk.

W obszarze kompetencji spotecznych weryfikacja odbywa sie na podstawie: obserwacji przez
nauczyciela; samooceny studenta lub eseju refleksyjnego.

Efekty uczenia sie okreslone programem praktyk zawodowych sg oceniane na podstawie oceny
opisowej, dziennika praktyk i monitoringu praktyk.

Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci jezykowych sg weryfikowane w oparciu o kolokwium,
zaliczenie ustne i pisemne, prezentacje i obserwacje. Metody te umozliwiajg potwierdzenie, ze student
potrafi porozumiewac sie z pacjentami i personelem systemu ochrony zdrowia w jezyku angielskim na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie odnoszace sie do dziatalnosci naukowej w zakresie aspektéw farmaceutycznych sg
weryfikowane z zastosowaniem egzaminu, zaliczenia pisemnego, obserwacji, tekstu pracy
dyplomowej.

Wykonanie i ztozenie pracy magisterskiej oraz przystgpienie do egzaminu dyplomowego s3
potwierdzeniem osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zgodnych z Polskg Ramg Kwalifikacji (poziom 7) i obowigzujgcym standardem na kierunku
farmacja.

Warto podkreslié, ze tematyka realizowanych prac dyplomowych zwigzana jest z prowadzong na
Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki farmaceutyczne

Praca dyplomowa oceniana jest przez promotora i recenzenta pod wzgledem: zgodnosci tresci pracy
z tematem, uktadu pracy, merytorycznej wartosci pracy, wyboru materiatu i metod badawczych,
innowacyjnosci, doboru i wykorzystania zrédet, formalnej strony pracy i mozliwosci wykorzystania
pracy, jako materiatu Zrédtowego, publikacyjnego lub aplikacyjnego.

Waznym etapem procedury dyplomowania jest egzamin dyplomowy, ktéry potwierdza osiggniecie
przez dyplomanta efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci z catego okresu studiow.
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Na egzaminie student udziela odpowiedzi na pytania zwigzane z kierunkiem studiéw i wchodzgce w ich
zakres oraz dotyczace pracy dyplomowe;j.

Oceny z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego stanowig istotng sktadowg oceny koricowe;j
na dyplomie.

Zasady i procedury dyplomowania sg okreslone w stosownych dokumentach (Zarzgdzenie Rektora
Nr 151/2014 z dnia 15 grudnia 2014 roku w sprawie wprowadzenia procedury dyplomowania)
i dostepne na stronie internetowej WF UML.

Tematyka prac dyplomowych, wybranych do oceny podczas wizytacji, jest zgodna z koncepcjg
ksztatcenia i zaktadanymi efektami uczenia sie oraz profilem ogdlnoakademickim. Sg przygotowane
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami dyplomowania, zapewniajgcymi potwierdzenie osiggniecia przez
studentdw wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie, zgodnych ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu farmaceuty. Realizowane na ocenianym kierunku prace
dyplomowe sg poprawnie wykonywane z wykorzystaniem odpowiednich metod. Stosowana jest
prawidtowa terminologia i wtasciwie dobierane pismiennictwo.

Zastrzezenie budzi brak, w wiekszosci prac dyplomowych, streszczenia w j. polskim i angielskim.
Oceniane prace dobrze dokumentujg nabyte w toku studiéw umiejetnosci i potwierdzajg osiggniecie
przez studentow zaktadanych efektdw uczenia sie. Prowadzenie badan w ramach przygotowywanych
prac dyplomowych umozliwia studentom nabywanie umiejetnosci samodzielnego prowadzenia badan
naukowych i podejmowanie dalszego ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku farmacja stosowane s3 transparentne, formalnie przyjete i opublikowane na
stronie Uczelni warunki przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw
z zachowaniem reguty rownych szans.

Przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektdw uczenia sie osiggnietych przez studenta w innej
uczelni nastepuje zgodnie z obowigzujgcym na UML Regulaminem Studiow.

Stosowane na kierunku farmacja metody sprawdzania i oceny osiggania efektéw uczenia sie zgodne s3
ze standardem ksztatcenia okreslonym w rozporzadzeniu MNiSW z dn. 26 lipca 2019 r. wydanym na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Sg one
jasno sprecyzowane, znane studentom i zapewniajg skuteczng weryfikacje wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie na poziomie poszczegdlnych zajec¢/grup zajeé, w tym praktyk zawodowych, jezyka
obcego, czy przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz na poziomie catego programu
studiéw.

Dowodem na osiggniecie przez studenta wszystkich efektéw uczenia sie sg prace etapowe oraz
wysokiej jakosci prace dyplomowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy, umozliwiajacy prawidtowa realizacje zajeé¢, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji badawczych. Wiodgca tematyka realizowanych przez kadre prac
badawczych zwigzana jest z naukami farmaceutycznymi. W wyniku ewaluacji jednostek w 2017 r.
Wydziat Farmaceutyczny Uniwersytetu Medycznego w Lublinie uzyskat kategorie A+, co jest
odzwierciedleniem duzego potencjatu naukowo-badawczego oraz bardzo dobrych wynikéw badan
naukowych prowadzonych w zakresie nauk farmaceutycznych, do ktdrych odnoszg sie efekty uczenia
sie ocenianego kierunku.

Na kierunku farmacja nauczyciele oraz inne osoby realizujgce program studidw zatrudnieni sg
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz w ramach uméw cywilno-prawnych. Kadre
zatrudniong w Uczelni, realizujgcg proces dydaktyczny na kierunku farmacja w obecnym roku
akademickim 2019/2020 stanowi: 97 pracownikéw badawczo-dydaktycznych, w tym 14 z tytutem
profesora, 29 ze stopniem doktora habilitowanego, 45 ze stopniem doktora, 8 z tytutem zawodowym
magistra oraz 1 z tytutem zawodowym lekarza, jak réwniez 39 pracownikéw dydaktycznych, wtym 1 ze
stopniem doktora habilitowanego, 35 ze stopniem doktora oraz 3 z tytutem magistra. Na Wydziale
zatrudnionych jest takze 18 pracownikéw badawczych, w tym 10 profesoréw oraz 8 doktoréw
habilitowanych. Znaczna cze$é nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku farmacja zatrudnionych
jest na stanowiskach badawczo-dydaktycznych, co pozwala im tgczyé prace badawcza z dziatalnoscia
dydaktyczna.

Przedstawiona liczebnos¢ kadry nauczajacej w stosunku do liczby studentéw na ocenianym kierunku
umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ i osigganie przez studentéw okreslonych dla kierunku efektéw
uczenia sie zgodnie ze standardami.

Doswiadczenie dydaktyczne kadry wynika z dtugoletniej pracy w szkolnictwie wyzszym, ale takze
z doswiadczenia praktycznego, zdobytego poza uczelnig. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
na kierunku farmacja posiadajg réwniez staty kontakt z zawodem, podnoszac swoje kompetencje.
Osoby prowadzgce zajecia z przedmiotéw zawodowych bedgce farmaceutami i posiadajacy prawo
wykonywania zawodu majg takze potwierdzone dodatkowe kompetencje w postaci specjalizacji. Na
Woydziale Farmaceutycznym UML zatrudnionych jest 6, jedynych w Polsce specjalistow specjalnosci lek
roslinny. Ponadto specjalizacje posiada: z farmacji aptecznej —17 osdb, analityki farmaceutycznej —
8 0sdb, toksykologii —2 osoby oraz po jednej osobie z farmacji przemystowej, farmacji klinicznej,
bromatologii, farmakologii. Pracownicy Wydziatu ukonczyli takze kursy (zakoriczone egzaminem)
uprawniajace ich do sprawowania funkcji audytoréw GMP. Dwdch nauczycieli akademickich petni
funkcje Osoby Wykwalifikowanej (QP). Ta praktyczna wiedza jest wymierng korzyscig dla procesu
dydaktycznego, pozwalajgca potaczyé podawang wiedze teoretyczng z praktycznymi aspektami
zawodu farmaceuty, realizujgcego $ciezke kariery zawodowej, takze poza apteka. Efektem tego jest
opracowanie i realizacja programu 4 blokéw fakultatywnych (rozpoczynajgcych sie od Il roku studiow):
analiza farmaceutyczna, lek roslinny, postepy farmakoterapii oraz farmacja przemystowa.

Przydziat zajec jest odpowiedni, zgodny z kwalifikacjami, doswiadczeniem i wyksztatceniem nauczyciel
akademickich. Réznie obcigzenie godzinowe umozliwia prawidtowg realizacje zajec¢ i osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie zgodne ze standardami na ocenianym kierunku. Ponadto obcigzenie
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godzinowe prowadzeniem zajeé nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w systemie e-learningu zostali przygotowani do ich prowadzenia przez
cykl szkolen. Sg to np. szkolenia pracownikow w zakresie tworzenia kurséw e-learningowych na
platformie Moodle (Modular Object - Oriented Dynamic Learning Environment) w ramach projektu
"M-EDukator-program ustawicznego rozwdj kompetencji kardy dydaktycznej UM w Lublinie"
wspotfinasowanego ze srodkdw Unii Europejskiej.

Dobér nauczycieli akademickich oparty jest o: kwalifikacje zawodowe, dorobek naukowy, osiggniecia
w pracy dydaktycznej, doswiadczenie organizacyjne, wysoki poziom etyki zawodowej i umiejetnosci
w zakresie komunikacji interpersonalnej. Realizacji polityki kadrowe] sprzyja wewnetrzny system
oceny pracownikéw.

Okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia sg prowadzone
prawidtowo i realizowane sg poprzez okresowg ocene i ewaluacje nauczycieli akademickich. Ocena
przeprowadzana jest w sposdb systematyczny, za okres 4 lat, natomiast ewaluacja przeprowadzana
jest corocznie. Ocenie okresowej i ewaluacji podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy oraz
pracownicy badawczo—techniczni. Ocena okresowa i ewaluacja dokonywane sg odrebnie w obszarze
dydaktycznym i w obszarze naukowym a efekty ewaluacji s3 na biezgco monitorowane oraz s3
podstawg do wprowadzanych korekt w zakresie jakosci ksztatcenia.

Uniwersytet Medyczny w Lublinie prowadzi system wspierania i motywowania kadry
dydaktycznej do rozwoju naukowego i podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Dotyczy to nauczycieli
akademickich, ktérzy wyrdzniajg sie swojg pracg naukowa, dydaktyczng oraz spoteczno-organizacyjng
i pozwala na coroczne przyznanie przez Rektora w kazdym z wyzej wymienionych zakresdéw nagrody.
Ponadto osobom majacym szczegdlne osiggniecia, Rektor na wniosek Dziekana przyznaje okresowe
podwyzki projakosciowe.

W Uczelni nie istniejg sformalizowane procedury dotyczgce rozwiazywania sytuacji konfliktowych, ZO
rekomenduje zatem wprowadzenie takich procedur.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku studiéw liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, struktura ich
kwalifikacji oraz doswiadczenie zawodowe sg odpowiednie zaréwno do zaktadanych efektow uczenia
sie, jak i do liczby studentéw. Obsada zajec jest prawidtowa, a struktura dorobku naukowego
pracownikdw pozwala na zapewnienie prawidtowego ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy
lub doswiadczenie zawodowe. Polityka kadrowa prowadzona w Uczelni zapewnia witasciwy dobér
wyktadowcdw oraz zawiera transparentne procedury przegladu i weryfikacji kadry akademickiej.
Niemniej jednak nalezy wdrozy¢ odpowiednie procedury iinstrumenty neutralizowania
i rozwigzywania sytuacji konfliktowych oraz prowadzi¢ polityke informacyjng dla kadry o takiej
polityce. Polityka kadrowa obejmuje regularng ocene nauczycieli akademickich, w tym przez
studentdw. Studenci majg mozliwos¢ oceny nauczycieli akademickich w formie ankiet elektronicznych.
W przypadku negatywnej oceny danego nauczyciela przez studentdw jednostka podejmuje dziatania
w celu poprawy jakosci wykonywanych przez niego obowigzkéw dydaktycznych.
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W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Ksztatcenie na kierunku farmacja realizowane jest w 34 jednostkach, w tym 19 na Wydziale
Farmaceutycznym, 2 na  Wydziale Lekarskim, 1 na  Wydziale Lekarsko-Dentystycznym,
3 na Wydziale Nauk o Zdrowiu oraz 5 w Miedzywydziatowym Centrum Dydaktycznym.

Uczelnia dysponuje wtasng, nowo wybudowang lub zmodernizowang infrastrukturg zapewniajaca
prawidtowgq realizacje celéw i efektdw uczenia sie. Stan, nowoczesnos$é, rozmiary i kompleksowos¢
bazy dydaktycznej stuzgcej realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku zapewnia prawidtowa realizacje
zaje¢ na ocenianym kierunku. Baza dydaktyczna jest dostosowana do specyfiki kierunku i rzeczywistych
warunkow przysztej pracy zawodowej studentéw farmacji.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych oraz zaje¢ na odlegtos¢.
Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne przewidziane programem studidow sg realizowane
w odpowiednio wyposazonych pracowniach, laboratoriach i aptekach. Nauczanie praktyczne moze
odbywac sie w oparciu o infrastrukture Uczelni lub podmiotéw wykonujacych dziatalnosé lecznicza,
z ktérymi uczelnie zawarty umowy lub porozumienia.

Pracownie do praktycznej nauki zawodu wyposazone sg w narzedzia i urzgdzenia zapewniajgce
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie zgodnie ze standardem. Przyktadowo, Katedra i Zaktad
Farmacji Stosowanej i Spotecznej jest wyposazona w: autoklaw mikrofalowy, pH-metr, suszarki
laboratoryjne, wagi precyzyjne, roboty recepturowe (unguatory), zgrzewarki do pakietéw medycznych,
aparat do badania obecnosci zanieczyszczern widocznych gotym okiem, komory z laminarnym
przeptywem powietrza, taznie wodne wielostanowiskowe, podwdjne ceramiczne ptyty grzejne,
mieszadta magnetyczne z grzaniem wyposazone w czujnik temperatury, kapsutkarki reczne,
teksturometr z przystawkami do pomiaru sity zgniatania, wyciskania z pojemnika, tubki w tescie 3 -
punktowego zginania oraz z tubki przez rolki, poslizgu, powierzchni rozprzestrzenienia, ekstruzji przez
otwor, homogenizator nozowy, homogenizator ultradZzwiekowy, aparat do badania czasu zsypu i kata
usypu proszkéw i granulatow, aparat do badania czasu rozpadu czopkéw, komory do badania czasu
rozpadu tabletek dopochwowych, aparat do pomiaru czasu rozpadu tabletek i kapsutek.

W UML dziata system biblioteczno-informacyjny, w ktérego sktad wchodzg Biblioteka Gtéwna,
Czytelnia Multimedialna (Filia Studencka) oraz ksiegozbiory jednostek organizacyjnych jako biblioteki
specjalistyczne. Zadaniem Biblioteki Gtéwnej jest pomoc w wspieraniu procesow dydaktycznych,
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naukowych i leczniczych, m.in. dzieki gromadzonym, opracowywanym i udostepnianym zasobom
informacji w postaci ksigzek i czasopism w formie drukowanej i elektronicznej oraz baz danych.

W odniesieniu do zakresu tematycznego, zbiory biblioteczne reprezentujg wszystkie dziedziny nauk
medycznych, w tym w szerokim zakresie naukom farmaceutycznym. Bazy bibliograficzno-abstraktowei
petnotekstowe, wazne dla kierunku farmacja, obejmujg m.in.: Medline/PubMed, Scopus, CINAHL
Complete, Clinicalkey, Cochrane Library, Web of Science, UpToDate, Reaxys, International
Pharmaceutial Abstracts, Chemical Abstracts; Kolekcje czasopism petnotekstowych: m.in. z kolekcji
ACS Journals (American Chemical Society); BMJ Journals (BMJ Publishing Group);
ClinicalKey/Elsevier; EBSCO; Elsevier; Taylor & Francis Online; Lippincott, Williams & Wilkins (Your
Journals@Ovid); Oxford Journals Medicine (Oxford University Press); Royal Society of Chemistry;
Springer; Wiley InterScience -Wiley + Blackwell; Nature, Science.

Infrastruktura dydaktyczna i biblioteczna oraz zasady korzystania z niej s zgodne z przepisami BHP.
Uczelnia zapewnia studentom dostep do zasobdw informatycznych, w tym dostep do sieci
bezprzewodowej. Na Uczelni i w akademikach bezptatny dostep do Internetu umozliwia
bezprzewodowa sie¢ EDUROM. Dzieki duzej przepustowosci tgcza do Internetu (blisko 750Mb/s)
realizowanej przez tgcze swiattowodowe i rozbudowanej sieci LAN studenci mogg bezproblemowo
korzystac z aplikacji sieciowych i komunikacyjnych czy portali spotecznosciowych.

W zakresie ksztatcenia na odlegtos¢, wyktadowcy oraz studenci ocenianego kierunku otrzymali hasto
oraz login do platformy e-learningowej (platforma MS Teams). Nauczyciele akademicy jak i studenci
majg wsparcie informatyczne w zakresie nauczania zdalnego ze strony Uczelni zgodnie
z poszanowaniem RODO. Dostep do platformy ma wyktadowca oraz student, ktéry nabyt uprawnienia
do zasobdw dla danego przedmiotu w ramach ksztatcenia w formie e-learningu zgodnie z planem
studidw na danym kierunku ksztatcenia. Pozawala to na synchroniczny iasynchroniczny kontakt
miedzy nauczycielami akademickimi a studentami.

Zasoby biblioteczne zapewniajg studentom petng realizacje zaplanowanych zaje¢ i osiggniecie
zatozonych efektow uczenia sie.

Ksiegozbidr biblioteki obejmuje w duzej mierze piSmiennictwo zalecane w sylabusach a liczba
posiadanych w zbiorach egzemplarzy poszczegélnych pozycji jest adekwatna do liczby studentéw na
ocenianym kierunku. Ponadto Przedstawiciele Samorzadu Studentéw majg wptyw na funkcjonowanie
systemu bibliotecznego np. poprzez uzgadnianie godzin otwarcia czytelni, mozliwosci wydtuzenia
godzin pracy przed sesja, organizacje przestrzeni bibliotecznej, czy tez wybdr tytutéw podrecznikéw
do subskrypcji on-line w przypadku koniecznosci okreslenia pozycji najbardziej pozgdanych z punktu
widzenia studentéw.

Zasoby biblioteczne sg dostepne nie tylko tradycyjnie, ale réwniez elektronicznie. Wszystkie pozyskane
zrédta elektroniczne udostepniane sg w sieci uczelnianej. Dostep do licencjonowanych Zrédet
elektronicznych z komputerdw spoza sieci uczelnianej poprzez dostep zdalny jest realizowany dla
pracownikéw, studentéw i doktorantéw ML (system logowania oparty o system logindw i haset
uwierzytelniajgcych tozsamych jak w przypadku innych e-ustug realizowanych przez Uniwersytet).
Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg dostosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnoscia, w sposdéb zapewniajacy tym osobom petne korzystanie z zasobdw.
Udostepniono 2 stanowiska komputerowe przeznaczone dla oséb stabowidzgcych i niedostyszgcych
w Czytelni Ogdlnej i Pracowni Komputerowej. Komputery wyposazono w specjalng klawiature dla oséb
stabowidzacych, specjalistyczne oprogramowanie powiekszajgce obraz na ekranie Zoom Text
Magnifier/Reader 10 i syntezator mowy IVONA, umozliwiajgcy osobom stabowidzgcym
i niedostyszagcym petne i swobodne korzystanie z zasobdéw komputera pracujgcego pod kontrolg
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systemu operacyjnego Windows 8.1. Na komputerach zainstalowano takze pakiet biurowy Microsoft
Office z dedykowang naktadkg Window-Eyes.

Uzupetnianie zbioréw bibliotecznych, zwtaszcza w przypadku ksiegozbioru dydaktycznego odbywa sie
w wyniku: analizy sylabuséw dla poszczegdélnych kierunkdw, monitorowania wykorzystania
posiadanego zasobu, sledzenia nowos$ci wydawniczych, zapytan studentéw, sygnatéw od
prowadzacych zajecia, informacji z formularza zgtoszenia propozycji zakupu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, ktéra wykorzystywana jest w procesie ksztatcenia na kierunku farmacja
jest prawidtowo dostosowana do potrzeb wynikajgcych z realizacji procesu ksztatcenia. Zaréwno
wyposazenie sal dydaktycznych, w tym pracowni specjalistycznych, w petni pokrywa zapotrzebowanie
dydaktyczne. Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych dostosowane sg do potrzeb
studentédw. Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ korzystania z zasobdéw bibliotecznych
i informacyjnych, dostep do literatury zalecanej w kartach przedmiotéw oraz do Wirtualnej Biblioteki
Nauki. Budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia sg przystosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Wtadze Wydziatu monitorujg stan infrastruktury i podejmujg dziatania
doskonalgce, ktore majg charakter sformalizowany. Zaréwno liczebnos¢, jak i aktualnos¢ zasobdw
bibliotecznych ocenia sie pozytywnie. Ich dostepnosc jest adekwatna do liczby studentéw ocenianego
kierunku studiéw farmacja.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wtadze, kadra oraz studenci ocenianego kierunku wspédtpracujg z instytucjami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz pracodawcami. Celem tej wspotpracy jest dostosowanie ksztatcenia do potrzeb
zmieniajgcego sie rynku pracy i monitorowanie karier zawodowych absolwentéw.

Uczelnia nie powotata statej grupy pracodawcéw z ktérg wspdtpracuje. Jeden pracodawca zasiada
w Radzie Programowej. Poza jej posiedzeniami, interesariusze zewnetrzni nie spotykajg sie wspodlnie
w Uczelni. Spotkania pracodawcéw z wtadzami oraz nauczycielami akademickimi odbywajg sie
indywidualnie. Rekomenduje sie sformalizowanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Wydziat Farmaceutyczny (WF), wspotpracujac z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, uwzglednia
opinie interesariuszy w projektowaniu i realizacji oraz doskonaleniu programu studiow.

Do zadan interesariuszy zewnetrznych nalezy wyrazanie opinii na temat dostosowywania programu
studidw i zatozonych efektéw ksztatcenia na kierunku farmacja do potrzeb rynku pracy, wyrazanie
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opinii na temat oczekiwanych od absolwentéw, kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw
spotecznych, umozliwianie realizacji zaje¢ poglgdowych, praktyk lub stazy na terenie siedziby jednostek
wspotpracujacych, wspdlne realizowanie prac naukowo-badawczych, jak réwniez projektowych oraz
wspotorganizowanie projektéw o charakterze edukacyjnym.

W ramach ksztatcenia na kierunku farmacja, Uczelnia nawigzata wspétprace z instytucjami dziatajgcymi
w obszarze nauk farmaceutycznych oraz nauk medycznych w celu zintegrowania edukacji z rynkiem
pracy. W ramach tych dziatan WF wspodtpracuje z przemystem w obszarach badan innowacyjnych.
Studenci sg angazowani w badania, co umozliwia im rozszerzenie kompetencji w zakresie umiejetnosci
badawczych.

Uczelnia umozliwia studentom réwniez bezposredni kontakt z pracodawcami reprezentujgcymi
przemyst farmaceutyczny podczas corocznych ,,Spotkan z medycznym rynkiem pracy”.

Organizowane sg rowniez wizyty studyjne, ktére zblizajg studentéw do otoczenia spoteczno-
gospodarczego i poszerzajg wiedze studentdw w zakresie farmacji przemystowej. Podczas wizyt
studyjnych wywigzujg sie dyskusje, ktdre skutkowaty m.in. poszerzeniem tematyki wyktadéw w ramach
przedmiotu ,Dobra praktyka wytwarzania” w bloku przedmiotéw farmacji przemystowej.

Studenci WF spotykaja sie regularnie z przedstawicielami Lubelskiej Okregowej Izby Aptekarskiej celem
wymiany doswiadczen i pozyskania informacji dotyczacych realizacji praktyk wakacyjnych i praktyki
zawodowej.

Uczelnia realizuje pilotazowe badania ankietowe dotyczgce oceny kwalifikacji i kompetencji studentéw
oraz oczekiwan pozwalajgcych na lepsze dostosowanie do potrzeb rynku pracy.

Pracodawcy wigczani sg do dziatan modyfikacji programu studiéw, wskazywania i wprowadzania
nowych tresci ksztafcenia istotnych dla uksztattowania sylwetki absolwenta i zwiekszenia szans na
rynku pracy. Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia na kierunku farmacja ma
wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktdrzy reprezentujg wybrane jednostki zatrudniajgce
absolwentéw. Na skutek sugestii pracodawcéw zostat wprowadzony przedmiot komunikacja
interpersonalna oraz podstawy informacji naukowej. Interesariusze zewnetrzni wnioskowali réwniez
o zwiekszanie liczby godzin z wybranych przedmiotéw m.in. opieki farmaceutycznej. Uczelnia w miare
swoich mozliwosci dostosowuje program do potrzeb rynku pracy.

Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktérg uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywaja
na modyfikacje planu studidw, jak réwniez na sposéb realizacji efektéw uczenia sie.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do realizacji zajec
w placdwkach, sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych oraz
opiniowania programu ksztatcenia gtéwnie w zakresie efektdw uczenia. Dzieki temu pracodawcy majg
mozliwo$¢ bezposredniego uczestnictwa w procesie ksztatcenia oraz weryfikacji nabywanych przez
studentdw umiejetnosci i kompetenc;ji, ktére sg niezwykle wazne. Ponadto, wprowadzajg nowg jakosé,
poprzez zastosowanie interdyscyplinarnych narzedzi zwiekszajacych efektywnos¢ dydaktyki, podnosza
umiejetnosci oraz lepiej przygotowujg do wejscia na rynek pracy.

Przedstawiciele reprezentujgcy m.in. przedsiebiorstwa farmaceutyczne, apteki indywidualne, apteki
szpitalne, samorzad w Lublinie oraz duze zaktady farmaceutyczne, podczas spotkania z ZO PKA
potwierdzili, iz Uczelnia jest otwarta na wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Pracodawcy
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zasygnalizowali, iz brakuje studentom podstawowej wiedzy z zakresu prawa pracy, ekonomii,
systemOw zarzadzania jakoscig oraz iniekcji, ktdra zwigzana jest z opiekg farmaceutyczng, zatem
rekomenduje sie przeanalizowanie problemu zgtaszanego przez pracodawcow oraz wdrozenie w miare
mozliwosci stosownych dziatarn w tym zakresie.

Przebieg wspodtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego zgodnie z pozyskanymi
informacjami jest monitorowany, a lista pracodawcéw jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb, jednak
w niewielkim stopniu s3 to dziatania udokumentowane w sposdb umozliwiajacy wtasciwg weryfikacje.
Rekomenduje sie, aby Wtadze ocenianego kierunku pogtebity analize wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz w wiekszym stopniu dokumentowaty podejmowane dziatania w tym
zakresie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng wspodtpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
ksztatcenia. Pracodawcy sg witgczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzgce rozwijaniu
programow studiéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Jednak ich wspdtpraca nie jest sformalizowana. Pracodawcy
majg mozliwos¢ wnioskowania do wtadz Uczelni o wprowadzenie zmian do programu studiéw, ktére
sg nastepnie dyskutowane, analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Uczelnia analizuje
i monitoruje poziom wspodtpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, jednak sposdb w jaki
dokumentuje swoje dziatania nie dajag mozliwosci petnej weryfikacji.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

UML buduje kulture organizacyjng sprzyjajgcg innowacyjnosci, promuje i wspiera inicjatywy zwigzane
Z zaangazowaniem w miedzynarodowe programy na ocenianym kierunku. Potwierdzeniem tego s3
deklaracje zawarte w dokumencie strategii UML. Strategia UML ptynnie wkomponowuje sie w nowe
trendy nauki i edukacji uwzgledniajgc podnoszenie jakosci ksztatcenia. Zatozenia przewidujg m.in.
wzrost pozycji UML na arenie miedzynarodowej i krajowej, ktadg nacisk na inicjowanie
miedzynarodowych projektéw badawczych, wzmocnienie roli mobilnosci studentéw, doktorantéw,
kadry akademickiej, rozwdj wspotpracy miedzynarodowej opartej na wymianie profesoréw
wizytujgcych, budowaniu tematycznych sieci wspoétpracy z zagranicznymi osrodkami.
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Program studidw dla studentéw na ocenianym kierunku jest ukierunkowany na wsparcie procesu
umiedzynarodowienia. Studenci majg mozliwo$é korzystania z anglojezycznych wyktadéw w ramach
zaje¢ z przedmiotu new trends in pharmaceutical sciences, gdzie studenci ksztatcg umiejetnosci
jezykowe (w oparciu o podreczniki i materiaty, tematyczne pochodzgce z czasopism naukowych
obcojezycznych, ulotek, materiatéw reklamowych oraz internetowych baz danych, a takze przez
bezposredni kontakt z zagranicznymi wyktadowcami) prowadzac do osiggniecia poziomu B2+ biegtosci
jezykowej w zakresie specjalistycznego i akademickiego jezyka obcego.

Wazna role w procesie umiedzynarodowienia kierunku farmacja petni program Erasmus+. Na stronie
uczelnianej UM w Lublinie jest dostepna zaktadka z istotnymi i wyczerpujgcymi informacjami na temat
istoty i celu tego programu oraz wszelkie dostepne dokumenty, oswiadczenia oraz informacje zwigzane
z oddelegowaniem pracownikéw UML odpowiedzialnych za wymiane studentdéw i pracownikdw, w tym
rowniez na kierunku farmacja. Od 2016 r. z programu Erasmus+ skorzystato 20 studentéw farmaciji.
Do wzrostu jakosci ksztatcenia studentéw na kierunku farmacja przyczyniajg sie réwniez wizyty
zagranicznych gosci, ktérzy w minionych latach podjeli wspdtprace naukowa z pracownikami Uczelni.
Wielu z nich wygtaszato takze referaty i wyktady otwarte dla studentéw farmacji i kadry oraz spotkania
studyjne w mniejszych grupach. Byty to m.in. wyktady naukowcdéw z: Karl-Franzens-Universitat Graz,
Austria; University of Turku, Finlandia; University Colleague of London, Wielka Brytania; School
of Pharmacy, Kazakh National Medical University, Kazakhstan; School of Pharmacy, Mongolian
National University of Medical Sciences, Mongolia.

W kontekscie umiedzynarodowienia warto podkresli¢ fakt przystgpienia Wydziatu Farmaceutycznego
UML do Europejskiego Stowarzyszenia Wydziatdw Farmaceutycznych (European Association
of Faculties of Pharmacy, EAFP) w 2018 roku. Jest to cenna inicjatywa, zwazywszy na to, iz EAFP zrzesza
wydziaty farmacji wiodacych europejskich uniwersytetéw w celu utatwienia kontaktéw i wspétpracy
miedzy wydziatami oraz wspieranie wydziatow cztonkowskich w opracowywaniu i wymianie opinii na
temat metod i programéw nauczania, czy monitorowaniu i przedstawianiu zalecen i dyrektyw UE
w sprawie edukacji farmaceutyczne;j.

W ramach w/w programu z wyjazdéw zagranicznych mogg réwniez korzystaé¢ pracownicy naukowo-
dydaktyczni. Proces rekrutacyjny w zakresie starania sie o wyjazdy zagraniczne jest przejrzysty
i upubliczniony, a zasady rekrutacji dostepne online. Stwarza to mozliwos¢ pracownikom
w internacjonalizacji procesu dydaktycznego i naukowego.

Proces umiedzynarodowienia na kierunku jest monitorowany, a dziatania Uniwersytetu w tym
kierunku majg charakter zorganizowany. Jako gtéwne kierunki rozwoju umiedzynarodowiania na
kierunku farmacja Uczelnia wymienia: rdznicowanie tresci i wariantow jezykowych programéw
studidw, w tym réwniez poprzez zapewnienie udziatu w nich studentom i dydaktykom zagranicznym.
Takie dziatanie, w zwigzku z koniecznoscig zapewnienia odpowiednich standardow ksztatcenia, a takze
miedzynarodowych akredytacji czy wysokich pozycji w miedzynarodowych rankingach, ma pozytywny
wplyw na podnoszenie jakosci ksztatcenia; Uczelnia podnoszgc swa miedzynarodowa range, chce mie¢
mozliwo$¢ wykazania sie normami jakosci, co jest warunkiem budowy zaufania lezgcego u podstaw
partnerstw miedzynarodowych. Tworzone przez Uczelnie sieci wspdtpracy w ramach projektow
miedzynarodowych czy tez dzieki mechanizmom wymiany, stajg sie platformami gtebszej wspdtpracy,
ale przede wszystkim stuzg do przetamywania stereotypow i schematéw w postrzeganiu innych kultur
i spoteczenstw; Wspdtpraca miedzynarodowa stuzy réwniez do budowania silnej marki Wydziatu
Farmaceutycznego, ktéra charakteryzuje sie m.in. konsekwencjg w doskonaleniu ustug edukacyjnych
dostosowanych do oczekiwan studentéw zagranicznych.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

UM w Lublinie stworzyt warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku farmacja,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia i standardami ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy s3
przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, oferowane sg programy
z zakresu miedzynarodowej mobilnosci studentdw i nauczycieli akademickich. Jednostka stwarza
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej
z ksztatceniem na kierunku farmacja. Wydziat podejmuje skuteczne dziatania w celu
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentow jest systematyczne i ma charakter staty. Przybiera zréinicowane formy
spetniajgce potrzeby studentéw, adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiow.

Studenci kierunku farmacja majg mozliwosc rozwoju naukowego w 14 Studenckich Kotach Naukowych,
ktore otrzymuja odpowiednie wsparcie finansowe od uczelni oraz posiadaja swojego opiekuna
wspierajgcego studentéw w kwestiach merytorycznych. Efektem pracy cztonkéw két jest udziat
w licznych konferencjach naukowych. Studenckie Towarzystwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie, zrzeszajace blisko 105 Studenckich Koét Naukowych organizuje wiele warsztatéw
i konferencji, miedzy innymi corocznie ,, Lublin International Medical Congress”.

Osoby wybitnie uzdolnione, ktore uzyskaty srednig minimum 4,0 i posiadajg szczegdlne osiggniecia
naukowe, moga ubiegaé sie o indywidualny program studidw. Dzieki temu studenci majg mozliwosé
rozszerzania zakresu wiedzy w wybranych specjalnosciach oraz w znacznie wiekszym stopniu udziatu
w pracach naukowych. Studenci spetniajgcy okreslone warunki, w szczegdlnosci cztonkowie sportowej
kadry narodowej, mogg ubiegac sie o indywidualng organizacje studidw.

Aktywnos¢ sportowa studentéw jest wspierana i rozwijana przez Klub Uczelniany Akademickiego
Zwigzku Sportowego UML poprzez umozliwianie korzystania z obiektéow sportowych, rywalizacji
podczas Turnieju Miedzywydziatowego, organizowanie obozéw i wyjazdéw integracyjnych. Ponadto
do aktywnosci artystycznej zacheca preznie dziatajgcy Zespot Piesni i Tarica UML oraz chdr akademicki,
ktory zdobywa wiele nagréd na arenie ogdlnopolskiej i miedzynarodowej.

Na uczelni widoczne jest monitorowanie sytuacji oraz wsparcie 0sdb z niepetnosprawnosciami poprzez
oferowanie takich udogodnien jak powiekszalniki kieszonkowe, aparaty stuchowe, w Bibliotece
Gtéwnej oprogramowanie dostosowane do potrzeb studentéw oraz platformy i podjazdy schodowe
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dla 0séb z niepetnosprawnoscia ruchowa. W latach 2020-2022 na Uniwersytecie Medyczny w Lublinie
jest realizowany projekt ,Uczelnia przyjazna”, ktdérego celem jest wsparcie 6 kluczowych obszaréw
w zakresie dostepnosci uczelni: struktury organizacyjnej, architektury, technologii informacyjnej,
procedur, edukacji i Swiadomosci o niepetnosprawnosciach. Nad catoscig procesu wsparcia oséb
z niepetnosprawnosciami czuwa biuro Petnomocnika Rektora ds. Studentéw Niepetnosprawnych.
Studenci majg mozliwo$¢ wnoszenia skarg i wnioskdw pisemnych za pomocg Wirtualnej uczelni,
w biurze rektora, sekretariacie prorektora lub dziekana oraz dziekanacie Wydziatu Farmaceutycznego.
Sprawy sg rozpatrywane na biezgco, nie pdzniej niz w ciggu miesigca od daty zgtoszenia.

Dziatania zwigzane z zapobieganiem, badaniem i przeciwdziataniem mobbingowi, dyskryminacji,
stalkingowi i molestowaniu seksualnemu w sSrodowisku akademickim uczelni podejmuje Komisja
Antymobbingowa dla Studentdw Uniwersytetu Medycznego w Lublinie. Studenci mogg skorzystac
z nieodptatnej porady psychologicznej w punkcie wsparcia psychologicznego.

Uczelnia przygotowata odpowiednie instrukcje uzytkowania platform wykorzystywanych do
ksztatcenia na odlegtosé. W przypadku wystgpienia probleméw, niejasnosci studenci mogg skorzystaé
z konsultacji z nauczycielem akademickim. Dostepnos¢ i udzielana pomoc asystentéw stojg na
wysokim poziomie i spetniajg potrzeby jakie zgtaszajg studenci.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o wszystkie stypendia regulowane przepisami zawartymi
w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668) oraz na podstawie
regulaminu s$wiadczen dla studentow tj. zapomogi, stypendium dla o0sdb niepetnosprawnych,
stypendium socjalne oraz stypendium rektora dla najlepszych studentéw. Kryteria przyznawania
Swiadczen sg przejrzyste. W razie problemodw, informacji oraz pomocy udzielajg pracownicy
administracyjni.

Studenci s3 motywowani do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie poprzez mozliwosc
uczestniczenia w réznorodnych warsztatach, konferencjach i konkursach regionalnych, ogélnopolskich
oraz miedzynarodowych, czy tez ubiegania sie o granty naukowe.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej
odpowiada potrzebom studentéw i umozliwia wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw.
Studenci otrzymujg niezbedne informacje przez caty okres roku akademickiego. Nauczyciele
akademiccy sg dostepni w przypadku probleméw i udzielajg niezbednego wsparcia. Pracownicy
administracyjni uczestniczg w dodatkowych szkoleniach podnoszacych ich kompetencje. Przyktadem
takiego dziatania jest projekt ,Management up” skierowany do 250 osdéb zatrudnionych na
uniwersytecie.

Uczelnia wspiera finansowo i merytorycznie organizacje studenckie oraz samorzad studencki,
zapewniajgc odpowiednie warunki do dziatalnosci. Studenci kierunku farmacja zrzeszajg sie w ramach
dziatalnosci Polskiego Towarzystwa Studentow Farmacji, ktdrego gtéwnym celem dziatalnosci jest
reprezentowanie intereséw polskich studentéw farmacji, pomoc studentom w zdobywaniu
praktycznych doswiadczen i wiedzy teoretycznej w zakresie nauk farmaceutycznych oraz podnoszenie
ich poziomu naukowego. Dzieki dobrej wspdtpracy z wtadzami organizowanych jest wiele warsztatow
umozliwiajgcych zdobywanie umiejetnosci utatwiajgcych wejscie na rynek pracy.

Samorzad Studencki ma wptyw na program studidw, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane
studentom w procesie nauczania i uczenia sie. Pracownicy uczelni, przy udziale studentéw, prowadza
systematyczne przeglady procesu wsparcia studentow, ktére obejmujg formy wsparcia, zasieg
oddziatywania, skuteczno$¢ systemu motywacyjnego oraz poziom zadowolenia studentéw. Wyniki
tych ankiet udostepniane sg samorzadowi studenckiemu oraz stuzg do doskonalenia wsparcia i jego
form.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci majg zapewnione wsparcie zarowno w kwestii dydaktycznej, materialnej, jak i naukowe;j
w procesie uczenia sie. Wybitni studenci majg mozliwo$¢ otrzymania stypendiéw oraz nagrdd.
Wsparcie o0sdb z niepetnosprawnosciami jest regularnie monitorowane i dostosowywane do
zgtaszanych potrzeb. System zgtaszania skarg i wnioskdw dziata prawidtowo i spetnia swojg role.
Uczelnia prowadzi dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentéw oraz przeciwdziatania formom
dyskryminacji. Samorzad i organizacje studenckie otrzymujg wsparcie finansowe i merytoryczne ze
strony uczelni. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznej weryfikacji,
w ktérej uczestniczg studenci. Zbiorcze wyniki s wykorzystywane do dziatan udoskonalajgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o kierunku farmacja. Informacje te sg dostepne
publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw, zaréwno poprzez strone internetowg Uczelni i Wydziatu
(posiadajacg udogodnienia dla oséb stabowidzacych), jak réwniez przez media spotecznosciowe
(Facebook, Twitter, inne).

Informacja publiczna o studiach jest zrozumiata i kompleksowa. Obejmuje ogdlne wiadomosci
o Wydziale wraz z opisem oferty dydaktycznej ocenianego kierunku, obejmujgcej program studiéw
w tym program praktyk, z podaniem ilosci semestréw i godzin, sylwetki absolwenta, uzyskanych
kwalifikacji, tytutu zawodowego oraz mozliwosci zatrudnienia. Kandydaci na studia majg fatwy dostep
do informacji o warunkach rekrutacji. Podany jest terminarz, wysokos¢ optat oraz szczegdtowy opis
procesu rejestracji elektronicznej.

Istotne dokumenty zwigzane z procesem rekrutacji i tokiem ksztatcenia, wewnetrzne akty prawne
m.in. uchwaty Senatu, uchwaty rady Uczelni, Zarzgdzenia Rektora, dostepne sg w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP).

Informacje istotne dla studentow, ale takze absolwentéow oraz pracodawcéw wspodtpracujgcych
z Uczelnig mozna zaczerpngé z ,,zaktadki” Biura Karier.

Z poziomu gtdwnej strony, w zaktadce ,,Studenci i Doktoranci” dostepne sg plany studiéw dla nowych
rocznikdw oraz sylabusy. Internetowa strona Uczelni ma czytelny interfejs, logicznie utozone
najwazniejsze tresci, podstrony, srédtytuty i stopki.

Jakos$¢ dostepu do informacji monitorowana jest przez Dziat Jakosci Ksztatcenia na podstawie
prowadzonego corocznie badania, ktdrego podsumowaniem jest raport ,Ocena warunkdéw
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studiowania i jakosci obstugi studentéw”. Na podstawie uzyskiwanych danych w raportach
podejmowane sg dziatania poprawiajace aktualizacje i przejrzystos¢ informacji przekazywanych do
publicznej wiadomosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia UML i Wydziat Farmaceutyczny zapewniajg tatwy dostep do aktualnej, kompleksowej,
zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o studiach na kierunku farmacja.
Kandydaci na studia w tatwy sposdb docierajg do wiadomosci dotyczgcych procesu rekrutacji.
Dokumenty zwigzane z procesem rekrutacji i tokiem ksztatcenia, wewnetrzne akty prawne Uczelni,
dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uniwersytecie Medycznym w Lublinie, do roku 2019 funkcjonowat System Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, ktéry obejmowat dziatalnos¢ uczelnianego zespotu ds. jakosci ksztatcenia (UZJK) oraz
dziatalno$¢ wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia (WKIK). Normowalty to: Zarzadzenie Rektora
Nr 25/2013 w sprawie szczegétowych zadan Uczelnianego Zespotu ds. JakosSci Ksztatcenia oraz
Wydziatowych Komisji ds. JakosSci Ksztatcenia, a takze Uchwata Senatu Nr XXX/2012. Zasady dziatania
i zadania wydziatowych komisji okreslone sa w Zarzadzeniu Rektora nr 25/2013 z dnia 15 marca 2013
roku. Przewodniczgca wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia, obejmujacej swag dziatalnoscig
wszystkie kierunki studidéw prowadzonych na Wydziale Farmaceutycznym, jest petnomocnikiem
Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia. W dziewiecioosobowym sktadzie Wydziatowe] komisji ds. jakosci
ksztatcenia jest 6 nauczycieli akademickich, 2 studentéw i 1 doktorant. Do zadan WKIJK naleza:
okresowe przeglady programow studidw na kierunku farmacja, analityka medyczna i kosmetologia,
analizy zgodnosci sylabuséw poszczegdlnych przedmiotdéw z programem studidw, analizy metod i form
ksztatcenia oraz sposobow weryfikacji efektow uczenia sie osigganych przez studenta, wprowadzanie
zasad i monitorowanie procesu dyplomowania, ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych (przedmiotu oraz
prowadzgcego) w oparciu o wyniki badan ankietowych oraz hospitacje zajeé dydaktycznych.
Aktualnie, zgodnie ze Statutem Uczelni § 105 (Zatacznik do Obwieszczenia Nr 7/2020Rektora UM
w Lublinie z dnia 1 wrzesnia 2020 roku) w ramach Wydziatéw dziatajg state wydziatowe zespoty:
ds. programéw studiéw, ds. metod oceny, ds. ewaluacji realizacji programéw studiéw, ds. rozwoju
i ewaluacji kadry dydaktycznej i studentéw oraz ds. rekrutacji, akredytacji i wspotpracy
miedzynarodowej. Zgodnie z § 106 Statutu, ciatem opiniodawczym i doradczym w obszarze ksztatcenia
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jest Rada ds. Ksztatcenia. Przewodniczacym Rady ds. Ksztatcenia jest Prorektor ds. Ksztatcenia
i Dydaktyki. W sktad Rady ds. Ksztatcenia wchodza: Dziekani Wydziatoéw lub wskazani przez nich
Prodziekani, 10 cztonkdédw wskazanych przez Prorektora ds. Ksztatcenia i Dydaktyki sposrdd
przedstawicieli Wydziatéw i Miedzywydziatowego Centrum Dydaktycznego. Do kompetencji Rady
ds. Ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci: opracowywanie strategii uczelni w obszarze ksztatcenia,
opiniowanie zasad tworzenia, przeksztatcania, faczenia i wygaszania kierunkéw studiéw, opiniowanie
programow studiow, okreslanie wytycznych dla statych zespotéw wydziatowych, o ktérych mowa
w §105 w zakresie podstawowych standardéw ewaluacji jakosci ksztatcenia, opiniowanie limitow
przyje¢ na studia, opiniowanie zasad rekrutacji na studia, opiniowanie Programu Rozwoju Kadry
Dydaktycznej, monitorowanie procesdw dydaktycznych, monitorowanie dziatalnosci dydaktycznej
pracownikéw — raz na rok.

Proces rekrutacji prowadzony jest zgodnie z ustalonymi zasadami, zatwierdzonymi przez senat.
Kryteria rekrutacji sg jasne i czytelne i uwzgledniajg zasade zapewnienia réwnych szans wszystkim
kandydatom na kierunek farmacja. Kandydaci, ktérzy ztozyli w terminie komplet wymaganych
dokumentdw i uzyskali wymagang punktacje z przedmiotéw objetych postepowaniem rekrutacyjnym
(mieszczacy sie w ramach okreslonych przez Senat UML) zostajg przyjeci w poczet studentdw kierunku
farmacja.

Zatwierdzanie i zmiany w programie studiow, a takze przyjecie na studia odbywajg sie w sposdb
formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury wprowadzania programu ksztatcenia okreslone sg
w Uchwatach Senatu: US Nr XXXV/2020 z dnia 16 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia wytycznych
dotyczacych projektowania i ustalania programéw studidw na studiach | i Il stopnia oraz jednolitych
studiach magisterskich prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym w Lublinie oraz Uchwata
Nr CCXLVII/2019 Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lublinie z dnia 27 marca 2019 roku w sprawie
okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunkdw studiéw prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym
w Lublinie.

Programy studidw na poszczegdlnych kierunkach, uchwala Senat Uczelni po zasiegnieciu opinii
samorzadu studenckiego, co jest zgodne z przepisami prawa w zakresie szkolnictwa wyzszego oraz
wytycznymi obowigzujgcymi w UML. Projekt programu studidow dla kierunku farmacja przygotowuje
wydziatowy zespdt ds. programoéw studidw i przedktada radzie ds. ksztatcenia, Samorzgdowi
Studentow oraz interesariuszom zewnetrznym do zaopiniowania. Po uzyskaniu opinii program
przedktadany jest do uchwalenia przez Senat, nie pdzniej niz na 8 miesiecy przed rozpoczeciem roku
akademickiego, w ktorym rozpoczyna sie dany cykl ksztatcenia. Wydziatowy zespét ds. programoéw
opracowuje projekt nowych lub zmienia dotychczasowe programy i plany studiéw. Wazny wktad
w tworzeniu programow i plandw studidw majg studenci, ktérych przedstawiciele sg wiaczeni w sktad
wydziatowego zespotu.

Na kierunku farmacja prowadzona jest systematyczna ocena programu studidow, oparta o wiasciwy
zakres i zrédfa danych i informacji. Sg to gtéwnie wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen
studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektow uczenia sie oraz ocene prac etapowych i wyniki egzaminu
dyplomowego. Wydziatowy zespét ds. programoéw studiow corocznie dokonuje przegladu programu
studidw i analizuje prawidtowos$¢ relacji pomiedzy efektami przedmiotowymi, a kierunkowymi,
dokonuje analizy poprawnosci tresci sylabuséw i ocenia dostosowanie efektdw uczenia sie do potrzeb
rynku pracy oraz procedur dotyczacych wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym. Bada réwniez
prawidtowos¢ doboru metod ksztatcenia i metod oceniania do zatozonych efektéw uczenia. Oceniana
jest rowniez infrastruktura niezbedna do osiggania zatozonych efektéw uczenia sie. Wynikiem
przegladu sg coroczne zmiany i modyfikacje programu studidow oraz sylabuséw przedmiotow.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 28



Informacje brane pod uwage w tych procesach pochodzg od nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku, studentéw kierunku, koordynatora praktyk oraz interesariuszy zewnetrznych
i wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia, w tym studentdéw i doktorantéw bedacych cztonkami
Komisji oraz starostami poszczegdlnych lat studiow.

W roku 2017 na wniosek srodowiska zawodowego wprowadzono do programu studidow na kierunku
Farmacja przedmiot komunikacja spoteczna. Zmiana ta zostata pozytywnie oceniona przez Lubelska
Okregowq Izbe Aptekarska jako krok w kierunku ksztattowania u absolwentédw postaw akceptacji
i otwartosci na pacjenta oraz na innych cztonkéw srodowiska zawodowego

Na wniosek studentéw do programu studidw na kierunku Farmacja od 2019 roku wprowadzono
przedmiot podstawy informacji naukowej, co wzbogaca wiedze studentdw w zakresie korzystania z baz
naukowych, zbierania literatury, a takze w zakresie przestrzegania praw autorskich . Od 2018 roku
starostowie ostatniego roku uczestniczg w kazdym roku w procedurze zatwierdzania pytan
dyplomowych, ktére sg proponowane przez koordynatoréw przedmiotdw. W ciggu ostatnich trzech lat
na wniosek studentéw, koordynatorzy przedmiotéw zmienili tres¢ pytan z kilku przedmiotéw, m.in.
z botaniki i toksykologii.

Na wniosek kierownika Zaktadu Chemii Analitycznej i za zgodg Wtadz Uczelni, zajecia praktyczne
z zakresu analizy instrumentalnej (w ramach przedmiotu Chemia analityczna) od dwéch lat odbywajg
sie w grupach 5-osobowych, co zwieksza praktyczny wymiar zaje¢ i umozliwia kazdemu studentowi
korzystanie ze specjalistycznej aparatury.

Na wniosek cztonkédw komisji ds. programu studiéw w roku 2019 zmodyfikowano efekty uczenia sie
realizowane w ramach zajec¢ fakultatywnych i tzw. oferty wtasnej, uwzgledniajgc m.in. potrzeby rynku
pracy oraz wnioski zgtaszane przez studentéw, np. cztonkéw PTSF. Wprowadzono wiecej efektéw
zwigzanych z badaniami klinicznymi lekéw, dopuszczaniem lekdw na rynek, a takze farmacjg szpitalna.
Systematycznie przeprowadzane s3 badania ankietowe. Wyniki tych badan w zakresie oceny
poszczegdlnych przedmiotéw sg brane pod uwage podczas planowania hospitacji. Przedmioty
ocenianie najnizej (ocena <3,5) sg hospitowane w pierwszej kolejnosci. Z opracowanego
podsumowania ankiet na kierunku farmacja przeprowadzonych w dwdéch kolejnych latach: w roku
akad. 2018/2019 i roku akad. 2019/20 wynika, ze szczegétowa ocena zajec¢ dydaktycznych obejmujaca
ocene: nabycia umiejetnosci praktycznych, dostepnosci odpowiednich pomocy dydaktycznych, jasno
okreslonych kryteriéw i zasad zaliczenia przedmiotu, oczekiwania wzgledem przekazywanych tresci,
wzbogacania wiedzy o nowe tresci, prowadzonych zaje¢ i wykorzystywanych metod dydaktycznych
odpowiadajgcych specyfice zaje¢, wskazuje na najnizej oceniane nabywanie umiejetnosci
praktycznych. Dlatego tez rekomenduje sie, przeprowadzanie bardziej szczegdétowych ankiet podczas
praktyk wakacyjnych i szesciomiesiecznego stazu.

Przewodniczacy wydziatowe] komisji ds. jakosci ksztatcenia, nie pdzniej niz do konca danego roku
akademickiego, przedstawia petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, roczne sprawozdanie
z podjetych dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia. Podstawg do sporzgdzenia sprawozdania sg wyniki
ankiet studentéw i absolwentéw zawarte w raportach, opinie interesariuszy zewnetrznych, wyniki
hospitacji oraz analiza wynikow sesji egzaminacyjnych na poszczegdlnych latach studiow.

Biuro Karier prowadzi badanie loséw absolwentéw po 3 latach od zakoriczenia studidw. Informacje
pochodzace od absolwentdw wykorzystywane sg do oceny efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
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Uzasadnienie

Na Uniwersytecie Medycznym w Lublinie, na ktérym prowadzony jest kierunek farmacja, dobrze dziata
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W monitorowaniu ksztatcenia na ocenianym
kierunku bierze udziat reprezentatywny zespdt, w sktadzie ktérego sg interesariusze wewnetrzni
(nauczyciele akademiccy i studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy). Oceny form
ksztatcenia, programu studiéw, przygotowania kadry i infrastruktury prowadzone sg systematycznie,
przy wykorzystywaniu dobrze opracowanych ankiet i hospitacji zaje¢. Wyciggane sg wnioski i wdrazane
rozwigzania naprawcze. Ocenie przez Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia podlega
rowniez proces rekrutacji. Analizowana jest takze aktywnosc i przygotowanie absolwentéw do zawodu
farmaceuty.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidw,
ktdra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

W ramach Uchwaty nr 584/2013 z dnia 19 wrzesnia 2013 r. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjne;j
nie okreslito wobec jednostki zadnych zalecen. Wydziat podczas oceny instytucjonalnej otrzymat ocene
pozytywna.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Jadwiga Renata Ochock
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