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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA.

cztonkowie:

1. dr Renata Sieradzan-Skrzetuska - ekspert PKA,

2. dr Marta Wacewicz-Muczyniska - ekspert PKA,

3. drinz. Grazyna Debicka-Ozorkiewicz - ekspert ds. pracodawcdéw,
4. Bartosz Kasinski - ekspert ds. studenckich,

5. mgrinz. Adrian Duleba - sekretarz zespotu oceniajacego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kosmetologia prowadzonym przez Uniwersytet Medyczny im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2019/2020. Polska Komisja Akredytacyjna oceniata jakos$¢ ksztatcenia na ww. kierunku po raz drugi.
Pierwsza ocena zostata przeprowadzona w 2009 roku i zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywnej.
W 2013 roku ocenie instytucjonalnej zostat poddany Wydziat Farmaceutyczny i uzyskat decyzja
Prezydium PKA ocene pozytywna.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny
programowej przeprowadzanej zdalnie. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z raportem samooceny
przekazanym przez Uczelnie. Przed wizytacja Uczelnia zostata poproszona o uzupetnienie
materiatdw i udostepnienie ichna czas wizytacji. Ustalony harmonogram zostat w petni
zrealizowany. Pierwszego dnia odbyly sie spotkania z Wfadzami Uczelni, autorami raportu
samooceny, studentami ocenianego  kierunku, nauczycielami  akademickimi, @ Samorzadem
Studentdw i spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Drugiego dnia
wizytacji odbyto sie spotkania z osobami odpowiedzialnymi za proces zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.
Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw,
sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczacy zespotu oceniajgcego PKA oraz wspétpracujacy z nim
eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

kosmetologia

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia i Il stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

| stopnia — stacjonarne,

Il stopnia — niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

Nauki farmaceutyczne — 80%

Nauki medyczne — 20%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

| stopien — 6 semestréw — 180 pkt ECTS

Il stopien — 4 semestry — 120 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

| stopien - 320 godz. — 10 pkt ECTS

Il stopien - nie dotyczy

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

brak

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

studia | stopnia — licencjat

studia Il stopnia — magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

| stopien - 69

Il stopien - 57

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

| stopien - 2737
godz.

Il stopien — 822 godz.

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

| stopien - 109,2
pkt ECTS

Il stopien - 32,68 pkt
ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

| stopien - 144 pkt
ECTS

Il stopien - 96 pkt ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

| stopien - 54 pkt
ECTS

Il stopien - 36 pkt ECTS

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |




3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja: odkrywanie i przekazywanie prawdy poprzez badania naukowe, ksztattowanie kadr
medycznych, dbatos¢ o stan zdrowia mieszkancéw regionu/kraju.

Cele: podnoszenie jakosci ksztatcenia, podnoszenie jakosci i stopnia umiedzynarodowienia, poprawa
bazy dydaktyczne;j.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig oraz politykg Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach
do ktérych przyporzagdkowano kierunek kosmetologia. S3 zwigzane z prowadzong na Uczelni
dziatalno$cig naukowa w dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowano kierunek. Koncepcja i cele
ksztatcenia kierunku kosmetologia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego
i zawodowego rynku pracy wifasciwego dla kierunku kosmetologia. Koncepcja i cele ksztatcenia
okreslone dla kierunku kosmetologia obejmujg wyksztatcenie studentéw nakierowane na dziatalnos¢
naukowg oraz podjecie pracy np. w laboratoriach badawczych. Okreslono je we wspotpracy
z interesariuszami wewnetrznymi (nauczyciele akademiccy, studenci) oraz zewnetrznymi (wtasciciele
gabinetow kosmetycznych, przedstawiciele firm kosmetycznych). Sg one zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia oraz z profilem ogdlnoakademickim kierunku.

Efekty uczenia sie sg zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK), efekty okreslone dla
studidw Il stopnia kierunku kosmetologia sg zgodne z 7. poziomem PRK. Sg one specyficzne i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowano kierunek, sg zgodne
z zakresem dziatalnos$ci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach.

Efekty uczenia sie okreslone dla studidw I i Il stopnia kierunku kosmetologia uwzgledniajg kompetencje
badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym oraz kompetencje spoteczne konieczne w dziatalnosci
naukowej.

Efekty uczenia sie okreslone dla studidw I i li stopnia kierunku kosmetologia sg mozliwe do osiggniecia.
Niemniej jednak po analizie efektéw uczenia sie okreslonych dla studiéw i Il stopnia ZO PKA stwierdzit,
ze:

o efekty uczenia sie zatozone dla studidw | i Il stopnia czesto sg nadmiernie szczegétowe,
sformutowane w sposdb niezrozumiaty, zawierajg tresci nie zwigzane ze sobg tematycznie, co
sprawia, ze sg niejasne - np. K_W15, K_W53,

o tresé wielu efektéw jest powtdrzona lub taka sama - np. Efekt K W15i K_W22,

e pojawiajg sie efekty bedace “rozbiciem” jednego wiekszego - np. efekt K_W28 praktycznie
wchodzi w sktad efektu K_W27,

o tresci kilku efektéw sg powtdrzone wewnatrz kolejnego, zbiorczego efektu - np. K_U15,

o tresci efektow sg sformutowane w sposdb niejasny i nielogiczny zaréwno pod wzgledem
stylistycznym jak i merytorycznym — K_U15, K_U15, K_U42, K_U79, K _K33, K_K27, K_US55,
K_U56,
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e tresci niektdrych efektdw nie sg zgodne z ich przypisaniem do odpowiednich kategorii, np.
tres¢ efektu sugeruje umiejetnosci, natomiast efekt jest przypisany do kompetencji
spotecznych: K_U38, K_U48, K_K06, K_07, K_08, K_K09, K_K10, K_K14, K_K15, K_K19, K_K20,
K_K47, K_K24,

Te same uwagi odnoszg sie do efektéw uczenia sie przyjetych dla studidw Il stopnia, np. K_U12, K K12,
K_KO3, K_K04, K_W33, K_U23

Z0 zaobserwowat, iz informacje przedstawione w sylabusach dotyczgcych przedmiotu z jezyka
angielskiego (jezyk angielski, jezyk angielski | oraz jezyk angielski Il) nie zawierajg wtasciwych efektéw
uczenia sie oraz nie okreslajg poziomu, ktdéry student osigga na studiach | i Il stopnia, dlatego
rekomenduje sie uzupetnienie informacji, gdyz jest to istotne dla procesu umiedzynarodowienia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1!(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig i polityka jakosci uczelni, wpisujg sie w dyscypliny,
do ktérych przyporzagdkowano kierunek, zostaty okres$lone we wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, sg zgodne
z VI'i VIl poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. S mozliwe do osiggniecia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Ze wzgledu na wielokrotne powtdrzenia tresci efektéw uczenia sie, niejasne sformutowania ich tresci,
btedne zakwalifikowanie efektéw do odpowiednich kategorii (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
spotecznych), nadmiernego uszczegdétowienia efektéow prowadzgcego do zbednego ich powielania
zaleca sie:

1. Wyeliminowanie powtarzajgcych sie efektéw uczenia sie.

2. Sformutowanie efektdw uczenia sie zgodnie z przypisaniem do odpowiedniego zakresu
i opisem wymaganym dla wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

3. Jasneizrozumiate sformutowanie tresci efektéw uczenia sie.

4. Uwzglednienie w efektach uczenia sie efektéw okreslajgcych umiejetnosé postugiwania sie
jezykiem obcym oraz przypisanie ich do odpowiedniego poziomu studiow | i Il stopnia.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe kierunku kosmetologia studiéow | i Il stopnia sg zgodne z efektami uczenia sie
a takze z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowano
kierunek. Sg takze zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach. Sg one
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢, ktére tworzg program studidow, zapewniajg uzyskanie wszystkich
efektédw uczenia sie.

Zespot oceniajgcy rekomenduje jednak dostosowanie tresci programowych przedmiotéw (np.
farmakoterapia, studia | stopnia) do specyfiki kierunku i uwzglednienia w nich tresci zwigzanych
z kierunkiem kosmetologia. Obecnie tresci programowe nie sg dostosowane do specyfiki kierunku
kosmetologia.

Czas trwania studiéw | i ll stopnia zostat oszacowany poprawnie, zapewnia osiggniecie przez studentéw
studidw efektow uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studiéw | i Il stopnia zapewnia osiggniecie przez studentéw efektow uczenia
sie.

Sekwencja zaje¢, dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych
formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw studiéw | i Il stopnia kierunku kosmetologia efektéw
uczenia sie.

Zespodl Oceniajacy rekomenduje korekte programu studiow | stopnia na 1 roku, tak aby studenci mogli
w petni uczestniczyé w praktykach zawodowych odbywajgcych sie po 2 semestrze. W obecnej formie
program studiow na pierwszym roku kfadzie nacisk na zajecia nie zwigzane z umiejetnosciami
praktycznymi koniecznymi do odbycia praktyk zawodowych (np. cielesnos¢ w historii sztuki, cztowiek
w refleksji filozoficznej), natomiast niewielka liczba przedmiotéw zawodowych nie pozwala na petne
uczestnictwo studentéw w praktykach zawodowych.

Plan studiéw I i Il stopnia umozliwia wybdr zajec, ktérym przypisano 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukonczenia studiéw, pozwala to studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki
ksztatcenia.

Z0 zwraca jednak uwage na przedmioty, w ktdrych programie przewidziano dwie Sciezki zajeciowe
o odmiennych tytutach, natomiast po analizie tresci programowych stwierdzono brak réznic miedzy
nimi (farmakoterapia, cielesnos¢ w historii sztuki, farmakologia na studiach | stopnia, farmakologia na
studiach Il stopnia). ZO rekomenduje zmiane tresci programowych i dostosowanie ich do okreslonych
Sciezek zajeciowych.

Wymiar zajec¢ zwigzanych z prowadzong na Uczelni dziatalnoscig naukowa na studiach | i Il stopnia

okreslony odpowiednig liczbg punktéw ECTS jest prawidtowy.

Plan studiow | i Il stopnia kierunku kosmetologia obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie
znajomosci jednego jezyka obcego, zakres znajomosci jezyka obcego okreslony dla studidw i Il stopnia
jest okreslony prawidtowo.
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Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z dziedziny nauk humanistycznych i spotecznych,
zaréwno na studiach | jak i Il stopnia jest prawidtowa.

Plan studiéw | stopnia obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w wymiarze 7 godzin, plan studidw Il stopnia obejmuje zajecia prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w wymiarze 5 godzin.

Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé na studiach
I'ill stopnia jest prawidfowy.

Metody ksztatcenia na studiach | i Il stopnia kierunku kosmetologia - ¢wiczenia, laboratoria, pokazy,
symulacja, dyskusja, projekty, wyktady - sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez
studentdw wszystkich efektéw uczenia sie. W ich doborze uwzgledniono osiggniecia dydaktyki
akademickiej, w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane witasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne (prezentacje multimedialne, m. in. specjalistyczna aparatura kosmetyczna, laboratoryjna,
diagnostyczna) wspomagajgce osigganie przez studentow efektdw uczenia sie, stymulujg one
studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie.

Metody ksztatcenia stosowane na studiach | i Il stopnia kierunku kosmetologia pozwalajg na
przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalno$ci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek, pozwalajg na udziat w dziatalnosci naukowej, stosowanie odpowiednich
metod i narzedzi oraz technik informacyjno-komunikacyjnych.

Stosowane metody ksztatcenia pozwalajg na uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie odpowiednio: studia | stopnia - B2, studia Il stopnia — B2+.

Metody ksztatcenia stosowane na studiach | i Il stopnia kierunku kosmetologia umozliwiajg
dostosowanie procesu uczenia sie do zrdéznicowanych potrzeb studentéw, w tym studentdow
z niepetnosprawnoscia oraz na realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
stosowane sg pomocniczo. Obecnie, ze wzgledu na sytuacje epidemiczng metody te wykorzystywane
sg jako podstawowa metoda ksztatcenia. Nie dotyczy to przedmiotéw kierunkowych (kosmetologia
pielegnacyjna, kosmetologia upiekszajgca).

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych studidw | stopnia sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zajeé. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk
i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS — 320 godzin, 10 punktéw ECTS, umiejscowienie w planie
studiéw (160 h po 1 roku studidw, 160 h po drugim roku studiéw) oraz doboér miejsc praktyk zapewniaja
osiggniecie przez studentéw studidw | stopnia efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow studidow | stopnia efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk oraz sposéb dokumentowania przebiegu praktyk — dziennik praktyk, opinia
zaktadowego opiekuna praktyk, ocena uczelnianego opiekuna praktyka, sg dobrane trafnie
i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw studiéw | stopnia podczas praktyk
zawodowych dokonywana jest przez uczelnianego opiekuna praktyk oraz zaktadowego opiekuna
praktyk, ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie.
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Nadzdér nad praktykami zawodowymi sprawuje Kierownik praktyk oraz Uczelniany opiekun praktyk.
Kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekuna praktyk umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk zawodowych na studiach | stopnia.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc obywania praktyk studentéw studiéw | stopnia kierunku
kosmetologia sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, pozwalajg na osiagniecie przez
studentdw efektow uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady wynikajace z Zarzadzenia Rektora obejmujg wskazanie osoby odpowiadajacej
za organizacje i nadzér nad praktykami zawodowymi, kryteria, ktére muszg spetnia¢ placowki,
w ktorych odbywajg sie praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania miejsc praktyk, procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie, zasady hospitacji praktyk oraz zadania zaktadowych opiekundéw
praktyk. Uczelnia dysponuje listg miejsc praktyk, z ktérej mogg skorzysta¢ studenci. W przypadku
samodzielnego wskazania miejsca odbywania praktyki, Uczelniany opiekun praktyk dokonuje
zatwierdzenia tego miejsca w oparciu o zatwierdzone przez Uczelnie kryteria (wyposazenie gabinetu,
zakresy wykonywanych zabiegéw kosmetycznych umozliwiajgce osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie).

Realizacja programu praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej
ocenie z udziatem studentow. Po zakoniczonych praktykach studenci wypetniajg ankiete oceniajgca
przebieg praktyk. Studenci nie oceniajg efektdow uczenia sie osigganych na praktykach.

Zaplanowanie zaje¢ na studiach | i Il stopnia pozwala na efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Zajecia na studiach stacjonarnych
odbywajg sie w tygodniu, od poniedziatku do pigtku. Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg
sie w dniach - piatek, sobota, niedziela.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz dostarczanie studentom kierunku kosmetologia informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach. Studenci studiéw | i Il stopnia kierunku kosmetologia otrzymujg informacje
zwrotng o ocenie efektdw uczenia sie nie pdzniej niz w ciggu 5 dni roboczych i nie pdzniej niz do 15
wrzesnia danego roku akademickiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe na studiach | i Il stopnia kierunku kosmetologia zostaty okreslone prawidtowo,
harmonogram realizacji programu studidow nie budzi zastrzezen. Forma i organizacja zaje¢ zostaty
okreslone prawidtowo. Program studiow | stopnia przewiduje praktyki zawodowe, ich organizacja
i nadzdr nie budzi zastrzezen. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest prawidtowa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 9



Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia | i Il stopnia kierunku kosmetologia sg przejrzyste, umozliwiajg dobdr
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie koniecznym do osiggniecia
efektdw uczenia sie.

Warunki rekrutacji na studia | stopnia kierunku kosmetologia:
1. Rekrutacja ma charakter konkursowy,

2. W przypadku kandydatéw posiadajgcych starg maturg pod uwage brane sg przedmioty na
poziomie podstawowym i rozszerzonym: biologia i chemia lub biologia/chemia oraz przedmiot
dodatkowy do wyboru — matematyka, fizyka, astronomia, informatyka,

3. W przypadku kandydatéw posiadajgcych mature nowg, europejska, miedzynarodowg brane sg
pod uwage przedmioty na poziomie podstawowym i rozszerzonym — biologia i chemia lub
biologia/chemia oraz przedmiot dodatkowy do wyboru — matematyka, fizyka, astronomia,
informatyka,

4. Kandydaci moga uzyskaé¢ maksymalnie 200 punktdéw, przy czym wynik stanowi sume punktéw
uzyskanych za wyniki na egzaminie maturalnym.

Warunki rekrutacji na studia Il stopnia kierunku kosmetologia:
1. Rekrutacja ma charakter konkursowy,

2. Kandydat na studia Il stopnia musi posiada¢ dyplom ukonczenia studiéw | stopnia na kierunku
kosmetologia,

3. W przypadku, gdy liczba kandydatow przekroczy okreslony limit, kandydaci zdajg egzamin
testowy z wiedzy z zakresu efektdw ksztatcenia z przedmiotéw kierunkowych kierunku
kosmetologia,

4. W przypadku kandydatéw, ktdrzy uzyskali takg sama liczbe punktdw w postepowaniu
rekrutacyjnym, o przyjeciu kandydata decyduje rozmowa kwalifikacyjna.

Warunki rekrutacji na studia | i Il stopnia kierunku kosmetologia sg bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw.

Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie pozyskanych poza systemem studiow oraz
ocene ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw | i Il stopnia kierunku kosmetologia. Decyzje o potwierdzeniu efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiéw podejmuje Dziekan po uzyskaniu opinii dotyczgcej zbieznosci efektow uczenia
sie od koordynatora przedmiotu.
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Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji i oceny adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Decyzje o uznaniu efektdéw uczenia sie
podejmuje Dziekan po otrzymaniu opinii dotyczacej zbieznosci uzyskanych efektdw uczenia sie.
W procedurze potwierdzania i uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych na innej uczelni
uwzgledniane sg wszystkie oceny studenta.

Procedury dyplomowania okreslone dla studiéw | i Il stopnia studiéw kierunku kosmetologia obejmuja:
e napisanie i obrone pracy licencjackiej na studiach | stopnia,
e napisanie pracy magisterskiej na studiach Il stopnia,

e zdanie egzaminu dyplomowego, podczas ktérego student odpowiada na trzy pytania -
dotyczace catosci materiatu programu studiéw odpowiednio | lub Il stopnia, zakresu
przedmiotu realizowanego w jednostce, gdzie realizowana byfa praca licencjacka lub
magisterska oraz pytanie dotyczace pracy dyplomowe;.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggnietych na
zakonczenie studidw przez studentéw studidw | i Il stopnia kierunku kosmetologia efektéw uczenia sie.

Praca dyplomowa licencjacka i magisterska podlega ocenie recenzenta pracy, opiekun pracy nie
dokonuje jej oceny. ZO rekomenduje wprowadzenie do regulaminu dyplomowania réwniez oceny
opiekuna pracy licencjackiej i magisterskie;j.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentéw studidw | i Il stopnia kierunku
kosmetologia efektow uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji
oceniania efektéw uczenia sie, pozwalajg na adaptacje metod i organizacji sprawdzania efektéow
uczenia sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Z0 rekomenduje wprowadzenie poprawek w sylabusach - obecnie stwierdza sie niezamieszczanie
w niektdrych sylabusach przedmiotowych zasad weryfikacji efektéw uczenia sie - brak szczegdétowych
wytycznych zwigzanych z wysokoscig odsetka zaliczajgcego i progu odciecia dla danego przedmiotu
(np. anatomia, kosmetologia pielegnacyjna, ksztattowanie sylwetki i postawy ciata na studiach |
stopnia)

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentéw studiow | i Il stopnia kierunku
kosmetologia efektdw uczenia sie zapewniajg bezstronnos¢, rzetelno$¢ i przejrzystos¢ procesu
weryfikacji a takze wiarygodnos¢ i pordownywalnos$é ocen. Okredlajg zasady przekazywania studentom
informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiow oraz
na ich zakonczenie.

Podczas wizytacji ZO nie otrzymat protokotéw zaliczeniowych z losowo wybranych przedmiotéw:
specjalistyczna aparatura w kosmetyce oraz dermatologia kosmetyczna. Zaliczenie z tych przedmiotow
odbywa sie w formie ustnej, niestety Uczelnia nie dysponuje protokotami zaliczen z tych przedmiotéw.
Z0 rekomenduje protokotowanie i przechowywanie dokumentacji z zaliczer\/egzamindw ustnych.

Ogdlne zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw
uczenia sie okresSlajg zasady postepowania (mozliwos¢ odwotania sie do Dziekana, uzyskanie
mozliwosci zdawania egzaminu komisyjnego) oraz reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne
z prawem (program antyplagiatowy).
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Metody weryfikacji osiggnietych przez studentéw studiéw | i Il stopnia efektdw uczenia sie (egzaminy
pisemne, ustne, teoretyczne, praktyczne, sprawdziany, kolokwia, testy wielokrotnego wyboru, testy
z pytaniami otwartymi, opisowymi, zadania rachunkowe, zadania praktyczne, problemowe, raporty
z ¢wiczen laboratoryjnych) pozwalajg na skuteczng weryfikacje i ocene osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentéw studiéw | i Il stopnia efektdw uczenia sie
pozwalajg na sprawdzenie i oceng przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz udziatu
w tej dziatalnosci.

Metody weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentdw studiéw | i Il stopnia kierunku kosmetologia
pozwalajg na sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 (studia | stopnia) i B2+
(studia Il stopnia).

Weryfikacja efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw | i Il stopnia kierunku kosmetologia
z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegto$¢ odbywa sie na biezgco, zaliczenia i egzaminy
potwierdzajgce efekty uczenia sie odbywajg sie w siedzibie Uczelni.

Dowody na osiggniecie przez studentow studidw | i li stopnia kierunku kosmetologia efektow uczenia
sie zostaty przedstawione w postaci prac dyplomowych, etapowych oraz dziennikdéw praktyk.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka przedstawionych prac egzaminacyjnych, dyplomowych
i etapowych, stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu studidw | i Il stopnia oraz do profilu
ogoblnoakademickiego kierunku kosmetologia, efektéw uczenia sie a takze do dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany.

Studenci kierunku kosmetologia studidw | i li stopnia sg autorami i wspdtautorami publikacji
naukowych. Prace studentéw byty publikowane miedzy innymi w Journal of Colloid and Interface
Science, Talomata, Dyes and Pigmentation, Toxins, Biomedicine & Pharmacotherapy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Przyjecie na studia | i Il stopnia odbywa sie w oparciu o prawidtowe kryteria, pozwalajgce na przyjecie
kandydatéw posiadajgcych odpowiednia wiedze. Metody weryfikacji efektdw uczenia sie pozwalajg na
prawidtowg ocene osiggnietych przez studentéw efektdw uczenia sie. Proces dyplomowania na
studiach | i Il stopnia przebiega prawidtowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na studiach | i Il stopnia kierunku
kosmetologia, posiadajg dorobek naukowy zwigzany z reprezentowang dyscypling i/lub doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza Uczelnig w zakresie zaplanowanych do osiggniecia efektéw uczenia sie. Kadra
dydaktyczna posiada wystarczajgce kompetencje, ktére przyczyniajg sie do zapewnienia nabywania
przez studentéw umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji badawczych. Wsrdd oséb prowadzacych
zajecia praktyczne z przedmiotdw specjalistycznych z zakresu kosmetologii zatrudnieni sg nauczyciele
praktycy, ktdrzy poza dziatalnos$cig dydaktyczng na Uczelni sg aktywni zawodowo, sg to m.in. lekarz
dermatolog, wtasciciel kliniki dermatologicznej, kosmetolodzy pracujacy w gabinetach i klinikach.
Posiadane wtasciwe kwalifikacje oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentow
zapewniajgprawidtowg realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentow zaktadanych efektow uczenia
sie dla kierunku kosmetologia. Zajecia ze studentami na studiach | stopnia w roku akademickim
2020/2021 prowadzi 92 nauczycieli akademickich, 16 posiadajgcych tytut profesora, 17 doktorow
habilitowanych, 48 doktoréw, 9 magistrow oraz 2 lekarzy. Na studiach Il stopnia zajecia prowadzone
sg przez 75 oséb, w tym 9 profesoréw, 14 doktoréw habilitowanych, 42 doktoréw, 9 magistréow oraz 1
lekarza.

Kadra akademicka posiada odpowiednie kompetencje dydaktyczne niezbedne do realizacji zajec.

W obecnej sytuacji zwigzanej z pandemig koronawirusa SARS-CoV-2 zgodnie z zarzgdzeniem Rektora
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu wszystkie zajecia za wyjatkiem zajeé¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne realizowane sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Uczelnia posiada platforme do nauczania zdalnego MS Teams. Na podstawie przeprowadzonych
hospitacji zespdt oceniajacy stwierdzit, iz w znacznej wiekszosci nauczyciele akademiccy byli
odpowiednio przygotowani do prowadzenia zaje¢, podczas ktérych w sposdb czytelny
i komunikatywny prezentowali tresci programowe. Kontakt oséb prowadzacych z grupg studentow byt
bardzo dobry, nauczyciele aktywizowali studentéw poprzez zadawanie pytan. Wiekszos¢ nauczycieli,
podczas seminaridw i ¢wiczen , oprdcz prezentacji programu Power Point, stosowata dodatkowe
narzedzia dydaktyczne np. omawianie doswiadczen laboratoryjnych na podstawie prezentowanego
filmu. Podczas hospitacji zaje¢ ZO zaobserwowat, iz zdarzyt sie pojedynczy przypadek prowadzenia
wyktadédw w sposdb nieadekwatny do tresci zawartych w sylabusie przedmiotu, a ich przekazywanie
odbywato sie na podstawie dyskusji ze studentami, bez realizowania konkretnego, przeznaczonego na
dany wyktad tematu zajeé¢ oraz bez stosowania narzedzi dydaktycznych (np. w formie prezentacji
programu Power Point). W ocenie ZO taka forma wyktadu utrudnia studentom sporzadzenie notatek,
co jest szczegdlnie istotne ze wzgledu na forme zaliczenia przedmiotu - egzamin oraz na fakt, ze zajecia
byty realizowane na | roku studiéw. Rekomenduje sie aby sposéb prezentowania tresci byt zgodny
z informacjami podanymi w sylabusie zaje¢, dostosowany do poziomu wiedzy stuchaczy i stopnia
zaawansowania przedmiotu.

Prawidtowg realizacje zaje¢ dydaktycznych zapewnia wtasciwy przydziat do prowadzonych zaje¢, ktory
jest zgodny z posiadanymi kwalifikacjami i kompetencjami lub dorobkiem naukowym. Obcigzenie
godzinowe jest zgodne z wymaganiami dotyczacymi udziatu zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy.
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Wszyscy nauczyciele akademiccy majg mozliwosé uczestniczenia w szkoleniach z zakresu
nowoczesnych metod i technik ksztatcenia oraz sprawdzenie jego efektow poprzez platforme OLAT czy
e-learning.

Dobdr nauczycieli akademickich jest transparentny, uwzglednia ich doswiadczenie, dorobek naukowy
oraz osiggniecia dydaktyczne i jest adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢.
Nauczyciele zatrudniani sg na podstawie otwartego postepowania konkursowego zgodnie
z podstawowymi wymaganiami dla poszczegdélnych stanowisk, ktére okreslone sg w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz Uchwatach Senatu Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia poddawani sg ocenie w zakresie
spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Ocena dokonywana jest przez studentéw (ankiety)
oraz w formie hospitacji zaje¢. Procedura hospitacji (zatgcznik do Zarzadzenia Rektora 14/15 z dnia 19
lutego 2015 roku) zawiera jej zatozenia, sposdb realizacji oraz wnioski. Studenci wypetniajg anonimowa
ankiete (ankieta pt. ,, Wy napisaliscie. My zrobilismy”) poprzez dostep do elektronicznego systemu
ankietyzacji. Ocena studencka dotyczy kazdego przedmiotu obowigzkowego i fakultatywnego po
zakonczeniu jego realizacji. Studenci oceniajg m.in. sposdb i jako$¢ prowadzenia zaje¢, zasady
oceniania, umiejetnosci komunikacji, motywowania i przekazywania wiedzy przez nauczycieli
prowadzacych zajecia. W przypadku pojawiania sie uwag, osoba odpowiedzialna za realizacje
przedmiotu ma obowigzek odniesienia sie do nich. Hospitacje zaje¢ majg forme systemowg
(zaplanowang), a w przypadku zgtoszenia jakichkolwiek nieprawidtowosci przeprowadza sie hospitacje
interwencyjne. P

Pracownicy naukowo-dydaktyczni polegajg ocenie okresowej zgodnie ze Uchwatami Senatu UMP.
W Uczelni istniejg procedury oceny pracownikdow dydaktycznych - taka ocena jest przeprowadzana
przy awansie naukowym. Kazdy pracownik dydaktyczny podlega ocenie co 4 lata. Dodatkowo przy
awansie brana jest pod uwage ocena Samorzadu Studenckiego. Kazda osoba prowadzaca zajecia
podlega ocenie przez studentéw, wyniki ktérej sg przekazywane pracownikom na poczatku roku
akademickiego. Okresowa ocena kadry akademickiej uwzglednia wyniki ocen ankiet studenckich,
wyniki przeprowadzonych hospitacji zaje¢ oraz system ankiet zawierajgcych takie elementy jak:
dorobek naukowy i dydaktyczny, ocene kompetencji zawodowych zdobytych poza Uczelnig. Wyniki
przeprowadzonych hospitacji oraz ankietyzacji uwzgledniane sg w okresowej ocenie pracownikéw
i stuzg planowaniu dalszego zatrudnienia i obsady zaje¢ dydaktycznych, Sciezki awansu akademickiego,
a takze podejmowaniu dziatan naprawczych. Nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ podnoszenia
swoich kompetencji dydaktycznych poprzez uczestniczenie w szkoleniach organizowanych w ramach
réznych projektéw m.in. Uczelniane Dni Jakosci lub w ramach kurséw dydaktycznych organizowanych
przez Katedre i Zaktad Edukacji Medycznej. Uczelnia umozliwia wszystkim nauczycielom akademickim
uczestniczenie w szkoleniach z zakresu nowoczesnych metod i technik ksztatcenia poprzez platforme
OLAT lub e-learning. Nauczyciele akademiccy majg takze mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji
dydaktycznych poprzez udziat w programie NESTOR “Nauczyciel-EkSpert-TutOR" w ramach, ktérego
mogg bra¢ udziat w warsztatach grupowych, wyktadach otwartych, indywidulanych konsultacjach
metodycznych oraz stazach zagranicznych.

Uczelnia prowadzi polityke promowania pracownikéw o najwiekszych osiggnieciach dydaktycznych
i naukowych w postaci nagréd. Corocznie Senat przyznaje nagrody za wybitne osiggniecia naukowo-
dydaktyczne | i Il stopnia (Nagroda im. Wtadystawa Baginskiego). Dodatkowo, Samorzad Studencki
przyznaje nauczycielom akademickim wyrdznienia np. Wyktadowca Roku.
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W ramach realizowanej polityki kadrowe] istnieje procedury obejmujgce zasady rozwigzywania
konfliktdw oraz reagowania na rézne formy dyskryminacji. W Uczelni istnieje Komisja ds. Mobbingu,
dostepny jest ,Regulamin Przeciwdziatania Mobbingowi w UMP” oraz powotany jest Petnomocnik
Rektora ds. Dyskryminacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Liczba nauczycieli akademickich, ich kompetencje dydaktyczne, kwalifikacje zawodowe oraz dorobek
naukowy zapewniajg realizacje programu ksztatcenia oraz osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie. Przydziat i obcigzenie godzinowe nauczycieli s3 odpowiednie i zapewniaja
prawidtowq realizacje procesu ksztatcenia. Dobdr kadry jest transparentny, nauczyciele zatrudniani sg
na podstawie otwartego postepowania konkursowego, zgodnie z wymaganiami na poszczegdlne
stanowiska. Kadra podlega okresowej ocenie poprzez hospitacje zajec oraz system ankiet studenckich,
ktérych wyniki stuzg doskonaleniu i planowaniu $ciezek rozwoju poszczegélnych nauczycieli. Uczelnia
motywuje pracownikéw stosujgc system przyznawania nagrod zgodnie z osiggnieciami naukowo-
dydaktycznymi. Obsada zaje¢ jest zgodna z posiadanym przez pracownikédw dorobkiem naukowym
oraz doswiadczeniem zawodowym. Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia praktyczne posiadajg
odpowiednie kwalifikacje, ktére odpowiada zakresowi prowadzonych zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza naukowo-dydaktyczna dostosowana jest do profilu dziatalnosci prowadzonej przez poszczegdlne
jednostki organizacyjne. Wydziat dysponuje infrastrukturg, ktéra umozliwia prowadzenie badan
naukowych, wtasciwg realizacje zajec oraz osiggniecie zamierzonych efektéw uczenia sie.

Studenci kierunku kosmetologia | i Il stopnia umiejetnosci praktyczne nabywajg na bazie dwdch
pracowni kosmetologicznych (w jednej dostepnych jest 6 foteli kosmetycznych, w drugiej 7) krzesta
kosmetyczne, stoliki zabiegowe, 4 stanowiska do wizazu). W poblizu pracowni zlokalizowany jest
prysznic oraz przebieralnia. Pracownie kosmetologiczne wyposazone s3 w odpowiednie i niezbedne
urzadzenia zapewniajgce prawidtowa realizacje programu oraz osigganie zamierzonych efektéw
uczenia sie. W pracowniach dostepne sg m.in. urzadzenia do mikrodermabrazji, peelingu
kawitacyjnego i sonoforezy, IPL, aparaty do jonoforezy i galwanizacji, frezarki, aparat do terapii falg
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uderzeniowg oraz urzadzenia stuzgce do kompleksowej diagnostyki skéry. Studenci majg do dyspozycji
réoznorodne marki kosmetykéw. Pewng niedogodnoscig jest brak osobnej pracowni do manicure,
poniewaz aby przeprowadzi¢ te zajecia wymagane jest przeorganizowanie dostepnych sal
¢wiczeniowych tj. przesuniecie wszystkich foteli kosmetycznych na obrzeza sali, a nastepnie wniesienie
stolikdw do manicure. Jest to mozliwe, ale niezbyt wygodne.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne sg
odpowiednie i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Pracownie laboratoryjne sg zadowalajacej
wielkosci oraz zaopatrzone sg w sprzet zapewniajgcy wiasciwg realizacje procesu ksztatcenia oraz
prace badawcza. Sale wyktadowe i seminaryjne wyposazone sg w wystarczajacg liczbe miejsc oraz
sprzet pozwalajgcy na realizacje zaje¢ dydaktycznych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen oraz ich wyposazenie techniczne, a takze liczba stanowisk jest
odpowiednia i umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Pracownie laboratoryjne s3 w zdecydowane;j
wiekszosci odpowiedniej wielkosci oraz wyposazone w odpowiednig liczbe miejsc do pracy. Dostepny
sprzet laboratoryjny zapewnia realizacje zaktadanych efektdw uczenia sie oraz stwarza dogodne
warunki dla pracy naukowe;j.

Biblioteka miesci sie na trzech kondygnacjach o tgcznej powierzchni 7.244,61m2. Przestronne
pomieszczenia, nowoczesne rozwigzania techniczne i architektoniczne zapewniajg w Bibliotece
komfortowe warunki do nauki i pracy. Godziny otwarcia Biblioteki (7 dni w tygodniu w godzinach:
poniedziatek-pigtek 08.00-24.00; sobota-niedziela 09.00-24.00) sprawiajg niezwykle komfortowe
warunki korzystania z jej zasobdéw. Znacznym udogodnieniem, jest mozliwos¢ zdalnego kontaktu
z pracownikiem Biblioteki za pomocg ustugi ,,Zapytaj bibliotekarza” dostepnej codziennie do godziny
24.00. Uzytkownikom Biblioteki zapewniono dogodne warunki korzystania z zasobéw w formie
tradycyjne i cyfrowe]. Na terenie Biblioteki uzytkownicy majg do dyspozycji okoto 400 miejsc, w tym 6
kabin do pracy indywidualnej i 3 12-osobowe pokoje do pracy zespotowej. Na terenie Biblioteki
uzytkownicy maja do dyspozycji 104 komputery z dostepem do katalogu, Internetu i licencjonowanych
e-zasobow, a czytelnia multimedialna wyposazona jest w 54 stanowiska komputerowe, komputery
znajduja sie takze w otwartej przestrzeni bibliotecznej.

Infrastruktura dydaktyczna i biblioteczna oraz pozostate pomieszczenia spetniajg warunki BHP i Ppoz.
dla prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

We wszystkich budynkach Uczelni studenci majg nieograniczony dostep do sieci internetowej
Eduroam. Studenci majg réwniez mozliwos¢ korzystania z komputeréw ze statym dostepem do
Internetu na terenie Biblioteki.

Wszystkie budynki Uniwersytetu oraz kampus studencki przystosowane sg dla potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami — posiadajg winde, podjazdy dla wdzkdw inwalidzkich, a takze miejsca
parkingowe. Akademiki wyposazone sg w pokoje oraz tazienki dla 0séb poruszajgcych sie na wdzkach
inwalidzkich. Biblioteka wraz z czytelnia s3 wyposazone w odpowiednie oprogramowanie
wspomagajace korzystanie z zasobow przez osoby niepetnosprawne. Zapewniony jest dostep do
stanowiska dla osdb stabowidzgcych, wyposazony w powiekszalnik tekstu drukowanego, elektroniczng
lupe przenosng oraz komputer ze specjalistycznym oprogramowaniem pozwalajacy powiekszad tekst
wyswietlany na ekranie.

Uczelnia zapewnia dostep do oprogramowania umozliwiajgcego ksztatcenie na odlegtos¢. Platforma
Microsoft Office 365, w szczegdlnosci aplikacji MS Teams stuzy do komunikowania sie nauczycieli ze
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studentami, system AKSON wykorzystywany jest do udostepniania materiatéw dydaktycznych
studentom, a za pomoca platformy OpenOLAT przeprowadzane sg egzaminy i zaliczenia.

Zasoby biblioteczne dostepne w Uczelni, ich zakres tematyczny oraz forma wydawnicza zapewniajg
prawidtowq realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz prowadzenie dziatalnosci naukowej. Zbiory
biblioteczne sg odpowiednie dla studentéw kierunku kosmetologia, dzieki czemu wspomagajg
osiggniecie zaktadanych w programie efektéw uczenia sie. Ksiegozbidr Biblioteki Gtéwnej obejmuje
ponad 355 tysiecy wolumindw, w tym 275 tysiecy wydawnictw zwartych i 76 tysiecy wolumindéw
czasopism oraz 10 tysiecy jednostek zbioréw specjalnych.

Zasoby biblioteczne zabezpieczajg potrzeby studentow w realizacji procesu edukacyjnego. Pomimo, iz
zasoby biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach, ZO ocenit, iz w znacznej czesci
sylabuséw podana literatura jest nieaktualna (stare wydania, pomimo, iz dostepne sg nowe).
Rekomenduje sie zaktualizowanie wykazu literatury w poszczegdlnych sylabusach, w szczegdlnosci
dotyczacych przedmiotdéw praktycznych z zakresu kosmetologii.

Uczelnia zapewnia nieograniczony dostep do zasobow bibliotecznych zaréwno w formie tradycyjnej
(dostepne sg dwie czytelnie- ogdlna z petng kolekcjg zasobdow dydaktycznych i czytelnia czasopism) jak
rowniez z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. W Bibliotece Gtéwnej zapewniony jest dostep do
katalogow bibliotecznych, baz bibliograficznych oraz umozliwione korzystanie z czasopism
elektronicznych, e-ksigzek i ustug informacyjnych. Na liscie biezgcych tytutdw czasopism drukowanych
znajdujg sie 224 tytuty czasopism polskich i 8 tytutdw czasopism zagranicznych oraz 16321 tytutéw
czasopism w wersji elektronicznej. tatwy i skuteczny dostep do zasobdw elektronicznych Biblioteki
umozliwia multiwyszukiwarka naukowa EBSCO Discovery Service.

Uczelnia, podczas prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
zapewnia dostep do materiatéw dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej. Zapewniony
jest dostep do zasobdw bibliotecznych w formie elektronicznej dla studentéw i pracownikéw spoza
sieci uczelnianej, ktory mozliwy jest poprzez system HAN z komputeréw domowych i sprzetu
mobilnego. Dodatkowo, materiaty dydaktyczne dla studentdw zamieszczane sg na stronach
internetowych poszczegdlnych jednostek prowadzacych zajecia dydaktyczne.

W Uczelni prowadzone sg przeglady infrastruktury, to osoby prowadzgce poszczegdlne zajecia majg
mozliwos¢ zgtaszania swoich wnioskéw do Wtadz Uczelni.

Od roku 2020/2021 Uczelnia wprowadzita procedure przeprowadzania przeglagdéw zasobow
bibliotecznych, ktére majg by¢ przeprowadzane 2 razy w roku (po zakonczeniu kazdego semestru)
i majg by¢ skierowane do studentéw oraz nauczycieli w formie ankiet. Nauczyciele akademiccy biorg
udziat w przegladach infrastruktury pracowni dydaktycznych i majg mozliwos¢ zgtaszania potrzeb
zakupu dodatkowego wyposazenia. Studenci w ramach systemu ankietyzacji oceniajac zajecia, ktére
sie zakonczyly, majg mozliwosé oceny infrastruktury, wyposazenia oraz ich dostepnosci w czasie
realizowanych zaje¢. Opinie dotyczace infrastruktury uzyskiwane s3 takie od starostow,
przedstawicieli samorzadu studentdw, ktérzy majg mozliwos¢ zgtaszania wnioskéw i opinii odnosnie
do catego procesu studiowania podczas Rad Programowych i Rad Pedagogicznych.

Wyniki ankiet studenckich weryfikowane sg przez Wydziatowy Zespdt Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia

(WZDilJK).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture zapewniajacg realizacje procesu dydaktycznego.
Wyposazenie pracowni kosmetologicznych jest adekwatne i zgodne z tresciami zaje¢ zawartymi
w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Wszystkie budynki, ktérymi dysponuje Uczelnia,
dostosowane sg do potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami. Baza naukowo-dydaktyczna podlega
ocenie przez studentdw za posrednictwem anonimowych ankiet oraz podczas hospitacji zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W celu zapewnienia statego doskonalenia jakosci ksztatcenia na kosmetologia zapewniono udziat
interesariuszy zewnetrznych w Radzie Programowej tego kierunku. Zgodnie z Regulaminem Studidw,
do zadan Rady Programowej nalezg: analiza programu ksztatcenia, nadzér nad opracowaniem
programu studidw, w tym planu studidw, nadzér nad wiasciwg organizacjg studidw oraz ocena bazy
dydaktycznej, niezbednej do realizacji programu ksztatcenia oraz wyznaczanie kierunku zmian
w procesie ksztatcenia dostosowanym do potrzeb rynku pracy. W biezagcym roku akademickim
interesariuszami zewnetrznymi dla kierunku kosmetologia sg: Dyrektor ds. Rozwoju i jakosci firmy
Nisha, kierownik Kliniki Medycyny Estetycznej oraz wtasciciel gabinetu podologicznego. Taki dobdr
interesariuszy zewnetrznych gwarantuje, ze w programie studiow beda uwzglednione wszystkie
aspekty przysztej pracy zawodowej kosmetologdw.

Do zadan interesariuszy zewnetrznych nalezy:

e wyrazanie opinii na temat dostosowywania programu studiow i zatozonych efektéw
ksztatcenia na kierunku kosmetologia do potrzeb rynku pracy,

e wyrazanie opinii na temat oczekiwanych od absolwentéw farmacji, kompetencji w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych,

e umozliwianie realizacji zaje¢ pogladowych, praktyk, stazy lub warsztatéw na terenie siedziby
jednostek wspdtpracujgcych,

e nawigzywanie indywidualnych form wspdtpracy ze studentami w ramach przygotowywanych
prac dyplomowych w oparciu o rzeczywiste dane i problemy wspdtpracujgcych z Uczelnig
interesariuszy,
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e wspdlne realizowanie prac naukowo-badawczych, jak réwniez projektowych,
wspotorganizowanie projektéw o charakterze edukacyjnym lub popularyzatorskim.

Ponadto zagwarantowano udziat interesariusza zewnetrznego adekwatnego dla wizytowanego
kierunku w Wydziatowej Radzie Programowej.

Kolejng formg wspétpracy Wydziatu Farmaceutycznego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w ramach kierunku kosmetologia jest rowniez aktywny udziat interesariuszy zewnetrznych w pracach
Wydziatowego Zespotu Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, co gwarantuje wptyw
potencjalnych pracodawcdw na ksztatt programu studidw i zwieksza szanse na statg prace po
zakonczeniu studiow.

W zakresie realizacji programu studiéw kosmetologia Uczelnia wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym adekwatnym do kierunku z instytucjami, w ktérych studenci odbywajg obowigzkowe
praktyki. Ponadto przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych uczestniczg w prowadzeniu zajec ze
studentami.

Dobor przedstawicieli instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktdrymi Uczelnia wspétpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu studidw jest zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia
oraz potrzebami rynku pracy wtasciwymi dla wizytowanego kierunku.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami jest
prowadzona systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy. Wspédtpraca ta polega
na: organizacji obowigzkowych praktyk studenckich. W proces ten zaangazowane sg takie instytucje
jak: Junka Medical, Instytut Idea Fit & SPA, i inne liczne salony, gabinety studia kosmetyczne, gabinety
podologiczne, itp.; organizacji wizyt studyjnych do takich instytucji jak: Laboratorium Kosmetyczne
AVA.; organizacji konferencji branzowych, podczas ktdrych odbywajg sie spotkania studentéw
z praktykami zwigzanymi z ocenianym kierunkiem. Wspotpraca w tym zakresie prowadzona jest z:
Klinikg Kolasinski, Wielkopolska Okregowga Izbg Aptekarska. Celem tych konferencji jest stworzenie
szerokiej platformy dla prezentacji wynikow i wymiany doswiadczen oraz konsolidacja polskiego
Srodowiska naukowego i praktykdw zwigzanych z szeroko pojetg kosmetologia; organizacji warsztatéw
i certyfikowanych szkolen ponadprogramowych np. szkolenie | stopnia Mezopuls: Wstep do technik
mezoterapii mikroigtowej, szkolenie Il stopnia Mezopuls: Szkolenie z zakresu mezoterapii
mikroigtowej, szkolenie 2 stopnia Lycon: Depilacja brazylijska systemem Lycon, szkolenie 1 Stopnia
Lycon: Wprowadzenie do systemu Depilacji Lycon: Cosnet. Kompleksowe zastosowanie IPL do
zabiegdw na twarz i ciato - Over 2130,Cosnet. Innowacyjne Zabiegi Odmtadzajgco-Pielegnacyjne
Twarzy, Szyi i Dekoltu 4 w 1- Over Elit 1150, coroczne szkolenia z dezynfekcji, dekontaminacji
i sterylizacji w gabinetach kosmetycznych i kosmetologicznych. prowadzone jest przez firme Sanimed
dla studentéw pierwszego roku.; formutowania tematéw prac dyplomowych pod potrzeby
interesariuszy zewnetrznych; prowadzeniu wspdlnych prac badawczych z takimi firmami jak: Klinika
Medycyny Estetycznej, Micropigmentation Art. &Science, Klinika Kolasifiski, dostarczaniu
materiatéw/produktéw do zadan badawczych w ramach prac dyplomowych, przez nastepujgce firmy:
Sesderma Polska, UrgoPolfatddz, ITP S.A., Eau Thermale Avéne / Pierre Fabre Dermo-Cosmetique
Polska, REVISAGE, Max Lashes, Miceopigmentation, Art & Science Institute, Kolor i Krem Gabinet
Kosmetyczny Magdalena Golus, Mood - Sztuka Kreowania Wizerunku, KonturoVnia by Karolina
Matuszewska.; realizacji wspdlnych konkurséw np. konkurs na manicure dla studentéw | roku, wygrana
dla 3 pierwszych miejsc kuferki prezentowe, sponsor firma Sally Hansen, udostepnianiu materiatéw
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pomocnych w realizacji zajec i przekazywaniu za symboliczng optatg petnosprawnych maszyn przez
Laboratorium Kosmetyczne AVA.

Wsrod kadry naukowo-dydaktycznej zaangazowani s przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego zbieznego z nauczanym kierunkiem (wfasciciel gabinetu specjalistycznej pielegnacji
stop, kosmetolog Kliniki Medycyny Estetycznej i Kosmetologii Lekarskiej, kosmetolog Wielkopolskiego
Centrum Kosmetologii, kosmetolog w Gabinecie Maricler Clarins, kosmetolog z Instytutu Zdrowia
i Urody ,La Vida”).

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami jest
prowadzona systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, zapewnia udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajec i weryfikacji efektéw uczenia
sie (praktyki), certyfikacji, wizyt studyjnych, analiz potrzeb rynku pracy kierunku kosmetologia,
adekwatnie do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow i osiggania przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu
do programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych
i skutecznosci wspdtpracy w ramach realizowanych praktyk, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentow, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia
wspotpracy, a w konsekwencji programu studidow. Monitorowania tej wspdtpracy dokonuje cyklicznie
na etapie zaliczenia praktyk zespoét sktadajacy sie z Kierownika Praktyk i opiekuna praktyk (pracownik
Wydziatu) a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspotpracy oraz
doskonalenia programu studiéw. Przyktadem moze tu by¢ rosngca liczba podmiotéow, w ktérych
studenci mogg odbywac praktyki.

Ponadto raz w roku na posiedzeniu Rady Programowej Kierunku dokonywany jest przeglad wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw,
obejmujacy ocene poprawnosci doboru instytucji wspétpracujacych, skutecznosci form wspétpracy
i wptywu jej rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie i losy absolwentéw. Wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wskazane przyktady wspdtpracy z partnerami zewnetrznymi majg realny wptyw na ksztattowanie
programu studidéw i efektéw ksztatcenia. Liczba partneréw zewnetrznych, zwigzanych z prowadzonym
kierunkiem kosmetologia, zakres i charakter wspdtpracy pozwalajg stwierdzi¢, ze wspodtpraca
z podmiotami zewnetrznymi, reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze jest wtasciwa,
adekwatna do celdw ksztatcenia, potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez
studentédw efektéw uczenia sie. Zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcow, z ktorymi Uczelnia wspotpracuje jest zgodny z obszarami
dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku.
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Wspotpraca ocenianego kierunku z pracodawcami dotyczy zaréwno opiniowania jak i realizacji
programu ksztatcenia, w tym praktyk zawodowych, wyjazdédw studyjnych, konferencji oraz
przygotowania prac dyplomowych. Mocng strong tej wspodtpracy jest bardzo zaangazowanie
praktykdw w proces dydaktyczny, a takie dodatkowe kompetencje zdobyte w toku studidw.
Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych stanowig wazng grupe w procesie okreslania i weryfikacji
efektdw ksztatcenia dla ocenianego kierunku. Kooperacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z pracodawcami, w procesie ksztatcenia na kierunku kosmetologia jest systematyczna i zarazem
skuteczna i przybiera zréznicowane formy (organizacja praktyk, stazy, wizyt studyjnych, konferencji,
udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢, dodatkowej
certyfikacji), adekwatnie do celow ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiow
i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Cyklicznie, raz do roku, podczas posiedzenia Rady Programowej Kierunku prowadzone sg okresowe
przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu
do programu studidw, obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujgcych,
skutecznosci form wspodtpracy i wplywu jej rezultatdw na program studiow i doskonalenie jego
realizacji, osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy absolwentdw, a wyniki tych przegladéw
sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspodtpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Proces umiedzynarodowienia jest jednym z gtéwnych celdéw strategicznych Uczelni oraz jest zgodny
z koncepcja ksztatcenia. Celem rozwoju procesu umiedzynarodowienia jest poszerzanie wiedzy wsréd
studentdw, a takze podnoszenie kwalifikacji i kompetencji dydaktycznych i naukowych wsréd kadry
akademickiej.

Uczelnia stwarza nauczycielom i studentom kierunku kosmetologia odpowiednie warunki rozwoju na
poziomie miedzynarodowym. Za wdrazanie i organizacje procesu umiedzynarodowienia
odpowiedzialny jest Dziat Wspdtpracy Zagranicznej. Uczelnia realizuje réine formy mobilnosci
zagranicznej: wymiana studentéw, wyjazdy studentow na praktyki, wyjazdy nauczycieli akademickich
na staze naukowe oraz w celach dydaktycznych i szkoleniowych. Jedng z form umiedzynarodowienia
jest zaangazowanie studentéw kierunku kosmetologia w organizacje oraz uczestnictwo w cyklicznych
konferencjach o zasiegu miedzynarodowym. W ramach wspdtpracy miedzynarodowej nauczyciele
akademiccy oraz studenci uczestnicza w wymianie dzieki uczestnictwie w programie Erasmus+.
Dotychczas, jedna studentka kierunku kosmetologia odbyta staz zagraniczny w Norwegii w roku
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akademickim 2018/2019. Uczelnia uczestniczy takze w projekcie ORBIS, ktorego celem jest wymiana
pracownikéw i doktorantéw jednostek badawczych m.in. z Niemiec, Irlandii, Czech, Ukrainy czy
Finlandii oraz innych (konsorcjum projektu obejmuje tgcznie 10 instytucji). W latach 2018-2019
z wyjazddéw skorzystaty 22 osoby z Uczelni. Ponadto, w ramach realizacji projektu ORBIS 39 o0sdb
uczestniczyto w dwdch szkotach letnich w Helsinkach oraz Dublinie. Studenci kierunku kosmetologia
majg mozliwos¢ zapisania sie na fakultety z przedmiotu jezyk angielski — Back to Basics — Vocabluary
and Grammar in Everyday Use. Za forme umiedzynarodowienia uznaé mozna udziat nauczycieli
akademickich oraz studentéw w konferencjach o zasiegu miedzynarodowym.

Okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia sg prowadzone i obejmujg skale, zakres
oraz zasiegu, a zestawienia kadry i studentow biorgcych udziat w wymianie miedzynarodowej oraz
zakresu wspotpracy z osrodkami zagranicznymi.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dal studentdw i nauczycieli kierunku kosmetologia zostata stworzona mozliwos¢é rozwoju
miedzynarodowego, ktdra zgodna jest z koncepcjg i celami ksztatcenia. Studenci i nauczyciele
akademiccy kierunku kosmetologia majg mozliwos¢ udziatu w programach i projektach wymiany
miedzynarodowej Erasmus+, ORBIS, a takie w ramach wspétpracy zawartej zinstytucjami
zagranicznymi. Uczelnia wspiera kadre akademicka w wymianie z zagranicznymi osrodkami
o charakterze badawczym i dydaktycznym. Wspdtpraca zagraniczna podlega weryfikacji i okresowym
ocenom, ktérych wyniki sg wykorzystywane do intensyfikacji ksztatcenia na poziomie
miedzynarodowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci ocenianego kierunku otrzymujg wsparcie w procesie uczenia sie, zarédwno od nauczycieli
akademickich, jak tez innych o0séb zatrudnionych w jednostce na niektérych stanowiskach
administracyjnych. Osoby prowadzace zajecia sg dostepne dla studentdw poza godzinami zajec
dydaktycznych, szczegélnie podczas wyznaczonych termindw konsultacji. Studenci moga kontaktowac
sie z nauczycielami takze poprzez dedykowane serwisy internetowe.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 22



Do kazdego rocznika studentéw przypisany jest opiekun roku z grona nauczycieli akademickich,
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiéw. Opiekun roku udziela studentom biezgcego
wsparcia w zatatwianiu spraw uczelnianych i rozwigzywaniu drobnych sporéw i konfliktéw. Studenci
korzystajg ze wsparcia opiekunéw w miare potrzeb.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, ktére wspiera studentéw
we wchodzeniu na rynek pracy. BK zajmuje sie gromadzeniem ofert pracy, praktyk i stazy dla
studentdw ocenianego kierunku. Biuro udostepnia takze informacje na temat przygotowania
dokumentdéw aplikacyjnych i rozmowy rekrutacyjnej oraz szkolen przeprowadzanych przez podmioty
zewnetrzne, ktére mogg okazac sie wartosciowe dla studentéw. Oferta BK zamieszczana jest na stronie
internetowej Uczelni. Wydziat prowadzacy oceniany kierunek zapewnia takze studentom kontakty
z przedstawicielami otoczenia gospodarczego jednostki poprzez organizacje warsztatow oraz
wyktadéw prowadzonych przez partneréw zewnetrznych. W trakcie zaje¢ realizowanych w firmach
oraz klinikach branzowych studenci poznajg aktualne techniki i uczg sie obstugi nowoczesnej aparatury
stosowanej w kosmetologii.

Studentom ocenianego kierunku zostato zapewnione wsparcie psychologiczne, ktére swiadczone jest
przez poradnie psychologiczng, oraz Swiadczenia z zakresu opieki medycznej, Swiadczone przez Zespét
Poradni Specjalistycznych. Studenci kierunku kosmetologia majg zapewniong opieke medyczng
i profilaktyczna.

Kazdego roku organizowane jest spotkanie informacyjno-organizacyjne dla studentéw | roku
z wladzami  rektorskimi, dziekaniskimi, opiekunami lat, pracownikami dziekanatu oraz
przedstawicielami Studenckiego Towarzystwa Naukowego i Samorzadu Studenckiego. Spotkania te
majg na celu przedstawienie historii Uczelni i Wydziatu, ktdrego studenci stali sie cztonkami,
przedstawienie wtadz rektorskich, dziekanskich i opiekuna roku, zasad funkcjonowania systemu opieki
naukowo-dydaktyczno-socjalnej, najwazniejszych adreséw i telefondw oraz krétkie przedstawienie
plandw zajec i osdb je prowadzacych. Studenci | roku otrzymujg kalendarz uczelniany na dany rok
akademicki, w ktorym zawarty jest informator studencki, a w nim: wtadze uniwersyteckie, struktura
uczelni, adresy, wiadze dziekanskie wraz z adresami, informacje o pracy Dziatu Spraw Studenckich,
dziekanatdw, pomocy materialnej dla studentéw, stypendiach rektora, stypendiach dla oséb
niepetnosprawnych, informacje o regulaminie studiéw, przydatnych linkach i organizacjach
studenckich oraz Radzie Uczelnianej Samorzgdu Studenckiego.

W jednostce funkcjonuje Studenckie Koto Naukowe Kosmetologii Praktycznej w pracach ktérego
uczestniczg studenci ocenianego kierunku. Przedstawiciele kota otrzymujg od wifadz uczelni, oraz
swoich opiekunéw naukowych, petne wsparcie w zakresie finansowym, logistycznym, merytorycznym
i organizacyjnym w wymiarze jaki pozwala cztonkom tych organizacji na rozwdéj w obranym kierunku
naukowym. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwo$¢ przedstawiania wynikéw swoich badan
naukowych w ramach sympozjéw i konferencji naukowych organizowanych przez UMP np.
International Congress of Young Medical Scientist i Biosfera. Takie doswiadczenia umozliwiajg
studentom poznanie nowoczesnych trendéw w kosmetologii i nabycie dodatkowych kompetencji.

Studenci szczegdlnie uzdolnieni, bedacy cztonkami kadry narodowej, samodzielnie wychowujgcy
dziecko, niepetnosprawni oraz w innych uzasadnionych przypadkach mogg otrzymac zgode Dziekana
na indywidualng organizacje studiéw, realizowang w formie Indywidualnego toku studiéw,
indywidualnej organizacji zaje¢ lub indywidualnego programu studidow. Indywidualny tok studiow jest
forma ksztatcenia uzdolnionych i przodujgcych w nauce studentéw i jest oparty na poszerzonym
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programie wybranej dyscypliny naukowej. Indywidualny program studiéw dotyczy studentdéw
wracajgcych z programu Erasmus+ oraz studiujgcych w ramach wymiany studentow Mostum —
program wymiany dla studentéw uczelni medycznych.

Wsparcie aktywnosci sportowej studentdéw zapewniajg sekcje sportowe Akademickiego Zwigzku
Sportowego. Studenci majg mozliwo$¢ uczestnictwa m.in. w sekcjach judo, koszykéwki, pitki noznej,
ptywania, szachdw, tanca wspodtczesnego, zeglarstwa oraz tenisa. W ramach dziatalnosci artystycznej
i kulturalnej, studenci majg mozliwo$é uczestnictwa w Chérze UMP, pracy na rzecz Gazety Studenckiej
,Puls UM”, oraz Kota Terenowego Akademickiego Stowarzyszenia Katolickiego ,Soli Deo”.

Wsparciem studentdéw niepetnosprawnych w uczelni zajmuje sie Petnomocnik ds. o0sdéb
niepetnosprawnych oraz Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, bedgce czescig Uczelnianego Centrum
Obstugi Studentéw. Do zadan Petnomocnika oraz Biura nalezy m.in. dostosowanie stron internetowych
do potrzeb oséb niepetnosprawnych zgodnie ze standardami WCAG 2, zapewnienie wsparcia
psychologicznego dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami, zaspokajanie indywidualnych potrzeb
studentdw w procesie ksztatcenia takich jak uczestnictwo w zajeciach asystenta lub ttumacza jezyka
migowego. Dodatkowo przeprowadzane s3 szkolenia oraz otwarte wyktady dla kadry akademickiej
dotyczace specyfiki pracy ze studentami z niepetnosprawnosciami jak np. cykl bezptatnych wyktadéw
o otwartym charakterze ,, Do twarzy mi z niepetnosprawnoscig”.

Studenci ocenianego kierunku majg prawo do ztozenia skargi do Rektora. Skarga moze by¢ wniesiona
na piSmie, za pomocng poczty elektronicznej lub ustnie. Rektor, po zapoznaniu sie ze skargg, kieruje jg
do rzecznika dyscyplinarnego, odpowiednio dla nauczycieli akademickich lub dla studentéw. Rzecznik
dyscyplinarny wszczyna postepowanie dyscyplinarne i kieruje sprawe do odpowiedniej komisji
dyscyplinarnej. Orzeczenie o wyniku postepowania wraz z pisemnym uzasadnieniem, dostarczane jest
stronom w terminie 14 dni od jego ogtoszenia.

W Uczelni powotano Komisje ds. przeciwdziatania praktykom dyskryminacyjnym, ktérej pracom
przewodniczy Petnomocnik Rektora ds. przeciwdziatania praktykom dyskryminacyjnym. Na Uczelni
wdrozona zostata strategia dotyczaca edukacji odnosnie do prewencji. Na | roku przeprowadza sie
zajecia z BHP, ktére obejmujg 5 godzin wyktadéw. Dodatkowo, kazde zajecia praktyczne poprzedza
szkolenie BHP w jednostce dydaktycznej. Sale, w ktdrych odbywajg sie zajecia wyposazone s3
w apteczki. W apteczkach znajdujg sie rowniez dane kontaktowe do osoby przeszkolonej w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

Obecnie cze$é zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku studiéw prowadzona jest z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Na stronie internetowej Centrum Innowacyjnych Technik
Ksztatcenia dostepny jest film instruktazowy dla studentéw dotyczacy wykorzystywania platformy
SOLAT. W Uczelni powotano Petnomocnika Rektora ds. e-learningu oraz Petnomocnika Rektora ds.
ksztatcenia na odlegtosé. Petnomocnicy stuzg wsparciem studentom w zakresie funkcjonowania
wszystkich narzedzi wykorzystywanych w procesie ksztatcenia zdalnego, np. rozwigzujg problemy
techniczne, braki zasobdéw, terminy dostepnosci zasobdw lub kurséw. Petnomocnicy kontaktujg sie ze
studentami z wykorzystaniem poczty elektronicznej oraz MS Teams. Dodatkowo, w przypadku
wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ na konkretnym przedmiocie, szkolenie
w zakresie wykorzystywanych narzedzi odbywa sie na pierwszym wyktadzie, gdzie nauczyciel lub
koordynator instruuje studentéw.

Studenci mogg ubiegac sie o przyznanie stypendium rektora dla najlepszych studentéw, socjalnego,
dla osdb niepetnosprawnych, ministra oraz zapomogi. Stypendia rektora sg przyznawane studentom
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za osiggniecia sportowe, naukowe lub artystyczne. Studentom ocenianego kierunku przystuguje
mozliwos¢ zakwaterowania w jednym z Doméw Studenckich nalezacych do uczelni. Do dyspozycji
studentdw zostaty oddane rdéwniez stotdwki studenckie. System pomocy materialnej na uczelni
funkcjonuje zgodnie z oczekiwaniami studentdw ocenianego kierunku.

Uzupetniajgcg forma systemu motywacyjnego studentéw kierunku kosmetologia jest mozliwos¢
udziatu w obozie naukowo-szkoleniowym realizowanym w ramach Studenckiego Towarzystwa
Naukowego i odbywajgcym sie w ,,Centrum Zdrowia i Relaksu Verano” w Kotobrzegu. Podczas obozu
studenci zdobywajg praktyczne doswiadczenie zawodowe w ramach gabinetdw specjalistycznych,
a takze uczestniczg w promocji zdrowia o wymiarze spotecznym.

Obstuge administracyjng studentéw ocenianego kierunku $wiadczy dziekanat Wydziatu
Farmaceutycznego. Dziekanat jest dostepny dla studentéw przez pie¢ dni w tygodniu przez 7 godzin
dziennie. Godziny przyjmowania studentédw w dziekanacie sg dostosowane do harmonograméw zajec
studentédw. Uczelnia umozliwita takze obstuge administracyjng studentéw droga elektroniczng za
posrednictwem poczty elektronicznej oraz telefonicznie. Studenci majg mozliwos¢ bezposredniego
kontaktu z wtadzami wydziatu po umdwieniu dogodnego terminu w dziekanacie. Studenci mogg sie
kontaktowad takze z wtadzami dziekariskimi za pomoca poczty elektronicznej. Wnioski i podania
studentdow, w zaleznosci od rodzaju sprawy rozpatrywane sg przez przedstawicieli wtadz wydziatu lub
uczelni.

Organem reprezentujgcym studentdw ocenianego kierunku przed wiadzami uczelni jest Rada
Uczelniana Samorzadu Studenckiego. Cztonkowie RUSS otrzymujg od wtadz jednostki prowadzacej
oceniany kierunek petne wsparcie w zakresie finansowym oraz organizacyjnym na poziomie w petni
satysfakcjonujgcych uczelniany organ samorzadu studenckiego.

Jednostka monitoruje poziom satysfakcji studentéw z funkcjonujacych w uczelni systemdéw ich
wspierania poprzez regularny udziat starostow wszystkich rocznikdw studiéw w posiedzeniach Rady
Programowej i Rady Pedagogicznej, ktére odbywaja sie raz do roku, Rady Wydziatu, ktérej posiedzenia
majg miejsce nie rzadziej niz raz na dwa miesigce, ora cykliczne spotkania starostow
z przedstawicielami wtadz dziekanskich, ktére odbywajg sie raz w miesigcu lub czesciej w razie
zaistnienia takiej potrzeby. Podczas tych zebran przedstawiciele studentéw majg mozliwosc¢ zgtaszania
swoich uwag dotyczacych m.in. opisanych systemOw wsparcia oraz proponowania ewentualnych
zmian. Dziatania te pozwolity np. na zdiagnozowanie potrzeb studentéw i podjecie dziatan przez wtadze
jednostki w zakresie wydtuzenia czasu na udzielanie odpowiedzi podczas procedur weryfikacji stopnia
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie realizowanych w formie zdalnej oraz zmiane
czestotliwosci naliczania optat za studia niestacjonarne z cyklu semestralnego na cykl miesieczny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka wdrozyta mechanizmy systematycznego i kompleksowego wsparcia i motywowania
studentdw na poziomie jaki w petni satysfakcjonuje studentdw ocenianego kierunku. ZO PKA
pozytywnie ocenia mozliwos¢ kontaktu z prowadzacymi poza zajeciami, w tym wsparcie udzielane
przez opiekundéw rocznikdw, funkcjonowanie systemu stypendialnego, jako$¢ obstugi administracyjne;j,
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wsparcie studentéw aktywnych sportowo i artystycznie, wsparcie udzielane studentom
z niepetnosprawnosciami, dostepne formy indywidualizacji procesu ksztatcenia, opieke psychologiczng
i medyczng oraz wsparcie udzielane studentom w procesie ksztatcenia zdalnego. Biuro Karier wspiera
studentédw w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz we wchodzeniu na rynek pracy.
Uczelnia wdrozyta formalne mechanizmy przeciwdziatania dyskryminacji, bezpieczenstwa studentow
i udzielania pomocy ofiarom. Funkcjonujace w jednostce koto naukowe, w pracach ktérego uczestniczg
studenci ocenianego kierunku oraz organ samorzadu studenckiego, otrzymujg od witadz uczelni
i jednostki prowadzacej oceniany kierunek petne wsparcie w zakresie, jaki satysfakcjonuje cztonkow
tych organizacji. Jednostka monitoruje poziom satysfakcji studentéw z funkcjonowania systemodw
wsparcia i wykorzystuje opinie studentéw w procesie doskonalenia tych systemoéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Strona internetowa Uczelni ma czytelny ukfad, podzielona jest na liczne i odpowiednie podstrony.
Wsrdod uporzadkowanych zaktadek znajdujg sie odno$niki do Biuletynu Informacji Publicznej BIP,
Biblioteki oraz modufu studenta poprzez logowanie do systemu WISUS-S i pracownika WISUS-P.
Informacje na stronie internetowej Uczelni sg powszechnie dostepne i zrozumiate. Sposéb
przegladania dostosowany jest do oséb z niepetnosprawnoscia wzrokowa poprzez funkcje zmiany
wielkosci czcionki, jednak z pewnym ograniczaniem tylko do wybranych podstron. Portal Uczelni
umozliwia przegladanie w jezyku angielskim.

Informacje dostepne na stronie internetowej Uczelni obejmuja charakterystyke kierunkéw studidw,
cele ksztatcenia, plany studiéw, harmonogram zaje¢, regulaminy, zasady procesu dyplomowania. Na
stronie gtdwnej Uczelni w osobnej zaktadce ,,Rekrutacja” znajdujg sie wszystkie istotne najwazniejsze
informacje takie jak kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki rekrutacyjne, terminarz,
komunikaty dla kandydatéw i przyjetych na studia, a takze perspektywy zawodowe absolwenta.

Dostep do sylabusdw zapewniony jest po zalogowaniu sie do systemu WISUS. Wiekszos¢ sylabusow
zawiera wszystkie niezbedne informacje, jednak w niektérych zauwazono btedy, dotyczace braku
okreslenia semestru, w ktorym odbywa sie dany przedmiot, braku okreslenia metod weryfikacji i/lub
kryteridw zaliczenia efektéw uczenia sie (np. farmakoterapia, studia | i Il stopnia, anatomia,
aromaterapia, kosmetologia pielegnacyjna, ksztattowanie sylwetki i postawy ciata - studia | stopnia),
efektow szczegdtowych nieadekwatnych do zakresu zajeé lub nieprawidtowo zakwalifikowanych do
kategorii wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych. ZO rekomenduje likwidacje
nieprawidtowosci znajdujgcych sie w sylabusach z przedmiotéw kierunku kosmetologia studiéw i Il
stopnia w celu uaktualnienia i uzupetnienia efektow szczegétowych oraz dokonania korekty btednych
informacji.
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Uczelnia prowadzi coroczng ocene dostepu do informacji, ktéra realizowana poprzez anonimowe
badanie ankietowe, w ktérym studenci oceniajg zajecia na poszczegdlnych kierunkach oraz stopien
satysfakcji z ksztatcenia, w tym ocene aktualnosci i zrozumiatosci dostepu do informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi kompleksowg strone internetowa, dzieki ktorej zapewniony jest publiczny dostep
do informacji. Na stronie internetowej zawarte sg witasciwe informacje dotyczace kierunku, celéw
ksztatcenia oraz zasad postepowania rekrutacyjnego, szczegdtowy opis sylwetki absolwenta kierunku
kosmetologia. Informacje zamieszczone na stronie internetowej publikowane sg w sposéb czytelny
i zrozumiaty. W Biuletynie Informacji Publicznej umieszczane sg dokumenty i akty prawne. Prowadzone
jest monitorowanie dostepu do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzdr merytoryczny nad organizacjg i dziataniem obecnie funkcjonujgcego Uczelnianego Systemu
Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (powotanego Uchwatg 182/2016 Senatu Uczelni)
sprawuje prorektor ds. dydaktyki i ksztatcenia podyplomowego. W sktad USDZJK wchodzi Wydziatowy
System Doskonalenia i Zapewnienia jakosci Ksztatcenia. Cele i zadania WSDZJK okreslone zostaty
zarzadzeniami Rektora Uczelni (nr 95/19 oraz 14/15) oraz Uchwatg nr 182/16 Senatu Uczelni.
W raporcie samooceny podano, ze w sktad WSDZJK wchodzi przewodniczgcy, wiceprzewodniczacy,
sekretarz oraz 15 cztonkdw (w tym student i pracodawcy). WSDZIJK jest zespotem oséb sprawujacych
nadzor merytoryczny nad wszystkimi kierunkami prowadzonymi na Wydziale Farmaceutycznym
Uczelni. Osobg bezposrednio odpowiedzialng za nadzér nad kierunkiem jest wyznaczony przez
Dziekana Prodziekan ds. Kosmetologii, ktdrego zakres odpowiedzialnosci okreslony jest w Statucie
Uczelni. Nalezy wiec uznaé, ze zostaty powotane zespoty/osoby sprawujace nadzér nad ocenianym
kierunkiem studidw, zostat tez okreslony zakres ich kompetencji.

Monitorowanie i analiza programu studiéw nalezg do zadan Rady Programowej. Zatwierdza ona m.in.
tematy prac magisterskich, zmiany w programach nauczania czy wprowadzanie nowych zaje¢.

Procedura dokonywania takich zmian obejmuje kolejno: zgtaszanie propozycji zmian przez
interesariuszy do Rady Programowej, po dyskusji i zaopiniowaniu przez Rade przekazanie
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rekomendacji zmian do Rady Wydziatu, po zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu przekazanie ich do Rady
Dydaktycznej Uczelni, ktéra po wyrazeniu opinii przedktada propozycje zmian pod obrady Senatu
celem ich zatwierdzenia.

Wytyczne dla Rad Wydziatdw w zakresie w zakresie projektowania i ustalania programoéw ksztatcenia
zawiera Uchwata nr 25/2018 Senatu Uczelni, a zasady dotyczace tworzenia programu studiow
okreslone sg w Uchwale 41/2019 Senatu oraz zarzadzeniu Rektora nr 78/20 z 7 lipca 2020 r. Uznaé
zatem nalezy, ze modyfikacje programu studidw przebiegajg w oparciu o formalnie przyjete procedury.

Rekrutacja na studia jest opisana odpowiednimi Uchwatami Senatu, podejmowanymi najpdZniej na
przetomie kwietnia i maja na kolejny rok akademicki (np. na rok akademicki 2019/2020 byty to Uchwata
nr 91/2018 oraz 229/2018), zasady rekrutacji sg zatem oparte formalnie przyjete procedury.

Oceny realizacji programu studidw dokonywane sg corocznie przez Rady Pedagogiczne i Rady
Programowe. Whnioski z takiej ewaluacji przedstawiane sg Radzie Wydziatu, zatwierdzane przez
Kolegium Dziekanskie, a nastepnie Senat Uczelni. Oprdcz monitorowania programu studiéw, w tym
efektow uczenia sie i ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ewaluacji
podlegajg stopien osiggniecia efektdw uczenia sie oraz przebieg praktyk zawodowych. Oprécz tego
monitorowane sg rowniez losy absolwentéw (Dziat Promocji i Karier). Nalezy wiec uznaé, ze ocena
programu studidw dokonywana jest w sposdb systematyczny.

Przebieg i jakos¢ zajeé dydaktycznych oceniana jest za pomocg ankiet (zwrotnos$¢ okoto 10%). Nalezy
stwierdzi¢, ze Wtadze Uczelni zdajg sobie sprawe z niskiej wagi informacji uzyskanej z ankiet przy tak
niewielkiej zwrotnosci, w zwigzku z czym podejmowane sg dziatania (np. zmiana formuty ankiety
z papierowej na elektroniczng) w celu podniesienia tej zwrotnosci. Podczas oceny jakosci zaje¢ duzy
nacisk ktadzie sie réwniez na ich hospitacje.

Losy zawodowe absolwentéw oceniane sg na drodze ankietyzacji (zwrotnos¢ ok. 35%).

Tematy prac dyplomowych czesto przyjmowane sg w odpowiedzi na sugestie pracodawcéw, ktérzy
potrzebujg uzyskac¢ rozwigzanie jakiego$ istotnego dla nich problemu. Tematy prac dyplomowych
zatwierdzane s3 zgodnie z procedurg obowigzujgca w Uczelni.

Zgodnos¢ szczegdtowych efektdw uczenia sie z efektami kierunkowymi, stopien ich realizacji oraz
wyniki osiggniete przez studentéw podczas weryfikacji efektdow oceniane sg na podstawie sprawozdan
przedstawianym Radzie Pedagogicznej przez koordynatora zaje¢.

Informacje na temat programu studiéw zgtaszane sg przez interesariuszy wewnetrznych (w tym
studentéw) i zewnetrznych podczas spotkann Komisji Wydziatowych i Uczelnianych, w ktérych ci
interesariusze biorg udziat.

Mozna uznaé, ze narzedzia do monitorowania wszystkich aspektéow programu studidw i procesu
ksztatcenia dobrane sg w wiekszosci prawidtowo. Ze wzgledu na zauwazone nieprawidtowosci
dotyczace kierunkowych efektdw uczenia sie ZO rekomenduje wypracowanie bardziej skutecznych
narzedzi do ich przegladu. Ocena efektéw uczenia sie mogtaby naleze¢ do corocznych zadan Rad
Programowych. Warto réwniez rozwazy¢ wprowadzenie anonimowej ankiety oceniajacej stopien
zadowolenia studentéw z warunkéw studiowania i wsparcia Uczelni w tym procesie, gdyz zbieranie
danych na ten temat podczas spotkan Rady Programowej czy Pedagogicznej nie zawsze jest
wystarczajgco miarodajne.
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W Radach Programowych uczestniczg przedstawiciele nauczycieli akademickich, pracodawcéw
i studentdw, zatem w ocenie programu biorg udziat wszystkie grupy Interesariuszy. Podano, ze w skfad
Rady Programowej kosmetologii wchodzi 5 przedstawicieli studentéw, absolwent oraz dyrektor firmy
kosmetycznej, pracownik kliniki medycyny estetycznej oraz wtasciciel gabinetu podologicznego. Nalezy
wiec uznaé, ze wszystkie grupy interesariuszy wtgczone sg w proces oceny programu ksztafcenia.

Aktualny program studiéw, wraz z dokonanymi w nim zmianami jest corocznie zatwierdzany przez
Senat. Jako przyktady zmian w programie studiéw dokonanych na podstawie sugestii interesariuszy
zewnetrznych mozna podaé¢ wprowadzenie zaje¢ fakultatywnych z zarzadzania w strukturach
medycznych i z jezyka migowego, zatem mozna przyjgé, ze wnioski z przegladu programu
wykorzystywane sg w praktyce.

Kierunek byt oceniany przez ZO PKA (podjete dziatania naprawcze), poza tym w monitorowaniu
i doskonaleniu jakosci ksztatcenia biorg udziat pracodawcy- interesariusze zewnetrzni., mozna zatem
przyjaé, ze jakosé ksztatcenia poddawana jest cyklicznej ocenie, a jej wyniki wykorzystywane sg w jego
doskonaleniu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty wyznaczone osoby/zespoty odpowiedzialne za jakos$¢ ksztatcenia na kierunku kosmetologia,
zostaty réwniez okreslone kompetenc;ji i zakres odpowiedzialnosci tych zespotow.

Wszelkie zmiany w programie studiéw oraz rekrutacja odbywa sie na podstawie formalnie przyjetych
procedur.

Program studiow jest systematycznie monitorowany z wykorzystaniem odpowiednich
narzedzi/miernikow dotyczgcych wszystkich parametréw, a w ocenie programu biorg udziat wszystkie
grupy interesariuszy.

Wszystkie zalecenia sformutowane przez ZO PKA po ostatniej ocenie programowej kierunku zostaty
zrealizowane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie
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W Uchwale Nr 740/2013 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 21 listopada 2013 r.
w sprawie oceny instytucjonalnej dokonanej na Wydziale Farmaceutycznym Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu sformutowano nastepujgce zalecenie:

Zaleca sie petne wdrozenie procedur oraz mechanizméw zapewniajgcych mozliwos¢ doskonalenia
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Niezbedne jest takze odpowiednie
dokumentowanie prowadzonych prac. Wyniki podjetych dziatan powinny zosta¢ przedstawione
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w roku akademickim 2015/2016.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zalecane dziatania naprawcze zostaty przez Uczelnie podjete i wdrozone. Obecnie WSDZJK zawiera
odpowiednie procedury pozwalajgce na jego doskonalenie, a wszelkie dziatania w tym kierunku s3
dokumentowane.

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Wojciech Mielicki
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