Profil ogélnoakademicki

Raport zespotu oceniajacego
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nazwa kierunku studidw: transport
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek: Politechnika Wroctawska

Data przeprowadzenia wizytacji: 9-10 marca 2021 r.

Warszawa, 2021



Spis tresci

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu 3
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej 3
1.2. Informacja o przebiegu oceny 3

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow 4

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardoéw jakosci
ksztatcenia 5

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 5

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie 9

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentdow efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 14

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 18

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie 22

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 27

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 30

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 33

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 41

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw 43

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezagcq ocene (w porzadku wg poszczegodlnych
zalecen) 48

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Kazimierz Worwa, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Waldemar Mironiuk — ekspert PKA

3. mgr Pawet Miry — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Adrian Korzeniowski — ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Wioletta Marszelewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku transport, prowadzonym na Politechnice Wroctawskiej, zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie
z obowigzujgcy procedurg oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.

PKA dwukrotnie oceniata jako$é ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2008/2009 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywnej
(uchwata nr515/2009 Prezydium PKA z dnia 1 lipca 2009 r.). Ponadto, w roku akademickim
2012/2013 PKA przeprowadzita na Wydziale Mechanicznym Politechniki Wroctawskiej ocene
instytucjonalng (ocena wyrdzniajaca, uchwata nr 273/2013 Prezydium PKA z dnia 23 maja 2013 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zesp6t odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami
Samorzagdu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia,
publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie
dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw,
sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze
Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

transport

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiéw

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow

210 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

4 tygodnie
160 godzin
6 punktéw ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

systemy transportu pasazerskiego
systemy transportu towarowego

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

241 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2550 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

141,8 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

107-108 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

Nazwa kierunku studiow

transport

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne
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Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunek inzynieria mechaniczna

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna

) ; L T 3 semestry
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow 90 punktéw ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow na tych studiach przewiduje | -
praktyki)
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach organizacja i projektowanie systemow
kierunku studiow transportowych
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 8 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1080 -
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

68,4 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 60 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

48 -

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Politechnika Wroctawska posiada strategie rozwoju uchwalong przez Senat na lata 2016-2020,
zawierajgcy cele polityki jakosci. W 2020 roku zostat powotany zespdt majacy na celu opracowanie
strategii na kolejny okres. Z powodu pandemii prace zespotu zostaty jednak zawieszone. Wraz
z poczgtkiem nowej kadencji Rektora istniejgcy zespot zostat rozwigzany. Jednoczesnie Kolegium
Rektorskie natychmiast rozpoczeto prace nad strategig. Wyrazem przygotowania do wdrozenia
nowych rozwigzan strategicznych byta tzw. ,Mata nowela statutu”, ktora dokonata sie z dniem
1 stycznia 2021 r. i zmienita sposéb organizacji Uczelni (powrét do zatozen struktury wydziatowej).
Obecnie trwajg skoordynowane prace, z jednej strony nad ,Duzg nowelg statutu" oraz nad
opracowaniem nowe;j strategii, adekwatnej do przeprowadzanych w Uczelni zmian. Rektor powotat
Srodowiskowy zespdt dziatajgcy pod przewodnictwem Prorektora ds. organizacji, pracujgcy nad
zmianami w statucie. Jednoczesnie Kolegium Rektorskie przy wspoétudziale eksperta z zewnatrz
kontynuuje prace nad sformalizowaniem okreslonych zatozen strategicznych. Przewidywany czas
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wdrozenia , Duzej noweli statutu" to 1 pazdziernika 2021 r., a strategii Politechniki Wroctawskiej —
1 stycznia 2022 r.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku transport wigze sie ze strategia rozwoju Politechniki Wroctawskie;.
W dokumencie tym zapisano, iz Uczelnia jest uniwersytetem technicznym, ktdry , jako autonomiczna
uczelnia techniczna, uniwersytecka instytucja badawcza, za swoje postannictwo uznaje ksztattowanie
twédrczych, krytycznych i tolerancyjnych osobowosci studentéw i doktorantéw oraz wytyczanie
kierunkéw rozwoju nauki i techniki. ,Uczelnia w stuzbie spoteczeristwu realizuje swg misje poprzez:
inwencje i innowacje, najwyzsze standardy w badaniach naukowych, przekazywanie wiedzy, wysoka
jakos¢ ksztatcenia oraz swobode krytyki z poszanowaniem prawdy.” W przedstawionym modelu
ksztatcenia zwraca uwage rozbudowana oferta dydaktyczna (réwniez w ksztatceniu indywidualnym),
dostosowanie dziatalnosci do potrzeb rynku oraz budowanie wiezi z krajowg i globalng przestrzenia
edukacyjno-naukowa.

Wydziat Mechaniczny, jednostka organizacyjna prowadzaca dziatalno$¢ dydaktyczng, naukowg
i organizacyjng na ocenianym kierunku, bazujgc na strategii Uczelni, opracowat wtasny plan rozwoju
oparty na celach strategicznych oraz docelowy model ksztatcenia ukierunkowany na: rozwdj
kierunkéw studidw powigzany z prowadzeniem badan naukowych o strategicznym znaczeniu dla
nauki polskiej, zapewnienie komfortowych warunkéw studiowania w oparciu o laboratoryjng baze
naukowo-dydaktyczng oraz intensywng krajowa, a takze miedzynarodowg wspodtprace naukowa.
Strategia rozwoju Wydziatu Mechanicznego jest spdjna ze strategia i misjg Uczelni, Dtugookresowg
Strategig Rozwoju Kraju Polska 2030, a takie ze Strategia Rozwoju Dolnego Slaska 2030, wpisujac
podjete cele w obszary dziatania szkolnictwa wyzszego, tj. ksztatcenie, badania naukowe i relacje
z otoczeniem.Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie naukowej inzynieria
mechaniczna, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, sg zwigzane z prowadzong w Uczelni i na
Wydziale Mechanicznym dziatalnoscig naukowa w tej dyscyplinie oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Sylwetka absolwenta jest okreslona prawidtowo. Studia na pierwszym stopniu na kierunku transport
przygotowujg do uzytkowania, analizy i optymalizacji systemdOw przemieszczania materiatéw,
poddanych zintegrowanemu dziataniu logistycznemu. Specjalistyczne ksztatcenie na studiach
pierwszego stopnia obejmuje: planowanie i prognozowanie rozwoju systemoéw transportowych oraz
zapotrzebowania na ustugi transportowe, dobdr technologii i technicznych srodkéw transportowych,
planowanie infrastruktury i sieci transportowych oraz organizowania potokéw ruchu, automatyzacje
i robotyzacje systemow transportowych, sterowanie ruchem ipotokami przeptywu o0séb
i materiatéw, badania i ocene oddziatywania systemoéw i Srodkow transportu na sSrodowisko, badania
i ocene przydatnosci uzytkowej sSrodkéw transportu, ksztattowanie eksploatacyjnych strategii
Srodkow transportowych w zakresie utrzymywania ich w gotowosci eksploatacyjnej, komputerowe
wspomaganie wszystkich wyzej wymienionych obszaréw. Absolwent studidow stopnia pierwszego jest
przygotowany do rozwigzywania probleméw w zakresie organizacji, planowania, projektowania
systemow sterowania i kierowania ruchem; organizowania, nadzorowania i zarzgdzania procesami
transportowymi; petnienia funkcji kierowniczych w jednostkach organizacyjnych stuzb inzynierii
ruchu. Absolwenci znajg jezyk obcy na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz posiadajg umiejetnosci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym z zakresu
kierunku ksztatcenia. Absolwent jest przygotowany do pracy w jednostkach eksploatacyjnych
transportu samochodowego, szynowego, srodlgdowego wodnego i lotniczego; zaktadach obstugowo-
naprawczych technicznych srodkdw transportu; jednostkach organizacyjnych stuzb ruchu drogowego,
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szynowego, srodlgdowego, wodnego i lotniczego oraz zaktadach przemystowych i przedsiebiorstwach
branzy transportowo-spedycyjno-logistyczne;.

Zasadniczym celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia jest przygotowanie przysztego magistra
inzyniera do projektowania systemdéw transportowych, tworzenia nowych jakosciowo rozwigzan
techniki srodkéw transportu, a takze podejmowania dziatalnosci naukowej. Absolwent studiéw
drugiego stopnia uzyskuje pogtebiong wiedze z zakresu funkcjonowania nowoczesnego transportu,
a w szczegblnosci: inzynierii srodkéw transportowych; inzynierii ruchu oraz analizy systemoéw
transportowych. Absolwent jest przygotowany do: twdrczego myslenia i postugiwania sie pogtebiong
wiedzg z zakresu organizacji i projektowania systemow, proceséw i technologii transportu
drogowego, szynowego, srodlgdowego wodnego i lotniczego; kierowania zespotami ludzkimi oraz
zarzadzania placéwkami eksploatacyjnymi transportu; tworczej pracy w placéwkach dydaktycznych
i badawczych transportu. Absolwent posiada wiedze z zakresu funkcjonowania systemodw transportu
pasazerskiego i towarowego. Absolwenci kierunku bedg mogli znaleZ¢ zatrudnienie przede wszystkim
w takich jednostkach gospodarczych jak: firmy przewozowe i spedycyjne, dziaty transportu
przedsiebiorstw, zaktady komunikacji miejskiej, centra logistyczne, wydziaty komunikacji urzedéw
miejskich i wojewddzkich, policji drogowej, specjalistyczne placéwki swiadczgce ustugi transportowe
np. jednostki ratownictwa drogowego, kolumny transportu sanitarnego. Uzyskana wiedza umozliwia
absolwentom zatrudnienie w organach samorzadu terytorialnego, zarzagdach komunikacji miejskiej
i regionalnej, przedsiebiorstwach komunikacji pasazerskiej oraz w firmach transportowo-
spedycyjnych.

Koncepcja i cele ksztatcenia s3 Scisle zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukows, przy
czym na ogot sg to badania interdyscyplinarne, podejmowane dzieki pogtebionej kooperacji
zpolskimi i zagranicznymi osrodkami przemystowymi, prowadzone w zakresie inzynierii
mechanicznej, ze szczegbélnym uwzglednieniem budowy i eksploatacji maszyn, mechaniki, systemoéw
transportowych, badan pojazdéw lub ich uktadéw i elementéw, a takie w zakresie inzynierii
materiatowej i logistyki. W szczegdlnosci prace magisterskie, finalizujgce proces ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia, najczesciej zwigzane sg z prowadzong dziatalnoscig badawczg i sg czescig
tych badan. Takie spektrum badan zapewnia kompleksowg realizacje zadan dydaktycznych i tworzy
petne mozliwosci osiggniecia przez studentéow wszystkich celéw ksztatcenia okreslonych dla
ocenianego kierunku, w tym w szczegdlnosci w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawcze;j.

Przy opracowywaniu i biezgcej realizacji koncepcji ksztatcenia uwzgledniane sg doswiadczenia ze
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi partnerami przemystowymi, naukowymi i edukacyjnymi, jak
rowniez wnioski z obserwacji miedzynarodowych wzorcéw ksztatcenia w zakresie inzynierii
mechanicznej. Plany rozwojowe Wydziatu Mechanicznego zwigzane z ocenianym kierunkiem
zmierzajg do podnoszenia jakosci badan naukowych, rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej i $cistej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Udziat interesariuszy zewnetrznych (Rada Spoteczna, pracodawcy, absolwenci) oraz wewnetrznych
(nauczyciele akademiccy, studenci, Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego, Komisje Programowe
dla kierunkéw studiéw, Wydziatowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia) jest
widoczny w procesie ustalania idoskonalenia koncepcji ksztatcenia. Udziat interesariuszy
zewnetrznych opiera sie na realizowanych dwutorowo dziataniach, ukierunkowanie na dostosowanie
oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb rynku pracy . Po pierwsze, w ramach formalnych struktur,
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takich jak Rada Spoteczna Wydziatu Mechanicznego, w skfadzie ktérej zasiadajg przedstawiciele
organizacji branzowych oraz gospodarczych, z ktérymi prowadzona jest wieloletnia wspétpraca. Po
drugie, w drodze biezgcych kontaktdw o charakterze nieformalnym z przedstawicielami firm zaréwno
duzych o zasiegu krajowym, jak i matych z bezposredniego otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Istotny wptyw na koncepcje ksztatcenia majg studenci, ktérzy zgtaszajg propozycje doskonalenia tej
koncepcji zgodnie z wlasnymi oczekiwaniami wynikajgcymi, np. z obserwacji i doswiadczen nabytych
podczas stazy i praktyk zawodowych oraz koniecznosci uzupetnienia ich wiedzy i umiejetnosci.
Wspotpraca interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych pozwala na realizacje dwdch
podstawowych celéw strategicznych Jednostki, a mianowicie sprzyja doskonaleniu procesu
dydaktycznego i ksztatcenia oraz wzmocnieniu wspoéftpracy z otoczeniem.

Uchwatami Senatu Politechniki Wroctawskiej nr 777/39/2016-2020 oraz 858/42/2016-2020 z dnia 23
kwietnia 2020 r. kierunek studidw transport przyporzagdkowano do dyscypliny naukowej inzynieria
mechaniczna. Efekty uczenia sie zdefiniowane dla kierunku zostaty sformutowane na podstawie
przyjetej koncepcji i zatozonych celéw ksztatcenia specyficznych dla profilu ogdlnoakademickiego.
Efekty uczenia sie dostosowano do wymagan Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla poziomu
6 i 7. Efekty uczenia sie okreslone dla studidw pierwszego i drugiego stopnia obejmujg ponadto peten
zakres efektéw, umozliwiajacych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich.

Dla studidw pierwszego stopnia okreslono 24 efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, 31 efektow
w zakresie umiejetnosci i 11 w zakresie kompetencji spotecznych, a dla studidw drugiego stopnia —
17 efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 24 efekty w zakresie umiejetnosci i 4 w zakresie
kompetencji spotecznych.

Efekty zdefiniowane dla kierunku zostaty podzielone na dwie grupy: efekty osiggane przez wszystkich
studentow oraz efekty osiggane na prowadzonych specjalnosciach. Istniejgce zréznicowanie czesci
efektow uczenia sie zdefiniowanych dla kierunku w zaleznosci od wybranej przez studentéw
specjalnosci oznacza, ze absolwenci ocenianego kierunku studiéw moga osiggac rozne efekty uczenia
sie. Stan ten jest niezgodny z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478). Rekomenduje sie Uczelni sformutowanie jednego
zbioru efektédw uczenia sie dla ocenianego kierunku studiéw, osigganych przez studentdw niezaleznie
od dokonywanych przez nich wyboréw oferowanych specjalnosci

Pozytywnie ocenia sie spéjnos¢ efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zaje¢ tworzacych
program studiow z efektami uczenia sie okreslonymi dla ocenianego kierunku.

Na obu poziomach studiéw zapewnia sie osigganie efektéw zwigzanych z nabywaniem umiejetnosci
i kompetencji spotecznych w stopniu umozliwiajgcym absolwentowi zaréwno udziat w dziatalnosci
badawczej z zakresu szeroko rozumianej inzynierii mechanicznej, jak i prowadzenie tej dziatalnosci.
Umozliwiajg one takze zdobycie kompetencji niezbednych do kontynuowania edukacji i odnalezienia
sie na rynku pracy. W efektach uczenia sie przypisanych do studidw pierwszego stopnia
uwzgledniono efekty odnoszace sie do znajomosci jezyka obcego na poziomie B2. W efektach uczenia
sie przypisanych do studiow drugiego stopnia nie uwzgledniono jednak efektow odnoszacych sie do
znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+. Rekomenduje sie uzupetnienie opisu kierunkowych
efektdw uczenia sie o efekt z zakresu znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+, zgodnie z zapisami
okreslonymi w zatgczniku do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 poz. 2218).
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W zdefiniowanych dla ocenianego kierunku efektach uczenia sie widoczny jest szczegélny nacisk na
ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy i praktycznego jej stosowania do rozwigzywania
zagadnienn inzynierskich (w przypadku studiéw pierwszego stopnia) oraz zaawansowanych
probleméw inzynierskich i naukowo-badawczych (w przypadku studidw drugiego stopnia). Efekty
uczenia sie sg sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji i okreslajacy specyficzne dla kierunku kompetencje, jakie student powinien osiggnac.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia sformutowata poprawng koncepcje ksztatcenia na kierunku transport. Koncepcja ta wynika
ze strategii rozwoju Politechniki Wroctawskiej i uwzglednia potrzeby rynku pracy. Absolwent posiada
wiedze z obszaru inzynierii mechanicznej, poszerzong o tresci zwigzane z wybrang specjalnoscia i jest
przygotowany do uzytkowania, analizy i optymalizacji systemdéw przemieszczania materiatéw,
poddanych zintegrowanemu dziataniu logistycznemu oraz projektowania systemow transportowych,
tworzenia nowych jakosciowo rozwigzan techniki srodkéw transportu, a takze podejmowania
dziatalno$ci naukowej. Realizowane w Uczelni badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe
zwigzane sg z dyscypling naukowg inzynieria mechaniczna, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie.
Prowadzone badania majg wptyw na koncepcje ksztatcenia poprzez profilowanie oferowanych
specjalnosci, wprowadzanie efektéw dotyczgcych aspektow badawczych do tresci ksztatcenia oraz
tematyki prac dyplomowych. W opracowywaniu oraz aktualizowaniu koncepcji programu studiow dla
kierunku transport uczestniczyli interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy, studenci) oraz
interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci).

Przy opracowywaniu efektéw uczenia sie uwzgledniony zostat aktualny stan wiedzy w dyscyplinie
inzynieria mechaniczna. Efekty te zostaly sformutowane w sposéb zrozumiaty, a w ich zbiorze
uwzgledniono kompetencje badawcze i spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Efekty te
odpowiadajg odpowiednio 6 i 7 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
ogodlnoakademickiemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Tresci programowe na kierunku transport wynikajg bezposrednio z przyjetego profilu absolwenta,
przedstawionego w koncepcji ksztatcenia. Proces ksztatcenia jest okreslony przez programy studiow,
ktére obejmujg moduty ogdlne, kierunkowe, specjalnosciowe, humanistyczne i spoteczne, jezyk obcy
oraz wychowanie fizyczne. Wszystkie one sprzyjajg wyposazeniu studentéw w niezbedng wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne, potrzebne do sprostania wymaganiom stawianym przez
rynek pracy.

Dobér tresci programowych poszczegdlnych modutéw zapewnia kompleksowos¢ i odpowiedni
poziom szczegotowosci tre$ci w odniesieniu do specyfiki kazdego z nich. Analiza zawartosci
sylabuséw oraz zalecanej literatury pozwala stwierdzi¢, ze przekazywane tresci uwzgledniajg aktualny
stan wiedzy z zakresu dyscypliny inzynieria mechaniczna.

Analiza poréwnawcza tresci programowych zaje¢ kierunkowych i specjalnosciowych pokazuje
powigzanie przekazywanych studentom tresci programowych z pracami badawczymi: zaréwno tymi
realizowanymi na zamodwienie podmiotéw zewnetrznych, jak i tymi zwigzanymi zrozwojem
naukowym kadry.

Aktualnie realizowany program studidw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku transport
okreslajg uchwaty nr 777/39/2016-2020 oraz 858/42/2016-2020 Senatu Politechniki Wroctawskiej
z dnia 23 kwietnia 2020 r. Oceniany kierunek prowadzony jest na poziomie studiéw pierwszego
i drugiego stopnia w formie stacjonarnej. Czas trwania studidw pierwszego stopnia wynosi
7 semestrow, do uzyskania dyplomu ich ukoriczenia wymagane jest 210 punktéow ECTS, a liczba
godzin zaje¢ realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw wynosi
2550. Natomiast studia drugiego stopnia trwajg 3 semestry, liczba punktéw ECTS konieczna do
uzyskania kwalifikacji wynosi 90, a liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
wynosi 1080. W kazdym z semestrow liczba mozliwych do uzyskania punktéw ECTS jest rowna 30.
Czas trwania studidw, naktad mierzony liczbg punktow ECTS konieczny do ukonczenia studidéw
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Program studidw stacjonarnych pierwszego stopnia realizowany jest z podziatem na dwie
specjalnosci: systemy transportu pasazerskiego i systemy transportu towarowego. Na studiach
drugiego stopnia oferta obejmuje jedng specjalnosé — organizacja i projektowanie systemdw
transportowych. W udostepnionych programach studiéw na obu poziomach ksztatcenia poprawnie
okreslono przedmioty (moduty) niezbedne do osiggniecia efektéw uczenia sie.

W programach studiéw na obu poziomach, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa,
poprawnie okreslono taczng liczbe punktdw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajec:

zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowano
oceniany kierunek studiéw, a stuzgcych zdobywaniu pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych;

— przyporzadkowanych zajeciom do wyboru;

— z dziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych;

— z wychowania fizycznego (tylko studia pierwszego stopnia).

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych modutom zajeé¢ zwigzanych z prowadzonymi w Uczelni
badaniami w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktdrej przyporzadkowano oceniany kierunek,
przekracza 50% ogdlnej liczby punktéw ECTS i wynosi dla studidw pierwszego stopnia 107 pkt ECTS,
co stanowi 50,95% ogdlnej ich liczby, a dla studiéw drugiego stopnia — 60 pkt ECTS (66,67%).
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taczna liczba punktdw, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest wieksza niz 50% ogodlnej
liczby punktéw ECTS i wynosi odpowiednio 141,8 ECTS na studiach pierwszego stopnia i 68,4 ECTS na
studiach drugiego stopnia, co jest zgodne z art. 63 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Modutom zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia przypisano 70 pkt ECTS, co stanowi
33,33% ogolnej ich liczby, a na studiach drugiego stopnia — 48 pkt ECTS, co odpowiada 53,33% ich
liczby ogdlnej. Tym samym spetniony jest warunek wynikajacy z &3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiéw z 27 wrzesnia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861,
z pozn. zm.).

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych
i nauk spotecznych, jest okreslona prawidtowo i wynosi 5 ECTS na studiach pierwszego stopnia i 5
ECTS na studiach drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia sg to przedmioty: 1) ochrona
wtasnosci — 2 ECTS, 2) historia transportu - 2 ECTS, 3) podstawy zarzadzania - 1 ECTS. Na studiach
drugiego stopnia: 1) europejska polityka transportowa - 2 ECTS, 2) podstawy negocjacji - 1 ECTS, 3)
autoprezentacja — 2 ECTS.

Harmonogramy realizacji programéw studidw na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie,
a tresci ksztatcenia odnoszgce sie do wszystkich zaje¢ zostaty ustalone przez prowadzacych w taki
sposdb, aby mozliwe byto osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Tresci te sg
aktualne, zréznicowane, kompleksowe i odpowiadajg potrzebom dydaktycznym kierunku o profilu
ogoblnoakademickim.

Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studidw na obu poziomach zostata ustalona
wtasciwie i zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiedza nabywana przez
studentdw na zajeciach realizowanych w semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na
zajeciach odbywanych pdzniej. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest rozwijaniu efektéw
uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi, przygotowujacymi do
prowadzania badan naukowych.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zajeé,
takich jak: wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria, przy czym wykorzystywane sg
roznorodne metody dydaktyczne. Wiekszos¢ zaje¢ posiada co najmniej dwie formy, dobrane
w sposéb odpowiedni, tak aby zapewni¢ mozliwo$¢ uzyskania efektdw uczenia sie. Cecha
charakterystyczng programéw studidw na kierunku transport na obu poziomach jest znaczacy udziat
zaje¢ o charakterze praktycznym: projektowych i laboratoryjnych, realizowanych na studiach
pierwszego i drugiego stopnia w tgcznym wymiarze 63%. Liczba zaje¢ o charakterze aktywizujgcym,
przekraczajaca 50% ogoétu zajeé, zapewnia osigganie efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci we
wiasciwym stopniu. W szczegdlnosci pozwala to na osiggniecie efektéw obejmujgcych przygotowanie
do prowadzenia badan, co zwigzane jest z umiejetnosciami takimi jak: formutowanie i analiza
probleméw badawczych, dobdér metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikéw
badan. Efekty uczenia sie z zakresu kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego
wykonywania czynnosci przewidzianych zakresem i formg zaje¢.

Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, student ma obowigzek zrealizowania 120 godzin
(5 pkt. ECTS) jezyka obcego na poziomie B2 lub C1, natomiast na studiach drugiego stopnia — 60
godzin (3 pkt. ECTS), przy czym 15 godzin dotyczy jezyka obcego w zakresie jezyka naukowo-
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technicznego, zwigzanego ze studiowang dyscypling na poziomie B2 lub C1, a pozostate godziny to
nauka drugiego jezyka obcego (na poziomie Al lub A2 lub B1).

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub poglagdowe, takie jak wyktad
tradycyjny lub wyktad problemowy, sprzyjajgce osigganiu efektéw w zakresie wiedzy. W toku zajec
stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci materiatéw
multimedialnych, filméw, zdje¢ czy animacji. Podczas zaje¢ aktywnych (éwiczenia, laboratoria
projekty) duzg wage przywigzuje sie do grupowej pracy studentow. W ramach ¢éwiczen stosuje sie
metody problemowe, pozwalajgce na osigganie efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, a w ramach zajeé¢ projektowych i laboratoryjnych — gtéwnie metody
praktyczne, powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Metody
praktyczne iproblemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z podstawowymi technikami,
narzedziami i materiatami, stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu inzynierii
mechaniczne;j.

Zajecia prowadzone na ocenianym kierunku sg pogrupowane w taki sposdb, aby w trakcie catego
cyklu ksztatcenia rozwijaty kompetencje przydatne zaréwno w prowadzeniu badan naukowych, jak
i w praktyce inzynierskiej. Sciezka ksztattujgca umiejetnosci w zakresie badawczej dziatalnosci
inzynierskiej jest zwigzana z modutami, w ramach ktérych stosuje sie gtéwnie metody projektowe
oraz prowadzone sg prace dyplomowe o charakterze praktycznym, zwigzane z inzynierig
mechaniczng. Metody ksztatcenia na kierunku zostaty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do
samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie.

W okresie pandemii COVID-19 studenci i pracownicy Politechniki Wroctawskiej majg szerokie
mozliwosci stosowania i wykorzystania narzedzi stuzacych ksztatceniu na odlegtosé. Wiekszos¢
kurséw realizowanych w ramach ksztatcenia na kierunku transport jest dostosowana do realizacji
zdalnej. Zajecia moga by¢ prowadzone w trybie synchronicznym (zgodnie z zatozonym terminarzem
tygodniowym igodzinnym) oraz asynchronicznym, z mozliwoscig dostepu przez studentéw
w dowolnym terminie. Do dyspozycji pracownikow istudentéw jest kilka narzedzi ksztatcenia na
odlegto$é, umozliwiajacych w jak najlepszym stopniu uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych przez studentéw.

Na kierunku transport praktyki zawodowe sg elementem programu studiéw pierwszego stopnia.
Studenci odbywajg praktyki po 6. semestrze, w trakcie przerwy wakacyjnej. Praktyki trwajg minimum
160 godzin (4 tygodnie), przypisano im 6 punktéow ECTS. Zasady odbywania praktyk okresla
Zarzadzenie Wewnetrzne 96/2020 Rektora Politechniki Wroctawskiej. Za realizacje programu praktyk
zawodowych odpowiedzialny jest Prodziekan ds. studenckich. Powofani sg wydziatowi opiekunowie
praktyk dla kazdego z kierunkdow, ktdrzy odpowiedzialni sg za kwestie formalne zwigzane
z przygotowaniem, realizacjg i zaliczeniem praktyki. Program praktyk realizowany na kierunku
transport ulega statej modyfikacji w celu optymalnego dopasowania do sytuacji gospodarczej w kraju
i regionie. Wszyscy studenci studidéw inzynierskich (pierwszego stopnia) realizujg jedng praktyke,
ktorej program taczy elementy praktyki ogdlnomechanicznej (konstrukcja, eksploatacja, technologia)
z elementami zwigzanymi z danym kierunkiem ksztatcenia. W celu pobudzenia aktywnosci studentéw
i pozyskiwania przez nich cennych na przysztos¢ doswiadczen w kontaktach z pracodawcami, a takze
w celu lepszego dostosowania wymagan i oczekiwan obu stron, realizowany jest model praktyki,
w ktérym studenci sami nawigzujg kontakt z pracodawcami i poszukujg miejsca praktyki dla siebie.
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W tym celu mogg korzysta¢ z udostepnianej przez Wydziat bazy firm, pomocy uczelnianego Biura
Karier lub samodzielnie poszukujg innych pracodawcéw, z ktorymi czesto wigzg nadzieje na
zatrudnienie w przysztosci. Za akceptacje instytucji oraz ustalenia terminu i przebiegu praktyki
odpowiada kierunkowy opiekun praktyk. Przebieg praktyki musi by¢ zgodny z Ramowym Programem
Praktyki Zawodowej, okreslonym przez Wydziat. Celem praktyki jest zdobycie doswiadczenia
przemystowego w zakresie ogdélnomechanicznym (zapoznanie sie z podstawowym wyposazeniem
technicznym i technologicznym zaktadéw o profilu mechanicznym) oraz kierunkowym (zapoznanie sie
z pracg wyzszego dozoru technicznego zaktadu w obszarze zwigzanym z kierunkiem transport).
Student, po zapoznaniu go przez wytypowanych pracownikdw z organizacjg zaktadu, jego profilem
produkcji i wyposazeniem technicznym, ma mozliwos¢ obstugi maszyn i proceséw technologicznych
realizowanych w zaktadzie oraz zapoznania sie z pracg kadry inzynierskiej. Efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ lub grup
zaje¢, a tresci programowe okreslone dla praktyk i ich umiejscowienie w harmonogramie realizacji
programu studiéw, zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia sie. Na zakorczenie
praktyk instytucja przyjmujgca wystawia opinie o studencie (na podstawie opinii zaktadowego
opiekuna praktyk) w karcie oceny praktyki studenckiej. Student oceniany jest pod wzgledem
przyjetych kryteridéw: inicjatywy, jakosci pracy, organizacji pracy, zdolnosci interpersonalnych.
Student sporzadza sprawozdanie z praktyki. Praktyke zalicza opiekun praktyk na podstawie
sprawozdania, opinii zakladowego opiekuna praktyk oraz rozmowy ze studentem przy zaliczaniu
praktyki. Przyjete metody weryfikacji i oceny osiaggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie przez studentéw. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie, dokonywana przez opiekuna
praktyk, ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.
W celu zapewnienia wysokiego poziomu realizacji praktyk zawodowych Uczelnia realizuje hospitacje
praktyk. Dzieki wynikajagcym z nich wnioskom Uczelnia uzyskuje informacje wspomagajace proces
kreowania i doprecyzowania programu praktyk studenckich, jak i programu studidw. Miejsca
odbywania praktyk przez studentéw kierunku nie budzg zastrzezern odnosnie infrastruktury, opieki
merytorycznej w miejscu pracy oraz zapewnienia prawidtowej realizacji zaktadanych celéw praktyki.

Zajecia dla studentéw studidw stacjonarnych odbywajg sie wedtug tygodniowego harmonogramu.
Harmonogramy zaje¢ umozliwiajg studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach
ksztatcenia oraz zapewniajg przestrzeganie higieny procesu dydaktycznego, poprzez réwnomierny
rozktad naktadu pracy studenta zaréwno w ciggu dnia, jak i catego semestru.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 odbywa sie
zgodnie z Zarzadzeniem Wewnetrznym 33/2021 w sprawie wytycznych w zakresie funkcjonowania
Politechniki Wroctawskiej oraz organizacji zaje¢ dydaktycznych w semestrze letnim roku
akademickiego 2020/2021, w zwigzku z utrzymujgcym sie stanem epidemii wirusa SARS-CoV-2.
Wszystkie zorganizowane zajecia dydaktyczne dla studentéw odbywajg sie w formie zdalnej —
synchronicznej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dopuszcza sie udziat
studentdw w projektach (w tym w ramach két naukowych) w formie stacjonarnej, przy zachowaniu
aktualnych wymogdw bezpieczedstwa na dzien realizacji prac projektowych. Ich tryb i sposdb
realizacji okresla kazdorazowo opiekun projektu za zgodg Dziekana.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione
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Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Program studiéw pod wzgledem tresci ksztatcenia, stosowanych metod dydaktycznych oraz metod
sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie jest spdjny z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku.
Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdow mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku. Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich
realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundw, zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem
zawodowym.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informac;ji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja kandydatéw na studia na kierunku transport odbywa sie wedtug zasad, ktére sg coroczne
ustalane odpowiednimi uchwatami Senatu oraz Zarzadzeniami Wewnetrznymi i Pismami Okdélnymi
Rektora. Proces rekrutacji prowadzony jest centralnie przez Dziat Rekrutacji, a decyzje o przyjeciu na
studia podejmuje Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna. Osoby nieprzyjete na studia mogg
skorzystaé z trybu postepowania odwotawczego.

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia odbywa sie wedtug rankingu ustalanego na podstawie
wskaznika rekrutacyjnego, na wartos¢ ktérego ma wptyw wynik egzaminu maturalnego
z przedmiotéw: matematyka na poziomie podstawowym i rozszerzonym, fizyka na poziomie
podstawowym i rozszerzonym, jezyk obcy na poziomie podstawowym i rozszerzonym i jezyk polski.
Warunkiem koniecznym przyjecia na studia drugiego stopnia jest posiadanie przez kandydata tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera. Wskaznik rekrutacyjny obejmuje ocene na dyplomie,
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$rednig wazong z przebiegu studidw oraz wynik oceny dorobku kandydata w zakresie wybranych
przedmiotow. Podczas procesu rekrutacji uwzgledniane sg szczegdlne potrzeby niepetnosprawnych
kandydatéw na studia. W Uczelni zostat ustanowiony Petnomocnik Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych, z ktérym mogg kontaktowac sie kandydaci. Po otrzymaniu zgtoszenia Uczelnia
podejmuje dziatania, ktére bedg miaty na celu zrdwnanie szans w procesie rekrutacji kandydatéw na
studia.

Stosowane uregulowania prawne i wynikajgce z nich kryteria i procedury gwarantujg osiggniecie celu,
jakim jest wtasciwy dobdér kandydatéw, posiadajgcych wiedze bazowa, pozwalajgcg na uzyskanie
zatozonych efektdw uczenia sie na kierunku transport. System jest przejrzysty, transparentny,
obiektywny oraz zapewnia rowny dostep wszystkich oséb do rekrutacji.

Na kierunku transport stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane warunki uznawania okresow
uczenia sie oraz kwalifikacji z wykorzystaniem systemu ECTS, co zapewnia przejrzystos¢ oraz
poréwnywalnos¢ programdéw na kierunku transport z programami studiéw realizowanymi w innych
uczelniach w Polsce. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiow okresla Uchwata nr 819/35/2016-2020 Senatu Politechniki Wroctawskiej dnia 26
wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia organizacji potwierdzenia efektdw uczenia sie. Natomiast
szczegdtowe zasady uznawania efektdow uczenia sie, uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej, reguluje Zarzadzenie Wewnetrzne Rektora nr 38/2017 z dnia 10 kwietnia 2017 r.
W sprawie przenoszenia i uznawania zaje¢ zaliczonych przez studenta Politechniki Wroctawskiej na
wydziatach Politechniki Wroctawskiej, w tym na wydziale studenta lub w innej uczelni, w tym
zagranicznej, oraz Regulamin Studiéw. W przypadku przeniesienia studenta w ramach Uczelni (przy
zmianie profilu, formy studidéw, kierunku czy wydziatu) lub przeniesienia studenta z innej uczelni,
w tym zagranicznej, dokonywana jest analiza jego dotychczasowego dorobku akademickiego, ktorg
przeprowadza wtasciwy prodziekan na podstawie pisemnego wniosku ztozonego przez studenta.
Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak tez
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Przebieg procesu dyplomowania jest okreslony odpowiednimi procedurami, specyficznymi dla
kierunku transport. Zasady dyplomowania w powigzaniu z efektami uczenia sie zaktadanymi dla
ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztatcenia, zostaty sformutowane trafnie. Okreslono
w nich wymagania stawiane pracom dyplomowym inzynierskim i magisterskim, a takze okreslono
procedury zwigzane z wyborem tematdow i obrong prac dyplomowych. Zakres tematyczny egzaminu
zwigzany jest z wiedzg zwigzang z dyscypling inzynieria mechaniczna. Pytania na egzaminie
dyplomowym umozliwiajg weryfikacje efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy zdobytej w czasie
studidw. Zostato to potwierdzone analizg tresci prac dyplomowych i pytan stawianych studentom
w czasie studidw.

Zasady weryfikacji umozliwiajg réwne traktowanie studentow w procesie oceny stopnia osiggania
efektdw uczenia sie. Istnieje mozliwos¢ adaptowania procesu sprawdzania efektow uczenia sie
w przypadku studentéw z niepetnosprawnoscia. Osoba taka ma prawo do zaliczania zajec¢ lub
sktadania egzaminéw w trybie indywidualnym, zaleznie od potrzeb wynikajgcych
z niepetnosprawnosci. Indywidualizacji moze podlega¢ takze forma egzaminu (pisemny, ustny,
elektroniczny, mieszany) i czas jego trwania. Zakres indywidualizacji okresla prowadzacy na wniosek
studenta. Rozstrzygnie¢ w sprawach spornych dokonuje Dziekan.
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W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych student ma prawo zgtosi¢ sie do nauczyciela
akademickiego, w celu wyjasnienia watpliwosci. W sytuacjach szczegdlnie trudnych, student moze
wystgpi¢ z prosbg o egzamin komisyjny, ktéry pozwala na weryfikacje efektéw uczenia sie przed
komisjg egzaminacyjng, ktéra wystawia koricowg ocene. Za czyny uchybiajgce godnosci studenta,
np. popetnienie przez studenta plagiatu, student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.

W ramach ocenianego kierunku zostaty okreslony zasady przekazywania informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia przez studentow efektdéw uczenia sie. Studenci otrzymujg informacje
o wynikach sprawdzianéw, kolokwidw i egzaminéw. Prowadzacy dany kurs wystawia ocene
z zaliczenia i wprowadza jg do systemu JSOS, a tym samym do indeksu elektronicznego, nie pdzniej
niz dwa dni robocze po uptywie terminu zaliczania oraz po uprzednim umozliwieniu studentowi, na
jego wniosek, wgladu do jego ocenionych prac. W razie potrzeby studenci majg mozliwos¢ analizy
swoich prac i merytorycznej dyskusji z prowadzgcymi na temat uzyskanych wynikow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie sg okreslone w Regulaminie Studidw Politechniki Wroctawskiej. Weryfikacja
efektdw uczenia osigganych przez studentow odbywa sie na wszystkich etapach ksztatcenia, przede
wszystkim poprzez zaliczenie studentowi danej formy dydaktycznej przez nauczyciela akademickiego
na podstawie ocen formujgcych oraz poprzez weryfikacje zbiorczg, na podstawie oceny
podsumowujgcej w ramach poszczegdlnych zaje¢. Weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest
rowniez na etapie procesu dyplomowania oraz praktyk.

Nauczyciele akademiccy majg obowigzek poinformowaé studentéw na pierwszych zajeciach
o wymaganiach i trybie zaliczenia przedmiotu. Zaliczanie wszystkich form zaje¢ dokonywane jest na
podstawie kontroli wynikdw nauczania w formie prac kontrolnych, sprawdzianéw biezgcych,
projektéw, referatow oraz obecnosci na zajeciach obowigzkowych. Ocene osiggniecia przez
studentow efektdw uczenia sie oparto na dwdch pojeciach: oceny formujacej (w trakcie semestru)
i oceny podsumowujacej (na koniec semestru). Stosowane metody tworzenia oceny formujacej
obejmujg m.in.: ocene z kolokwidéw i sprawdzianéw pisemnych, ocene aktywnosci podczas ¢wiczen,
ocene realizacji zadan w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych, ocene sprawozdan z przebiegu ¢wiczen
laboratoryjnych lub projektowych. Ocena podsumowujgca tworzona jest zazwyczaj jako $rednia
arytmetyczna lub s$rednia wazona z ocen formujgcych i egzaminu koncowego (jezeli jest
przewidziany).

Terminy kolokwidw i egzamindw sg ustalane przez prowadzacych po konsultacji ze studentami, dzieki
czemu studenci majg odpowiednig ilos¢ czasu na przygotowanie sie do zaliczenia.

W nauce jezyka obcego na obu poziomach studiéw wykorzystywane sg metody bezposrednie,
gramatyczno-ttumaczeniowe, kognitywne, zwigzane z pracg indywidualng oraz zespotowa (¢wiczenia
z wykorzystaniem podrecznika oraz srodkdw audiowizualnych, materiatéw internetowych,
ttumaczenia i analiza tekstow, konwersatoria, dialogi w grupach). Metody te umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na wymaganym poziomie.

Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie, prowadzona
jest obecnie z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé. Oprogramowanie MS Teams
umozliwia prowadzenie systematycznej oceny studentéw za pomocg kartkowek, testéw
i sprawdziandw on-line. Studenci sg zaznajomieni z metodami e-oceny. Monitorowanie zgodnosci
tresci zaje¢ i metod weryfikacji efektéw uczenia sie z danymi w kartach przedmiotéw, odbywa sie na
podstawie anonimowych ankiet studenckich oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
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Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i prac
dyplomowych. Analiza wynikéw oceny wybranych prac etapowych studentéw ocenianego kierunku
wskazuje, ze stosowane metody sprawdzania oraz oceniania efektdw uczenia sie sg adekwatne do
zaktadanych efektéw iumozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia kazdego
z zaktadanych efektédw uczenia sie. Analizowane prace etapowe i egzaminacyjne miaty rézne formy:
zadania otwarte wymagajgce odpowiedzi opisowej, testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru,
sprawozdania z zajec¢ laboratoryjnych oraz dokumentacje projektéw. Zakres tematyczny egzamindw
oraz prace projektowe byty na wtasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektdw uczenia sie byta
przeprowadzana zgodnie z sylabusami. Prace te byty rzetelnie sprawdzane. Jednoczesnie nalezy
zaznaczyé, iz zespot oceniajgcy spotkat sie z przypadkami prac etapowych, ktdére nie zawieraty
adnotacji prowadzacego, uzasadniajgcej uzyskanie przez studenta danej oceny, co utrudnito
weryfikacje poprawnosci i zasadnosci jej przyznania.

Prace dyplomowe odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i sformutowanym na kierunku zasadom
dyplomowania. Ocena wybranych losowo prac dyplomowych pokazuje, ze studenci sg dobrze
przygotowani do rozwigzywania konkretnych probleméw inzynierskich, a studenci studiow drugiego
stopnia majg umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zastosowaniach. Prace te majg
gtéwnie charakter projektowy i spetniaja wymagania stawiane pracom dyplomowym inzynierskim.
Zdarzyty sie jednak jednostkowe przypadki, w ktérych prace posiadaty jedynie opisowy lub
przeglagdowy charakter. Oceny wystawione przez opiekundw i recenzentdw sg poprawne, chociaz
brak merytorycznego uzasadnienia oceny pracy dyplomowej (ocena w systemie punktowym)
utrudniata ocene ich zasadnosci. Pomimo sformutowanych powyzej pewnych uwag i zastrzezen
oceniane prace etapowe i dyplomowe wskazujg na osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Uczelnia przywigzuje duzg wage do zapewnienia studentom ocenianego kierunku, zaréwno studiow
pierwszego, jak i drugiego stopnia, mozliwosci poszerzania wiedzy i rozwijania swoich umiejetnosci
badawczych poprzez udziat w prowadzonych projektach badawczych. Studenci uczestniczg w nich,
realizujgc swoje prace przejsciowe i dyplomowe. Wynikiem tych dziatan sg m.in. wspdlne publikacje
kadry oraz studentéw, wyrdznienia prac dyplomowych oraz publikacje w czasopismach naukowych
i materiatach konferencyjnych. Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane przy
opracowywaniu i doskonaleniu programoéw studidw, aktualizacji tresci programowych oraz znajdujg
odzwierciedlenie w ofercie przedmiotéw fakultatywnych i tematyce prac dyplomowych. Efekty tych
dziatan widoczne sg w udokumentowane;j liczbie powstatych prac naukowych w latach 2015-2020,
ktore realizowane byty we wspdtpracy ze studentami Jest to fgcznie 430 zarejestrowanych osiggnieé
we wspofpracy ze studentami, w tym miedzy innymi 163 artykuty oraz 13 patentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 17



uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidéw.

Na ocenianym kierunku opracowano i stosuje sie spdjny i przejrzysty system weryfikacji efektow
uczenia sie oraz zdobywania kwalifikacji jezykowych. Przyjety system weryfikacji efektéw uczenia sie
zapewnia réwne traktowanie studentéw, a takze poréwnywalnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania
zatozonych efektdw uczenia sie. Realizacja procesu dyplomowania, z uwzglednieniem systemu
weryfikacji jakosci prac dyplomowych, jest poprawna, czego dowodem sg przedtozone przez Uczelnie
wybrane prace dyplomowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra prowadzgca ksztatcenie na kierunku transport obejmuje 123 osoby. Z analizy struktury
kwalifikacji tej kadry wynika, ze w grupie nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne sg 4 osoby
(3%) z tytutem naukowym profesora, 18 (15%) posiadajacych stopied naukowy doktora
habilitowanego, 68 (55%) posiadajgcych stopien naukowy doktora oraz 33 (27%) posiadajacych tytut
zawodowy magistra. W ocenie dorobku naukowego kadry prowadzacej zajecia na ocenianym
kierunku podkresli¢ nalezy réznorodnosé i szeroki zakres tego dorobku, obejmujgcego dyscypline
naukowg inzynieria mechaniczna. Nauczyciele akademiccy, prowadzacy zajecia na kierunku,
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy idoswiadczenie zawodowe w zakresie
dyscypliny inzynieria mechaniczna, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji inzynierskich oraz kompetencji badawczych. Liczba nauczycieli
akademickich, posiadane przez nich stopnie naukowe, kompetencje i kwalifikacje umozliwiajg
prawidtowq realizacje procesu ksztatcenia. Kadra prowadzi w sposéb ciggly badania naukowe.
Nauczyciele uczestniczyli w realizacji kilkunastu grantoéw iprojektéow badawczych. W zakresie
ostatnich 5 lat do kluczowego dorobku zaliczy¢ nalezy 1226 artykutéw (w tym 724 artykuty znajdujace
sie na Liscie Filadelfijskiej, 601 posiadajgcych Impact Factor, 1219 punktowanych na liscie czasopism
naukowych Ministerstwa). Aktywnos¢ naukowa kadry jest mocng strong ocenianego kierunku.
Kompleksowos$¢ i rdznorodnos$é struktury kwalifikacji kadry, zakresu i specyfiki jej dorobku
naukowego oraz doswiadczenia w prowadzeniu badan naukowych zwigzanych z dyscypling inzynieria
mechaniczna, zapewnia mozliwos$¢ osiggniecia przez studentdw wszystkich zaktadanych efektow
uczenia sie okreslonych dla kierunku transport.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia, posiadajg kompetencje dydaktyczne,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢. Kompetencje dydaktyczne kadry wyrazajg sie m.in.
w stosowaniu zréznicowanych metod dydaktycznych, zorientowanych na zaangazowanie studentéw
W proces uczenia sie, wykorzystaniu réznych metod ksztatcenia oraz nowych technologii. Nauczyciele
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doskonalg swoje kompetencje dydaktyczne, podnoszg kompetencje jezykowe, uczestniczg w kursach,
odbywajg staze zagraniczne.

Spetnione s3 wymagania zawarte w art. 73 ust. 2 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
ktére méwig, ze:

— zajecia sy prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni
posiadajgcych kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowa realizacje zajec oraz
przez inne osoby, ktére posiadajg takie kompetencje i doswiadczenie;

— w ramach programu studidow o profilu ogdlnoakademickim — co najmniej 75% godzin zajeé
prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.

Przydziat zajeé, obcigzenie godzinowe poszczegdlnych oséb prowadzacych zajecia, a takze stosunek
liczby nauczycieli akademickich i studentéw kierunku, zapewniajg prawidtowg realizacje zajec.
Dziekan przydziela poszczegdlne kursy do katedr, ktdre specjalizujg sie w badaniach naukowych
prowadzonych zbieznie ze specyfikg danych kurséw. W ten sposéb gwarantuje sie przydziat
prawidtowej kadry do wymagan programu studiow, okreslonych w kartach kurséw. Kierownicy
katedr wspdlnie z koordynatorami ds. dydaktyki katedr oraz opiekunami kurséw przedstawiajg
wstepng obsade zaje¢, uwzgledniajgc przede wszystkim kompetencje nauczyciela w zgodnosci
z tresciami programowymi, mozliwo$¢ przydziatu nauczyciela do formy prowadzonych zaje¢ (wyktad,
projekt), przygotowanie dydaktyczne do prowadzenia zaje¢, a takze spetnienie wymagan dotyczacych
pensum nauczyciela. Brane sg pod uwage rowniez opinie studentdw na temat prowadzacych
otrzymane z procesu ankietyzacji. Po zaopiniowaniu i ustaleniu ostatecznej obsady, jest ona
zatwierdzana przez Dziekana Wydziatu. Proces ten gwarantuje, ze przydziat zaje¢ oraz obcigzenie
godzinowe pracownikéw umozliwia prawidtowe prowadzenie zajeé. Szczegdlnie zwraca sie uwage na
obsade zaje¢ prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Uczelnia dokonuje takze
czesSciowego zwolnienia z prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych nauczycieli realizujgcych projekty oraz
prowadzacych zaawansowang dziatalnos¢ naukowg w ramach programoéw takich jak: Primus,
Secundus, motywujgc w ten sposdb pracownikéw do rozwoju naukowego.

Obsada poszczegdlnych zaje¢ zapewnia prawidtowg ich realizacje. Analiza dorobku naukowego
i zawodowego, praktycznego i dydaktycznego wszystkich pracownikéw, wykazata zgodnosc
z realizowanymi tresciami programowymi oraz potwierdzita mozliwos¢ prawidtowej realizacji zajec.
Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez osoby posiadajace tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego, a opieke nad pracami dyplomowymi sprawujg osoby posiadajace
co najmniej stopien naukowy doktora. Zajecia laboratoryjne, ¢wiczenia i projekty zwigzane
przygotowaniem inzynierskim s3 prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajgcych
odpowiednie kwalifikacje. Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia zostaty potwierdzone
m.in. w trakcie hospitacji zaje¢ przez zespdt oceniajgcy PKA. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
oceniane zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zajec
byt wysoki.

Realizowana polityka kadrowa zapewnia niezbedne zasoby do prowadzenia ksztatcenia na kierunku
transport. Zatrudnianie nauczycieli akademickich odbywa sie w drodze publikowanych konkurséw
otwartych. Kwestie rekrutacji nauczycieli akademickich regulujg szczegétowo odpowiednie przepisy
wewnetrzne Uczelni. Kryteria konkursowe obejmujg, stosownie do oferowanego stanowiska,
udokumentowang publikacjami aktywnos$¢ naukowag oraz doswiadczenie w prowadzeniu zajec
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dydaktycznych w okreslonej formie i zakresie tematycznym. Whnioski o utworzenie nowych stanowisk
sg formutowane i kierowane do Rektora po pozytywnym zaopiniowaniu przez komisje konkursowe.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem
poprzez: a) ankiety (online) kurséw wypetniane przez studentéw po zakoriczeniu kursu, przy czym
w ankietach studenci odpowiadajg miedzy innymi na pytania oceniajace: stopien zrealizowania
programu zaje¢ zapisanego w karcie przedmiotu, zrozumiato$¢ wyjasniania zagadnien, inspirowanie
do samodzielnego myslenia przez prowadzacego, dostepnosé materiatow dydaktycznych; b) ankiety
ogoblne, wypetniane przez studentéw po obronie pracy dyplomowej. Wyniki sg analizowane przez
bezposrednich przetozonych oraz wtadze Wydziatlu w celu podjecia ewentualnych dziatan
naprawczych lub wyrdznienia pracownika. Wnioski z badan ankietowych sg wykorzystywane przy
ocenie okresowej nauczyciela akademickiego, planowaniu obsady zaje¢ dydaktycznych oraz
prowadzeniu polityki kadrowej, w tym doskonaleniu kadry. Pozytywne opinie sg podstawg do
nagradzania i wyrdzniania. Za wyrdzniajgce prowadzenie zajeé¢ dydaktycznych oraz za osiggniecia
dydaktyczne, organizacyjne i naukowe Rektor przyznaje nagrody, np. Lwy Politechniki. Nauczyciele
akademiccy, ktérzy uzyskali niskie oceny sg dodatkowo hospitowani.

W ramach prowadzonej polityki kadrowej dokonywane sg okresowe oceny nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia. W ocenie pracownika badawczo-dydaktycznego uwzglednia sie
niezaleznie trzy obszary aktywnosci, formutujgc ich oddzielne oceny: dziatalnos¢ dydaktyczng,
dziatalno$¢ naukowa oraz dziatalno$¢ organizacyjng. Ocena przeprowadzana jest w oparciu
o autoreferat nauczyciela akademickiego, ktéry zawiera informacje o wszystkich zakresach
aktywnosci. Wynik oceny wykorzystywany jest przez przetozonego do monitorowania dziatalnosci
nauczyciela akademickiego. Najbardziej aktywni nauczyciele s3 nagradzani, a najmniej aktywni np.
w obszarze dziatalno$ci badawczej, zobowigzani sg do przedstawienia Dziekanowi odpowiedniego
planu publikacyjnego na najblizszy okres. Utatwia to prowadzony corocznie monitoring aktywnosci
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, ktérzy zobowigzani sg do przygotowania odpowiedniej
ankiety. Biezgce monitorowanie aktywnosci pozwala na zidentyfikowanie problemdéw, a takze
przeprowadzenie rozmow z wybranymi pracownikami.

Na kierunku jest stosowany system hospitacji zaje¢, przeprowadzanych przez Wydziatowy Zespét ds.
Hospitowania Zaje¢, ztozony z doswiadczonych nauczycieli akademickich, uznanych dydaktykéw. Po
zakonczeniu hospitacji, przewodniczacy Zespotu Hospitujgcego zobowigzany jest do przekazania
uwag i zalecen pokontrolnych osobie hospitowanej. Protokoty hospitacyjne przeglagdane sg réwniez
przez przewodniczgcego Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktéry
w przypadkach niezawinionych przez prowadzacego (np. problem ze sprzetem w laboratorium lub
rzutnikiem w sali wyktadowej) przekazuje uwagi kierownikowi laboratorium/opiekunowi sali i/lub
kierownikowi katedry. W przypadku negatywnej oceny prowadzgcego, przeprowadzana jest z nim
rozmowa wyjasniajgca. W takim przypadku powinna by¢ przeprowadzona dodatkowa hospitacja
nauczyciela. Zarzadzenie Rektora przewiduje mozliwos¢ przeprowadzania hospitacji zajec
prowadzonych w formie zdalnej — synchronicznej lub mieszanej — asynchronicznej.

Uczelnia wspiera nauczycieli w rozwoju m.in. poprzez realizacje programéw kompleksowego
podnoszenia kompetencji dydaktycznych i merytorycznych nauczycieli akademickich oraz
doktorantéw Wydziatu. Nauczyciele akademiccy mogg liczy¢ na: stypendia, udogodnienia w realizacji
stazy zagranicznych, szkolenia, mozliwos¢ udziatu w konferencjach, wykorzystania narzedzi
informatycznych. Uczelnia zapewnia pracownikom statag mozliwo$¢ rozwoju, w tym nieodptatne kursy
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szkoleniowe z jezyka angielskiego w ramach projektu Innowacyjna Uczelnia, Innowacyjny Nauczyciel
(np. Advanced Academic English, Advanced Translation Academy, Academic Writing, Intensywny
wakacyjny kurs konwersacyjny jezyka angielskiego, Kurs jezyka angielskiego C1). Ponadto w celu
zwiekszenia kompetencji zwigzanych z realizacjg zaje¢ na odlegtos¢ opracowany zostat system
wsparcia pracownikdw w prowadzeniu zaje¢ zdalnych, w ramach ktérego opracowano materiaty
szkoleniowe (w tym ponad 50 tutoriali i instrukcji wideo) z obstugi platform do realizacji zajec
zdalnych i uruchomiono kanaty pomocowe dla nauczycieli akademickich (np. poprzez email lub
bezposredni kontakt telefoniczny z Koordynatorem Wydziatowym). W ramach projektu Innowacyjna
Uczelnia - Innowacyjny Nauczyciel odbyto sie 11 edycji szkolen poswieconych wykorzystaniu
srodowiska LMS ePortal w dydaktyce. Oferta szkoleniowa obejmowata nastepujgce kursy: Podstawy
uzytkowania platformy e-learningowej i tablicy elektronicznej, Zaawansowane wykorzystanie
platformy e-learningowej w procesie ksztatcenia, ePortal jako wsparcie realizacji dydaktyki na uczelni
wyzszej, Elementy grywalizacji w praktyce edukacyjnej na platformie uczelnianej ePortal.

Efektem prowadzonej polityki kadrowej jest znaczgcy rozwéj naukowy nauczycieli akademickich. Od
2013 roku do 2020 roku az 27 pracownikow uzyskato stopier naukowy doktora w zakresie dyscypliny
inzynieria mechaniczna, do ktoérej przyporzadkowano oceniany kierunek, 14 uzyskato stopien doktora
habilitowanego, a 2 pracownikéw uzyskato tytut naukowy profesora.

udzielane sg urlopy naukowe, ktére majg utatwic¢ spetnienie kryteridw, niezbednych do uzyskania
stopnia doktora habilitowanego.

Wymagania co do kompetencji dydaktycznych kadry reguluje Zarzadzenie Rektora w sprawie
obowigzku ukonczenia ,Kursu dydaktycznego szkoty wyzszej” przez pracownikéw Uczelni,
a prowadzacy zajecia dydaktyczne doktoranci odbywajg obowigzkowy dwusemestralny Kurs
dydaktyki szkoty wyzszej, prowadzony przez Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych
Politechniki Wroctawskiej. Celem kursu dydaktycznego jest doskonalenie kompetencji pracownikéw
w zakresie planowania, organizowania i realizowania procesu ksztatcenia i wychowywania
studentow. Organizowane sg réwniez biezgce szkolenia, utatwiajgce dostosowanie sie pracownikéw
Wydziatu do zmian prawnych w obszarze ksztatcenia.

Polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takie wprowadzania narzedzi
dyscyplinarnych w sytuacjach koniecznych. Zgodnie ze Statutem Politechniki Wroctawskiej powotane
zostaty Komisje Dyscyplinarne i Rzecznicy Dyscyplinarni oraz dodatkowo Rektorska Komisja Etyki oraz
Mediator Politechniki Wroctawskiej. W zakresie rozwigzywania konfliktéw w pierwszej kolejnosci
obowigzuje S$ciezka stuzbowa, tzn. pracownik zgtasza problem do swojego bezposredniego
przetozonego. Jedli przetozony uzna, ze zgtoszony problem nie moze zosta¢ rozwigzany na poziomie
jednostki organizacyjnej, zgtasza go Dziekanowi i dalej do Kancelarii Rektora, ktéra m.in. obstuguje
Uczelniang Komisje Dyscyplinarng ds. Nauczycieli Akademickich. Rektor po zapoznaniu sie ze sprawg
moze skierowac ja do Komisji Dyscyplinarnej, Etyki badZz do Mediatora Politechniki Wroctawskiej
Komisja, do ktérej przekazano sprawe, prowadzi jg i przektada Rektorowi stosowne propozycje.
W przypadku, gdy pracownik odwota sie od orzeczonej kary, odwotanie to kierowane jest do drugiej
instancji (Komisja Dyscyplinarna przy ministrze). Do rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania na
przypadki zagrozenia zostat powotany takie Zespdt ds. Polityki Réwnosciowej, dziatajgcy pod
kierunkiem Petnomocnika Rektora ds. Dyskryminacji.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku transport, zapewniajg prawidtowg ich realizacje
oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Polityka kadrowa Wydziatu umozliwia
wiasciwy dobdr i zapewnia stabilnos¢ kadry, motywuje rowniez nauczycieli akademickich do
podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy i pracownicy sg nagradzani za osiggniecia dydaktyczne, naukowe i organizacyjne.

Dziatania na rzecz doskonalenia programu studiéw oraz zapewnienia jakosci ksztatcenia uwzgledniajg
transparentne i adekwatne do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ zasady doboru
nauczycieli akademickich i innych osdéb prowadzacych zajecia, systematyczng ocene kadry
prowadzacej ksztafcenie, realizowang z udziatem studentéw oraz wykorzystywanie wynikéw oceny
w doskonaleniu kadry, jak réwniez kreowanie warunkéw stymulujgcych kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne,
laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku transport, adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy badawczej i zawodowej
studentdw oraz umozliwiajg osiggniecie przez nich efektow uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnoSci. Aparatura jest nowoczesna,
wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne wtasciwe, specjalistyczne
oprogramowanie sprawne, a posiadane zasoby sg analizowane, uzupetniane i poddawane biezgcym
przegladom. Powyzsze zapewnia prawidtowa realizacje zajeé.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w salach wyktadowych, éwiczeniowych, seminaryjnych oraz
pracowniach dydaktycznych i badawczych. Do dyspozycji studentdw kierunku transport s3: 3 sale
wyktadowe o liczbie miejsc powyzej 100 oséb, 3 sale wyktadowe o liczbie miejsc w zakresie 71 — 100
0s0b, 9 sal wyktadowych/seminaryjno-éwiczeniowych o liczbie miejsc w zakresie 31 — 70 oséb, 5 sal
seminaryjno-¢wiczeniowych z liczbg miejsc do 30 oséb, 19 sal komputerowych. Sale wyktadowe
audytoryjne wyposazone sg w rzutniki multimedialne. We wszystkich salach jest dostep do Internetu.
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W pracowniach laboratoryjnych, poza regularnymi zajeciami pod nadzorem nauczyciela
akademickiego, mozliwe jest wykonywanie przez studentéw prac indywidualnych (projektow, prac
przejsciowych i dyplomowych).

Poza licznymi laboratoriami komputerowymi, studenci kierunku transport, realizujg zajecia
w nastepujacych laboratoriach: Laboratorium Automatycznej Identyfikacji w  Systemach
Logistycznych, Laboratorium Badar Emisji, Laboratorium BezpieczeAstwa Biernego w Srodkach
Transportu, CAMT — Centrum Zaawansowanych Systeméw Produkcyjnych, Pracownia Eksploatacji
Systemoéw Transportu Szynowego, Laboratorium Inzynierii Maszyn Roboczych i Pojazdéw
Przemystowych, Laboratorium Komputerowe Katedry Konstrukcji Badan Maszyn i Pojazdow,
Laboratorium Materiatoznawstwa, Laboratorium Modelowania i Symulacji Proceséw Logistycznych
i Transportowych, Laboratorium Obrébki Plastycznej/Laboratorium Spawalnictwa, Laboratorium
Obrébki Sciernej, Laboratorium Pomiaréw Wielkosci Geometrycznych, Laboratorium Podstaw
Automatyki, Laboratorium Przecinania Strung Scierna, Laboratorium Tribologii, Laboratorium
Tworzyw Sztucznych, Laboratorium Wytrzymatosci Materiatéw.

Uczelnia wskazuje tgcznie na 39 pomieszczen, w ktdrych prowadzone sg zajecia z ocenianego
kierunku studidw. Laboratoria sg nowoczesnie wyposazone. Studenci kierunku transport majg
mozliwos¢ bezposredniej pracy z urzadzaniami i podzespotami stosowanymi w transporcie.

Kazde laboratorium na Wydziale posiada regulamin porzadkowy i znajduje sie pod opieka osoby,
ktérej zadaniem jest czuwanie nad przestrzeganiem regulaminu, biezgca kontrola stanu laboratorium
oraz zarzadzanie jego dostepnoscig. Korzystanie z laboratorium wymaga zapoznania sie
z obowigzujgcymi zasadami BHP, zawartymi w regulaminie. Studenci zapoznawani sg z nimi przez
nauczyciela na poczatku pierwszych zajeé¢ dydaktycznych odbywajgcych sie w danym miejscu. Fakt
zapoznania sie studenta z regulaminem potwierdzany jest pisemnie. Studenci, ktérzy nie uczestniczyli
w pierwszych zajeciach, sg zobowigzani do zapoznania sie z regulaminem BHP. W celu zapewniania
studentom bezpieczedstwa podczas prowadzonych zaje¢ i wykonywania badan lub pomiaréw na
pierwszym semestrze studidw studenci obowigzkowo przechodzg szkolenie BHP, ktére jest podstawg
do dopuszczenia ich do zaje¢ w laboratoriach.

Studenci majg dostep do Internetu poprzez sie¢ bezprzewodowa otwartg, ogdlnie dostepng: PWR-
WiFi (bez logowania) oraz sie¢ EDUROAM (sie¢ globalna uniwersytecka, wymagajgca logowania).
Wszyscy studenci majg mozliwos$¢ logowania sie przy uzyciu studenckiego konta pocztowego.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczenr, aparatura badawcza,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne. Umozliwiajg one prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie, sg wystarczajgce do potrzeb ksztatcenia
obecnej liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢, w tym
samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw. W roku akademickim 2020/2021
obowigzujg nastepujgce liczebnosci grup studenckich: wyktady ogdélne 70-200 osdb; wyktady
kierunkowe 30-60 osdb; ¢wiczenia 25-30 osob; laboratoria: 10-18 o0sdb; seminaria: 15-30 osdb;
zajecia projektowe: 15-18 osdb.

Budynki, w ktérych realizowane jest ksztatcenie na kierunku transport, dostosowane sg do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowg. W kazdym z budynkdéw znajdujg sie podjazdy dla oséb
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niepetnosprawnych przy klatce wejsciowej (jesli istnieje réznica poziomdéw), winda z automatycznym
zamykaniem drzwi, pozwalajgca poruszac sie pomiedzy wszystkimi poziomami budynku, oznaczone
specjalnie sanitariaty, dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych (minimum 1 wezet
sanitarny w kazdym z budynkéw). Politechnika Wroctawska w 2019 roku uruchomita na terenie
kampusu pilotazowy system elektronicznych znacznikéw, ktdére utatwiajg poruszanie sie po terenie
osobom z niepetnosprawnosciami. Urzadzenia zostaty zamontowane w trzydziestu miejscach. Jest to
jeden z elementdéw dtugotrwatego procesu stwarzania dostepnosci Uczelni dla wszystkich, ktérzy
chca sie ksztatcié, w tym dla studentédw kierunku transport. Znaczniki majg szczegdlne znaczenie dla
0s6b z réznymi dysfunkcjami wzroku. Majg zadanie nawigacyjne, informacyjne oraz pomocowe.

W okresie pandemii COVID-19 w Politechnice Wroctawskiej prowadzone jest ksztatcenie w formie
zdalnej — synchronicznej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, w semestrze
letnim biezgcego roku akademickiego zgodnie z Zarzgdzeniem Wewnetrznym 33/2021 w sprawie
wytycznych  w zakresie funkcjonowania Politechniki Wroctawskiej oraz organizacji zajec
dydaktycznych w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 w zwigzku z utrzymujgcym sie
stanem epidemii wirusa SARS-CoV-2. W zwigzku z tym studenci jak i prowadzgcy majg do dyspozycji
nowoczesne narzedzia komunikacyjno-informatyczne, do ktérych nalezy:

e e-portal — ogdlnouczelniana platforma e-learningowa Politechniki Wroctawskiej, oparta
o system LMS Moodle wspomagajgca zajecia dydaktyczne poczawszy od 2007 roku,

e MS Teams — narzedzie MS Office stuzgce do komunikacji synchronicznej, realizacji procesu
kontroli wiedzy studentéw poprzez tworzenie i przeprowadzanie testéw, zadan
indywidualnych,

e Zoom — system wspomagajacy realizacje wideokonferencji.

Kazde z ww. narzedzi dostepne jest dla kazdego studenta oraz prowadzgcego zajecia dydaktyczne
poprzez konto pocztowe, nalezgce do jednolitego systemu poczty elektronicznej (MS Teams, Zoom)
lub poprzez dane konta systemu JSOS (e-portal). Narzedzia integrowane sg w kazdym semestrze
z aktualnymi grupami zajeciowymi, co utatwia prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej w poszczegdlnych
grupach bez dodatkowych dziatan studentéw i/lub prowadzacych. Dziat E-learningu Politechniki
Wroctawskiej przeprowadza i udostepnia szkolenia i instrukcje korzystania z ww. oprogramowania.

Pracownicy i studenci kierunku transport mogg korzysta¢ z zasobéw wszystkich bibliotek Politechniki
Wroctawskiej poprzez wypozyczenia zasobdéw drukowanych i wirtualnych. Biblioteka Klasyczna
gromadzi i udostepnia tradycyjne zrédta informacji, zgodnie z profilem naukowo-dydaktycznym
Uczelni. W jej zbiorach znajdujg sie podreczniki, skrypty, publikacje naukowe i tytutéw czasopism.
Biblioteka gromadzi réwniez prace doktorskie i habilitacyjne, dokumenty kartograficzne oraz
materiaty audiowizualne. Zbiory Biblioteki Klasycznej udostepniane sg w pomieszczeniach
Wypozyczalni i Czytelni Gtdwnej oraz Wypozyczalni i Czytelni Beletrystyczne;j.

Podstawowag bibliotekg Wydziatu jest Biblioteka Mechanika. Biblioteka ta przede wszystkim zapewnia
obstuge biblioteczng oraz informacyjng studentom, doktorantom i pracownikom wtasnej jednostki.
Ksiegozbior gromadzony jest zgodnie z profilem ksztatcenia i obszarem dziatan naukowych
realizowanych na kierunku transport. Biblioteka Mechanika stanowi jedng z agend Dziatu Ustug
Informacyjnych funkcjonujgcego w ramach Biblioteki Elektronicznej Centrum Wiedzy i Informacji
Naukowo-Technicznej Politechniki Wroctawskiej. Biblioteka gromadzi takze obszerny ksiegozbiodr,
umozliwiajgcy prowadzenie badan naukowych oraz realizacje procesu dydaktycznego w zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na kierunku transport.
Zbiory obejmujg polskie i zagraniczne ksigzki i czasopisma oraz prace dyplomowe, prace
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podyplomowe, doktoraty. Zaséb obejmuje wydawnictwa polskie i zagraniczne. Ksiegozbior jest na
biezgco aktualizowany. W ramach ocenianego kierunku dokonuje sie zakupu nowosci wydawniczych
i prenumerowane sg najwazniejsze tytuty czasopism, zgodnie z kierunkami dziatalnosci naukowo-
badawczej na Wydziale. Biblioteka zapewnia dostep do aktualnych zasobdéw informacji naukowe;j
w formie tradycyjnej i elektronicznej, a w szczegdlnosci do pismiennictwa zalecanego w kartach
kurséw. Studenci mogg réowniez korzysta¢ z zasobdéw Dolnoslgskiej Biblioteki Cyfrowej, gdzie majg
otwarty dostep do prawie wszystkich skryptéw i podrecznikéw wydanych przez Oficyne Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej.. S3 one dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych, w tym umozliwiajacych dostep do swiatowych zasobéw informacji naukowe;j.

Biblioteka Elektroniczna oferuje uzytkownikom dostep do bogatej oferty zasobdéw elektronicznych,
atakze zapewnia mozliwo$¢é korzystania z zaawansowanych narzedzi, optymalizujgcych
przeszukiwanie e-zasobéw. Biblioteka Elektroniczna prowadzi specjalistyczng dziatalnosc
informacyjng, organizuje szkolenia i warsztaty z zakresu korzystania z zasobéw i ustug bibliotecznych.
Zajmuje sie takze rejestrowaniem i udostepnianiem informacji o dorobku naukowym pracownikéw,
doktorantéw istudentéow Politechniki Wroctawskiej oraz wszystkich oséb realizujgcych prace
w ramach uméw cywilno-prawnych na rzecz Politechniki Wroctawskiej. Uzytkownicy Biblioteki
Elektronicznej majg do dyspozycji nowoczesnie wyposazone czytelnie multimedialne oraz przyjazne
miejsca do pracy indywidualnej i grupowej, dostepne w Strefie Otwartej Nauki.

Dostep do zasobow elektronicznych abonowanych przez Biblioteke jest mozliwy z komputerow
zlokalizowanych w dowolnym miejscu, poza sieciag komputerowg Politechniki Wroctawskiej, poprzez
system Proxy. Uniwersalnym narzedziem pozwalajgcym na znalezienie i uzyskanie dostepu do
petnego spektrum materiatéw bibliotecznych, drukowanych, elektronicznych i cyfrowych, niezaleznie
od ich formatu i lokalizacji, jest wyszukiwarka naukowa Primo. Umozliwia jednoczesne
przeszukiwanie wielu zasobdw informacyjnych, m.in. baz danych, serwiséw czasopism i ksigzek
elektronicznych réznych wydawcéw idostawcow, zawartosci katalogdw bibliotecznych, a takze
innych  7Zrédet cyfrowych. Wyszukiwarka Primo umozliwia m.in.: wyszukiwanie proste
i zaawansowane, filtrowanie i zawezanie wynikdw, linkowanie do petnego tekstu dokumentu,
zapisywanie (e-Potka) i eksportowanie zgromadzonych danych, lokalizacje i zamawianie egzemplarzy
drukowanych w Bibliotece.

W Bibliotece jest uzytkowane narzedzie SFX, ktére gromadzi dane o zasobach elektronicznych
udostepnianych przez Biblioteke w ramach réznych serwiséw online i umozliwia linkowanie do tych
zasobow — zaréwno z poziomu wyszukiwarki Primo, jak i listy A-Z Zzrddet elektronicznych. Serwer
linkujgcy SFX jest rowniez podtgczony do subskrybowanych przez Biblioteke zasobéw bibliograficzno-
abstraktowych (Compendex, Reaxys, SciFinder, Scopus, Web of Science). Dane o zasobach
elektronicznych, ktére sg gromadzone i przetwarzane w bazie wiedzy SFX, tworzg indeks listy A-Z
publikacji subskrybowanych w Bibliotece. Lista e-zrodet A-Z daje mozliwos¢ lokalizacji interesujgcego
tytutu e-czasopisma lub e-ksigzki w dostepnych serwisach online oraz szybki dostep do ich tresci.
Kolejnym narzedziem zainstalowanym w Bibliotece jest menadzer bibliografii Mendeley. Mendeley
stanowi duzg pomoc przy pisaniu tekstéw naukowych i jest przeznaczony do organizacji wtasnych baz
bibliograficznych, zarzadzania ich trescig oraz szybkiego tworzenia bibliografii zatgcznikowej (wykazu
dokumentdw wykorzystanych przy pisaniu pracy naukowej lub rekomendowanych przez autora).
Umozliwia gromadzenie danych bibliograficznych poprzez ich import z baz danych i innych zasobéw
elektronicznych, stron WWW, katalogdéw online, a takze reczne dodawanie odnosnikow.
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W strukturze Biblioteki Elektronicznej funkcjonuje Punkt Informacji Normalizacyjnej zapewniajacy
dostep do kompletu Polskich Norm w wersji elektronicznej oraz bazy PERINORM, ktéra stuzy m.in. do
ustalania powigzan polskich norm z normami europejskimi, poszukiwania norm starych,
nieaktualnych badZ zastgpionych innymi, a takze prowadzenia weryfikacji zaméwien. 80%
uzytkownikdéw PIN-u stanowig studenci.

Wtadze Wydziatu Mechanicznego wykazujg duzg aktywno$é¢ w dbaniu o rozwéj i modernizacje
infrastruktury  naukowo-dydaktycznej oraz zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych. Monitoring stanu i potrzeb laboratoriow naukowo-dydaktycznych jest na biezgco
prowadzony przez ich opiekunéw przy wspodtpracy z Wydziatowym Zespotem ds. Utrzymania
Infrastruktury Technicznej. Natomiast potrzeby i problemy w zakresie uzytkowania pozostatych sal
dydaktycznych zgtaszane s3 do ww. Zespotu przez osoby prowadzgce kursy w danej sali. Uwagi
dotyczace wyposazenia laboratorium zgtaszane sg réwniez przez Zespo6t Hospitujacy zajecia, co
zobowigzuje kierownika laboratorium do ich realizacji.

Monitorowanie zasobdw naukowych odbywa sie na biezagco w ramach poszczegélnych katedr
Wydziatu, ktére, dysponujac wtasnym budzetem na rozwdj infrastruktury naukowej, planuja
i realizujg inwestycje w sprzet i aparature. Potrzeby generowane sg przez pracownikéw
i zatwierdzane przez kierownika danej katedry. Laboratoria badawcze i dydaktyczne sg na biezgco
modernizowane irozbudowywane. Przyktadem jest nowo powstajgca Pracownia Eksploatacji
Systemow Transportu Szynowego.

Przy planowaniu i przeprowadzaniu modernizacji bazy dydaktycznej istotne znaczenie majg opinie
studentdw, wyrazane w ankietach dotyczacych zajeé, a takze nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia. Nauczyciele akademiccy majg bezposredni wptyw na doskonalenie infrastruktury, formutujac
potrzeby w zakresie zakupow, na podstawie potrzeb badawczych oraz dydaktycznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposob zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Mocng strong kierunku
transport jest baza sprzetowo-laboratoryjna, w tym takze pochodzaca z aktualnie realizowanych
projektéw badawczych, umozliwiajgca osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie,
w tym prowadzenia badan naukowych. Laboratoria dydaktyczne i badawcze sg liczne i dobrze
wyposazone. Liczba pracowni i ich systematyczne unowoczesniane wyposazenie w petni zaspokajajg
potrzeby wynikajgce z prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. W wiekszosci pracowni, poza regularnymi
zajeciami pod nadzorem nauczyciela, mozliwe jest wykonywanie przez studentéw prac
indywidualnych (projektéw, prac przejsciowych i dyplomowych). Studenci i pracownicy Wydziatu
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korzystajg z zasobdéw zgromadzonych w Bibliotece Gtéwnej, wydziatowe] Bibliotece Mechanika,
a takze moga korzystaé z ustug wszystkich bibliotek Politechniki Wroctawskie;j.

Dziatania na rzecz doskonalenia programu studidw oraz zapewnienia jakosci ksztatcenia uwzgledniajg
systematyczne przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej, bibliotecznej iinformatycznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkow i pomocy dydaktycznych, zasobdow bibliotecznych,
informacyjnych, edukacyjnych oraz aparatury badawczej, w ktérych uczestniczg studenci oraz
wykorzystywanie wynikéw przegladdéw w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia skutecznie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z branzy transportu.
Wspdtpraca prowadzona jest z przedsiebiorstwami prowadzacymi dziatalnos¢ w dziedzinie m.in.
transportu lotniczego, towarowego, samochodowego, logistyki, spedycji i projektowania
infrastruktury transportowej, atakze z jednostkami miejskimi i wojewddzkimi, m.in. w zakresie
projektowania rozwigzan transportowych miejskiej infrastruktury komunikacyjnej i logistycznej.
Prowadzone sg prace badawcze, badawczo-rozwojowe i projekty we wspdtpracy z instytucjami
z przemystu transportu, a takze przy udziale instytucji zewnetrznych realizowany jest proces
dydaktyczny.

W Uczelni funkcjonuje Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej. To ogdlnouczelniana
jednostka organizacyjna, prowadzgcg dziatalnos¢ naukowa, badawczg, szkoleniowg i ustugowg,
podlegajgca Prorektorowi ds. Wspodtpracy z Gospodarkg i Informatyzacji. W ramach Centrum Wiedzy
i Informacji Naukowo-Technicznej funkcjonuje Osrodek Wspdtpracy Nauki z Gospodarka Politechniki
Wroctawskiej Punkt Kontaktowy ds. Transferu Technologii. Na Wydziale Mechanicznym powotano
funkcje petnomocnika dziekana ds. wspétpracy z gospodarkg, ktory odpowiedzialny jest za
organizowanie wspofpracy naukowo-badawczej oraz dydaktycznej, nawigzywanie nowych relacji,
poszukiwanie kontaktéw w instytucjach przemystu, w tym w ramach kierunku transport.
Przedstawiciele Wydziatu reprezentujg Uczelnie w Dolnoslgskim Klastrze Motoryzacyjnym,
Dolnoslgskim Klastrze Lotniczym, Polskim Klastrze Technologii Kompozytowych, instytucjach
funkcjonujacych przy Legnickiej oraz Watbrzyskiej Specjalnej Strefie Ekonomiczne;j.

Przedstawiciele rynku pracy majg wptyw na program studiow, ktéry jest na biezgco modyfikowany na
podstawie analiz wspdtpracy z przemystem, transferu wiedzy, techniki i technologii oraz analizy rynku
pracy. Na Wydziale dziata Rada Spoteczna (wczesniej Konwent Pracodawcéw), ktéra jest organem
doradczym w zakresie oceny efektow uczenia sie oraz zakresu wiedzy, kompetencji i umiejetnosci
absolwentéw. W skitad Rady wchodzg przedstawiciele organdw samorzadu terytorialnego,
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przedstawiciele instytucji i stowarzyszen naukowych, zawodowych i twérczych, przedstawiciele
przedsiebiorcow i organizacji gospodarczych, przedstawiciele innych instytucji wspdtpracujacych
z Wydziatem. W jej posiedzeniach uczestniczg wtadze oraz pracownicy Wydziatu. Posiedzenia Rady
odbywajg sie co najmniej raz w roku. Na spotkaniach omawiane sg sprawy dotyczgce wspdtpracy
Wydziatu z instytucjami zewnetrznymi, identyfikowane sg potrzeby otoczenia gospodarczego
w zakresie pozyskiwania i rozwoju kadry inzynierskiej, analizowane sg trendy gospodarcze oraz
oczekiwania przemystu wzgledem nauki.

W ostatnich latach, po konsultacjach z otoczeniem gospodarczym, dokonano zmian w kartach
kurséw: spedycja (poszerzono w tresciach programowych zagadnienia zwigzane z magazynowaniem
i obstugg przesytek specjalnych), systemy transportu lotniczego (poszerzono w tresciach
programowych zagadnienia zwigzane z planowaniem przegladdéw technicznych statkéw powietrznych
w procesie eksploatacji), bezzatogowe statki powietrzne (poszerzono tresci programowe o cze$é
praktyczng, czyli realizacje misji bezzatogowych statkéw powietrznych w kontekscie ich
wykorzystania do projektowania i monitorowania ruchu), badanie ruchu lotniczego (wdrozenie badan
wykorzystujgcych technologie eyetrackingu do analizy oznaczen sterujgcych strumieniem
pasazerskim na terminalu lotniczym), podstawy inzynierii ruchu (zauwazona zostata potrzeba
zapoznania studentéw z wptywem stosowanego typu urzgdzen nastawczych na czasy operacji,
azatem na przepustowosé, zmodyfikowano karte kursu wprowadzajgc zagadnienia zwigzane
z rodzajem urzadzen nastawczych), systemy sterowania ruchem kolejowym (wykazano potrzebe
umozliwienia studentom poznawania ibadania zaleznosci systemowych (sterowania ruchem)
w ramach posterunkéw ruchu i fragmentéw systemu kolejowego, w tym celu wprowadzono
konkretne tematy spotkan, na ktérych budowane sg modele (fizyczna makieta, np. urzadzen
przekaznikowych lub modele cyfrowe w OpenTrack), ktére dajg mozliwosé praktycznego poznawania
urzadzen oraz skutkéw modyfikacji), badanie transportu zbiorowego (zostata zwrécona uwaga na
niskg swiadomos¢ konstruktorow rozktadow jazdy w obszarze zdarzen niepozgdanych w systemie
oraz planowania rezerw na potrzeby kompensacji ich skutkdw, wprowadzono spotkania projektowe,
ktéore umozliwia poznaé¢ zdarzenia niepozgdane w systemie oraz ich wptyw na realizacje
harmonogramu proceséw uzytkowania).

Przejawem wspotpracy z przemystem jest réwniez organizacja praktyk i stazy dla studentéw kierunku
transport. Czesto organizowane sg wycieczki dydaktyczne, jako przyktady wskazano kursy:
eksploatacja techniczna (wycieczka do zajezdni tramwajowej MPK Wroctaw i zapoznanie z budowa
tramwaju, omowienie procesu regeneracji i napraw poszczegdlnych elementéw), badanie ruchu
drogowego (wycieczka do Centrum Sterowania Ruchem ITS i zapoznanie z zasadami dziatania
systemu, priorytetem dla komunikacji miejskiej, przeciwdziatania kongestii), podstawy inzynierii
ruchu (wycieczka do Lokalnego Centrum Sterowania Ruchem i zapoznanie z zasadami prowadzenia
ruchu na linii kolejowej z wykorzystaniem systemoéw pozwalajgcych na zwiekszenie przepustowosci;
wycieczka do Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej — Wieza Kontroli Lotdw Wroctaw i zapoznanie
z procedurami startéw i lgdowania statkow powietrznych oraz sposobem komunikacji miedzy
statkiem powietrznym a wiezg kontroli lotéw), spedycja (wycieczka do Lotniczego Dworca
Towarowego Wroctaw Sp. z o. 0. i zapoznanie z procedurami obstugi przesytek, w tym przesytek
specjalnych: materiaty niebezpieczne, zywe zwierzeta, w terminalu obstugi przesytek portu
lotniczego). W ramach kursu badanie transportu zbiorowego zajecia prowadzit praktyk, dotyczyty one
implementacji wykorzystania wynikéw badan w systemach rzeczywistych na przyktadzie projektéw
realizowanych przez wspdtpracujgcg firme. W ramach kursu historia transportu wyktad goscinny
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poprowadzit historyk transportu, na temat historii tramwajéw we Wroctawiu. Na terenie Portu
Lotniczego Wroctaw realizowano czes$¢ kursdw: badanie ruchu lotniczego (zapoznanie studentow
z technologia eyetrackingu w analizie zarzagdzania strumieniami pasazerskimi) oraz praca przejsciowa
(studenci samodzielnie planujg i realizujg badania naukowe dla zadanego problemu badawczego).

Studenci kierunku zatrudnieni byli w projekcie badawczym Model wsparcia logistycznego
funkcjonowania Portu Lotniczego Wroctaw S.A. (identyfikacja i charakterystyka strumieni
pasazerskich i procesu obstugi naziemnej). W najblizszych latach planowane jest zatrudnienie
studentéow w projektach: Immersyjny system szkoleniowy dla personelu kolejowego, wykorzystujgcy
technologie wirtualnej rzeczywistosci, Opracowanie innowacyjnego stanowiska szkolenia
i doszkalania operatora kontroli bezpieczedstwa w porcie lotniczym, Wykorzystanie srodowiska
wirtualnej rzeczywistosci w systemie szkolenia pracownikéw handlingu w zakresie obstugi towaréw
przewozonych drogg powietrzng. W tych projektach studenci bedy prowadzili prace testowe
opracowanych rozwigzan, a takze beda odpowiedzialni za ocene jakosSciowa systemdéw. W projekty
realizowane z udziatem instytucji zewnetrznych wtgczani sg réwniez cztonkowie két naukowych.

Wspdtpraca z przemystem widoczna jest takze w ramach mozliwosci realizowania prac dyplomowych,
ktérych tematy proponowane sg przez firmy zewnetrzne. Tematy prac publikowane sg na stronie
internetowej Wydziatu. Studenci kierunku mogg tez wzigé udziat w cyklicznym konkursie na najlepsza
studencky prace dyplomowa. W komisji konkursowej sg przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktérzy podkreslajg, ze wiele prac dyplomowych zawiera gotowe do wdrozenia
rozwigzania probleméw konkretnych firm. Przedstawiciele Wydziatu biorg udziat w projektach
edukacyjnych, z udziatem studentéw kierunku, majacych na celu rozwéj szkolnictwa zawodowego
szczebla sredniego i wyzszego w wojewddztwie. Wspdtpraca z pracodawcami prowadzona jest takze
przez uczelniane Biuro Karier, ktére zapewnia doradztwo studentom i absolwentom.

Ewaluacja wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz proponowanie modyfikacji w tym
zakresie dokonywane sg na spotkaniach wfadz Wydziatu oraz Rady Spotecznej. Wspodtpraca
realizowana jest w sposdb biezgcy. Z tego powodu nie zdecydowano sie na formalne wiaczenie
przedstawicieli pracodawcéow do komisji programowych kierunku. Natomiast jednym ze statych
elementdéw spotkan komisji programowych jest zapraszanie przedstawicieli firm, ktérzy prezentuja
nowoczesne osiggniecia branzy transportu. Biezgca dziatalnos¢ Jednostki i mnogosé réznych form
kontaktu z przedstawicielami rynku pracy pozwala stwierdzi¢, ze wspodtpraca prowadzona jest
poprawnie i jest adekwatna do biezgcych potrzeb.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg stworzone mozliwosci skutecznego udziatu
w procesie okreslania i weryfikacji efektéw uczenia sie i sg zaangazowani zarébwno w proces
dydaktyczny, jak tez rozwijanie oferty programowe] kierunku transport. Za koordynacje dziatan
w zakresie wspotpracy z otoczeniem odpowiedzialny jest petnomocnik dziekana ds. wspodtpracy
z gospodarkg, a role doradczg petni Rada Spoteczna Wydziatu (wczesniej Konwent Pracodawcéw).
Przejawami wspotpracy jest oferta stazy i praktyk dla studentéw, udziat pracownikéw i studentéw
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w projektach badawczych, zmiany w programie studidw i tresciach ksztatcenia wprowadzane po
konsultacjach z przedstawicielami firm, oferta wycieczek naukowych do firm, wspétpraca cztonkéw
két naukowych z instytucjami zewnetrznymi, realizacja prac dyplomowych z przemystem. Liczba
partnerdw zewnetrznych, zwigzanych z prowadzonym kierunkiem, zakres i charakter wspdtpracy
pozwalajg stwierdzié, ze wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi, reprezentujgcymi otoczenie
spoteczno-gospodarcze jest wfasciwa, adekwatna do celéw ksztatcenia, potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane do doskonalenia programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku transport. W strategii Politechniki Wroctawskiej Uczelnia postawita przed sobg
zadanie ,Stworzenie warunkéw do umiedzynarodowienia Uczelni w zakresie ksztatcenia”. Cel ten
obejmuje m.in.: stworzenie kadrze naukowej mozliwosci zdobywania doswiadczen na arenie
miedzynarodowej, poprzez realizacje pracy dydaktycznej oraz badawczej na uczelniach
zagranicznych, stworzenie atrakcyjnej dla studentéw zagranicznych oferty kurséw realizowanych
w jezyku angielskim, przygotowanie absolwentéw do pracy na miedzynarodowych rynkach pracy,
zwiekszanie poziomu nauczania i badan naukowych poprzez wspdtprace miedzynarodowsy, rozwaj
kompetencji jezykowych kadry i studentow.

Proces umiedzynarodowienia na kierunku transport jest realizowany poprzez nastepujace dziatania:
realizacje mobilnosci miedzynarodowej studentéw oraz kadry dydaktycznej, prowadzenie wyktadéw
przez wyktadowcéw zagranicznych dla studentéw (m.in. program Visiting Professor), wspdlny udziat
kadry dydaktycznej i studentéw w konferencjach i sympozjach zagranicznych, prowadzenie letnich
kursow dla studentéw zagranicznych, dziatalnos¢ kot naukowych, a takze udziat
w miedzynarodowych konkursach branzowych.

Umiedzynarodowienie kierunku transport przejawia sie w kilku aspektach. Studenci realizujg
w ramach lektoratéw zajecia umozliwiajgce przygotowanie ich do egzaminu z jezyka obcego na
wymaganym przepisami prawa poziomie. Studenci kierunku uczestnicza w wymianach
miedzynarodowych w programie Erasmus+. W latach 2016-2019 z Wydziatu w ramach rdéznych
programow wyjechato 113 studentéw a 65 studentdw brato udziat w praktykach studenckich gtownie
w krajach Europy Zachodniej (Wtochy, Hiszpania, Portugalia, Niemcy, Holandia, Belgia, Francja).
Aktualnie na Wydziale proces ksztatcenia realizowany jest dla 175 studentéw zagranicznych, w tym
dla 10 na kierunku transport. Do Uczelni przyjezdzajg z wyktadami na kierunek transport wyktadowcy
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zagraniczni (w ostatnich latach byli to profesorowie wizytujgcy z bardzo znanych i prestizowych
osrodkéw akademickich Europy, Ameryki Pétnocnej i Azji). Nauczyciele wraz ze studentami publikuja
w angielskojezycznych wydawnictwach. Prowadzone s3 granty badawcze z podmiotami
zagranicznymi z branzy transportowej, studenci sg aktywni w ramach konkurséw miedzynarodowych.

Podstawowym, regularnym sposobem wymiany studenckiej sg state programy miedzynarodowe;j
wymiany studentow. Analizujgc podstawowy trzon wspétpracy miedzynarodowej wyrdzni¢ mozna
kilka gtéwnych programoéw wymiany: Erasmus+, Erasmus Mundus, Erasmus Practice, Program
Erasmus+ KA107 z krajami partnerskimi, Program T..M.E., NAWA (Narodowa Agencja Wymiany
Akademickiej, umowy bilateralne. W ramach programu Erasmus+ od roku akademickiego 2017/2018
do 2020/2021 wyjechato 9 studentow kierunku transport.

Aby zacheci¢ studentéw zagranicznych do wspdtpracy z Uczelnig, kadra dydaktyczna we wspotpracy
z Politechniki Wroctawskiej prowadzi kursy wakacyjne, z ktérych chetnie korzystajg studenci z krajéw
azjatyckich. Bardzo dobrym przyktadem takiego dziatania sg Szkoty Letnie wspdtorganizowane we
wspotpracy z innymi wydziatami Politechniki Wroctawskiej. Duzym sukcesem okazata sie
4-tygodniowa Szkota Letnia w 2017 roku w Indiach w Parul University, wspdtorganizowana
z wydziatami: Architektury, Budownictwa, Elektroniki, Elektrycznym oraz Informatyki i Zarzadzania.

Do dziatann zwiekszajgcych stopied umiedzynarodowienia studiéw prowadzonych na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Wroctawskiej, w tym kierunku transport, nalezy zaliczy¢ réwniez udziat
w miedzynarodowym programie INTERREG CENTRAL EUROPE InnoPeer AVM, w ramach ktérego
wspotpracuje 11 podmiotdw naukowo-dydaktycznych. Liderem projektu jest Mechatronik-Cluster
Business Upper Austria — 00 Wirtschaftsagentur GmbH. Wymiernym sposobem na przygotowanie
studentéw do dziatan w srodowiskach miedzynarodowych s3 dziatajgce na Wydziale Mechanicznym
wydziatowe i miedzywydziatowe kota naukowe, w ktdrych studenci osiggajg sukcesy w wielu
konkursach branzowych o zasiegu miedzynarodowym.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku transport majg mozliwo$¢ udziatu w stazach
zagranicznych oraz w krétszych wydarzeniach miedzynarodowych. Rocznie z Wydziatu wyjezdza
okoto 70 nauczycieli akademickich. W ostatniej dekadzie dtugoterminowe pobyty w akademickich
osrodkach zagranicznych naukowych i naukowo-dydaktycznych odbyto wielu nauczycieli
akademickich. Obecnie realizowany jest nowy projekt ,CarEcology”, w ramach tzw. CD Projekt,
ktorego celem jest opracowanie wspdlnego europejskiego ksztatcenia w zakresie motoryzacji,
z uwzglednieniem nowoczesnych technologii paliwowych i ochrony srodowiska. Pracownicy
Wydziatu, w tym kadra zwigzana z ocenianym kierunkiem, sg liderami w tym programie.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku jest mozliwosé
uczestniczenia studentéw w wyktadach zagranicznych nauczycieli akademickich. W okresie od 2016
roku na potrzeby realizacji procesu dydaktycznego na Wydziale, w tym dla kierunku transport,
wyktady zaprezentowato 8 uczonych, odbyto sie 15 seminariow prowadzonych przez zagranicznych
nauczycieli akademickich, zorganizowano 7 miedzynarodowych konferencji naukowych. Wydziat
Mechaniczny osiggnat znaczacg pozycje w kraju oraz rozpoznawalnos¢ w Europejskiej Przestrzeni
Szkolnictwa Wyzszego i Badan Naukowych w zakresie transportu.

W ramach realizacji procesu rekrutacji studentdw zagranicznych Wydziat scisle wspdtpracuje
z Dziatem Spraw Miedzynarodowych Politechniki Wroctawskiej. W celu poprawienia komfortu
procesu dydaktycznego studentéw zagranicznych, Wydziat powotat w swoich strukturach
Koordynatora ds. Programéw Miedzynarodowych.
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Poczawszy od roku akademickiego 2020/2021 rozpoczeto ksztatcenie na odlegtosé, zapewniajace
mozliwos$é uczestnictwa w zajeciach duzych grup oséb w tym spoza Uczelni, np. w ramach
europejskich programéw wymiany studentéw. Bezposrednig przyczyng podjecia decyzji o wdrozeniu
tej Sciezki nauczania byta pandemia SARS — COV-2 i wigzgca sie z nig koniecznos¢ zachowania
zaostrzonych rygorédw sanitarnych. Mozliwos¢ wykorzystania nowego kanatu w komunikacji ze
studentem zagranicznym wptywa na poszerzenie grona tych studentdw z krajow azjatyckich,
w ktoérych studenci czesto borykaja sie z problemami wizowymi, co uniemozliwia im podjecie studiéw
m.in. na Woydziale Mechanicznym Politechniki Wroctawskiej. Zdalny kontakt z prowadzacym
zapewnia tatwos¢ konsultacji rowniez poza oficjalnymi godzinami spotkan.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia.
Oceniana jest skala, zakres i zasieg aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych
przegladéw sg wykorzystywane do intensyfikacji i usprawnienia procesu umiedzynarodowienia
ksztatcenia. Monitorowanie zakresu umiedzynarodowienia odbywa sie przede wszystkim
w jednostkach organizacyjnych Wydziatu, w ramach prac Wydziatowej Komisji Oceny i Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia oraz poprzez prezentowanie okresowych sprawozdan na forum réznych gremiow
(np. coroczne posiedzenia sprawozdawcze Rady Wydziatu do roku 2019, obecnie Rady Konsultacyjnej
Wydziatu, prezentacje aktywnosci Wydziatu na Senacie). Wyniki dyskusji sg wykorzystywane
w procesie doskonalenia procesu rekrutacji i nauczania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie kierunku transport jest zwigzane z realizacjg celéw strategicznych Uczelni
i Wydziatu. Obejmuje szereg dziatan sktadajagcych sie na osiggniecie duzego stopnia
internacjonalizacji. Na kierunku transport stworzone zostaty duze mozliwosci rozwoju aktywnosci
miedzynarodowej nauczycieli akademickich i studentéw i sg one intensywnie wykorzystywane.
Nalezy do nich zaliczy¢ udziat nauczycieli i studentéw w wyjazdach na konferencje zagraniczne,
a przede wszystkim w ramach programu ERASMUS+. W proces ksztatcenia na ocenianym kierunku
zaangazowani sg takze zagraniczni wykfadowcy akademiccy. Ocena stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia jest systematyczna, a jej wyniki sg wykorzystywane do doskonalenia réznych dziatan
Wydziatu, zmierzajacych do intensyfikacji umiedzynarodowienia kierunku transport.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom ocenianego kierunku kompleksowe wsparcie obejmujgce liczne
dziatania na wielu ptaszczyznach. Wsparcie to obejmuje aspekty zaréwno formalne, jak i nieformalne.
Zapewniajg je w szczegdlnos$ci nauczyciele akademiccy, ktérzy sg pomocni podczas regularnie
odbywajgcych sie  konsultacji, udostepniajg materiaty dydaktyczne, przede wszystkim
z wykorzystaniem wykorzystywanej na uczelni platformy e-learningowej ePortal PWr. Studenci moga
korzysta¢ z wielu typow Swiadczen pomocy materialnej, a obstuga administracyjna dziata sprawnie
i nie budzi zastrzezen.

Uczelnia zapewnia studentom zrdéznicowane formy wsparcia w kwestii przygotowania do
prowadzenia lub udziatu w dziatalnosci naukowej. Wsparcie ma wymiar zaréwno materialny, jak
i organizacyjny. Studenci maja mozliwoéé udziatu w projektach badawczych, czesto we wspdtpracy
z prowadzacymi. Kazdego roku studenci sy angazowani w badania w ramach dziatah statutowych
Uczelni. Najwazniejszg inicjatywg z zakresu zaangazowania studentéw ocenianego kierunku
w dziatalnos¢ naukowg jest konferencja ,0gdlnopolskie Forum Studentdw Transportu i Logistyki
TransLogistics”, ktéra jest organizowana od 2005 roku przez Koto Naukowe LOGISTICS. Kazda edycja
konferencji wigze sie znowym wydaniem czasopisma Journal of TransLogistics, w ktorym
publikowanych jest nawet ponad 20 artykutéw z dziedziny transportu i logistyki. Oprdcz tego na
Wydziale Mechanicznym funkcjonujg tez: Koto Naukowe Transportu Szynowego (dawniej Miasto
w Ruchu), ktdrego dziatalnos¢ obejmuje budowe rzeczywistego symulatora kabiny maszynisty, gre
miejskg ,Uratuj Kasownik”, czy badania widocznosci wyswietlaczy w wroctawskiej komunikacji
miejskiej oraz Koto Naukowe ,Inicjatorzy Rozwoju Miasta” (IRMa), zajmujgce sie m.in. projektem
Wroctawskiego Tramwaju Wodnego, badaniami nad Wroctawskim Rowerem Miejskim, czy
elektromobilnoscia.

Wsparcie dla studentéw wybitnych jest dostepne i przyjmuje rozne formy. Gtéwng motywacjg do
osiagnie¢ zardwno naukowych, jak i sportowych, czy artystycznych, jest stypendium Rektora.
Studenci sg tez motywowani do rozwoju naukowego poprzez dostepnos¢ stypendium z funduszu
wtasnego Politechniki Wroctawskiej. Szczegdlnie uzdolnieni mogg tez skorzysta¢ z dwdch inicjatyw
w ramach projektu ,Mistrzowie dydaktyki”: tutoringu semestralnego, ktéry opiera sie na pracy przez
jeden semestr w matych grupach studentéw nad wybranymi wczesniej projektami pod opieka
doswiadczonych nauczycieli akademickich (tutoréw) oraz (od roku akademickiego 2019/2020)
tutoringu dla wybitnie uzdolnionych. Tutoring dla wybitnie uzdolnionych jest projektem
dtugoterminowym, adresowanym do najbardziej uzdolnionych studentéw, ktdrzy rozpoczeli studia
pierwszego stopnia i ma na celu pomoc w integralnym rozwoju studenta: zaréwno pod wzgledem
naukowym, jak i osobistym. Tutorzy wykorzystujg nowoczesne metody nauczania, ktére poznali na
uczelniach zagranicznych (m.in. Uniwersytetach w Groningen i w Gandawie w Holandii,
Uniwersytecie Aarhus w Danii, czy University College London w Wielkiej Brytanii). Motywacje do
aktywnosci organizacyjnej stanowi m.in. wsparcie finansowe w ramach nagrod Rektora, czy Dziekana.
Oprécz $wiadczeh zapewnianych przez Uczelnie mozliwe jest tez otrzymanie ich od przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz z Rady Miasta Wroctawia. W szczegdlnosci dostepne jest
stypendium Santander Universidades dla Studentéw Politechniki Wroctawskiej, przyznawane przez
Komitet Monitorujgcy pod przewodnictwem Prorektora ds. Studenckich. Studenci z wysokimi
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wynikami w nauce mogg ztozyé wniosek o indywidualng organizacje studiéw oraz studia wedtug
indywidualnego programu studiéw. Co warto podkreslié¢, na Wydziale Mechanicznym powotano
Petnomocnika Dziekana ds. Indywidualnego Programu Studiéw (IPS). Opisane formy wsparcia
studentdw wybitnych charakteryzuje statosc i ciggte usprawnianie.

Na szczegolng uwage zastuguje kompleksowy i rozbudowany system wsparcia organizacji
studenckich, ktéry obejmuje m.in. organizowane przez samorzad wydarzenia: Forum Aktywnosci
Studenckiej, Szkoleniowe Forum Aktywnosci Studenckiej, czy 4S Leaders Camp. Studentéw
zwigzanych z dziatalnoscig organizacji studenckich skupia grupa dyskusyjna #AktywniPWr,
a w Parlamencie Studentéw wyznaczono Cztonka Zarzadu ds. Aktywnosci Studenckiej. Ponadto
wsparcie z tego zakresu zapewnia tez dziatajgca przy Politechnice Wroctawskiej Fundacja Manus oraz
Prorektorat ds. Studenckich Politechniki Wroctawskiej. System finansowania dziatalnosci studenckiej
jest w przejrzysty sposob opisany na stronie Samorzadu Studentow, gdzie dostepne sg tez wszystkie
dokumenty niezbedne do uzyskania dofinansowania dziatalnosci. Dziatalnoéé organizacji studenckich
finansowana jest z budzetu centralnego Uczelni, z funduszy Dziekana oraz przez sponsoréw
zewnetrznych. Srodki z budzetu centralnego s3 dzielone na wszystkie organizacje studenckie
dziatajgce na Uczelni na podstawie Porozumienia w Sprawie Finansowania Dziatalnosci Studentéw
i Doktorantéw w Politechnice Wroctawskiej. W roku 2020 Komisji ds. Finansowania Dziatalnosci
Studenckiej dysponowata kwotg 80 tys. zt, natomiast Prodziekan ds. Studenckich otrzymat do
podziatu w trybie konkursowym taczng kwotg okofo 60 tys. zt. Na Uczelni funkcjonujg takie
organizacje jak IAESTE, Erasmus Student Network (ESN), BEST, Niezalezne Zrzeszenie Studentéw
(NZS). Wyrdznia sie réwniez agendy kultury, do ktérych nalezg Miesigcznik Studentéw PWr »Zak", Big
Band PWr, Studencki Klub Turystyczny PWr, Akademicki Chér Politechniki Wroctawskiej,
Stowarzyszenie Paraartystycznej Fotografii ,SpAF”, Akademicki Klub Realizatoréw Filmowych , FOSA",
czy Telewizja Studencka ,,Styk”, ktora organizuje m.in. Przeglad Aktywnosci Studenckiej.

Kazda organizacja studencka dziatajagca na Wydziale Mechanicznym ma opiekuna, ktérym jest
pracownik badawczo-dydaktyczny Wydziatu. Lista wszystkich kot dziatajacych na Wydziale
Mechanicznym dostepna jest na jego stronie. W przypadku kazdego z két oprécz danych do kontaktu
na stronie zamieszczane sg réwniez prezentacje dziatalnosci. Ciekawaq inicjatywa jest wyrdznienie
w systemie wsparcia két naukowych, tzw. két naukowych strategicznych. Tytut ten oprdécz nobilitacji
oznacza tez zwiekszone wsparcie finansowe. W roku 2019 miano to nosity nastepujace kota naukowe
z Wydziatu Mechanicznego: PWr Racing Team, Koto Naukowe Pojazdéw i Robotéw Mobilnych, Koto
Naukowe Pojazdéw Niekonwencjonalnych Off-Road oraz Koto Naukowe Automatyki i Robotyki
ROBOCIK.

Samorzad Studentéw funkcjonuje zaréwno na szczeblu uczelnianym, jak i wydzialowym. Dziatalnosc¢
samorzadu uczelnianego obejmuje m.in. pomoc studentom, wyznaczanie przedstawicieli studenckich
do ciat i organdw kolegialnych Uczelni, dbanie o interesy studentéw w kontakcie z witadzami,
animowanie zycia kulturalnego, czy wsparcie organizacji studenckich. Przedstawiciele Samorzadu s3
réwniez wtaczani w dziatania w ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Realizowane projekty obejmujg m.in.: | Love PWr (wydarzenie integrujace organizowane na poczatku
roku akademickiego), Forum Aktywnosci Studenckiej (FAS), Szkoleniowe Forum Aktywnosci
Studenckiej (sFAS) czy Juwenalia PWr — Wittigalia. Oprdcz tego organizowane sg przedsiewziecia
z zakresu jakosci ksztatcenia: plebiscyt Usmiechniety Dziekanat, akcja Poznaj swoje prawa, czy
poradniki dla studentéw poszczegdlnych wydziatow. Cztonkowie Samorzadu Studentéw majg
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mozliwos¢ wziecia udziatu w roznych inicjatywach organizowanych przez Parlament Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej czy Forum Uczelni Technicznych i z tych mozliwosci korzystajg.

Na Wydziale Mechanicznym aktywnie dziata tez Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego (WRSS)
Wydziatu Mechanicznego. Cztonkowie WRSS podejmujg liczne inicjatywy z zakresu wsparcia
studentdw, dbatosci o jakosé ksztatcenia oraz animowania zycia studenckiego. Do najwazniejszych
nalezg: Bal Mechanika, Mechaniczne Mikotajki, wspétpraca przy Dniach Otwartych Online Wydziatu
Mechanicznego czy Rajd Mechanika. Wazng inicjatywa WRSS sg tez dostepne na stronie internetowej
Samorzadu formularze ,Powiedz Nam co myslisz!", ktére umozliwiajg studentom zgtoszenie
problemu z salg zajeciowg lub prowadzacym kurs, ocene kursu, ale tez przestanie pochwaty.
Wszystkie te zgtoszenia s3 anonimowe i trafiajg bezposrednio do cztonkéw WRSS, ktorzy przekazuja
je odpowiednim wiadzom. Sprawy tak zgtoszone traktowane sg powaznie i sprawnie rozpatrywane,
co znajduje potwierdzenie w licznych przyktadach. Ponadto cztonkowie WRSS sg cztonkami Rady
Konsultacyjnej Wydziatu Mechanicznego.

Na Uczelni dziata Biuro Karier, w ktérego kompetencjach lezy m.in. pomoc w okresleniu
predyspozycji zawodowych, ukierunkowanie studentéw na poszukiwania miejsc pracy zgodnych z ich
wyksztatceniem czy zainteresowaniami, doradztwo indywidualne, rozwéj kompetencji skorelowanych
z rynkiem pracy, prowadzenie bazy ofert pracy praktyk i stazy. Oferty publikowane sg na stronie
internetowej Biura Karier. W 2015 roku Biuro zdobyto wyrdznienie Rzecznika Praw Absolwenta za
najwigkszg liczbe ofert pracy wsrod 420 biur karier w Polsce. Ponadto istotnym elementem
dziatalnosci Biura Karier jest rowniez wspdtpraca z Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci,
jednostkg wspodtpracujgcg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktdérej zadaniem jest wsparcie
absolwentéw planujacych prowadzié lub juz prowadzacych dziatalno$é gospodarcza. Biuro Karier od
2014 roku wydaje tez Katalog Pracodawcéw, ktdéry stanowi vademecum wiedzy o pracodawcach
zainteresowanych zatrudnieniem absolwentéw Uczelni. Zawiera on ponad 100 stron opiséw
pracodawcéw z roznych branz i sektoréw. Najwazniejszg inicjatywq Biura Karier s organizowane dwa
razy w roku Akademickie Targi Pracy. Skupiajg one licznych pracodawcow z regionu i cieszg sig duzym
zainteresowaniem studentéw, ktorzy czesto tam znajdujg firmy, u ktorych pdzniej odbywajg praktyki
czy znajduja zatrudnienie po ukonczeniu studidw.

Rozbudowana wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wykorzystywana takze
w aspekcie zapewniania wsparcia studentom ocenianego kierunku, w szczegdlnosci w zakresie
wsparcia w wejsciu na rynek pracy. Organizowane sg liczne wycieczki dydaktyczne do réznych firm,
zarowno z branzy logistycznej (CCC, Ritex Logistics, Raben), jak i przewozu osdéb i towaréw (Port
Lotniczy Wroctaw S.A., Lotniczy Dworzec Towarowy Wroctaw Sp. z 0.0., Miejskie Przedsiebiorstwo
Komunikacyjne sp. z 0.0. we Wroctawiu). Wycieczki te umozliwiajg studentom zasiegniecie wiedzy
praktycznej oraz zaobserwowanie proceséw logistycznych i transportowych w praktyce. Wycieczki
dydaktyczne sg réwniez kluczowym elementem przedmiotu praca przejsciowa, podczas ktérego
studenci odbywajg zajecia terenowe w przedsiebiorstwie. Zajecia te stanowig okazje do zapoznania
sie z procesami obecnie funkcjonujagcymi, a zadaniem studentéw jest ich zamodelowanie
w $rodowisku symulacyjnym i opracowanie mozliwych usprawnien. Przedmiot ten cieszy sie sporym
uznaniem zaréwno studentéw jak i przedstawicieli srodowiska spoteczno-gospodarczego, gdyz
bardzo dobrze oddaje realia pracy w przedsiebiorstwie na stanowisku badawczo-rozwojowym.
Rowniez przedmiot gry dyspozytorskie opiera sie na przeniesieniu danych i proceséw wzorowanych
na prawdziwych przedsiebiorstwach na ekran komputera. Studenci aktywizowani sg do poznania
pracy dyspozytoréw poprzez wykorzystanie do tego celu oprogramowania JB BAHN czy OpenTrack.
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Szczegblng opieke zapewniono studentom z niepetnosprawnosciami. Dziatania z tego zakresu
koordynuje petnomocnik Rektora ds. oséb niepetnosprawnych, za¢ wsparcie w sferze organizacyjnej,
materialnej, socjalno-bytowej, dydaktycznej i emocjonalnej zapewnia Samodzielna Sekcja ds.
Wsparcia Osob z Niepetnosprawnoscig. Na Uczelni dziata studencki klub SKOK, ktérego dziatania
obejmujg promocjg nauki na Politechnice Wroctawskiej, integracje i przefamywanie barier nie tylko
architektonicznych, ale tez mentalnych. Konkretne formy i metody dostosowania ksztatcenia do
potrzeb studenta niepetnosprawnego s3 zalezne od stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.
Imponujacg liste utatwien i inicjatyw przeznaczonych dla oséb z niepetnosprawnosciami zawiera
dostgpny na stronie internetowej klubu SKOK poradnik dla studentéw z niepetnosprawnoscig,
w ktérym kompleksowo (w 25 punktach) opisano wsparcie dla tej grupy studentéw. Znajdujg sig tam
m.in. dane kontaktowe do Prorektora ds. studenckich, czy Petnomocnika Zarzadu Parlamentu
Studentéw ds. Studentow z Niepetnosprawnoscig, opis $wiadczert pomocy materialnej dla studentéw
z niepetnosprawnosciami, informacje o znizkach na podrdze pociggiem, czy autobusem, ale tez
szczegbdly dotyczace uzyczania specjalistycznego sprzetu, Ogdlnopolskiej Olimpiady Oséb
z Niepetnosprawnoscig, Osobistego  Asystenta Edukacyjnego czy wyjazdow  szkoleniowo-
integracyjnych ,Dzamp”. Studenci z niepetnosprawnoscig majg mozliwoséé wezesniejszych zapiséw na
zajgcia oraz mogg korzystaé z bogatej oferty zajeé rehabilitacyjno-rekreacyjnych i korekcyjno-
kompensacyjnych. Warto zwrécié uwage na unikatowe inicjatywy opisane we wspomnianym
poradniku. Jedng z nich jest program ABSOLWENT DRIVER, ktéry zapewnia dofinansowanie kursu
prawa jazdy dla studentow z orzeczong niepetnosprawnoscig ruchowg lub neurologiczna.
Realizowany jest on we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Pomocy Niepetnosprawnym Kierowcom
(SPiNKa) i bankiem PKO BP. Kolejng jest Laboratorium tyfloinformatyczne mieszczace sie w budynku
D-21 (Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej). Laboratorium to jest jednym
z najnowoczesniejszych w kraju, a jego oferta obejmuje wsparcie w procesie tworzenia informacji,
ktora bedzie dostgpna dla jak najszerszej grupy odbiorcow. Dzigki znajdujacym sig tam urzadzeniom
mozliwe jest dostosowanie materiatéw dydaktycznych i naukowych dla oséb z dysfunkcjami wzroku,
np. poprzez wydruk w brajlu czy tyflografiki (grafiki wykonane technikg wypukta, ktére utatwiajg np.
orientacje w budynku). Z laboratorium wspétpracujg eksperci ds. dostgpnosci, a korzystajg z niego
zarowno inne uczelnie (np. Uniwersytet Wroctawski), jak i firmy zewnetrzne. Ponadto w lipcu 2019
roku zainstalowano na Uczelni 30 elektronicznych znacznikdéw wyposazonych w gtosniki, ktére maja
na celu pomoc osobom z niepetnosprawnosciami w poruszaniu si¢ po kampusie. Po zblizeniu si¢ do
takiego znacznika, osoba jest informowana o aktualnym potozeniu wraz z dodatkowymi informacjami
(np. o aktualnym menu w stotdwce). Informacje sg przekazywane dzwiekowo i do aplikacji mobilne;j.
System umozliwia tez wezwanie asystenta w razie ktopotdw, np. zagubienia sig. Za wybitne
i innowacyjne rozwigzania technologiczne na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami Uczelnie
wyrdzniono specjalng nagroda Zwigzku Bankow Polskich i Fundacji ,,Promyk Storica”.

System skarg i wnioskdw na Uczelni obejmuje rozne formy ich zgtaszania: mogg by¢ zgtaszane ustnie,
pisemnie i z wykorzystaniem srodkdw komunikacji elektronicznej. Do dyspozycji studentdow sg dyzury
Dziekana oraz prodziekanéw, ktdore odbywaja sie kilka razy w tygodniu. Na Wydziale Mechanicznym
powotano kilku prodziekandw ds. studenckich: kazdy z nich jest odpowiedzialny za sprawy studentéw
wybranych kierunkdw. Rozwigzanie to pozwala na usprawnienie przeptywu informacji. Zgtoszone
skargi i wnioski s3 omawianie na posiedzeniach kolegium dziekanskiego. Jesli sytuacja wymaga
pogtebionej analizy, moze zosta¢ przeprowadzone postepowanie wyjasniajgce, podczas ktérego
kazda ze stron ma mozliwos¢ przedstawienia swojego stanowiska. W przypadku niezadowolenia
z podjetej decyzji mozliwe jest postepowanie odwotawcze. Studenci sg uwzgledniani w sktadzie
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komisji dyscyplinarnych dziatajacych na Politechnice Wroctawskiej, dotyczacych zaréwno nauczycieli
akademickich, jak i spraw studenckich.

Na Uczelni funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji, aktywnie
zabierajgcy gtos w mediach tradycyjnych i spotecznosciowych w kwestiach zwigzanych z przejawami
dyskryminacji niezaleznie od jej przyczyny (pte¢, orientacja seksualna, kolor skory). Z pomocy
petnomocnika mogga skorzystac wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej, ktorzy spotykajg sig
z dyskryminacja. Uczelnia prowadzi dziatania informacyjno-edukacyjne z zakresu przeciwdziatania
dyskryminacji. Kwestie te sg poruszane miedzy innymi podczas wydarzenia integracyjnego | Love
PWr. Studenci maja tez mozliwoéé skorzystania ze wsparcia psychologicznego. Obecnie w poradni
psychologicznej dla studentéw Politechniki Wroctawskiej pracuje 2 psychoterapeutéw, w tym
psycholog. Dodatkowo studenci mogg korzysta¢ z Centrum Konsultacji Psychologicznych i Mediacji —
jednostki skupiajgcej sie na pomocy w adaptacji, rozwigzywaniu konfliktéw, problemach z poczuciem
wiasnej wartosci, czy kryzysach zdrowia psychicznego, ale tez pomagajacej w zakresie wyznaczania
celow rozwoju (studencki coaching). Dla studentéw przeprowadzane sg obowigzkowe szkolenia
zzakresu bezpieczeristwa ihigieny pracy. Studenci majg tez mozliwoéé skorzystania
z organizowanych przez Samorzad Studentdéw szkolen z praw i obowigzkéw studenta opracowanych
we wspotpracy z Parlamentem Studentéw RP.

Studenci mogg wnioskowaé o przyznanie wszystkich Swiadczen z budzetu panstwa gwarantowanych
przez ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. stypendium socjalnego, stypendium Rektora
dla najlepszych studentéw, stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych i zapomogi.
Dostepne sg tez inne $wiadczenia, zaréwno z budzetu Uczelni, jak i srodkow zewnetrznych. Wszystkie
przepisy dotyczgce zasad przyznawania $rodkéw finansowych opisuje Regulamin swiadczen dla
studentédw i doktorantéw Politechniki Wroctawskiej. Zmiany w regulaminie sg konsultowane
z Samorzgdem Studentow. Whnioski wypetniane sg z wykorzystaniem elektronicznego systemu (JSOS)
i sktadane do wtasciwego dziatu. W roku akademickim 2019/2020 z powodu epidemii wirusa SARS—
CoV-2 zachecono studentéw do przesytania wnioskdw pocztg tradycyjng oraz umozliwiono skfadanie
whioskéw elektronicznie (w postaci skandw przestanych na adres Dziatu Pomocy Socjalnej dla
Studentow i Doktorantow).

Uczelnia dysponuje bazg noclegowa, obejmujacg 10 domodw studenckich zlokalizowanych
w 4 obszarach na terenie miasta (po 2 domy studencie na kampusie gtéwnym i przy ul. Prusa, 5
doméw studenckich przy ulicach Wittiga i Wrdblewskiego oraz 1 dom studencki przy ul. Powstancéw
Slaskich). Wspomnianych 5 doméw zapewnia ok. 2000 miejsc i tworzy miasteczko akademickie
zwane Wittigowem. Cho¢ miasteczko to nie znajduje sie w bezposredniej okolicy kampusu gtéwnego
(lezy w dzielnicy Dabie, ok. 2 km od kampusu), jest bardzo dobrze z nim skomunikowane dzieki
licznym potaczeniom tramwajowym. Oprdocz tego dostepny jest jeden akademik przeznaczony dla
matzenstw studenckich. Miejsca w akademikach przydziela Dziat Doméw Studenckich. Na
wyrdznienie zastuguje Strefa Kultury Studenckiej — wielofunkcyjny budynek, w ktédrym miesci sie m.in.
kawiarnia, bar oraz stotdwka studencka, ktdra oferuje positki w przystepnych cenach. Odbywajg s3
tam réwniez mniejsze wydarzenia kulturalne, czesto organizowane przez agendy kultury dziatajgce na
Uczelni.

Prowadzacy majg ustalone terminy konsultacji obowigzujgce przez caty semestr. Godziny te mozna
znalez¢ na stronie internetowej Wydziatu. Z zasady odbywaty sie one na miejscu, od semestru
letniego r. a. 2019/2020 realizowane s3 z wykorzystaniem uczelnianym platform do komunikacji na
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odlegtosé: Microsoft Teams i Zoom. Prowadzgcy na biezgco odpowiadajg tez na wiadomosci
kierowane na ich poczte uczelniana.

Obstugg administracyjng studentéw, oprdcz kwestii zwigzanych ze swiadczeniami socjalnymi, zajmuje
sie z dziekanat, nad ktérym nadzér sprawuje Dziekan ze wsparciem Prodziekana ds. studenckich.
Dziekanat otwarty jest przez 4 godzinny dziennie (11:00-15:00) od poniedziatku do piatku
z wyjatkiem srody, gdy jest nieczynny i pigtku, gdy jest otwarty tylko do 14:00. Godziny te mogg by¢
wydtuzane podczas zapisow na kursy i w okresie dyplomowania. Prodziekan ds. studiow
stacjonarnych przyjmuje studentdéw na platformie Zoom dwa razy w tygodniu, podczas
dwugodzinnych konsultacji (11:00 — 13:00 w poniedziatki i piatki). Dziekanat kontaktuje sie ze
studentami poprzez strone internetowg Wydziatu, system uczelnianej poczty elektronicznej,
platforme JSOS i przedstawicieli Wydziatowej Rady Samorzadu Studentoéw wraz ze starostami. Na
stronie Wydziatu sg réwniez dostepne wzory podan iinnych dokumentéw. Prodziekan
ds. studenckich sprawy na socjalne studentéw i praktyki zawodowe ma wyznaczone cztery godziny
konsultacji w ciggu tygodnia, po 2 we wtorki i czwartki. Obstuga studentéw w dziekanacie odbywa sie
wyltgcznie drogg e-mailowa lub telefoniczng, co funkcjonuje sprawnie. Proces takiego funkcjonowania
wspomaga elektroniczny system rezerwacji wizyty, ktéry znaczaco pomaga zaréwno pracownikom
obstugi, jak i studentom. Obstuga administracyjna jest co roku oceniana przez studentéw w ramach
organizowanego przez Samorzad Studencki plebiscytu Usmiechniety Dziekanat. W ostatnich jego
edycjach dziekanat Wydziatu Mechanicznego regularnie zajmowat miejsca na podium, co stanowi
potwierdzenie, ze wsparcie studentdw pod wzgledem obstugi administracyjnej realizowane jest na
wysokim poziomie.

Na Uczelni funkcjonuje Jednolity System Obstugi Studentéw (JSOS), ktory zostat zaprojektowany
specjalnie na potrzeby Politechniki Wroctawskiej. System ten petni role indeksu i zapewnia rdzne
funkcje zwigzane z obstugg toku studiéw, m.in. sprawdzanie ocen wraz z ich potwierdzaniem przez
studentéw, ankiety studenckie, przekazywanie komunikatéw i informacji, np. o wystawieniu ocen,
komunikacja z prowadzacymi, obstuga pfatnosci, wspomaganie w wypetnianiu wnioskéw
o $wiadczenia socjalne. Niektére z opisanych funkcji (w szczegdlnosci zapisy na kursy) realizowane s3
z wykorzystaniem poprzedniej wersji systemu, Edukacja.CL. Komunikacja na linii student -
prowadzacy odbywa sie takze poprzez poczte elektroniczng. Planowane jest przejscie na system
USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studidw), co pomaga w ujednoliceniu platform obstugi toku
studidw. System nauczania zdalnego (e-Portal) oparty jest na powszechnie wykorzystywanej w tych
celach platformie LMS (Learning Management System) Moodle. System ten byt sporadycznie
wykorzystywany w trakcie zaje¢, gtéwnie do udostepniania materiatéw wyktadowych i instrukcji,
natomiast skala jego wykorzystania znaczgco wzrosta w okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni,
tj. od marca 2020 roku. Studenci otrzymali instrukcje dotyczgce systemu przede wszystkim od
prowadzacych zajecia. System ten utatwit przejscie na nauczanie zdalne.

Studenci sg uwzgledniani w okresowych przegladach systemu wsparcia studentéw, a ich wypowiedzi
sg brane pod uwage przy doskonaleniu opisanego wsparcia i jego form. Ocena procesu
dydaktycznego realizowana jest m.in. poprzez elektroniczne ankiety dostepne w systemie JSOS po
kazdym semestrze. Studenci majg wdéwczas mozliwos¢ oceny prowadzenia danego kursu przez
nauczyciela akademickiego. Ocenie nie podlegajg wszystkie zajecia realizowane w danym semestrze,
a jedynie wybrane w oparciu o m.in. sugestie Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw, ktére sg
formutowane poprzez zapytanie skierowane do studentéw danego kierunku. Ankiety te majg postac
kilkunastu pytan Tak/Nie wraz z pytaniem o procentowy udziat studenta w zajeciach, liczbe godzin
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w tygodniu przeznaczonych na prace wtasng zwigzang z zajeciami oraz miejscem na krétka
wypowiedZ opisowg, gdzie mozna zawrze¢ dodatkowe opinie, uwagi i komentarze. W szczegdlnosci
uwagi dotyczy¢ moga m.in. punktualnosci i obecnosci prowadzacego, takze w terminach i godzinach
konsultacji, mocnych i stabych stron zrealizowanych zaje¢ oraz propozycje zmian we wzorze ankiety.
Same pytania sg odpowiednio pogrupowane i stanowig logiczng catos¢, mozliwos¢ wypowiedzenia
sie jednak w kazdym z pytan jest ograniczona do dwdch opcji do wyboru. Dodatkowo waznym
elementem oceny catoksztattu systemu wsparcia studentéw jest ankieta dyplomanta. Studenci
sktadaja ja wraz z dokumentami zwigzanymi z obrong pracy dyplomowej. Ankieta ta jest
kompleksowa i obejmuje ocene wszystkich kluczowych aspektdw wsparcia studentéw: obstuge
administracyjng, program studiéw, zaangazowanie prowadzacych i inne. Wyniki ankiet s3 omawiane
na opisanych ponizej ,Naradach posesyjnych”.

»Narady posesyjne” to otwarte spotkania studentéw z wtadzami dziekanskimi i przedstawicielami
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw. Studenci mogg wodwczas zgtosi¢ swoje zastrzezenia
dotyczace prowadzonych zaje¢, a wtadze Wydziatu omawiajg je wraz z wynikami ankiet studenckich.
Inicjatywa ta jest prowadzona od kilku lat i cieszy sie duzym powodzeniem. Waznym elementem
ewaluacji systemu wsparcia s takze regularne spotkania wifadz Uczelni i Wydziatu
z przedstawicielami Samorzadu Studentow, w szczegdlnosci organizowane corocznie specjalne
posiedzenie Rady Konsultacyjnej Wydziatu, na ktérym cztonkowie Wydziatowej Rady Samorzadu
Studentow referujg uwagi i postulaty, zwigzane z dydaktykg i zapleczem technicznym. Na
nastepujgcym po nim spotkaniu z wtadzami Wydziatu odbywa sie dyskusja na temat mozliwych
rozwigzan wspomnianych problemoéw. Catos$¢ jest opisana w zwieztym protokole z posiedzenia.
W okresie ograniczen w funkcjonowaniu Uczelni zwigzanych z pandemia cOVID-19 narady odbywaja
sie zdalnie z wykorzystaniem platformy Zoom.

W okresie epidemii wirusa SARS—CoV-2, ktdra spowodowata ograniczenie funkcjonowania Uczelni,
tj. od marca 2020 roku, zajecia byly realizowane zdalnie z wykorzystaniem platform: e-Portal PWr,
Microsoft Teams i Zoom. Studenci otrzymali klucze licencyjne do oprogramowania
wykorzystywanego na zajeciach, ktére dotychczas dostepne byto wytgcznie na komputerach
w laboratoriach. Dobrym rozwigzaniem problemu dostepu do drogiego oprogramowania, z tzw.
kluczem sprzetowym (ktéry uniemozliwia uruchomienia programu na danym komputerze, jesli
urzadzenie nie jest podfgczone) okazato sie umozliwienie studentom zestawienia potaczenia do
takiego stanowiska z wykorzystaniem programu Pulpit zdalny. Studentom zapewniono tez instrukcje
do narzedzi pracy zdalnej uzywanych na Uczelni. Dziatania podejmowane przez Uczelnie w tym
okresie w celu wsparcia studentow ocenia sie pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentdw na ocenianym kierunku jest rozbudowane, state, kompleksowe i przybiera rézne
formy. Pomaga w osigganiu przez studentow efektow uczenia sie, takze przy wykorzystaniu
wspotczesnych technologii oraz przygotowuje zaréwno do podjecia dziatalnosci naukowej, jak
i zawodowej. Studenci realizujg w ramach studidw zajecia wspomagajgce uzyskanie kwalifikacji
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przydatnych na rynku pracy, a dzieki dziataniom Biura Karier (w tym Akademickim Targom Pracy)
i szerokiej wspotpracy wydziatu z przemystem majg zapewniony staty kontakt z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Wsparcie jest rowniez dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw,
z czego na szczegdlne wyrdznienie zastuguje wyjatkowo bogata oferta wsparcia studentéow wybitnych
i z niepetnosprawnosciami, ktérzy dzieki niemu majg znaczaco utatwiony udziat w procesie
ksztatcenia, niezaleznie od typu niepetnosprawnosci. Studenci majg zapewnione mechanizmy
motywacji do osiggania lepszych wynikdw w nauce, w tym mozliwos¢ wczesniejszego zapisu na
zajecia dla studentéw z dobrymi wynikami, dodatkowe s$wiadczenia finansowe, czy program
tutoringowy, ktére w opinii studentéw sg skuteczne. Wsparcie dla studentéw wybitnych obejmuje
zaréwno rozne stypendia, jak i nagrody, takze spoza funduszy Uczelni. Oprécz nagradzania dziatan
naukowych, sportowych i artystycznych, studenci mogg réwniez liczy¢ na nagrody za aktywna
dziatalno$¢ organizacyjng wramach Samorzadu Studenckiego, czy organizacji studenckich.
Zapewniona jest roéwniez mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia. Jakos¢ obstugi
administracyjnej jest oceniana pozytywnie, podobnie jak sprawy zwigzane ze zgtaszaniem skarg
i wnioskow. Studentom jest zapewnione wsparcie psychologiczne, a petnomocnik Rektora ds.
przeciwdziatania dyskryminacji jest aktywny i obecny w mediach. Szczegdlnie rozbudowany jest
system wsparcia organizacji studenckich, két naukowych iagend kultury, ktéry obejmuje nie tylko
finansowanie ich dziatalnosci, ale tez stwarza mozliwosci do przedstawienia swojej dziatalnosci na
targach, czy wsparcie merytoryczne i szkoleniowe. Studenci angazujg sie zarowno w dziatalnos$¢
Samorzadu Studentdw, jak i két naukowych. W oparciu o uwagi studentéw sg podejmowane
dziatania naprawcze. Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady systemu wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

e Opracowanie rozbudowanego programu tutoringowego, ktéry zapewnia studentom
szczegodlnie uzdolnionym dtugofalowe wsparcie od poczatku studidw.

e Wykorzystanie na wybranych zajeciach symulatoréw, wiernie oddajacych realia pracy
w przedsiebiorstwie, co szczegdlnie pomaga w wejsciu na rynek pracy.

e Stworzenie mechanizméw premiujacych zaangazowanie studentéw w dziatalnos¢ spoteczng,
w tym dziatalno$¢ w ramach Samorzadu Studenckiego i organizacji studenckich (nagrody
Rektora, nagrody Dziekana, konkurs , Studencki Projekt Roku”).

e Strefa Kultury Studenckiej — swoiste ,centrum kampusu”, ktére oprécz miejsca do
odpoczynku migdzy zajgciami i rozrywki zapewnia tez stotowke studencka z przystgpnymi
cenami positkow.

e Opracowanie przez studentéw zrzeszonych w Studenckim Klubie SKOK, we wspdtpracy
z pracownikami laboratorium tyfloinformatycznego, specjalnego poradnika dla studentéw
z niepetnosprawnosciami, przedstawiajgcego w kompleksowy i przystepny sposdéb informacje
na temat form wsparcia, dostepnego w wersji drukowanej (m.in. we wszystkich
dziekanatach) i elektronicznej (w postaci strony internetowej i pliku PDF), w formie
dostosowanej do potrzeb oséb niedowidzacych i niewidomych.

e Realizacja projektu ,, Absolwent Driver” — wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi, w celu
zapewnienia studentom z niepetnosprawnosciami wsparcia w uzyskaniu prawa jazdy
(pokrywanie kosztéw kursu i wyposazenia pojazdu do nauki jazdy).
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e Student Emergency Contact Card, aplikacja Emergency oraz bezptatna pomoc prawna dla
studentéw obcokrajowcéw — specjalne karty z przydatnymi zwrotami i numerami oraz
Swiadomos¢ mozliwosci skorzystania z ustug pomocy prawne;.

e Narady posesyjne umozliwiajgce bezposredni kontakt z wtadzami Wydziatu. Dla wtadz
dziekanskich jest to Zréddto cennych uwag i sugestii, ktére nie zawsze sg ujmowane
w ankietach. Narady te pozwalajg studentom na wyrazenie opinii o realizacji programu
studiéw, systemie wsparcia, dostepie do informacji o programie i procesie ksztatcenia oraz
wszystkich innych kwestiach, ktore sg istotne z ich perspektywy. Umozliwiajg one takze
przekazywanie informacji zwrotnych od Witadz Wydziatu, w tym wnioskéw ptynacych
z aktualnych badan wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztatcenia oraz
podejmowanych dziatan doskonalgcych.

e Powotanie poradni psychologicznej — zaoferowanie studentom mozliwosci bezptatnego
korzystania z pomocy wykwalifikowanych psychologéw i psychoterapeutéw w oparciu
o zasoby wtasne Uczelni.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o programie i procesie ksztatcenia. Informacje
udostepniane sg w formie elektronicznej za posrednictwem stron internetowych Uczelni i Wydziatu
Mechanicznego. Strony internetowe zostaty zaprojektowane zgodnie ze wspdtczesnymi standardami
user experience (UX) i sg dostosowane do potrzeb zréznicowanych grup odbiorcéow, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami (mozliwosé dostosowania sposobu wyswietlania tresci) i oséb nieznajgcych
jezyka polskiego (mozliwos¢ przetgczenia na angielskg wersje jezykowg). Zaséb dostepnych informaciji
organizacyjnych, prowadzonych kierunkéw studidow, warunkéw i trybu rekrutacji na studia, procesu
ksztatcenia (w tym regulamin studidw, programy i harmonogramy realizacji programu studiow,
sylabusy, zasady dyplomowania, wzory wnioskéw), programéw mobilnosci studenckiej, form
wsparcia  studentéw  (np. $wiadczenia pomocy  materialnej, wsparcie  studentéw
z niepetnosprawnosciami, indywidualizacja procesu ksztatcenia), samorzadu studenckiego
i organizacji studenckich, form kontaktu, trybu i terminéw obstugi spraw studenckich. Informacje na
temat praktyk, kontakt do opiekundéw, spis niezbednej dokumentacji, opis procedury zaliczenia
praktyk oraz oferty praktyk od instytucji zewnetrznych umieszczone sg na stronie internetowej
Wydziatu w zaktadce , Praktyki zawodowe”. Informacje na temat indywidualnych sciezek ksztatcenia
przekazywane sg za posrednictwem Jednolitego Systemu Obstugi Studidw Edukacja.CL, spetniajgcego
funkcje indeksu elektronicznego inarzedzia biezgcej komunikacji. Informacje podawane przez
Uczelnie/Jednostke sg aktualne, a przyjete formy komunikacji — skuteczne. Studenci mogg wyrazac
swoje opinie za posrednictwem badan ankietowych (w tym w ramach ankiety oceny pracy
dziekanatu), podczas konsultacji indywidualnych oraz poprzez swoich przedstawicieli w organach
samorzadu studenckiego.
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Szczegétowe informacje dotyczgce Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dostepne s3
w odpowiedniej zaktadce na stronie Wydziatu i Uczelni. Istotng role w zapewnieniu studentom
dostepu do kompleksowe] informacji odgrywa Samorzad Studencki, ktéry czuwa nad zapewnieniem
studentom dostepu do informacji a w przypadku stwierdzonych btedéw, kontaktuje sie bezposrednio
z wtadzami Wydziatu. Studenci otrzymujg informacje za posSrednictwem strony internetowej
Wydziatu i Uczelni. Dodatkowo studenci korzystajg z profilu Wydziatu na jednym z portali
spotecznos$ciowych, co pozwala im uzyskiwaé na biezgco potrzebne informacje.

Na ocenianym kierunku dostep do informacji o programie studiow i procesie ksztatcenia zostat
zapewniony takze w odniesieniu do zmian wywotanych przeniesieniem ksztatcenia do srodowiska
wirtualnego. Na stronie Uczelni gromadzone sg wszystkie informacje i procedury dotyczace tej formy
prowadzenia zajec.

Informacje zamieszczane w witrynach sieciowych Politechniki Wroctawskiej i Wydziatu sg na biezgco
monitorowane i aktualizowane. Ciggty monitoring publicznie dostepnych tresci pozwala na
eliminowanie ich niespdjnosci, wprowadzanie informacji oczekiwanych przez rdéine grupy
interesariuszy. Odpowiedzialno$¢ za realizacje dziatan w tym zakresie spoczywa na Wydziatowej
Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia. W tym aspekcie zespdt oceniajgcy PKA zwrdcit
uwage na przypadki czesciowo nieaktualnych tresci zawartych na stronach internetowych Uczelni
w zakresie, np. informacji dotyczacych jakosci ksztatcenia, zwigzanych z koniecznoscig dostosowania
do obowigzujgcych obecnie uwarunkowac prawnych.

W ramach monitorowania zgodnosci przedktadanych informacji z potrzebami ich odbiorcédw, podczas
spotkan ze studentami pierwszego roku pozyskuje sie ich opinie w omawianym zakresie. Informacje
umieszczane na stronach Uczelni oraz Wydziatu sg regularnie aktualizowane przez zespét
administratoréw, a ewentualne braki studenci mogg zgtasza¢ do kolegium dziekanskiego,
pracownikom dydaktycznym lub pracownikom dziekanatu. Nauczyciele akademiccy zgtaszajg
potrzebe uaktualnienia danych zaréwno podczas spotkan w katedrach, spotkan wtadz Wydziatu
z pracownikami, jak i podczas bezposrednich rozméw z przetozonymi. Pracownicy Uczelni oraz
studenci majg dostep do intranetu uczelnianego z biezgcymi informacjami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na Wydziale okreslono zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach studiow,
zaktadanych efektach uczenia sie, organizacji i procedurach toku studiow. W odniesieniu do kierunku
transport prawidtowo funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie studiow
i procesie ksztatcenia dla interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

W ramach ocenianego kierunku prowadzone jest monitorowanie informacji o studiach oraz jej
zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Podstawa realizacji polityki jakosci ksztatcenia, wdrozonej na Uczelni i Wydziale Mechanicznym, jest
funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, wprowadzonego w zycie
Zarzadzeniem Wewnetrznym Rektora Politechniki Wroctawskiej nr 34/2018 z dnia 11 maja 2018 r.
w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Wroctawskie;j.
Zespot oceniajgcy PKA zwrdcit uwage, ze zarzadzenie to nie zostato zaktualizowane po wejsciu
w zycie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. Brak nowelizacji ww.
zarzadzenia nie wptywa wprawdzie ujemnie na funkcjonowanie poszczegdlnych elementéw systemu
zapewniania jakosci, ale jego dokumentacja (zaréwno dla szczebla uczelnianego, jak i wydziatowego)
zawiera odwofania do organdéw i ciat, ktére wspomniana ustawa zniosta. Dotyczy to np.
nieistniejacych od 1 paZzdziernika 2018 r. rad wydziatéw, kompetencje ktérych w realiach Politechniki
Wroctawskiej przejety rady dyscyplin naukowych i wydziatowe rady konsultacyjne. Sugestie zespotu
oceniajgcego PKA, dotyczace potrzeby dostosowania dokumentacji systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia do realidw nowej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce, zgtoszone w trakcie
spotkania z wtadzami Uczeni i Wydziatu Mechanicznego, spotkaty sie z petnym zrozumieniem
i zapewnieniem podjecia stosownych dziatan w tym zakresie. Wtadze Uczelni poinformowaty, iz
w Politechnice Wroctawskiej trwajg prace nad zmiang i dostosowaniem dokumentéw do aktualnie
obowigzujgcej ustawy Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce. Przedmiotem prac jest m.in.
uaktualnienie Zarzadzenia Wewnetrznego Rektora Politechniki Wroctawskiej nr 34/2018,
dotyczacego Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Wroctawskiej.
Prace te, prowadzone na forum Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, rozpoczety sie od procedury
hospitowania zaje¢ dydaktycznych. Prace sg kontynuowane, jednak z uwagi na $ciste powigzanie
z innymi dokumentami uczelnianymi, wymagajg czasu na ich procedowanie.

Doskonalenie programow studiéw jest jednym z priorytetowych celéw strategicznych zaréwno
Uczelni, jak i Wydziatu. Polityka jakosci, zasady dotyczgce projektowania, monitorowania
i okresowego przegladu programoéw studidow, a takze udziat w tych procesach interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach dotyczgcych
jakosci ksztatcenia.

Wytyczne dotyczgce przygotowania programow studidw zostaty przyjete uchwatg Senatu Uczelni.
W celu usprawnienia procesu modyfikacji istniejgcych programéw studiow na Wydziale
wprowadzono decyzjg Dziekana ogodlne zasady dotyczace modyfikacji istniejgcych programéw
studidw, to znaczy zgloszenie nowego przedmiotu, likwidacje przedmiotu, zmiane tresci
programowych, formy zaje¢, liczby godzin zajeé, stosowanych narzedzi dydaktycznych, sposobu
oceny osiggniecia efektdw uczenia sie, czy lokalizacji w harmonogramie realizacji programu studiow
istniejgcego przedmiotu.
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Nadzdr merytoryczny, organizacyjny oraz administracyjny nad prowadzonym kierunkiem studiow
sprawuje Dziekan Wydziatu oraz w ramach udzielonych petnomocnictw, prodziekani.

Opracowanie i doskonalenie programéw studiéw realizowane jest przez Komisje Programowgq dla
kierunku transport we wspdtpracy z Wydziatowg Komisjg ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
W oparciu o materiaty przygotowane przez kierownikéw katedr we wspdtpracy z nauczycielami
akademickimi prowadzgcymi zajecia, Komisja Programowa poddaje ocenie programy studiéw
z punktu widzenia zapewniania jakosci ksztatcenia oraz ustala wnioski wynikajgce z tych ocen. Po
uwzglednieniu zgtoszonych uwag i sugestii przekazuje projekt zmian do uchwalenia przez Senat
Uczelni. W strukturze Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonuja
dwa odrebne zespoty: Wydziatowy Zespdt ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowy
Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Do zadan Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia nalezy m.in.: opiniowanie efektdw uczenia sie, opiniowanie projektéw programow
studiow, analiza wynikéw: hospitacji, badania opinii nauczycieli akademickich o warunkach
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, badania opinii studentéw o zajeciach dydaktycznych, ankiet
absolwentéw, formutowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale
i przynajmniej raz w roku akademickim, przedstawienie ich Dziekanowi Wydziatu.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw.

W procesie projektowania i monitorowania programoéw studidw uczestniczg studenci. Na szczeblu
wydziatowym studenci reprezentowani sg przede wszystkim w Radzie Konsultacyjnej — odpowiedniku
dawnej Rady Wydziatu. Raz do roku organizowane jest specjalne, otwarte posiedzenie Rady Wydziatu
(obecnie — Rady Konsultacyjnej), podczas ktorego przedstawiciele Samorzadu Studenckiego zgtaszajg
uwagi i postulaty dotyczgce szeroko rozumiane] dydaktyki i wsparcia studentéw. Po kazdym takim
posiedzeniu odbywa sie spotkanie z witadzami Jednostki, podczas ktdrego negocjowane s3
rozwigzania zauwazonych probleméw. Przedstawiciele studentéw uczestnicza réwniez w pracach
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, Komisji Programowej dla kierunku
transport oraz Rady Spotecznej (platformy wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego). Zatwierdzenie lub zmiana programu studiow wymaga kazdorazowo opinii
samorzadu studenckiego. Sprawy dydaktyki i jakosSci ksztatcenia sg rowniez przedmiotem dyskusji
podczas regularnych spotkan z udziatem wtadz Wydziatu, przedstawicieli Samorzadu Studenckiego
oraz starostdw poszczegdlnych lat i kierunkéw studidw. Przyjete formy konsultacji sg skuteczne.
Uwagi studentéw sg uwzgledniane zaréwno przy projektowaniu nowych rozwigzan programowych,
jak i przy zmianie rozwigzan juz istniejgcych.

W ocenie wptywu interesariuszy zewnetrznych na proces ksztatcenia nalezy wskazaé na regularne
kontakty z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przedstawiciele pracodawcow
uczestniczg w pracach Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Na Wydziale
Mechanicznym powotano Rade Spoteczng, jako organ doradczy i wspierajacy dziatania Dziekana.
Zaawansowany charakter wspodtpracy przejawia sie m.in. realizacjg wspdlnych projektow
o charakterze badawczo-wdrozeniowym oraz prac dyplomowych.

Coroczny przeglad programoéw studidw, uwzgledniajgcy ocene i weryfikacje osiggniecia przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie, przeprowadzany jest zgodnie z procedurami
okreslonymi w Ksiedze procedur. Bezposrednia ocena osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie
przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej
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w sylabusie. W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel akademicki przeprowadza analize stopnia
osiaggniecia efektéw uczenia sie zatozonych dla prowadzonych zajeé¢, doboru metod ksztatcenia
i metod weryfikacji oraz mozliwych obszaréw poprawy.

Komisja Programowa na podstawie wyrywkowej analizy dokumentacji (w tym m.in.
przeprowadzonych sprawdziandéw, egzamindw, prac studentdw, wnioskdw z analizy rozktadu ocen
z egzamindw i zaliczen), przeprowadza biezacy przeglad zgodnosci programu studidow z aktualnymi
przepisami prawa, analize zgodnosci programéw studiow z wytycznymi komisji akredytacyjnych oraz
Senatu Politechniki Wroctawskiej, analize opinii interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych
poprzez ich uczestnictwo w spotkaniach poszczegdlnych organéw systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Ponadto okresowej ocenie podlega poprawnos¢ dokumentacji programu studidw,
sporzadzanej przez prowadzacych zajecia, w tym sylabuséw i oszacowanej w jego tresci punktacji
ECTS. Kontrole w omawianym zakresie sprawujg cztonkowie Komisji Programowej.

Cztonkowie Komisji posiadajg wglad w przebieg procesu zaliczania i egzamindw i s3 uprawnieni do
hospitacji zaje¢. Opiekun procesu realizacji prac dyplomowych przedktada Komisji Programowej
swoje zalecenia do proponowanych tematéw, zakresu i poziomu prac dyplomowych oraz monitoruje
terminowos¢ i jakosc ich realizacji. Komisja po zakonczeniu kazdej sesji egzaminacyjnej ocenia jej
przebieg oraz analizuje wyniki studentdw. W trakcie cyklicznie odbywajgcych sie spotkan Komisji
Programowych ustalane sg propozycje doskonalenia programoéw studidow, poczawszy od zmiany
sekwencji przedmiotéw, jak i rozpatrywane propozycje wprowadzenia nowych kursow.

W procedurze dotyczacej dyplomowania okreslone sg terminy, czynnosci oraz osoby odpowiedzialne
za poszczegblne etapy w procesie dyplomowania — poczawszy od okreSlenia liczby grup
seminaryjnych iich zatwierdzania, otwarcia zapisow do opiekunéw prac, zatwierdzenia listy
opiekunéw prac idyplomantéw, poprzez zatwierdzenie tematéw prac dyplomowych
w wewnetrznym systemie informatycznym, wyznaczeniu recenzentéw, skoriczywszy na wyznaczeniu
terminu egzaminu dyplomowego. Jednym z ostatnich dziatan byto dokonanie z dniem 3 lutego 2021
r. zmian w systemie ,,Dyplomy” w zakresie koniecznosci uzupetnien opisowego uzasadnienia oceny
inzynierskiej pracy dyplomowe;j. Jest to szczegdlnie istotne w kontekscie zastrzezen dotyczacych prac
dyplomowych, sformutowanych w kryterium 3 niniejszego raportu.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia
sie nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie
loséw zawodowych absolwentéw i narady posesyjne.

Zbieraniu opinii studentéw na temat programu studiéw oraz prowadzenia przedmiotéw stuzig
badania ankietowe zaje¢ dydaktycznych. Studenci w kwestionariuszu ankiety pytani sg o naktad pracy
wiasnej zwigzanej z zajeciami, dokonujg oceny prowadzacego zajecia (w aspektach przedstawienia
programu zaje¢ i zasad oceniania, poziomu realizacji zajeé¢, wyjasniania omawianych zagadnien
w zrozumiaty sposéb, opiniujg tresci programowe zajeé¢ (w aspektach umozliwienia zdobycia nowej
wiedzy, nabycia nowych umiejetnosci, przygotowania do uczestniczenia w zajeciach po uczestnictwie
we wczesniej zrealizowanych przedmiotach, powigzania tresci zaje¢ z tresciami pozostatych zajec
sktadajacych sie na przedmiot), opiniujg organizacje zaje¢ (odbywanie sie zaje¢ zgodnie z rozktadem
zaje¢, dostepnos¢ materiatéw dydaktycznych, oceniajg liczebnos¢ grupy studenckiej, wyposazenie
pomieszczen dydaktycznych). Studenci wyrazajg opinie rowniez w pytaniach otwartych na temat
realizacji zaje¢, w jaki sposdb mozna doskonali¢ realizacje zajeé, wskazujg inne uwagi i opinie
dotyczace ankietowanych zajeé¢ oraz mogg zaproponowad inne pytania, ktére powinny znalez¢ sie
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w kwestionariuszu ankiety. Ankiety sg analizowane przez Wydzialowy Komisje ds. Zapewnienia
i Oceny Jakosci Ksztatcenia, a wnioski przedstawiane na posiedzeniach Senatu. Szczegdétowe wyniki
przekazywane sg prowadzacym zajecia oraz witadzom Wydziatu. Na podstawie wynikdw badania
opinii studentdw o wypetnianiu obowigzkédw dydaktycznych przez nauczycieli Dziekan podejmuje
ewentualne decyzje o zmianie prowadzacych zajecia. Studenci zgtaszajg uwagi takze bezposrednio do
wtladz Wydziatu, Samorzadu Studentéw lub w trakcie Narad Posesyjnych. Narady te pozwalaja
studentom na wyrazenie opinii o realizacji programu studidw, systemie wsparcia, dostepie do
informacji o programie i procesie ksztatcenia oraz wszystkich innych kwestiach, ktére sg istotne z ich
perspektywy. Umozliwiajg one takze przekazywanie informacji zwrotnych od wtadz Wydziatu, w tym
whnioskoéw ptyngcych z aktualnych badan wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
podejmowanych dziatarn doskonalgcych. Z narad posesyjnych sporzgdzane sg protokoty. Analiza ich
tresci potwierdza zbieranie informacji dotyczacych monitorowania programu studiéw oraz
przekazywanie informacji studentom dotyczacych oceny i doskonalenie jakosci ksztatcenia na
kierunku transport.

Dla uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia oraz monitorowania osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie dokonywane sg hospitacje prowadzonych zajeé oraz ocena ich prowadzenia. Hospitacje,
dokonywane przez cztonkdw Wydziatowej Komisji Hospitacyjnej, majg na celu m. in. weryfikacje
realizowanych tresci programowych oraz stosowanych metod weryfikacji osiggniecia zaktadanych
efektéw uczenia sie. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych odbywaijg sie takze w okresie pandemii.

Wydziat, majgc na uwadze znaczenie opinii absolwentéw na temat programu studidw, wspdtpracuje
Scisle z Biurem Karier, ktére prowadzi monitoring loséw zawodowych absolwentéw i opracowuje
raporty uwzgledniajgce ich sytuacje zawodowa. Pytania ankiety odnoszg sie takze do wartosci
merytorycznej zaje¢ odbytych na studiach.

Whioski i propozycje wynikajgce z analizy ankiet omawiane sg cyklicznie na Komisji Programowej oraz
Wydziatowe] Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badan maja wptyw na
podejmowane przez Wydziat dziatania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej
oferty ksztatcenia i modyfikacjg programu studidéw, m.in. poprzez wprowadzenie nowych
przedmiotéow, udostepnianie bazy sprzetowej zaktaddéw przemystowych do realizacji prac
dyplomowych czy proponowanie tematyki takich prac. Monitorowaniem losdw zawodowych
absolwentéw zajmuje sie takze kadra akademicka, w tym wiadze Wydziatu, gdyz posiadajg state
kontakty z absolwentami oraz podmiotami, ktérych witascicielami sg absolwenci zaréwno Uczelni, jak
i ocenianego kierunku studidw. Prowadzona wspodtpraca i bezposrednie relacje umozliwiajg
konsultacje i doskonalenie programu studiow.

Okresowy przeglad programu studiéw dokonywany jest przez Wydziatowg Komisje ds. Zapewnienia
i Oceny Jakosci Ksztatcenia. Przedmiotem okresowej analizy programu studidéw s dziatania
podejmowane w wyniku monitorowania programu, jego zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa,
analizy zgodnosci z projakosciowymi celami Uczelni, z wytycznymi dotyczacymi projektowania
programow, analizy opinii interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. Roczna perspektywa
uzyskiwana jest w rocznych raportach z dziatalnosci Wydziatu na rzecz jakosci ksztatcenia dla danych
kierunkéw, w tym kierunku transport. Analiza raportdw potwierdza z jednej strony analizowanie
informacji w wyniku procedur monitoringu, z drugiej prezentacje wnioskéw i zalecen, ktére
przedstawiane sg wtadzom dziekanskim do wprowadzania modyfikacji w programie studiow.
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Doskonalenie programoéw studiow odbywa sie réwniez w oparciu o wyniki i zalecenia zewnetrznych
ocen jakosci ksztatcenia w postaci raportédw Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Na uwage zastuguja tez podjete dziatania majgce na celu zapewnienie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W okresie pandemii COVID-19
Na Wydziale Mechanicznym opracowano i wdrozono zasady organizacji i uruchomienia wszystkich
form zaje¢ dydaktycznych (wyktaddéw, ¢wiczen, projektdw, laboratoridw, seminaridw) w trybie
zdalnym. W Uczelni i na ocenianym kierunku dokonano ewaluacji jakosci ksztatcenia zdalnego
(badanie nauczycieli akademickich i studentéw). Studenci pozytywnie ocenili mozliwosc
wielostronnego wykorzystywania internetowej platformy edukacyjnej, w szczegdlnosci w zakresie
dostepu do materiatow dydaktycznych oraz informacji zwrotnych systemu oceniania. Rowniez
z punktu widzenia nauczycieli akademickich, mimo dostrzezonych probleméw, wykorzystywanie
nowoczesnych technik multimedialnych oraz dostepnej wydziatowej platformy edukacyjnej w duzym
stopniu poszerza mozliwosci poprawy jakosci ksztatcenia na kazdym z kierunkéw studidow
uruchomionych na Wydziale, w tym na ocenianym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku transport prowadzone sg skuteczne dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu studiéw. W ramach przyjetych procedur prowadzi
sie rowniez systematyczne monitorowanie i okresowe przeglady programu studiow,
zuwzglednieniem uwag zgtaszanych przez poszczegdlnych interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych kierunku. Prowadzone w ramach dziatania systemu analizy postuzyty wdrozeniu
wymienionych wczesniej zmian projakosciowych. Wéréd mocnych stron systemu nalezy wskazac
efektywng wspodtprace zinteresariuszami zewnetrznymi. Zaawansowany charakter wspdtpracy
zaowocowat realizacja wspodlnych  projektébw o charakterze badawczo-wdrozeniowym.
Zaangazowanie nauczycieli akademickich w prace zawodowg poza Uczelnig umozliwia bliski kontakt
z otoczeniem gospodarczym, co daje sposobnos¢ pozyskiwania tematow aplikacyjnych inzynierskich
prac dyplomowych oraz wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami, u ktérych studenci mogg odby¢ praktyki zawodowe.

W ramach ocenianego kierunku skutecznie dziatajg procedury stuzgce monitorowaniu realizacji
procesu ksztatcenia w zakresie biezgcego weryfikowania efektdw uczenia sie. Przedstawiciele
poszczegdlnych grup interesariuszy sg cztonkami Komisji Programowej oraz Wydziatowej Komisji
ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena programowa zostata przeprowadzona w roku akademickim 2008/2009 i zakoriczyta
wydaniem oceny pozytywnej (uchwata nr515/2009 Prezydium PKA z dnia 1 lipca 2009 r.).
W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w tej sprawie nie sformutowano zalecen.
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