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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Krystyna Sztefko, ekspert PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Milena Dgbrowska, cztonek PKA

2. dr hab. Beata Jakubowska-Solarska, ekspert PKA

3. dr Anna Wawrzyk, ekspert PKA — reprezentant pracodawcéw
4. Damian Strojny, ekspert PKA — reprezentant studentéw

5. lek. Filip Bielec, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku analityka medyczna prowadzonym w Collegium Medicum im.
Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu zostata przeprowadzona
z inicjatywy PKA w ramach harmonogramu prac okreslonych na rok akademicki 2019/2020. Komisja po
raz 3 oceniatfa jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku w ramach oceny programowej. Poprzednia ocena
zostata przeprowadzona w 2013 roku i zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywne;j.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny
programowej PKA. Ze wzgledu na stan pandemii COVID-19, wizytacja przeprowadzona zostata zdalnie
z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych. Raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany
na podstawie informacji uzyskanych z: raportu samooceny, zintegrowanego systemu informacji
onauce i szkolnictwie wyzszym POL-on, stron internetowych UMK, a takze na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo
wybranych prac etapowych oraz dyplomowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak rowniez
wideorozméw przeprowadzonych z Witadzami Uczelni, pracownikami i studentami ocenianego
kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przed zakoriczeniem wizytacji
sformutowano uwagi i zalecenia, o ktérych Przewodniczaca zespotu oceniajgcego oraz wspdtpracujacy
z nig eksperci poinformowali Wtadze UMK na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

analityka medyczna

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki medyczne — 80%

nauki farmaceutyczne — 20%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

10 semestréw, 303 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

600 godzin, 20 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 340
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4818 -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 197,46 -
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 208,1 -
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 15 -
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Celem ksztatcenia na kierunku analityka medyczna jest przygotowanie absolwentéw do wykonywania
zawodu diagnosty laboratoryjnego, zdolnych do partnerskiej wspdtpracy z innymi pracownikami
ochrony zdrowia, a takze podjecia specjalizacji zawodowej i/ lub kontynuacji ksztatcenia na poziomie
8. Polskiej Ramy Kwalifikacji. Koncepcja ksztatcenia wraz z zatozeniami jego realizacji odpowiada celom
okreslonym w misji UMK. zapewnienia najwyzszej jakosci ksztatcenia w zakresie ochrony i promocji
zdrowia, wzrostu jego umiedzynarodowienia, wszechstronnego rozwoju studentéow, wspotpracy
z podmiotami dziatajgcymi na rynku ustug medycznych oraz do zapewnienia wysokiego poziomu
komercjalizacji badan naukowych. Stuzg temu takie dziatania Uczelni jak: ,,modernizacja laboratoriéw
oraz organizowanie dodatkowego zaplecza do realizacji celéw dydaktycznych i pozaprogramowe;j
aktywnosci studentéw”, czy ,wspoétudziat w realizacji pakietu projektéw Edukacja na rzecz
innowacyjnosci regionu”. Zgodnos$¢ koncepcji ksztatcenia ze strategig Uczelni i prowadzong polityka
jakosci przejawia sie m.in. respektowaniem okreslonych przepisami prawa, regut i wymagan
standardéw ksztatcenia do zawodéw medycznych, aktywnym udziatem studentéw w dziatalnosci
naukowej (takze miedzynarodowej), publikacyjnej oraz organizacyjnej, promujgcej edukacje
prozdrowotna.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach: nauki medyczne i nauki farmaceutyczne,
w ramach ktérych uzyskiwane jest odpowiednio 80% i 20% liczby punktéw ECTS. Cele ksztatcenia
uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej diagnostéw laboratoryjnych, a wyrazem
tego jest uzyskiwanie efektéw uczenia sie w oparciu o wspdtczesne technologie, narzedzia i metodyke
diagnostyczng, jak rowniez powigzanie ksztatcenia z dziatalnoscig badawczo-naukowq o charakterze
aplikacyjnym. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby zawodowego rynku pracy.
Zmierzajg bowiem do ksztattowania profesjonalnej kadry diagnostycznej, zdolnej do uzyskania
wiarygodnych wynikéw badan laboratoryjnych oraz oceny ich wartosci diagnostycznej, dokonanej
w poczuciu wspoétodpowiedzialnosci za zdrowie i zycie chorego, a takze przygotowanej do wtasciwej
komunikacji ze zleceniodawcg i zleceniobiorca.

W projektowaniu, realizacji i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia widoczny jest udziat wtasciwych grup
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. W  celu  zapewnienia  systemowego udziatu
przedstawicieli rynku pracy w doskonaleniu koncepcji i celdw ksztatcenia rekomenduje sie
opracowanie i wdrozenie harmonogramu spotkan z pracodawcami oraz dokumentowanie zgtaszanych
postulatéw.

Zaktadane efekty uczenia sie sg w petni zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia na ocenianym kierunku
oraz praktycznym profilem studidow. Sg tez zgodne z aktualnym stanem wiedzy i praktyki w obszarze
zawodowego rynku pracy diagnostow laboratoryjnych. Obejmujg petny zakres ogdlnych
i szczegdtowych efektéw zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu diagnosty laboratoryjnego, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dn. 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573). Stwierdzenie to dotyczy rowniez
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efektdw z zakresu kompetencji spotecznych wymaganych w dziatalnosci zawodowej diagnostéw
laboratoryjnych i umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie biegtosci B2+
wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Poziom zaawansowania i gtebokosci wiedzy okreslony w efektach uczenia sie, a takze rodzaje, zakres
i stopien zfozonos$ci umiejetnosci oraz poziom profesjonalizmu i odpowiedzialnosci, w petni
odpowiadajg efektom okreslonym dla 7. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz wymogom stawianym
jednolitym studiom magisterskim.

Wszystkie zaktadane efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposdb zrozumiaty
i pozwalajg na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Koncepcje i cele ksztatcenia na kierunku analityka medyczna oparto na zasadach i regutach
zdefiniowanych w obowigzujgcych przepisach prawa. Sg zgodne z misjg UMK. Przyporzadkowanie
kierunku do dyscypliny nauk medycznych i farmaceutycznych znajduje potwierdzenie w specyficznych
dla tych dyscyplin, celach ksztatcenia. Uwzgledniajg postep w obszarach medycyny laboratoryjnej i sg
zorientowane na potrzeby rynku pracy, co ma przede wszystkim wyraz w dazeniu do zaspokojenia
rosngcego zapotrzebowania na profesjonalng kadre medycznych laboratoriéw diagnostycznych.
Sylwetka absolwenta oraz specyfika zaktadanych efektéw uczenia sg zgodne ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego. W opracowaniu, realizacji
i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia uczestniczg wszystkie kluczowe dla ocenianego kierunku, grupy
interesariuszy, jednak udziat pracodawcéw wymaga umocowania systemowego, co zasygnalizowano
w analizie stanu faktycznego stosowng rekomendac;ja.

Efekty uczenia sie sg zgodne z przyjeta koncepcjg i celami ksztatcenia oraz obejmujg petny zakres
ogoélnych i szczegétowych efektéw zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego, okreslonym w rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573). Odpowiadajg
profilowi praktycznemu, wykazujgc ukierunkowanie na zdobywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych, a takze kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy. Efekty zaktadane dla zajec
sg czytelnie zdefiniowane i pozwalajg na weryfikacje stopnia ich osiggania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie. Uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania,
gtéwnie w zakresie nauk medycznych oraz sg ukierunkowanie na aktualny stan praktyki w obszarach
zawodowego rynku pracy absolwentéw kierunku analityka medyczna.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé¢ tworzacych program studiow, a takze
oparte na aktualnych zrodtach literaturowych. Na podstawie analizy programu studiéw i doboru tresci
ksztatcenia mozina stwierdzié, ze nauczane tresci obejmujg petny zakres tematyki okreslonej
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego
i zapewniajg uzyskanie wszystkich kierunkowych efektdw uczenia sie. Tresci programowe z jezyka
obcego umozliwiajg osiggniecie umiejetnosci komunikacji profesjonalnej, swoistej dla dziatalnosci
zawodowej w obszarze medycyny laboratoryjne;j.

Czas trwania studidw (10 semestrow) oraz tgczna liczba godzin zaje¢ zorganizowanych (4818),
w tym 600 godzin z praktyk zawodowych, sg dostosowane do efektdw uczenia sie i umozliwiaja
realizacje wszystkich tresci programowych. Powyzsze wskazniki spetniajg takze wymogi aktualnego
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego —
45 punktéw ECTS (600 godzin), nauki chemiczne i elementy statystyki — 30 punktéw ECTS (450 godzin),
nauki behawioralne i spoteczne — 18 punktéw ECTS (w tym jezyk obcy — 10 punktéw ECTS) — 275 godzin,
nauki kliniczne oraz prawne i organizacyjne aspekty medycyny laboratoryjnej — 16 punktéw ECTS
(240 godzin), naukowe aspekty medycyny laboratoryjnej — 50 punktéw ECTS (710 godzin), praktyczne
aspekty medycyny laboratoryjnej — 70 punktéw ECTS (1035 godzin). Prawidlowe jest réwniez
oszacowanie naktadu pracy, niezbednego do osiggniecia efektéw uczenia sie z zakresu metodologii
badan naukowych — 39 punktéw ECTS (605 godzin) oraz praktyk zawodowych — 20 punktéw ECTS
(600 godzin), w tym 480 godzin w medycznych laboratoriach diagnostycznych). Program studiéw
uwzglednia takze 60 godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (0 punktéw ECTS), 8 godzin zajec
z elementow bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ergonomii, 6 godzin z naukowej informacji medycznej
oraz 4 godziny z przysposobienia bibliotecznego.

Oferta zaje¢ uzupetniajacych efekty uczenia sie obejmuje 510 godzin (30 ECTS), w tym 264 godzin
stanowig zajecia obowigzujgce wszystkich studentéw, a 225 godzin (15 ECTS) zajecia do wyboru,
co spetnia wymogi standardu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Oszacowany nakfad pracy, konieczny do ukoriczenia studidw, mierzony tagczng liczbg punktéw ECTS
(303), jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych okreslonym
modutom, a takze liczba godzin zaje¢ zorganizowanych w obrebie tych modutdw, spetniajg wytyczne
obowigzujgcego standardu ksztatcenia i zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Do roku akademickiego 2019/2020, zaréwno taczna liczba godzin (4818), jak i liczba punktéw ECTS
okreslona dla zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
(197,46) byta zgodna ze standardem ksztatcenia oraz wytycznymi dla stacjonarnej formy studiow.
Od marca 2020 r., z chwilg ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego zwigzanego z pandemia
SARS-CoV-2, Uczelnia prowadzi wytgcznie ksztatcenie zdalne. W mysl aktéw prawnych obowigzujacych
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w okresie trwania pandemii, okreslajgcych dopuszczalng w roku akademickim 2020/2021, liczbe
punktow ECTS (20%) uzyskiwanych w ramach prowadzonych zdalnie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, Wydziat Farmaceutyczny planuje zwiekszenie wymiaru zaje¢ prowadzonych w siedzibie
Uczelni.

Sekwencja zaje¢ wskazuje na potrzebe zachowania ciggtosci nauczania uzupetniajgcych sie tresci
programowych, co wzmacnia efektywnos¢ osiggania efektdw uczenia sie. Rekomenduje sie likwidacje
dwusemestralnej przerwy miedzy zajeciami z immunologii (sem. 2) i immunopatologii
zimmunodiagnostykq (sem. 5) oraz biochemii (sem. 4) i biochemii klinicznej (sem. 6). Poniewaz
zasadniczym celem praktyk zawodowych jest weryfikacja i doskonalenie umiejetnosci nabytych
w Uczelni, rekomenduje sie poprzedzenie praktyki zawodowej osiggnieciem efektdw uczenia sie
w ramach zaje¢ uczelnianych. Dla przyktadu, praktyce zawodowej planowanej w sem. 6 przypisano
efekt U7: ,student potrafi postugiwac sie metodami manualnymi, pétautomatycznymi
i automatycznymi analizatorami oraz mikroskopem Swietlnym w celu wykonania badan
laboratoryjnych z zakresu hematologii i transfuzjologii”, podczas gdy efekty z tego zakresu sg
ksztattowane na zajeciach z hematologii laboratoryjnej oraz serologii grup krwi i transfuzjologii
w sem. 7 i 8. Podobnie, praktyce zawodowej planowanej po sem. 4 przypisano efekt U3: ,student
potrafi pobiera¢ prawidtowo krew zylng, wtosniczkowa oraz inny materiat kliniczny, instruuje
pacjentéw, jak pobraé mocz i kat do badan z zakresu analityki ogdlnej”, podczas gdy te efekty sg
ksztattowane w sem. 5 i 6 na zajeciach z analityki ogdlnej oraz technikach pobierania materiatu.
Rowniez praktyczna nauka zawodu (sem. 2) nie powinna poprzedza¢ ww. przedmiotu zawodowego,
a zakonczenie modutu praktyk zawodowych w sem. 8 nie powinno poprzedzaé praktycznej nauki
zawodu planowanej w sem. 9.

Dobodr form zajec ksztattujgcych wiedze i umiejetnosci oraz proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie objetych
standardem ksztatcenia wtasciwym dla ocenianego kierunku i odpowiadajg praktycznemu profilowi
studidow.

Uczelnia umozliwia wybdr zaje¢ w wymiarze zgodnym ze standardem ksztatcenia dla ocenianego
kierunku (15 punktéw ECTS). W roku akademickim 2019/2020 oferta zaje¢ fakultatywnych obejmowata
52 tematy, ktérym przypisano tresci programowe spdjne z kierunkowymi efektami uczenia sie
i nawigzujace do sylwetki absolwenta.

Stosownie do praktycznego profilu studidw, zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
przypisano 208,1 punktéw ECTS, co stanowi wymiar wiekszy niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej
do ukonczenia studidw. Wiekszos¢ (56,6%) zaje¢ ma forme ¢wiczen, laboratoridow i seminariow,
stuzacych ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych (w tym proceduralnych) i kompetenc;ji
niezbednych w zawodzie diagnosty laboratoryjnego.

Plan studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce kompetencje jezykowe, realizowane w formie lektoratu
jezyka angielskiego, w tacznym wymiarze 150 godzin (10 punktéw ECTS). Cel i zakres lektoratu sg
spdjne z obowigzujgcym efektem kierunkowym, zaktadajagcym postugiwanie sie jezykiem obcym na
poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Tresci programowe
lektoratu umozliwiajg osiggniecie umiejetnosci operowania leksykg i frazeologia z zakresu
specjalistycznego jezyka medycznego w Srodowisku profesjonalnym i badawczym.
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Plan studiéw obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych Ilub spotecznych,
ktorym przyporzgdkowano liczbe punktéw ECTS (18) nie mniejszg niz jest to okreslone w standardzie
ksztatcenia dla kierunku analityka medyczna.

W realizowanym do marca 2020 r., planie studidw, wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ byt zgodny zwymaganiami standardu ksztafcenia,
tj. nie przekraczat 25% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studidw. Zajecia e-learningowe
dotyczyty tylko elementdéw bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ergonomii (8 godzin, 0 punktéw ECTS)
i przysposobienia bibliotecznego (4 godziny, 0 punktow ECTS). W ramach tych zaje¢ studenci uzyskujg
dostep do materiatow dydaktycznych oraz testéw formujgcych i sprawdzajgcych. Od 2016 roku
funkcjonuje Petnomocnik Dziekana ds. e-learningu. Zainteresowani studenci mogg pogtebia¢ wiedze
z zaje¢ komplementarnych do przedmiotéw obligatoryjnych, korzystajgc z materiatéw edukacyjnych
udostepnianych przez kadre akademickg na platformie Moodle.

Od marca br., z uwagi na zagrozenie sanitarno-epidemiologiczne rozpoczeto realizacje programu
studiow wytacznie w formie zdalnej. Wszyscy nauczyciele i studenci zostali zapoznani
z funkcjonalnoscig réznych platform edukacyjnych (MS Teams, Moodle, Big Blue Button). Kadra
zapewnia elektroniczng forme materiatéw dydaktycznych m.in. prezentacje multimedialne, zdjecia,
filmy instruktazowe oraz udostepnia zadania do wykonania przez studenta (np. pytania testowe).
Wykorzystywane sg wszystkie dostepne S$rodki synchronicznej i asynchronicznej komunikacji
ze studentami. Aktywna komunikacja nauczycieli i studentéow (weryfikowana analizg czestosci
logowan) ma forme wiadomosci indywidualnych oraz ,chatu”. Spotkania, na ktdre studenci dotgczajg
za pomocg wczesniej otrzymanych danych do logowania, organizowane sg w czasie zaplanowanych
w harmonogramie zaje¢ i umozliwiaja komunikowanie sie zardwno nauczyciela z grupg,
jak i studentom w obrebie grupy. W zwigzku ze specyfikg efektéw uczenia sie okreslonych programem
studidw na kierunku analityka medyczna, a takze w zwigzku z obowigzujgcym w br. akademickim,
limitem punktéw ECTS przypisanych zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne (20% dla roku
studiow, na ktérym ksztatci sie student), rekomenduje sie zwiekszenie wymiaru zaje¢ z przedmiotow
zawodowych, realizowanych z bezposrednim udziatem studentéw i nauczycieli, w rzeczywistych
warunkach praktyki zawodowe;].

Metody ksztatcenia opisane w sylabusach, odpowiadajg formie zaje¢. Sg réznorodne, trafnie dobrane
w stosunku do okreslonych dla nich efektéw uczenia sie oraz tresci ksztatcenia. Aktywizujg studentéw
i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego. Samodzielnosci studentéw
i ich aktywnej roli w procesie uczenia sie sprzyja korzystanie ze zréznicowanego klinicznie materiatu
biologicznego, aparatury analityczno-pomiarowej, dostepno$¢ wynikow testéw laboratoryjnych
orazinterakcja z personelem medycznym i pacjentem w rzeczywistych warunkach pracy
laboratoryjnej.

Metody ksztatcenia jezykowego sg odpowiednio zréznicowane (analiza tekstéw, czytanie, ttumaczenie,
wymowa, prezentacje, referaty, konwersacje, stuchowiska, praca indywidualna, w parach, grupach,
odgrywanie scenek sytuacyjnych) i pozwalajg na uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie wymaganym standardem ksztatcenia witasciwym dla ocenianego kierunku.
Metody i kryteria oceniania osigganych efektéw uczenia sie dowodzy, iz znajomos¢ jezyka
weryfikowana jest nie tylko w aspekcie gramatyki, ale réwniez stosowania jezyka angielskiego w formie
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pisemnej i ustnej, czytania i interpretacji tekstéw medycznych oraz prezentacji wtasnych opinii
w aktywnej rozmowie.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych,
indywidualnych i grupowych potrzeb studentéw. Studentom, ktdrzy nie opanowali jezyka obcego
w stopniu wymaganym dla uczestniczenia w lektoracie na poziomie B2+ oferowane s3 zajecia
wyréwnujgce. Studenci wychowujgcy dzieci lub studiujgcy na drugim kierunku majg mozliwosc
studiowania w formie Indywidualnej Organizacji Studiéw. W okresie 2014-2019 z takiej mozliwosci
skorzystata jedna osoba wychowujgca dzieci. Studentom szczegdlnie uzdolnionym zapewnia sie opieke
dydaktyczno-naukowg oraz indywidualny dobdr tresci i form ksztatcenia w ramach Indywidualnego
Planu Studiow. Najzdolniejsi mogg ubiegad sie o tytut Najlepszego Studenta oraz Absolwenta Wydziatu
Farmaceutycznego.

Dostosowaniem procesu hauczania i uczenia sie do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami kieruje
Zespot ds. Studentdéw Niepetnosprawnych CM UMK z orzeczong niepetnosprawnoscig. Do zadan tego
zespotu nalezy miedzy innymi: pomoc kandydatom podczas procesu rekrutacji, tworzenie warunkow
do petnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia, w tym informowanie o dostepnosci infrastruktury
technicznej dedykowanej osobom o okreslonej niepetnosprawnosci, pomoc w zapewnianiu zajec
rehabilitacyjnych i biezgcych konsultacji z lekarzami specjalistami, a takie wspdtpraca
z pozauczelnianymi organizacjami wspierajgcymi osoby niepetnosprawne. Zespét przeprowadza takze
badania ankietowe stuzgce zdefiniowaniu potrzeb i oczekiwan kandydatéw na studia i studentéw
z niepetnosprawnosciami. W roku akademickim 2019/2020 na ocenianym kierunku studiowato 6 0séb
z orzeczong niepetnosprawnoscia.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych odpowiadajg wymogom standardu ksztatcenia
na kierunku analityka medyczna i sg spdjne z efektami przypisanymi do pozostatych zaje¢. W ramach
praktyk studenci realizujg tresci programowe z zakresu biochemii i chemii klinicznej, mikrobiologii,
analityki ogdlnej z elementami parazytologii, hematologii, koagulologii i serologii. Tresci te zapewniajg
osiagniecie przez studentéow efektédw uczenia sie zaktadanych dla praktyk zawodowych i obejmuja
praktyczne zapoznanie studentow z testami laboratoryjnymi i metodami stosowanymi w rutynowych
pracowniach laboratoridw medycznych, obstugg aparatury diagnostycznej, kontrolg wiarygodnosci
badan, prowadzeniem dokumentacji laboratoryjnej oraz zasadami wspdtpracy miedzy personelem
medycznym i pacjentem.

Wymiar godzinowy praktyk zawodowych oraz oszacowany nakfad pracy spetniajg wymogi przepiséw
prawa. Do roku akademickiego 2019/2020 praktyki zawodowe byty realizowane w wymiarze
480 godzin (15 punktow ECTS). Od 1 pazdziernika 2019 r. praktyki zawodowe obejmujg 600 godzin
(20 punktow ECTS): 160 godzin po sem. 4 (120 godzin w pracowni biochemii i chemii klinicznej
albo 80 godzin w pracowni biochemii i chemii klinicznej, 40 godzin w rejestracji i 40 godzin w pracowni
mikrobiologicznej); 160 godzin po sem. 6 (80 godzin w pracowni mikrobiologicznej i 80 godzin
w pracowni analityki ogdlnej z elementami parazytologii) oraz 280 godzin po sem. 8 (120 godzin
w pracowni hematologicznej i koagulologicznej, 40 godzin w pracowni serologicznej i 120 godzin
w laboratorium naukowym).

Zgodnie ze wskazaniem zawartym w analizie sekwencji zaje¢ w planie studidow, rekomenduje sie
poprzedzenie praktyki zawodowej w medycznym laboratorium diagnostycznym osiggnieciem efektow
uczenia sie przypisanym uczelnianym zajeciom z modutu F: ,Praktyczne aspekty medycyny
laboratoryjnej”, w tym z praktycznej nauki zawodu. Zasadniczym celem praktyk zawodowych jest
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bowiem weryfikacja i doskonalenie umiejetnosci nabytych w Uczelni oraz konfrontacja studenta
z warunkami rynku pracy. Niepetng gotowos$¢ studentéw 2 roku do osiggania efektéw uczenia sie
przypisanych praktyce w medycznym laboratorium diagnostycznym potwierdzajg réwniez opinie
pracodawcow przyjmujgcych studentdw na praktyke zawodowa po sem. 4.

Z uwagi na fakt, ze integracja posiadanej wiedzy z nauk podstawowych (modut A i B) z praktyka
w laboratorium naukowym sprzyja trafnemu rozpoznaniu przez studenta indywidualnych
zainteresowan badawczych i rozwijaniu ich zaréwno w ramach dziatalnosci kot naukowych,
jakikolejnych grup zaje¢ (np. modutu E: ,Naukowe aspekty medycyny laboratoryjnej”
i G: ,,Metodologia badan naukowych”), rekomenduje sie realizacje praktyki w laboratorium
naukowym, po osiggnieciu przez studentéow efektdw uczenia sie z zakresu nauk biologiczno-
medycznych i nauk chemicznych, tj. po sem. 4.

Natomiast, zakonczenie praktyk juz po 4 roku moze by¢ czynnikiem istotnie utrudniajgcym
absolwentom poszukiwanie pracy. Wzmocnienie kontaktu studentdw z rynkiem pracy mozna osiggnac
poprzez odbywanie praktyki w medycznym laboratorium diagnostycznym po sem. 8, o co wnioskowali
rowniez obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym, kierownicy laboratoriéw zainteresowani
kontaktem z potencjalnym pracownikiem.

Przebieg praktyki zawodowej jest dokumentowany w Dzienniku praktyk i potwierdzany
przez kierownika laboratorium lub wyznaczonego bezposredniego opiekuna. Weryfikacja i ocena
osiggniecia przez studentdw efektédw uczenia sie zaktadanych dla praktyk dokonywana jest
na podstawie obserwacji czynnosci wykonanych przez studenta. Zaliczenie bez oceny uzyskiwane jest
W oparciu o opinie opiekuna zamieszczong w Dzienniku praktyk. Analiza wybranych Dziennikéw
praktyk wskazuje, ze uogdlnione opinie nie zawierajg elementu szczegdétowej oceny stopnia osiggniecia
kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Rekomenduje sie prowadzenie takiej weryfikacji
uzyskanych efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk zawodowych, ktéra uwzgledni ocene stopnia
osiagniecia tych efektéw. Taka petna informacja zwrotna jest przydatna studentom w identyfikowaniu
indywidualnych potrzeb edukacyjnych.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundéw praktyk umozliwiajg prawidtowa realizacje
tego modutu zajed.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowq realizacje
praktyk, zgodnie z zasadami i regutami okreslonymi w standardach ksztatcenia dla kierunku analityka
medyczna.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk, a Regulamin praktyk prawidtowo okresla podmiot i kompetencje
opiekundéw samodzielnie wskazanych przez studenta, mozliwos¢ osiggania efektdow uczenia sie
i warunki realizacji praktyki zawodowe;j.

Do czaséw pandemii SARS-CoV-2, organizacja procesu nauczania i uczenia sie na kierunku analityka
medyczna byta zgodna z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu diagnosty laboratoryjnego (Dz. U. z 2019 r., poz. 1573, zat. 6). Od marca
br., wszystkie zajecia realizowane s3 zdalnie, co jest przyczyng trudnosci w zapewnieniu skutecznosci
osiggania efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Obecnie,
Wiadze Wydziatu opracowujg nowg logistyke organizacji zaje¢ praktycznych, dostosowang
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do wymogdéw rozporzadzenia MEIN z dn. 23 pazdziernika 2020 r., wskazujgcych koniecznosc
zwiekszenia wymiaru zajec realizowanych z bezposrednim udziatem studentdw i nauczycieli.

Liczebnos¢ grup jest dostosowana do specyfiki zaje¢ i umozliwia stosowanie wskazanych metod
dydaktycznych oraz przestrzeganie zasad BHP. Zapewniona jest rowniez mozliwos¢ uzyskania
zaktadanych efektéw uczenia sie, ich weryfikacji oraz dostarczania studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Program studiéw obejmuje petny zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia
dla kierunku analityka medyczna, okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68,
ust. 3 ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Tresci programowe sg spojne
z zatozonymi efektami uczenia sie i zgodne z wymogami dziatalnosci zawodowej oraz potrzebami rynku
pracy. Uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinach, do ktérych przyporzgdkowano oceniany
kierunek, co znajduje odzwierciedlenie w zamieszczonych w sylabusach wykazach polecanej literatury.
Tresci programowe nawigzujg tez do obecnych mozliwosci zastosowan osiggnie¢ badawczo-
rozwojowych w praktyce laboratoryjne;j.

Okreslony w programie studiéw czas trwania studiow, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw
ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow
uczenia sie przypisanych do zajeé, a takze dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé
wyktadowych, seminaryjnych, éwiczeniowych i laboratoriéw sg zgodne z regutami i wymaganiami
okreslonymi przepisami prawa. Kierunek podnoszenia efektywnosci osiggania efektdw uczenia sie
wskazano w rekomendacjach obejmujgcych korekte sekwencji zaje¢ w planie studidw. Z uwagi
na zdalng forme ksztafcenia realizowanego od marca br., zasygnalizowano konieczno$¢ zwiekszenia
wymiaru zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne realizowanych z bezposrednim udziatem
studentdéw i nauczycieli. Wymaga tego standard ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu diagnosty
laboratoryjnego, jak réwniez rozporzadzenie MEiN z dn. 23 pazdziernika 2020 r., w ktédrym okreslono
limit punktéw ECTS przypisanych zajeciom praktycznym (20% dla roku studiéw, na ktérym ksztatci sie
student).

Metody ksztatcenia wykorzystywane przed pandemig Sars-CoV-2 odpowiadaty formie zajec, byty
dostosowane do zréznicowanych potrzeb studentdw i pozwalaty na osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci zwigzanych z przygotowaniem do dziatalnosci zawodowe;j.
W zwigzku z ograniczonym mozliwosciami nauczania zdalnego, dostepem do czynnosci
proceduralnych samodzielnie wykonywanych przez studentéw, zarekomendowano uzupetnienie zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w rzeczywistych warunkach praktyki zawodowe;j.

Program praktyk zawodowych oraz kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekunow praktyk,
a takze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardzie ksztatcenia dla kierunku analityka medyczna. Wskazanym w analizie stanu
faktycznego kierunkiem doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach praktyk zawodowych jest korekta
harmonogramu tych zaje¢, uszczegdétowienie oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
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przypisanych tym zajeciom oraz formalne przyjecie i opublikowanie zakresu wspdtpracy i sposobéw
komunikowania sie 0séb nadzorujacych praktyki z bezposrednimi opiekunami praktyk.

Do marca br., organizacja procesu ksztatcenia byta w petni zgodna z regutami i wymaganiami standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego. Obecnie, Wtadze
Wydziatu opracowujg nowg logistyke organizacji zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne,
dostosowang do wymogéw rozporzadzenia MEiN z dn. 23 pazdziernika 2020 r.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji oséb na kierunek analityka medyczna opracowane sg w oparciu o obowigzujgce akty
prawne i wprowadzone w postepowaniu rekrutacyjnym przez Wydziat Farmaceutyczny kampusu
bydgoskiego. Szczegdtowe informacje dotyczgce procedury rekrutacyjnej publikowane sg na stronie
internetowej Uczelni. Tryb i warunki rekrutacji reguluje uchwata Senatu UMK obowigzujgca w danym
roku akademickim. Zarzadzeniem do obowigzujgcej uchwaty Rektor ustala limit miejsc na poszczegdlne
kierunki w danym roku akademickim. Zgodnie z przyjetym Regulaminem Organizacyjnym UMK nadzér
nad przebiegiem procesu rekrutacyjnego sprawuje Prorektor ds. studenckich i polityki kadrowej,
a prawidtowos$¢ przebiegu rekrutacji nadzoruje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna. Zasady rekrutacji sg
spojne i przejrzyste, a przebieg postepowania rekrutacyjnego i przyjety system priorytetéw zachowuje
zasade rownych szans dla wszystkich kandydatéw ubiegajgcych sie o mozliwosé podjecia studidw.
Kandydat podczas internetowej rejestracji dokumentéw wybiera priorytetowy dla siebie kierunek
studidow. W ocenie kandydata uwzgledniane sg wyniki z biologii albo chemii, albo fizyki, albo fizyki
i astronomii zdawanej na poziomie rozszerzonym. Warunkiem przyjecia kandydata na studia jest
uzyskanie odpowiedniej liczby punktow kwalifikujacych w oparciu o najkorzystniejsze dla niego wyniki
otrzymane z poszczegolnych przedmiotow. W przypadkach uzyskania jednakowego progu punktowego
na liscie rankingowej o kolejnosci kandydatdw decyduje wynik z pisemnego egzaminu z jezyka obcego.
Maksymalna liczba punktéw do osiggniecia wynosi 100. W postepowaniu kwalifikacyjnym maksymalna
liczbe punktow uzyskujg laureaci i finalisci olimpiad i konkurséw: biologicznej, chemicznej, fizycznej,
wiedzy ekologicznej. W rekrutacji 2020/2021 wsrdd kandydatéw deklarujgcych wybér studidéw
analityka medyczna nie byto finalistdw konkurséw oraz laureatéw szczebla centralnego wskazanych
olimpiad.

Liczba zdobytych punktow decyduje o miejscu na liscie rankingowej i zaleznie od liczby miejsc
o przyjeciu na 1 rok studiéw.
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Przyjecie kandydatéow posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci uzyskane w kraju innym niz Polska
oraz 0s6b z dyplomem IB/EB bez ocen z wymaganych przedmiotéw odbywa sie na podstawie liczby
punktéw uzyskanych na egzaminie wstepnym, ktérego warunki odpowiadajg wyzej opisanym.

W ramach ustalonego limitu miejsc komisja rekrutacyjna tworzy liste kandydatéw zakwalifikowanych
do przyjecia na studia wg schematu od najwyziszej do najnizszej liczby uzyskanych punktéw.
Na podstawie zestawien sporzgdzane sg protokoty zbiorcze oraz indywidualne dla kazdego
z kandydatéw. Przyjete uchwaty uwzgledniajg tryb odwotawczy.

Przyjete zasady w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na pierwszy rok studiéw (uchwata Nr 100 Senatu
UMK z dn. 25 czerwca 2019 r. z pdin.zm.) zapewniajg dobér kandydatédw posiadajacych wiedze i
umiejetnosci przewidziane w celu osiggniecia zaktadanych efektdw ksztatcenia dla kierunku analityka
medyczna. W roku akademickim 2019/2020 na 1 rok studidw ocenianego kierunku przyjeto
kandydatéw, ktérzy osiggneli liczbe wymaganych punktéw kwalifikacyjnych ponizej 30 przy ustalonym
limicie 100 oséb. Potwierdzeniem tego faktu jest przedstawione w dokumentacji zestawienie progéw
punktowych otrzymanych w roku akademickim 2019/2020. Gdrny prég wynosit 70 pkt i osiggneto go
2 kandydatdw, (60- 69 pkt- 9; 50- 59 pkt- 22; 40- 49 pkt- 29; 35- 39 pkt- 7; 30- 34 pkt- 10; 28 pkt- 3
kandydatéw) najnizszy- 27 punktéw osiggnety 4 osoby. Przedstawione dane wskazujg, iz sposrdd
zakwalifikowanych 86 kandydatéw 76 podjeto studia na ocenianym kierunku. W procesie
rekrutacyjnym 2020/2021 za prog przyje¢ uznano 80 pkt, przy czym wsrdd przyjetych oséb znacznie
wzrosta liczba kandydatéw, ktérzy osiggneli ponizej 35 punktéow kwalifikacyjnych. Rekomenduje sie
prowadzenie analiz przebiegu rekrutacji z wykazaniem liczby oséb dla ktérych priorytetem jest
analityka medyczna co znaczgco wptynie na dobér najlepszych kandydatow.

W regulaminie rekrutacyjnym wskazano mozliwos¢ realizacji programu ksztatcenia na kierunku
analityka medyczna w jezyku angielskim. O przyjecie mogg ubiegaé sie kandydaci spetniajgcy warunki
przyjecia na uczelnie wyzszg w zakresie obowigzujgcym w kraju pochodzenia kandydata na studia
oraz posiadajgcy Swiadectwo dojrzatosci z oceng z biologii, chemii lub fizyki. Ze wzgledu na brak
zainteresowania ten tryb ksztatcenia nie zostat uruchomiony.

Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektow uczenia sie odbywa sie na poziomie
poszczegdlnych przedmiotow/ modutdw i opiera sie na zréznicowanych metodach ocen formujgcych
i podsumowujgcych, adekwatnych do obszaréw, ktérych dotyczg efekty uczenia sie. Ogdlne zasady
i metody sprawdzania oraz oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okreslone sg Regulaminem
Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. W odniesieniu do wiedzy, metody te sprowadzajg sie zwykle
do zaliczen, kolokwidow oraz egzaminéw ustnych i pisemnych. W odniesieniu do umiejetnosci ocenia
sie przygotowanie do zajeé, realizacje zleconego zadania lub przeprowadza egzamin praktyczny.
Weryfikacja efektdw ksztatcenia w obszarze kompetencji spotecznych odbywa sie poprzez: zaliczanie
tresci przedmiotéw z nauk behawioralnych i spotecznych; analize przypadkéw; ocene aktywnosci
w czasie zajeé; eseje wyrazajgce opinie, definiujgce problem etyczny i wskazujgce rozwigzania; ocene
wiasciwego integrowania wiedzy i umiejetnosci uzyskanych w ramach réznych przedmiotéw w module
pracy dyplomowej. Szczegétowe zasady zaliczania zaje¢ i kryteria wystawiania ocen ustalane s3
przez jednostki prowadzace dydaktyke przed rozpoczeciem roku akademickiego. Sposoby oceny
efektdw uczenia sie oraz metody weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektéw zamieszczone s3
w sylabusach przedmiotu. Warunkiem przypisania studentowi punktéw ECTS jest potwierdzenie
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie, zatozonych dla danego przedmiotu/ modutu, w tym —
praktyk zawodowych. Jakosciowym miernikiem uzyskania efektow uczenia sg m.in.: studencka ocena
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¢wiczen, seminaridw, wyktadéw oraz systemu opieki dydaktycznej i naukowe] oraz pozyskiwana
w drodze elektronicznej, anonimowej ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych. Tym samym, proces
sprawdzania i oceny osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie odbywa sie wedtug znanych
studentowi zasad.

Opracowanie pracy dyplomowej (magisterskiej) realizowane jest w odniesieniu do standardu
ksztatcenia, przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019,
poz. 1573). Obrona pracy dyplomowe] poprzedzona jest wystawieniem oceny/recenzji przez
promotora pracy oraz recenzji przez recenzenta i uzyskaniem certyfikatu — magisterium z analityki
medycznej. Przyjetg przez Wydziat formg obrony pracy jest egzamin ustny zakresem obejmujacy
materiat zawarty w pracy lub poznany podczas nauki. W odniesieniu do standardéw ksztatcenia,
egzamin dyplomowy jest komisyjng formg oceny przygotowania zawodowego i weryfikacjg uzyskanych
efektéw uczenia sie zaktadanych dla przygotowania zawodowego. Wiarygodnosé i rzetelnos¢ egzaminu
dyplomowego zapewnig zatem jego przeprowadzenie w formie umozliwiajacej sprawdzenie wiedzy
i umiejetnosci zdobytych w catym okresie studidow. Uzyskany przez studenta dyplom w odniesieniu
do obowigzujgcych standardéw uprawnia do wpisu na Liste Diagnostéw Laboratoryjnych Krajowej Izby
Diagnostéw Laboratoryjnych i uzyskanie prawa wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego
(ustawa z dn. 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej, z pdin. zm.) i jest adekwatny
z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku.

Analityka medyczna nalezy do kierunkéw studiéw, dla ktérych opracowano standardy ksztatcenia,
przygotowujgce do wykonywania zawodu nie podlega zatem procedurom potwierdzania efektéw
uczenia. Analityka medyczna nalezy do kierunku studidow, dla ktérych nie potwierdza sie efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Podczas catego procesu dydaktycznego dane swiadczace o uzyskaniu efektéw uczenia sie sg
wprowadzane do funkcjonujgcego w Uczelni Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Uczelnig (program
USOSweb). Oceny z egzamindw i zaliczenia s3 wprowadzane przez osoby zaliczajgce przedmiot
i dostarczane do Dziekanatu w formie wydrukowanych i podpisanych protokotéw egzaminacyjnych
oraz zaliczajacych przedmiot. Studenci za posrednictwem Dziekanatu, majg dostep do swojej teczki akt
osobowych oraz majg mozliwos¢ wgladu do wtasnej dokumentacji catego przebiegu studidw,
w tym do danych dotyczgcych zaliczen i egzamindw uzyskanych w catym toku studidw. Na kazdym
etapie ksztatcenia, studentowi zagwarantowane jest przegladanie, uzyskanie kopii, zrobienie notatek
lub zdjecia dokumentacji zawartej w teczce. Student ma tez prawo do uzasadnienia oceny.
Szczegétowe zasady dostepu do wynikdw uzyskanych w toku ksztatcenia okreslajg regulaminy
wewnetrzne jednostek, zas ogdlne zasady opisane sg w Regulaminie Studiéw. Student zapoznaje sie
z zasadami wgladu do swoich pisemnych prac, kolokwiow, prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych.
Informowany jest o wynikach egzaminéw i zaliczen, co odbywa sie z poszanowaniem przepisow
o ochronie danych osobowych. Na co dzien najszybszy dostep do wtasnych wynikéw uzyskanych
w trakcie studiowania, studenci majg poprzez USOSweb tzw. ,wirtualny dziekanat”. Oceny
wprowadzane sg do systemu przez osobe prowadzacg zajecia. Kazdy student otrzymuje na poczatku
studidw login i hasto do ,,wirtualnego dziekanatu”, dzieki czemu w kazdej chwili ma podglad swojego
statusu, stanu ocen, biezgcych informacji, ogtoszen.
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Przeniesienie studenta z innej uczelni moze nastgpi¢ wytacznie za zgody Dziekana i wytgcznie
po zaliczeniu roku studidw. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w uczelni innej
niz macierzysta, w tym zagranicznej, przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana
efektom ksztatcenia uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk w Uczelni.
Warunkiem jest zbiezno$¢ osiggnietych efektdw ksztatcenia z efektami okres$lonymi w programie
danego kierunku. Student moze realizowac¢ cze$¢ programu studidow w innej uczelni polskiej
lub zagranicznej na podstawie porozumien zawartych przez Uczelnie.

Zastosowany dla studiéw w zakresie analityki medycznej system weryfikacji efektdw uczenia sie
umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia
osiagniecia przez studentéow efektdw uczenia sie w toku studidw uzyskanych dla poszczegdlnych
przedmiotow.

Losowo wybrane prace etapowe i egzaminacyjne dotyczg zaje¢ zwigzanych tematycznie z naukowymi
i praktycznymi aspektami medycyny laboratoryjnej oraz naukowymi aspektami praktyki
diagnostycznej. W wiekszosci nie budzg zastrzezen i odpowiadajg jasno sformutowanym zasadom
zapisanym w sylabusach poszczegdlnych przedmiotdw przypisanych do modutéw. Weryfikacja
osiggnietych efektdw uczenia sie w tym zakresie realizowana jest poprzez formy adekwatne
do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do nabycia umiejetnosci
praktycznych zgodnych z przyjetymi standardami ksztatcenia przygotowujgcymi do wykonywania
zawodu diagnosty laboratoryjnego. Osiggniete efekty uczenia sie w kategorii wiedzy weryfikowane sg
za pomocg krdétkich ustrukturyzowanych pytan, testéw wielokrotnej odpowiedzi, testéw wyboru
lub dopasowania odpowiedzi. Forma ta pozwala na ocene studenta przed przystgpieniem
do wybranych zaje¢ lub do bloku zaje¢ w danym temacie. Modutowy charakteru ksztatcenia
oraz przedmioty przygotowujgce do wykonywania zawodu, wskazuje na potrzebe zachowania
spdjnosci nauczania i uzupetniajgcych sie tresci. Przedmioty zawodowe, ktérych efekty ksztatcenia sg
opanowywane i weryfikowane na 3 i 4 roku studiéw uzupetnia praktyka zawodowa w laboratorium
medycznym po semestrach 6 i 8. Rekomenduje sie prowadzenie weryfikacji osigganych efektéw
w sposéb umozliwiajacy ocene stopnia osigganych efektdw przypisanym modutom niezbednych
do przygotowania podjecia praktyki zawodowej. Wybrane losowo prace etapowe z modutu
,Praktyczne aspekty medycyny laboratoryjnej”, przedmiotu hematologia laboratoryjna, w odniesieniu
do obowigzujgcych szczegdtowych standarddw ksztatcenia zawartych w sylabusie przedmiotu nie
wskazujg na mozliwos¢ opanowania przez studenta umiejetnosci interpretacji wynikéw badan w fazie
przed-, po- i analitycznej s3 odzwierciedleniem opanowanej w danym temacie wiedzy w odniesieniu
do obowigzujgcego standardu ksztatcenia i jego modutowego charakteru. Wybrane losowo prace
egzaminacyjne oceniane sg w skali od 50% pomimo przedstawionej w sylabusie, przyjetej skali ocen
pozwalajacych na pozytywna weryfikacje obowigzujgcych tresci od 60%.

W przypadku przedmiotdw tzw. ,zawodowych”, ZO PKA rekomenduje, aby egzamin korncowy
przedmiotu/modutu byt egzaminem standaryzowanym przyjetym dla ksztatcenia zawodowego
i ukierunkowanym na sprawdzanie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos$¢ zagadnien
i obejmowat rowniez czes¢ praktyczng ujetg w standardach ksztatcenia dla modutu i szczegétowo
opisanych w sylabusach dla przedmiotéw/ modutéw realizowanych na ocenianym kierunku.

Prace dyplomowe majg charakter doswiadczalny i w petni spetniajg wymogi prac dyplomowych
w zakresie wiedzy i umiejetnosci. Opiekunem pracy dyplomowej jest nauczyciel akademicki
posiadajgcy tytut profesora lub stopied naukowy doktora habilitowanego. W uzasadnionych
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przypadkach po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu funkcje opiekunem pracy magisterskiej
jest nauczyciel akademicki ze stopniem doktora. Oceny pracy dyplomowej dokonuje zaréwno
promotor jak i recenzent. Prace dyplomowe na kierunku analityka medyczna spetniajg wymagania
standarddéw i sg zredagowane zgodnie z ustalonymi, obowigzujgcymi zasadami przygotowania prac
dyplomowych na Wydziale Farmaceutycznym CM UMK. Wszystkie prace dyplomowe sg sprawdzane
w jednolitym systemie antyplagiatowym. Losowo wybrane prace dyplomowe nie budzg zastrzezen.
Natomiast z dokumentacji dotyczacej obrony pracy dyplomowej wynika, iz egzamin dyplomowy sktada
sie z trzech pytan dotyczgce waskiego zakresu wiedzy zwigzanego z tematyka pracy dyplomowej nie
spetnia zatem wskazan ujetych w obowigzujgcych zapisach prawnych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1573).
Przedstawiona do oceny dokumentacja nie wskazuje na prezentacje tez i wynikow pracy dyplomowej
podlegajgcych ocenie przez powotang Komisje egzaminacyjna.

Obowigzujaca procedura dyplomowania tj.: Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu z dn. 4 czerwca 2020 r, w sprawie procedury nadawania tytutu zawodowego na Uniwersytecie
nie odnosi sie do kierunku analityka medyczna. Przedstawiona do oceny dokumentacja nie wskazuje,
iz jest to egzamin dyplomowy i obrona pracy dyplomowej. Zatem egzamin w takiej formie nie
umozliwia sprawdzenia wiedzy iumiejetnosci zdobytych w trakcie studiéw zalecanych w
obowigzujgcym standardzie ksztatcenia jak rdéwniez nie ocenia umiejetnosci przygotowania
i przeprowadzenia prezentacji z pracy naukowej. Prezentacja ta jest realizowana w tresciach programu
ksztatcenia ujetych w module G. ,Metodologia badan naukowych” — seminarium dyplomowe.

Z0 PKA zaleca, aby Rada Programowa oraz Komisja Wydziatowa Nadzorujgca proces dyplomowania
opracowata tresci niezbedne do przeprowadzenia egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej
zgodnie z obowigzujacg ustawa (Dz.U. z 2020 r., poz. 85, z pdin. Zm.) i standardem ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego (Dz.U. z 2019 r., poz.1573)
w formie obowigzujgcego regulaminu, a nie przyjetych procedur.

Studenci kierunku analityka medyczna sg organizatorami i wspdétuczestnikami wielu przedsiewzie¢
realizowanych w formie wykfadéw, szkolen i konkurséw skierowanych zaréwno do dzieci, mtodziezy
oraz o0sob dorostych. Dziatajgce w ramach Studenckiego Towarzystwa Naukowego kota naukowe
oraz Studenckie Towarzystwo Diagnostow Laboratoryjnych (STDL) wspierajg i promujg kierunek
analityka medyczna, dazg do integracji studentdow tego kierunku w Polsce poprzez organizowanie
i udziat w ogdlnopolskich konferencjach naukowych analitykéw medycznych oraz wspédtprace
z Krajowa lzbg Diagnostéw Laboratoryjnych. Od 2014 roku STDL jest organizatorem konkursu
promujgcego diagnostyke laboratoryjng ,Lab test” skierowanego do wszystkich uczniéw szkét srednich
z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. W ramach samodoskonalenia organizowane sg cykliczne kursy
z cytometrii przeptywowej oraz pobierania krwi. Studenci sg organizatorami wielu akcji w zakresie
edukacji prozdrowotnej (,,Cigza pod opieky diagnosty”, , Diagnostyka laboratoryjna w transplantacji
szpiku u dzieci” — cykl wyktadow objety patronatem przez Centrum Organizacyjno-Koordynacyjne
ds. Transplantacji POLTRANSPLANT, Prorektora ds. Collegium Medicum UMK oraz Krajowa lIzbe
Diagnostéw Laboratoryjnych i in.). Popularyzujg rozwdj zawodowy absolwentéw kierunku analityka
medyczna w ramach spotkan dotyczacych ksztatcenia specjalizacyjnego. Od 2013 roku s3
organizatorami cyklicznych spotkan ,, ANALityczne party”.

Obowigzek badania loséw absolwentéw w Collegium Medicum UMK realizowany jest przez Dziat
Zawodowej Promocji Studentdow i Absolwentéw CM. Badaniem objety jest kazdy rocznik absolwentow
poczawszy od 2010 roku w tym absolwenci kierunku analityka medyczna, ktérzy ztozyli w Biurze Karier
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karte obiegowg wraz z uzupetniona ankietg badania. W badaniu nie bierze udziatu petna populacja
absolwentéw, Z uwagi na fakt, iz ma ono charakter nieobowigzkowy pewna liczba absolwentéw
odmawia udziatu w badaniu. Losy absolwenta, ktéry ztozyt dobrowolng deklaracje s3 monitorowane
w formie ankietowej w czasie 6 miesiecy i 3-4 lat od ukoriczenia studidw. Celem ankiety jest ocena
aktywnosci na rynku pracy, forma zatrudnienia i wymiar czasu pracy, kategorie pracy oraz miejsce
zatrudnienia. Biuro Karier gromadzi i analizuje informacje na temat biezacej liczby studentéw
i absolwentéw kierunku. Przedstawione dane nie pozwalajag na ocene zwrotnosci tych ankiet
oraz na okreslenie formy zatrudnienia. Analizujgc miejsce zatrudnienia mozna wnioskowaé, ze srednio
40% absolwentéw podejmuje prace zgodng z ukoniczonym kierunkiem studiow. W 2018 r. byto to 25
absolwentéw na 79 (32%), w 2019 r. — 36 na 97 (37%) i w 2020 r. — 45 na 86 (52%). Pozostali zgodnie
z wykazem sg stuchaczami kurséw zawodowych, edukacji policealnej oraz szkolen umozliwiajgcych
zatrudnienie w innych zawodach. W latach 2015-2020 Wydziat Farmaceutyczny otrzymat prosbe od 8
absolwentéw odnosnie ttumaczenia programu studidw i sylabuséw celem uznania kompetencji
zawodowych przez pracodawce zagranicznego w Wielkiej Brytanii (7) i w USA (1).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete regulacje prawne oraz wynikajgce z nich procedury majace na celu
dobdr kandydatdw podejmujgcych studia na kierunku analityka medyczna. System rekrutacji jest
przejrzysty i obiektywny. Umozliwia réowny dostep osdb posiadajgcych wiedze z wymaganych
przedmiotdow do ubiegania sie na wybrany kierunek studiéw. Przyjete w procesie rekrutacyjnym zasady
wywierajg, jednakze wptyw na jakos¢ kwalifikacji kandydatéw. Rekomenduje sie prowadzenie analiz
przebiegu rekrutacji z wykazaniem liczby osdb dla ktérych priorytetem jest analityka medyczna,
co znaczgco wptynie na dobdr najlepszych kandydatéw. Stosowany system weryfikacji uczenia sie
umozliwia monitorowanie postepdw w zakresie zdobywania wiedzy, nabycia umiejetnosci
i kompetencji w odniesieniu do tresci zaje¢ ujetych w standardach ksztatcenia przygotowujacych
do wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej. W sylabusach przedmiotéw realizowanych
w toku studidéw przedstawiony jest harmonogram zaje¢ oraz tryb i sposéb monitorowania
oraz weryfikacji przypisanych efektow i kwalifikacji przewidzianych w programie studiow. Student ma
mozliwos$¢ uzyskania informacji zwrotnej oceniajgcej jego przygotowanie do podjecia i realizacji pracy
zawodowej w obszarach ujetych w programie studiéw. Prace etapowe i egzaminacyjne umozliwiajg
weryfikacje wiedzy studenta w zakresie osiggnietych efektow uczenia sie. W kategorii umiejetnosci
manualnych przypisanych poszczegdélnym modutom wymagajg one jednak bezposredniej obserwacji
studenta demonstrujgcego umiejetnosé w czasie tradycyjnego egzaminu standaryzowanego
w warunkach zapewniajgcych przejrzystos¢ i obiektywizm formutowania ocen, co odpowiada
modutowemu charakterowi ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1. Zaleca sie zmiane formuty egzaminu dyplomowego, ktdory powinien sprawdza¢ efekty z zakresu
wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studidéw, a takze sprawdza¢ umiejetnos¢ prezentowania
pracy naukowej.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane sg dyscyplinami,
do ktérych przypisany jest kierunek analityka medyczna, posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy w zakresie tych dyscyplin a takze doswiadczenie zawodowe w obszarze dziatalnosci
zawodowej dla wizytowanego kierunku, co umozliwia prawidtowq realizacje zaje¢, jak rowniez
nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Kadre badawczo-dydaktyczng prowadzacy
zajecia ze studentami na kierunku analityka stanowi 150 nauczycieli akademickich, sposrdd ktérych 12
posiada tytut naukowy profesora, 26 stopien doktora habilitowanego, 51 stopien doktora oraz 61 tytut
zawodowy magistra, magistra inzyniera lub lekarza (asystenci i doktoranci). Taka struktura swiadczy
o dbatosci o mtoda kadre naukowa. Nauczyciele posiadajg stopnie i tytuty naukowe w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu a takze w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych. Okoto 25% nauczycieli
posiada tytut zawodowy magistra analityki medycznej (38 oséb), 32 osoby lekarza, a 4 nauczycieli ma
tytut magistra zdrowia publicznego. Nauki biologiczne reprezentuje 38 nauczycieli. Liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw kierunku analityka medyczna umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢.
Kadra Woydziatu Farmaceutycznego zaangazowana jest w dziatalno$¢ dydaktyczng na rdézinych
kierunkach Wydziatu, w tym takze na kierunku analityka medyczna. W latach 2014-2019 stopien
doktora uzyskato 25 pracownikéw Wydziatu Farmaceutycznego, 14 uzyskato stopien doktora
habilitowanego. Pieciu nauczycieli Wydziatu uzyskato tytut profesora.

Doswiadczenie zawodowe i dorobek naukowy nauczycieli prowadzgcych zajecia na kierunku analityka
medyczna sg spdjne z tresciami zawartymi w programie studiow i zaktadanymi efektami uczenia.
Sposrdd nauczycieli prowadzacych przedmioty zawodowe, 23 osoby posiadajg odpowiednie
specjalizacje: z diagnostyki laboratoryjnej (8 oséb), immunologii (4 osoby), mikrobiologii (6 osdb),
genetyki (2 osoby), analityki klinicznej (2 osoby) i toksykologii (jedna osoba). W trakcie specjalizacji jest
obecnie pieciu nauczycieli. Ponadto dwie osoby posiadajg specjalizacje zdrowie publiczne.
Lekarze, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, posiadajg specjalizacje z interny (11 osdb),
a takze z pediatrii i chirurgii. Tak szerokie kompetencje zawodowe kadry gwarantuje prawidtowg
realizacje zaje¢ o charakterze praktycznym w zakresie przygotowania zawodowego.

Badania naukowe realizowane przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
analityka medyczna majg charakter interdyscyplinarny. Nauczyciele akademiccy, realizujacy zajecia
na kierunku analityka medyczna, posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy,
odpowiednie specjalizacje oraz dorobek zawodowy, umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Przedstawione wskazniki, takie jak
wspotczynnik oddziatywania (impact factor) oraz liczba publikacji krajowych i zagranicznych, wskazujg
na odpowiedni dorobek naukowy, ktéry moze by¢ wykorzystany w procesie dydaktycznym. Obcigzenie
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dydaktyczne kadry zatrudnionej w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jak réwniez obsada
poszczegdlnych zaje¢ umozliwia prawidtowq realizacje zaje¢, w tym réwniez zaje¢ praktycznych.

Zgodnie z Wydziatowym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia nauczyciele prowadzacy zajecia
na ocenianym  kierunku muszg posiada¢ odpowiednie  kwalifikacje i kompetencje,
a takze doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do skutecznego osiaggania celdéw w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Jednym z podstawowych kryteriow obsady zajec
dydaktycznych jest takze zgodno$é badan naukowych osoby prowadzacej/ koordynujacej zajecia
z tre$ciami programowymi zaje¢. W ostatnich latach nie stwierdzono istotnych zmian w zakresie
obsady zajed.

Pracownicy dydaktyczni oceniani sg raz na 2 lub 4 lata. Pierwszym etapem oceny jest ocena
bezposredniego przetozonego, ktéra dotyczy dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej
w tym oceny z hospitacji i informacje bibliometryczne. Catosciowo pracownik jest oceniany przez
Wydziatowg Komisje. W ocenie pracownika bierze sie pod uwage wyniki hospitacji oraz oceny z ankiet
studenckich. Protokoty z posiedzenia tej Komisji nie budzg zastrzezen. W uchwale nr 12 Senatu
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dn. 30 stycznia 2018 r. doprecyzowano kryteria oceny
dziatalnos$ci naukowej obowigzujacej przy ocenie okresowej nauczycieli akademickich na poszczegélne
stanowiska oraz nauczycieli akademickich ubiegajgcych sie o zatrudnienie na okreslonym stanowisku
w ramach awansu zawodowego.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku analityka medyczna w ostatnich 5 latach otrzymali liczne
nagrody JM Rektora UMK zaréwno z tytutu osiggnie¢ naukowo-badawczych jak i dydaktycznych.
Witadze Uczelni podejmujg dziatania mobilizujgce pracownikéw do efektywnosci naukowej. Rektor
UMK przyznaje jednorazowe Stypendium Rektora autorowi/ autorom publikacji zgodnie z uchwatg
Senatu UMK nr 217 z dn. 20 grudnia 2016 r.). Raz na p6t roku Prorektor ds. CM przyznaje specjalne
nagrody (Top Ten) dla 10 mtodych pracownikdéw naukowych na najlepsze prace opublikowane w roku
poprzedzajgcym przyznanie nagrody. Nauczyciele mobilizowani sg do efektywnej dziatalnosci
naukowej poprzez ustalenie minimalnych wymogéw awansu na wyzsze stanowisko. Narzedziem
mobilizujgcym do efektywnej pracy naukowej sg tez przyznawane pracownikom Wydziatu na pét roku
dodatki specjalne dziekana przyznawane zaréwno za wyrdzniajaca dziatalno$é naukows, jak réwniez
za dziatalnos¢ dydaktyczng i organizacyjng).

Nauczyciele akademiccy zostali przeszkoleni w zakresie umiejetnosci pracy na platformie Moodle
i MS Teams. Kursy na platformie Moodle zostaty utworzone jako wspomagajace zajecia obligatoryjne
(laboratoria) oraz wyktady fakultatywne. Prowadzacy wykorzystujg platforme Moodle jako
repozytorium materiatow dla studentéw a takze jako komunikator stosujgc szeroki zestaw narzedzi
oceniajgcych.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wykazujg duzg aktywno$¢ w ramach
popularyzacji wiedzy poprzez wspieranie studentéw w organizacji corocznego konkursu LabTest,
w organizacji Bydgoskich Symulacji Diagnostycznych, wspieranie merytoryczne studentéw w ramach
roznych dziatalnosci Studenckiego Towarzystwa Diagnostow Laboratoryjnych oraz Polskiego
Towarzystwa Studentéow Farmacji.

Procedura dziatan antymobbingowych opisana jest na stronie internetowej Uczelni. Oswiadczenie
0 zapoznaniu sie z wewnetrzng politykg antymobbingowg obowigzujagcg w UMK jest podpisywane
przez kazdego pracownika i przechowywane w aktach osobowych. Zarzgdzeniem Rektora UMK nr 137
z dn. 27 wrzesnia 2013 r. powotano Rzecznika Akademickiego ktérego zadaniem jest promowanie
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wysokich standardéw etycznych w Uniwersytecie, a takze pomoc studentom, doktorantom
i pracownikom Uniwersytetu w konfliktowych sytuacjach poprzez wykorzystywanie polubownych
metod rozwigzywania sporéw. Rzecznik jest niezalezny od organdw i jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu i wspétpracuje z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu, a w szczegdlnosci
zrzecznikami i komisjami dyscyplinarnymi do spraw studentédw, doktorantéw i nauczycieli
akademickich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Kadre na kierunku analityka medyczna stanowig nauczyciele, reprezentujacy gtdwnie dyscypliny nauk
medycznych i nauk farmaceutycznych. Wydziat Farmaceutyczny CM dba o rozwdj mtodej kadry,
co widoczne jest w odpowiedniej proporcji magistrow, doktoréw, doktoréw habilitowanych
i profesorow. Wysoko wyspecjalizowana kadra profesoréw gwarantuje ciggto$¢ rozwoju mtodych
pracownikéw naukowych. Nauczyciele posiadajg odpowiedni dorobek naukowy z zakresu dyscyplin,
do ktérych przypisany jest kierunek analityka medyczna. Duza liczebnie grupa nauczycieli realizujgcych
zadania dydaktyczne posiada odpowiedne specjalizacje z zakresu diagnostyki laboratoryjnej lub jest
w trakcie ich realizacji co gwarantuje wtasciwe nauczanie na kierunku analityka medyczna o profilu
praktycznym.

Nauczyciele akademiccy sg wtasciwie ocenieni i motywowani do efektywnej dziatalnosci naukowej.
Uczelnia posiada procedury antymobbingowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna wykorzystywana w realizacji programu studiéw na kierunku analityka medyczna
obejmuje infrastrukture i zasoby edukacyjne 12 katedr Wydziatu Farmaceutycznego o tgcznej
powierzchni ok. 6 tys. m2, a takze 12 katedr Wydziatu Lekarskiego, 6 katedr Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
Biblioteki Medycznej, Studium Medycyny Spotecznej oraz Wychowania Fizycznego i Sportu. Gtéwna
czes¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowana jest na bazie Szpitala Uniwersyteckiego nr 1.
Wykazana powierzchnia sal wyktadowych, seminaryjnych oraz ich wyposazenie techniczne sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ objetych
programem studiéw.
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Na podstawie zdalnego oglgdu infrastruktury i wyposazenia sal ¢wiczeniowych oraz analizy
fotodokumentacji udostepnionej przez Uczelnie, mozna stwierdzi¢, ze liczba i wielko$¢ pomieszczen
do zajeé ksztattujgcych umiejetnosci i kompetencje zawodowe sg dostosowane do potrzeb procesu
dydaktycznego. W czasie wirtualnego spaceru w Katedrze Diagnostyki Laboratoryjnej, Katedrze
Patobiochemii i Chemii Klinicznej oraz Katedrze Patofizjologii potwierdzono zgodnos¢ liczby stanowisk
w pracowniach dydaktycznych z deklarowang liczebnoscig grup studenckich. Stwierdzono takze,
ze dostepne zasoby edukacyjne (m.in. materiat biologiczny, sprzet laboratoryjny i diagnostyczny),
zapewniajg prawidlowg realizacje zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach
wiasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarze medycyny laboratoryjnej. Opinia ta dotyczy
rowniez medycznych laboratoriéw diagnostycznych posadowionych w strukturze podmiotéw ochrony
zdrowia. Wydziat dysponuje réwniez wtasciwg infrastrukturg badawcza, wymagang do realizacji
efektdw uczenia sie powigzanych z przygotowaniem studentdw do prowadzenia dziatalnosci
badawczo-rozwojowe]. Wyposazenie jednostek Wydziatu Farmaceutycznego umozliwia zastosowanie
najnowszych technik pomiarowych i zapewnia studentom (w tym, cztonkom studenckiego ruchu
naukowego) warunki, zarowno do realizacji programu studidow, jak réwniez indywidualnych
zainteresowan pracg badawczg i naukowo-dydaktyczng.

Dostep do sprawnej i nowoczesnej infrastruktury informatycznej jest powszechny, a stosowane
platformy edukacyjne i oprogramowanie specjalistyczne umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami i osobami prowadzgcymi zajecia wykorzystujagce metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢, ktdre dominujg w programie studidow realizowanym od marca br.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest dostosowana do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy im peftny udziat w ksztatceniu oraz korzystaniu
z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Nie stwierdzono barier w dostepie do sal dydaktycznych
i zaplecza sanitarnego. Budynki Uczelni, w ktorych prowadzone sg zajecia ze studentami kierunku
analityka medyczna sg wyposazone w podjazdy dla wézkédw inwalidzkich oraz windy. Pracownie
i laboratoria sg wyposazone w bezdotykowe palniki bezpieczeristwa i bezprzewodowe przyciski nozne
do palnikdow Fuego (po 10 szt.) zwiekszajgce bezpieczenstwo studentdow z niepetnosprawnosciag
ruchowa.

Lokalizacja Biblioteki Medycznej CM UMK oraz godziny otwarcia sg dogodne i umozliwiajg studentom
bezproblemowe korzystanie z zasobdéw bibliotecznych. Réwniez liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie, liczba miejsc w czytelni i udogodnienia dla uzytkownikéw, zapewniaja
warunki do petnego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Zakres
tematyczny ksiegozbioru dotyczacego kierunku analityka medyczna reprezentuje ok. 5140
egzemplarzy ksigzek polskich i zagranicznych (1741 tytutéw) oraz 24 tytuty czasopism drukowanych.
Oprocz tego okoto 3000 tytutdw ksigzek z zakresu analityki medycznej, medycyny laboratoryjne;j,
chemii medycznej i farmakologii oraz 346 tytutdw czasopism petnotekstowych on-line, 3279 tytutéw
e-bookoéw dostepnych jest w wersji elektronicznej poprzez bazy: EBSCO eBook Collection, ClinicalKey,
Books@Ovid, IbukLibra i E-Library. Biblioteka prowadzi ustugi wyszukiwawcze w licznych bazach,
m.in. EBSCO, ClinicalKey, Health Research Premium Collection (ProQuest). Uzytkownicy posiadajg
elektroniczny dostep do informacji o zbiorach biblioteki oraz dostep do kolekcji e-czasopism i e-ksigzek.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sg dostosowane do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnosciami. Udogodnienia dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowg obejmujg dostepne
windy, szerokie ciggi komunikacyjne, dostosowang wysokosé lady bibliotecznej i regulowang wysokos¢
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biurka. Osoby stabo- i niewidzagce majg do dyspozycji narzedzie utatwiajgce korzystanie z Internetu
i komputera (Dolphin Guide), powiekszong klawiature i mysz komputerowg z osprzetem Big Track,
powiekszalniki tekstu, ksigzke méwiong Victor Reader Trek, dyktafon Olympus WS-853, odtwarzacz
ksigzki mowionej Victor Stream, kalkulator mdéwigcy Double Check i lupe Explore 5ll. Proces
definiowania potrzeb i oczekiwan studentédw z niepetnosprawnosciami oparty jest na badaniach
ankietowych i realizowany w sposéb ciagty.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej, wyposazenia
technicznego pomieszczen oraz pomocy i srodkdw dydaktycznych. Uczestniczg w nich kluczowe grupy
interesariuszy. Na podstawie badan ankietowych prowadzonych wsrdéd studentéw, pracownikéw
i absolwentdéw ocenia sie m.in. infrastrukture Uczelni, warunki studiowania oraz identyfikuje potrzeby
studentdw z niepetnosprawnosciami. W odpowiedzi na raport z monitorowania poziomu satysfakcji
studentéw w roku akademickim 2017/2018 wtgczono przedstawicieli studentéw w proces wyboru
podmiotéw $wiadczacych ustugi gastronomiczne w budynkach CM UMK. Studenci oceniajg réwniez
warunki odbywania praktyk zawodowych, w tym mozliwosci nabywania i osiggania efektéw uczenia
sie.

Na podstawie analizy liczby, znajdujacych sie w zasobach bibliotecznych podrecznikéw zalecanych
w sylabusach do zajeé stwierdzono brak systematycznego monitorowania dostepnosci podrecznikéw
wymaganych na ocenianym kierunku. Dla przyktadu, podreczniki ,,Chemia kliniczna dla studentéw
analityki medycznej” (2015 r.) oraz ,,Chemia kliniczna” (2010 r.) wskazane jako literatura obowigzkowa
dla zaje¢ chemia kliniczna, sg dostepne w zasobach biblioteki odpowiednio, w jednym i dwdch
egzemplarzach. Podrecznik ,Diagnostyka laboratoryjna w hemostazie” (2009 r.) obowigzujgcy
na zajeciach z hematologii laboratoryjnej jest dostepny w 2 egzemplarzach, a podrecznik , Genetyka
medyczna i molekularna” (2017 r.) wskazany jako literatura podstawowa na biochemii klinicznej
wystepuje w 6 egzemplarzach. Na zajeciach z diagnostyki laboratoryjnej obowigzuje podrecznik
»Prébki: od pacjenta do laboratorium” (2012 r.), ktérego nie ma w zbiorach bibliotecznych. Przy czym,
zaden z ww. podrecznikdw nie jest dostepny on-line. Opisane powyzej nieprawidtowosci wskazujg
na potrzebe udoskonalenia systemu okresowych przeglagdéw zasobdw bibliotecznych w zakresie
dostepnosci podrecznikéw wykorzystywanych w procesie nauczania i uczenia sie na kierunku analityka
medyczna.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, informatyczna i biblioteczna Uczelni oraz podmiotéw
pozauczelnianych, w ktérych odbywajg sie zajecia na ocenianym kierunku sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia dla kierunku analityka medyczna. Umozliwiajg
prawidtowg realizacje zaje¢ i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci profesjonalnej
oraz naukowej.

Zapewnione sg potrzeby osdb z niepetnosprawnoscig, w sposéb umozliwiajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe].
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Zakres tematyczny i forma wydawnicza zasobdéw bibliotecznych odpowiadajg potrzebom procesu
nauczania i uczenia sie, jednak liczba dostepnych podrecznikow zalecanych w sylabusach nie jest
w petni zgodna z liczbg studentéw ocenianego kierunku.

Prowadzone sg, przy wspétudziale kadry dydaktycznej i studentéw, okresowe przeglady infrastruktury
dydaktycznej i naukowej, wyposazenia technicznego pomieszczen oraz pomocy i Srodkéw
dydaktycznych. Nie obejmujg one jednak oceny zasobdw bibliotecznych pod katem liczebnosci
egzemplarzy podrecznikdw wykorzystywanych w realizacji programu studiéw na kierunku analityka
medyczna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Nalezy uzupetnic¢ zasoby biblioteczne o podreczniki wskazane w sylabusach, stosownie do liczby
studentdw na kierunku analityka medyczna.

2. Nalezy opracowac i wdrozy¢ zasady prowadzenia okresowych przegladéw zasobdw bibliotecznych,
ktére obejmowatyby ocene dostepnosci podrecznikow zalecanych w sylabusach do zajec
na kierunku analityka medyczna.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Oceniany kierunek nawigzuje i utrzymuje wspodtprace z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Interesariuszami zewnetrznymi dla Wydziatu Farmaceutycznego s3: Konwent
Dziekanéw Wydziatdow Farmaceutycznych, Krajowa Izba Diagnostow Laboratoryjnych. Gremia te miaty
decydujacy wptyw m.in. na przygotowanie standardu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

W sktad Wydziatowej Komisji Programowej dla kierunku analityka medyczna wchodzi przedstawiciel
pracodawcow (diagnosta laboratoryjny — Sekretarz Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych),
dwéch diagnostow laboratoryjnych — Prezes i Cztonek Polskiego Towarzystwa Hematologdéw
i Transfuzjologéw oddziat Bydgosko-Torunski, Cztonek Polskiego Towarzystwa Mikrobiologéw
oraz Sekretarz Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Laboratoryjnej Oddziat w Bydgoszczy.

Interesariusze zewnetrzni w tym pracodawcy dziaftajg jako grupa osodb, ktére opiniujg i doradzajg
wtadzom w sprawach ksztatcenia studentéw. Spotkania pracodawcéw z wtadzami oraz nauczycielami
akademickimi odbywajg sie gtéwnie indywidualnie. Brakuje systematycznych, cyklicznych spotkan
w statym gronie interesariuszy zewnetrznych. Rekomenduje sie na wniosek pracodawcéw przedtozony
podczas spotkania z zespotem oceniajgcym, aby wspdtpraca byta bardziej sformalizowana, a spotkania
grona pracodawcow z wtadzami Uczelni odbywaty sie regularnie.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do realizacji wspdlnych
prac badawczych, ustalaniu strategii rozwojowych i wdrozeniowych, realizacji zaje¢ w placdwkach,
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sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych; prowadzenia badan
naukowych oraz opiniowania programu studiéw gtéwnie w zakresie efektéw uczenia sie.

W celu doskonalenia jakos$ci ksztatcenia Uczelnia zaproponowata zadania interesariuszom
zewnetrznym: m.in. wyrazanie opinii na temat dostosowywania programow studidow i zatozonych
efektéw uczenia na kierunku analityka medyczna do potrzeb rynku pracy, wyrazanie opinii na temat
oczekiwanych od absolwentéw analityki medycznej kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i postaw spotecznych, umozliwienie realizacji zaje¢ poglagdowych, praktyk, stazy lub warsztatow
na terenie siedziby jednostek wspodtpracujacych, nawigzanie indywidualnych form wspétpracy
ze studentami w ramach przygotowywanych prac dyplomowych w oparciu o rzeczywiste dane
i problemy wspédtpracujgcych z Uczelnig interesariuszy, wspdlne realizowanie prac naukowo-
badawczych, jak rdwniez projektowych, wspétorganizowanie projektéw o charakterze edukacyjnym
lub popularyzatorskim.

Cztonkowie Krajowej lzby Diagnostéw Laboratoryjnych aktywnie wspierajg dziatalno$é i rozwdj
naukowy studentéw. Zajecia realizowane zgodnie z programem studiow w ramach przedmiotu
praktyczna nauka zawodu oraz praktyk zawodowych, sy realizowane we wspotpracy z szeregiem
medycznych laboratoridw diagnostycznych zlokalizowanych w Bydgoszczy oraz poza Bydgoszcza.
Wydziat Farmaceutyczny CM UMK wraz z wtadzami ocenianego kierunku poprzez wspotprace
z otoczeniem gospodarczym stara sie wzbogaci¢ mozliwos¢ odbycia praktyk w szerokoprofilowych
laboratoriach. Jest to wspétpraca ogdlnopolska.

Wiadze Wydziatu Farmaceutycznego CM podpisaty rowniez porozumienie z Alab Laboratoria,
dotyczace Programu Ambasador Marki Alab Laboratoria, ktory daje studentom kierunku analityka
medyczna mozliwosé zdobycia doswiadczenia w pracy laboratoryjnej. W roku 2017 jedna studenta
kierunku analityka medyczna zostata Ambasadorem Marki Alab Laboratoria, ktéry umozliwia jej
poznanie struktury firmy bedacej jednym z lideréw wsrdd laboratoriéw medycznych diagnostycznych
sieciowych, uczestnictwo w bezptatnych szkoleniach, odbycie praktyk lub stazu lub zatrudnienia
w jednym z laboratoridow Grupy Alab po zakoriczonym Programie Ambasadorskim.

Przedstawiciele pracodawcow uczestniczg w konsultacjach, dotyczgcych konstruowania i doskonalenia
programow studidw (m.in. w opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, okreslaniu efektéow uczenia sie,
tworzenia harmonogramoéw studidow, aktualizacja tresci ksztatcenia i efektdw przedmiotowych,
uwzgledniajacych niezbedne na wspdtczesnym rynku pracy kompetencje i umiejetnosci).

Udziat w ksztattowaniu, aktualizacji oraz doskonaleniu programu studiéw na kierunku analityka
medyczna majg rowniez studenci oraz absolwenci kierunku analityka medyczna poprzez swoich
przedstawicieli bedgcych statymi cztonkami Wydziatowej Komisji Programowej dla kierunku analityka
medyczna, Wydziatowej Rady do spraw Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji do spraw wyrdznien
dla Studentéw i Absolwentéw.

W kazdym roku akademickim podpisywane sg indywidualne porozumienia na realizacje praktyk
zawodowych zgtaszane przez studentéw. Ponadto z instytucji, z ktérymi Wydziat posiada podpisane
stosowne porozumienia na praktyki zawodowe studenci mogg uzyskaé niezbedne materiaty
do opracowywania prac etapowych i dyplomowych

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czynnie uczestniczyli w doskonaleniu efektéow
uczenia sie przy okazji seminariow oraz wyktadow.
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Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcédw wobec absolwentéw ocenianego kierunku i pozyskuje
istotne dane na temat kwalifikacji i kompetencji studentéw kierunku analityka medyczna oraz
oczekiwan, ktére nastepnie uwzgledniane sg3 w procesie ksztatcenia i pozwalajg na odpowiednie
przygotowanie absolwentéw do aktualnych potrzeb rynku pracy. W licznych opiniach interesariuszy
potwierdzono, iz zakres wiedzy i umiejetnosci absolwentéw studidw jest zgodny z oczekiwaniami
wspotczesnego rynku pracy. Pracodawcy wypetniajg rowniez ankiete, w ktdrej wypowiadajg sie
m.in. na temat programu studidow, odpowiadajg na pytania czy studenci posiadajg wystarczajgcy profil
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz czy program jest dostosowany do potrzeb rynku
pracy. W kilku ankietach pracodawcy zwrdcili uwage na niewystarczajgce przygotowanie w obszarze
kompetencji miekkich oraz umiejetnosci praktycznych. Uczelnia, po analizie odpowiedzi, wprowadzita
wiekszg liczbe godzin zajec praktycznych w laboratoriach oraz zmniejszyta liczbe godzin wyktaddw.

Lokalni interesariusze zewnetrzni zgtaszali postulaty: aby studenci analityki medycznej nie bali sie
szukaé pracy w mniejszych miejscowosciach; aby studenci bezposrednio po zakoniczeniu studiéw mieli
mozliwos¢ pracy w laboratorium wieloprofilowym; aby skrdoci¢ program praktyk zawodowych
z zakresu analityki ogélnej do 1 tygodnia oraz wydtuzy¢ praktyk w innych pracowniach. Zwrécono
uwage na braki w zrozumieniu pojecia jakosci i technik kontrolowania jakosci podczas pracy
w laboratorium medycznym; nalezy rozwazy¢ rezygnacje z koniecznosci realizacji praktyk
przez studentéw po 2 roku, co jest zwigzane z ograniczong mozliwoscig aktywnego i swiadomego
uczestnictwa studenta w pracy w laboratorium; aby podczas zapiséw na praktyki najbardziej
atrakcyjnych dla studentéw laboratoriach wybierani byli studenci najlepiej zdajacy egzaminy;
zwrdocono uwage na problemy studentdw z pipetowaniem, wiedzg dotyczacg znajomosci metod,
ktére majg zastosowanie w analizatorach; zwrécono uwage na maty kontakt studentéw analityki
medycznej z odbiorcami wynikéw: lekarzami i pacjentami podczas realizacji studidéw.

Przedstawiciele reprezentujgcy: Centrum Onkologii w Bydgoszczy, Wojewddzky stacje Sanitarno-
epidemiologiczng w Bydgoszczy, Firme bedacg dystrybutorem testéw alergologicznych, Kujawsko-
Pomorskie centrum Pulmonologii, Alab Laboratoria , Szpital Wojewddzki w Bydgoszczy oraz Szpital
Uniwersytecki w Bydgoszczy, podczas spotkania z zespotem oceniajgcym potwierdzili, iz Uczelnia jest
otwarta na wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i wykazuje liczne inicjatywy stuzgce
dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. M. in. Wprowadzono na whniosek
pracodawcow zajecia ujmujgce walidacje metod badawczych oraz aspekty systemoéw I1SO obowigzujace
w szpitalach. Rekomenduje sie, na wniosek obecnych pracodawcédw poszerzenie zakresu nauczania
z technik biologii molekularnej.

Przebieg wspotpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest monitorowany,
alista pracodawcéw jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb rynku pracy oraz zakresu
podejmowanych tematdéw projektowych. Podejmowane sg systematyczne dziatania zmierzajgce
do rozszerzania grupy interesariuszy zewnetrznych, pogtebianie ich udziatu w procesie konstruowania
programow studiow oraz ich monitoringu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng wspdtpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
ksztatcenia. Pracodawcy sg wigczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzgce rozwijaniu
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programow studidéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos¢ wnioskowania do wtadz Uczelni
o wprowadzenie zmian do programu studiéw, ktére sg nastepnie dyskutowane, analizowane
i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Uczelnia monitoruje poziom wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wydziat Farmaceutyczny CM UMK prowadzi state dziatania w kierunku umiedzynarodowienia studiéw,
rowniez na kierunku analityka medyczna. W latach 2014-2019 w ramach programu Erasmus+ studenci
kierunku analityka medyczna korzystali z wyjazdéw na dwumiesieczne praktyki. W latach 2014-2019
praktyki odbywano w Turcji (3 studentdw), na Malcie (2 studentéw) i w Grecji (1 student). Warto
podkresli¢, iz studenci kierunku analityka medyczna organizujg réwniez indywidualnie praktyki
zawodowe poza granicami kraju. W latach 2014-2019 siedmioro studentéw (czterech po 3 roku,
a trzech po 4 roku studiéw), odbyto indywidualne praktyki zawodowe w laboratoriach zagranicznych:
w Department of Laboratory Medicine i Laboratory of Haematology w Uniwersity of Heaklion, Grecja,
Kreta; w Kocaeli Universitesi Arastrima Ve Uygulama Hastanesi-Central Laboratory, lzmir Turcja;
w Alanya Egitim Wearastirma Hastanesi, Alanya, Turcja; w Klinicki Bolnicki Cental, Rijeka, Chorwacja;
w Springfild, USA, Jordan Valley Community Health Center. W latach 2017-2019, 3 studentéw odbyto
dodatkowg praktyke zawodowag podczas Wymiany Naukowej SCORE- Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Studentéw Medycyny (IFMSA)-Poland. W ramach nowych uméw w 2019/2020
zakwalifikowano 10 studentdow kierunku na wyjazdy w ramach Erasmus+ do Albanii, Rosji, Chorwacji,
Stowenii i Wtoch.

Wydziat Farmaceutycznych cechuje duza aktywno$é w zakresie organizacji przyjazdéw profesoréw
wizytujgcych. W ostatnim okresie wyktady prowadzili profesorowie z Butgarii, Kanady, Chin, Portugalii
i Wtoch. Na podkreslenie zastuguje wspotpraca ze specjalista medycyny laboratoryjnej Wtoch, ktéry
prowadzit on w ubiegtym roku cykl wyktaddéw (15 godzin) dla studentéw analityki medycznej. Réwniez
kilku pracownikdw Wydziatu korzystato z programu Erasmus+ Staff Mobility. W ostatnim okresie pieciu
nauczycieli zaangazowanych w proces ksztatcenia na ocenianym kierunku brato réwniez udziat
w miedzynarodowych projektach badawczych.

W 2016 roku Uczelnia uczestniczyta w organizacji European Federation of Laboratory Medicine (EFLM)
— European Union of Medical Specialists (UEMS) a gtéwnym organizatorem jeden z profesoréw
kierunku analityka medyczna, zasiadajacy w zarzadzie EFLM-IFCC (Europejskiej Federacji Towarzystw
Medycyny Laboratoryjnej). W konferencji tej brali réwniez udziat studenci analityki medycznej. Wydziat
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Farmaceutyczny byt takze wspdlnie z Wydziatem Lekarskim CM UMK, wspétorganizatorem konferencji
miedzynarodowej Central European Conference on Regenerative Medicine (2015). W obu tych
konferencjach uczestniczyli studenci kierunku analityki medycznej.

Ponadto, pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia na kierunku analityka medyczna biorg czynny udziat
w wymianie doswiadczen naukowych, dydaktycznych oraz organizacyjnych poprzez wyjazdy studyjne
do instytucji oraz uczelni skandynawskich. Wyjazdy te sg finansowane ze Srodkéw Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego
w ramach Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego. Kilku pracownikéw Wydziatu znalazto sie
w zaszczytnym gronie laureatdw programu "Top 500 Innovators".

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych na kierunku analityka medyczna regularnie i aktywnie biorg
udziat w zagranicznych konferencjach medycyny laboratoryjnej organizowanych przez IFCC (Grecja,
Wtochy, Niemcy) a takze organizowanych przez AACC (American Association of Clinical Chemistry,
USA).

Na Wydziale Farmaceutycznym dziata Koordynator do spraw umiedzynarodowienia odpowiadajgcy
takze za organizacje wymiany studenckiej na kierunku analityka medyczna.

Studenci kierunku analityka realizujg nauczanie jezyka angielskiego na poziomie B2+ ESOKJ. Maja takze
mozliwos$é uczestniczenia w nauce specjalistycznego jezyka angielskiego organizowanego przez
Uniwersytet, a Dziekan dofinansowuje 20% kosztéw tych kurséw. Na kierunku nie jest prowadzony
fakultet ze specjalistycznego jezyka angielskiego w zakresie medycyny laboratoryjne;j.

Na kierunku analityka medyczna nie s3 prowadzone okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Na kierunku analityka medyczna widoczna jest bardzo duza aktywnos$¢ miedzynarodowa. Studenci
uczestniczg w programie Erasmus+ studia i Erasmus+ praktyki a takze odbywajg indywidualne praktyki
z medycyny laboratoryjnej. Studenci analityki medycznej uczestnicza w miedzynarodowych
konferencjach miedzynarodowych.

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku analityka medyczna uczestniczy w kroétko i dtugoterminowych
wyjazdach zagranicznych. Sg to zaréwno staze naukowe jak i bardzo liczne udziaty w konferencjach
naukowych $cisle zwigzanych z ocenianym kierunkiem. Dla studentéw analityki organizowane s3
celowane wyktfady z zakresu medycyny laboratoryjnej prowadzone przez zagranicznych wyktadowcow.
Nauczyciele wspoétpracuja w miedzynarodowych projektach badawczych. Na kierunku analityka
medyczna nie sg prowadzone okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

W Uczelni funkcjonuje system opieki nad studentami realizujgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku
i ma on charakter wieloptaszczyznowy. Uczelnia stwarza studentom mozliwosci do realizacji pasji
naukowych, sportowych oraz planowania przysztej kariery zawodowej. Studenci pierwszego roku
odbywajg spotkania informacyjne z Wiadzami Wydziatu i Samorzadem Studenckim. Kazdy
z nowoprzyjetych studentdw zapoznawany jest z prawami i obowigzkami studenta na szkoleniu
organizowanym przez Samorzad Studencki. Nalezy wyrdznic to dziatanie jako wsparcie w ksztattowaniu
Swiadomosci studentow w tym zakresie.

Zakres $wiadczen socjalnych, ktére otrzymujg studenci, dotyczy stypendium socjalnego, stypendium
specjalnego, zapomdg oraz stypendiow Rektora dla najlepszych studentéw. Studentom znane s3
godziny otwarcia dziekanatu. Studenci majg mozliwosé korzystania z dyzuréw dydaktycznych, w trakcie
ktérych moga konsultowad sie z nauczycielem akademickim. Dodatkowo, studenci otrzymujg wsparcie
od wtadz dziekanskich w wyznaczonych terminach indywidualnych spotkan. Studenci posiadajg
wsparcie w postaci dodatkowych materiatdéw edukacyjnych w formie elektronicznej
m.in. na platformie MOODLE. Dodatkowg motywacjg dla studentéw do osiggania jak najwyzszych
wynikéw sg zwolnienia z egzamindw lub zaliczen. Poszczegdlne kryteria i warunki opisane s3
w sylabusach zaje¢ oraz w regulaminach. Studenci, zgodnie z Regulaminem Studiow UMK, posiadaja
mozliwos¢ zindywidualizowania sciezki studiowania poprzez ubieganie sie Indywidualny Plan Studiéw
lub Indywidualna Organizacja Studiéw. W Regulaminie Studidw znajdujg sie kryteria i warunki
przyznawania ww. form wsparcia. Gtownie z tego typu wsparcia korzystajg studenci szczegdlnie
uzdolnieni, studenci wychowujacych dzieci, studiujagcy na drugim kierunku oraz studenci
z niepetnosprawnosciami.

W CM UMK funkcjonuje Zespdt ds. Studentéw Niepetnosprawnych. Powotany zespdt w zakresie
obowigzkéw posiada organizacje pomocy w zakresie petnego udziatu w realizacji procesu ksztatcenia
z dostosowaniem odpowiednich form zaje¢. Zespot organizuje pomoc od poziomu rekrutacji oferujac
pomoc w uzyskaniu odpowiednich Swiadczen socjalnych oraz nawigzaniu wspotpracy
z pozauczelnianymi jednostkami wspierajgcymi osoby z niepetnosprawnosciami. Zespét przeprowadza
badania ankietowe stuzgce zdefiniowaniu potrzeb i oczekiwan studentéw z niepetnosprawnosciami.
Zakres swiadczen socjalnych dotyczy stypendium socjalnego, stypendium specjalnego, zapomodg
oraz stypendiow Rektora dla najlepszych studentéw.

Od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-19:00 studentom udzielane jest takze wsparcie
psychologiczne w Przychodni Akademickie;j.

Dziatania zwigzane z problematykg dyskryminacji koordynuje Rzecznik Akademicki, a uczestniczg
w nich takze pracownicy dziekanatu, opiekunowie roku i Wtadze Uczelni.

Studenci ocenianego kierunku posiadajg mozliwos¢ korzystania z miedzynarodowej mobilnosci
studenckiej. W jednostce funkcjonuje Wydziatowy Petnomocnik ds. Mobilnosci i koordynatorzy
programu Erasmus+. Ponadto, studenci mogg korzysta¢ z programu krajowej mobilnosci studentéw
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uczelni medycznych (MOSTUM), praktyk zagranicznych finansowanych w ramach programu Erasmus+
oraz programu dziatania Akademickiego Inkubatora przedsiebiorczosci (np. Strefa ,,Startupdw”).

Dziatania dotyczgce wspierania aktywnosci naukowe] studentow realizowane sg poprzez studenckie
kota naukowe (64 w catym CM, z tego 10 na Wydziale Farmaceutycznym). Cztonkowie studenckiego
ruchu naukowego mogg co roku ubiegaé sie o granty Rektora na prowadzenie badan oraz aktywny
udziat w konferencjach o zasiegu krajowym i miedzynarodowym. W Kole Naukowym Biologii Komérki
i Ultrastruktury, studenci przeprowadzajg projekty badawcze — co roku kazdy cztonek ma mozliwos¢
zgtoszenia swojego pomystu w ramach m. in. Studenckich Badarn Naukowych. W roku akademickim
2019/2020 zgtoszone zostaty dwa projekty naukowe, na ktére studenci otrzymali dofinansowanie
tacznie o wartosci blisko 30 tys. Ztotych: “Wptyw metforminy na linie komérkowa raka pecherza”
oraz “Wptyw witaminy D na raka piersi”. Uczestnictwo w kotach naukowych daje mozliwos¢ rozwoju
oraz uczestnictwa w réznych konferencjach naukowych, zaréwno krajowych, jak i miedzynarodowych.
Studenci posiadajg mozliwos¢ prezentowania swoich wynikéw badan oraz prac pogladowych.
Cztonkowie két naukowych posiadajg wsparcie finansowe ze strony Uczelni na wyjazdy konferencyjne
i realizowane projekty. Studenci analityki medycznej uczestniczg aktywnie w réznych innych akcjach,
nie bedac cztonkami organizacji, np. wspierajgc Polskie Towarzystwo Studentdw Farmacji Oddziat
Bydgoszcz (pomiary glikemii podczas akcji spotecznych) i IFMSA Bydgoszcz (prowadzenie wyktadow
profilaktycznych dla mtodziezy licealnej, czy organizowanie Dnia Dawcy Szpiku na Uczelni i poza nig
z ramienia fundacji DKMS). Studenci moga realizowac swoje zainteresowania takze poprzez dziatalnos¢
w sekcjach Studenckiego Towarzystwa Diagnostéw Laboratoryjnych, Chérze CM, Akademickim
Zwigzku Sportowym czy Kole Filmowym - Camera Anterior.

Studenci uczestniczg réwniez z udziatu w Ogélnopolskim Konkursie Prac Magisterskich organizowanym
przez Zarzad Krajowej Izby Diagnostow Laboratoryjnych. Najlepsi studenci kierunku mogg ubiegad sie
o tytut Najlepszego Studenta oraz Absolwenta Wydziatu Farmaceutycznego.

Biuro Karier dziatajagce w Uczelni prowadzi szkolenia i warsztaty z zakresu poszukiwania pracy,
tworzenia wtasnej sciezki karieru oraz udziat w szkoleniach doskonalgcych umiejetnosci
interpersonalne. Biuro Karier prowadzi réwniez baze ofert pracy pracodawcédw oraz organizuje pomaoc
studentom w znalezieniu stazu oraz praktyk studenckich w firmach z branzy farmaceutycznej. Kolejnym
mozliwym obszarem rozwoju jest kultura studencka.

Aktywnos¢ Samorzadu Studenckiego jest na wysokim poziomie. Jednostka wspiera materialnie
i pozamaterialnie samorzad studencki. Samorzad Studencki ma wptyw na program studidw
oraz warunki studiowania. Samorzad studencki bierze udziat w opiniowaniu programu studiéow.
Studenci ocenianego kierunku, sg cztonkami gremiéw zajmujacych sie doskonaleniem jakosci
ksztatcenia. Samorzad Studencki informuje o swojej dziatalnosci, systemie wsparcia materialnego
oraz dziatalnosci két naukowych na stronie internetowej jednostki. Samorzad Studencki prowadzi
Portal Informacji Studenckiej, w ktérym znajdziemy funkcjonowanie organizacji studenckich
w jednostce.

Dziatania wspierajgce system wsparcia ze strony Uczelni s wieloaspektowe. Narzedziem
wykorzystywanym do monitorowania, wspierania i doskonalenia systemu wsparcia studentéw
w procesie uczenia sie jest m.in. ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych realizowana w odniesieniu
do nauczycieli akademickich. Ocena dokonywana jest przez studentéw. Ankiety sg w ocenie studentéw
kompleksowe, pozwalajg na przekazanie wszelkie niezbednych informacji. Studenci majg mozliwos¢
wypetnienia anonimowego formularza. Nalezy zauwazy¢, ze rozwdj i doskonalenie systemu wsparcia
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sg mozliwe takze dzieki nieformalnym sposobom przekazywania informacji. W tym zakresie szczegdlng
role petni samorzad studencki, ktdéry jako reprezentant studentéw ma mozliwos¢ podejmowania
stosownych dziatarh w tym zakresie. Nalezy zaznaczyd¢, iz réwniez w sposob ciaggty przez wtadze wydziatu
monitorowany jest stan bazy socjalnej dla studentéw, ktéra jest na biezgco modernizowana.

W jednostce przeprowadzana jest ankietyzacja wsrdd studentdw zwigzana z oceng nauczycieli
akademickich. Studenci posiadajg mozliwos¢ oceny aspektéw organizacji pracy Uczelni, a w tym:
administracji jednostki prowadzgcej ksztatcenia, elementy infrastruktury, komunikacji wewnetrznej,
programu studiéw oraz zaje¢ dydaktycznych. Studenci chetnie uczestniczg w badaniu ankietowym.
W analizie przedstawionych wynikéw znajdziemy stabe punkty i rekomendacje Wydziatowego zespotu
ds. Ksztatcenia i Jakosci. Wnioski i rekomendacje z raportéw ankiet stuzg poprawie obstugi
administracyjnej i doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie ma charakter kompleksowy. Rozwigzania
znajdujgce zastosowanie dla studentdw ocenianego kierunku uwzgledniajg potrzeby studentéw.
Szczegdlnie pozytywnie nalezy ocenié wsparcie studentéw z niepetnosprawnoscig oraz studentéw
zaangazowanych w dziatalno$¢ két naukowych. Dobrze funkcjonujgca obstuga administracyjna
w potfgczeniu z zastosowaniem rozwigzan stanowi adekwatny do zindywidualizowanych potrzeb
element wsparcia studentdw w tym zakresie. Studenci posiadajg mozliwos¢ korzystania z krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentdw, do czego sg odpowiednio motywowani. Jednostka
uwzglednia zréznicowane potrzeby réznych grup studenckich, w tym osdéb z niepetnosprawnosciami.
Studentom umozliwia sie dodatkowa aktywnos$¢ w ramach dziatalnosci Akademickiego Biura Karier
oraz poprzez udziat w pracach két naukowych. Samorzad Studencki wraz z kotami naukowymi
otrzymujg od Wtadz Uczelni adekwatne do swojej dziatalnosci wsparcie. Zakres Swiadczen socjalnych,
ktére otrzymujg studenci dotyczy stypendium socjalnego, stypendium specjalnego, zapomodg
oraz stypendiow Rektora dla najlepszych studentow. W Uczelni funkcjonujg systemy majace na celu
wsparcie studentéw. W monitorowaniu i doskonaleniu systemu wsparcia wykorzystywany jest proces
ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, ktérych analiza wspomaga interesariuszy wewnetrznych w procesie
uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wydziat Farmaceutyczny kieruje sie obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie dostepu
do informacji publicznej, realizujac jednoczesnie idee upowszechniania i mozliwie szerokiego
informowania o dziataniach prowadzonych na rzecz spotecznosci akademickiej oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego Uniwersytetu. Informacje przekazywane sg z wykorzystaniem wszystkich
obecnie dostepnych kanatéw komunikacyjnych, w tym przede wszystkich poprzez strony internetowe:
UMK, Collegium Medicum, Wydziatu Farmaceutycznego, kanaty informacji bezposredniej (ekrany
multimedialne, tablice ogtoszen), informacje w prasie, radio itelewizji. Za posrednictwem stron
internetowych, zaréwno Wydziatu, jak rowniez nadrzednych zapewniony jest dostep do informaciji
dla studentow, pracownikéw, kandydatéw na studia oraz spoteczeristwa.

Poza elektronicznymi kanatami przekazu studenci mogg uzyska¢ niezbedne tresci w gablotach
informacyjnych, ulotkach czy poprzez pracownikéw dziekanatu. Informacje dotyczgce warunkéw
rekrutacji, programéw ksztatcenia, informacje o uznawaniu efektéw ksztatcenia i kwalifikacjach
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, o zasadach potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidw oraz wszelkie inne informacje potrzebne przysztym i aktualnym studentom
udostepniane sg na stronie internetowej Uczelni oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.
Na stronie internetowej Wydziatu znajdujg sie wszystkie szczegdétowe informacje dotyczgce procesu
ksztatcenia, rekrutacji na studia, ale réwniez informacje niezbedne studentom CM UMK — plany
i programy studiéw, efekty ksztatcenia, sylabusy, harmonogramy zaje¢, regulaminy, wzory drukéw
i ankiet, informacje o praktykach, opiekunach roku i opiekunach praktyk, informacje o programach
miedzynarodowych, dostep do opieki zdrowotnej, pomocy materialnej oraz instrukcje i dostep
do strony USOSweb. Jakosci ksztatcenia poswiecono specjalng podstrone.

Kierownicy jednostek dydaktycznych sg zobligowani do zamieszczania i aktualizowania informacji
dotyczacych realizacji zaje¢ (tematyka i harmonogramy zaje¢, sylabusy przedmiotéw, regulamin
dydaktyczny jednostki) w gablotach jednostek i/lub umieszczania ich na stronach internetowych
jednostek. W ramach WSZJK wypracowano narzedzie umozliwiajgce systematyczng i kompleksowa
ocene dostepu studentéw do informacji o programach studiéw, efektach ksztatcenia, organizacji
i procedurach toku studidow. Publikowanie informacji dotyczacych uczelnianego systemu zapewnienia
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w UMK jest realizowane przez Biuro ds. Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztafcenia. Przedstawione powyzej informacje pozwalajg stwierdzi¢, iz dziatania
podejmowane przez Uczelnie i Wydziat w zakresie dostepu do informacji o programie i procesie
ksztatcenia oraz jego wynikach dla interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych za wystarczajace.

Strona internetowa Uczelni, udostepniona réowniez w wersji dla aplikacji mobilnych, skierowana jest
dla prowadzgcych zajecia, studentéw i doktorantédw, pozostatych uzytkownikéw Internetu. Za pomoca
zaktadki ,Jakos$¢ Ksztatcenia” realizowany jest system oceny ankietowej dla studentéw kierunkéw
realizowanych na Wydziale Farmaceutycznym CM. Aktywne dostepne ankiety dla kierunku analityka
medyczna obejmujg ocene ewaluacji praktyk zawodowych, ankiete satysfakcji w tym nauczania
zdalnego oraz ankiete absolwenta.

Ogdlne informacje o programie ksztatcenia na kierunku analityka medyczna, celach ksztatcenia
i uzyskania prawa wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego oraz perspektywach zatrudnienia
podlegajg systematycznym ocenom. Monitorowanie zakresu przedmiotowego oraz informacji
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o studiach ma forme badan ankietowych i przeprowadzane jest za pomocg systemu USOS. Badania te
sg prowadzone systematycznie i obejmujg potrzeby wszystkich zainteresowanych grup odbiorcéw.
Aktywne dostepne ankiety dla kierunku analityka medyczna obejmujg ocene ewaluacji praktyk
zawodowych, w tym, monitorowania zaktadanych efektdw uczenia dla praktyk zawodowych odbytych
przez studentdw, informowania studentéw kolejnych lat o godnych polecenia miejscach odbywania
praktyk zawodowych, usprawnienia aspektéw organizacyjnych zwigzanych z odbywaniem
przez studentéw praktyk zawodowych. Studenci mogg ocenia¢ aspekty zwigzane z procesem
ksztatcenia, w tym satysfakcje nauczania i nauczania zdalnego, majg takze mozliwo$é zgtaszania swoich
uwag, dotyczgcych zamieszczanych tresci na stronach, bezposrednio w dziekanacie Wydziatu.
Na podstawie badan losdw absolwentéw uzyskiwana jest wiedza na temat oczekiwan dotyczacych
wyboru i polecenia kierunku, nauczania na studiach, przygotowania do zawodu diagnosty
laboratoryjnego, wskazania mocnych i stabych stron kierunku.

Wyniki powyzszych ankiet poddawane sg szczegdtowej analizie przeprowadzanej Wydziatowg Rade
ds. Jakosci Ksztatcenia a nastepnie wykorzystywane do prowadzenia dziatan doskonalgcych jakosc
ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Wydziat zapewnia szerokiej grupie interesariuszy, w tym z niepetnosprawnoscia, tatwy dostep
do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informaciji
o studiach. Do kandydatéw na studia skutecznie docierajg wiadomosci dotyczace procesu rekrutacji,
sylwetki absolwenta, mozliwosci dalszego rozwoju naukowego i zawodowego. Publicznym dostepem
objeto informacje o programie studidw i jego realizacji, przestrzegajac przy tym zasad ochrony danych
osobowych. Studenci otrzymujg m.in. czytelng informacje na temat dostepnych skryptéw, programu
mobilnosci MOSTUM, przewodnika MNiSW o stypendiach, konkursach i programach dla studentow
oraz Swiadczeniach. Zawarto$¢ stron internetowych dedykowanych organizacji dydaktyki jest
na biezgco aktualizowana i uzupetniana. Potrzeby dostepu kandydatow, studentéw i absolwentow
do informacji o studiach sg systematycznie weryfikowane, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane
do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach. Powotane, dziatajgce w ramach wydziatu komisje, rady oraz koordynatorzy
odpowiadajg za aktualizacje i jako$¢ informacji dotyczgcych ksztatcenia na kierunku analityka kliniczna.
Czytelny, dostepny przekaz dotyczy procesu nauczania i uczenia sie, jego oceny oraz wspotpracy
ze Srodowiskiem zewnetrznym. Udostepnione informacje skierowane sg do réznych grup odbiorcéw
i odpowiadajg ich potrzebom. Zaréwno z poziomu wydziatu jak i uczelni w tatwy sposdb zainteresowani
moga dotrze¢ do opisu studidw profilu studenta, sylwetki absolwenta oraz perspektyw zatrudnienia
i mozliwosciach dalszego rozwoju zawodowego i naukowego. Do przysztych studentéw skierowana jest
informacja na temat terminéw, trybu oraz warunkéow rekrutacji, obowigzujgcego harmonogramu,
sposobu rejestracji. Studenci korzystajg z ,wirtualnego dziekanatu”, a w obecnym czasie pandemii
uzyskujg aktualne informacje dotyczace wytycznych, sposobu i mozliwosci ksztatcenia zdalnego
i organizacji zaje¢. W odniesieniu do obowigzujgcych uchwat oraz zarzadzen przekazywane informacje
sg na biezgco aktualizowane. Podlegajg statej weryfikacji przez okreslone gremia w ramach organizacji
Uczelni i wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Uniwersytecie zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem zostat wprowadzony Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia, ktérego celem i zadaniem jest stymulowanie ciggtego
doskonalenia  jakosci  ksztaftcenia, podniesienie rangi  dydaktycznej oraz gromadzenie
i upowszechnianie wiarygodnych informacji na temat jakosci ksztatcenia i poziomu wyksztatcenia
absolwentéw. W odniesieniu do realizowanych dziatan projakosciowych na Wydziale
Farmaceutycznym powotano komisje i rady oraz koordynatora monitorujacych jakos¢ ksztatcenia
w tym harmonogram prowadzenia dziatan doskonalgcych, oceniajacy zajecia dydaktyczne, satysfakcje
studentow, satysfakcje pracownikédw, hospitacje zaje¢ i monitorowanie loséw absolwentéw.
W odniesieniu do stanu faktycznego raporty i oceny dotyczgce jakosci ksztatcenia sg analizowane,
a wyniki tych analiz wykorzystywane sg w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Powotana Komisja Programowa dla kierunku analityka medyczna odpowiada za zgodnos$¢ programu
studidw w odniesieniu do przyjetych aktéw prawnych, uchwat Senatu i Rady Dziekanskiej.
Dla ocenianego kierunku sg opracowane i aktualizowane zbiorcze zestawienia tresci, celow i metod,
srodkow dydaktycznych, efektédw ksztatcenia dla kazdego przedmiotu. W oparciu o ankietyzacje loséw
absolwentéw i monitorowania ich kariery modyfikowany jest sposéb i metody w odniesieniu
do zgodnosci zaktadanych efektéw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy. Dorazne uwagi bedace
wynikiem konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi sg na biezgco wprowadzane
do systemu w zakresie dotyczacym procesu nauczania. Komisja opiniuje wnioski dotyczgce zmian
w tresciach programowych oraz planach studidw i przedstawiane je raz w roku w formie sprawozdania
Radzie Wydziatu Farmaceutycznego/ Radzie Dziekanskiej. W tym aspekcie ZO PKA rekomenduje
opracowanie i wdrozenie harmonogramu spotkan z pracodawcami oraz dokumentowanie zgtaszanych
postulatéw oraz w celu podniesienia jakosci ksztatcenia likwidacje dwusemestralnej przerwy miedzy
wskazanymi w kryterium 2 zajeciami, tj. immunologii i immunopatologii z immunodiagnostykq
oraz biochemii i biochemii klinicznej. Rekomendacja dotyczy réwniez weryfikacji efektéw uczenia sie
dotyczacg praktyk zawodowych w ramach zaje¢ uczelnianych. Stosownych zapiséw brakuje
w przedstawionych do oceny Dziennikach praktyk.

Wydziatowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia stymuluje ciggte doskonalenie jakosci ksztatcenia, podnosi
range dydaktyczng, przedstawiajgc raz w roku sprawozdania swojej dziatalnosci. W odniesieniu
do obowigzujgcych uchwat rada analizuje raporty z badan przygotowanych przez wydziatowych
koordynatoréow ds. jakosci ksztatcenia i opracowuje rekomendacje dotyczgce dziatan doskonalgcych.
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Wspodtpraca z wydziatowym koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia zapewnienia skuteczne dziatania
Systemu Doskonatosci Akademickiej na poziomie wydziatu. Dziataniem rady jest wskazywanie
i inicjowanie mozliwosci doskonalenia jakosci w oparciu o wspodtprace z przedstawicielami Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, wspotprace z petnomocnikiem rektora ds. jakosci ksztatcenia, analitykiem
oraz osobami reprezentujgcymi Uczelniane Centrum Informatyczne i Uniwersyteckie Centrum
Nowoczesnych Technologii Nauczania. Podjete przez rade dziatania majg na celu realizacje zadan
wynikajgcych z funkcjonowania Systemu Doskonatosci Akademickie;j.

Cele i zadania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Procesu Dyplomowania sprowadzajg sie do analiz
i weryfikacji tematéw prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidow, efektami
ksztatcenia oraz charakterem pracy. Nadzorowane sg wymagania jakie powinny spetnia¢ prace
dyplomowe pod katem formalnych wymagan i jakoscig recenzowania. W odniesieniu do spostrzezen
komisji wizytujgcej dziatania te nie sg wystarczajgce w odniesieniu do analizy wynikéw egzaminéw
dyplomowych co zostato podkreslone w ocenie dotyczacej zasad przeprowadzania procesu
dyplomowania. Losowo wybrane do oceny prace dyplomowe nie budzity zastrzezen zespotu
oceniajgcego w odniesieniu do ich wartosci merytorycznej, formalnie przyjetych sposobdéw
dotyczacych sposobu opracowania i wykorzystania mozliwosci aparaturowych jednostek
wykorzystanych w doswiadczalnym etapie rozwigzania problemu ujetego w temacie pracy.
Podkreslono aktualnos¢ podjetej tematyki badan oraz umiejetnos¢ analizy i opracowania problemu
diagnostycznego, ktéry student opanowuje w toku studidow. W ocenie dokumentacji dotyczacej
przeprowadzania procedury dyplomowania zwrdécono uwage na uchybienia w odniesieniu
do przyjetych standardow ksztatcenia i przygotowania zawodowego diagnostéw laboratoryjnych.
Zwrécono i podkreslono na spotkaniu z wtadzami wydziatu koniecznos$é uzupetnienia opracowanych
procedur w odniesieniu do wymogdéw jakim powinien odpowiada¢ egzamin dyplomowy i obrona pracy
magisterskiej/ dyplomowej ujetych w rekomendacji do kryterium 3.

Program studiéw poddawany jest okresowej analizie z udziatem interesariuszy wewnetrznych
m.in. studentéw, doktorantéw oraz absolwentéw analityki medycznej i zewnetrznych dziatajagcych
w ramach powotanych na wydziale komisji i rad powotanych na poczatku kazdej kadencji. Znaczny
wplyw na konstruowanie programu studiéw majg Rady Pedagogiczne, ktére omawiajg wyniki bedace
wynikiem tresci ksztatcenia. Zespdt oceniajgcy oceniajgc wybrane prace etapowe, egzaminacyjne
i dzienniki praktyk zwrdcit uwage na pewne uchybienia i niezgodnosci dotyczace realizacji tresci
programowych, sposobu ich etapowej oceny i egzaminu kofcowego. Zwrécono uwage na sposéb
realizacji tresci programowych i ich modutowy charakter. Uwage oceniajgcych zwrdcita niska
zdawalnos¢ tresci realizowanych na IV roku studiéw i jej niezgodnos¢ dotyczgcg oceny w odniesieniu
do zapiséw obowigzujacych i ujetych w sylabusie przedmiotu.

Studenci majg istotny wptyw na modyfikacje programu studidow nie tylko poprzez wypetnianie ankiet,
ale réwniez poprzez udziat swoich przedstawicieli w radzie Wydziatu, opiniujgcej wszystkie zmiany
w programie studidw. Mozna wiec przyjgé, ze w systematycznej ocenie programu studiéw biorg udziat
wszystkie grupy, majac rzeczywisty wptyw na jego doskonalenie. Program studiow jest stale
modyfikowany zgodnie z wymogami regulacji prawnych (Dz.U. z 2019 r., poz.1573), a takze
w odpowiedzi na aktualne potrzeby rynku pracy. Oceniane sg wszystkie wskaZzniki okreslajgce jakosc
programu studidéw, m.in. zgodnos$¢ programu z zakresem wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do osiggniecia odpowiednich kwalifikacji absolwenta, jako$¢ i kompletnos¢ sylabusow zajeé, w tym
zgodnos¢ merytoryczng tresci przedmiotdw z obowigzujgcymi standardami oraz przyjetymi efektami
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uczenia sie, metody weryfikacji efektdow uczenia sie, udziat przedstawicieli rynku pracy
w projektowaniu i modyfikacji efektéw uczenia sie, czy monitorowania karier zawodowych
absolwentéw. W ostatnich latach program studidow byt znaczgco modyfikowany, jednak gtéwnie
wynikato to ze zmian aktualnych regulacji prawnych. W przypadku kierunku regulowanego, jakim jest
analityka medyczna wszelkie zmiany programowe sg dokonywane w ramach standardu ksztafcenia
i modutowego charakteru ksztatcenia. System wprowadzony przez CM UMK w Toruniu umozliwia
dokonywanie takich zmian w oparciu o wnioski z oceny programu studidw i potrzeb rynku pracy.
W odniesieniu do powyzszych informacji nalezy przyja¢, ze na ocenianym kierunku przeprowadzana
jest systematyczna ocena programu studiéw w zakresie obejmujgcym wszystkie jego sktadowe.

Poza dostosowania programu i efektdw uczenia sie do obowigzujgcego standardu Uczelnia
wprowadzita spdjny system wewnetrzny i zewnetrzny oceny jakosci ksztatcenia. Jednym z jego
elementow jest mozliwosé oceny przez studentéw jakosci kazdych zaje¢ w elektronicznym systemie
ankietowym dostepnym na stronie wydziatu i jednostki nadrzednej. Aktywne ankiety i ich analiza
dotyczy satysfakcji Studentéw z realizacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wyniki analizy ankiety sg wykorzystane do biezgcego monitorowania
zaktadanych efektow uczenia sie dla zaje¢ dydaktycznych zrealizowanych przez studentéw w trybie
zdalnym w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 oraz usprawnienia zaje¢ przy uzyciu
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w semestrze zimowym. Ankieta skierowana jest do studentéw
poszczegdlnych lat studidw i dotyczy dostepnosci do internatu i ewentualnych trudnosci korzystania
z platformy udostepnianej przez uczelnie, korzystania z udostepnianych plikéw w realizacji zajeg,
jakosci przekazywanych tresci, realizacji zaje¢ laboratoryjnych/ ¢wiczen w formie zdalnej,
przygotowania i przeprowadzenia seminaridw i wptywu czasu nauki zdalnej na efektywnos¢ uczenia
sie. Analiza dotyczy rowniez kryteriéw i metod oceny studenta uczestniczgcego w danej formy zajec
i formy oceny zaliczen i egzaminéw. Waznym elementem oceny jest subiektywna ocena studenta
dotyczaca zajeé realizowanych zaréwno w kontakcie bezposrednim jak i trybie zdalnym. Ocena
ewaluacji praktyk oraz absolwenta. W odniesieniu do ocenianej dokumentacji dotyczacej realizacji
programu ksztatcenia ZO PKA rekomenduje wprowadzenie dodatkowych pytan/ankiet w ktdrych
student bedzie miat mozliwo$¢ oceny szeroko pojetego wsparcia w procesie uczenia sie.

Ocena stopnia osiggania kazdego z zatozonych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych odbywa sie w trakcie i na zakonczenie procesu dydaktycznego. W trakcie
realizacji przedmiotu studenci poddawani sg réznorodnym formom oceny okresowej.

Kierownik kierunku oraz opiekun roku w raz z koordynatorem przedmiotu po kazdej sesji
egzaminacyjnej analizujg wyniki egzamindw i napotkanych w toku nauczania trudnosci,
przeprowadzona analiza ma na celu wprowadzeniu dziatan naprawczych podnoszgcych jakos¢
ksztatcenia. Koordynatorzy przedmiotow majg mozliwos¢ przedstawienia biezgcych uwag dotyczacych
np. problemoéw z realizacjg efektéw uczenia sie na konkretnych zajeciach, postepdw i niepowodzen
W hauce czy propozycji korekt programu studidw. Wszystkie uwagi zawarte w protokotach z posiedzen
przekazane przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych sg przekazywane Komisji ds. Dydaktyki
i przedstawiane na posiedzeniach Rady Dziekarskiej. Pomimo przedstawionych deklaracji, czynnosci
tych nie przedstawiono w formie zapiséw protokdlarnych.

Informacje dotyczace satysfakcji ze studiowania (programu, systemu wsparcia, warunkéw studiowania
i bazy dydaktycznej) uzyskiwane sg od przedstawicieli studentéw podczas ich udziatu w pracach
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organdw kolegialnych Wydziatu (np. Rady Pedagogiczne), studenci mogg rowniez przekazywac swoje
uwagi za posrednictwem Opiekuna Roku. Weryfikacja efektow uczenia sie przeprowadzana jest
rowniez w oparciu o opinie absolwentdw, ktérzy ukonczyli studia na ocenianym kierunku. Absolwenci
zorientowani sg najlepiej, czy studia na kierunku analityka medyczna w CM UMK w Toruniu witasciwie
przygotowaty ich do podjecia pracy zawodowej. Absolwenci majg przedstawicieli w Radzie
Pracodawcéw i majg formalng mozliwos¢ wnioskowania o wprowadzenie modyfikacji doskonalgcych
program studidw.

W doskonaleniu programu studidw brane sg pod uwage réwniez informacje uzyskane kanatami
nieformalnymi, w trakcie dyskusji, w ramach prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, w jednostkach
organizacyjnych Wydziatu, czy podczas spotkan Wydziatowych Komisji. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku
podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom, w tym ocenom programowym PKA.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

W Uczelni dziata wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W ramach tego systemu
wprowadzono odpowiednie struktury, procedury i narzedzia, za pomocg ktérych program studiow
podlega cyklicznej ocenie, a wyniki tej oceny wykorzystywane sg do jego doskonalenia. ZO PKA zwrdcit
uwage na koniecznos¢ wprowadzenia zmian majgcych wptyw na jakos¢ ksztatcenia w odniesieniu
do toku studiow rekomendacje te odnoszg sie do przebiegu procesu rekrutacyjnego i sposobu
klasyfikacji kandydatéw; sekwencji zaje¢ majacych wptyw na zachowanie ciggtosci nauczania
i uzupetniajacych sie tresci programowych wywierajgcych wptyw na wzmocnienie efektywnosci
osigganych przez studenta w toku uczenia sie; sposobu oceny zajeé/ przedmiotéw objetych
ksztatceniem modutowym i ich odniesieni do obowigzujgcych zapiséw prawnych dotyczacych
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego nie ograniczonego
jedynie do opanowania wiedzy i czynnosci diagnostyki laboratoryjnej. W odniesieniu do praktyk
zawodowych ZO PKA rekomenduje prowadzenie weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
zaktadanych dla tej grupy zaje¢, ktére umozliwiag studentom weryfikacje potrzeb edukacyjnych
dostosowanych do potrzeb rynku pracy. Wskazanym w analizie stanu faktycznego kierunkiem
doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach praktyk zawodowych jest réwniez korekta harmonogramu
umozliwiajgca weryfikacje ewaluacji osiggnietych efektdw ksztatcenia i ich weryfikacja w strukturach
Uczelni. W tym aspekcie ZO PKA odnidst sie do koniecznosci opublikowania zakresu i sposobdéw
komunikowania sie 0s6b nadzorujgcych praktyki z bezposrednim opiekunem praktyk. W odniesieniu
do obowigzujgcych wewnetrznych aktéw prawnych oraz standardéw ksztatcenia przygotowujacych
do wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego ZO PKA zaleca opracowanie regulaminu
przeprowadzania egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej/ magisterskiej
oraz dostosowania tresci zawartych w sylabusach do obowigzujgcego standardu ksztatcenia.
W procesie doskonalenia programu studiow biorg udziat zaréwno nauczyciele akademiccy,
jak i studenci, absolwenci oraz przedstawiciele pracodawcéw- ZO PKA rekomenduje opracowanie
i wdrozenie harmonogramu spotkan z pracodawcami oraz dokumentowania zgtaszanych postulatow.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku

studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Nie sformutowano zalecet w uchwale w sprawie poprzedniej oceny programowej kierunku.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. n. med. Krystyna Sztefko
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