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Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Marta Tanasiewicz, ekspert PKA

prof. dr hab. Monika Rudzinska-Bar, ekspert PKA
Mateusz Grochowski, ekspert PKA ds. studenckich

lek Krystyna Pierzchata, ekspert PKA ds. pracodawcéw

vk W

mgr Ewelina Dylgg-Pawtyszyn, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarsko - dentystycznym prowadzonym na Uniwersytecie
Medycznym im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021. Polska Komisja Akredytacyjna po raz czwarty oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym
kierunku. Ostatnia ocena programowa dokonana w 2015 r. na kierunku lekarsko - dentystycznym
o profilu praktycznym zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata prezydium PKA
nr 648/2015 z dnia 3 wrzesnia 2015 r.).

Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym zgodnie z obowigzujaca
procedurg oceny programowe], ktérej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespdt oceniajacy
poprzedzit wizytacje zapoznaniem sie z raportem samooceny przedtozonym przez wiadze Uczelni,
odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami
Uczelni i Jednostki oraz ustalenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze
podziatu zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania
z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym raport samooceny, studentami, Samorzadem
Studenckim, przedstawicielami studenckich két naukowych, nauczycielami akademickimi
prowadzgacymi zajecia na ocenianym kierunku studidw, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ifunkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku studidw. W toku wizytacji zespot oceniajgcy dokonat przegladu losowo wybranych
prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi, o ktérych zespdét oceniajgcy poinformowat
wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarsko-dentystyczny

Poziom studiow jednolite studia magisterskie
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne, niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat nauki medyczne

przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna | 10 semestrow/300 ECTS
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow 480 godz./16 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | -
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz dentysta

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 412 127
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb 4 565 godz. 4 565 godz.
prowadzacych zajecia i studentéw?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 584 584
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 274 274
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym sg zgodne ze strategig uczelni oraz
polityka jakosci Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu (UMW). Strategia jest
skierowana na profesjonalne ksztatcenie specjalistycznych kadr medycznych i farmaceutycznych oraz
prowadzenie innowacyjnych badan naukowych w trosce o zdrowie i zycie cztowieka. Wyznaczone
zostaty cztery cele strategiczne ioperacyjne - indywidualizacja i priorytet dziatalnosci naukowo-
dydaktycznej, - zwiekszenie udziatu Uniwersytetu w transferze wiedzy i umiejetnosci jako gtéwnego
czynnika weryfikacji uczelnianej oferty ksztatcenia i badan, - otwarcie uczelni w zakresie udostepniania
zasobow akademickich dla integracji srodowisk uniwersyteckich i edukacyjnych - rozwdj
uniwersyteckich systemdw zarzgdzania i zapewniania jakosci.

Kierunek lekarsko — dentystyczny jest przyporzadkowany do dyscypliny nauki medyczne. Koncepcja
i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, a takze sg
zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinie nauki medyczne.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegolnosci zawodowego rynku pracy i otoczenia spotecznego i ukierunkowane na przygotowane
profesjonalnej kadry medycznej, ktéra bedzie wykonywaé swojg prace w oparciu o aktualng wiedze
medyczng i zasady etyki zawodowej oraz stale podnosi¢ kwalifikacje i doskonali¢ kompetencje
spoteczne umozliwiajgce dobra komunikacje z pacjentami w réznym wieku i wspdtpracownikami.
Uniwersytet uczestniczy w wielu badaniach dotyczacych najwazniejszych potrzeb kraju i regionu
z zakresu ochrony zdrowia i ochrony sSrodowiska. Jest najwiekszym osrodkiem specjalistycznego
leczenia chorych z Dolnego Slaska, Opolszczyzny i Ziemi Lubuskiej. Program studiéw umozliwia
studentom zapoznanie sie z pracg zespotdw badawczych oraz kadry udzielajacej profesjonalnych
Swiadczen zdrowotnych.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi z ktérymi Uniwersytet Medyczny realizuje wspdélne zadania w procesie ksztatcenia.
0Od 2009 roku na uczelni dziatato Akademickie Biuro Karier, ktore w swe] dziatalnosci wspomagato
rowniez rozwoéj zawodowy studentéw i absolwentéw kierunku lekarsko-dentystycznego. Obecnie
dziatalno$¢ Akademickiego Biura Karier ulegta zawieszeniu lecz intencjg Uczelni jest reaktywacja
dziatalnosci Biura Karier. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjq i celami ksztatcenia oraz profilem
ogodlnoakademickim, zajeciom zwigzanym z przygotowaniem studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w dyscyplinie nauki medyczne przypisano ponad 88,3% ogdlnej liczby punktéw ECTS.
Efekty uczenia sie sg zrealizowane zgodnie ze standardem przygotowujgcym do wykonywania zawodu
lekarza dentysty - dla roku lll, IV i V zgodnie ze standardem z 9 maja 2012 (Dziennik Ustaw 2012
poz. 631), dla roku Ii Il zgodnie ze standardem z 26.07.2019 (Dziennik Ustaw 2019 poz. 1573). Efekty
uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki medyczne do ktdrej
kierunek jest przyporzgdkowany, jak rédwniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej
dyscyplinie.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku
obcym ikompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Prowadzona na uczelni
dziatalno$¢ naukowa ma bezposrednie przetozenie na opracowany juz program studiéw oraz jego state
doskonalenie. Wysoka aktywnos$¢ badawcza — ma wptyw na doskonalenie programu studiéw
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i wprowadzania do niego najnowszych $wiatowych trendéw zaréwno w obszarze klinicznym, jak
i naukowym ze wszystkich dziedzin stomatologii (np. fakultet ze stomatologii cyfrowej, laseroterapii,
implantologii). Rowniez utatwia to aktywizacje kot studenckich — co umozliwia zdobywanie przez
studentédw kompetencji w obszarach badawczych jak i w samym udziatu w zaplanowanych badaniach.
Sylabusy poszczegdlnych przedmiotow sg cyklicznie aktualizowane (1 x rocznie). Ktadziony jest nacisk
na komunikowanie sie w jezyku obcym, budowanie podwalin wspdtpracy miedzynarodowej. Efekty
uczenia sie realizowane na kierunku lekarsko-dentystycznym sg zgodne ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu lekarza dentysty. Po ukonczeniu kursu studidw na
Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym absolwenci sg przygotowani zaréwno do pracy w podmiotach
leczniczych, jak i samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Efekty uczenia sie sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling nauki medyczne, do ktdrych jest przyporzgdkowany
kierunek, opisujg, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajagcy na stworzenie systemu
weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze
odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe realizowane na kierunku lekarsko-dentystycznym sg zgodne z efektami uczenia sie
oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki medyczne, do ktdorej kierunek
jest przyporzadkowany, jak rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie.
Ksztatcenie na kierunku lekarsko—dentystycznym realizowane jest zgodnie z ustawowymi standardami
przygotowujgcymi do wykonywania zawodu lekarza dentysty- dla roku lll, IV i V zgodnie ze standardem
z 9 maja 2012 (Dz.U z 2012 r. poz. 631), dla roku | i Il zgodnie ze standardem z 26.07.2019 (Dz.U.
22019 r. poz. 1573). Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program
studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Program studiow umozliwia uzyskanie
zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta. Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony tgczng
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liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zajeé sq poprawnie oszacowane
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Ksztatcenie na kierunku lekarsko-
dentystycznym realizowane jest zgodnie z ustawowymi standardami przygotowujgcymi do
wykonywania zawodu lekarza dentysty - dla roku lll, IV i V zgodnie ze standardem z 9 maja 2012
(Dziennik Ustaw 2012 poz. 631), dla roku I i Il zgodnie ze standardem z 26.07.2019 (Dziennik Ustaw
2019 poz. 1573).

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidéw wynosi 4 565 godz. - tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajec lub grup
zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie zarédwno w grupie studidéw
stacjonarnych jak i niestacjonarnych na kierunku lekarsko-dentystycznym Wydziatu Lekarsko-
Stomatologicznego, przy czym w przypadku studiéw stacjonarnych, liczba punktéw ECTS uzyskiwana
w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami i wynosi 284 punktéw ECTS i obejmuje 4565 godzin.
Poszczegdlne przedmioty ujete sg w grupy: nauki morfologiczne (285 godz. i 30 pkt. ECTS), naukowe
podstawy medycyny (337 godz. i 35 pkt. ECTS), nauki przedkliniczne (800 godz. i 50 pkt ECTS), nauki
behawioralne (140 godz. i 9 pkt ECTS), nauki kliniczne ogdlnolekarskie (566 godz. i 37 pkt ECTS),
prawno-organizacyjne podstawy medycyny (89 godz. i 7 pkt ECTS), praktyczne nauczanie kliniczne
(905 godz. i51 pkt ECTS) oraz praktyki zawodowe (480 godz. i 16 ECTS). Dodatkowo zajeciom
fakultatywnym na roku I, Il i V przypisano 4 pkt ECTS, zajecia w ramach symulacji medycznej to facznie
420 godzin (15,8% godzin dla grup zaje¢ C,E,F), zajecia z wychowania fizycznego prowadzone
sg w wymiarze 60 godzin, w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych student
moze uzyskac 5 pkt ECTS. Plan studiéw umozliwia wybér zajec fakultatywnych na roku I, 11, V, ktérym
przypisano punkty 4 punkty ECTS. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek,
realizowane s3 w wymaganym wymiarze 88,3% punktéw ECTS. Harmonogram zawiera zajecia lub
grupy zaje¢ poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego.
Przedmiotom z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzadkowano
liczbe punktéw ECTS w wymiarze 5 punktéw czyli nie mniejszg niz jest to okreslone w wymaganiach.
Plan studiow obejmuje zajecia (wyktady) prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ - ich wymiar jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie.

Sekwencja przedmiotdw zostata opracowana w ten sposéb, aby umozliwi¢ studentom stopniowe
przyswajanie wiedzy, umiejetnosci i uzyskiwanie kompetencji. Studenci Wydziatu Lekarsko-
Stomatologicznego w semestrach I-IV (pierwsze dwa lata studidéw) realizujag moduty z zakresu nauk
podstawowych wtasciwych dla ocenianego kierunku studidw oraz rozpoczynajg ¢Ewiczenia
w warunkach symulowanych z zaje¢ stomatologicznych, tj. protetyka stomatologiczna przedkliniczna,
ergonomia, fizjologia narzqdu zucia, materiatoznawstwo stomatologiczne, stomatologia zachowawcza
przedkliniczna, endodoncja przedkliniczna, ktére majg za zadanie przygotowac studentow z teorii
pojetego materiatoznawstwa stomatologicznego i zatozen/zasad terapii klinicznej oraz umozliwiajg
nabycie umiejetnos$ci praktycznych w warunkach symulowanych — przed wprowadzeniem zajec
klinicznych (kontakt z pacjentem). W semestrach V i VI (trzeci rok studiéw) oprécz ¢wiczen
w warunkach symulowanych (protetyka stomatologiczna przedkliniczna, chirurgia stomatologiczna
przedkliniczna, periodontologia przedkliniczna) nastepuje wprowadzenia praktycznego nauczania
klinicznego (stomatologia zachowawcza). W semestrach V-X (lata 3-5) — prowadzone s moduty zajec
obejmujacych nauki kliniczne ogdlnolekarskie (niezabiegowe), nauki kliniczne kierunkowe (zabiegowe)
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oraz praktyczne nauczanie kliniczne, ktére obejmuje wszystkie specjalnosci stomatologiczne:
stomatologia zachowawcza z endodoncjg, stomatologia dziecieca, protetyka stomatologiczna, choroby
btony sluzowej jamy ustnej, periodontologia, chirurgia stomatologiczna, ortodoncja, chirurgia
szczekowo-twarzowa, stomatologia zintegrowana wieku rozwojowego, stomatologia zintegrowana
wieku dorostego, gerostomatologia. Praktyczne nauczanie kliniczne spetnia wymagania okre$lone
w standardzie w odniesieniu do: liczebnosci grup klinicznych (maksymalnie 6 oséb), sposobu realizacji
zaje¢ poprzez prace studenta z pacjentem pod nadzorem asystenta prowadzacego zajecia,
wyposazenia sal klinicznych w niezbedny do realizacji procedur stomatologicznych sprzet (unity,
aparaty rvg, materiaty odtwodrcze). Rozwigzania obejmujgce podwyzszenie standardéw dotyczacych
Srodkow ochrony osobistej studentdw, asystentow, personelu Sredniego (fartuchy, dodatkowe
fartuchy barierowe, maseczki FP3, przytbice, okulary ochronne), oraz precyzyjna kwalifikacja
pacjentéw pozwalajg na realizacje praktycznego nauczania klinicznego w okresie pandemii.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. Dobdér metod ksztatcenia obejmuje nauki morfologiczne - wykfady i seminaria oraz
¢wiczenia kierunkowe niekliniczne; naukowe podstawy medycyny - wyktady i seminaria oraz ¢wiczenia
kierunkowe niekliniczne i ¢wiczenia laboratoryjne; nauki przedkliniczne - wykfady i seminaria oraz
¢wiczenia kierunkowe, niekliniczne, ¢wiczenia laboratoryjne i praktyki zawodowe; nauki behawioralne
- seminaria i lektoraty; nauki kliniczne ogdlnolekarskie - wyktady i seminaria oraz éwiczenia kliniczne
i praktyki zawodowe; prawno-organizacyjne podstawy medycyny-seminaria; nauki kliniczne
kierunkowe - wyktady i seminaria oraz ¢wiczenia kliniczne i praktyki zawodowe; praktyczne nauczanie
kliniczne - seminaria i ¢wiczenia kliniczne. Dla efektéw w zakresie wiedzy dobierane sg podawcze
metody ksztatcenia w postaci wyktadéw i seminariow audytoryjnych oraz aktywne w postaci
seminariéw problemowych. Stomatologiczne efekty w zakresie umiejetnosci z nauk przedklinicznych
nabywane sg w warunkach symulacji medycznej. Umiejetnosci z nauk klinicznych kierunkowych
i praktycznego nauczania klinicznego uzyskiwane sg podczas ¢éwiczen klinicznych z pacjentami
i polegajg na przeprowadzeniu odpowiedniej liczby procedur stomatologicznych.

Stosowane metody ksztatcenia stymulujg studentow do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
w procesie uczenia sie. Dla uzyskania efektéw z zakresu wiedzy wykorzystywane samoksztatcenie
studenta obejmujgce przygotowanie do zaje¢ dydaktycznych, zaliczen (kolokwidw, testéw,
egzamindw), studiowanie wspodfczesnego pismiennictwa, jak rowniez przygotowanie referatéw,
prezentacji i projektéw. Umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany lub udziat w tej dziatalnosci,
stosowanie  wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Wykorzystywane metody ksztatcenia gwarantujg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego co najmniej na poziomie B2+, a takze umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do
zrdéznicowanych potrzeb grupowych iindywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig, jak réwniez realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia: indywidualny tok
studiow zgodnie z § 22-28 Regulaminu Studiéw lub indywidualny rozktad zaje¢ zgodnie z § 29
Regulaminu Studiow - zgode wydaje Dziekan i dotyczy to przynaleznosci do sportowe] kadry uczelni,
studiowania na dwéch lub wiecej kierunkach, odrabiania rdéznic programowych, waznych przyczyn
losowych lub niepetnosprawnosci.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
sg wykorzystywane pomocniczo. Pandemia wymusita hybrydowg forme edukacji - zdalne wyktady
i seminaria (programy MS Teams i Cisco Webex), dla pozostatych metod 80% w kontakcie
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z nauczycielem akademickim i 20% zdalnie. Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale
posiadajg umiejetnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Wydziat posiada wszelkie niezbedne narzedzia wykorzystywane z zdalnym nauczaniu oraz
state wsparcie Centrum Informatycznego Uczelni. Mozna tu wymieni¢ m. in. platformy: BigBlueButton,
WEBEX, MS Teams, Incision, ZOOM, testportal.pl, a takze “chmure uczelniang”. W procesie
dydaktycznym wykorzystuje sie takze zasoby elektroniczne udostepnione przez wydawnictwa
np. Elsevier.

Organizacje praktyk zawodowych okre$la Zarzadzenie nr 28/XV R/2020 Rektora Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie organizacji praktyk zawodowych
studentdéw. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych grup zajeé. Tresci programowe okre$lone dla praktyk, wymiar praktyk — 480 godzin
i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS w liczbie 16 punktdw, a takze umiejscowienie praktyk
w planie studiéw, jak rowniez dobdér miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie. W programie studiéw realizowane sg nastepujgce praktyki: po roku I:
praktyka w zakresie ochrony zdrowia - 60 godzin i w zakresie chirurgii ogdlnej, choréb wewnetrznych
lub chirurgii szczekowo - twarzowej - 60 godzin po roku Il: asysta lekarzowi - dentyscie - 120 godzin po
roku 3 i 4: praktyka lekarsko - dentystyczna w gabinecie stomatologicznym - 240 godzin. Zakres
merytoryczny praktyk oraz wszystkie dokumenty z nig zwigzane okresla program praktyk. Praktyki
zawodowe realizowane sg w okresie wakacji (od poczatku lipca do konca wrzesnia) w bazie klinicznej
uczelni oraz podmiotach, z ktérymi uczelnia zawarta porozumienia w sprawie realizacji praktyk np. na
indywidualny wniosek studenta. Studentowi moze by¢ rowniez zaliczona praktyka odbyta za granicg,
o ile jej program spetnia wymogi przewidziane w programie studiéw dla danej praktyki. Nadzér nad
praktyka zawodowa z ramienia uczelni sprawuje opiekun praktyk wyznaczany przez Dziekana. Uczelnia
nie realizuje obecnie hospitacji praktyk odbywanych w podmiotach zewnetrznych, ktére jednak musza
spetniaé kryteria pozwalajgce zaktadad, iz zrealizowane zostang zaktadane efekty uczenia sie. Opiekun
praktyk wyznaczony przez Dziekana zobowigzany jest, by w porozumieniu z odpowiednig Izbg Lekarska
sprawdzi¢ status podmiotu zewnetrznego, w ktdrym na wniosek studenta ma sie odbywac praktyka
wakacyjna. Ocena ta odnosi sie réwniez do kompetencji personelu proponowanej Jednostki,
a z realizowanego schematu postepowania wynika, iz kolejnym etapem oceny, po opinii odpowiedniej
Izby Lekarskiej, jest pzeprowadzana przez koordynatora rozmowa telefoniczna z osobg odpowiedzialng
za praktyke zawodowa. Infrastruktura i wyposazenie Akademickiej Polikliniki Stomatologicznej, jako
jednego z miejsc w ktérych najczesciej odbywane sg praktyki zawodowe, sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéow efektdéw uczenia sie oraz
prawidtowa realizacje praktyk. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takie sposdb dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan, obejmujg ksigzeczki praktyk, ktére umozliwiajg sprawdzenie
i ocene stopnia osiaggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw. Ocena osiggniecia efektow uczenia
sie dokonywana przez opiekuna praktyk i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektow uczenia sie
opisanych w ksigzeczkach praktyk. Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami
zramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na
praktykach podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie na kierunku lekarsko-dentystycznym
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku lekarsko-dentystycznym sg zgodne z efektami uczenia sie oraz
uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych jest przyporzagdkowany kierunek, jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej
dyscyplinie lub dyscyplinach. Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajec,
a takze liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia sg
zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie
oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Program praktyk
zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania jest zgodny
z ksztatceniem na kierunku lekarsko-dentystycznym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiaggniecia efektdw uczenia sie. Warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Podstawg do ubiegania sie o przyjecie na jednolite studia magisterskie w jezyku polskim jest
Swiadectwo dojrzatosci albo dokument rownowazny lub uprawniajacy do ubiegania sie o przyjecia na
studia na podstawie odrebnych przepisdw. Podstawowym kryterium postepowania kwalifikacyjnego
na kierunek lekarsko-dentystyczny jest wynik ze Swiadectwa z trzech przedmiotéw kierunkowych:
biologii (egzamin pisemny na poziomie rozszerzonym), chemii (egzamin pisemny na poziomie
rozszerzonym) oraz matematyki albo fizyki albo fizyki i astronomii (egzamin pisemny na poziomie
podstawowym albo rozszerzonym). Dodatkowym kryterium dla kandydatow ze sSwiadectwem
uzyskanym za granicg jest pozytywny wynik z obowigzkowego egzaminu z jezyka polskiego,
poswiadczajgcego jego znajomosé, w tym w zakresie stownictwa z biologii i chemii, w stopniu
pozwalajgcym na podjecie studiow w jezyku polskim. Jezeli mimo zastosowania dodatkowego
kryterium kwalifikacji, liczba kandydatow przekroczy okreslony limit miejsc, kandydaci ci nie zostang
przyjeci na studia. Kandydaci niebedacy obywatelami polskimi, zwani dalej "cudzoziemcami”,
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przyjmowani sg na | rok studiéw stacjonarnych na podstawie decyzji Ministra Zdrowia albo dyrektora
NAWA.

Rekrutacja na jednolite studia magisterskie niestacjonarne w jezyku polskim dotyczy wytgcznie oséb
biorgcych udziat w rekrutacji na studia stacjonarne w jezyku polskim na kierunku lekarsko-
stomatologicznym i rézini sie terminem logowania, punktacjg kwalifikujagcg do przyjecia oraz
podpisaniem umowy o warunkach odptatnosci za ustugi edukacyjne. Uczelnia okredlita zasady
przeliczania wynikéw ze swiadectw na punkty (dot. Swiadectw polskich i zagranicznych): maksymalna
liczba punktéw mozliwa do uzyskania z kazdego przedmiotu  kierunkowego wynosi 100; wynik
egzaminu maturalnego, wyrazony w procentach, odpowiada punktom wedtug zasady 1% = 1 punkt;
minimalna liczba punktdw uprawniajgca kandydata do uczestniczenia w postepowaniu
kwalifikacyjnym wynosi po 30 punktéw z kazdego przedmiotu kierunkowego. Kandydat, ktéry nie
uzyskat ze wszystkich przedmiotéw kierunkowych przynajmniej takiego wyniku, nie bedzie brany pod
uwage w procesie rekrutacyjnym. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna przygotowuje i publikuje listy
kandydatéw w procesie rekrutacji, wedtug uzyskanej przez kandydatow punktacji — od najwyzszej do
najnizsze;.

Uczelnia dysponuje 57 miejscami na kierunku lekarsko-dentystycznym na studiach stacjonarnych,
28 na studiach niestacjonarnych i 30 na studiach w jezyku angielskim.

Podstawa do ubiegania sie o przyjecie na jednolite studia magisterskie w jezyku angielskim jest
Swiadectwo dojrzatosci albo dokument réwnowazny lub uprawniajacy do ubiegania sie o przyjecia na
studia na podstawie odrebnych przepisdw. Podstawowym kryterium kwalifikacyjnym s3: wyniki ze
Swiadectwa ze zdawanych - pisemnie na okreslonych poziomach trzech przedmiotéw kierunkowych:
biologia (na poziomie rozszerzonym albo na najwyzszym poziomie dla danego systemu edukacyjnego),
chemia (na poziomie rozszerzonym albo na najwyzszym poziomie dla danego systemu edukacyjnego),
matematyka albo fizyka (na poziomie podstawowym albo rozszerzonym). Kandydat musi
udokumentowac znajomos¢ jezyka angielskiego (nie dotyczy kandydatéw ze swiadectwem wydanym
w krajach, w ktérych jezykiem urzedowym oraz jezykiem wyktadowym jest jezyk angielski oraz
kandydatéw ze swiadectwem IB i EB, w przypadku gdy program nauczania realizowany byt w jezyku
angielskim). W przypadku $wiadectw wydanych w krajach: UE, EFTA wymagany jest od kandydata
certyfikat lub inne zaswiadczenie potwierdzajgce umiejetnosci jezykowe na poziomie co najmniej
B2 wedtug CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) — Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Regulamin studiéw okresla zasady mobilnosci studentéw. Student innej uczelni, w tym zagranicznej,
moze ubiegad sie o przeniesienie, przy zachowaniu kierunku, formy, poziomu oraz profilu ksztatcenia,
po zaliczeniu co najmniej | roku studidw, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajace z przepiséow
obowigzujgcych w uczelni, ktdrg opuszcza. Przeniesienie moze nastgpic tylko od poczatku nowego roku
akademickiego, pod warunkiem spetnienia zasad rekrutacji obowigzujgcych w danym roku
akademickim w UMW. Warunkiem przeniesienia studenta z innej uczelni jest posiadanie wolnych
miejsc w odniesieniu do limitu danego roku akademickiego okreslonego przez Ministra Zdrowia. Przy
rozpatrywaniu wnioskow o przeniesienie Dziekan uwzglednia miedzy innymi: dotychczasowg Srednig
ocen ze studiéw (4,75 dla studiéw stacjonarnych i 4,25 dla studidw niestacjonarnych), liczbe réznic
programowych (max. 10 punktéw ECTS) i ewentualnie sytuacje losowa. Studentowi przenoszgcemu
zajecia zaliczone w innej uczelni niz Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu, w tym zagranicznej,
z przypisanymi punktami ECTS zajecia te zalicza sie do osiggnie¢ wyrazonych w punktach ECTS
przyznawanych w UMW.
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Warunkiem ukoriczenia studidw lekarsko-stomatologicznych jest uzyskanie wszystkich okreslonych
w programie studiow efektédw uczenia sie, ktdorym przypisano wtasciwg liczbe punktéw ECTS. Data
ukonczenia studiéw jest data ztozenia ostatniego egzaminu wymaganego programem studidw.
W suplemencie do dyplomu mogg zostac zapisane wszystkie szczegdlne osiggniecia w trakcie studiéw,
w tym w szczegdlnosci odniesione w dziatalnosci naukowej, jak i w doskonaleniu kompetencji
jezykowych.

Podczas spotkania z kadrg dydaktyczng uzyskano informacje o funkcjonujgcych w UMW procedurach
wspierania studentow z niepetnosprawnos$ciami dotyczgcych miedzy innymi mozliwosci adaptowania
metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb tej grupy studentéw. Ponadto Uczelnia
przedstawita Zarzadzenie nr 118/XV R/2017 w sprawie wprowadzenia w zycie Regulaminu
podejmowania i finasowania z dotacji budzetowej dziatann majgcych na celu stworzenie studentom
i doktorantom z niepetnosprawnoscia warunkéw petnego i rdwnego udziatu w procesie ksztatcenia
w UMW oraz Uchwate nr 2152 z 29 kwietnia 2020 dotyczacg warunkéw odbywania studidw przez
studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Weryfikacja efektéw uczenia sie obejmuje: egzaminy teoretyczne dla weryfikacji kategorii wiedzy:
pisemny - testowy, ustrukturyzowane pytania otwarte, eseje lub/i ustny; egzamin praktyczny dla
weryfikacji kategorii umiejetnosci: kliniczny, standaryzowany (OSCE) lub opisany w wewnetrznym
regulaminie przedmiotu; zaliczenie z oceng dla weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych: na podstawie kolokwium pisemnego lub ustnego, zaliczenie umiejetnosci praktycznych
lub opisane w wewnetrznym regulaminie przedmiotu; zaliczenie bez oceny weryfikacji wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych: na podstawie kolokwium pisemnego lub ustnego, zaliczenie
umiejetnosci praktycznych, przygotowanie prezentacji na wybrany/przydzielony temat lub opisane
w wewnetrznym regulaminie przedmiotu.

Zgodnie Regulaminem studiéw czas przechowywania dokumentacji zaliczenia czgstkowych efektéw
uczenia sie wynosi 12 miesiecy a egzamindw 24 miesigce. Forma egzaminu jest zawsze scisle okreslona
w sylabusie oraz w wewnetrznym regulaminie przedmiotu. Egzaminy koncowe z przedmiotéow
stomatologicznych na V roku studibw w semestrze zimowym chirurgia stomatologiczna
i periodontologia, w semestrze letnim stomatologia zachowawcza z endodoncjg, protetyka
stomatologiczna, stomatologia dziecieca i profilaktyka stomatologiczna, ortodoncja i chirurgia
szczekowo-twarzowa sktadajg sie z czesSci praktycznej i teoretycznej. Studentowi przystugujg dwa
egzaminy poprawkowe z kazdego niezdanego egzaminu teoretycznego, przy czym zaréwno pierwszy
lub/i drugi egzamin poprawkowy na wniosek studenta moze by¢ egzaminem komisyjnym.

Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektéw ksztatcenia wynikajg z zapiséw rozdziatu VI i VII
Regulaminie Studiow UMW. Nauczanie w ramach zaje¢ koriczy sie egzaminem z oceng lub zaliczeniem
na ocene ewentualnie bez oceny. Szczegdétowe warunki uzyskiwania zaliczen okreslajg sylabusy
i wewnetrzne regulaminy przedmiotéw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw
w procesie uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw. O zasadach zaliczenia przedmiotu
student informowany jest na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu oraz w sylabusach do
poszczegdlnych przedmiotéw. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do kazdorazowego
informowania studenta o jego osiggnieciach lub brakach (i ich ocenie). Ostateczna ocena studenta,
wpisana do protokotu ocen, jest podsumowaniem ocen z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Wyniki oceny efektéw ksztatcenia wpisywane s3g przez osoby odpowiedzialne
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za przedmioty w protokofach elektronicznych, a nastepnie prezentowane studentom w systemie
Wirtualna Uczelnia.

W okresie pandemii wykorzystywane sg programy zdalne do przeprowadzania testéw (Testportal)
i egzamindw ustnych (MS Teams). Ostateczny termin rozliczenia semestru przez Dziekana jest podany
w zarzadzeniu Rektora w sprawie podziatu roku akademickiego.

Podczas spotkania z kadrg dydaktyczng uzyskano informacje o funkcjonujgcych w UMW procedurach
oraz zasadach postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw
uczenia sie tudziez sposobach zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne iniezgodne
z prawem funkcjonujgcych w UMW. Uczelnia przedstawita Zarzadzenie nr 238/XVI R 2020 dotyczace
Procedury przeciwdziatania nierédwnemu traktowaniu w UMW dotyczace zarédwno studentow jak
i pracownikow.

Monitorowanie efektdw uczenia sie studentéw uwzglednia ocene wewnetrzng (liczba studentow
skreslonych, powtarzajgcych i odsetek studentéw koniczgcych studia w terminie w danym roku
akademickim) i zewnetrzng (pordwnanie s$redniego wyniku LDEK-u uzyskiwanego przez
pierwszorazowych absolwentéw do 9 innych uczelni prowadzacych studia na kierunku lekarsko-
dentystycznym i odsetku niezdajgcych LDEK pierwszorazowych absolwentdéw w sesji jesiennej). Ocena
wewnetrzna w ostatnich pieciu latach akademickich oraz ocena zewnetrzna z ostatnich 5 lat wyniosta:
2016 (6; 13,8%), 2017 (10; 26,8%), 2018 (10; 21,6%), 2019 (10; 23,6%), 2020 (7; 13,2%). Poniewaz
wyniki te w ocenie wifadz dziekanskich byty niezadawalajagce podejmowano szereg dziatan
poprawiajgcych proces nauczania w szczegdlnosci przedmiotdw stomatologicznych z najgorszym
Srednim wynikiem LDEK-u (stomatologia zachowawcza i protetyka). Wprowadzono testy jedno- lub
wielkokrotnego wyboru jako jednej z form egzaminu teoretycznego dla egzaminéw koncowych
przedmiotéow stomatologicznych na V roku studiéw z progiem zdawalnosci tych testéw do 60%,
dostosowano obowigzujgce podreczniki do listy CEM oraz zwiekszono czesto$¢ hospitacji wybranych
zajec¢ dydaktycznych przez cztonkdédw wydziatowego zespotu ds. jakosci ksztatcenia. System weryfikacji
efektdw uczenia sie uwzglednia réwniez ocene zajec dydaktycznych przez studentéw, hospitacje zajec
dydaktycznych i opinie pracodawcow.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia
sie oraz przygotowania do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej w dziedzinie nauki medyczne.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego
sprofilowanego zawodowo co najmniej na poziomie B2+.

Na wizytowanym kierunku sg prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia okreslonym w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Analiza prac etapowych i egzaminacyjnych wykazata, ze stawianych im wymagania sg dostosowane do
poziomu i profilu, efektdw uczenia sie wymaganych zgodnie z standardami ksztatcenia na kierunku
lekarko-dentystycznym oraz zgodnymi z dyscypling nauki medyczne.

Uczelnia przedstawita dorobek naukowy, prace oryginalne z IF dwdch studentow wydziatu lekarsko-
dentystycznego.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie oraz s3
bezstronne i zapewniajg kandydatom rowne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie: umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia
sie oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej lekarza dentysty. Umozliwiajg réwniez sprawdzenie i ocene
opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego poziomie B2+

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz dziennikdw praktyk, a takze sg monitorowane poprzez prowadzenie analiz
zdawania egzaminu LDEK.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Wydziat Lekarsko-Stomatologiczny Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu znajduje sie w krajowej
czotéwece (Il miejsce) pod wzgledem liczby lekarzy dentystéw bedgcych nauczycielami akademickimi
i posiadajgcymi stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie nauki
medyczne (facznie 19 oséb - w tym 12 posiadajacych tytut profesora oraz 7 posiadajgcych stopien
doktora habilitowanego). W ostatnich 5 latach habilitacje uzyskato 8 nauczycieli (lekarzy dentystow)
zatrudnionych na Wydziale, obecnie 2 adiunktéw jest w trakcie postepowania habilitacyjnego. Wszyscy
pracownicy naukowo-dydaktyczni, jak réwniez pozostali nauczyciele akademiccy zatrudnieni na
stanowisku adiunkta i starszego wyktadowcy posiadajg tytut zawodowy specjalisty zgodny z profilem
uniwersyteckiej jednostki klinicznej w ktdrej sg zatrudnieni. Stomatologiczne Poradnie Specjalistyczne
NZOzZ Akademickiej Polikliniki Stomatologicznej, bedace bazg kliniczng dla Wydziatu, posiadajg
niezbedne akredytacje na szkolenie specjalizacyjne we wszystkich dyscyplinach lekarsko-
dentystycznych. Stwarza to nauczycielom, ksztatcgcym studentéw w zakresie umiejetnosci
praktycznych, mozliwos¢ uzyskania tytutu zawodowego specjalisty. Odsetek lekarzy ze specjalizacjg
stomatologiczng prowadzacych zajecia dydaktyczne wynosi 44%.
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Uczelnia przedstawita dorobek naukowy pracownikéw uczelni w latach 2015-2020 ktéry stanowi 779
prac o tgcznym IF 635,204 oraz Punktach MSWiN 18 445,00.

Uczelnia przedstawita liste 210 etatowych pracownikéw dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych
realizujgcych zajecia dydaktyczne w wymiarze pensum 120-360 godzin. U zadnego z przedstawionych
pracownikéw nie stwierdzono nadgodzin przekraczajgcych wymiar obowigzujgcego pensum.

Wtadze UMW umozliwiajg udziat mtodych pracownikéw - zatrudnionych na stanowiskach asystenta
i adiunkta w certyfikowanych kursach rozwijajacych umiejetnosci dydaktyczne czy wyjazdow
szkoleniowych do centréw klinicznych. Nauczyciele akademiccy prowadzaca proces dydaktyczny
studentédw English Division, posiada doswiadczenia w postaci stazy zagranicznych w jednostkach
naukowych i dydaktycznych jak réwniez dorobek publikacyjny w anglojezycznych czasopismach
naukowych.

Przydziat zaje¢ poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia
w UMW umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ wzgledem realizowanych przedmiotéw jak réwniez nie
przekracza rekomendowanego obcigzenia godzinowego.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale posiadajg umiejetnosci w zakresie prowadzenia zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wydziat posiada wszelkie niezbedne
narzedzia wykorzystywane z zdalnym nauczaniu oraz state wsparcie Centrum Informatycznego Uczelni.
Mozna tu wymieni¢ m. in. platformy: BigBlueButton, WEBEX, MS Teames, Incision, ZOOM, testportal.pl,
a takze “chmure uczelniang”. W procesie dydaktycznym wykorzystuje sie takze zasoby elektroniczne
udostepnione przez wydawnictwa np. Elsevier.

Kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie oséb prowadzacych ksztatcenie sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019. Zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich lub
inne osoby posiadajgcych kompetencje zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie
wtasciwym do prowadzonych zajeé. Nauki kliniczne zabiegowe i niezabiegowe prowadzone s3g przez
pracownikéw posiadajgcych prawo wykonywania zawodu lekarza lub lekarza dentysty, tytut specjalisty
w dziedzinie adekwatnej do prowadzonych zaje¢ oraz posiadajgcy dorobek naukowy.

Dziatania w zakresie polityki kadrowej sg realizowane w nastepujacych obszarach: planowanie
zatrudnienia i nabor pracownikéw, ocena pracownikéw, utrzymanie pracownikow (wynagradzanie,
motywowanie), rozwdj pracownikdow (podnoszenie kwalifikacji, udziat w badaniach naukowych,
pomoc w przygotowaniu publikacji naukowych).

Nabér pracownikéw na stanowiska dydaktyczne, badawczo-dydaktyczne i badawcze odbywa sie
w drodze otwartego konkursu, na podstawie zapisow Statutu - regulamin przeprowadzania
postepowan konkursowych na stanowiska nauczycieli akademickich stanowi zatgcznik do Statutu.
Zgode na ogtoszenie konkursu wyraza Rektor na wniosek Kierownika jednostki, w ktorej ma byc
zatrudniony nauczyciel akademicki (wniosek wymaga akceptacji Dziekana lub Przewodniczacego
odpowiedniej Rady Dyscypliny).

W UMW zaproponowano nastepujgce kryteria awansowe pracownikéw (zarz. 10/XV R/2020):
asystenta dydaktycznego oraz asystenta badawczo-dydaktycznego kandydat winien legitymowaé sig
tytutem lekarza dentysty (lub réwnorzednym, adiunkta dydaktycznego kandydat winien: legitymowaé
sie stopniem doktora; posiadaé co najmniej 5-letni staz pracy dydaktycznej na uczelni wyzszej; posiadaé
wiasciwg specjalizacje, a adiunkta badawczo-dydaktycznego kandydat winien: dodatkowo posiadac
dorobek naukowy w postaci: co najmniej trzech publikacji petnotekstowych, w tym co najmniej dwdch
jako pierwszy autor (sumaryczny wspétczynnik wptywu IF publikacji petnotekstowych powinien by¢é nie
mniejszy niz 5,0 pkt.); catkowity dorobek naukowy powinien wynosié co najmniej 10 pkt. IF.
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Uczelnia umozliwia studentom i doktorantom dokonanie co najmniej raz w roku akademickim oceny
nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego obowigzkdw zwigzanych
z ksztatceniem.

Sposéb dokonywania Studenckiej Oceny Nauczyciela Akademickiego okresla Zarzadzenie nr 117/XV
R/2020 Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 17 czerwca 2020 r. w sprawie
procedury przeprowadzania Studenckiej Oceny Nauczyciela Akademickiego (SONA) w Uniwersytecie
Medycznym im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu w formie elektronicznej w roku akademickim
2019/2020 - procedura ustalona zarzadzeniem jest stosowana réwniez w roku akademickim
2020/2021.

Ocenie SONA podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy, ktérzy prowadza zajecia dydaktyczne
w danym semestrze. W przypadku przedmiotéw realizowanych w cyklu dwusemestralnym ocena
dotyczy nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia zaréwno w semestrze zimowym i letnim roku
akademickiego.

Proces ankietyzacji jest przeprowadzany w formie elektronicznej, za generowanie formularzy ankiet
i rozpowszechnienie ich wsrdd studentéw odpowiedzialny jest nauczyciel akademicki, ktdrego zajecia
podlegajg ocenie. Wyzej wymieniony proces jest nadzorowany oraz monitorowany przez uczelniany
zespot ds. jakosci ksztatcenia.

Uczelnia przedstawita zarzadzenie nr 25/XV R 2016 dotyczace procedury hospitacji zajec
dydaktycznych oraz 5 protokotdw hospitacji zajeé z lat 2019-2021 roku.

Ocena okresowa nauczycieli akademickich odbywa sie na podstawie zapiséw ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce zgodnie z procedurg okreslong w Statucie Uczelni.

Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 2 lata lub na wniosek Rektora ztozony z wtasnej
inicjatywy, inicjatywy kierownika jednostki, dziekana lub przewodniczgcego rady dyscyplin.

Kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk oraz tryb
i podmiot dokonujgcy oceny okresowej okresla Rektor po zasiegnieciu opinii Senatu, zwigzkéw
zawodowych, samorzadu studenckiego oraz samorzgdu doktorantéow. Kryteria przedstawia sie
nauczycielowi akademickiemu przed rozpoczeciem okresu podlegajgcego ocenie

Wyniki okresowych przeglagdéw kadry prowadzgcej ksztatcenie, w tym z oceny dokonywanej przez
studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkdw kadry.

Realizowana polityka kadrowa w UMW umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgce prawidtowsq ich realizacje i sprzyja stabilizacji zatrudnienia. Szczegdlny aspekt dydaktyki
przeddyplomowej na Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym stanowi proces wtgczania studentéw
w prowadzenie dziatalnosci naukowej. Jest on realizowany poprzez aktywnga dziatalno$¢ w Studenckich
Kotach Naukowych, tj. SKN Chirurgii Stomatologicznej (K 47); SKN Stomatologii Eksperymentalne;j
i Badania Biomateriatow (K 145); SKN Stomatologii Zachowawczej (K 74); Studenckiego
Pedodontycznego Kota Naukowego przy Katedrze i Zaktadzie Stomatologii Zachowawczej i Dzieciecej
(K 36); SKN Wad Rozwojowych Twarzy (K 79); SKN Ortopedii Szczekowej i Ortodoncji (K 48).
Prowadzenie wartosSciowych badan naukowych z zakresu stomatologii przez studentéw w ramach
dziatalnosci w Studenckich Kotach Naukowych owocuje publikacjami z listy IF.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi podczas spotkania z kadrg dydaktyczng w UMW funkcjonujg
procedury zapobiegajgcej zjawisku mobbingu oraz procedury przeciwdziatajgca dyskryminacji
i nieréwnemu traktowaniu w zatrudnieniu zgodne z obowigzujgcym Zarzgdzeniem

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiaggniecie przez
studentéw efektdéw uczenia sie. Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzgcych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zajeg,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentow, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju. Zgodnie z informacjami uzyskanymi podczas spotkania
z kadrg dydaktyczng w UMW funkcjonujg procedury zapobiegajgcej zjawisku mobbingu oraz procedury
przeciwdziatajgca dyskryminacji i nieréwnemu traktowaniu w zatrudnieniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej/zawodowej absolwentéw kierunku lekarsko-dentystycznego oraz umozliwiaja osiggniecie
przez studentow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zajeé. Uczelnia posiada strukture organizacyjng
umozliwiajgcg sprawng obstuge procesu dydaktycznego i dysponuje infrastrukturg zapewniajgca
warunki do prawidtowej realizacji celow i efektow ksztatcenia, tj. baze dydaktyczng dostosowang do
specyfiki kierunku studidow oraz trybu studiowania. Sale kliniczne do pracy z pacjentami oraz
dydaktyczne (wyktadowe, seminaryjne, éwiczeniowe przedkliniczne sg dostosowane do liczby
studentdw pod wzgledem liczby i wielkoSci oraz wyposazenia w odpowiadajgcy wspotczesnym
wymogom sprzet medyczny (unity stomatologiczne, system CAD/CAM) audiowizualny, komputerowy
z odpowiednim oprogramowaniem i inny sprzet dydaktyczny gwarantujacy prawidtowq realizacje
tresci ksztatcenia i osiggniecie efektow ksztatcenia. W budynku gdzie odbywajg sie zajecia kliniczne
znajduje sie 75 unitow stomatologicznych oraz 23 stanowiska fantomowe, kazda z sal klinicznych
i seminaryjnych jest wyposazona w sprzet komputerowy. Pracownie specjalistyczne zaopatrzone sg
w odpowiednie wyposazenie, liczba stanowisk jest adekwatna do powierzchni pomieszczenia i liczby
studentdw. Na Uczelni funkcjonuje ogdlnodostepna internetowa sie¢ Wi-Fi. Wydziat Lekarsko-
Stomatologiczny Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu miesci sie w budynku
przy ul. Krakowskiej 26. Budynek sktada sie z 5 kondygnacji i piwnicy. W budynku zlokalizowane sg
Katedry i Zaktady, Dziekanat, administracja Wydziatu, szatnie studenckie, pracownie specjalistyczne,
sala wyktadowa, sanitariaty. Studenci z niepetnosprawnosciag moge korzysta¢ z osobnego wejscia
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zwinda. W budynku znajdujg sie réwniez sanitariaty przystosowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Sale dydaktyczne
(wyktadowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe - kliniczne oraz przedkliniczne s3 dostosowane do liczby
studentdw pod wzgledem liczby i wielko$ci oraz wyposazenia w odpowiadajgcy wspotczesnym
wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim oprogramowaniem i inny sprzet
dydaktyczny gwarantujgcy prawidtowaq realizacje tresci ksztatcenia i osiggniecie efektéw ksztatcenia.
Na Uczelni funkcjonuje ogdlnodostepna internetowa sie¢ Wi-Fi.

Baza wtasna Wydziatu: sala wyktadowa wydziatu wyposazona jest w projektor multimedialny
podtagczony do komputera z dostepem do Internetu oraz oprogramowaniem umozliwiajgcym
prowadzenie wyktadéw z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych. Liczba miejsc na sali umozliwia
przeprowadzenie wyktadu dla catego roku kierunku lekarsko-dentystycznego jednoczesnie.
Komputerowa sala seminaryjna wyposazona w 12 stanowisk komputerowych zlokalizowana obok sali
wyktadowej. Kazda z sal klinicznych i seminaryjnych jest wyposazona w sprzet komputerowy.
Lokalizacja biblioteki Wydziatu Lekarsko-Stomatologicznego, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw,
godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych
w formie tradycyjnej i cyfrowej. Od lipca 2015 r. Biblioteka Gtéwna UMW funkcjonuje w nowym
obiekcie, zaawansowanym technologicznie, zbudowanym z zachowaniem standardéw, bez barier
funkcjonalnych i architektonicznych, zapewniajgcym optymalne warunki korzystania z zasobéw i ustug.
Biblioteka jest otwarta dla uzytkownikéw w godz. 8°°- 20°° od poniedziatku do pigtku oraz w godz. 9°°-
15°° w soboty (66 godzin/tydzien). W okresie sesji, na prosbe studentéw, godziny otwarcia ulegaja
wydtuzeniu. tacznie w Bibliotece Gtéwnej dostepne sg 242 miejsca dla uzytkownikéw, w tym: - 86 w
strefie ciszy, - 103 w strefie wolnego dostepu do zbiordw, - 43 w pokojach pracy indywidualnej
i grupowej, - 10 w czytelni zbioréw specjalnych. 60 miejsc pracy jest wyposazonych w komputery
podtgczone do Internetu.

W ramach Wydziatu Lekarsko-Stomatologicznego zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.

Studenci kierunku lekarsko-dentystycznego majg zapewniony dostep do sieci bezprzewodowej oraz do
pomieszczenn  dydaktycznych, laboratoriow naukowych, komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektow, itp. Biblioteka
jest otwarta dla uzytkownikéw w godz. 8°°- 20°° od poniedziatku do pigtku oraz w godz. 9°°-15°°
w soboty (66 godzin/tydzien). W okresie sesji, na prosbe studentéw, godziny otwarcia ulegajg
wydtuzeniu. tacznie w Bibliotece Gtéwnej dostepne sg 242 miejsca dla uzytkownikéw, w tym: - 86
w strefie ciszy, - 103 w strefie wolnego dostepu do zbioréw, - 43 w pokojach pracy indywidualnej
i grupowej, - 10 w czytelni zbioréw specjalnych. 60 miejsc pracy jest wyposazonych w komputery
podtaczone do Internetu. Na terenie budynkow dziata réwniez Internet bezprzewodowy (eduroam).
Ponadto uzytkownikom udostepniono 2 wielofunkcyjne urzadzenia i wdrozono system uniFlow —
samoobstugowe centrum wydruku, kopiowania i skanowania.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna Wydziatu Lekarsko-Stomatologicznego
dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
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komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw,
jak réwniez zaplecza sanitarnego. Uczelni funkcjonuje Regulamin podejmowania i finansowania
zdotacji budzetowej dziatan majacych na celu stworzenie studentom i doktorantom
z niepetnosprawnoscia warunkéw do petnego i réwnego udzialu w procesie ksztatcenia
w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu, na mocy ktdrego zostat powotany Petnomocnik Rektora
ds. Studentéw i Doktorantow Niepetnosprawnych. UMW powofata petnomocnika Rektora
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu ds. Rownego Traktowania. Uczelnia dostosowuje
infrastrukture do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz wypozycza dodatkowy sprzet
specjalistyczny. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzystaé z dodatkowych zajeé oraz z pomocy
psychologicznej. Uczelnia okreslita przepisy dotyczace indywidualizacji zaje¢ dla oséb
z niepetnosprawnosciami.

W sytuacji prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie
ksztatcenia hybrydowego (blended learning) zapewniony jest dostep do infrastruktury informatycznej
i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami,
a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zajeé. Zbiory biblioteczne na dziert 31 grudnia 2019 r.
stanowi: - 181.014 woluminéw ksigzek, - 80.008 woluminy czasopism drukowanych, - 8.088 jednostek
inwentarzowych zbioréw specjalnych, 534 jednostek zainwentaryzowanych zbioréw elektronicznych.
86% zbioréw jest opracowanych komputerowo i dostepnych w katalogach online. Od roku 2018
wspottworzymy czynnie Narodowy Uniwersalny Katalog Centralny NUKAT. Biblioteka Uczelniana
pracuje w zintegrowanym systemie zarzadzania bibliotekag PROLIB, ktéry umozliwia kompleksowg
obstuge czynnosci bibliotecznych (gromadzenie, opracowanie, udostepnianie, wypozyczanie,
skontrum, ubytkowanie, obstuge magazynéw). Z poziomu katalogu OPAC zarejestrowany uzytkownik
ma mozliwosé zdalnego sktadania zamdwient na materiaty biblioteczne, zdalnej rezerwacji ksigzek do
wypozyczenia, przedtuzania termindw zwrotdw wypozyczanych egzemplarzy, sprawdzania stanu
swojego konta bibliotecznego. System biblioteczny pozwala rdwniez na elektroniczne powiadamianie
uzytkownika (email/sms) o terminach zwrotu wypozyczonych materiatow bibliotecznych. Biblioteka
wspotpracuje przy tworzeniu zasobow Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowej oraz utrzymuje i rozwija
uczelniang Biblioteke Cyfrowg wraz z Repozytorium prac doktorskich (tgcznie 1988 dokumentéw) oraz
3 bazy witasne. Dostep do informacji, katalogdw online i zasobéw elektronicznych odbywa sie za
posrednictwem strony www Biblioteki.

Zbiory biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Biblioteka oferuje
dostep do kolekcji ksigzek elektronicznych polskich i zagranicznych na réznych platformach (fgcznie
ponad 65.000 tytutow): IBUK Libra (ksigzki wydawnictw: PWN i PZWL - 184 tytuty), Access Medicine
i Access Phamacy (platformy edukacyjna, w tym 208 tytutéw podrecznikéw wydawcy McGraw-Hill),
EDRA (9 podrecznikdw), kolekcje ksigzek elektronicznych, Cambridge (97 tytutéw), ClinicalKey -
Student (273 tytuty ksigzek), Evidence-Based Selection (ponad 12.000 tytutéw), LWW — Classic Book
Collection (ponad 1.000 tytutéw), LWW — Health Library (67 tytutdw), Springer w licencji krajowej
(ponad 46 tys. ksigzek), monografie w serwisie EBSCO (ponad 800 tytutéw) oraz Wiley (2.450 pozycji).
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W kolekcji zbioréw elektronicznych znajduje sie rowniez baza filméw ,,Bate's Visual Guide to Physical
Examination”, pomagajacych w podnoszeniu umiejetnosci wykonywania badan fizykalnych.

Zbiory biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep do sSwiatowych zasobdw informacji
naukowej. Biblioteka oferuje dostep do elektronicznych specjalistycznych baz danych, serwisow
czasopism i ksigzek. Zasoby elektroniczne sg dostepne ze wszystkich komputeréw w sieci uczelnianej
oraz z komputerow witasnych uzytkownikdw, poprzez system HAN, po zarejestrowaniu sie
w Centralnym Systemie Autoryzacji Uczelni. W ofercie znajduje sie 73 polskich i zagranicznych baz
bibliograficznych, petnotekstowych i klinicznych, takich jak np.: Access Medicine, Access Pharmacy,
CAS SCIFinder, Medline, Embase, European Pharmacopoeia, Micromedex, Polska Bibliografia Lekarska,
Royal Society of Chemistry czy UptoDate oraz bazy dostepne w ramach licencji krajowych: EBSCOhost
(18 baz), Scopus, Web of Science. Poprzez serwisy czasopism elektronicznych pracownicy i studenci
Uczelni maja dostep do ponad 13.000 tytutdw medycznych réznych wydawcéw: ACS, BMJ Journals,
Elsevier, LWW, Nature, Oxford, Science, Springer, Taylor & Francis, Thieme, Wiley oraz wielu innych
np. w serwisie EBSCO czy tytutdw towarzystw naukowych.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg dostosowane do potrzeb o0séb
Z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobéw. Poruszanie
sie po zasobach elektronicznych utatwiajg narzedzia wspomagajgce wyszukiwanie, takie jak: narzedzie
linkujgce z bibliograficzno-abstraktowych baz danych do petnych tekstéw, katalog czasopism
elektronicznych - lista A-to-Z, multiwyszukiwarka EBSCO Discovery Service, pozwalajaca na
jednoczesne przeszukiwanie wszystkich zasobéw elektronicznych oraz narzedzie do wyszukiwania
czasopism BrowZine.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ lub
w formie ksztatcenia hybrydowego (blended learning) zapewnione sg materiaty dydaktyczne
opracowane w formie elektronicznej. Szkolenia e-learningowe prowadzone na platformie Moodle.
Autoryzacja uzytkownikéw przez konto uczelniane CSA. Liczba osdb przeszkolonych metoda e-
learningowg w 2019 r. - 1483. Liczba przeprowadzonych szkolen e-learningowych w 2019 r.-11, w tym:
5 szkolen dla | roku: 3 PL + 2 ED 4 szkolenia dla Ill roku: 2 PL + 2 ED 2 szkolenia dla doktorantéw
Wszystkie zaliczenia odbywajg sie na podstawie testéw, oceny badz zaliczenia nanoszone s3
w systemie Bazus. Ponadto prowadzona jest caty czas akcja promocyjna i pomoc naukowcom
w zaktadaniu indywidualnego konta w Polskiej Bibliografii Naukowej i jego taczeniu z identyfikatorami
ORCID i POL-0nN.

Na Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury
dydaktycznej i naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen,, pomocy i srodkéw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobow bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci,
aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb
niepetnosprawnoscig. Pracownicy Biblioteki Gtdwnej UMW: - corocznie analizujg sylabusy oraz
zestawienia podrecznikow Lekarskiego Egzaminu Koncowego, - na biezgco monitorujg potrzeby
studentdw i pracownikdéw, - analizujg zgtoszenia potrzeb w zakresie zakupu ksigzek i podrecznikéw,
sktadane przez studentdow i pracownikdw poprzez zaktadke , Dezyderaty”, dostepng dla zalogowanego
uzytkownika w katalogu bibliotecznym OPAC, - analizujg zestawienia statystyczne, - cyklicznie
prowadzg badania ankietowe wsrdd uzytkownikéw w celu weryfikacji potrzeb i uzupetnienia zasobéw
elektronicznych. W Uczelni funkcjonuje Regulamin podejmowania i finansowania z dotacji budzetowej
dziatan majgcych na celu stworzenie studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscig warunkéw do
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petnego i réwnego udziatu w procesie ksztatcenia w Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu, na
mocy ktérego zostat powotany Petnomocnik Rektora ds. Studentéw i Doktorantow
Niepetnosprawnych. UMW powotata petnomocnika Rektora Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
ds. Rownego Traktowania. Uczelnia dostosowuje infrastrukture do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnosciami  oraz  wypozycza dodatkowy sprzet specjalistyczny.  Studenci
z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ oraz z pomocy psychologicznej.
Uczelnia okreslita przepisy dotyczgce indywidualizacji zaje¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Na Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz innych
0s6b prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéw, w okresowych przegladach. Pracownicy Biblioteki
Gtéwnej UMW: - corocznie analizujg sylabusy oraz zestawienia podrecznikéw Lekarskiego Egzaminu
Koncowego, - na biezgco monitorujg potrzeby studentdw i pracownikdw, - analizujg zgtoszenia potrzeb
w zakresie zakupu ksigzek i podrecznikéw, sktadane przez studentéw i pracownikéw poprzez zaktadke
,Dezyderaty”, dostepng dla zalogowanego uzytkownika w katalogu bibliotecznym OPAC, - analizuja
zestawienia statystyczne, - cyklicznie prowadzg badania ankietowe wsréd uzytkownikdw w celu
weryfikacji potrzeb i uzupetnienia zasoboéw elektronicznych.

Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdéw, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza sg nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ ze wzgledu na ich liczbe
i wyposazenie, a tym samym osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak rdwniez sg dostosowane do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig (stanowiska pracy, windy), w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne,
zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza podlegajg systematycznym
przegladom, w ktérych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw s3 wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak
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Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia scisle i efektywnie wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami w zakresie projektowania i realizacji studiow. Rodzaj i zakres wspodtpracujgcych
instytucji jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku lekarskim oraz wpisuje sie w obszar
dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla zawodu lekarza dentysty.

Wspotpraca jest sformalizowana. Zarzgdzeniem nr 12/XV/R/2015 Rektora Uniwersytetu Medycznego
we Wroctawiu z dnia 26 lutego 2015 roku wprowadzono “Procedure wspodtpracy Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z interesariuszami zewnetrznymi”. Procedura okresla cele, zakres, obszary
i formy wspotpracy. Pracodawcy majg podpisane umowy na realizacje zaje¢ praktycznych, praktyk
zawodowych i stazy. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego sg cztonkami Rady
Programowej oraz wydzialowego zespotu ds. jakosci ksztatcenia. Biorg udziat w opiniowaniu
programow i zaktadanych efektéw uczenia sie, w analizie efektdw uczenia przypisanych do zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych, w analizie rynku pracy i mozliwosci zatrudniania absolwentdw,
analizie potrzeb i oczekiwan zdrowotnych mieszkancow rejonu a takze ocenie podmiotéw
wspotpracujacych pod katem spetnienia wymagan niezbednych do ksztatcenia na wizytowanym
kierunku.

Instytucje ochrony zdrowia wspodtpracujgce z wizytowanym kierunkiem to kliniki stomatologiczne,
NZOzZ-y stomatologiczne, jednostki podstawowej opieki zdrowotnej, prywatne praktyki
stomatologiczne, Okregowa Dolnoslaska lzba Lekarska, Polskie Towarzystwo Stomatologiczne,
Stomatologiczne Centrum Transferu Technologii Akademickiej Polikliniki Stomatologicznej czy
wojewoddzki oddziat NFZ. Kierunek wspdtpracuje réwniez z instytucjami samorzadu terytorialnego
takimi jak Urzad Miejski w czy Urzad Wojewddzki we Wroctawiu. Wspoétpraca ta ma charakter staty
i przybiera zréznicowane formy. Pracodawcy na podstawie wieloletnich i krétkoterminowych umoéw
z uczelnig, uczestnicza w organizowaniu zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz weryfikowaniu
osigganych efektéw uczenia sie przypisanych do tych form zajeé. Uczelnia zawarta okoto 250 takich
umow co zapewnia wszystkim studentom wizytowanego kierunku realizacje praktyk zawodowych
a rodzaj i poziom jednostek wspotpracujgcych zapewnia osiaggniecie zaktadanych dla tej formy zajec,
efektdw uczenia sie. Jednoczesnie wielu pracodawcéw zatrudnionych jest w uczelni jako nauczyciele
akademiccy co dodatkowo zaciesnia wspoétprace i poprawia przeptyw informacji w obu kierunkach.
Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku lekarskim UMW prowadzone sg z udziatem
interesariuszy zewnetrznych, reprezentujgcych zarowno srodowisko zawodowe jak tez przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego. W czasie systematycznych zaréwno formalnych jak tez
i nieformalnych spotkan interesariuszy zewnetrznych z wtadzami uczelni majg oni mozliwosé
opiniowania programow ksztatcenia jak tez okreslenia swoich potrzeb, oczekiwan i wymagan rynku
pracy.

Propozycje zgtoszone przez pracodawcow do programéw w celu zwiekszenia wartosci dydaktycznej
studiéw to:

1. Zarzgdzanie gabinetem stomatologicznym - wtgczone do programu studiow od 2021 jako seminaria,
2. Podstawy psychologii klinicznej w praktyce stomatologicznej,

3. Cyfrowa stomatologia w interdyscyplinarnym leczeniu pacjenta,

4. Podstawy endodoncji mikroskopowej i mikrochirurgii endodontycznej,
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5. Podstawy zarzqdzania tkankami miekkimi,

6. Stomatologia interdyscyplinarna,

7. Zarzgdzanie stresem,

8. Empatia w zawodzie lekarza -dentysty.

Tematy pozostatych propozycji sg w fazie uzgodnie co do wiaczenia ich do programu.
Przedstawiciele pracodawcéw uczestniczg réwniez w organizowaniu szkoled i warsztatow
ksztattujgcych i rozwijajgcych kompetencje wazne na rynku pracy. Biorg tez udziat w konferencjach
np. Swiatowy Dzieri Zdrowia Jamy Ustnej

W czasie ograniczen spowodowanych pandemig umocnita sie wspotpraca Uczelni z pracodawcami
i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Do pracy w tzw. Centrum Kryzysowym
zaproszono réwniez przedstawicieli pracodawcéw. Opracowano zasady bezpieczeAstwa
epidemiologicznego dla studentdw i pracownikéw. Juz w kwietniu rozpoczeto szkolenia dla studentéw
i nauczycieli m.in, jak bezpiecznie uzywac srodkéw ochrony osobistej. Dolnoslaska lzba Lekarska
zaangazowata sie w dystrybucje tak potrzebnych woéwczas srodkdw ochrony osobistej oraz w szkolenia
lekarzy oraz studentow.

Weryfikacja wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest prowadzona systematycznie za
pomocg ankiety stazystéw oceniajgcej staz, ankiety monitorujacej losy absolwentéw oraz informac;ji
z Elektronicznych Losow Absolwentéw. Wyniki ankiet s wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia oraz w doborze miejsc stazu i praktyk. Pracodawcy wysoko oceniajg przygotowanie
absolwentéw zardwno praktyczne jak tez i teoretyczne. Wielu z nich zatrudnia absolwentéw UMW.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj i zakres instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego z ktérymi Uczelnia wspétpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu jest zgodny z dyscypling do ktdrej wizytowany kierunek
jest przyporzadkowany. Wspdtpraca ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy adekwatne do
celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z programu studidw oraz potrzeb w celu osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie. Okresowe przeglady wspdtpracy obejmujg dobdr miejsc praktyk,
poprawnos$¢ prowadzenia ksztatcenia praktycznego i weryfikacji efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
Na kierunku lekarsko-dentystycznym studenci biorg udziat w sprofilowanych zawodowo lektoratach
jezyka angielskiego, ktorych zadaniem jest wykorzystanie i ugruntowanie nabytych dotychczas
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umiejetnosci jezykowych. Dla studentdw ksztatcgcych sie w jezyku polskim prowadzony jest
obowigzkowy lektorat z jezyka angielskiego, stuzgcy przede wszystkim zdobyciu umiejetnosci
praktycznych w zakresie komunikacji werbalnej z pacjentem, poznaniu terminologii fachowej
w zakresie zasad funkcjonowania instytucji medycznych w procesie leczenia. Ponadto ktadzie sie nacisk
na zdobywanie umiejetnosci krytycznej analizy anglojezycznego pismiennictwa medycznego
i wyciggania wnioskéw w oparciu o dostepna literature.

Od roku akademickiego 2005/2006 na Wydziale Lekarsko — Stomatologicznym prowadzone s3 zajecia
ze studentami w jezyku angielskim, ktorego standardy sg odzwierciedleniem standardéw programu
nauczania w jezyku polskim. Najwiekszg reprezentacje studentéw stanowig obywatele krajow
tj. Niemcy, Szwecja, Kanada, USA, Norwegia.

Program studiéw, obowigzujacy na Uczelni przewiduje realizacji catego cyklu zajeé¢ w jezyku angielskim.
Studenci z krajéw cztonkowskich Unii Europejskiej jak i spoza krajéw cztonkowskich UE, kontaktujg sie
z koordynatorem programu ERASMUS+ na WL-S zgtaszajgc chec uczestnictwa w praktykach i wymianie
dydaktycznej ERASMUS+. Na Wydziale funkcjonuje koordynator programu Erasmus + oraz opiekun
stomatologicznych zawodowych praktyk wakacyjnych dedykowani studentom anglojezycznym.
Uczelnia wspodtpracuje z 17 uniwersytetami partnerskimi w 10 krajach europejskich oraz zawarta
umowy bilateralne z 6 uniwersytetami w 3 krajach (Rumunia, Ukraina i Japonia). W roku akademickim
2019/2020 w ramach programu ERASMUS + zostaty zrealizowane: wyjazdy na studia - 2, wyjazdy na
praktyki - 5, wyjazdy dydaktyczne - 1, przyjazdy na studia - 11, przyjazdy na praktyki - 2. Mobilnos¢
W powyzszym programie umiedzynarodowienia jest monitorowana zgodnie z wytycznymi Komisji
Europejskiej. Koordynator programu ERASMUS+ na WL-S czynnie uczestniczy w weryfikacji programow
dydaktycznych uniwersytetéw partnerskich. Réwniez pracownicy administracyjni WL-S korzystajg
z mozliwosci wyjazdowych w ramach programu mobilnosci.

Dodatkowo wszyscy studenci jak i pracownicy Wydziatu majg mozliwos$¢ uczestnictwa w wyktadach
prowadzonych przez uznanych zagranicznych profesoréw, ktérzy goszczg na Uniwersytecie na
zaproszenie Wtadz Uczelni oraz Wtadz Miasta Wroctawia (program ,Visiting Professors”). W roku 2017
odbyty sie takie wyktady, w 2018 — 1 wyktad , w 2019 -3 wyktady.

Od roku 2017 Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu organizuje interdyscyplinarng Miedzynarodowa
Konferencje pt. ,,Wroclaw Scientific Meetings” w ramach ktérej réwniez studenci kierunku lekarsko-
dentystycznego majg okazje przedstawienia wynikow prac badawczych w formie wystgpien i plakatéw
w jezyku angielskim. Poszczegdlne sesje sg prowadzone przy udziale zaproszonych profesoréw zza
granicy. Autorzy wyrdznionych prac majg szanse na publikacje w recenzowanych czasopismach
naukowych, w tym z listy filadelfijskiej.

Aktywna wspétpraca Wydziatu Lekarsko-Stomatologicznego UMW z Technische Universitat Dreseden
(Niemcy) oparta jest na odbywaniu stazy w uczelni niemieckiej, realizowano projekt dotyczacy
gerostomatologii, oraz projekt polegajagcy na opracowaniu dwustronnej diagnostycznej
i administracyjnej bazy danych 3D dla zastosowan telemetrycznych w stomatologii.

W strukturach Uczelni funkcjonuje Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej - do ktdrego kompetencji
nalezy: nawigzywanie nowych relacji z miedzynarodowymi instytucjami naukowo-dydaktycznymi
i biznesowymi, inicjowanie kontaktédw dwustronnych wptywajacych na umiedzynarodowienie procesu
naukowego i dydaktycznego, koordynowanie catoksztattu spraw zwigzanych z umiedzynarodowieniem
i wspotpracg UMW z zagranicznymi osrodkami partnerskimi, aktywna promocja i doradztwo w zakresie
wymiany miedzynarodowe] pracownikow i studentéw oraz mozliwosci pozyskania do wspétpracy
partnerdw zagranicznych, inicjowanie projektow wspierajgcych umiedzynarodowienie Uczelni,
obstuga administracyjna zagranicznych wyjazdéw pracownikdow UMW, obstuga organizacyjna wizyt
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gosci przyjezdzajgcych do UMW 1z zagranicy, przygotowanie i prowadzenie ewidencji uméw
i dokumentacji wspdtpracy z zagranicg wszystkich jednostek organizacyjnych Uczelni, organizacyjno-
administracyjna obstuga programéw miedzynarodowej wymiany studentéw, nauczycieli akademickich
i pracownikdw administracji Uczelni, prowadzenie catoksztattu spraw dotyczacych przyjazdéw
i wyjazdéw studentéw, nauczycieli akademickich oraz pracownikéw administracyjnych, koordynacja
adaptacji i pobytu studentéw oraz wyktadowcow zagranicznych w UMW, utrzymywanie kontaktu
z partnerami zagranicznymi przyjmujacymi i wysytajacymi studentéw, nauczycieli akademickich oraz
pracownikéw administracyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w chwili obecnej sg na dobrym
poziomie. Mozliwosci rozwoju miedzynarodowe]j aktywnosci nauczycieli akademickich i studentow
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku sg prawidtowe (wiele podpisanych uméw o wspdtpracy w ramach
programu Erasmus+). Uczelnia stwarza dostateczne warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu
ksztatcenia na kierunku. Miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw oraz nauczycieli akademickich
zewnetrznych jest na satysfakcjonujgcym poziomie. W Uczelni funkcjonuje oferta ksztatcenia w jezyku
obcym, skierowana do studentéw z kraju i zagranicy. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega
formalnym, systematycznym ocenom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku lekarsko-dentystycznego rdéinorodne formy wsparcia
w osigganiu zaktadanych efektéw uczenia sie. Motywowanie studentdw w poszerzaniu kompetencji
zawodowych, rozwoju oraz skutecznego wejscia na rynek pracy przybiera charakter staty
i kompleksowy. Wsparcie ze strony uczelnie jest adekwatne do potrzeb studentow.

Studenci majg mozliwos¢ rozwoju naukowego w Studenckich Kotach Naukowych, ktére otrzymuja
odpowiednie wsparcie finansowe od uczelni oraz posiadajg swojego opiekuna wspierajgcego
studentdw w kwestiach merytorycznych. Efektem pracy cztonkéw két jest udziat w licznych
konferencjach naukowych. Studenckie Towarzystwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego we
Wroctawiu, zrzeszajgce kota naukowe organizuje wiele warsztatéow i konferencji, miedzy innymi
corocznie ,,Miedzynarodowa Konferencje Studenckich Két Naukowych”.

Szczegdblng forma ksztatcenia wybitnie uzdolnionych i wyrdzniajgcych sie studentéw jest indywidualny
tok studiow. Student, oprécz uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych, moze bra¢ udziat
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w dziatalnosci badawczej, a takie zapoznawacd sie z elementami metodyki badan naukowych.
Do ksztatcenia w formie indywidualnego toku studidow, student musi uzyskac srednig minimum 4,5 lub
ponizej 4,5, posiadajgc znaczacy dorobek naukowy. Decyzje o przyznaniu ITS podejmuje Dziekan po
ztozeniu odpowiednich dokumentow.

Za wsparcie i rozwdj aktywnosci sportowej studentéw odpowiedzialne jest Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu. Wartym podkreslenia jest preznie dziatajgcy Klub Zeglarski Perfa. Jego cztonkowie
osiggajg corocznie wysokie lokaty na Akademickich Mistrzostwach Polski.

Studenci mogg ubiega¢ sie o Indywidualny Rozktad Zaje¢ (IRZ), ktdry polega na okresleniu
indywidualnych termindw i sposobu realizacji danych zajeé¢ dydaktycznych, zawartych w programie
studidw. O zgode na IRZ mogg ubiegaé sie studenci z tytutu przynaleznosci do sportowej kadry
narodowej, studiowania na dwéch i wiecej kierunkach, powofania do organdéw kolegialnych,
samodzielnego wychowywania dzieci, niepetnosprawnosci oraz waznych przyczyn losowych lub
osobistych. Uczelnia dostosowata infrastrukture do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zapewnia dodatkowy sprzet specjalistyczny, niezbedny do osiggania efektéw uczenia sie. Osoby
z niepetnosprawnosciami mogg skorzysta¢ z dodatkowych zaje¢ oraz z pomocy psychologicznej.

W jednostce studenci majg mozliwos$¢ zgtaszania skarg i wnioskdow bezposrednio u Wtadz Wydziatu,
Rzecznika Praw Studenta oraz Samorzadu Studenckiego.

Uregulowania dotyczace przeciwdziataniu wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, umozliwiajg
zgtaszanie wszelkich przypadkdw przemocy, dyskryminacji, jak réwniez innych zagrozen bezposrednio
do wtadz uczelni, pracownikéw administracyjnych oraz Rzecznika Praw Studenta.

Uczelnia przygotowata odpowiednie instrukcje uzytkowania platform wykorzystywanych do
ksztatcenia na odlegtosé. W przypadku wystgpienia problemdw, niejasnosci studenci mogg skorzystaé
z konsultacji z nauczycielem akademickim. Dostepnos$é i udzielana pomoc asystentéw stojg na
wysokim poziomie i spetniajg potrzeby jakie zgtaszajg studenci.

Na wuczelni funkcjonuja mechanizmy motywowania studentéw. Studenci mogg ubiegac sie
o stypendium Rektora, ktére jednoczesnie jest motywatorem do osiggania jak najlepszych wynikéw
W hauce, stypendium socjalne, stypendia dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Zasady
przyznawania stypendiéw sg okreslone przez odpowiednie regulacje na poziomie uczelnianym.
Stypendia sg wyptacane terminowo, zas proces sktadania wnioskow w opinii studentéw jest przejrzysty
i sprawiedliwy.

Obstuge administracyjng prowadzi dziekanat, w ktérym pracuja osoby o wysokich kompetencjach,
sprawnie realizujgce wszystkie zadania administracyjne oraz zapewniajgce szybki przeptyw informacji.
Studenci majg kompetentng obstuge w zakresie spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia. Nauczyciele
akademiccy udzielajg niezbednej pomocy w trakcie wyznaczonych godzin konsultacyjnych. Informacje
o terminach podawane sg do wiadomosci studentdow przed rozpoczeciem zaje¢. W przypadku, gdy
sytuacja wymaga dodatkowe] konsultacji, studenci moga skontaktowal sie z nauczycielem
akademickim za pomocg skrzynki poczty elektroniczne;.

Uczelnia wspiera finansowo i merytorycznie organizacje studenckie (Studenckie Towarzystwo
Naukowe, Chér Kameralny Uniwersytetu Medycznego, IFMSA-Poland Oddziat Wroctaw, Klub Zeglarski
PERtA, Polskie Towarzystwo Studentéw Stomatologii) oraz samorzad studencki, zapewniajac
odpowiednie warunki do dziatalnosci. Dzieki bardzo dobrej wspodtpracy z wiadzami uczelni, Uczelniana
Rada Samorzadu Studenckiego ma mozliwos¢ organizowania wydarzen kulturalnych i integracyjnych,
promuje akcje charytatywne oraz profilaktyczne. Samorzad opiniuje plany i programy studiéw oraz
propozycje dotyczgce ksztatcenia na uniwersytecie.
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Podstawowym elementem stuzgcym do ewaluacji systemu wsparcia studentéow jest ankietyzacja.
Studenci mogg ocenié nauczycieli akademickich (ankieta SONA), jednostki dydaktyczne, pracownikéw
administracyjnych oraz poziom zadowolenia z procesu wsparcia w ankietach oraz za posrednictwem
strony internetowej Uczelni (e-skrzynka Jakosci Ksztatcenia), gdzie studenci mogg zgtasza¢ uwagi
i sugestie dotyczace kwestii zwigzanych ze studiowaniem. Systematycznie przeprowadzana ewaluacja
oraz whnioski wyciggane z wynikdow ankiet stuzg do doskonalenia procesu wsparcia studentéw,
przybierajac rézne formy spetniajgce potrzeby studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Spetnione

Uzasadnienie

Studenci otrzymujg niezbedne wsparcie w ramach realizacji procesu ksztatcenia miedzy innymi poprzez
wspieranie dodatkowe] dziatalnosci w kotach naukowych i samorzadzie studenckim, dostepnoscé
nauczycieli akademickich w trakcie godzin konsultacyjnych, telefonicznie i za posrednictwem poczty
elektronicznej. Proces ksztatcenia dostosowany jest do zindywidualizowanych potrzeb studentéw.
Studenci majg mozliwo$¢é oceny catego procesu dydaktycznego, zas jej wyniki stuzg do doskonalenia
tego systemu. Uczelnia wspiera studentéw z niepetnosprawnosciami. Studenci otrzymujg odpowiednie
wsparcie od pracownikow administracyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia udostepnia informacje dla réznych grup interesariuszy w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Uczelni oraz na stronach Wydziatéw. Dla studentdw English Division zostata
stworzona specjalna zaktadka na stronie Uczelni i Wydziatu. Strony Internetowe Uczelni umozliwiajg
swobodne i nieskrepowane korzystanie z nich przez osoby z niepetnosprawnoscia.

Stronu Uczelni skonstruowane sg przejrzyscie i logicznie, umozliwiajgc kazdemu tatwy dostep do
catosci informacji, niezaleznie od czasu, miejsca i rodzaju przegladarki Internetowe;j.

W zaktadce “Rekrutacja” na stronie Uczelni zamieszczone sg informacje, jak dotgczy¢ do prezentacji
Uczelni (MSTeams), filmy (poprzez Facebook) oraz zasady rekrutacji, opis kierunkéow, katedr
i organizacji studenckich.

W zaktadce “Rekrutacja” na stronie Wydziatu w sposdb ciekawy i przejrzysty przedstawiono informacje
niezbedne dla kandydatow na studia, m.in. zaktadki zatytutowane: “komu polecamy ten kierunek?”,
“dlaczego kierunek lekarsko-dentystyczny?”, “dlaczego na Uniwersytecie Medycznym we
Wroctawiu?”, ale tez harmonogram i warunki rekrutacji, limity miejsc i progi punktowe, specjalizacje,
informacje na temat praktyk wakacyjnych, przyktadowe przedmioty na kierunku, opfaty itd.
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W zaktadce “Studenci” znajdujg sie wszystkie niezbedne do studiowania informacje, w tym regulamin
studidw, dane opiekundéw lat i adiunktéw dydaktycznych, program stypendialny i in. Dostepne s3
rowniez plan i program zaje¢, a takze petne karty przedmiotéw, w ktérych podano szczegétowe efekty
uczenia sie i ich odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie, oraz metody weryfikacji stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie dostosowane do specyfiki zaje¢. Doda¢ nalezy, ze te informacje
dostepne sg dla wszystkich grup odbiorcéw i nie wymagajg hasta dostepu.

Na stronie Wydziatu podano ponadto informacje na temat zasad przeniesienia studentéw z innych
uczelni, informacje dla nowo przyjetych studentéw oraz instrukcje obstugi systemu Wirtualna Uczelnia.
Podsumowujac, Uczelnia zapewnia szeroki dostep do wszystkich wymaganych informacji dla
wszystkich grup odbiorcéw.

Zakres, jako$¢ i aktualno$¢ informacji monitorowana jest na biezgco przez Wydziatowy Zespoét ds.
Jakosci Ksztatcenia, a osobg odpowiedzialng za nadzorowanie wprowadzania i doskonalenia informacji
jest kierownik Dziekanatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia szeroki dostep do informac;ji dla wszystkich grup interesariuszy. Informacje sg tatwo
dostepne, kompletne i dobrze usystematyzowane. Zakres, aktualnos¢ rzetelnos¢ zrozumiatosé
i kompleksowos¢ informacji podlegajg systematycznej ocenie, ktérej wyniki wykorzystywane sg do
ciggtego doskonalenia jakosci informacji o studiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Za realizacje procedur USZJK na Wydziale odpowiada Dziekan. Powotuje on wydziatowy zespét do
spraw jakosci ksztatcenia wyznaczajgc pracownika odpowiedzialnego za obstuge administracyjng
zespotu. W sktad WZJK wchodzg: Prodziekan do spraw studenckich lub samodzielny pracownik nauki
jako przewodniczacy, nauczyciele akademiccy, jeden student, jeden doktorant oraz inne osoby
wskazane przez Dziekana.

Zadania WZdsJK zostaty precyzyjnie okreslone. Nalezy do nich w szczegdlnosci wdrazanie na Wydziale
procedur stuzgcych zapewnieniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia opracowanych przez USZJK, analiza
wynikéw oceny jakosci ksztatcenia, sporzadzanie sprawozdan z wynikow studenckiej ankiety oceny
nauczyciela akademickiego (SONA), przedstawianie Dziekanowi propozycji dziatan doskonalgcych
jakosci ksztatcenia na Wydziale, a takze przedstawianie USZJK i Dziekanowi corocznych sprawozdan
z podjetych dziatan podnoszacych jakos¢ ksztatcenia na Wydziale.
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Zmiany w programie studiéw dokonywane sg na wniosek koordynatoréw przedmiotéw. Swoje wnioski
zgtaszajg do Rady Programowej, w ktérej udziat biorg przedstawiciele studentéw i interesariuszy
zewnetrznych. Rada Programowa zbiera sie kilka razy w ciggu roku. Po zaopiniowaniu wniosku
0 zmiany w programie przez Rade Programowg trafia on na Rade Wydziatu, gdzie projekt zmian
przyjety jest odpowiednig Uchwatg i zgtaszany do ostatecznego zatwierdzenia przez Senat Uczelni.
Nigdzie jednak ten system nie zostat formalnie opisany, brak zarzadzenia Rektora lub odpowiedniej
uchwaty Senatu Uczelni wprowadzajgcej formalnie takg procedure.

Warunki i tryb rekrutacji na kierunek lekarsko—dentystyczny obowigzujgce w UMW w roku
akademickim 2020/2021i2021/2022 okreslajg odpowiednio zatgcznikinr1, 3, 4i5 do uchwaty nr 2042
Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 19 czerwca 2019 r. oraz zatacznikinr 1, 3,415
do Uchwaty nr 2169 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 27 maja 2020 r. Przyjecie
na studia odbywa sie zatem w oparciu o formalnie przyjete procedury.

W roku 2015 Uczelnia w oparciu o $rodki Unii Europejskiej przygotowata szerokie i kompleksowe
opracowanie “model zarzadzania jakos$cig ksztatcenia”, obejmujgce wszystkie aspekty procesu
ksztatcenia. Jest to jednak tylko pewien zbidr wskazéwek, ktére nie zawsze przektadajy sie na
odpowiednie ustalenia formalne (zarzgdzenia, uchwaty).

Ocena programu studiow dokonywana jest przez USZJK. Obejmuje ona m.in. analize zasad rekrutacji
na studia, analize programéw ksztatcenia oraz efektdw uczenia sie, ocene organizacji i warunkéw
procesu ksztatcenia. Niepokdj budzi brak Biura Karier oraz brak formalnego systemu monitorowania
loséw zawodowych absolwentéw. Brak réwniez formalnych zasad doboru miejsca odbywania praktyk
zawodowych oraz procedur hospitacji (chocby telefonicznych) ich przebiegu.

Ocena programu studiow oraz jakosci jego realizacji prowadzona jest w oparciu o szereg narzedzi
pozwalajacych na zbieranie odpowiednich informacji, ktdre nastepnie sg analizowane i przektadane na
dziatania doskonalgce. Do tych narzedzi nalezg hospitacje zaje¢ dydaktycznych (ale juz nie praktyk),
ankiety studenckie oraz ankiety dla nauczycieli akademickich. Studenci wypetniaja Studencka ankiete
Oceny Nauczyciela Akademickiego (SONA), ktérej zwrotnos¢ jest na poziomie ok. 30%. Zaréwno
nauczyciele akademiccy jak i studenci wypetniajg rowniez ankiety dotyczace jakosci ksztatcenia (m.in.
Warunkéw, infrastruktury i aparatury). Zwrotno$¢ tej ankiety wsrdd nauczycieli akademickich jest na
poziomie 50%, znacznie jednak nizsza wsréd studentéw. Obecnie w Uczelni brak ankiet
przeznaczonych do badania loséw zawodowych absolwentow.

Badana jest (najczesciej nieformalnie) opinia przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego na
temat przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej, jednak brakuje formalnego wiaczenia
wiekszej liczby pracodawcéw w dziatania WZdsJK. Na spotkaniu z ZO przedstawiciele pracodawcow
wykazali zainteresowanie wspotpracg z Uczelnig i mozna stwierdzi¢, ze widzg celowos¢ takiej
wspotpracy.

W Raporcie samooceny podano, ze w cyklicznych spotkaniach WZdsJK bierze udziat przedstawiciel
pracodawcow (wiceprezes Dolnoslgskiej Izby Lekarskiej). Oprocz niego w sktad Zespotu wchodzg
nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele studentéow. Wtadze Dziekanskie prowadzg réwniez
cykliczne spotkania z kierownikami jednostek Wydziatu oraz starostami poszczegdlnych lat studidéw.
Spotkania takie stanowig dobrg platforme do wymiany informacji, uwag i wnioskéw dotyczacych
réznych aspektow realizacji programu studiow.

Na stronie Uczelni znajduje sie elektroniczna Skrzynka Jakosci Ksztatcenia, gdzie pracownicy oraz
studenci mogg anonimowo zgtasza¢ wnioski i propozycje zmian w kierunku poprawy wszystkich
obszarow sktadajgcych sie na jakos¢ ksztatcenia.
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Programy poszczegdlnych zajeé, sktadajgce sie na program studidéw sg corocznie weryfikowane przez
kierownikéw jednostek oraz koordynatoréw zajeé, a propozycje zmian przedstawiane sg Radzie
Programowej i dalej wtadzom Dziekanskim. Skutkuje to coroczng modyfikacjg i aktualizacjg kart
przedmiotow, uwzgledniajgcg aktualne rozwigzania praktyki stomatologicznej, postep w naukach
medycznych oraz nowe rozwigzania aparaturowe.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym w Uniwersytecie Medycznym im. Piastéw
Slaskich we Wroctawiu oceniana byta dotychczas dwukrotnie przez zespoty oceniajgce PKA. Po ocenie
w roku 2008 dokonano modyfikacji programu studidéw zgodnie z zaleceniami zawartymi w Raporcie
powizytacyjnym PKA z dnia 5-6 czerwca 2008r. Kolejna wizytacja kierunku przez ZO PKA odbyta sie
w roku 2015, a Raport powizytacyjny nie zawierat zadnych zalecen ani sugestii podjecia dziatan
doskonalacych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Na Wydziale lekarsko-dentystycznym powotano osoby/zespoty oséb odpowiedzialnych za jakosé
ksztatcenia, okreslono tez ich kompetencje i zakres dziatania.

Wydziat prowadzi cykliczng analize programu studiéw stosujgc wtasciwe mierniki, w ocene wtgczeni sg
interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci), skromny udziat majg tez
przedstawiciele pracodawcéw. Wyniki oceny jakosci ksztatcenia wykorzystywane sg do dziatan
doskonalacych.

W Uczelni brak formalnych procedur zatwierdzania zmian w programie studiéw, brak formalnych
kryteridéw doboru miejsc praktyk i narzedzi kontroli ich przebiegu, brak tez sformalizowania wspotpracy
z przedstawicielami pracodawcéw. Obecnie na ocenianym kierunku nie prowadzi sie analizy loséw
zawodowych absolwentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Nalezy wprowadzi¢ formalng procedure dokonywania zmian w programie studiéw.

2. Nalezy wprowadzi¢ formalng procedure regulujacg dobdér miejsc praktyk oraz kontrole ich
przebiegu.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidw,
ktora poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

W ramach Uchwaty nr 648/2015 z dnia 3 wrzes$nia 2015 r. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
nie okreslito wobec jednostki zadnych zalecen. Zgodnie z Uchwatg Wydziat Lekarsko-Stomatologiczny
Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slaskich we Wroctawiu spetnit wymagania kadrowe,
programowe, w tym dotyczgce osigganych efektow ksztatcenia, oraz organizacyjne do prowadzenia na
kierunku lekarsko — dentystycznym jednolitych studiow magisterskich o profilu praktycznym. Poziom
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prowadzonego ksztatcenia odpowiadat przyjetym kryteriom jakosciowym w stopniu pozwalajgcym na
wydanie oceny pozytywnej. Wszystkie przyjete przez PKA kryteria jakoSciowe oceny programowej
uzyskaty ocene w petni. Réwniez raport powizytacyjny nie zawierat zadnych zalecen ani rekomendacji
podjecia dziatan doskonalgcych.

Zalecenie
Brak

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
Nie dotyczy

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki
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