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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. n. med. Bozena Czarkowska-Pgczek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Mansur Rahnama—Hezavah — ekspert PKA
2. dr hab. n. med. Jerzy Wéjtowicz - cztonek PKA

3. dr Anna Wawrzyk — ekspert ds. pracodawcéw PKA

4. Robert Kupis — ekspert ds. studenckich PKA

5. Magdalena Koziara — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku lekarsko - dentystycznym prowadzonym w Pomorskim Uniwersytecie
Medycznym w Szczecinie, zostata przeprowadzona w dniach 5-6 marca 2021 r. w zwigzku z uptywem
okresu, na ktdry zostata przyznana poprzednia ocena pozytywna. Wizytacja odbyta sie zgodnie
harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej na rok 2020/2021. Poprzednia ocena byta
oceng instytucjonalng, dokonang na Wydziale Lekarsko-Stomatologicznym i uchwatg nr 196/2015 z
dnia 9 kwietnia 2015 roku Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wydato ocene pozytywna.

Wizytacja przebiegta zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa oraz zgodnie z obowigzujacg procedurg zdalnej oceny programowe] Polskie]
Komisji Akredytacyjnej. Cztonkowie zespotu oceniajgcego zapoznali sie z raportem samooceny
przestanym przez Uczelnie przed wizytacjg, jak réwniez z dokumentami przekazywanymi w trakcie
wizytacji. Przeprowadzili zaplanowane w harmonogramie spotkania (w tym z nauczycielami
akademickimi, studentami, interesariuszami zewnetrznymi), a takze dokonali analizy powszechnie
dostepnych zrédet informacji (w tym strony internetowej Uczelni), hospitacji zaje¢, analizy losowo
wybranych prac etapowych. Ponadto oceniono stan infrastruktury jednostki, w tym biblioteki. Na
poczatku wizytacji oraz na jej zakonczenie zespdt oceniajgcy spotkat sie z Wtadzami Uczelni
oraz przekazat informacje o przebiegu wizytacji i procedurze dalszego postepowania.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

kierunek lekarsko-dentystyczny

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki medyczne — 100%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

10 semestrow

studiach przewiduje praktyki)

okreslona w programie studiow 305 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow

480 h
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych 16 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

lekarz dentysta

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

453 — program
polskojezyczny
25
106 — program
anglojezyczny
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4540 h 4540 h
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 182 ECTS 182 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 258 ECTS 258 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktow ECTS objetych programem studiow 16 ECTS 16 ECTS
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Celem ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym jest przygotowanie absolwentéw do
wykonywania zawodu lekarza dentysty, zdolnego do partnerskiej wspétpracy z innymi pracownikami
ochrony zdrowia, a takze podjecia specjalizacji zawodowej lub kontynuacji ksztatcenia na poziomie 8.
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Koncepcja ksztatcenia wraz z zatozeniami jego realizacji odpowiada celom
okreslonym w misji Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego uwzgledniajgcej prowadzenie w oparciu
0 najwyzsze standardy dziatalnosci dydaktycznej, badan naukowych, rozwoju kadry naukowej oraz
dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia.

Celem polityki kadrowej Uczelni jest zaspokojenie potrzeb zwigzanych z dziatalnos$cig dydaktyczng,
z koniecznoscig zaangazowania kadry w dtugofalowe badania naukowe.

Cele strategiczne i operacyjne zdefiniowane sg w czterech obszarach dziatalnosci Uczelni t;j.
dydaktycznej, naukowo—badawczej, klinicznej oraz administracyjno-inwestycyjnej.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie: nauki medyczne, w ramach ktdrej uzyskiwane
jest 100% punktéw ECTS. Cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej
lekarzy dentystéw, a wyrazem tego jest uzyskiwanie efektdw uczenia sie w oparciu o wspdiczesne
technologie, narzedzia i metodyke diagnostyczng, jak réwniez powigzanie ksztatcenia z dziatalnoscia
badawczo-naukowg o charakterze aplikacyjnym. Wiekszos$¢ pracownikéw prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku studiéw zatrudnionych jest na stanowisku pracownika badawczo-dydaktycznego.
Najnowsze wyniki ich badan w dyscyplinie nauki medyczne, o problematyce zwigzanej z profilem
jednostek naukowo-dydaktycznych, wtgczane sg w proces dydaktyczny.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby zawodowego rynku pracy. W projektowaniu,
realizacji i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia widoczny jest udziat wtasciwych grup interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Wychodzac naprzeciw intensywnemu zapotrzebowaniu na wtgczenie
w doskonalenie programu studidow wymogdéw stawianych absolwentom na rynku pracy w ramach
dziatajacego Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK) prowadzona jest
wspotpraca z przedstawicielami pracodawcow.

Zaktadane efekty uczenia sie sg w petni zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia na ocenianym kierunku
oraz ogodlnoakademickim profilem studiéw. Sg tez zgodne z aktualnym stanem wiedzy i praktyki
w obszarze zawodowego rynku pracy lekarzy dentystow. Obejmujg petny zakres ogdlnych
i szczegdtowych efektéw zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza dentysty, okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
wigcznie z efektami z zakresu kompetencji spotecznych wymaganymi w dziatalnosci zawodowej lekarzy
dentystéw i umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie biegtosci B2+ wg
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Poziom zaawansowania wiedzy okresSlony w efektach uczenia sie, a takze rodzaje, zakres i stopien
ztozonosci umiejetnosci oraz poziom profesjonalizmu i odpowiedzialnosci, w petni odpowiadajg
efektom okreslonym dla 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz wymogom stawianym jednolitym
studiom magisterskim.

Wszystkie zaktadane efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia, sformutowane s3 w sposéb
zrozumialy i pozwalajg na stworzenie systemu ich weryfikacji.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcje i cele ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym oparto na zasadach i regutach
zdefiniowanych w obowigzujgcych przepisach prawa. S3 zgodne z misjg i strategia PUM.
Przyporzgdkowanie kierunku do dyscypliny nauki medyczne znajduje potwierdzenie w specyficznych
dla tej dyscypliny celach ksztatcenia. Uwzgledniajg one postep w obszarach medycyny i s3
zorientowane na potrzeby rynku pracy, co ma przede wszystkim wyraz w dazeniu do zaspokojenia
rosngcego zapotrzebowania na profesjonalng kadre medyczng. Sylwetka absolwenta oraz specyfika
zaktadanych efektéw uczenia sg zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza dentysty. W opracowaniu, realizacji i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia uczestniczg
wszystkie kluczowe dla ocenianego kierunku grupy interesariuszy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z przyjetg koncepcjg i celami ksztatcenia oraz obejmujg petny zakres
ogolnych i szczegdtowych efektdw zawartych w aktualnym standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza dentysty. Odpowiadajg profilowi ogdlnoakademickiemu, wykazujac
ukierunkowanie na zdobywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych, a takze kompetencji
spotecznych niezbednych na rynku pracy. Efekty zaktadane dla zaje¢ sg czytelnie zdefiniowane
i pozwalajg na weryfikacje stopnia ich osiggania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie. Uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania
w zakresie nauk medycznych oraz sg ukierunkowanie na aktualny stan praktyki w obszarach
zawodowego rynku pracy absolwentéw kierunku lekarsko-dentystycznego.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw, a takze
oparte na aktualnych zrédtach literaturowych. Na podstawie analizy programu studiow i doboru tresci
ksztatcenia mozna stwierdzié, ze nauczane tresci obejmujg petny zakres tematyki okreslonej
w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza dentysty i zapewniaja
uzyskanie wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie. Tresci programowe z jezyka obcego
umozliwiajg osiggniecie umiejetnosci komunikacji profesjonalnej, swoistej dla dziatalnosci zawodowej
w obszarze medycyny.

Jednolite studia magisterskie o profilu ogélnoakademickim trwajg 10 semestréw (5 lat). Zgodnie ze
standardem program studidw obejmuje zajecia, ktérym przypisano 5020 godzin zajec
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zorganizowanych i 305 punktéw ECTS. Uczelnia jednak nie zapewnita minimalnej liczby godzin
okreslonej w standardzie ksztatcenia, poniewaz wtaczyta 60 godzin zaje¢ z wychowania fizycznego do
ogéblnej puli godzin, co spowodowato, ze brakuje 40 godzin w programie studidw. W ramach
praktycznego nauczania (5 rok) student odbywa ¢wiczenia stomatologiczne z pacjentem, w tym
wielodyscyplinarne. Czas trwania studidw oraz tgczna liczba godzin zaje¢ zorganizowanych, w tym
praktyk zawodowych, sg dostosowane do efektéw uczenia sie i umozliwiajg realizacje wszystkich tresci
programowych. Poza sytuacjg btednego wliczenia godzin z wychowania fizycznego do ogodlnej puli
godzin. Powyisze wskazniki spetniajg takze wymogi aktualnego standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza dentysty.

Prawidtowe jest rowniez oszacowanie naktadu pracy, niezbednego do osiggniecia efektéw uczenia sie
z zakresu metodologii badan naukowych.

Oszacowany naktad pracy, konieczny do ukonczenia studidw, mierzony fgczng liczbg punktéw ECTS, jak
rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych okreslonym
modutom spetniajg wytyczne obowigzujgcego standardu ksztatcenia i zapewniajg osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Program uwzglednia nastepujace formy zaje¢ dydaktycznych: wyktady, seminaria, ¢éwiczenia
fantomowe, ¢wiczenia stomatologiczne z pacjentami, ¢wiczenia kliniczne i pozostate ¢wiczenia oraz
praktyki zawodowe. Dobér metod ksztatcenia jest uzalezniony od efektow uczenia sie. Formy zajec sg
zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia. W ksztatceniu teoretycznym wykorzystywane sg
metody podajgce z doborem wtasciwych tresci oraz metody problemowe wykorzystywane podczas
seminariéw, polegajace na formutowaniu problemu i poszukiwaniu pomystéw ich rozwigzywania przez
studentow. Korzysta sie z prezentacji multimedialnych, filméw, plansz, tablic interaktywnych, opisow
przypadkéw i wynikéw badan. W procesie ksztatcenia praktycznego wykorzystywane sg metody oparte
na aktywnosci praktycznej w warunkach symulowanych i klinicznych. W Centrum Symulacji Medycznej
(CSM) studenci odbywajg zajecia z zakresu ksztatcenia przedklinicznego ogdélnomedycznego
i kierunkowego.

Do roku akademickiego 2019/2020, zaréwno tgczna liczba godzin, jak i liczba punktéw ECTS okreslona
dla zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw byta zgodna ze
standardem ksztatcenia oraz wytycznymi dla stacjonarnej formy studiow. Od marca 2020 r., z chwilg
ogfoszenia stanu zagrozenia epidemicznego zwigzanego z pandemig SARS-CoV-2, Uczelnia zawiesita
wszystkie zajecia dydaktyczne w formie tradycyjnej do wrzesnia i kontynuowata je w formie nauczania
zdalnego synchronicznego i asynchronicznego z wykorzystaniem dostepnych za posrednictwem PUM
narzedzi. Od pazdziernika 2020 roku zajecia odbywajg sie w formie hybrydowej, a zajecia praktyczne
w formie stacjonarnej. W mysl aktéw prawnych obowigzujacych w okresie trwania pandemii,
okreslajgcych dopuszczalng w roku akademickim 2020/2021, liczbe punktéw ECTS (20%) uzyskiwanych
w ramach prowadzonych zdalnie zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, Wydziat zwiekszyt
wymiar zaje¢ prowadzonych w siedzibie Uczelni.

Sekwencja zaje¢ wskazuje na zachowanie ciggtosci nauczania uzupetniajgcych sie tresci programowych,
co wzmacnia efektywnosé osiggania efektdw uczenia sie.

Dobdr form zajec ksztattujgcych wiedze i umiejetnosci oraz proporcje liczby godzin zajec realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie objetych
standardem ksztatcenia witasciwym dla ocenianego kierunku i odpowiadajg ogdlnoakademickiemu
profilowi studidw. Uczelnia umozliwia wybér zaje¢ w wymiarze zgodnym ze standardem ksztatcenia
dla ocenianego kierunku.
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Plan studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce kompetencje jezykowe, realizowane w formie lektoratu
jezyka angielskiego. Cel i zakres lektoratu sg spdjne z obowigzujgcym efektem kierunkowym,
zaktadajgcym postugiwanie sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Tresci programowe lektoratu umozliwiajg osiggniecie umiejetnosci
operowania leksyka i frazeologia z zakresu specjalistycznego jezyka medycznego w srodowisku
profesjonalnym i badawczym.

Plan studidw obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych Iub spotecznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS nie mniejszg niz jest to okreslone w standardzie ksztatcenia
dla kierunku lekarsko-dentystycznego.

Metody ksztatcenia opisane w sylabusach Zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie. Sg réznorodne, trafnie dobrane w stosunku do okreslonych efektéw uczenia sie
oraz tresci ksztatcenia. Aktywizujg studentdw i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektédw uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu.

Metody ksztatcenia jezykowego sg odpowiednio zréznicowane (analiza tekstéw, czytanie, ttumaczenie,
wymowa, prezentacje, referaty, konwersacje, stuchowiska, praca indywidualna, w parach, grupach)
i pozwalajg na uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie wymaganym
standardem ksztatcenia wiasciwym dla ocenianego kierunku. Metody i kryteria oceniania efektéow
uczenia sie dowodzg, iz znajomos¢ jezyka weryfikowana jest nie tylko w aspekcie gramatyki, ale
rowniez stosowania jezyka angielskiego w formie pisemnej i ustnej, czytania i interpretacji tekstow
medycznych oraz prezentacji wtasnych opinii w aktywnej rozmowie.

Studentom szczegdlnie uzdolnionym zapewnia sie opieke dydaktyczno-naukowa oraz indywidualny
dobor tresci i form ksztatcenia w ramach indywidualnego planu studidw.

Harmonogramy zaje¢ ukfadane przez Biuro ds. Planowania Dydaktyki, tozsame dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych przed rozpoczeciem zaje¢ sg publikowane na stronie internetowej
dziekanatu.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych odpowiadajg wymogom standardu ksztatcenia
na ocenianym kierunku i sg spdjne z efektami przypisanymi do pozostatych zaje¢. W ramach praktyk
studenci realizujg tresci programowe, ktére zapewniajg osiggniecie efektdw uczenia sie zaktadanych
dla praktyk zawodowych. Wymiar godzinowy praktyk zawodowych oraz oszacowany naktad pracy
spetniajg wymogi przepiséw prawa. Do roku akademickiego 2019/2020 praktyki zawodowe byty
realizowane w petnym wymiarze godzin, a od 2020/2021 z uwagi na pandemie realizacji praktyk jest
utrudniona, jednak Uczelnia podejmuje skuteczne dziatania zmierzajace do uzupetnienia brakujgcych
godzin.

Przebieg praktyki zawodowej jest dokumentowany w dzienniku praktyk. Weryfikacja i ocena
osiggniecia przez studentédw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk dokonywana jest na
podstawie obserwacji czynnosci wykonanych przez studenta. Zaliczenie uzyskiwane jest w oparciu o
opinie opiekuna zamieszczong w dzienniku praktyk. Analiza wybranych dziennikéw praktyk wskazuje,
Ze zawierajg elementy szczegdétowej oceny stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektéw uczenia
sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundow praktyk umozliwiajg prawidtowg realizacje
tego modutu zajec¢. Osobg zaliczajgcyg praktyki jest Dziekan. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie
przez studentéw efektow uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk, zgodnie z zasadami i regutami
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okreslonymi w standardach ksztatcenia dla ocenianego kierunku. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk,
a regulamin praktyk prawidtowo okresla podmiot i kompetencje opiekunéw samodzielnie wskazanych
przez studenta, mozliwos¢ osiggania efektéw uczenia sie i warunki realizacji praktyki zawodowe;.
Praktyki odbywajg sie zgodnie z wymaganiami standardéw w miejscach ktdre spetniajg kryteria
doboru. Realizacja praktyk jest nadzorowana przez wykwalifikowang kadre.

Do czaséw pandemii SARS-CoV-2 organizacja procesu nauczania i uczenia sie na kierunku lekarsko-
dentystycznym byta zgodna z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia. Od marca
2020 r., wszystkie zajecia byty realizowane zdalnie, co byto przyczyng trudnosci w zapewnieniu
skutecznosci osiggania efektdw uczenia sie w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.
Obecnie, Wtadze Wydziatu opracowuja nowa logistyke organizacji zaje¢ praktycznych. W roku
2019/20, w zwigzku z epidemig SARS-CoV-2 studenci mogli skorzysta¢ z Indywidualnego
Harmonogramu zaje¢ celem przeniesienia praktyki na kolejny rok akademicki.

Liczebnos¢ grup nie zawsze jest dostosowana do specyfiki zaje¢ i uniemozliwia stosowanie wskazanych
metod dydaktycznych oraz przestrzeganie zasad BHP. Dopuszczenie do uczestnictwa 36 o0sdb
w seminariach nie zapewnia mozliwosci uzyskania zaktadanych do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Program studiéw obejmuje petny zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia
dla kierunku lekarsko-dentystycznego. Tresci programowe sg spdjne z zatozonymi efektami uczenia sie
i zgodne z wymogami dziatalnosci zawodowe] oraz potrzebami rynku pracy. Uwzgledniajg aktualny stan
wiedzy w dyscyplinie, do ktdrej przyporzadkowano oceniany kierunek, co znajduje odzwierciedlenie w
zamieszczonych w sylabusach wykazach polecane;j literatury.

Okreslony w programie studiéw czas trwania studiow, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktow
ECTS konieczny do ukorczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow
uczenia sie przypisanych do zaje¢, a takze dobdr form zaje¢ s zgodne z regutami i wymaganiami
okreslonymi przepisami prawa. Poprzez wiagczenie zaje¢ z wychowania fizycznego do ogdlnej puli
godzin, w programie studiow brakuje 40 godzin. Metody ksztatcenia wykorzystywane przed pandemia
COVID19 odpowiadaty formie zaje¢, byly dostosowane do zréznicowanych potrzeb studentéw
i pozwalaty na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci zwigzanych
z przygotowaniem do dziatalnosci zawodowej. W trakcie pandemii s dostosowane do mozliwosci
wykonania.

Grupy seminaryjne oraz ¢wiczeniowe s3 zbyt liczne.

Program praktyk zawodowych oraz kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekundow praktyk,
a takze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardzie ksztatcenia.

Do marca 2020 roku, organizacja procesu ksztatcenia byta w petni zgodna z regutami i wymaganiami
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza-dentysty. Obecnie, Wtadze
Wydziatu opracowujg nowa logistyke organizacji zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

W zakresie realizacji programu studidw w tym organizacji procesu nauczania i uczenia sie mozna
sformutowac nastepujgce zastrzezenia:
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1. Wiaczenie zaje¢ z wychowania fizycznego do ogdlnej puli godzin programu studidow, co
spowodowato, ze nie sg spetnione wymogi standardu ksztatcenia w zakresie tgcznej liczby
godzin zajed.

2. Zbyt liczne grupy ¢wiczeniowe i seminaryjne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie uzupetnienie programu studiéw o 40 brakujgcych godzin.
2. Zaleca sie zmniejszenie liczebnos$¢ grup seminaryjnych oraz ¢wiczeniowych.
3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych majacych na celu zapobieganie
powstawaniu w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na kierunek lekarsko-dentystyczny opracowane sg w oparciu o obowigzujgce akty
prawne. Wszystkie informacje dotyczace warunkdw, trybu, termindw rozpoczecia i zakoriczenia
rekrutacji, uchwaty, zarzadzenia oraz przewodnik dla kandydatéw aplikujgcych na studia s dostepne
w witrynie Uczelni w zaktadce rekrutacja, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP). Rekrutacja na
jednolite studia magisterskie prowadzone w jezyku polskim w formie stacjonarnej i niestacjonarne;j i
w jezyku angielskim (stacjonarne) jest zgodna z uchwatg Senatu.

Szczegdtowe informacje dotyczace procedury rekrutacyjnej publikowane sg na stronie internetowej
Uczelni. Tryb i warunki rekrutacji reguluje uchwata Senatu obowigzujgca w danym roku akademickim.
Zarzadzeniem do obowigzujgcej uchwaty Rektor ustala limit miejsc na poszczegdlne kierunki w danym
roku akademickim. Zasady rekrutacji sg spdjne i przejrzyste, a przebieg postepowania rekrutacyjnego
i przyjety system priorytetow zachowuje zasade réwnych szans dla wszystkich kandydatow
ubiegajgcych sie 0 mozliwos$¢é podjecia studidow. W ocenie kandydata uwzgledniane sg wyniki z biologii
i chemii, albo fizyki, albo fizyki i astronomii na maturze zdawanej na poziomie rozszerzonym.
Warunkiem przyjecia kandydata na studia jest uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw kwalifikujgcych
w oparciu o najkorzystniejsze dla niego wyniki otrzymane z poszczegdlnych przedmiotdw.
W postepowaniu kwalifikacyjnym maksymalna liczbe punktéw uzyskujg laureaci i finalisci olimpiad
i konkurséw: biologicznej, chemicznej, fizycznej, wiedzy ekologicznej. Liczba zdobytych punktow
decyduje o miejscu na liscie rankingowej i zaleznie od liczby miejsc o przyjeciu na 1 rok studidw.
Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na poziomie
poszczegdlnych zajec i opiera sie na zréznicowanych metodach ocen formujgcych i podsumowujgcych
adekwatnych do obszaréw, ktérych dotyczg efekty uczenia sie.

W PUM stosowane sg zréznicowane formy weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie dostosowane
do ich specyfiki. Podstawowe to egzaminy ustne (niekiedy komisyjne) i pisemne (w przewadze
testowe) reprezentujg metody podsumowujgce i weryfikujgce osiggane efekty uczenia sie w zakresie
wiedzy. Bezposrednia obserwacja studenta demonstrujgcego umiejetnos¢ w czasie egzaminu
praktycznego/klinicznego pozwala zweryfikowac osiggniete efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci
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(elementy OSCE). Jednak w przypadku przedmiotdw: chirurgia szczekowa, periodontologia oraz
pedodoncja nie organizuje sie egzamindw praktycznych, co uniemozliwia petng weryfikacje efektéow
uczenia sie osigganych przez studentéw.

Szczegbtowe zasady zaliczania zaje¢ i kryteria wystawiania ocen ustalane sg przez jednostki
prowadzgce dydaktyke przed rozpoczeciem roku akademickiego. Sposoby oceny efektéw uczenia sie
oraz metody weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektéw zamieszczone sg w sylabusach zajec
Warunkiem przypisania studentowi punktéw ECTS jest potwierdzenie osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie, zatozonych dla zaje¢ w tym praktyk zawodowych. Jakosciowym miernikiem uzyskania
efektdw uczenia sg m.in.: studencka ocena ¢éwiczen, seminariow, wyktadéw oraz systemu opieki
dydaktycznej i naukowej oraz pozyskiwana w drodze elektronicznej, anonimowej ankietyzacji zajec
dydaktycznych.

Dobdr metod sprawdzania i oceniania studenta wynika z zatozonych efektéw uczenia sie oraz tresci
programowych przedmiotu (przedstawione w sylabusach). Jednak sylabusy nie zawierajg informacji
jakie student powinien wykonaé¢ normy m. in. ile ekstrakcji, nacieé¢ ropni itd. Wymagania i sposoby
weryfikacji zatozonych efektdw uczenia sie sg przedstawiane studentom podczas pierwszych zajec.
Stopien osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie danych zaje¢ (wiedza, umiejetnosci, kompetencje)
oceniane s3 z wykorzystaniem metod formujgcych (w zakresie wiedzy - sprawdzian przed i podczas
¢wiczen, prezentacja multimedialna/referat przygotowane przez studenta, przeprowadzenie dyskusji)
i podsumowujgce (w zakresie wiedzy - zaliczenia/egzaminy pisemne testowe, lub rzadziej w formie
pytan otwartych, ustne). Wiekszo$¢ egzamindw testowych odbywa sie w Centrum Egzamindw
Testowych (CET). W okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni zaliczenia i egzaminy testowe
odbywaty sie za posrednictwem platformy e-learningowej LMS Moodle, rowniez za posrednictwem
CET, zaliczenia i egzaminy ustne w formie wideokonferencji z wykorzystaniem Microsoft Teams.
Zaliczenie praktyki odbywa sie na podstawie przedstawionej przez studenta karty praktyk zawierajacej
potwierdzenie jej odbycia przez opiekuna i kierownika jednostki, w ktérej praktyka sie odbyta oraz
ewentualnej dodatkowej rozmowy ze studentem, rzadziej opiekunem. Podstawa do zaliczenia praktyki
jest osiggniecie zamierzonych efektow uczenia sie, co umozliwia uzyskanie okreslonej w programie
studidw liczby punktéw ECTS.

W ramach lektoratu z jezyka obcego weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
umozliwiajg zaliczenia testowe (min. 2 w semestrze) i egzaminy koricowe.

Kierunek lekarsko-dentystyczny nalezy do kierunkéw studiow, dla ktérych opracowano standardy
ksztatcenia, przygotowujgce do wykonywania zawodu, nie podlega zatem procedurom potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Na 5 roku przeprowadzono tzw. uLDEKi, ktére pozwalajg na samocene studentéw w zakresie
teoretycznego ich przygotowania do Lekarsko-Dentystycznego Egzaminu Koricowego (LDEK). Student
na podstawie wynikéw tych egzaminéw jest w stanie oceni¢ swa wiedze, a takze obszary, ktére
opanowat najstabiej jak i postep, jaki nastgpit od poprzedniego uLDEKu (matego egzaminu lekarsko-
dentystycznego). Informacje o wynikach tego egzaminu otrzymujg takze kierownicy jednostek, ktérzy
na tej podstawie mogg modyfikowac ksztatcenie w ich jednostce. Egzaminy te nie sg obowigzkowe, ale
studenci chetnie biorg w nich udziat. Liczba pytan i czas trwania egzaminu sg identyczne z LDEK.

Przeniesienie studenta z innej uczelni moze nastgpi¢ wylgcznie za zgodg Dziekana i wytgcznie po
zaliczeniu roku studidw. Studentowi przenoszgcemu zajecia zaliczone w uczelni innej niz macierzysta,
w tym zagranicznej, przypisuje sie takg liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zajec¢ i praktyk w Uczelni. Warunkiem jest zbieznos¢
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osiggnietych efektéw uczenia sie z efektami okreslonymi w programie danego kierunku. Student moze
realizowac cze$¢ programu studiow w innej uczelni polskiej lub zagranicznej na podstawie porozumien
zawartych przez Uczelnie.

Losowo wybrane prace etapowe i egzaminacyjne dotyczg zaje¢ zwigzanych tematycznie z naukowymi
i praktycznymi aspektami medycyny oraz naukowymi aspektami praktyki medycznej. W wiekszosci nie
budzg zastrzezen i odpowiadajg jasno sformutowanym zasadom zapisanym w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotdw przypisanych do modutéw. Weryfikacja osiggnietych efektéow uczenia sie
w tym zakresie realizowana jest poprzez formy adekwatne do kategorii wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych niezbednych do nabycia umiejetnosci praktycznych zgodnych z przyjetymi
standardami ksztatcenia przygotowujacymi do wykonywania zawodu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie
Stosowane sg formalnie przyjete regulacje prawne oraz wynikajgce z nich procedury majgce na celu
dobdr kandydatéow podejmujgcych studia na kierunku lekarsko-dentystycznym. System rekrutacji jest
przejrzysty i obiektywny. Umozliwia réwny dostep osdb posiadajgcych wiedze z wymaganych
przedmiotow do ubiegania sie na wybrany kierunek studidow. Przyjete w procesie rekrutacyjnym zasady
wywierajg wptyw na jakos¢ kwalifikacji kandydatow. Stosowany system weryfikacji uczenia sie
umozliwia monitorowanie postepow w zakresie zdobywania wiedzy, nabycia umiejetnosci
i kompetencji w odniesieniu do tresci zaje¢ ujetych w standardach. Uczelnia nie przeprowadza
egzamindw praktycznych dla wszystkich przedmiotéw ksztattujgcych umiejetnosci. W sylabusach
przedmiotow realizowanych w toku studidw przedstawiony jest harmonogram zajec¢ oraz tryb i sposéb
monitorowania oraz weryfikacji przypisanych efektéw i kwalifikacji przewidzianych w programie
studidw. Jednak sylabusy nie zawierajg informacji jakie normy np. ile zabiegdw student jest
zobowigzany wykonaé. Student ma mozliwos¢ uzyskania informacji zwrotnej oceniajgcej jego
przygotowanie do podjecia i realizacji pracy zawodowej w obszarach ujetych w programie studiéw.
Prace etapowe i egzaminacyjne umozliwiajg weryfikacje wiedzy studenta w zakresie osiggnietych
efektdw uczenia sie.
W zakresie weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, zaliczania poszczegdlnych
semestréw i lat studidw mozna sformutowad nastepujgce zastrzezenia:

1. Uczelnia nie przeprowadza egzaminéw praktycznych dla wszystkich przedmiotéw

ksztattujgcych umiejetnosci.
2. Sylabusy nie zawierajg informacji dotyczgcych norm i liczby obligatoryjnych do wykonania
przez studentéw zabiegow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie wprowadzi¢ egzaminy praktyczne stuzgce weryfikacji efektéw uczenia sie na
wszystkich przedmiotach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.
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2. Zaleca sie uzupetnienie sylabusdw o obowigzujace studentéw petne warunki zaliczenia
przedmiotu np. ile powinien wykona¢ ekstrakcji zebdéw, naciec i innych zabiegdw.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych majgcych na celu zapobieganie
powstawaniu w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kierunek zapewnia kadre, ktdrej liczebnos¢ i kwalifikacje pozwalajg na realizacje wszystkich efektéw
uczenia sie. Liczba nauczycieli zaangazowanych w proces dydaktyczny na kierunku w roku akademickim
2020/2021 wynosi 368 w tym: 40 profesoréw, 41 doktoréw habilitowanych, 190 doktoréw, 97 innych
0s0b (19.01.2021 r.). Nauczyciele dysponujg dorobkiem w dyscyplinie nauki medyczne. Posiadane
stopnie i tytuty naukowe, zawodowe, doswiadczenie umozliwiajg realizacje zaje¢ dydaktycznych na
wysokim poziomie merytorycznym z gwarancjg realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie. Tresci
prowadzonych zaje¢ sg scisle powigzane z wynikami badan naukowych, w tym prowadzonych ze
studentami, aktualnymi trendami na rynku pracy i ich praktyczng przydatnoscia w zawodzie lekarza
dentysty.

Zajecia na kierunku prowadzone sg przez wykwalifikowang kadre w 52 jednostkach. Dorobek
pracownikéw za lata 2015-2020 to 3219 artykutéw, w tym 2307 opublikowanych w polskich
i zagranicznych wysoko punktowanych czasopismach. IF tych prac za ww. okres wynosi 5890,604;
punkty MNiSW - 111 506. Wazng pozycjg dorobku jest 26 podrecznikéw i skryptéw wydanych w latach
2015-2020 oraz 98 rozdziatéw w ksigzkach, ktére wspomagajg proces nauczania.

Nauczyciele akademiccy odnoszg sukcesy réwniez na polu wdrazania i komercjalizacji wynikéw badan.
W ramach realizowanego w Konsorcjum MareMed projektu , Inkubator Innowacyjnosci+" doktoranci
oraz pracownicy kierunku zaangazowani byli w realizacje 5 minigrantéw, ktdre otrzymaty ztote medale
na miedzynarodowych targach wynalazkéw i innowacji (dodatkowo wnioski patentowe i wzory
przemystowe).

W ramach "Progressio - Zintegrowany rozwdj PUM w Szczecinie", wspétfinansowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku mogli skorzystac ze szkolern modutowych
w zakresie: umiejetnosci dydaktycznych, informatycznych i jezykowych. Zrealizowano szkolenia
dotyczagce poprawnego uktadania pytan egzaminacyjnych zgodnie z sylabusami, szkolenia
przygotowujgce do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, czy
praktycznego wykorzystania aplikacji MS Teams. W ramach ww. projektu Progressio zorganizowano
wyjazdy zagraniczne. Inne liczne szkolenia odbyty sie w ramach projektow "Centrum Innowacyjnej
Edukacji Medycznej PUM w Szczecinie” i ,Integration — Zintegrowany rozwdj PUM w Szczecinie”.
Corocznie studenci najlepszym dydaktykom przyznajg prestizowa nagrode PUMa PUM.

Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli zgodnie z posiadang specjalizacjg i dorobkiem naukowym.
Zajecia stuzgce osiggnieciu efektdw uczenia sie w grupach zaje¢ A, B, czesciowo C, D, E i G s3
realizowane sg przez pracownikow catego Wydziatu, a zajecia w grupie zaje¢ kierunkowych (E i F)
prowadzone sg gtdwnie przez kadre kierunku. Optymalny do potrzeb zaje¢ klinicznych dobdr
nauczycieli i innych oséb uwarunkowany jest posiadaniem prawa wykonywania zawodu, specjalizacji
lub jej rozpoczeciem, korelujacej z tematyka realizowanych zaje¢ dydaktycznych. W realizacje
programu nauczania zaangazowane sg rowniez osoby czynne zawodowo w medycynie i stomatologii.
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Sq to opiekunowie praktyk wakacyjnych, a takze doktoranci, ktérzy zdobywajg kompetencje
i doswiadczenia w zakresie prowadzenia dydaktyki.

Najnowsze wyniki badan naukowych kadry wtaczane sg w proces dydaktyczny, diagnostyczno-
leczniczy, sg takze wykorzystywane do celéw ekspertyz. Uczelnia zapewnia nauczycielom wsparcie w
rozwoju naukowym poprzez mozliwosc finansowania zadan badawczych (Zarzadzenie Rektora PUM Nr
149/2019, zatgcznik nr 1 i nr 2 z dnia 31 pazdziernika 2019 w sprawie wprowadzenia Regulaminu
finansowania zadan badawczych w zakresie utrzymania potencjatu badawczego, Regulaminu
finansowania projektéw Funduszu Stymulacji Nauki oraz Regulamin finansowania Studenckich
Projektéw Naukowych). Akty prawne i niezbedne informacje dostepne sg w witrynie Dziatu Nauki
i Wspétpracy z Zagranica (DNiWZ). W ocenianym okresie dwdch nauczycieli kierunku realizowato
granty zewnetrzne NCN: Opus10, PUM-5/16/PB, 725 680,00 zt, COVID-19PUM-3/20/ABM, 100000 zt).
DNiWZ wspiera badaczy w merytorycznym tworzeniu projektdw, a nowoczesny system informatyczny
(SDN) pozwala ocenic¢ realizacje zadan badawczych statutowych i umozliwia monitoring postepow
i rozwoju naukowego, stuzy okresowej ocenie zaangazowania nauczycieli, uzasadnia takze zmiany
organizacyjno-kadrowe wdrazane przez wtadze. Dziatania te sg zgodne z profilem realizowanym na
ocenianym kierunku.

Celem polityki kadrowej jest zaspokojenie potrzeb kadrowych zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczna,
z uwzglednieniem koniecznosci zaangazowania nauczycieli w dtugoczasowe badania naukowe. Kadra
kierunku spetnia wymagania okreslone w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U.z2018 r. poz. 1668, z pézn. zm.), jest zatrudniona w grupach pracownikéw badawczo-dydaktycznych
i dydaktycznych. Warunki ubiegania sie o stanowisko oraz kryteria oceny dorobku naukowego przy
zatrudnianiu lub awansowaniu okresla Statut PUM i Uchwata Senatu PUM Nr 37/2019 z dnia 29 maja
2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie.
Szczegodtowe zasady i tryb zatrudniania, dotyczace m.in. wnioskowania, ogtaszania i podawania do
wiadomosci publicznej otwartych konkurséw, okreslone zostaty w Zarzadzeniu Rektora Nr 39/2018
z dnia 9 kwietnia 2018 r. w sprawie zasad i trybu zatrudniania nauczycieli akademickich. Nad procesem
zatrudniania i awansowania nauczycieli akademickich czuwa odpowiednia komisja. Dobdr witasciwej
kadry jest mozliwy w oparciu o ocene okresowg w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej
i organizacyjnej. Kryteria dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajow stanowisk sprecyzowano
w Uchwale Nr 119/2017 Senatu PUM z dnia 27 wrzes$nia 2017 r. w sprawie ustalenia kryteriéw oceny
okresowej nauczycieli akademickich Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie oraz
w Uchwale Senatu PUM Nr 70/2018 Uchwata Nr 70/2018 Senatu Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego w Szczecinie z dnia 30 maja 2018 r. zmieniajgca uchwate nr 119/2017 w sprawie ustalenia
kryteridw oceny okresowej nauczycieli akademickich Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie natomiast szczegétowy tryb przeprowadzania oceny w Zarzadzeniu Rektora PUM Nr
34/2020 z dnia 15 kwietnia 2020 r. w sprawie trybu prowadzenia okresowej oceny nauczycieli
akademickich w roku 2020. W ocenie tej w formie ankietowe] biorg udziat studenci i doktoranci,
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach na posiedzenie wydzialowej komisji oceniajacej
przewodniczgcy moze zaprosi¢ przedstawiciela samorzadu studentéw lub przedstawiciela samorzadu
doktorantow.

Ewaluacje i wybdr witasciwej kadry dydaktycznej, umozliwiajg przeprowadzane w kazdym roku
akademickim badania ankietowe ws$réd studentéw majgce na celu ocene procesu dydaktycznego
i nauczycieli prowadzacych zajecia. Wyniki ankietyzacji w postaci ocen wykorzystywane sg w ocenie
okresowej nauczycieli, przekazywane sg kierownikowi jednostki i ocenianemu nauczycielowi. Dla 0sdb,
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ktdére otrzymaty niskie oceny planowane sg hospitacje oceniajace potgczone z rozmowg, majgcy na
celu poprawe jakosci nauczania. Wyniki corocznych ankiet sg analizowane przez WZZJK. Tresci ankiet
sg stale modyfikowane; trwajg ostateczne prace (z udziatem studentéw), ktére pozwolg pod koniec
roku akademickiego wprowadzic¢ elektroniczng ankiete dydaktyczng. Kolejnym istotnym elementem
motywujgcym doskonalenie kadry jest prowadzenie hospitacji zaje¢, regulowanych przepisami
Uchwaty Senatu PUM Nr 134/2019 z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie doskonalenia Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia w Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie
i Zarzadzenia Rektora PUM Nr 61/2016 z dnia 21 czerwca 2016 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury
hospitacji zaje¢ dydaktycznych”.

W systemie motywowania kadry istotnym elementem sg nagrody za osiggniecia naukowe (Zarzadzenie
Nr 70/2020 Rektora PUM w Szczecinie z dnia 17 czerwca 2020 r. w sprawie Regulamin przyznawania
nagrod Rektora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie dla nauczycieli akademickich za
osiggniecia naukowe). Sg to nagrody indywidualne badz zespotowe (specjalne, I, Il i lll stopnia). Kadra
naukowa kierunku w ocenianym okresie byta wielokrotnie wyrdzniana za osiggniecia naukowe i wktad
w rozwdj stomatologii. Szczegdty o przyznanych nagrodach Rektora PUM zespotowych
i indywidualnych zawarte zostaty w kartach charakterystyki.

Trzech nauczycieli prowadzgcych zajecia na kierunku zostato uhonorowanych Szczecinskimi Noblami.
Pracownicy PUM realizujgc mobilnos¢ w ramach Erasmus+ korzystajg z dobrych praktyk w uczelniach
partnerskich, zawigzujg kontakty zawodowe, a po powrocie do PUM zdobytg w trakcie pobytu za
granicg wiedze, umiejetnosci i kompetencje przektadajg sie na pdziniejsze osiggniecia, publikacje
i projekty.

Na kierunku prowadzone s3 dziatania antymobbingowe opisane Zarzagdzeniem Nr 87/2015 Rektora
Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie z dnia 27 lipca 2015 r. w sprawie wprowadzenia
Procedury antymobbingowej w Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie.

Uczelnia nie przedstawita zasad rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. W zwigzku z tym rekomenduje sie
prowadzenie stosownych regulacji wewnetrznych dotyczgcych zasad rozwigzywania konfliktow,
a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich
form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy
ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra dydaktyczna kierunku posiada kompetencje zawodowe, naukowe oraz doswiadczenie
w tematyce prowadzonych zaje¢, ktdre dajg gwarancje osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie. Liczba nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg
prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zajecia w grupach zajec E i F realizuje kadra posiadajgca prawo wykonywania zawodu odpowiednio
lekarza lub lekarza dentysty, ukonczong lub w trakcie specjalizacje w odpowiedniej dziedzinie
medycyny oraz oséb posiadajgcych dorobek naukowy lub doswiadczenie kliniczne, w zakresie
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wiasciwym do prowadzonych zaje¢. Obsada nauczycieli akademickich na ocenianym kierunku spetnia
wymagania zawarte w standardzie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢.

Prowadzona jest systematyczna ocena kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentdw, ktdrej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry.

Uczelnia stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju zaréwno poprzez system nagrod
za osiggniecia naukowe, jak i zapewnia nauczycielom wsparcie w rozwoju naukowym poprzez
mozliwos¢ finansowania zadan badawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada dostep do infrastruktury, ktéra zapewnia realizacje wszystkich efektdw uczenia sie.
Zajecia na kierunku odbywajg sie z wykorzystaniem bazy Samodzielnego Publicznego Szpitala
Klinicznego Nr 1 - SPSK nr 1, Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 2 - SPSK nr 2 oraz
Uczelnianej Kliniki Stomatologicznej PUM (UKS), ktorej PUM jest wiascicielem.

Szpitale kliniczne ze wzgledu na specyfike i udzielane swiadczenia oraz baze kadrowg i sprzetowa,
zapewniajg studentom nabywanie efektéw uczenia sie z zakresu nauk klinicznych ogdlnolekarskich
oraz praktyk. Zajecia z zakresu nauk klinicznych kierunkowych (w tym praktyki zawodowe) sa
prowadzone w UKS, ktdra jest najwiekszym stomatologicznym podmiotem leczniczym w regionie.
Dziatalnos$¢ prowadzona jest w 10 poradniach powigzanych z jednostkami naukowo-dydaktycznymi
PUM, ponadto w warunkach symulowanych z wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu. Zajecia
realizowane sg w: Poradni Stomatologii Zachowawczej, Poradni Stomatologii Zachowawczej
z Endodoncjg, Poradni Protetyki Stomatologicznej, Poradni Ortodoncji, Poradni Periodontologii,
Poradni Stomatologii Ogodlnej, Poradni Stomatologii Dzieciecej, Poradni Stomatologii i Fizjoterapii -
Zaktad Propedeutyki, Fizykodiagnostyki i Fizjoterapii Stomatologicznej, Poradni Chirurgii
Stomatologicznej, Poradni Rentgenodiagnostyki Stomatologicznej. Zajecia w Katedrze i Zakfadzie
Stomatologii Zachowawczej mogg odbywac sie na 116 unitach stomatologicznych posiadajacych
zestawy podstawowe, do leczenia zachowawczego, endodontycznego, chirurgicznego, protetycznego,
ortodontycznego, periodontologicznego. Mozliwe jest réwniez prowadzenie zaje¢ z zastosowaniem
nowoczesnego sprzetu i urzadzen do diagnostyki np. préchnicy lub oceny zaburzen czynnosciowych
uktadu stomatognatycznego. Pracownia radiodiagnostyki stomatologicznej dysponuje cyfrowymi
aparatami rentgenowskimi do badan radiologicznych 2D i 3D. W ramach zaje¢ mozliwe jest uzywanie
mikroskopéw operacyjnych i lup zabiegowych.

Zajecia praktyczne mogg by¢ realizowane w warunkach symulowanych. W Centrum Symulacji
Medycznej PUM realizowane sg zajecia z symulacji stomatologicznej. Do realizacji ksztatcenia
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kierunkowego w warunkach symulowanych jest 41 stanowisk fantomowych w tym 31 w Katedrze
i Zaktadzie Stomatologii Zachowawczej Przedklinicznej i Endodoncji Przedklinicznej PUM, w Katedrze
i Zaktadzie Protetyki Stomatologicznej PUM oraz w Zaktadzie Chirurgii Stomatologicznej PUM, ponadto
dostepne sg takze 24 fantomy-popiersia przypinane do unitéw stomatologicznych. W Katedrze
i Zaktadzie Protetyki Stomatologicznej nauczanie przedkliniczne realizowane jest na 9 stanowiskach
fantomowych z gtowami fantomowymi oraz na 9 stanowiskach wyposazonych w sprzet techniczny
(laboratorium protetyczne).

W nowo powstatym budynku CSM na trzech kondygnacjach do dyspozycji dydaktykéw PUM
i studentédw réwniez kierunku lekarsko-dentystycznego pozostajg sale wyposazone w symulatory
wysokiej i niskiej wiernosci, trenazery, system Wirtualnego Pacjenta, sSrodowiska Lekarza Rodzinnego,
Strefy Przedszpitalnej i Pacjenta Standaryzowanego.

Uzupetnieniem zaplecza dla prowadzenia zaje¢ jest Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
(SPNJO) oraz Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWiS). SPNJO dysponuje 12 salami, a SWFiS
aktualnie wyremontowang wielofunkcyjng halg sportowg, kortami tenisowymi oraz boiskiem.
Przeprowadzanie i ewaluacja egzaminéw testowych w formie elektronicznej odbywa sie w Centrum
Egzamindw Testowych, ktéry dysponuje 67 stanowiskami komputerowymi.

Poza Uczelnig mogg by¢ realizowane praktyki zawodowe. Najczesciej studenci odbywajg je w miejscu
zamieszkania w ramach porozumienia z uczelnia.

Wszyscy studenci i pracownicy majg dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym do
skrzynki pocztowej. Pracownicy korzystajg z komputerowej sieci internetowej, kodowany dostep
mozliwy jest réwniez z komputeréw spoza PUM. Siec¢ jest dostepna réwniez dla studentow w Domach
Studenckich. Na terenie uczelni studenci majg darmowy dostep do bezprzewodowej sieci.

W posiadaniu Uczelni jest nowoczesny system informatyczny do zarzadzania uczelnig ProAkademia.
Realizacje zajeé¢ na odlegto$¢ umozliwiajg platforma Microsoft 365 oraz Platforma e-learningowa.
Podstawowym narzedziem wykorzystywanym dla potrzeb dydaktyki jest aplikacja MS Teams (wideo-
spotkania on-line). Platforma e-learningowa LMS Moodle umozliwia realizacje procesu ksztatcenia
w zakresie udostepniania materiatéw dydaktycznych, rejestracji aktywnosci studentow czy weryfikacji
wiedzy. W zwigzku z pandemig incydentalnie wykorzystuje sie ZOOM oraz aplikacje Microsoft Forms
(np. ankietowanie).

Innowacyjnym rozwigzaniem na skale kraju, wymuszonym epidemig jest aplikacja z ankietg
elektroniczng COVID, wynik wyswietlany na ekranie telefonu warunkuje udziat studenta w zajeciach.
Obecnie trwajg przygotowania do wdrozenia Systemu Elektronicznego Obiegu Dokumentéw (EOD),
wewnetrznego portalu internetowego i portalu pracownika.

Poza czasem przeznaczonym na realizacje zaje¢ zgodnych z programem ksztatcenia studenci moga
korzysta¢ z IDN oraz braé udziatu w pracach poradni (SKN, przygotowywanie sie studentéw do
konkurséw, wykonanie ¢wiczenia/procedury w zwigzku z nieobecnosci studenta na zajeciach itd.).

W ramach projektu ,,Poprawa dostepnosci Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie dla
0s06b niepetnosprawnych”, ktéry oficjalnie rozpocznie sie w 2021 r. w Rektoracie powstanie Biuro ds.
Osoéb Niepetnosprawnych z udogodnieniami architektonicznymi, nastgpi dostosowanie serwisu www
PUM i narzedzi informatycznych dla osdb niepetnosprawnych.
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System biblioteczno-informacyjny tworzg Biblioteka Gtéwna (otwarta w godz. 8.00-22.00) oraz Filia nr
1. Ksiegozbiér biblioteczny ma wielkos¢ odpowiednia w stosunku do liczby studentéow i jest
sukcesywnie uzupetniany zgodnie z wykazami literatury obowigzkowej i uzupetniajgcej umieszczonymi
w sylabusach przedmiotéw.

tacznie w bibliotece dostepne sg 332 miejsca dla uzytkownikédw, w tym w czytelniach, trzech pokojach
pracy grupowej i czterech pokojach pracy indywidualnej, salach dydaktycznych, przy stanowiskach
komputerowych z dostepem do Internetu. Na terenie Biblioteki Gtéwnej oraz filii dziata Internet
bezprzewodowy. W Bibliotece Gtéwnej dostepna jest takze samoobstugowa kserokopiarka oraz 3
samoobstugowe skanery. Biblioteka Gtéwna PUM na dzied 30 wrzesnia 2020 r. posiada 308.601
wolumindéw, w tym 253.446 wolumindw ksigzek, 49.264 woluminy czasopism, 5.237 jednostek zbioréw
specjalnych oraz 654 jednostki zbioréw elektronicznych. Biblioteka umozliwia wolny dostep do zbioréw
w czytelni, wypozyczalni oraz w filii. Biblioteka pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym
ALEPH, ktéry umozliwia kompleksowa obstuge czynnosci bibliotecznych (gromadzenie, opracowanie,
udostepnianie zbioréw). Z poziomu katalogu OPAC zarejestrowany uzytkownik ma mozliwosé
zamawiania ksigzek do wypozyczalni i czytelni, przedtuzania wypozyczanych egzemplarzy oraz
sprawdzenia stanu swojego konta bibliotecznego. Biblioteka oferuje dostep do elektronicznych zrédet
informacji medycznej: polskich i zagranicznych baz bibliograficznych oraz baz petnotekstowych
dostepnych w sieci internetowej PUM oraz z komputeréw domowych poprzez ustuge VPN. Biblioteka
umozliwia dostep do nastepujacych baz danych obejmujacych literature z zakresu stomatologii: Polska
Bibliografia Lekarska, Dentistry & Oral Sciences Source, Anatomy.TV, IBUK Libra, E-library, ProQuest
Ebook Central, ClinicalKey Student, AccessMedicine, ProQuest Health Research Premium Collection,
Academic Search Ultimate. Kolekcje czasopism petnotekstowych nastepujgcych wydawnictw: BMJ,
LWW, Oxford University Press, RSC, Springer-Nature, Teylor & Francis, Embase, UpToDate, Medline,
Wirtualna Biblioteka Nauki oraz bazy danych dostepne w ramach licencji krajowej: baza ScienceDirect,
baza SpringerLink, baza Wiley Online Library, bazy EBSCOhost, baza Scopus, bazy Web of Science, baza
Journal Citation Reports (IF). Oprécz baz danych biblioteka zapewnia dostep do narzedzi
wspomagajacych wyszukiwanie: multiwyszukiwarki Primo, narzedzia linkujgcego SFX oraz listy
czasopism i ksigzek online AZ.

W czytelni dostepne sg réwniez pomoce dydaktyczne: 2 szkielety, 8 czaszek, tors, modele: mézgu,
serca z bypassami, krtani, nerki, naczyn krwionosnych oraz nefronu, a takze kosci miednicy, kregostupa,
dtoni, stép, zeber, fopatek oraz konczyn. Po rozmowach ze studentami jak i interesariuszami
zewnetrznymi zaplanowano zakup narzedzi chirurgicznych (stomatologicznych).

Biblioteka Gtdwna Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie jest architektonicznie
i sprzetowo przystosowana do obstugi oséb z niepetnosprawnosciami. Przed bibliotekg wyznaczono
miejsca parkingowe dla oséb niepetnosprawnych. W bibliotece znajduje sie réwniez toaleta dla
niepetnosprawnych. W czytelni Biblioteki Gtéwnej znajduje sie stanowisko komputerowe dla
czytelnikow z dysfunkcjg wzroku, stuchu badz z niepetnosprawnoscia.

W ramach dziatan uczelnianych na Wydziale prowadzone sg okresowe analizy w zakresie dostosowania
infrastruktury dydaktycznej, naukowej, bibliotecznej i informatycznej, wyposazenia technicznego
pomieszczen, uaktualnianie S$rodkéw i pomocy dydaktycznych, zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych, edukacyjnych oraz aparatury badawczej do potrzeb procesu ksztatcenia, liczebnosci
grup studenckich. Dziatania te obejmujg rdwniez elementy innowacyjnosci oraz dostepnosci poza
godzinami zajec¢ i pomiedzy jednostkami. Realizowane sg przeglady oceniajgce sprawnosé urzadzen
i aparatury. Dziatania o charakterze monitorowana sg realizowane przez kierownikéw jednostek, w
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przypadku braku lub potrzeby wymiany sprzetu jest sktadany wniosek (Biuro Kanclerza).
Monitorowanie sprzetu i warunkéw lokalowych jest prowadzone przez WZZJK.

Uwagi studentéw, hospitowanych nauczycieli i kierownikéw dotyczgce gtdéwnie poprawy bazy
lokalowe;j i jakosci sprzetu umieszczane sg w protokotach i stanowig podstawe dziatan skierowanych
na doposazenie. Baza stuzigca realizacji nauczania praktycznego w zaleznosci od mozliwosci
finansowych UKS i uczelni jest stale modernizowana i rozbudowywana. Wspomniane dziatania s3
profilowane takze wynikami ankiet studentéw (zesztoroczne przyspieszyty modernizacje, zakupy
narzedzi i urzadzen, zmodernizowano jednostki w zwigzku z Covid-2, utworzono pracownie).

Zasoby biblioteczno-informatyczne podlegajg statej inspekcji (ankietyzacja) w zakresie
funkcjonowania, objetosci i analizy potrzeb czytelnikdw w tym studentéw. Wynikiem ankietyzacji jest
wydtuzenie pracy BG oraz zakup pomocy dydaktycznych (modele).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W procesie ksztatcenia na kierunku wykorzystywana jest baza dydaktyczna pozwalajgca na nabywanie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Zajecia z zakresu nauk klinicznych sg prowadzone w podmiotach
leczniczych posiadajgcych baze sprzetowg i kadre wtasciwg dla udzielania swiadczen zdrowotnych.
Praktyczne nauczanie kierunkowe prowadzone jest w oparciu o baze kliniczng Uczelnianej Kliniki
Stomatologii PUM, ktérej Uczelnia jest wtascicielem oraz w warunkach symulowanych w Centrum
Symulacji Medycznych PUM. Praktyki zawodowe odbywajg sie w oparciu o kliniczng baze dydaktyczna
uczelni lub w podmiotach obcych, ktdre spetniajg wymogi stawiane osrodkom dla prowadzenia zajec
praktycznych.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa ocenianego kierunku spetnia wszystkie wymagania okreslone
w standardzie ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zwodu lekarza dentysty

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wtadze oraz nauczyciele akademicy PUM w tym ocenianego kierunku nawigzujg i utrzymuja
wspotprace z wieloma podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego ze Szczecina i regionu na wielu
ptaszczyznach. W ramach ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym, Uczelnia nawigzata
wspotprace z licznymi instytucjami dziatajgcymi w obszarze stomatologii oraz pracodawcami.
Przedstawiciele pracodawcéw uczestnicza oni w konsultacjach, dotyczgcych konstruowania
i doskonalenia programéw studidow (m.in. w opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, okreslaniu efektéw
uczenia sie, tworzenia harmonograméw studidw, aktualizacji tresci ksztatcenia i efektow
przedmiotowych, uwzgledniajacych niezbedne na wspdtczesnym rynku pracy kompetencje
i umiejetnosci).

W kazdym roku akademickim podpisywane sg indywidualne porozumienia na realizacje praktyk
zawodowych zgtaszane przez studentdw. Informacje pomocne w doskonaleniu procesu ksztatcenia
pozyskiwane sg takze od pracodawcéw, z ktédrymi Uczelnia podpisata porozumienia na realizacje
praktyk zawodowych. Pracodawcy wypetniajg ankiete w Karcie Praktyk dotyczgcg postawy studentow.
Zwrotnosé ankiet wynosi okoto 90%.

Od roku akademickiego 2019/2020 interesariusze zewnetrzni majg mozliwo$¢ wykazania opinii na
temat zatrudnionych w swoich placéwkach absolwentéw poprzez opracowang w tym celu ankiete.

W 2019/2020 przeprowadzono ankiete dot. przygotowania absolwentéw (stazystéw) do pracy
w zawodzie. Wg potencjalnych pracodawcéw (100% odpowiedzi) absolwent PUM jest dobrym
kandydatem na pracownika. Ankietowani mieli réwniez mozliwos¢ przedstawienia wtasnych pomystéw
na usprawnienie systemu ksztatcenia.

Informacje nt. przygotowania absolwentdw do zawodu pozyskiwane sg tez za posrednictwem
Akademickiego Biura Karier (ABK). Na stronie internetowej ABK znajduje sie formularz dla
pracodawcow.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajacych do realizacji wspdlnych
prac badawczych, ustalaniu strategii rozwojowych i wdrozeniowych, realizacji zaje¢ w placéwkach,
sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych, prowadzenia badan
naukowych oraz opiniowania programu ksztatcenia gtéwnie w zakresie efektéw uczenia.

Podniesienia jakosci ksztatcenia, doskonalenie programu ksztatcenia i uzyskanie efektow uczenia sie
mozliwe jest dzieki wspdtpracy Uczelni m. in. z firmami Voco, GC (materiatoznawstwo i sprzet
stomatologiczny), Xelion (zarzadzanie i ekonomika), z KAVO, Amadar (stomatologia zachowawcza
przedkliniczna), Poldent (endodoncja przedkliniczna) Med & Life; All Dent i Fluke (rehabilitacja).

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktdrg Uczelnia nawigzata umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na
modyfikacje planu studiow, jak réwniez na sposéb realizacji efektéw uczenia sie.
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Pracodawcy wypetniajg réwniez ankiete, w ktdrej wypowiadajg sie m.in. na temat programu studiow,
odpowiadajg na pytania czy studenci posiadajg wystarczajacy profil wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz czy program jest dostosowany do potrzeb rynku pracy.

Przedstawiciele reprezentujacy: Specjalistyczne Centrum Stomatologiczne, Szpital
Wielospecjalistyczny ,Zdroje”, lzbe Lekarska, Uniwersyteckie Centrum Kliniczne oraz dwa podmioty
medyczne podczas spotkania potwierdzili, iz Uczelnia jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i wykazuje liczne inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy.

Podejmowane s3g dziatania zmierzajagce do rozszerzania grupy interesariuszy zewnetrznych,
pogtebianie ich udziatu w procesie konstruowania programéw studiéw oraz ich monitoringu. Jednak
wszystkie dziatania sg podejmowane przez rézne osoby, w rézny sposéb i wyciggane sg réozne wnioski
z tych samych analiz. Rekomenduje sie uporzadkowanie oraz usystematyzowanie wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Przebieg wspotpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spofeczno-gospodarczego jest analizowany,
jednak nie obowigzujg jednolite procedury postepowania, ktdre mogtyby pozwoli¢ na dogtebna analize
wspotpracujacych pracodawcow. Rekomenduje sie, aby monitorowanie poziomu wspodtpracy
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym byto dziataniem systematycznym oraz mozliwym do
zweryfikowania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie wspoétpraca z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy sg wiaczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzgce rozwijaniu programow
studidw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspodtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos$é wnioskowania do wtadz Uczelni
o wprowadzenie zmian do programu studiow, ktére sg nastepnie dyskutowane, analizowane i po
wspadlnych uzgodnieniach wdrazane. Rekomenduje sie, aby wszystkie podejmowane przez Uczelnie
dziatania w kierunku wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zostato usystematyzowane
i uporzadkowane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
Umiedzynarodowienie jest jednym z kierunkow rozwoju zawartych w strategii rozwoju Uczelni. PUM
od 2006 r. oferuje studia na kierunku lekarsko-dentystycznym w jezyku angielskim wg programu
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tozsamego z programem w jezyku polskim, obecnie na 5 latach ksztatci sie 106 studentéow, w tym 82
z zagranicy, 9 spoza UE. Wyrazem umiedzynarodowienia jest dostepno$é studiéw w jezyku angielskim
takze dla studentéw z kraju, ktérzy chcg osiggnaé wysoki poziom wiedzy w jezyku obcym. Studenci
Programu Erasmus+ odbywajg zajecia w jezyku angielskim.

W ramach projektu NAWA (wsparcie szkoleniowe kadry dydaktycznej, naukowej i administracyjnej) dla
20 nauczycieli EP zorganizowano warsztaty ksztatcgce podejscie miedzykulturowe (podobnie dla
studentéw 1 roku). W ramach umiedzynarodowienia kadry sg organizowane kursy on-line (Cambridge
Teaching i British Council Foundation). Po kazdej ocenie Uczelnia stara sie wprowadzi¢ uwagi
Narodowej Agencji dotyczace projektu. Za projekt 2019 Uczelni przyznano ocene bardzo dobra.

Ksztatcenie na kierunku uwzglednia potrzebe posiadania przez absolwentéw umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym na potrzeby porozumiewania sie z pacjentami na poziomie B2 oraz
krytycznego analizowania literatury medycznej anglojezycznej. Studenci majg zajecia z nauki jezyka
obcego nowozytnego (do wyboru jezyk angielski i niemiecki).

Dla studentédw polskich i realizujgcych program w jezyku angielskim wydrukowano ogdélnopolski
stownik polsko-angielski i angielsko-polski stomatologiczny (246 str.) oraz rozmdwki specjalistyczne -
angielskie (300 str.). Przettumaczono wiele ksigzek. Sukcesywnie wprowadza sie alternatywne
fakultety w jezyku. angielskim.

Studenci kierunku realizujg przez pierwsze dwa lata przedmiot jezyk obcy nowozytny. Weryfikacja ma
forme zaliczen - pisemnych testéw (min. 2 w semestrze), oraz pisemnego egzaminu koricowego na
poziomie B2. W ramach nauko jezyka obcego studenci nabywajg znajomos¢ podstawowej terminologii
fachowej, ktéra umozliwia komunikacje w srodowisku zawodowym, w zakresie umiejetnosci
mozliwos$¢ samodzielnego analizowania tekstéw specjalistycznych oraz postugiwania sie jezyku obcym.

Od 20 lat Uczelnia uczestniczy w programie Erasmus. W konkursie ogtoszonym przez Komisje
Europejska o nadanie Karty Erasmusa Uczelnia uzyskata Erasmus Charter for Higher Education. Na
kierunku realizowany jest program wymiany studentéw ERASMUS+, studenci mogg wyjechac
w ramach wymiany najwczesniej po ukonczeniu 2. roku (studia, praktyki — maks. 24 mies.). Pracownicy
majg mozliwos¢ wyjazdu w celach szkoleniowych lub w celu przeprowadzenia zajeé dydaktycznych.
Uczelnia zawarta dla kierunku lekarsko-dentystycznego 5 uméw na kontynuowanie studidéw na
uczelniach w Hiszpanii, Niemczech i Wtoszech, w ramach tych umoéw realizowana jest mobilnos¢.
W ramach praktyk studenci mogg skorzysta¢ z wybranego przez siebie Uniwersytetu. Wszystkie
niezbedne informacje na temat programu Erasmus+ dostepne sg na stronie uczelni,

Na kierunku pracami dotyczgcymi wymiany zajmuje sie Petnomocnik Dziekana ds. programu Erasmus+.
tacznie przez ostatnie 4 lata z ocenianego kierunku wyjechato 23 studentéw i 14 pracownikow. W tym
czasie PUM przyjat 7 studentdéw na kierunek lekarsko-dentystyczny.

Nawigzana wspotpraca skutkujgce réwniez publikacjami studentéw i oséb z zagranicznych
uniwersytetéw w czasopismach z wysokim IF oraz referatami na konferencjach miedzynarodowych.
Najaktywniejsi studenci zrekrutowali sie do Szkoty Doktorskie;j.

Na Uczelni prowadzone jest monitorowanie skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry
i studentéw polskich przez Dziat Nauki i Wspotpracy z Zagranicg (DNiWzZ), Program Erasmus+ oraz
Dziekanat dla programu anglojezycznego. Studenci po powrocie z zagranicy zobowigzani sg do
wypetnienia ankiety, ktérej wyniki ujmuje sie w raporcie koncowym. Wszystkie wyjazdy s3
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monitorowane przez narzedzie Mobility Tool+ i zatgczane do corocznych raportéw. Dziat Nauki
i Wspotpracy z Zagranicg PUM monitoruje rowniez liczbe przyjezdzajgcych. Kazdy przyjezdzajgcy do
PUM student otrzymuje indywidualny program.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia na kierunku lekarsko-dentystycznym prowadzi od wielu lat wymiane studencka w ramach
programu ERASMUS+. Ksztatcenie na kierunku uwzglednia potrzebe posiadania przez absolwentéw
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na potrzeby porozumiewania sie z pacjentami na
poziomie B2 oraz krytycznego analizowania literatury medycznej anglojezycznej. Studenci majg zajecia
z nauki jezyka obcego nowozytnego (do wyboru jezyk angielski i niemiecki). Uczelnia realizuje studia
na kierunku lekarsko-dentystycznym w jezyku angielskim wg programu tozsamego z programem
w jezyku polskim, oferta ta jest skierowana dla obcokrajowcéw, jak réwniez dla studentéw krajowych.
Na Uczelni prowadzone jest monitorowanie skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry
i studentdw polskich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie na kierunku lekarsko-dentystycznym Pomorskiego
Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy. Studenci
pozostajg w statym kontakcie z prowadzacymi zajecia, majac mozliwos¢ uczestniczenia
w indywidualnych konsultacjach. Na kierunku funkcjonuje Rada Dydaktyczna. W Uczelni funkcjonuje
Biuro Karier, ktére oferuje szereg kurséw i szkolen doszkalajgcych dla studentéw ocenianego kierunku,
ktorych celem jest lepsze przygotowanie do rozpoczecia pracy zawodowej. Studenci nie sg w petni
zaznajomieni z prezentowang oferta. Biorg udziat w wydarzeniach zwigzanych z przysztg praca
zawodowg, np. szkoleniami, konferencjami i wykazujg zainteresowanie takimi inicjatywami.
Rekomenduije sie intensyfikacje dziatan promocyjnych Akademickiego Biura Karier, celem dotarcia do
szerszego grona odbiorcdw. W Uczelni funkcjonuje system pomocy psychologicznej skierowanej do
studentdw, z ktdrej moga korzystaé zgodnie z zaistniatymi potrzebami.

Studenci kierunku lekarsko-dentystycznego mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ naukowg w ramach
studenckich két naukowych, ktére funkcjonujg w obrebie Wydziatu Medycyny i Stomatologii PUM.
Kazdy student, w ramach programu studidow, zobowigzany jest do zaliczenia przedmiotéw metodologia
badann naukowych oraz naukowa informacja medyczna, ktérych tresci umozliwiajg wszystkim
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studentom zapoznanie sie w zakresie podstawowym z charakterem dziatalnosci naukowej. Osoby
zrzeszone w SKN sg autorami i wspdétautorami plakatéw, prezentacji na konferencjach, doniesien
zjazdowych oraz publikacji artykutéw naukowych w czasopismach polsko- i anglojezycznych, w tym
takich z impact factor. Uczelnia oferuje wsparcie finansowe dla studentéw zaangazowanych w prace
naukowg poprzez dotowanie wyjazdéw na konferencje naukowe. Studenci majg dostep do
infrastruktury Uczelni celem prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci naukowej oraz stale utrzymujg kontakt
z opiekunami naukowymi.

Dziatania skierowane do studentéw wybitnych sg dos¢ ograniczone. Uczelnia oferuje mozliwos¢
ubiegania sie o indywidualng organizacje studidw (l0S), poprzez dostosowanie zmiany programu lub
planu studiow, jednak zasady jej przyznawania nie sg w petni jasne. Studenci nie korzystajg z takiej
mozliwosci wsparcia. Stosunkowo niewielki odsetek studentéw konczy studia z wynikiem bardzo
dobrym, co moze czesciowo wynika¢ z niechetne podejmowanej indywidualizacji procesu ksztatcenia
w trakcie jego trwania (zbyt niskie wyniki w nauce). Oficjalne dokumenty, tj. Regulamin indywidualnej
organizacji studiéw dla studentéw PUM (zat. do Regulaminu studiéw) nie wskazujg konkretnych
wymagan, ktdore nalezy spetnié, aby mdc ubiegaé sie o 10S. Rekomenduje sie podjecie dziatan
zachecajgcych studentdw do ubiegania sie o indywidualizacje procesu ksztatcenia, co moze
bezposrednio wptynaé na zwiekszenie dynamiki rozwoju studentéw.

W obrebie uczelni funkcjonuje szereg organizacji studenckich, ktérych zadania i cele skupione sg na
pracy na rzecz spotecznosci akademickiej, przez udziat w pracach ciat kolegialnych Wydziatu i Uczelni,
animacje zycia studenckiego, zrzeszanie studentéw, organizowanie projektéw edukacyjnych, rozwdj
kompetencji miekkich oraz mozliwos$é¢ rozwoju zainteresowan innych niz naukowe. Organizacje
studenckie mogg liczy¢ na wsparcie merytoryczne i finansowe ze strony Uczelni. Co roku na ich
dziatalno$¢ przeznaczana jest pula srodkdw pokrywajgca koszty zaplanowanych dziatan. Wtadze
Wydziatu oraz Uczelni wspétpracuja z Parlamentem Studentéw PUM. Parlament oraz inne organizacje
studenckie majg zagwarantowane prawidtowe warunki lokalowe, umozliwiajgce im wywigzywanie sie
ze swoich zobowigzan wobec sSrodowiska akademickiego.

W Uczelni zostat oddelegowany Petnomocnik Rektora ds. studentéw niepetnosprawnych, ktory
wspiera osoby z niepetnosprawnosciami w réznym zakresie, dostosowujgc proces ksztatcenia do ich
indywidualnych potrzeb. Do tej pory nie byto potrzeby dokonywania daleko idgcych dostosowan do
potrzeb studentdéw oraz pozostawaniu w statym kontakcie z interesariuszami.

Zgtaszanie skarg i wnioskéw na WMIiS PUM odbywa sie w sposdb formalny i nieformalny. Pierwsza
Sciezka uwzglednia mozliwosc¢ ztozenia skargi pisemnie lub ustnie. Szczegdétowo procedura opisana jest
w Zarzadzeniu Rektora Nr 83/2018. Nieformalne zgtaszanie wnioskéw odbywa sie na zasadzie
biezgcego kontaktu z prowadzgcymi, opiekunami kierunku oraz za uprzejmoscig Samorzadu. W Uczelni
nie prowadzi sie dziatan edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania formom dyskryminacji i przemocy.
Studenci nie s3 w petni zaznajomieni ze sciezkg postepowania w przypadku ujawnienia jakichkolwiek
form mobbingu, czy naduzyé wobec nich, a Procedura (zatgcznik do Zarzgdzenia Rektora Nr 87/2015)
nie odnosi sie do studentéw, a jedynie do pracownikéw PUM.

Wszyscy studenci ocenianego kierunku zobowigzani sg do zaliczenia kursu z zakresu bezpieczeristwa
i higieny pracy w czasie pierwszego roku studiéw. Dodatkowo, przed wszystkimi zajeciami prowadzacy
przeprowadzajg instruktaz, zapoznajg studentéw z zasadami bezpieczenstwa panujgcymi w jednostce
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i przypominajg o koniecznosci stosowania sie do nich. Studentom znana jest procedura postepowania
poekspozycyjnego (schemat postepowania w przypadku zawodowej ekspozycji na materiat
potencjalnie zakazny). Rektor PUM powotat Rzecznika Praw Studentéw i Doktorantéw PUM, jednak
zakres jego obowigzkéw nie zostat zaprezentowany w dokumentacji przestanej przez Uczelnie lub
w czasie wizytacji.

Studenci zostali prawidtowo przeszkoleni do udziatu w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Obecnie na ocenianym kierunku takie zajecia stanowig niewielki odsetek
wszystkich zajeé. Wiekszos¢é zaje¢ odbywa sie w formie stacjonarnej (w czasie pandemii z zachowaniem
odpowiednich zasad higieny i rezimem sanitarnym).

Metody, ktorych celem jest motywowanie studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce,
na ocenianym kierunku przyjmujg gtdwnie formy materialnego i merytorycznego wsparcia. Studenci
mogg ubiegac sie o przyznanie stypendium Rektora za wyniki w nauce. Bardzo dobre wyniki w nauce
pozwalajg na przystgpienie do egzaminu z niektérych przedmiotéw w tzw. “terminie zerowym” lub
uzyskanie zwolnienia z tego egzaminu (zgodnie z zapisami w regulaminach poszczegdlnych
przedmiotach lub ustaleniami z koordynatorem przedmiotu). Studenci biorg udziat w konkursach
i konferencjach o réznym zasiegu. Studenci studiéw niestacjonarnych majg mozliwos¢ przeniesienia na
studia stacjonarne, za zgodg Dziekana, gdy w poprzednim roku akademickim uzyskajg Srednig ocen
wiekszg lub réwng 4.20. Studenci majg mozliwos¢ wziecia udziatu w miedzynarodowych konkursach.
Deklarowane przez Uczelnie formy motywowania majg jednak w gtéwniej mierze charakter bierny.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces uczenia sie sg wilasciwe. Dostepnos¢ pracownikow
prowadzacych obstuge kierunku lekarsko-dentystycznego jest prawidtowa i dostosowana do potrzeb
studentéw. Studenci majg mozliwos¢ dokonania oceny jakosci oferowanego wsparcia, z czego
korzystajg. Kadra wspierajgca posiada odpowiednie kwalifikacje oraz w sposdb nalezny wywigzuje sie
ze swoich zadan.

Przedstawiciele Samorzgdu Studentdéw pozostajg w statym kontakcie z wtadzami Wydziatu, na biezgco
reagujac na zaistniate nieprawidtowosci lub sytuacje problemowe — szczegdlnie w czasie trwania
pandemii COVID-19. Wsréd wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw oraz w jednostkach samorzadu
na poziomie uczelnianym sg osoby z ocenianego kierunku. Uczelnia zaprezentowata dokumenty
Swiadczace o opiniowaniu przez studentéw programu studidow, jednak na jej podstawie nie mozna
wprost stwierdzi¢, na jakim etapie dokonywana jest ocena. Z relacji studentéw oraz przedstawicieli
wtladz Wydziatu mozna wnioskowac, ze wspétpraca ze studentami w zakresie programu studiéw ma
charakter w gtdwnej mierze nieformalny, jednak zapewnia studentom przestrzen do zaprezentowania
swoich wnioskow.

Na ocenianym kierunku nie sg prowadzone systematyczne i kompleksowe przeglady metod wsparcia
studentdw, uwzgledniajgcych ich formy i zakres, co nie pozwala na prawidtowg ich ewaluacje
i doskonalenie. W obrebie Wydziatu funkcjonuje Wydziatowy Zespdt Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WzzJK), w sktad ktérego wchodzi jeden przedstawiciel studentéw. Rekomenduje sie zapewnienie
odpowiedniej reprezentacji studentéw ze wszystkich kierunkéw prowadzonych na Wydziale. Ocena
wsparcia w procesie ksztatcenia prowadzona jest poprzez biezgcy i nie zawsze sformalizowany kontakt
studentdw z przedstawicielami wtadz, jednak nie pozwala to na w petni efektywng analize, ktéra
dostarczytaby wartosciowych informacji, pozwalajgcych na ewentualne modyfikacje form wsparcia.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wieloptaszczyznowe i w wiekszosci przypadkéw
dostosowywane do potrzeb rdéznych grup studentéw. Zagwarantowana jest studentom pomoc
finansowa w postaci stypendium Rektora oraz $wiadczen socjalnych, o ktére ubiegac sie mogg wszyscy
zainteresowani studenci. Ci chcacy rozwijaé swoje zainteresowania naukowe majg do tego mozliwosci
poprzez prace w studenckich kotach naukowych. Studentom zapewnia sie wsparcie psychologiczne.
Uczelnia nie prowadzi w stopniu wystarczajgcym dziatarh informacyjno-edukacyjnych w zakresie
przeciwdziatania sytuacjom konfliktowym, mobbingowi i innym naduzyciom. Procedura
antymobbingowa nie omawia postepowania w przypadku wystgpienia takich sytuacji z udziatem
studentédw. Samorzad i inne organizacje funkcjonujace na Wydziale uzyskujg ciggte wsparcie
merytoryczne, logistyczne i finansowe, organizujgc na Wydziale animacje zycia kulturowego
i spotecznego. Reprezentanci studentéw zasiadajg w organach zajmujgcych sie monitorowaniem
i poprawg jakosci ksztatcenia. Na kierunku nie jest prowadzony przeglad form wsparcia w procesie
uczenia sie. Nie zauwaza sie nieprawidtowosci z zakresie funkcjonowania kadry wspierajgcej proces
uczenia sie.
W zakresie wsparcia studentdw w uczeniu sie i doskonaleniu form wsparcia mozna sformutowad
nastepujgce zastrzezenia:
1. Uczelnia nie przedstawia klarownych kryteriéw uprawniajacych do otrzymania 10S.
2. Uczelnia nie prowadzi w stopniu wystarczajgcym dziatan informacyjno-edukacyjnych
w zakresie przeciwdziatania sytuacjom konfliktowym, mobbingowi i innym naduzyciom.
Procedura antymobbingowa nie omawia postepowania w przypadku wystgpienia takich
sytuacji z udziatem studentow.
3. Uczelnia nie prowadzi systematycznej ewaluacji systemdéw wsparcia studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie okreslenie wymagan, ktére nalezy spetnié, aby mdc ubiegaé sie o przyznanie
indywidualnego planu i programu studiéw.

2. Zaleca sie wprowadzenie dziatan edukacyjno-informacyjnych w zakresie przeciwdziatania
formom dyskryminacji i mobbingowi oraz odpowiednich procedur pozwalajacych na
podejmowanie adekwatnych interwencji, ktére bytyby przedstawione do wiadomosci
studentdw i innych pracownikow Uczelni.

3. Zaleca sie wprowadzenie procedur/zasad gwarantujgcych kompleksowg i systematyczng
ocene from wsparcia na kierunku lekarsko-dentystycznym z uwzglednieniem gtosu studentéw
ocenianego kierunku.

4. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych majgcych na celu zapobieganie
powstawaniu w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym Zrédtem informacji o Uczelni sg strony internetowe. Na stronie gtéwnej Uczelni
wyodrebnione sg nastepujgce zaktadki: Praca, Uczelnia, Wydziaty, Jednostki administracyjne, Badania,
Granty, Studia, Studenci, Absolwenci, Biblioteka, RODO. Ze strony tej link prowadzi do Biuletynu
Informacji Publicznej. W odrebnej zaktadce Rekrutacja zamieszczone sg kompleksowe informacje dla
kandydatéw na studia w PUM obejmujace oferte edukacyjng, zasady rekrutacji, optaty rekrutacyjne,
kalendarz rekrutacji, limity przyje¢, punkty odciecia i listy rankingowe, a takze najswiezsze komunikaty.
Z zaktadki Wydziaty wchodzi sie na strone Wydziatu Medycyny i Stomatologii, skad linki prowadzg do
poszczegdlnych klinik i zaktadéw. Po wejsciu na strony jednostek dostepne sg informacje miedzy
innymi o dziatalnosci dydaktycznej tych jednostek uwzgledniajgce poszczegdlne zajecia prowadzone
na réznych kierunkach studiéw, w tym na kierunku lekarsko-dentystycznym (brak informacji dla
Katedry Farmakologii). Informacje te obejmujg zasady prowadzenia zaje¢ oraz sylabusy zaje¢, ktére
zawierajg informacje miedzy innymi o formach zaje¢, wymiarze godzin przypisanych poszczegdlnym
formom, o osobach odpowiedzialnych za zajecia i prowadzgcych zajecia, celach zaje¢ i wymaganiach
wstepnych, tresciach ksztatcenia i ich odniesieniu do efektdw uczenia sie, a takze o metodach
weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie. Sylabusy zawierajg réwniez informacje o obowigzkowych
i zalecanych podrecznikach do zajeé oraz liczbie ECTS przypisanej do poszczegdlnych form zajeé.
Sylabusy stanowig zrédto informacji o zasadach prowadzenia poszczegdlnych zajec istotne z punktu
widzenia studentéw, ale réwniez kandydatéw na studia. Informacje o studenckiej dziatalnosci
naukowe]j zamieszczona jest takze w odrebnej zaktadce Studenci/Organizacje studenckie. W zaktadce
tej znajduja sie rowniez informacje lub linki do konkretnych stron opisujgcych samorzadnos¢ studencka
w PUM, a takze inne organizacje studenckie np. IFMSA-Poland i Polskie Towarzystwo Studentéw
Stomatologii Oddziat w Szczecinie.

Na stronie dziekanatu Wydziatu Medycyny i Stomatologii znajdujg sie informacje dla réznych grup
interesariuszy, przede wszystkim studentéw. Dostepne informacje w przypadku ocenianego kierunku
lekarsko-dentystycznego obejmujg programy studiéw, sylabusy poszczegdlnych przedmiotdw,
harmonogramy studidow, plany studidow, zasady organizacji praktyk zawodowych. Informacje sg
aktualne i kompleksowe.

Na stronach internetowych mozna znalezé informacje o zasadach udzielania pomocy socjalnej, pomocy
psychologicznej dla studentéw i pomocy dla studentdw z niepetnoprawnosciami. Dostepne sg takze
regulaminy okreslajace zasady ksztatcenia w PUM (Regulamin studiéw).

Na stronie internetowej Uczelni znajdujg sie rowniez informacje o wewnetrznym systemie zapewnienia
jakosci ksztatcenia oraz programie Erasmus i innych formach wymiany miedzynarodowe]. Nalezy
podkresli¢, ze publicznie dostepne sg rowniez informacje o zajeciach prowadzonych w jezyku
angielskim dostepne dla studentéw zagranicznych.

W zaktadce Aktualnosci sg informacje o aktualnych i planowanych wydarzeniach (kalendarz) w Uczelni,
w tym Informacje dotyczace zasad zapobiegania zakazeniem SAR-COV-2 i prowadzenia zaje¢ w okresie
pandemii. Ze stronu internetowej mozna uzyska¢ dostep do edytowalnych wzoréw dokumentéw
obowigzujgcych w Uczelni. Dostepne sg rowniez informacje o zasadach sktadania skarg i wnioskéw.
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Informacje zawarte na stronie internetowej sg kompletne i aktualne oraz zabezpieczajg potrzeby
wszystkich grup interesariuszy. W Uczelni istnieje system weryfikacji jakosci i kompletnosci informacji
przedstawianych publicznie.

Dostep do informacji zawartych na stronach www Uczelni jest zapewniony bez ograniczen zwigzanych
z miejscem i czasem oraz urzadzeniami stuzagcymi do uzyskania tych informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Podstawowym Zréddtem informacji dla wszystkich interesariuszy sg strony internetowe. Informacje
zawarte na stronie internetowej sg kompletne i aktualne oraz zabezpieczajg potrzeby wszystkich grup
interesariuszy. Analiza strony internetowej pozwala na stwierdzenie, ze w Uczelni istnieje system
weryfikacji jakosci i kompletnosci informacji przedstawianych publicznie.

Dostep do informacji zawartych na stronach internetowych Uczelni jest zapewniony bez ograniczen
zwigzanych z miejscem i czasem oraz urzgdzeniami stuzgcymi do uzyskania tych informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Pomorskim Uniwersytecie Medycznym wprowadzono Uczelniany System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (USZJK). Obecnie dziatanie tego systemu okresla Uchwata Senatu Uczelni Nr 134/2019
z dnia 18 grudnia 2019r. Uchwata ta okresla cele USZJK, zawracajgc uwage na wspodtprace w realizacji
tych celéw z samorzadem studentdéw i doktorantéw, a takze przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. W uchwale wskazano dziatania USZJK, ktére obejmujg w szczegdlnosci: analize zasad
rekrutacji, monitorowanie programéw studidow, ocene jakosci i warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych, monitorowanie standardéw akademickich, ocene jakosci obstugi administracyjnej,
ocene warunkdéw socjalno-bytowych studentéw i doktorantéw, ocene mobilnosci studentéw,
doktorantéw oraz nauczycieli akademickich, monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw,
uzyskiwanie informacji o zasobach do nauki oraz sposobach wsparcia studentéw i doktorantéw,
przygotowywanie dokumentéw regulujgcych proces ksztatcenia, gromadzenie informacji o ksztatceniu
w Uczelni. Okre$lono réwniez szczegétowe zadania prowadzgce do realizacji w/w dziatan. Zadania te
w zakresie monitorowania programu studiéw dotyczg analizy i oceny formy studiow, liczby semestréw
i punktéw ECTS niezbednych do ukoriczenia studidw, tytutu zawodowego nadawanego absolwentom,
zaje¢ wraz z przypisanymi do nich tresciami ksztatcenia, tacznej liczby godzin zajeé, sposobdw
weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie, liczby godzin i ECTS przypisanych do zaje¢ odbywanych
z bezposrednim udziatem nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia, liczby ECTS przypisanych
zajeciom z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych, zasad i wymiaru odbywanych praktyk
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zawodowych, zgodnosci efektdw uczenia sie z PRK, a takze warunkéw realizacji studiow, tj.
infrastruktury, liczebnosci grup studenckich i wyposazenia biblioteki i czytelni.

Wspomniana powyzej Uchwata Senatu okresla takze strukture USZJK. Tworzg jg miedzy innymi: Rektor,
Prorektor ds. Studiéw i Studentdéw, Prorektor ds. Dydaktyki, Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Spraw
Studenckich, Petnomocnik Rektora ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Uczelniany Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia (UZJK), Dziekani Wydziatdw, Prodziekani Wydziatéw, Wydziatowe Zespoty ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (WZZJK), a takze inni interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Okreslono sktad
Zespotéw, w kazdym zespole sg przedstawiciele studentéw.

Okreslono réwniez zadania poszczegdlnych osdb lub Zespotédw tworzgcych USZJK. Do zadan WZZJK
nalezy w szczegdlnosci systematyczny monitoring programow studiéw realizowanych na Wydziale oraz
przedstawienie Radzie Wydziatu i Dziekanowi rocznego sprawozdania z dokonanych przez zespét ocen
jakosci ksztatcenia wraz ze wskazaniem propozycji dziatann naprawczych i doskonalgcych.

Zasady projektowania programéw studidw okresla Uchwala Senatu PUM Nr 24/2017 z dnia 9 marca
2017r. w sprawie szczegdétowego sposobu projektowania i zmiany programéw ksztatcenia
w Pomorskim Uniwersytecie Medycznym.

Kandydaci na studia na kierunku lekarsko-dentystycznym przyjmowani sg w oparciu o zasady okreslone
w Uchwale nr 64/2019 Senatu Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie z dnia 26 czerwca
2019 r. w sprawie ustalenia zasad i trybu przyjmowania kandydatéw na studia stacjonarne
i niestacjonarne w Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie w roku akademickim
2020/2021 wraz z pdzniejszymi zmianami. Informacja o warunkach rekrutacji jest powszechnie
dostepna na stronie internetowej Uczelni.

W PUM wprowadzono formalne zasady funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia.

Szczegbtowq ocene programu studidw na kierunku lekarsko-dentystycznym prowadzi WZZJK. Na czele
WZJK stoi osoba petnigca jednoczesnie funkcje prodziekana. Réwniez funkcje Petnomocnika ds.
kierunku petni Prodziekan. W celu obiektywnej oceny imonitorowania programu studiéw
rekomenduje sie rozdzielenie tych funkcji. W Wydziale powotano réwniez Rade Dydaktyczng, ktéra
opiniuje wnioski i rekomendacje WZZJK w zakresie programu studiow przed przekazaniem ich do
dalszego procedowania w UZIK.

W sktadzie WZZJK jest tacznie 50 oséb, w tym przedstawiciele studentéw (po jednym z kierunku
lekarskiego i lekarsko-dentystycznego), doktorantéw i pracodawcow. Struktura tego zespotu obejmuje
tzw. Petnomocnikéw kierunkéw. W sktadzie WZZJK wyodrebniono Zespét ds. analizy programu studiow
- kierunek lekarsko-dentystyczny. Zespotem tym kieruje Petnomocnik kierunku. W sktadzie WZZJK sa
takze tzw. Koordynatorzy przedmiotow/LDEK realizowanych na poszczegdlnych kierunkach, w tym na
kierunku lekarsko-dentystycznym. Za przeprowadzanie i analize hospitacji odpowiada tzw. Zespdl
hospitacyjny. Ocena hospitowanych zaje¢ odbywa sie zgodnie z ustalonym protokotem. Zakres oceny
jest kompleksowy, obejmuje takze zajecia prowadzone z uzyciem narzadzi do nauczania zdalnego.
Zespol hospitujgcy zamieszcza w protokole hospitacji rekomendacje i zalecenia, a nauczyciel
prowadzacy hospitowane zajecia ustosunkowuje sie do oceny. W ubiegtym roku akademickim
przeprowadzono 40 hospitacji. Okreslono zasady typowania nauczycieli akademickich/zaje¢ do
hospitacji.

Dziatania WZZJK oparte sg na przedstawionych powyzej dokumentach uczelnianych, ale takze na
nieformalnych zasadach. WZZJK spotyka sie zwykle 2-3 razy w semestrze. Spotkania mogg by¢ takze
organizowane ad hoc w razie potrzeby.
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Ocena i doskonalenie programu studidéw jest prowadzone w miare potrzeb, np. po wprowadzeniu
nowych przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego lub zmianie regulacji wewnetrznych Uczelni.
Przeglad programu studiéw nie ma zatem charakteru systematycznego ani kompleksowego.
W przypadku zmian zasadniczych, nowy program studiéw jest przedstawiany do akceptacji Senatu
Uczelni, po wcze$niejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Dydaktyczna.

Informacje, ktére stuzg doskonaleniu programu studiéw, a takze procesu ksztatcenia pozyskiwane sg
na biezgco od réznych grup interesariuszy i w oparciu o badania ankietowe przeprowadzane w Uczelni.
Nauczyciele akademiccy zgtaszajg uwagi do programu studiéw albo bezposrednio do Petnomocnika
kierunku w WZZJK albo za posrednictwem kierownika jednostki prowadzacej dane zajecia. Zwykle
informowani sg o planowanym posiedzeniu WZZJK i proszeni o przygotowanie uwag i propozycji
doskonalenia programu studidw, w szczegdlnosci w zakresie prowadzonych przez siebie zajec. Z takiej
drogi korzystajg rdwniez studenci. Zaréwno studenci jak i wtadze Wydziatu podkreslaty bardzo dobry
biezagcy wzajemny kontakt. Studenci mogg réwniez zgtasza¢ swoje uwagi w ankietach studenckich
dotyczacych oceny zajec i nauczycieli akademickich. Obecnie ankiety sg przeprowadzane w sposdb
tradycyjny, raz w roku. Z uwagi na tradycyjng forme zwrotnosc¢ ankiet jest bardzo duza i wynosi okoto
80%. Jednak stabg strong jest ankietowanie studentdw raz w roku, a nie bezposrednio po zakorczeniu
okreslonych zaje¢. Obecnie w Uczelni trwajg prace nad udoskonaleniem systemu ankietowania
i wdrozeniem petnej informatyzacji w ramach projektu Progresjo (projekt ten obejmuje réwniez
ankietyzacje absolwentéow). W Uczelni przeprowadzono takze Studencka ankiete oceny ksztatcenia
zdalnego na Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie, w tym na ocenianym kierunku
studiow. Wyniki tej ankiety byty pozytywne, studenci zgtosili jedynie prosbe o umieszczanie tresci
wyktadéw na platformie e-learningowej. Innych uwag nie byto, zatem nie zaproponowano zadnych
dziatan doskonalgcych ksztatcenie zdalne.

Innym Zrédtem informacji w zakresie jakosci ksztatcenia jest analiza wynikdw LDEK, w szczegdlnosci na
tle innych uczelni ksztatcgcych na tym kierunku studiéw. W Uczelni prowadzi sie réwniez analize
postepdw w nauce studentdw obejmujacg liczbe kandydatow zrekrutowanych na pierwszy rok
studiow, skreslonych z listy studentéw, liczbe absolwentéw, statystyki zdawalnosci egzaminéw oraz
powtarzalnosci poszczegdlnych lat. Nie wskazano jednak konkretnych dziatan naprawczych ani
doskonalgcych sformutowanych na podstawie takich analiz.

Uczelnia wspodtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie oceny jakosci ksztatcenia. Jak
wspomniano powyzej, wchodzg oni w sktad WZZJK. Kontakty z pracodawcami majg charakter
nieformalny i niesystematyczny, duza cze$¢ interesariuszy zewnetrznych pracuje jednoczesnie
w Uczelni. Pracodawcy moga sie takie wypowiedzie¢ w ankietach oceniajgcych studentéw
i absolwentéw. Ankietyzacja jest prowadzona przez Akademickie Biuro Karier, a wnioski przekazywane
sg do WZJK. Zwrotnos$¢ ankiet jest bardzo mata, dlatego wnioski nie sg wykorzystywane do
doskonalenia programu studidw.

Akademickie Biuro Karier prowadzi ankietyzacje absolwentow. Badania przeprowadzane sg 1 rok, 3i5
lat po ukonczeniu studidw. Zwrotnos¢ ankiet jest mata, dlatego jej wyniki nie mogg by¢ w petni
wykorzystywane w procesie doskonalenia programu studidw.

Podsumowujac, w Uczelni prowadzone sg dziatania majgce na celu uzyskanie informacji od réznych
grup interesariuszy dotyczacych jakosci ksztatcenia, ktére mogtyby stanowi¢ cenng podstawe do
doskonalenia programu studiéw, jednak zakres tych informacji jest niewielki. Rekomenduje sie zatem
intensyfikacje wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi oraz ankietyzacji absolwentéw.
Monitorowanie programu studiow ograniczone jest w duzym stopniu do oceny zgodnosci z przepisami
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prawa zewnetrznego i regulacjami wewnetrznymi w Uczeni. Monitoring nie jest zatem ani
kompleksowy, ani systematyczny i nie jest oparty o wielorakie zrédta informaciji.

Raz w roku WZZJK sktada sprawozdanie z dziatan w zakresie monitorowania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia, w tym programu studidéw. Sprawozdanie jest przedstawiane Dziekanowi i Komisji
Uczelnianej. Rekomenduje sie ustalenie wzorca raportu, co uporzadkuje przedstawiane informacje
i planowane dziatania naprawcze. Rekomenduje sie rowniez wskazanie w zakresie rekomendacji
proponowanych zadan i narzedzi, oséb odpowiedzialnych oraz terminu realizacji. Pomoze to ocenié
skutecznos$¢ tych dziatan w okresie pdzniejszym.

WSZJK podlega w Uczelni ocenie. Obecnie przygotowywane sg ogdlnouczelniane procedury
monitorowania programoéw studidw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) w Uczelni zostat formalnie wprowadzony.
Do prac w USZJK wiaczeni sg interesariusze wewnetrzni, studenci i pracownicy oraz interesariusze
zewnetrzni. w Uczelni prowadzone s3g dziatania majace na celu uzyskanie informacji od réznych grup
interesariuszy dotyczacych jakosci ksztatcenia, ktdre mogtyby stanowi¢ cenng podstawe do
doskonalenia programu studiéw, jednak nie sg one w petni wykorzystywane. Monitorowanie
programu studidw ograniczone jest w duzym stopniu do oceny zgodnosSci z przepisami prawa
zewnetrznego i regulacjami wewnetrznymi w Uczeni. Monitoring nie jest zatem ani kompleksowy, ani
systematyczny i nie jest oparty o wielorakie zréodta informac;ji.
W zakresie polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu i doskonalenia
programu studidéw mozna sformutowac nastepujgce zastrzezenia:
1. Przeglad programu studiéw nie ma charakteru systematycznego ani kompleksowego.
2. Obsada stanowiska przewodniczagcego WZZIK przez osobe petnigca jednoczesnie funkcje
prodziekana odpowiedzialnego za program studiéw i organizacje ksztatcenia na kierunku moze
sugerowac brak obiektywizmu w ocenie jakosci ksztatcenia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie powotanie do sktadu WZZJK dla kierunku lekarsko-dentystycznego osdb, ktére nie
bytyby jednoczesnie zaangazowana w planowanie programu studiéw i organizacje procesu
ksztatcenia.
2. Zaleca sie opracowanie procedur/zasad gwarantujgcych kompleksowg i systematyczng ocene
jakosci ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym.
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4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena byta oceng instytucjonalng, dokonang na Woydziale Lekarsko-
Stomatologicznym i uchwatg nr 196/2015 z dnia 9 kwietnia 2015 roku Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej wydato ocene pozytywna, nie sformutowano zalecen.

Zalecenie
Nie zidentyfikowano

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
Brak

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. n. med. Bozena Czarkowska - Pgczek
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