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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Anna Marchewka cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Prusik — ekspert PKA

2. prof. dr hab. Janusz Iskra — ekspert PKA

3. Sebastian Gosciniarek — ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Katarzyna Bojarska — ekspert PKA ds. studenckich

5. mgrinz. Olga Janiszewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne prowadzonym w Wyzszej Szkole
Wychowania Fizycznego i Turystyki w Biatymstoku zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021. Biezgca ocena jest kolejng oceng programowg na kierunku wychowanie fizyczne,
poprzednia ocena na kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studidow pierwszego i drugiego
stopnia odbyta sie w 2014 roku. W Uchwale Nr 639/2014 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zdnia 18 wrzesnia 2014 r. w sprawie oceny programowej na kierunku ,wychowanie fizyczne”
prowadzonym na Wydziale Wychowania Fizycznego i Turystyki Wyzszej Szkoty Wychowania Fizycznego
i Turystyki w Biatymstoku na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym
wydano ocene pozytywna.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg w formie
zdalnej. Zespot oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni,
odbyto sie takze spotkanie organizacyjne w celu omdéwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu
wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat
sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za
praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteridw, sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczacy zespotu poinformowat wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow L
wychowanie fizyczne

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia | stopnia

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/ niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

orzyporzadkowany kierunek?? nauki o kulturze fizycznej — 57%,

nauki medyczne — 7%,
nauki o zdrowiu — 3%,
nauki biologiczne — 2 %,
pedagogika — 20 %,

psychologia —4 %,
inne (filozofia, jezykoznawstwo, nauki
prawne, informatyka, biologia) - 7%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

6 semestrow, 180 ECTS

23 ECTS, 270 godzin

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 241 93

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 895 629
prowadzacych zajecia i studentéow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 90 ECTS 90 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

2 P preyporsa 90 ECTS 90 ECTS

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 42 ECTS 42 ECTS

Nazwa kierunku studiow s
wychowanie fizyczne

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia Il stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

przyporzadkowany kierunek®s nauki o kulturze fizycznej — 61%,

nauki medyczne — 7,4%,
nauki o zdrowiu —2,2%,
nauki biologiczne — 2,2 %,
pedagogika — 3,3 %,

psychologia —7,8 %,
inne (filozofia, jezykoznawstwo, nauki
prawne, informatyka, biologia) - 9,1%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

4 semestry, 90 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku ) 129

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 344
prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

- 45 ECTS

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

6 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 5



udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

- 35 ECTS

- 34 ECTS

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia, prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,
zaktada komplementarne, zgodne ze standardem ksztatcenia dla kierunkéw studidw ksztatcgcych
nauczycieli, wyksztatcenie nauczycieli wychowania fizycznego z przygotowaniem do prowadzenia
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej, natomiast koncepcja ksztatcenia na studiach Il stopnia,
prowadzonych tylko w formie niestacjonarnej, zaktada przygotowanie studentéw do podjecia pracy
w sektorze edukacji i sportu lub podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Na obydwu poziomach
ksztatcenia student moze uzyskac¢ kwalifikacje i kompetencje instruktorskie lub trenerskie, ktére
predysponujg go do pracy w klubach i sekcjach sportowych. Na obydwu poziomach ksztatcenia,
zgodnie ze strategig Uczelni, przewiduje sie tzw. indywidualizacje $ciezek studiéw oraz proces
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w trakcie ksztatcenia nieformalnego, zorganizowanego
lub niezorganizowanego instytucjonalnie, poza systemem studidw. W tym ukfadzie przedstawiona
koncepcja ksztatcenia realizowana na studiach | stopnia na profilu praktycznym i zwigzane z nig
aktualnie realizowane cele ksztatcenia, sg zgodne ze strategig i misjg uczelni oraz polityky jakosci
ksztatcenia. W przypadku studidow Il stopnia zaproponowana koncepcja, mimo, ze jej zatozenia s3
stuszne, nie jest mozliwa do spetnienia, gdyz przewiduje sie na ten poziom ksztatcenia tylko 90 punktéw
ECTS, a to jest nie spetnienie warunkdéw ustawowych, z ktérych wynika, ze dla tak zaproponowanego
poziomu i profilu ksztatcenia tych punktéw powinno byé przyporzadkowanych 120.

Oceniany kierunek studidow zostat przyporzadkowany do szerokiej grupy dyscyplin naukowych, wsréd
ktorych nauki o kulturze fizycznej, wskazano jako dyscypline wiodaca. | tak na studiach | stopnia
wskazano 10 dyscyplin dodatkowych, gdzie np. naukom biologicznym, przyporzadkowano 2%
osigganych pkt. ECTS czy tez naukom psychologicznym - 4% catosci pkt. ECTS. Podobnie rzecz sie ma
na studiach Il stopnia, gdzie wskazano 12 dyscyplin naukowych. Dla wielu z nich podobnie jak na
studiach | stopnia, przyporzgdkowano znikomy procentowy udziat w osigganych punktach ECTS (nauki
o zdrowiu - 2,8%, nauki biologiczne - 2% czy tez nauki pedagogiczne - 3,3%). W ocenie zespotu
oceniajacego, taki stan przyporzagdkowania kierunku do dyscyplin naukowych nie wynika racjonalnie
i bezposrednio z przedstawionej koncepcji ksztatcenia, a tylko opiera sie na mechanicznym
przyporzadkowaniu kierunku do kazdej dyscypliny, ktéra jest adekwatna, chocby tylko w minimalnym
stopniu, do jakiegokolwiek, nawet pojedynczego efektu uczenia sie okreslonego dla kierunku studiéw.
Zespot oceniajagcy rekomenduje, aby zweryfikowa¢ liczbe dyscyplin wspomagajacych, ktérych udziat
powinien zdecydowanie wynika¢ z koncepcji ksztatcenia, gdyz przyporzgdkowanie kierunku do
dyscypliny jest uzasadnione tylko wowczas, jezeli dana dyscyplina stanowi jeden z podstawowych
elementow, na ktdrych konstruowana jest koncepcja ksztatcenia. Przyporzadkowywanie kierunku do
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duzej liczby dyscyplin moze by¢ uzasadnione w Swietle koncepcji ksztatcenia tylko wtedy, jezeli kazda
z tych dyscyplin odgrywa istotng role jako podstawa formutowania koncepcji, natomiast nie moze by¢
uzasadnione obecnoscig w programie studiéw elementéw efektéw uczenia sie i programu studiow o
charakterze subsydiarnym, wzgledem catej koncepcji ksztatcenia. W szczegdlnosci, nie znajduje
uzasadnienia przyporzgdkowanie kierunku do dyscyplin, ktére sg adekwatne do zaje¢ wskazanych w §3
i w § 4 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz.U. z 2018 r., poz. 1861 ze zm.), tj. zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych, z wychowania fizycznego oraz z jezyka obcego. Zajecia te majg bowiem charakter
subsydiarny dla kierunku i nie stanowig bazy dla budowy koncepcji ksztatcenia. Dopuszczalne jest
przyporzadkowanie kierunku do dwéch lub wiecej dyscyplin, z ktérych jedng nalezy wskazac jako
dyscypline wiodaca. Jedynym ograniczeniem liczby dyscyplin jest wzglagd na zachowanie spdjnosci
w zakresie kluczowych przestanek i celéw prowadzenia danego kierunku studiéw, ujetych w koncepcji
ksztatcenia i znajdujacych odzwierciedlenie w efektach uczenia sie. O ile przepisy nie stanowig inaczej,
kierunek studidw moze byé przyporzadkowany tylko do jednej dyscypliny wiodgcej. Obowigzek
wskazania dyscypliny wiodgcej jest dopetniony takze w wypadku przyporzadkowania kierunku tylko do
jednej dyscypliny. Nie istnieje obowigzek przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny.

Ponadto, zespdt oceniajacy zacheca Wtadze uczelni do podjecia staran celem zwiekszenia
Swiadomosci, wiedzy i udziatu interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu koncepcji ksztatcenia.

WSWEFIT w Biatymstoku jest jedyng w regionie uczelnig ksztatcaca nauczycieli wychowania fizycznego
i dlatego koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a szczegélnie zawodowego rynku pracy w sektorze edukacja. Koncepcje, o ktdrych
mowa, powstaty, jak deklaruja Wtadze Uczelni, we wspdtpracy interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, w oparciu o analize podstawowych aktéw normatywnych. W trakcie spotkania
z interesariuszami zewnetrznymi okazato sie, ze posiadali oni znikomg wiedze na temat istoty i tego
czym jest koncepcja ksztatcenia a takze nie potrafili potwierdzi¢ i okresli¢ swojego udziatu w tworzeniu
czy tez weryfikowaniu koncepcji ksztatcenia. Wtadze Uczelni potwierdzity, ze w opracowaniu koncepcji
i programow ksztatcenia, wykorzystywano ustawy regulujgce dziatania w obszarze szkolnictwa
wyzszego, rozporzadzenia w sprawie standardéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela oraz sektorowg rame kwalifikacji w sporcie. Uwzgledniajac, ze wsérdd celdw strategicznych
rozwoju WSWFIT w Biatymstoku okreslono dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia poprzez uzupetnienie
i wprowadzenie procedur doskonalgcych wewnetrzny system podnoszenia jakosci ksztatcenia, state
monitorowanie plandéw studidéw, programow studiéw i efektéw uczenia sie, tworzenie jednoznacznych
procedur oceny metod iwarunkow ksztatcenia, monitorowanie loséw absolwentéw w celu
dopasowania programéw studiéw do wymogéw rynku pracy, udostepnianie informacji i materiatéw
0 zajeciach oraz zapewnienie niezbednego wsparcia dydaktycznego, oznacza to, ze przedstawiona
koncepcja ksztatcenia zawiera, kluczowe elementy tworzgce klarowny obraz Uczelni, tj. jej autonomie,
rozwéj, dziatania badawcze i dydaktyczne oraz kreatywne i innowacyjne postepowanie.

Omowione powyzej koncepcje ksztatcenia stanowig dobrg podstawe stworzenia optymalnych
warunkéw do osiggniecia przez studentéw studidw | i Il stopnia, wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Efekty te zostaty opracowane
na podstawie obowigzujgcych aktdow normatywnych. Generalnie, zestawiono dla studiéw | stopnia
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, tacznie 55 efektéw kierunkowych, w tym 31 efektéw
w zakresie wiedzy, ktére pogrupowane na dwie kategorie: gtebia i zakres (17 efektow) i kontekst (14
efektdow); 13 w zakresie umiejetnosci, ktdre zostaty podzielone na cztery grupy: | — wykorzystanie
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wiedzy (3 efekty), komunikowanie sie (5 efektdw), organizacja pracy (3 efekty) oraz uczenie sie (2
efekty); a takze 11 efektow w zakresie kompetencji spotecznych, ktére z kolei pogrupowano na trzy
kategorie: krytyczna ocena (2 efekty), odpowiedzialno$¢ (5 efektow) i rola zawodowa (4 efekty). Dla
studidw Il stopnia w formie niestacjonarnej zestawiono tacznie 46 efektéw kierunkowych, w tym 22
efekty w zakresie wiedzy, z czego 12 dotykajgcych ,gtebi i zakresu” i 10 , kontekstowi”; 13 w zakresie
umiejetnosci iloSciowo zbieznych jak na studiach | stopnia i podzielonych w identyczne kategorie oraz
8 w zakresie kompetencji spotecznych, ktére pogrupowano w ten sam sposéb jak na studiach | stopnia
na trzy kategorie: krytyczna ocena (4 efekty), odpowiedzialnosc¢ (2 efekty) i rola zawodowa (2 efekty).

Oceniane efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniem w zakresie
kultury fizycznej - gtéwnej dyscypliny naukowej do ktdrej przyporzadkowano oceniany kierunek
studidw - oraz poziomem dziatan metodycznych, praktycznych i wychowawczych realizowanych we
wspotczesnej szkole, zachowujgc zgodnosé z 6. poziomem PRK dla studidw | stopnia i z 7. poziomem
PRK dla studiéw Il stopnia. Ta zgodnos$¢ wystepuje takze z pozostatymi dyscyplinami naukowymi,
ktédrym przyporzadkowano kierunek wychowanie fizyczne. W przypadku studiéw realizowanych na
poziomie | stopnia, w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, przyjete do osiggniecia zaktadane efekty
uczenia sie uwzgledniajg w petni standard ksztatcenia przygotowujgcy do wykonywania zawodu
nauczyciela.

W opinii zespotu oceniajgcego taki zestaw efektéw, uwzglednia wszystkie niezbedne do przysztej pracy
zawodowej kompetencje i kwalifikacje, ktére pozwolg absolwentom wizytowanego kierunku
skutecznie uczy¢ i doskonali¢ technike ruchu oraz sprawowac¢ pedagogiczng opieke nad uczniem,
wynikajgcg z wytycznych podstawy programowej w zakresie wychowania fizycznego. Ponadto,
w omawianych zestawieniach efektéw ujeto wtasciwie sformutowane efekty zwigzane z ksztatceniem
jezyka obcego na poziomie B2 na studiach | stopnia i B2+ na studiach Il stopnia, zajeciami z dziedziny
nauk humanistycznych i spotecznych oraz efekty uwzgledniajagce pozgdane kompetencje spoteczne.
W ramach lektoratu jezyka angielskiego studenci zdobywajg kompetencje ogdlne oraz uczg sig jezyka
specjalistycznego zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy pozwalajacymi studentom na porozumiewanie sigw jezyku obcym.

Tak zestawione efekty pozwolg absolwentom, ktdrzy je osiggna, na skuteczng i bezpieczna realizacje
zadan w szkotach z dzie¢cmi i mtodziezg oraz wspétprace z innymi pracownikami placéwek
oswiatowych. W opinii zespotu oceniajgcego zaprezentowane efekty uczenia sie sg sformutowane
prawidtowo, w sposdb zrozumiaty, mozliwy do zweryfikowania i osiggniecia przez studenta. Jako
przyktad prawidtowo przyjetych do osiggniecia efektéw uczenia sie mozna podaé efekty z zakresu
wiedzy: gtebia i zakres - KP6_ WG1 — zna elementarng terminologie uzywang w naukach o kulturze
fizycznej i rozumie jej Zrodta oraz zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych; kontekst
— KP6_WK1 — zna i rozumie w rozszerzonym zakresie problemy etyczne oraz rozumie biologiczne
i kulturowe koncepcje cztowieka - na studiach | stopnia oraz KP7_WG3 — ma pogtebiong
i uporzagdkowang wiedze o wspdfczesnych kierunkach rozwoju kultury fizycznej, jej nurtach
i systemach, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania z ptaszczyzny ,gtebia i zakres” oraz
z ptaszczyzny , kontekst” KP7_WK4 — ma uporzagdkowang wiedze o kulturowych uwarunkowaniach
procesow edukacyjnych; rozumie znaczenie aktywnosci fizycznej i rekreacji w zdrowym stylu zycia
w ontogenezie - na studiach Il stopnia. Z zakresu umiejetnosci: KP6_UW?2 — tzw. wykorzystanie wiedzy
— potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze irozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci, korzystajac
z réznych zrédet i nowoczesnych technologii na studiach | stopnia oraz KP7_UU3 — tzw. obszar uczenia
sie — potrafi pracowaé¢ w zespole; umie wyznaczy¢ oraz przyjmowac wspdlne cele dziatania; potrafi
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przyjac role lidera w zespole — na studiach Il stopnia. Z zakresu kompetencji spotecznych: w kategorii
krytycznej oceny — KP6_KK2 — docenia znaczenie nauk o kulturze fizycznej dla utrzymania i rozwoju
prawidtowych wiezi w srodowiskach spotecznych i odnosi zdobytg wiedze do projektowania dziatan
zawodowych — na studiach | stopnia lub KP7_KR2 — ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za zachowanie
dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy i Swiata - na studiach Il stopnia. Tak jak juz
wspominano, efekty uczenia sie dla studidw | stopnia w petni uwzgledniajg ogdlne i szczegdtowe efekty
wynikajgce ze standardu ksztaftcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
okreslonego w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019r. Takie
zestawienie kierunkowych efektdw oraz nauczycielskich ogélnych i szczegdtowych jest prawidtowe.
Opisuje ono bardzo dobrze kwalifikacje absolwentédw ocenianego kierunku jako kompetentnego do
nauczania wychowania fizycznego w szkotach kazdego typu uzyskanych na studiach | stopnia i jako
specjaliste w branzy edukacyjnej i sportowej na studiach Il stopnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 17(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne dla studidow | stopnia zostaty prawidtowo
okreslone przez Wtadze Uczelni, wpisujg sie one w strategie i misje Uczelni, s3 zgodne z wytycznymi
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla VI poziomu ksztatcenia oraz standardem ksztatcenia przygotowujgcym
do wykonywania zawodu nauczyciela. Uwzgledniajg one potrzeby otoczenia spotecznego oraz postep
w obszarze szkolnej kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego i sportu. Efekty uczenia sie zostaty
okreslone prawidtowo, sg czytelne, pozwalajg na ich osiggniecie oraz wtasciwg ich weryfikacje. Wpisujg
sie one takze w zakres dziedzin i dyscyplin nauki, do ktdérych przyporzagdkowano kierunek, w tym do
wiodacej dyscypliny jakg okreslono nauki o kulturze fizycznej. W przypadku studiow Il stopnia,
pomimo, ze zatozenia przedstawione w koncepcji ksztatcenia sg spdjne z misjg i strategig Uczelni, nie
jest mozliwym ich petne zrealizowanie z powodu przyporzadkowania temu poziomowi ksztatcenia (V)
nieodpowiedniej liczby punktéw ECTS —tj. 90 pkt. a powinno by¢ 120pkt. ECTS

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Proces ksztatcenia na wizytowanym kierunku jest realizowany w oparciu o zatwierdzone przez Senat
WSWEFIT w Biatymstoku 25.09.2019 roku efekty uczenia sie, programy studidéw oraz plany studiow i ll
stopnia.

Oceniajac tresci programowe w zaprezentowanych programach studidéw na studiach | i Il stopnia,
stwierdzono, ze sg one adekwatne do przyjetych koncepcji, celéw i merytorycznych efektédw uczenia,
praktycznego profilu ksztatcenia we wszystkich dyscyplinach naukowych do ktérych
przyporzadkowano kierunek wychowanie fizyczne. Sg one takze kompleksowe i zapewniajg uzyskanie
wszystkich kierunkowych efektéw zwigzanych z wiedzg, umiejetnosciami ikompetencjami
spotecznymi. Na studiach | stopnia, w obu formach studidw, tresci wybranych zaje¢ wprowadzajg
studentdw w obszar teoretycznego przygotowania i praktycznego dziatania gtéwnie poprzez realizacje
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczycieli wychowania fizycznego.
Ma to miejsce gtdwnie na zajeciach z metodyki wychowania fizycznego, gdzie studenci zapoznajg sie
z organizacja i prowadzeniem lekcji wychowania fizycznego a takze na wszystkich, przewidzianym
planem studidw zajeciach praktycznych, w trakcie ktérych sg realizowane metodyki poszczegdlnych
dyscyplin i konkurencji sportowych (lekkiej atletyki, gimnastyki, ptywania, zespotowych gier
sportowych iinnych). Ponadto tresci ksztatcenia wynikajgce ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela s3 w petni realizowane w ramach zajeé
z pedagogiki, psychologii i emisji glosu. Mozna stwierdzi¢, ze juz na studiach | stopnia, spetniony zostat
wymog formalny i merytoryczny wynikajacy z rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Czas trwania studidw na wizytowanym kierunku jest prawidtowy, na obu poziomach i w obu formach
(studia | stopnia - sze$¢ semestrow i cztery semestry - studia Il stopnia). Naktad pracy studenta
mierzony faczng liczbg punktéw ECTS, konieczny do ukoriczenia studidow prawidtowo zostat
oszacowany, na studiach | stopnia i wynosi 180 punktéw ECST, natomiast na studiach Il stopnia
szacunek ten jest niezgodny i wynosi 90 punktéw ECTS (I semestr — 23pkt., Il semestr - 23pkt., llI
semestr - 22 pkt. i IV semestr - 22pkt.), podczas gdy w tym przypadku wymagane jest uzyskanie
minimum 120 pkt ECTS. Taki stan nie gwarantuje mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie. Niewtasciwie zostat oszacowany czas przeznaczony na zajecia z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw, gdyz do tego czasu doliczono
konsultacje. Dla takich zaje¢, skoro uczelnia je wyodrebnita i wskazata jako zajecia z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw, powinna takze
wskazac dla nich, nie tylko liczbe punktéw ECTS, ale i wszelkie inne, prawnie wymagane elementy, tj.
efekty uczenia sie, tresci programowe oraz sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie.

Ponadto, nie jest mozliwym, aby na studiach niestacjonarnych uzyskiwana przez studentéw liczba
punktow (po 90 pkt. ECTS) w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw taka sama liczba punktéw ECTS, jak na studiach
stacjonarnych. Na studiach niestacjonarnych jest takich zajgc mniej i student musi uzyskac wiecej ECTS
w ramach pracy indywidualnej. Zespdt oceniajacy rekomenduje zmiane proporcji punktow ECTS
przydzielanych na prace z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich.

Organizacja programu studiéw na wizytowanym kierunku jest zaplanowana w formie zajec lub grup
zajeé, ktore obejmujg na | stopniu zajecia: ogdélnouczelniane; podstawowe; kierunkowe; do wyboru,
z zakresu przygotowania do zawodu nauczyciela i praktyk zawodowych. Na Il stopniu przewidziano 4

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 10



grupy zajeé: ogdlnouczelniane, podstawowe, kierunkowe i do wyboru. Tak zestawione zajecia i grupy
zajec stanowig dobrg podstawe do osiggniecia kierunkowych i nauczycielskich efektédw uczenia sie, w
tym efektdw w zakresie wtadania jezykiem obcym na poziomie B2 i B2+. Wszystkie grupy zajeé zostaty
prawidtowo skomponowane i stanowig dobre kompleksy zaje¢, ktore teoretycznie i praktycznie
przygotowuja studentdw do przysztej pracy, jako nauczycieli wychowania fizycznego, instruktoréw lub
treneréw wybranych dyscyplin sportu. Absolwent studidw | i Il stopnia, wizytowanego kierunku bedzie
prawidtowo przygotowany do prowadzenia procesu dydaktycznego i swiadczenia ustug w zakresie
Swiadomej indywidualnej i zespotowej stymulacji motorycznej. Sekwencja zajeé, a takze dobdr form
zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie
przez studentéw kierunkowych efektéw uczenia sie.

Na uwage zastuguje bardzo niski odsetek zajeé¢ zaplanowanych i realizowanych tylko w formie
wyktadéw (np. etyka zawodowa czy ochrona wfasnosci intelektualnej). Realizacje wiekszosci zajec
zaplanowano w formie ¢wiczen i wyktadéw ewentualnie tylko ¢wiczen. Takie planowanie pozwoli na
pewno w wiekszym stopniu opanowac zaktadane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Zespot oceniajgcy wskazuje drobng niescistos¢ dotyczacy liczby punktéw ECTS przypisanych zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. Zgodnie z art. 64. 1. Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym
i Nauce z dnia 20 lipca 2018 roku, studia sg prowadzone na profilu: 1) praktycznym, na ktérym ponad
potowa punktéw ECTS jest przypisana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. Na przyktad na
studiach | stopnia tych punktow jest 90 a powinno by¢ przynajmniej 91.0ferta programowa na studiach
| stopnia, w obu formach, umozliwia studentom wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze zgodnym z wymaganiami formalnymi. Takie ofertowanie programu studidw pozwala
studentom na realizacje swoich zainteresowan, pasji i elastyczne ksztattowanie harmonograméw
zaje¢, dostosowujagc je do swoich potrzeb. Studenci mogg wybraé na studiach | stopnia: wybrane
zajecia sprawnosciowe (6 dyscyplin sportowych — 6 pkt. ECTS); wyktad monograficzny (2 pkt. ECTS),
obdz zimowy i letni z mozliwosciag wyboru odpowiedniego fakultetu (narty zjazdowe, biegowe, kajaki,
narty wodne itp. — 130 godz. — 10 pkt. ECTS), seminarium dyplomowe (60 godz. — 9 pkt. ECTS) i zajecia
specjalizacji instruktorskiej (60 godz. — 6 pkt. ECTS), ktére tacznie stanowig grupe zajec¢ obieralnych
oszacowanych tgcznie na 34 pkt. ECTS.

Jak juz powyzej wspominano, na studiach Il stopnia trwajacych 4 semestry, przeznaczono sumarycznie
tylko 90 pkt. ECTS a powinno by¢ 120. Nalezy dokona¢ zmiany efektéw uczenia sie poprzez ich
rozbudowe lub pogtebienie, tak by zwiekszyt sie naktad czasu potrzebny na ich osiggniecie.

W analizowanym programie studiow | i Il stopnia przewidziano zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, ktére wypetniajg swoim wymiarem, stosowng liczbe pkt. ECTS
wynikajgcg z wymogow formalnych. Do zaje¢ tych nalezg psychologia i pedagogika oraz ich
specjalistyczne uszczegotowienie, etyka, filozofia, socjologia, ktére znalazty swoje znaczace miejsce
w programach studiéw. W obecnej sytuacji zwigzanej z pandemig COVID-19 zajecia tworzgce programy
studidw | i Il stopnia prowadzone sg w klasycznej i zdalnej formie, przy czym nalezy zaznaczyé, ze ich
wymiar i jakos¢ sg zgodne z wymaganiami.

W programach studiéow, na obu poziomach ksztatcenia, zaplanowane i stosowane metody ksztatcenia,
sg prawidtowe. Zapewniajg one osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie, w tym,
co istotne, przygotowujg studentéw studidw | stopnia do wykonywania zawodu nauczyciela
wychowania fizycznego. Metody te sg jednoczesnie specyficzne z uwagi na forme realizowanych zaje¢,
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a takze rdéznorodne, co uatrakcyjnia catoksztatt proceséw ksztatcenia. W poszczegdlnych zajeciach
uwzgledniono w doborze metod ksztatcenia najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a
W hauczaniu i uczeniu sie zastosowano wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne, ktére
powinny efektywnie wspomagac studentéw w osigganiu efektéw uczenia sie. Na zajeciach w murach
Uczelni studenci gromadzg wiedze, umiejetnosci praktyczne, a na praktykach, ktére sg prowadzone
w szkotach, doskonalg umiejetnosci oraz zdobywajg wiekszos¢ kompetencji spotecznych.

Realizacja tych zatozen przebiega w Uczelni przede wszystkim poprzez wyktady konwencjonalne
i prezentacje oraz poprzez zajecia projektowe i praktyczne zajecia rekreacyjno-sportowe. W przypadku
zaje¢ typowo teoretycznych dominujg wyktady, pogadanki, prelekcje, prezentacje opracowane
w formie multimedialnej. Podczas zaje¢ praktycznych, w przypadku nauki lub doskonalenia réznych
ztozonych form ruch, stosowane sg najczesciej metody analityczne, a w przypadku prostych dziatan
technicznych, o nieskomplikowanej strukturze przestrzennej lub czasowej, wykorzystywane sg metody
syntetyczne. Zastosowanie takich metod uczenia sie pozwala studentom zdoby¢ kompetencje
niezbedne w przysztej pracy zawodowej nauczyciela, instruktora lub trenera. Analizowane metody
wykorzystywane sg przede wszystkim podczas zaje¢ z: metodyki wychowania fizycznego i dydaktyk
szczegbétowych, pierwszej pomocy przedmedycznej, technologii informacyjnej, emisji gtosu, zajec
specjalnosciowych oraz praktyk zawodowych. Oprécz zajec praktycznych odbywajacych sie w murach
Uczelni studenci osiggajg efekty umiejetnosciowe na zajeciach terenowych realizowanych w trakcie
programowych obozéw lub na praktykach zawodowych, ktére sg prowadzone w réznych placéwkach
oswiaty. Na obozach programowych dominujgcg metoda realizacji tresci zajeé jest metoda
powtdrzeniowa oraz Scista odtwodrcza. Podkresli¢ nalezy, ze w ocenianych programach studiéw istotne
miejsce zajmujg metody o charakterze praktycznego dziatania tj. metody zabawowe, powtérzeniowe,
Sciste, zadaniowe lub bezposredniej celowosci ruchu, ktére eksponuja charakterystyczng i specyficzng
forme praktycznego postepowania zwigzanego z ponadprzecietnym wysitkiem fizycznym
i ksztattowaniem ponadprzecietnej sprawnosci fizycznej. Stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg
wszystkim studentom dostosowanie programu studidw do ich potrzeb. Zindywidualizowane
ksztatcenie jest mozliwe takze wg specjalnych indywidualnych Sciezek ksztatcenia. Stosowane na
kierunku metody sg kreatywne, aktywizujg i stymulujg studentéw do samodzielnego ksztatcenia.
Metody ksztatcenia realizowane na lektoracie jezyka angielskiego np. dialogi; symulacje i inne,
stymulujg rozwadj ogdlnych umiejetnosci komunikacyjnych, w tym szczegdlnie zwigzanych z systemem
pojeciowym obowigzujagcym w kulturze fizycznej. Finalnie zajecia z lektoratu prowadzg, jak juz wyzej
wspominano, do osiggniecia kompetencji kierunkowych na poziomie B2 na studiach | stopnia i B2+ na
studiach stopnia drugiego.

Praktyki zawodowe weryfikujgce ksztatcenie kierunkowe w zakresie ksztatcenia nauczycielskiego
realizowane sg w szkotach réznego typu. Zaplanowane i realizowane praktyki obejmujg na studiach
| stopnia w obu formach praktyke psychopedagogiczng w wymiarze 30. godzin i 3. pkt. ECTS;
przedmiotowo-dydaktyczng w wymiarze 120. godzin i 10. pkt. ECTS oraz praktyke zawodowa w ramach
drugich zaje¢ w szkole podstawowe]j 60. godz. i 5 pkt. ECTS a takze praktyke zawodowg w ramach
drugich zaje¢ w szkole podstawowe], réwniez 60. godz. i 5 pkt. ECTS. Praktyka ogdlnopedagogiczna
i dydaktyczna na | stopniu studiow realizowana jest w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych.
Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do zajec
kierunkowych, w tym do sportéw indywidualnych lub zespotowych. Tresci programowe okreslone dla
tych praktyk, ich wymiar i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS spetniajg wymogi formalne
wynikajgce ze stosownych aktéw normatywnych.
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Praktyki sg organizowane przez Uczelnie w podmiotach, z ktérymi zostaty zawarte uzgodnienia. Moga
one by¢ realizowane oprdécz miejscowosci bedacej siedzibg Uczelni, w statym miejscu zamieszkania
studenta lub w innym miejscu, ktére spetnia wymogi formalne. Realizacja praktyki w innych miejscach
jest mozliwa, gdy opiekun wybranej praktyki zatwierdzi zaproponowane przez studenta miejsce
praktyki. Akceptacja ta odbywa sie w oparciu o analize, przestawionej przez studenta i potwierdzong
przez instytucje przyjmujaca, informacji na temat kompetencji opiekuna z ramienia instytucji oraz
warunkéw bazy posiadanej przez te instytucje. Studenci na praktykach majg mozliwos¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy poprzez udziat w catoksztatcie zycia szkoty lub placéwki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem metod, form oraz zasad stosowanych w prowadzeniu zaje¢ ruchowych lub innych
form pracy. Za formalne przygotowanie studenta do praktyki, dobdér podmiotéw, przygotowanie
dokumentdw (umowy, instrukcja praktyki) oraz zaliczenie studentowi praktyki odpowiedzialny jest
kierownik praktyk i opiekun dydaktyczny praktyki, ktérzy sg wskazywani przez Prorektora z grona
nauczycieli akademickich.

Studenci realizujgc zadania na praktyce, wyznaczone przez opiekunéw praktyk, podlegajg opiece ze
strony opiekuna instytucji przyjmujacej ich na praktyki. We wszystkich szkotach opieke nad studentami
sprawujg nauczyciele posiadajgcy tytut zawodowy magistra wychowania fizycznego z przygotowaniem
pedagogicznym. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba
umozliwiajg prawidtowg realizacje praktyk. Opracowano zasady i regulaminy realizacji praktyk. Student
przed rozpoczeciem praktyk, uczestniczy w obowigzkowym spotkaniu i omowieniu praktyk
z uczelnianym opiekunem ds. praktyk.

Przyjete przez Jednostke procedury i dokumentacja zwigzane z organizacjg praktyk zawodowych,
w tym liczba miejsc wymagana do realizacji zadan, zasady dokumentowania przebiegu praktyk i ich
oceniania sg zorganizowane w sposob systemowy. Taka organizacja praktyk zawodowych na kierunku
wychowanie fizyczne pozwala witasciwie zweryfikowac¢ miejsca przeznaczone do realizacji praktyk,
oceni¢ warunki bezpieczenstwa realizacji zadan zwigzanych z planowanymi do osiggniecia celami
praktyk, okresli¢ poziom kompetencji potencjalnego opiekuna praktyk, ktéry bedzie sprawowat nadzér
nad studentem z ramienia instytucji przyjmujacej. Tresci realizowane na praktykach zawodowych
podlegajg hospitacjom przez opiekundw praktyk z ramienia Uczelni. Hospitacje te sg doraZzne
i wyrywkowe. Najczesciej odbywajg sie z wykorzystaniem komunikacji telefonicznej. W trakcie
hospitacji opiekunowie praktyk pozyskujg, od opiekuna lub dyrektora instytucji przyjmujacej,
informacje na temat jakosci realizowanych czynnosci praktycznych przez studenta. Informacje te
obejmujg weryfikacje frekwencji studenta na praktykach oraz ocene poziomu zadowolenia
z wykonywanych przez studenta zadan wynikajgcych z tresci zajec. Zaliczenia praktyki dokonuje
opiekun danej praktyki. Zaliczenie to obejmuje analize oceny opiekuna praktyki z ramienia instytucji
przyjmujacej, wyniki hospitacji praktyki oraz analize dokumentacji ztozonej opiekunowi praktyki przez
studenta.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie, na wizytowanym kierunku na studiach obu poziomédw
i form jest prawidtowa. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaty sie lub odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00-18.00. Na studiach niestacjonarnych zajecia realizowane
byty lub sg realizowane w formie zjazdéw weekendowych, zazwyczaj dwa razy w miesigcu i trwajg od
16.30 do 21.00 w piatek i koriczg sie o godz. 16.15 w niedziele.

Na obu poziomach i formach studidw rozktady zajeé, ich koncentracja oraz przerwy zapewniajg higiene
uczenia sie. Szczegdtowe plany zajec sg prezentowane studentom z prawidtowym, kilkutygodniowym
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wyprzedzeniem. Wszelkie zmiany w harmonogramach zaje¢ s3 wprowadzane na biezgco
i udostepniane studentom drogg elektroniczng lub klasyczng, w formie ogtoszen tablicowych. Zajecia
dydaktyczne zestawione w programie studiéw realizowane s3 w grupach, ktérych liczebnos¢
uwzglednia specyfike zaje¢, zaplanowane metody dydaktyczne oraz zasady BHP. Zgodnie
z zarzadzeniami w sprawie liczebnosci grup studenckich, nalezy stwierdzi¢, ze dla odpowiednich zaje¢
liczebnos¢ ta jest prawidtowa.

W trakcie realizacji obowigzujgcych programoéw studidw, dedykowanych dla obu pozioméw i form
studidow, czas przeznaczony na ewentualng, dodatkowg wspdtprace ze studentami, proces
sprawdzania i oceniania umozliwia weryfikacje wszystkich merytorycznych i standardowych efektéw
uczenia sie. Siatka godzin w harmonogramie studidw, w tym zajeé rozplanowanych w ciggu semestru,
tygodnia oraz zjazdéw umozliwia higieniczne i efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach lub indywidualng prace wtasng i samodzielne uczenie sie studentéw. Uczelnia bardzo
dobrze poradzita sobie z organizacjg zaje¢ w trudnym czasie pandemii. Z powodzeniem wykorzystano
platforme TEAMS, za pomocg, ktérej prowadzone sg gtéwnie wyktady i éwiczenia z zajec¢ teoretycznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Proces ksztatcenia na poziomie studiow | stopnia, jest kompleksowy, gwarantuje uzyskanie wszystkich
zatozonych efektédw uczenia sie, a takie gwarantuje osiggniecie efektdw nauczycielskich. Metody
ksztatcenia i osiggania efektdw umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do indywidualnych
potrzeb studentdw oraz indywidualnych Sciezek ksztatcenia. Czas trwania studidw | stopnia oraz naktad
pracy studenta niezbedny do osiagniecia kierunkowych i nauczycielskich efektéw uczenia sie, mierzony
taczng liczbg pkt. ECTS sg poprawnie oszacowane. Sekwencja zaje¢, dobér ich form i proporcji godzin,
a takze réznorodnos¢ i specyfika metod ksztatcenia oraz stosowane srodki i narzedzia dydaktyczne sg
prawidtowe. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest prawidtowa.

Z kolei model ksztatcenia zaproponowany na studiach drugiego stopnia nie spetnia wymogow
ustawowych, gdyz poziomowi temu przyporzgdkowano tylko 90 pkt. ECTS a powinno by¢ 120 pkt. Jest
to liczba niewystarczajaca, poniewaz ukonczenie studidw pierwszego i nastepnie drugiego stopnia jest
rownowazne ukonczeniu studiéw prowadzonych jako jednolite studia magisterskie. Do ukonczenia
jednolitych studiéw magisterskich, zgodnie z art. 76 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ wymagane jest uzyskanie co
najmniej 300 pkt ECTS i to niezaleznie czy studia te trwajg 9 czy tez 10 semestréw. Przypomniec nalezy,
ze punkty ECTS odzwierciedlajg nakfad pracy studenta. Jeden pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin
pracy studenta. W zwigzku z tym, absolwent realizowanych studiéw wktadatby w uzyskanie dyplomu
mniej wysitku niz student jednolitych studiéw magisterskich, co nie jest uzasadnione.

Uzasadniajgc watpliwosci zwigzane z interpretacjg czasu przeznaczonego na tzw. bezposredni kontakt
studenta z nauczycielami akademickimi, gdzie Uczelnia wskazata konsultacje wskazujemy, ze Uczelnia
korzysta ze swobody w zakresie konstruowania elementéw programu studiéw. Przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego nie definiujg form dydaktycznych ani nie tworzg jakiegokolwiek katalogu
tych form. Dopuszczalne jest zatem okreslanie formy zaje¢ m.in. jako konsultacje. Jezeli taki stan
zaistnieje, prawo nakfada obowigzek wskazania, w odniesieniu do kazdych zaje¢, efektéw uczenia sie,
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tresci programowych, sposobdw weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie - niezaleznie od formy
prowadzenia danych zaje¢. Skoro uczelnia wyodrebnita konsultacje jako osobng forme zaje¢, to dla tej
wyodrebnionej formy zaje¢ nalezy wskaza¢ nie tylko liczbe punktéw ECTS, ale i wszelkie inne, prawnie
wymagane elementy, tj. efekty uczenia sie przypisane do konsultacji, tresci programowe przypisane
do konsultacji, sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie. Niewtfasciwe z prawem bytoby
stosowanie przez Uczelnie podwdéjnego standardu postepowania, polegajacego na zaliczeniu godzin
konsultacji do wolumenu zajeé dydaktycznych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych o0séb prowadzacych zajecia i studentédw, przy réwnoczesnym niezaliczaniu konsultacji do
rocznego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, obowigzujgcego nauczyciela akademickiego. Ponadto,
zajeciom z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
i studentdw na studiach niestacjonarnych przyporzadkowano takg sama liczbe punktéw ECTS (90pkt.),
jak na studiach stacjonarnych. Na studiach niestacjonarnych jest takich zaje¢ mniej i student musi
uzyskaé wiecej punktow ECTS w ramach pracy indywidualnej. Dodatkowo, na studiach | i Il stopnia,
niewtasciwie naliczono punkty ECTS za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. Zgodnie z Ustawg
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z dnia 20 lipca 2018 roku, takich zaje¢ powinna by¢ przydzielona
ponad potowa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

W celu zapobiegania powstaniu zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci zaleca sie wdrozenie
nastepujacych dziatan projakosciowych:

1. Dla studiéw Il stopnia zaleca sie zwiekszenie puli punktéw ECTS do 120 punktdow.

2. Zaleca sie dokonanie zmiany efektéw uczenia sie poprzez ich rozbudowe lub pogtebienie, tak
by zwiekszyt sie nakfad czasu potrzebny na ich osiggniecie.

3. Zaleca sie wytaczenie z grupy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentow konsultacje lub opracowaé dla nich tresci
programowe, efekty uczenia sie i przyporzgdkowaé dla nich punkty ECTS.

4. Zaleca sie, aby na studiach niestacjonarnych dokonaé¢ zmiany proporcji punktow ECTS
przydzielanych za prace z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw.

5. Zaleca sie zwiekszenie liczby punktéw ECTS, za zajecia doskonalgce umiejetnosci praktyczne
zarowno na studiach | i Il stopnia.

6. Zaleca sie wdrozenie przez Uczelnie skutecznych dziatan naprawczych i zapobiegawczych
w zakresie tworzenia i doskonalenia efektdw uczenia sie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i umozliwiajg
dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektéw uczenia sie. Wstepne wymagania stawiane przed kandydatami dotyczg
predyspozycji zdrowotnych i ruchowych oraz zainteresowan dotyczacych kultury fizycznej. Waznym
kryterium jest umiejetnosé ptywania. Badania lekarskie sg pierwszym etapem rekrutacji. Badania
lekarskie przeprowadzane sg na podstawie skierowania lekarskiego wydanego przez Uczelnie.
Negatywny wynik badania dyskwalifikuje kandydata z dalszego procesu rekrutacji. Ponadto przy
rekrutacji na studia | stopnia przyznawane sg punkty za $wiadectwo maturalne, za ocene z wychowania
fizycznego oraz kwalifikacje sportowe. Ponadto kandydat sktada wifasnorecznie podpisane
oswiadczenie potwierdzajgce umiejetnosc ptywania lub karte ptywacka. W przypadku, kiedy kandydat
nie potrafi ptywa¢ — sktada zobowigzanie do nabycia tej umiejetnosci do chwili rozpoczecia roku
akademickiego.

W przypadku studiéw drugiego stopnia, kandydat musi posiadaé dyplom studiéw | stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne lub innych studiéw pierwszego stopnia, w trakcie ktérych uzyskat kwalifikacje do
wykonywania zawodu nauczyciela. O przyjeciu na studia decyduje kolejnos¢ ztozonych dokumentéw
oraz zaswiadczenie lekarskie. Regulamin studiow WSWFiT precyzyjnie okresla takze warunki przyjecia
studenta w wyniku przeniesienia z innej uczelni krajowej lub zagranicznej oraz okreslono warunki
uznawania efektéw uczenia sie dla studentéw wznawiajgcych studia.

Mozna stwierdzi¢, iz warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studiéw na kierunku.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow okresla
takze Regulamin studiéw WSWFiT w Biatymstoku zatwierdzony 9.09.2019r. Przyjete zasady zapewniaja
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie, okreslonym w programie studiéw.
Procedura potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidow nie zostata wprowadzona w Uczelni. Zasady i procedury dyplomowania dla studiow | i Il
stopnia sg prawidtowe. Proces dyplomowania na kierunku wychowanie fizyczne odbywa sie na
podstawie procedury, ktéra obejmuje nastepujace etapy: wybdr promotora i okreslenie tematu pracy
dyplomowej, przygotowywanie pracy dyplomowej, ztozenie jej do obrony, sprawdzenie pracy
programem antyplagiatowym oraz przeprowadzenie egzaminu dyplomowego. Okre$lone zasady
przygotowania pracy dyplomowej na kierunku wychowanie fizyczne sg precyzyjnie okreslone
w regulaminie przygotowywania prac dyplomowych Praca dyplomowa jest przygotowywana
samodzielnie przez studenta, pod kierunkiem opiekuna. Opiekunem pracy dyplomowej jest osobg
z tytutem naukowym lub stopniem naukowym co najmniej doktora. Temat pracy musi by¢ zwigzany
z kierunkiem ksztatcenia. Praca podlega recenzji i stanowi przedmiot dyskusji i oceny w trakcie
egzaminu dyplomowego. Zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Wymogi edytorskie w zakresie wymagan stawianych pracom dyplomowym zostaty opublikowane jako
Wytyczne do prac licencjackich i magisterskich, gdzie zamieszczono réwniez szablony pracy
licencjackiej i magisterskiej. Zarébwno wymogi formalne jak i edytorskie sg trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Prace wybrane przez zesp6t oceniajgcy do oceny spetnity warunki w nich okreslone, a w szczegdlnosci:
stosowania w praktyce zdobytej w trakcie procesu ksztatcenia wiedzy oraz umiejetnosci wykorzystania
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jej w procesie wnioskowania; zdobycia umiejetnosci w poszukiwaniu i zgodnego z prawem autorskim
korzystania z materiatow zrédtowych; korzystania z nomenklatury i fachowego jezyka.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studidow. Okresla on w szczegdlnosci prawa i obowigzki studenta zwigzane
z zaliczaniem, zdawaniem egzamindéw, zaliczaniem etapow studidéw i zakonczeniem procesu
ksztatcenia, jak i zasady dotyczgce skreslen, wznawiania studidw i udzielania urlopédw. Weryfikacja
efektéw uczenia sie to proces odbywajgcy sie na wszystkich etapach studiow tj. w ramach zaliczen
i egzamindw poszczegdlnych zajeé, podczas seminarium dyplomowego i przygotowania pracy
dyplomowej oraz w trakcie egzaminu dyplomowe System zawiera metody umozliwiajace weryfikacje
efektéw uczenia sie w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 w przypadku studidow
| stopnia i B2+ w przypadku studiéw Il stopnia. System weryfikacji uwzglednia zasady zaliczen
i egzamindw w dwdch terminach: pierwszym i poprawkowym. Regulamin okresla rowniez skale
stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji osiggnieé studenta. Na Uczelni przyjeto wyrazanie
poziomu osiggniecia danego efektu uczenia sie w nastepujacej skali ocen: bardzo dobry (5), dobry plus
(4,5), dobry (4), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunkiem promocji na
kolejne semestry jest osiggniecie pozytywnej oceny efektéw uczenia sie przypisanych do zajec
w danym semestrze.

Prowadzacy zajecia sg zobowigzani poda¢ do wiadomosci studentéw warunki uzyskiwania zaliczen
zaje¢ na zajeciach rozpoczynajgcych dane zajecia. W przypadku zajeé konczacych sie egzaminem,
nauczyciele akademiccy przedstawiajg studentom zakres, forme i warunki egzaminu. Terminy zaliczen
i egzamindw ustalane sg ze studentami. Wyznaczone terminy poprawek umozliwiajg opanowanie
materiatu w celu ostatecznego zaliczenia danych zajec. Studenci obecni na spotkaniu z zespotem
oceniajagcym zgodnie oswiadczyli, Ze liczba egzamindw w poszczegdlnych sesjach umozliwia
odpowiednig weryfikacje zaktadanych efektow uczenia sie. Studentom umozliwia sie wglad do swoich
prac zaliczeniowych zaréwno po zajeciach jak i podczas konsultacji.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie to m.in. egzamin pisemny, egzamin ustny, zaliczenie pisemne,
zaliczenie ustne, na podstawie ocen czgstkowych z odpowiedzi ustnych, na podstawie ocen
czastkowych z odpowiedzi pisemnych, praca kontrolna, ocena ze sprawozdan, ocena z przebiegu
¢wiczen, ocena z przygotowania do ¢wiczen, ocena z przebiegu realizacji projektu, ocena pisemne;j
realizacji projektu, ocena z obrony projektu, ocena formy prezentacji, ocena tresci prezentacji,
obserwacja aktywnosci na zajeciach oraz obserwacja systematycznosci. Mozna stwierdzi¢, iz metody
weryfikacji umozliwiajg réwne traktowanie studentéw i zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji osiggania efektow uczenia sie, w tym efektdw wynikajgcych ze
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnos¢ ocen. Na kazdym etapie weryfikacji studenci dostajg od nauczyciela zwrotng
informacje dotyczgcy stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie. Brakuje okreslenia zasad postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposobdéw
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Rekomenduje sie
wprowadzi¢ zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektdw uczenia sie, a takze okresli¢ sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne
i niezgodne z prawem. Stosowane w praktyce metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, a dotyczy to w szczegdlnosci sprawdzenia
opanowania umiejetnosci praktycznych (oceny eksperckie, sprawdziany praktyczne, testy
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sprawnosciowe) i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej (hospitacje) w obszarach
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Zasady sprawdzania efektéw uczenia sie stosuje sie rowniez w celu weryfikacji stopnia osigganych
efektdw uczenia sie w czasie praktyk zawodowych. Potwierdzane one sg przez opiekunéw praktyk na
podstawie opinii opiekuna praktyki w szkole i sprawozdania studenta zamieszczonego w dzienniku
praktyk. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie wtasciwych dla praktyk zawodowych sg prawidtowe.

Zespot oceniajgcy ocenit wybrane przez siebie prace etapowe, takie jak kolokwia i prace
egzaminacyjne. Mozna stwierdzié, ze jakos¢ analizowanych prac etapowych potwierdzita weryfikacje
efektdw uczenia sie. W analizowanych pracach znaleziono, punktowe skale ocen, na podstawie ktérych
mozna byto dokonac¢ wartosci merytorycznej. Dzienniczki praktyk stanowig dobre narzedzie do
weryfikacji efektow uczenia sie z zakresu praktyk zawodowych, zawierajg opisy dziennej pracy, co ma
szczegblne znaczenie w kontekscie szczegdtowych tresci ksztatcenia przypisanych praktykom
zawodowym. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych sg prawidtowe, wtasciwe dla
kierunku i profilu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i umozliwiaja
dobdér kandydatéow posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektéw uczenia sie, sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réowne szanse w podjeciu
studidw na kierunku. Stosowane w praktyce metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie, a dotyczy to w szczegdlnosci sprawdzenia
opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Metody weryfikacji umozliwiajg
rowne traktowanie studentéw i zapewniajg bezstronnosé, rzetelno$¢ i przejrzystos¢ procesu
weryfikacji oraz wiarygodno$¢ i porownywalnos$¢ ocen. Nie okresSlono zasad postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie, a takze sposobdéw
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 18



Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia
posiadajg doswiadczenie zawodowe konieczne do nabywania przez studentdw umiejetnosci
praktycznych. A takze, w przypadku kilkunastu nauczycieli akademickich, dorobek naukowy, zgodny
z tematyka prowadzonych zajeé.

Przedstawiona kadra dydaktyczna zatrudniona na podstawie umowy o prace sktada sie z jednego
profesora, czterech profesoréw WSWFiT, czterech doktoréw oraz trzech magistrow (12 oséb). Na
umowe cywilno-prawng zatrudniona jest wiekszos¢ nauczycieli (75%). Sposrdd tej ostatniej grupy
wiekszo$¢ nauczycieli pracuje w Jednostce od dtuzszego czasu, co Swiadczy o stabilizacji kadry.

Kadra prowadzacych zajecia na kierunku wychowanie fizyczne (studia | stopnia) liczy 36 oséb, w tym
jeden profesor i siedmiu doktorow. Uwzgledniajac klasyfikacje zawodowe kadre nauczycieli
akademickich realizujacej zajecia praktyczne tworzy dwéch treneréow klasy miedzynarodowej, 2
pierwszej, 17 drugiej klasy oraz 34 instruktorow réznych sportéw i aktywnosci rekreacyjnych. Poza
kwalifikacjami sportowymi nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia praktyczne posiadajg licencje
trenerskie (m.in. UEFA B) oraz specjalistyczne kursy (trener personalny, ratownik wodny). Kilku
nauczycieli w dalszym ciggu jest aktywnych w sporcie kwalifikowanym. Wielu nauczycieli pracuje
w szkolnictwie nizszego stopnia oraz petni funkcje organizacyjne, gt. w zwigzkach i organizacjach
sportowych. Dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe oraz dziatalno$¢ w obszarze instytucji
oswiatowych i sportowych umozliwiajg nauczycielom akademickim prawidtowg realizacje zaje¢.

Wszystkie zajecia prowadzone sg przez osoby z odpowiednimi kwalifikacjami. Zajecia praktyczne
prowadzg trenerzy i instruktorzy, biologiczno-chemiczne (biologia, anatomia, fizjologia) pracownicy
naukowi z dorobkiem w naukach medycznych, psychologie - Dyrektor Instytutu Psychologii,
dziennikarstwo — politolog i dziennikarz sportowy a metodyke wychowania fizycznego na réznych
etapach edukacji — nagradzany nauczyciel i instruktor wielu dyscyplin aktywnosci fizyczne;j.

Kompetencje dydaktyczne oceniane sg na podstawie zgodnosci doswiadczenia zawodowego oraz
dorobku publikacyjnego (naukowego i metodycznego) w kontekscie prowadzonych zaje¢. Publikacje
nauczycieli akademickich sg nieliczne, dorobek naukowy wystepuje gtéwnie w grupie nauczycieli bez
doswiadczenia zawodowego w obszarze wiodgcej dyscypliny naukowej. Wydziat prowadzit wtasne
czasopismo, jednakze w ostatnim okresie zrezygnowano z jego publikowania (niska wartos¢
punktowa). W grupach zaje¢ o charakterze praktycznym nauczyciele nie wykazujg zainteresowania
w publikowaniu materiatéw dydaktycznych. Zajecia o charakterze medyczno-biologicznym prowadza
nauczyciele z nauk medycznych; zajecia z jezykdw obcych, prawa, informatyki i ekonomii nauczyciele
odpowiednio z wiasciwych dyscyplin naukowych. W kilku przypadkach nauczyciele akademiccy
prowadzg po kilka zaje¢, zblizonych w realizacji efektéw uczenia sie. Obcigzenia godzinowe (dla
zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy) sg zgodne z wymaganiami.

Prowadzacy zajecia w ksztatceniu na odlegtos¢ (takze w formie hybrydowej) majg przygotowanie
w zakresie metod i technik odpowiednich do realizacji efektéw nauczania on-line. Nauczyciele przeszli
szkolenia i otrzymali niezbedne instrukcje do prowadzenia zajec.
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Sposdb zatrudnienia nauczycieli akademickich w petni uwzglednia kompetencje zwigzane
z prowadzonymi przez nich zajeciami. O zatrudnieniu decyduje rektor. Zatrudnienie oséb na umowe-
zlecenie zwigzane jest z potrzebami, wynikajgcymi m.in. z wprowadzaniem nowych zajeé¢. Nowi
nauczyciele zatrudniani sg na jeden semestr (prébnie), nastepnie przedtuza sie im umowy. Polityka
kadrowa sprzyja wtasciwej realizacji programu studidw. W okresie pandemii COVID-19 nauczyciele
zostali przeszkoleni w umiejetnosci prowadzenia zaje¢ w aplikacji MS Teams oraz TESTPORTAL,
wykorzystywanej do przeprowadzenia zaje¢ w systemie hybrydowym, w tym takze egzamindw.
Okresowe oceny (wg procedury uczelnianej) majg wptyw na doskonalenie pracy nauczycieli
akademickich, jednakze s mato sformalizowane, oparte na rozmowach dyscyplinujacych z wtadzami
uczelni. Ocena uwzglednia m.in. ankiety wypetniane przez studentéw oraz hospitacje zajec
przeprowadzone przez kierownikédw jednostek. Dla zainteresowanych Uczelnia pomaga w sposéb
organizacyjny i finansowy w rozwoju naukowym. Nie stwierdzono zasad zatrudniania powodujacych
powstawanie konfliktow i dyskryminacji — zasady sg sformalizowane na poziomie uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra nauczycieli akademickich posiada kompetencje, kwalifikacje i doswiadczenie do realizacji
programu studidow pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym. Nauczyciele prowadzacy
zajecia praktyczne to w wiekszosci trenerzy, instruktorzy i nauczyciele wychowania fizycznego. Wiele
0s6b prowadzacych zajecia na kierunku wychowanie fizyczne posiada dorobek naukowy zgodny
z tematyka prowadzonych zajeé. Nauczyciele zostali przeszkoleni i realizujg zajecia w systemie
hybrydowym. Polityka kadrowa jest transparentna, stale realizowana, zgodnie z ewolucja programéw
studidw. Okresowe oceny nauczycieli akademickich sg analizowane, jednakze brak formalnej strony
tych ocen. Polityka kadrowa opiera sie na monitorowaniu potrzeb i zatrudnianiu oséb na umowe-
zlecenie. Rekomenduje sie uaktywnienie nauczycieli akademickich z praktycznej grupy zaje¢ do
publikowania materiatéw metodycznych, takze w wersji on-line.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna zostata oceniona na podstawie sal dydaktycznych, pracowni dydaktyczno-
naukowych oraz obiektéw sportowych. Uczelnia dysponuje obiektami uczelnianymi oraz (w znacznej
czesci) infrastrukturg wynajmowang. Sale dydaktyczne sg dostosowane do prowadzenia zajec

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



teoretycznych, z petnym multimedialnym wyposazeniem. Uczelnia dysponuje pracownig biomechaniki
i fizjologii z podstawowym wyposazeniem, adekwatnym do profilu ksztatcenia (cykloergometr,
platforma dynamometryczna, urzgdzenia do mierzenia momentdw sit, rownia pochyta). Rekomenduje
sie doposazenie cykloergometru dla potrzeb przeprowadzenia préb wysitkowych. Pracownie anatomii
pozwala na realizacje efektdw uczenia sie. Zespdt obiektdw sportowych obejmuje infrastrukture
wtlasng (2 sale uniwersalne) oraz wiele obiektéw wynajmowanych (ptywalnia, hala do gier
zespotowych, lodowisko) i in. Aktualnie trwa procedura budowy uczelnianej hali do gier zespotowych.
Hala jest w petni finansowana przez uczelnie, wytoniony zostat wykonawca, a czas ukonczenia
okreslony jest na pazdziernik. Liczba, uktad pomieszczen i wyposazenie pomieszczern pozwalajg na
realizacje zaje¢ ze wskazanymi grupami studentédw realizujgcych program studiéw o profilu
praktycznym. Uczelnia zapewnia petny dostep do infrastruktury (sportowej, dydaktycznej
i informatycznej) dla wszystkich studentédw. Sale, pracownie dydaktyczne i obiekty sportowe
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, z uwzglednieniem umiejetnosci praktycznych. Uczelnia
zapewnia studentom dostep do sieci bezprzewodowej. Studenci majg petng mozliwosé¢ dostepu do
infrastruktury umozliwiajgcej uczestnictwo w zajeciach on-line i hybrydowych. W przypadku
zainteresowan studentdw mogg oni realizowac zajecia on-line na terenie uczelni. Licencja do zdalnego
studiowania (Microsoft Office 365 z aplikacjg Teams) i indywidualne konta dla studentéw i nauczycieli
umozliwiajg realizacje zaje¢ w systemie hybrydowym. Studenci majg takze mozliwo$¢ pozyskania
materiatdéw w formie elektronicznej w przypadku zaje¢ prowadzonych metodami ksztatcenia na
odlegto$é. Nie stwierdzono naruszenia zasad BHP w korzystaniu z infrastruktury dydaktycznej
i biblioteczne;j.

Obiekty sportowe, sale dydaktyczne i infrastruktura informatyczna dostosowane sg czesciowo do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig (pomieszczenia na parterze). Na kierunku wychowanie fizyczne
nie studiujg jednak studenci niepetnosprawni. Catkowite dostosowanie ma mie¢ miejsce
w nowobudowanej hali. Zasoby biblioteczne sg zgodne z piSmiennictwem zalecanym w kartach zaje¢,
spetniajgce potrzeby wykorzystania wiedzy w przysztej dziatalnosci zawodowej. W zakresie niektérych
zaje¢ zwraca uwage nieaktualnos$¢ pozycji piSmiennictwa pojmowanych jako zbiory biblioteczne o
charakterze papierowym. Poza ksiegozbiorem tradycyjnym studenci majg jednak mozliwosc
korzystania ze irddet elektronicznych z ostatnich lat. Studenci majg/nie majg takze mozliwosé
pozyskiwania materiatéw w formie elektronicznej w przypadku zaje¢ prowadzonej w formie
hybrydowej. Dotyczy to takze zaje¢ w ramach NRA, dla sportowcéw kadry akademickiej Polski.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury, procedury sg sformalizowane. Opinie i wnioski
nauczycieli i studentéw sg analizowane i wdrazane w zakresie doskonalenia i doposazenia
infrastruktury. Pomimo braku sformalizowanego systemu realizacja biezgcych potrze nie budzi
zastrzezen. W ostatnich dwdch latach, na prosbe nauczycieli akademickich zakupiono 90 pozycji
pismiennictwa. Stale modernizowana jest struktura informatyczna, dostosowana do prowadzenia
zajec¢ on-line. Zwiekszono moc Internetu, uzyskano wsparcie MNiSW w zakupie nowych komputeréw
i programu test Portal i $ciezki Ertrox.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Infrastruktura uczelni w zakresie dostosowania do prowadzenia zaje¢ na kierunku wychowanie fizyczne
spetnia wymagania dotyczace zaje¢ praktycznych (sale gimnastyczne, boiska, laboratoria) oraz
teoretycznych (sale wyktadowe). Sale, pracownie i obiekty sportowe w petni umozliwiajg realizacje
zaje¢, z uwzglednieniem praktycznego przygotowania do zawodu. Infrastruktura informatyczna
zabezpiecza koniecznos¢ prowadzenia zaje¢ hybrydowych. Zasoby biblioteczne sg stale uzupetniane,
pomimo braku formalnej procedury analizy potrzeb, zgtaszanych przez nauczycieli. Uczelnia dba o
rozwoj infrastruktury — w budowie jest hala sportowa do gier zespotowych. Inicjatywy uczelni dotycza
takze wzbogacaniu infrastruktury informatycznej, takze z pomocg MNiSW.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Celem studiéw jest wyposazenie w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do
wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego na réznych etapach systemu edukacji, jak
tez instruktora, trenera w rdznych dyscyplinach sportu.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne zaktada tworzenie atrakcyjnej oferty
edukacyjnej, zgodnej z potrzebami rynku pracy i wymogami Ministerstwa Edukacji i Nauki poprzez
opracowanie nowych programoéw ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz studiach
podyplomowych, wspieranie ksztatcenia zorientowanego na umiejetnosci praktyczne, organizowanie
optymalnych warunkéw do studiowania dla studentéw sportowcéw oraz nawigzywanie wspotpracy
z nowymi podmiotami w celu organizacji praktyk studenckich.

Programy ksztatcenia zostaty tak skonstruowane, aby studenci mogli zdobywa¢ wiedze i ksztattowac
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne pozwalajgce na podejmowanie pracy w réznych zawodach
i dziedzinach zycia zwigzanych z kulturg fizyczng i wychowaniem fizycznym. Jednak co do zasady
Uczelnia ksztatci nauczycieli wychowania fizycznego, instruktoréow i treneréw w wybranych
dyscyplinach sportu.

W ramach studiéw | stopnia realizowane sg $ciezki ksztatcenia zwigzane z zawodem nauczyciela
wychowania fizycznego z przygotowaniem do prowadzenia gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej.
Studia Il stopnia pozwalajg na zdobycie zaawansowane] wiedzy teoretycznej i praktycznej na temat
zjawisk i probleméw nauk o zdrowiu, o kulturze fizycznej, a takze wiedzy w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w szeroko pojetej kulturze fizycznej.

Studia zapewniajg mozliwos¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do pracy
w przedsiebiorstwach oraz instytucjach edukacyjnych i sportowo - rekreacyjnych, a takze jako
wiasciciele matych przedsiebiorstw o charakterze edukacyjnym, sportowym czy rekreacyjnym.
Ukonczenie studiéw na tym kierunku zapewnia wiedze i kompetencje pozwalajgce na znalezienie
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zatrudnienia niemal w kazdej instytucji zwigzanej z wychowaniem fizycznym i w wybranych
instytucjach ochrony zdrowia, a takze w stuzbach mundurowych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne zostata wypracowana w procesie, w ktérym
na pierwszym etapie uczestniczyli przedstawiciele sSrodowiska nauczycieli akademickich i studentéw
jako interesariusze wewnetrzni, a nastepnie praktycy z placowek oswiatowych na rdznych etapach
edukacyjnych (dyrektorzy, nauczyciele szkét i prowadzacy wtasng dziatalnos¢ edukacyjno-sportowo-
rekreacyjng) jako interesariusze zewnetrzni. Przedstawiciele réznych jednostek wypowiadali sie na
temat umiejetnosci, kompetencji, postaw i specjalizacji szczegdlnie przydatnych z punktu widzenia
pracodawcow.

Instytucje publiczne, z ktérymi wspodtpracuje WSWFIT w Biatymstoku w ramach kierunku wychowanie
fizyczne:

e Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

e Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
e Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku

e Urzad Miejski w Biatymstoku

e Urzad Marszatkowski w Biatymstoku

o Urzad Wojewddzki

e Stadion Miejski Sp. z siedzibg w Biatymstoku

e Ptywalnia MOS (Miejski Osrodek Sportu) Biatystok
e Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

e Wyzsza Szkota Medyczna w Biatymstoku

e Podlaski Okregowy Zwigzek Lekkiej Atletyki

Wspodtpraca z sektorem publicznym tylko po czesci jest sformalizowana. S3 to zazwyczaj
umowy/porozumienia zawierane bezterminowo. Takie dokumenty dotyczg okoto potowy instytucji
z ktérymi Uczelnia wspétpracuje.

Poza sektorem publicznym, WSWFIT w Biatymstoku wspdtpracuje tez z pracodawcami z sektora
prywatnego, to sg kluby sportowe, akademie pitkarskie, fundacje zwigzane ze sportem, prywatne
placowki edukacyjne. Wspdtpraca ma réznorodny charakter. Cze$¢ z nich wspomaga Uczelnie np. przy
organizacji konferencji lub innych wydarzeniach, czes¢ zatrudnia absolwentdw, w czesci z nich studenci
udzielajg sie jako wolontariusze. Z niektérymi instytucjami Uczelnia ma wspdtprace sformalizowana.
Sg to zazwyczaj umowy, porozumienia o wspodfpracy na czas nieokreslony i dotyczg okoto potowy
z wspotpracujgcych instytucji. Pozostata wspotpraca ma charakter nieformalny i opiera sie na dobrych
stosunkach wyniktych z dtugoletniej wspotpracy.

Mozna przyja¢, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno- gospodarczego,
w tym pracodawcéw, z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwymi dla kierunku.
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Interesariusze zewnetrzni przedstawiajg opinie dotyczace potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego

i stanowig gremium wspoéttworzace program studidow. Brak jest zinstytucjonalizowanego systemu

pozyskiwania informacji zwrotnej od otoczenia spoteczno-gospodarczego wzgledem poprawy

programu studidw. Ich gtos wyrazany jest w indywidualnych rozmowach i nieformalnie jednak brany

jest pod uwage, gdyz traktowani sg jako potencjalni pracodawcy absolwentéw kierunku Uczelni.

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter

staty i przybiera zréznicowane formy:

konsultacje w sferze nauki, dydaktyki (udziat praktykéw w procesie ksztatcenia studentéw);
wzajemne ustugi (infrastruktura, wiedza, know-how);
staze i praktyki;

wolontariaty w trakcie wydarzen organizowanych przez lub wspdlnie z partnerami.

Przyktady wspdtpracy Wyzszej Szkoty Wychowania Fizycznego i Turystyki w Biatymstoku z instytucjami

otoczenia spoteczno — gospodarczego:

1.

WSWFIT w Biatymstoku jest wspdtorganizatorem Miejskiego Programu ,Wychowawca
podwoérkowy” (wspdlnie z Urzedem Miasta Biategostoku, Pogotowiem Opiekurnczym,
uczelniami wyzszymi, Zarzgdem Mienia Komunalnego oraz szkotami podstawowymi
i ponadpodstawowymi) —w ramach Programu WSWFiT w Biatymstoku upowszechnia dziatania
programu wsrdd studentéw, a ci prowadzg zajecia w ramach w/w Programu (realizujac je
w ramach wolontariatu lub praktyk) — obszarem dziatan studentéw byt element Programu pod
nazwa Podwdrko Matego Kibica;

Wspodtpraca z Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku w zakresie ksztatcenia
i doskonalenia nauczycieli wychowania fizycznego. Obie strony realizujg te wspotprace
poprzez projekty, promowanie dobrych praktyk w pracy nauczycieli wychowania fizycznego
oraz organizowanie konferencji (przyktadem jest Konferencja naukowo-metodyczna
,INKLUZJA zamiast izolacji - uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na lekcjach
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO” Biatystok, 18 kwietnia 2018r. — wzieli w niej udziat pracownicy
i studenci WSWFIT w Biatymstoku oraz nauczyciele wychowania fizycznego ze szkét Podlasia);

Wspotpraca ze ,Stadionem Miejskim” sp. z 0.0. w zakresie podnoszenia kultury, kultury
fizycznej i atrakcyjnosci widowisk sportowych oraz promowania réznych dyscyplin sportu
i zdrowego trybu zycia. W ramach tej wspdtpracy studenci WSWFIT w Biatymstoku prowadzili
zajecia sportowe dla dzieci realizujgc cykl spotkan ,Zima na sportowo”;

Podlaski Wojewdédzki Zwigzek Pitki Recznej — udziat kadry WSWFIT w realizacji zaje¢ Kursu
Instruktorow (licencja C) — pracownicy Uczelni prowadzili zajecia teoretyczne dla uczestnikow
tego kursu;

Wspdtpraca z Centrum Ksztatcenia Kadr Sportowych w zakresie organizacji i przeprowadzenia
kurséw instruktorskich dla studentow WSWEFiT;

Udziat w projekcie PRZEDSZKOLIADA, w ramach ktérego studenci prowadzili zajecia ruchowe
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym na terenie powiatu biatostockiego oraz realizowali praktyki
studenckie;
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7. Udziat w projekcie Narodowa Reprezentacja Akademicka organizowanym przez MNiSW w celu
wsparcia procesu ksztatcenia studentéw-sportowcdw i umozliwienia im realizowania
rownolegtej kariery sportowej oraz nauki akademickie;.

Lista podmiotéw wspdtpracujgcych z Uczelnig w sposdb staty, na podstawie uméw obejmuje gtéwnie
placéwki edukacyjne na réznym poziomie prywatne i publiczne, ale takze:

o Miejski Osrodek Sportu

e Podlaski Okregowy Zwigzek Lekkiej Atletyki
e Agencje sportowe

e Kluby sportowe

Wszystkie powyzej wymienione formy wspotpracy sg prowadzone w oparciu o umowy lub
porozumienia pomiedzy WSWFiT w Biatymstoku a pozostatymi stronami. Umowy/Porozumienia
z placéwkami edukacyjnymi czy z Miejskim Osrodkiem Sportu sg podpisywane na czas nieokreslony
lub, jak w przypadku np. organizacji konferencji czy innych wydarzen, majg charakter krétkookresowy,
ale czesto powtarzalny.

Uzyskiwanie opinii potencjalnych przysztych pracodawcéw dotyczacych rynku pracy w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji absolwentéw kierunku wychowanie fizyczne jest realizowane gtdwnie
w toku bezposrednich spotkan. Uzyskane informacje pozwalajg na biezgcg weryfikacje sylwetek
absolwentéw oraz programoéw studidw dostosowanych do potrzeb rynku pracy.

Na Uczelni dziata Petnomocnik Rektora ds. Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym,
ktorym jest Kanclerz WSWFIT w Biatymstoku. Jednak jego dziatania skupiajg sie na pozyskiwaniu
wsparcia finansowego na dziatalno$¢ Uczelni i/lub realizowane projekty.

Zrdznicowane formy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg adekwatne do celéw
ksztatcenia.

Prowadzona jest stata analiza wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, polegajgca na
weryfikacji instytucji, z ktdrymi wygasta wspodtpraca, szczegélnie w dobie pandemii COVID-19. W
zwigzku z tym, ze Uczelnia ma mocng pozycje w miescie Biatystok, dysponuje kadrg, infrastrukturg oraz
sprzetem sportowym, nawigzywanie wspotpracy z kolejnymi instytucjami jest mozliwe i korzystne dla
wielu instytucji.

Wynikiem takiej analizy jest weryfikacja:

e |isty instytucji wspotpracujgcych (od roku akademickiego 2019/2020 lista jest weryfikowana
czesciej ze wzgledu na pandemie wirusa COVID-19),

o form wspétpracy,
e dziatan podjetych w ramach wspdtpracy.

Losy absolwentéw sledzone s w ramach kontaktéw nieformalnych i formalnych. Kadra WSWFIT
w Biatymstoku dba o utrzymywanie kontaktu ze swoimi absolwentami i czesto korzysta z ich opinii
i doswiadczen dotyczgcych programoéw studiow oraz zaprasza do udziatu w projektach realizowanych
przez WSWHFIT. Uzyskiwanie opinii absolwentdw o przebiegu odbytych studidw, w ramach
monitorowanie warunkdéw ksztatcenia i organizacji studiow, odbywa sie poprzez badania ankietowe —
Ankieta Absolwenta.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktorymi Uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidw jest zgodny z
koncepcja i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi
dla kierunku. Brak jest zinstytucjonalizowanego systemu pozyskiwania informacji zwrotnej od
otoczenia spoteczno-gospodarczego wzgledem poprawy programu studidw. Wspdtpraca
z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter staty
i przybiera zréznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw i osiggania przez studentéw efektow uczenia sie. W ograniczonym zakresie
prowadzone sg przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studiéw. Brak zinstytucjonalizowanego systemu $ledzenia losdw absolwentéw. Jest to
wykonywane w ramach kontaktéw nieformalnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia aktualnie stwarza mozliwosci organizacji wspoétpracy miedzynarodowej w dwadch sferach —
dydaktycznych i szkoleniowych. Sformalizowanie Karty Erasmusa nastgpito dopiero w 2019 r. Umowy
dotyczg pieciu uczelni w Portugalii, Rumunii i Turcji. Umiedzynarodowienie obejmuje nauke jezykéw
obcych (wybdr) oraz wymiane miedzynarodowg. Program studiéw nie obejmuje zaje¢ prowadzonych
w jezyku obcym. Propozycja jezykowa dotyczy jezykédw angielskiego oraz rosyjskiego, studenci
wybierajg jedynie angielski. Wymiana miedzynarodowa w ramach programu Erasmus+ obejmuje
wyjazdy studentéw kierunku wychowanie fizyczne, przyjazdy studentéw z zagranicy a takze
obustronng wymiane nauczycieli akademickich. W grupie studentéw wychowania fizycznego
w ostatnim okresie w programie Erasmus+ uczestniczyto 2 studentéw, w tym czasie przyjechato dwéch
studentéw z zagranicy (wszystkie przypadki to uczelnia w Bragancy). Jeden ze studentdw uczestniczyt
w programie Erasmus+ w trybie zdalnym. Mobilnos¢ nauczycieli akademickich to dwie osoby ze strony
WSWEFiF wyjezdzajgce na wyktady. Potozenie geograficzne Uczelni pozwala na realizacje uméw
bilateralnych z uczelniami na Biatorusi. Takie umowy w ostatnim okresie podpisano z piecioma
Uczelniami, m.in. w Minsku i Grodnie. W 2021 r. Uczelnia dostata drugg karte Erasmus.

Okresowe oceny zakresu miedzynarodowej wspotpracy studentow i nauczycieli akademickich
monitorowane sg bezposrednio przez wtadze Uczelni, jednakze brak sformalizowanych procedur. Ich
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wyniki sg przyczynkiem do zmian organizacyjnych i merytorycznych. Rekomenduje sie realizacje
wybranych wyktadow w jezyku obcym, takze prowadzonych przez zaproszonych gosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie kierunku wychowanie fizyczne dotyczy gtdéwnie realizacji programu Erasmus+
oraz umoéw bilateralnych z partnerskimi uczelniami na Biatorusi. Wymiana studentéw (obustronna)
i wyjazdy nauczycieli akademickich uwzgledniajg m.in. trzy uczelnie w Portugalii. Uczelnia reaguje na
koniecznos¢ doskonalenia zasad wspodtpracy miedzynarodowej. Obecnie skupiono sie na doskonaleniu
narzedzi cyfrowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku wychowanie fizyczne funkcjonuje system wsparcia studentéw w procesie uczenia sie,
rozwoju spotecznym, naukowym, a takze wejsciu na rynek pracy.

System opieki w zakresie dydaktycznym, materialnym i naukowym ocenia sie jako prawidtowy,
a wsparcie ze strony Uczelni w procesie uczenia sie jest adekwatne do potrzeb studentéw.

Studenci otrzymujg wsparcie materialne w nastepujacych formach: stypendium Rektora, ktodre
jednoczesnie jest motywatorem do osiggania przez nich jak najlepszych wynikow w nauce oraz
rozwijania dziatalnosci naukowe;j i sportowej, stypendium socjalnego (takze stypendium socjalnego
w zwiekszonej wysokosci badz dla osoby z niepetnosprawnoscia), jak rowniez zapomogi. Szczegdtowe
kryteria przyznawania tych swiadczen sg opisane w Regulaminie; ocenia sie je jako przejrzyste. W sktad
Komisji Stypendialnych wchodzg studenci i pracownicy administracyjni.

W nastepstwie osiggania wybitnych wynikéw w nauce studentom przystuguje prawo do ubiegania sie
o Indywidualny Plan Studidw i Program Studiéw, ktérego zasady przyznawania sg jasno okreslone
w Regulaminie Studidw. Studenci mogg rozwijaé swoje umiejetnosci sportowe, przynalezac do
wybranej przez siebie sekcji w Akademickim Zwigzku Sportowym. Ponadto mogg angazowac sie
w dziatalnosé réznych organizacji dziatajacych na Uczelni.

Na Uczelni w zakresie przedsiebiorczosci oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy studentow
wspiera Biuro Karier, ktdre co roku organizuje kilkadziesigt szkolen i warsztatow o zrdéznicowanej
tematyce.
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Studenci majg mozliwos¢ realizowania studiéw wedtug Indywidualnego Planu Studiéw badz moga
stara¢ sie o uzyskanie urlopu od zajeé na zasadach okreslonych w Regulaminie Studidw. Z tej
mozliwosci moze skorzysta¢ zaréwno studentka w cigzy, jak i student bedacy cztonkiem kadry
narodowej.

Oferowana jest pomoc studentom, ktérzy doznajg niepetnosprawnosci tymczasowej spowodowanej
chorobg badz urazem. Szczegdty ustalane sg indywidualnie.

Na Uczelni brak procedury rozpatrywania skarg, rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Studenci
z kazdym problemem badz uwaga mogg zgtosi¢ sie bezposrednio do Wtadz Uczelni.

Na Uczelni nie s3 prowadzone dziatania przeciw dyskryminacji i przemocy, a takze brak okreslonych
zasad postepowania i reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa. W kazdej
sytuacji studenci moga zgtosic sie bezposrednio do Wtadz Uczelni, co ocenia sie jako niewystarczajace.
Rekomenduje, by Uczelnia podjeta formalne procedury w tej kwestii.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw podczas wyznaczonych przez siebie dyzuréw,
a takze po zajeciach czy za posrednictwem poczty elektronicznej. Kazdy moze skorzysta¢ oferowanej
przez nich pomocy.

Uczelnia zapewnia wsparcie oraz mozliwosci rozwoju studentom wybitnym, ktdérzy zachecani sg do
angazowania sie w badania naukowe bgdz brania udziatu czynnego w konferencjach naukowych.

Pracownicy administracyjni Swiadczg kompleksowg pomoc w procedowaniu kwestii formalnych
zwigzanych z organizacja studiow.

Studenci zasiadajg w gremiach kolegialnych i co najwazniejsze, ich gtos jest styszalny. Uczestnicza
w pracach nad nowelizacjami aktow prawnych obowigzujgcych na Uczelni.

Uczelnia zapewnia przedstawicielom samorzadu studenckiego wsparcie w ich dziatalnos$ci zaréwno
w zakresie materialnym, jak i niematerialnym.

Jednostka prowadzi ewaluacje systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie w kazdym jego
aspekcie poprzez prace zespotu ds. Jakosci ksztatcenia.

Na uczelni funkcjonuje rozwdj i doskonalenie form wsparcia w kazdym jego aspekcie. Za
posrednictwem ankiet studenci majg mozliwos¢ ocenic prace nauczycieli akademickich. Studenci moga
zgtosic¢ swoje uwagi, a takze propozycje dotyczace, np. infrastruktury czy zasobow bibliotecznych zmian
bezposrednio Wtadzom Uczelni, przyczyniajac sie tym do wprowadzania zmian, czego przyktadem
moze by¢ zakup nowych akcesoriéw sportowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/kryterium spetnione
czesciowo/kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Studenci majg zapewnione wsparcie zarowno w kwestii dydaktycznej, materialnej, jak i naukowe;j
w procesie uczenia sie. Co najwazniejsze, jest ono prowadzone systematycznie i przybiera
zréznicowane formy. Wsparcie jest dostosowane zaréwno do studentéw aktywnych sportowo, ktérzy
biorg czynny udziat w zawodach sportowych, a takze z niepetnosprawnosciami tymczasowymi, ktorzy
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majg zapewniong kompleksowg pomoc. Kazdy z nich moze skorzysta¢ ze wsparcia w zakresie
wchodzenia na rynek pracy oferowanego przez Biuro Karier. Studenci, uczestniczac w licznych
szkoleniach, mogg rozwijaé¢ swoje umiejetnosci zaréwno twarde, jak i miekkie, ktére w nastepstwie
wykorzystajg w przysztej pracy. Ponadto nieoceniona jest otwartos¢ skierowana do studentdéw ze stron
Wtadz Uczelni. Nauczyciele akademiccy, jak i pracownicy administracyjni réwniez stuzg im swojg
pomocg w zdobywaniu efektéw uczenia sie. Prowadzenie ciggtej ewaluacji umozliwia doskonalenie
systemu wsparcia studentéw adekwatnie do zmieniajgcych sie ich potrzeb poprzez wdrazanie zmian.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Podstawowym zZrédtem informacji o studiach licencjackich i magisterskich, stacjonarnych
i niestacjonarnych, realizowanych w WSWFiT w Biatymstoku jest strona internetowa Uczelni, na ktorej
dostepne sg, dla szerokiego grona odbiorcéw klarowne, jednoznaczne informacje. Strona internetowa
Uczelni w obecnym ksztatcie funkcjonuje od 2015. Przy koncepcji budowy strony uczestniczyli studenci,
ktorzy wskazywali elementy niezbedne na stronie z ich punktu widzenia. Strona zawiera informacje
podzielone tematycznie:

. Kandydaci na studia - informacje o studiach, baza dydaktyczna, zasady i terminy rekrutacji,
kompetencje oczekiwane od kandydatéw, kryteria kwalifikacji kandydatéw, cel ksztatcenia, efekty
uczenia sie, programy i plany studiow.

o Strefa Studenta - wzory podan, wnioski stypendialne i rézne dokumenty do pobrania.

o Zasady dyplomowania, wytyczne do pisania prac licencjackich/magisterskich wraz
z szablonami, promotorzy.

. Samorzad Studencki.
. Praktyki.

Organizacja roku - harmonogram roku, terminy zjazdéw, rozktady zajeé¢, egzamindw, wybor
specjalizacji, AZS - w podziale na specjalizacje. W menu gtdwnym strony internetowej zamieszczone s3
informacje dotyczace Biblioteki, Wydawnictw, Kurséw i Szkolen, Projektow UE, RODO, Erasmus+,
Jakosci Ksztatcenia oraz funkcjonujgce w Uczelni Regulaminy, jak rowniez podstrona BIP, na ktérej
zamieszczone sg obowigzkowe informacje publiczne. Wszystkie powyzisze informacje sg ogdlnie
dostepne, bez koniecznosci logowania sie.

Kolejne, funkcjonujgce w Uczelni wazne narzedzia informatyczne, stuzgce komunikacji to: system E-
indeks, profil Uczelni na Facebooku, program MS Office 365, za pomocg ktérego studenci mogg
komunikowac sie z wyktadowcami zaréwno w wersji wizualnej, gtosowej jak i mailowej. Na Uczelni
dziata tez system szybkiego powiadamiania studentdow. Polega on na przesytaniu wiadomosci do
Starostow grup. Jednoczesnie réwnolegle studenci dostajg powiadomienia wystane z Rektoratu na
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indywidualne skrzynki mailowe. Nalezy zwréci¢ uwage, ze na stronie gtéwnej Uczelni zawarte sg
informacje dotyczace stanu epidemii. Obejmujg one zarzadzenia Rektora dotyczgce epidemii, aktualne
komunikaty w tym zakresie, informacje dotyczace pracy i nauki zdalnej, zasad ochrony przed
zakazeniem koronawirusem. Uczelnia prowadzi monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci
i kompleksowosci informacji o studiach, i zgodnosci tej informacji z oczekiwaniami kandydatéw na
studia, studentéw i pracodawcow.

Reasumujac, petna informacja o studiach na ocenianym kierunku jest dostepna publicznie poprzez
strony internetowe Uczelni dla zainteresowanych odbiorcéw w sposéb gwarantujgcy tatwosé
zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i
oprogramowaniem.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Jednostka prowadzi monitorowanie poziomu satysfakcji z prezentowanej na stronach internetowych
informacji o studiach wsrédd rdéznych grup odbiorcéw: kandydatéw na studia, studentéw
i pracodawcow. Zakres udostepnianej publicznie informacji jest zgodny z potrzebami studentéw,
absolwentéw, pracownikow oraz kandydatéw na studia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Szczegdlna rola w zapewnianiu wysokiej jakosci ksztatcenia w WSWFIT w Biatymstoku przypisywana
jest interesariuszom wewnetrznym, do ktdérych naleza: Rektor, Senat Uczelni, Uczelniana Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz cztonkowie Samorzadu Studenckiego. Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, odpowiada przed Rektorem Uczelni za realizacje zapiséw zawartych w Uczelnianym
Systemie Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia przyjetym uchwata Senatu WSWFiT z dnia 10
grudnia 2012 roku. Komisja opracowuje cykliczne sprawozdania z dziatania Uczelnianego Systemu
Zapewniania i Doskonalenia JakosSci Ksztatcenia. Regularna ocena i zmiany programu studidw s3
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wynikiem wiarygodnych analiz. Sg to analizy postepdw i niepowodzen studentéw, analizy hospitacji,
analizy prac okresowych i dyplomowych, analizy i informacje od nauczycieli akademickich
i pracodawcdéw. Komisja dokonuje systematycznej oceny programu studidw obejmujgcej weryfikacje
systemu punktacji ECTS, tresci programowych, metod ksztatcenia, metod weryfikacji i oceny efektéw
uczenia sie, ocen uzyskanych z poszczegdlnych zajec. Analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia
w programach studiow, jak i w przyporzgdkowaniu punktow ECTS do studiéw Il stopnia (szczegdtowy
opis w kryterium 2). Mozna stwierdzi¢, ze w jednostce nie funkcjonujg prawidtowo procedury
zatwierdzania programéw studidw, skoro zostat przyjety program, ktéry nie spetnia wymagan
ustawowych.

Systematyczna ocena programu studidéw oparta jest w duzej czesci na systemie ankietowym
opracowanym i realizowanym w Uczelni. W systemie ankietowym badana jest satysfakcja studentéw i
absolwentéw z programu studidéw, z kadry prowadzacej zajecia, z warunkéw studiowania, z poziomu
wsparcia materialnego. Uczelnia bada rdéwniez $ciezki karier swoich absolwentéw w sposéb
nieformalny.

Whioski z oceny programu studiéw Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przekazuje Rektorowi
i Senatowi w celu doskonalenia programu studidw. Interesariusze zewnetrzni jako potencjalni
pracodawcy absolwentéw kierunku Wychowanie Fizyczne, przedstawiajg w opinie dotyczace potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego i stanowig gremium wspottworzgce program studiow.

Zatwierdzanie zmian programu odbywa sie zgodnie z procedurami zawartymi w Uczelnianym Systemie
Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o coroczne,
jasno sprecyzowane kryteria i warunki uchwalane przez Senat Wyzszej Szkoty Wychowania Fizycznego
i Turystyki w Biatymstoku.

W roku 2014 kierunek zostat oceniony przez ZO PKA. Wszystkie zalecenia naprawcze zawarte
w Uchwale Prezydium PKA zostaty przez Uczelnie zrealizowane zatem nalezy uzna¢, ze wyniki oceny
zostaty wykorzystane do doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

W WSWFT w Biatymstoku, powotano struktury i przypisano im kompetencje w zakresie
odpowiedzialnosci za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia. W strukturze zarzadzania jakoscig
ksztatcenia wyznaczono osoby i gremia odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem wychowanie fizyczne. W Uczelnianym Systemie Zapewniania
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia okreslone zostaty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb
i gremiow.

W procesie systematycznej oceny programu studiéw na ocenianym kierunku biorg udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni — studenci i pracownicy, jak i zewnetrzni - absolwenci i pracodawcy.
Systematyczna ocena programu studidw dokonywana jest w oparciu o wyniki analizy wiarygodnych
i miarodajnych danych, ktérych z7rédta zostaty trafnie dobrane do obszaru oceny. Pomimo
prowadzonej systematycznie kompleksowej oceny programu ksztatcenia na kierunku wychowanie
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fizyczne nie zostaty uchwycone niedoskonatosci programoéw studidw (szczegétowy opis znajduje sie
w kryterium nr 2).

Uczelnia posiada sformalizowang procedure odpowiadajgcy za zapewnienie jakosci ksztatcenia, ktéra
kompleksowo opisuje wszystkie etapy dziatalnosci poszczegdlnych organdw i osdb. Studenci,
nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czynnie uczestniczg
w tym procesie poprzez uczestnictwo w organach odpowiadajacych za jakos¢ ksztatcenia. W Uczelni
prowadzi sie kompleksowg ewaluacje systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
1. Zaleca sie podjecie dziatan majacych na celu skuteczng realizacje procedur Uczelnianego
Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia pod katem oceny programu studiéw
na kierunku wychowanie fizyczne oraz ustawicznego doskonalenia tego programu.

2. Zaleca sie wdrozenia przez Uczelnie skutecznych dziatan naprawczych i zapobiegawczych
w odniesieniu do sformutowanego zalecenia.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Nalezy zacheci¢ Uczelnie do statego dziatania na rzecz zwiekszenia uczestnictwa studentéw
w tworzeniu koncepcji ksztatcenia. Udziat studentéw jako interesariuszy wewnetrznych jest nie tylko
dziataniem pozadanym z punktu widzenia jakosci ksztatcenia, ale rdwniez mozliwoscig do budowania
spofeczenistwa obywatelskiego, - nalezy podjg¢ zdecydowane dziatania aktywizujace studentéw
wychowania fizycznego jako interesariuszy wewnetrznych w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia
na kierunku.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Wtadze Uczelni zachecajg studentéw do ciggtego kontaktu z Samorzadem studentéw, wtadzami
Uczelni oraz z pracownikami m.in. w sprawie zgtaszania propozycji wprowadzenia nowych zaje¢ a
przede wszystkim specjalizacji do planu studiéw.

Zalecenie

Nalezy podjaé dziatania na rzecz zwiekszenia wiedzy o efektach ksztatcenia wsréd studentow.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Wtadze Uczelni podejmujg dziatania na rzecz zwiekszania wiedzy o efektach uczenia sie wsrdd
studentdw, ale do realizacji tego zalecenia jest potrzebne otwarcie sie studentdw na przyjecie takiej
wiedzy.

Prowadzgcy zajecia sg zobowigzani do przedstawienia na pierwszych zajeciach efektéw uczenia sie oraz
wymagan koniecznych do zaliczenia konicowego zajeé. Studenci sg informowani jakiego rodzaju
wiedzg, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne zdobgdg w ramach zaje¢ oraz w jaki sposéb bedg one
weryfikowane i w oparciu o jaka literature.

Zalecenie

Nalezy doktadnie przeanalizowaé mozliwosci osiggniecia zamierzonych efektéw ksztatcenia zawartych
w sylabusach.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Dokonano catkowitej weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie. Zalecenie spetnione.

Zalecenie

Nalezy podja¢ zdecydowane dziatania zwigzane z monitorowaniem karier zawodowych absolwentéw,
poniewaz pozyskane w ten sposéb informacje mogg by¢ kluczowe dla aktualizacji i modyfikacji efektow
ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia poczynifa starania w tym zakresie. Monitoruje losy absolwentéw | posiada wiedze na temat
ich loséw zawodowych. Wiedze tg wykorzystano w ostatniej modyfikacji efektéw uczenia sie.

Zalecenie

Nalezy zwiekszy¢ liczbe zaje¢ przeprowadzonych na petnowymiarowych obiektach sportowych (na
stadionie lekkoatletycznym i boiskach do gier zespotowych).

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Wtadze Uczelni podjety zdecydowane dziatania na rzecz wybudowania wtasnych obiektéw. Aktualnie
zajecia sg tak organizowane, aby byly realizowane w obiektach.

Zalecenie

Nalezy przemysle¢ organizacje biblioteki w celu lepszej penetracji poszukiwanej tematyki przez
studentdw, 35 - ksiegozbiér wymaga selektywnego poszerzania, w oparciu o glosy nauczycieli
i studentdw, a takze potrzeb rynku pracy i realizacje przyjetych efektow ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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W stosunku do ostatniej wizytacji ksiegozbiér dotyczacy kierunku wychowanie fizyczne zostat
(w wiekszosci zaje¢) wzbogacony o najnowsze publikacje. W zwigzku z zajeciami prowadzgcymi on-line
uwaga ta dotyczy takze publikacji internetowych. Uwagi nauczycieli dotyczgce nowych zakupéw nie sg
sformalizowane, jednakze ich skutecznos¢ potwierdzili zainteresowani.

Zalecenie

Nalezy urzeczywistni¢ i sformalizowad dziatalnos¢ Két Naukowych, ktére nie mogg byé jedynie pomoca
w pisaniu prac magisterskich.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Studenci mogg by¢ cztonkami dwdch két naukowych dziatajgcych na Uczelni. W ramach tej dziatalnosci
majg mozliwos¢ prowadzenia bada naukowych, publikowania artykutéw naukowych badz angazowac
sie w akcje spoteczne.

Zalecenie

Zespot oceniajacy zwraca jednak uwage na praktyke oceniania i niestosowanie sie do zasad przez czesc
nauczycieli (odmawianie pokazania ocenionych prac). Studenci muszg mie¢ prawo wgladu do swoich
prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zalecenie spetnione. Studenci sg oceniani w sposéb przejrzysty. Nie stwierdzono, aby studenci mieli
problem z wgladem do swoich prac zaliczeniowych | egzaminacyjnych.

Zalecenie

Zaleca sie do jak najszybszego witgczenia studentéw do programu Erasmus.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia poczynita dziatania majgce na celu uaktywnianie studentéw | nauczycieli akademickich do
udziatu w programie Erasmus+. Wyniki tych dziatan zostaty pozytywnie zweryfikowane w czasie
wizytacji. Zacheca sie Jednostke do jak najszybszego wtgczenia studentdw do programu Erasmus+.

Zalecenie

Wskazana bytaby systematyczna wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi — potencjalnymi
pracodawcami - badanie opinii ad. kwalifikacji absolwentéw zgodnych ze zmieniajgcym sie rynkiem
pracy, co wptywatoby na modyfikacje programéw studidw.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Zalecenie wypetnione. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy. Trzeba jednak zauwazyg¢, ze tylko
z czescig podmiotow (ok. 50%) z otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelnia ma sformalizowane
relacje w postaci umowy. Wspodtpraca z pozostatymi odbywa sie w ramach kontaktéw nieformalnych,
a wiec trudnych do zweryfikowania. Efektem tej wspétpracy byta modyfikacja programu studiéw,
w tym wprowadzenie nowych zaje¢ do programu.

Zalecenie

Nalezatby jak najszybciej decyzjami Rektora powota¢ w sktad systemu Wydziatowy Zespot ds. Jakosci
Ksztatcenia, Komisje dydaktyczne, ktére kompleksowo monitorowatyby proces ksztatcenia. Mogtby by¢
on weryfikowany i ulepszany na podstawie sprawozdan i wnioskdéw poszczegdlnych zespotow.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

W ramach Uczelnianego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, nie zostaly powotane komisje
dydaktyczne, ale Uczelnia prowadzi systematyczng analize: postepdéw i niepowodzen studentéw,
hospitacji, prac okresowych i dyplomowych, programéw studiéw.

Zalecenie

Sugerowane bytoby, dostarczanie opinii absolwentéow dotyczacych jakosci ksztatcenia na kierunku
wychowanie fizyczne w odniesieniu do potrzeb rynku pracy oraz do ich pracy zawodowej w kulturze
fizycznej.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia pozyskuje opinie absolwentdw poprzez prowadzenie ankietyzacji absolwentow, w ktdrych
dokonywana jest ewaluacja poziomu ich satysfakcji z ukoriczonych studidw oraz wyboru dalszej drogi
zawodowej.

Zalecenie
Wskazane bytoby wzmozone propagowanie aktywnosci studentéw w dziatania projektowe ad. planéw

i programéw studidéw w tym organizacji i warunkdw procesu ksztatcenia, -systemowych prac wymaga
ocena pracownikdéw uczelni przez studentdw oraz hospitacje zaje¢ dydaktycznych, co pozytywnie
wpltywatoby na jakos¢ ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
Studenci wchodzg w sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci ksztatcenia, ktdra zajmuje sie m.in. ewaluacja

plandéw i programow studiow.
Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

MHL‘Q}I
Prof. dr hab. Anna Marchewka
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