RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 14 — 15 stycznia 2012 r. na kienku ekonomia
prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego stopnia
realizowanych w formie studiéw stacjonarnych i nistacjonarnych
na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

przez zespot oceniajcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
przewodniczcy: prof. dr hab. Tadeusz Kufel - cztonek PKA
cztonkowie:

prof. dr hab. Stefan Wrzosek — ekspert PKA

dr hab. Wojciech Downar — ekspert PKA

mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA
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Krétka informacja o wizytaciji

Wizytacja na Wydziale Agrobio#tynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na
kierunku ekonomiaodbyta s¢ z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w raach
harmonogramu prac okdlenych przez Komigj na rok akademicki 2011/2012. Wizytacja
tego kierunku studiow odbytaespo raz pierwszy, bowiem kierunek ten nie byt dotzas
oceniany w tej Uczelni przez PoisKomisje Akredytacyjmn.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zalacznik nr 2 Szczegdétowy harmonogram przeprowadzoneizytacji

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowaa przez jednostle

1.1). Ocena powizania zatéonej koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunkmigj
Uczelni oraz ze strategiednostki.

Strategia Uniwersytetu Przyrodniczego w Lubliniestaéa zatwierdzona Uchwgahr
6/2007-2008 z dnia 23 listopada 2007 r. w spraw@yjgcia Strategii Rozwoju Akademii
Rolniczej w Lublinie w latach 2008 — 2015. W dokumie tym zatwierdzona zostata
jednoczenie misja Uczelni, i wynika z niegaz |Misja Akademii Rolniczej w Lublinie jako
uczelni o charakterze przyrodniczym, w ktorej wiagd role odgrywag nauki rolnicze i
weterynaryjnej, jest prowadzenie dziataloioedukacyjnej na poziomie vigzym to jest
studiéw irzynierskich/licencjackich, magisterskich i doktorkioh, prowadzenie kursow i
studiow podyplomowych, a ta& warunkow dla rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej,
prowadzenie bada naukowych i wdrgen”. W dokumencie tym jako jeden z celow
strategicznych ok&bono ,utworzenie od 3 do 5 nowych kierunkow naudaanMisja i
strategia Uczelni zostaty zatwierdzone w listopad07 r., a zatem3yo decyzji Senatu w
sprawie utworzenia na Wydziale Agrobigymierii kierunku ekonomia Utworzenie tego
kierunku nie znajduje siwi¢c ani w misji ani w strategii Uczelni.

Wydziat Agrobioirzynierii prowadzi ksztatcenie na 7 kierunkach: rotmio (1 i 2
stopier), towaroznawstwo (1 i 2 stogig lesnictwo (1 stopie), inzynieria srodowiska (1
stopie1), gospodarka przestrzenna (1 stapieurystyka i rekreacja (1 stopieoraz ekonomia
(1 stopié). Ponadto, Rada Wydzialu posiada uprawnienia nadewstopnia naukowego
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doktora i doktora habilitowanego w dziedzinie naokiiczych w zakresie agronomii, a w

zakresie ochrona i ksztattowangodowiska tylko uprawnienia doktorskie. Prowadzone
ksztatcenie na kierunkakonomiaorazturystyka i rekreacjgobszar nauk spotecznych) nie

jest zwgzane z gtdwnym nurtem badawczym Wydziatu z obspauk rolniczych.

Waznym argumentem utworzenia w 2007 r. na WydzialeoAgrinzynierii kierunku
studiow ekonomiabylo - w opinii Wydzialu — potraktowanie tego fakjako dziatanie
strategiczne z powodu braku na Lubelszory Uniwersytetu Ekonomicznego,
uwzgkdniagcego w swoim zakresie substytut gospodatkiwnosciowej, a take
umazliwienie w przyszidci integracjisrodowiska ekonomistow. Miato to rowmieimazliwi ¢
rozszerzenie wspotpracy zssadami ze Wschodu. Ponadto z uwagi na¢ioglirzez Uczelni
decyzg o likwidacji w ramach kierunku ,rolnictwo” specjaci ,ekonomika rolnictwa”,
zaistniala potrzeba utworzenia kierunku, ktory wygpby luke w zakresie ksztatcenia o
charakterze ekonomicznym.

Procedura zwizana z utworzeniem na Wydziale Agrobiginierii kierunkuekonomia
pojawita s¢ wiec w roku 2007, jako efekt prac Katedry EkonomikiQrganizacji
Agrobiznesu.

Rada Wydziatu z dnia 28 marca 2007 r. przedstawitgodnie z przepisami ustawy
Prawo o szkolnictwie wyszym oraz Statutu Uczelni — wniosek do Senatu Wczelsprawie
utworzenia na studidbw stacjonarnych i niestacjoyeinpierwszego stopnia na kierunku
ekonomia Uchwal Nr 33/2006-2007 z dnia 18 maja 2007 r. Senat wytana Wydziale
Agrobioinzynierii (dawniej na Wydziale Rolnictwa) studia piesizego stopnia na kierunku
ekonomia realizowane w formie stacjonarnej i niestacjonprnd/ czasie wizytacji
przedstawiono protokoty z posiedzRady Wydziatu oraz Senatu wraz z listami obécha
powyzszej sprawie. W posiedzeniach tych organow bralzialdtylko interesariusze
wewretrzni (4 studenci z 8). Interesariuszami zetkznymi w procesie tworzenia kierunku,
wedtug informacji z uczelni, byli gltdbwnie absolwehiniwersytetu Przyrodniczego pragay
w subsystemie gospodarkywnosciowej w oparciu 0 kontakty indywidualne pracowniké
Katedry. Brak jest dokumentacji ten fakt potwierdzgch.

Usytuowanie w/w kierunku na tym Wydziale byto uzisiane rownie posiadaniem
odpowiedniej kadry dydaktycznej.

1.2). Ocena udzialu zewmznych i wewsgtrznych interesariuszy w procesie ustalania
koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku, poednprofilu studiow, w tym okgéenia
celow i efektow ksztatcenia, oraz w procesie jestasowywania do zmieniglych s¢ potrzeb
zewrgtrznych i uwarunkowawewrgtrznych.

Plany studiow i programy ksztatcenia byly przedmimtobrad Rady Wydziatu, w
ktérych uczestniczyli studenci. Wszystkie zmiany planach studiow i programach
ksztatcenia wynikace ze zmian w przepisach prawa (tj. np. dostosavaianow i
programow do obowrujacych standardow ksztatcenia, utworzenie nowych jajrexci), a
takze doskonalenia procesu ksztatcenia do zmigeyah s¢ potrzeb wewstrznych odbyway
sic zgodnie z przyta na Wydziale procedwy tj. przez Rag Wydzialu po opinii
przewodnicacych Rad Programowych Kierunkéw Studiéw. W posieizeh organow
kolegialnych uczestniczyli studenci. Obaguijagce na Wydziale procedury nie zostaly
jednake sformalizowane. Brak jest dokumentu potwiergizagjo prowadzenie
poszczegolnych etapdw prac.

W procesie tworzenia kierunku uczestniczyli studenee brali udziatu natomiast
zewretrzni interesariusze.

W opracowaniu i ksztattowaniu koncepcji ksztatcena kierunkuekonomiabiorg
udziat przede wszystkim interesariusze wetrami (Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego w



Lublinie, Dziekan Wydziatu Agrobioitynierii, nauczyciele akademiccy Katedry Ekonomii i
Zarzzgdzania). W sposob predni, poprzez swoich przedstawicieli w Senacie adRe
Wydzialu wpltyw na ksztalt programu ksztatcenia narlnku ekonomiamap rowniez
studenci. Wedtug raportu samooceny i informacji skayych podczas wizytacji udziat w
tworzeniu programéw (w szczegOkod programu specjaldoi ,ekonomika systemu
agrazywnosciowego™) mieli absolwenci UP, w oparciu o indywadine kontakty
pracownikow Katedry Ekonomii i Zagdzania.

Ocena kaicowa 1kryterium ogo6lnego- znaczco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych

1.1) Prowadzone ksztatcenie na kierunkekonomii (obszar nauk spotecznych) nie jest
zwigzane z gtdbwnym nurtem badawczym Wydziatu, tj. obszam nauk rolniczych.
Brak zdefiniowanej misji i strategii Wydziatu nie sprzyja jego rozwojowi.

1.2) W opracowaniu i ksztattowaniu koncepcji ksztieenia na kierunku ekonomianie
brali bezposrednio udziatu interesariusze zewetrzni, a koncepcja ta powstawata w
oparciu o daswiadczenie kadry nauczagce).

2. Spojnaé¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakdaych celow
i efektébw ksztalcenia dla ocenianego kierunku orazsystem potwierdzagcy ich
osigganie

2.1) Ocena zgodwoi zal@onych celow oraz specyficznych i szczegdétowychtoefek
ksztalcenia dla ocenianego kierunku, poziomu kikadfi i profilu ksztatcenia z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa \Aégego, a tale z koncepgjrozwoju kierunku. Ocena
spojnaci specyficznych i szczegoétowych efektéw ksztalceMV przypadku profilu
ogollnoakademickiego — wymag#ormutowanych dla obszaru nauki, z ktérego kiekusie
wywodzi.

Obowigzujacy aktualnie plan studiow na kierunkdonomigprzewiduje ksztatcenie na
dwoch specjalnwiach "Ekonomika systemu agsavnosciowego" oraz "Handel". Jako
pierwsza powstata specjakdo "Ekonomika /.../", péniej dodano specjaldé "Handel".
Jednak ze wzgtlu na bardzo mate zainteresowanie studentow spegja "Ekonomika /.../"
nie uruchomiono tej specjalém. Obecnie studenci zaréwno studiow stacjonarnyak,i
niestacjonarnych studwgylko na specjalni "Handel". Realizowane aktualnie na kierunku
ekonomia plany studiéw zostaly zatwierdzone na posiedzeRady Wydziatu w dniu
21.09.2011 r. dla specjalfm "Handel" dla studiéw stacjonarnych i niestacjoryah oraz dla
specjalnéci "Ekonomika systemu agrgwnosciowego” 24.04.2010 r. (stacjonarne) oraz
20.04.2011 (dla studiéw niestacjonarnych). Aktualrobowizujacy program studiow
ekonomiaspetnia wymagania oksiene w standardach ksztatcenia z 2007 roku.

Uczelnia wprowadza zmiany dotyre modyfikacji programéw magych na celu
dostosowanie do Krajowych Ram Kwalifikacji Uchwahr 9/2011/2012 Senatu z dnia
9 grudnia 2011 r. w sprawie wdmnia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie
Krajowych Ram Kwalifikaciji.

Zgodnie z trécig tej uchwaty rady wydziatdow majobowigzek dostosowania swoich
programow ksztatcenia do aktualnie obgeuijacych przepisow w tym zakresie zgodnie z
przyjetym harmonogramem tych prac, stangoyim zahcznik nr 2 do uchwaly, nie paiej
niz do 18 maja 2012 r., ale realizacja zad&reslonych w tym harmonogramie do 6 stycznia



2012, to jest mgdzy innymi zadania ,odpowiedzialni za moduly dostap opisy
oczekiwanych efektéw ksztatcenia w trzech kategri jest mocno opdiona.

W Uczelni obowazuje wprowadzony, Zagdzeniem nr 24 Rektora z dnia 20 maja
2011 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji Kancelag)y system archiwizowania
dokumentacji. Natomiast na Wydziale Agrobiginierii brak jest przepisow, z ktorych
wynikatoby w jaki sposéb Wydziat prowadzi dokumepa dotyczca archiwizacji
dokumentacji zwjzanej z realizagj zag¢ dydaktycznych i gromadzeniem dokumentacji
potwierdzagcej uzyskanie zaktadanych efektow ksztatcenia.

Dokumentacja toku studiow zgdana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
zakladanych efektow ksztatcenia i kwalifikacji, tprotokoty egzaminacyjne, Kkarty
okresowych oggnig¢ studenta, suplementy oraz dyplomy prowadzona pestvidiowo.
Jedynie w suplementach wskazane jest w pkt. IV 8sivpiséw przy poszczegolnych
semestrach okggenie roku akademickiego oraz wpisywanie ocenyacydyplomowe;.

Istniejgcy obecnie opis zaktadanych celow i efektow ksetae obejmuje dwa
poziomy: poziom poszczegodlnych przedmiotéw (modit@saz poziom catego kierunku
ekonomiaOpis celow i efektoéw dla kdego przedmiotu znajdujegsiv Kartach przedmiotow
(sylabusy), natomiast opis celow i efektow dla krdwu ekonomiaznajduje si w Tabeli 1.2.
Cele i efekty ksztalcenia Raporcie Samooceny.

Dla kazdego przedmiotu w jego opisie sformutowanych fastdnio kilka efektow.
Efekty dla niektérych przedmiotéw zostalty sformueove z uwzgidnieniem ich struktury
(wiedza, umiegjtnosci, kompetencje spoteczne), ale sposéb zapisu @feltskazuje,ze w
wielu przypadkach odnoszsie one do wszystkich trzech obszaréw. W opisach argkh
przedmiotow wysipuje r&nica w zakresie efektow sformutowanych dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych dla tego samegmdoniotu. Dotyczy to m.in. takich
przedmiotow jak:

— Mikroekonomia i Technologie informacyjne - dla stud stacjonarnych sformutowano
wigcej efektow,

— Podstawy makroekonomii i Polityka spoteczna — sftdowano wece] efektow dla
studiéw niestacjonarnych.

Dla nowych cyklow ksztalcenia, w zmodyfikowanychisgeh efektéw ksztalcenia,
jednostka organizacyjna Uczelni powinna zapéwnkyskanie takich samych efektow,
zarowno dla studiow stacjonarnych, jak i niestagjogch, zgodnie z rozpadzeniem
MNiSW z dnia 05.10.2011 r. sprawie warunkow proveda studibw na okonym
kierunku i poziomie ksztatcenia.

Dla kierunku ekonomia sformutowano 4cznie 11 efektow ksztalcenia z
uwzgkdnieniem ich struktury (3 wiedza, 4 umiggjosci, 4 kompetencje spoteczne). Przy
formutowaniu tych efektow brano pod uwagpis efektéw ksztatcenia w zakresie nauk
spotecznych Krajowych Ram Kwalifikacji.

Sformutowane efekty zaréwno dla kierunku, jak i glaszczegélnych przedmiotéw
(modutéw) odpowiadajzdefiniowanym celom kierunku / przedmiotu.

Obecnie taki sposob sformutowania efektow ksztaécgast niewystarczagy w
swietle nowych unormowa prawnych i zasad budowy programow ksztatceniatgplarna
KRK. Dlatego te efekty te § modyfikowane i stanowi czs¢ procesu opracowywania
(dostosowania) programow ksztatlcenia do nowych wgdmo W Uchwale Senatu w tej
spawie okrélono m.in. harmonogram wdrania KRK w UP oraz wytyczne do projektowania
programow studidw. T&€ uchwatyswiadczy,ze dla kierunkuekonomia dla nowego cyklu
ksztatcenia, program ksztalcenia zostanie zmodwidqoy wedtug zasad zgodnych z KRK.
Powinny zosté sporzdzone: dokumentacji programu ksztatcenia dla kienuekonomia
tabele odniesie efektow kierunkowych do efektébw obszarowych, tebgbokrycia
obszarowych efektow ksztatcenia przez efekty kikowe oraz matryce efektow ksztalcenia.



Ponadto opracowany jest nowy wzér opisu poszczgghblnmodutdéw ksztalcenia
(sylabusow).

Oceniajc dostpnas¢ opisu efektbw mina stwierdzi, ze na stronie internetowej
znajduje s jedynie ogoblna charakterystyka kierunku (w tymtkedcharakterystyka sylwetki
absolwenta) oraz plany studiow. Natomiast brak ijg&trmaciji o sformutowanych efektach
ksztalcenia dla przedmiotow (opisy przedmiotéw siedostpne na stronie internetowej
Wydziatu, Dzialu Organizacji Studidéw ani na strorf@tedry Ekonomii i Zargdzania).
Mozna gdzi¢, ze sformutowane kierunkowe efekty dla kierurédkonomiaznajdug sie tylko
w Tabeli 1.2. Raportu Samooceny i nie bytgaden sposob dotychczas publikowane.

2.2). Ocena czy efekty ksztatcenjasformutowane w sposob zrozumiaty i pozwgalgajna
opracowanie przejrzystego systemu ich weryfikacji

Plany studiéw stacjonarnych | stopnia przewdd@j semestrow ksztatceniagdzna
liczba godzin wynosi 1.800, czyli doktadnie tylés jest przewidziane w standardzie dla
kierunkuekonomia Plan studiow obejmuje wszystkie przedmioty ksaala podstawowego
oraz kierunkowego. éczna liczba godzin w ramach przedmiotow ksztalceoi@dstawowego
wynosi 450, a ksztatcenia kierunkowego — 255zd¢az przedmiotow tych grup posiada co
najmniej wymaga#s liczbe godzin. Plan studiow | stopnia zawiera rownieiszystkie
przedmioty przewidziane w ¢&i "Inne wymagania" standardu , w co najmniej wyaragn
wymiarze liczby godzin. Program nauczania zawiesit poszerzajce wiedz ogolrg (dwa
przedmioty do wyboru sgodd trzech: "Socjologia”, "Filozofia", "Historia wsrolnictwa").

W ramach przedmiotu "Prawo" realizowaneg gagadnienia z ochrony wiasico
intelektualnej. Plan studiéw przewiduje praktyki wymiarze 3 tygodni oraz zgjia
seminaryjne, za ktore student otrzymuje 10 pkt. ECT

Obie specjalnei oferowane na kierunkekonomiamap takas samy liczbe godzin
(810) oraz obejmygjpo 14 przedmiotow, zggia seminaryjne (wWgtznym wymiarze 60) oraz
praktyke zawodowd. Dobor przedmiotow, ich nazwy oraz dé€w oparciu o opisy zawarte w
opisie przedmiotu) s adekwatne do nazw specjadnd Przedmioty maj na ogét day
wymiar godzinowy (w toku studiow wygiuja tylko 3 przedmioty 30-godzinne, pozostate
majs na og6t wymiar 45 lub 60).

Plan studiéw niestacjonarnych | stopnia obejmuf@8Q.godzin, co jest zgodne ze
standardem. Plan ten posiada identycstruktue jak dla studiow stacjonarnych (oprécz
"Wychowania fizycznego"), ale z mniejshiczbg godzin dla cgsci przedmiotow. Wymiar
godzinowy przedmiotdw grupy te podstawowych oraz kierunkowych odpowiada
wymaganiom okrdonym w standardzie. Dla kdej ze specjalri@i przewidziano po 531
taczna liczba godzin seminarium wynosi 24. Przedmiaiireslone w "Innych
wymaganiach”, tj.: "Technologia informacyjna" onazedmiot poszerzgy wiedz ogolmn
(Fakultet 1) ma zmniejszog liczb¢ godzin w stosunku do studidw stacjonarnych
(odpowiednio 18 i 36). Plan studidéw przewiduje kéztnie na dwoch specjakuoiach, takich
jak na studiach stacjonarnych. Na przedmioty spre@jeiowe przewidziano 399.

Godzinowy rozktad przedmiotow w toku studiow, w pasegolnych semestrach jest bardzo
wyrownany, zaréwno na studiach stacjonarnych, jakieéstacjonarnych. W ostatnim
semestrze liczba godzin zajest nieco mniejsza hw poprzednich.

W programie studiow przewidzianey séwniez przedmioty do wyboru. W toku
studidw zaréwno stacjonarnych, jak i niestacjonahngtudenci wybierajsparod 7 blokow,

w tym jeden blok zawieragfy treici poszerzajce wiedz ogolmn. Dla tego bloku student
wybiera 2 przedmioty spodd trzech: "Socjologia”, "Filozofia", "Historia ws rolnictwa".
Pozostate bloki przedmiotéw do wyboru stanpwwrzedmioty specjalriciowe. Student w
tym przypadku wybiera sgodd dwoch przedmiotow. dczny wymiar godziowy zag



fakultatywnych wynosi na studiach stacjonarnych,42(a studiach niestacjonarnych 198.
Uwzgledniagc wszystkie przedmioty na specjadob jako wybrane przez studenta,
przedmioty do wyboru stanowvodpowiednio 48,3% dla studidow stacjonarnych, astll@iow
niestacjonarnych 36,9%. Seminaridwiczenia lub laboratoria stanayina studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych przynajmniej 4@86cz

Efekty kierunkowe s sformutowane w sposob bardzo ogolny. Mape zachowan
struktue (wiedza, umigjtnosci, kompetencje spoteczne). Dozkie@go z efektow przypisanych
jest nawet ponad 20 przedmiotow, a ponadto dlatdig&h efektow zestaw przypisanych
przedmiotéw jest bardzo podobny. Zdefiniowanieksiej liczby efektéw pozwolitoby na
okreslenie bardziej konkretnego profilu danego kierunksylwetki jego absolwenta, z
podkre&leniem specyfiki ksztatcenia na tym \itge Wydziale i konkretnej specjalém.

Zgodnie z zakresem i harmonogramem prac nad degtmsem programu ksztalcenia
do KRK na Wydziale Agrobiotrynierii mazna fdzi¢, ze zostanie sformutowanych ¢ej
efektow kierunkowych orazze zostan one dokladnie przypisane do konkretnych
przedmiotow (planowane jest opracowanie matrycktéfe ksztatcenia).

Rowniez efekty dla poszczegolnych przedmiotow (modutéawvstrakcie modyfikacii
- opracowywane & sylabusy przedmiotow wedlug nowego wzoru (z prgpiem
poszczegolnych efektéw do efektéw obszarowych, zglsginieniem struktury efektow, itp.).
Niektore z efektbw wymagajzastosowania szerszega wiotychczas zakresu stosowanych
metod i narzdzi. Na etapie dostosowania programéw ksztalceai& @K zalecane bytoby
sporadzenie matrycy, ktéra odnosi poszczegoélne efektyluho (przedmiotu) do metod i
narzdzi, ktore ten efekt weryfikgj

2.3). Analiza i ocena systemu weryfikacji efektémtdécenia

W celu oceny mdiwosci weryfikacji efektow ksztalcenia Zespot Ocen®j
przeanalizowat kilkarizie pracsrodsemestralnych, zaliczeniowych oraz egzaminacyjrgy
ostatniego, petnego semestru nangeh formach ksztalcenia na kierungkonomia Formy
zaliczen 53 réznorodne. Dominuje forma pisemna w postaci testoytanpopisowych lub
zada.

Przyktadem dobrze zarchiwizowanych prac, pozwalah na oceg sposobu i
stopnia weryfikacji efektéw ksztalcenia jest przeobm'Funkcjonowanie rynku" (rok II,
studia stacjonarne i niestacjonarne). W zestawiac pg prace zaliczeniowe oraz
¢wiczeniowe. Zestawy déwiczen z poszczegolnych tematoéw (viczen, wykonywanych
przez studentdw w zespotach 4-5 osobowych) zawi€gjytar o réznym stopniu trudngei,
na ktorych naniesione s1otatki studentow. Prazaliczeniovq stanowi test sktadagy sk z
40 pyta. Tres¢ poszczegoélnychtwiczen, zakres zagadmew tescie oraz dobdér metod
odpowiadaj zatazonemu opisowi przedmiotu w sylabusie.

Z przedmiotu "Rachunkowd" zostato przeprowadzone kolokwium (2 zadania oraz
test 5 pytd) oraz egzamin w formie testowe] sklagaj sk z 10 pyta. Wsrod pytar s3
rowniez zadania polegage na rozwjzaniu przyktadow ksgowair. Forma zaliczenia, jak
rowniez tresci egzekwowane na kolokwium i egzaminiezgodne z opisem przedmiotu.

Zaliczenie przedmiotu "Polityka gospodarcza" nadisich stacjonarnych (2 rok)
zgodnie z zalzeniem w opisie przedmiotu, sklada s dwoch testow (25 pyiaoraz 35
pytan). Ponadto archiwizowany jest réwnieestawdéwiczen (praca w grupach, zadania
polegajce na odpowiedzi na pytania, na uzupetnianiu beakgh liczb, opisie wykresow,
itp.). Na studiach niestacjonarnych test zaliczeyiskiada si z 20 pyta. Tresci ¢wiczen |
pytax odpowiadaj tresci zatazonej w sylabusie. Dia (udokumentowana) zborodnadé
stosowanych form zaliczenia pozwala dobrze weryiikoefekty nie tylko z obszaru wiedzy,
ale rownie umiegtnosci, a nawet kompetencje spoteczne.



Z przedmiotu "Finanse publiczne i rynki finansowetma zaliczenia¢wiczen (na
studiach stacjonarnych) byt test (20 pytaa forny zaliczenia wyktadow egzamin pisemny,
sktadajicy sk z 5 pyta opisowych. Zaréwno forma testowa, jak i pytanigssopre w sposob
przekrojowy sprawdzaj wiedz studentow. W odpowiedziach na pytania egzaminacyjn
wyktadowca nanosit swoje uwagi, zaznaczatlbke odpowiedzi.

Przedmiot "Polityka spoteczna” obejmowat dwie formegzaminu. Na studiach
stacjonarnych egzamin zostat przeprowadzony w apartest sktadary sk z 45 pyta. Na
studiach niestacjonarnych egzamin pisemny obejmodpbwiedzi na 6 pyta W przypadku
tego przedmiotu zauwgé¢ mozna dug réznice w wymaganiach poradzy studiami
stacjonarnymi i niestacjonarnymi. Na studiach m@iesinarnych pytania byly stosunkowo
tatwe a odpowiedzi polegaty gtdwnie na odtworzeniiedzy (odpowiedzi byty na og6t
prostym wypunktowaniem), bez elementow samodzieraggsu lub rozwjzania problemu.
Oceny znacznie zawgne (na 32 prace, 23 oceny bardzo dobre, 8 ocerycoplus i jedna
dostateczna plus). Natomiast test na studiach ostan)ych obejmowat szeroki zakres
materiatu, pytania zedicowane, o wkszym stopniu trudri@i niz na studiach
niestacjonarnych. Oceny gréznicowane. W przypadku tego przedmiotgtmliwos¢ budzi
sposOb weryfikacji efektéw ksztatcenia na studiatbstacjonarnych oraz zastosowanie
réznych wymaga, co jest szczegolnie istotnesliewezmiemy pod uwag ze zardwno na
studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych powiby zrealizowane te same efekty
ksztatcenia.

Wydziat archiwizuje cgs¢ prac egzaminacyjnych / zaliczeniowych, w zziu z czym
mozna stwierdzi, ze istnieje maliwo$¢ monitorowania i weryfikowania etapowych i
koncowych osignig¢ studenta. Nie wszystkie przedane, archiwizowane pracg wtasciwie
opisane (zaliczenie, egzamin, rok, semestr, proyegzitp.). Rownie dosy rzadko
zaznaczane gsuwagi i komentarze prowaglzego na pracach, umaviajac studentowi
uzasadnienia oceny i jednoémg zrozumienie popetnionychelolow.

Struktura wystawianyckrednich ocen z poszczegdlnych przedmiotéw w tokdiétv
nie budzi zastrzen. Na podstawie analizy ocen z egzamindéw w r.a. ZIA (semestr
letni) mazna stwierdz, ze struktura wystawianych ocen jest rownomierna. dilaiach
stacjonarnych oceny uzyskane na | roku przedstgwsgt nastpujaco: 25% studentow
otrzymato oceny bardzo dobre (najgyy odsetek dla wszystkich lat i form studiow), 22%
oceny dobre plus i dobre, 36% - oceny dostatechne iplostateczne. Osob, ktére uzyskaty
oceny niedostateczne na | roku byto 9%. Pozostakd ¢8%) to osoby, ktére nie podeszty do
pierwszego terminu. Na kolejnych latach odsetelndzadzo dobrych maleje, aleztenaleje
liczba ocen niedostatecznych. Na studiach niestaojych struktura ocen jest podobna. Np.
dla pierwszego roku: 10% ocen bardzo dobrych - b&#n dobrych plus i dobrych - 43%
ocen dostatecznych plus i dostatecznych oraz 1586 aedostatecznych. Pozostalgscéz
(17%) to osoby, ktore utracity termin.

Analiza tematyki prac licencjackich i ich zgodto z celami i efektami
sformutowanymi dla kierunku pozwala na stwierdzeomgggniccia zal@onych efektéw
ksztatcenia. Tematyka prac licencjackich zostaleanalizowana w oparciu o prace, ktore
byly obronione w semestrze letnim r.a. 2010/11dististacjonarne i niestacjonarne), az&ak
aktualnie realizowane tematy prac studentow llluroklozna stwierdzi, ze tematyka prac
odpowiada celom i merytorycznemu zakresowi kieruekonomia Natomiast niektére z prac
(specjalné¢ "Handel”) nie odpowiadgj bezpdrednio zagadnieniom, nawet szeroko
rozumianej ekonomiki handlu, np.:

— Analiza rynku pracy w woj. lubelskim (obroniona),

— Sytuacja dochodowa gmin woj. lubelskiego w lata@B@3®- 2010 (obroniona),

— Analiza aktywnéci zawodowe] mieszkacéw wojewddztwa lubelskiego jako czynnika
konkurencyjnéci regionu (obroniona),



— Analiza rozwoju infrastruktury technicznej wojewdda lubelskiego jako czynnika
konkurencyjnéci regionu (obroniona),

— Konkurencyjnd¢ regionéw w Polsce (lll rok) - w przygotowaniu

— Uwarunkowania rozwoju wojewodztwa lubelskiego (k) - w przygotowaniu.

Ponadto niektore tematy prac powtaszsi¢ lub s bardzo podobne, np.

— Analiza budetow gospodarstw domowych (Il rok, studia stacjoea

— Analiza budetéw gospodarstw domowych (absolwent, studia stacite)

— Rynek pracy w wojewddztwie lubelskim (absolwentdéa stacjonarne)

— Analiza rynku pracy w wojewoédztwie lubelskim (abseht, studia stacjonarne)

— Analiza rynku pracy w wojewodztwie lubelskim (IBk, studia stacjonarne),

— Analiza rynku pracy w wojewoédztwie lubelskim (I1bk, studia niestacjonarne).

Niektére z tych tematdéw realizowang gwnolegle na tym samym roku. M® to
budzic watpliwosci co do samodzieldai pracy i maliwosci rzetelnej weryfikacji efektéw
ksztatcenia.

Na kaicowym etapie procesu ksztatcenia sposob weryfikefgktow mana ocent
odnoszac sk do procesu i zasad dyplomowania. Zasady dyplom@vakr&lone § w
Rozdziatach 6 (Praca dyplomowa) i 7 (Wkaenie studidw) Regulaminu studiéw. Na
Wydziale Agrobioirtynierii warunkiem ukaczenia studiow pierwszego stopnia i uzyskania
tytulu zawodowego licencjata jest zemie egzaminu dyplomowego z wynikiem
pozytywnym. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu aigplvego jest spetnienie
wszystkich wymaga wynikajgcych z planu studiow oraz uzyskanie pozytywnej gcen
pracy dyplomowej. Do kierowania pracami dyplomowymiaz do ich recenzowania
upowanieni @ nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni, adapcy tytut naukowy,
stopieh naukowy doktora habilitowanego lub doktora. Ocemgcy dyplomowej dokong;
kierujacy pra@ promotor oraz recenzent wyznaczony przez Dziekana.

Spasrod wszystkich grup seminaryjnych na studiach stajnych i niestacjonarnych
(obecny 1l rok) promotorem jest tylko w jednym ppadku profesor (na podstawie pisma
L.dz. RKO/32-96/2011 z dnia 28.12.2011). W praktyckecydowana wkszaé prac jest
recenzowana przez nauczycieli akademickich z tymysa stopniem naukowym (doktora).
Mozna spodziewa sie, ze w miae mozliwosci, wigkszy udziat profesoréw w procesie
promowania (recenzowania) korzystnie wptynie najakprac licencjackich oraz wzmocni
rang; egzaminu dyplomowego.

Egzamin dyplomowy odbywacsiprzed komisj powotary przez Dziekana. W skiad
komisji przeprowadzagej ustny egzamin dyplomowy wchadzpromotor i recenzent.
Komisji przewodniczy Dziekan lub Prodziekan. Podcamzaminu dyplomowego student
prezentuje praci odpowiada na trzy pytania zadane przez czionkomisji. Jedno z pyta
dotyczy pracy, jedno kierunku i jedno specjaloZestawy pyta kierunkowych (30) oraz
specjalnéciowych (20) g wczeniej podawane do wiadorbd studentow. Pytanijgzgodne
z dyscyplip ekonomia oraz specjaléma "Handel".

O ile struktuge ocen z przedmiotow K@zacych s¢ egzaminem moa uwaaé za
prawidiowg, to nieco inaczej przedstawia sstruktura ocen z prac dyplomowych (ocena
promotora i recenzenta) oraz egzaminu dyplomow®ga.a. 2010/2011 studia stacjonarne
ukonczyto 43, a studia niestacjonarne 16 absolwentéavstNdiach stacjonarnych z egzaminu
dyplomowego 34,9% to oceny bardzo dobre, 11,6% yodeahre plus, 53,5% oceny dobre.
Nie byto zadnej oceny dostatecznej plus i dostatecznej. Ozepsac dyplomowychasna
0got zawyone. Najwyszy odsetek stanowioceny bardzo dobre (36,1%pdknie opinia
promotora i recenzenta), dobre (33,7%) oraz dohre (27,9%). Wystawiono jedynie dwie
oceny dostateczne plus (2,3%) (ocena recenzentajobBa struktura ocen wygpuje na
studiach niestacjonarnych. éd ocen z egzaminu dyplomowego oceny dobre stanewi
62,5%, bardzo dobre - 25,0%. W dwéch przypadkacktawiono oceny dostateczne plus



(12,5%). Z prac dyplomowych najydej jest ocen dobrych plus, bardzo dobrych i datryc
Tylko w jednym przypadku promotor ocenit pgata dostateczny plus. Analiza wybranych 15
prac licencjackich (za wyikami) nie potwierdza tak wysokich ocenaipiwosé maze zatem
budzi adekwatné&¢ weryfikacji efektbw na tym etapie ksztatcenia, ynt brak nadzoru
promotorskiego..

Wydziat nie prowadzi ksztatcenia na odlegtoi nie korzysta z prowadzenia
przedmiotow na platformie e-learningowej.

W roku akademickim 2011/2012 na studiach stacjoyedrrdo tej pory skridono z
listy studentdow @cznie) 16 oséb, z czego 4 osoby z powodu rezygn&tginowi to 8,2%
0golnej liczby studigjcych. Na studiach niestacjonarnych w roku akadeimick011/2012
skreslono 2 osoby (w tym jedna zrezygnowata). Stanowstimssunkowo niewielki odsetek
(3,8%) odsiewu. Ten obserwowany poziom odsiewuzyalzna& za bardzo maty i wynika
migdzy innymi z zawyania ocen..

2.4). Ocena procedur i mechanizméw udlimgajgcych badanie loséw (karier) absolwentow
oraz dostosowanie efektow ksztatcenia do oczaékial@solwentow ocenianego kierunku
studibw i otoczenia spoteczno-gospodarczego (w tynmku pracy), a take stopnia
zaangaowania (wptywu) przedstawicieli tych interesariusag ksztaltowanie struktury
efektow ksztatcenia. Analiza efektyveialziatalngci prowadzonej przez uczetfjednostk

w tym zakresie.

Kierunek ekonomiamiat do tej pory jeden rocznik absolwentéw (rokad&micki
2010/11 - 43 absolwentow studiéw stacjonarnych isfiliow niestacjonarnych - wedtug
danych Raportu Samooceny). W Uczelnianym Systenaige@nienia Jakai Ksztalcenia
przewidziana jest ankieta dyplomanta (stamcwiZahcznik nr 5 do Uchwaty nr 37/2008-
2009 Senatu UP w Lublinie) oraz absolwenta 4Zatik nr 7 do Uchwaty nr 37/2008-2009
Senatu UP w Lublinie, wprowadzony Uchwatdr 28/2010-2011). T&é ankiety absolwenta
moze sheyé do pomocy w ksztattowaniu programow studiow, tddy absolwenci mieli
wieksze szanse zdobycia atrakcyjnych miejsc pracy.

Z informacji zawartej w Raporcie Samooceny wynik&a, w celu dostosowania
efektow ksztatcenia do oczekiwaynku pracy, opracowano nagtijace procedury:

— badanie stopnia absorpcji absolwentéw przez ryma&yp

— badanie opinii pracodawcow na temat wymaganych ikkedji absolwentéw/
pracownikow oraz

— ocena zbiencsci realizowanych tematéw prac dyplomowych z oczekiiami rynku
pracy.

Dotychczas nie zostata prztg procedura w tym zakresie, azakbrak jest wynikow
stosowania wymienionych elementéw. Prowadzone analiankiet, zgtoszenia
przedsgbiorstw g dobre i powinny b§ niezwtocznie uchwalone proceduryaetona ich do
systemu zapewnienia jadm ksztatcenia na Wydziale i na kierun&konomia

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowychraz dyplomowych

Ogolny poziom prac dyplomowych jest przgny. Dominup prace o charakterze
kompilacyjnym, w szczegolldoi w czsci teoretycznej. W niektérych pracach jest
stosunkowo staba podbudowa metodyczna (np. braksuomastosowanych metod
badawczych). G&ci praktyczne prac nie zawsze odzwierciedlzagadnienia, ktdre zostaty
przedstawione w ¢#ci teoretycznej. Zauwa St tendengi zawyania ocen prac
dyplomowych przez promotora jak i recenzenta.



Ocena kaacowa 2kryterium ogoélnego - znaczco)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

2.1) Uczelnia wprowadza zmiany dotycgce modyfikacji programéw majacych na
celu dostosowanie do Krajowych Ram Kwalifikacji Uclwata nr 9/2011/2012
Senatu z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie wdmenia w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie Krajowych Ram Kwalifikacji , ale prace okr&lone w
harmonogramie do tej uchwaly @ mocno opdnione. Aktualnie realizowane
programy sa zgodne z obowjzujacymi standardami ksztatcenia

2.2) Efekty kierunkowe sa sformutowane w sposob bardzo ogdllny i wymagaj
dalszych modyfikacji i uszczegotowienia. Wskazaneylby przypisanie efektow
do tresci przedmiotéw.

2.3) Wiele watpliwosci budzi weryfikacja efektéw ksztalcenia na studiab
stacjonarnych oraz niestacjonarnych poprzez realizge zestawdéw o odmiennym
stopniu trudnosci. Ponadto Wydziat nie posiada systemu archiwizaicjprac
egzaminacyjnych/ zaliczeniowych, w zwegku z czym nie mdna w peni
stwierdzié, ze istnieje maliwosé¢ monitorowania i weryfikowania etapowych i
koncowych osagnieé studenta.

2.4) Kierunek "ekonomia" miat do tej pory jeden rocznik absolwentow 2010/11 v
badanie losow absolwenta bylo nienmiwe. W Uczelnianym Systemie
Zapewnienia Jakdci Ksztalcenia przewidziana jest ankieta skierowanado
absolwenta.

3.Program studiow a maliwos$¢ osiagniecia zakladanych efektéw ksztatcenia

3.1). Ocena czy realizowany program studiéw dlmo osiggniecie kadego z okrdonych
celébw oraz ogolnych i szczegotowych efektow ksztalc a take uzyskanie zakladanej
struktury kwalifikacji absolwenta.

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie prowadzi pracead opracowaniem
(modyfikacp) programu ksztaicenia. Stosowna Uchwata dhlrezakres wymaganej
dokumentacji koniecznej do uchwalenia programudtsenia, harmonogram wdiania KRK
w UP wraz z wykazem zaflalla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych argyczne
do projektowania programow studiow. Dlategs westepnie sformutowane efekty ksztalcenia
dla kierunkuekonomiaulegra modyfikacji.

Oceniagc program ksztatcenia kierunlekonomiaz punktu widzenia naktadu pracy i
czasu niezédnego do oggniecia zalazonych efektéw ksztalcenia nale odnies¢ sig do
istniejgcego systemu ECTS. Dla4dego przedmiotu znajdagego s¢ w programie studiow
przypisane $ punkty. tgczna liczba punktow ECTS wynik@ja z programu studidow na
Wydziale Agrobioirtynierii na kierunkuekonomiawynosi 200 (z poszczegoélnych grup
przedmiotéw suma punktéw wynosi 180, ponadto doddhpunktow za praktykzawodovy
oraz 10 punktéw za przygotowanie pracy dyplomowegzalenie od 6 pkt. przypisanych do
przedmiotu "Seminarium”). W istngym obecnie systemie okfania nakladu pracy
studenta brak jest doktadnie rozpisanej struktunykpow ECTS dla kadego z przedmiotow.
Jest to o tyle potrzebne, poniem@iektore z przedmiotéw posiadanaczi liczbe punktow
ECTS (np. "Podstawy makroekonomii”, "Mikroekonomigdo 10 punktéw). Z jednej strony
jest to uzasadnione #giym wymiarem godzinowym (60 h) oraz potrzetamodzielnej pracy
studenta, ale z drugiej strony oflemie takiej struktury jest konieczne do tego, bgznma
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bylo "urealn¢" i czgsciowo udokumentowa prag studenta poza godzinami &&j
obowigzkowych (zaktadag, ze 1 punkt ECTS to 25 godzin pracy, to czy jestneai
mozliwe do wykazaniaze student rzeczyégie pdwieca dodatkowo 190 godzin na dany
przedmiot ?). Biggc pod uwag, ze suma punktow ECTS w catym toku studiow znacznie
przekracza 180, czy nie byloby zasadne zmniejszéicigby punktéw z niektérych
przedmiotow. Zaznaczy nalery, ze dokladna struktura punktow ECTS dlazd@go
przedmiotu jest uwzgtiniona w nowym wzorze sylabusa wprowadzonego wspamijuz
uchwah Senatu UP dotygeg wdrazania KRK.

Przy przypisywaniu punktow ECTS do poszczegdélnyctegmiotow brana jest pod
uwag: wzgledna trudné¢ przedmiotu, a rozktad punktow ECTS pedry semestrami i
latami jest rbwnomierny.

Standardy ksztalcenia na kierundkonomiana studiach | stopnia przewidyjraktyki
trwajace nie krocej i 3 tygodnie (na kierunkekonomia- 3 tygodnie po Il roku). Zasady
odbywania praktyk ok&bone g w Regulaminie krajowych studenckich praktyk
programowych UP w Lublinie (dawniej Akademii Rolngg w Lublinie) oraz w Ramowym
programie praktyki dla studentow Il roku kierunkldonomia W zakresie merytorycznym
praktyk wynikagcym z ww. regulaminu jest wiele odniesi€lo zagadnie zwigzanych z
funkcjonowaniem dziatow handlowych, do zasad obrmwarami na rynku krajowym i
zagranicznym, itp., co odpowiada profilowi i celemecjalnéci "Handel".

Organizacj obowizkowych praktyk zawodowych dla studentéw zajmugeZakiad
Szkolenia Praktycznego UP w Lublinie. Studenci gniapga ofert miejsc praktyk dla
kierunkuekonomia(ok. 40 firm). Praktyka mae tez by¢ zorganizowana w firmie wskazanej
przez studenta — w tym przypadku za zgd@biekana. W Regulaminieg gz okreslone
warunki zaliczenia pracy zawodowej studenta jakakiyki. W poprzednim roku
akademickim na podstawie pracy zawodowej zaliczpraktyki 12 studentom na studiach
niestacjonarnych i 10 na studiach stacjonarnych.chideizmem, ktory pozwala na
monitorowanie ogganych efektéw praktyk jest egzamin z praktyki.Z2&aczeniu praktyk
studenci przyspuja do egzaminu przed komispowotary przez Dziekana. Egzamin jest w
formie ustnej. Podczas egzaminu studenci odpowjadajpytania zwizane z miejscem i
przebiegiem praktyk.

Na kierunkuekonomiazagcia odbyway si¢ dla 2 grup dziek@skich na kadym roku
na studiach stacjonarnych oraz dla jednej grupyoka Il i Il studiéw niestacjonarnych.
Liczebnag¢ grup okrglona jest w Zargdzeniu nr 29 Rektora UP w Lublinie (z dnia 14
wrzesnia 2009 r.). Liczebnig grup na kierunkekonomianie budzi zastrzen i jest zgodna z
ww. zargzdzaniem (na kadym roku na studiach stacjonarnych liczeddgngrup wynosi 30 -34
osoby, na studiach niestacjonarnych na Il roku 24db, a na Il roku - 32 osoby). W toku
studibw przewidziane as zagcia laboratoryjne z kilku przedmiotéw ¢gyk obcy,
rachunkowéc¢, ekonometria, technologia informacyjna).

Pewne witpliwo$¢ budzi obsada seminariow. Z informacji przedstawibn przez
Kierownika Katedry Ekonomii i Zagzizania wynika,ze na studiach stacjonarnych jest 13
grup seminaryjnych, z czego w tylko w jednym prajjaa promotorem jest profesor (i w
jednym proponowany recenzent). Natomiast na sthdiaestacjonarnych éod grona
promotoréw (i proponowanych recenzentéw) nie majesimego profesora (lub ze stopniem
dr hab. - na osiem grup seminaryjnych). Ponadtdewmggup seminaryjnych jest bardzo
matych (grupy 2, 3 i 4 - osobowe nigrzadkdcia).

Zajecia dla kierunku ekonomia zaplanowane gs dla studiéw stacjonarnych w
godzinach od 8.00 do 17.00 (sporadycznigngg), natomiast na studiach niestacjonarnych w
ramach 7 zjazdéw od gitku do niedzieli. W planie studiéw stacjonarnychafmwanie dla
dwoch grup) wysipuja dosy czesto "okienka". W kilku przypadkach (np. dla | roksrode,
dla Il roku studiow stacjonarnych \rodg) zagcia planowane stak, ze jedna z grup
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¢wiczeniowych oczekuje na kolejne gelp w planie. Na | roku studidéw stacjonarnychlije
student wybierze dwa fakultety (tj. "Socjolegii "Histori¢ wsi i rolnictwa") ma "okienko",
poniewa oba przedmioty sszaplanowane z przegjednego bloku (zafia g w tej samej
lokalizacji). W czwartek dla | roku studiow stacgynych studenci majzagcia w cggu dnia
w trzech ranych lokalizacjach. Réwniekomunikatywné¢ niektorych elementéw planu nie
jest jednoznaczna. Na przyktad brak jest nazwiskwpdzcych, niektore zagpia nie g
oddzielane przersy chocia z bilansu godzin wynikaze taka przerwa jest. Na studiach
niestacjonarnych zggia rozpoczynaj sie dosy wczeniej w pigtek (od godz. 12.30), ale w
rozmowie z grup studentOw niestacjonarnych podczas hospitacgi¢zatudenci twierdzili,
ze nie jest to dla nich przeszkpad uczestniczeniu w zgiach.

Regulamin studiéw dopuszcza 8 egzaminéw wgwiroku, ale nie wicej niz 5 w
jednej sesji. Ogdlna liczba egzamindw w toku studidie jest daa (16), jak rOwnie ich
liczba w poszczegollnych semestrach. Biompod uwag fakt, ze wiele przedmiotow
podstawowych i kierunkowych, rowridych o stosunkowo dym wymiarze godzinowym
konczy sk zaliczeniem naleatoby rozway¢ zwigckszenie liczby egzamindw.

Studenci kierunkuekonomiaw ramach indywidualizacji procesu ksztalcenia gnaj
mozliwos¢é wyboru, zarbwno specjaléa, jak rownie przedmiotow fakultatywnych (7
blokow do wyboru spadd dwoch lub trzech przedmiotéw). Istnieje réwinimozliwose,
przewidziana regulaminem studiéw, ubiegania siindywidualny plan studiéw i program
nauczania oraz indywiduamorganizagj studiow.

Na kierunku ekonomianie prowadzi s wyspecjalizowanej oferty dla studentow
niepetnosprawnych.

3.2) Ocena czy zakladane efekty ksztalceniggitprogramowe, formy i metody dydaktyczne
tworzg spéjry catasé.

Kolejnos¢ wszystkich przedmiotow sktadaych s¢ na program kierunkekonomia
tworzy logiczry sekwengi - od przedmiotdw podstawowych i bardziej ogolnydb
specjalistycznych. W pierwsze] kolefomd realizowane $ przedmioty ksztatcenia
podstawowego i kierunkowego. Wszystkie te przedynmustaty zaplanowane na pierwsze
trzy semestry (oprocz "Analizy ekonomicznej" i "@osdarki regionalnej" - 4 semestr).
Przedmioty dla specjaldoi zaplanowane gsna 4, 5 i 6 semestr studiow. Aktualnie
realizowany program ksztatcenia (standardy z 2@8Pé)nia zakladane cele, a oceniane efekty
widoczne w pracach dyplomowych iastkowych pracach egzaminacyjnych spekitg
zaktadane cele.

Natomiast, trwajce prace nad budaw ,nowych” programow ksztatcenia
dostosowanych do efektow opisanych w KRK powgduje peln ocer spojndci
zaktadanych efektow z te@iami, formami i metodami ksztalceniagdzie mana wykona
dopiero po zakéczeniu tych prac.

Ocena kaicowa 3kryterium ogolnego znaczco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriébw szczegoétowych

3.1) Wydziat prowadzi prace nad opracowaniem (modyfikacy) programu ksztatcenia
ekonomia, tak aby byt zgodny z Krajowymi Ramami Kwadifikaciji.

3.2) Trwajgce aktualnie prace nad budow ,nowych” programéw ksztatcenia
dostosowanych do efektéw opisanych w KRK powodsj ze petg ocere spojnasci
zaktadanych efektow z tréciami, formami i metodami ksztatcenia, ledzie mazna
wykona¢ dopiero po zakaiczeniu tych prac.
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4.Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mazliwosé zrealizowania celéw edukacyjnych
programu studiéw

4.1). Ocena czy struktura kwalifikacji os6b prowgdzh zagcia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéw oraz ich liczba ushiwiajg osigniecie zaktadanych celéw i efektow
ksztalcenia.

Liczba nauczycieli akademickich Wydziatu jest Znpewystarczajca dla sprawnego
osiggania zamierzonych efektéw ksztalcenia na oceniakigmunku. Widé takze wyrane
starania kierownictwa Wydzialu oraz Katedry, by kdwsli struktug zatrudnionych
nauczycieli wedtug ich kwalifikacji. Zauwa st znaczm roznorodnd¢ dyscyplin i
specjalnéci naukowych wréd doktorow, w tym take w grupie doktorow nauk
ekonomicznych z zakresu ekonomii i zalzania. § jednak jeszcze pewne niedostatki
dostosowania struktury kadr do potrzeb wyrgkggh z zaktadanych efektow ksztatcenia. W
ich wyniku obsada niektorych zajwywotuje zastrzeenia, co bdzie opisane pong.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizyjcy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe.
Cz. I. minimum kadrowe. Cz. Il. pozostali nauczycite akademiccy.

4.2). Ocena spetnienia przez nauczycieli akadeohckiymienionych w minimum kadrowym
warunkéw okrglonych w przepisach prawa (w tym posiadanie odpomah kwalifikacji
naukowych i dorobku w danym obszarze wiedzy lulwiddczenia zawodowego, pensum
dydaktyczne, wymiar czasu pracy, nie przekroczemigu minimow kadrowych, zienie
oswiadczenia dotyezxego zaliczenia do minimum kadrowego).

Teczki osobowe zawierpj dokumenty pozwalage na ocegy czy nauczyciel
akademicki spetnia wymagania do zaliczenia do mimmkadrowego na kierunkekonomia
tj. czy posiada odpowiednie kwalifikacje naukowmgsie i tytuty naukowe oraz dorobek), w
jakim wymiarze realizaj pensum dydaktyczne, a takczy ztayt nie p&niej niz do dnia 30
czerwca roku poprzedzmego rok akademickissviadczenie o wyrzeniu zgody na wliczenie
do minimum kadrowego na studiach pierwszego stopméa kierunku ekonomia w
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie na Wydziakkgrobioinzynierii. Zgodnie z
informacjami zawartymi w tychéwiadczeniach wszystkie wskazane do minimum kadroweg
osoby stanowsi minimum kadrowe nie wce] nz dwukrotnie, a take g zatrudnione w
Uczelni na podstawie mianowania lub umowy o pracpeinym wymiarze czasu pracy, nie
krocej niz od pocatku roku akademickiego. Ponadto znajdujetam réwnie dokumentacja
dotyczca prowadzonych pagiowan konkursowych na odpowiednie stanowiska,gzana z
realizacy zwyczajowych procedur dotygzych prowadzonej w Uczelni polityki kadrowe,.
Na Wydziale éwiadczenia zostaty podpisane w dniu kgmaernika 2011 r.

Wiadze Wydziatu Agrobioiynierii do minimum kadrowego kierunku ekonomia
zgtosity jedry osolg z tytutem naukowym profesora nauk rolniczych, toapby ze stopniami
naukowymi doktora habilitowanego (w tym jedrz nauk ekonomicznych w zakresie
zarzdzania, jedg z nauk ekonomicznych w zakresie towaroznawstwa&dng z nauk
rolniczych) oraz sz¢ osob ze stopniami naukowymi doktora nauk ekononyiciz.

Na podstawie dorobku naukowego osob tytutem naukowym oraz doktora
habilitowanego nauk rolniczych maa zalicz¢ do reprezentantéw zakresekonomij
(dorobek obu tych oséb jest raczej z pograniczanekdi i rolnictwa). Obie osoby ze
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stopniami naukowymi doktora habilitowanego nauk rekaicznych mena na podstawie
dorobku naukowego zaliczydo dziedziny zwjzanej z kanonem ocenianego kierunku.
Niestety wszystkim trojgu doktorom habilitowanymbiezacym roku akademickim brakuje
godzin dydaktycznych realizowanych na ocenianynrukiku (jest ich w biggcym roku
akademickim mniej ki po 60), w tym jedna osoba nie prowadzezajydaktycznych w ogdle
na ocenianym kierunku studiéw. Wynika to z brakanpwanych przed rozpogzem roku
akademickiego grup seminaryjnych. Brak ten potwaagdlisty tematow prac dyplomowych
zatwierdzonych przez dziekana. Ten niedostatekmumrewia zaliczenie trzech oséb do
minimum kadrowego. Wszystkie osoby ze stopniamtai@kmag odpowiednie liczby godzin
zaje¢ dydaktycznych i dorobki naukowe pozwalzg zaliczy je do zakresu ekonomii, chio
tu wickszai¢ jest z pogranicza ekonomii.

Minimum kadrowe, zwlaszcza w grupie profesorow ikidodw habilitowanych,
wywotuje pewne zastrzenia na tle obszarowych i kierunkowych opisow efekt
ksztalcenia. Brak w tej grupie teoretykdw ekonorailv minimum kadrowym traktowanym
jako cal@¢ znajdujemy tylko jedm osole, ktéra prowadzi badania naukowe z zakresu
makroekonomii. Nie ma teoretyka mikroekonomii ceyych podstawowych przedmiotow
(statystyka, ekonometryka, itp.

Ostatecznie do minimum kadrowego w grupie samodzieych nauczycieli
akademickich mazna zaliczy 1 osole z dorobkiem w zakresie kierunkuekonomig a w
grupie doktoréw 6 osOb z dorobkiem w zakresie kiermku ekonomia. Do minimum
kadrowego nie mana zaliczy¢ 3 0séb z grupy samodzielnych nauczycieli akademiick z
powodu zbyt matej liczby godzin zagé przewidzianych planem na rok 2011/2012
(szczegblty w zaczniku 5). tacznie wymdg minimum kadrowego nie jest spetniony
przede wszystkim ze wzglu na wspomniane braki w obgeniach dydaktycznych trzech
0s0b.

Minimum kadrowe jest stabilne, Kdy z jego czionkow pracuje w Uczelni co
najmniej 9 lat, a wielu znacznie dkj. Mozna nawet glzi¢, ze to nadmierna stabilgo i
pewien niedostatek otwakm na kadry z innycrodowisk.

Na kierunku ekonomia studiuje 247 studentoéw. Doimum kadrowego zgtoszono 10
os6b, a zakwalifikowano 7. dle przyja¢ liczbe zakwalifikowanych, stosunek do liczny
studentdw wynosi 1:35, a na podstawie liczby zglagzh do minimum 1:25. W obu
przypadkach to bardzo dobry wské. Warunek dotyczy stosunku liczby nauczycieli
akademickich, stanowiych minimum kadrowe dla kierunlekonomiado liczby studentéw
na tym kierunku jest spetniony.

Brak zag¢ prowadzonych na odlegid S, jak juz wspomniano, pewne zastéeaia
do obsady zaf, np. wyklady icéwiczenia ze statystyki opisowej prowadzi doktor kau
rolniczych reprezentagy dyscyplie agronomia, a wyktadydwiczenia z matematyki doktor
nauk rolniczych z dyscypliny #tynieria rolnictwa, take wyktady ié¢wiczenia z ekonometrii
prowadzi doktor nauk rolniczych z Zynierii rolnictwa. Cwiczenia z rachunkowgi,
ekonomii menezerskiej, analizy ekonomicznej, finanséw publicznyeciinkéw finansowych,
zargdzania finansami przedsiorstw oraz z kilku przedmiotow z grupy marketingu
prowadz magistrowie iaynierowie rolnictwa po specjalda agrobiznes. Przykiady te
sygnalizuj pewry niszowa¢, brak otwartéci na kadry lepiej wyspecjalizowane.

Hospitowane zafpia byly prowadzone tradycyjnymi metodami, lecz asadzie
poprawnie. Za wag moze by uznane jedynie pewne niedostosowanie tempa @mykg
wyktadu do maliwosci studentow i niewielka aktywdé studentow na jednych zajach, a
na innych (¢zyk obcy) stabe przygotowanie studentow.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zagciach iich ocena.
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4.3). Ocena prowadzonej polityki kadrowej i jej gdci z zatdeniami rozwoju ocenianego
kierunku studiow:

Istotnym elementem wewtiznego systemu zapewnienia ja&io ksztalcenia jest
prowadzenie wixiwe]j polityki kadrowej, w tym wiéciwy dobdr nauczycieli akademickich
prowadazcych ksztatcenie na ocenianym kierunku studiow.

Dobér kadry odbywa sina zasadach oldlenych w Statucie Uczelni. Rektor na
wniosek Wydzialu — stosownie do potrzeb - ogtaspakkirs na okrdone (brakujce)
stanowisko. W przypadku awansu na zeé@e stanowisko procedura ta odbywa gi
uwzgkdnieniem opinii kierownika jednostki o pracy dydakine] kandydata na vgze
stanowisko oraz opinii studentéw (@@ by rowniez przedstawiona opinia kierownika
jednostki na podstawie hospitacji g} W tym zakresie obowtuje Zaradzenie nr 64
Rektora z dnia 22 listopada 2006 r. (zpdzm.) w sprawie trybu pagiowania o awans
stanowiskowy pracownikow naukowo-dydaktycznych wdmionych w Akademii Rolniczej
w Lublinie. Nagrody dla nauczycieli akademickichzygnawane $ przez Rektora ze
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli akagl@om. Z informacji uzyskanych w
czasie wizytacji wynika, zi w systemie przyznawania nagrod Rektor dla nauetiyci
akademickich wykorzystuje giwyniki okresowej oceny pracownikdéw. Brak jest jedn
stosownych procedur w Uczelni potwierdggjch funkcjonowanie systemu wynagradzania
pracownikow z wynikami okresowej oceny pracownikow.

A zatem w Uczelni, a tale na Wydziale nie ma opracowanych i sformalizowanyc
procedur i kryteriow doboru i weryfikacji kadry dgktycznej zwiazanych z prowadzeniem
odpowiedniej polityki kadrowej (poza realizowanym $tatucie), co jest niezdnym
elementem zapewnienia funkcjonowania wetnanmego systemu zapewnia jdkD
ksztatcenia. Stosujec¢sprocedury konkursowe, a domigog kryteria doboru to posiadanie
odpowiednich stopni lub tytutdbw naukowych albo zawaych i ilagé¢ oraz jaké¢ dorobku
naukowego. Mena gdzi¢, ze zbyt wysoko ceni situ ilos¢ dorobku, a jego jakid i specyfilke
mniej, bo relatywnie wielu pracownikdw naukowyche njest typowymi ekonomistami.
Zwtaszcza jednak w Katedrze Ekonomii i Zgizania dostrzegacgsten problem i czyni i
starania o0 uzupetnienie kadr o osoby ze stopniamawet z tytutami naukowymi z nauk
ekonomicznych. Mdiwosci 3 jednak niewielkie wobec konkurencji ze strony iany
uczelni, zwlaszcza uczelni niepublicznych ofgeyph  niewspotmiernie  wasze
wynagrodzenia. Dowodem jest oéfB¢ trojga wkasnych wychowankow krétko po uzyskaniu
stopni naukowych doktora habilitowanego nauk ekaosanych.

Wspieranie rozwoju kadry jest intensywne i powsmec Przybiera formy
organizacyjno-opiekicze i materialne. Wspieranie materialne odbywagitaszcza poprzez
finansowanie grantow, przewoddéw habilitacyjnychfimEnsowywanie publikacji, a nawet
zapowiedziany zwrot kosztéw studiow doktoranckigio (obronie pracy doktorskiej). Na
spotkaniu z kadrpotwierdzano kompleksowéi dobry poziom takiego wsparcia.

Ocena kaicowa 4kryterium ogolnego -czsciowo
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych

4.1) Sa przypadki prowadzenia zagé typowo ekonomicznych lub zaradczych przez
osoby o innych kwalifikacjach, zwlaszcza rolniczychWiekszasé zajeé jest jednak
obsadzona nalgycie.

4.2) Wymagane minimum kadrowe nie zostalo wypetnione zavzgledu na brak
wymaganej liczby godzin za¢¢ dydaktycznych na kierunku, ktére odnosi s¢ do
CcO najmniej 2 os6b z grupy profesoréw i doktorow hhilitowanych. W tejze
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grupie brakuje ponadto oséb jednoznacznie naukowokspionych na ekonomii,
zwlaszcza teorii ekonomii.
4.3) Polityka kadrowa nie budzi istotnych zastrzeen.

5.nfrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktér a dysponuje jednostka a maliwosé
realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz pravadzonych bada naukowych

Wiekszas¢ zag¢ dydaktycznych organizuje ¢siw siedzibie Katedry Ekonomii i
Zarzpdzania, gdzie s 2 sale wyktadowe, IXwiczeniowe, 2 komputerowe (razem 32
stanowiska z oprogramowaniem odpowiadgin tr&ciom programowym za na kierunku
ekonomia), seminaryjna, sala pracy wtasnej dypldadwan4 komputery) oraz biblioteka z
czytelng. Ponadto jest 13 sal wyktadowyckwiczeniowych w siedzibie innych jednostek
organizacyjnych Wydziatu, a tal pomieszczenia Studium Wychowania Fizycznego rt8po
oraz Studium Praktycznej Naukizykéw Obcych. Sale wyktadowe dwiczeniowe §
wyposaone w rzutniki multimedialne i rzutniki pisma.

Biblioteka Katedry ma niezbyt da i w znacznej g&ci stare zbiory (ponad 11 tys.
wolumindw, 25 tytutbw czasopism niemal wgknie ekonomicznych, degt do 11 baz
danych), ale biblioteka gtéwna Uniwersytetu Przynodego jest znacznie bogatsza (370 tys.
wolumindéw, 750 tytutdbw czasopism, 15000 czasopisaukowych w bazach), lecz brak
informacji o udziale ksigozbioru z zakresu ekonomii. Nie jest to jednak pdwo niepokoju,
bo w tym samym budynku nfiei sic nader bogata biblioteka UMCS, do zbiorow ktorej
studenci ocenianego kierunku mdjpstp.

Baza jest zupetlnie wystarczeg ze wzgjdu na plany zef i liczbe studentéw.
Umozliwia osigganie zamierzonych efektow ksztatcenia.

Dobre kontakty kadry naucaagj z praktyly gospodarcz skutkup dobrym doborem
miejsc odbywania praktyk przez studentow.

Brak precyzyjnych danych o planowanych naktadaeh rozwéj infrastruktury
bezpdrednio zwjzanej z ocenianym kierunkiem studiéw, ale widocjasa troska wiadz UP
o ten kierunek. Jedynym wgkiem jest nieprzystosowanie do potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych jednego z budynkow wydziatu. Wzsitym okresie rozwdj kierunku
bardziej zaley od liczby i jakdci kandydatow na studia i od pozyskania lub wychawa
dobrych kadr i od rozwoju infrastruktury.

Ocena kaicowa 5kryterium ogélnego w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayterium szczegotowego
Baza dydaktyczna i naukowa jest odpowiednia do potzeb.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednos¢k w zakresie obszaru/obszarow
ksztatcenia, do ktérego zostat przyporgdkowany oceniany kierunek studiow

Pracownicy naukowi Katedry Ekonomii i Zadzania prowadg badania naukowe w
dos¢ duzej skali i ze znacznym udziatem programowedaiynarodowych. Ich tematyka
skupia s¢ jednak wokdét gospodarkizywnosciowej, a tym zwilaszcza rolnictwa, oraz
konkurencyjnéci przedsgbiorstw i regiondw. Nie ma tu istotnego udziatudgntow.

Publikacje naukowe pracownikow Katedry Ekonomii ardzania g liczne, lecz
wieksza¢ z nich umieszczana jest w wydawnictwach gaanych z ekonomik gospodarki
zywnosciowej. Katedra organizuje konferencje naukowe.1®6@3 roku byto ich 7, w tym 5
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migdzynarodowych. Wszystkie waaty st z problematyk gospodarkizywnosciowej i
konkurencyjnéci przedsgbiorstw i gospodarstw.

Skala, intensywnig i konsekwencja bada(np. w sensie badania tych samych
zagadnié@ w kolejnych krajach) z pewskoia pomaga uksztattowaniu oryginalnego profilu
specjalnéciowego take w dziedzinie nauczania. Ich niemal zupelne skipienvokot
rolnictwa i gospodarkizywnosciowej oraz gospodarki regionalnej nie daje jeddakrych
podstaw do uksztattowania odpowiednio kompleksowegasensie jakéi i roznorodndci -
zespotu nauczagego czy chéby minimum kadrowego.

Informujac 0 wspoipracy z innymi uczelniami kierownictwo Kdty i Wydziatu
zwraca przede wszystkim uwagna stopnie naukowe z ekonomii uzyskiwane przez
pracownikbw UP w innych uczelniach. To oczyeie wybitnie pomaga poprawnie
realizowa przyjete zamierzenia dydaktyczne. Innej wspoipracy tegdzaju s¢ nie
eksponuje, bo Uczelnia jest raczej samowystarczanapecyfika kierunku nie wymusza
dostpu do unikatowej aparatury. Znaca jest oczywicie wspotpraca mdzynarodowa w
programach badawczych, bo ksztattuje kadry dydakeyc Bardzo znageza i dobrze
rozwigzana, ché w wigkszaci oparta na nieformalnych podstawach jest wspoéipra
przedsgbiorstwami, gospodarstwami i instytucjami, pozwgdaj studentom na degt do
praktyk i do danych unmiwiajacych pisanie prac dyplomowych i etapowych.

Ocena kaicowa 6kryterium ogolnego znaczco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayterium szczegotowego

Badania naukowe, g prowadzone w sposob zorganizowany i na dg skale. Sa jednak
niemal wytacznie specjalistyczne i nie daj dobrych podstaw do dopetnienia niezédnej
réznorodnosci kadry nauczajacej ze stopniami i tytulami naukowymi. S a zwjzane z
ocenianym kierunkiem studiéw.

7. Wsparcie studentdw w procesie uczeniagstapewniane przez Uczel®i

7.1). Ocena czy zasady rekrutacji uhwiajg dobdr kandydatow posiadajych wiede
i umiegtnasci niezkedne do uzyskania w procesie ksztatcenia zakladangiektow
ksztalcenia. Ocena czy nie zawieraregulacji dyskryminujcych okrélong grupe
kandydatow. Ocena zasad ustalania wigtkorekrutacji - uwzgidnienie zwjzku liczby
rekrutowanych studentéw z potencjatem dydaktyczegnostki i jakécig ksztatcenia.

Zasady rekrutacji na kierunki studiow prowadzoadJmiwersytecie Przyrodniczym w
Lublinie w roku akademickim 2011/2012 oklia Uchwata Senatu UP nr 45/2009-2010 z
dnia 7 maja 2010 roku — zal. 4. Informacje o tydhsadach i trybie przyjmowania
kandydatow na | rok studiow depne g takze na stronie internetowej uczelni i wydziatu
oraz w informatorach: uczelnianym i wydzialowym. dBawg przyjecia jest ranking
kandydatow ze wzgtlu na oceny uzyskane na egzaminie maturalnym z liywdeedmiotow:
jezyk obcy oraz do wyboru: matematyka /geografiadniatwiedza o spotecastwie.
Powyzsze zasady rekrutacji nie odbiegaf ogdlnie przyjtych standardow.

7.2). Ocena czy system ocenyggBigé¢ studentOw jest zorientowany na proces uczemia si

zapewnia przejrzysfo i obiektywizm formutowania ocen, a wymagania w okrelone g
wystandaryzowane.
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Standaryzacja oceniania jest sformalizowana praestesm ocen sformutowany w
Regulaminie Studiow. System oceny aggiic¢ studentdw nie jest zorientowany na proces
uczenia si poniewa z informacji uzyskanych od studenta wynikee studenci nie gs
mobilizowani do nauki, sporadycznie korzystaj biblioteki, zaréwno z biblioteki gtownej
uczelni, jak i ksigozbioru kierunkowego znajdigego w budynku, w ktorym odbywagsi
znakomita w¢kszas¢ zagé dydaktycznychze do wekszaci egzamindw i zaliczeucz sie
jedynie z notatek z zgj. A wiedza zdobyta podczésviczen i wyktaddw jest wystarczaga,
by méc zaliczy przedmiot.

7.3). Ocena midiwosci mobilngci studentow stworzonych poprzez struktuorganizacg
programu ocenianego kierunku. Ocena dzia¥@spierajcych mobilngé¢ studentéw, w tym
zwigzanych z popularyzagjwiedzy na temat systemu ECTS, i ulatwiania stadent
wykorzystania miiwosci stwarzanych przez ten system zaréwno w krajujakgranic.

Studenci kierunku ekonomia mamazliwos¢ korzystania z uméw, obejmagych
wyjazdy na stypendia zagraniczne oraz krajowe @zedzystkim w ramach programu
Erasmus oraz MostAR. W tym roku akademickim w rampoogramu MostAR wyjechat
jeden student wizytowanego kierunku.

Problem niskiego zainteresowania wymianami studemcjest zauwaany zar6wno
przez studentow, jak i wiladze jednostki. Reklamaean informowanie studentow o
mozliwosciach wyjazdéw nie przyczynito sido wzrostu zainteresowania gakazliwoscia
uzupetnienia swoich studiéw.

Studenci w trakcie spotkania z zespotem ocecyan przyznali, ze wiedz o
mozliwosci wyjazdow, jednak nie decydupie na niego z uwagi na finanse i w przypadku
wyjazdow zagranicznych na baggezykows. Sparod oséb obecnych na spotkaniach, tylko
jedna znata os@b ktéra skorzystata z mibwosci wyjazdu. Lektoraty oferowane przez
uczelne nie pozwalg im na poznanie specjalistycznej leksyki, nightej do studiowania w
jezyku obcym. Studenci, ktérych wybranynezykiem obcym jest e¢gyk angielski,
poinformowali, ¥ nie mieli praktycznie wcale zgj z jgzyka specjalistycznego; wagkiem
byly dwa teksty z gzykiem specjalistycznym, ktére omawiali na e¢xaégch. Zdaniem
studentow, lektoraty oferowane przez uczgpowinny by bardziej sprofilowane podgtem
danego kierunku.

4). Ocena systemu opieki naukowej i dydaktyczndj stadentami ocenianego kierunku
studiébw, w tym wspomagania studentow w procesienigzsg: bez udziatu nauczycieli
akademickich oraz z wykorzystaniem technik i mesathtcenia na odlegio.

Przyznawanieswiadczéd pomocy materialnej odbywaeszgodnie z Regulaminem
ustalania wysokai, przyznawania i wyptacanigdwiadczéhx pomocy materialnej dla
studentow i doktorantow Uniwersytetu Przyrodniczegaublinie oraz zmianami zgodnymi
z Zaradzeniem Rektora z dnia 28 listopada 2011 roku. Remy dokument wprowadza
pewne rozwjzania, ktére majza zadanie dookik¢é pewne sytuacje np par. 45 pkt 1. gdzie
to uznaje s urodzenie dziecka za powdd przyznania zapomogzegplnie interesage jest
to w kontekcie rozumienia przypadkowo i przegciowosci zaistnialej trudnej sytuacji
materialnej studenta.

Decyzje, ktére s wysytane do studentow zawiegayszystkie elementy przewidziane
w Kodeksie Pogpowania Administracyjnego.

Studenci podczas spotkania bardzo chwalili pitaamisji stypendialnej, podkékajac
kompetencje pracggych w niej oséb, ale réwniebardzo sprawny przeptyw informaciji.
Studenci g zadowoleni z wysokii swiadczéh pomocy materialnej jakie mina otrzyma.
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Zacy otrzymuj kazdorazowo decyzj o przyznaniu Bdz nie przyznaniuswiadczenia w
formie pisemnej, &wiadczenia przelewane na ich konta osobiste zawsza® terminie,
zdarzytlo st nawet, & piengdze byty wczéniej na koncie, ri student otrzymat decyzj
pisemm 0 jego otrzymaniu.

Studenci wizytowanego kierunku mamozliwos¢ indywidualizacji toku studiow
poprzez wybor przedmiotow fakultatywnyclezyka obcego. Studenci ocenianego kierunku
uwazaja, ze oferowana pula przedmiotéw jest wystargeaji odpowiednia w stosunku do ich
potrzeb edukacyjnych. Jedynie wobecszg jczyka obcego pojawity sinegatywne uwagi,
ktére miaty zwiazek z poziomem nauczania. Studenci na gicz studiéw deklarowali
poziom ksztatceniacgykowego na B1l, omawiali i przerabiali materiat B&, prowadzacy
zajecia nie poinformowat studentéw na patikai cyklu dydaktycznego o oboywku zdania
egzaminu certyfikacyjnego na poziomie B2, ktéryt jeieco wyszym poziomem biegioi
jezykowe.

Dostpnas¢ prowadzacych zagcia na konsultacjach w przypadku studentéw
stacjonarnych i niestacjonarnych nie wzbudza zes#iz Studenci podczas spotkaz
zespotem oceniggym odnidli si¢ do tej kwestii niezwykle pozytywnie. Ryry praktycznie
nigdy nie § odwotywane, a prowadey w przypadku, gdy musi na chwilyjs¢ z gabinetu
zostawia stosowninformacg.

Studenci obecni na spotkaniach (zaréwno na studiathcjonarnych i
niestacjonarnych) reprezentowali Il rok studiowehcjackich, dlatego tetrudno byto im sj
odnies¢ do tematyki seminariow dyplomowych dgstych na kierunku. Wyrazili za to
przekonanie, i przekazali odczucia starszych kalega oferta seminaridw jest na tyle
bogata, by kady mogt znale¢ cas odpowiedniego. Wedle ich wiedzy i informaciji, reew
zaden sposob odgodrnie narzucane tematy prac dyplgaiova wybor promotorow prac jest
na tyle szeroki,ze mana bez problemu poruszyw pracy interesdry studenta aspekt
studiowanej dziedziny.

Studenci obecni na spotkaniach z zespotem oeeyraj, w znakomitej wikszaci nie
uczestniczyli aktywnie w studenckim ruchu naukowiymie brali udzialu w pracach kota
naukowego dziatlagcego na kierunku. Jednak przekaza®, ich znajomi, ktérzy aktywnie
uczestnicz w pracach kota g zadowoleni z jego funkcjonowania, a opiekun kaodst |
sprawnym organizatorem prac kota i pomaga weéiela zycie projekty studentow
dziatapcych w ramach kota. Ponadto studenci stacjonardicpas spotkania bardzo byli
zainteresowani systemem punktowania artykutow naykb i publikacji studenckich.
Przyznali réwnie, ze mieli okaz¢ wspoéttworzy, badz samodzielnie napisgublikacg.
Studenci odnigi si¢ pozytywnie do kwestii kontaktow z wykladowcamikia podczas
konsultacji, ktore odbywajsie regularnie, i tylko sporadycznig sdwotywane. Uwzaja, ze
bezpdredni kontakt na linii student-wyktadowca, bardpozyja zgtbianiu wiedzy.

Studenci zadeklarowalize sporadycznie korzystajz uczelnianej biblioteki. Potrzelpn
literatur i materiaty dydaktyczne otrzymyjnajczsciej bezpérednio od prowadcych
zagcia.

Praca dziekanatu zostata oceniona pozytywnie. @Ggdzracy i dziataln&
dziekanatu zostata doceniona przez studentow. Stuydewaajs, ze wszelkie sprawy
zalatwiane s bez zlgdnej zwitoki i ze zrozumieniem wobec studentows faacownicy
chetnie shuzg rady i pomog w problematycznych kwestiach.

Studenci bardzo pozytywnie odgliesi¢c do kwestii wspoétpracy z wkadzami wydziatu.
Studenci bardzo docengapezpdredni kontakt z wladzami, ktory pozytywnie wptywa n
studiowanie. Dziki fatwej komunikacji w relacji student — uczelni®adze ma mazliwosé
szybkiego reagowania na pojavjieg s¢ problemy.

Samorad dziatajcy w obkbie jednostki nie przejawia zbytniej aktywseo zaréwno
jako organ przedstawicielski studentdéw, jak i artonakultury studenckiej. Jedynie
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pojedynczy przedstawiciele studentow uczestniez posiedzeniach Rady Wydziatu. W
skladzie Rady Wydziatu nie maadnego studenta wizytowanego kierunku. Przedstalkii
studentow wizytowanego kierunku bierze udziat w tkpoiach zwazanych z jakécia
ksztalcenia i wchodzi w sklad zespoitu zajgeelgo s¢ tym zagadnieniem. Samacd:
studencki nie jest rozpoznawalny przez studentéwedikowanego kierunku. Studenci
potrafiliby powiedzié, czy osoba mijana na korytarzu jest w sanpzie, jednak nie wiedz
jak sk przedstawiciele studentéw nazywaStudenci wizytowanego kierunku usamiaj
samorad studencki jedynie z organizowaniem zbidrek clayytnych. Podczas wizytacji
zespot oceniapy nie miat okazji spotkasic z samorzdem studenckim.

Wiadze jednostki pozytywnie odniostesdo pracy samogzlu studenckiego. Wiadze
jednostki poinformowatyze Samorzd musi kadorazowo zwracasiec z préba do wtadz o
finansowanie planowanego przez nich wydarzenia.

Studenci w trakcie spotkania z zespotem ocecyan wyrazili poghd, ze wydziat
stara s} im pomoOc w organizacji praktyk, pomimo tego walami sobie znaké miejsce
praktyk. W zalenosci od instytucji, w ktérej te praktyki przebiegaligh ocena byla rina,
chat wsérdd zebranych przewata opinia,ze jest to skuteczna metoda zdobywania wiedzy
praktycznej z zakresu studiowanej dziedziny. Znepzetwsci studentéw obecnych na
spotkaniu byta bfiej nieznana dziataldé uczelnianego biura karier. Pojedyncze osoby
korzystaty z jego oferty szkoleniowej. Studenciistdzili, ze do tej pory nie musieli z niego
korzyst&, gdyz map jeszcze czas, by rozpaczposzukiwania pracy.

Spotkanie studentow z zespolem oceoiain bytlo okazj do wyraenia opinii na
temat studiéw i samej uczelni. Jako najeiza zalet studenci wymienilswietny kontakt z
prowadacymi zagcia, system przyznawania stypendiow oraz programi®@iv, ktory w ich
opinii $wietnie Bczy cz$¢ teoretyczy z praktyczg. Wsrdd problemdw wymienione zostaty:
brak maliwosci kontynuowania studidow na tym samym kierunku reupetniagcych
studiach magisterskich, brakezyka specjalistycznego w przypadku naukjzyka
angielskiego, oraz problemy zgane ze zdaniem egzaminu certyfikacyjnego¢zyka
obcego.

Ocena kaacowa 7kryterium ogolnego znaczco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

7.1) Zasady rekrutacji na studia | stopnia nie map charakteru sformalizowanego i
nie odbiegap od ogolnie stosowanych.

7.2) System oceny oggnie¢ studentow nie jest zorientowany na proces uczenisie
poniewaz studenci w trakcie spotkania z zespotem ocenigym przyznali, ze
korzystajg z bibliotek sporadycznie, poinformowali,ze do wigkszasci egzaminow
i zaliczen ucza si¢ jedynie z notatek z zagé, poniewa wiedza zdobyta podczas
¢wiczen i wyktadow jest wystarczapca do zaliczenia przedmiotow.

7.2) Studenci mato korzystap z mazliwosci wyjazdéw z uwagi na finanse i barie¢
jezykowa w przypadku wyjazdow zagranicznych. Natomiast puntacja ECTS
studentom niestacjonarnym kojarzy s¢ z ewentualry wysokascig optaty za wpis
warunkowy na kolejny cykl dydaktyczny.

7.3) Studenci bardzo pozytywnie odniéli sie¢ do kwestii wspotpracy z wiladzami
wydziatu. Przyznawanie swiadczen pomocy materialnej odbywa s¢ zgodnie z
Regulaminem

8. Stosowanie na ocenianym kierunku studiébw wewirznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia zorientowanego na oggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia
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8.1). Ocena dzialazmierzagcych do zapewnienia wysokiej jd@kbksztatcenia na ocenianym
kierunku studiéw. Ocena przejrzy&td struktury zargdzania procesem dydaktycznym na
ocenianym kierunku studiéw, a teksystematyczgo i kompleksowsxi przeprowadzanych
ocen i analiz ogiganych efektow ksztatcenia, stangeyich podstawdoskonalenia programu
ksztalcenia tjefektow ksztatcenia, programu studiow oraz metgd fealizacji;

W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie system eapienia jakéci ksztatcenia
zostat ustalony i zatwierdzony Uchwadr 37/2008-2009 Senatu z dnia 24 kwietnia 2009 r.
sprawie wewagtrznego systemu zapewnienia jégioksztatcenia w UP w Lublinie. Uchwata
ta okrdlita polityke oraz procedury zapewnienia jd&kq zatwierdzanie, monitoring oraz
okresowy przegld programoéw i ich efektéw, oceny studentéw, zapewe jakdci kadry
dydaktycznej, zasoby wspomagizg nauk studentow, a tale zasady publikowania wynikow
ewaluacji. Uchwata ta przewiduje rownigoowotanie wydziatowych Komisji ds. oceny
jakosci ksztatcenia, ktérych zadaniem miatocébgromadzenie, analizowanie informacji i
formutowanie wnioskow dotygezych zapewnienia jakoi ksztalcenia oraz rad
programowych kierunkéw studiow, ktérych zadaniematmi by dbatédé o wiasciwa
realizacg i wysoki poziom procesu ksztatcenia.

Wykonujgc postanowienia tej uchwaly na Wydziale Agrobimierii powotane
zostalty w dniu 16 wrzmia 2009 r. Rady Programowe Kierunkéw Studiow (wntgla
kierunku ekonomid oraz Komisja ds. Oceny Jakb Ksztatcenia. Na Wydziale gromadzona
jest dokumentacja potwierdaap funkcjonowanie tych organow (protokoty z posegdizych
zespotow).

Wyniki analizy danych przez te gremia powinnyc¢bglyskutowane przez Rad
Wydziatu, z uwzgdnieniem wynikdw ankietyzacji prowadzonejs$ndd studentow i
hospitacji zaj¢ dydaktycznych przez kierownikdw przedmiotow i kienikow katedr.
Ponadto w celu bigcego monitoringu procesu dydaktycznego Dziekan pi@ni
organizowa 2 do 3 razy w semestrze spotkania ze starostainsdanoradem studentow. W
dokumentacji Wydziatu brak informacji na temat ongawania przez Dziekana takich
spotka i ich efektow.

Zespotowi Oceniacemu zostalty przedstawione wyniki ankiety przeprdeoane|
wsrod studentow kierunkekonomiadla wszystkich lat studiéw. Ankieta dotyczyta ogen
jakosci prowadzonych za§ na kierunkuekonomia Dla kierunkuekonomiazostata réwnig
przeprowadzona (stycze2012) ankieta dotygza struktury godzin pwviecanych przez
studentdw na poszczegdlne przedmioty. Wyniki tekiety mog by¢ pomocne przy
okreslaniu struktury naktadu czasu pracy studenta i pegniu punktow ECTS do
poszczegolnych przedmiotéw.

W biezagcym r.a. przeprowadzone byly réwnibospitacje zgf dydaktycznych przez
Kierownika Katedry. Na wkszdaci arkuszy hospitacji (7 sztuk) znajduje gomentarz do
oceny i uzasadnienie, szczegoélnie w przypadku,kjdres z kryteriow nie miato najwiszej
oceny. Kryteria tych arkuszy zostaty dobranesciaie.

Poprzez ankietowanie studentéw i hospifatggc zbierana jest informacja m.in. o
jakosci prowadzonych za¢. Dalsze prace nad doskonaleniem wewamego systemu
zapewnienia jaki ksztatcenia oraz przystosowaniem do KRK powimoprowadzt do
systematyczrii stosowania opracowanychzjmarzdzi (m.in. ankiety) i zintegrowanie ich
wynikbw z systemem formutowania i doskonalenia ®&fek ksztalcenia i jakdi
prowadzonych zaf.

Brak jest rownie na Wydziale dokumentow dotygza/ch stosowanego systemu
upowszechniania informacji na temat wynikbw moroteania procesu ksztatcenia i
uzyskanych efektéw ksztatcenia.
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Aktualnie na mocy Uchwaty Senatu z dnia 9 grudr@a2r. w sprawie wdtgenia w
UP w Lublinie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkdbiwa Wyzszego, Wydziat
Agrobioinzynierii podejmuje prace nad dostosowaniem plangwogramow ksztalcenia na

ocenianym kierunku do przepiséw obawmijagcych w tym zakresie.

2). Ocena udzialu interesariuszy zetvmnych i weweptrznych w procesie zapewnienia
jakasci ksztalcenia i dziak podejmowanych przez jednastkmapcych aktywizowa
uczestnikow i beneficjentdw procesu ksztatcenipatinoszenia jego jakoi.

W procesie ksztatcenia na kierunku ekonomia udataresariuszy zewitrznych jest
bardzo maty. Jedynie kontakty w organizacji prakstkidenckich pozwalgjsadzé, ze

wywierajg one

pozytywny  wptyw

na podnoszenie

jékio ksztatcenia.

sformalizowanych kontaktéw z absolwentami (bardzody kierunek).
Studenci wizytowanego kierunku podczas spotkaniazespotem oceniggym
poinformowali, ¥ pierwsze ankiety ocenigje zagcia dydaktyczne wypetniali w grudniu
2011 roku, kiedy to oceniali zmja z poprzedniego cyklu dydaktycznego — roku
akademickiego 2010/2011. Zaznaczyli rOwmniee nie interesujich wyniki przeprowadzonej
ewaluacji zaj¢ dydaktycznych oraz prowaglzych zagcia. Uznag, iz takie informacje nie
beda im potrzebne w procesie ksztatcenia. Wiadze namgtczemu przyjo taki system
— w kolejnym cyklu dktycznym za poprzedni,
poinformowalty,ze g dopiero na pocgkowym etapie wdrzania ankietyzaciji.

przeprowadzania ankietyzaciji

Brak

Tabela nr 1. Ocena mldwvosci realizacji zaktadanych efektéw ksztalcenia ¢bdie dla

kazdego poziomu kompetencji).

Zakfadane program | kadra infrastruktura dziatalnos¢ dziatalnos¢ organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa ksztatcenia
ksztalcenia studiow biblioteka
Wiedza +/— +/— + +/— — +
Umiejetnosci +/— +/— + +/— — +
Kompetencje +/— +/— + +/— — +
spoleczne
+ - pozwala na petne oagniecie zakladanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzeienia - pozwala na czsciowe osagniecie zaktadanych efektow

ksztatcenia
- - nie pozwala na oaigniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena kaicowa 8kryterium ogolnego -znaczco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych

8.1) W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie istnieje ystem zapewnienia jakéci
zatwierdzony Uchwah Senatu nr 37/2008-2009 z dnia 24 kwietnia 2009 ije
brak jest na Wydziale Agrobioinzynieryjnym efektow w postaci okr&lenia
procedur zapewnienia jakdci, zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego
przegladania programow i ich efektow, oceny ankietowe] kad dydaktycznej, a
takze zasad publikowania wynikow ewaluaciji.

8.2) W procesie ksztatcenia na kierunkuekonomiaudziat interesariuszy zewrtrznych
jest bardzo maly. Udziat interesariuszy wewsgtrznych jest wiasciwy.
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9.Podsumowanie
Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteribw oceny @ogqwej

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium
Wyrézniajaco w petni Znaczco czes$ciowo Niedosta-
tecznie
1. koncepcja rozwoju X
kierunku
2. cele i efekty ksztatcenia X
oraz system ich
weryfikacji
3. program studiow X
4. zasoby kadrowe X
5. infrastruktura X
dydaktyczna
6. prowadzenie bada X
naukowych
7. system wsparcia X
studentéw w
procesie uczenia @i
8. wewretrzny system X
zapewnienia jakaci

Na Woydziale Agrobioinzynierii nalezatoby zintensyfikowat prace nad
wdrozeniem w zycie wewretrznego systemu zapewnienia jak&ei, poniewa jego ramy
formalno-prawne sa dopiero zapocatkowane przez uchwaty Senatu.

Miejsce kierunku ekonomiina Wydziale Agrobioinzynierii jest drugo, albo nawet
trzecioplanowe, co wynika z matejgcznasci programu (specjalnagé: handel) z gtownymi
kierunkami badawczymi Wydziatu (uprawnieniami doktorskimi i habilitacyjnymi).
Brak misji i strategii Wydziatu powoduje, ze ocena spojnéci ksztalcenia ekonomistow
nie jest silna, a dodatkowo niski poziom rekrutacji pogkbia wniosek o matych
perspektywach rozwoju tego kierunku.

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wtadze Uczelni przedstawity wyjasnienia dotyczgce
zastrzezen sformutowanych przez Zespdl Oceniajgcy, opisaty juz podjete i planowane
dziatania naprawcze odnoszgce sie do uchybien wskazanych w tym raporcie, w zwigzku z
powyzszym dokonano powtdrnej analizy spetnienia kryteriow oceny programowej, ktorej
wyniki przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Kryterium

Stopien spetnienia kryterium

wyrdzniajaco

w petni

ZnacAaco

cze$Ciowo

niedostatecznie

koncepcja rozwoju
kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz
system ich
weryfikacji

program studiéw

zasoby kadrowe

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie bada
naukowych*

system wsparcia
studentow w
procesie uczenia @i

wewnetrzny system
zapewnienia jakdaci
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