RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 23 — 24 listopada 2012 r. na kierunku ,,rolnictwo”

prowadzonym w obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, dziedzinie nauk
rolniczych, w zakresie dyscypliny agronomia na poziomie studiow pierwszego stopnia
o profilu ogélnoakademickim

realizowanych w formie studidow stacjonarnych i niestacjonarnych
w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku

przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skiadzie:

przewodniczaca: prof. dr hab. Grazyna Jaworska — cztionek PKA,
cztonkowie: prof. dr hab. Piotr Stypinski — cztonek PKA, ekspert PKA,
prof. dr hab. Jacek Zarski — ekspert PKA,
mgr Krystyna Rzeszot — ekspert PKA ds. formalno prawnych,
Marcin Gotebiewski — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu
Studentow RP.

Krétka informacja o wizytacji :

Ocena jakéci ksztatcenia na kierunku ,,rolnictwo” prowadzonynPastwowej Wy:szej
Szkole Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku zostaeppowadzona na wniosek Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego skierowany pismem MNS-DNS-WUP-6041-25853-212R
z dnia 31 padziernika 2012 roku do Przewodnicego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w trybie art. 49 ust 4 ustawy Prawo o szkolnictwigzszym z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U
z 2012 r. poz. 572 z pd. zm.). Kierunek ten dotychczas nie byt oceniarnzep Polsk
Komisje Akredytacyjr, w zwigzku z tym wizytacja na kierunku ,rolnictwo” w téJczelni
odbyta s¢ po raz pierwszy

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzonadago z obowidzujgca procedus,

z uwzgkdnieniem zapisOw ustawy Prawo o szkolnictwie zsaym. Raport Zespotu
Wizytujacego zostat opracowany na podstawie przygotowanegezp Uczelng

I przedstawionej w trakcie wizytacji dokumentacjiospitacji zaj¢, wizytacji bazy
dydaktycznej, rozmoéw przeprowadzonych z Wiadzamizdllu i Instytutu, jego
pracownikami i studentami, a tak analizy wylosowanych prac dyplomowych i ich regen
oraz w oparciu o akty prawne wydane do ustawy Brawzkolnictwie wyszym.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr 2 Szczegoétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego.




1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowangrzez jednostke

1) Strategia rozwoju Rstwowe] Wysze] Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka
w Sanoku na lata 2011 — 2020 opracowana zostaj@odstawie sprawozdaczastkowych
kierownikdw jednostek dydaktycznych i organizacghyUczelni i stanowi zatznik
do uchwaly Nr 84/X1/11 Senatu Rstwowe] Wyzsze] Szkoty Zawodowej im. J. Grodka
w Sanoku z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawieugjwalenia. Dokument ten skiada si
z dwoch podstawowych exi. W pierwszej przeprowadzono diaggostanu obecnego
Parstwowej Wyzszej] Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka w Sanokuatstawie okrdonej
metodologii, zakaczory analiz SWOT. Natomiast w drugiej zaprezentowano strategi
rozwoju Uczelni na lata 2011-2020. W tep@a okreslono misg i wizje Uczelni, ktore staty
si¢ podstawy do wyznaczenia celow strategicznych i celow széloegych dziatania. Warto
takze podkréli¢, ze misja Uczelni wynika w diej mierze z przestanek jakimi kierowane si
przy jej powotywaniu. Inicjatywa utworzenia wgze] uczelni zrodzita &i z potrzeb
spoteczno-gospodarczych miasta Sanoka, powiatuckegm i Euroregionu Karpackiego.
Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku prding publicznr,
utworzors na podstawie rozpagdzenia Rady Ministrow z dnia 10 kwietnia 2001 r.
w sprawie utworzenia Ratwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Sanoku (Dz. U. Nr 37, poz.
428). Uprawnienia do prowadzenia ksztalcenia naliathh zawodowych na kierunku
srolnictwo” otrzymata na podstawie decyzji Ministiadukacji Narodowej i Sportu z dnia
15 lipca 2005 (znak: DSW-2-MR-4002-172/05).

Misja Uczelni, jak wynika z przedstawionego opraeoi®, oparta jest o wspieranie
rozwoju regionu poprzez ksztatcenie kwalifikowanymiacownikéw, udziat w ksztattowaniu
polityki kulturalnej, gospodarczej i zdrowotnej etegionu karpackiego oraz otwarcie dla
lokalnej spoteczrgei nowych maliwosci, jakie niesie wyksztatcenie.

Narzdziami do realizacji misji Uczelni jest 7 celéw awgicznych (ogolinych
i szczego6towych), ktore wyznaczagtowne kierunki dziatania PWSZ w Sanoku i opisuj
metody ich ogjgania. Wyznaczono we takie kierunki dziakd, jak: rozwoj kadry naukowo-
dydaktycznej, rozw0j dziataldoi dydaktycznej, rozwdj dziataldoi naukowo-badawczej,
wspotpraca z otoczeniem na rzecz rozwoju Uczelwskdnalenie procesu zadzania
Uczelng, aktywizacja dziatalnii studenckiej oraz rozwoj infrastruktury Uczelni.

Instytut Rolnictwa, prowadgzy kierunek ,rolnictwo” ma zdefiniowan koncepog
ksztalcenia, ktora nawzuje do misji Uczelni i jej strategii rozwoju (zaewdzono na Radzie
Instytutu w dniu 12.06.2012 r.). Jednostka wpisigeswoimi dziataniami w cele strategiczne
Uczelni. W tym miejscu naly zaznaczy, ze wtadze Instytutu majokreslong wizje rozwoju
kierunku, ktéra przejawia gim.in. poprzez poszerzenie oferty dydaktycznej orzgnie
nowych specjalnici w ramach kierunku ,rolnictwo” i jak ok&eono ,w specjalnéciach
okotorolniczych, wedlug zasady wielofunkcyjoo obszaréw wiejskich”. Na podstawie
analizy i zapotrzebowania rynku pracy zao ksztalcenie itynierbw w czterech
specjalnéciach: planowanie przestrzenne i ksztattowanie okrajzu, itynieria produkcji
rolnej i lesnej, doradztwo finansowe i logistyka w agrobiznesiaz agroekologia i produkty
regionalne. Tak wi kandydat na kierunek ,rolnictwo” ma potencjaldie wyborurézne drogi
ksztalcenia, ktore natg uzn& za innowacyjne, wychodee naprzeciw celom wyznaczanym
przez wspoétczesne spoteasevo. Prowadzonegstakze dalsze dziatania nad dostosowaniem
oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy i ocreki réznych interesariuszy zewtnznych.
Niemniej jednak tworzenie specjakud okotorolniczych wykracza poza ramy tradycyjnego
kierunku ,rolnictwo”, do prowadzenia ktérego Uczelnuzyskata stosowne uprawnienia.

Koncepcja ksztalcenia realizowana przez jedrostiwvigzuje do misji Uczelni i w peni
odpowiada celom strategicznym wyznaczonym przez eldgz Oferta dydaktyczna
wizytowanego Instytutu jest mocno osadzona w regigodkarpackim, w szczegOokud



w powiecie sanockim, i wynika z potrzeb gospodachzyego regionu. W tym kont&ke
funkcjonowanie jednostki spelnia nie tylko ¢oldydaktyczno-naukoyy ale take
kulturotworcz, polegagca na angazowaniu ra@nych srodowisk spoteczno-gospodarczych
oraz przegitnych obywateli wzycie wyzszej uczelni, m.in. dgki organizacji konferencji,
szkoler, seminariow itp. Na uwagzastuguje zorganizowanie przez Instytut Rolnicszkoler
m.in. na temaGospodarka pasieczna w Karpatach, Uprawa iggahcja sadow, Zaktadanie
i uprawa winorgli, Alternatywne Zrodta energii, Ustawa o rolnictwie ekologicznym
(w swietle najnowszych zmian ustawy z dnia 7 sierpr@92r)., Raliny miododajne
w gospodarce pasiecznéJruchomiono take projekt ptSzkolenia pracownikdédw na potrzeby
podkarpacia(14/POKL/8.1.1/2009, poddziatanie nr. 8.1.1, cigé nr 8.1, priorytet VIII
POKL, nr identyfikacyjny KSI: WND-POKL.08.01.01-1891/09), w ramach ktérego
przeprowadzono zgia w zakresie: a) hipoterapii; b) sztuki ogrodgwe) winiarstwa;
d) agroturystyki.

2) W Instytucie Rolniczym PWSZ im. Jana Grodka w Sangkoces okrdania
koncepcji zainicjowat zespdt 6 osobowy, pod kierenk dyrektora Instytutu Rolnictwa.
W sktad tego zespotu weszli m.in. wszyscy samodizighuczyciele akademiccy zatrudnieni
w jednostce, i to przede wszystkim oni wyznagZagrunki dziatania w ksztattowaniu oferty
dydaktycznej. Z punktu widzenia formalnego w Insty¢ stworzono platformy, w ktorych
mozna doskonadl koncepaj ksztatcenia. Obok wymienionego zespaodute Rada Instytutu
oraz Instytutowa Komisja ds. Jako Ksztalcenia. Natey zwrocik uwag, ze Instytutowa
Komisja ds. Jakai Ksztatcenia w zakresie planu dziatania, zatwiertego Uchwat
nr 94/X/12 z dnia 11.10.2012 r przez Senat PWSZJama Grodka w Sanoku, przewiduje
m.in. monitorowanie warunkéw ksztatcenia oraz munoivanie idoskonalenie programow
ksztalcenia. Warto zauvge, ze w 5 osobowym skiadzie w/w Komisji znajduje siwoch
przedstawicieli studentéw.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia aktywnie uczestniakze interesariusze zewtnzni,
chat nie g oni formalnie czionkamizadnej komisji instytutowej. Instytut Rolniczy
ma szerokie kontakty z zdymi srodowiskami: wiadzami gmin (burmistrzami i wojtami)
kierownikami gminnych urgléw pracy, przedstawicielami wielu firm z terenuwgeatu
sanockiego i innych gsiednich, dziatacych w zakresie szeroko rozumianej gospodarki
zywnosciowej, przedstawicielami laséw fstwowych oraz Bieszczackiego Parku
Narodowego. Wiadze Instytutu zorganizowaty spotkabespotu Wizytujcego z ponad 40
przedstawicielami rfnych interesariuszy zewtnznych, ktorzy potwierdzili wspotprac
z Uczelny na wielu ptaszczyznach i wskazali na potrzélnkcjonowania takiej jednostki
na terenie powiatu sanockiego. W trakcie spotkami@resariusze zewtrzni wskazywali
niejednokrotnie na potrzeb zmiany koncepcji uniwersyteckiego ksztatcenia oraz
wprowadzenia wikszej elastyczriwi dziatania szkét wiszych. Ich zdaniem system prawny,
w ktorym dziatag szkoty wyzsze nie przystaje do uwarunkawamieniagcej st dynamicznie
rzeczywistgci spotecznej i gospodarczej.

Reasumujc, strategia jak i oferta dydaktyczna Instytutu idiva PWSZ im. Jana
Grodka w Sanoku jest w de mierze rezultatemsécistej wspoipracy i oczekiwa
interesariuszy zewirznych.

Ocena kaicowa lkryterium ogolnego W petni”
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Wizytowany kierunek wpisuje giw misg i strategé Uczelni. Instytut Rolnictwa
prowadacy kierunek ,rolnictwo” ma okrdong koncepat ksztalcenia zatwierdzan



12.06.2012 r. W ramach kierunku zaoferowanozlmmsci wyboru i elastycznego
ksztatltowana oferty ksztatcenia.

2) W opracowaniu i ksztattowaniu koncepcji ksztaleena kierunku ,rolnictwo” bigy udziat
zarOwno interesariusze wewtreni jak i zewmtrzni, przy czym wiele dziafa
ma charakter niesformalizowany.

2. Spojnos¢é opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakdamych celow
i efektdow ksztatcenia dla ocenianego kierunku orazmystem potwierdzagcy ich
osigganie

1) Opisu i oceny zaktadanych celdéw i efektow ksztalwedokonano na podstawie
dokumentacji przygotowanej przez Uczelagodnie z pismem zawiadangeym o wizytacji.
W szczegolnej wnikliwej ocenie poddano przedioe przez Uczelgiplany studiow dla cykli
ksztalcenia rozpoczyngjych s¢ w latach akademickich 2010/2011 i 2011/2012 wraz
z sylabusami wszystkich przedmiotow,etych w tych planach, ktére przygotowano
w oparciu o rozpordzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WWgzego z dnia 12 lipca 2007 r.
w sprawie standardéw ksztalcenia dla poszczegolkyetunkéw studidw oraz poziomow
ksztalcenia, a tale trybu tworzenia i warunkéw jakie powinna spedniaczelnia
by prowadzt studia m¢dzykierunkowe oraz makrokierunek (Dz.U. Nr 164, pd466,

Z p&n. zm.). Oceniono rownieprogram ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 2 ugtkil 14b
ustawy (z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnietwiyzszym Dz. U. z 2012, poz. 572,
Z p&n. zm.), dla cyklu ksztatcenia rozpoczywEgo st w roku akademickim 2012/2013,
zdefiniowanego jako kierunek ,rolnictwo” o profilmgoinoakademickim, na poziomie
studiow pierwszego stopnia. Innyfmddiem informacji byta strona internetowa Uczelmo
materiaty, obserwacje i rozmowy, pozyskane i pragadzone podczas wizytaciji.

Nazwa wizytowanego kierunku studiowolnictwo” jest zgodna z wykazem kierunkow
studiéw, zawartym w rozpogdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia
13 czerwca 2006 r. (Dz.U. Nr 121, poz. 838, zma@m.). Uczelnia uzyskata zgpinistra
na prowadzenie tego kierunku w 2005 r. na podstawmiesku przygotowanego w 2004 roku
i uruchomita ksztatcenie w roku akademickim 2009&0Zgodnie z przedikmnym wykazem
prac dyplomowych, od roku 2009, w ktérym studia kiarunku ,rolnictwo” ukaczyli
pierwsi absolwenci, wydanoadznie 162 dyplomy na studiach stacjonarnych oraz
30 dyploméw na studiach niestacjonarnyShednioroczna liczba absolwentéw obu form
studiow wynosi 48 osob, cawiadczy o tym,ze ksztalcenie na wizytowanym kierunku nie
miato co prawda charakteru masowego, jednak oddoyvgéotry rolg¢ w przygotowywaniu
kadr inzynierskich z wyszym wyksztatceniem dla regionu.

Obecnie ksztatcenie na kierunku ,rolnictwo” prowade jest wedtug trzech edyciji
programowych:

e studenci ostatniego (VIl) semestru studiow stagjoyeh kacza studia odbywane
wedtug planu i programéw studiow dla ksztatceni&jrd rozpocgto sic w roku
akademickim 2009/2010. Z semestralnego rozktaduc zajynika, ze ksztalcenie to
odbywa s¢ na trzech specjaldoiach: agroekologia, gospodarka gorska oraz lokgsty
w agrobiznesie, przy czym plan studiéw na ostatvlireemestrze studiow, obejnugy
seminarium oraz pracownidyplomows jest bardzo zhlony do realizowanego
w nowszych edycjach,

« studenci Il i lll roku studiow stacjonarnych i niasjonarnych odbywajstudia wedtug
planéw i programoéw studiéw dla ksztatcenia, kt@zpoczto sie odpowiednio w latach



akademickich 2011/2012 oraz 2010/2011. Plany i gy studiéw, w tym sylabusy
wszystkich przedmiotéw gsdla tych rocznikow niemal identyczne (drobnezniée
dotycz zazwyczaj zmiany prowadeego zajcia albo formy prowadzenia zéj— np.
przedmiot socjologia: zamiana zajwykladowych na konwersatoria) lub catkowicie
identyczne, co upowaia do hcznej ich oceny jako jednej, Zsamej edycji
programowej. Podstayw tej oceny § zapisy rozporgdzenia Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standarki€xtatcenia dla
poszczegolnych kierunkow studiow oraz poziomow dsenia (Dz.U. Nr 164, poz.
1166, z pan. zm.) wraz ze standardem ksztatcenia dla kierwidiéw rolnictwo pkt.
A Studia pierwszego stopnia, stangeyim zahcznik nr 92 do tego rozpadzenia.

* studenci | roku studiéw stacjonarnych i niestacjogeh rozpoczli i odbywajg studia
wedtug programéw ksztatcenia, o ktérym mowa w 2rtist. 1 pkt. 14b ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyszym (Dz. U z 2012 r. poz. 572, zand zm.), a wgc podlegagcym
ocenie zgodniei z rozporadzeniami Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia
5 padziernika 2011r. w sprawie prowadzenia studiow raedtonym kierunku
i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445&n. zm.) oraz z dnia 2 listopada
2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla I@enictwa Wyszego (Dz. U.
Nr 253, poz. 1520).

Wedtug stanu na dzie22 listopada 2012 r. studia na wizytowanym kietwwokibywato
tagcznie 169 studentow, w tym 93 na czterech lataodi&lv stacjonarnych (od 18 do 29
w zaleznosci od roku) oraz 76 na trzech latach studiéw nigstearnych (od 22 do 30
w zalenosci od roku). Brak studentéw na IV roku studiow méegonarnych wynika
z nieuruchomienia tej formy studibw w roku akadddrt 2009/2010 z powodu braku
kandydatow. W odniesieniu do obu form studiéw dagezauway¢ wyrazng tendenai do
spadku liczby studiggych z roku na rok — najmniej oséladinie na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych - 40) studiuje na pierwszym roku

Niezalenie od edycji programowej i rodzaju opracowanej utokntacji dydaktycznej,
wynikajacej ze stosownych rozpadzei, studenci studidw stacjonarnych lat I-11l odbywaj
studia na kierunku ,rolnictwo”, specjalfio planowanie przestrzenne i ksztattowanie
krajobrazu, natomiast na studiach niestacjonarnych lat I1H# kierunku ,rolnictwo”,
specjalné¢: inzynieria produkcji rolniczej i le snej. W ofercie dydaktycznej istnigjeszcze
dwie inne specjalni: doradztwo finansowe i logistyka w agrobiznesierazagroekologia
I produkty regionalne, ale w ostatnich trzech latach nie byly uruchamiddla wszystkich
czterech specjalioi, ktére byly zaoferowane studentom do wyboru wuakiie rozpocgej
edycji ksztatcenia (2012/2013) przethmo programy ksztatcenia, czyli efekty ksztatcenia
oraz ramowy plan studiow formy stacjonarnej i raeginarnej oraz karty przedmiotow
(sylabusy), o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt. ldstawy, przy czym sylabusy
przedstawiono tylko dla realizowanych specjationa poszczegoélnych formach studiow.
W odniesieniu do edycji wczgeiejszej, realizowanej w oparciu o standardy ksetah,
(aktualnie Il i 1l rok studiow) przedimno tylko plany studiow i sylabusy przedmiotow
wchodzcych w zakres realizowanych specjdltio

Cechy wspolny ksztalcenia w Instytucie Rolnictwa PWSZ w Sanokukrerunku studiow
srolnictwo” jest eksponowanie nazw, celow i efektdsztalcenia oraz sylwetki absolwenta
poszczegolnych specjalim w ramach kierunku ,rolnictwo”, ktérego kierunke treci
programowe traktowane g sjako podstawa programowa (I i 1l rok) dla ksztaliee
specjalnéciowego (Il i IV). Takie podejcie wynika z przéwiadczenia wtadz Uczelni
i Instytutu o malegjcym zapotrzebowaniu na kadreprezentujca tradycyjne zawody
rolnicze. Jako argument przytacza spadek Pastwowych Gospodarstw Rolnych, ktéry nie
wydaje s¢ przekonywujcy po 23 latach od pogtku transformacji. Rozumigg trosk wiadz



0 utrzymanie kierunku, ttumaczone koniec&mg dostosowania profilu absolwenta do rynku
pracy, nie ména nie zwroag uwagi, ze deklarowane ksztalcenie na kierunku rolnictwo
wedlug zasady wielofunkcyjdoi obszarow wiejskictstwarza ryzyko wykraczania poza
dyscypliny naukowe wi&ciwe dla danego kierunku studiéw(dla kierunku ,rolnictwo” jest
to przede wszystkim dyscyplina naukowa agronomia, drugiej kolejnéci — zootechnika),
ale takze poza dziedziny naukowédla kierunku ,rolnictwo” jest to bez atpienia dziedzina
nauk rolniczych), a nawet w niektérych przypadkpola obszary ksztatlcenia odpowiada;
obszarom wiedzy (dla kierunku ,rolnictwo” jest tobszar nauk rolniczych, daych
i_weterynaryjnych). Uczelnia, mimo eksponowania g#aonie internetowe] sylwetki
absolwenta zgodnej z kierunkiem studiovepecjalista w zakresie technologii produkcji
rolniczej, zwtaszcza rdlinnej, posiadajacy praktyczne przygotowanie do samodzielnego
prowadzenia gospodarstwa rolnego— w innych miejscach (zwlaszcza dotycych
rekrutacji) eksponuje wszechstrodtio wyksztalcenia (charakter ogolno przyrodniczy,
techniczny!, efekty zwzane ze specjal§oa), czsto pomijagc najwaniejszy aspekt
ksztatcenia na kierunku studiow ,rolnictwo”, wynjkay wprost z opisu sylwetki absolwenta.
Niestety znajduje to niekiedy odbicie w opisie zaldnych efektow ksztatcenia na kierunku
srolnictwo”, przygotowanych dla najnowszej edycjrogramu w zwizku z wdraaniem
Krajowych Ram Kwalifikacji. Sformutowania tych efikv najprawdopodobniej dokonano,
dostosowujc sk do istniejcych planéw i programéw studidow (nieznacznie je witkajac

w stosunku do planéw i programow poprzedniej edlygi nie odwrotnie. W opisie tych
efektow dostrzec mma pewne braki odnogze s¢ do wiedzy i umigjtnosci z zakresu
agronomii-technologii produkcji #tinnej, stanowicej istot ksztatcenia na kierunku
~rolnictwo”, natomiast spotyka siefekty odnoszce s¢ do innych dziedzin nauki (nauk
lesnych — np. ,zna cele i zadania hodowli i eksplogtiasu oraz planowania pracste/ch”,
,fozumie wieloraké¢ pazytkébw z gospodarki knej oraz charakteryzujezytki niedrzewne”
,okresla cechy taksacyjne drzewostanow...”) lub nawet otiszawiedzy (obszar nauk
technicznych — ,zna podstawowe gop z zakresu elektroniki, elektrotechniki i autdyka,
,F0Zwigzuje obwody elektryczne gutu statlego i przemiennego i analizuje proste ukiady
regulacji”) bez odniesienia do obszaru zasadniczédpsolwent studiow niestacjonarnych
(specjalné¢: inzynieria produkcji rolniczej i lénej) posiada zatem pewien zaséb wiedzy
specjalistycznej, wykraczgjej poza dziedzin nauk rolniczych, a nawet obszar wiedzy
wiasciwej dla kierunku studiéw, natomiast wykazuje ist luki w zakresie typowej
produkcji raglinnej, nie w petni znac i posiadagc umiegtnosci w zakresie tr&iowym
przewidzianym w standardach, ktérego braku nie mgd@nsuj przedstawione cele, efekty
I tresci ksztalcenia przedmiotu ,Produkcjashiona” oraz fakt wprowadzenia do planu
studiow niestacjonarnych w roku akademickim 201280rzedmiotu ,lakarstwo”.

Reasumujc, realizowane specjaldé@d na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
kierunku ,rolnictwo” w zakresie efektow ksztalcenwg/kraczaj poza efekty wisciwe dla
dyscyplin naukowych charakterystycznych dla ocesgankierunku studiow. W przypadku
specjalnéci inzynieria produkcji rolniczej i lénej (studia niestacjonarne) wkracgzay inng
dziedzire, a nawet obszar wiedzy. Do efektow $disvych ocenianemu kierunkowi, probuje
si¢ przypis& efekty ksztatcenia wkaiwych dla takich ugruntowanych kierunkow studicak |
lesnictwo, czy te technika rolnicza i ka. Z kolei w przypadku specjake planowanie
przestrzenne i ksztaltowanie krajobrazu (studiecjeterne) istnieje proba nayzania
do dwdch innych kierunkéw studiow o charakterzegdmyobszarowym — gospodarka
przestrzenna oraz architektura krajobrazu. Spréayize ksztatcenie na ocenianym kierunku
zrolnictwo”, prowadzonym przez Instytut Rolnictwd\’SZ w Sanoku, obok waiwych mu
efektéw ksztalcenia — ma przypisane cele i efeldgtdcenia, ktore z rolnictwem, a nawet
dziatalndgcig okotorolniczz map niewiele wspoélnego. Z kolei opis efektow nie zagvsz
uwzgkdnia wiedz, umiegtnosci i kompetencje charakterystyczne dla sylwetkichlventa




kierunku rolnictwo. Dotyczy to zwlaszcza efektowasdiwych dla zagadnie z zakresu
produkcji ralinnej (na studiach niestacjonarnych), azeaklotycacych technologii produkcji
roslin ogrodniczych, czy te podstaw melioracji rolnych (obie formy studibwagbnarna

i niestacjonarna). Zdaniem Zespotu Wizytggo oceniana jednostka wprowadzita
zauwaalng zmiare efektéw ksztatlcenia w stosunku do tych efektévardtbyty ugte w
standardach nauczania, co w konsekwencji wgpdyma modyfikag sylwetki absolwenta
kierunku ,rolnictwo”. Wprowadzone zmiany w progrenksztatceniagwicc niezgodne z 8

7 ust. 4 rozpormgzenia MNiSzW z dnia 5 pdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiébw na okienym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr34oz.
1445, z pén. zm.).

Efekty ksztatcenia dla danego programu ocenioraparciu o przedioong przez Instytut
Rolnictwa dokumenta¢j Niezalenie od powyszych uwag merytorycznych, Zespot
Wizytujacy pragnie podkidi¢, ze dokumentacja dydaktyczna, dotyca programu
ksztalcenia, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt. l4Htawy, jest przygotowana bardzo
starannie. Na dokumentacjte sktada si charakterystyka podstawowa prowadzonych
studiow, charakterystyka opisowa programu ksztadcerzawieragca jego koncepgj
w nawgzaniu do misji i strategii rozwoju Uczelni, charaltstyka profilu kandydata
i absolwenta oraz wykaz zaktadanych kierunkowydkigiwv ksztatcenia. Kierunkowe efekty
ksztatcenia przypogrkowane g do obszaru ksztatcenia (aczkolwiek bez podaniaygpys
naukowych wiaciwych ocenianemu kierunkowi) oraz zestawione w s$po przejrzysty
I zrozumialy tabelarycznie z podziatem na efekty zaakresie wiedzy, umigjnosci
i kompetencji spotecznych. Dokumentacja zawieraltabdniesié kierunkowych efektow
ksztalcenia do obszarowych efektéw ksztatcenia tabet wskazujca na ich zgodn& —
tzw. tabe¢ pokrycia obszarowych efektow ksztatcenia przezukikowe efekty ksztalcenia.
W dokumentacji wykazano ta&k zgodné¢ kierunkowych efektow ksztatcenia
z kompetencjami ttynierskimi. Efekty ksztalcenia poszczegéinych modu{przedmiotow)
sa prawidiowo opisane w sylabusach oraz w postacryoptprzyporadkowane w sposob
tabelaryczny do efektow kierunkowych oraz efektovbszarowych. Dokumentac)
te przygotowano dla poszczegdllnych specj&tnosobno, co wzmacnia tep eksponowaniu
roli specjalndéci w procesie rekrutacji i ksztatcenia. & tej dokumentacji (sylabusy i plany
studidw) zostata umieszczona na stronie interngtddezelni juz po wizycie Zespotu
Wizytujacego, w miejsce notatki informygej o maliwosci wgladu do dokumentacji
w Dziale Toku Studiow Uczelni. Ogolnie rma stwierdz, iz opis efektow ksztatcenia
na studiach pierwszego stopnia kierunku ,rolnictw@bstat sporgdzony zgodnie
z wymogami formalnymi Krajowych Ram Kwalifikacji, ymikajgcymi ze stosownych
rozporzdze.

W odniesieniu do efektéw ksztatcenia sformutowanydla edycji programowej
rozpoczynajcej st w ubiegtych latach (2010/2011 i 2011/2012) nglstwierdzé, iz bazuy
one na ogoblnej sylwetce absolwenta kierunku ,rdmd¢, zamieszczonej na stronie
internetowej Uczelni. Opis tej sylwetki jest wzsyji mierze tasamy z opisem zamieszczonym
w standardach ksztatcenia (rozpmizenie z dnia 12 lipca 2007 r., getnik nr 92). Sylabusy
poszczegolnych przedmiotow zawierdlypowe efekty tylko w niektorych przypadkach,
natomiast zgodnie z jednolitym wzoremws nich zawarte sformutowania dotyce zatgen
i celéow przedmiotu, ktére pozwadaj na okrélenie efektow Kksztatcenia. Poziom
przygotowania tej dokumentacji jest mocnozniéowany. Obok sylabusoéw przygotowanych
W sposéb przejrzysty i zrozumiatyg § inne np. w sylabusie przedmiotu ,Podstawy
gospodarki przestrzennej”’, celem wykladow jest ,oylinie scenariusza przestrzennego
zagospodarowania kraju, umi#jos¢ wykorzystania technik badania nad gospoglark
przestrzengl'.




2) Wyzej opisane efekty ksztatcenia dla poszczegdllnyabgnaméw na ocenianym
kierunku zostaty sformutowane w sposob zrozumiatymazliwiajg wprowadzenie systemu
ich oceny i weryfikacji wedlug standardowych metodarowno przytych przez
poszczegolnych nauczycieli jak i w zakresie efekk@dcowych w procesie dyplomowania.

Dla edycji programowej 2010/2011-2011/2012 (lllli rok) efekty ksztalcenia zostaty
sformutowane w oparciu o standardy ksztalceniazyjpty system oceny i weryfikacji jest
charakterystyczny dla kierunku ,rolnictwo”. Tak dla najnowszej edycji programowej
(2012/2013, | rok) przejrdgie zdefiniowano efekty ksztalcenia w zakresie wied
umiegtnosci i kompetencji spotecznych i na tej podstawieagpwano system ich oceny
i weryfikacji. We wszystkich trzech realizowanycttyejach programowych metody przig
w systemie oceny i weryfikacji efektow ksztalcesigidentyczne. Polegajone na ocenie
osiggnie¢ etapowych studenta, poprzez zaliczenigstkowe i k@icowe zag¢ oraz egzaminy.
Stosuje si tutaj rzne formy, zaliczenia i egzaminy pisemne (w tym des) i ustne,
sprawozdania @stkowe, prezentacje multimedialne, projekty itp. 2&kresie weryfikaciji
osiggnie¢ koncowych studenci realizgjprac dyplomows w formie pisemnej, ktora jest
nastpnie poddawana szczegotowej ocenie orazazelggamin iaynierski.

3) System oceny efektow ksztatcenia studentow PWSZ amolu, w tym rownig
studiupcych na wizytowanym kierunku rolnictwo jest zawantyRegulaminie Studiow (dziat
5, str. 9-12). Okresem zaliczeniowym jest semestibyego warunkiem zaliczenia jest
spetnienie wymaga zawartych w planie studiéw. Studenci, aby uzyskgis na kolejny
semestr mugz uzyska zaliczenie poszczegoélnych przedmiotow na podstavgeny ich
aktywndaci, stopnia opanowania wiedzy, umitgjosci i kompetencji. Warunki oceny efektow
ksztalcenia i wuzyskania zaliczania przedmiotu padev § bardzo szczego6towo
w sylabusach. W zbiorze sylabusow dla edycji pnognaej 2010/2011-2011/2012 oraz we
wzorze sylabusa jako elementu programu ksztatcéedycja 2012/2013) zawarty jest
wyodrebniony wiersz zawieragy forme i warunki zaliczenia przedmiotu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu, zaliczenia z przedmmtteke forme i warunki zaliczania
poszczegdlnych za& wchodacych w zakres danego przedmiotu. Informacje dafsez
oceny efektow ksztalcenia podawamneds wiadomeéci studentom na pierwszych zajach,
nie § natomiast wywieszane na tablicach oglészodczas rozméw ze studentami,
prowadzonych podczas hospitowanyche&agtwierdzono, 2 znap oni system weryfikacji
etapowych efektow i kicowych efektow ksztatlcenia danego przedmiotu.

Studenci s informowani o0 terminie oraz wymaganiach zaliczenjoh
I egzaminacyjnych z natgtym wyprzedzeniem. Na wizytowanym kierunku stosoeva
rézne formy weryfikacji efektow ksztatlcenia — egzamiastne, pisemne (pytania otwarte
i pytania testowe). Natomiast w opinii studentownkcjonupcy system oceny efektéw
ksztalcenia nakierowany jest gtownie na weryfikaopziomu zdobytej przez nich wiedzy
teoretycznej. Zdaniem studentOwstrerealizowane podczas zéj¢wiczeniowych stanowvi
uzupetnienie materiatu realizowanego podczas wykiadStudenci obecni na spotkaniu
zgodnie stwierdzili,ze znaj obowgzujgce wymagania dotygeze przygotowania pracy
dyplomowej.

Zdaniem studentéw, postanowienia Regulaminu studiBWSZ w sposob jasny
i niebudzcy watpliwosci okreslajg zasady przeprowadzenia egzamindw i zaficoeaz
warunki kaicowej weryfikacji efektow ksztatcenia.

Do oceny efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy,ajgtnosci i kompetencji spotecznych
stosowana jest skala ocen od 2 do 5 (8 26 pkt.ulRegnu studiéw). Dokonana ocena
losowo wybranych prac etapowy¢hatacznik nr 3) wskazata w kadym przypadku na ich



ogllnie pozytywn ocere, potwierdzajc tez istnienie ranorodnych form sprawdzania
efektow ksztatcenia.

Reasumujc mazna stwierdz, iz system weryfikacji etapowych i koowych efektow
ksztalcenia w odniesieniu do poszczegolnych przetimi jest dobrze opisany, znany
studentom i nie odbiega od powszechnie stosowameg&ierunku studiéw ,rolnictwo”.
Mozna nawet odnig€ wrazenie, # w niektorych przypadkach jest on nawet nadmiernie
rozbudowany w stosunku do znaczenia przedmiotga {efci programowych.

Dokonano take skali i przyczyn odsiewu.Odsiew studentéw na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych jest bardzo podobny. Dla stualer@ktualnego Il rocznika wynosi on
27-31%, dla Il roku 26-28%, a dla | roku 5-10%, aleznosci od formy studiow. W tym
ostatnim przypadku podawanie liczb watjiych nie jest zasadne, bowiem skyaych z listy
zostato jedynie 1-2 studentow. Analiza wskazagenajwekszy odsiew ma miejsce na | roku
studiéw, co jest prawidtowsgiag notowan na studiach rolniczych. Jako najsisze przyczyny
odsiewu wymienia giniekorzyst sytuacg materialm studentéw, niepowodzenia w nauce,
rzadziej — gwiadomienie sobie ztego wyboru kierunku studiow.6®dg mazna stwierd,
ze skala odsiewu nie jest jednak zbytalubowiem dotyczy on gtdwnie | roku i uwzdhia
takze osoby, ktore zostaly przyg na studia, ale ich albo w ogdle nie pbdjalbo te
po krotkim czasie zrezygnowaly. Np. na studia sta@jne w roku akademickim 2012/2013
przyjeto 20 os6b (stan na daid.10.2012), a w przedddevizytacji Zespotu Wizytujcego
(stan na dzie 22.11.2012) studiowato ich tylko 18 (odsiew 10%ciggu niespetna dwoch
mieskcy).

Procedura dyplomowanig obowgzujgca na kierunku ,rolnictwo”, zostata okitena
w Regulaminie Studiow PWSZ w Sanoku na str. 17-2® punktu widzenia formalnego
naleey zaznaczy, ze procedura dyplomowania jest ujednolicona we wgrys Instytutach
PWSZ w Sanoku (Instytucie Technicznym, Instytuciedyicznym, Instytucie Humanistyczno
—Artystycznym i w Instytucie Rolnictwa).

Jednostka wprowadzita rowriewewretrzne procedury dotygze instrukcji pisania
i ztozenia pracy dyplomowej. Zgodnie z Regulaminem studf{pkt. 8 ,Praca inynierska
i egzamin dyplomowy”) podstawuzyskania tytutu zawodowego ziyniera na kierunku
studiow ,rolnictwo” jest zaliczenie wszystkich przielywanych planem studiowwiczen
i egzaminow, opracowanie i przedémie do oceny pracy dyplomowej w przewidzianym
terminie tokiem studiéw terminie, ztenie kaicowego egzaminu dyplomowego. Temat pracy
dyplomowej zgodnie ze wspomniamstrukcp pisania i ztégenia pracy dyplomowej musi
by¢ zgodny z kierunkiem ksztatcenia (skonsultowanyammptorem) i powinien hyustalony
nie p&niej niz przed ukaczeniem pitego semestru studiow (842 ust. 3 Regulaminu studié
PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku). Na podstawie rozaestudentami oraz po zapoznaniu
si¢ z dokumentagj Zespot Wizytugcy stwierdza jednakze wiedza studentow na temat zasad
i procedury dyplomowania jestgsto niepetna.

Tematy prac dyplomowych nauczyciele akademiccylaigtay bezpdrednich rozmowach
z zainteresowanymi studentami, zgodnie z zapisaneigulaminie tematy te zatwierdza Senat
Uczelni, co jednak nie zostalo potwierdzone w trakwizytacji. Brak jest wczmiejszej
informacji o maliwosci wyboru tematow zamieszczonych np. na stroniermgtowej
Instytutu oraz brak jest w Uczelni zapiséw o liezliséb przypadagych maksymalnie
na jednego promotora.

Instrukcja pisania i zigenia pracy dyplomowej d6 precyzyjnie okr@la wymogi
edytorskie i techniczne konieczne przy opracowamarsji kaicowej pracy oraz wymogi
stawiane promotorom i recenzentom pracy. Mniej yrgioly jest opis samego egzaminu,
a zwlaszcza sposob przeprowadzenia egzaminu. Weomvsane] instrukcji jest
np. informacja ,pytania egzaminacyjne zptsj studenci losajw trakcie egzaminu”, ale ta&

w kolejnym punkcie ,dopuszcza e¢siustry forme zadawania pyta egzaminacyjnych”.



Ze wspomnianej instrukcji, a ta z przedstawionych Zespotowi Wizygogmu protokotow
egzaminacyjnych nie wynika ile pytgowinno dotycz¥§ kierunku, a ile specjalizacji oraz czy
wymagana jest jakaforma prezentacji wynikow przez dyplomanta (opr@czedstawianej
do oceny pracy dyplomowej). Pozytywnie o@genatomiast naley fakt, ze wszystkie prace
dyplomowe przed dopuszczeniem do obrogyeddawane ocenie antyplagiatowej poprzez
dziatapcy na uczelni system ANTYPLAGIAT.

Podczas oceny jako ksztatcenia na kierunku ,rolnictwo” aglowi poddano 10 teczek
zawierajcych akta osobowe absolwentow, z ktorych wynikaprotokoty egzaminacyjne
prowadzone @ zgodnie z przepisamiodpowiednio rozporgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaoginprzebiegu
studibw (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z 0 zm.) oraz rozpogdzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 14 wrgeia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu
studiébw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188); karty okresotvyashgnie¢ studenta— prowadzone
S3 zgodnie z powsyej przytoczonymi rozposglzeniami; dyplomy i suplementy spadzane
Sa zgodniez przepisami rozpogdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia
19 grudnia 2008 roku w sprawie rodzajow tytutdbw mdewychnadawanych absolwentom
studiéw i wzoroéw dyploméw oragwiadectw wydawanych przez uczelnie (Dz.2J2009 r.
Nr 11, poz. 61 i Nr 47, poz. 387) oraz rozpmizenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 1 wrZeia 2011 roku w sprawie tytutbw zawodowych nadaveény
absolwentom studidw, warunkow wydawania oraz njdmgch elementow dyplomow
ukonczenia studiow $wiadectw ukaczenia studiow podyplomowych oraz wzoru suplementu
do dyplomu (Dz. U. Nr 196, poz. 1167).

Ponadto w suplementach znajuic szczegoOly dotyege programu takie jak:
skladowe programu studiéw oraz indywidualneggsiccia, uzyskane oceny oraz punkty
ECTS. W wybranych losowo teczkach absolwentow znajcic wszystkie wymagane
dokumenty zwizane ze zlzeniem egzaminu dyplomowego. Teczki akt osobowyalesita
(razem z pragdyplomows) przechowywanegsw archiwum Uczelni.

W czasie wizytacji Zespot Wizytagy przejrzat wszystkie tematy prac dyplomowych
inzynierskich studentéw kmzacych studia pierwszego stopienia w systemie stacjom
i niestacjonarnym. Od roku 2009, kiedy studia nerdmnku ,rolnictwo” ukaczyli pierwsi
absolwenci, wydanoatznie 162 dyplomy na studiach stacjonarnych i1 30 stiadiach
niestacjonarnych. Zespot wylosowat 16 prac, ktéoeldane zostaly szczegotowej analizie
merytorycznej odrémie jej zgodnéci z kierunkiem studiow, spetnienia warunkéw pracy
inzynierskiej oraz prawidtowdei wystawianych ocen przez promotora i recenzefdag¢znik
nr 4). Werdd prac znajduaj sic zarbwno prace eksperymentalne jak i praéglve, lub prace
oparte na wynikach baflaankietowych. Przewaty jednak prace eksperymentalne, gdy
na 16 ocenionych byto ich 11. Stwierdzono bardzdontgpowych prac projektowych lub
ekspertyz, czyli prac odpowiadaym wymogom stawianym pracomzymierskim. Prace
dyplomowe prezentyj bardzo zréanicowany poziom merytoryczny i edytorski. Znaczna
liczba prac przygotowana jest zgodnie z pgtgyni zasadami (proporcje i sekwencja
kolejnych rozdziatow), jednak niektore prace gnajepoprawny ukiad lub strukigir(brak
wnioskow, streszczenia, brak sformutowanego cetiat)aoraz opieraj sic na zbyt skromnej
I czgsto mocno przestarzatej literaturze. Zupetniegtkgjwo w spisie literatury umieszczane
byly pozycje zagraniczne, céwiadczy o niskim poziomie urilzynarodowienia studiow
na ocenianym kierunku. Oceny prac czasemisadekwatne i ¢sto zawyone. Nie zawsze
jest przestrzegana zasada, by przynajmniej jedr@sGb dokonujcych oceny pracy —
promotor lub recenzent byla samodzielnym nauczgmel Druki recenzji (oceny pracy
dyplomowej) nie zawsze mgjcharakter merytoryczny,aszbyt lakoniczne, brak w nich
uzasadnienia wystawionej oceny
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Podsumowuyjc, system dyplomowania w Rstwowe] Wyiszej Szkole Zawodowej
w Sanoku budzi wtpliwosci, czs¢ prac jest niezgodnych z kierunkiem lub specjgdimg
tematy prac niegsdostatecznie wczrie znane studentom, a ich wybér bardzo ograniczony
recenzje s pisane lakonicznie a ocenye¢sto zawyane, w pracach zbyt mato uwagi
poswicca se¢ wiasciwemu doborowi i wykorzystania literatury, brakujéteratury
zagranicznej, wkxiwej dyskusji i podsumowania.

Ocere wybranych losowo prac dyplomowych zawi&aacznik nr 4.

4) PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku i dzigtaj w jej strukturze jednostka
odpowiedzialna za prowadzenie ocenianego kierutkdi®v — Instytut Rolnictwa deklaraj
mocne osadzenie regionalne orazists wspolprae z otoczeniem gospodarczym
i samoradowym. Jednym ze statutowych celéw Uczelni jestldrie na rzecz spoteczuo
lokalnych i regionalnych, Zapodstawow jej misjg przygotowywanie kadr z wgzym
wyksztatceniem dla regionu. W strukturze PWSZ w dkanfiguruje konwent, partnerami
Uczelni g starostwa powiatowe: bieszczadzkiego, brzozowskidgskiego i sanockiego.
Instytut Rolnictwa utrzymujéciste kontakty z wladzami samadowymi i przedstawicielami
lokalnej administracji p@stwowej oraz otoczeniem gospodarczym, dzialan w wickszej
mierze w sektorach okoto rolniczych 4héctwo, przetwdrstwo rolno-spgwcze) ni
w typowej produkcji rolniczej. Podczas wizytacjiasize Instytutu Rolnictwa zorganizowaty
spotkanie z licznie zebranymi interesariuszami zgmenymi, ktore wykazalo potrzeb
ksztalcenia rolniczego w regionie, -durole Instytutu Rolnictwa w podnoszeniu jakb
regionalnych kadr dziategych w gospodarce oraz administracjhg@owej i samorgdowej
oraz rzeczywisty wplyw interesariuszy na Zzahoia programowe specjaktmowego
ksztatcenia na kierunku studiéw rolnictwo. Podstammm argumentem przemawigym
za realizowan platformg programovg w ramach kierunku studiow rolnictwo byta analiza
i potrzeby lokalnego i regionalnego rynku pracy. cARtowano zwiaszcza potrzeb
ksztalcenia kadr w zakresie podstaw gospodarkielje prowadzonej przez gospodarstwa
rolne.

W zwigzku z realizowanym profilem ogolnoakademickim Istypowinien nawjzat
scislejsza wspotprae z interesariuszami - przedstawicielami jednostekikowych spoza
Uczelni.

Za monitorowanie loséw absolwentéw odpowiedziabst piuro karier PWSZ. Spotkanie
Z przedstawicielami tego biura potwierdzitee system monitorowania karier absolwentow
jest w trakcie organizacji. Tak wa, wizytowana Uczelnia nie przeprowadza jeszczeabad
losow i karier zawodowych absolwentow pozwadgch na otrzymywanie informacii
zwrotnej od absolwentow na temat jé&io ksztatcenia na wizytowanym kierunku oraz
dostosowania specjalém i tresci ksztalcenia do wymagarynku pracy. Dotychczasowe
dziatania podejmowane przez Uczelrograniczaj sie do przygotowania wewitrznych
procedur okrdonych w Uchwale Nr 94/X/12 Senatu w sprawie uclema Wewwtrznego
Systemu Zapewniania Jakn Ksztalcenia oraz harmonogramu przeprowadzersamsie]
edycji badania loséw zawodowych oraz karier absotéw. Zgodnie z przedstawionym
przez jednostk harmonogramem zaflaproces badania losow absolwentow Uczelni sktada
si¢ z trzech podstawowych elementow - oceny prograrkémtatcenia przez absolwentow,
monitorowanie karier zawodowych i naukowych absoliée Uczelni oraz oceny wdrania
wnioskow z przeprowadzanych badasrod absolwentow. Uczelnia przygotowata rowenie
wzér kwestionariusza ankiety skierowanej do absptée Uczelni. Dodatkowo, Uczelnia
okreslita wzor ankiety dla pracodawcow dotyczj oceny absolwenta wizytowanej Uczelni.
Badanie ankietowe pracodawcéw ma na celu zebrapigii oprzedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego na temat przygotowanialvedrsia Uczelni do wykonywania
zawodu oraz uzyskanie informacji zwrotne]j dotymg obecnego zapotrzebowania rynku
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pracy. Zdaniem pracownikbw Biura Karier, Promocji Wspétpracy z Zagrani¢
odpowiedzialnego za koordynagprocesu wdrzania systemu badania losow absolwentow
przeprowadzane badania pozgola zweryfikowanie programow ksztatcenia i wypasae
absolwenta w zasob wiedzy, umgigjosci oraz kompetencji spotecznych, usiwiajgce mu
dostosowanie do dynamicznie zmient@ggo s¢ rynku pracy. Obecnie, pracownicy Biurg s
na etapie opracowania mechanizméw przeprowadzamkgetgzacji wsrod absolwentow
Uczelni, tworzenia bazy adresowej absolwentow omzygotowywana jest ankieta
absolwenta.

W latach 2009-2012 Instytut Rolnictwa, jakzjwczeniej zaznaczono, wyksztatcit 192
absolwentow. Z niektérymi z nich utrzymywany jestisty kontakt poprzez ich udziat
w spotkaniach programowych i naukowych, organizowhn przez Uczelgi Kilkoro
absolwentow brato udziat w spotkaniu interesariusZespotem Wizytucym. Naley takze
stwierdzt, ze wiadze Uczelni jak i jednostki, poprzez Aaee, nieformalne kontakty
Z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodgzatrzymug czesciowe informacje
zwrotne o stopniu przygotowania absolwentéw kietunkolnictwo” do wykonywania
zawodu oraz zadowoleniu absolwentow ze studiowlizoe@anych w wizytowanej jednostce.
Jednak podczas spotkania z Zespotem Wizgwum sami studenci stwierdzile nie mag
swiadomdaci czy zdobyta podczas studidw wiedza, uptiexci praktyczne i kompetencje
spoteczne pozwelim na pod¢cie pracy zgodnej z wyksztatceniem.

Reasumujc mazna stwierdat, ze Uczelnia i Instytut Rolnictwa wspotpragu;j
systematycznie z interesariuszami zetranymi, ktérzy maj wptyw na doskonalenie
efektéw i programow ksztatcenia. Jednostka odpomi@dada za ksztalcenie na kierunku
rolnictwo stara s utrzymywa& kontakty z absolwentami, jednak system statego
monitorowania karier absolwentow jest dopiero wdamrganizaciji.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowychraz dyplomowych

Ocena kaicowa 2kryterium ogélnego  ,znaczaco”
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Efekty ksztalcenia odnosze s¢ do programu studiow kierunku rolnictwo”
prowadzonych na poziomie studidw pierwszego stomniarofilu ogdélnoakademickim
pod wzgldem formalnym dla edycji programowej 2010/2011-2011/2012 (Il irbk) sa
przygotowane zgodnie ze standardami ksztalceniap@radzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standarlgézvaicenia dla
poszczegolnych kierunkdw studiow oraz pozioméw ddsenia, Dz.U. Nr 164, poz. 1166,
Z p&n. zm.). Natomiast dla edycji programowej 2012/2Q1&k) zgodnie z wymogami
KRK (rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla SzkolnicawVyzszego, Dz. U. Nr 253, poz.
1520).

Pod wzgtdem merytorycznym, dla wymienionych trzech edyepgramowych, cé

Z nich wykracza poza efekty vitawe dla dyscyplin naukowych charakterystycznych dl
ocenianego kierunku studiéw. Opis efektéw nie zawsz petni uwzgidnia wiedz,
umiegtnosci i kompetencje sylwetki absolwenta kierunku ,liotavo”.

Opis efektow kierunkowych nie jest publikowany.

2) Efekty ksztalcenia kierunku studiéw ,rolnictwo” zek/ sformutowane w sposob

zrozumiaty i umaliwiajacy prowadzenie systemu ich oceny i weryfikacji. yshtsensie
maozna je uznaza sprawdzalne.
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3) System weryfikacji etapowych i koowych efektéow ksztalcenia w odniesieniu
do poszczegdlnych przedmiotow jest dobrze opisangny studentom i nie odbiega
od powszechnie stosowanego na kierunkach studi@migtwo”. W odniesieniu do
systemu dyplomowania stwierdzono pewne nieprawidéociy bowiem cz& prac jest
niezgodnych z kierunkiem lub specjadom; tematy prac niegsdostatecznie wcznie
znane studentom, a ich wybdr jest bardzo ograniczen pracach zbyt mato uwagi
poswieca s¢ wihasciwemu doborowi i wykorzystaniu literatury, brakujéteratury
zagranicznej, wikxiwej dyskusji i podsumowania.

4) Uczelnia i Instytut Rolnictwa wspOtpraguj systematycznie z interesariuszami
zewrgtrznymi z otoczenia gospodarczego oraz sagumwego, ktdrzy maj wpltyw
na doskonalenie efektow i programéw ksztalceniadndstka odpowiedzialna za
ksztalcenie na kierunku ,rolnictwo” starae sutrzymywa kontakty z absolwentami,
jednak system statego monitorowania karier absdidveijest dopiero w fazie organizaciji.

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Studia pierwszego stopnia gynierskie) na kierunku ,rolnictwo”, prowadzone pzze
Instytut Rolnictwa PWSZ w Sanoku w formie stacjorer niestacjonarnej, trwaj3,5 roku
(7 semestrow) i majczytelrny struktue. Na obu formach studidw, pierwsze cztery semestry
przeznaczonegszasadniczo na ksztatcenie podstawowe i kierunkagedne w przypadku
edycji studiow 2010/2011 - 2011/2012 (Il i Il roktudiow) z celami ksztatcenia
i deskryptorami opisanymi w standardach ksztatceai&ierunku rolnictwo zamieszczonymi
w rozporadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 12 lipca 2007 r.
I obejmupcego przedmioty i téei zawarte w tych standardach. Natomiast w przypadk
edycji studiow 2012/2013 ksztalcenie podstawoweiunkowe realizowane na pierwszych
czterech semestrach jest zgodne z efektami ksmtatcepracowanymi dla kierunku
zrolnictwo” przez oceniagjednostk.

Pocawszy od trzeciego roku odbywagsivytacznie ksztatcenie specjakmowe, ktore
obejmuje na V semestrze blok specjabiowy obligatoryjny, na VI semestrze blok
specjalnéciowy do wyboru (A lub B). Ostatni semestr przezmy jest niemal wycznie
(obok przedmiotéw ogoélnych o niewielkim wymiarze dgmmowym: Ochrona wiasioi
intelektualnej oraz Aspekty etyczne pracy naukows)przygotowanie pracy dyplomowej
wspomagane zamieszczonymi w planie i programiei®iudgeminariami oraz pracowi
dyplomowy. Ksztalcenie uzupetnione jest licznymi praktykarkiore jednak jak wynika
z dokumentacji mgj wyrazne nachylenie specjalfmowe. Szczegdlnie widoczne jest to
na specjalngci realizowanej na studiach niestacjonarnychzyfmeria produkcji rolniczej
i lesnej), gdzie jako miejsca odbywania praktyk na ki ,rolnictwo” widniej:
Paistwowe Gospodarstwo kee - Lasy Pastwowe, nadlénictwa podlegte Regionalnej
Dyrekcji Lasow Pastwowych w Kranie, przedsibiorstwa zajmujce s¢ swiadczeniem
ustug mechanizacji pracsigych dla nadl&ictw oraz firmy handlowe dziakgge w otoczeniu
lesnictwa. § to miejsca praktyk typowe dla kierunku studiownietwo. Takie zdeklarowane
umiejscowienie praktyk zawodowych, niezale od tréci programowych realizowanych na
studiach, obmia spojné¢ programu ksztatcenia i jednoznaczriiadczy o cgzsciowej
utracie tasamdci kierunku.

Instytut Rolnictwa PWSZ w Sanoku prowadzi ksztaleew zakresie rolnictwa na
czterech pierwszych semestrachefézwspdlna dla wszystkich specjaked, na V i VI
semestrze deklaruje prowadzenie jednej z cztegetjandci:
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» Agroekologia i produkty regionalne

» Doradztwo finansowe i logistyka w agrobiznesie

* Inzynieria produkciji rolniczej i lénej

» Planowanie przestrzenne i ksztattowanie krajobrazu.

Nie liczagc czwartego roku studiow (program schgdp, ksztatcenie w roku
akademickim 2012/2013 odbywace¢sitylko (na rocznikach I-lll) w ramach dwoch
specjalnéci: inzynieria produkcji rolniczej i lénej na studiach niestacjonarnych oraz
planowanie przestrzenne i ksztattowanie krajobmaaustudiach stacjonarnych. W zakresie
uruchomionych specjaldoi Instytut Rolnictwa przedstawit kompletni czytelry
dokumentag dydaktyczm, obejmugca dla edycji programowej 2010/2011 — 2011/2012
(111 1 rok studiow) plany studiow wraz z kompkah sylabuséw oraz sylwetlkabsolwenta
(na stronie internetowej Instytutu), a dla edycjogramowej 2012/2013 dokumentacj
programu ksztatcenia, zgoga wytycznymi KRK dla Szkolnictwa Wagzego. W przypadku
specjalnéci, ktére nie zostaty uruchomione i nig gealizowane, przedstawionoe¢gziows
dokumentagj (opis programu ksztatcenia i plan studiow bez lmys@dw i tylko dla edycji
2012/2013). Ogoblnie mma jednak stwierdZj ze przedstawiona podczas wizytacji
dokumentacja w zakresie programu ksztatcenia jegtema, przygotowana profesjonalnie
pod wzgédem formalnym i ujednolicona. W zywku z tym pozwala na dokonanie peinej
oceny programu ksztatcenia pod wagm merytorycznym.

2) W przypadku studiéw stacjonarnych program studiéw kierunku ,rolnictwo”
(specjalnéé: planowanie przestrzenne | ksztaltowanie krajobrazobejmuje tréci
(przedmioty) ksztatcenia ogodlnego, podstawowegerukikowego, specjaldoiowego, trzy
praktyki zawodowe i praktykprodukcyj dyplomows o0 fagcznym czasie trwania 10 tygodni.
Ogodlna liczba godzin ze&§ wynosi 2275, a liczba punktéow ECTS 210. Z przedhych
planéw studidw dla dwdch edycji (plany 2010/202011/2012 s niemal tazsame) wynika,
ze g one — mimo ronej formy sporzdzenia dokumentacji dydaktycznej — bardzo zbie.
Pozwala to na dokonanie iclacknej oceny merytorycznej. W planach studiéwsdire
podstawowe obejmgj300 godzin i 33 pkt ECTS (w najnowszej edycji 3gizin), tréci
kierunkowe 615 godzin i 51 pkt ECTS, d4re tzw. inne (przedmioty ksztatcenia ogd6lnego
wymienione w punkcie V standardow oraz inne przedynksztalcenia podstawowego nie
wymienione w standardach, a #ak seminarium dyplomowe, pracownia dyplomowa
i praktyki) 760 godzin i 78 pkt. ECTS, &alok specjalnéciowy obligatoryjny i do wyboru
600 godzin i 48 pkt. ECTSPod wzgkdem formalnym i liczbowym przedtazony plan
studiow jest zgodny ze standardami ksztatcenia dl&ierunku studiow ,rolnictwo” ,
stanowjcymi zahcznik nr 92 do rozpordzenia MNiSzW z dnia 12 lipca 2007 r. Zgodéo
dotyczy take ogolnych aspektéw merytorycznych. W planie zasvaytbowiem wszystkie
wymienione w standardach §oe (przedmioty) ksztalcenia. Ta& udziat w planie studiow
zaj¢ w formie ¢wiczen audytoryjnych, laboratoryjnych i terenowych przaaa wymagane
50%, jeli uwzgledni sk takze ¢wiczenia odbywane w ramach pracowni dyplomowe;.
Watpliwosci w zakresie ogollnej oceny merytorycznej budziyjed udziat przedmiotow
do wyboru dla studentow, ktory obligatoryjnie poigim by nie mniejszy ni 30%
w odniesieniu do t&ei ksztalcenia lub w nowszej edycji — ECTS. Do tymtzedmiotow
zaliczono bowiem nie tylkazzyk obcy, co jest dziataniem kontrowersyjnym, dtesewanym
czesto take przez inne uczelnie, ale przede wszystkim — atiyjny blok specjalnaiowy
o0 wymiarze 400 godzin w starszej i 290 godzin w sosy edycji programowej. Tymczasem
w rzeczywistéci mazliwosci wyboru tego bloku gograniczone, gdyjest on wybierany ju
na etapie rekrutacji. Rozmowy ze studentami wykazatrekrutacja, ktéra prowadzona jest
formalnie na kierunek studiow obejmuje iaek wskazanie specjalém. Na podstawie
deklaracji kandydatéw, zapada decyzja o jej urudboi lub braku realizacji. Tak vt
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formalnie studiujc na kierunku ,rolnictwo” przez cztery pierwsze =y, studenci maj
juz okreslong specjalné¢, ktéra bedg realizowd na semestrach V-VI. Potwierdzajo
np. rozktady zaj¢ dla studentéw I i Il roku, na ktérych figuruje mea specjalnéci (mimo,
iz zakres tréci programowych dla | i Il roku jest w zateniu wspolny dla wszystkich
specjalnéci). Stwarza to wrzenie, ¢ studenci ja od pocatku procesu ksztatcenia studjuj
planowanie przestrzenne i ksztattowanie krajobrazuige rolnictwo.

Reasumujc, przediaony program studiow stacjonarnych rozpoczyoggh sé w latach
2010/2011 oraz 2011/2012, jak réwhieieco zmieniony — lecz nie odbiegey zasadniczo
od poprzedniej edycji — program ksztalcenia na iatg ktore rozpocgy sie w roku
akademickim 2012/2013g0lnie_spetniap standardy ksztalcenia dla kierunku studiow
Jolnictwo” na poziomie minimalnym w_zakresie najwazniejszych dla tazsamdci
kierunku tre §ci ksztalcenia podstawowego, a zwtaszcza kierunkog@ W odniesieniu do
edycji ksztatcenia 2012/2013 zaproponowany przeingstk ramowy program studiéw
pozwala na oggniccie przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia

Doktadniejsza jednak analiza obejmug szczegOtowanaliz efektow ksztatcenia, téei
programowych, form i metod ksztatcenia, ktdmazliwia lektura sylabusow, przyczyniaesi
do powstania szeregwvatpliwosci. Dotycza one zarO6wno spojnéci wymienionych
elementow, jak te mozliwosci uzyskania zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.
Wedtug niekwestionowanego kanonu ksztatcenia w ema&r nauk rolniczych, absolwent
kierunku ,rolnictwo” powinien by przede wszystkim specjalstv zakresie technologii
produkcji rolniczej, zwlaszcza §linnej (specjalistow w zakresie produkcji zwiere]
ksztalci s¢ na kierunku studiéw zootechnika) i posiadpraktyczne przygotowanie do
samodzielnego prowadzenia gospodarstwa rolnegmosddd prowadga studia ma tego
petry swiadoma¢, bowiem zamieszcza wymienionestena stronie internetowej Instytutu w
zaktadce — sylwetka absolwenta. W tym kokték na podstawie szczegoétowej analizy
programow studiow i poszczegoélnych kart przedmiotdasuwag Sie nastpujgce uwagi,
ktore obejmuj wszystkie trzy realizowane w Instytucie Rolnicz@WSZ w Sanoku edycje
studiow (1, 11, 11l rok):

 Przygta formuta Kksztalcenia, polegap na ksztalceniu w zakresie st
podstawowych (zasadniczo wiedza, uwtiepsci i kompetencje biologiczno-
chemiczne) oraz kierunkowego {ce stanowsce sedno wizytowanego kierunku
studiow) tylko na czterech pierwszych semestradt jgygodm pod wzgédem
formalnym, jednak stawia pod znakiem zapytanialiwos¢ uzyskania zaktadanych
kwalifikacji absolwenta.Ksztatcenie kierunkowe potraktowane jest raczej jak
podbudowa do ksztatcenia specjalistycznego, okotdraczegg obejmujcego take
inne dziedziny naukowe i obszary wiedzy. Skomasdsvameici zasadniczych
dla kierunku ,rolnictwo”, ktére na dodatek przekamne § na poziomie
minimalnym, w znacznym stopniu zaktoca spéfnprocesu ksztatcenia na kierunku
rolnictwo i podwaa maliwos¢ wyksztalcenia dobrej jakoi inzyniera — specjalisty
w zakresie agronomii.

» Tresci kierunkowe, obejmyre przedmioty zawodowe, przekazywanezasadniczo
na drugim roku studiow. Caty blok kierunkowy stamawlko okoto % programu
ksztalcenia. Na dodatek realizowany jest gtowniefawmie wyktadow (60%).
Szczegodlnie sipo potraktowane jest ksztatcenie z zakresu produiaglinnej.
Przedmioty najwzniejsze dla kierunku ,rolnictwo” (ogolna uprawa slio,
szczegOlowa uprawa din, takarstwo) realizowane gsw niewielkim wymiarze
godzinowym (120), gtéwnie w formie wyktadow (62,5%)prakuje ¢éwiczen
terenowych, zaréwno z ogélnej, jak i szczegolowgyrawy ralin. Nie
przekazywane téei dotyczce technologii uprawy #&tin ogrodniczych mimo,
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iz sylwetka absolwenta zakltada wyksztalcenie spstyali przygotowanego
do prowadzenia gospodarstw rolniczych posigdagh dziat ogrodnictwa.

* Plan studiow nie uwzgtinia podziatu formywiczen na audytoryjne, laboratoryjne
i terenowe. Nie zawsze mlova jest zatem ocena, czy napméejsze dla kierunku
studiéw przedmioty zawiergjcwiczenia o charakterze czynimiowym, pozwalajce
na osigniccie zaktadanych efektdw ksztalcenia w zakresie jetmesci. Analiza
sylabusow wskazuje jednakz iczes¢ ¢wiczen, ktére ewidentnie powinny mie
charakter laboratoryjny (np. jeden z kluczowych egimmiotow podstawowych —
fizjologia raslin) prowadzona jest w formie audytoryjnej. Brakayeiczen terenowych
z gleboznawstwa, chemii rolnej, genetyki, hodowfilin i nasiennictwa. Szczegdlnie
w tych dwdch pierwszych przypadkach wptywa to ujemma poziom kompetencii
zawodowych absolwenta.

* Sekwencja przedmiotow ¢iych w standardzie ksztatcenia dla kierunku rolmact
budzi powane watpliwosci. Pomijajc fakt, iz prawidtowa sekwencja w ogéle nie jest
mozliwa jesli ksztatcenie w zakresie kierunku prowadze dylko przez cztery
semestry, szczegOlnie razi umieszczenie mikrobioldgpiero na IV semestrze,
koncowym dla ksztatcenia kierunkowego, umieszczenieenth rolnej przed
gleboznawstwem (!), fizjologii zywienia zwierat (z programu wynikaze treci
dotycz wytaczniezywienia) po chowie zwiert, catego bloku produkcji &tinnej na
jednym semestrze, itp.

» Ksztalcenie specjaldoiowe zawierajce wybrane elementy ugruntowanych
kierunkow studiow gospodarka przestrzenna i arkhita krajobrazu budzi tak
watpliwosci nie tylko ze wzgldu na dominujca w VI semestrze form
konwersatorium (zwtaszcza blok do wyboru A), ktdia jest adekwatna do celow
i efektow ksztatcenia, ale ta z powodu realizacji znacznejegei tego bloku przez
nielicznych nauczycieli akademickich, na dodateke nposiadajcych stopnia
naukowego

o Cze$¢ wykladdw z przedmiotow kierunkowych prowadzonaagbyljest nadal przez
nauczycieli akademickich bez stopnia naukowegoataktDotyczy to take waznych
przedmiotow  kierunkowych  (np.  agrometeorologia, hteka rolnicza,
czy szczegotowa uprawastm — w roku akademickim 2010/11)

W odniesieniu destudiéw niestacjonarnychna kierunku ,rolnictwo” nalgy zaznacz§,

ze § one prowadzone przez Instytut Rolnictwa PWSZ w oBanna rocznikach I-111
w ramach jednej specjalém — inzynieria produkcji rolniczej i lénej. Formuta prowadzenia
tych studidw jest taka sama, jak w przypadku studstacjonarnych. Cztery pierwsze
semestry to ksztalcenie kierunkowe, Ill rok obejenlsztatcenie specjalémiowe, a VII
semestr p&wiecony jest przygotowaniu pracy dyplomowej. Prograndi®w obejmuje treci
(przedmioty) ksztatcenia ogodlnego, podstawowegerukikowego, specjaldoiowego, trzy
praktyki o hcznym czasie trwania 8 tygodni. Ogdlna liczba gondzag¢ wynosi 1350
(w najnowszej edycji 1405), a liczba punktow ECT®.2Wymienione w standardzie o
podstawowe, kierunkowe i wymienione jako inne wyarag realizowaneasna poziomie
minimalnym (270 godzin téei podstawowe, 450 godzin §@ kierunkowe). Podobnie jak
w_przypadku studiow _stacjonarnyclprogram pod wzgledem liczby godzin, udziatu
i_rodzaju tresci zawartych w_standardach jest ogolnie zgodny zetamdardami
ksztalcenia _na_kierunku ,rolnictwo” na poziomie minimalnym. Powang watpliwosé
budzi znikomy udziat trei z zakresu produkcji &tinnej, stanowicych sedno kierunku
~rolnictwo”. W programach 2010/2011 i 2011/2012treici te przeznaczono tylko 40 godzin
zaj¢ (3% ogolnej liczby godzin), komaggjw jeden przedmiot o nazwie produkcjalirma
zagadnienia dotygze zaréwno ogolnej, jak i szczegbétowej uprawylimbez hkarstwa.
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Z kolei w edycji programowej 2012/2013 w planieditw figuruje hkarstwo, ale sylabus
z przedmiotu produkcja bnna nie uwzgidnia wszystkich treei z zakresu podstaw i ogoélnej
technologii produkciji rélinne;.

Ksztalcenie specjalnéciowe wyraznie wykracza poza ramy kierunku ,rolnictwo” ,
zawierajc tresci wtasciwe dla innych dziedzin naukowych (naukére), a nawet obszaréw
wiedzy (obszar nauk technicznych). Generalnie ksatée to zawiera elementy kierunku
studiow lgnictwo (Podstawy produkcji $eej, Wybrane zagadnienia hodowli lasu, Wybrane
zagadnienia tytkowania lasu, Planowanie i organizacja pramyeh, Infrastruktura kna,
Uzytkowanie uboczne laséw, Ekonomik&r&twa, Planowanie i marketing w gospodarce
lesnej. Podstawy dendrometrii i inne) oraz w mniejszstopniu kierunku technika rolnicza
i lesna (Budowa i eksploatacja maszyn rolniczychsmyeh, Logistyka transportu rolniczego
i lesnego) z pajczeniem tréci z obszaru nauk technicznych (Mechanika i wytrajost
materiatbw, Teorie mechanizmdéw i podstawy konstjiuRtaszyn, Iiynieria materiatowa,
Elektronika i automatyka). W najnowszej edycji magowe] nasipito wyraznie
zwigkszenie udzialu téei z zakresu knictwa kosztem zmniejszenia doe technicznych
i dotyczcych inzynierii rolniczej i lénej. Tak wec nawet nazwa specjalkm nie jest ju
adekwatna do przekazywanych stie Biorac pod uwag przytoczony wcz@iej zapis
dotyczcy miejsca odbywania praktyk nalestwierdzé, iz na podbudowie téei wiasciwych
dla kierunku ,rolnictwo” prébuje si ksztatcé specjalistow z zakresu produkcjiste]
(imitacja kierunku studiow kmictwo). Osobnym problemem jest forma prowadzorzagé.
Watpliwosci budzi przede wszystkim konwersatorium, ktorewiglaje s¢ adekwatg forma
do tre&ci programowych, a tale fakt prowadzenia wszystkich przedmiotéw z zakresu
lesnictwa przez jednego wyktadowc

Uwagi szczegotowe podane podczas oceny studiow joeaych (charakter
prowadzonychéwiczen, sekwencja przedmiotow, prowadzenie wyktadow prasaby nie
posiadajce stopnia haukowego) dotyciakze studidw niestacjonarnych.

Praktyki studenckie studentéw Instytutu Rolniczego PWSZ im. Jana GaogkSanoku
z punktu widzenia formalnegog sdobrze zorganizowane. Odbywagic na podstawie
regulaminu praktyk stanowgego zaicznik do Zarzdzenia Rektora nr 22/09 z dnia
16.09.2009. Regulamin ten stanowi, ze studenclkadtyki zawodowe stanowiintegralry
cze$¢ procesu ksztatcenia i podlegabowigzkowemu zaliczeniu. Organizowaniem praktyki
zajmuje s¢ koordynator praktyk i opiekun z ramienia InstytutBraktyki zawodowe
studentdow odbywaj sic na podstawie porozumiemiedzy Uczelniy a zaktadami pracy.
Zaliczania praktyk dokonujeesigodnie z zasadami zawartymi w rozdziale V wsp@mego
regulaminu. Jednym z warunkéw jest zaaie dokumentacji praktyki (dzienniczka praktyk
przygotowanego przez studenta i podpisanego prazpdyedniego opiekuna). Zespot
Wizytujacy zapoznat si z dokumentami dotygeymi praktyk zawodowych na kierunku
rolnictwo. Dzienniczki praktyk g przechowywane w sekretariacie Instytutu, zasady
zaliczania praktyk nie budzzastrzeen, dzienniczki prowadzoneaswedtug jednolitego
wzoru (zadcznik nr 1 do regulaminu praktyk), a opisy wykonyweh na praktyce czynsa
sa potwierdzane przez opiekunow praktyk. Studenciukiku rolnictwo odbywaj praktyki
produkcyjne po 1l roku i Il roku (w sumie 6 tygodin praktyke mechanizacyjm
w gospodarstwie rolnym przy Zespole Szkdét Rolni¢zye Nowosielcach (2 tygodnie po |l
roku) i dwutygodniowa praktyk dyplomows po Il roku. Wymiar praktyk zawodowych
na wszystkich realizowanych specjalaiach jest identyczny i wynosi 10 tygodni na stetia
stacjonarnych i 8 tygodni na studiach niestacjoyarnZastrzeenia Zespotu Wizytucego
wzbudzita jedynie realizacja praktyk na specjatmonzynieria produkcji rolniczej i lénej.
Praktyki na tej specjalioi odbyway si¢ gtdbwnie w nadlénictwach i w niewielkim stopniu
wigza Sie z celami ksztatcenia na kierunku rolnictwoatliwosci budzi te brak systemu
kontroli praktyk, nalgy wprowadzé przynajmniej okresowe kontrole realizacji praktyk
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i sprawdzajce na biegco posgpy studentdw. Zespdl Wizytagy pozytywnie ocenia
natomiast elastyczed6 w doborze miejsc praktyk, studenci moguzysk@& zgod
na odbywanie cgci praktyk we wilasnych gospodarstwach, azéalwyjezdzac na praktyk
do firm zagranicznych, pod warunkierme % to typowe przedsbiorstwa rolne. W celu
umazliwienia sprawdzenia nabytych na praktykach ugtiegci Zespot uwaa, ze praktyki
powinny s¢ konczy¢ egzaminem, a nie zaliczeniem praktyki yognie na podstawie
dzienniczka praktyk.

W zakresie oceny organizacji procesu ksztalcenia fety wyraznie odrozni¢ studia
stacjonarne i niestacjonarne. Rozklad godzin zgf w poszczegdllnych semestrach
na studiach stacjonarnych jest ogolnie prawidtoigjbardziej obcgizony jest IV semestr,
obejmupcy ksztatcenie kierunkowe (w tym catly blok produkslinnej) oraz V semestr
(ksztatcenie specjaldoiowe obligatoryjne). Najnowsza edycja programowagodzi
dysproporcje w rozktadzie liczby godzin na poszéhegch semestrach (np. semestr IV
zmniejszenie liczby godzin z 465 do 420). W obuocgalsh watpliwosci budzi VII semestr,
w ktorym zaplanowano gtéwnie seminarium i pracawrdyplomows. Ze wzgkdu
na zindywidualizowa# forme zagé¢ (w roku akademickim 2012/2013 10 grup seminaryjnyc
dla 27 studentéw) wydaje ¢size studenci $ w tym semestrze wyfaie niedocizeni.
Na studiach Il stopnia taki uktad jest bardzagutany, jednak na studiach | stopnia powoduje
on konieczn& nadmiernej komasacji z#j na Il i Ill roku, przyczyniajc sk takze do
naruszenia wkgiwej sekwencji przedmiotow. Zgjia odbywag sie w cyklach przemiennych
2-tygodniowych od poniedziatku dogtku. Obowazuja dwa rozktady zak — dla tygodni
nieparzystych (8 tygodni) i parzystych (7 tygodriRozkiad zaj¢ na ogét utgony jest
prawidtowo, bez dhaszych przerw (,okienek”) nedzy zagciami. Jednak zagia na Il roku i
w duzej mierze na | roku odbywagie gtéwnie po potudniu i wieczorami (po godzinie 13).0

Rozktad godzin zaf w poszczegolnych semestrach na studiach niestacjpeh jest
znacznie gorszy, w porownaniu ze stacjonarnymibaiajziej obcizony zagciami jest Il rok
— kluczowy dla ksztatcenia rolniczego i kwalifikaggodnych z sylwetk absolwenta.
Obejmuje on a 540 godzin (w starszej edycji programu semestryI\l odpowiednio
230+310 godzin, a w nowszej 265+275 godzin), cacsté az 40% ogdlnej liczby godzin.
Zupetnie niedogizony, jeszcze bardziej wyrdeie niz ha studiach niestacjonarnych, jest
z kolei semestr VIl, w ktéorym zaplanowano zaledwi@-45 godzin (3%) za¢. Moze
to powodowd wrazenie, ze studia niestacjonarne trwapie 7, a 6 semestréow plus pisanie
pracy dyplomowej. Réwnierozkiad zag¢ na studiach niestacjonarnych budztpliwosci.
Zajecia odbyway sie wedtug tej samej reguty, jak na studiach stacjoyeln. Powoduje to
konieczné¢ odbycia przez studentéw 45 zjazdow. Na pierwszym roku zjazdy te obepnuj
takze czwartki (w obu tygodniach), co e mig€ wplyw na frekwengj studentow
pracupcych zawodowo. Z kolei na drugim i trzecim roku eteuje s¢ drastyczn
dysproporcg w rozkltadzie zajc migedzy tygodniami parzystymi i nieparzystymi.
W niektorych przypadkach ze wzdlu na dug liczbe zag¢, ich rozktady uwzgldniajg zbyt
mak liczbe zbyt krotkich przerw mgidzy poszczegdllnymi godzinami zé&j Wydaje st,
ze Instytut Rolnictwa nie ma wypracowanej, klarowfugmuty organizacji zagg na studiach
niestacjonarnych. By maze wynika to z konieczrgi elastycznego planowania 2&j
dostosowanych do mitwosci skapej obsady kadrowe.

Oceniagc rozklady zaj¢ i hospitupc zagcia dydaktyczne na | roku studidow, Zespot
Wizytujacy zwrdécit uwag na prowadzenie tzw. wykladéwadzonych, czyli wspdolnych dla
studentow formy studidéw stacjonarnej i niestacjapgfzatacznik nr 6 w czsci paswigconej
ocenie wyktadow z przedmiotéw: ,Agrometeorologia’rap ,Agrofizyka”). Takie
rozwigzanie organizacyjne nie jest stosowane w innyclelagch i budzi sporo ytpliwosci
natury formalno-prawnej. Jednak pod wzgm merytorycznym jest ono riove. Wymiar
godzinowy obu hospitowanych przedmiotéw jest bowtaki sam na obu formach studiow,
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zarowno w cesci wyktadowej, jak ic¢wiczeniowe] oraz samodzielnej pracy studenta.
Przedmiotom i formom ze§ w ramach tych przedmiotow, przypisano giasany liczbe
punktbw ECTS (5 ECTS - Agrometeorologia, 4 ECTS -grofizyka) na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. Identyczny na é&mumach studiéw jest tak zakres
wyktadanych tréci programowych oraz opis zaktadanych efektow Ksetdaa, w tym

w zakresie wiedzy, nabywanej przez studentow gtévpaidczas wyktadow.

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Sanoktwarza mazliwosé odbycia studiow
wedtug indywidualnych planow studiéw i programéw ksztalcenia przez wnibit
uzdolnionych studentéow. Szczegétowe zasady w teqvgp, nie odbiegafe zasadniczo
od zasad stosowanych przez inne uczelnie, zami@sacz Regulaminie studiow (§ 14).

Ocena kaicowa 3kryterium ogoélnego ,ZNaczaco”
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Dla edycji programowej 2010/2011-2011/2012 (lllirbk) realizowany program studiéw
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na poziom@imalnym spetnia standardy
ksztatcenia dla kierunku studiow ,rolnictwo”.

Dla wszystkich edycji programowych, 2010/2011, 2@012, 2012/2013, jednak nie
w petni umaliwia studentom oggniccie kazdego z zakladanych celow i efektow
ksztatlcenia oraz uzyskanie zakladanej struktury likkacji absolwenta. Wynika to
z uchybié natury merytorycznej, w tym zwilaszcza ze zbyt mateudziatu tréci
wiasciwych dla ocenianego kierunku studidw, ze szczaggal uwzgtdnieniem tréci

z zakresu produkcji &linnej, zbytniej ich komasaciji, a ta& z nieprawidtowe] sekwencji
przedmiotow.

2) Dla wymienionych trzech edycji programowych zakiaglaefekty ksztatcenia, t@
programowe, formy za§ oraz stosowane metody dydaktyczne nie w petnizygvepojnej
calcéci. Jest to spowodowane ¢8ziowa utra tozsamdaci kierunku, wynikagca
z eksponowania téei specjalistycznych, wybieggjych poza dziedzinnauk rolniczych,
a nawet obszar wiedzy. Ponadto w przypadku niektoprzedmiotow, ale istotnych dla
budowy wiaciwej sylwetki absolwenta kierunku ,rolnictwo” (npgolna uprawa &in,
szczegotowa uprawa §iin, produkcja rélinna, fizjologia ralin) ze stosowania metod
dydaktycznych nieadekwatnych do przekazywanydtitggrogramowych. Zwraca uwag
zbyt mata ilé¢ ¢wiczen laboratoryjnych w stosunku do innych gajdydaktycznych.
Takze programy, terminy, wymiar praktyk studenckichejsta ich realizacji nie zawsze
s3 spojne z celami i efektami ksztatcenia studenté@kierunku ,rolnictwo”.

4. Liczba i jakosé¢ kadry dydaktycznej a mazliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow

1). W Instytucie Rolnictwa Ratwowe] Wyszej Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka
w Sanoku zatrudnionych je@2 osoby w tym 3 z tytutem naukowym profesord,l ze
stopniem naukowym doktora or@8zanagistrow.

W przypadku nauczycieli akademickich z tytutem peafra 2 osoby posiadaglorobek
w zakresie dyscypliny agronomia,laosoba - dorobek z dyscypliny zootechnika. Dorobek
tych nauczycieli jest znagey i koresponduje z téeiami prowadzonych przez nie z&j
dydaktycznych. Ména wkc stwierdzé, ze wszystkie osoby z tej grupy legitymusgie
dorobkiem w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérgdnosz si¢c efekty ksztatcenia.
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Spardod 11 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowgoktora 8 reprezentuje
obszar nauk rolniczych, deych i weterynaryjnych, z czego 6 dziedzinauk rolniczych
(4 osoby dyscypliea agronomia, 1 osoba dyscyglinzootechnika, 1 osoba dyscyglin
ogrodnictwo) i 2 dziedzinnauk lgnych. Zatem wszystkie osoby z tej grupy leqityansig
dorobkiem w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérymnosz sic efekty ksztalcenia.
Ponadto Uczelnia zatrudnia 2 osoby reprezgo¢upbszar nauk przyrodniczych, dziedzin
nauk biologicznych, a 1 obszar nas&&istych, dziedzig nauk chemicznych, dyscypdn
chemia. Wymienione osoby nie przedity dorobku naukowego, dlategozt@ie mana
ocent, czy jest on zgodny z efektami ksztatcenia doydidrodnosz si¢ tresci realizowanych
przez nich zai dydaktycznych. Jedynie na podstawie analizy spisawadzonych
przedmiotéw przez w/w osoby mma przypuszcza ze tak jest. Nauczyciele reprezentyj
nauki biologiczne prowadztakie przedmioty jak: Botanika, Biogeografia, Kaiiwanie
krajobrazu i terenéw zieleni, Rlony ozdobne, Fotografia przyrodnicza, Zbiorowidkéne
i nielesne, Agroekologia, natomiast osoba reprezeotuj nauki chemiczne chegni
I biochemg.

Wszyscy nauczyciele akademiccy z tytutem zawodowwsagistra reprezentujnauki
rolnicze, 7 agronomii 1 inzynieri¢ rolnicza. Dla tej grupy pracownikdéw nie przedtmno
dorobku naukowego, ani nie okleno ich déwiadczenia zawodowego, w zygku z tym nie
mozna ocené adekwatnasci struktury ich kwalifikacji w aspekcie osigganych efektéw
ksztalcenia wynikajgcych =z realizacji programu ksztatcenia. Natomiastruktura
kwalifikacji nauczycieli wliczonych do minimum kierunku ,rolnictwo” na studiach |
stopnia oraz ich dorobek publikacyjny umaliwiaj g osiganie zakladanych efektow
ksztatcenia odnosgcych sk do dziedziny nauk rolniczych.

2) Przedstawione do oceny minimum kadrowe kierunkolnictwo” obejmuje
9 nauczycielj w tym - 3 profesordw (jest to dla nich dodatkowiejsce pracy)6 doktorow,
przy czym dla 4 z nich Uczelnia w Sanoku stanowdgtawowe miejsce pracy, a dla dwoch
0s6b jest to miejsce dodatkowe. Wszystkie przedstevdo minimum kadrowego osoby
reprezentyj dziedzir nauk rolniczych, przy czym dyscypéinagronomia 6 0so6b
(specjalnéci takarstwo, uprawa roli i &in, ksztattowanie i ochrong&rodowiska, ekonomika
rolnictwa), zootechnik2 osoby oraz ogrodnictwo 1 osoba.

Analiza minimum kadrowego przeprowadzona zostatparciu 0 przepisy rozpadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 5 gdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okienym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr34oz.
1445 ). Na podstawie pougzych przepisbw minimum kadrowe dla studiéw pieegsr
stopnia na wizytowanym kierunku studiow stanowi wcajmniej trzech samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniejsshe nauczycieli akademickich posiagiaych
stopieh naukowy doktora.

W teczkach osobowych nauczycieli akademickich anjajdie dokumenty pozwalage na
uznanie deklarowanych tytutdw i stopni naukowychmawy o prae zawieraj wymagane
prawem elementy Teczki osobowe zawiergj takze swiadectwa pracy, daace
potwierdzeniem deklarowanego dorobku praktycznego.

Instytut Rolnictwa PWSZ w Sanoku przedstawit do imum kadrowego 9 nauczycieli
akademickich, czyli minimatn liczb¢ na studiach pierwszego stopnia (8 14 ust. 1
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 5 gdziernika 2011 r., Dz. U.
Nr 243 poz. 1445, z @go. zm.). Do minimum kadrowego wliczeni zostali nzymele
akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie miaroa albo umowy o pracw petnym
wymiarze czasu pracy, nie krécegmid pocatku semestru studiow, tak ga zostat spetniony
warunek 8§ 13 ust. 1 rozpadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa V¥gzego z dnia
5 padziernika 2011 r. Dla wszystkich nauczycieli akad#aech wliczonych do minimum
kadrowego na bigcy rok akademicki zaplanowano prowadzone na kieruskudiow
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I poziomie ksztalcenia zgjia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym przepisami
zawartymi w § 13 ust. 3 przywotanego ey rozporadzenia.

Podczas przegllu dokumentacji osobowej, w tym rownieswiadczeé o wyrazeniu zgody
na wliczenie do minimum kadrowego, najlestwierdzé, iz wszystkie osoby zgtoszone
do minimum kadrowego spetngajvarunki okrélone w art. 112 a ust. 1 ustawy z dn. 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572, zzpdzm.).

W zalgczniku nr 5 zawarto szczegotowe zestawienie danych datyeh nauczyciel,
wskazanych i zaliczonych do minimum kadrowego kiktu (Czesé | zahcznika) oraz
pozostatych nauczycieli akademickidzgsc Il zakcznika).

Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadryotagcej minimum kadrowe gs
w zasadzie zgodne z realizowanym programem studibvzaktadanymi celami i efektami
ksztalcenia na ocenianym kierunku ,rolnictwo” o filto ogélnoakademickim, na poziomie
studidow pierwszego stopnia. Zastreria budzijedynie jedna osobadoktor nauk rolniczych
z zakresu zootechniki, ktéra ma zngmz dorobek naukowy i zawodowy opracowany
w latach 80 i 90 ubiegtego wieku, ale niestety wayk@ata w ostatnim okresie 10 lat bardzo
mak aktywna¢ publikacyjrg i naukowg.

Sktad minimum kadrowego na studiach | stopnia @cznie 8 0s6b): 3osoby ztytutem
naukowym profesorégy 0sob ze stopniem naukowym doktora. Wszystkie wgiaiee osoby
majg dorobek z dziedziny nauk rolniczych, w tym 6 ogusiada dorobek zyscypliny
agronomia, 1 osoba zlyscypliny zootechnika,a 1 osoba dyscypliny ogrodnictwo. Jedna
osoba,charakteryzujca s¢ dorobkiem z dyscypliny zootechnikarzedstawiona do minimum
wykazupca bardzo mat aktywngé naukows w ostatnim okresie(l praca popularno-
naukowa w 2010 Y .nie zostata zaliczona do minimum kierunku.

W zwiagzku z powyzszym oceniana jednostka na kierunku studiéw ,rolniewo”
nie spetnia warunku minimum kadrowego, zapisanego w8 14 ust. 1 rozporadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pa&dziernika 2011 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow na okrglonym kierunku i poziomie ksztalcenia
(Dz.U. Nr 243 poz. 1445, z pd. zm.). Do spetnienia minimum brak jest nauczyciel
akademickiego ze stopniem naukowym doktora.

Osoby wliczone do minimum kadrowego (studia | staprspetniag zatem 8 12 pkt. 1
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 5 pdziernika 2011 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na éllargym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz.U. Nr 243 poz. 1445, z pB. zm.):

1. Profesorowie—4cznie 3 os6l2 osoby — dorobek w zakresie dyscypliny agronpomia

1 osoba - dorobek z dyscypliny zootechnika, wszgstisoby z tej grupy legitymapgie
dorobkiem w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérgdnosz sie efekty ksztatcenia)

2. Doktorzy — facznie 5 0s6b(4 osoby reprezentujdyscyplire agronomia i 1 osoba

dyscyplire ogrodnictwo, zatem wszystkie osoby z te] grupyitieguja sic dorobkiem
w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérych odmasiz efekty ksztatcenia)

Kadra naukowa ocenianego kierunku ,rolnictwo”, jegiec dosy skromna i uczelnia
bazuje gtébwnie na pracownikach dla ktérych PWSZ amd@ku jest drugim miejscem pracy.
Jednak Uczelnigwiadoma zagrzen z tym zwizanych sukcesywnie, aczkolwiek powoli,
wdraza polityke pozyskiwania i zatrudniana na state miodych dakigrktorzy wizg swoje
perspektywy rozwoju zawodowego i haukowego z PWSZanwoku.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich, stamgweh minimum kadrowe dla kierunku
studiéw znajdujcego s¢ w obszarze nauk rolniczych,stg/ch i weterynaryjnych, do liczby
studentow na tym kierunku spetnia wymagania dree w 8§ 17 pkt. 7 rozpogdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa W¥szego z dnia 5 gdziernika 2011 r. wynosi nie mniej niz

21



1: 60. Na wizytowanym kierunku ,rolnictwo” stosunek llmg nauczycieli akademickich,
stanowjcych minimum kadrowe do studentéw wynosi 1 : 21.

Uwag takze zwraca stosunkowo g stabilné¢ kadry stanowjcej minimum kierunku.
Wszyscy samodzielni nauczyciele akademicgyzatrudnieni od momentu uruchomienia
kierunku, czyli od 2005 r. Natomiast pracownicy g®pniem naukowym doktora byli
systematycznie zatrudniani na przestrzeni lat 2D0®. Swiadczy to o utesamianiu Si
nauczycieli akademickim z prowadzonym kierunkieswn pewnym sensie rokuje perspektyw
jego rozwoju.

Dodatkowo Uczelnia przedstawita wykaz 14 pozostatytauczycieli akademickich
prowadacych zagcia dydaktyczne na kierunku ,rolnictwo” w roku aleaickim 2011/2012
oraz wykaz 13 nauczycieli planowanych do prowadzepag¢ w roku akademickim
2012/2013 (Zajcznik 5b). Wedtug wykazu i planu w roku akademick2®12/2013 zaria
na kierunku ,rolnictwo” prowadzi oprécz oséb stangeych minimum kadrowe 13 osoéb,
w tym 5 os6b ze stopniem naukowym doktora (2 daktonauk biologicznych, 1 doktor nauk
chemicznych, 2 doktoréw nauksteych) i 8 oséb z tytutem zawodowym magistrayimera.
Przedstawiony do oceny wykaz pozostatych nauczyakeldemickich prowadzych zagcia
na ocenianym Kkierunku potwierdza nieydavie dobram kadg kierunku, bowiem
zatrudniane $ osoby legitymujce s¢ tytutem zawodowym magistra Zyniera, ktére
nie zawsze magby¢ merytorycznie przygotowane do prowadzenig&aa odpowiednim
poziomie. Dowodzi tego na przykfad zlecenie provesua wyktadoéw osobom z tytutem
zawodowym magistra i#yniera (wyktady z techniki rolniczej, eksploatacinaszyn
rolniczych, ergonomii, socjologii wsi, ekologii kodrazu i ochrony przyrody — patrz
zahcznik 5b). Za niedopuszczalne uwa st prowadzenie wykladéw przez osoby
legitymujgce s¢ tytutem zawodowym magistradyniera, nawet j@i, tak jak ma to miejsce
w PWSZ w Sanoku, Senat Uczelni wyrazit zgaodh tego typu odgpstwo od powszechnie
panupcej zasady dopuszcaagjtaky mazliwos¢ Uchwah nr 47/V1/12. Naley podkrélic,
ze Uczelnia deklaruje prowadzenie kierunku ,rolnictve profilu ogélnoakademickim, a nie
praktycznym i w zwizku z tym podlega warunkom zapisanym w 8§ 6 pkinzZborzdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 5 gdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okienym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.U. Nr 248z.
1445, z pan. zm.). Precyzuje orie zagcia zwhzane z okrdona dyscyplirg naukow winny
by¢ prowadzone przez nauczyciela akademickiego pqgs@eizo _dorobek naukowy
w zakresie tej dyscypliny. W tym kontale osoby z déwiadczeniem zawodowym medpy¢
przygotowane do prowadzenia gajpraktycznych (npcéwiczen), natomiast j@i nie map
dorobku naukowego nie mggby¢ proponowane jako kompetentne do prowadzenia
wyktadoéw, a tym bardziej calego przedmiotu. Dla e¢muieli akademickich z tytutem
zawodowym magistra jak zaznaczonozejynie przedtaono dorobku naukowego, ani nie
okreslono ich ddwiadczenia zawodowego, w zyzku z tym, nie mgna oceni adekwatnéci
zasadnéci powierzenia im zgf dydaktycznych, wymienionych w zazniku 5, czs¢ Il.
Dokonana wgc, pobigna w tym zakresie analiza, w ktérej vt pod uwag wyksztatcenie
tej grupy nauczycieli i dostosowanie tego wyksaala do tréci prowadzonych zag
dydaktycznych nasuwa uwagi. Generalnie niezmaomie zastrzeen do prowadzenia przez
te osobywiczen z przedmiotéw zwizanych z ogoélnie rozumianym rolnictwem, np. Hodowla
roslin i nasiennictwo, Ochrona §tin, Chemia rolna, Agroekologia z ochgpidrodowiska,
Szczegdtowa uprawa diin, Ogdllna uprawa rin, Produkcja rélin, Podstawy agroturystyki,
Prawne aspekty gospodarowania gruntami. Natomimglzi zastrzezenia powierzenie
magistrom reprezentagym nauki rolnicze takich przedmiotow jak: Geodezjeartografia,
Rysunek techniczny i planistyczny, Podstawy praekinia zieleni, Ksztattowanie
krajobrazu i terenéw zieleni, Techniczne i przyrnode uwarunkowania gospodarowania

22



przestrzerj, Komputerowe wspomaganie projektowania, Polityk@dyvnowaonego rozwoju
regionalnego, Ochrona wiasimointelektualne;.

Uczelnia dysponuje kaglz dziedziny nauk rolniczych o dorobku begmalnio dotycacym
wizytowanego kierunku rolnictwo”. Jednak obsadaje&adydaktycznych w wielu
przypadkach budzi watpliwosci, gdyz poszczegdlni pracownicy realizyj bardzo
réznorodny zestaw przedmiotdw mieszegych sk co prawda w dziedzinie nauk
rolniczych i w zakresie kierunku rolnictwo, ale czsto odlegtych od ich specjalngi
naukowych i nie zawsze tré&ci przedmiotdow s zgodne z posiadanym dorobkiem
publikacyjnym, cho¢ zaréwno tresci przedmiotow jak i dorobek naukowy zawiera s¢
w dyscyplinach scisle zwiazanych, adz powigzanych z rolnictwem (Zatacznik nr 5a).
Budzi takze zastrzéenia powierzenie nauczycielom akademickim legitymujcym sie tytutem
zawodowym magistra irzyniera rolnictwa, dla ktérych nie przedimno dorobku naukowego,
prowadzenia takich przedmiotéw jd&eodezja i kartografia, Rysunek techniczny i pkyazny,
Podstawy projektowania zieleni, Ksztattowanie kbagzu i terendw zieleni, Techniczne
i przyrodnicze uwarunkowania gospodarowania przesty, Komputerowe wspomaganie
projektowania, Polityka zrownowanego rozwoju regionalnego, Ochrona widsmno
intelektualne.

Z kolei w odniesieniu do pozostatych nauczycieladd&mickich, ktérzy nie stanovi
minimum kadrowego nie nioa oceni zgodnie z 8 6 ust. 2 rozpgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 5 pdziernika 2011 r. (Dz. U. Nr 243, poz. 1445,
z p&n. zm.) adekwatri@i tresci prowadzonych zaf z dorobkiem w zakresie dyscypliny
naukowej z kt&y zwigzane g te treci ze wzgédu na nie przedstawienie lub brak dorobku
publikacyjnego tych nauczycielZ@tacznik nr 5b).

Zespot Wizytugcy zwraca uwagna konieczn& zobligowanie nauczycieli akademickich,
prowadacych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku do¢kszenia ich aktywriei
naukowej, ktora wyraataby s¢ publikacjami zgodnymi z zakresem prowadzonychgzaj
dydaktycznych. Naley zatem wdray¢ mechanizmy Wewgirznego Systemu Zapewnienia
Jakaci (zapisane w uchwale Senatu nr 94/X/12 z dnigpd®tiziernika 2012 r.), za pomac
ktérych systematyczniegtizie oceniana aktywrs® naukowa nauczycieli akademickich oraz
zgodnd¢ prowadzonych za§ z dorobkiem naukowym. Nauczyciele akademiccy ztieni
w PWSZ w Sanokugstakze poddawani systematycznej ocenie okresowej. Otarjast
przeprowadzana za pomypankiety okresowej oceny nauczycieli akademickathnowsce;j
zalcznik 8 do uchwaty Senatu nr 94/X/12 z dnia 1zdaéernika 2012 r. W ankiecie tej
poddaje si ocenie dziataln& dydaktyczig, organizacyjn oraz naukow wraz z ksztalceniem
kadry na rzecz PWSZ w Sanoku.

Zespot Wizytujcy oceniat spoy liczbe réznorodnych zayc dydaktycznych (wyktady,
¢wiczenia audytoryjneéwiczenia laboratoryjne, seminarium) prowadzonycloha formach
studiow, koncentrgc sk gtdbwnie na ocenie poziomu i sposobu ich prowadzeni
wymaganiach, jak rownieoceniajc wyposaenie sal dydaktycznych, sktade¢ st na baz
dydaktyczi wizytowanego kierunku studiow ,rolnictwo”. Szczégwe informacje i oce
poszczegolnych zg zamieszczono Vidataczniku nr 6. Hospitowane zagia odbywaty sj
w terminach i salach zgodnych z rozktadamie&ay semestrze i byly prowadzone przez
nauczycieli akademickich wykazanych w tych rozkiEdaWatpliwosci w tym zakresie
wzbudzita realizacja tzw. wyktadowadzonych dla studentéw studidbw stacjonarnych
i niestacjonarnych, jednak ze wegdbw merytorycznych byto to nibwe ze wzgédu na ten
sam plan i tréci programowe wyktadéw. Ponadto grupa studentoveyajgca seminarium
zostata zebrana damae, cos$wiadczy o tym,ze organizacja tej formy zg na kierunku
rolnictwo nie jest dopracowana. Z rozkladuezajvynika bowiem,ze 27 studentow odbywa
zagcia seminaryjne a w 10 grupach seminaryjnych. W rzeczywisio s3 to raczej
konsultacje z promotoraminirzeczywiste seminaria. Wyktady byly prowadzonerévanym
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poziomie w przestronnych salach wyktadowych wypossgtch w pomoce audiowizualne.
Frekwencja na wykladach byla przgoa (ok. 40-60% stanu studentow). W jednym
przypadku stwierdzono brak wykorzystywani@dkow audiowizualnych, a w innym brak
dopracowania sposobu realizacji przedmiotu zarévpmal wzgkdem organizacyjnym,
jak 1 merytorycznym. Hospitowane gzaja prowadzone metodami pogleymi (wyktady)
realizowane $ na odpowiednim poziomie merytorycznym, nie zawgziak odpowiadgj
wymogom nowoczesnej dydaktyki pod wadgm metodycznym. Formy z@j wymagagce
aktywndasci studentéw dwiczenia, laboratoria, seminaria) w zakresie metogrodkow
dydaktycznych, programowych i organizacyjnych ragvgze spetnigjwymagania standardu
ze wzgtdu na stab baz dydaktyczi, braki w aparaturze i spyaie laboratoryjnym. Zaria
okreslane jako ¢wiczenia czsto odbywaj sie w formie zag¢ wyktadowych. Zajcia
wymagajce aktywngéci studentow stabo spetngajwymagania standardéw w zakresie
stosowanych metodsrodkow dydaktycznych obowzujacych na studiow uniwersyteckich na
kierunku ,rolnictwo”. Na 7 ocenianych w trakcie wtacji przedmiotow, tylko jeden uzyskat
w opinii Zespotu Wizytujcego ocea bardzo doby (¢wiczenia z zoologii), pozostate dabr
(éwiczenia z geomorfologii, wyktad z ekonomiki roltw@) lub dostateczm Rozmowy
przeprowadzone ze studentami réwngotwierdzag duze zastrzeenia odnénie sposobu
prowadzenia niektorych zs. Cwiczenia odbywaly si zarébwno w formie audytoryjnej,
jak i laboratoryjnej. W dwéch przypadkach byly peamzone metodami aktywizigymi
studentow, w sposob przgpny i komunikatywny. Studenci wykonywali zadaniaodgie

z instrukcjami — pojedynczo lub w zespotach. Jedmalkjednym przypadkuéwiczenia
w hospitowanym fragmencie byly prowadzone metddarakterystyczndla wyktadu (pokaz
medialny). Ogdlnie niski poziom wypasaia pracowni wykorzystywanych w realizacji
procesu dydaktycznego na kierunku rolnictwo pozwplaypuszczé ze taka forma
prowadzenia niektoryctwiczen jest codzienndia.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zagciach iich ocena

3) W zakresie polityki kadrowej prowadzonej przeagtaowg Wyzszg Szkok Zawodowvg
im. Jana Grodka w Sanoku nafestwierdzé, ze stosowne zapisy zawarto w Statucie Uczelni.
W dokumencie tym w 8§ 86 do 90e¢tp zapisy dotycgce oceny nauczycieli akademickich
oraz konsekwencji wynikagych z tych ocen. M.in. zapisano w § 90 pkt. 1 ok
wynikajagce z ocen magj wplyw na awanse i wytdienia oraz na powierzenie funkciji
kierowniczych, a pkt. 2 stwierdzae negatywna ocena m® skutkowd rozwigzaniem
stosunku pracy, albo powt&rocers. Niemniej jednak nigdzie nie oldleno kryteriow
pozytywnej i negatywnej oceny nauczyciela akaderegix

Statut PWSZ w Sanoku w § 74 do 80 dladakze sposdb nawkywania stosunku pracy
z nauczycielami akademickimi w zatexci od stanowiska. Przewidziano typowe formy
zatrudnienia dla nauczycieli akademickich, g&ovumowe o prag oraz mianowanie, przy
czym na podstawie mianowania zatrudnia wiytacznie nauczycieli posiadggych tytut
naukowy profesora. Zatrudnienie nauczyciela akadeego w wymiarze przewgzapcym
polowe etatu wymaga przeprowadzenia ppstvania konkursowego, ktorego warunki
podano w § 75 ust. 1 Statutu. Statut Uczelni prejeyzdéwniez szczegdtowe kompetencje,
ktoérymi powinni s¢ legitymowa zatrudniani nauczyciele akademiccy. M.in. bierzepod
uwag oshgniccia kandydata w zakresie dydaktyki, dorobek naukowyzydatnécé
kandydata do minimum kadrowego na kierunku zatrjgicej go jednostki, a dodatkowo
w przypadku zatrudniania pracownikow z tytutem zeewym magistra na stanowisku
asystenta wymagane jest przedioie dokumentoéw potwierdzgych przeprowadzanie
przewodu doktorskiego (8 74 Statutu). ¥y przedstawiona procedura nie odbieggcwi
od standardowych prayych w szkolnictwie wyszym.
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Polityka kadrowa w Instytucie Rolnictwa PWSZ w Slanm w duzej mierze ma charakter
bierny. Wszyscy profesorowieg zatrudnieni w Uczelni jako drugim miejscu pracgsliJ
chodzi o grup doktoréw, to dla 4 oséb podanych do minimum kadmovjednostka jest
podstawowym miejscem pracy, przy czym jedynie dwpmsrod nich rokuje nadzieje
na dalszy rozwdj naukowy. Niemniej jednakréd zatrudnionych w ocenianej jednostce
magistrow irtynierow znajdyj siec osoby, ktdre majotwarte przewody doktorskie. Naie
wigC przypuszczg ze wzmocmn one kadg naukowo-dydaktyczninstytutu.

W zakresie rozwoju naukowego nauczycieli akadeidickStatut PWSZ w Sanoku
stwarza meliwos¢ ubiegania si o ptatny ladz bezptatny urlop dla celéw naukowych (8 91)
oraz okréla warunki ubiegania ¢io niego (8 92). Piatny urlop do celow naukowych
nauczyciel mee otrzymaé raz na siedem lat, pod warunkieng tematyka prowadzonych
bada miesci sie w profilu dziatalngci Uczelni. Nauczyciel akademicki m® otrzyma takze
urlop na przygotowanie rozprawy doktorskiej. Takeayi Uczelnia stwarza warunki do
podnoszenia kwalifikacji i rozwoju naukowego i diktacznego.

Na poziomie Instytutu Rolnictwa PWSZ w Sanoku Wreaie wspotpracy z jednostkami
naukowo-badawczymi w kraju zaobserwowano kontaktglisej mierze nieformalne (nie
poparte stosownymi umowami), polegigg na prowadzeniu niektorych badaraz wizytach
studyjnych pracownikéw dydaktycznych w jednostkaotacierzystych samodzielnych
nauczycieli akademickich (Uniwersytet Rolniczy w aKowie, Instytut Zootechniki
w Balicach). Natomiast nie zaobserwowano wymianykoaej z grodkami zagranicznymi.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichZespdt Wizytujcy odbyt
przewidziane w procedurach oceny spotkanie z naiglzyni prowadgcymi zagcia

na kierunku ,rolnictwo” w dniu 23 listopada 201Z&to W spotkaniu wzito udziat okoto 15

os6b. Na wsipie Przewodniczra Zespotu przedstawita krétko zakres dziataniasiie)

Komisji Akredytacyjnej oraz procedgr oceny programowej kierunkéw studiéw.

Przedmiotem szerszej dyskusji byly r@siiagce zagadnienia:

— strategia rozwoju kierunku w aspekcie polityki waasamoradowych, oczekiwa innych
interesariuszy zewttrznych oraz zapotrzebowania rynku pracy — zwréomwag na fakt
biezagcego dostosowania profilu ksztatcenia do oczekiwgmienionych podmiotéw, co
ma wpltyw na cigta modyfikacg programow nauczania i ksztattowanie atrakcyjnejtyf
ksztalcenia. Zaznaczonge szybko zmieniagy sk rynek pracy i preferencje kandydatow
na studia wymagaj dostosowania profilu ksztatcenia, gt tez powstata formuta
ksztalcenia specjaldoiowego, w ktorej kierunek rolnictwo potraktowanakg baz
do wprowadzania przedmiotow specjaciowych zwhzanych z szeroko rozumign
gospodark rolna;

— perspektyw funkcjonowania wizytowanego kierunkulpratwo” — nauczyciele z trogk
wypowiadali s¢ na temat malegej liczby kandydatow na studia, niskiego ich poaaio
przygotowania do studiow;

— kulturotwércza i socjalna rola tego kierunku - dpawno uwag, ze studiugca mtodzie

pochodzi ze stabo sytuowanych powiatow wojewodzbwdkarpackiego, tak we dla tej

miodziezy, jak i ich rodzin, ucgszczanie do szkoty wgzej jest daym wysitkiem
finansowym i w ogole jest nitiwe dzigki potozeniu tej szkoty blisko miejsca
zamieszkania. Ponadto pede nauki w szkole wiszej pozwala miodziy na:
poszerzenie horyzontow wiedzy, pobudzenie zainberasia nauk, zwickszenie ich
aktywngci w poszukiwaniu pracy, nie tylko bezpednio w rolnictwie, ale

w administracji pastwowej, organach samaadowych, l&gnictwie itp.

funkcjonupcego w Uczelni i wizytowane] jednostce systemu wpapenia jakdci

ksztatcenia — dyskutowano o roli systemu zapewaigkaci ksztatcenia w doskonaleniu

procesu dydaktycznego, formalnym dziataniu procemaewidzianych w tym systemie,
ze szczegolnym uwzgdnieniem takich dziafg ktorych rezultatem dalzie wplyw
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na profil aktywndci naukowe] dostosowanej do rodzaju prowadzonychecza
dydaktycznych. Zwrocono tak uwag na potrzeb decentralizacji roli dyrektora
Instytutu w podejmowaniu dziatanatazonych przez wymagania systemu i przekazaniu
ich odpowiednim, wybranym komisjom;

Ocena kaicowa 4kryterium ogélnego ,ZNaczaco”
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnikernyigeriow szczegotowych

1) Struktura kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktyc znych stanowicych
minimum kadrowe umdiwia osiggniccie zat@onych celow ksztatcenia i efektow
realizacji programu ksztalcenia. Nie #ama natomiast ocefi struktury kwalifikacji
pozostatych nauczycieli akademickich uczestfagzh w procesie ksztatcenia ze wal
na brak przedtmnego dorobku naukowego.

2) Minimum kadrowe na kierunku ,rolnictwo” na studiach | stopnia nie jest spetnione
— stanowi je 4cznie - 8 0soOb, 3 z tytutem naukowym profesora &awsob ze stopniem
naukowym doktora. Z wymienionej liczby 6 os6b pdsialorobek z zakresu dyscypliny
agronomia, 2 osoby z dziedziny nauk rolniczych ordgscypliny zootechnika
i ogrodnictwo.Do minimum kadrowego nie zaliczono 1 osobge stopniem naukowym
doktora, ze wzgédu na brak aktywniei naukowej w cigu ostatnich 10 lat. W przypadku
niektorych nauczycieli akademickich zwraca uwadorobek naukowy, ktéry nie
koresponduje z tematykprowadzonych za§ dydaktycznych. Naley zatem zwréci
uwag na zobligowanie nauczycieli akademickich, prowggzh zagcia dydaktyczne
na ocenianym kierunku do zykiszenia ich aktywnii naukowej, ktéra wyraataby s¢
publikacjami zgodnymi z zakresem prowadzonyclk&dydaktycznych

3) Instytut Rolnictwa PWSZ w Sanokprowadzi polityk kadrows, ktéra ma na celu
zatrudnienie wlasnej kadry naukowo-dydaktycznejpiga zawarte w Statucie Uczelni
umazliwiajag podnoszenie kwalifikacji oraz rozwoéj naukowy i @gktlyczny nauczycieli
akademickich, przy czym efektywétoich dziatania jest niewielka.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktér g dysponuje jednostka a maliwos¢
realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz pravadzonych bada naukowych

Siedzilz Pastwowej Wyszej Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka w Sanotancsvi
obiekty zlokalizowane w kompleksie ztimym z széciu bytych budynkéw koszarowych,
potozonym przy ulicy Mickiewicza 21, przgym po bytej jednostce wojskowej oraz budynek
przy ulicy Reymonta 6. Catkowita powierzchniaytkowa wszystkich budynkéw wynosi
7 187,53 m2. Obiekty, w znacznym stopniu dostosowang €o studentow
niepetnosprawnych (podjazdy, specjalistyczna wimdidynku Instytutu Rolnictwa).

Obecnie Uczelnia wykorzystuje na cele dydaktyczaeerg obiekty z kompleksu, tzn.
budynki A i B, wyremontowane i przekazane jej w formie aktuanatnego przez lokalny
samorad z chwib uruchomienia uczelni w 2001 roku, budyn&k tzw. ,Arsenafl’,
wyremontowany i zaadaptowany na cele dydaktyczreezpmwitadze uczelni zérodkow
wiasnych, a ogciowo z pozyskanych funduszy ministerialnych i ogpgh, oddany do
uzytku w trakcie inauguracji roku akademickim. 2008
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Budynek przy ulicy Reymonta 6 (budyn€k uczelnia wydzierawita w 2003 roku od
Urzedu Miasta. Ze wzghu na stan budynku, po przeprowadzenigi@pwego remontu,
ulokowano w jego agci Instytut Mechaniki i Budowy Maszyn oraz Zakladdukacji
Plastycznej. W listopadzie 2004 roku budynek zgstaékazany Uczelni przez Wid Miasta
w formie aktu notarialnego. W 2009 roku Uczelni&ateczyta prace zwizane z rozbudogy
przebudow i adaptagy budynku. W budynku wygospodarowano ok. 600 miejsc
dydaktycznych, w tym profesjonalnie wypaeae laboratoria fizyki, materiatoznawstwa,
elektrotechniki i elektroniki, automatyki i robotykmetrologii, mikroprocesoréw ¢xykow
programowania, sieci komputerowych i sztucznejligeecji, systemoéw CAD-CAM oraz
sale wyktadowe, wypogane w najnowoczmiejszy sprzt audiowizualny. Inwestycja
finansowana byta zesrodkéw wiasnych Uczelni oraz z dotacji Ministerstwéauki
i Szkolnictwa Wyszego oraz z Europejskiego Funduszu Rozwoju Relgiega.

W celu utatwienia studentom PWSZ dgst do internetu wykonano na terenie Uczelni dwa
punkty typu HOTSPOT oraz zainstalowaneégkioskdw internetowych.

W zwigzku z rozwojem sieci komputerowe] PWSZ rozbudowsyatem dziekanatowy
poprzez nowe moduly usprawrgeg kontakt studentow =z dzialem toku studidéw
i wyktadowcami. Zakupiono moduty e-student i e-paal®cy. W ramach projektu wd#zono
systemu e-biblioteka oraz rozszerzono system @ilggo transmisgj strumieniowg sygnatu
audio i wideo (webcasting).

Aktualnie Uczelnia nie dysponuje @thinym budynkiem, ktory maa by byto przeznaczy
na potrzeby domu studenckiego. Zostaly jednak puong starania zwzane z utworzeniem
samodzielnego obiektu pod akademik. ddraMiasta Sanoka przekazat na ten cel dziatk
a Wiadze Uczelni plangj w 2012 roku zlec¢i opracowanie dokumentacji projektowej
nowego akademika. W chwili obecnej przyjezdni stud maj mazliwosé wynagé na
korzystnych warunkach miejsca noclegowe w zlokaa@oym w gsiedztwie Uczelni, hotelu
.,Dom Turysty”, w internatach lokalnych szk&kdnich oraz na kwaterach oséb prywatnych.

Budynki Pastwowe] Wyszej Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku
przystosowanegsdo nauczania 0s6b niepetnosprawnych ruchowo. Buzlynki dydaktyczne
wyposaone § W windy oraz specjalistyczne wudzenia. Take Instytut dysponuje
infrastruktug ~ umazliwiajacg osobom  niepetnosprawnym  ruchowo uczestniczenie
w zagciach, bez konieczoi pomocy innych osab.

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku p$agracowni
komputerowych, wyposanych w 125 stanowisk dla studentow oraz 6 stariovdlm
nauczycieli. Oprogramowanie podstawowe stanowi:\MiBdows 98 SE, MS NetOp School
2.0, MS WindowsXP Standard, Corel Draw Pack 12,id®akdobe CS3 jak i bardziej
specjalistyczne, np. pakietyzynierskie Autodesk Inventor 10, Borlad Deiphi 7, TOA V5
R18, Moldex 3D, Wonderware, MSC Software oraz Matka Simulin do projektowania
w Instytucie Techniki, pakiety do naukezykdéw obcych: angielskiego, niemieckiego,
rosyjskiego (z wymaganym osptem). Uczelnia posiada rowiielostp do Internetu 8 Mbp
Stan wyposzenia w komputery, dogb do Internetu i nowoczesnego oprogramowanianao
wiec w skali uczelni ocefniz jako zadowalary, a nawet dobry, na spotkaniu z Zespotem
Oceniagcym studenci nie mieli uwag krytycznych odnie stanu i dogpu do technologii
informatycznych na Uczelni.

Dla potrzeb Instytutu Rolnictwa Uczelnia przeznadazyudynek F z wypogsanymi salami
wyktadowymi i ¢wiczeniowymi, w tym mgdzy innymi: aula na 160 miejsc, pracownia
botaniczna i fizjologii rélin, gleboznawstwa i chemii rolnej oraz pracowni@olbgiczna
i fizjologii zwierzat. Pomieszczenia teg svyremontowane, schludne, rgbdobre wraenie
i nalezy stwierdzé, ze powierzchnia i liczba sal jest wystarezaj dla potrzeb dydaktycznych
Instytutu. Znacznie gorzej przedstawiaz gednak wyposzenie w sprgt laboratoryjny
i aparatug. Zespot Wizytugcy zapoznat si ze wszystkimi salami  wykladowymi
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I ¢wiczeniowymi, udosipniona zostata nam taé petna dokumentacja posiadanej aparatury
i sprztu dydaktycznego z podaniem ich aktualnej wanitoStwierdzonoze w pracowniach
S3 co prawda stanowiska laboratoryjne, ale studeragyp na bardzo przestarzatym sgrie,
a wielu niezkdnych aparatow i instrumentéw brakuje. W wyp@sau Instytutu znajdgjsie
migdzy innymi takie urzdzenia i przyrady jak np :

Stoly laboratoryjne, wypogane w instalacje wodi gazow i elektryczmn

Digestoria

Biureta automatyczna 25ml DURAN i 50 ml ( dwieusat)

Waga analityczna TYP:XA160 profesjonalna

Piec muflowy FCF 2,5SP

Suszarka laboratoryjna ( 1 sztuka!)

taznia wodna MLL 147/4/A/15

Pipeta automatyczna LAB MATE ( 1 sztuka w pracogleboznawstwa )

Pipeta zmiennopojemna ( 2 sztuki w pracowni mikotdaii )

Pehametryczny zestaw CP-411

Wagi laboratoryjne ( kilka sztuk) i techniczne

Mikroskopy optyczne —kilkariaie sztuk

Mikroskop stereo ST-30-C ( 6 sztuk )

Mikroskop BA200 TRINOKULAR

Spektrofotometr ,Spekol”

Statywy laboratoryjne

Wiréwka

Destylarka

Oproécz tego w pracowniach znajgigie gotowe preparaty mikroskopowe, plansze, tablice,
eksponaty, zdgia, zielniki itp., ale generalnie jest to wypgsaie bardzo skromne,
nie pozwalagce na prowadzenie zgj dydaktycznych ze studentami na odpowiednim
poziomie zapewnigcym zrealizowanie okionych efektow ksztalcenia na studiach
inzynierskich. W pracowni mikrobiologii brakuje np.taklawéw, komory laminarnej, z kolei
w pracowni chemii rolnej brakuje aparatéw do oz@aada azotu, jeden (zregzprzestarzaty
technologicznie) spektrofotometr SPECOL réwnijest niewystarczafy do prowadzenia
¢wiczen z chemii), brakuje odpowiedniego oprzyapwania pracowni fizjologii réin
(nie stwierdzono posiadania ani jednego chlorofétmn czy aparatéw do pomiaréw LAl).
Bardzo skromnie wygba réwnie wyposaenie w sprgt i aparatug pracowni
gleboznawstwa, fizjologii zwiekt itp

W przygotowanym na pibe Zespotu dokumencie pt. "Baza dydaktyczna, spisapey,
laboratoriow, wyposanie” znajdujemy réwnie wykaz maszyn i ueglzen Zespotu Szkot
Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Nowosielcach, gdstudenci odbywaj praktyki
mechanizacyjne i ktére to maszyny cyt. "W ramacihopomienia mog by¢ udostpniane
studentom z kierunku rolnictwo PWSZ w Sanoku”. Brakjednak w dokumentach kopii
takiego porozumienia. Przedstawiony zestaw masastrtypowy dla gospodarstwa szkolnego
przy Technikum Rolniczym i oczydgie mae by przydatny przy ksztatceniu agnierow
rolnictwa, ale tego typu baza nie meozasipowa bazy wtasnej Uczelni i Instytutu, ktora jak
juz zaznaczono, wydajeesby¢ zbyt skromna jak na potrzeby nowoczesnego ksztmaea
studiach pierwszego stopnia.

Niedostateczne wyposanie laboratoriow w podstawowy sptzoraz praktycznie brak
nowoczesnej aparatury badawczych unigimaa Iub przynajmniej bardzo utrudnia
pracownikom naukowym realizgcgag¢ ¢wiczeniowych i laboratoryjnych na odpowiednim
poziomie.
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Studenci kierunku ,rolnictwo” realizgj praktyki dyplomowe w rznych instytucjach.
Z punktu widzenia realizacji ksztalcenia praktyagme zgodnego z kierunkiem studiow
i osiggania zataonych efektéw ksztatcenia odpowiednimi miejscamiocidywanie praktyk
dyplomowych g m.in.: duze i male gospodarstwa rolne znajghg s¢ na terenie powiatu
sanockiego i innych gsiednich, Grodki Doradztwa Rolniczego, zootechniczne zaktady
doswiadczalne, gminne wydziaty rolnictwa i ochrofipdowiska. Z kolei w odniesieniu do
praktyk mechanizacyjnych ich realizacja w Zespat&d Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w Nowosielcach take nie budzi zastrzen. Natomiast, jak wskazano w punkcie 3.3 raportu
praktyki umiejscowione w takich instytucjach jakenBtwowe Gospodarstwo kee - Lasy
Paistwowe, nadlénictwa podlegte Regionalnej Dyrekcji LasownBavowych w Kranie,
przedsgbiorstwa zajmuyjce s¢ Swiadczeniem ustug mechanizacji prac $nigch
dla nadlénictw oraz firmy handlowe dzialgge w otoczeniu knictwa ¢ niewta&ciwe z
punktu widzenia ogganych efektéw ksztatcenia na kierunku ,rolnictwo”.

PWSZ w Sanoku dostrzega potrzeboprawienia bazy materialnej kierunku. W chwili
obecnej jest prowadzona inwestycja, polegajna budowie nowego obiektu dydaktyczno-
naukowego, w ktérym znajdsic takze laboratoria przeznaczone do realizacji procesu
dydaktycznego na ocenianym kierunku, co znaczniprgwa sposéb prowadzenia &&j
praktycznych ¢wiczen). Oddanie wspomnianego obiektu utliwi takze dalszy rozwoj
obecnego kierunku i nie uatrakcyjnt ofert dydaktyczm. Niemniej jednak w chwili
obecnej stopie zaawansowania przedsiziccia inwestycyjnego jest stosunkowo niewielki
(niepetny stan surowy).

Zespot Wizytugcy dostrzega jednocggie duwe zaangzowanie Ss¢ pracownikow
w poprawe obecnego stanu inferastruktury. Uwagi Zespotu date bazy i infrastruktury
oraz matych naktadéw finansowych przeznaczanycdaskonalenie infrastruktury spotkaty
sic z pelnym zrozumieniem wiadz Instytutu i wiladz Rwekkich, ktore obiecaty
wszechstrorgn pomoc w unowoczaieniu bazy dydaktycznej i uwzglnienie potrzeb
Instytutu przy najbliszych planach inwestycyjnych.

Analiza istniegcej bazy materialnej pozwala na wigaie opinii,ze efekty ksztatcenia na
ocenianym kierunku ,rolnictwo” a zwtaszcza prowadzeie na odpowiednim poziomie
przedmiotéw kierunkowych i podstawowych w istniegjcej infrastrukturze materialnej
jednostki 53 trudne do zrealizowania.

Studenci na ogot dobrze oceniali bamaterialm Uczelni. Ich zdaniempowierzchnia
sal jest odpowiednia do liczby studentow i rodzpjowadzonych zaf. Sale wykladowe
s3 dobrze wyposane, w wekszaci 53 rzutniki oraz ekrany multimedialne pozwalzg
na przeprowadzenie prezentacji multimedialnych. z8gélnie pozytywnie studenci
wypowiadali s¢ na temat infrastruktury sal informatycznych. Nai&shw odniesieniu do sal
¢wiczeniowych wskazywali na dobre wypasaie w podstawowe, niegthhe narzdzia
i srodki dydaktyczne (modele biologiczne, preparasplice dydaktyczne) pozwalge na
przeprowadzenie #hych form ksztalcenia. Jednoémée zwracajc uwag na brak
specjalistycznego spy laboratoryjnego, co ich zdaniem zngmz obnia jakaé
prowadzonych zag. Pomimo tego w opinii studentéw baza dydaktyczmaelhi zapewnia
realizacg procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Zespot Wizytujcy zapoznat si rowniez z organizagj i zasobami biblioteki uczelniane;.
Zasoby Biblioteczne to 419 tytutow kgek (prawie wygcznie polskich — wezyku polskim
lub ttumaczenie nazyk polski), czyli 1335 egzemplarzy. Zasoby bilicene pozwalagjna
realizacg programu na studiach rolniczych pierwszego stopmélioteka dysponuje
podstawowymi zestawami paaznikdw przeznaczonych do prowadzenia przedmiotow
zawodowych np. z zakresu ogolnej uprawy roli klip szczegotowej uprawy gbn,
mechanizacji rolnictwaakarstwa, gleboznawstwa, ochronylimo, botaniki, fizjologii rclin,
chowu i hodowli zwiergt, ekonomiki rolnictwa. Naley podkreli¢ duzg liczbe pozyciji
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dotyczcych specyfiki regionalnej i gospodarki gérskiepmkamentem jest natomiast prawie
catkowity brak tytutdw ksizek i czasopism zagranicznych.

Zdaniem studentow biblioteka wypasaa jest w niezny ksegozbidr, zapewniagy
dostp do fachowej literatury. W razie uzasadnionychrzeti, studenci majzapewnion
mozliwos¢é wnioskowania o zaméwienie dodatkowych pozycjirétary, ktére g dla nich
sprowadzane z innych bibliotek. Studenci zatajg ze czytelnia dysponuje da iloscig
stanowisk komputerowych z depem do uczelnianych baz danych i Internetu.
W pomieszczeniu Biblioteki wydzielone zostaly roenidwa stanowiska komputerowe
przeznaczone dla studentow niepetnosprawnych. Stugetwierdzili rownie, ze na terenie
Uczelni mog korzystg z bezprzewodowego depu do internetu oraz kioskow
internetowych zlokalizowanych w budynkach Uczelni

W ramach programu studiow studenci realizjwniez zagcia z wychowania fizycznego.
Uczelnia nie posiada wiasnego zaplecza sportowegdpmiast studenci korzysiaj
Zz wynajmowanych obiektow sportowych pzbmych na terenie Sanoka.

W gtébwnym budynku Uczelni funkcjorsijdwa Dziekanaty (ds. studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych), odpowiedzialne za kompleksowobstug studentow w sprawach
wynikajacych z procesu dydaktycznego.

Ocena kaicowa 5 kryterium ogdélnego ,CZe$Ciowo”

Kierunek ,rolnictwo” w Instytucie Rolniczym Ratwowe] Wy:szej Szkoty Zawodowej
im. Jana Grodka w Sanoku obecnie dysponbgza dydaktyczng i naukowa, ktora
czesciowo pozwala studentom na gganie okrélonych efektow ksztalcenia, przede
wszystkim odnosgych s¢ do nabywania umiejnosci praktycznych. Wyposanie sal
wyktadowych i seminaryjnych oraz biblioteki jestsiesowane do wymagéierunku i nie
budzi wkkszych zastrzeen. Natomiast pracownie dydaktyczne i laboratoriazgda
do realizacji zaj¢ praktycznych $ wyposaonebardzo skromnie i nie pozwalaj na petm
realizacje procesu ksztatcenia, w zakresie ksztalcenia praktgnego.Wiadze wizytowanej
jednostki powinny podyg dziatania majce na celu doposanie pomieszczedydaktycznych
w specjalistyczny spet.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostkw zakresie obszaru/obszaréw
ksztalcenia, do ktérego zostat przyporgdkowany oceniany kierunek studiow

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa im. Jana Grodka w Sanoku prawddrunek
~rolnictwo” na poziomie studiéw pierwszego stopniak wiec Uczelnia nie ma obowzku
prowadzenia bada naukowych. Pomimo tego, @ki zaangaowaniu i ddéwiadczeniu
zatrudnionej kadry naukowej studenci ostatniclstatiow § motywowani do uczestniczenia
w réznych projektach spotecznych i naukowych, dostosgefan do warunkow
srodowiskowych oraz bazy materialnej Uczelni.

W ramach wizytowanego kierunku, studenci mogzwijacé swoje zainteresowania
zarOwno poprzez dziatalé® w studenckim ruchu naukowym, jak i poprzez aktywne
uczestnictwo w organizowanych projektach spotecanysaukowych. Wiadze wizytowanej
jednostki zapewnigj studentom odpowiednie warunki pozwats na rozwijanie swoich
zainteresowa w kotach naukowych i studenckich kotach zainteneo Obecnie, w ramach
Instytutu Rolnictwa funkcjongj dwa kota naukowe zrzeszeg studentow kierunku
srolnictwo” - Koto Naukowe ,Agroekolog” oraz Koto Bukowe Fotografii Przyrodniczej
,Obiektyw”. Projekty realizowane przez kota naukoveisle koresponduj z tresciami
ksztalcenia na kierunku ,rolnictwo”. W ramach swajkiatalngci kota naukowe realizyj
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nie tylko projekty spoteczne (pomoc przy organizagydarzeér uczelnianych), ale rownie
projekty naukowe poruszgje zagadnienia zgzane z obszarem nauk rolniczych dngch.

Wynikiem dziatalnéci naukowej realizowanej przez studentéw pod apipkacownikow
naukowych s referaty naukowe wygtaszane na ogolnopolskichestakich konferencjach
paswicconych tematyce rolniczej. Studenci dzig¢gj w kotach naukowych wspieggj
rowniez projekty i ddwiadczenia naukowe realizowane przez pracownikéangstki

(atestacje gospodarstw ekologicznych,svdadczenia polowe), dgi czemu studenci
zdobywaj dodatkowe umiefnosci oraz déwiadczenie przydatne na rynku pracy.

Na podstawie dokumentacji przekazanej przez wizgtgwjednostk oraz rozmowy
ze studentami natg stwierdzt, iz studenci § zainteresowani rozwojem naukowym oraz
uczestnictwem w przedsvzieciach naukowych organizowanych przez jedngstk
Dziatalna¢ studenckiego ruchu naukowego funkcjaimego w Instytucie Rolnictwa néig
ocent pozytywnie.

Nalezy takze zwroct uwag, ze odzwierciedleniem zaangavania wiadz Instytutu
w popularyzagj bada naukowych wréd studentow ginzynierskie prace dyplomowe, ktore
w zdecydowanej wkszaci s3 pracami eksperymentalnymi. Badania wykonywane maich
prac realizowaneagsw skromnych warunkach laboratoryjnych PWSZ w Sanaek zaktadach
i jednostkach naukowych, do ktorych tradigtudenci na praktyki zawodoweads dotycz
zagadnié zwigzanych z agroekologii uprawg roslin i wéwczas g przeprowadzane
w terenie.

Ponadto, rezultaty prowadzonych projektéw spotechnyaukowych s wykorzystywane
w procesie ksztatcenia.

Ocena kaicowa 6 kryterium ogolnego nie dotyczy
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia krytem szczegoétowego

Na studiach pierwszego stopnia badania naukowesgnmbligatoryjne. Jednak Instytut
Rolnictwa PWSZ w Sanoku, pomimo prowadzenia kiewyrkInictwo” na poziomie studiow
pierwszego stopnia, stwarza studentonzlimms$¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz
zdobycia wiedzy i umiefnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej. Wiadzeédlra
zapewniagg odpowiednie warunki pozwalgje na funkcjonowanie organizacji naukowych
i kot zainteresowia Dziatalndg¢ ruchu naukowego nalg ocent pozytywnie.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady rekrutacji na studia regulgjUchwaly Senatu Ratwowe] Wyszej Szkoty
Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku. Rekrutacja Wwurakademickim 2012/2013
przeprowadzona zostata zgodnie z uchv@&dnatu Uczelni Nr 25/04/2011 z dnia 28 kwietnia
2011 r. w sprawie uchwalenia zasad rekrutacjirola akademicki 2012/2013. Pogbwanie
kwalifikacyjne i rejestracja kandydatow na studiapsowadzone elektronicznie. Procedura
rekrutacji jest standardowa i nie odbiega od piteyjdla takich samych lub podobnych
kierunkow studiow w innych uczelniach. Obawijgce zasady nie dyskrymirgjzadne]
grupy kandydatéw na studia. Na kierunku ,rolnictwel postpowaniu kwalifikacyjnym
uwzgkdnia s¢ oceny uzyskane na egzaminie maturalnym z przedmidoakich jak: ¢zyk
obcy oraz przedmiot do wyboru z $6d listy biologia,chemia, geografiaNie ustala si
progu punktowego, na studia, przyjmuje siicc wszystkich kandydatow. Corocznie Senat
PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku ustala limity przyja kierunek ,rolnictwo”. W roku
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akademickim te limity wynosity 60 oséb na studiacgdbnarne i 40 oséb na studia
niestacjonarne, przy czym nie wypetniono ich, bawiebecnie na | roku studiujecznie 40
studentow Wielkosé¢ rekrutacji jest odpowiednia w stosunku do potencjalnychzlmmsci
Wydziatu.

2) System oceny ogjnig¢ studentdw jest zorientowany generalnie na @cen
przyswojenia wiedzy, zawiera standardowe wymaganiaapewnia przejrzystd oraz
obiektywizm formutowania ocen. Na spotkaniu z pstadicielami Zespotu Wizytggego
studenci zgodnie stwierdzilie system oceny agjnie¢ studentow skonstruowany jest wedtug
jasnych, przejrzystych zasad. Studenci na pierwszyagciach informowani $ przez
prowadacych o0 wymaganiach egzaminacyjnych z danego przgdmi formie
przeprowadzenia oraz zasadach oceniania prac eaig@zych i egzaminacyjnych.
W wizytowanej jednostce funkcjonuje zrocowany system weryfikacji aglanych przez
studentow efektéw ksztalcenia (egzamin ustny, pisem pytaniami otwartymi, pisemny
w formie testu). Studenci na indywidualprasbe map wglad do prac pisemnych. W ocenie
studentow, wiksza¢ przeprowadzanych zaliczé egzamindw ma na celu zweryfikowanie
poziomu zdobytej przez studentow wiedzy teoretypmnimo, iz ha zagciach dydaktycznych
przedstawiane gs rowniez praktyczne zagadnienia z zakresu realizowanegoeriait.
W ocenie studentow, system weryfikacji qugiie¢ studentéw powinien gy nakierowany
rbwniez na sprawdzenie umigposci praktycznych w sposéb odpowiaglzy formie
i tresciom przekazywanym podczawiczen czy wyktadow.

Studenci pozytywnie oceniadostp do informacji zwazanych z procesem ksztatcenia.
Zarowno obowjzujagcy Regulamin Studiow okékjacy standardowe warunki zaliczenia
przedmiotu, jak i wzory podai wnioskéw dosfpne g do pobrania na stronie internetowe;j
Uczelni. Studenci znaj zasady ubiegania ¢sio komisyjne zaliczeniecwiczen oraz
egzaminow.

3) Studenci wizytowanej Uczelni magapewnion mazliwosé realizacji cezsci studiow
poza jednostk macierzyst w ramach programu wymiany egizynarodowej LLP Erasmus.
Natomiast studenci ocenianego kierunku studiow gravgalizowa czes¢ programu studiow
w zagranicznej uczelni partnerskiej, z ktdfczelnia podpisata stosowane umowy bilateralne
zapewniggce wymiarg studentow z kierunku rolnictwo. Wihadze wizytowarjepnostki
podejmuj dziatania majce na celu zaegicanie studentéw do zrealizowaniae@gd studiow
w zagranicznej uczelni partnerskiej m.in. poprzezv@tanie instytutowego koordynatora
ds. programu Erasmus odpowiedzialnego za udzielaf@@macji oraz pomoc studentom
zainteresowanym wyjazdami w ramach programu Erasi@tusienci obecni na spotkaniu
zgodnie stwierdzilize mimo # 53 poinformowani o mgliwosci zrealizowania agci studiow
poza jednostk macierzyst nie § zainteresowani wyjazdami zagranicznymi. Brak
zainteresowania studentéw wynika gtéwnie z przydayansowych.

Na podstawie rozmowy z pracownikami Biura Karleromocji i Wspotpracy z Zagranic
nalezy stwierdzé, ze Uczelnia podejmuje dziatania mpeg¢ na celu rozszerzenie oferty
wymian medzynarodowych, jak i praktyk studenckich realizoywen w ramach programu
Erasmus.

Studenci ocenianego kierunku studiow nie grig&jiadomdaci w jakim celu i wedtug jakich
kryteriow odbywa s przyporadkowanie punktow ECTS oldienym przedmiotom.
Sugeruje s podgcie dziata informacyjnych majcych na celu popularyzacjwsrod
studentow ogélnych zaten systemu bolaskiego.

4) Studenci generalnie uwaaja, ze Uczelnia zapewnia im wigciwe wsparcie
w procesie uczenia g1 Podkrglaja bardzo dobre relacje z kaddydaktyczi. Studenci
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pozytywnie ocenili system opieki dydaktycznej nasdentami ocenianego kierunku studiéw.
Studenci posiadajodpowiedni dosp do informacji zwazanych z tokiem i przebiegiem
studiéw, poprzez stre@ninternetowy Uczelni, dziekanat oraz elektroniczny system \ailrie]
uczelni. Dodatkowo od roku akademickiego 2012/204d&stat wprowadzony system
elektronicznych indekséw. Studenci pozytywnie oa@niwprowadzone zmiany. Strona
internetowa Uczelni stanowi dla nich gtowaedto informacji o planach z&j, organizacji
roku akademickiego oraz pomocy materialnej. Studerc pocatku zag¢ informowani
S3 przez pracownikébw naukowo-dydaktycznych o wyznagzb godzinach dyurowania
w danym semestrze. Zdaniem studentéw studiow miestarnych informacje o ustalonych
godzinach konsultacji powinny bydostpne réwnie¢ na stronie internetowej Uczelni.
Obecnie studenci uzyskujnformacje o godzinach dyrowania pracownikdw naukowych
za parednictwem pracownikéw dziekanatow. Zdaniem studentv przypadku odwotania
zaj¢, wiekszas¢ dydaktykow informuje studentéw o zaistniatych zn@eh. Studenci
postulup wprowadzenie jasnych zasad informowania studentdwdwotanych zagiach
poprzez system e-dziekanat, co zmaoz utatwi studentom studidw niestacjonarnych
organizacje zef podczas zjazdow.

Studenci obecni na spotkaniu zwrdcili uwaga niewystarczagsa, ich zdaniem, liczbg
przedmiotow praktycznych, specjalemwych co powoduje,zi nie nabywaj okreslonych
umiegtnosci praktycznych oraz wyspecjalizowanej wiedzy nightiej do wykonywania
przysziej pracy zawodowej. Zdaniem studentéw obgmrmgram studiow przewiduje zbyt
dwo przedmiotéw ksztalcenia ogdlnego, skierowanyabwgie na zdobycie teoretycznej
wiedzy z dziedziny nauk rolniczych, a zbyt maliczb¢ godzin specjalnieiowych
realizowanych po drugim roku studiéw. Natomiastdstici maj swiadomdaé¢, iz ksztatcenie
na wizytowanym kierunku zorientowane jest na nabymizez nich podstawowej wiedzy
z zakresu nauk rolniczych. Nale réwniez zwréci uwag, ze studenci studiow
niestacjonarnych maj petrg swiadoma¢ swoich potrzeb edukacyjnych zmanych
z zapotrzebowaniem na zdobycie konkretnych wimejci niezlzdnych do wykonywania
pracy zawodowe;.

W ramach opieki naukowej studenci ocenianego kiarustudibw maj zapewnion
mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia, poprzez podj studiow wedtug
indywidualnego planu studidow i programu ksztalcemiaz indywidualnej organizacji zsj
(Uchwata nr 39/V/12 Senatu PWSZ w Sanoku). Natomsagdenci obecni na spotkaniu
zgodnie stwierdzili,ze nie wieda o maliwosci podgcia studiow wedtug indywidualnego
trybu. Nie zna rowniez kryteriow oraz procedury wnioskowania 0 przyznanie
indywidualnego toku studiéw. Studenci nie wigdbwniez w jakim celu i wedtug jakich
kryteriow nastpuje przyporgdkowanie punktow ECTS okienym przedmiotom.

Podczas spotkania ze studentami poruszona zostataie? kwestia procedury wyboru
promotoréw i realizowania przez studentéw seminadgplomowych. Studenci nie zgtaszali
probleméw dotyczcych wyboru promotorow. Studenci mapwniez zapewniog mozliwosé
konsultowania z promotorem poszczegoélnych etapovwkowywania prac zwgzanych
z przygotowaniem projektu sgnierskiego

Wiadze wizytowane] jednostki podejmujdziatania majce na celu zapewnienie
odpowiednich warunkoéw studiowania studentom niepggnawnym. W wizytowanej Uczelni
powotany zostal Petnomocnik ds. studentow niepg@ravgnych podejmupy biezace
dziatania majce na celu wspieranie studentow niepetnosprawnygbrogesie ksztatcenia.
Studenci niepetnosprawni mggkorzysté rowniez z oferty dodatkowych, bezptatnych
lektoratow gzykowych oraz zgf uzupetniagcych skierowanych do oséb meych problemy
z opanowaniem okgonych tréci ksztatcenia.

Studenci kierunku rolnictwo zobogzani § do zrealizowania obowzkowych praktyk
zawodowych — mechanizacyjnej, produkcyjnej oraz laijowe] (studenci studiow
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stacjonarnych). Studenci obecni na spotkaniu nidaszgli problemow zwzanych
z wyborem miejsca oraz zasadami zaliczenia prakgikodowych. Dodatkowo w ramach
oferty Biura Karier PWSZ studenci kierunku rolnictwnog, korzyst& z warsztatéw kariery
PWSZ organizowanych wspolnie z Mobilnym Centrumoinfacji Zawodowej z zakresu
poruszania gi po rynku pracy czy zagdzania wtasnym czasem. Do zadBiura Karier
PWSZ naley rowniez gromadzenie ofert pracy oraz udzielanie informaxcjzawodach
i pracodawcach. Biuro Karier wspolnie z Punktemsr@dnictwa Pracy w Sanoku
zorganizowalo Targi Edukaciji i Pracy podczas ktérgtudenci mogli zapozaaic z ofertami
pracy prezentowanymi przez wystawcow.

Studenci pozytywnie oceniggystem rozpatrywania skarg i wnioskow studentogardem
studentow, niezfine zdwiadczenia oraz decyzje w indywidualnych sprawatienckich
wydawane g bez zlgdnych opénien. Dodatkowo, kady student mge skorzyst& z wykazu
przyktadowych pism dogbnych w zarbwno na stornie internetowej Uczelnik ja
w dziekanacie, co znagzo utatwia studentom proceduwsktadania wnioskow.

W zakresie wsparcia materialnego udzielanego prikezelne studenci kierunku
srolnictwo” moga korzystd ze swiadczéh pomocy finansowej przyznawanych w ramach
funduszy, ktérymi dysponuje Uczelnia. Na podstapizedstawionej dokumentacji naje
stwierdzt, ze system przyznawani@iadczeér pomocy materialnej] w PWSZ funkcjonuje
w sposob prawidiowy. Komisje Stypendialne powolywam w sposob nie budey
zastrzeen. Studenci stanowiponad potow sktadu orzekagego komisji stypendialnych.
Decyzje w indywidualnych sprawach studenckich kamst/ane § zgodnie z przepisami
postpowania administracyjnego.

Postanowienia Regulaminu przyznawalwiadczéd pomocy materialnej w sposob nie
budzcy watpliwosci okreslaja zasady przyznawania stypendium rektora dla najiephs
studentow, uwzgldniajpc zaréwno arytmetycansredng ocen uzyskan przez studenta
w poprzednim roku akademickim oraz dodatkowe aggisecia artystyczne, wybitne
osiggniccia naukowe lub wysokie wyniki sportowe we wspoOtpdwictwie krajowym
lub migdzynarodowym.

Uczelnia podpisuje z kdym nowoprzygtym studentem umogv o $wiadczenie ustug
edukacyjnych, co odpowiada oba@zkom ustawowym z art. 160 ust. 3 ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyszym. Umowa nie zawiera postanowieznanych przez Ugd Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw za klauzule niedozwolenamowach cywilnoprawnych.

Ocena kaacowa 7kryterium ogolnego W pemni”
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Postpowanie kwalifikacyjne jest standardowe, nie zawieapisow dyskryminggych
jakakolwiek grupg kandydatow. Nie ma ustalonego progu punktowegayjmiuje S
wszystkich kandydatow.

2) System oceny ogjnie¢ studentow zorientowany jest generalnie na weryfgoie wiedzy
i powinien w wgkszym stopniu uwzgtniat sprawdzenie umigjnosci zdobytych przez
studentow. Zawiera standardowe wymagania zapeyoeiaj przejrzyst&t oraz
obiektywizm formutowania ocen.

3) Uczelnia poprzez udziat w programie Erasmus stwaradiwosci do medzynarodowej
mobilncsci  studentow. Jednak stwierdzono maite zainteresewastudentow
mozliwosciami odbycia cgsci studibw poza macierzyst jednostlh, z przyczyn
finansowych.
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8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany
na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1). Wewretrzny System Zapewnienia JdkoKsztatcenia zostat okilny w Pastwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku agh®&enatu Nr 94/X/12 z dnia
11 pa&dziernika 2012 r. Zgodnie z przywotanym dokumentemewretrzny system
zapewnienia jakai ksztatcenia ustanawia zasady adeania jakécia (8 4 w/w uchwaty),
ktére opierag sie na: orientacji na studenta, pod®yi procesowym, wizjonerstwie
przywodztwa, zaangawaniu kadry, identyfikacji i wykorzystaniu kluczgah kompetenciji,
wspotpracy z partnerami Uczelni, dgstasci informacji, caglym doskonaleniu, autonomii i
elastycznéci. Konsekwengj przyjtych zasad zagrzania § podejmowane dziatania
(8 5 w/w uchwalty), ktére obejmuj szczegdlngci: monitorowanie kwalifikacji nauczycieli
akademickich i badanie warunkéw ich rozwoju, acejakosci prowadzonych zag
dydaktycznych, monitorowanie warunkow ksztatcenimmpnitorowanie i doskonalenie
programéw ksztatcenia, weryfikgcgakltadanych efektow ksztatcenia, ogetostpnadici
informacji na temat ksztatcenia, ogemobilnaici studentow, badanie absolwentéw Uczelni,
ocere aktywnaci naukowo badawcze] jednostki, oeerunkcjonowania Biura Karier,
Promocji i WspoOtpracy z Zagranic zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym
(patologicznym), procedury wdrania planéw naprawczych. W uchwale Senatu sdéine
takze zakres kompetencji w wymienionych poszczegolrpaitresach dziatania.

W zaradzeniu i realizacji zadaWSZJ przewidziano powotanie w strukturze Uczelni
Senackiej Komisji ds. Oceny Jako Ksztatcenia, w skiad ktorej wchagdzmauczyciele
akademiccy z poszczegOlnych kierunkéw studiéw pdmeaych w Uczelni oraz dwdch
studentow. Na poziomie Instytutu za funkcjonowaWi&ZJ odpowiedzialny jest Dyrektor
Instytutu oraz Rada Instytutu. Natomiast za ecgkaosci ksztatcenia Instytutowa Komisja
ds. Jakéci Ksztalcenia, licaca co najmniej giciu czionkow, w tym dwoch studentéw.
W kompetencjach Instytutowej Komisji ds. J&kioKsztatcenia, zgodnie z § 23 Uchwaly
Senatu, jest obiektywna ocena wdmaia systemu zapewnienie j&kd ksztatcenia
w Instytucie oraz corocznie przeprowadzanie audygwretrznego i opracowania raportu
samooceny oraz jego przedktadanie Dyrektorowi tnstly Radzie Instytutu oraz Senackiej
Komisji ds. Oceny Jakgi Ksztalcenia. Ponadto wymieniona Komisja zajmsie takze
ocery wdrazania WSZJ w Instytucie oraz opracowaniem i wedraem witasnych procedur
podnoszenia jakoi ksztatcenia. W uchwale Senatu zapisano réayni® posiedzenia
Komisji Instytutowe] powinny b§ protokotowane.

PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku opracowatadaahcznik nr 1 do Uchwaty Senatu
nr 94/X/12 ,Opis Wewatrznego Systemu Zapewnienia J&kid<sztatcenia”. W dokumencie
tym sprecyzowano doktadnie oba@zki i uprawnienia poszczegoélnych organow (Rektora,
senackiej Komisji ds. Oceny Jako Ksztatcenia, Instytutowej Komisji Jas@ Ksztatcenia,
Prorektora ds. dydaktyki, Prorektora ds. naukiwam i wspoétpracy, Dyrektora Instytutu,
Rady Instytutu). Zdefiniowano ta& poszczegdlne procedury, ktore zghocenie jakéci
ksztalcenia oraz podano cel wprowadzania tych jgiarceraz metody shace do osjgniecia
zdefiniowanych celéw. Dodatkowo zostat opracowaalcznik nr 2 do wspomnianej \ig|
uchwaly, w ktdrym szczegétowo podano harmonograregmowadzanych zaflav ramach
WSZJ. Uchwala Senatu zawiera 2akzahczniki 3-10, w ktorych podano wzory adych
ankiet stiacych do realizacji ok&onych procedur. $to studencka ankieta oceny ¢gj
dydaktycznych, ankieta dla pracodawcy dofgez oceny absolwentéw, ankieta okresowej
oceny nauczycieli akademickich, ankieta dosgerz opinii absolwenta o jako ksztatcenia
w PWSZ w Sanoku i przydatba studiéw na rynku pracy, kwestionariusz ocenycpvenika
niebgdagcego nauczycielem.
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Zgodnie z wytycznymi uchwaty Senatu PWSZ w Sanokdnu 22 padziernika 2012 r.
zadanieminstytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia jest opracowanie planu dziatania
na rok akademicki 2012/2013, dotyrtzgo harmonogramu podejmowanych dziata
w zakresie funkcjonowania WSZJ. W tych dziataniamshja by uwzgkdnione procedury
zatwierdzone wspomnigruchwah. Rezultatem tych dziadapodejmowanych przez Komgsj
instytutowg bedzie opracowanie raportu samooceny i jego przetie@ do dnia
31.10.2013 roku Radzie Instytutu oraz Dyrektorawatytutu.

Na podstawie przedstawionego paey opisu mana stwierdat, ze na Uczelni
I w Instytucie stworzono przejrzysty struktur e zarzadzania jakoscia ksztalcenia
oraz odpowiedzialndgci za zapewnienie tej jakéci. Przewidziano odpowiednie procedury
i metody realizacji, za pomgcktorych mana analizowé& wszystkie elementy procesu
dydaktycznego wptywage na jaké¢ ksztalcenia i ogganie efektow kacowych. Zdaniem
Zespotu Wizytuyjcego dopracowania wymagaj procedury dotycxre zapobiegania
zjawiskom nieprawidtiowym (patologicznym), zapisamekt 3.11 zajcznika 1 do Uchwaty
Senatu nr 94/X/12. W procedurach tych jako metooostpowania przewidziano
przediazenie odpowiednich sprawoatla np. dyrektorom instytutow, rzecznikowi
dyscyplinarnemu czy #e Instytutowej Komisji ds. Jakoi Ksztalcenia. Wydaje si
ze przeditaenie sprawozdania nie rozuje problemu, a wt powinny by zaprojektowane
mechanizmy, ktére uruchomi postpowanie naprawcze przy mdych sytuacjach
nieprawidtowych. Generalnie wadzaprojektowanego WSZJ je$trak zdefiniowanych
procedur naprawczychi oceny efektywngci ich dziata. W tym zakresie system powinien
by¢ dopracowany i poprawiony. Nie sprecyzowano rowrteeny pozytywnej i negatywnej
w ocenie pracownikbw zarowno dla nauczycieli akaidkith jak i nielgdacych
nauczycielami. W zwizku z czym mog rodzE sie problemy z obiektywizmem
podejmowanych ocen przez Komisje. Niglgednak docemi wypracowanie przez Uczelnie
kompleksowego systemu, ktory tak napraviest obecnie w fazie wdrania (zatwierdzony
zostat dwa miegtce temu), a wic jego kompleksowa ocena na tym etapie jest przeesva,
moze by dokonana po co najmniej rocznym jego funkcjonowani

Natomiast do tej pory w Instytucie funkcjonowahgktiére elementy systemu zagzania
jakoscig ksztatcenia. Jednym z nicly snonimowe ankiety wypetniane przez studentow,
dotyczice ewaluacji zaf dydaktycznych oraz oceny przez studentéw pracycaaieli
akademickich. Zgodnie z przedstawgatokumentagj, proces pozyskiwania opinii studentow
dotyczcy jakasci prowadzonych zag¢, przeprowadzany jest raz do roku po zaka@niu
zaje¢ dydaktycznych w formie anonimowych, papierowychkian

Wizytowana jednostka przedstawita zbiorcze zestaigrzeprowadzonej studenckiej
oceny jakéci prowadzonych za¢ przez pracownikdw Instytutu Rolnictwa w roku
akademickim 2010/2011. Na podstawie przedstawiorzegtawienia tabelarycznego nsle
stwierdzt, ze studenci pozytywnie ocerdajakos¢ prowadzonych za§. Brak natomiast
informacji o liczbie wypetlnionych przez studentéwkeet ocenigjcych. Przestawiono
rowniez protokoty z posiedze Instytutowe] Komisji ds. Jakei Ksztatcenia dotycice
omawiania wynikéw ankiet oceny zdj dydaktycznych za lata 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011 i 2011/2012. We wszystkich cyklach ocaeynie ocen migity siec powyzej 4,0.
Studenci, cztonkowie Komisji, zazwyczaj sugerowdhiobne dziatania magge na celu
poprave jakosci ksztatcenia (np. doposanie pracowni gleboznawstwa, wskazanie nowych,
dodatkowych miejsc praktyk, uzupetlnienia | poszeiae prezentacji wizualnych
przedstawianych podczas @&jj poprawienia organizacji egzaminow dyplomowych
inzynierskich itp.).

Natomiast na spotkaniu z przedstawicielem Zespotlizyijacego, studenci zgodnie
stwierdzili, ze nie wypetniali anonimowych ankiet dotycych oceny dziatalriei
dydaktycznej pracownikdw Uczelni. Studenci nie gnawiadomdci, czy dzeki ich
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ewentualne] ocenie magzost& przeprowadzone realne zmiany w celu poprawy gako
prowadzonych za¢ dydaktycznych. Brak cyklicznie przeprowadzanegacpsu ankietyzacji
studentéw powodujeze studenci ocenianego kierunku studiéw nie wiepikie dziatania
podejmuje jednostka w celu podnoszenia §akdksztatcenia. Studenci uwaa, ze po
przeprowadzeniu $vdd nich procesu ankietyzacji byliby zainteresowaminaniem efektéw i
dziatan podejmowanych przez wiladze Uczelni w celu podnuiszgakdci ksztatcenia.
Z kolei wiadze Instytutu s zdania,ze wystarczy podanie informacji o przeprowadzonej
ankietyzacji na Radzie Instytutu, w ktérej uczestpi studenci. Zdaniem Zespotu
Wizytujacego Instytut Rolnictwa powinien zastos@wsakie metody upowszechniania
wynikéw ankiet, ktére &dg skuteczne, czyli wyniki tych ankietetty znane i dospne
studentom.

Wedtug przedstawionej dokumentacji nalestwierdzé, ze Uczelnia podejmuje dziatania
majce na celu monitorowanie jad@ kadry wspieracej proces ksztaicenia. Uczelnia
w semestrze zimowym roku akademickiego 2011/201Zgowadzita \érod studentow
badanie ankietowe dotygze oceny poziomu obstugi dokonywanej przez Dziakulo
Studiow. Na podstawie przestawionego Raportu podswpcego wyniki przeprowadzonej
ankietyzacji pozytywnie oceniono jadobstugi spraw studenckich, realizowanych przez
jednostki administracyjne Uczelni.

Kolejnym elementem badania jako ksztalcenia $ hospitacje zaf dydaktycznych.
Hospitacje do tej pory byly w zakresie obgekow Dyrektora Instytutu. Zespot Wizytigy
zapoznat s z protokotami pohospitacyjnymi. Néale stwierdzé, ze hospitowano gtownie
zajecia prowadzone przez doktorow oraz magistrow, reegstawiono protokotow hospitaciji
zag¢ prowadzonych przez samodzielnych nauczycieli akacdech. W duej mierze
protokoty byty lakoniczne, nie przestawiono zalecelngnie poprawy sposobu prowadzenia
zaj¢ dydaktycznych. Ponadto w opinii studentéw, na wamanym kierunku nie byty
przeprowadzane hospitacje gaglydaktycznych.

W trakcie wizytacji nie zostaty przedstawione dowot w Instytucie dokonuje siw
sposob systematyczny i kompleksowy analizy i ocesiyganych efektow ksztatcenia, ktorej
wyniki stanows podstaw doskonalenia programu ksztatcenia. Stosowne proged
przewidziano natomiast w zatwierdzonej wegiEerniku uchwale Senatu dotyce] WSZJ.
Zgodnie z nowymi wytycznymi analiza g@ganych efektéw ksztatcenia oraz doskonalenie
programu ksztalcenia jest w zakresie kompetencgtytntowej Komisji ds. Jakai
Ksztatcenia.

Kompleksowe upowszechnienie informacji zmanych z monitorowaniem procesu
ksztatcenia w Instytucie przewidziane jest w nowejhwalonej procedurze, poprzez
sporzdzanie raportu samooceny przez Instytutdtomisje ds. Jakéci Ksztatcenia. Raport
samooceny prezentowanyedzie czionkom Rady Instytutu, ktérzy majmazliwosé
zapoznania 8iz jego trécig i wyrazenia wtasnej opinii. Jednoczee nie okrélono, czy
system upowszechniania informacji obejméwabedzie pozostale grupy o0so6b
zainteresowanych, nie wchagych w sklad Rady Instytutu, tj. pracownikOw naukew
dydaktycznych, studentow, pracownikow administraggh, partneréow zewitrznych
Wydziatu.

Stosowane do tej pory procesy, procedury i ¢@zia badajce jakd¢ ksztatcenia nie
odbiegag od standardowych (badania ankietowe studentovpitaege). Procesy jakciowe
s3 generalnie realizowane, ahgeszcze nie wszystkie (np. badanie loséw absolbvent
Do tej pory nie badano agjanych przez studentow efektow ksztalcenia. Natsimia
opracowanie nowych kompleksowych zasad funkcjoneavddSZJ rokuje w przyszici
osigganie zamierzonych efektéw i systematyczne podmiszakaci ksztatcenia na Uczelni
I w Instytucie.
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2) W odniesieniu do uczestnictwa w procesie zapemwaijakdci ksztatcenia interesariuszy
wewretrznych naley stwierdzé, ze obowjzujagce w wizytowanej jednostce przepisy
wewretrzne zapewniaj udziat nauczycieli akademickich oraz studentow wgaoach
kolegialnych odpowiedzialnych za zapewnienie | doskenie jakéci ksztatcenia.
Jak wskazano wigj, Uchwata nr 94/X/12 Senatu PWSZ w Sanoku daiy@aVewrtrznego
Systemu Zapewniania Jakd Ksztalcenia gwarantuje udziat w pracach Sena&oenisji ds.
Oceny Jakéci Ksztalcenia oraz Instytutowej Komisji ds. Jébio Ksztalcenia obok
pracownikow dydaktycznych ta& dwoéch studentow. Jednak przedstawiciele studentow
nie byli formalnie powotani do Zespotow ds. opraemia planéw ksztatcenia opartych
na efektach ksztatcenia dla poszczegolnych kienwngiudiow prowadzonych przez PWSZ
(Zarmdzenie nr 1/12 Rektora PWSZ w Sanoku). Natomiast poalstawie rozmoéw
Z przedstawicielami sama@adu studentdw naly stwierdzé, ze projekty przygotowanych
programéw ksztatcenia byly konsultowane ze student&amorad Studentéw pozytywnie
zaopiniowat plany studiéw i programy ksztatceniadgje z art. 62 ust. 2 w zyaku z art. 68
ust. 1 pkt. 2 ustawy Prawo o szkolnictwieasgym.

Obecnie udziat interesariuszy zesnanych w procesie podnoszenia jégioksztatcenia
jest praktycznie niewielki. Ogranicza ¢sijedynie do nieformalnych uwag na temat
absolwentow kaczacych kierunek ,rolnictwo” prowadzony przez Instytiankamentem
uchwalonego Wewtrznego Systemu Zapewnienia J&kd<sztatcenia jest nieuwzglnienie
w strukturach organizacyjnych, dheych o wdragenie systemu, na poziomie uczelni
(komisja senacka) jak i w instytutach (komisja ytistowa) przedstawicieli pracodawcéw
(interesariuszy zewtrznych). W strukturach Instytutu nie przewiduje takze powotanie
rad (komisji, zespotéw) pracodawcédw, ktore stahgiy platformg do wymiany pogldéw
pomiedzy pracodawcami a przedstawicielami instytutu (whadzami Instytutu) na temat
jakosci ksztatcenia, kompetencji absolwentow, formutoimaefektow ksztatcenia czy #e
dostosowania programow ksztatcenia do oczekipracodawcow.

Ocena skutecznéci funkcjonowania wewrgtrznego systemu zapewnienia jakio
ksztalcenia w odniesieniu do oceny aiwosci realizacji zakladanych efektéw ksztatcenia,
ich weryfikacji i dostosowywania do potrzeb inwaguszy zewgtrznych oraz potrzeb
I mozliwosci interesariuszy wewitrznych w ocenieZespotu Wizytujacego okreslono
w tabeli 1. W przedstawionej ocenigtarano s oszacowé obecny wptyw wszystkich tych
elementow, ktére wpltywajna maliwos¢ realizacji efektow ksztalcenia. Zwrécnalery
jednak uwag, ze wdrazenie nowej Uchwaty Senatu PWSZ w Sanoku (nr 94/Xd2yczice]
Wewretrznego Systemu Zapewniania Jé&doKsztatcenia w znacznej mierze aeowptyré
na ocea.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane | Program| Kadra| Infrastruktura| Dziatalngé Dziatalna¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/| naukowa miedzynarodowa| ksztatcenia

ksztalcenia | studiow biblioteka

wiedza +/- + +/- +/- +/-

umiejetnosci +/- +/- +/- +/- +/-

kompetencje + +/- +/- +/- +/-

spoteczne
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+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena kaicowa 8kryterium ogoélnego ,ZNaczaco”

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1)

2)

W Paistwowej Wy:szej Szkole Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku agh@®enatu
Nr 94/X/12 z dnia 11 palziernika 2012 r. zostat oldleny Wewretrzny System
Zapewnienia Jakoi Ksztalcenia (WSZJK), ktory tworzy przejrzyst struktue
zarzmdzania jakeécia ksztatcenia oraz odpowiedziakwd za zapewnienie tej jakoi.
System ten jest obecnie w fazie wadraia i dlatego nie mma dokona efektywndci jego
dziatania. Stosowane do tej pory procesy, procedumyarzdzia badajce jaka¢
ksztalcenia nie odbiegapd standardowych (badania ankietowe studentowpitacge),
generalnie byly realizowane, chaie wszystkie (np. badanie loséw absolwentow).
Stwierdzono mat swiadoma¢ studentdw w odniesieniu do wplywu procesow
jakaosciowych na poprawjakosci ksztatcenia.

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Sanoku powinna uwagkt udziat

w Wewretrznym Systemie Zapewniania Jakb Ksztatcenia nie tylko interesariuszy
wewretrznych (nauczycieli akademickich, studentéw), aléwniez interesariuszy
zewretrznych (pracodawcow, czy innych beneficjentow pgacksztatcenia).
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteribw oceny @ogwej

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium

=2 wyrOzniajaco| W | znaczco | czesciowo | niedostatecznie

pehni

koncepcja
1 rozwoju +
kierunku

cele i efekty +
ksztatcenia oraz
system ich

weryfikacji

3 | program studiéw

zasoby kadrowe

5 infrastruktura +
dydaktyczna

prowadzenie
6 badan
naukowych'

system wsparcia +
studentéw w
procesie uczenia

Sie

wewnetrzny +
system
zapewnienia
jakosci

! Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
W raporcie, zawierac zalecenia).

Zdefiniowane przez Instytut Rolnictwa #&awowe] Wy:szej Szkoty Zawodowej im. Jana
Grodka w Sanoku efekty ksztatcenia dla ocenianegouiku ,rolnictwo” pod wzgidem
merytorycznym cgsciowo wykraczay poza efekty wigciwe dla dyscyplin naukowych
charakterystycznych dla ocenianego kierunku studi®da kierunku ,rolnictwo” efekty
ksztatcenia powinny My utozsamiane z dziedzin nauk rolniczych, w szczegolém
z dyscyplip agronomia, maog takze odnosi sie czesciowo do dyscypliny zootechnika,
ogrodnictwo, a nawet do dyscyplinyzymieria rolnicza. Natomiast budziatpliwosci ich
odnoszenie do dziedziny naukrgch. Aktualnie realizowany program nauczania uwdgia
zbyt maly udziat tréci wiasciwych dla ocenianego kierunku studidw, szczegohnésci
z zakresu produkcji #&tinnej, eksponujc tresci specjalistyczne, w znacznej mierze
wybiegapce poza dziedzin nauk rolniczych. Powoduje to gziowa utrat tozsamdci
kierunku i nie w pelni umdiwia studentom osgniecie kadego z zaktadanych celow
i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadaneakstry kwalifikacji absolwenta kiczacego
kierunek ,rolnictwo”. Osiganie zdefiniowanych celow i efektow ksztatceniat j¢akze
utrudnione w zwjzku ze skromna bazlydaktyczm, a przede wszystkim z niedostatecznym
wyposaeniem pracowni dydaktycznych 1 laboratoribw zgltych realizacji  zai
praktycznych. W zwazku z powyszym naley zmodyfikowa efekty ksztatcenia odnogz je
tylko do dziedziny nauk rolniczych i stworzyodpowiednie programy, ktére realizuj
zdefiniowane efekty. Instytut Rolniczy wymaga #ekpilnego doinwestowania i stworzenia
odpowiednich warunkow do realizacji procesu dydekiyego.

Analiza dorobku naukowego kadry naukowo-dydaktygangazata spetnienie kryteriéw
przez 3 nauczycieli z tytutem profesora oraz 5 topriem naukowym doktora. Tak ¢
do spetnienia minimalnego kryterium brakuje 1 osd®y stopniem naukowym doktora.
Struktura kwalifikacji nauczycieli zaliczonych doimimum kierunku ,rolnictwo” oraz ich
dorobek publikacyjny umidiwiaja oshganie zaktadanych efektow ksztatcenia, odaogzh
sic do dziedziny nauk rolniczych. Budzi tak zastrzeenia adekwatni@ kompetencii
niektorych nauczycieli akademickich w zakresie padrenia zagj dydaktycznych.

W zakresie Wewgtrznego Systemu Zagdzania Jakéria do tej pory funkcjonowaty
standardowe procedury, ktére nie byty zbyt efektgwn podnoszeniu jakoi ksztatcenia.
Nowy kompleksowy, dobrze zdefiniowany system zostatwierdzony uchwat Senatu
Uczelni 11 padziernika 2012 r. i po jego wdreniu rokuje pozytywny wplyw na jaké
ksztalcenia. W tym systemie Uczelnia powinna uwagi uczestnictwo interesariuszy
zewrgtrznych.

Pozytywnie nalgy natomiast ocefi stworzenie studentom mowvosci realizowania
bada naukowych oraz zdobywania wiedzy i umtepsci przydatnych w pracy naukowo-
badawczej, poprzez uczestnictwo w Kotach Naukowych.

41



W odpowiedzi na Raport Zespotu Wizygaggo Rektor Restwowej] Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku wystosowat pignwayjasnieniami (4 strony), do
ktérego dodczono 7 zajcznikow (1. Uzupetniony dorobek naukowy doktora rediczonego
do minimum kadrowego, 2 Dorobek naukowy nauczycedtademickich na kierunku
rolnictwo — nie stanowcych minimum kadrowego, 3. wykaz kwalifikacji nayceli
akademickich na kierunku rolnictwo - nie stangeyich minimum kadrowego, 4.
kwestionariusze oceny nauczycieli obgmujagce do wrzénia 2012 r., 5. Laboratorium fizyki,
6. Laboratorium chemii, 7. Zapotrzebowanie na damlay zakup sprgu i wyposaenia dla
Instytutu Rolnictwa.)

Uzasadnienie zmiany oceny kryterium 4 — Zasoby kadwe

Zespot Wizytujcy zakwestionowat zaliczenie do minimum Kadrowegaaliczyciela
ze stopniem doktora, legitymigiego s¢ znacacym dorobkiem naukowym w dziedzinie nauk
rolniczych z lat 80-90, ze wzglu na brak Jego aktywfm naukowej w cigu ostatnich 10
lat. W odpowiedzi na Raport Zespotu Uczelnia uzoieet informacg, wskazugc,
ze w dorobku wspomnianego nauczyciela nie podanaejegublikacji z 2010 r. oraz,
ze 2 kolejne zostaly zine do druku w nr 8/2012 Zeszytow Naukowych PWSZ3amoku,
ktory ukaze sk na pocztku 2013. W zwizku z powyszym naley uzn& aktywnad
naukows wspomnianego nauczyciela akademickiego i zadiclsgo do minimum kadrowego
na kierunku ,rolnictwo”. Zostat zatem przez Uczelnspetniony warunek minimum
kadrowego, w sktad ktérego wchodzi 3 samodzielngeliczycieli akademickich oraz 6
ze stopniem doktora.

Wiadze Uczelni zobligowaly wszystkich nauczyciekademickich prowadgych
zajcia dydaktyczne na kierunku ,rolnictwo” do zkszenia aktywn&ci naukowej, zgodnej
z zakresem prowadzonych gajdydaktycznych. Wiciwa polityka w tym zakresie i
regularne wydawanie Zeszytdow Naukowych przez PWSZamoku stwarza przestanki
ten postulat &dzie realizowany.

W trakcie wizytacji nie przedimno dorobku naukowego nauczycieli akademickich,
nie stanowjcych minimum kadrowego, uczestracych w procesie ksztalcenia, dlatege te
nie oceniono struktury ich kwalifikacji. Uczelnia @dpowiedzi na Raport dgdzyta wykaz
dorobku tych nauczycieli. Na podstawie analizy gtasonych dokumentow mma
stwierdzt, ze ta struktura jest wdaiwa. Dorobek naukowy nauczycieli znajdujeg si
w zakresie dyscypliny, z kit§rsy zwiane prowadzone zgja dydaktyczne. Zostat wd w
petni spetniony warunek okileny w 8 6 ust. 2 rozpogezenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5 gdziernika 2011 r. (Dz. U. nr 243 poz. 1445, zm&m.).

Ze wzgkdu na odniesienie gido wszystkich zarzutow Zespotu Wizygoggo
w zakresie kryterium 4 oraz pedje stosownych dziakanaprawczych uzasadnione jest
przesungcie oceny ,znacgej”’ na ,w peni”.

Uzasadnienie zmiany oceny kryterium 5 — Infrastruktra dydaktyczna

W Raporcie Zespotu Wizytagego zwrocono uwagna bardzeskromne wyposeenie
pracowni dydaktycznych i laboratoriow, gdgych ksztatceniu praktycznemu.

W odpowiedzi na Raport Uczelnia wskazata, pomingto prezentagj laboratorium
fizyki i chemii. Niemniej jednak zarzuty Zespotuendotyczyly bazy dydaktycznej shcej
prowadzeniu przedmiotow podstawowych takich jakyl& chemia czy biochemia, ale
pracowni specjalistycznych, ktére ustizviatyby prowadzenie na odpowiednim poziomie
zajg¢ z przedmiotow kierunkowych i specjakoowych. W tym zakresie Uczelnia
zobowhzata s¢ zorganizowa 3 dodatkowe pracownie (pracowni produkcijslimnej 1 1 Il
oraz pracownri produkcji zwierzcej) na potrzeby ksztatcenia w zakresie takich gimaetow
jak ogd6lna uprawa #tin, szczegotowa uprawa akarstwo, agrometeorologia, hodowl&lino
i nasiennictwo, ochrona §tin, chow i hodowla zwiergt, surowce pochodzenia zwiecego.
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Ponadto Uczelnia wsz¢a procedus zakupu specjalistycznego sgtiz na potrzeby realizacji
procesu dydaktycznego. Nddie przewidzianej do zakupu znalaztg sniedzy innymi takie
urzadzenia jak: komora laminarna, autoklaw, lampy badbsjcze, spektrofotometr UV-VIS,
zestaw do analizy wody, aparat do oznaczania arbioyofilometry, aparat do mierzenia
indeksu lsciowego LAI. Podite dziatania zwjzane ze wzbogaceniem i dopasaiem bazy
dydaktycznej uzasadnigpodniesienie kryterium 5 z oceny gsziowo” na ,,znaczco”.

Uzasadnienie zmiany oceny kryterium 8 — Wewgtrzny system zapewnienia jakéci

Podstawowymi zastrzeniami Zespotu Wizytacego w zakresie kryterium 8 byto
brak procedur naprawczych oraz brak udziatu w Wggnym systemie zapewnienia jako
interesariuszy zewitrznych. W odpowiedzi Uczelnia zadeklarowata zdefwanie
stosownych procedur naprawczych i oceny ich efektpai dziatania oraz wjczenie
interesariuszy zewitrznych w skfad Instytutowej komisji ds. J&ko Ksztatcenia. Podje
dziatania uzasadn@podniesienie kryterium 8 z oceny ,znaca” na ,w petni”.

Propozycja zmiany oceny spetnienia kryteriow oceny programovpej odpowiedzi
Uczelni na Raport

Stopien spetnienia kryterium
L Kryterium
-P- wyrdézniajaco w znaczgco | czesciowo | niedostatecznie
petni
+
4
zasoby kadrowe
5 infrastruktura +
dydaktyczna
wewnetrzny +
8 system
zapewnienia
jakosci

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego
prof. dr hab. Grazyna Jaworska
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