RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonana w dniach 7-8 listopada 2012 r. na kierunku ,,wzornictwo”
prowadzonym w ramach obszaru sztuki na poziomie studiow pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim i praktycznym, realizowanych formie studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych na Wydziale Architektury i Wzornictwa
Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:

przewodniczacy: prof. Michal Klis, czlonek PKA,

czlonkowie: prof. Paulina Komorowska-Birger — ekspert PKA,
prof. Malgorzata Dajewska — ekspert PKA,

mgr inz. Bozena Wasilewska — ekspert formalno-prawny,

Piotr Kulczycki — przedstawiciel PSRP.

Krotka informacja o wizytacji.

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,wzornictwo” prowadzonym na Wydziale
Architektury i Wzornictwa Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych
na rok akademicki 2010/2011.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniala jako$¢ ksztatcenia
na wizytowanym kierunku. Poprzednia wizytacja odbyla si¢ na Wydziale Architektury
Wnetrz i Wzornictwa w2005 r. Ocena jakosci ksztalcenia kierunku ,,architektura wnetrz”
przeprowadzona zostata z inicjatywy wilasnej Polskiej Komisji Akredytacyjnej i jest zarazem
kolejng po ocenie pozytywnej, wyrazonej w Uchwale Nr 426/2005 Prezydium PKA z dnia 8
wrzesnia 2005 r., w ktorej termin kolejnej wizytacji zostat wyznaczony na rok akademicki
2010/2011, nastepnie przedtuzony o rok Uchwatg Nr 986/2010 Prezydium PKA z dnia 23
wrzesnia 2010 r. w sprawie przedtuzenia terminu przeprowadzenia kolejnej oceny jakosci

ksztalcenia. Szczegdlowe informacje zawiera Zalacznik nr 3.



Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg.
Wizytacje czlonkowie Zespolu poprzedzili zapoznaniem si¢ z Raportem Samooceny,
ustaleniem podzialu kompetencji w trakcie wizytacji. W toku wizytacji Zespot spotkat si¢
z wladzami Uczelni 1 Wydzialu prowadzacego oceniany kierunek, analizowat niezbedne
dokumenty zgromadzone wczes$niej na potrzeby wizytacji przez wiladze Uczelni,
przeprowadzil hospitacje i spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami
realizujgcymi zajgcia na ocenianym kierunku, przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe.

Zalacznik nr 1 — Podstawa prawna wizytacji.

Zalacznik nr 2 - Szczegélowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji

uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy czlonkow zespolu oceniajacego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formulowana przez jednostke.

1).Ocena powiazania zalozonej koncepciji ksztalcenia na ocenianym Kierunku z misja

Uczelni oraz ze strategia jednostki.

Ocena stopnia roznorodnosci i innowacyjnosci oferty ksztalcenia oraz mozliwosci jej

elastycznego ksztaltowania.

W skitad Wydzialu Architektury Wnetrz 1 Wzornictwa wchodzg cztery katedry:
Katedra Architektury i Urbanistyki, Katedra Bioniki, Katedra Designu, Katedra Mebla
oraz Wydziatowe Laboratorium Komputerowe. Na Wydziale prowadzone sa dwa kierunki
studidw: ,architektura 1 urbanistyka” 1 ,,wzornictwo”. Kierunek studiow ,,wzornictwo”
prowadzony jest w dwodch specjalnosciach: projektowanie mebla oraz sztuka projektowania

krajobrazu.

Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu jest w trakcie opracowania nowej misji oraz
strategii rozwoju Uczelni.

Z informacji przekazanych podczas spotkania z wtadzami Uczelni i Wydziatu wynika,
iz Senat Uczelni, zgodnie z § 34 ust. 2a Statutu, na najblizszym posiedzeniu w dniu 9
listopada b.r. podejmie stosowng uchwale w sprawie przyjecia misji 1 strategii rozwoju
Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu, w brzmieniu przedstawionym w projekcie
przygotowanym przez Jego Magnificencje Rektora.

Uczelnia przedstawita projekt Uchwaty nr 23/2012/2013 w sprawie misji i strategii

rozwoju Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu:



Misja Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu jako instytucji kultury jest
propagowanie dziatan i wydarzen artystycznych o zasiegu lokalnym ale réwniez krajowym
i migdzynarodowym; inspirowanie dziatan stuzacych wymianie mys$li, pogladow
oraz poznaniu nurtow i1 postaw artystycznych, rozwdj studiow w jezyku angielskim, rozwdj
wspotpracy zagranicznej miedzy uczelniami i o$rodkami kultury, udzial w wydarzeniach
I programach migdzynarodowych oraz promocja dokonan i sukcesé6w naszych studentow
oraz kadry naukowo-dydaktycznej, a tym samym — krzewienie wiedzy na temat polskich
osiggnie¢ w dziedzinach artystycznych, projektowych oraz zwigzanych z teorig sztuki. Misja
Uniwersytetu jest rowniez zywe reagowanie na potrzeby spoteczne oraz zapotrzebowanie
na rynku pracy, przejawiajace si¢ powotywaniem nowych kierunkéw studiow na réznych
poziomach ksztalcenia, rowniez na poziomie studiow doktoranckich.

Misja Uczelni jako os$rodka naukowego jest wspieranie badan naukowych 1 prac
rozwojowych, propagowanie wynikow badan 1 prac naukowych poprzez ich
rozpowszechnianie w formie publikacji, promowanie idei wspdtpracy kierunkow do tego
predestynowanych z sektorem gospodarczym, praktyczne wykorzystanie potencjatu kadry
naukowo-dydaktycznej i studentow. Misja naszego Uniwersytetu jest rowniez stworzenie
sprzyjajacych warunkow rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej, uzyskiwania kolejnych
stopni 1 tytulbw naukowych w obszarze sztuki jak rowniez w obszarze nauk
humanistycznych.

Strategia Uczelni.

Rozwdj Uczelni jako osrodka dydaktycznego:

- rozwijanie systemu zapewniania jakosci w dziedzinie dydaktyki, poprzez wdrozenie
procedur zwigzanych z: analiza efektow ksztalcenia, doskonaleniem programoéow ksztatcenia
zgodnie z zapotrzebowaniem spolecznym oraz wymogami Europejskiego Obszaru
Szkolnictwa Wyzszego, badaniem karier absolwentéw, badaniem rynku pracy;

- utrzymanie i rozwijanie dziatalnosci powolanych jednostek: Uczelnianej Rady ds.
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, Wydzialowych Zespotow ds. Zapewnienia JakosSci
Ksztalcenia oraz Rad Programowych Kierunkéw w celu zachowania ciaglo$ci procesu
badania i doskonalenia jakosci ksztatcenia;

- dostosowywanie prowadzonych programow ksztalcenia oraz wdrazanie nowych zgodnie
z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz wewnetrznymi procedurami stuzgcymi podnoszeniu
jakosci ksztatcenia przy maksymalnym zachowaniu idei indywidualnego podejscia

do ksztatcenia studenta oraz elastyczno$ci programow studiow;



- upublicznianie szeroko pojetej informacji na temat procesu ksztatcenia i programow studiow
na wszystkich stopniach i trybach ksztalcenia oraz publikowanie informacji o procedurach
zwigzanych z doskonaleniem jako$ci ksztalcenia. Zapewnienie przejrzystosci i tatwego
dostgpu do informacji zamieszczonych na oficjalnej stronie internetowej Uczelni;

- wdrozenie procedur stuzacych ocenie jako$ci ksztalcenia, monitorowaniu procesu
dydaktycznego, sprawdzaniu efektow ksztalcenia oraz wprowadzaniu zmian w celu poprawy
jakosci ksztalcenia;

- monitorowanie dziatalnosci podmiotow powotanych w ramach Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia zgodnie z zakresami ich kompetencji 1 obowigzkow;

- zoptymalizowanie procesu ksztalcenia na wszystkich prowadzonych i wdrazanych
kierunkach studiéw. Okreslenie dlugosci trwania studiéw w oparciu o regulacje prawne,
ale rowniez z zachowaniem priorytetu osiggania jak najwyzszej jakosci ksztatcenia;

- doskonalenie systemu transferu i akumulacji punktoéw ECTS, w celu zapewnienia studentom
wlasciwego roztozenia czasu pracy;

- rozw0j nowoczesnej, elitarnej formuty studiow II stopnia skierowanej na indywidualne
poszukiwania tworcze i naukowe, z zachowaniem idei budowania programow ksztatcenia
w oparciu o efekty ksztatcenia;

- systematyczne wzmacnianie kadrowe jednostek, gwarantujace utrzymanie minimow
kadrowych, ale rowniez zapewniajace optymalne warunki studiowania, zgodne z ideg "mistrz
— uczen". Pozyskiwanie wysoko wykwalifikowanej kadry naukowo-dydaktycznej z innych
o$rodkow z kraju 1 zagranicy;

- podejmowanie szeroko zakrojonych dziatan inwestycyjnych poprawiajacych poziom
i jakos¢ ksztatcenia — state dostosowywanie przestrzeni dydaktycznych do aktualnych potrzeb
1 wymogéw oraz inwestowanie w nowe technologie rozszerzajace spektrum §rodkow
artykulacji artystycznej oraz wspierajace prace badawcze, artystyczne i projektowe;

- racjonalizacja kosztow 1 wydatkow UAP, w tym kosztow utrzymania infrastruktury,
finansowania dzialalno$ci dydaktyczne; oraz naukowej 1 artystycznej w konteks$cie
zapewnienia jak najwyzszej jakosci ksztatcenia;

- wyposazanie Uczelni w sprzet i aparatur¢ niezbedna do realizacji zakladanych efektow
ksztalcenia 1 podnoszacych jako$¢ ksztalcenia naszych studentow wszystkich kierunkow
studiéw 1 trybow ksztalcenia;

- racjonalne wykorzystanie infrastruktury i aparatury, ktorymi dysponuje Uczelnia;

- zagwarantowanie przejrzystych procedur i zasad korzystania przez studentoéw z aparatury

1 sprzgtu, ktorymi dysponuje Uczelnia;



- promocja Uczelni 1 jej aktywnosci stuzacej podniesieniu jakosci ksztatcenia,
rozpowszechnianie idei dobrych praktyk — czyli dzialanh Uniwersytetu, ktore stanowia
autorska koncepcje rozwigzywania problemow i uzyskiwania pozytywnych rezultatow
w zakresie jako$ci ksztalcenia;

- zaciesnianie wspolpracy z instytucjami i przedsiebiorstwami oraz sektorem gospodarczym
poprzez organizowanie stazy, praktyk 1 zawieranie kontraktéw, wzmocnienie udziatu
interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztalcenia, dla jak najlepszego przygotowania
studentow do potrzeb rynku pracy;

- prowadzenie dzialan shuzacych podniesieniu mi¢dzynarodowej konkurencyjnosci
europejskiego szkolnictwa wyzszego, poprzez stosowanie wytycznych Procesu Bolonskiego
1 wpisanie si¢ przez swoja dziatalno§¢ w ide¢ Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego;
Opracowana do realizacji koncepcja ksztalcenia dla studiéw 1 1 II stopnia uwzglednia zmiany
systemowe wynikajace z zatozen Krajowych Ram Kwalifikacji, w tym przewiduje -
w odniesieniu do kazdego z etapdéw ksztalcenia - nabycie okreslonych kompetencji
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw (kompetencje spoteczne), co jest odzwierciedlone

w planach studiéw 1 programach ksztatcenia.

2). Ocena udzialu zewnetrznych i wewnetrznych interesariuszy w procesie ustalania

koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku., poziomie i profilu studiow, w tym

okre$lenia celow i efektow ksztalcenia, oraz w procesie jej dostosowywania

do zmieniajacvch sie potrzeb zewnetrznych i uwarunkowan wewnetrznych.

Wydzial Architektury 1 Wzornictwa prowadzi wspotprace: naukowsa, badawcza,
artystyczng, kulturalng, organizacyjng i1 edukacyjng z licznymi instytucjami, organizacjami,
podmiotami gospodarczymi 1 uczelniami wyzszymi. Naleza do nich m.in. Urzad
Marszatkowski  Wojewodztwa Wielkopolskiego, Wielkopolski Urzad Wojewodzki
w Poznaniu, Urzad Miasta Poznania, Miedzynarodowe Targi Poznanskie, Instytut
Wzornictwa Przemystowego w Warszawie, Panstwowy Instytut Maszyn Rolniczych
w Poznaniu, Poznanski Park Naukowo Technologiczny, Eureka Technology Park SP ZOO.
Dabrowa k/Poznania, Muzeum Pierwszych Piastow na Lednicy, Stowarzyszenie Architektow
Polskich Oddzial Poznanski Konkurs im. W Czarneckiego Stowarzyszenie Architektéw
Polskich Zarzad Gtowny, Konkurs im. Z. Zawistowskiego Muzeum  Tatrzanskie
w Zakopanym, Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyslu, Gmina Nowy Tomysl, Gmina

Swarzedz, Muzeum Regionalne Wolsztyn, Caritas Archidiecezji Gnieznienskiej



Gniezno Szpital Rehabilitacyjny dla Dzieci Poznan — Kiekrz, Stowarzyszenie Mecenat
I Towarzystwo Kulturalne ,,Echo Pyzdr” Pyzdry,, Kérnicki Osrodek Kultury Koérnik, Miejski
Dom Kultury w Kole Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Nowym Tomyslu,
Gimnazjum im. Feliksa Szotderskiego Nowy Tomysl.

Interesariusze wewnetrzni, osoby odpowiedzialne za ksztaltowanie koncepcji
ksztalcenia, to aktywni architekci 1 projektanci majacy permanentny kontakt
z interesariuszami zewng¢trznymi, czyli firmami, inwestorami i wykonawcami, fabrykami.

Asystent w Pracowni Projektowania Produktu od 2010 jako przedstawiciel UAP jest
promotorem Przedsiebiorczosci Akademickiej. UAP prowadzi wspotprace z Wydzialem
Dziatalno$ci Gospodarczej Urzedu Miasta Poznania oraz partnerami zrzeszonymi
w dzialalno$ci platformy. Wspdlpraca polega na probach podjecia dialogu Nauki
z Gospodarka, kojarzenia §rodowisk akademickich z przedsigbiorcami. Do tego celu stuzy
baza danych WPI (Wielkopolska Platforma Innowacyjnosci), gdzie zamieszczane sa oferty
UAP adresowane do przedsicbiorcow. Oferty sa publikowane przez Promotorow
Przedsigbiorczosci Akademickiej. Publikowane sa rowniez artykuly promujace wydarzenia
z zycia Uczelni. Promotorzy wraz z zespolem UMP odwiedzaja rowniez wybrane firmy,
w ktorych prezentuja og6élng oferte Uczelni dla biznesu. Co roku organizowane sg na terenie
MTP konferencje - podczas trwania Poznanskich Dni Przedsigbiorczosci. Program
konferencji przewiduje prezentacj¢ potencjatu Uczelni, jak rowniez mozliwo$ci tworzenia
zespolow interdyscyplinarnych (mig¢dzyuczelnianych) do rozwigzywania konkretnych
problemow stawianych przez gospodarke. W firmach z ktérymi WPI nawigzalo kontakt -
Solaris — Autostrada Wielkopolska — Herbapol, odbyly sie prezentacje oferty poszczegolnych
Uczelni. Istotng dla modelowania procesu ksztatcenia jest Pracownia Programow Edukacyjno
— Projektowych i Wspotpracy z Przemystem. Wspotpraca z zewngtrznymi interesariuszami -
30 partnerami (w ciggu 11 lat) w ramach 65 kooperacji doprowadzita do powstania 171
niezaleznych projektow, z ktérych 53 zostalo wykonanych w postaci prototypow.
Uczestniczylo 131 studentow Wydziatu Architektury i Wzornictwa UA w Poznaniu (dane
z 09.2012).

Partnerzy Programu Edukacyjno-Projektowego to producenci mebli i produktow:
Atlas Meble Kuchenne, BALMA, Black Red White, BRW, KRISMAR, Marmorin, MBH,
Meble Vox, Mikomax, NOTI, Paged, Posnet, Profap, PROFIm, SITAG. To znaczaca grupa
producentow materialow 1 akcesoriow: Blum, EGGER, Forbo, Hettich, KRI SMAR,
Kronopol, Kronospan, Kronospan HPL, Pfleiderer, Ridex Dekoracja, Schattdecor, SIRO. To
réwniez inne instytucje 1 media: 2+3D, Architektura & Biznes, arena DESIGN, BIZNES
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meble.pl, Design Alive, IWP, Meblarstwo Komponenty i Technologie, Meble Plus, Melinski-
Minuth, MTP, Profundo, rzeczy.net, UMWW, design ALIWE, Zamek Cieszyn. Stali
partnerzy podczas 11 zakonczonych edycji PE-P to Schattdecor i Migdzynarodowe Targi
Poznanskie.

Kolejnym waznym elementem okre§lenia celow 1 efektow ksztalcenia
oraz uczestnictwa w procesie ich dostosowywania interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli
akademickich 1 studentéw) i interesariuszy zewnetrznych jest udzial w konkursach
tematycznych. Miedzy innymi: organizowane przez Urzad Miasta Poznania.,,DESIGN IN
POZNAN"- design z Wielkopolski — koncept i wdrozenie /2011/2012/ oraz DESIGNED FOR
POZNAN — meble migjskie dla Poznania/2011/2012/; w ramach wystaw — migdzy innymi:
,»Wielkopolski dom 20207/2010/, w zwigzku z programami: ,,Pierwszy krok we wilasny
biznes”, ,,Poznanskie Dni Przedsigbiorczo$ci Akademickiej” /2010,2011/, czy wspotpraca
z firmg Only Glass "Meble ze szkta”/2005/, z fabryka Paged Meble - ,,Meble gigte/2005/,
z fabryka mebli tapicerowanych Zew Divami ,,Nowe standardy”/2007.

Pracownia Projektowania obiektu prowadzi wspolprace z Uniwersytetem
Przyrodniczym w Poznaniu — w ramach tworzenia programéw dla kierunkow meblarskich,
z Politechnikg Poznanska — w ramach opracowan tematow semestralnych — np. Algorytmy
w projektowaniu mebli /2011/2012/ , z Targami Poznanskimi w ramach projektowania
wystaw/ migdzy innymi - corocznie arena Design i wystawa prac dyplomowych Uniwersytetu
Artystycznego w Poznaniu/ z Urzedem Miejskim w Gorzowie WLKP. — realizacja mebli
z recyklingu /Zaktad Utylizacji Odpadow w Gorzowie/- 2012, z Wolsztynska Fabryka
Mebli w zakresie tematu ,,Kuchnia Polska”/2009/, z Bausch Decor GMBH/laminaty/— prace
projektowe mebli laminowanych/2009/, z firmg Ridex Poznaniu/materiaty tapicerskie
i dekoracyjne/ - prezentacje, wyktady dla studentow /corocznie/, z firma Brimet w Swarzedzu
k/Poznania oraz firma Heat-Pol w Luboniu k/Poznania - realizacja konstrukcji metalowych
do mebli /prace semestralne i dyplomowe/, z Meble Vox — ,,Incline- zabudowa modutowa”-
praca dyplomowa - /2012/ z Blum Polska - cykl szkolen dla studentow Katedry Mebla.

Pracownia prowadzi réwniez coroczng wspOlpraca z firmami produkcyjnymi,
przy realizacji dyploméw miedzy innymi: z firmg Wats /kompozyty/ w Luboniu k / Poznania,
/2012/ ,z fabryka mebli Witowa w Witkowie k/ Gniezna-2012, z firmg Edo Design
w Poznaniu /2010/;

Pracownia Projektowania Mebla III prowadzi wspdiprace w ramach realizacji prac

dyplomowych i semestralnych z firmami:


http://meble.pl/#_blank
http://rzeczy.net/#_blank

Pakiet, Polchem, Organika Orzechowskimi Zaktadami Przemystu Sklejek, Belmos, zaktadem
Polting Foam, Ridex , Instytutem Technologii Drewna w Poznaniu;

Ponadto Uczelnia powotala biuro Karier i Promocji, ktore oprocz przygotowania
1 wprowadzania ankiet dla absolwentoéw aby monitorowac losy ich karier, przeprowadza
szkolenia oraz prowadzi wstepne rozmowy z MTP, Wielkopolskim Zwigzkiem Pracodawcow,
GIANT Meble w sprawie "dyploméw zamawianych" istotnych dla okreslania celow

ksztalcenia.

Ocena koncowa 1 kryterium o‘.g,ro’lne‘.go3 — w pelni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Koncepcja ksztalcenia na Kkierunku jest zgodna z misja Uczelni i ze strategia
jednostki. Opiera si¢ ona na wykorzystaniu zdobyczy intelektualnych i technicznych
wspolczesnej cywilizacji, dbajac o zachowanie tradycyjnych wartosci artystycznych
I estetycznych, wypracowanych w calym rozwoju polskiej kultury, architektury i sztuki.
Na ocenianym Kierunku ksztalcenie polega na przygotowaniu studentéw do tworczej,
samodzielnej pracy, zwiagzanej z uwzglednieniem wielorakich form artystycznej
wrazliwosci i kreatywno$ci. Wysoki stopien réznorodnosci, innowacyjnosci
i elastycznosci oferty ksztalcenia wynika z Kkonstrukcji programu nauczania
umozliwiajacego studentom wybodr indywidualnej drogi studiowania, ze stosowanej
metody ksztalcenia opartej na indywidualnej pracy pedagoga ze studentem
oraz z prowadzenia szeregu innych dzialan, wzbogacajacych proces dydaktyczny.

2) Udzial zewnetrznych i wewnetrznych interesariuszy bazuje na wspélpracy z biurami
i fabrykami, inwestorami, urzedami, uczestniczac w konkursach tematycznych,
realizujac dyplomy i prace semestralne, dostosowujac tematy prac studentow
do mozliwosci rynkowych i wykonawczych. Istotna dla ksztaltowania koncepcji
ksztalcenia, jak i okreslania efektow ksztalcenia jest wspolpraca z innymi Uczelniami.
Zespol pozytywnie ocenil dzialalno$¢ w zakresie wlaczania w proces kreowania
koncepcji ksztalcenia na kierunku ,wzornictwo”, interesariuszy zewne¢trznych

oraz wewnetrznych.

2. Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow

i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osiaganie.




1) Ocena _zgodnosci zalozonych celow oraz specyficznych i szczegoélowych efektow

ksztalcenia dla ocenianego Kkierunku., poziomu kwalifikacji i profilu ksztalcenia

z Krajowvmi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyvzszego (wzorcowymi efektami

ksztalcenia albo celami i efektami ksztalcenia wskazanymi w standardach ksztalcenia,

w tym standardach ksztalcenia nauczycieli, okresSlonych przez ministra wlasciwego

do spraw szkolnictwa wyzszego), a takze z Kkoncepcija rozwoju kierunku. Ocena

spojnosci specvyficznych i szczegolowych efektow Kksztalcenia. W przyvpadku profilu

praktycznego ocena obejmuje stopien uwzglednienia wymagan organizacji zawodowych

umozliwiajacych nabycie uprawnien do wykonywania zawodu oraz zakres wplywu

absolwentow i przedstawicieli pracodawcow w formulowaniu efektow Kksztalcenia,

a w odniesieniu do profilu ogolnoakademickieco — wymagan formulowanvch

dla obszaru nauki’, z ktérego kierunek sie wywodzi.

Ocena mozliwosci osiagniecia ogolnych i specyficznych efektow ksztalcenia poprzez

realizacije celow i szczegolowych efektow ksztalcenia dla moduléow ksztalcenia

(poszczegélnych przedmiotow, gsrup przedmiotow) oraz praktyk zawodowych (o ile sa

przewidziane w programie studiow).

Ocena dostepnosci opisu zalozonych efektow , czy i w jaki sposéb opis efektow

ksztalcenia jest publikowany.

Opracowany i stosowany na Wydziale Wzornictwa opis zakladanych celow i efektow
ksztalcenia jest dostosowywany do wymagan wynikajacych z Krajowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego 1 standardow ksztatcenia dla kierunku studidw: wzornictwo
Ksztatcenie prowadzone na kierunku ,,Wzornictwo” na Wydziale Architektury i Wzornictwa
Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu jest zakorzenione w tradycji siggajacej lat 50.
ubieglego wieku, kiedy to stworzono zreby wizytowanego wydzialu. Jest on bowiem
kontynuatorem otwartej 1.11. 1919 Szkoty Sztuk Zdobniczych, a nieprzerwanie funkcjonuje
od 1950 r. Sam kierunek ,,Wzornictwo” wprowadzono na nim juz w roku 1971. Przyj¢to
wowczas nazwe ,,Wydziat Architektury Wnetrz i Wzornictwa Przemystowego”, zmienionej
na ,,Wydziat Architektury i Wzornictwa”.

Szczegdlnie rozwijang specjalnoscig na wspomnianym Wydziale jest projektowanie mebla —
tradycyjnie przypisana poznanskiej uczelni jeszcze w latach sze$cdziesigtych minionego

wieku.



Otwarta struktura Wydzialu umozliwia studentom kierunku ,, wzornictwo” korzystanie
w szerokim zakresie z pracowni projektowych, co wydatnie wzbogaca program i umozliwia
indywidualizacje¢ ksztalcenia.
Na kierunku Wzornictwo funkcjonujg studia magisterskie jednolite 5 -letnie — w tej chwili
wygaszane (ostatni rok studiow), 3,5 letnie studia stacjonarne I stopnia — licencjackie, a od
2011 r. wprowadzono korekte — studia licencjackie stacjonarne | stopnia 3 letnie, co wydaje
si¢ ruchem porzadkujacym strukture we wiasciwy sposéb i umozliwiajagcym harmonijny tok
studiéw, za$§ w roku 2012 zaplanowany jest pierwszy nabdr na 2-letnie stacjonarne studia Il

stopnia -magisterskie

Od roku 2000 prowadzone sg takze studia niestacjonarne I stopnia licencjackie 3,5 letnie oraz
Il stopnia magisterskie -2,5 letnie — obecnie organizacyjnie prowadzone przez

Migdzywydziatowe Studia Niestacjonarne Architektury Wnetrz, Wzornictwa i1 Scenografii,

Na kierunku wzornictwo prowadzona jest specjalnos¢ ,,Sztuka projektowania krajobrazu’-
studia | stopnia, licencjackie — 3,5 roku i zaplanowane od roku 2012/2013 magisterskie 2-

letnie. Planuje si¢ przeksztalcenie tej specjalnosci w odrgbny kierunek studidow.

Na wizytowanym wzornictwie ksztalcenie odbywa si¢ w Katedrze Bioniki, Katedrze Designu,

Katedrze Mebla i w Wydzialowym Laboratorium Komputerowym.

Jednakze koncepcja ksztalcenia opiera si¢ na zasadzie pelnego wykorzystania mozliwosci,
jakie daje otwarta struktura catego Wydziatu Architektury i Wzornictwa. Funkcjonuje tu
systemu autorskich pracowni projektowych.  Kazdy student od II roku wybiera swoja
pracowni¢ kierunkowa — tzw. gtéwny program, a takze dwie pracownie uzupetiajace sposrod
wszystkich katedr Wydziatu. Czgsto tez ksztatcenie prowadzone jest w oparciu o wspdlprace
z mnajpowazniejszymi firmami, m.in. Hansgrohe Polska, Balma, Noti, VOX Industrie,
Mikomax, Schattdecor, Porcelana Chodziez, Sanitec Koto, Solar, Marmorin i wiele innych, co

dobrze wpisuje si¢ w koncepcje profilu ogdlnoakademickiego i praktycznego zarazem.

Ponadto studenci, korzystajac z otwartej struktury catego Uniwersytetu Artystycznego,
wybierajac interesujgce ich inne pracownie projektowe oraz artystyczne —tzw. Pracowni¢
Wolnego Wyboru. Majac do dyspozycji kilkanascie pracowni rysunku, malarstwa, rzezby,

a takze m. in. grafiki, filmu, fotografii, tkaniny artystycznej, ceramiki, czy ubioru — studenci
mogg zrealizowa¢ w bardzo indywidualny sposéb duza czg$¢ swego programu studidow.

Koncepcja ksztatcenia wydaje si¢ by¢ w zgodzie z misjg 1 strategig UA. Wsrdd absolwentow
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Wydzialu Architektury i Wzornictwa jest wielu interesujacych, wiodacych projektantow
polskich.

Ksztalcenie na Wydziale Architektury i Wzornictwa jest w duzym stopniu zorientowane
takze na migdzynarodowy kontekst. Jest to zalozenie programowe. Jednocze$nie na Wydziale
sg tez programy, wprowadzajace elementy wspotpracy z przedsiebiorstwami, pomagajacymi
realizowaé prototypy w warunkach produkcji przemystowej. Firmy wspotpracujace w czasie
takich wspolnych programéw, jak np. w kolejnych edycjach prowadzonych w Pracowni
Programow Edukacyjno- Projektowych (dotad bylo ich 11 edycji) majg niejednokrotnie
wpltyw na formutowanie programu, ktory w ramach organizowanego konkursu projektowego,
poprzedzonego cyklem szkolen i warsztatow, wytania projekt zrealizowany jako prototyp. To
takze potwierdza zasadno$¢ zakwalifikowania ksztatcenia do profilu praktycznego.

W oparciu o wartosciowy dorobek, wiedze 1 doswiadczenie programowe Katedry Bioniki

powstal program ciekawej, innowacyjnej specjalnosci ,,Sztuka Projektowania Krajobrazu™.

Ksztatt dokumentu ,Efekty Ksztalcenia dla Kierunku Wzornictwo” zbudowano
w  oparciu o wytyczne znajdujace si¢ w Pakiecie Informacyjnym System Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia, opracowanym przez Uczelniang Rad¢ ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Zakladane efekty ksztalcenia wydaja si¢ by¢é zgodne z wytycznymi
Rozporzadzenia o Krajowych Ramach Kwalifikacji oraz opierajg si¢ o dotad funkcjonujace
i sprawdzone od lat metody dydaktyczne, zwigzane m. in. z kwestiag swobodnego wyboru
pracowni projektowych oraz artystycznych przez studentow jak rowniez ze sposobem
prowadzenia zaj¢¢ — opartym na bezposrednim kontakcie studenta z prowadzacym, a takze na
charakterystycznym dla Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu koegzystowaniu w ramach
jednej pracowni studentow réznych lat studiow. Tresci i formy ksztalcenia sg dostosowane
do celow ksztalcenia. Wydzial organizuje praktyki projektowe 1 staze w firmach
projektowych, produkcyjnych i wdrozeniowych. Kazdy student studiow licencjackich musi
zaliczy¢ co najmniej jedng praktyke zawodowa. Po odbyciu praktyk studenci sktadaja

sprawozdania, ktorych zgodno$¢ z zalozonymi celami potwierdza opiekun..

Cele i efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
zostaly okres$lono na studiach licencjackich I stopnia  oraz dla studidéw magisterskich
Il stopnia. Zestawienie kierunkowych efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku
z efektami obszarowymi (tabele odniesien) jest zasadniczo poprawne i uwzglgednia wszystkie
zatozone efekty ksztalcenia. Szczegotowe zakladane efekty ksztalcenia mozna przesledzi¢

w sylabusach poszczego6lnych moduléw, ktore zostaty przygotowane z wlasciwg staranno$cia
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1 dobrze odzwierciedlajg charakter prowadzonych przedmiotéw. Sg one udostepnione w
pracowniach oraz na stronie internetowej Uniwersytetu Artystycznego. Staranne ich
przesledzenie daje obraz interesujacej koncepcji ksztatcenia na wizytowanym kierunku z
oryginalnym, efektywnym sposobem zindywidualizowanego systemu budowania wtasnego
programu studiowania przez studenta. Wszystkie elementy sktadowe tak zbudowanego
systemu opisywania efektow ksztalcenie dla specjalnosci prowadzonych na kierunku
,»Wzornictwo” na UA w Poznaniu wyraznie podkreslaja ich specyfike i charakter, pokazuja
otwartg koncepcje ksztalcenia i uwypuklajg zalety tej metody.

Sformutowano wszystkie wymagane efekty ksztalcenia z zakresu zarowno wiedzy,
umiejetnosci jak 1 kompetencji spolecznych. Oryginalny charakter zaktadanych efektow
ksztalcenia  szczegolnie dobrze jest uwypuklony w wypadku specjalnosci ,,Sztuka
Projektowania Krajobrazu”, ktora jest odrgbng, unikatowa koncepcja zbudowang
1 wyloniong z zagadnien prowadzonych w Katedrze Bioniki. To bardzo ciekawy i nowatorski
koncept. Dobrze wspoéigra on z humanistycznym i proekologicznym duchem obszaru

zainteresowan Katedry Bioniki.

Cele ksztalcenia, tresci ksztalcenia, metody dydaktyczne, formy zaj¢¢, zakladane
efekty ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw zostalty opracowane wnikliwie
i skrupulatnie. W przewazajacej wigkszosci dobrze pozwalaja oceni¢ zgodnos$¢ zatozonych
celow oraz specyficznych i szczegoétowych efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku
1 pozioméw kwalifikacji z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz z zakladanymi planami

rozwoju i ewentualnego ewoluowania poszczegolnych specjalnosci i kierunku.

Opis zatozonych efektow ksztalcenia jest dostepny na Wydziale Architektury
I Wzornictwa Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu w Dziekanacie tej placowki.

W poszczeg6lnych pracowniach sg wywieszone sylabusy. Sg one takze dostgpne w Internecie.

Sylabusy zostaly opracowane jednostkowo, lecz nie dla kazdego roku oddzielnie,
tylko syntetycznie, z zaznaczeniem réznych mozliwosci wykorzystania programu przedmiotu
dla konkretnego doboru przez studenta ( system indywidualnego ksztattowania planu
studiow). Pomimo zapisu dotyczacego ilosci punktow ECTS w schemacie sylabuséw
niejednokrotnie brakuje tabeli, ktora fatwo usystematyzowataby lokowanie przedmiotu
w toku studiow. Natomiast starannie opracowano tabele matrycy efektow ksztalcenia,
zastosowano odpowiedni sposob zestawiania relacji pomigdzy sktadnikami strukturalnymi
programu studiow. Kompletne matryce wkrotce zostang umieszczone w Internecie. Nadestane

po wizytacji matryce, ktére uzupeilniaja materiat dostarczony Panstwowej Komisji
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Akredytacyjnej przygotowywany jeszcze w momencie, kiedy dopiero byly wprowadzane
zasady ksztaltowania programu wedle wytycznych Krajowych Ram Kwalifikacji i zgodnie
z Autonomig Programowg Uczelni nie wzbudzaja zadnych zastrzezen i1 dostarczajg
wystarczajacych, jasnych informacji o rozmieszczeniu danych efektow ksztatcenia

na poszczegolnych przedmiotach. Nie wydaje si¢, aby nalezato tu nanosi¢ jakie$ korekty.

W kilku wypadkach niektérzy nauczyciele akademiccy jako element kryteriow oceny
wprowadzili obecno$¢ na zajeciach, co stoi w sprzecznosci z ogélnie przyjeta zasada
aktywnos$ci i zaangazowania studenta podczas zaje¢. Obecnos$¢ jest stanem pasywnym, nie

oddaje ducha KRK.

2) Ocena czy efekty ksztalcenia sa sformulowane w sposéb zrozumialy i pozwalajacy

na opracowanie przejrzystego systemu ich weryfikacji.

Opis efektow ksztatcenia wystepuje w rozlicznych cze$ciach programu ksztatcenia.
Przede wszystkim jest umiejscowiony- zgodnie z zasadami formutowania — w tabelach
porownania kierunkowych efektow z efektami obszarowymi. Ponadto widnieje ich opis
W szczegdlowo sformutowanym programie poszczegdlnych przedmiotéw dla studiow 11 11
stopnia zarowno studiow stacjonarnych jak i1 niestacjonarnych. Efekty ksztatcenia sa
sformutowane w sposoéb zasadniczo zrozumiaty. Efekty ksztalcenia zamieszczone
w niektorych Sylabusach powinny by¢ bardziej precyzyjnie i syntetycznie zdefiniowane,
zgodnie z przyjetym w KRK jezykiem efektow ksztalcenia, ktory utatwia obiektywizowanie
pewnych sformulowan i przyczynia si¢ do tatwiejszego korzystania z zasad analizowania
poréwnawczego (benchmarking). Opracowanie Sylabusow pod wzgledem merytorycznym nie

wzbudza zastrzezen.

Wskazane jest zgrupowanie opracowanych dotychczas informacji w tabelach. Tego
typu korekty zwigksza czytelno$¢ wizji programu ksztatcenia 1 pozwolg na modyfikacje

oraz opracowanie przejrzystego systemu weryfikacji efektow ksztatcenia.

Funkcjonujacy na wizytowanym kierunku system weryfikacji poszczegdlnych efektow
ksztatcenia opiera si¢ zarowno na sprawdzonych metodach wypracowanych przez lata
praktykowanych typowych dla charakteru dyscypliny zaje¢, w toku ktorych odbywaja si¢
codzienne korekty przynoszonych prac i projektow, dyskusje indywidualne i w grupach,

prezentacje przed gronem kolegéw swoich koncepcji, przeglady egzaminacyjne 1 wystawy
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koncoworoczne. Takze, co wydaje si¢ bardzo charakterystyczne dla ksztatcenia na kierunku
,wzornictwo” w Poznaniu, studenci podejmuj¢ w czasie edukacji zadanie z gory
zaplanowane jako konkursowe uczestniczac w licznych konkursach, festiwalach
1 prezentacjach zarowno w kraju jak 1 zagranicg, co z pewnoscig jest dobrg metoda

zweryfikowania zaktadanych efektéw ksztatcenia.

3) Analiza i ocena systemu weryfikacji efektow ksztalcenia, w tym:

- objecia tym systemem wszystkich kategorii efektow ksztalcenia (wiedza, umiejetnosci,

kompetencje spoleczne), oraz wszystkich etapow ksztalcenia:

Uczelnia Uchwatg Senatu nr 63/2011/2012 z dnia 27 kwietnia 2012 r. okreslita efekty
ksztalcenia na Kierunku ,,wzornictwo” na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, zgodnie z wymogami art. 11 ust. 1
w zw. z art. 62 ust. 1 ustawy oraz § 31 ust. 1 pkt 11) Statutu UAP, do ktérych majg by¢
dostosowano plany studiow i programy ksztatcenia, odpowiednio do poziomu i profilu

ksztalcenia.

Zostaty okreslone efekty kierunkowe oraz moduty przedmiotoéw je realizujace, a takze
przyporzadkowata  efekty kierunkowe do  efektow  obszarowych  okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz.
1520).

- mozliwo$ci zmierzenia i oceny efektow ksztalcenia na poszczegélnych jego etapach,

prawidlowosci ustalonych procedur, metod (dobdér do ocenianego Kryterium) i ocen,

ze szczegolnym uwzglednieniem procesu dyplomowania:

Koncepcja ksztatcenia opracowana dla kierunku ,,wzornictwo” na poziomie | i Il
stopnia zawiera oczekiwane cele ksztalcenia, spelnia wymogi standardow w tym zakresie.
Kwalifikacje absolwenta sg zgodne ze standardami na ocenianym kierunku studiow.

Opis zalozonych efektow ksztalcenia zawarty jest w sylabusach oraz realizowanych
autorskich programach studiow. Sylabusy zawieraja  wszystkie wymagane elementy

tradycyjnego sylabusu przedmiotu.
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Standardy okre$laja wymagania ogdlne, w tym liczbe godzin zaj¢¢, sylwetke
absolwenta, tre$ci nauczania przedstawione dla poszczegdlnych przedmiotéw, w podziale
na grupy przedmiotéw: ksztalcenia ogdlnego, podstawowe i1 kierunkowe, uzyskane oceny,
punkty ECTS, a takze zalecenia oraz wymagania dotyczace odbycia praktyk.

Zasady dyplomowania sa S$cisle okreslone i realizowane zgodnie z regulaminem
studiow. Regulacje szczegotowe okresla (rozdziat VII) tego dokumentu w paragrafach
od §60 do §70.

Praca dyplomowa sktada si¢ z dwodch czgéci: czgsci teoretycznej i praktycznej
realizacji pracy dyplomowej. Warunkiem realizacji praktycznej pracy dyplomowej
w wybranej pracowni kierunkowej (artystycznej lub projektowej) jest zaliczenie w tej
pracowni w toku studiéw minimum dwoch semestrow, wlaczajac semestr dyplomowy. Rada
Wydzialu moze okresli¢ dodatkowe warunki przystgpienia do realizacji praktycznej pracy
dyplomowej w wybranej pracowni kierunkowej w zaleznosci od stopnia i formy studiow

oraz kierunku lub specjalnosci studiow.

Licencjackg prace dyplomowsa (teoretyczng i praktyczng) student wykonuje
pod kierunkiem promotorow: profesorow, doktoréw habilitowanych, doktoréw
oraz pracownikow naukowo — dydaktycznych posiadajacych kwalifikacje Ilub Il stopnia.
Magisterska prace dyplomowg (teoretyczng i1 praktyczng) Student wykonuje pod kierunkiem
promotorow:  profesorow, doktoréw habilitowanych Iub pracownikow naukowo-
dydaktycznych posiadajagcych kwalifikacje 1I stopnia. Recenzentem licencjackiej
I magisterskiej pracy dyplomowej moze by¢ profesor, doktor habilitowany, doktor
oraz pracownik naukowo-dydaktyczny, posiadajacy kwalifikacje Ilub 1l stopnia.
W wyjatkowych sytuacjach Dziekan po zasig¢gnigciu opinii Rady Wydziatu, moze upowaznié
do kierowania pracg dyplomowg lub jej recenzowania: adiunkta, starszego wyktadowce,
wyktadowce lub wybitnego twoérce w danej dyscyplinie. Student moze dodatkowo oprocz
pracy praktycznej zwigzanej z kierunkiem studiow, zaprezentowaé w trakcie egzaminu
dyplomowego aneks ukazujacy jego dokonania w innej dyscyplinie sztuki. Prezentacja aneksu
wymaga wczesniejszej zgody Dziekana oraz pedagoga prowadzacego, pod kierunkiem,
ktorego realizowany byl aneks. Aneks ma charakter wylacznie uzupetniajgcy i znajduje
potwierdzenie jedynie w indeksie oraz w suplemencie dyplomu, bez przypisania dodatkowych
punktéw ECTS oraz oceny. Student oraz absolwent moze przekaza¢ Uniwersytetu jedno

lub wigcej dziet. Absolwent Uniwersytetu jest zobowigzany do ztozenia w Bibliotece
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Gtownej UAP dokumentacji zapisanej cyfrowo sktadajacej si¢ na cze$¢ praktyczng pracy
dyplomowej. Analiza systemu weryfikacji efektow ksztalcenia pozwala stwierdzié,
ze obejmuje ona wszystkie etapy ksztatcenia: zaliczenia, egzaminy semestralne, egzaminy
koncowe oraz koncoworoczne wystawy dyplomowe. Naturalng weryfikacja wszystkich
efektow ksztatcenia, czyli wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, jest kariera

zawodowa absolwenta.

Na poszczegdlnych etapach procesu ksztalcenia w Uczelni funkcjonujg wewnetrzne
przepisy, procedury oraz metody, umozliwiajagce weryfikacje zakladanych efektow
ksztalcenia. Zdefiniowaniem 1 przystosowaniem kierunkowych efektow ksztalcenia
do wytycznych zawartych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U.
Nr 253, poz. 1520) zajmowata si¢ Rada Programowa Kierunku.

Rada przygotowata zestaw charakterystycznych dla kierunku efektow ksztalcenia
w postaci tabeli odniesien oraz tabeli pokry¢. Przy pomocy tych tabeli mozliwe jest
porownanie 1 stwierdzenie, czy kazdy efekt ,oobszarowy” znalazt odzwierciedlenie
w odpowiednim efekcie kierunkowym. W zwigzku z tym glownym zadaniem Rady
Programowej Kierunku bylo opracowanie matrycy efektow ksztalcenia, dzigki ktorej mozliwe
jest skontrolowanie, ktore zajecia/moduty/pracownie zapewnig osiggniecie danego efektu
ksztatcenia.

Opracowane przez Rad¢ Programowa Kierunku efekty ksztalcenia zostaty
przedstawione Uczelnianej Radzie ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktora ocenita ich
zgodno$¢ z wytycznymi zawartymi ww. rozporzadzeniu. W nastepnej kolejnosci przekazane
zostaly Radzie Wydzialu, ktora zatwierdzita je, jako projekt i1 przedstawita pod glosowanie
Senatu UAP. Za realizacj¢ przyjetego harmonogramu odpowiada Uczelniana Rada ds.

Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Ocena praz zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych.

Weryfikacja zaktadanych efektow ksztalcenia, sposoby ich potwierdzania, w tym
ocena praz zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych. Informacje nt. metody oceny,
czyli sposobu weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia, zawarte zostaly w ankiecie
pracowni/przedmiotu. Prowadzacy zajecia definiuje w ankiecie pracowni/przedmiotu efekty
z uwzglednieniem trzech kategorii: wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.

W kazdej ankiecie pracowni/przedmiotu prowadzacy opisuje kryteria oceny, na podstawie
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ktorych student uzyska zaliczenie. Ankiety pracowni/przedmiotu zostang opublikowane
na stronie internetowej UAP, a ich biezace monitorowanie i aktualizowanie to zadanie
Wydziatlowego Zespolu ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia. System weryfikowania efektow
ksztalcenia okre§lonych dla kierunku zostal opracowany po zatwierdzeniu kierunkowych
efektow ksztalcenia przez Senat UAP. W systemie tym zawarte zostaly wszystkie elementy
programu ksztalcenia - praktyki, obowigzkowe plenery, warsztaty artystyczne, przygotowanie
I obrona pracy dyplomowej, udzial w konkursach, wystawach, a takze przygotowanie
wystawy koncoworocznej. Takze studenci dokonajg oceny osiggnietych zaktadanych efektow
ksztalcenia za pomoca ankiety do oceny zaje¢ dydaktycznych oraz w ankiecie
dla absolwentow. Senat Uchwatg nr 91/2010/2011 z dnia 28 czerwca 2011 r. zajat stanowisko
w sprawie wprowadzenia ankiet na potrzeby systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia.
Ankiety wprowadzono od roku akademickiego 2012/2013 (Uchwata Senatu
nr 45/2011/2012 z dnia 23 marca 2012 r. w sprawie zatwierdzenia procedury ankietyzacji

w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu).

System weryfikacji efektow uzyskanych w wyniku odbycia praktyk / stazu.

Weryfikacja efektow uzyskanych w wyniku odbycia praktyk/stazu odbywa si¢
na podstawie informacji zawartych w dzienniku praktyk: przebiegu praktyk (potwierdzenie
rozpoczgcia pracy, wpis zaliczenia), karty tygodniowej praktyk, z wyszczegdlnieniem
odbytych zaje¢, uwag, obserwacji i wnioskow studenta, co do wykonywanej pracy, uwag

zaktadu pracy o przebiegu praktyk oraz uwag praktykanta o przebiegu praktyk.

Weryfikacje zakladanych efektow ksztalcenia, dotyczaca udziatlu interesariuszy
wewnetrznych 1 zewnetrznych w procesie okre§lania 1 weryfikacji zakladanych efektow
ksztalcenia. System Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia oparty jest na dziatalnosci Uczelniane]
Rady ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia, Wydziatlowych Zespotdéw ds. Zapewniania JakoS$ci
Ksztatcenia oraz Rad Programowych Kierunkow. Dziatalno$¢ prowadzona jest na kazdym
szczeblu (uczelnianym, wydzialowym, kierunku). Tak rozbudowany system ma za zadanie

zapewnienie i biezgce doskonalenie jakosci ksztatcenia..

Kluczowe znaczenie w systemie zapewnienia jakosci ksztalcenia w UAP ma publiczna
dostepno$¢ 1 przejrzystos¢ informacji. Uchwatg Senatu nr 69/2010/2011 z dnia 13 maja

2011 r. wprowadzone zostaly procedury podawania do publicznej wiadomos$ci informacji
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na strone¢ internetowa uczelni tylko wybranym podmiotom zgodnie z ustalonym zakresem
kompetencji w zalezno$ci od obszaru dziatalnos$ci. Strona internetowa zawiera informacje
o wydziatach, umieszczone na podstawie Ankiety Wydziatu przygotowanej przez Dziekana,
zawierajacej informacje o strategii wydziatu, jego osiggni¢ciach i prowadzonych kierunkach,
trybach studiéw. Kierownicy pracowni przekazuja Informacje dotyczgce programu pracowni
oraz efektow ksztalcenia zawieraja w ankietach pracowni/przedmiotu. Uchwalg Senatu
nr 91/2010/2011 wprowadzony zostat jednorodny formularz opisu pracowni/przedmiotu
na studiach I i II stopnia oraz dla konsultantow na studiach II stopnia. Wprowadzenie
jednorodnego wzorca umozliwia studentom poroéwnanie poszczegdlnych programow
oraz daje lepsza orientacj¢ przy wyborze pracowni. Strona internetowa zawiera takze
informacje o planach studiow i rozktadach zaj¢¢. Biuro Karier i Promocji odpowiedzialne jest
za zamieszczanie informacji o wystawie koncoworocznej, prezentujacej dorobek catego roku
akademickiego studentow wszystkich kierunkow, trybow 1 poziomow ksztatcenia, informacji
na temat innych wystaw, konkursow oraz wydarzeniach, w ktorych biorg udzial studenci
uczelni. Informacje umieszczane na stronie internetowej uczelni podlegaja biezacemu

monitorowaniu i aktualizacji.

W Uczelni stworzono takze systemu zapobiegania zjawiskom patologicznym,
zwigzanych z procesem ksztalcenia oraz dokonanie oceny trafnosci i skutecznosci przyjetych
rozwigzan. W ramach zapobiegania zjawiskom patologicznym, zwigzanych z procesem
ksztalcenia, na Uczelni od roku akademickiego 2011/2012 wdrozona zostala ankieta
dla studentow do oceny zaje¢ dydaktycznych.

Uchwatg Senatu nr 45/2011/2012 z dnia 23 marca 2012 zostata zatwierdzona nowa
procedura ankietyzacji w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu na potrzeby oceny jakosci
ksztalcenia oraz oceny nauczycieli akademickich. Projekt procedury ankietyzacji
przygotowata przez Uczelniana Rada ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Uczelniana Rada ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia opracowata dwa rodzaje ankiet:
1. dla studentéw — do oceny zaj¢¢ dydaktycznych;

2. dla absolwentéw — do oceny kierunku studidw.

Celem przeprowadzania ankietyzacji jest monitorowanie i poprawa jakosci ksztatcenia
oraz kontrola warunkéw studiowania. Za posrednictwem ankiet, ktoérych tres¢ konsultowana

byta z Samorzadem Studenckim, studenci i absolwenci wypowiedzie¢ si¢ mogg w sposob
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anonimowy na tematy zwigzane z warunkami studiowania i1 jakos$cig ksztatcenia w UAP.
W interesie studentow lezy zatem jak najszerszy udzial w ankietyzacji, niskie wyniki (ponizej
30 % studentéw bioracych udziat w ankietyzacji, tzn. ponizej 30 % na danego prowadzacego
w przypadku ankiety do oceny zaje¢ dydaktycznych oraz ponizej 30 % w odniesieniu
do kierunku studiow w przypadku ankiety dla absolwentow do oceny calego kierunku) nie sg
reprezentatywne i nie wywolaja dziatan ze strony wladz Uczelni.

Ankiety do oceny zaje¢ dydaktycznych przekazywane beda do analizy Senackiej
Komisji ds. oceny nauczycieli akademickich, natomiast ankiety wypelniane
przez absolwentoéw studiow 11 II stopnia analizowac¢ bedzie Uczelniana Rada ds. Zapewnienia
Jako$ci Ksztatcenia. Dodatkowo na Uczelni dzialaja komisje, ktorych zadaniem jest
zapobieganie zjawiskom patologicznym: Komisja Antymobbingowa UAP, Komisja
Dyscyplinarna Studentéw, Komisja Dyscyplinarna Nauczycieli Akademickich, Komisja

Odwotlawcza Studentéw, Komisja Odwotawcza Nauczycieli Akademickich.

System sprawdzania koncowych efektow (proces dyplomowania) oraz monitorowania

karier na zawodowym rynku pracy.

Jednym ze sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia jest publiczne przeprowadzanie
obrony pracy dyplomowej. Od roku akademickiego 2009/2010 obrony prac dyplomowych
odbywaja si¢ na terenie Miedzynarodowych Targéw Poznanskich. Biuro Karier i promocji
podaje do publicznej wiadomosci informacj¢ o terminie i godzinie otwarcia wystawy prac
dyplomowych. Biblioteka UAP gromadzi i archiwizuje prace dyplomowe oraz opinie
I recenzje na temat wystaw dyplomowych. Ponadto od roku akademickiego 2009/2010
wydawany jest katalog dyploméw. Istotnym elementem oceny efektow ksztalcenia sg
przeglady wszystkich pracowni, ktére odbywaja si¢ na koniec roku akademickiego.
W wystawach koncoworocznych biorg udzial czionkowie Wydzialowego Zespolu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Od roku akademickiego 2011/2012 (od lutego 2012)
na uczelni powotane zostalo Biuro Karier 1 Promocji, ktérego naczelnym zadaniem jest

monitorowanie sciezki karier absolwentow.

Podczas oceny programowej na kierunku ,,wzornictwo” poddano 10 akt osobowych
absolwentow z ktorych wynika, iz: protokoly egzaminacyjne - prowadzone s3a zgodnie
zZ przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2006

r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z p6ézn. zm.).
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Karty okresowych osiggnie¢ studenta prowadzone sg zgodnie z powyzej przytoczonym
rozporzadzeniem.

Dyplomy i suplementy sporzadzane sa zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie rodzajow tytutow
zawodowych nadawanych absolwentom studiow i1 wzoréw dyploméw oraz $Swiadectw
wydawanych przez uczelnie (Dz. U. Nr 11 z 2009 r., poz. 61). Ponadto w suplementach
znajduja si¢ szczegdly dotyczace programu takie jak: skladowe programy studiéw
oraz indywidualne osiggni¢cia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Dokumentacja toku studiéw, w tym réwniez procesu dyplomowania sporzadzana jest

prawidlowo.

- standarvzacji wymagan, zapewnienia przejrzystosci i obiektywizmu formulowania

ocen;

Pelna ocena systemu weryfikacji efektoéw ksztatcenia jest w chwili obecnej
niemozliwa z powodu trwajacego procesu konstrukcji nowego systemu. Studenci nie zglosili
zadnych uwag w zwigzku z obecnie funkcjonujacg standaryzacja wymagan, zapewnieniem
przejrzystosci 1 obiektywizmem formutowania ocen. Obecnie funkcjonujacy system nalezy

oceni¢ jako wlasciwy.

- w przypadku prowadzenia ksztalcenia na odleglo§é: czy weryfikacja uzyskanych

efektow ksztalcenia prowadzona jest na biezaco tj. co najmniej z rowna czestotliwoscia,

jak na studiach prowadzonych w uczelni w sposo6b tradveyjny i pozwala na ich

porownanie z zakladanymi efektami ksztalcenia, oraz czy zaliczenia i egzaminy

konczace zajecia dydaktyczne z przedmiotu sa prowadzone w siedzibie uczelni.

Jednostka nie prowadzi ksztalcenia na odleglos¢.

- analiza skali i przyczyn odsiewu.

Skala odsiewu studentoéw, ktorzy nie osiggneli wymaganych efektow ksztalcenia nie
odbiega od wielko$ci zauwazalnych w pozostatych publicznych uczelniach zajmujacych si¢

ksztalceniem w obszarze sztuk plastycznych.

- ocena dostepnosci informacji na temat stosowanego systemu oceny efektow ksztalcenia.
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Na wizytowanym kierunku ,,wzornictwo” na Wydziale Architektury i Wzornictwa UA
w Poznaniu Dziekan powotal Programowa Rade Kierunku. Zostaty wigc okreslone stosowne,
tj. Kierunkowe Efekty Ksztalcenia, stanowigce zestaw efektow charakterystycznych dla tego
Kierunku studiow. Podstawa do stworzenia takich kierunkowych efektow stanowi
Rozporzadzenie o Krajowych Ramach Kwalifikacji.

Efekty przygotowano w formie tabeli odniesien oraz tabeli pokry¢, za pomocg ktérych
mozna stwierdzi¢, czy kazdy efekt ,obszarowy” pokryty zostal odpowiednim
efektem/efektami kierunkowymi. W ostatnim czasie przygotowano roéwniez matryce efektow
ksztalcenia. Pozwala ona stwierdzi¢, ktore zajecia/moduly/pracownie, zapewniajg osiaggni¢cie
danego efektu. W Ankiecie Przedmiotu/Pracowni, kazdy prowadzacy okresla metody oceny,
czyli sposob weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia. W kazdej z tych ankiet efekty te sa
przez prowadzacego zdefiniowane i podzielone w sposob czytelny na trzy podstawowe
kategorie — wiedzy, umiecjetnosci 1 kompetencji spolecznych. Monitorowaniem
i informowaniem o konieczno$ci zaktualizowania ankiet, ktére musza by¢ opublikowane

i powszechnie dostepne na oficjalnej stronie internetowej UAP, zajmuja si¢c WZZJK.

Po zatwierdzeniu kierunkowych efektow przez Senat zbudowano system
weryfikowania efektow ksztalcenia dla catego kierunku ,,wzornictwo”. W systemie tym
zawarto wszystkie elementy programu ksztatcenia — takie jak praktyki, obowigzkowe plenery,
warsztaty, przygotowanie i obrona pracy licencjackiej i magisterskiej. Wzieto pod uwage
takie formy dzialalno$ci studentéw jak przygotowanie wystawy koncoworocznej, udziat
w konkursach, wystawach 1 innych wydarzeniach, co wydaje si¢ ze wszech miar wlasciwe.

Pytanie w jakim stopniu  zdaniem studentdw osiagneli oni zakladane efekty
ksztalcenia pojawia si¢ w ankiecie do oceny zaje¢ dydaktycznych oraz w ankiecie
dla absolwentéw — do oceny kierunku studidow. Ankiety z tego rodzaju zapytaniem
wprowadza si¢ od 1.10.2012, czyli od momentu wejscia w zycie przepisow dotyczacych
KRK. Tym sposobem studenci sami zweryfikujg efektywnos¢ systemu ksztatcenia.

Elementami systemu zapewnienia jakos$ci odnoszacymi si¢ do sprawdzania
koncowych efektow pracy studenta, w tym obrony dyplomu jest ktadzenie nacisku
na przestrzeganie zasad dotyczacych formy i zakresu pracy dyplomowej licencjackiej
I magisterskiej, zawartych w Regulaminie Studiow UAP oraz publiczne przeprowadzanie
obron prac dyplomowych. Osad opinii publicznej moze stanowi¢ jeden ze sposobOw

weryfikacji efektow ksztatcenia. Bardzo waznym aspektem jest jawno$¢ obrony pracy
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dyplomowej oraz jej recenzji, za§ informacja o dyplomach z odpowiednim wyprzedzeniem
podana do publicznej wiadomosci.

Od wielu lat prowadzona jest ocena catorocznego dorobku wydzialu podczas
przegladu koncoworocznego. Organizuje si¢ wydzialowe przeglady. W przegladach tych
biorg udziat osoby zwigzane z systemem zapewniania jakosci. W celu doskonalenia jako$ci
ksztatcenia powotano strukture, w ktorej sktad wchodza nastgpujace podmioty dla kierunku
WZORNICTWO:

— Uczelniana Rada ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia — na poziomie Uczelni,

— Wydzialowy Zespdt ds. Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia — na Wydziale

Architektury i Wzornictwa,
— Rada Programowa Kierunku.

Publiczna dostepnos¢ 1 przejrzystos¢ informacji ma priorytetowe znaczenie
w systemie zapewnienia jako$ci ksztalcenia w UAP — w tym na Wydziale Architektury
1 Wzornictwa. Informacje przekazywane na oficjalng stron¢ internetowa musza by¢
zweryfikowane, powolana zostala specjalna procedura umozliwiajaca tylko wybranym
podmiotom przekazywanie informacji na strone¢ internetowg zgodnie z ustalonym zakresem
kompetencji. Elementami systemu zapewnienia jako$ci odnoszacymi si¢ do upubliczniania

informacji o systemie ksztalcenia jest m.in.:

— Weryfikacja i1 zatwierdzanie do wprowadzenia na oficjalng stron¢ internetowa

UAP informacji 0: Wydziale, kierunku studiow, poszczegdlnych przedmiotach;

— Monitorowanie dostgpnosci 1 przejrzystosci informacji dotyczacych procesu
ksztalcenia na kierunku WZORNICTWO. Monitorowanie danych, ciagle
aktualizowanie informacji o programie 1 efektach ksztalcenia poszczegdlnych

pracowni i przedmiotow na Wydziale;

— Opracowanie programu pracowni lub prowadzonego przedmiotu na podstawie

Ankiety przedmiotu/pracowni;

— Monitorowanie danych, cigglte aktualizowanie informacji o programie i efektach

ksztatcenia pracowni/ przedmiotu;
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— Zamieszczanie informacji o wystawie koncoworocznej, prezentujacej publicznie
dorobek catego roku akademickiego studentéw wszystkich kierunkow i trybow
ksztalcenia, oraz informacji na temat innych wystaw, konkursow i innych

istotnych wydarzen, w ktorych biorg udzial studenci i pracownicy Uczelni.

Wprowadzono ujednolicony formularz opisu pracowni i przedmiotéw na studiach I i Il
stopnia oraz dla konsultantow na studiach II stopnia. Jednorodny sposéb przekazania
informacji o prowadzonych zaje¢ciach utatwia poréwnywanie poszczegdlnych programow.
Wszystkie dzialania prowadzace do przejrzystosci i1 transparentnosci systemu weryfikowania
efektow ksztalcenia sa oglaszane do publicznej wiadomosci z wiasciwg starannoscig

I stosownym wyprzedzeniem.

Prowadzenie zaje¢¢ na odleglos¢ (e-learning) nie znajduje odzwierciedlenia w zadnym
usystematyzowanym opisie odnoszacym si¢ do toku studiow, cho¢ w rozmowach nauczyciele

akademiccy wielokrotnie odnosili si¢ do realnej mozliwosci czy tez praktyki z tym zwigzane;.

4). Ocena procedur i mechanizméow umozliwiajacych badanie losow (Karier)

absolwentow oraz dostosowanie efektow ksztalcenia do oczekiwan absolwentow

ocenianego kierunku studiow i otoczenia spoleczno-gospodarczego (w tym rynku pracy),

a takze stopnia zaangazowania (wplywu) przedstawicieli tych interesariuszy

na ksztaltowanie struktury efektow ksztalcenia. Analiza efektvywnosci dzialalnos$ci

prowadzonej przez uczelnie/jednostke w tym zakresie.

Monitoring loséw absolwenta jest przeprowadzany na poziomie Uczelni, przez Biuro
Karier, ktore od tego roku rozpoczgto dziatalnos¢. System jest w chwili obecnej w trakcie
konstrukcji, wszelkie informacje dotyczace sposobu uzyskania otrzymanych danych, metod

ich analizy, a nastgpnie dziatan naprawczych, sg na razie niemozliwe do zweryfikowania.

Dostosowanie efektow ksztalcenia do oczekiwan absolwentow 1 otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest w chwili obecnej nie w petni usystematyzowane. Nalezy jednak wyraznie
stwierdzi¢, ze wpltyw otoczenia gospodarczego jest widoczny 1 wyraza si¢ miedzy innymi

w szerokim udziale studentow w projektach realizowanych przez podmioty gospodarcze.

Zalacznik nr 4 — Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych.
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Ocena poszczegolnych, losowo wybranych prac dyplomowych dotyczyta pigcioletnich
jednolitych studiéw magisterskich. Wybrane przez Zespdt wizytujacy prace dyplomowe,
sktadaty si¢ z opracowania pisemnego projektu, z gtbwnymi zalozeniami i analizg problemu,
zalagczonymi wizualizacjami w formie zapisu cyfrowego. Kazdy z dyplomdéw stosownie
do charakteru pracowni, w ktorej jest realizowany posiada forme¢ modutows tak w skali,
jak w skali naturalnej. Ponadto dyplomy sa dokumentowane w katalogu kolejnych edycji
dyplomowych, wydawanych przez Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu. Jest to niezwykle
cenny dokument dla potrzeb uczelni, ale gléwnie dla przyszitych pracodawcow. Tematyka
prac dyplomowych jest zgodna z charakterem kierunku wzornictwo. Zespot stwierdza wysoki
poziom prac dyplomowych, kompetentnie przygotowanych pod troskliwg opieka
promotoréw. Recenzje wnikliwe, merytoryczne, dobrze oddajace problematyke, zawartg
w ocenianych dyplomach. Warto podkresli¢ dbalos¢ o walory estetyczne w realizowanych
projektach. Dyplomy realizowane do tej pory sa dostrzegane rowniez przez §wiat biznesu,
co dobrze rokuje na przyszios¢ absolwentow poznanskiego Wydzialu Wzornictwa

i Architektury.

Ocena koncowa 2 kryterium ogo’lnego3 —w pelni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych.

1). Koncepcja rozwoju kierunku jest wyrazista, oryginalna i sformulowana/opisana
z glebokim przekonaniem co do slusznosci podejmowanych dzialan. Zalozone cele
oraz specyficzne i szczegolowe efekty ksztalcenia sa zgodne z koncepcja rozwoju
kierunku oraz z Krajowymi Ramami Kwalifikacji (efektami ksztalcenia dla obszaru
sztuki — sztuki plastyczne) oraz z efektami ksztalcenia wskazanymi w standardach
ksztalcenia. Specyficzne i szczegélowe efekty ksztalcenia zdefiniowane w koncepcji
ksztalcenia i w ramach poszczegélnych przedmiotow sa spojne z ogdélnymi efektami
ksztalcenia dla obszaru sztuki /sztuki plastyczne/, tj. pokrywaja wszystkie skladowe
zbioru efektow ksztalcenia zdefiniowanego dla obszaru, a proporcje w odpowiednich

kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych sa zachowane.

Osiagniecie ogolnych i specyficznych efektow ksztalcenia poprzez realizacje celow
I szczegélowych efektow ksztalcenia dla poszczegélnych przedmiotow oraz praktyk

zawodowych jest w pelni mozliwe.

Opis zalozonych efektow ksztalcenia jest dostegpny na stronie internetowej UA

w Poznaniu i w Dziekanacie Wydzialu.
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2). Efekty ksztalcenia s3 sformulowane w sposéb w pelni zrozumialy.
Uporzadkowania wymaga uzywanie Kilku sformulowan opisujacych efekty ksztalcenia
kierunkowe. Powinna by¢ przeprowadzona analiza zakladanych efektow ksztalcenia

umieszczonych w Sylabusach w celu ujednolicenia formuly przekazu.

3). Na kierunku zasadniczo zadbano o wystandaryzowanie wymagan, co mozna
przesledzi¢ studiujgc sylabusy poszczegélnych przedmiotow. Dbalos¢ o obiektywizm
i przejrzystos¢ systemu weryfikacji poszczegélnych etapow ksztalcenia w pelni pokrywa

wymagania co do sprawiedliwej oceny poszczegolnych etapow ksztalcenia sie.

4) Monitoring los6w absolwenta jest w trakcie wdrazania. Sugeruje si¢ jednostce
nadanie ram systemowych dla przebiegajacej w sposob wzorowy wspoélpracy

z otoczeniem gospodarczym.

3. Program studiow a mozliwos$¢ osiagniecia zakladanvch efektow ksztalcenia.

1) Ocena czy realizowany program studiow umozliwi osiagniecie kazdego

z okreslonych celow oraz ogdélnych i szczegolowych efektow ksztalcenia, a takze

uzyskanie zakladanej struktury kwalifikacji absolwenta. W przypadku ksztalcenia

nauczycieli oraz kierunkow, dla ktorvch okreslone zostaly standardy ksztalcenia —

rowniez ocena spelnienia wymagan odpowiednich standardow.

Ocena czasu trwania ksztalcenia, prawidlowosci doboru tres$ci ksztalcenia, form zajeé

dvdaktycznvch i metod ksztalcenia w celu osiagniecia efektow ksztalcenia okreslonych

dla kazdego przedmiotu/modulu , w tym modulu przedmiotéw do wyboru, danego

poziomu kwalifikacji. W przypadku wykorzystywania metod i technik ksztalcenia

na odleglo$¢ ocena czy ksztalcenie, ktorego celem jest zdobycie umiejetnosci

praktycznych, odbywa sie w warunkach rzeczywistych, z bezposrednim udzialem

nauczycieli akademickich i studentow.

Ocena organizacji procesu ksztalcenia realizowanego w ramach poszczegolnych form

ksztalcenia przewidzianych dla danego Kierunku, poziomu i profilu studiow

w konteksScie mozliwosci osiagniecia zakladanvch celow i efektow ksztalcenia.
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Prawidlowos¢ organizaciji ksztalcenia w ZOD, jezeli taki oSrodek funkcjonuje w ramach

jednostki. Ocena prawidlowosci doboru form realizacji zaje¢ dydaktvcznych

z przedmiotow tworzacych modul praktycznyv (zajecia praktyczne, w tym w Srodowisku

pracy) do zalozonych efektow ksztalcenia:

Program studiow i efekty ksztalcenia maja ze soba S$cisty zwigzek. Mozliwosci
realizacyjne nie ograniczajg w istotny sposob programu ksztalcenia, ktdry nastawiony jest
na innowacyjno$¢ 1 szukanie nowych, niespotykanych rozwigzan wybiegajacych
poza ustalone stereotypy. Opracowanie koncepcji programu ksztalcenia jest powigzane
z futurystyczng wizja przysztych zadan jakie beda czekaé na projektanta ale tez odnosi si¢

do istniejacych realiow.

Program studiow na kierunku ,wzornictwo” w UA w Poznaniu stara si¢
dostosowywa¢ takze do sytuacji na rynku pracy projektantow. Projektant w dzisiejszych
czasach musi umie¢ odnalez¢ si¢ w wielu zagadnieniach umiejscowionych na granicy
designu i sztuki oraz nauki. Koncepcja ksztatcenia przysposabia do myslenia calosciowego,
taczacego cate spektrum umiej¢tnosci w jeden system nauczania designu, znajduje
odzwierciedlenie w definiowaniu efektow ksztalcenia i odpowiednio skonstruowanym
programie studiow, gdzie student moze sam w duzej mierze uksztattowaé swoj jedyny,
unikalny ksztalt edukowania z zachowaniem jednak pewnych, niezbgdnych priorytetéw
(przedmiot wiodacy dajacy tzw. ,,duzy punkt”). Realizacja programu opiera si¢ zasadniczo
na koncepcji ksztalcenia prowadzonej na zasadzie pelnego wykorzystania mozliwosci, jakie
daje unikalna, otwarta struktura Wydziatu, pozwalajaca na funkcjonowanie szczegodlnego
systemu autorskich pracowni projektowych, w ramach ktorego kazdy student od II roku
wybiera swoja pracowni¢ kierunkowa — tzw. gldwny program (duzy punkt), a takze dwie
pracownie uzupetniajace, tzw. maty punkt — sposrdd réznych Katedr Wydziatu. Pracownie te
sa bardzo zrdznicowane, a studenci sami wybierajg takie, ktore proponuja najbardziej

interesujacy ich program.

Ponadto studenci, korzystajac z otwartej struktury catej Uczelni, wybieraja
interesujace ich inne pracownie projektowe oraz artystyczne w obszarze pracowni wolnego
wyboru- na innych Wydziatach UAP. Szerokie mozliwosci wyboru dotycza takze
przedmiotow fakultatywnych — na Wydziale Edukacji Artystycznej. Majac do dyspozycji
kilkanascie pracowni rysunku, malarstwa, rzezby, a takze m. in. grafiki, filmu, fotografii,

tkaniny artystycznej, ceramiki, czy ubioru — studenci moga zrealizowa¢ w bardzo
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indywidualny sposob duzg cze¢s¢ programu studidw. Taki system ksztalcenia pozwala

kazdemu w zindywidualizowany sposob ksztattowaé wlasng $ciezke rozwoju.

Na kierunku ,,wzornictwo” funkcjonuja programy, wprowadzajace elementy
wspolpracy  z przedsigbiorstwami, pomagajgcymi realizowaé prototypy w warunkach
produkcji przemystowej. Firmy wspolpracujace w czasie takich wspoélnych programow, jak
np. w kolejnych edycjach prowadzonych w Pracowni Programéw Edukacyjno- Projektowych
(11 edycji) maja wptyw na formulowanie programu, ktéry w ramach organizowanego
konkursu projektowego, poprzedzonego cyklem szkolen i1 warsztatow, wylania projekt
zrealizowany jako prototyp.

W oparciu o bogaty, 35. letni dorobek, wiedze¢ i do§wiadczenie programowe Katedry
Bioniki powstal bardzo interesujacy i innowacyjny program specjalnosci ,,Sztuka
Projektowania Krajobrazu”. Prowadzona specjalno$¢ ma si¢ sta¢ podstawg kierunku, ktory
zostanie powotany w najblizszej przysztosci.

W Katedrze Bioniki powstata kilka lat temu Pracownia Projektowania Wngetrz
Krajobrazowych,  anastgpnie  specjalno$é:  Sztuka  Projektowania  Krajobrazu.
W Laboratoriach Katedry rozwija si¢ problematyke zwigzang z ksztattowaniem przestrzeni
wyroznionych krajobrazu kulturowego. Powotanie specjalnosci ,,Sztuka Projektowania
Krajobrazu” wynika z prognoz dotyczacych przysztosci sztuki i kultury w globalnej
cywilizacji informatycznej.

Specjalnos¢ Sztuka Projektowania Krajobrazu zostata powotana w celu ksztatcenia
wysokiej klasy profesjonalnych projektantow krajobrazu, ktérzy beda przygotowani
do kreatywnego projektowania, rewitalizacji 1 konserwacji przestrzeni wyroznionych
w krajobrazie zurbanizowanym. Program tej Specjalnosci kladzie nacisk na kreowanie

przestrzeni wyrdznionych krajobrazu kulturowego.

Przedmioty przyrodnicze sa tu wykladane w przedzialach niezbednych
do uswiadomienia studentom zakresOw problemowych zwigzanych z przyrodniczymi
aspektami krajobrazu oraz wyposazenia ich w umiejgtnos$¢ korzystania z literatury w zakresie

poszczegolnych dziedzin wiedzy.

Program ksztatcenia na wszystkich specjalnosciach ,,wzornictwa” Uniwersytetu
Artystycznego w Poznaniu opiera si¢ na wypracowanym od wielu lat tradycyjnym potaczeniu
ksztalcenia ogolnoplastycznego oraz kierunkowego, wspartym w powaznym stopniu wiedzg

z zakresu nauk humanistycznych.
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Przedmioty wchodzace w sktad bloku/modutu/ ogdlnoplastycznego prowadzone sg
przez pracownie artystyczne na innych, odpowiednich wydziatach — sluzy temu otwarta
struktura Uczelni. Taka jest tradycja poznanskiej Akademii od lat osiemdziesigtych XX
wieku. I tak np. przedmiot Rysunek jest prowadzony przez pracownie nalezace do Katedry
Rysunku , na Wydziale Malarstwa. Przedmiot ,,Rzezba” — student wybiera sposrod pracowni
na Wydziale Rzezby itd. Powstaje sytuacja, ze w pracowniach artystycznych spotykaja si¢
studenci wszystkich kierunkéw, prowadzonych na Uczelni. Sprzyja to ewidentnie wzrostowi

poziomu ksztatcenia artystycznego.

Po wprowadzeniu dwustopniowosci na kierunku Wzornictwo zadecydowano, ze I
stopnien specjalnosci Sztuka Projektowania Krajobrazu bedzie trwat 7 semestrow — czyli 3,5
roku, podobnie jak to miato miejsce na studiach niestacjonarnych — od poczatku zatozonych
jako dwustopniowe.

Na 1 roku podstawa ksztatcenia kierunkowego jest ,,Bionika”- unikalny w skali kraju
program, opracowany przez prof. Wiodzimierza Dreszera. Ma on gltownie na celu
rozbudzenie myslenia projektowego, w oparciu o obserwacj¢ i poglebiong analize form,
struktur 1 dzialan szeroko rozumianej natury.

Taki program stanowi podstawe dla dalszego rozwijania umiejetnosci studentow
w pracowniach projektowych na 2 i 3 roku. Studenci maja woéwczas trzy przedmioty
projektowe — kierunkowe, tzw. ,,Duzy Punkt’- program gléwny, oraz dwa tzw. ,Male
Punkty” — program uzupetniajacy. Zasada jest to, ze studenci wybieraja te trzy przedmioty
sposrdd roéznych Katedr.

Duzy Punkt na 2 roku obowigzkowo powinien by¢ wybrany w ktorejs pracowni
z Katedry Designu, natomiast jeden Maly Punkt moze by¢ wybrany posréd pracowni
z Katedry Mebla, a drugi- Katedry Bioniki. Studenci kierunku mogg wybrac tez jeden Maty
Punkt sposrod pracowni z Katedry Architektury Wnetrz lub Katedry Scenografii (na mocy
porozumienia z ub. roku, kiedy powotlana zostata nowa jednostka na Uczelni — Wydziat
Architektury Wngetrz i Scenografii).

Na 3 roku student kierunku Wzornictwo moze wybraé takze swoj ,,Duzy Punkt”-
program gtowny w Katedrze Mebla, albo Katedrze Bioniki, ale wowczas musi kontynuowaé
program na ,,Matym Punkcie” w jednej z pracowni Katedry Designu obowigzkowo. Aby te
zasady byly czytelne dla wszystkich, opracowane zostaly ,,Zasady zapiséw 1 wyboru
pracowni na Wydziale A i W” . Zasady te otrzymuja studenci pod koniec roku

akademickiego, a w czasie wystawy koncoworocznej moga obejrze¢ prezentacje
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poszczegbdlnych Pracowni aby podja¢ decyzje. Ostatnio organizowane sg takze specjalne
prezentacje w pracowniach pod katem zainteresowania studentéw prowadzonym programem.
Natomiast istotne informacje o pracowniach, programie, wymaganiach — sg na stronach
wydziatu, gdyz kazda Pracownia opracowata ankiete programowa.

Na roku II i III studenci maja wprowadzone przedmioty wzbogacajace ich wiedze
techniczng i przygotowanie do zawodu, ksztalcenie w zakresie technologii informacyjnych -
komputerowego wspomagania projektowania. Ostatni semestr na studiach | stopnia to semestr

dyplomowy, kiedy realizowana jest praca dyplomowa licencjacka.

- ocena prawidlowosci okreslenia nakladu pracy i czasu niezbednego do osiagniecia

zakladanvch efektow ksztalcenia — o0g6lnych, specyficznych i szczegélowych

(dla Kierunku, poziomu kwalifikacji i profilu, modulu przedmiotéw i poszczegolnych

przedmiotow). Ocena zgodnosci przvjetej punktacji ECTS z przepisami ustalajacymi

podstawowe wymagania w _tym zakresie, w przypadku Kksztalcenia nauczycieli

i kierunkow, dla ktorych ustalono standardy Kksztalcenia — rowniez zgodnosSci

z odpowiednimi standardami. Ocena sposobu wykorzystania mozliwosci stworzonych

przez ten system w indywidualizowaniu procesu ksztalcenia, w tym poprzez wymiane

miedzvuczelniana, miedzynarodowa;

Na prowadzonym kierunku ,,wzornictwo”, zgodnie z obowigzujacymi powszechnie
przepisami, stosowane sg nastepujace zasady: dla kazdego z prowadzonych w ramach studiow
przedmiotow jest przypisana odpowiednia liczba punktow ECTS, a suma punktow
ze wszystkich przedmiotéw wynosi 30 ECTS na jeden semestr studiow, czyli 60 punktow
ECTS na rok.

Przypisujac punkty ECTS dla danego przedmiotu przyjmuje si¢, ze punkty te
odzwierciedlajg naklad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zalozonych w programie
efektow ksztalcenia, a wiec czas, jakiego przecigtny student potrzebuje, aby zrealizowac
i zaliczy¢ dane zajecia (zaro6wno godziny kontaktowe — godziny wykladu, seminarium,
godziny spedzone na korektach w pracowni itp., jak 1 samodzielng nauke studenta, zdawane
egzaminy 1 czas potrzebny na przygotowanie si¢ do nich, czy tez czas potrzebny
na przygotowanie pracy pisemnej, pracy projektowej itp.). Zgodnie z zalozeniami Procesu
Bolonskiego przyjmuje si¢, ze 1 punkt ECTS odpowiada liczbie ok. 25 — 30 godzin pracy

studenta.
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Przypisanie punktow ECTS nastgpito po dokonaniu analizy naktadu pracy studenta.
Aby uzyska¢ informacje bezposrednio od studenta, na temat czasu poswigconego
na dany przedmiot poza zajeciami ujetymi w planie studidow przeprowadzono ankiete

do oceny zaje¢ dydaktycznych.

Studenci wizytowanego kierunku w pelni  wykorzystuja mozliwosci systemu
punktacji ECTS przezen stworzone. Umozliwia im to bezproblemowe wyjazdy na roczng
lub semestralng wymiang, w ramach programu LLP-Erasmus (uczelnie zagraniczne)
lub wymian¢ z uczelniami krajowymi — MOST (wydziaty projektowe uczelni polskich).
Studenci majg mozliwos¢ wyjazdu i studiowania przez semestr lub 1 rok akademicki,
a potem, na podstawie uzyskania odpowiedniej liczby punktéw ECTS — zaliczany jest im
semestr lub rok. Proces ksztalcenia na studiach 1 stopnia kierunku Wzornictwo
zorganizowany jest w ten sposob, ze na dwoch pierwszych semestrach studenci zapoznaja sig
z podstawowym zakresem wiedzy. Program zaktada, ze na pierwszym roku student otrzymuje
gruntowna wiedzg¢ teoretyczna i praktyczng, wspierajacg jego rozwoj artystyczny. Poznaje tez
podstawy komputerowego wspomagania projektowania.

Na nastgpnych latach — rok Il i Il — student zapoznaje si¢ ze specjalistyczng wiedza
dotyczaca studiowanego kierunku 1 poglgbia znajomo$¢ warsztatowa przedmiotow
artystycznych. Zasadniczy trzon ksztalcenia kierunkowego stanowig zindywidualizowane
zajecia w wybranych pracowniach z zakresu sztuk projektowych, podobnie indywidualna
praca studenta jest podstawg artystycznego rozwoju i zglgbiania umiejetno$ci w pracowniach
rysunku, malarstwa i rzezby.

Niezbednym uzupelnieniem wyksztatcenia sg przedmioty o profilu humanistycznym:
filozofia, gldéwne problemy kultury, historia sztuki, psychofizjologia widzenia, srodowisko
cztowieka. Ergonomia, ochrona wiasnos$ci intelektualnych i inne przedmioty fakultatywne -
do wyboru.

Ponadto ksztalcenie kierunkowe wzbogacone jest o przedmioty wspomagajace
projektowanie: geometria wykre§lna, rysunek inwentaryzacyjny, rysunek projektowy,
materiaty 1 technologie. Kontynuowane jest poglebianie umiejgtnosci w zakresie
komputerowego wspomagania projektowania. Ostatni, siddmy semestr jest zasadniczo
przeznaczony na prac¢ dyplomowa-licencjacka, seminarium dyplomowe, a takze

na rozwijanie zaawansowanych umiejetnosci w zakresie jednej pracowni uzupeniajace;.
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- ocena prawidlowosci: sekwencji przedmiotow i modulow okreslonej w planie

i programie studiow poszczegolnych poziomow kwalifikacji:

Ksztatcenie artystyczne i kierunkowe budowane bylo dotad w oparciu o wtasng
tradycj¢, bogate doswiadczenia, umiejetnosci wyksztatconej kadry oraz Standardy
kierunkowe. Obecnie program jest redefiniowany.

Podstawowsg grup¢ w ksztalceniu w specjalnosci Sztuka projektowania krajobrazu
stanowig zindywidualizowane zajgcia w wybranych pracowniach z zakresu sztuk pigknych
i projektowych w tym: w pracowniach rysunku, malarstwa i rzezby, bioniki, projektowania

I rewitalizacji krajobrazu, wzornictwa i architektury.

Druga grupa — to przedmioty o profilu humanistycznym: Filozofia, gtéwne problemy
kultury, historia sztuki, historia ogrodéw 1 zalozen krajobrazowych, psychofizjologia
widzenia, percepcja przestrzeni, $Srodowisko cztowieka. Ergonomia, ochrona wlasno$ci
intelektualnych.

Trzecia grupa — obejmuje przedmioty wspomagajace projektowanie: geometria
wykre$lna, rysunek inwentaryzacyjny, rysunek projektowy, materiaty i technologie, szata
roslinna i podstawy dendrologii, ekologia i wspolczesne zalozenia krajobrazowe, podstawy
gleboznawstwa, komputerowe wspomaganie projektowania.

W okresie studiow zarowno pierwszego jak i drugiego stopnia studenci zobowigzani
sa do odbycia jednego pleneru w wymiarze 6 dni. Natomiast studenci jednolitych studiéw
magisterskich, ktore sg obecnie wygaszane, zobligowani zostali do odbycia dwodch
5.dniowych plenerow. Obowigzek ten dotyczy zarowno studentéw studiéw stacjonarnych jak
1 niestacjonarnych. Zgodnie z wypracowang przez uczelni¢ praktyka plenery organizowane sa
nie tylko dla poszczegdlnych lat studiow, lecz takze dla pracowni artystycznych
1 projektowych. Cze$¢ plenerow odbywa si¢ w Domu Plenerowym Uniwersytetu
Artystycznego w Skokach.

Zaliczenie poszczegdlnych pleneréw poprzedzone jest przegladem powstatych na nim
prac. Stosowna adnotacja zostaje umieszczona indeksie w trakcie zaliczenia kolejnego roku
studiow.

Dla studentow studiow stacjonarnych: jednolitych studiow magisterskich oraz studiow
| stopnia (tryb 3,5 letni) obowigzkowe jest takze odbycie 4 tygodni praktyk zawodowych

w pracowniach lub biurach projektowych. Studenci studiow I stopnia trybu 3-letniego
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zobowigzani sg do odbycia 2- tygodniowej praktyki. Przebieg praktyk odnotowywany jest
w dzienniku praktyk, pobieranym w dziekanacie. Zaliczenie praktyk i pleneru odnotowywane
jest w indeksie studenta.

- ocena spojnosci programu i wymiaru praktyk studenckich, terminu ich realizacji

oraz doboru miejsc, w Kktorych sie odbywaja, z celami i efektami ksztalcenia

okreslonvmi dla tvch praktvk. Ocena systemu kontroli i zaliczania praktyk:

Wydziat Architektury i wzornictwa realizuje studenckie praktyki jako integralng czes¢
studiow, w ramach plandéw studiow i programéw nauczania. Student kierunku ,,wzornictwo”
jest zobowigzany do odbycia po drugim roku studiow I stopnia pleneru projektowego oraz 2
tygodniowych praktyk zawodowych, po trzecim roku kolejnych 2 tygodniowych praktyk
zawodowych. Dla studentow II stopnia czas trwania praktyk i liczbe tygodni okresla przyjety
przez Rad¢ Wydzialu plan studiow. Informacje o praktykach oglaszane sg na tablicy
ogloszen. Praktyki zaliczane sa na podstawie dzienniczkow praktyk, z ktorymi zespot
wizytujacy mial mozliwo$¢ si¢ zapoznaC. Ponadto Zespot wizytujacy zapoznal si¢
z dokumentacja dotyczaca organizacji i przebiegu praktyk. Biuro Karier i Promocji ma
za zadanie poszukiwa¢ miejsc do odbywania praktyk zawodowych, ponadto od wielu lat
kontakty pracownikow naukowych pozwalajg na kierowanie studentéw do odpowiednich
instytucji, firm czy fabryk, ktore wymienione zostaly w punkcie 1 podpunkt 2. Sposob

realizacji 1 system kontroli praktyk nie budzi zastrzezen.

- ocena mozliwosci indvwidualizacji procesu Kksztalcenia studentow wybitnie

uzdolnionych, studentow niepelnosprawnych.

Mozliwosci indywidualizacji procesu ksztalcenia studentow wybitnie uzdolnionych,
studentow niepetlnosprawnych wynikaja w logiczny sposob ze zindywidualizowanego
podejscia do ksztalcenia poszczegélnych studentéw, wiec nie wymagaja odrgbnego

omawiania.
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2) Ocena czy zakladane efektv ksztalcenia, tresSci programowe, formy i metody

dvdaktyczne tworza spojna calosc.

Tak, zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe i metody dydaktyczne tworza
wspolna cato$¢, o czym moze $wiadczy¢ wilasciwy dobdr tychze w oparciu o wieloletnie
doswiadczenia dydaktyczne potwierdzone znakomitymi rezultatami. Specyficzne
1 szczegotowe efekty ksztalcenia zdefiniowane w koncepcji ksztalcenia 1 w ramach
poszczegbdlnych przedmiotéw sg spdjne z ogdlnymi efektami ksztalcenia dla obszaru sztuki
/sztuki plastyczne/, tj. pokrywaja wszystkie elementy efektéw ksztalcenia zdefiniowanego
dla obszaru, a proporcje w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sa
odpowiednie. Program studiow i efekty ksztalcenia wzajemnie na siebie oddziatuja.
Opracowanie koncepcji programu ksztalcenia ma realny zwigzek z odniesieniem

do mozliwosci realizacyjnych.

Osiagnigcie ogdlnych i1 specyficznych efektow ksztatcenia poprzez realizacje celow
1 szczegdlowych efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotow oraz praktyk
zawodowych jest w pelni mozliwe. Program studiow na kierunku ,,wzornictwo”,
na Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu ma zwigzek z rynkiem pracy projektantow
1 ze specyfikg ksztalcenia na tej wlasnie uczelni. Zawod projektanta wymaga obecnie
korelacji wielu dyscyplin plastycznych oraz dzialéw nauki i kultury majacych zwigzek
z projektowaniem. Koncepcja ksztalcenia myslenia cato$ciowego, taczacego cate spektrum
umiejetnosci, tak charakterystyczna dla wspomnianej uczelni, ma tutaj uzasadnione

zastosowanie.

Ocena skuteczno$ci procedur majacych na celu dostosowanie efektow ksztalcenia
do oczekiwan rynku pracy zajmowaé si¢ bedzie powolane Biuro Karier i Promocji.
Do obowigzkow Biura naleze¢ bgdzie m. in. informowanie Uczelnianej Rady ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia na temat zapotrzebowania na rynku pracy — powotywanie nowych
specjalnosci i kierunkéw powinno by¢ odpowiedzig na tego typu potrzeby (przekazywanie

Uczelnianej Radzie ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia corocznych raportoéw na ten temat).

Sledzenie losow zawodowych absolwentéw powinno da¢ wskazowki, czy ukonczony

kierunek studiéw spetnit wymagania rynku pracy i wyposazyt absolwenta w potrzebny zakres
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wiedzy 1 umiejetnosci. Oceny takiej bedzie mozna jednak dokona¢ po kilku latach
dzialalnoéci Biura Karier i Promocji. Wnioski z monitorowania kariery zawodowej

absolwentéw wptywaé beda na modyfikowanie programu ksztalcenia.

Prawidtowa struktura organizacyjna studiow I stopnia 1 II stopnia, tresci programowe
dostosowane do celéw ksztalcenia i zaktadanych efektow ksztalcenia poszczegdlnych
przedmiotow oraz zréznicowane metody dydaktyczne sa wlasciwe dla realizacji

specyficznych zadan na wizytowanym kierunku i tworza spdjna catosé.

3). W przypadku, gdy przeprowadzana jest kolejna ocena jako$ci ksztalcenia na danym

Kierunku studiow nalezy oceni¢ dokonane zmiany i ich efekty, odnie$¢ sie do stopnia

realizacji sformulowanych poprzednio zalecen., lub efektow dzialan naprawczych,

a takze ocenié proces zmian programu studiow w aspekcie rozwoju kierunku.

Zalecenia z poprzedniej wizytacji nie dotyczyly programu ksztalcenia; doceniona
zostata mozliwos$¢ szerokiego wyboru pracowni kierunkowych zgodnie z indywidualnymi
preferencjami studentéw, jak rowniez wyboru pracowni artystycznych i projektowych
oferowanych na innych kierunkach. Program ksztalcenia jest zgodny ze standardami
ksztatcenia zdefiniowanymi dla kierunku ,,wzornictwo” i dostosowany do wymagan

wynikajacych z Krajowych Ram Kwalifikacji, rozwoj kierunku jest niezagrozony.

Ocena koncowa 3 kryterium 05,70'lnego3 — wyrozniajaco.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegoltowych:

1) Program studiow umozliwia studentom osiggniecie kazdego z zakladanych celow
i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zakladanej struktury kwalifikacji absolwenta.
Formy zaj¢¢ dydaktycznych i metody ksztalcenia oraz dobor tresci ksztalcenia
stosowane w przedmiotach nauczania zapewniaja osiagni¢cie efektow ksztalcenia

zakladanych dla kierunku.

Naklad pracy i czas niezbedny do osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia —
ogolnych, szczegélowych i specyficznych dla Kkierunku, poziomow kwalifikacji
i poszczegolnych przedmiotow sa prawidlowo okreslone. Przyjeta punktacja ECTS jest
zgodna z przepisami ustalajacymi podstawowe wymagania w tym zakresie. MozliwoS$ci
stworzone przez system ECTS sa wykorzystywane w indywidualizowaniu procesu
ksztalcenia, w tym poprzez wymian¢ mi¢dzynarodowa 1 mi¢dzyuczelniana.
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Sekwencja przedmiotow, blokow programowych okreslonych w programie studiow jest
prawidlowa. System praktyk zawodowych nie budzi zastrzezen. Struktura programu
nauczania umozliwia indywidualizacj¢ procesu ksztalcenia studentow.

2) Analiza zakladanych efektow ksztalcenia, tresci programowych, form i metod
dydaktycznych pozwala stwierdzi¢ spojnos¢ i konsekwencje przyjetego przez kierunek

»wzornictwo” programu ksztalcenia.

4. Liczba i jako$¢ kadry dvdaktycznej a mozliwosé zrealizowania celow edukacyjnych

programu studiow.

1). Ocena czy struktura Kkwalifikacji os6b prowadzacych zajecia dvdaktyczne

na ocenianym Kierunku studiow oraz ich liczba umozliwiaja osiagniecie zakladanych

celow i efektow ksztalcenia.

Na ocenianym kierunku studiéw zajecia prowadzi zajecia poza wskazanymi
do minimum kadrowego 15 osobami, 115 pedagogéw. Wszyscy pedagodzy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje do prowadzonych zaje¢.

Pedagodzy =zgloszeni do minimum kadrowego s3 reprezentantami ocenianego
kierunku, jak réwniez projektantami, o znaczacym dorobku. Wykaz potwierdzajacy ich
dorobek wykazany zostat w zalaczniku nr 5. Cz.I. Struktura kwalifikacji oséb prowadzacych
zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiow oraz ich liczba umozliwiajg osiggnigcie

zakladanych celow 1 efektow ksztalcenia.

Zalacznik  nr 5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne

na ocenianym kierunku studiow, w tym stanowiacy minimum kadrowe. Cz. I. minimum

kadrowe. Cz. Il. pozostali nauczyciele akademiccy.

2) Ocena spelnienia przez nauczycieli akademickich wymienionych w  minimum

kadrowym warunkow okreslonvch w przepisach prawa (w tym posiadanie

odpowiednich kwalifikacji naukowych i dorobku w danym obszarze wiedzy

lub doswiadczenia zawodowego, pensum dydaktyczne, wymiar czasu pracy,

a w przypadku studiow na poziomie magisterskim/drugiego stopnia-podstawowe miejsce
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pracy, nie przekroczenie limitu minimow kadrowych, zlozenie o§wiadczenia dotyczacego

zaliczenia do minimum kadroweqo).

W dniu wizytacji do minimum kadrowego kierunku ,,wzornictwa” na Wydziale
Architektury i Wzornictwa wtadze Wydziatu zgtosity 15 nauczycieli akademickich, w tym:
7 nauczycieli z tytutem naukowym profesora;
3 nauczycieli ze stopniem naukowym dr hab.;
1 nauczyciela akademickiego posiadajagcego kwalifikacje I stopnia;
4 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora.

Zespdt Oceniajacy zaliczyl do minimum kadrowego wizytowanego kierunku 7
nauczycieli akademickich z tytutem profesora, 3 osoby ze stopniem doktora habilitowanego,
4 nauczycieli akademickich ze stopniem doktora oraz 1 osobg z kw. I st. posiadajace dorobek

w zakresie obszaru sztuki, dziedzina sztuk plastycznych, sztuki projektowe.

Jednoznaczna ocena spelnienia wymagan dotvczacych minimum kadrowego

dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow.

Wydziat spetnia wymagania kadrowe odnos$nie minimum kadrowego, zar6éwno
w zakresie liczby pracownikow naukowo — dydaktycznych, jak rowniez kwalifikacji
zawodowych, artystycznych, naukowych oraz dydaktycznych. Wszyscy przedstawieni
nauczyciele akademiccy spehniaja kryteria formalne pozwalajace na wliczenie w sktad
minimum kadrowego wizytowanego kierunku studiow.

Minimum kadrowe na kierunku ,,wzornictwo” tworzy 15 nauczycieli akademickich.
Dla wszystkich Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy wszyscy posiadajg rowniez

dorobek w zakresie obszaru sztuki, dziedzina sztuk plastycznych, sztuki projektowe.

Ocena stabilnosci minimum kadrowego (czestotliwosci zmian jego skladu).

Minimum kadrowe na Kierunku wzornictwo jest stabilne, harmonijny rozwdj kadry
zwigzany z pozyskiwaniem asystentow ws$rod najzdolniejszych asystentow, nie budzi
zastrzezen. Nalezy jednak zwroci¢ uwage na tworzenie nowych kierunkow, aby wprowadzane
byty z rozsagdkiem, z umacnianiem istniejagcego i wydawatoby sie stabilnego w dniu wizytacji

kierunku.
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Ocena spelnienia wymagan dotyczacych relacji miedzy liczba nauczycieli akademickich

stanowiacvmi minimum kadrowe a liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentow kierunku speinia wymagania okreslone w § 17 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okre§lonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz.

1445). Wynosi 1:10,3 przy wymaganym 1:25.

Ocena prawidlowosci obsadv zaje¢ dydaktycznych z poszczegolnych przedmiotow:

ocena zgodnosci obszarow nauki, dziedzin i dyscyplin naukowych reprezentowanych

przez poszczegolnych nauczycieli akademickich (w przypadku profilu praktycznego —

ich doswiadczenia zawodowego), ze szczegélowymi efektami Kksztalcenia

dla poszczegdélnych przedmiotow/modulow. W przypadku prowadzenia ksztalcenia

na odleglosé: ocena przygotowania nauczycieli akademickich do realizacji zajeé

dydaktycznych w tej formie.

Ogolna ocena hospitowanvch zaje¢ dvdaktycznych.

Obsada zaje¢ dydaktycznych z poszczegélnych przedmiotow na wizytowanym
kierunku jest prawidlowa. Zaje¢cia prowadza nauczyciele akademiccy spelniajacy wszystkie
formalne kryteria. Artysci 1 projektanci — dydaktycy pracujacy na Wydziale Sztuk Pigknych
i Projektowych posiadajg powazne osiggnigcia oraz dorobek artystyczny i projektowy. Zajecia
dydaktyczne z przedmiotéw ksztalcenia ogdlnego, przedmiotow podstawowych
i kierunkowych obsadzone sg prawidtowo. Nauczyciele akademiccy wykazani w minimum
kadrowym stanowig do$wiadczony zespol projektantow i artystow umiejacy przekaza¢ swoja
wiedze studentom w otwarty i przekonujacy sposob.

Na wizytowanym kierunku studiow zajecia prowadzi lacznie 128 nauczycieli
akademickich, w tym 15 stanowigcych minimum kadrowe i 113 pozostatych. Sposrod grupy
pozostatych nauczycieli akademickich: dwoch profesoréw reprezentuje obszar sztuk, sztuki
projektowe, jeden profesor obszar nauk $cistych - prowadzacy przedmioty kierunkowe, w tym
Ergonomie ,Historia architektury i designu, podstawy projekt. Architekt oraz 22 profesorow
z obszaru sztuki sztuk pieknych - prowadzacy zajecia z rysunku, malarstwa, rzezby w ramach
pracowni do wyboru dla studentéw I, II 1 I roku, pracowni plakatu, serigrafii, wideo

I tkaniny artystycznej w ramach wybranej pracowni artystycznej jak réwniez studentow 5
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profesorow z obszaru sztuki sztuk projektowych prowadzacych pracownie architektury
wnetrz, projektowania wystaw w ramach wyboru tzw. malego punktu programu studiow
dla II i II roku. 6 pracownikow naukowych z 11 st. kw. z obszaru sztuki sztuk projektowych
prowadzacych przedmioty kierunkowe 1 podstawowe w tym: rysunek projektowy,
Psychofizjologia widzenia, materiaty i1 technologie, historia architektury i designu podstawy
projektowania architektonicznego, pracownia elementow projektowania oraz do wyboru
w ramach malego punktu, pracownia projektowania w przestrzeni miejskiej, pracownia
wydawnictw. 5 pracownikow naukowych z II st. kw. z obszaru sztuki sztuk pigknych
prowadzi zaj¢cia z rysunku, malarstwa w ramach pracowni do wyboru dla studentow I, IT i III
roku jeden pracownik naukowy z Il st. kw. z obszaru sztuki sztuk pigknych prowadzi
przedmiot podstawowy Psychofizjologia widzenia. 10 doktoréw habilitowanych z obszaru
sztuki prowadzi zaj¢cia z rysunku, malarstwa fotografii, wéréd pracowni wybieralnych.
Podstawy wiedzy technicznej prowadzi doktor habilitowany z obszaru nauk technicznych,
a pracowni¢ grafiki informacyjnej i rysunek projektowy i materiaty i technologie prowadza
pracownicy z tytulem dr hab. z obszaru sztuki sztuk projektowych. Histori¢ sztuki i filozofig
prowadza doktorzy habilitowani z obszaru nauk humanistycznych. Doktorzy prowadza
zgodnie ze swoimi kompetencjami takie przedmioty jak: Gléwne problemy kultury,
Zagadnienia i kierunki filozofii, Historia sztuki, Historia architektury i design, Komputerowe
wspomaganie projektowania, Podstawy wiedzy o tworzywach sztucznych, Oswietlenie,
Konstrukcje budowlane, Elementy marketingu, Prawo autorskie, Ochrona wlasnosci
intelektualnej, Pracownia zjawisk teatralnych, Podstawy wiedzy o tworzywach sztucznych
oraz Pracownie Architektury Wnetrz, projektowania mebla, opakowan, fotografii,
Projektowania obiektu, Bioniki, czy Pracownie Projektowania Ubioru zgodnie z wyborem
studentow tzw. matego punktu programu.

Pozostate przedmioty jak: historia ogrodéw zatozen krajobrazowych, ekologia,
wspolczesne zatozenia krajobrazowe, materialy 1 technologie, rysunek projektowy,
inwentaryzacyjny, szata roslinna i podstawy dendrologii, podstawy gleboznawstwa, rysunek
projektowy, perspektywa, geometria i rysunek techniczny, geometria wykreslna, jezyk
angielski, jezyk francuski, wychowanie fizyczne, ochrona wtasnosci intelekt.- przepisy
prawne, rysunek projektowy, technologie informacyjne, komputerowe wspomaganie
projektowania, rysunek prezentacyjny wyktadajg specjalisci z odpowiednim tytulem
zawodowym mgr sztuki lub magister inzynier.

Nauczyciele akademiccy wskazani do minimum kadrowego, jak i pozostali posiadaja

odpowiednie kwalifikacje do prowadzonych =zajeé, s3a reprezentantami wizytowanego
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kierunku. W zwigzku z powyzszym ilo$¢ nauczycieli akademickich oraz struktura ich
kwalifikacji umozliwiaja osiagni¢cie zaktadanych celow i efektow ksztalcenia na kierunku
wzornictwo na studiach 1-go i Il stopnia.

Zespot Oceniajacy hospitowal zajecia odbywajace si¢ w dniach 7 1 8 listopada 2012
roku na Wydziale Architektury i Wzornictwa w Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu.
Oceniane byly pracownie kierunkowe oraz pracownie dodatkowe z wyboru studentow
realizujacych tzw. maty punkt programu studiéw. Pomimo tego iz w pracowniach nie zastano
duzej liczby studentéw ocenianego kierunku studiéw z uwagi na prowadzony w tym czasie
plener, Zespot Wizytujacy ocenia pozytywnie prezentowane programy, prace projektowe
oraz organizacj¢ zajec.

Ponadto Zespdét Wizytujacy mial mozliwo$¢ bezposrednio hospitowac zajecia
prowadzone na w oS$rodku plenerowym Uniwersytetu Artystycznego w Skokach,
znajdujacego sie niedaleko Poznania. Plener prowadzony byt przez nauczycieli akademickich
Wydziatu Architektury i Wzornictwa dla studentow II i III roku I stopnia ocenianego
kierunku. Przeprowadzane tematy plenerowe to: wokot drzewa, praca w zespotach —
inspiracja przestrzeniag otwartag 1 wszystkimi kontekstami z nig zwigzanymi oraz wokot
przedmiotu — najblizsze otoczenie cztowieka punktem wyjécia rozwazan i prezentacji. Zespot
wizytujacy miat mozliwo$¢ zobaczenia osiggni¢¢ plenerowych studentéw podczas projekcji
filmu z wczedniejszych prezentacji jak rowniez wystucha¢ dwoch zespolow studentéw
prezentujacych swoja prace - projekt jak rowniez dochodzenie do koncowych efektow. Zespot
wizytujacy wysoko ocenia prace pedagogéw prowadzacych plener oraz osiggane efekty

ksztatcenia. Szczegdotowy opis hospitowanych zaje¢ w zataczniku nr 6.

Zalgcznik nr 6 — Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena.

3). Ocena prowadzonej polityki kadrowej i jej spojnosci z zalozeniami rozwoju

ocenianego kierunku studiow:

- procedur i Kkryteriow doboru oraz wervfikacji kadry dydaktycznej ocenianego

kierunku studiow, ich przejrzystosci i upowszechnienia;

Kadra dydaktyczna dobierana jest spo$rod najzdolniejszych absolwentéw Uczelni.
Zatrudnienia poczatkowo na umowe zlecenie w Pracowniach jako asystenci, daje mozliwos¢
zapoznania si¢ z procesem dydaktycznym mtodego pracownika naukowego. jak rowniez
mozliwo$¢ sprawdzenia przez prowadzacego pracownie artystyczna czy projektowa

mozliwo$ci dydaktycznych rozwojowych zatrudnianej osoby. Taki system gwarantuje
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odpowiedni dobor kadry i cigglto$¢ nauczania jak rowniez stabilizuje Uczelni¢. Jest od wielu

lat sprawdzonym systemem zatrudnien w Uczelni.

- systemu wspierania rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej, w tym poprzez

zapewnienie warunkéw do rozwoju naukowego i umiejetno$ci dvdaktycznych (urlopy

naukowe. stypendia, staze, wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi

w Kkraju i za granica). oraz ocena jego efektywnosci.

Kadra naukowo dydaktyczna ma mozliwo$¢ wyjazdow w ramach uméw LLP-Erasmus
oraz inne mozliwosci brania udziatu w konferencjach naukowych, projektach, konkursach itp.
Przyktadem aktywnosci kadry moga by¢ zaprezentowane przez pracownikéw Wydziatu

Zespotowi Wizytujacemu liczne interesujace publikacje.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich podczas spotkania z zespolem

oceniajacvm, perspektywy rozwoju Kierunku i ograniczenia.

Spotkane z nauczycielami kierunku ,,wzornictwo” Wydzialu Architektury
1 Wzornictwa na UA w poznaniu otworzyt prof. Michat Kli§ - przewodniczacy wizytujacej
Wydzial Komisji Akredytacyjnej. Powital on wszystkich zebranych, wyjasnit charakter
wizytacji 1 podkreslit szacunek komisji dla dorobku artystycznego 1 dydaktycznego
wizytowanego kierunku. Po jego zagajeniu glos zabrata byla dziekan wydzialu, ktoéra
obszernie omowita sytuacje biezaca kierunku, podkreslajac jego liczne sukcesy 1 dokonania
w minionej kadencji. Zaznaczyla, ze po ostatniej edycji konkursu Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego na wspieranie tzw. ,.kierunkéw zamawianych” ( II1 2012 r.) w gronie
beneficjentow znalazt si¢ projekt realizowany przez Wydziat Architektury 1 Wzornictwa
Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu, zatytutowany: ,,Wzornictwo szansa na sukces!” -

jako jedyny z panstwowych uczelni artystycznych.

Przedsiewzigcie to realizowane jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet 1V, Dziatanie 4.1, Poddziatanie 4.1.2: ,,Zwickszenie liczby absolwentow
kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”. Termin realizacji tego
projektu obejmuje lata 2012-2015, a grupa docelowa sg studenci studiow I stopnia (licencjatu)
kierunku wzornictwo, z naboru na rok akademicki 2012/2013. Celem gtéwnym tego projektu

jest zwigkszenie liczby absolwentéow kierunku Wzornictwo i lepsze ich przygotowanie
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do uprawianego w przysztosci zawodu, zwtaszcza w aspektach praktycznego zastosowania
uzyskanej w uczelni wiedzy 1 nabytych umiejetnosci. Zakwalifikowanie kierunku
do programu kierunkow zamawianych zaowocuje znaczaca subwencja ministerialng, co
w istotny sposob zmieni sytuacje finansowg kierunku. Gtos ten wsparto z duma, podkreslajac,

ze przytoczone fakty stanowig znaczacy sukces, kilku pracownikow z Katedry Designu.

Na spotkaniu pracownicy nie uskarzali si¢ na zadne problemy. Brak bylo z ich strony
jakiejkolwiek krytyki. Mozna byto odnie$¢ wrazenie, ze pracownicy sg dumni z sytuacji, Czy
tez pozycji swojego wydziatu i prowadzonego kierunku. Podkreslano wielokrotnie, jak dobrze
skutkuje otwarty charakter studiow na Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu, ktory raczej

mozna uznaé juz za uczelniang tradycje i specjalnoscé.

Ocena koncowa 4 kryterium ogo’lnego3 —w pelni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych:

1) Struktura kwalifikacji oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéw oraz ich liczba umozliwiaja osiagniecie zakladanych celow i efektow
ksztalcenia.

2) Wydzial spelnia wymagania kadrowe odnos$nie minimum kadrowego na kierunku
wzornictwo w zakresie liczby pracownikow naukowo-dydaktycznych, jak réwniez
kwalifikacji zawodowych, artystycznych, naukowych.

3) Wydzial stara si¢ pozyska¢ najlepszych pracownikéw dydaktycznych wsréd
najzdolniejszych absolwentow, co daje pewno$¢ rozwoju Kkierunku i dalszego

umacnhiania w ramach struktur uczelni.

3. Infrastruktura dyvdaktyczna i naukowa., ktora dysponuje jednostka, a mozliwos$é

realizacji zakladanvch efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych.

- ocena stopnia dostosowania bazy dydaktycznej sluzacej realizacji procesu ksztalcenia

na ocenianym Kierunku studiow do mozliwosci osiagniecia deklarowanvch efektow

ksztalcenia, w szczegolnosci zapewniania dostepu do infrastruktury niezbednej z uwagi

na specyfike kierunku (sale wykladowe, pracownie i laboratoria specjalistyczne

oraz ich wyposazenie, dostep do Kkomputerow, Internetu, specjalistycznego

oprogramowania, specjalistycznych baz danvch, niezbednego ksiegozbioru, w tym

udostepnionego przez inne biblioteki, takze wirtualnie). W przypadku stwierdzenia
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brakéw w tym zakresie nalezy wskazaé w jaki sposob braki te maja wplvw na jakosé

Kksztalcenia oraz jakie efekty ksztalcenia nie zostana osiagniete:

Zespol Oceniajagcy w dniu wizytacji zastal budynek gtowny Uczelni w trakcie
remontu, trudno jest zatem jednoznacznie oceni¢ baze dydaktyczng. Tym niemniej
dostosowanie bazy dydaktycznej dla potrzeb kierunku w $§wietle wprowadzanych zmian
nalezy oceni¢ pozytywnie. Pracownie Katedry mebla mieszczace si¢ w budynku E przy ul.
Wolnica 9 oraz w budynku D, przy ul. Solnej 4, majg odpowiednig przestrzen i wyposazenie.
Pracownie Katedry Bioniki znajdujgce si¢ w budynku gtownym muszg dzieli¢ si¢
przestrzenig. Sytuacja ta gruntownie zmieni¢ si¢ ma po remoncie Studenci kierunku moga
korzysta¢ z Warsztatu Odlewniczego, Budynek A, pok. 9, 21 w. 352, Kuzni Budynek A,
pok. 17, tel. 061 855 25 21 w. 308 Stolarni Budynek A, pok. 24, tel. 061 855 25 21 w. 308
Warsztatu Slusarskiego, Warsztatu Ceramicznego, Warsztatu Tworzyw Sztucznych, Pracowni
Holografii, Warsztat Elektryczno-Oswietleniowy i Wypozyczalnia Sprzg¢tu Audio Video,
Laboratorium Komputerowego - Wydzialu Rzezby, Budynek C, pok. 310, Warsztatu
Poligrafii przy Katedrze Grafiki Warsztatowej, Warsztatu Komputerowego - Katedry
Komunikacji Wizualnej, Wydziatlowego Laboratorium Komputerowego, Laboratorium
Techniki i Technologie Wspomagajacych Projektowanie Krajobrazu, Laboratorium: Woda
w Krajobrazie, Laboratorium: Rewitalizacja Zdegradowanych Przestrzeni Krajobrazu,
Laboratorium: Projektowanie Form Funkcjonalnego Wyposazenia Krajobrazu ponadto
studenci mogg korzysta¢ z Laboratoriow Wydziatu Komunikacji Multimedialnej w Katedrze
Intermediow: Warsztatu Technologii Analogowych, Laboratorium Cyfrowego, Studia
Projektow Multimedialnych (w ramach Pracowni Ksztattowania 1 Transformacji Przestrzeni),

Laboratorium Fotograficznego Wydziatu Komunikacji Multimedialnej w Katedrze Fotografii.

- ocena poprawnosci doboru instytucji, w ktorych prowadzone sa zajecia praktyczne

lub praktyki zawodowe do celow ksztalcenia i zalozonych efektow ksztalcenia:

Wydziat wspotpracuje z wieloma instytucjami, w ktorych prowadzone sa praktyki
zawodowe 1 realizowane prace dyplomowe, majace na celu powigzanie zaj¢¢ dydaktycznych
prowadzonych na kierunku wzornictwo z realiami profesjonalnej praktyki. Sa to firmy,
fabryki, instytucje wymienione w punkcie 1 podpunkt 2). Doboru instytucji zajmuje si¢
rowniez biuro Karier i Promocji. Zespdl wizytujacy pozytywnie ocenia dobor instytucii,
w ktorych prowadzone sa zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe do celow ksztalcenia

1 zalozonych efektow ksztalcenia.
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- ocena spoéjnosci planowanego rozwoju ocenianego Kkierunku z rozwojem

infrastruktury, w ktorej prowadzone jest ksztalcenie na tym kierunku. Ocena polityKi

finansowej uczelni i jednostki w tym zakresie (planowane naklady na utrzymanie

i doskonalenia infrastruktury):

Uczelnia otrzymata dofinansowanie na remont budynkéw dydaktycznych, w zwigzku
Z czym Zespot wizytujacy podczas wizytacji ocenit pozytywnie trwajace prace remontowe
w budynku gltéwnym, w ktorym prowadzone m.in. sg zaje¢cia dla studentéw ocenianego

kierunku.

- ocena przystosowania infrastruktury dvdaktyvcznej do potrzeb studentow

niepelnosprawnych:

Budynki dydaktyczne w szczegdlnosci przy ul Wolnica jak réwniez przy ul. solnej nie
w pelni przystosowane s3 do studiowania osob z niepetnosprawnoscia ruchowa. Budynek
dydaktyczny przy ul. Solnej z uwagi na architektur¢ zabytkowa. W budynku przy ul Wolnica
istnieje wprawdzie winda, ale w czasie wizytacji byly problemy z jej uruchomianiem.

Uczelnia posiada do swojej dyspozycji pigknie wyremontowane i dostosowane
dla studentow niepelnosprawnych budynki plenerowe w Skokach pod Poznaniem, ktore

zespol Wizytujacy ocenia bardzo wysoko.

- w przypadku kolejnej oceny jakosci ksztalcenia na danym Kierunku studiow nalezy

oceni¢ dokonane zmiany, odnieS¢ sie do stopnia realizacji zalecen sformulowanych

poprzednio, efektow dzialan naprawczych, a takze oceni¢ wplyw zmian infrastruktury

na mozliwos¢ osiagniecia zalozonvch efektow ksztalcenia i jego jakosé.

Uwagi z poprzedniej wizytacji PKA nie dotyczyly niniejszej czeSci Raportu.

Ocena koncowa 5 kryterium ogo'lnego3 —w pelni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegoltowego:
Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje Wydzial Architektury

i Wzornictwa, stwarza poprawne warunki do realizacji zakladanych efektow
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ksztalcenia. Stanowiace baze dydaktyczng i specjalistyczna, Pracownie, sale wykladowe,
I wymienione w raporcie warsztaty zapewniaja studentom realizacje celow ksztalcenia.
Dobor instytucji, z ktorymi wspolpracuje Wydzial przy organizacji praktyk
zawodowych, jest urozmaicony i wlasciwy.

Uczelnia pracuje nad poprawg warunkéw lokalowych do potrzeb oséb

niepelnosprawnych.

6. Badania naukowe, prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszarow

ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany Kierunek studiow.

- ocena wplywu prowadzonych w jednostce badan naukowvch na realizowanyv proces

dvdaktyczny, w tvim na ksztaltowanie programu Kksztalcenia i indywidualizacje

nauczania, oraz ocena udzialu studentow w badaniach naukowvch i w prezentacji

/publikacji ich wynikow:

Badania naukowe stanowig, od poczatku funkcjonowania poznanskiego wzornictwa
istotng czg$¢  problematyki, zwigzanej z poglebianiem studiow naukowo-badawczych
nad zagadnieniami ksztaltowania przestrzeni publicznej, funkcjonowania koloru i formy
we wnetrzach, aspektami architektury energooszczednej i jej kreacyjnych mozliwosci. Obszar
badan z pogranicza nauki i sztuki jest naturalnym poligonem do$wiadczalnym w wspieraniu
rozwoju miodych pracownikow naukowo-dydaktycznych. Kazda z Katedr wiagze tematyke
badawcza w sposob integralny ze swoja specyfika.

Katedra Designu — zaawansowane badania ergonomiczne oraz niepetnosprawnosc.
Poszukiwanie wspolczesnych materiatdw 1 tendencji w projektowaniu produktow
Z bezposredniego otoczenia cztowieka oraz zagadnienia, zwigzane z nurtem ,sustainable
design” w systemie edukacji uczelni europejskich. Prace badawcze sg pilotowane od kilku lat.

W Katedrze Mebla poszukuje si¢ nowych form w meblarstwie.

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwo$¢ uczestniczenia w badaniach
naukowych (projektach) prowadzonych przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych. Udziat
ten jest nieusystematyzowany, jednak mozliwos¢ wzigcia udzialu w takim projekcie jest
dla wigkszosci studentow stworzona, co dokumentuje bogata lista przyktadow
przedstawionych przez jednostke.

Biuro Karier informuje studentow o odbywajacych si¢ 1 planowanych

migdzynarodowych i krajowych konkursach i wystawach, co studenci oceniaja pozytywnie.
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Wsrod badan naukowych, prowadzonych w ostatnich lat na ocenianym Wydziale
nalezy wymienic:

e _Funkcja i skuteczno$¢ nowych form wzorniczych w procesie rehabilitacji oraz w zyciu
codziennym o0s6b niepetnosprawnych” (od 2007 r.);

e Ergonomiczna analiza barier architektoniczno-urbanistycznych (BAU)”;

e _Ergonomiczno-biomechaniczne aspekty obcigzen w wybranych strukturach ruchowych
cztowieka-operatora”;

e “Rodzaje potgczen szkla i metalu - analiza zastosowan w elementach systemowych
aranzujacych wspotczesne przestrzenie wystawiennicze i ekspozycyjne” (2007 i pdzniej);

e "Obiekty o$wietlenia z zastosowaniem diod elektroluminescencyjnych (LED), jako IV-tej
generacji sztucznych zrodet $wiatta - analiza ich zastosowan w elementach systemowych
dla przestrzeni publicznych i prywatnych" (2008 i pozniej);

e "Funkcja i skuteczno$¢ nowych form wzorniczych w procesie rehabilitacji oraz w zyciu
codziennym 0s6b niepetnosprawnych” (2008; kontynuacja w dalszych latach);

e , Uklady przestrzenne z plaszczyzn zwijalnych” (2007);

e  Studia na modelach wzorniczych i architektonicznych (2007);

e '"Nowe materiaty i technologie jako czynniki decydujace o kierunku ksztaltowania
przestrzeni we wspotczesnym wzornictwie" (2007);

o "Kompozyty struktur naturalnych™ (2008);

e  Materialy biodegradowalne- Technologia i forma " (2011);

e Analiza mozliwo$ci ksztaltowania duzych przestrzeni otwartych i stref komunikacji
wizualnej wzdtuz szlakow komunikacyjnych” (2007);

e ."Multimedialne komunikaty i kody 3d w architekturze miasta";

e Cyfrowa baza danych form przestrzeni publicznych w architekturze Poznania” (2011);

e . Doswiadczy¢” (,Let’s Get Experienced”) — przestrzenie publiczne w wielkich
metropoliach” (2011);

e Akustyka przestrzeni otwartych” (2007 i pdzniej);

e Tektonika struktur projektowanego krajobrazu”;

e _Analiza przyczyn postepujacej degradacji wizualnego otoczenia — pejzazu naturalnego
I kulturowego, pod hastem “Primum non nocere” ( 2007 r.);

e , Barwy ziemi — mozliwosci aplikacyjne w projektowaniu krajobrazu” (2007);

e _Warta w Poznaniu” Studium dotyczace wiaczeni rzeki w kulturowe i gospodarcze

struktury miasta” (2007);
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»Studium projektowe rewitalizacji Parku Cytadela w Poznaniu”;

e _Studium projektowe dla kolekcji japonskiej w Ogrodzie Botanicznym  UAM
w Poznaniu”;

e ,Ogrod Zmystow — studium projektowe zwigzane z propozycja nowej formuly
prezentowania kolekcji geograficzno- klimatycznych”;

e . Czego oczekujg nasze oczy w krajobrazie" (2009);

e Studium projektowe — ogréd w miescie” (2010);

e . Swiatlo i kolor w krajobrazie" (2010);

e “Kreacja formuty wizualnej dla nowych nie posiadajacych pierwowzorow funkcji
w kontekScie najnowszych osiggnie¢ technologicznych w dziedzinie wzornictwa
meblowego” (2009);

e _Nowe spojrzenie na wspotczesno$¢ poprzez doswiadczenia wczesniejszych pokolen.
Regionalno$¢ w projektowaniu” (2009);

e _Minimalne koszty produkcji mebli”” (2009);

e  Aspekty recyklingu i biodegradacji w procesie projektowania mebli” (2009);

e ,Wspolczesne stylizacje wnetrz uzyteczno$ci publicznej. Analiza funkcji 1 kreacji mebla

w obrgbie wybranych przestrzeni publicznych” (2011);

e Flexible design — nowe sposoby ksztattowania formy siedziska” (2011).

- ocena wplywu wspélpracy naukowej i badawczej z innymi uczelniami lub instytucjami

z otoczenia gospodarczego i spolecznego na proces dvdaktyczny (dostep studentow

do nowoczesnego, unikatowego sprzetu i aparatury, nowych technologii, finansowanie

zakupu specjalistyczneqo wyposazenia pracowni i laboratoriow jednostki itp.);

Znaczenie badan naukowych realizowanych na ocenianym kierunku systematycznie
wzrasta. Obszar podejmowanej w badaniach problematyki umozliwia rozwo6j 1 doskonalenie
wszelkich dziedzin zwigzanych z kierunkiem studiow. Badania majg pozytywny wplyw
na realizowany proces dydaktyczny i indywidualizacj¢ nauczania, zwigkszaja $wiadomos$¢

artystyczng studentow i ich aktywno$¢ w przestrzeni spoteczne;j.

Jak juz zostato wspomniane w poprzednich cze¢$ciach raportu, brak jest odpowiednich
ram dla systemu wspolpracy pomigdzy jednostka a instytucjami z otoczenia gospodarczego.

Jednak taka wspotpraca jest utrzymywana na wysokim poziomie. Wigkszos¢ studentow ma
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zapewniony dostep w siedzibach pracodawcow do najnowoczesniejszych technologii

w trakcie praktyk zawodowych, jakie tam odbywaja.

- w przypadku, gdy przeprowadzana jest kolejna ocena jakosci ksztalcenia na danym

kierunku studiow nalezy oceni¢ ewentualna zmiane stopnia oddzialywania

prowadzonvych badan naukowych na proces rozwoju kierunku.

Uwagi z poprzedniej wizytacji PKA nie dotyczyly niniejszej czesci Raportu.

Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego: w pelni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegolowego:

Badania naukowe prowadzone na Wydziale maja pozyvtvywny wplyw na realizowany

proces dvdaktyczny, ksztaltowanie programu ksztalcenia i indyvwidualizacje nauczania.

Jednostka stwarza studentom mozliwos$¢ uczestnictwa w badaniach naukowych. Dzieki

badaniom naukowym studenci maja dostep do specjalistycznego sprzetu, zakupionego

m.in. dzieki Srodkom pozyskanym na rzecz tych badan.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie.

1). Ocena czy zasady rekrutacji umozliwiaja dobor kandydatéow posiadajacych wiedze

i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztalcenia zakladanych efektow

ksztalcenia. Ocena czy nie zawieraja regulacji dyskryminujacyvch okreslona grupe

kandydatow. Ocena zasad ustalania wielko$ci rekrutacji-uwzglednienie zwiazku liczby

rekrutowanych studentow z potencjalem dvdaktycznym jednostki i jakoscia ksztalcenia.

Ocena prawidlowosci okreslenia nakladu pracy i czasu niezbednego do osiagniecia

zakladanvch efektow ksztalcenia — ogolnych, specvficznych i szczegolowych

(dla kierunku, poziomu kwalifikacji i profilu, modutu ksztalcenia).

Ocena prawidlowosci okreslenia nakladu pracy i czasu niezbednego do osiagniecia

zakladanvch efektow ksztalcenia — ogolnych, specyvficznych i szczegolowych

(dla kierunku, poziomu kwalifikacji i profilu, modulu ksztalcenia).

Termin sprawdzianu kwalifikacyjnego ustala rektor UAP. Rektor powotuje
Uczelniang Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia sprawdzianu kwalifikacyjnego

na wszystkie Wydzialty UAP skladajacg si¢ z Komisji Rekrutacyjnych. Powotana Komisja
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Rekrutacyjna dokonujgca oceny kandydatow sktada si¢ z trzech przedstawicieli kierunku
studiow 1 po jednym przedstawicielu z Katedry Rysunku oraz Katedry Malarstwa (razem pigé

0s0b).

Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej oraz Dziekani Wydzialow
organizujg prace Komisji Rekrutacyjnych, kieruja ich dziatalnos$cig i podejmujg decyzje
niezastrzezone dla catej Komisji i dla innych organéw UAP. Na sprawdzian kwalifikacyjny
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia skfada si¢: sprawdzian z rysunku
i malarstwa oraz sprawdzian kierunkowy potaczony z autoprezentacjg prac rysunkowych,

malarskich i kierunkowych, wykonanych podczas catego sprawdzianu.

Sprawdzian kwalifikacyjny trwa trzy dni 1 rozpoczyna si¢ sprawdzianem z rysunku
malarstwa ktory trwa jeden dzien. W drugim dniu sprawdzianu odbywa si¢ praktyczny
sprawdzian kierunkowy, a trzeciego dnia nastepuje autoprezentacja wszystkich prac
wykonanych podczas catego sprawdzianu przed Komisja Rekrutacyjng. Autoprezentacja prac
przez kandydata moze wykazac¢ jego zdolnosci intelektualne i by¢ okazja do zaprezentowania
wiedzy o sztuce, kulturze zwlaszcza w kontek$cie prezentacji pracy kierunkowej.
Sprawdzian kierunkowy dla kierunku Wzornictwo polega na wykonaniu zadan-éwiczen,
w ktorych nalezy zaprezentowaé predyspozycje do tworzenia w wybranej dyscyplinie,
umiejetnos¢ analitycznej obserwacji otaczajacego Swiata oraz kreatywnego rozwigzania
zadanych probleméw projektowych. Autoprezentacja przeprowadzana przez kandydata
dotyczy wylacznie prac zrealizowanych podczas catego sprawdzianu kwalifikacyjnego.

Komisja ocenia predyspozycje kandydata do tworzenia w dyscyplinie kierunkowej.

Sprawdzian kierunkowy dla specjalnos$ci sztuka projektowania Kkrajobrazu jest
prowadzony odrebnie i polega na wykonaniu zadan /¢wiczen analogicznych, jak dla kierunku
Wzornictwo, jednak odrgbnie okreslanych. Takze nalezy zaprezentowad predyspozycje
do tworzenia w wybranej dyscyplinie oraz umiejetno$¢ analitycznej obserwacji otaczajacego
Swiata 1 kreatywnego rozwigzania zadanych probleméw projektowych. Podobnie
autoprezentacja przeprowadzana przez kandydata dotyczy wylacznie prac zrealizowanych

podczas catego sprawdzianu kwalifikacyjnego.
Komisja ocenia predyspozycje kandydata do tworzenia w dyscyplinie kierunkowej —
wedlug tych samych kryteriow.

Sprawdzian kwalifikacyjny na kierunek wzornictwo, stopien II sktada si¢ z prezentacji

1 przegladu portfolio, zawierajacego dokumentacje¢ fotograficzng prac wykonanych podczas
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studiow pierwszego stopnia - licencjackich, na kierunku Wzornictwo lub pokrewnych.
W portfolio powinny by¢ prace z zakresu projektowego, malarstwa, rysunku oraz

dokumentacji pracy dyplomowej licencjackiej. Sprawdzian trwa jeden dzien.

Liczba uzyskanych punktow decyduje o przyjeciu na studia. Kandydaci, ktorzy
otrzymali najwigkszg ilo$¢ punktdw sg przyjmowani na pierwszy rok studiow w UA w liczbie
wyrazonej decyzja Senatu. Ilo$¢ punktéw decydujaca o przyjeciu do UAP moze by¢
zréznicowana na poszczegdlnych kierunkach i specjalnosciach. W przypadku duzej liczby
kandydatow przystepujacych do sprawdzianu kwalifikacyjnego nastepuje podzial na grupy.
Liste przyjetych na studia pierwszego stopnia oglasza Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej. W sprawach watpliwych decyzje podejmuja Dziekan Wydzialu UAP i JM
Rektor.

Mozna stwierdzié, ze zasady rekrutacji umozliwiaja dobor kandydatow posiadajacych
wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztalcenia zaktadanych efektow
ksztalcenia. Dobrze stuzy temu konkursowy charakter rekrutacji Nie zawiera regulacji
dyskryminujacych okreslong grupe kandydatow. Wielko$¢ rekrutacji uwzglednia zwigzek
liczby rekrutowanych studentéw z potencjalem dydaktycznym jednostki 1 jako$cig
ksztalcenia. Przyjmuje si¢ liczbe studentdow zapewniajaca dobre warunki pracy
I umozliwiajaca realizowanie sprawdzonej i docenianej relacji ,,mistrz-uczen”.

Ocena prawidlowosci okreslenia nakladu pracy i czasu niezbednego do osiggnigcia
zakladanych efektéw ksztatcenia moze by¢ przeprowadzona w oparciu o punktacje ECTS,
sylabusy 1 modutly ksztalcenia. Przypisujac punkty ECTS dla danego przedmiotu przyjmuje
sie, ze punkty te odzwierciedlaja naktad pracy studenta potrzebny do osiggnigcia zatozonych
w programie efektow ksztatcenia, a wigc czas, jakiego przecigtny student potrzebuje, aby
zrealizowac 1 zaliczy¢ dane zajgcia (zar6wno godziny kontaktowe — godziny wyktadu,
seminarium, godziny spgdzone na korektach w pracowni itp., jak i1 samodzielng nauke
studenta, zdawane egzaminy i czas potrzebny na przygotowanie si¢ do nich, czy tez czas
potrzebny na przygotowanie pracy pisemnej, pracy projektowe;j itp.). Zgodnie z zatozeniami
Procesu Bolonskiego przyjmuje si¢, ze 1 punkt ECTS odpowiada liczbie ok. 25 — 30 godzin
pracy studenta.

Przypisanie punktow ECTS nastgpito po dokonaniu analizy naktadu pracy studenta.
Punkty ECTS zostaly  prawidlowo 1 zgodnie z wszelkimi zasadami przypisane
do adekwatnych modutéw ksztalcenia 1 w petni odzwierciedlajg czas 1 naklad pracy wtasnej

studenta w relacji z ilo$cia odbytych zaje¢ z danego modutu/przedmiotu w kontekscie
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zaktadanych efektow ksztatcenia na kazdym poziomie studiow 1 w odniesieniu do ogo6lnych,

specyficznych i szczegdtowych efektow.

2). Ocena czy system oceny osiagnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie,

zapewnia przejrzysto$¢ i obiektywizm formulowania ocen, a wymagania w nim

okreslone sa wystandarvzowane.

Proces ksztatcenia na studiach I stopnia kierunku Wzornictwo zorganizowany jest
w taki sposob, ze na dwodch pierwszych semestrach studenci zapoznajg si¢ z podstawowym
zakresem wiedzy. Program zaktada, Ze na pierwszym roku student otrzymuje gruntowng
wiedzg teoretyczna i praktyczng, wspierajaca jego rozwoj artystyczny. Na nastepnych latach —
rok Il i Il — student zapoznaje si¢ ze specjalistyczng wiedzg dotyczaca studiowanego
kierunku 1 poglebia znajomo$¢ warsztatowa przedmiotéw artystycznych. Zasadniczy trzon
ksztatcenia kierunkowego stanowig zindywidualizowane zajecia w wybranych pracowniach
z zakresu sztuk projektowych, podobnie indywidualna praca studenta jest podstawg

artystycznego rozwoju i zglgbiania umiejetnos$ci w pracowniach rysunku, malarstwa i rzezby.

Niezbednym uzupelieniem wyksztatcenia sg przedmioty o profilu humanistycznym:
filozofia, gléwne problemy kultury, historia sztuki, psychofizjologia widzenia, srodowisko
czlowieka, ergonomia, ochrona wtasnosci intelektualnych i1 inne przedmioty fakultatywne -
do wyboru. Ponadto ksztatcenie kierunkowe wzbogacone jest o przedmioty wspomagajace
projektowanie: geometria wykreslna, rysunek inwentaryzacyjny, rysunek projektowy,
materiaty 1 technologie. Kontynuowane jest poglebianie umiejetnosci w zakresie
komputerowego wspomagania projektowania. Ostatni, siddmy semestr jest zasadniczo
przeznaczony na prace dyplomowa-licencjacka, seminarium dyplomowe, a takze

na rozwijanie zaawansowanych umiejgtnosci w zakresie jednej pracowni uzupeiniajace;.

Studia drugiego stopnia majg by¢ oparte o inng koncepcje; zamiast systemu pracowni
artystycznych i projektowych, ktore wybiera student funkcjonuje system wyboru
Konsultantow- jeden kierunkowy, z katedry kierunkowej, drugi - z innej Katedry pokrewnej,
a trzeci z dyscypliny artystycznej. Konsultantami moga by¢ wylacznie pracownicy
ze stopniem doktora habilitowanego (kwalifikacji II stopnia). Studia te rozpoczely

funkcjonowanie od pazdziernika 2012.
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Proces ksztalcenia na kierunku Wzornictwo jest prowadzony w sposob wysoce
zindywidualizowany, wykraczajacy daleko poza poréwnywalne z innymi uczelniami warunki.
Zardéwno wybor pracowni kierunkowej, jak 1 pracowni tzw. Matego Punktu (uzupetniajacej)
oraz pracowni artystycznych — stwarzajg wyjatkowe mozliwosci decydowania przez samego

studenta o ksztalcie jego $ciezki edukacyjne;.

W wielu pracowniach rozwijana jest problematyka ¢wiczen czy dluzszych projektow,
skierowanych na potrzeby czy wymagania osob niepetnosprawnych (gldwnie w pracowniach
projektowych Katedry Designu ).Tworzy to atmosfere zwigkszonej wrazliwosci studentow
na szczegdlne wymagania osoéb z niepelnosprawnosciami, a zindywidualizowany sposob
pracy pedagogéw i studentow potencjalnie umozliwia studia takim osobom na ocenianym

kierunku. Nie ma jednak programoéw specjalnie adresowanych dla 0sob niepetnosprawnych.

System oceny osiagni¢¢ studenta jest wystandaryzowany i1 zgodny z tradycja
funkcjonujacych systemow na uczelniach artystycznych z dziedziny sztuk plastycznych.
Obejmuje on caly system dzialan skierowanych na weryfikacja postepow w zakresie uczenia
si¢ studenta z uwzglednieniem stosownej gradacji nasilania si¢ autonomii postaw wobec
procesu ksztalcenia i zindywidualizowania tego procesu. Mozna go przesledzi¢ studiujac
réznorakie dokumenty odnoszace si¢ do organizacji procesu ksztatcenia, w tym szczegdlnie
sylabusy. Zapisy tam umieszczone pozwalajg na przejrzysta orientacje¢ w zakresie systemu

weryfikacji osiggnie¢ studenta i nie wzbudzajg zasadniczo zastrzezen.

Studenci pozytywnie oceniaja system oceny osiggnie¢, funkcjonujagcy w Uniwersytecie

Artystycznym w Poznaniu. Skale ocen okreslili, jako przejrzysta i wlasciwie skonstruowana.

Wymagania egzaminacyjne sg podawane do informacji studentow z odpowiednim
wyprzedzeniem. Studenci na poczatku kazdego semestru poznaja forme¢ zaliczenia
przedmiotdw 1 wymagania ich dotyczace. Obecni na spotkaniu z przedstawicielem Zespotu

ocenili informacj¢ w tym zakresie jako petna, przejrzysta i wlasciwa.

3). Ocena mozliwosci mobilnosci studentow stworzonych poprzez strukture i organizacje

programu ocenianego kierunku. Ocena dzialan wspierajacych mobilnos¢ studentow,

w tym zwiazanych z popularvzacja wiedzy na temat systemu ECTS, i ulatwiania

studentom wykorzystania mozliwosci stwarzanych przez ten system zarowno w kraju

jak i za granica.
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Ocena wplywu wspolpracy miedzynarodowej prowadzonej przez jednostke

na mozliwosé osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia (wymiana studentow. udzial

studentow w badaniach realizowanych w ramach tej wspolpracy).

Mobilno$¢ studentow wizytowanego kierunku jest mozliwa gléwnie dzigki

uczestnictwu Uczelni w programie wymiany LLP-Erasmus.

Studenci, chcacy skorzystaé z programu musza spetni¢ szereg wymagan. Oprocz
udokumentowania wysokiej $redniej ocen studenci oraz zgody dziekana, musza ztozy¢
portfolio oraz wykaza¢ si¢ znajomoscia jezyka wykladowego na uczelni zagraniczne;j.
W Uczelnianej Komisji Wymiany Zagranicznej zapewniono miejsce przedstawicielowi
studentow. W tym miejscu nalezy jednak zaznaczy¢, ze proces rekrutacji przebiega wlasciwie

i studenci nie zglaszaja do niego uwag.

Studenci nie musza wyrownywac roéznic programowych po powrocie z uczelni
partnerskiej. Informacje o programie sg im przekazywane poprzez stron¢ internetowa, tablice
ogloszen a takze w zorganizowanym na wysokim poziomie Biurze Wspotpracy z Zagranica.
Organizowane sg rowniez specjalne spotkania informujace studentow o mozliwosci

wyjazdow.

Studenci obecni na spotkaniu nie zglosili uwag co do funkcjonowania Biura

1 pozytywnie ocenili mozliwosci oferowane przez Uczelnie w zakresie mobilnosci.

Stopien wiedzy o systemie ECTS ksztaltuje si¢ wsrdd studentow na do$¢ wysokim
poziomie. Wigze si¢ to z prowadzonym przez Uczelnig systemem wyboru pracowni, co
oznacza obieralno$¢ przedmiotow daleko powyzej wymaganych 30% programu. Studenci
wybierajac przedmioty patrzg na okreslenie punktowe przedmiotu. Podziat przedmiotéw jest
przejrzysty. Obecni na spotkaniu wykazali si¢ znajomoscig znaczenia punktow w ich procesie

ksztalcenia.

4). Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej nad studentami ocenianego Kierunku

studiow, w tym wspomagania studentow w procesie uczenia sie: bez udzialu nauczycieli

akademickich oraz z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na odleglosé.

Ocena kompletnosci informacji zawartych w programach poszczegolnych przedmiotow

(sylabusach) i ich przydatnosci studentom w procesie uczenia sie. Ocena przydatnosci

zalecanych materialow dvdaktycznych do realizacji zakladanych celow i efektow

ksztalcenia.
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Ocena zakresu opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom ocenianeqo

Kierunku studiow.

Ocena dzialalnoSci uczelni/jednostki wspierajacej rozwéj zawodowy, Kkulturowy

i spoleczny studentow.

Opinie studentow prezentowane podczas spotkania z zespolem oceniajacym,

wskazyvwane przez nich mocne i slabe strony procesu ksztalcenia, poziom zadowolenia

z systemu opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej.

Ocena poziomu zadowolenie z systemu opieki naukowej dydaktycznej i materialnej

oraz sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zglaszanvch

przez studentow.

System opieki naukowej 1 dydaktycznej oceniany jest przez studentow wysoko.
Prowadzacy zajecia sg dostepni we wilasciwym wymiarze poza zajeciami dydaktycznymi,
istnieje rowniez mozliwos¢ kontaktu telefonicznego i za pomoca poczty elektroniczne;.
Studenci podkreslaja, ze ich relacje z nauczycielami uktadajg si¢ bardzo dobrze: doceniajg to,
1z zawsze mogg liczy¢ na ich zyczliwo$¢ 1 pomoc. Cenig sobie tez dobrg atmosferg, ktora

panuje na wigkszo$ci zajec.

Dobo6r promotoréw i tematéow prac dyplomowych przebiega w sposob wiasciwy,
z uwzglednieniem potrzeb i uwag studentow. Indywidualizacja programu nauczania i toku
studiow wynika z charakterystyki ,architektury wnetrz” jako kierunku artystycznego.
Przedmioty kierunkowe odbywaja si¢ w matych grupach lub indywidualnie. Studenci
doceniaja indywidualne podejscie pedagogéw oraz mozliwo$¢ wplywu na forme zajec

1 wybor konkretnych obszarow zainteresowan.

Przeptyw informacji pomigdzy studentami a kadrg i administracja jednostki 1 Uczelni
nalezy uzna¢ za niewlasciwy, wedlug studentéw konieczne jest jego ulepszenie. Obecnie brak
jest jakiejkolwiek odpowiedzialnosci ze strony Uczelni 1 jednostki za przekazywane
informacje, ich sp6jnos¢ 1 precyzj¢. Zmiany wytycznych 1 interpretacji w sprawach studentow
zmieniajg si¢ wielokrotnie w ciggu roku akademickiego. Problem dotyczy przede wszystkim
systemu zapisow do pracowni. Obecni na spotkaniu wskazali na potrzebg zwigkszenia roli
elektronicznych metod komunikacji: najlepiej poprzez stworzenie odpowiedniego programu

elektronicznego do zarzadzania procesem studiow.
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Obstuga administracyjna studentéw wizytowanego kierunku jest przez nich oceniana
dobrze: osoby pracujace w Dziekanacie okreslaja jako zyczliwe, jednak roéwniez majace

problem z nieuporzadkowanym systemem komunikacji.

Sylabusy zaje¢ sa dostepne dla studentow, informacje w nich zawarte s3 z punktu
widzenia procesu uczenia si¢ wlasciwe 1 kompletne. Zalecane materiaty dydaktyczne sg
przydatne do realizowanych tresci ksztalcenia. Ich przydatnosci pod wzgledem celow
i efektow ksztalcenia nalezy oceni¢ jako wysoka, nalezy jednak doda¢, ze pelna ocena jest

niemozliwa, ze wzgledu na trwajacy proces wdrazania systemu KRK w Uczelni.

Ocena mechanizméw motywowania studentow do osiggania lepszych efektow
ksztatcenia jest w tej chwili niemozliwa, mechanizmy takie w chwili obecnej sg w trakcie

przygotowywania.

Uczelnia przedstawita dokumenty traktujace o podziale procentowym stypendiow
na stypendia o charakterze socjalnym i naukowym. Spelniony jest ustawowy wymog,
okreslony w artykule 174 ust. 4, przyznania na stypendia rektora nie wigcej niz 40%

przeznaczonych na stypendia rektora, stypendia socjalne i zapomogi.

Na Uniwersytecie w sposob wlasciwy przebiega procedura przyznawania $wiadczen
pomocy materialnej. Uczelnia prowadzi system informowania studentdow o decyzjach
stypendialnych za pomoca decyzji administracyjnych. Decyzje te sa skonstruowane

1 przekazywane w sposob wilasciwy.

W komisjach stypendialnych studenci stanowig wigkszo$¢ sktadu (zgodnie z art. 177

ust. 3 Ustawy).

Studenci sg w pelni zaznajomieni z obowigzujacym w uczelni systemem pomocy
materialnej. Pytani o Zrédto wiedzy, wskazali strone internetowa, na ktorej znajdujg potrzebne
informacje.

Wydziat wspiera rozwdj zawodowy, kulturowy i spoteczny studentow poprzez
stworzenie wtasciwych warunkéw do funkcjonowania Samorzadu Studentow. Przedstawiciele
studentow wizytowanego kierunku zasiadajag w Radzie Wydziatu Architektury Wnetrz
1 Wzornictwa stanowig 20% sktadu Rady (art. 67 ust. 4 Ustawy).

Studenci wypowiadaja si¢ w sposob pochlebny o systemie opieki naukowej,
materialnej 1 dydaktycznej. Podkres$laja znakomity kontakt z pedagogami. Wsrod zalet

studiowania na Uniwersytecie podaja doskonatg atmosfere, osoby pedagogow 1 mozliwos¢
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wlasnego rozwoju artystycznego, opartego na kreatywnos$ci i braku schematycznego
myslenia. Doceniajag mozliwo$¢ realizowania pasji, jaka dajg im te studia.

Studenci zglosili uwagi co do konstrukcji planu zaje¢. Stwierdzili, ze obcigzenie
godzinowe jest bardzo wysokie i1 nierzadko wigze si¢ z koniecznos$cig catodziennej obecnosci
na Uczelni. Studenci zyczyliby sobie rowniez, by Uczelnia wigczyla sie¢ w system
Elektronicznej Legitymacji Studenckiej, gdyz w chwili obecnej studenci caly czas uzywaja

legitymacji ksigzkowe;.

5). W przypadku, gdy przeprowadzana jest kolejna ocena jakosci ksztalcenia na danym

Kierunku studiow nalezy oceni¢ dokonane zmiany, odnies¢ sie do stopnia realizacji

zalecen sformulowanych poprzednio.

Uwagi z poprzedniej wizytacji PKA nie dotyczyly niniejszej czesci Raportu.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego: w pelni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych:

1) Zasady rekrutacji umozliwiaja dobér kandydatéw posiadajacych wiedze
i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztalcenia zakladanych efektow
ksztalcenia.

2) System oceny osiagnie¢ studentéw sformultowany w sposob wlasciwy.

3) Stworzone warunki dla mobilnoS$ci zewngtrznej sa wlasciwe.

4) System opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej dziala w sposob wlasciwy, nalezy
jednak zwroci¢ uwage na istotny problem, wskazany przez studentow, z przeplywem
informacji. Sugeruje si¢ wprowadzenie programu elektronicznej obslugi studenta
oraz ustanowienie osoby odpowiedzialnej za przeplyw informacji pomi¢dzy studentem,

a Uczelnia i Jednostka.

8. Stosowanie na ocenianym Kierunku studidw wewnetrznego systemu zapewnienia

jakosci ksztalcenia zorientowanego na osiagniecie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia.

1). Ocena dzialan zmierzajacvch do zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia

na ocenianym Kierunku studiow. Ocena przejrzystosci struktury zarzadzania procesem

dydaktycznym na ocenianym kierunku studiéw, a takze systematyczno$ci

i kompleksowosci przeprowadzanych ocen i analiz osiaganvch efektow ksztalcenia,
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stanowiacych podstawe doskonalenia programu Kksztalcenia tj. efektéow Kksztalcenia,

progsramu studiéow oraz metod jeqo realizacji;

Podczas oceny programowej na kierunku ,,wzornictwo” przedstawiono Zespolowi
Oceniajgcemu stosowane dokumenty zwigzane z zapewnieniem wysokiej jakosci ksztalcenia
na ocenianym kierunku studiow.

System posiada podstawe prawnag wprowadzenia w Uczelni, strukture, cele 1 zakres
dziatan: Uczelnianej Rady ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, zakres dziatah WSZJK,
zakres dziatan Rad Programowych Kierunkéw oraz szczegétowy opis dziatania SZJK
na poziomie: pracowni/przedmiotu, na poziomie kierunku, na poziomie wydzialu oraz
na poziomie Uczelni. Wdrozenie Systemu bylo celem dziatan powotanej Uchwala Senatu
nr 31/2010/2011 z dnia 17 grudnia 2010 r. Uczelnianej Rady ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia.

Wszelkie dziatania majace na celu zapewnianie jakosci ksztatcenia prowadzone sg
obecnie na mocy uchwaty Senatu nr 56/2011/2012 z dnia 27 kwietnia 2012 r. w sprawie
ustanowienia w Uniwersytecie Artystycznym systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
oraz zalacznikobw do uchwaly. Senat postanowil ustanowi¢ SZJK wedlug projektu
przedstawionego przez Uczelniang Rade ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, powotang

Uchwatg Senatu nr 31/2010/2011) w dniu 17 grudnia 2010 r.

Struktura Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia oparty jest na dzialalnosci Uczelnianej Rady
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, odpowiedzialnej jest za jego wdrozenie, Wydziatowych
Zespolow ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia oraz Rad Programowych Kierunkow.
Bezposredni nadzor nad dzialaniem systemu sprawuje Rektor UAP. Systemem Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia objeci sg wszyscy pracownicy i studenci Uniwersytetu. Funkcjonowanie
systemu ma charakter permanentny i polega na cigglym badaniu i doskonaleniu jakosci
ksztalcenia. Uczelniana Rada ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia zalozyla, przyjety
przez Senat UAP, harmonogram wdrazania systemu Krajowych Ram Kwalifikacji. Prace
zakonczono 30 wrzesnia b.r. Przygotowane materiaty, po akceptacji Uczelnianej Rady ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, zostaly przyjete przez Rad¢ Wydziatlu i zatwierdzone przez

Senat UAP. Struktur¢ Uczelnianej Rady ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia okresla
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Uchwata Senatu nr 41/2010/2011 z dnia 18 lutego 2011 r. w sprawie struktury Uczelnianej

Rady ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia:

1. Bezposredni nadzor nad dziataniem systemu sprawuje Rektor UAP;
2. Pelnomocnik Rektora ds. Badania Jako$ci Ksztatcenia,

3. Uczelniana Rada ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.

Uchwatg Senatu nr 9/2012/2013 z dnia 19 pazdziernika 2012 r. powotano cztonkéw
Uczelnianej Rady ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatlcenia na kadencje 2012-2016.
Przewodniczaca: Prorektor ds. Jakosci Ksztalcenia, pozostali cztonkowie: przedstawiciele
z Wydziatow: Malarstwa, Grafiki i1Komunikacji Wizualnej, Rzezby i Dzialan
Przestrzennych, Architektury i Wzornictwa, Architektury Wnetrz i Scenografii, Komunikacji
Multimedialnej, Edukacji Artystycznej, Kierownik Dzialu Nauczania, Przewodniczaca

Samorzadu Studenckiego UAP.

W sklad Wydzialowych Zespotow ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia wchodza
przewodniczacy: prodziekani z siedmiu Wydzialow Uniwersytetu oraz pozostali cztonkowie:
CO najmniej jedna osoba wyznaczona przez prodziekana. Wydzialowy Zespot ds.
Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia wdraza procedury przygotowane przez Uczelniang Radg ds.
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia, przekazuje zadania do wykonania odpowiednim
podmiotom oraz nadzoruje postepy realizacji zadan na Wydziale iprzekazuje raporty

z wynikami prac Uczelnianej Rady ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia.
Zakres zadan Wydziatlowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia obejmuje:

e monitorowanie danych, ciagle aktualizowanie informacji 0 programie i efektach
ksztalcenia poszczegélnych pracowni i przedmiotéw na Wydziale, w oparciu o materialy
przekazane przez poszczegodlnych kierownikoéw pracowni 1 wyktadowcow przedmiotow.
Przekazanie otrzymanych danych do akceptacji Uczelnianej Rady ds. Zapewniania

Jakosci Ksztalcenia;

e monitorowanie informacji  dotyczacych wydziatu, sygnalizowanie Dziekanom
lub przedstawicielom Uczelnianej Rady ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia 0 brakach

lub 0 zamieszczonych nieaktualnych danych;

57



e przygotowanie zbiorczych wynikéw ankietyzacji — oceny nauczycieli akademickich,
przekazywanie ich Senackiej Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich

oraz do wiadomosci Uczelnianej Rady ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia;

e przeprowadzanie ankietyzacji wsrod absolwentow studiow I i II stopnia. Przygotowanie

zbiorczych wynikéw ankietyzacji;

e monitorowanie wlasciwego rozlozenia w czasie wszystkich zaje¢ dydaktycznych (wzigcie
pod uwage naktadu pracy studenta poza Uczelnia, na podstawie przeprowadzanych ankiet
zawierajacych pytanie o czas poswigcany na dany przedmiot). Kontrola zgodnosci
przyznawanych punktow ECTS z naktadem pracy (ilo$cig godzin), jakie student poswiecit
danemu przedmiotowi, weryfikowanie i aktualizowanie systemu transferu i akumulacji

punktoéw;

e przygotowanie pod koniec kazdego roku raportu dla Uczelnianej Rady ds. Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia na temat dziatalnosci na rzecz podniesienia jako$ci ksztalcenia

na Wydziale.

W sktad Rad Programowych Kierunkow wchodza osoby wyznaczone przez
dziekandw poszczegdlnych wydziatéw. Rady programowe Kierunkow dzialaja przy kazdym
kierunku studiow. W ich sklad nie moga wchodzi¢ cztonkowie Uczelnianej Rady, ani
Wydziatlowych Zespolow ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Do Rady Programowej
Kierunku musza zosta¢ wyznaczone co najmniej dwie osoby zaliczane do minimum

kadrowego kierunku.

Wewngtrzny system zapewniania jakosci przewiduje szereg elementow, m.in.
monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich, ocen¢ jakosci prowadzonych zajec¢
dydaktycznych, monitorowanie warunkow ksztalcenia, monitorowanie 1 doskonalenie
programdw ksztatcenia, badanie losow absolwentow, posiada jasno okreslone procedury.
Pozytywnie nalezy oceni¢ wyznaczenie harmonogramu podejmowania poszczegdlnych
dzialan, jak rowniez okre§lenie struktury organizacyjnej systemu, oraz zakresu
odpowiedzialno$ci poszczegdlnych organow wchodzacych w jego sktad. Zalecane jest dalsze

kontynuowanie dziatan doskonalgcych wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia.
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- ocena efektywnosci systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w zakresie analizy

efektow Ksztalcenia i mechanizmow  sluzacych monitorowaniu i doskonaleniu

programu ksztalcenia, w tym dostosowywania do zmieniajacych sie potrzeb

interesariuszy zewnetrznych oraz potrzeb i moZliwosci interesariuszy wewnetrznych.

Ocena przvdatno$ci tego systemu do badania zgodnoSci programu Kksztalcenia

na danym Kkierunku studiow i metod jego realizacji z zalozonvmi

(lub wzorcowymi)efektami Kksztalcenia albo ze standardami ksztalcenia, ocena jego

dotvchczasowej skuteczno$ci w diagnozowaniu slabvch stron programu ksztalcenia;

Program ksztalcenia formutowany jest przez Rady Programowe Kierunkow,
wypehniany treSciami przez autorskie programy pracowni i przedmiotéw jest przez te Rade
systematycznie, co semestr, weryfikowany i koordynowany. Wystawy prac studentéw
i dyplomantow pozwalaja podmiotom zewnetrznym oceni¢ poziom i zakres ksztalcenia
Wydzialu  Architektury 1 Wzornictwa. W 2012 r. powolany zostal przez dziekana
Wydziatowy Zespot do spraw Jakosci Ksztalcenia. Wnioski i postulaty wynikajace z prac

zespotu bedg omawiane i wdrazane przez Rade Programowa.

- ocena systemu upowszechniania informacji dotyczacych wynikéw monitorowania

jakosci procesu ksztalcenia i uzyvskiwanvch efektow ksztalcenia, oraz wprowadzanych

zmian.

Wyniki monitorowania jakosci procesu ksztalcenia 1 uzyskiwanych efektow

prezentowane s3 na Radach Wydziatu, w ktorych uczestniczg przedstawiciele studentow.

2). Ocena udzialu interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w procesie zapewnienia

jakosci ksztalcenia i dzialan podejmowanych przez jednostke, majacych aktywizowaé

uczestnikow i beneficjentow procesu ksztalcenia do podnoszenia jego jakosci.

Ocena stopnia zainteresowania studentow jakoscia ksztalcenia i ich wplywu na te jakosc.

Ocena roli przedstawicieli studentow w organach kolegialnych uczelni/ jednostki

oraz przedstawicieli Parlamentu Studentow RP w procesie zwiekszania Swiadomego

wplywu studentow na jakos¢ ksztalcenia, optymalizacje osiaganych efektow ksztalcenia
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i ich dostosowywanie do aktualnego poziomu wiedzy i wymagan otoczenia spoleczno-

gospodarczeqo, w tym rynku pracy.

Udziat studentow wizytowanego kierunku w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia
nalezy okresli¢ jako niepelny. Jesli chodzi o udzial w gremiach zajmujacych si¢ jako$cig
ksztalcenia, studenci sg reprezentowani jedynie na poziomie Uczelni. W Wydzialowym
Zespotach ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia oraz w Radach Programowych Kierunkéw

brak jest przedstawicieli studentow.

Uchwata Senatu nr 45/2011/2012 wprowadza na Uniwersytecie Artystycznym

procedure ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, ktora budzi zasadniczg watpliwos¢.

Studenci w wyznaczonym czasie (dwoch tygodni) wrzucajg ankiety do urny, znajdujgcej sie
w czasie ankietyzacji w hallu gtownym budynku A przed portiernig. Okreslony w tym punkcie
sposOb przeprowadzania ankiety moze wpltywac na znaczace obnizenie frekwencji podczas
badania. Nalezy przypomnie¢, ze Uczelnia powinna by¢ zainteresowana jak najwyzsza
frekwencja, gdyz ankietyzacja wedlug obowigzujacej Ustawy jest jednym z narzedzi
wlasciwej oceny nauczyciela akademickiego, a takze jakosci ksztatcenia. W zwigzku z tym
nie powinno si¢ w tej sprawie przerzucac ci¢zaru odpowiedzialno$ci za wysoka frekwencje
na badanych i ich indywidualne postawy wobec badania. Dobre praktyki w zakresie
ankietyzacji studenckiej wskazuja, ze najskuteczniejszg metoda przeprowadzania badania jest
rozdanie studentom ankiety papierowej na kazdych ostatnich zajg¢ciach cyklu dydaktycznego.
Badany powinien mie¢ zapewniony odpowiedni czas na zastanowienie si¢ 1 wypowiedzenie
si¢ na temat konkretnego przedmiotu. Istotne jest rowniez miejsce przeprowadzania badania.
Powierzanie studentowi pliku papierow celem wypetienia ich poza Uczelnig nie sprzyja
budowaniu prestizu badania. Badanie ankietyzacyjne — podobnie jak inne wazne momenty
w zyciu akademickim Uczelni — powinno by¢ zwigzane z miejscem, w ktorym Uczelnia sig

znajduje.

Ankiete przeprowadza si¢ na ogélnouczelnianym wzorze kwestionariusza. Wzor ten
budzi kilka zastrzezen z punktu widzenia konstrukcji: kwestionariusz zbudowany jest
na stwierdzeniach, na ktére badany odpowiada zaznaczajac odpowiedz ,,TAK” lub ,NIE”,
czasami rozszerzone o trzecig opcj¢ odpowiedzi. Stwierdzenia s3g skonstruowane w sposob
sugerujacy odpowiedz, na przyktad: Prowadzqcy wyrazal si¢ w sposob zrozumiaty,

Informacja o programie zaje¢ na stronach internetowych Uczelni jest wystarczajgca. Nalezy
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stwierdzi¢, ze we wlasciwej konstrukcji badania niezbgdne jest postawienie neutralnych pytan
wraz z szeroka skalg odpowiedzi (liczbowa lub stowng), umozliwiajace badanemu okreslenie

swojego stosunku do pytania, ktory bardzo czgsto nie jest jednoznaczny.

W kwestionariuszu pojawiajg si¢ prosby o okreslenie ilosci godzin poswigconych
przez studenta na przygotowanie do zaje¢ poza zajgciami oraz procentu czasu pos§wigcanego
na nauke¢ poza Uczelnig na dany przedmiot, ktore moga wptywaé na obnizenie zaufania
do badania (osoby z mniejszym zaangazowaniem nie mogg by¢ pewne, ze ich glos bedzie
brany pod uwage na roéwni z innymi). Jednocze$nie brak jest pytan otwartych, co
uniemozliwia dodatkowa wypowiedz na temat przedmiotu i prowadzacego, ktéra moze by¢

niezwykle cennym materialem do analizy.

Studenci nie umieli wypowiedzie¢ si¢ na temat procesu ankietyzacji. Nalezy
zwigkszy¢ polityke informacyjng w celu zwigkszenia §wiadomosci studentow w tym zakresie,
a takze zastanowi¢ si¢ nad mozliwym pelnym upublicznieniem wynikéw 1 ich efektow,

by studenci jako badani widzieli sens w procesie ankietyzacji.

Przedstawiciele studentow w Radzie Wydzialu odznaczaja si¢ odpowiednia
aktywnoS$cig 1 uczestnicza w pracach Samorzadu. Ich wklad w prace tego organu jest
widoczny, a ich przedstawicielstwo pelne i nieobostrzone Zadnymi barierami ze strony

jednostki.

3). W przypadku, gdy przeprowadzana jest kolejna ocena jakosci ksztalcenia na danym

Kierunku studiow nalezy odnies¢ sie do stopnia realizacji zalecen, jezeli byly

sformulowane uprzednio, oceni¢ dokonane zmiany i ich efekty.

W przyvpadku dokonania oceny Kierunku/akredvtacji jednostki przez zagraniczna

instytucje akredytacyjna — stanowisko w sprawie wykorzystania wynikow tej oceny

w podnoszeniu jakosci ksztalcenia.

Uwagi z poprzedniej wizytacji PKA nie dotyczyly niniejszej czeSci Raportu.

Tabela nr 1 - Ocena mozliwosci realizacji zakladanych efektow ksztalcenia (odrgbnie

dla kazdego poziomu kompetencji).
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zakladane | program | kadra | infrastruktura | dzialalnos¢ dzialalnosé organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ | naukowa | miedzynarodowa | ksztalcenia

ksztalcenia | studiow biblioteka

wiedza + + + + + +

umiejetnosci + + + + + +

kompetencje + + + + + +

spoleczne

+ - pozwala na pelne osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia- pozwala na czeSciowe osiagniecie zaktadanych efektow

ksztatcenia

- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogélnego: w pelni.

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych:

1) Wydzial podjal dzialania zmierzajace do zapewnienia jakos$ci ksztalcenia na wysokim
poziomie. Podjete zostaly odpowiednie Uchwaly okre$lajace, kiedy i w jaki sposob
przeprowadzona jest ankietyzacja, kogo dotyczy, co jest jego przedmiotem,
przygotowana jest ankieta dotyczaca badania losow absolwenta, ktora w swym

zalozeniu ma wplyna¢ pozytywnie na podnoszenie jakosci ksztalcenia.

2) Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia dziala w sposob wlasciwy i nie
budzacy zastrzezen. Udzial interesariuszy zarowno wewne¢trznych, jak i zewne¢trznych
w procesie zapewnienia jakosci ksztalcenia odnotowywany jest poprzez tzw. obrony
semestralne, obrony prac dyplomowych, udzial studentéow w procesie doskonalenia
jakosci ksztalcenia na poziomie Uczelni, zach¢ca si¢ studentow do takiego uczestnictwa

na poziomie Wydzialu.

9. Podsumowanie
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Tabela nr 2 Ocena spethienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium

Kryterium

wyrézniajaco | w pelni Znaczaco czeSciowo | niedostatecznie

koncepcja rozwoju X

kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz
system ich

weryfikacji

program studiow

zasoby kadrowe X

infrastruktura

dydaktyczna

prowadzenie badan

naukowych

system wsparcia
studentow w

procesie uczenia si¢

wewnetrzny system

zapewnienia jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia i rozwoju ocenianego

kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakoSci ksztalcenia,
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a takze wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system
zapewnienia jakoSci ksztalcenia jest wysoce efektywny oraz obszaréow wymagajacych
podjecia okreslonych dzialan (uzasadnienie powinno odnosi¢ si¢ do Kkonstatacji

zawartych w raporcie, zawieraé zalecenia).

Zaktadane efekty ksztalcenia i ocena rozwoju wizytowanego kierunku wyrazone sg
w oryginalnej formule otwartej struktury catego Wydzialu Architektury i Wzornictwa.
Prowadzenie autorskich pracowni projektowych w kazdej z Katedr, m.in. Bioniki, Designu,
Mebla, daje studentowi petng mozliwos¢ kreatywnego budowania swojej $ciezki edukacyjnej
w poznanskim UA. Poznanskie wzornictwo ustala z géry zaplanowane udziaty w konkursach,
festiwalach 1 prezentacjach realizacje studenckich prac, zaréwno kursowych, jak i prac
dyplomowych, co stanowi niezwykle silny bodziec do osiggania spojnos$ci teorii z praktyka
w obszarach, ktorymi zajmuje si¢ poznanska uczelnia. Intensywna wspotpraca
ze Srodowiskami lokalnymi: miasto, wojewodztwo, to obszary, gdzie wida¢ zakres i jakos$¢
prac badawczych, projektowych i wdrozeniowych. Ten rodzaj partnerstwa stawia Poznaniowi
wysoka ocen¢ W przestrzeni publicznej. Efekty sa zauwazalne, zaréwno w pracach
dyplomowych, jak i w pracach pedagogéw Wydzialu. Mozliwo$¢ realizacji prototypow
w warunkach produkcji przemyslowej jest charakterystyczng cecha funkcjonujacych
programow na ocenianym kierunku. Warto przywotac¢ edycje konkurséw w ramach pracowni
edukacyjno-projektowych (XI edycja) — tu si¢ materializuje projekt, prototyp — warsztaty
1 cykle szkolen poszerzaja programy uczelni. Wydzial oczekuje z nadzieja realizacji nowej
specjalnos¢ ,,sztuka projektowania krajobrazu”. To efekt wielu lat przygotowan. Ze skutkami

powodujacymi w najblizszej przysztosci rozwoj ocenianej struktury Wydziatu.

Tabelanr 3

Stopien spelnienia kryterium

Kryterium

Uwaga: nalezy
wymieni¢ tylko te
kryteria, w odniesieniu

do ktorych nastgpita

64

wyro6zniajaco | w pelni Znaczaco czeSciowo | niedostatecznie




zmiana oceny

Za Zespot Oceniajacy

Prof. Michat Klis$
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