Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 5 — 6 maja 200 r. dotyczcej oceny jakdci
ksztatcenia na kierunku ,zarzadzanie i inzynieria produkcji” prowadzonym na
Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza w Rzeszowie na poziomie studidw pierasgo i drugiego stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich

Informacje wstepne.
Zespot Oceniacy powotany zostat przez Sekretarza PKA, w skladzie
- dr hab. inz. Jerzy Swiatek PrzewodniCZCY e
— prof. dr hab. inz. J6zef Bendkowskiekspert PKA
— prof. dr hab. inz. Roman Magdaekspert PKA
— mgrAgnieszka Zagorskaekspert formalno-prawny PKA e
— [Ewa Trzeciak przedstawiciel Parlamentu Studentdw RP e
Wizytack cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznanier siRaportem Samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni, ustaleniem padk@ampetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wspnie dostrzeonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkag si
z wkadzami Uczelni i Wydziatu prowaalzego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wczaiej na potrzeby wizytacji przez witadze Uczelnirzgimat od wiadz
Uczelni dodatkowo zamowione dokumenty, przeprowadhabspitacje i spotkania
ze studentami oraz spotkanie z pracownikami rejaltgmni zagcia na ocenianym kierunku,
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod gdagh medzy innymi podobigstwa
do zrodet internetowych.
Wyzej wymieniony kierunek otrzymat pozytywrocerg jakosci ksztatcenia wyrzona
w Uchwale Nr 312/07 Prezydium f&wowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 17 maja 2007

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.

l.1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uazelv srodowisku oraz jej roli i miejsca
na rynku edukacyjnym, ze szczegolnym uwdgieniem znaczenia jakda ksztalcenia
i ocenianego kierunku studiow.

Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewiceat jpublicza techniczia
uczelny akademick utworzory Rozporadzeniem Rady Ministrow z dnia 19 wiréa
1974 r. w sprawie przeksztalcenia ¥8yej Szkoty laynierskiej w Rzeszowie w Politechrik

Rzeszowskim. Ignacego tukasiewicza (Dz. U. Nr 34. poz. 201)



Nalezy odnotow& wysolka, ugruntowan w kraju i za granig pozycg Politechniki
Rzeszowskiej, w tym Wydzialu Budowy Maszyn i Lotwea, na rynku edukacyjnym
i naukowo badawczymSwiadczy o tym poziom ksztaicenia oferowany przezzélui
poswiadczony pozyg Jej absolwentow, jak rowniewyniki bada& w obszarze nauk
technicznych. Bogata oferta dydaktyczna i naukowdadawcza w petni odpowiada
zapotrzebowaniu Regionu i Kraju. Oferta edukacyinbadawcza odpowiada aktualnym

standardom i trendogwiatowym.

[.2. Ocena zgodrigi kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdesgej oceniany
kierunek studiow, zwanej dalej jednasgtlokreslonych przepisami wewatrznymi Uczelni
I podejmowanych dziafaz obowazujacymi powszechnie przepisami prawa.

Rektor zgodnie z przepisami art. 72 ust. 1 2@y wymienionej ustawy jest
zatrudniony w Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy. Analiza przedstawionej
dokumentacji wykazata, zi sprawy, ktorymi zajmowatl si Rektor odpowiadaty jego
ustawowym i statutowym kompetencjom. Przekazuje idiowi Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w terminach przewidzianych przepisami ustBwawo o szkolnictwie wszym
roczne sprawozdanie z dziatadoo Uczelni wraz z informagj dotyczca obsady kadrowej
na prowadzonych kierunkach studiéw oraz uchwalya8ew sprawach: przggia lub zmiany
regulaminu studiow oraz zasad i trybu przyjmowaraastudia wraz z uchwgliczelnianego
organu uchwatodawczego samgiua studenckiego, a ta& sprawozdanie z wykonania planu
rzeczowo-finansowego.

SkfadSenatujest zgodny z przepisami statutu. Dokumentacjgatata pracy Senatu
przechowywana jest w sposob prawidtowy — Uczelnisigda protokoty z obrad wraz
z opisem i sposobem gtosowania, listy obdcnhooraz uchwaly podpisane przez
przewodniczcego. Szczegoétowy tryb zwotywania posietlzeraz pracy Senatu okia
zakhcznik nr 3 do statutu. Posiedzenia zwyczajne organkolegialnych zwotuje
przewodniczcy tego organu wedtug harmonogramu ustalonego my dek akademicki
przez wystanie imiennych zawiadomi@ajp&niej na 7 dni przed terminem posiedzenia.
Posiedzenia senatu odbywaje regularnie.

Senat uchwalit regulamin studidw nae¢i miesecy przed pocatkiem roku
akademickiego i uzgodnit jego #ez uczelnianym organem uchwatodawczym samuurz
studenckiego.

Wysoka¢ pensum dydaktycznego zostata dksea Uchwad Senatu Nr 23 z dnia 28

maja 2008 r. w sposob zgodny z przepisami art. U80 3 ustawy Prawo o szkolnictwie



wyzszym. Senat ustalit rownievymiar zadé dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk
oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych.

Warunki i tryb rekrutacji w roku akademickim 20001®D okréla, zgodnie
Z przepisami art. 169 ust. 2. i 6 ustawy Prawo lmlsactwie wyzszym, Uchwata Senatu Nr
8/2008 z dnia 28 maja 2008 r. w sprawie ustaler@eunkow i trybu rekrutacji oraz formy
studiéw wyzszych na poszczegolnych kierunkach w roku akademi@009/2010. Uchwata
okresla na jakich kierunkach i formach studiévedzie prowadzona rekrutacja, opisuje
przebieg procesu rekrutacyjnego oraz ustala zaddumisji rekrutacyjnej i tryb
postpowania odwotawczego.

Wydziatem kierujeDziekan, ktéry zgodnie z przepisami art. 76 ust. 2 ust&®@&gwo
0 szkolnictwie wyszym jest zatrudniony w Uczelni jakpodstawowym miejscu pracy.
Podczas analizy dokumentacji stwierdzons, sprawy, ktorymi zajmowat si Dziekan
odpowiadaty jego statutowym kompetencjom. Dziekaerufe wydzialem przy pomocy
Prodziekanow: ds. nauki, ds. nauczania.

Rada Wydzialu Budowy Maszyn i Lotnictwa zostata powotana w soggodny ze
statutem. Zgodnie z art. 67 ust. 4 ustawy udziaegstawicieli studentow i doktorantéw w
Radzie Wydziatu nie m@ by mniejszy nk 20 %. Zapis ten jest przestrzeganyAnaliza
przedstawionej dokumentacji wykazataw obszarze zainteresow®&ady Wydziatu znalazty
si¢ sprawy naleace do jej ustawowych i statutowych kompetencjialsio ogolne kierunki
dziatalngci jednostki oraz uchwalono, zgodnie z wytycznyrsialonymi przez Senat plany
studiow i programy nauczania: dla studiow pierwszéegirugiego stopnia po zaghieciu
opinii wiascivego organu samagdu studenckiego, dla studiow doktoranckich po
zaskgnieciu opinii  wiaciwego organu samagdu doktorantow oraz dla studidw
podyplomowych i kursow doksztataalych. Dokumentacja dotygea pracy Rady Wydziatu
przechowywana jest w sposob prawidiowy — Uczelnisigda protokoty z obrad wraz
Z opisem i sposobem glosowania, listy obd&cho uchwaty podpisane przez
przewodniczcego.

Przedmiotem analizy byty rownievewretrzne przepisy Uczelni: Regulamin studiow
Politechniki Rzeszowskiej, pisemna ,Umowa o warwfkadptatnéci w szkole wyszej”,
.Regulamin przyznawania pomocy materialnej dla studw Politechniki Rzeszowskiej”
oraz dokumenty normage zasady odptatdoi za ustugi edukacyjne i optaty dodatkowe.

Wymienione akty prawne oceniang [gozytywnie, gdy przepisy zawarte w nich nie

budz zastrzeen. Szczegdtowa analiza znajduje si zahczniku nr 2.



Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczego6towe do wewtnznych przepisow uczelni.

[.3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w tabscie realizowanych przez qizada
naukowych i dydaktycznych.

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa jest jednym z &za wydziatdow Politechniki

Rzeszowskiej. Struktura organizacyjna Wydziatu zwaha jest na klasycznych zasadach

spotykanych w wielu uczelniach. W Wydziakudowy Maszyn i Lotnictwafunkcjonup

nastpujace jednostki:

Katedra Awioniki i Sterowania

Katedra Konstrukcji Maszyn

Katedra Materiatloznawstwa

Katedra Mechaniki Stosowanej i Robotyki

Katedra Odlewnictwa i Spawalnictwa

Katedra Przerobki Plastycznej

Katedra Samolotow i Silnikow Lotniczych

Katedra Technik Wytwarzania i Automatyzacji
Katedra Technologii Maszyn i Organizacji Produkcji
Katedra Termodynamiki

Zaktad Informatyki

Zaktad Mechaniki Ptynow i Aerodynamiki

Zaklad Pojazdéw Samochodowych i Silnikdw Spalinolvyc

Pracownia BadaKonstrukcji Lotniczych z siedziow Bezmiechowej Gérnej

Prezentowana struktura jednostki — zweryfikowarnarawna w petni odpowiada

stawianym jej zadaniom naukowym i dydaktycznym. 2bzegdlnéci struktura ta odpowiada

ofercie dydaktycznej, oferowanym specjdlciom oraz zakresowi realizowanych prac

dyplomowych.

I.4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena sigelia wymaga okreslonych dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkblie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pan. zm.).

Tabela nr 1.
Liczba uczestnikéw studiéw
Liczba studentow doktoranckich
Forma ksztatcenia uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 10 912 2452 26 26
Studia niestacjonarne 3880 772 26 26
Razem 14792 3224 52 52




Zarobwno Uczelnia jak i wydziat spetnia wymaganiaeslone dla uczelni publicznych
w art. 163 ust. 2. ustawy Prawo o szkolnictwiezsaym — liczba studentow studiajch na
studiach stacjonarnych nie jest mniejsza od licaydentow studiggych na studiach
niestacjonarnych.
I.5. Informacje o prowadzonych przez jedngsHéerunkach studiow i dotychczasowych

wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Ksztalcenie jest prowadzone na&ze kierunkach:

.mechanika i budowa maszyn” na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
w systemie studidow stacjonarnych oraz na poziomidiéw pierwszego stopnia w systemie
studidéw niestacjonarnych. Kierunegbstat oceniony pozytywnie przePaistwowa Komisje
Akredytacyjra Uchwah Nr 308/2005 z dnia 30 czerwca 2005 r. Otrzymaéditacg do roku
akademickiego 2009/2010.

.Zarzadzanie i inzynieria produkcji” na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich w systemnigd®w stacjonarnych oraz na poziomie
studidw pierwszego i drugiego stopnia w systemiliéiv niestacjonarnych. Kierunelostat
oceniony pozytywnie przePastwowa Komisje Akredytacyjra Uchwah Nr 312/2007 z dnia
17 maja 2007 r. Otrzymat akredytadio roku akademickiego 2009/2010

»-automatyka i robotyka” na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopmigystemie
studidw stacjonarnych. Kierunek nie zostat jeszozeniony przez Pastwowa Komisje
Akredytacyjra.

Jotnictwo i kosmonautyka” na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnisystemie
studidw stacjonarnych oraz na poziomie studiowwseego stopnia w systemie studiow
niestacjonarnych. Kierunek nie zostat jeszcze augniprzez Paistwowa Komisje
Akredytacyjra.

JLransport” na poziomie studiébw pierwszego stopniaw systentigli@w stacjonarnych.
Kierunek nie zostat jeszcze oceniony prZeaistwowy Komisje Akredytacyjra.

».mechatronika” na poziomie studiow pierwszego stopnia w systelidiéw stacjonarnych
oraz na poziomie studiow pierwszego stopnia w systestudiow niestacjonarnych. Kierunek
nie zostat jeszcze oceniony przeastwowg Komisje Akredytacyjm.

Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopnikamaego doktora nauk technicznych
w zakresie budowy i eksploatacji maszyn oraz w esikr mechaniki. Posiada rowaie
uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitmga nauk technicznych w zakresie

budowy i eksploatacji maszyn.



I.6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Tabela nr 2.
Poziom studiow Ro.if ITiCZba studer_1téw S.tUdiéW Razem
studidow | stacjonarnych| niestacjonarnych
I 194 51 245
I Il 131 59 190
stopnia [l 85 46 131
vV - 23 23
Il I - 37 37
stopnia Il - 38 38
| - - -
Jednolite studia IIIII
magisterskie
\Y, 115 - 115
V 78 - 78
Razem 603 254 857

stan na dzieh 22.02.2010

Studenci akredytowanego kierunku starpwproporcjonala czg$¢ studentow
Wydziatu. Analiza aktualnego i przewidywanego rynkaracy wskazuje na da

zapotrzebowanie na specjalistow z zakresu wizytegarkierunku w regionie i w kraju.

1. Nalezy odnotowat wysoka, ugruntowana w kraju i za granica, pozycj Politechniki
Rzeszowskiej, w tym Wydziatu Budowy Maszyn i Lotnitwa, na rynku edukacyjnym
i naukowo badawczym. Swiadczy o tym poziom ksztalcenia oferowany prze
Uczelnie poswiadczony pozyca jej absolwentdéw, jak réwniez wyniki badan
w obszarze nauk technicznych. Bogata oferta dydaktgna i naukowo — badawcza
w peilni odpowiada zapotrzebowaniu Regionu i Kraju. Oferta edukacyjna
i badawcza odpowiada aktualnym standardom i trendon$wiatowym.
Organy Uczelni i Wydziatu dziataja w zakresie swoich ustawowych kompetencji.
Struktura jednostki w peini odpowiada stawianym jej zadaniom naukowym
i dydaktycznym. W szczegolnéci struktura ta odpowiada ofercie dydaktycznej,
oferowanym specjalndciom oraz zakresowi realizowanych prac dyplomowych.
4. Analiza aktualnego i przewidywanego rynku pracy wskzuje na due
zapotrzebowanie na specjalistbw z zakresu wizytowago kierunku w regionie
i w kraju.

wn

Czesé 1. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
II.1.Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje alobventa.

[1.1.1 Ocena zgodrigi okreslonej przez uczelgi sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie .



Na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa PolitechniRzeszowskiej na kierunku
»Zarzadzanie i irtynieria produkcji” g aktualnie realizowane studia | stopnia stacjonarne
(I, M1, 1 rok studiow) i niestacjonarne (I, ILIIIi 1V rok studiow), Il stopnia niestacjonarne
(I'i I rok studiow) oraz jednolite studia magistkie stacjonarne (IV i V rok studiow).

Na studiach | stopnia, stacjonarnych i niestacjoyeln, studenci majmazliwos¢ ksztatcenia
w ramach trzech specjaéw: ,Logistyka produkcji”, ,Informatyka w zaedzaniu
przedstbiorstwem”, ,.Systemy zapewnienia jakd produkcji”.

Nazwy specjaln&ci sa mato precyzyjne z punktu widzeniadgenauczania i sylwetki
absolwenta. Nazwa specjafico ,Logistyka produkcji” sugeruje zawenie problematyki
nauczania, a np. nazwa ,Procesy logistyczne wadaaniu produkg’ lepiej oddawataby jej
problematylk. Nazwa specjalrioi: ,Informatyka w zaradzaniu przedsgbiorstwem” jest
typowa dla kierunku ,zaggdzanie”. Wiaciwszy dla kierunku ,zarzdzanie i imzynieria
produkcji” jest specjaln@ o nazwie: ,Systemy zapewnienia j@koprodukcji”.

Na studiach stacjonarnych Il stopnia studencianmagzliwos¢ ksztatlcenia w ramach
trzech specjalnmi: ,Ekologia produkcji”, ,Nowoczesne technologienformacyjno-
komunikacyjne w przedgbiorstwie”, ,Nowoczesne metody zadzania produkey'.

Na studiach niestacjonarnych |l stopnia studencijam@aozliwos¢ ksztatcenia
w ramach czterech specjafoo ,Automatyzacja produkcji’, ,Ekologia produkcji”
.Nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyynerzedstbiorstwie”, ,Nowoczesne
metody zarzdzania produkey'.

W tym przypadku réwnienazwy specjalnii budz pewne vatpliwosci. Specjalnéc
0 nazwie: ,Automatyzacja produkcji” pasuje bardaiej kierunku ,automatyka i robotyka”.
Niejasna jest nazwa: ,Ekologia produkcji”, bowiertovgo ,ekologia” encyklopedycznie
oznacza nauko strukturze i funkcjonowaniu przyrody nazngch poziomach organizaciji,
a tradycyjnie oznacza napko organizmach w powzaniu z szeroko rozumianym
srodowiskiem, na ktory skladajsie czynniki srodowiska niegywionego oraz organizmy.
Lepsa nazwy specjalnéci mogtaby by: ,Produkcja proekologiczna”. Dwie kolejne
specjalnéci: ,Nowoczesne technologie informacyjno-komunikgeyw przedsibiorstwie”
oraz ,Nowoczesne metody zadzania produke]’ rozpoczynag sic od stowa ,nowoczesne”,
ktére to stowo odzwierciedla bardziej marketingomiy merytoryczny aspekt specjakon
Lepszym w miejsce stowa ,nowoczesne” mogtobyé¢ byp. stowo ,zaawansowane”

(odpowiednik angielskiego stowa ,advanced”).



Sylwetka absolwenta, przedstawiona w Raporcie Saerg okrélona jest
oddzielnie dla absolwentéw jednolitych studiéw nsaggiskich, studiéw | oraz Il stopnia,
z wyodrbnieniem specyfiki poszczegoélnych specjabio

W ogolnym ugciu sylwetka absolwenta i wynikgly z niej profil ksztalcenia daj
dobre podstawy do podejmowania pracy w przgaisistwach produkcyjnych i ustugowych
zwigzanych z przemystem maszynowym w dziatach konsyjalch, technologicznych,
organizacji i zargdzania produkaj na r@nych szczeblach zagdzania oraz w placowkach
naukowo — badawczych przemystu maszynowego i injgahostkach, w ktérych wymagana
jest wiedza techniczna, ekonomiczna i informatycar@a umiegtnosci organizacyjne.

Absolwenci uzyskuw umiegtnosci rozumienia i stosowania w praktyce zdobytej
wiedzy, dokonywania ocen i formutowaniadéw, komunikowania gi z otoczeniem. £
przygotowani rownig do kontynuacji ksztalcenia w miarrozwoju nauki i techniki.
Programy studidbw i sposoby ich realizacji zapewniagzyskanie przez absolwentow
kompetencji okrdonych obowiazujacymi standardami ksztatcenia na kierunku ,adeanie
i inzynieria produkcji”, zdobycie wiedzy i umighosci w zakresie iaynierii produkcji oraz

wiedzy i umiegtnosci w zakresie ekonomiki, organizacji i zatzania produkej

Sylwetka absolwenta i wynikgy z niej profil ksztatcenia na kierunku ,zadzanie
I inzynieria produkcji” jest odpowiedni do istnaglych prognoz zatrudnienia na naiisiza
przyszig¢. Zdefiniowana sylwetka jest zgodna ze standardarat aktualnymi trendami
swiatowymi. Watpliwosci budz nazwy specjalnii, ktére nie koresponda kierunkiem.
[1.1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcandydatow, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji na studidllstopnia na kierunek ,zasgdzanie
I inzynieria produkcji” w roku akademickim 2009/2010 zate & w Uchwale Nr 8/2008
Senatu Politechniki Rzeszowskigpenat PRz podejmuje uchwatv sprawie warunkéw
i trybu rekrutacji na studia na kolejny rok akadekniz rocznym wyprzedzeniem. Uchwaty
Senatu i inne informacje przydatne kandydatom ndiats wydawane corocznie w formie
broszury oraz g zamieszczane na stronie internetowej Uczelni. &Rakfa w Uczelni
prowadzona jest z wykorzystaniem Systemu Internet®ekrutacji (SIR).

Rekrutacja na studia | stopnia prowadzona jest odstawie konkursuwiadectw
maturalnych. Pod uwagbrane § cztery przedmiotyjezyk polski, jezyk obcy nowozytny,
matematyka orazfizyka i astronomia (w przypadku ,nowej” matury) lubizyka (w przypadku



Lstare)” matury). O przyciu na studia decyduje liczba uzyskanych punktépostpowaniu
kwalifikacyjnym.

Rekrutacja na studia Il stopnia prowadzona jestpodstawie konkursu ocen na
dyplomach studiow | stopnia. Do ocen stosowan@dpowiednie wagi — w zataosci od
obowizujacej w ukaczonej szkole wiszej skali ocen. Na studia Il-go stopnia przyjmowan
sa przede wszystkim absolwenci studiow I-go stopnierdoku ,zaradzanie i irzynieria
produkcji”. W przypadku kandydatow z kierunkow pokrewnychzniée programowe
w odniesieniu do przedmiotow wskazanych przez daakstudenci magodrobt biorac
udziat w zagciach ze studentami studidw I-go stopnia. Studgtdpnia § uruchamiane, gdy
liczba zakwalifikowanych kandydatow jest nie mnigjs1z 30 0sdb.

W Uczelni obowizuja takie same zasady rekrutacji na studia stacjonarne
I niestacjonarne.

Stosowane zasady rekrutacji na kierunku ,zdranie i irtynieria produkcji” g
wiasciwie sformutowane i nie budzwatpliwosci. Umazliwiaja one selekej kandydatow
z uwzgkdnieniem wiedzy i umigjnosci, ktore pozwalaj na podgcie studibw na
wizytowanym kierunku.

[1.1.3 Ocena realizacji programu studiow, z punktidzenia zgodngri realizowanego
programu studiéw z deklarowanymi celami ksztatcenia
Program nauczania na studiach stacjonarnych | stagrejmuje 4cznie 2505 godzin z&j
(spetniony jest wymaog standardu ksztatcenia, kidyposi 2400 godzin), a w tym:

1. przedmioty podstawowe — 465 godzin — 18,6%,

2. przedmioty kierunkowe — 735 godzin — 29,3%,

3. przedmioty do wyboru (specjalfmowe + dyplomowe) — 975 godzin — 38,9%,

4. inne wymagania — 330 godzin — 13,2%.
Program nauczania na studiach niestacjonarnyclognigt obejmuje acznie 1650 godzin
zagé, aw tym:

1. przedmioty podstawowe — 360 godzin — 21,8%,

2. przedmioty kierunkowe — 600 godzin — 36,4%,

3. przedmioty do wyboru (wybierane + dyplomowe) — 480zin — 27,9%,

4. inne wymagania — 230 godzin — 13,9%.
Program studiow stacjonarnych Il stopnia obejmdé §odzin zaj¢ (spetniony jest wymaog
standardu, ktory wynosi 900 godzin), a w tym:

1. przedmioty kierunkowe — 345 godzin — 35,9%,

2. przedmioty do wyboru — 360 godzin — 37,5%



3. inne wymagania — 225 godzin — 23,4%.
Program studiow niestacjonarnych Il stopnia obeg@80 godzin zaf, w tym:
1. przedmioty podstawowe — 90 godzin — 14,5%,
2. przedmioty kierunkowe — 220 godzin — 35,5%,
3. przedmioty do wyboru — 270 godzin — 43,5%
4. inne wymagania — 40 godzin — 6,5%.

W powyzszych zestawieniachzyto nazwy ,przedmioty do wyboru”. a&Sto jednak
przedmioty, ktore s konsekweng wyboru okrélonej specjalnéci, a po jej wybraniu &
przedmiotami obowazkowymi. Brak jest typowych przedmiotow do wybormbieralnych
przez studenta) na poszczegolnych specjalaoch.

Realizowane obecnie programy ksztalcenia dlanyoéh form studiow na kierunku
.Zarzadzanie i irynieria produkcji” @ zgodne z deklarowanymi celami ksztalcenia. Rteyj
rozwigzania programowe daj mazliwos¢é przekazania odpowiedniego zasobu wiedzy
i umiejetnosci oraz umaliwiaja oskagniecie celéw ksztatcenia sformutowanych w sylwetce
absolwenta. Wydziat posiada dobrze wypose laboratoria wspomagag proces
ksztalcenia w zakresie Zdgnierii produkcji. Analiza poréwnawcza planéw st

i programéw ksztalcenia wskazuje na zga@nae standardami przyymi dla kierunku
.Zarzadzanie i irtynieria produkcji”.

Plany studiow i programy ksztalcenia spelpiapowhzujace standardy nauczania,
zachowujc wiasciwa sekwengj przedmiotow.
[1.1.4. Ocena systemu ECTS.

W konstruowaniu planéw studiéw przyp dla wszystkich form i stopni studiow
punktacg wynoszca 30 punktow ECTS na kdy semestr. Punkty przydzielane s
poszczegolnym przedmiotom na podstawie oszacowanegktadu pracy studenta;
uwzgkdniaja rowniez efekty ksztatcenia. Na studiach stacjonarnyclopsia (7 semestrow)
liczba punktéw ECTS wynosi 210, na studiach stamjoych |l stopnia (3 semestry) — wynosi
90, na studiach jednolitych magisterskich (10 sérded — wynosi 300, na studiach
niestacjonarnych | stopnia (8 semestrow) - wyno#d,2na studiach niestacjonarnych II
stopnia (4 semestry) — wynosi 120.

ZespoOt oceniagcy nie wnosi zastrzen do systemu punktéw ECTS.

[1.1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydakty¢fnezsci studenckiej).



Studenci maj dostp do informacji zwazanymch z tokiem studiow (harmonogram
zajg¢, sesji egzaminacyjnych, konsultacje, sylabusybwRdzcy podaj listy materiatdw
niezlednych w procesie dydaktycznym (literatura, matgran zagé, skrypty, etc.).

Istotne informacje studenci wizytowanego kierunkwzyskup gtownie za
posrednictwem pracownikow dziekanatu. Na terenie Wallziss umieszczone tablice
informacyjne, na ktérych znajdupie niezlzdne aktualne wiadondoi. Zdaniem studentow
informacje te g wystarczajce. Jest to oceniane pozytywnie.

Na pocatku semestru prowadey zagcia ustalag terminy, godziny i miejsce
konsultacji (dobranych stosownie do potrzeb stuileht- dane te podana do wiadoméci
studentom oraz umieszczone na tablicy oghstenie internetowej. Studenci mpgic
kontaktowa z prowadzcymi mailowo fadz telefonicznie. Program zdj, zasady zaliczania
oraz literatura (bibliografia podstawowa i uzupeja) niezlkkdna do opanowania pewnego
zakresu wiedzy/umiefnosci w celu zaliczenia danego przedmiotu podawandakze na
pocatku semestru. Na stronach internetowych jednostskphe 8 dane pracownikow.

Wydziat posiada pracownie komputerowe, w ktérycladsehci maj dostp do
komputerow oraz Internetu, tak poza godzinami zg. Ponadto na terenie Wydziatu
funkcjonuje sié wi-fi.

Doskp do komputerow i Internetu jest uznany za prawigto

Dostpnas¢ biblioteki i czytelni zostata oceniona pozytywnpzez uczestnikow

spotkania.

[1.2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia
[1.2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych hkowych osigni¢¢ studentow.

Obowigzuje semestralny system rozliczania studentow ztepé® w nauce.
Warunkiem zaliczenia semestru jest pozytywna o¢emaowa ze wszystkich przedmiotow,
zgodnie z obowizujacym planem studiéw i wymaganiczba punktow ECTS w danym
semestrze. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jesiczatie wszystkich rodzajow zgj
prowadzonych w jego ramach oraz zdanie egzamiflujgst on przewidziany programem
studidéw. Szczegotowe zasady zaliczenia danego jwdagé map by¢ podane studentom na
pocatku semestru. Prowaglzy przedmiot (koordynator przedmiotu) jest zobgmany do
wystawienia oceny ka@owej obejmujcej wyniki zaliczé wszystkich rodzajow zed
prowadzonych w ramach przedmiotu. W czasie trwaeaestru studench oceniani na

biezaco poprzez odpowiedzi ustne, testy, kolokwia, ifgrprace projektowe, sprawozdania



z ¢wiczen laboratoryjnych. System weryfikacji etapowych inkowych osignig¢ studentéw
nie budzi zastrzen.

System egzaminow i zalicaejest typowy i nie budzi zastrzer. Na Wydziale
obowigzuje uczelniany Regulamin studidw okegacy zasady zaliczei skak ocen. Na
studiach | i 1l stopnia przygotowywana jest pragaldmowa i tradycyjnie organizowany jest
egzamin dyplomowy.

[1.2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Na przyktadzie roku akademickiego 2008/2009 w padiu studidbw | stopnia
najwiecej skrdlen z listy studentéw dotyczyto | roku studidw - nadibch stacjonarnych 41
skreslonych na 170 przyjych (24,1%), na studiach niestacjonarnych 50 sédmngch na 84
przyjetych (59,5%).

taczna liczba skiden na wszystkich latach studiéw stacjonarnych | si@pvyniosta
58 skrélonych na 284 przgtych (20,4%), niestacjonarnych | stopnia - 66 Skreych na 179
przyjetych (36,9%), na studiach jednolitych magisterskatacjonarnych (lll, IV i V rok
studiow) hczna liczba skridonych byta znikoma i wynosita 12 oséb skomych na 273
przyjetych, tj. 4,4%.

Najwiecej studentéw odpada na | roku studiow, co wynikédwgie z niskiego
poziomu przygotowania absolwentow szkoét ponad gajalaych z matematyki i fizyki.
Obserwuje s duza liczbe rezygnacji ze studidw w czasie pierwszego semagimwodowan
niepowodzeniami przy zaliczeniach pierwszych spmabw z tych przedmiotéw. Na
wyzszych latach studidéw wysgiuja nieliczne skréenia gtéwnie wynikajce z negatywnych

ocen, rezygnacji ze studidéw lub przeniesiengansi inne kierunki lub uczelnie.

[1.2.3. Ocena zasad dyplomowania,

Prag dyplomows student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego ngcieta
akademickiego. Temat pracy dyplomowej jest ustalamy p&niej niz 12 miestcy przed
regulaminowym terminem ukozeniem studiow. Tematyka pracy musi¢bygodna
z kierunkiem studiow. Temat pracy dyplomowej jesttwierdzany przez Dziekana po
akceptacji Kierownika Katedry Dyplonmygej. Oceny pracy dyplomowej dokonuje opiekun
oraz jeden recenzent wyznaczony przez Dziekanaw@boje zasadaze jedm z tych osob
musi by samodzielny pracownik naukowy. Egzamin dyplomowst jegzaminem ustnym.
Odbywa st przed komisj powotary przez Dziekana, w skiad, ktérej wchadbziekan lub

Prodziekan jako przewodnigzy, opiekun pracy dyplomowej i jej recenzent oratkowie



komisji. Egzamin dyplomowy odbywagesiv terminie nie przekraczgjym trzech miescy od
daty zioenia pracy. Ostateczny wynik studiow oitee se na podstawie: ocenyrednie]

Z toku studiow wyznaczonej jakoednia waona ocen kacowych przedmiotéw z wag0,6;
oceny pracy dyplomowej jakéredniej oceny opiekuna i recenzenta z yvdg3; oceny
egzaminu dyplomowego z wad,1, zgodnie z przyja skah ocen. W czasie egzaminu
dyplomowego student prezentuje prabroni zawartych w niej tez i rozadan technicznych.
Cze$¢ egzaminacyjna obejmuje przedbwe pytania zwizane z kierunkiem studiéw oraz
wybram specjalnécia studidw. Zakres egzaminu podawany jest studentorazpprofesora
prowadzacego seminarium dyplomowe.

Na Wydziale istnieje mdiwos¢ ztozenia pracy dyplomowej i przeprowadzenia
egzaminu dyplomowego wzyku angielskim. W ostatnim okresie dwie prace rsi@gskie na
kierunku ,zaradzanie i irkynieria produkcji” powstate w wyniku wspoétpracy rzpmystem
(staze w firmie MTU), zostaly zteone w gzyku angielskim, a studia zakczone egzaminem
dyplomowym w tym ¢zyku.

Dokonano oceny 11 losowo wybranych prac dyplomowgbisolwentéw studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego i g stopnia.

Z przeprowadzonych analiz prac dyplomowych mags&ieh i inzynierskich mana
sformutowa nasgpujace wnioski:

- Tematyka prac nie wykracza poza profil kierunkut&kznia.

- Ocena merytoryczna prac dyplomowych odpowiadascire jakosci pracy
dyplomowej.

- W kazdej pracy dyplomowej mma wyr&ni¢ dwie czsci: literaturowa oraz
praktyczra. Proporcje midzy nimi s przewanie wiaciwe. Liczbowo dominyy
prace o charakterze projektowym, w ktoryatetementy analityczne, badawcze.

- Dob6r opiekunéw naukowych prac dyplomowych, recat®, skiadu komisji
egzaminéw dyplomowych pod wzglem formalnym nie budzi zastvas. Sposob
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego, zadawane nipytdrzeba oceni
pozytywnie, przebieg dyplomowania jest poprawny.

- Tematyka prac dyplomowych, sposob przeprowadzeoinyy przeprowadzenie
egzaminu dyplomowego odpowiada pggym standardom dla prac magisterskich
I inzynierskich.

W przebadanych protokotach egzaminéw dyplomowydjdupcych s w teczkach

z analizowanymi pracami wynikaze komisje egzaminacyjne stawialy pytania zgodne



Z przygtym zestawem, a proporcje pyta zakresu zanzlizania § wiasciwe w stosunku do
pytan dla kierunku ksztatcenia ,zaydzanie i irtynieria produkcji”.

Dobry poziom prac dyplomowych. Prace dyplomowsg zsviazane z kierunkiem
studidw. Proces formutowania i wyboru tematow pdyplomowych jest zorganizowany

prawidtowo. Szeroki zakres egzaminu dyplomowego.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dypyaych.

[1.2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczeleifektow ksztatcenia, w tym ich zgodio ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Zdefiniowane przez Wydziat efekty ksztatlcenia narknku ,zarzdzanie i irtynieria
produkcji” @2 zgodne ze standardami ksztailcenia i realizowanyogrpmem. W miar
realizacji programu nauczania systematycznie jesglepiana wiedza, jak rownie
umiegtnosci praktyczne studentéw. Utrwalaniu wiedzy studenwuwzy system weryfikacji
etapowych i kdacowych osignie¢ studentéw. Na szczegalmuwag: zastuguje ksztattowanie
praktycznych umigfnosci studentdw na zegiach laboratoryjnych i projektowych oraz
kontakty z przedsbiorstwami przemystowymi, wykorzystywane przy omraaniu tematow
i w trakcie realizacji prac dyplomowych. Odsiew paczitkowych latach studiéw wynika
z przyczyn niezaleych od Wydziatu, gtdwnie ze stabego przygotowamiazkolesredniej
kandydatow na studia techniczne, ktére wymagajdpowiedniego zasobu wiedzy

Zz matematyki i fizyki.

[1.3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydakycznego

[1.3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych fntéi ich doboru ze zwrdceniem
szczegl6lnej uwagi na metody i techniki ksztalcema odlegié¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i ®%& pracy wtasnej studenta, innowacyjigorowadzonych zag
dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Na kierunku ,zarzdzanie i irtynieria produkcji” stosowanegsnetody informacyjne
(wyktady), metody problemowecéwWiczenia), metody praktyczne (laboratoria, semmari
praktyki studenckie), metody badawcze (prace pcaeje, prace dyplomowe). Wyklady
prowadzone sw salach wyposanych w multimedia. Zafia laboratoryjne z przedmiotéw
na kierunku “zaradzanie i irkynieria produkcji” odbywaj sic w 17 laboratoriach na
Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa. Dla realizacjprocesu dydaktycznego
wykorzystywane jest rownie Miedzyuczelniane Wielofunkcyjne Lotnicze Laboratorium
Naukowo-Badawcze Politechniki Rzeszowskiej i Pohit@ki Warszawskie] zlokalizowane
w Bezmiechowe] koto Leska. W nauczaniu szeroko wx¥stuje s¢ rOéwniez zasoby

biblioteczne, skrypty uczelniane i wydzialowe, orazodia elektroniczne dogine



w Internecie. W procesie dydaktycznym zwraeasziczegéla uwag nha samodzielnprae
studentow. W miarposiadanych mdiwosci zapewnia s dostp oséb niepetnosprawnych.

[1.3.2. Ocena dospndaici i jakosci sylabusow.
Sylabusy g sporadzone prawidiowo. Zalecana literatura podstawowauipetniagca
jest aktualna i wkxiwie dobrana. Sylabusya sogélnie dosfpne na stronie internetowej

wbmil.portal.prz.edu.pl.

[1.3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu konjpodiktyk.

Obowigzujace plany studiow na kierunku ,zadzanie i irkynieria produkcji” na
studiach | stopnia przewiduminimalny wymiar czterech tygodni obayzkowych praktyk,
zarowno dla studentow studidéw stacjonarnych jaiestacjonarnych. Wymiar ten jest zgodny
Z obowhizujacymi od r. akad. 2007/2008 standardami ksztatcelaidaego kierunku.

Ze strony wydziatu, realizagpraktyk studenckich koordynuje Petnomocnik Dziekan
ds. Praktyk Studenckich, pedoy jednoczénie funkcg Wydziatowego Kierownika Praktyk.
Odpowiada on za realizacjpraktyk zgodnie z ich programem, za przygotowanie
porozumienia w sprawie realizacji praktyk, za ubeepenie studentéw oraz za zaliczenie
praktyki na podstawie Zaiadczenia o odbyciu praktyki wystawionego przestytucg
przyjmujaca studenta na praktgkoraz na podstawie raportu z praktyk spdeonego przez
studenta i péwiadczonego przez zaktad pracy. Petnomocnik pragdat Rektorowi oraz
Dziekanowi WBMIL coroczne sprawozdanie z przebipgaktyk na Wydziale.

Studenci studiéw | stopnia mapbowihzek odbycia praktyki w okresie wakacji po
4 semestrze studidw. Praktylzalicza Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk, na @odst
zaswiadczenia o odbyciu praktyki wystawionego przegtytucg przyjmupca studenta na
praktyke oraz na podstawie raportu z praktyk spdezonego przez studenta i§goadczonego
przez zaktad pracy. Brak zaliczenia praktyki skigkarakiem zaliczenia 4 semestru studiow.

Zakres praktyk zawodowych spetnia wymagania prograen

Po zapoznaniu siz dokumentagj praktyk i sposobem ich rozliczania Zespot
Oceniajcy nie wnosi uwag do realizacji praktyk.
[1.3.4. Ocena organizacji studiow (rozktad czasawgz obsada i koncentracja &gjsesje
egzaminacyjne, analiza ohgen studentow).

Wyktady, ¢wiczenia i laboratoria prowadzona sa og6t w blokach 2-godzinnych.
Wyktady i seminaria prowadzone gtéwnie przez samodzielnych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych oraz adiunktow z dum daswiadczeniem akademickim. Harmonogram sesji

egzaminacyjnych jest ustalany w porozumieniu zdesttami.



Organizacja studiow w odniesieniu do rozkladu caegm, obsady ze&f i organizacji

sesji egzaminacyjnych nie budzi zaskete

[1.3.5. Ocena hospitowanych zé&jdydaktycznych.
W trakcie wizytacji przeprowadzono w sumie 9 haapit zag¢ dydaktycznych:
wyktad, laboratorium¢wiczenia. Ceclp charakterystycznzagc¢ byto:
» dobry kontakt prowadego ze studentami,
* nie zauwaono nadmiernie licznych grup na wszystkichezgjch,
» zakcia laboratoryjne byty prowadzone w salach labaggidgych wyposaonych
w odpowiedni spr, studenci wykonywali samodzielnigviczenia,
» sale datwiczen, wyktadow g dobrze wyposeane w podstawowsrodki
audiowizualne (z rzutnikiem multimedialnym).
» wysoko ocieniono kompetencje prowadych zagcia dydaktyczne.
Podczas wizytacji odbyly siwszystkie zajcia przewidziane w rozktadzie z4j
Frekwencja na zegiach byta dobra. Studenci byli zorientowani w pimécie
prowadzonych zaf i uwazali, iz przekazywany zakres wiedzy jest podawany pepyse,

W Sposob zrozumiaty.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych z&} dydaktycznych.

1. Sylwetka absolwenta jest jasno sprecyzowana. Progry studidw spetniap
wymagania standardow.

2. Zasady rekrutacji sa typowe dla uczelni w Polsce.

3. Praktyki sa zgodne ze standardami. Nalg podkresli¢ potrzebe objecia praktyk a
zawodows, zgodm z kierunkiem studiéw, rowniez studentéw studiow
niestacjonarnych, obecnie niegdo tego zobowgzani.

4. Nalezy baczniejsza uwagg poswieci¢ poziomowi prac dyplomowych, ktéry jest
zroznicowany. Tematyka tych prac jest jednoznacznie zwzana z kierunkiem
ksztatcenia.

5. ZespoOt Oceniagcy uwaza, ze koncepcja ksztatcenia na kierunku ,zaradzanie
I inzynieria produkcji” jest wia sciwa. Organizacja procesu dydaktycznego nie budzi
zastrzezen

Czesc 11l Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

Polityka i procedury stosowane w zakresie zapewni@njakosci
Do padziernika 2008 roku w Uczelni oboyadywat system zapewnienia jadad
ksztalcenia, wprowadzony Zadzeniem Rektora PRz Nr 32/95 z dnia 20.12.1995a. N
system ten skladaly gitrzy rodzaje procedur: seminaria dydaktyczno-nagkoankiety
studenckie, hospitacje zdj



Zgodnie z uchwat Senatu PRz nr 17/2007 z dnia 24 maja 2007 r. zadaeniem
Rektora nr 13/2008 z dnia 30 kwietnia 2008 r. w@adzono na PRz nowy System
Zapewnienia Jakmi Ksztatcenia. Gldwne zatenia tego systemu zawartevs zahczniku do
tego Zaradzenia.

Obecny System jest zgodny z ogollnymi zeluami systemu edukacji \wgzej
w Polsce oraz ze standardamicdmynarodowymi. Podstawowe cele Systemu to: stale
monitorowanie i podnoszenie jadab ksztatcenia w PRz, kreatywne planowanie iseiaa
realizacja procesu dydaktycznego, tworzenie jedaczmych procedur oceny metod
i warunkow ksztatcenia, zwkszenie mobilnéci studentdbw w kraju i za granic
informowanie spoteczrioi akademickiej o metodach oceny j&&io ksztatcenia,
informowanie spotecZstwa, w szczegoldoi uczniow szkot  ponad-gimnazjalnych,
kandydatow na studia oraz pracodawcéw, o celadbkiach ksztalcenia oraz dostosowanie
systemu ksztalcenia do obecnych potrzeb regionuospadarki. System obejmuje:
monitorowanie, ocen i weryfikaci realizacji standardow ksztalcenia, ogeprocesu
ksztalcenia, ocenjakasci i warunkow prowadzenia zgj dydaktycznych, ocendostpnadsci
informacji na temat ksztatcenia, ogemobilngci studentéw, ocenwarunkéw socjalnych
studentow i doktorantéw, ocenakasci obstugi administracyjnej studentow i doktoraniow
badanie kariery zawodowej absolwentow, wypracowangystemu premiowania
wyrozniajacych se nauczycieli akademickich orazagte doskonalenie systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia.

Zgodnie z zalgeniami Systemu nauczyciele akademiccy podlegaekresowej
ankietyzacji studenckiej i hospitacjom &ajdydaktycznych oraz okresowej ocenie. Ocena
nauczycieli akademickich WBMIL odbywagsico cztery lata. Prowadzong ®wniez ankiety
dotyczce pracy administracji. Ankietyzacpbjeci 53 takze absolwenci wydziatu. Celem tej
ankiety jest ocena procesu dydaktycznego oraz ptagdi oferowanych studentom &
programowych w ich przysziej pracy zawodowe]. Badasa anonimowe i maj stuzy¢
podniesieniu jak&i swiadczonych przez uczeknustug.

Okresowe przeghdy planow i programéw nauczania oraz ich efektow

Procedura zatwierdzania planéw studiéw i program@auczania zawarta zostata
w Wytycznych dla rad wydziatdow w zakresie warunkgakim powinny odpowiadaplany
I programy nauczania (Uchwata Senatu PRz nr 5/2008ia 31 stycznia 2008 r.). Programy
studiow @ opracowywane i weryfikowane przez Wydzialowe Kgmisds. Planow
i Programéw Studiow powotane dlaikego kierunku studiow oraz zatwierdzane przez¢Rad
Wydziatu. W sktad Komisji wchodzgtéwnie pracownicy ze stopniem, co najmniej doktor
habilitowanego. Programy stale dostosowywane do potrzeb rynku pracy.

Ocenianie studentéw

W PRz obowizuje semestralny system rozliczania studentow z¢poéw w nauce.
Warunkiem zaliczenia semestru jest pozytywna odemaowa ze wszystkich przedmiotow
zgodnie z obowizujacym planem studiéw i wymaganiczba punktow ECTS w danym
semestrze. Natomiast warunkiem zaliczenia przedmjext zaliczenie wszystkich rodzajow
zaje¢ prowadzonych w jego ramach oraz zdanie egzamiiudj@ przedmiotéw kaczacych
si¢ obowhzuje ta forma zaliczenia. Zaidzenie Rektora wprowadzag ,Kark przedmiotu”
zobowhzuje nauczycieli akademickich do podania na ptktz semestru, w czasie dwdch
pierwszych tygodni semestru, szczegétowych zasditzeaia danego rodzaju z4j
Prowadacy przedmiot (koordynator przedmiotu) jest zobgmany do wystawienia oceny
koncowej obejmujcej wyniki zliczex wszystkich rodzajow ze¢ prowadzonych w ramach
przedmiotu. W czasie trwania semestru studempcceniani na bieco poprzez odpowiedzi
ustne, testy, kolokwia, referaty, prace projektoggrawozdania éwiczen laboratoryjnych.



Egzaminy z przedmiotéw prowadzong w réznych kombinacjach formy pisemne;j
I ustnej. Czs¢ pisemna dotyczy umignosci rozwiazywania zadéa oraz znajomsci wiedzy
teoretycznej. Wyniki kadej sesji egzaminacyjnej (zimowej i letnieg) @nalizowane w czasie
posiedzé Senackiej Komisji ds. Nauczania oraz przedstawiakementowane na Radzie
Wydziatu. Przy zaliczeniach i egzaminach stosuje séiak ocen podam w Regulaminie
studiow PRz.

Zapewnienie jakaci kadry dydaktycznej

Prowadzenie przedmiotow jest uzal®ne od posiadania przez ogoprowadaca
udokumentowanego dorobku naukowego w danej dziedziVyktady w pierwszej
kolejnasci prowadzonegprzez nauczycieli ze stopniem co najmniej doktahilitowanego.
Jeili promotorem pracy dyplomowej (gnierskiej lub magisterskiej) jest doktor, to
obowiazkowo recenzentem tej pracy mustlprofesor lub doktor habilitowany.

Jednym z zada Systemu Zapewnienia Jako Ksztatcenia jest state gromadzenie,
analizowanie i wykorzystywanie informacji o pozi@nizadowolenia studentow oraz
wynikach ksztatcenia i nitiwosciach zatrudnienia absolwentéw. Cele dersalizowane za
pomoa ankiet wypetnianych przez studentow i absolwentiwonimowo i dobrowolnie.
Ankieta studencka zawiera pytania doty prowadzenia z@ przez nauczyciela
akademickiego zatrudnionego na Wydziale. Ankietaobieentow PRz zawiera pytania
dotyczce programu nauczania, kadry naugeej, procesu dydaktycznego i agnigtych
efektéw a take zgodnéci procesu dydaktycznego z planowdriery zawodowd. Studenci
wypetniap réwniez ankiet dotyczca pracy administracji wydziatowej. Wzory ankiet
przedstawione s w zahcznikach do Zargzenia Rektora Nr 13/2008. Obazek
przeprowadzenia ankiety i opracowania jej wynikgmoczywa na powotanym przez Rad
Wydzialu Pelnomocniku Dziekana ds. J&ko Ksztatcenia, ktory corocznie sklada
sprawozdanie ze swe] dzialafiso Zebrane w ankietach informacjey $rzetwarzane
i analizowane na szczeblu centralnym przez Uczeinidad; ds. Zapewnienia Jako
Ksztatcenia. Wyniki ankietyzacji przekazywang d¢o Dziekana Wydziatu. Zalecane jest
takze zbieranie opinii pracodawcow.

Formy wsparcia studentow

Na pocatku kazdego roku akademickiego powotywani @piekunowie lat”, ktorzy
opiekup sie studentami przez caly czas trwania studiow. Staddorzystag rowniez
z pomocy dydaktycznej pracownikbw w ramach ustatbnygodzin konsultacji. Dla
studentow pierwszego roku organizowamnezagcia wyrownawcze (zagia fakultatywne)
z przedmiotéw: matematyka, fizyka. Na latach zsegych w zalenosci od potrzeb
zgtaszanych przez studentow organizowane dedatkowe zapia np.. z wychowania
fizycznego lub ¢zyka obcego.

Na wsparcie finansowe inicjatyw studenckich mdigzy¢ studenci w ramach pracy
w kotach naukowych lub przy organizacji wycieczeldaktycznych. Wspierane, séwniez
imprezy organizowane przez Wydzialowy SamdrStudentow takie jak: ,Otesiny lat
pierwszych”, Bal pétmetkowy, ,Komers”.

Stosowany system informacyjny

Na WBMIL obstuga studentow wszystkich kierunkow,rmfo i tokéw studiow
prowadzona jest w systemie USOS. System ten zapewta&ciwa dokumentag toku
studidw, wspomaga spadzanie suplementéw i wydawanie dyplomow fadzenia studiow.
Doskp do aktualnych i obiektywnych informacji na tentderty ksztatcenia, posiadanych
uprawnigi, stosowanych procedur, toku studiow, planowanydiektéw ksztatcenia,
zapewniony jest na stronie internetowej PolitechiRzeszowskiej, jak réwnie poprzez
USOSweb, tablice informacyjne i informatory. Na osie internetowej Wydziatu



http://wbmil.portal.prz.edu.plzamieszczoneasaktualne plany i programy studiow, a iak
karty przedmiotow.

Badanie rynku pracy

W celu zebrania informacji dotyazych preferowania przez studentéw WBMIL firm,
w ktorych w przysziéci chcieliby pody¢ prag, a co za tym idzie, aby odpowiednio
przygotowa plany i programy studiéw, w porozumieniu z firmaWiSK Rzeszow i MTU
Polska przeprowadzono ankietv ktérej wzeto udziat ok.1000 studentéw. Wyniki ankiety
daly take odpowied przysztym pracodawcom, jakie firmy preferowane oraz jakieas
oczekiwania studentow w stosunku do pracodawcouwnePeyniki ankiety § do wghdu
w dziekanacie WBMIL. Wyniki ankiety zostaly przekere do zainteresowanych
przedstgbiorstw.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier powotane diycia w marcu 2003 roku. Jego
gidbwne zadania koncentwjsie na pomocy studentom i absolwentom Politechniki
Rzeszowskiej w poruszaniwegpo trudnym obecnie rynku pracy. Dziataddidiura obejmuije:
nawiazywanie i utrzymywanie kontaktéw z firmami, wyszwiinie ofert pracy i praktyk,
przeprowadzanie szkdlalla oséb szukagych pracy, organizowanie Targéw Pracy i Praktyk,
organizowanie prezentacji firm na Uczelni. Oceggagytuacg na obecnym rynku pracy
mozna dog¢ do wnioskuze spora wiedza i umignosci mog nie wystarczy do znalezienia
zajcia odpowiadajcego kwalifikacjom absolwenta. Przy ogromnej kamekieji nie mniej
wazna jest wiedza, jak poruszaic po rynku pracy - jak pisadokumenty aplikacyjne, jak
przygotowa si¢c do rozméw z pracodawcami, wreszcie - jak i gdzigks: ofert pracy. Biuro
Karier powstato wiénie po to, aby pomdc studentom w tych zagadnienidgiuro
wspoOtpracuje z wieloma firmami. Wspoipraca ta pisin owoce w postaci wielu
rozdzielonych miejsc praktyk i pracy oraz przeprde@ych szkol& Biuro posiada obecnie
ok. 150 ofert pracy i praktyk studenckich (stan32@3.2010 r.). Oferty,asumieszczane na
stronie internetowej Biura, wysytane do zainteremoych (zgtoszonych w bazie) oséb,
a take (raz w tygodniu) w formie papierowej rozmieszazan budynkach poszczegdélnych
wydziatéw i domach studenckich.

[11.2. Opinie prezentowane na spotkaniach

[11.2.1. Opinie studentéw na temat wegtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni (zscz studenckiej).

Zgodnie z art. 132 ustawysvod studentow jest przeprowadzana ankieta ewaloacyj
Ankietyzacja jest przeprowadzana w formie papiejpwaz na dwa lata kaly prowadzcy
podlega ankietyzacji i hospitacji. Formularz ankiggst przejrzysty i czytelny, jednolity dla
catej Uczelni, opracowany przez Komisfs. Jakéci, w sktad ktdrej wchodgprzedstawiciele
studentow. Gdy prowadey uzyska sredna ocen niszm niz 3 (przy skali
1-5), to w kolejnym semestrze ponownie przeprowndzgest ankieta dotygza sposobu
prowadzenia przez niego zé&j

Wyniki ankiet przedstawianes slziekanowi, ktéry rozmawia o nich z kierownikami
jednostek — ci Zaz poszczego6lnymi prowaalzymi. Wynik ankiety jest uwzgtniany przy
okresowej ocenie nauczyciela akademickiego. Po dvimym uzyskaniu negatywnej oceny

z danym prowadcym nie jest przedikana umowa o prac



Rektor przyznaje nagrody dla najlepszych naucziyaddademickich — jednym
z kryteriéw branych pod uwagrzy przydzielaniu nagrdéd jest wynik ankietyzaciji.

Studenci nie $ zaznajamiani z wynikami ankiet. Zauiwegy jednak ranice
w zachowaniu tych nauczycieli, co do ktérych zdtasastrzeenia.
[l1.2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli aaitkich w czasie spotkania

Z zespotem oceniggym na temat wewgtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

W trakcie dyskusji podk&ano, ze dla zapewnienia jakoi ksztatcenia na Wydziale
Budowy Maszyn i Lotnictwa prowadzong :astpujace dziatania:

— uaktualnianie tr&ci wyktadanych przedmiotéw, jak réwriéch koordynacja w celu
unikniecia powtoérza,

— przygotowywanie i aktualizacja materiatdw pomocgaz do wyktadow icwiczen
(przygotowanie podcznikdw i skryptow, instrukcji déwiczen),

— unowoczénianie wyposzenia audiowizualnego w salach  wykiadowych
I ¢wiczeniowych,

— biezaca kontrola pogpOow w nauczaniu studentow,

— prowadzenie poza godzinami dydaktycznymi konsultakjorych terminy g
podawane na stronie Wydziatlu i umieszczane nactatili ogtosze lub w inny
widoczny sposoéb,

— hospitacja za&g przez wyznaczone do tego celu osoby,

— ocena zaj¢ przez studentow.

Zespot Oceniacy pozytywnie ocenia podejmowane w tym zakresiatdnia.

[11.3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier , monitorowania losoéw absolwentow
I ocena podejmowanych w uczelni dziata tym zakresie.

W wizytowanej] Uczelni funkcjonuje Biuro Karier. Zapje s¢ przede wszystkim
posrednictwem pracy. Najwcej ofert dotyczy studentéw/absolwentéw kierunk@kich jak
mechanika, elektrotechnika, automatyka, budownictt@nadto Biuro organizuje warsztaty
i szkolenia, prowadzi rozmowy doradcze uthwiajace wyboér kariery zawodowej oraz
nawiazuje kontakty z pracodawcami (przygotowaijrowniez spotkania z nimi na terenie
uczelni). Nie g monitorowane losy absolwentéw. Nieliczna grupaoolyeh na spotkaniu
korzystata

z pomocy Biura Karier. Dziataldé ta jest oceniana poprawnie.

Zespot Oceniapcy pozytywnie ocenia dziatalnéé Biura Karier. Niepokdj budzi niskie
zainteresowanie studentéw dziatalnéia Biura.




Dobrze zaprojektowany i wdrazony wewrgtrzny system zapewnienia jakéci
ksztalcenia, pozwala na utrzymanie wysokiego poziam oferty dydaktycznej oraz
dostosowanie jej do aktualnego zapotrzebowania rynkpracy.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy
IV.1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostcepolityki kadrowej .
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelma stanowi
Tytut lub Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy
stopien
Razem
nal:kowy glbo Umowa 0 prag
tytut zawodowy . .
Mianowanie Umowa o prae W pelnym W niepetnym
wymiarze czasu| wymiarze czasu
Profesor 19 8 (2) 10 (2) - 1
Doktor hab. 21 18 (4) 3 - -
Doktor 93 87 (11) 6 - -
Pozostali 35 14 21 - -
Razem 168 127 40 - 1

(wedtug stanu na dzié 01.02.2010):

* w nawiasie naley pod& dane dotycace nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesim
minimum kadrowego

Whioski: W ramach Wydzialu Budowy Maszyn i Lotnictwa jesttrmdnionych 167
nauczycieli akademickich w pelnym wymiarze czaswacpr w tym 18 profesorow
tytularnych, 21 ze stopniem naukowym doktora hadilanego, 93 ze stopniem naukowym
doktora oraz 35 magistrow. Dla 167 nauczycieli a&kaidkich pracujcych w jednostce
organizacyjnej, Uczelnia jest podstawowym miejs@zacy.

Wyrazny trzon ogotu kadry Uczelni stanawbsoby ze stopniem naukowym doktora
(ok. 55.4 %). Profesorowie stanawok. 11,1 %, doktorzy habilitowani - ok. 12.5 %Qsoby
z tytutem zawodowym magistra — ok. 21 %. Przedsiawidane jednoznacznie wskagzug
Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa jest jednostWiazaca plany i nadzieje z rozwojem
wiasnej, mtodej kadry naukowo-dydaktycznej.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przgacownikow jednostki w ostatnich

pieciu latach (wyodrebniono stopnie i tytuty naukowe uzyskane przez @nagkow
prowadacych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.)



Tabela nr 4.

Rok Doktoraty | Habilitacje nlﬁugm
2007 106) 20) 10)
2005 7(1) 5(3) §
2006 11(8) 2(0) 1(0)
2007 9(5) 1(1) 2(0)
2008 6(5) 1(1) 1(0)
2009 3(2) 3(2) 12)
Razem 46(27) 13(7) 5(2)

Whnioski: Dostrzegalny jest regularny, systematyczny rozwagukowy kadry
Wydziatlu Budowy Maszyn i Lotnictwa. Wart odnotowanest fakt, z zwlaszcza w ostatnich
3 latach wgkszas¢ uzyskanych stopni naukowych jest udzialem o0séb azamych
z ocenianym kierunkiem. Z zakresu zgzania i imzynierii produkcji obroniono 12
doktoratéw, 3 habilitacje oraz 2 nominacje profekm. Ocena rozwoju kadry naukowej,
ilosciowa oraz merytoryczna jest w petni pozytywhilezy uznat, ze polityka Kadrowa
Wydziatu jest wiasciwa.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanggyich minimum kadrowe.

IV.2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku

Do minimum kadrowego zgtoszono 18 osob: 7 prof.dulhnab. i 11 doktorow. Z tej
liczby Z. O. zaliczyt do minimum kadrowego 18 osabprof. lub dr hab. i 11 doktorow.
Z zakresu kierunkéw studiéw — ,zadzanie i irtynieria produkcji” - zaliczono 6 prof. lub dr
hab. ze wzgldu na wyksztalcenie oraz przede wszystkim posiaddopbek naukowy
z zakresu ,zargzanie i irtynieria produkcji’, oraz 8 doktorow. Z& dziedziny zwjzanej
z kierunkiem studiow 1 prof. oraz 3 doktoréw , uveziipiono w tym przypadku zdefiniowan
sylwetke absolwenta, programy studiow, dorobek naukowy gqragiadane specjalistyczne
wyksztatcenie techniczne. Ponadtozaze wyksztatcenie techniczne i dorobkiem w obszarze
.Zarzadzanie i irtynieria produkcji” wéréd prof. lub dr hab. ma 6 os6b. Jedna osoba wigrup
profesoréw reprezentuje nauki o zmizaniu. W grupie doktoréw 11 oséb posiada
wyksztatcenie techniczne. Proporcjecdry reprezentowanymi dyscyplinami grawidtowe.
Pozwalaj na realizag standardow oraz sformutowanej sylwetki absolwema.grupie
doktorow wymagania kadrowe fciowe i merytoryczneasspetnione. W grupie doktoréw 2
osoby z dorobkiem z zakresu ocenianego kierunkiagap ten dorobek w obszarze nauk o

zarzadzaniu.



Reprezentowane przez osoby wchgmdz w sklad minimum kadrowego dziedziny
nauki zostaly okrdone na podstawie dokumentow potwierdegih ich wyksztatcenie (akt
nadania tytutu naukowego profesora, stopnia naugowaoktora habilitowanego, stopnia
naukowego doktora), a tak za@wiadczéd znajdupcych se& w aktach osobowych
wymienionych pracownikéw Uczelni.

Wskazane do minimum kadrowego osobyzgtp oswiadczenia o wyrzeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego kierunku ,zagizanie i irtynieria produkcji” na poziomie
studiow | i 1l stopnia. Stosowana formamadczé w Uczelni pozwala stwierdispetnienie
wymogu okrélonego w art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 200Brawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 40 zm.), ktory stanowi,zi jeden nauczyciel
akademicki mee by wliczony do minimum kadrowego nie gej niz dwukrotnie.

Wszystkie osoby spetnigjtakze warunek okrdony w 8 8 ust. 1 rozpo#gzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkakiej
musz speinid jednostki organizacyjne uczelni, aby prowa&datudia na okrdonym
kierunku ipoziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 144 pak048), poniewa do minimum
kadrowego wliczeni s nauczyciele akademiccy zatrudnieni na podstawignowania lub
umowy o0 pra¢ w pelnym wymiarze czasu pracy, nie krécep rod pocatku roku
akademickiego.

Zgodnie z § 8 ust. &/w rozporadzenia prowadgzosobicie na kierunku ,zargdzanie
I inzynieria produkcji” co najmniej 60 godzin zéjdydaktycznych w przypadku nauczycieli
akademickich posiadgych tytut naukowy profesora lub stofiienaukowy doktora
habilitowanego oraz co najmniej 90 godzin w przypadnauczycieli akademickich
posiadajcych stopié naukowy doktora.

Wymagania formalno — prawne oraz merytoryczne w zakesie minimum
kadrowego g spetnione.

IV.3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowacych minimum kadrowe a liczky studentow

Warunek dotyczcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, stanowych
minimum kadrowe dla kierunku ,zagdzanie i irtynieria produkcji”, do liczby studentow na
tym kierunku jest spetniony, wynosi 1:47.61 (1878 nie mae by mniejszy nk 1 : 80 - 8
11 pkt 9 ww. rozporadzenia.



IV.4. Ocena obsady zgj¢ dydaktycznych, w tym zgodnéci tematyki prowadzonych zgj
z posiadanym dorobkiem naukowym, azalkdos¢pnasci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarcagoteczne).

Zajecia dydaktyczne obsadzane kadm Wydzialu Budowy Maszyn i Lotnictwa,
a w zakresie zgf podstawowych o charakterze ogoélnouczelnianym, akamzostatych
wydziatébw Uczelni zgodnie z ich kompetencjami. Wigdavykreowat takie specjaldoi na
kierunku, ktore mge obshiyé gldwnie swop kadm. Wyklady prowadzone as przez
profesoréw, doktorow habilitowanych oraz doktoraywdwanionych przez RagWydziatu).
Dorobek naukowy kadry dydaktycznej Wydziatu Budokgszyn i Lotnictwa jest gtdwnie
zwiazany z technologiprodukcji, budow maszyn.

Generalnie, zafia dydaktyczne ssprowadzone przez kagrktéra posiada dorobek
naukowy z obszarow zwzanych z tréciami programowymi przedmiotow.

Poza zaplanowanymi z@jami dydaktycznymi nauczyciele akademiccy angisle
okreslony czas konsultacji dla studentéw — minimum 2zjoy tygodniowo.

IV.5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akadermkich w czasie spotkania
Z zespotem ocenigcym.

Spotkanie z nauczycielami akademickimi odbyte ggodnie z harmonogramem
wizyty. W spotkaniu uczestniczytlo 67 pracownikéw d¥iatu, w tym rownie prowadacy
zajgcia na kierunku ,zawrgdzanie i irkynieria produkcji”. Dziekan Wydziatu przedstawit
przewodnicacego i czionkéw Zespotu Oceniapgo. Przewodniezy Z.0. omoOwit
podstawowe cele, zadania i dziataé®@arstwowej Komisji Akredytacyjnej oraz przedstawit
wstepne spostrzesnia na temat oceny zywiane z Raportem Samooceny, vsg@niami
wiladz Wydzialu, wypowiedziami odnotowanymi podczapotkania ze studentami,
przeghdem prac dyplomowych i wizytacji zgjdydaktycznych.

Dyskusja dotyczyta, mdzy innymi, nasfpujacych zagadni& ankiet studenckich,
hospitacji zaj¢ dydaktycznych, prowadzenia z&jz przedmiotéw kierunkowych, publikaciji
naukowych, grantéw badawczych, bazy laboratorygjdziatu i praktyk zawodowych
studentow.

Nawiazano do interdyscyplinardoi kierunku ksztalcenia, powzania z imynieria
I procesami technologicznymi w budowie maszyn, aikaani o materiatach, pracami
projektowymi, scistego powazania prac dyplomowych z praktykoraz doskonaleniem
sylwetki absolwenta wizytowanego kierunku. Wskazar@ mad elastyczné obecnych

standardéw nauczania.



Zapewnienie jakéri ksztatlcenia wywotato zywiona dyskusg, podkrélano znaczenie
zaje¢ laboratoryjnych, praktyk studenckich, szczegobhyglomowych, podggie procesowe
w inzynierii produkciji. Wyraono poghd, ze opinie studentow aswazne, ale czsto
subiektywne, warta&iowe % opinie absolwentow i pracodawcow.

Wskazywano na potrzebuzyskania wyszej kategorii naukowe] wydziatu oraz
mozliwosci promowania w nowo powotywanej dyscyplinie —zynieria produkcji.
Pozytywnie oceniono wysitki utworzenia nowej dysiayp naukowej zwizanej z itynieria
produkciji.

Dyskusja byta sywiona, bardzo merytoryczna, nacechowana troskprzysziéc
kierunku, poziom absolwentéw, prze@mie wynikdw prowadzonych batlado procesu
dydaktycznego.

IV.6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej naugzieli akademickich.

Teczki osobowe nauczycieli akademickich zawterajokumenty zgromadzone
w zwiazku z ubieganiem sio zatrudnienie, dokumenty dotyce nawazania stosunku pracy
oraz przebiegu zatrudnienia, w szczegétn@a paswiadczone za zgodsé z oryginatem
odpisy uzyskanych tytutdow i stopni naukowych, aztaka@wiadczenia o odbyciu szkolenia
w zakresie bezpiecastwa i higieny pracy oraz gaiadczenia lekarskie. Dokumenty
znajdupce s w aktach s utozone w porzdku chronologicznym i zawiergjpeten wykaz
znajdupcych sé w nich dokumentow. Poszczegodlne akta zostaly p@nowene oraz
podzielone na &&ci A, B i C. Mianowania i umowy 0 praczostaty podpisane zgodnie ze
statutem UczelniWszystkie mianowania i umowy o prazostaty dostosowane do brzmienia
ustawy — Prawo o szkolnictwie wgzym — zawarto w nich informagcjczy Politechnika

Rzeszowska jest podstawowym miejscem pracy w rozuioniustawy.

1. Zdaniem Zespotu Oceniagcego wymagania merytoryczne i formalne odnogze sg¢
do kadry nauczycieli akademickich kierunku ,zarzadzanie i inzynieria produkcji”
sa spetnione.

2. Kadra jest bardzo dobrze przygotowana do powierzongh jej zadan, a jej rozwdj
i aktywnos¢ pozwalaja na pozytywm ocerg zamierzean zwigzanych z doskonalenien
procesu dydaktycznego i dostosowaniem go do wspd@snych uwarunkowai
I potrzeb spotecznych, rynku pracy.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

V.1. Ocena dziatalndci naukowej, ze szczegolnym uwzglnieniem bada zwiazanych
Z ocenianym kierunkiem studidw,



W wyniku przeprowadzonej w roku 2006 oceny paraweetie] Wydziat otrzymat
[l kategork. (Protokot nr 8/2006 z posiedzenia KBN RG Rady Naudnia 14.09.2006 r.).
Trudno jednoznacznie stwierdziudzial ocenianego kierunku w uzyskaniu kategorii
naukowej Wydziatu.

Wydziat posiada prawa nadawania stopnia doktoraoktata habilitowanego
w dyscyplinach: budowa i eksploatacja maszyn orazhanika.

Centralna Komisja do Spraw Tytutu Naukowego i Stdgaukowych w dniu 26.04.2000 r.
przyznata WBMIL uprawnienia do nadawania stopnialkaeavego doktora habilitowanego
w dyscyplinie budowa ieksploatacja maszyn (pismo BCK-VI-U-716/99/00) oraz
mechanika (pismo nr BCK-VI-U-433/08 z dnia 23.0220.).

Wydziat w okresie 2005 — 2009 realizowat 90 temattaukowo — badawczych, z
czego jedynie 7 tematéw rmma zalicz¢ do problematyki ,zarglzanie i irkynieria
produkciji”

W ostatnich trzech latach zorganizowano lub wsmg@aoizowano 39 konferencji
naukowych zwizanych tematycznie z dziatakws naukows Wydziatu, ktore dotyczyty
zagadnié z obszaréw budowy i eksploatacji maszyn, mecharakitomatyki i robotyki,
inzynierii produkcji oraz iaynierii materiatowej, o zaggu krajowym i m¢dzynarodowym.
Z ocenianym kierunkiem studiéw fednio zwiazane byly konferencje, przyktadowo:

» Modutowe Konstrukcje i Technologie w Budowie MasziilK-2009,

* Migdzynarodowa konferencja naukowa Progressive Teofied and Materials in
Engineering, Koszyce, 2008 r.,

* XVIII Mi edzynarodowa Konferencja SAKON’06 ,Metody obliczenm®i badawcze
w rozwoju pojazdow samochodowych i maszyn roboczysiimojezdnych.
Zarzadzanie i marketing w motoryzacji”. 2006 r.,

» Micdzynarodowa Konferencja Naukowa nt. "Progresywrdrelogie i materiaty
PRO-TECH-MA'05", Rzeszéw — Bezmiechowa,

» 12thInternational Conference on Metrology & Properté&ngineering Surfaces .

Prowadzona dziatalsé naukowo — badawcza mocno przektada isa proces
dydaktyczny, publikacje z udzialem studentéw. Wniaeym okresie wspoélnych publikaciji
ze studentami byto 11.

Dziatalna¢ naukowa i badawcza Wydziatlu dotyca kierunku Kksztalcenia:
.Zarzadzanie i irtynieria produkcji’, jest prowadzona prawidiowo,efinuje rGne formy,

cechuje si zwiazkiem z ocenianym kierunkiem studiow, przenoszentesti i wynikow



bada naukowych do procesu dydaktycznego, dobrej wspoiprze studentami i ich
wtaczenia do prowadzonych bada

V.2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziadairdat naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych (zsct studenckiej).

Na wizytowanym kierunku dziata 6 két naukowych. @#towie prowadz prace
naukowo- badawcze, uczestrjicw seminariach naukowych i wyktadach otwartych,rgio
udziat w sesjach naukowych, organizwyarsztaty i konkursy. Ponadto kota opracawuj
nowe konstrukcje m.in. robotow, nowoczesnychadzeh automatyki, szybowcow.

Wydziat wspiera dziatalnd kot udosgpniapc zaplecze dydaktyczne. Dziatania kot
finansowane § przez Uczelny, a take przez sponsoréw zewtrznych (ktdrzy nawizuja
z kotami wspétprag). Studenci uczestniazw badaniach naukowych prowadzonych przez
Wydziat.

Dziatalnag¢ naukowa wspierana jest w odpowiednim stopniu.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalng¢ naukowa jednostki.

V.3. Ocena wspoétpracy malzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nawuke
dydaktycznej.

Wydziat Budowy Maszyn i Lotnictwa gtownie wspoipea medzynarodowa
prowadzona jest w ramach umoéw dwustronnych orazamach programu ERASMUS..
Wymiana médzynarodowa  studentow i kadry, zw@na z kierunkiem ,zasrlzanie
i inzynieria produkcji”, jest prowadzona gtéwnie w typrogramie.

Partnerami w projekcieas

KaHo Sint-Lieven - Belgia,

Katholieke Hogeschool Zuid-West-Vlaanderen Kjxtr Belgia,
Ethniko Metsovio Polytechnio, Athinasrecja,

Universidad de OviedoHiszpania,

Fachhochschule Sudwestfalen Iserlohhiemcy,

Universidade de AveiroRortugalia,

Technicka Univerzita v KoSiciach - Stowacja,

Yasar Universitesi Turcja,

Coventry University Wielka Brytania.

NGO r~WDE

Liczba os6b wyjedzajacych i przyjedzajacych do Wydziatu Budowy Maszyn i
Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej w ramach pragéav wspotpracy naukowej,
ERASMUS.

i Wyjazdy Przyjazdy
liczba pracownikow/studentow liczba pracownikéw/studentow
2006/07 2/5 0/5

Rok akademick




2007/08 1/22 2/4
2008/09 1/16 1/1
2009/10 (plan 4/12 0/7

Ponadto Wydziat wspoipracuje szczegolnie intensgwai Technical University

of Kosice (Stowacja) oraz Lvivska Politechnika, v .yUkraina).

Wspoéilpraca midzynarodowa, umdzynarodowienie ksztalcenia, jest prawidiowo
zaplanowana i konsekwentnie realizowana. Maneo formy, umigjtnie wigze tre&ci
merytoryczne ksztalcenia z wyborem zagranicznepgstki gotowej do wspotpracy. ZO
pozytywnie ocenia plan ugdzynarodowienia ksztatcenia na kierunku ,zdwanie i
inzynieria produkcji” oraz prowadzanmiedzynarodovw wspoétpra¢ naukowo — badawaz

Wydziatu .

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie
z csrodkami zagranicznymi.

1. Dorobek naukowy i wdrozeniowy, san bazy laboratoryjnej (informatycznej)
i perspektywy jej rozwoju, specjalngci naukowe nauczycieli akademickich
zwigzanych z kierunkiem ,zarzadzanie i inzynieria produkcji”, wspotprac ¢
migedzynarodowa w dziatalnosci naukowej oceniono pozytywnie.

2. Pozytywnie oceniono plany umedzynarodowienia ksztalcenia na ocenianyn
kierunku ksztatcenia, (w tym wspotpracy medzynarodowe)).

3. Zaobserwowano konsolidagj srodkoéw finansowych i tematyki prac badawczych
z zakresu zaradzania i inzynierii produkcji, d aznos¢ do zwigkszenia liczby
publikacji naukowych w periodykach migdzynarodowych oraz o zagigu krajowym,
a takze podejmowanie bardzo intensywnych dzialaw celu uzyskania zewgtrznych
grantow i projektow badawczych, co jest pozytywnynzjawiskiem.

4. Kadra naukowa duzg uwage poswigca intensyfikacji wspétpracy migdzynarodowej,
zwlaszcza wymianie studentéw, s#@m naukowym miodej kadry, misjom
profesorskim, itp.

Czes¢ V1. Baza dydaktyczna.
VI1.1. Ocena dostosowania bazy dydaktyczngj

Studenci korzystajz bazy dydaktycznej daginej na Uczelni. Jej opis przedstawiono
w zahczniku do Raportu. Baza dydaktyczna Wydzialu pasiazhsadnicg siedzilg
w kampusie przy ul. Powstedw Warszawy oraz w budynkach C i F przy ulicy Wintego
Pola w Rzeszowie. Ponadto Wydziat korzysta z baagoratoryjnej i dydaktycznej
mieszcacej st w Osrodku Ksztalcenia Lotniczego w Jasionce k. Rzeszowaz
pomieszcze Pracowni Bad& Konstrukcji Lotniczych zlokalizowanej w Milzyuczelnianym
Wielofunkcyjnym  Lotniczym  Laboratorium  Naukowo-Badezym  Politechniki



Rzeszowskiej i Politechniki Warszawskie] w Bezmiaekj. Sale wykiadowe asdobrze
wyposaone niezalenie od wielkdci sali, a take jej lokalizaciji.

Studenci kierunku ,zaszlzanie i irtynieria produkcji” korzystaj z 17 laboratoriow
znajdupcych sé na Wydziale. Dla realizacji procesu dydaktyczneggkorzystywane jest
rowniez Migdzyuczelniane Wielofunkcyjne Lotnicze LaboratoriuNaukowo-Badawcze
Politechniki Rzeszowskiej i Politechniki Warszawekzlokalizowane w Bezmiechowej koto
Leska. Wyposzenie laboratoriéw jest dobre, ich stan technicasy fobry. Laboratoria i ich

wyposaenie zapewniajprawidtows realizacg procesu dydaktycznego.

Baza komputerowa wypogana jest w odpowiedailiczbe stanowisk. W budynkach
Wydziatu istnieje nowoczesna infrastruktura sie@owrealizowana zgodnie z zasadami
okablowania strukturalnego. Zdecydowana ¢kszc¢ komputerow podiczona jest
bezpdrednio do Uczelnianej Sieci Komputerowej (USK). &da sieciowe aytkownikow
koncowych sieci USK s dolaczone do siecswiattowodowej. Dodatkowo séewyposaona
jest w radiowe punkty dagtowe sieci EDUROAM. Wszystkie budynki Wydziatu ¢lig s
ich zasggiem. Z sieci EDUROAM (http://eduroam.portal.praiga/pl/konfiguracjay mog

korzyst& pracownicy i studenci Wydzialu, a tak gacie przebywajcy w budynkach
Wydziatu. Sieci WiFi uruchomioneastakze w niektérych jednostkach organizacyjnych
Wydziatu. Studenci maj dodatkowo dogp do komputerdw i zasobdéw Internetu
w laboratoriach Zaktadu Informatyki poza godzinamak¢ dydaktycznych. Gniazda USK
zainstalowane asrowniez w niemal wszystkich pokojach Domow Studenckichotisym
elementem jest dogi do legalnego oprogramowania, ktore Wydziat zakugia
pracownikow i studentéw w ramach licencji MSDN. Rgse a miedzy innymi systemy
operacyjne Windows, systemy baz danych, ¢auia do zarzdzania projektemsrodowiska

wspomagajce pra¢ grupows, narzdzia programistyczne.

Na system biblioteczno-informacyjny Politechnikid®zowskiej sktada sBiblioteka
Glowna ledaca ogolnouczelnian jednostly organizacyjn oraz specjalistyczne placoéwki
biblioteczno-informacyjne innych jednostek Uczeld@biory gromadzone przez Bibliotek
Gtowna udostpnianie § w Wypazyczalni, w peciu czytelniach wydzialowych i jednej
filialnej w Stalowej Woli oraz w Punkcie InformadNormalizacyjnej. Czytelnia Wydziatu
Budowy Maszyn i Lotnictwa zajmuje ¢si prowadzeniem ustug bibliotecznych
i informacyjnych zgodnie z potrzebami pracownikowtidentow Wydziatu i udaginia

cze$¢ ksiegozbioru specjalistycznego Biblioteki Gidwnej z medu dziedzin naukowych



uprawianych na Wydziale. Dodatkowo w czytelni Wydai dos¢pne @& opracowania

specjalne: baza ekonomiczno — techniczna i bazstikdeji lotniczych.

Petna informacja o zasobach wiasnych ¢msa jest na stronie internetowej
Biblioteki. Dostp do zasobow innych bibliotek jest rowaienazliwy za parednictwem

Internetu.

Biblioteka otwarta jest od poniedziatku do sobotyaznie i umaliwia korzystanie ze

zbiorow studentom studiow stacjonarnych i niestaajoych.
Z bazy dydaktycznej magoéwniez korzyst@ studenci niepetnosprawni.

Zakaczniku nr.8 - Szczegotowy opis i ocena bazy dydaktycznej.

VI.2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznycitjasnych i sportowych, w tym
ich wyposaenia ( z czsci studenckiej).

Obiekty dydaktyczne wizytowanego Wydziatu zostalyzytywnie ocenione przez
studentow. Studenci uczestnicgy w spotkaniu powiedzieli, zi wicksza¢ sal jest
odpowiednio wyposana.

W Uczelni funkcjonuje bufet, gdzie zakdpnozna positki i napoje. Baza noclegowa
zostata oceniona pozytywnie przez uczestnikOw spotk

Budynki Wydziatlu zostaty przystosowane dla studentiepetnosprawnych
z dysfunkcg ruchu — § stosowne windy oraz podjazdy (o odpowiednigci& nachylenia),
wiekszas¢ drzwi jest dé¢ szeroka. Brakuje materiatdw audiowizualnych diedowidzcych

i niedostyszacych.

Baza dydaktyczna umdliwia prawidiowe prowadzenie zagpé¢ dydaktycznych.
Laboratoria i ich wyposazenie zapewniaj prawidiowa realizacje procesu
dydaktycznego. Dosgp studentow do laboratoriow komputerowych umdliwiaj acych
indywidualne wykonywanie zada zwigzanych z samodzieln praca studentdéw jest
rowniez zapewniony. Studenci maj takze zapewniony dosip do Internetu. Organizacja
pracy biblioteki nie budzi zastrzezen.

Czesé VII. Sprawy studenckie.

VII.1. Ocena spraw studenckich w tym dziatalnéci samorzdu i organizacji studenckich
oraz wspotpracy z wkadzami uczelni.

Studenci maj swop reprezentagjw Senacie Uczelni na poziomie 20% skiadéraal
50 cztonkéw Senatu jesidznie 10 przedstawicieli studentéw i doktorantéwstaty wic
spetnione wymagania okdlene w art. 61 p.3 ustawy Prawo o szkolnictwiezsaym.

Studenci wchodzw sktad komisji rektorskich i senackich; w tym dyplinarnych.



Wsrdéd 69 czionkdéw Rady Wydziatu jestcknie 14 przedstawicieli studentow
i doktorantéw, co stanowi 20,3%. Zatem wymaganieeidbbne w art. 67 p.4 Ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyszym g spetnione. Wydzialowy organ samadz studenckiego
pozytywnie zaopiniowat obowzujace plany studiéw i programy nauczania. Sarmbraie
posiada swojego biura — i korzystd z pomieszcze na wydziale oraz z telefonu i
Internetu
w dziekanacie. Posiadanie @bnego pokoju podkétatoby autonony samorzadu. Samorzd
finansowany jest zadaniowo, co aeow pewnym stopniu naruszaiezalenos¢ jego dziata.

Uczelnia zapewnia warunki niegine do wypetniania ustawowych obawkow
samoradu studenckiego. Dziatal&d Samorzadu naley ocent pozytywnie.

VII.2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnejoferowanej studentom wizytowane]
jednostki.

Decyzje administracyjne dotygze skrélenia z listy studentéw, udzielenia urlopy, s
zgodne z art. 207 ustawy.

Studenci uczestnigey w spotkaniu nie mieli uwag co do funkcjomuggo systemu
stypendialnego uczelni. Zasady przyznawania pomwoeyerialnej g jasno okrélone —
podane do wiadondoi studentom.

Samorad Studencki nie wyspit z wnioskiem, o ktorym mowa w art. 176 ust.
3 ustawy.

Zgodnie z art. 177 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnetwyzszym, studenci stanowvi
wymagam wiekszas¢ sktadu komisji stypendialnych.

Zgodnie z art. 104. 8 1. Kodeksu Rgstwania Administracyjnego studenci otrzymu;j
decyzje o przyznaniu pomocy materialnej w formisepinej. Studenci odbiesaglecyzje w
dziekanacie #dz s3 im wysytane pocat— listem poleconym (zgodnie z KPA wysytane za
potwierdzeniem odbioru).

Zasady podziatu Funduszu Pomocy Materialnej sgetmgmogi zawarte w art. 174
Ustawy. Srodki przeznaczone naviadczenia socjalneasnizsze nk srodki przeznaczone na
stypendia za wyniki w nauce lub sporcie.

Uczelnia zapewnia studentom odpowiednpieke socjalra i materialm,.

VII.3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spodkia z zespotem oceniggym.
Dnia 5 maja 2010 o godz. 12 odbyla spotkanie ze studentami wizytowanego
kierunku. Rozmow ze studentami rozpoeto od pytania o ogéinopinie na temat studiéw na

Wydziale. Studenci byli zadowoleni z wybranego kiéu, wydziatu i uczelni. Na pytanie o



dostp do regulaminu studidw, regulaminu pomocy mategpli harmonogramu roku
akademickiego studenci powiedzieli, jak zialde dokumenty na stronie internetowe;.
Wiedzieli takze, gdzie ména znale¢ sylabusy i minima programowe (Internet, dziekanat)
Studenci zapytani o rozktad z&jnie zgtosili zastrzeen. Liczebnd¢ grup laboratoryjnych

i ¢wiczeniowych rownig oceniono pozytywnie.

Rozktad egzaminéw w sesji ustalany jest w porozamige studentami. Terminy te
Sa znane odpowiednio wcaaie.

Istotne informacje zamieszczone w gablotach czy na tablicach informacyjnych
odpowiednio usytuowanych na Wydziale, a przede stkay na stronach internetowych.

Nie zgtoszono zastrzen co do zasad wyboru specjalizacji i promotora pracy
dyplomowej. Studenci wiedzieli o mlowosci zglaszania wlasnego tematu pracy
dyplomowej. Wiedzieli rownig jak wyghda sam egzamin dyplomowy.

Praktyki dyplomowe zdaniem studentéw nie wgglia tak, jak powinny.
Teoretycznie czas trwania praktyk powinien obejmowi®0h — w przypadku praktyk
organizowanych przez Uczedrstudenci zamiast wykonywdiaktyczry prae, przez kilka dni
uczestnicz w zwiedzaniu danej firmy.

Obecni na spotkaniu nie korzystali z wymiany stw#ej w ramach programu
Erasmus. Studenci znali jednak ogevtyjazdows oraz wiedzieli o kilku uczestnikach — po
powrocie osoby te nie miaty problemu z przepisanwsaystkich zrealizowanych w uczelni
zagranicznej ocen. Kilka oséb planuje wyjazd.

Studenci ma mazliwos¢é wyboru gzyka nowaytnego, jednak wksza¢ uczy se
jezyka angielskiego. Podczas &poznaj takze w niewielkim stopniugzyk obcy w zakresie
specjalistycznym, typowym dla studiowanego kierurikektoraty oceniono jako prowadzone
na srednim poziomie. Nie wyt@no zainteresowania przedmiotami kierunkowymi
prowadzonymi w¢zyku obcym.

Studenci przyznali,zi wickszag¢ zagé opiera st na teorii, zamiast na praktyce.
Uwazaja, iz taka droga nauczania nie przygotuje ich odpowmdoi pracy zawodowej.

Zapytani o zasoby biblioteki studenci stwierdzik nie § one wystarczage - ilas¢
tytutéw i egzemplarzy jest za mata. Doceniono gogztwarcia Czytelni i Wypayczalni.
Spytani o dziataln& kot naukowych na wydziale potrafili wymienkilka i wskaza zakresy
ich dziatalndci.

Na wydziale studenci magkorzysta@ z ustug ksero. Uczestnicy spotkania podiie

iz miejsc parkingowych przeznaczonych dla studen&stniewiele.



Mieszkaicy doméw studenckich pozytywnie odsliesie do warunkdéw socjalnych
zapewnianych w akademikach Uczelni. Optata za weejs pokoju zalkey od standardu
i ilosci wspotlokatoréw — kwoty te oscylmiedzy 200 a 300zt. Skrytykowano brak jasnych
zasad przyznawania miejsc w akademiku — kontynuatjaiow, odlegié¢ od miejsca
zamieszkania czy g¢tka sytuacja finansowa nie siwzgkdniane, decydyggymi czynnikami
sa za to kontakty oraz zgtoszenie slo kierownictwa w konkretnym dniu o danej porze —

zazwyczaj w czasie zdj. Baz sportowa Uczelni oceniono pozytywnie.

Politechnika Rzeszowska spetnia wkszosé kryteriow dotyczacych oceny spraw
studenckich w zakresie funkcjonowania systemu pomgcmaterialnej. Funkcjonowanie
komisji stypendialnych jest zgodne z ustaw Prawo o szkolnictwie wy;szym. Komisje
podejmuja decyzje w demokratyczny sposob. Regulamin optat datkowych jest zgodny
Z przepisami ustawy.

Uczelnia spetnia wymagania ustawowe w zakresie prstawicielstwa studentéw
w organach kolegialnych - w Radzie Wydzialu i w Setie studenci stanowg 20%
skiadu .

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow.
Album_studentéw - prowadzony jest centralnie dla catej Uczelni garzDziat

Ksztatcenia, w wersji elektronicznej zgodnie z zdeeniem 24/2005 z dnia 14 wénéa
2005 r. w sprawie zasad prowadzenia albumu studentéiegi dyploméw w Politechnice
Rzeszowskiej. Album studentéw prowadzony jest w syveelektronicznej i drukowany
w tomach w jednym egzemplarzu, donka danego roku akademickiego. Elektroniczna
wersja albumu jest przechowywana na serwerze DKa#tatcenia. Dziat ten przechowuje

i aktualizuje take wydrukowan wersg. W sprawdzonych przypadkach numer albumu
studenta odpowiada numerowi wpisanemu w indeksidesita i w legitymacji studenckie;.
Do albumu wpisywaneaswszystkie informacje wymagane w 8 9 ust. 3 rozgduenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaaogint
przebiegu studiowDz. U. Nr 224, poz. 1634 z pid. zm). Numer albumu przypisany jest
studentowi na wszystkich kierunkach i stopniacluigww realizowanych przez studenta w tej
Uczelni.

Ksiega dyplomow - prowadzona jest centralnie dla catej Uczelniepravspomniany

Dziat Ksztatcenia, w formie elektronicznej od Zzgaiernika 2005 r. Do ksgi sa wpisywane

wymagane przepisami informacje.

Protokoly zaliczenia przedmiotu zawieraj informacje wymagane przepisami § 10

ust. 1 pkt 1 ww. rozposzlzenia, tj. nazw przedmiotu, imiona i nazwiska studentéw, numery



albumu, oceny, daty i podpisy oséb zaligzgh, wskazanie i podpis osoby prowack]
| zaliczapcej przedmiot.

Wysokosé optaty za wydanie legitymacji studenckiej, elektroniczriegitymacii

studenckiej, indeksu, dyplomu ulkezenia studiow wraz z dwoma odpisami, za wydanie

dodatkowego odpisu dyplomu w ttumaczeniu aayk obcy oraz za wydanie dokumentu

stwierdzajcego ukaczenie studiébw podyplomowych zostata ckvea zaradzeniem nr

3/2007 z dnia 19 stycznia 2007 r. w sprawie optatwgydawanie drukéw i Zwiadczeé

zZwigzanych z przebiegiem studiow i kursow w PolitecbniRzeszowskiej w sposob zgodny

z przepisami 8 20 ust. 2 @] wymienionego rozposzlizenia z dnia 2 listopada 2006 r.
Analiza przedstawionycimdeksowwykazata, t ;3 wypetniane prawidtowo.

Analizie poddano 28eczek osobowyclstudentow, absolwentow i osob somych

Analiza wykazata, 4 w teczkach oséb nowo przgych znajdu sig: oryginat lub odpis
swiadectwa dojrzakxi, ankieta osobowa studentg/ciorys, pdwiadczona przez Uczelni
fotokopia dowodu osobistego Iub innego dokumentutwm@rdzapcego tasamdc,
dokumenty pospowania kwalifikacyjnego, kopia decyzji o przgju na studia oraz oryginat
jej doreczenia, aktualna fotografia kandydata, podpisamgzpstudenta aktubowania, karty
okresowych ogignig¢ studenta oraz potwierdzenie odbioru legitymacjdshckiej i indeksu.
W teczkach absolwentow znajdujsic wymagane dokumenty zuzdane ze zlzeniem
egzaminu dyplomowego: egzemplarz pracy dyplomowejessji papierowej, recenzje pracy
dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego, kartéegbwa, dyplom ukiaczenia studiow
wraz z suplementem - egzemplarz do akt oraz patesgrie odbioru dyplomu (ezci A i B)

I jego odpisu przez osebodbierajca dyplom. Numer dyplomu wpisywany jest zgodnie
z przepisami 8 11 ust. 3 ww. rozpaazenia, tj. liczba porgdkowa stanowi numer dyplomu.
Dyplomy sporadza s¢ w wymaganym przepisami terminie trzydziestu dnidoia zi@zenia
egzaminu dyplomowego.

Decyzje podgte w indywidualnych sprawach studenckich

Przepisy art. 207 Prawo o szkolnictwie zasgym przewidy, iz do decyzji podjtych
w indywidualnych sprawach studenckich stosuje aipowiednio przepisy ustawy Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr §8z.1071, z pin. zm.). Wydawane
decyzje o przyjciu na studia w trybie art. 169 oraz art 171 ust.u8tawy Prawo
o szkolnictwie wyszym oraz o skéeniu z listy studentéw i udzieleniu urlopu spejaia
wymogi okrglone w wyej wymienionych przepisach. Zawiefapastpujace elementy:

oznaczenie organu, d@atwydania, oznaczenie strony, powotanie podstawywpeg



rozstrzygn¢cie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenigakim trybie shiy od nigj

odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiskazostanowiska sftbowego osoby

upowanionej do wydania decyzji. Uzasadnienie faktyczawiera wskazanie faktow, ktore

uznano za udowodnione, dowoddéw, na ktéryck aparto, z& uzasadnienie prawne -

wyjasnienie podstawy prawnej decyzji, z przytoczeniemepisoéw prawa.

Czes¢ I1X. Podsumowanie.
IX.1. Ocena spetnienia standardow jakéci ksztatcenia

Tabela nr 5.
Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz i _ Plany studiow _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. Efekty ksztatcenia X
Cz. Vv Badania naukowe X
cz i Wewn:tr_zny s_ystgm X
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. |, VI Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelnii jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V Poziom X

umigdzynarodowienia

IX.2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatenia na ocenianym kierunkuw
wizytowanej jednostce .

Do pozytywnych cech ksztatcenia na ocenianym kienumalery zaliczy¢:

dobn, dostosowas do nauczania na kierunku ,zadzanie i irtynieria produkcji”

struktue | kadr dydaktyczim Wydziatu;

wiasciwa koncepat i dobry poziom zai dydaktycznych;

stale odnawiaqi rozwijam baz materiala Wydziatu;
wysoki poziom zadowolenia studentow ze studiéw nal¥iale i wybranym kierunku;



= dobre dziatanie organéw Uczelni (Rektor, Senat, ekem, Rada Wydziatu),
podejmuacych decyzje zgodnie z prawem i Statutem i dobideud@ntowanie tych
decyzji.
Do mankamentéw nate:
= sftabe tempo unowocg@ania bazy laboratoryjnej, éwiadczalnej dla kierunku
»Zarzadzanie i ikynieria produkcji” na Wydziale;
* male zaangawanie w dzialaln& publikacyjm w znacacych, licacych se¢
czasopismach naukowych;
= uboga oferta kursOw prowadzonych wezyku angielskim, niski poziom
umigdzynarodowienia ksztatcenia;
» mala liczbowo kadra naukowa, w grupie profesoréwoktorow habilitowanych,
ktorzy mog tworzy¢ potencjalny zespoOt ubiegaly Sk 0 prawa promocyjne
w inzynierii produkciji.
Podsumowujc, mazna stwierdz, iz ,zarzadzanie i izynieria produkcji” jest wanym
kierunkiem ksztatcenia na WydziaBudowy Maszyn i Lotnictwa Politechniki Rzeszowskiej

w Rzeszowie. W opinii Zespotu Ocerjeggo perspektywy utrzymania i rozwoju ksztatcenia
na tym kierunku gbardzo dobre.

Wroctaw, 6 czerwca 2010 .

Przewodniczicy Zespotu Oceniagcego

dr hab. inz. Jerzy Swiatek



