Raport
Zespotu Oceniagcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 10 — 11 kwietia 2010 r. dotycacej oceny jakdci
ksztatcenia kierunku ,informatyka” prowadzonym na W ydziale Informatyki
Wyzszej Szkoty Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa wPoznaniu
na poziomie inzynierskich studiow pierwszego stopnia

Informacje wstepne.
Zespot Oceniaicy powotany zostat przez Sekretarza PKA, w skladzie

— prof. dr hab. in. Leszek Kieltyka przewodniczcy

— prof. dr hab. in. Bogdan Wiszniewski ekspert PKA

— dr hab. ir. Kazimierz Worwa ekspert PKA

— mgrMonika Stachowiak-Kudta ekspert formalno-prawny PKA

— Monika Krasinska przedstawiciel Parlamentu Studentéw RP

Wizytack cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem 2i przekazanym przez
Wiadze Uczelni Raportem Samooceny, ustaleniem padkompetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgbnie dostrzeonych probleméw. W toku wizytacji Zespot spotkat
sig¢ z Whtadzami Uczelni i Wydzialu prowaglzego oceniany kierunek studiow, analizowat
dokumenty zgromadzone waérgej na potrzeby wizytacji, otrzymat od Wiadz Uazel
dodatkowo zaméwione dokumenty, przeprowadzit haset oraz spotkania ze studentami
I z pracownikami realizagymi zagcia na ocenianym kierunku, przeanalizowat wylosasvan
prace dyplomowe pod wzglem mgdzy innymi podobigstwa dozrodet internetowych.

Wyzej wymieniony kierunek otrzymat negatywncery jakosci ksztatcenia wyraong
w Uchwale Nr 490/2005 Prezydium®awowe] Komisji Akredytacyjnej z dnia 22 wizea
2005 r. i podtrzyman w Uchwale Nr 10/7/2005 Prezydium mavowej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 24 listopada 2005 r. Ministiauki i Szkolnictwa Wygszego
przywrocit uprawnienia do prowadzenia ksztalcen@a wyzej wymienionym kierunku
na podstawie pozytywnej opinii Komisji wyranej w Uchwale Nr 340/2006 z dnia 11 maja
2006 .

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.



I.1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uazew srodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegOlnym uwglilieniem znaczenia jako ksztalcenia
I ocenianego kierunku studiow.

Misja Uczelni jest zaspokojenie potencjalnego zapotraeinta na wyksztatcenie
informatyczne na poziomie wgzym w makroregionie pozaskim. Strategi Uczelni jest
tworzenie dogodnych warunkéw do prowadzenia dziatai naukowej i badawczej dla oséb
chacych podnié¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz budowa szkotyzsaej o silnym
kulturotworczym obliczu. Wgsza Szkota Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwanvadzi
bardzo aywiona dziataln@d¢ upowszechniafa wiedz i propaguaca aktywne uczestnictwo
w kulturze izyciu publicznym. Uczelnia postrzegana jest jakoodek naukowy o profilu
humanistycznym Przejawia i to poprzez m.in.: statekspozya sztuki wspotczesnej,
tworzone galerie fotografii, klub filmowy, wykiady spotkania ze znanymi politykami,

artystami, dziennikarzami itp.

[.2. Ocena zgodrigi kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdmaej oceniany
kierunek studiow, zwanej dalej jednasgtlokreslonych przepisami wewatrznymi Uczelni
I podejmowanych dziataz obowizujacymi powszechnie przepisami prawa.

Wyzsza Szkota Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwd@@znaniu jest uczelqi
niepubliczra, dziatapca na podstawie pozwolenia Ministra Edukacji NarodpiNe DNS 3-
0145/110/TBM/96 z dnia 10 czerwca 1996 r., ustawgnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z 0 zm.) oraz statutu zatwierdzonego
decyzp Ministra Nauki i Szkolnictwa Wxszego nr DWS-3-411-89/08 z dnia 20 marca 2008 r.
Termin wanosci pozwolenia ustalono do dnia 30 wszm 2019 r. (na podstawie decyzji
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wjszego nr DNS-WUN-6022-4658-2/KT/09 z dnia
9 wrzenia 2009 r.). W Uczelni obowazuje regulamin studiéw zatwierdzony deayjinistra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego nr DNS/WUP/623/2949/BS/09 z dnia 29 lipcad200

Zgodnie z przepisami statutu organami kolegialnydaizelni & Konwent, Senat
i Rada Wydziatu, natomiast organami jednoosobowymiektor, Dziekan i Kanclerz. Rektor
zgodnie z przepisami art. 72 ust. 228y wymienionej ustawy jest zatrudniony w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy. Przekazuje Ministrowiuklai Szkolnictwa Wyszego
w terminie przewidzianym przepisami ustawy Prawoszkolnictwie wyszym roczne
sprawozdanie z dziatalda Uczelni wraz z informagj dotyczca obsady kadrowej na
prowadzonych kierunkach studiéw oraz uchwaly Sematsprawach przygia lub zmiany

regulaminu studiéw.



W skiad Senatuwchodz 32 osoby, w tym 7 osbbellacych przedstawicielami
studentow, zgodnie zatem z przepisami art. 613usstawy Prawo o szkolnictwie wgzym
przedstawiciele studentéw stanawiie mniej nk 20 % sktadu Senatu. Analiza dokumentacji
Zwiazanej z prag Senatu wykazataziprzestrzega sizapisu, by posiedzenia zwyczajne
Senatu zwolywane bylty przez Rektora nie rzadziej mz w semestrze. Senat wypetnit
obowizek przewidziany w art. 68 ustawy Prawo o szkolmietwyzszym i uchwalit plany
studidéw oraz programy nauczania dla prowadzonydhcrelni kierunkéw studiow. Wypenit
rowniez obowkzek wynikajcy z art. 169 ust. 2 ww. ustawy — pgidj dniu 12 czerwca 2008
r. uchwa¢ nr 4 w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na séudv roku akademickim
2009/2010. Dokumentacja dotyca pracy Senatu prowadzona jest w sposéb prawidiewy
Uczelnia posiada protokoty z obrad wraz z opisespasobem gtosowania, listy obegcio
oraz uchwaty podpisane przez przewodseno.

Regulamin studiéw zostat wprowadzony z poszanowarzasady zawartej w art. 161
ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o sEkthie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, z pan. zm. ) zwanej dalej Ustayco potwierdzone jest odpowiednichwah organow
samorzadu studenckiego Uczelni.

Warunki odptatnéci za studia reguluje Zasdzenie Nr 4/2009 Kanclerza \kgzej
Szkoty Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa z dn& kwietnia 2009 roku
W sprawie wprowadzenia Regulaminu optat w XAej Szkole Nauk Humanistycznych
i Dziennikarstwa” oraz ,Umowa dotygea zasad prowadzenia i organizacji studiow”.

Umowa dotyczca swiadczenia ustug edukacyjnych zawiera oznaczemenstczas
trwania umowy i informagj iz Uczelnia uzyskata pozwolenie do prowadzeniagizaj
dydaktycznych wydane przez ministra ydavego do spraw szkolnictwa wgzego. Brakuje
jednak informacji zwizanych z okrdeniem kierunku, stopnia i trybu studidw (w tym zak
uprawnié jakie zostam nadane studentowi wraz z ich wkaeniem), oraz informacjize
Uczelnia spetnia warunki formalnoprawne do prowadze studiow wymaganych
obowiazujacymi przepisami.

Umowa nie powinna zawietaprzepisow odsytapych do innych regulaminéw lub
zaradzen, ktore regulyy wysokdaci optat za kolejne lata studidw, a #akods¢pstw od
poszczegolnych paragrafow w czasie jej trwania.t® klauzule niedozwolone Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumenta i sugerujeish poprawienie.

Student musi mie mazliwos¢ odzyskania ogci czesnego proporcjonalnie do dnia

rozwiazania umowy niezakmie od sposobu wptaty. Zapis o0 obgrku zaptaty za odgpienie



od umowy w wysokéci 10% nalenego czesnego za dany rok akademicki jesietklauzulg
niedozwolom i nalezy go zmient.

Zapis zwazany ze zmianami czesnego w trakcie trwania roladekickiego rownie
budzi zastrzeenia. Jest toklauzula niedozwolona Studenci powinni mie mazliwosé
akceptacji tego typu podwgk lub rezygnacji i zwrotu piegilzy za niewykorzystane
swiadczenia.

Umowa okrélajaca warunki odptatrii za studia powinna zawigraformutowanieze
obciazanie studenta jakolwiek optah moze odbyw& sic jedynie na podstawie i w
wysokaci powszechnie obowkujacych przepiséw (rozposdzenia ministra) lub niniejszej
umowy.

Sugeruje s takre, aby regulamin optat oraz wzér umowy byly dpse
na stronie internetowej Uczelni, a nie tylko w gyste Wirtualnej Uczelni, gdzie degt do

nich mag juz tylko obecni studenci i pracownicy.

Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczegotowe do wewtnznych przepisow Uczelni.

[.3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w tedécie realizowanych przez qizada
naukowych i dydaktycznych.

W strukturze Uczelni dziatajdwa wydziaty:
* Wydziat Informatyki, prowadgcy studia na poziomie iynierskich studiow
pierwszego stopnia na kierunku ,informatyka”,
 Wydziat Humanistyczny, prowadzy pieg¢c  kierunkow  studiow:
~Kulturoznawstwo”, ,pedagogika”, ,politologia”, ,sgpologia” oraz ,stosunki
migdzynarodowe”.
Wszystkie kierunki humanistyczne oferowanezaréwno w formie studiéw pierwszego, jak
i drugiego stopnia (,pedagogika” od semestru legfaie a. 2009/2010).

Poszczegolne kierunki od trzech lat funkcjanupod merytorycza opieka
petnomocnikdéw Rektora ds. kierunkéw studiéw, ktoypowiadaj za prae naukowo —
dydaktyczi poszczegdlnych zespotéw pracownikdw.

Nadzor merytoryczny nad ksztatceniem na kierunku ,nformatyka” w ramach

Wydziatu Informatyki sprawuje Zespot Dydaktyczny.

I.4. Informacja o liczbie studentow



Tabela nr 1.

. Liczba studentéw Lic_;ba uczestnikéyv
Forma ksztatcenia studiow doktoranckich
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 1347 95 0 0
Studia niestacjonarne 3190 290 0 0
Razem 4537 385 0 0

I.5. Informacje o prowadzonych przez jedngs#ierunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydziat Informatyki prowadzi ksztatcenie na kierunkinformatyka” na poziomie
inzynierskich studiow pierwszego stopnia. Ksztalceniea siedem semestrow i kezy sk
uzyskaniem tytutu imyniera. Wydziat nie prowadzi baflanaukowych i nie posiada
uprawniéx do nadawania stopni naukowych.

Kierunek ,informatyka” byt jd wizytowany przez Rstwowa Komisje
Akredytacyjra, otrzymat negatywsn ocery jakosci ksztalcenia wyrzona w Uchwale
Nr 490/2005 Prezydium Bstwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 22 wrgea 2005 r.

i podtrzymal w Uchwale Nr 10/7/2005 Prezydium RBawowej Komisji Akredytacyjnej

Z dnia 24 listopada 2005 r. Minister Nauki i Szkolwa Wyzszego przywrdcit uprawnienia
do prowadzenia ksztatcenia nazgywymienionym kierunku na podstawie pozytywnejmipi

Komisji wyrazonej w Uchwale Nr 340/2006 z dnia 11 maja 200@8ec{zja nr DSW-3-4003-
248/Rej.90/EK/06 z dnia 31 maja 2006 r.).

I.6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2.
POZIOM ROK STUDIOW | LICZBA STUDENTOW STUDIOW | RAZEM
STUDIOW stacjonarnych [ niestacjonarnych
| stopnia I 31 99 130
Il 21 68 89
11 16 40 56
[\ 27 83 110
Razem 95 290 385

Udziat studentow akredytowanego kierunku w stosuthkuwgolnej liczby wszystkich
studentow jednostki i Uczelni wynosi 8,5%. Perspekt rozwoju akredytowanego kierunku

nie s optymistyczne.



Whnioski ZO:
W sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na studia eku akademickim 2009/2010
brakuje okreslenia kto przeprowadza rekrutacj oraz opisu trybu pogbowania

odwotawczego.

W wigkszasci uchwat Senatirakuje podstawy prawnej oraz oktenia okresu, od
ktorego leda obowihzywat.

Na protokotach z posiedzenia Senlatakuje podpisu osoby protokofgej.

Naruszonych jest wiele przepisow ustawy z dniai@¥al 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (art. 35 ust. 3 pkt. 5; art. 130 ust. 2 ir8; B30 ust. 5).

W umowie dotyczcej zasad prowadzenia i organizacji studidrakuje informaciji
zwiazanych z okrdeniem kierunku, stopnia i trybu studiow (w tym takuprawnié jakie
zostam nadane studentowi wraz z ich tkaeniem), oraz informacjize Uczelnia spetnia

warunki formalnoprawne do prowadzenia studiéw wyamgh obowizujacymi przepisami.

Sugeruje s, aby regulamin opftat oraz wzor umowy byly dpste na stronie
internetowej Uczelni, a nie tylko w systemie Wittwg Uczelni, gdzie dogp do nich maj

juz tylko obecni studenci i pracownicy.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja
[I.1.Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje aladwventa.

[1.1.1 Ocena zgodr$ai okreslonej przez uczelgi sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie

Standard wymaga by absolwenci studiévymierskich posiadali wiedzi umiejtnosci
z zakresu zarowno ogolnych zagadnieformatyki, jak i technicznych z zakresu systemow
informatycznych, w tym dotyezych: budowy wspoétczesnych komputeréw iaglzen z nimi
wspotpracujcych, systeméw operacyjnych, sieci komputerowych baz danych,
programowania komputeréw, Aynierii oprogramowania, sztucznej inteligencji, fida
komputerowej i komunikacji cztowiek-komputer. Syhka absolwenta kierunku
Lnformatyka” deklarowana w raporcie samooceny Wppokrywa ten zakres standardu — co
znajduje dodatkowo potwierdzenie w nazwach przetbmiovyszczegoélnionych w tabelach
programu studiow.

Standard wymaga ponadto, by absolwent umiat wylgtyaya® swop wiedz

I umiejgtnosci w pracy zawodowej z zachowaniem zasad prawnyctletyicznych.



We wspomnianych tabelach zetnika nr 5 wyszczegdlniono na semestrze dyplomowym
przedmiot ,Planowanie kariery zawodowej”, ktory eame dotyczy tego aspektu sylwetki
absolwenta opisanej w standardzie ¢ byoze nawizuje do tréci wezeniejszego przedmiotu
.Problemy spoteczne i zawodowe informatyki”. Stap@owiazania zagadnieomawianych
w ramach przedmiotu ,Planowanie kariery zawodowas” specyfik sylwetki absolwenta
kierunku byt jednak niemidiwy do oceny przez zespét oceniey ze wzgtdu na brak
sylabusu tego przedmiotu.

Oprocz kompetencji ogolnych, w raporcie samoocepigano specyficzne kompetencije
absolwentow zwizane z kada z pkciu specjalnéci realizowanych przez dwa ostatnie
semestry (6. i 7. na studiach stacjonarnych, oraz87 na studiach niestacjonarnycljeci
KomputeroweProjektowanie Systemow Informatyczny€hchnologie Internetowésrafika
Komputerowa Inteligentne Systemy Komputerov@pisy te g wyczerpujce, uwzgtdniaja
istotne cechy wyriniajace kada specjalné¢. Kompetencje nabywane nazkigj z nich g
dobrze dostosowane do aktualnych oczekimaku pracy i stanowidobre przygotowanie
absolwenta do studiow 2. stopnia.

W raporcie samooceny (str. 25) wspomniane, programy nauczania opracowywane
przez Pelnomocnikbw Rektora ds. kierunkédw studiéwZéspoty Dydaktyczne as
konsultowane z pracodawcami, jednak bez opisu tyglmln konsultacji ani stopnia ich
sformalizowania. Wydaje size gtbwnym punktem odniesienia dlastieopracowywanych w
Uczelni programOw nauczania pozostaje osobistavidolczenie przemystowe nauczycieli
akademickich prowadeych przedmioty ,technologiczne”.

Standard wymaga, by absolwent studiéw pierwszegung znat¢zyk obcy na poziomie
biegtdici B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcerieydowego Rady Europy oraz umiat
postugiwa sie jezykiem specjalistycznym z zakresu informatyki. Zeth poziomdw
zaawansowania naukégyka angielskiego opisanych w raporcie samoocedynje dwa
ostatnie spetniajten wymaog.

Z danych dostarczonych podczas wizytacji wynika, odsetek studentoéw kczacych
lektorat z gzyka angielskiego na poziomie co najmniej B2 praeka dla studiow

stacjonarnych 50% i dla studiéw niestacjonarnyct40

[1.L1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcandydatéw, ze szczegblnym
uwzglkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.



Zasady rekrutacji opisane w p.4.1 (str. 9) rapsdmooceny dotyazjedynie dat
rozpoczcia i zaka@czenia naboru. Nie podarmadnych kryteridow kwalifikacji kandydatow
(np. jakie przedmioty egzaminu maturalnege wymagane) ani systemu punktacji
(np. sposobu przeliczania ocen &siadectwa maturalnego i zasad ustalania kokgino
kandydatow na dicie). Wobec obligatoryjnego nauczanigyjka angielskiego na kierunku
Jnformatyka” WSNHID (str. 22 raportu samooceny)enjest wskazane rekrutowanie
kandydatow zgzykiem obcym innym ri angielski wykazanym néawiadectwie maturalnym,
gdyz 120 godz. zag jezykowych w programie studidw nie daje #hwosci opanowania
jezyka angielskiego na poziomie B2 stagtupd poziomu zerowego kandydata.

Szkota nie prowadzi studiow 2. stopnia na kierunkyinformatyka”.

[1.1.3 Ocena realizacji programu studiow

Realizowany program studiow opisany w raporcie @aoeny jest zgodny
z celami ksztalcenia deklarowanymi dla zatoej sylwetki absolwenta (omowionej w

p.1l.1.1), umaliwia ich oskagniecie w podanym w planie studiéw czasie.

Analiza poréwnawcza planow studiow i programéwtéznia z oboweizujacymi
w czasie ich realizacji standardami, przeprowadzo@a podstawie danych z raportu
samooceny, wykazata niewielkie rozhiesci z wymaganiami standardu. Szczegoétowe
wyliczenia przedstawiono pomdj oraz w Zagczniku dodatkowym (porBtad! Nie mozna

odnalez¢ zrodta odwotania.- Btad! Nie mozna odnalezé zrodta odwotania.).

Sekwencja przedmiotéw jest Wtawa, a oferta zef do wyboru w formie
przedmiotéw specjalizacyjnych i specjadnmwych bogata. W obecnym programie studiéw
kierunku ,informatyka” WSNHID nie ma przedmiotéw Wadanych w ¢zykach obcych w

ramach opcji umdiwiaj acej internacjonalizagjksztatcenia.
[1.1.3.1 Studia I. stopnia stacjonarne

Standard ksztalcenia dla studiéw stacjonarnycktdpnia kierunku,informatyka”
zawarty w rozporgdzeniu MNiSzW z dnia 12 lipca 2007 r. (ze#nik nr 45) przewiduje
minimalnie: 2300 godzin z&jf i 210 punktéw ECTS, czas ksztalcenia 7 semest@wdziny
okreslone w tym standardzie jako minimum wyn@d255 (106 punktow ECTS), w tym 240
godzin okrélonych w p.V (inne wymagania) z 10 punktami ECTS5 Zyodzin w grupie
tresci podstawowych z 27 punktami ECTS, oraz 660 godzigrupie tréci kierunkowych z
69 punktami ECTS.



Realizacja na kierunku ,informatyka” WSNHID dla cykli 2009-13, 2008-12,
2007-11 (odpowiednio rok I, 1l i llI): Sumaryczna liczba godzin/punktéw ECTS wynosi
2340/210(rok i Il), oraz2325(rok Il bez ECTS), czas ksztatcenia 7 semestidla. tresci
okreslonych w standardzie jako minimum realizowane gogzvynosa 1780/158 w tym dla
grupy tréci podstawowych330/33i grupy tréci kierunkowych1157/111(por. Btad! Nie

mozna odnalezé¢ zrodta odwotania.).

Przedmioty do wyboruZgodnie z wymogami rozpagdzenia MNiSzW z dnia 12 lipca
2007r. 84 ust. 3 liczba godzin przedmiotow do wybgowinna wynosi

dla roku I'i 1l: 2340-1155 = 1185, z czego 30%366 godzin
dlaroku Ill: 2325-1155=1170, z czego 30 %361 godzin

Studenci maj mazliwos¢ wyboru480 godzin przedmiotéw w blokach jednej zg@u

specjalnéci, co wyranie przewysza wykazane powgj wymagane godziny do wyboru.

Realizacja innych wymaga Zgodnie z punktem ,V. Inne wymagania’ cytowanego
rozporadzenia:

3. Programy nauczania powinny przewidywzajcia z zakresu ochrony wiasioo
intelektualnej, bezpiecistwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Tresci z zakresu BHP i ergonomii pokrywa przedmiot josemej hazwiavyskpujacy

w planie studiéw (zatznik nr 5). Z kolei tréci z zakresu ochrony wiasém intelektualnej

wbrew temu co podano w raporcie samoocefsyr. 20, hasta ,aspekty prawne

I licencjonowanie”) nie s omawiane w ramach przedmiotu ,Wprowadzenie

do informatyki”.

5. Przynajmniej 50% powinny stan@wiwiczenia projektowe, audytoryjneqdy
laboratoryjne.

Liczba godzin¢wiczen projektowych, audytoryjnych i laboratoryjnych sban

odpowiednio 55% (rok I i Il) i 57% (rok lll)aktznej liczby godzin za¢ — cospetnia ten
wymaog standardu.

8. Elementem programu studiéw powinn@ bgspotowe przedsiziecie ircynierskie—
zaawansowane zadanie informatyczne postawione pesgablem studenckim.



Role te petni zapewne projekt zespotowy w wymia&@godzin(z liczba 6 punktow
ECTS dla roku | i Il), dla ktéregoie dostarczonojednakaktualnego sylabusu Nie jest

jasne na czym polega ,zaawansowanie zadania”,rgrktonowa w standardzie.

Realizacja na kier. Informatyka WSNHID dla cyklu 2006-10 (rok 1V):
Sumaryczna liczba godzin wynagb21 (rok IV bez ECTS), czas ksztalcenia 7 semestrow.
Dla tresci okreslonych w standardzie jako minimum realizowane gogzaivynosz 1817,

w tym dla grupy tréci podstawowycl845i grupy tréci kierunkowych1187 (por. Btad! Nie

mozna odnalez¢ zrodta odwotania.).

Przedmioty do wyboruZgodnie z wymogami rozpagdzenia MNiSzW z dnia 12 lipca
2007r. 84 ust. 3 liczba godzin przedmiotow do wybgowinna wynosi

dla roku IV: 2521-1155 = 1366, z czego 30 %410 godzin
Studenci maj mazliwos¢ wyboru 465 godzin przedmiotow w blokach jednej zegiu

specjalnéci, co wyranie przewysza wykazane powgj wymagane godziny do wyboru.

Realizacja innych wymaga Zgodnie z punktem ,V. Inne wymagania” cytowanego
rozporadzenia:

3. Programy nauczania powinny przewidywzaajcia z zakresu ochrony wiasioo
intelektualnej, bezpiecistwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Tresci z zakresu ochrony wiasfm intelektualne] wbrew temu co podano w raporcie

samooceny(str. 20, hasta ,aspekty prawne i licencjonowani@& s omawianew ramach
przedmiotu ,Wprowadzenie do informatyki”, a przedmjProblemy spoteczne i zawodowe
informatyki” w programie roku I\hie wystepuje. Tresci z zakresu BHP i ergonomii w planie
studiow dla roku IVhie 3 wyktadane.

5. Przynajmniej 50% powinny stan@wiwiczenia projektowe, audytoryjneqdy
laboratoryjne.

Liczba godzincwiczen projektowych, audytoryjnych i laboratoryjnych dlzku 1V

stanowi 52%4dcznej liczby godzin zaf — cospetniatenwymaog standardu

8. Elementem programu studiéw powinn@ bgspotowe przedsiziecie ircynierskie—
zaawansowane zadanie informatyczne postawione pesgabtem studenckim.

Roli tej nie petni przedmiot o nazwie ,Projekt zespotowy” w wymiarZzé godzin

(bez punktow ECTS - znacza jego cz$¢ stanowi wyklad z zakresu nadzi do
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zarzmdzania projektami. Przedmiot o nazwie ,Praca Dymwa” albo ,Projekt Dyplomowy

Inzynierski” nie wystkpuje w programie studiow. Nie jest jasnena czym polega

.Zaawansowanie zadania”, o ktorym mowa w standerdzi

[1.1.3.2. Studia 1. stopnia niestacjonarne

Standard ksztalcenia dla studiéw stacjonarnycktdpnia kierunku,informatyka”
zawarty w rozporgdzeniu MNiSzW z dnia 12 lipca 2007 r. (@anik nr 45) przewiduje
minimalnie: 2300 x 0,6 = 1380 godzin, 210 punktO@®@TE, czas ksztatcenia co najmniej 7
semestrow. Godziny okilene w tym standardzie jako minimum wyne@sz095 (104
punktow ECTS), w tym 180 godzin oklenych w p.V (inne wymagania) z 8 punktami
ECTS, 255 godzin w grupie t@ podstawowych z 27 punktami ECTS, oraz 660 goazin
grupie tréci kierunkowych z 69 punktami ECTS.

Realizacja na kierunku ,informatyka” WSNHID dla cykli 2009-13, 2008-12, 2007-11
(odpowiednio rok I, 11'i lll):  Sumaryczna liczba godzin/punktow ECTS wynd4i10/210
(rok 1), 1406/210(rok 1), oraz1470(rok Ill bez ECTS), czas ksztatcenia 8 semestiDia.
tresci okrelonych w standardzie jako minimum realizowane gogzivynosz 1105/158
w tym dla grupy tréci podstawowyct?58/34i dla grupy tréci kierunkowych660/112(por.

Btad! Nie mozna odnalezé zrodta odwotania.).

Przedmioty do wyboruZgodnie z wymogami rozpadzenia MNiSzW z dnia 12 lipca
2007r. 84 ust. 3 liczba godzin przedmiotow do wybgowinna wynosi

dlarokul: 1410-1095 = 315, z czego 30% % godzin
dlaroku Il:  1406-1095 = 311, z czego 30 % %98 godziny
dla roku Ill:  1470-1095 = 375, z czego 30 % 143 godzin

Studenci maj mazliwo$¢ wyboru 264 (dla roku | i II) oraz244 (dla roku 11l) godzin
przedmiotdbw w blokach jednej z goiu specjalnéci, co wyranie przewysza wykazane
powyze] wymagane godziny do wyboru.

Realizacja innych wymaga Zgodnie z punktem ,V. Inne wymagania” cytowanego
rozporadzenia:

3. Programy nauczania powinny przewidywzaajcia z zakresu ochrony wiasioo
intelektualnej, bezpiecistwa i higieny pracy oraz ergonomii.
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Tresci z zakresu BHP i ergonomii pokrywa przedmiot josgamej nazwiavysigpujacy

w planie studiéw (zakznik nr 5). Z kolei tréci z zakresu ochrony wiasém intelektualnej

wbrew temu co podano w raporcie samoocefsyr. 20, hasta ,aspekty prawne

i licencjonowanie”) nie s omawiane w ramach przedmiotu ,Wprowadzenie do

informatyki”.

5. Przynajmniej 50% powinny stan@wiwiczenia projektowe, audytoryjneqdy
laboratoryjne.

Liczba godzinéwiczen projektowych, audytoryjnych i laboratoryjnych stan

odpowiednio 55% (rok 1), 54% (rok II) i 56% (rokl)lltacznej liczby godzin zaf — co

spetniatenwymaog standardu

8. Elementem programu studiéw powinn@ bgspotowe przedsiziecie ircynierskie—
zaawansowane zadanie informatyczne postawione pesgabtem studenckim.

Rolg te petni zapewne projekt zespotowy w wymiar2@ godzin (z liczba 6 punktéw
ECTS dla roku | i Il), dla ktéregoie dostarczonojednakaktualnego sylabusu Nie jest

jasne na czym polega ,zaawansowanie zadania”,rgrktonowa w standardzie.

Realizacja na kierunku ,informatyka” WSNHID dla cyk lu 2006-10 (rok IV):
Sumaryczna liczba godzin/punktéw ECTS wynts#6 (rok IV bez ECTS), czas ksztalcenia
8 semestrow. Dla téei okreslonych w standardzie jako minimum realizowane goyzi
wynosz 1210 w tym dla grupy tr&ci podstawowyctB40 i dla grupy tréci kierunkowych
675 (por.Btad! Nie mozna odnalez¢ zrédta odwotania.).

Przedmioty do wyboruZgodnie z wymogami rozpadzenia MNiSzW z dnia 12 lipca
2007r. 84 ust. 3 liczba godzin przedmiotow do wybgowinna wynosi

dlaroku IV: 1546-1095 =451, z czego 30 %185 godzin

Studenci maj mazliwos¢ wyboru 246 godzin przedmiotow w blokach jednej zegu

specjalnéci, co wyranie przewysza wykazane powgj wymagane godziny do wyboru.

Realizacja innych wymaga Zgodnie z punktem ,V. Inne wymagania’ cytowanego
rozporadzenia:

3. Programy nauczania powinny przewidywzajcia z zakresu ochrony wiasioo
intelektualnej, bezpiecistwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Tresci z zakresu ochrony wiasfm intelektualne] wbrew temu co podano w raporcie

samooceny(str. 20, hasta ,aspekty prawne i licencjonowani@& 3 omawiane w ramach

przedmiotu ,Wprowadzenie do informatyki”’, a przedmiot ,Probig spoteczne i zawodowe
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informatyki” w programie roku I\hie wystepuje. Tresci z zakresu BHP i ergonomii w planie

studiow dla roku IV niegporuszane.

5. Przynajmniej 50% powinny stan@wiwiczenia projektowe, audytoryjneqdy
laboratoryjne.

Liczba godzinéwiczen projektowych, audytoryjnych i laboratoryjnych diaku IV

stanowi 49%4dcznej liczby godzin za¢ — cojest nieco ponkej tego wymogstandardu.

8. Elementem programu studiow powinnd bgspotowe przedsiziecie ircynierskie—
zaawansowane zadanie informatyczne postawione pesgabtem studenckim.

Role te pelni zapewne projekt zespotowy w wymiard® godzin (bez punktow
ECTS), dla ktéregmie dostarczonojednak aktualnegasylabusu Nie jest jasne na czym

polega ,zaawansowanie zadania”, o ktdrym mowa wdstedzie.

Zatacznik dodatkowy Il a (do punktu Il 1.3)

[1.1.4. Ocena systemu ECTS.

Z raportu samooceny wynikaze system ECTS zostat wdiany na kierunku
Jnformatyka” WSNHID pocawszy od cyklu 2008-12, zatem oba#uje na obecnym roku |
i 1. Rozktad punktow w poszczegblnych semestraast jdosy rownomierny i
proporcjonalny do wymiaréw godzinowych przedmiotoBuma punktow w kalym
semestrze wynosi 30 ECTS, zgodnie z wymogiem stdnda

Zastrzeenia budzi rozdziat punktow na przedmioty zzéne z dyplomowaniem.
Standard dla kierunku ,informatyka” stanovig;
przedmioty w programie wcgeriejszych cykli (obecny rok Il i IV) nie majprzypisanych
wartasci punktowych.

8. ... Za wkiad do przedsivziecia inzynierskiego, wysitek wiony w redakej pracy
dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomovetggent otrzymuje 15 punktéw ECTS.
Z planu w zaczniku nr 5 wykazano nagtujacy rozktad punktow na przedmioty

Zwiagzane z dyplomowaniem:

Seminarium dyplomowe 3

Projekt zespotowy 6 (3+3)
Egzamin dyplomowy 7
Razem: 16
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W mysl p.8 cytowanego waej punkty przedmiotu Seminarium Dyplomowe nie jest

wliczane do wspomnianej puli 15 punktow kolei egzamin dyplomowy odbywa¢si

formalnie po zaliczeniu semestru dyplomowego, &cwekgromadzeniu przez studenta
wszystkich 210 punktow przewidzianych w programiedgw — ta pozycja powinnaesi
zatem nazywa Przygotowanie do Egzaminu Dyplomowego. WreszcigieRt Zespotowy
jest wyranie niedoszacowany, bowiem naktad pracy aetoy przez studenta w realizac]
ztozonego przedsivziccia informatycznego jest zdecydowanieekdzy niz w przygotowanie
do seminarium dyplomowego. Nale rozwazy¢ znaczne podwaszenie liczby punktow
ECTS przypisanych projektowi zespotowemu kosztemebly punktéw przypisanych

przygotowaniu do egzaminu dyplomowego.

[1.1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktygzne

Nauczyciele akademiccy odbywagdyzury, z terminami ktoérych studenci mpg
zapozndé sig na stronie Wirtualnej Uczelni.aSone dostosowane do potrzeb studentow
studidw niestacjonarnych. Istnieje takinna forma kontaktu - poprzez paceiektroniczi
I wspominany wyej system. Oprécz tego student lagujsk na swoim koncie ma@
sprawdzt obecné¢ prowadzacego na Uczelni w danym momencie, oraz miejsce aeyki
odbywa zajcia.

Prowadzacy na pierwszych zegiach informuy studentdw o zasadach i formach
zaliczenia oraz literaturze zywianej z przedmiotem. Dydaktycy korzystajze
zrznicowanych metod dydaktycznych  wykorzystuj m.in.  nowoczesny spitz
multimedialny. Czs¢ wyktadowcdédw udospnia take materialy dydaktyczne na stronach
internetowych Uczelni. Studenci uzyskujdwniez ,kserowki”, a take poprzez Starostow
materiaty w formie elektronicznej przygotowane wguiaio przez prowadzych.

Studenci mog korzyst& z zasobdéw biblioteki Uczelni oraz czytelni od peddiatku
do niedzieli whcznie. W soboty biblioteka otwarta jest w godzin&c30-15.30, a w niedzigl
9.15-13.00. Wedtug studentow &gozbior jest jednak zbyt ubogi, a termin na jakizmo
wypozyczy¢ ksiazke, trwajpcy miesiac, zbyt krétki. Zaleca si wydluzenie maliwego
wypozyczenia ksizek. Od niedawna na stanie biblioteki jest spratatwiapcy czytanie

osobom, ktdre majproblemy ze wzrokiem.

Studenci chwalili sobie pracdziekanatu, uprzejndé i kompetencje pracownikow.

Przyznali, £ nie maj problemu z uzyskaniem potrzebnych im informacgzoratatwieniem
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waznych dla nich spraw. Oprocz kontaktu begpdniego meliwy jest on réwnie poprzez
e-mail, Wirtualny Dziekanat oraz telefon. Termirgpatrywanych spraw wedtug studentow

jest odpowiedni.

[1.2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia
[1.2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych hkowych osignie¢ studentow.

System weryfikacji etapowych aginic¢ studentdéw opiera na okresowych kontrolach
postpOw w nauce, forma i estotliwos¢ ktorych zalea od formy i liczby godzin zaf
realizowanych w ramach poszczegolnych przedmiotdajwicksze maliwosci okresowej

kontroli postpow w nauce stwarza,j

e (¢wiczenia audytoryjne, w ramach ktorych nafgtsz forma kontroli s pisemne

kolokwia,

» laboratoria, w ramach ktorych pegy studentéw ocenianes s1a podstawie stopnia

I poziomu realizacji bieacych zada laboratoryjnych.

System oceny kiwowych osignie¢ studentdbw w ramach nauki poszczegolnych
przedmiotéw bazuje na egzaminach lub zaliczeniaxitdwych, okrélonych w sylabusach
poszczegoblnych przedmiotéw. Egzaminy lub zaliczemacowe realizowaneasw formie
pisemnej (w postaci testow lub zaddo rozwazania) lub ustnej (gsto stosowam tutaj
forma, jest losowanie pyigorzez studentéw). @& wyktadowcdw praktykuje udogbnianie
studentom przed egzaminem lub zaliczeniem przedmpozykiadowych zestawOw pyia

(testdbw) egzaminacyjnych lub zaliczeniowych.

[1.2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

W roku akademickim 2008/2009 na kierunku infornkay nauk: na studiach
inzynierskich | stopnia (stacjonarnych i niestacjonalr) rozpoczto 179 oséb, z czego 40 na
studiach stacjonarnych oraz 139 — na studiach aggstarnych. W trakcie tego roku
akademickiego skieono z listy studentow 93 osoby.(52%), w tym ldidentéw studidw
stacjonarnych (35%) i 79. studentow studiow nigeternych (57%). Spood studentow
skreslonych z listy studentow na | roku studiow (obubtby studiéw) 61 osob zrezygnowato
motywujac to z reguly ranymi wzgkdami losowymi. Pozostate 32 osoby to studenci
skresleni z powodu niezaliczenia semestru zimowego wur@kademickim 2008/2009,

niezaliczenia semestru letniego lub zalégtdinansowych.
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Na Il rok studidw (obu trybow studiéw) zarejestrawah zostato 90. studentéw,
z czego 21. na studiach stacjonarnych i 69. naiathdhiestacjonarnych. W analizowanym
r.a. 2008/2009 skéonych zostatodcznie 30 studentow Il roku studidw, tym 2. ze sbudi
stacjonarnych (9,5%) i 28 ze studiéw niestacjonenni@0,6%). Przyczyny slkiienia z listy
studentow Il roku studiéw bylty nagtujace: rezygnacja z dalszej nauki (50%), sSlamia
z powodu zalegkei finansowych (16,7%), niezaliczenie semestru zuago lub letniego

(30%), niewywazanie st z warunkow przywrécenia na studia (3,3%).

Na Il rok studiow (stacjonarnych i niestacjonarnyzarejestrowanych zostato 120.
studentéw, z czego 25. na studiach stacjonarnyd®b.i na studiach niestacjonarnych.
W analizowanym r.a. 2008/2009 simnych zostatodcznie 10 studentéw Il roku studiow,
tym 1. ze studidw stacjonarnych (4%) i 9 ze studmiestacjonarnych (9,5%). Przyczyny
skreslenia z listy studentow Il roku studiow byly negtijace: rezygnacja z dalszej nauki

(80%), niezaliczenie semestru zimowego lub letni@§8o).

Na IV rok studiéw (stacjonarnych i niestacjonarnyehrejestrowanych zostato 122.
studentow, z czego 41. na studiach stacjonarnydi.i na studiach niestacjonarnych.
W analizowanym r.a. 2008/2009 sdmych zostatodcznie 18 studentow IV roku studiéw,
wszyscy ze studiéw niestacjonarnych. Zasadnmzyczyn skr&lenia z listy studentéw IV
roku studiow byto: niezaliczenie semestru letniegaz niezigenie w wyznaczonym terminie

pracy dyplomowej.

Warto zwrécé uwag: na fakt,ze Uczelnia z din troska podchodzi do studentow,
ktorzy oshgaja stabsze wyniki w procesie ksztatcenia z przedmwvotbatematycznych i
informatycznych. Od 2007 roku wprowadzone zostadglalkowe, fakultatywne zgjia z
zakresu matematyki i podstaw programowania dlaestiéav | roku kierunku ,informatyka”.
Wymiar tych zaj¢ to 20 godzin na studiach stacjonarnych i 14 godzan studiach
niestacjonarnych, zaréwno z matematyki, jak i z gpae@ programowania. Na pHm
studentéw, w roku akademickim 2009/2010, wprowadzdez dodatkowe zafia z

przedmiotu Programowanie niskopoziomowe.

[1.2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wetmanych uregulowa prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematow pragbosu opiekunow
I recenzentdw, przeprowadzania egzamindw dyplombwgraz dziala zapobiegajcym
patologiom, a take losowo wybranych prac dyplomowych.

Zgodnie z maliwoscia, jaka stworzyto rozpoezizenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r., w sprawie standardiéwyoszczegoélnych kierunkéw oraz
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poziomoéw ksztatcenia (Dz. U. z 2007 r., nr 164,.d0k66) oraz UchwatSenatu WSNHID
nr 4 z 19 grudnia 2007 r. studenci studiéw piengszgtopnia, pocavszy od naboru 2008 nie
beda przygotowywa& pracy dyplomowe] (stosowne zapisy znagdgic w Regulaminie
Studiow, zatwierdzonym przez Ministra Nauki i Szkotwa Wyszego decyzj z dnia 15
wrzesnia 2008 r.). Szczegdlnie wiee w edukacji inyniera i dlatego wymagane standardem
umiejgtnosci praktyczne g w petni ksztattowane w ramach przedmidtojekt zespotowy
Przedmiot ten zaklada realizacj zespotowego, zawansowanego przeasiccia
informatycznego obejmagego wszystkie etapu procesu wytwarzania oprograan@w
analiz wymaga, projekt koncepcyjny i techniczny, implementactestowanie, ocen
wydajnaci oraz dokumentagj technicz i uzytkowa ziozonej aplikacji informatycznej.

Obrona takiego projektu jest warunkiem koniecznyiiczenia przedmiotu.

Zasady dyplomowania, w tym zasady ustalania i wybtamatow prac, wyboru
opiekunoéw irecenzentébw oraz tryb przeprowadzargaaminoéw dyplomowych oké&a
Regulamin studiow.

Egzamin dyplomowy ifynierski ma forrg egzaminu ustnego, obejmoggo
merytorycznie tréci ogolne i podstawowe, kierunkowe oraz specjaimwe, przekazywane
w trakcie studiéw. Zakres egzaminuynierskiego jest podawany do wiadofoostudentow
w ciagu pierwszego miesgta zag¢ dydaktycznych ostatniego roku studidw. Zakres ten
przygotowuje Petnomocnik Rektora ds. kierunku siudiw konsultacji z Zespotem
Dydaktycznym Zakres ten obejmuje zestaw pytarzygotowywanych z uwzglinieniem
nastpujacych zasad:

o 20 pyta z zakresu przedmiotéw ogolnych i podstawowych,
* 40 pyta z zakresu przedmiotow kierunkowych,
* 40 pyta z zakresu przedmiotéw specjadnmwych.

W trakcie egzaminu student odpowiada na 3 pytgugednym z 3. ww. zakresow.

Egzamin iynierski przeprowadzany jest przez trzyosobowa k@mnpowotywarn
przez Rektora na wniosek Dziekana. W sktad kommsjisi wchodzi co najmniej jeden

samodzielny pracownik naukowy.

Studenci, ktérzy rozpoeli studia w latach 2006 i 2007 musprzygotowa i obronit
w trakcie egzaminu dyplomowego peamzyniersky. Zasadnicze uregulowania prawne w
zakresie zasad dyplomowania, w tym m.in. zasadams#ai wyboru tematoéw prac, wyboru
opiekunéw irecenzentdw oraz przeprowadzania egrami dyplomowych zawiera

Regulamin studiow w WSNHID. Prace dyplomowe wykonywane pod kierunkiem
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nauczyciela akademickiego z tytutem naukowym paf@dub stopniem naukowym doktora
habilitowanego. Na uzasadniony wniosek PetnomocR&&tora ds. kierunku Rektor
upowanic¢ do kierowania pracdyplomows adiunkta lub starszego wyktadogvee stopniem
naukowym doktora. Ligt promotoréw zaakceptowanych przez Petnomocnika drekds.
kierunku w danym roku akademickim ogtasza DzieKéemat pracy dyplomowej ustala
promotor wraz ze studentem, uwadhiajpc jego zainteresowania naukowe, studicgvan
specjalné¢ i przyszh prace zawodow Tematy prac dyplomowych zatwierdza Dziekan.
Prace inynierskie § zwykle pracami zespotowymi o charakterze praktyozrfprojektowo—
implementacyjnym). Pozytywna ocena pracy (wgrea przez kierownika i recenzenta),
oprécz uzyskania tzw. absolutorium, warunkuje dapmenie do egzaminu dgnierskiego.
Ocena pracy irynierskiej jest ocen indywidualra, ktora uwzgtdnia zarowno jaka

projektu, jak i indywidualny wktad i zaang@vanie dyplomanta w jej realizacj
Syntetyczna ocena ZO losowo wybranych prac dyplomoxeh:

Wszystkie sprawdzane prace realizowane byty preae thb trzy osoby. Tylko dwie
Z nich nie miaty w¢kszych uwag ZO. 50% sprawdzanych prac nie miatdzielonych zada
(tresci) pomedzy dyplomantow (wspotautorow pracy). Tym samym migna byto okréli¢
ich wktadu intelektualnego. Czterdgoe procent prac stabo spetniato wymagania dyplomu
inzynierskiego oraz przedstawiaty niski poziom reddhkgy Nieprecyzyjnie okrdano cele

pracy oraz zawano oceny kacowe.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczeg6lnych losowo wybranych prac dyplaych.

[1.2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczeleifektow ksztalcenia, w tym ich zgodiwo ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Najistotniejsze ustalenia dotyze zataonych przez WSNHiID efektow ksztatcenia na
inzynierskich studiach pierwszego stopnia na kierupkdormatyka” zawiera sylwetka
absolwenta. Zgodnie z Raportem Samooceny celematkspia na kierunku informatyka jest
dostarczenie wszechstronnej wiedzy zaréwno tearegjcjak i praktycznej, unitiwiajacej
przysztemu absolwentowi elastyczne dostosowariedsipotrzeb rynku pracy. Absolwent
studiéw pierwszego stopnia na kierunku ,informatykadzie posiadat wiedzteoretyczn
I umiejetnosci praktyczne w zakresie: budowy i zasad dziatespeztu komputerowego,
systeméw operacyjnych, sieci komputerowych, systerbaz danych, szerokiego spektrum
jezykdéw programowania isrodowisk programistycznych, technologii internetaivy
inzynierii oprogramowania, grafiki komputerowej, sznej inteligencji, a tale

projektowania, wytwarzania i utrzymywania systemawformatycznych dla rinych
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obszarow zastosowa Ponadto, w wyniku realizacji projektu zespotowegmiokxdzie
praktyczra umiegtnosé pracy w zespole informatycznym i prowadzenia kinjeAbsolwent

bedzie w petni przygotowany do padja studiow drugiego stopnia.

Przedstawione powpgj cele ksztatcenia zostaly w WSNHID rozszerzoneete
ksztatcenia specjalistycznego, w zakresie gpagicych 5 oferowanych studentom kierunku
.nformatyka” specjalnéci:

e Grafika komputerowa,

« Inteligentne systemy komputerowe,

» Projektowanie systeméw informatycznych,
e Sieci komputerowe,

* Technologie internetowe.

Zgodnad¢ omawianej sylwetki z obowkujacym dla studiow pierwszego stopnia

kierunku ,informatyka” standardem ksztatcenia niglh zadnych zastrze.

Osiagnicciu celéw ksztatcenia ok§lmnych w sylwetce absolwenta podpgdkowana
zostata konstrukcja planéw studiow i programow #&estnia. Oceqn zgodndci planéw
studidow i programéw ksztatcenia dla poszczegdlnatmaboru zawarto z oboyzujacymi

standardami ksztatcenia zawarto w ppkt. 11.1.3a)8Eego Raportu.

Wynikajace z generalnych celéw ksztalcenia, ékaeych w sylwetce absolwenta,
czastkowe cele ksztalcenia oraz sposoby weryfikagjpsia ich osigniecia przez studentow

sa okreslone w programach nauczania (sylabusach) poszanggdtprzedmiotow.

Zgodnie z regulaminem studibw w WSNHID w Poznaniu ogenianiu stopnia
opanowania przez studentow wiedzy i urtiepsci praktycznych w ramach poszczegolnych
przedmiotéw, kéaczacych seé egzaminem lub zaliczeniem na og¢emykorzystywana jest
nastpujaca, siedmiostopniowa skala ocen: catyj (5,5), bardzo dobry (5,0), dobry plus
(4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5), dostatg (3,0), niedostateczny (2,0).

Rodzaje rygoréw, zwizanych z realizagj i zaliczeniem poszczegolnych przedmiotéw
okreslone @ w planie studidw, z uwzglinieniem m.in. zakresu wiedzy i umjgjosci,
opanowanie ktérych wie sk z zaliczeniem tych przedmiotow. Wymagania okreslone w
sylabusach tych przedmiotow i przekazywane do wiadoi studentom na pogtku zap¢

Z poszczegoblnych przedmiotow.

Waznym elementem procesu oceny stopniazatgch celow ksztalcenia jest egzamin

dyplomowy. Zasady dyplomowania, w tym zasady prigidztematéw i realizacji prac
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dyplomowych, wymagania merytoryczne i formalne wniedieniu do os6b pehgych
funkcje opiekuna dyplomanta i recenzenta, zakresatgczny egzaminu dyplomowego,
sposOb przeprowadzania egzaminu dyplomowego, w stnoktuge i skiad komisji
egzaminacyjnej, zasady oceny egzaminu dyplomowegposbdb obliczania ostatecznego

wyniku studiéw zostaty przedstawione w ppkt. Il.BiBiejszego Raportu.

Praktyczim weryfikach trafncici okreslonych przez Uczelgi celow ksztalcenia
i stopnia ich realizacji jest rynek pracy i losywzalowe (powodzenie) absolwentow
ocenianego kierunku. M.in. dla utatwienia absolwemt zawodowego startu dla
monitorowania ich losow zawodowych powotano w WSNHBiuro Karier (na stronie

WWW Uczelni fttp://www.wsnhid.pl) okreslane jako Biuro Rekrutacji i Karier). Niestety,

zarowno w Raporcie Samooceny, jak i na ww. strdmik jest jakichkolwiek informaciji
o zakresie i formach dziatania tego Biura, w tynzakresie jego zainteresowania losami
absolwentow Uczelni. Raport Samooceny nie zawieskzet zadnych informaciji

o ewentualnych formach i zakresie wspotpracy Udzemn pracodawcami lub ich
organizacjami.

W celu poprawy konkurencyjdoi absolwentow WSNHID na rynku pracy
realizowany jest projekt ,Humasui na rynku pracy. Dostosowanie oferty edukacyjnej
WSNHID do potrzeb rynku pracy”, wspéifinansowany gedkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Rrdjek, realizowany w okresie
1.01.2010 — 30.09.2013, jest skierowany do studerit@bsolwentow WSNHID, w tym
réwniez kierunku informatyka.

Realizowane w ramach projektu dziatania obejmajin.:
* Dostosowanie kierunku informatyka (studia | stopui@ potrzeb rynku pracy poprzez:

- Badania fokusowe pracodawcow podatedin dostosowania kompetencji

absolwentow do ich potrzeb.

— Badania ankietowe absolwentéw padei ich funkcjonowania na rynku pracy.

— Opracowanie rekomendacji dla modyfikacji kierunktormatyka.

— Bezptatne szkolenia dla studentow o tematyce afHranie projektem

informatycznym w praktyce” oraz ,E-biznes”, prowade przez praktykow.

— Platne stae w przedsibiorstwach zwjzane z realizowanymi studiami.

» Wsparcie studentow i absolwentow na rynku pracy:
— Bezptatne szkolenia w zakresie poruszarganairynku pracy.

- Bezptatne doradztwo zawodowe.
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— Targi pracy.
Korzystanie z tego programu przez studentow jegptaéne i dobrowolne.

W celu jeszcze lepszego dostosowania programwzaaiecdo wymagarynku pracy
i w efekcie zwgkszenia konkurencyjrici absolwentow kierunku informatyka, WSNHID
ubiega st o dofinansowanie kierunku informatyka w ramach d2oatania 4.1.2 Priorytetu IV
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki: ,Z&kszenie liczby absolwentéw kierunkéw o
kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na we&d&/ ramach tego projektu przewiduje
si¢ otwarcie nowe] specjaldoi: ,Projektowanie gier komputerowych” oraz wzboga®
specjalnéci juz istniejpcych. Dodatkowo znageo poszerzony zostanie wymiar godzin nauki
jezyka angielskiego, przez co absolwenetddpmogli lepiej adaptowasie na rynku pracy,
zwlaszcza poza granicami kraju. Coceej, planowane as szkolenia uzupetnigge oraz
réznego rodzajuciezki certyfikacyjne, ktore znagzo podniostyby umiefnosci praktyczne

absolwentow Wydziatu Informatyki WSNHID i zekszyty ich warté¢ na rynku pracy.

[1.3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydakycznego
[1.3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznychfméézi ich doboru

Zajecia @ realizowane w grupach wyktadowycéwiczeniowych, lektoratuegykowego
I laboratoryjnych. Liczebriwi tych grup podane na str. 21 raportu samoocerybodza
zastrzeen co do ich wplywu na jaké procesu dydaktycznego. W raporcie samooceny nie
podano natomiast jak realizowarezagcia projektowe, ktére (wg zgdznika nr 5) dotycz
praktycznie tylko przedmiotu Projekt Zespotowy. V@tgtzonym do raportu samooceny
rozkladzie zaj¢ w semestrze letnim wygiuje 1,5 godzinna jednostka o tej samej nazwie.
Nie wiadomo jednak jaki jest rozmiar grupy uczestiqgej w tych zagciach i ile studenckich
zespotéw projektowych (2-3 osoby na zespot wgity.bierze jednocZaie w nich udziat, a
wiec jak wiele tematéw projektéw musi w trakcie tydjez ,ogarmc” prowadzcy.

Techniki wyktadowe wykorzystaj klasyczne prezentacje multimedialne zyaiem
projektora i wykorzystaniem degtu do Internetu. Metody pracy studenta w laboratarnie
zostaty opisane w raporcie samooceny, w szczegglnge podano wykazu specjalistycznych
laboratoriow i ich wyposeenia (sprzt dedykowany, zainstalowane systemy oprogramowania
i narzdzia). Podczas wizytacji laboratoriow pokazano fdstyczny sprzt sieciowy
stosowany dawiczea w laboratorium z sieci komputerowych, oraz starskaipomiarowe
do ¢wiczen z zakresu podstaw elektroniki i miernictwa, aze@akidostpniono szczegotowy

wykaz oprogramowania zainstalowanego w laboratbribi@ tej podstawie mna stwierdz,
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ze stosowane w procesie dydaktycznym technolognmityczne g odpowiednie do te&ei
przedmiotdéw z planu studiéw.

Poza wspomnianym w raporcie samooceny (na str.u2lbstpnianiu prezentacji
i materiatdw dydaktycznych na stronach internetdwyczelni, oraz o konsultacjach on-line,
zadne inne rozvwdzania z zakresu ksztatcenia na odlégloie s wykorzystywane w procesie
dydaktycznym.

Od 2008 r. wprowadzono specjalnfforme zagé, realizowanych bez udziatu
nauczyciela. Standard nauczania dopuszcza takieiagpraca wkasna studenta) w wymiarze
nie przekraczapym 10% catkowitej liczby godzin. Godziny pracy s#e] stanovd czes¢
niektdrych przedmiotow programu studiéw, nie wliezado ogolnej liczby godzin.
W raporcie nie podano jednak jakich konkretnie gratow ta forma zaf dotyczy i jakie
sa dla kazdego z nich zakres i && pracy wlasnej studenta — poza wzmiaokzastosowaniu
tego rozwizania przede wszystkim w celu ulatwienia nauki etidm studiow
niestacjonarnych.

Podczas wizytacji ze§ laboratoryjnych zademonstrowanazmé formy prowadzenia
zajgé: wykladu w duej sali wyktadowej z wykorzystaniem nagiienia i projektora
multimedialnego, ¢wiczea tablicowych z kredl oraz zaj¢ projektowych z grafiki
komputerowej w laboratorium komputerowym. &a@ byly prowadzone sprawnie i zgodnie
z doby praktyky akademick.

Uczelnia umaliwia studiowanie osobom niepetnosprawnymelliziwvprowadzonemu

systemowi udogodnfew budynkach, a tale planowane nowe inwestycje na tym polu.

[1.3.2. Ocena dogpnasci i jakosci sylabusow.

Do raportu samooceny nie dokono sylabuséw przedmiotow, ktére przediao
zespotowi oceniacemu dopiero w trakcie wizytacji. Format sylabusasswany w Uczelni
uwzgkdnia wszystkie najwaniejsze informacje, m.i. nazwprzedmiotu, jego wymiar
godzinowy, form zagé, tresci merytoryczne, forma zaliczenia i literatu. Nie zawiera
natomiast informacji o harmonogramie zalitzerzedmiotu w formie etapowych punktéw
kontrolnych (np. kolokwium w potowie semestru, €&apzada projektowych, itp.), ani ich
udziatu w ostatecznym wyniku uzyskiwanym przez stid. W trakcie wizytacji zeg
studenci potwierdzili,ze informacje tego typu aspodawane przez prowagzch na

pierwszych zajciach z danego przedmiotu w semestrze.

[1.3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu konjpadiktyk.
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Za koordynagj, nadzor i zaliczanie praktyk zawodowych na kiewnpikformatyka”
odpowiedzialny jest Petnomocnik Dziekana ds. praktgawodowych, wspierany
administracyjnie przez Biuro Karier. Do zad@etnomocnika naky przygotowywanie oferty
praktyk, zapoznanie z celem i obawkami przyjmowanymi przez studenta w trakcie ich
odbywania, sprawdzanie wnioskow i dzienniczkow prialoraz kontra¢ jakosci praktyk w
miejscach pracy. Student kierunku ,informatyka” WR zobowhkzany jest do odbycia
praktyki trwapcej nie krocej i 4 tygodnie. Uprawnienia petnomocnika ds. praktglkjmup
takze niezapowiedziane kontrole w miejscach odbywara&tgk, ktore w razie niezgodiai
realizowane] praktyki z jej deklarowanymi celami gaoskutkowa& jej przerwaniem,
relokacp studenta i skigeniem danego pracodawcy z listy miejsc oferowanymeiktyk.

Zaliczenie praktyk mze nasipi¢c na podstawie odbycia praktyki zorganizowanej
przez Uczelni lub studenta we wlasnym zakresie w wybranym zalagracy lub na
podstawie wykonywanej przez studenta pracy zawogowe

Podczas wizytacji przedstawiono przyktadowmow: o organizag praktyki studenta
oraz dzienniczek praktyk. W obu tych dokumentaclszgyegolnione zostaty tylko ogoine
cele praktyk, bez konkretnego odniesienia déctrerogramowych kierunku informatyka czy
specyfiki sylwetki absolwenta tego kierunku. Brakdiokumentu okéajacego szczegotowe

cele praktyki dla kierunku.

[1.3.4. Ocena organizaciji studiow

Do raportu samooceny dgizono rozktad zaf w semestrze letnim dla roku I, I i Il
studidow stacjonarnych (zgjia roku IV studiéw stacjonarnych trvaaj semestrow), oraz dla
roku I, Il, 11 i IV studiow niestacjonarnych.

Rozklad czasowy dla wszystkich lat studiow stacjogeh nie budzi zastrzen,
zarbwno pod wzgdem obsady i koncentracji zéj (obchzenia prowadacych), ani te
obciazenia studentéw.

Dla studiow niestacjonarnych rozklad ¢ajwskazuje na znaczne oheénia
studentow zajciami w poszczegollnych zjazdach. Peaza tabela zawiera zbiorcze wyniki

analizy obcizen studentéw niestacjonarnych w semestrze letnim:

Rok I Il 11 v
liczba zjazdéw (dni zaf) 8(16) | 9(18)| 9(18) 9(18
liczba dni po 8 godz. i wiej zagé bez przerwy 12 11 15 16
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Wszystkie ,dtugie” bloki zaj¢ sa realizowane bez przerwy obiadowej, wiele z nich
liczy po 11 lub 12 godzin i ¢sto kaiczy sk wielogodzinnym wykiadem, np. ,Fizyka dla
informatykow” na roku | obejmuje 5 wyktadow w godi®:45-20:00 kaczacych bloki 12-
godzinne i 2 wyktady w godz. 15:00-18:15 nkaace bloki 11-godzinne. W raporcie
samooceny na str. 22 wskazane,studenci preferajmniejsz liczbe zjazdow nik 15 (liczba
tygodni w semestrze), a wynilgay z tych preferencji wzrost olagien kierownictwo Uczelni
stara s kompensow& zagciami w trybie pracy wiasnej studenta. W wypadkik ta
kluczowego przedmiotu, jakim dla roku | kierunkunfgrmatyka” jest fizyka, wspomnianej
-kompensacji” nie da sioshgna¢. Poziom opanowania materiatu z fizyki wykazywany w
calej Polsce przez absolwentow szkdt ponadgimmagal w zderzeniu z wymaganiami
wyzszej uczelni technicznej jest ogolnie niski. Ngl@owanie zrewidowa rozktad zag¢ na
studiach niestacjonarnych aby wyelimin@waloki przekraczajce 8 godzin zaf bez
przerwy — ju 12 zjazdow na semestr, &y po maks. 2x8=16 godzin zdj przez 8
semestrow tworzy pel ponad 1500 godzin zg, a wkc powyzej liczby godzin
realizowanego aktualnie programu studidw! Nb. atdiczbe (12) zjazddédw sobotnio-
niedzielnych podano na str. 13 raportu samoocenypdbiega znacznie od liczby 8-9
zjazdow wyszczegoblnionych w rozktadzie ggayv obecnym semestrze letnim @aonym do
raportu.

Do raportu samooceny nie zetono plandéw ostatniej sesji egzaminacyjnej, ktore
przedstawiono dopiero podczas wizytacji. Uwagwraca fakt, 2 wiele przedmiotow
(zarbwno na studiach stacjonarnych jak i niestajoych) ma a trzy terminy zaliczenia.
Odstpy pomkedzy poszczegdllnymi terminami dla studidw niestagjagch wynosz
najczsciej dwa do trzech tygodni, galla studiow stacjonarnych ok. jeden tyazi®V kilku
wypadkach odgp miedzy pierwszym i drugim terminem wynosit zaledwie déi (np.
Architektura Komputeréw: 1.02 i 5.02, Systemy Opgpae: 29.01 i 3.02), co wydajegsi
odstpem zbyt krotkim.

[1.3.5. Ocena hospitowanych zé&jdydaktycznych.

Zespot Oceniacy przeprowadzit hospitacje soau zagé dydaktycznych prowadzonych
w réznych formach. Zajciami tymi byty:
1. Wyktady: Algorytmy i struktury danych; Systemy wbudowane

2. Laboratoria: Sztuczna inteligencja; Komunikacja cziowiek-kompuieechnologie
internetowe

3. Cwiczenia audytoryjneMatematyka dyskretna
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Wszystkie wizytowane zegia realizowane byly zgodnie z planem, w dobrze
przygotowanych salach i z wykorzystaniem standagabtwtechnik, witaciwych dla ich

rodzaju i tréci.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych z&} dydaktycznych.

Whioski ZO:

1. Kompetencje nabywane na Zkj z ptciu specjalnéci prowadzonych na kierunku
Jnformatyka” s dobrze dostosowane do aktualnych oczekiwaku pracy i daj dobre
przygotowanie absolwenta do studidéw 2. stopnia.

2. Obawy budzi niski odsetek absolwentow z poziomenop&nowaniagzyka angielskiego
wymaganego w standardzie (50% dla studiéw stacuychr i 40% dla studidw
niestacjonarnych). Natg rozway¢ sposoby podniesienia atrakcyjod lektoratu
I skutecznéci ksztalcenia, szczegolnie wobec braku wynfiagaajomdci jezyka
angielskiego przy rekrutacji.

3. Sekwencja przedmiotéw jest wtawa, a oferta zaf do wyboru w formie przedmiotow
specjalnéciowych bogata.

4. Nalezy dokon& poprawnej redystrybucji puli 15 punktow ECTS prmzianych w
standardzie za: wktad do przegsticcia inzynierskiego, wysitek wigony w redakaj
pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dypdarago. W szczegdlsoi znaczna
czes¢ tej puli powinna zostaprzyznana przedmiotowi, w ramach ktérego realizopwa
jest przez studenta projekt dyplomowyzynierski, tak by wiéciwie odzwierciedlata
wysitek studenta.

5. W sylabusie przedmiotu Projekt Zespotowy nglpoda ogdlne zasady opracowywania
harmonogramu spotkanauczyciela z zespotem studentow (punkty kontrohadiczenia
etapowe, odbior ,dziela”, itp.), tak by wszystkieojekty zespotowe realizowane na
kierunku ,informatyka” miaty porownywalne poziomyywwaga.

6. Nalezy okresli¢ maks. rozmiar grupy projektowe], odbyweg] przewidziane w
rozktadzie zajcia z przedmiotu Projekt Zespotowy.

7. Cele praktyk powinny zostazdefiniowane w odniesieniu do §oé programowych
kierunku ,informatyka” oraz specyfiki sylwetki ads@nta tego kierunku i opublikowane
w formie umaliwiajacej odwotanie & do nich w umowie z pracodawclub w

dzienniczku praktyk.
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8. Rozkiad zaj¢ dla wszystkich lat studiow stacjonarnych nie burastrzeen, zaréwno
pod wzgktdem obsady i koncentracji zéj(obchzenia prowadzcych), ani te obchzenia
studentow.

9. Rozklad zaj¢ dla studiow niestacjonarnych wskazuje na znacheienia studentow
zajgciami w poszczegéblnych zjazdach. Przerwy vedach powinny by zdefiniowane w
taki sposéb, by nie dochodzito do uszczuplenia bljczgodzin poszczegodlnych
przedmiotéw wzgldem minimow ustalonych w standardzie, zthwe byto spaycie
wigkszego positku przez studentow gl dnia (przerwa obiadowa), oraz by powrot do
domu studentéw zamiejscowych nie odbywallkgisztem ich nieobecioi na zagciach.

10.Wszystkie wizytowane zegia realizowane byly zgodnie z planem, w dobrze
przygotowanych salach i z wykorzystaniem standaggdwtechnik, wtaciwych dla ich
rodzaju i tréci.

11.0kreslenie przez Uczelri celéw i efektow ksztalcenia na kierunku informidy,
wdrazony system weryfikacji etapowych i koowych osignie¢ studentéw, okrdenie
zasad dyplomowania, w tym zasad przydzialu temdtdealizacji prac dyplomowych,
wymaga merytorycznych i formalnych w odniesieniu do ospetniacych funkcje
kierownika | recenzenta pracy dyplomowej, zakresematycznego egzaminu
dyplomowego i sposobu przeprowadzania egzaminuodyplvego, w tym struktury i
sktadu komisji egzaminacyjnej, zasad oceny egzamyplomowego i sposobu obliczania
ostatecznego wyniku studiéw nie badastrzeen.

12.Analiza wybranych losowo prac dyplomowych i ich daolentacji wykazata
wystepowanie pewnych uchyhiew zakresie jednoznaczéwm podziatu zada pomidzy
poszczegolnych wspotautoréw prac oraz wystvanie prac o charakterze przgigiwym,

niespetniajcych lub z trudem spetnigych wymagania prac sgnierskich.

Czesc 1ll. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia
[11.1. Opis i ocena wewgirznych procedur zapewnienia jakoksztatcenia

Wewretrzny system zapewniania jadad ksztatcenia bazuje na ngstijacych filarach:
1. Regularne spotkania Zespotu Dydaktycznego.
2. Cykliczne spotkania z pracownikami kierunku dotger dydaktyki, ze szczegolnym
uwzglkdnieniem jakéci ksztatcenia.
3. Badania ankietowe studentow.

4. Hospitacje zaj¢ dydaktycznych.
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5. Okresowe oceny nauczycieli akademickich.

Badania ankietowe studentow, przeprowadzane pod koniec kazdego semestru.
Wypeltniana przez studentéw anonimowa ankieta dgtyaceny pracownikOw naukowo-
dydaktycznych oraz administracyjnych. Ankiety utwiaja studentom ogéln ocere
nauczyciela prowadeego zajcia, w tym jego przygotowanie merytoryczne oraz
komunikatywnd¢, jasnad¢ kryteriow zaliczenia, dogbnas¢ na konsultacjach, ogdn
zyczliwosci dla studentdw. Ankieta zawiera f&k pytania, dotycxe funkcjonowania
administracji Uczelni oraz zaplecza socjalnego.

Wyniki ankiet @& dostpne dla pracownikow na stronach Wirtualnej Uczelni.
Otrzymup je rowniez petnomocnicy Rektora ds. kierunkow studiow w cetykorzystania
przy ocenie rocznej pracownika. Od roku akademgki2009/2010 ankiety wypetniane s
przez studentow za pompkVirtualnej Uczelni.

Hospitacje zaj¢ dydaktycznych przeprowadzang rzez Petnomocnika Rektora ds.
kierunku studidéw oraz przez czionkow Zespotu Dygtlakhego. Wyniki hospitacji, z ktorymi
kontrolowany nauczyciel akademicki jest zawsze zapwany, $ wykorzystywane przy
rocznej ocenie pracownika.

Okresowe oceny nauczycieli akademickich przeproaaez corocznie i dotyczich
dziatalngci naukowo-badawczej, dydaktycznej i organizacyji®jyniki okresowej oceny
pracownika wraz z wynikami baflankietowych, hospitacji i ocerPetnomocnika stanowi
podstaw dla oceny Uczelnianej Komisji ds. oceny pracowmiktaukowo — dydaktycznych.

Przygte w Uczelni zasady i procedury przeprowadzanigsdvych ocen nauczycieli
akademickich okrda Regulamin okresowej oceny nauczycieli akademickiclVSNHID
wprowadzony zamdzeniem Rektora.

Plany studiéw i programy nauczaniapracowywane przez petnomocnikéw Rektora
ds. kierunkéw studiow i Zespoty Dydaktyczne. Prayalaniu planow studiéw i programow
nauczania uwzgtiniana jest m.in. ich zgod#fb ze standardami ksztatcenia, zamierzone
efekty ksztatcenia, atrakcyjiooraz dostosowanie do wymogow rynku pracy (po khasji
z pracodawcami). Po przygotowaniu propozycji prZzéginomocnikéw plany studiéw
I programy nauczania podlegajcenie formalnej przez Prorektora ds. dydaktylkiaatpnie
sa przekazywane do Senatu celem zatwierdzenia. Reiezdzeniu przez Senat siagic
podstawy planowania obaizen (przez Petnomocnikow Rektora ds. kierunkow studliovaz
planowania zai (przez Dzial Organizacji Procesu Dydaktycznego)an¥ studiéw
I programy nauczania podlegajorocznej weryfikacji i aktualizaciji.
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Zasady i kryteria oceniania studentéw, w tym stammsvformy i kryteria weryfikacji
wiedzy oraz oceny wynikow ksztalcenia ofome § przez Regulamin Studidw. Studenci
oceniani § wedtug 7-stopniowej skali ocen (celay, bardzo dobry, dobry plus, dobry,
dostateczny plus, dostateczny, niedostatecznyjczéalie kadego przedmiotu, z watkiem
seminarium, zag¢ wychowania fizycznego, przysposobienia bibliotegm oraz
przedmiotdbw kontynuowanych na semestrachzsaych, naspuje w formie oceny.
Nauczyciel prowadcy zagcia ma swobogwyboru metody weryfikacji oggni¢¢ studenta, z
tym ze musi ona by przedstawiona studentom na pierwszycledagh w ramach danego
przedmiotu.

Uczelnia stosuje system motywacji studentdw opaprizede wszystkim na
stypendiach naukowych i nagrodach przyznawanycbozoie dla najlepszych absolwentéw
studidw pierwszego stopnia, oraz zosci odbycia bezptatnych studiow drugiego stopnia,
dla najlepszych autoréw prac licencjackichyinierskich i magisterskich, ktérzy otrzymuj
bony edukacyjne na dalsze ksztatcenie w Uczelni.

Dostp studentéw do aktualnych i obiektywnych informacfi temat m.in. oferty
ksztatcenia, stosowanych procedur toku studiownganych efektéw ksztatcenia, planow
konsultacji itp. realizowany jest w WSNHID za $pednictwem strony WWW Uczelni o
nazwie Wirtualna Uczelnia. Informacje takie zawiedavniez uczelniany Informator ECTS
(w jezyku polskim i angielskim) dogbny na ptycie CD. Sylwetki absolwenta publikowane s
ponadto w wydawanych cyklicznie informatorach sbudi

Raport Samooceny nie zawiera informacji nt. stosmga w Uczelni i na Wydziale
systemu informacyjnego, wykorzystywanego do np. n@dzenia, analizowania i
wykorzystywania informacji o wynikach ksztatceniaiaganych przez studentow poziomie
zadowolenia studentow, mavosciach zatrudnienia absolwentow itp.). NagixpZespotu w
trakcie wizytacji przekazana zostata informacj&t@rej wynika,ze wykorzystywane jest w
tym zakresie nagpujace oprogramowanie:

» system Dziekanat XP (produceRartner in Progresg- w zakresie planowania z4j
obstugi studentow i wspomagania pracy kwestury;

* system COK producenfartner in Progresk - w zakresie obstugi elektronicznych
legitymacji studenckich;

* serwis Wirtualna Uczelnia (producent: DzRtogramowania i Wdrgern WSNHID —
aplikacja internetowa pelga rok interaktywnego serwisu www WSNHID,

umazliwiajaca m.in. komunikagjstudentow z wyktadowcami;
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» system Rekrutacja producent: (DZrrbgramowania i Wdrgern WSNHID — w zakresie
wspomagania pracy Dziatu rekrutaciji;

* system SAB (producent: Dzidrogramowania i Wdrgerr WSNHID — w zakresie
wspomagania kontroli dagiu do budynkdéw Uczelni i zaradzania jego zasobami;

» system SIMPLE (producei@implg — system ksigowo kadrowy klasy ERP (w trakcie
wdrozenia).

Raport Samooceny, jak rowai@rzediazone Zespotowi w trakcie wizytacji dokumenty
nie zawierag informacji, pozwalajcych okrdli¢ formalm struktue organizacyja
wewrgtrznego systemu zapewnienia jé&iooraz stosowanej w Uczelni polityki i procedur w
zakresie zapewnienia jad@.

Uczelnia czyni starania w celu pozyskania dofinaresta ze srodkow Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dziatanie 4.1.1). Pskyne wsparcie zostanie przeznaczone
na wdra@enie przygotowanego juprzez witadze Uczelni systemowego modelu adagania
jakoscia w WSNHID.

[11.2. Opinie prezentowane na spotkaniach

[11.2.1. Opinie studentéw na temat wegtrznego systemu zapewnienia j&&o oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Studenci wdczeni zostali w system zapewnienia j&do ksztatcenia poprzez
wypetnianie ankiet dotyezych oceny pracownikdw naukowo-dydaktycznych oraz
administracyjnych po zakezeniu sesji w kadym semestrze. W tym roku akademickim
ankietyzacja realizowana byla po raz pierwszy pepraVirtual Uczelng i byla
obowihzkowa, co bardzo zwkszyto frekweng. Ankieta dotyczca pracownikow
akademickich skiada @iz 10 pyta. 6 z nich dotyczy sposobu prowadzeniag@gprzez
nauczyciela z mdiwoscia pozytywnej lub negatywnej odpowiedzi. Jedno élareogdim
ocere prowadacego w skali 0-5, natomiast pozostate dwa datygtmdenta wypetniagego
ankiet. Ostatnie pytanie zwkane jest z uwagami studenta do provaadgo. Wyniki ankiet
nie s podawane studentom. Niektérzy jednak wigej efekty np. nie prowadzenie z4j
przez prowadzego, ktéry zostatle oceniony przez studentdw rok wéae;.

Studenci nie pracgj przy ustalaniu czy zmianach programu i calego gsoc
dydaktycznego. Naky ich zatem wqczy¢ w te inicjatywe.

[l1.2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli a@mtkich w czasie spotkania
Z zespotem oceniggym na temat wewgtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni.
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Na spotkaniu zespotu ocerjeggo z nauczycielami akademickimi zostali zapyteny

system ankiet studenckich stosowany na ich uczei@zaja za potrzebny i funkcjonagy

wiasciwie. W odpowiedzi wyrazili przekonaniee system taki jest niezbny, funkcjonuje

poprawnie i przyczynia sido poprawy jakéci procesu dydaktycznego.

W czasie spotkania z zespotem ocertigin nauczyciele akademiccy ocenianego

kierunku informatyka’ wyraali nastpujace opinie na temat wewttznego systemu

zapewnienia jakei:

najistotniejszym elementem wegtrznego systemu zapewnienia jakioksztatcenia
jest okresowa ankietyzacja studentow na temat sgkoealizowanego procesu

dydaktycznego;

wykorzystywane szablony ankiet wtasciwie opracowane, a ich zakres merytoryczny
uwzgkdnia zalecenia i opinie socjologow (Uczelnia zatiadwykwalifikowanych
socjologow dla potrzeb prowadzonego kierunku stidgocjologia’);

potrzeba utrzymywania w Uczelni wegirenego systemu zapewnienia ja&io
ksztalcenia i jego permanentnego doskonalenia, mv toskonalenia powzania
wynikéw ankietyzacji studentow z systemem ocenycmgcieli akademickich, jest

bezdyskusyjna.

[11.3. Informacja na temat dziataléa Biura Karier

W zakresie monitorowania losow absolwentow orazymiywania z pracodawcami

odpowiednich do tego celu kontaktow, istaeg biuro rekrutacji i karier nie prowadzi

zadnych dziala.

Whioski ZO:
1. W Uczelni funkcjonuje system ankietowania przez dehidw wszystkich

realizowanych przedmiotéw. Ocenya prowadzone systematycznie i w opinii
nauczycieli akademickich wdaiwie.

W Uczelni funkcjonuje wewtrzny system zapewnienia jada ksztatcenia, oparty na
okresowej ankietyzacji studentéw oraz okresowejnaaauczycieli akademickich.
Formalna struktura organizacyjna wesmmnego systemu zapewnienia jakiooraz
stosowane w Uczelni procedury w zakresie zapewaighkicgci ksztalcenia wymagaj

udoskonalenia.
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3. Biuro Karier Uczelni jest w stadium organizacji.eNest prowadzone monitorowanie
loséw absolwentéw kierunku. Brak informacji o etweainych formach i zakresie

wspotpracy Uczelni z pracodawcami lub ich orgarjena.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy
IV.1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostcepolityki kadrowej .

Struktug zespotu nauczycieli akademickich Wydziatu Inforgkat WSNHID
przedstawia tabela 3.

Tabela nr 3.
TYTUL LUB | RAZEM LICZBA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH, DLA KTORYCH
STOPIEN UCZELNIA STANOWI
NAUKOWY podstawowe miejsce pracy dodatkowe miejsce pracy
ALBO Mianowanie Umowa o W petnym W niepetnym
TYTUL prac wymiarze czasy wymiarze czasu
ZAWODOWY pracy pracy
Profesor 3(3) 0 0 3(3) 0
Doktor 1(2) 0 0 1(2) 0
habilitowany
Doktor 6(6) 0 2(2) 4(4) 0
Pozostali NA 0 0 0 0 0
Razem 10(10) 0 2(2) 8(8) 0

* w nawiasie dane dotygze nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zespd minimum
kadrowego

Liczbe stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych przez pracidw jednostki w ostatnich
pieciu latach prowadacych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku ilustrujestald!.

Tabela nr 4.
ROK | DOKTORATY | HABILITACJE TYTULY
PROFESORA
2004 0 0 0
2005 0 0 0
2006 1 0 0
2007 1 0 0
2008 1 0 0
2009 0 0 0
Razem 3 0 0

Whniosek Brak rozwoju kadry dydaktycznej na akredytowanwmrunku. Perspektywy
niewielkie.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanggyich minimum kadrowe.

IV.2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku
Z analizy wykazu publikacji nauczycieli akademidkiovliczonych do minimum

kadrowego kierunku ,informatyka” (Zatznik nr 3 do Samooceny) wynikae cmiu

31



nauczycieli akademickich, zgtoszonych przez Uczetio minimum kadrowego, wykazuje
si¢ dorobkiem naukowym w zakresie ocenianego kierupkiormatyka”, a jeden n.a. jest
Zwiazany z ocenianym kierunkiem. Jedna osoba nieemmpsta zaliczona do minimum
kadrowego ze wzgtlu na brak wymaganego minimalnego abenia dydaktycznego.

Po dokonanym w trakcie wizytacji sprawdzeniu dokotaeji dotycacej kadry
dydaktycznej, jej dorobku naukowego, wymiaru, ckhteal i tematyki prowadzonych zdj
dydaktycznych do minimum kadrowego potwierdzono:

- 2 osoby z tytutem naukowym profesora lub stopnimamkowym doktora habilitowanego
posiadajacych dorobekz zakresu ocenianego kierunku studiéw,

- 1 osoba z tytutem naukowym profes@asiadajacych dorobekw dyscyplinie zwgzanej
z ocenianym kierunkiem,

- 6 0sOb (w tym jedna ze stopniem dr hgim¥iadajacych dorobek z zakresu ocenianego

kierunku studiéw.

Wszystkie osoby wliczone do minimum kadrowego:
» zilozyty na pocatku roku akademickiego 2009/2018&nwadczenia 0 wyrzeniu zgody
na wliczenie do minimum kadrowego kierunjuoformatyka”;
* spetniaj warunek okr@ony w art. 9 pkt. 4 ustawy Prawo o szkolnictwiezsgym,
tzn. stanowg minimum kadrowe nie wtcej niz dwukrotnie;
» speiniaj warunek okrdony w 8 8 ust. 1 rozpogdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiel musz
spelnig jednostki organizacyjne uczelni, aby prow&dzdtudia na okridonym
kierunku i1 poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 144, pd®48, z pén. zm.) - §
zatrudnione w Uczelni na podstawie umowy 0 pracpetnym wymiarze czasu pracy
nie krocej nk od pocatku roku akademickiego;
Jedna z o0s6b wliczonych do minimum kadrowego netnég warunku okrdonego
w 8 8 ust. 3 ww. rozpogzlzenia - nie prowadzi osdie na kierunku ,informatyka”
co najmniej 90 godzin z& dydaktycznych. Pozostate osoby spetiaprunek wynikajcy
Z wyze] przywolanego przepisu, prowadz osobicie w biezacym r.a. na kierunku
.informatyka” co najmniej 60 godzin zgj dydaktycznych (pracownicy samodzielni) oraz co
najmniej 90 godzin (doktorzy).
IV.3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowacych minimum kadrowe a liczky studentow

Warunek dotyczcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, stanowch
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minimum kadrowe dla kierunku ,informatyka”, do llwg studentéw na tym kierunku jest
spetniony - nie mee by mniejszy nk 1 : 80 - § 11 pkt 9 rozpagdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spetnig
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okrdonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 144, poz. 1048)a ocenianego kierunku ,informatyka” stosunek
ten wynosi 1:43

IV.4. Ocena obsady zgj¢ dydaktycznych, w tym zgodnéci tematyki prowadzonych zgj

z posiadanym dorobkiem naukowym, azaklosgpnasci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarézagjotecznej.

Zatacznik nr 6 przedstawionego przez WSNHID w Pozndéportu Samooceny nie
zawiera wystarczagych danych, pozwalggych na peta ocere obsady zai¢ dydaktycznych
pozostatej (poza kaglistanowica minimum kadrowe) kadry dydaktycznej wydziatu (lupk
rodzajow zaj¢ prowadzonych w ramach wyszczegolnionych przedmiot@rzez
poszczegoblnych nauczycieli akademickich z zaznaemerzagé prowadzonych w ramach
ocenianego kierunku).

Analiza obsady zaf dydaktycznych prowadzonych na ocenianym kierunku,
przeprowadzona na podstawie dodatkowych, przedich Zespotowi Oceniggemu
w trakcie wizytacji, dokumentéw pozwala na wagniccie nasgpujacych wnioskow:

e zgodnd¢ tematyki prowadzonych zg w grupie nauczycieli akademickich,

zaliczonych przez uczekido minimum kadrowego kierunku ,informatyka”
z posiadanym dorobkiem naukowym nie budziksrzych zastrzeen;

* W przewaajace] wigkszaici przedmiotow wyklady $ prowadzone przez
nauczycieli akademickich z tytutem naukowym profasdub ze stopniem
naukowym co najmniej doktora; w 2. przedmiotachwadzenie wyktadow
powierzono jednak nauczycielom akademickim nie gueicym stopnia
naukowego ( w obu przypadkach przedioo Zespotowi pisemne upowraenia
Rektora do prowadzenia przez tych nauczycieli wyéva).

Dostpnas¢ nauczycieli akademickich dla studentow (pozae@ami wynikapcymi
zrealizacji planu studiéw) zapewnia system plamoygh konsultacji. Konsultacje
nauczycieli akademickich odbywaagic w wymiarze 2. godzin zegarowych w migsi (w
okresie zaj¢ dydaktycznych i w sesji egzaminacyjnej). Obgeek swiadczenia konsultacii
przez nauczycieli akademickich wynika z umowy o cprgw przypadku nauczycieli
etatowych) lub umowy o dzieto (w przypadku naucelcnieetatowych). Nauczyciele

akademiccy maj obowihzek przekazania terminéw swoich konsultacji kierdwwi
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dziekanatu w terminie do 2 tygodni od rozpgma zag¢ dydaktycznych w danym semestrze.
Konsultacje g planowane w agu catego dnia z tynre wykladowca ma obowzek
planowania konsultacji dla studentow grup, z ktdryrowadzi zagcia w terminach nie
kolidujacych z ich innymi zajciami dydaktycznymi. Terminy konsultacji dla stuttem
kierunku informatyka” w danym semestrzea slostpne na stronie internetowej
wyktadowcy, ktog kazdy wyktadowca ma obowkek utrzymywa.
Studenci mog sig kontaktowa z wyktadowcami take za pérednictwem poczty

elektroniczne.

IV.5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akaderokich w czasie spotkania z
zespotem oceniajcym.

W trakcie spotkania nauczycieli akademickich oceego kierunku z zespotem
oceniajcym PKA, ktére odbyto si w dniu 10.04.2010r. przedstawiono byly rasijace
wypowiedzi i opinie:

e W ostatnich latach znagzo obniyt si¢ poziom przygotowania kandydatéw na studia
z zakresu matematyki i fizyki; stwarza to prowgdan zagcia z ww. przedmiotow
bardzo powane problemy w planowej realizacji @ nauczania wynikagych z
sylabusow tych przedmiotow; sytuagjoprawiay dodatkowe zagia (wyrodwnawcze)
Z matematyki, organizowane przez Wydziat dla sttmerkierunku ,informatyka”;

e pomimo,ze Wydziat nie prowadzi na kierunku ,informatyka’udtow llI-go stopnia
I w konsekwenciji nie ma obowiku prowadzenia dziataldo naukowej, wspieragej
ksztalcenie na tym kierunku wiadze Uczelni i Wyélzigpodejmuj dziatania
stymulupce rozwdj naukowy zatrudnionych nauczycieli akadsdich; dotyczy to w
szczegolnéci wspierania dziatalnei publikacyjnej pracownikéw Wydzialu oraz
dofinansowania projektéw badawczych; jeden z obetnya spotkaniu nauczycieli
zauwayt, ze aktualnie w WSNHID ma lepsze warunki do publikoi@aswoich prac,
niz w macierzystej uczelni (dla wkszaci nauczycieli kierunku ,informatyka”
WSNHID stanowi drugie miejsce pracy);

* w reakcji na wypowiezl Przewodnicacego Zespotu PKA, w ktorej przytoczyt opinie
czesci studentow sugeragych zmiar kolejnasci niektérych przedmiotow (w tym
przedmiotu Algorytmy i struktury danygh petnomocnik Rektora ds. kierunku
.nformatyka” scharakteryzowat przebieg prac prow@uych w Uczelni zwizanych
z konstrukcj planu studiow oraz przedstawit uzasadnienie usyamia przedmiotu

Algorytmy i struktury danyci drugim semestrze;
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* W reakcji na wypowietl Przewodniczcego Zespotu PKA, w ktorej zwrécit unaga
pewne mankamenty organizacji @&aj sobotnio-niedzielnych (na studiach
niestacjonarnych), w tym wygiowanie 4-godzinnych blokéw przedmiotowychzgu
liczbe zag¢ w trakcie dnia (rgdu 10-12 godzin) oraz brak jednoznacznego dénéa
godzin przerw w zafpiach przedstawione zostaly opinie, suggrej potrzeb
wprowadzenia zmian w tym zakresie;

e potrzeba utrzymywania w Uczelni wewirenego systemu zapewnienia ja&io
ksztatcenia i jego permanentnego doskonalenia, mv tpskonalenia powzania
wynikow ankietyzacji studentéw z systemem ocenycagcieli akademickich, jest
bezdyskusyjna.

* najistotniejszym elementem wegirenego systemu zapewnienia jakioksztatcenia
jest okresowa ankietyzacja studentébw na temat sgakoealizowanego procesu
dydaktycznego;

» wykorzystywane kwestionariusze ankiei s#asciwie opracowane, a ich zakres
merytoryczny uwzgldnia zalecenia i opinie socjologéw (Uczelnia zatiad
wykwalifikowanych socjologéw dla potrzeb prowadzgoe kierunku studiow

»socjologia’).

IV.6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej naugzieli akademickich.

Teczki osobowe nauczycieli akademickich zawerajokumenty zgromadzone
w zwiazku z ubieganiem gio zatrudnienie, dokumenty dotyce nawazania stosunku pracy
oraz przebiegu zatrudnienia, w szczegétn@as paswiadczone za zgodsé z oryginatem
odpisy uzyskanych tytutdw i stopni naukowych, akteazd&wiadczenia lekarskie oraz
aktualne zséwiadczenia o odbyciu szkolenia w zakresie bezpiestne i higieny pracy,
Dokumenty znajduce s¢ w aktach s utozone w poradku chronologicznym i zawiergj
peten wykaz znajdagych sg¢ w nich dokumentow. Poszczegolne akta zostaty
ponumerowane. Umowy 0 prazostaty podpisane zgodnie ze statutem Uczelni.liZzana
dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich wvegta naruszenie przepiséw
art. 119 ust. 1 ustawg dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezaagym(Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z pfn. zm.) — cz$¢ umOw O pra¢ nie zostata dostosowana do przepiséw ustawy,
nie sporadzono do nich aneksow oktajacych czy Wysza Szkota Nauk Humanistycznych
I Dziennikarstwa w Poznaniu jest podstawowym mijscpracy w rozumieniu ustawy.
Dokumenty te powinny zostadostosowane do przepiséw ustawy, w terminie éé&ngm
w art. 264 ust. 8, czyli do dnia 1 listopada 2006 r
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Whioski ZO:

Dokumentacja osobowa nauczycieli akademickich wymag dostosowania do
obowiazujacych przepisow.

Formalne warunki dotyczace minimum kadrowego dla akredytowanego kierunku
sa spetnione. Spelnione $ takze wymagania dotycace relacji pomiedzy liczba
nauczycieli akademickich stanowjcych minimum kadrowe a liczly studentow.

W obsadzie zagé dydaktycznych nie jest przestrzegana zasada, abyykady
prowadzili jedynie nauczyciele akademiccy ze stopam naukowym (co najmnigj
doktora) lub tytutem naukowym profesora.

Brak rozwoju kadry dydaktycznej na akredytowanym kierunku.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca mgdzynarodowa

V.1. Ocena dziataln@i naukowej.

Wydziat Informatyki WSNHID w Poznaniu nie stworzyszcze odpowiedniego
zaplecza badawczego oraz funduszu na prowadzemgaldeici naukowej, przy czym
zgodnie z rozporgzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa \idf§zego z dnia 27 lipca 2006 r. w
sprawie warunkéw, jakie muszspetnig jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadzi
studia na okrdonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr4l4poz. 1048, z pn.
zm.), prowadzenie badanaukowych dla realizacji studiéw pierwszego stapnie jest
wymagane.

Wydziat Informatyki WSNHID nie posiada jeszcze lgugyzacji Rady Nauki

Kadre kierunku ,informatyka” WSNHID tworz zasadniczo profesorowie i adiunkci
zatrudnieni na pierwszych etatach uczelni pagkeh (Politechniki Poznsskie,
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, Uniwersytetuziodniczego w Poznaniu). Na
pierwszym etacie w WSNHID zatrudnieny sylko Dziekan Wydziatu Informatyki oraz
Prodziekan tego Wydziatu. Zgodnie z przedstawion Raporcie samooceny ocemaka
struktura zatrudnienia wynika z uwarunkaweynku pracy w Poznaniu i Wielkopolsce -
braku samodzielnych pracownikéw nauki gotowych pogirag w uczelni niepublicznej na
pierwszym etacie, dego popytu na informatykow i stosunkowo nieliczngjupy
absolwentow zainteresowanych praaukows, czasochtonnixi procesu budowania wtasnej
kadry naukowo-dydaktycznej. Na te uwarunkowanidadag sic wymagania uczelni, by ich

pracownicy realizowali badania wigznie w podstawowym, pierwszym miejscu pracy, co

36



oczywicie bardzo kgpuje, a praktycznie uniemlbwia, znacacy rozwdj dziatalnéci
naukowej w WSNHiD.

Raport Samooceny nie zawiera informacji doiggzh bada zwiazanych z
ocenianym kierunkiem studiow, a fakich finansowania, uzyskiwanych grantéw i systemu
wspierania rozwoju wiasnej kadry.

Od roku 1997 WSNHID w Poznaniu prowadzi dziatdthowydawnicz za
posrednictwem Wydawnictwa Naukowego WSNHID. MisWydawnictwa Naukowego
WSNHID jest publikowanie dorobku badawczego kadaykowo-dydaktycznej Uczelni oraz
prac niezhkdnych do ksztalcenia studentéw. W gronie Autorévajdnja Sie pracownicy
naukowi i specjafici roznych dziedzin wiedzy. Gtéwnym celem dziatadobjest wydawanie
prac naukowych (réwnieobcogzycznych), podicznikdw akademickich i innych pomocy
dydaktycznych. Od 1997 roku wydawang'Broblemy Humanistyki".

W okresie 2001-2009 wydatki z tytutu dziatasnbwydawniczej Uczelni wyniosty
1243 305,72z, a polityka Uczelni zaklada stateickazanie srodkow finansowych
na dziatalné¢ wydawnica tym samym tworgc dogodia atmosfe¢ dla wszystkich
pracownikow, ktorzy pragnpublikowa w wydawnictwie uczelnianym. W ten nurt polityki
wydawniczej wpisuje si aktywizacja pracownikow informatyki w celu publikania
dorobku naukowego oraz pomocy dydaktycznych.

W planie Wydawniczym Wydawnictwa WSNHID na rok 20%falazly st dwa
podreczniki akademickie pracownikéw dydaktycznych infatyki WSNHID, zaakceptowane
przez Pelnomocnika kierunku informatyka. t8 nas¢pujace prace:

a) dra inz. Krzysztofa Nowakowskiego, paghznik akademicki pt.: "Sztuczna
inteligencja”;
b) dra inz. Dariusza Wawrzyniaka, pagznik akademicki pt.: "Asembler x86 w
srodowisku systemu operacyjnego Linux”.
Ponadto Wydawnictwo Naukowe WSNHID planuje w rok1@ publikact czasopisma pt.:
»~Journal of Applied Informatics” wegyku angielskim.
Czasopismo dmzie na pocgku wydawane jako kwartalnik w formie drukowanej
i elektronicznej. Tematyczniegtizie obejmowato szerokie spektrum zagafirdesiazanych
z szeroko rozumianymi zastosowaniami informatykizwoli to autorom artykutow z wielu
roznych specjalngci na publikagt swojego dorobku. W sktad czasopisma wchodzityliped
dzialy odpowiadajce r@nym obszarom informatyki. Osoby z Komitetu Redakego
odpowiedzialne za poszczegllne dziabgdrecenzowa lub kierowa do recenzji artykuty

nadestane do publikacji w poszczegdlnych dziataChasopismo ma Idy adresowanie
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gtéwnie do adiunktow pracagych na Wydziale Informatyki WSNHID oraz innych b0so
zainteresowanych szybk publikacja swoich osgnig¢ badawczych. Aktualnie zostat
utworzony (w ramach pracy dyplomowej) portal inetowy wspomagagy dziatanie takiego

czasopisma.

V.2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziadairiat naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych.

Na kierunku ,informatyka” nie dziataadne koto naukowe. Studenci taknie uczestniczw

projektach badawczych uczelni, chatig przy realizacji prac dyplomowych.

Zatacznik Nr 6 — Wykaz liczby publikacji naukowych akredytowandgerunku.

V.3. Ocena wspoOtpracy mizynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry nauke
dydaktycznej.

Uczelnia podejmuje proby wykorzystania #heosci, jakie w zakresie
migdzynarodowej wymiany studentéw stwarza program LERsmus . W ramach tego
programu studenci kierunku ,informatyka” majnozliwos¢ wyjazdow semestralnych na
Uniwersytet Yasar w Turcji. Podobna oferta skierna/gest do pracownikow naukowo —
dydaktycznych, zatrudnionych w ramach kierunkmformatyka”. Maja oni rownie
mozliwos¢ wyjazdow na uczelgiturecky w celu prowadzenia zg. Dotychczas studenci
kierunku ,informatyka” nie korzystali z nibwosci nauki za granic w ramach programu
Erasmus. W Wydziat Informatyki zaprosit w maju 200g8racownika Universytetu Yasar w
osobie pana Asila Akdmi, ktory przeprowadzit zegia w ramach przedmiotu Programowanie
obiektowe. W celu dalszego poszerzenia oferty wigazj WSNHID powotano
Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus. Koldymgstronne umowy o wspétpracy w
ramach Programu Erasmus, gdziezhweo ¢ wyjazdu mag studenci kierunku ,informatyka”,
zostaty podpisane z uczelniami: Angel Kanchev Ursig of Rousse z Bulgarii oraz Lucian
Blaga University of Sibiu z Rumunii. W grudniu 200&ostata podpisana zostata rowenie
umowa z Uniwersytetem Abertay w Dundee, Szkocjaramach tej umowy absolwenci
kierunku ,informatyka” maj mozliwos¢ kontynuowania nauki na Uniwersytecie w Dundee
po ukaczeniu studiéw isynierskich w WSNHID. Otwiera to przed absolwentaagrunku
.nformatyka” nowe maliwosci kariery zawodowej, realizowanej wedtug indywithyech
zainteresowd Uniwersytet Abertay w Dandee jest waggm Uniwersytetem w Szkocji. W
ramach Uniwersytetu istnigj cztery Wydziaty: School of Computing & Creative

Technologies, School of Contemporary Sciences, Barlsiness School, School of Social
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& Health Sciences. (Wydziat Informatyki i Nowoczgsh Technologii, Wydziat Nauk
Nowozytnych, Wydziat Businessu, Wydziat Nauk Spoteczny&dudrowotnych) Uniwersytet
Abertay znany jest z nowatorskich przeslsie¢. Jako pierwsza uczelnia nawiecie
wprowadzita do swojego programu ksztalcenia speqjal ,Gry komputerowe”. Od tego
momentu uczelnia ktadzie bardzo silny nacisk nacjgjressci zwiazane z tworzeniem gier,
multimedioéw oraz szeroko pggj grafiki i animacji komputerowej. Nie jest tadjeak jedyne
pole zainteresowai mozliwosci studiowania w Dundee. Uniwersytet Abertay ofersyvoim
studentom take inne specjalnii, ktdre § zwiazane z tworzeniem inteligentnych systemow
informatycznych, aplikacji internetowych, czyztsieciami komputerowymi. Tak szeroki
wachlarz specjalrfgi pozwala kademu studentowi ksztatci sii wedtug osobistych

zainteresowa

Zatacznik Nr 7 — Informacja o navgzaniu wspotpracy zsoodkami zagranicznymi.

Whioski ZO: Wydziat Informatyki WSNHID w Poznaniu nie stworzyt jeszcze
odpowiedniego zaplecza badawczego oraz funduszu narowadzenie dziatalndci
naukowej (prowadzenie bad#& naukowych dla realizacji studiow pierwszego stopi nie
jest wymagane). Uczelnia prowadzi dzialalnié wydawnicza za pdrednictwem
Wydawnictwa Naukowego WSNHID.

Dla akredytowanego kierunku studiow Wydziat Informatyki nie wykorzystuje
mozliwosci, jakie w zakresie mgdzynarodowej wymiany studentow stwarzag programy
unijne, w tym program Erasmus (w wymianie nie uczesiczyt do tej pory zaden student

ocenianego kierunku).

Cze$é VI. Baza dydaktyczna
VI.1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej.

Studenci ma do dyspozycji 9 sal komputerowych, zka z 23 stanowiskami
podhczonymi do Internetu. Dwie z tych sal petnfunkcje laboratorium graficznego
i laboratorium sieciowego. Laboratorium sieciowepayaone jest w urgdzenia sieciowe
(switche, routery, moduty WAN, routery Wi-Fi) do wgrzystania przez studentow. Wydziat
Informatyki posiada wiasne laboratorium elektronikiyposaone w oscyloskopy cyfrowe,
zasilacze, multimetry, generatory, mierniki i prwzetniki C/A i A/IC — w oparciu o ktére

studenci buduaj i testup uktady elektroniczne. We wszystkich laboratori&kamputerowych
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zostaly zainstalowane platformy i negizia zapewniace zaawansowany i aktualny poziom

technologiczny, odpowiedni wzglem realizowanych tgei.

Zasoby biblioteczne WSNHID mggcharakter uniwersalny, zgodny z prowadzonymi
kierunkami studiow. Wypiyczalnia i czytelnia dziatajprzez caly tydzie Studenci mog
nieodptatnie korzysta z: Biblioteki Poznaskiego Towarzystwa Przyjaciét Nauk,
Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej i Centrum Animadlultury oraz Biblioteki Instytutu
Zachodniego. Zbiory biblioteki WSNHID ligzblisko 34 tys. egzemplarzy kgek (stan na 31
stycznia 2010 r.). Katalog zbioréw bibliotecznyobstj dostpny ze strony internetowej
biblioteki. W czytelni jest 119 tytutdbw czasopism,tym 95 tytutdbw periodykéw naukowych
w ciagtej prenumeracie. Biblioteka oferuje dgstdo petnotekstowych baz danych w tym
bazy EBSCOhost z blisko 11 tys. tytutdw czasopismkowych — rownig z prywatnych
komputerow studenckich (co ma znaczenie dla osépeimosprawnych). W czytelni znajduj
sie 54 miejsca do pracy indywidualnej lub grupowej, Kinputeréw z katalogiem zbioréw
bibliotecznych i 6 stanowisk przeznaczono do indipwinej pracy naukowej. Czytelnia
wyposaona jest w 2 skanery oraz drukarlsieciona. Na terenie biblioteki dziata

bezprzewodowy Internet, czytelnicy moigkze korzysta z kserokopiarki.

VI.2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznycitjadnych i sportowych, w tym
ich wyposaenia.

W bezpdredniej rozmowie zespotu na spotkaniu ze studentdmakty dydaktyczne
zostaty przez nich ocenione dobrze.

Wydziat Informatyki midci sie w nowoczesnym budynku przystosowanym do
potrzeb oséb niepetnosprawnych. Posiada zatem zubdjavind; oraz toalety przeznaczone
dla tych oso6b. Sale wyktadowe w petni wyposaone w nowoczesny spitzaudiowizualny.

Studenci mog korzyst& z ustug gastronomicznych na samym dole budynku. Na
Uczelni znajdy sig takze automaty z napojami i batonami. Przy krzestackesimezonych w
przestronnych korytarzach mwa odpocz¢ jak i skorzysta z bezprzewodowego Internetu.

Do dyspozycji studentéw poza godzinamiggggst takke laboratorium komputerowe.

W skfad kompleksu budynkéwetiacych do dyspozycji Uczelni wchoglzdwniez
pomieszczeniadaace zapleczem sportowym, m.in. sala fithess orazvsila, dosgpnym dla

studentow.
Whioski ZO:

We wszystkich laboratoriach komputerowych zostalgingtalowane platformy
I narzdzia zapewniace zaawansowany i aktualny poziom technologiczrdpowiedni
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wzgledem realizowanych téei. Sale dydaktyczneasdobrze wyposane w nowoczesny
sprzt audiowizualny, a budynek uczelni jest nowoczedpkcjonalny.

Czesé VII. Sprawy studenckie

VII.1. Ocena spraw studenckich w tym dziatalnéci samorzdu i organizacji studenckich
oraz wspoétpracy z wkadzami uczelni.

W Uczelni dziata Samosd Studencki w oparciu o ,Regulamin Samgmlz

Studenckiego Wiszej Szkoly Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa Reznaniu”
przyjety przez Senat Uchwatnr 3/2006. Wybory do samaidu odbywag sie co roku.
Najwyzszym organem samaau jest Prezydium, ktorego sktad liczy 9 cztonkdwzech z
nich wybieranych jest przez RadStarostow, fdaca reprezentagj kazdego z kierunku
studidw, spérdd ustpujacego Prezydium w gtosowaniu réwnym i tajnym, a sate sz&
— przez wszystkich studentéw w wyborach tajnychzpe&ednich i powszechnych. Na
stronie internetowej samau mana zapozna sig z obecnym skladem oraz uzyska
informackg o sposobie kontaktu z poszczegdlnymi czionkamie@ast zamieszczenie tam
jeszcze Regulaminu Samadu Studenckiego oraz Ordynacji wyborcze).

Samorzad posiada witasne pomieszczenie oraz wyjersa. Srodki finansowe na
swoja dziatalna¢ i projekty uzyskuje kadorazowo przedktadg kosztorys danej inicjatywy
Kanclerzowi. Do zada samorzdu naley m.in. reprezentowanie og6tu studentéw przed
Wiadzami Uczelni, organizacja wydafzk&ulturalnych, artystycznych i sportowych. Jednym
z ostatnich projektow byt piknik wiosenny, na ktdrgtudenci mogli zapoztaic z zasadami
footballu amerykaskiego. Projektem bardzo cigsym sk popularnécia wérdd studentowas
maratony filmowe, na czas ktérych samgravynajmuje kino i zapewnia projekcje filmow o
danej tematyce. Studenci o realizowanych projekiadrmowani § za pomog plakatéw
oraz Wirtualnej Uczelni.

Samorad Studencki czynnie uczestniczy w pracach Senatw swoich
przedstawicieli w Komisji Dyscyplinarnej ds. Stutien, Odwotawczej Komisji ds.
Studentéw, Komisji Stypendialnej i Odwotawczej KajniStypendialnej. W poszczegdlnych
komisjach zachowane sistawowe i statutowe reprezentacje studentow.pgada jednak
przedstawicieli w Komisji Dyscyplinarnej ds. Naucmili Akademickich co nalatoby
poprawt. Czionkowie samogdlu nie uczestnicz takze w tworzeniu oraz nowelizaciji
programow studiéw i procesu dydaktycznego Uczelrddpowiednim organie. Zajmisic

tylko koncowa akceptagj na posiedzeniach Senatu. Zaleggpsiprave tego stanu rzeczy.
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VII.2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnejoferowanej studentom wizytowanej
jednostki.

Pomoc materialna w Wgzej] Szkole Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa w
Poznaniu przyznawana jest na podstawie ,Regularpirayznawaniaswiadczé pomocy
materialnej dla studentow WSNHiDgtlacego Zaradzeniem nr 11/2008 Rektora BHzej
Szkoty Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa w Pardno z dnia 18 marca 2008 roku.
Regulamin jest ogolnodagtny na stronie internetowej Uczelni. $éRegulaminu jest jasna i
zrozumiata, co niewtpliwie utatwia studentom zapoznanie ginih. Na stronie www brakuje
jedynie informacji o dacie utworzenia czy zatwiendm Regulaminu przez odpowiedni
organ. Regulamin pomocy materialnej zostat pozytgwmaopiniowany przez samatk
studencki.

Skladanie wnioskow o stypendium odbywa slo okrélonego przez Rektora
corocznym zargzeniem terminu w pomieszczeniu Biura Karier. Wadkie Komisji
Stypendialnej i Odwotawczej studenci stanpwicksza¢. Przewodnicgey tych Komisji g
jednak ,narzucani”, a nie wybierani w sposéb derablazny, co naletoby poprawd.
Protokoty z posiedzeKomisji ;8 wywieszane na tablicy ogtoszeZ decyzj student mee
si¢ zapozna sprawdzajc status przy swoim numerze indeksu na tablicy sxgfoa take
poprzez Wirtuala Uczelnt. Negatywne decyzje wysylanea sza pomog poczty z
potwierdzeniem odbioru. Decyzje te zawiergpdstaw prawry, informacg o mazliwosci
odwotania st i rodzaj stypendium, o ktére studeng sibiegat. Decyzje pozytywne nig s
jednak potwierdzane przez studentéw. Sugeruyezamieszczenie na tablicy ogtogdzew
Wirtualnej Uczelni informagj, iz decyzje zostaty przez KomgsjStypendiala podgte i
mozna sk z nimi zapoznanp. w dziekanacie kwita¢ je podpisem. W przypadku studentow,
ktorzy nie zgtosz sie po informacje naley wyst list z decyzj za potwierdzeniem odbioru.

Na terenie Uczelni znajdujegspunkt gastronomiczny czynny przez wszystkie dni
tygodnia. Studenci majmiejsce gdzie mogliby odpogg posiedzié, skorzysta z Internetu

(za réwno bezprzewodowego jak i ze stacjami robotry

VII.3. Opinie studentdéw prezentowane w czasie spodkia z zespotem ocenigrym.

Spotkanie ze studentami wizytowanego kierunku &y 10 kwietnia o godzinie
12.00 w sali 340. Uczestniczylo w nim okoto 75 gsabtym 55 studentow | roku i 20
studentow Il roku studiow niestacjonarnych. Po28dsob z przybytych mieszka na state w
Poznaniu, reszta galojezdza z pobliskich miejscowsai. Dwie osoby z obecnych dziaday

organizacji pozauczelnianej,&zsze¢ 0sob dostaje stypendium z Uczelni.
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Studenci o spotkaniu dowiedzieligsz informacji zamieszczonej w Wirtualnej
Uczelni, a take poprzez rozmogz kolegami. Zapytani o ponowny wybor tego kierunku
wigkszasci postpili by tak samo. Wybér zwrzany jest z wyjtkowa atmosfeq oraz
pofaczeniem przez Uczelkaistudiow humanistycznych i technicznych oraz zaegewaniem
studentow.

Uczestnicy spotkania pozytywnie ocenili stosunedwadzcych do studentéw. W
Wirtualnej Uczelni znajduj sie ich terminy konsultacji, a tak mazliwy jest kontakt poprzez
e-mail. W przypadku problemoéw z zaliczaniem przemow stwierdzili, # jest przedmiot,
ktorego zaliczenie nie pokrywaest tresiciami przekazywanymi na wyktadach. Oprocz tego z
pozostatych przedmiotowg gasne kryteria zalicze Znalazlty s¢ zastrzeenia co do tr&i
programowych zwizanych z przedmiotami na | roku jak np. ,szybkigtanie” czy egzamin
z BHP. Studenci woleliby ten czasspoeci¢ na wiksz liczbe zag¢ z programowania. Nie
bytlo zastrzéeeh co do egzamindw poprawkowych. Prowatg zostali pochwaleni za
udostpnianie prezentacji multimedialnych a tekprzekazywanie dodatkowych materiatow,
czgsto rozsylanych studentom depigternetowt, zwiazanych z tréciami wyktadow.

Oceniajc prag dziekanatu i Wiadze Wydziatu, studenci potrafikresli¢ godziny
otwarcia i dua dyspozycyjné¢ oraz kompetengjpracownikdéw. Nie mieli najmniejszych
zastrzeen co do obstugi interesanta.

Umowa ze studentami podpisywana byta w momendedakia podania o pragie
na studia, co jest réwnoznaczne w tej Uczelni z ypemym przefjciem procesu
rekrutacyjnego. Studenci majmozliwos¢ korzystania popotudniami w giki z zagé
uzupetniagcych zwihzanych z matematykoraz programowaniem. Niezadowolenie budzi
realizacja zaj¢c od godziny 8.00 do 20.00 bez #ézej przerwy obiadowej, trwgjej wiece]
niz 15 minut. Czs¢ studentow zwalnia sipod koniec dnia by méc wrécdo domu.

Wedtug studentow Uczelnia dysponuje anaflerta lektoratéw. Liczebn& grup jest w
ich ocenie odpowiednia. Nikt z obecnych nie uczesyh w programie wymiany
zagranicznej ttumaaegz to innymi zagciami, ktore im to uniemdiwiaja, np. prae. Przyznali
jednak, & informacje na ten temat slostpne. Podobnie wygtla sprawa z udzialem w
projektach badawczych.

Praktyki przez studentow studidw niestacjonarnyichvickszdci realizowane & w
ramach stau pracy. Jdi jednak ktGé ma problem ze znalezieniem praktyk zadiczy¢ na
pomoc Uczelni m.in. poprzez Biuro Karier.

Na spotkaniu nie uzyskano informacji zZeénych z wyborem promotora czy pracy

dyplomowej, poniewauczestnicy jeszcze nie dokonywali tego typu wyboru
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Wszyscy studenci obecni na spotkaniu wypetnialkieta dotyczca nauczycieli
akademickich na koniec sesji egzaminacyjnej. Arkieypetniana byta w Wirtualnej Uczelni
I byta ona obowizkowa.

Studenci przyznalize godziny otwarcia bibliotekiasodpowiednie, jednak zwrdcili
uwag: na zbyt maty ksigozbior oraz bardzo krotki czas na jaki zna wypayczy¢ ksiazki.
Maja oni mazliwos¢ korzystania z laboratoribw komputerowych po godemzagé, a take
uzyskali z Uczelni licencje do kilku oprogramatwan.in. MSDNAA.

Na spotkaniu uznanoz iceny w punkcie gastronomicznyma sedpowiednie co do
jakosci produktow i ustug. Narzekano jednak na zbyt @Hufolejki oraz pytano sio
mozliwos¢ diuzszego otwarcia bufetu w weekendy. Zwréconaz¢éakiwag, iz automaty w
niedziek czsto @ juz puste.

Studenci nie wnosilzadnych skarg podakem regulaminu pomocy materialnej czy
wysokaci przyznawanych stypendiow. Stwierdzibe przydatoby si troche wigcej miejsc
parkingowych, aleaszczsliwi, iz parking dla nich przeznaczony jest bezptatny. Sttaey
spotkania 8 w miar zadowoleni z wysoki optat za studia porowmg je do ceny studiow
innych pobliskich uczelni. Chwalili niwo$¢ przesungcia terminu optat, roziaenia na raty,
a talkze odpracowania w momencie probleméw finansowych.

Zapytani o dziatalni@ samoradu studenckiego stwierdziliz inie widz zbyt duych
efektéw dziatd. W momencie dopytywaniaeso jakies imprezy czy projekty przyznalie a1
informowani o r@nych inicjatywach. Nie uczestnigcav nich jednak zbyt esto. Studenci nie
korzystaj z pomocy samondu, ale uda sic bezpdrednio do Dziekana kierunku z
trapiacymi ich problemami.

Podczas rozmowy prowadzonej ze studentami, zogtadirélone przez nich jeszcze
inne uwagi dotyczce warunkow studiowania na akredytowanym kierunkl.rozmowie,
wymienili: sprawdzanie obecia na wyktadach, odbywanie gzto najtrudniejszych z&j w
péznych godzinach wieczornych, zamykanie szatni od@,9gdy zajcia trwap godzire
diuzej, mata przepustowoé jednej, jedynej windy w budynku.

Za pozytywy uznano: bardzo dobry kontakt z wiladzaceelni, dobre zaplecze
techniczne, przyjazny i funkcjonalny system Wirhel Uczelni, sympatycanatmosfet,
mozliwos¢ uczestnictwa w dodatkowych zejach, wysok estetyk szkoty.

Whnioski ZO:

Uczelnia musi poprawiregulamin przyznawani@iadczé pomocy materialnej oraz

procedu¢ dostarczania decyzji wydawanych przez komisje estgalne, a taie umove
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0 ustugach edukacyjnych. Dziatakdo komisji stypendialnych musi odbywasic z
poszanowaniem demokratycznych zasad podejmowaoiajde
Nalezy wyrdzni¢ wsparcie, system opieki dydaktycznej nad studentamtake

przyjazry atmosfeg.

Uwagi pozytywne:

» Bardzo dobrze oceniana wspoipraca SagthrzStudenckiego z Wiadzami Uczelni
oraz relacje pomdzy studentami a nauczycielami akademickimi

« Jasne zasady regulaminu pomocy materialnej dlastaa/

» Statutowa i ustawowa reprezentacja studentow w@en&omisjach (Stypendialnej,
Odwotawczej, Dyscyplinarnej ds. Studentéw i Odwatae] Dyscyplinarnej ds.
Studentéw)

* Wiaczenie studentow w Uczelniany System Jak&sztatcenia

» Wysoki poziom zadowolenia studentow wizytowanegainku

» Nowoczesna infrastruktura kompleksu budynkow

Uwagi negatywne:

e Brak studenckiego ruchu naukowego

* Niedemokratyczny wybér przewodnigzch Komisji Stypendialnej i Komisji
Odwotawczej

e Uchybienia w regulaminie pomocy materialnej oraz pnocedurze dostarczania
decyzji komisji stypendialnej

« Klauzule niedozwolone w umowie o ustugach edukaghn

» Brak reprezentantow studenckich w Komisji Dyscyatimej ds. Nauczycieli

Akademickich oraz w organach zajmeych sg procesem dydaktycznym kierunku

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow

VIII.1 Album studenta prowadzony jest centralnia dhtej Uczelni przez Dziekanat w wers;ji
elektronicznej. Zawiera wszystkie informacje wymagaprzepisami 8 9 rozpadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaugint
przebiegu studiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634). Numksumu przypisany jest studentowi na
wszystkich kierunkach i poziomach studidw realizayeh przez studenta w tej Uczelni,

odpowiada numerowi wpisanemu w indeksie studemt¢egitymacji studenckiej.
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VIII.2. Ksiega dyplomow prowadzona jest w wersji papierowegpr@ziekanat centralnie dla
calej Uczelni. Stwierdzonych uchybieniem jest dokeanie poprawek, bez adnotaciji
»,dokonano sprostowania”, bez podpisu osoby upmweme]j i bez daty. Tymczasem 8 15 ust.
2 wyzej wymienionegorozporadzenia stanowi, zi wszelkich zmian w dokumentacji
przebiegu studiéw natg dokonywd przez skréenie nieprawidtowego zapisu i wpisanie nad
skreslonymi wyrazami poprawnych danych. Nafko dokumentu naky umiesci¢c adnotac}
»,dokonano sprostowania”, podpis osoby uprawniongjddkonania wpisu, dati piecz¢

urzedows.

VIII.3. Protokoty zaliczenia przedmiotua sstandaryzowane dla catej Uczelni i zawieraj
informacje wymagane przepisami 8 10 ust. 1 pkt 1.wezporadzenia w sprawie
dokumentaciji przebiegu studiéw. W protokotach wyésask oceny przewidziane przepisami

regulaminu studiow.

VIIl.4. Rejestr wydanych legitymacji i indekséw pvadzony jest w wersji papierowej

zgodnie z przepisami wgj wymienionego rozposzzenia.

VIIL5. Analizie poddano teczki osobowe studentéahsolwentéw i oséb skienych.
Analiza wykazata, naruszenie przepiséyzej wymienionegaozporadzenia w zakresie:

— 8§ 2ust. 1 pkt 2 - brakuje dokumentow ppstwania kwalifikacyjnego,

— §2ust. 1 pkt 3 - brakuje oryginatu dozenia decyzji o przggiu na studia.
Numer dyplomu wpisywany jest zgodnie z przepisaniil8ust. 3 ww. rozposzizenia, nie
mozna jednak ustali czy w Uczelni spordza s¢ dyplomy w wymaganym przepisami
terminie trzydziestu dni od dnia Zenia egzaminu dyplomowego, dgdya dyplomie
W miejscu przeznaczonym na e¢asporadzenia dyplomu wpisuje i nieprawidtowo

ponownie dat ztozenia egzaminu dyplomowego.

VIIL.7. Przepisy art. 207 ustawy Prawo o szkolnietwyzszym przewidy, iz do decyzji
podgtych w indywidualnych sprawach studenckich stosigeodpowiednio przepisy ustawy
Kodeks posipowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr p8z.1071, z pi. zm.).
Wydawane decyzje o skileniu z listy studentow oraz o udzieleniu urlopuwiEaj
wymagane elementy: oznaczenie organu, daydania, oznaczenie strony, powotanie
podstawy prawnej, rozstrzygiie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenigakim

trybie sty od niej odwotanie, podpis z podaniem imienia zwigka oraz stanowiska
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stuzbowego osoby upowaionej do wydania decyzji. Uzasadnienie faktyczreaviera

wskazanie faktow, ktore uznano za udowodnione, didwo na ktérych si oparto, z&

uzasadnienie prawne - wyjaenie podstawy prawnej decyzji, z przytoczeniermeprsow

prawa. Natomiast w decyzjach o prmipy na studia w trybie art. 169 ustawy Prawo

o szkolnictwie wyszym stwierdzono brak uzasadnienia faktycznego awpego oraz

pouczenia o przystugage] mazliwosci odwotania si od decyzji.

VIII.8. Analiza przedstawionych indekséw wykazata,nie wpisuje si punktow ECTS —

system punktowy jest dopiero na etapie wedraa.

Whniosek ZO: Dokumentacja toku studiow wymaga dostosowania do @wigzujacych

przepisow prawa.

Czes¢ I1X. Podsumowanie
IX.1. Ocena spetnienia standardow jakéci ksztatcenia

Tabela nr 5.
Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrdzniajaco w pelni Znacxo casciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz i _ Plany studiéw _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania naukowe
cz. | Wewrtrzny system X
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. 1, VI Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
CZI'”I’ I Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V Poziom X

umiedzynarodowienia

W odpowiedzi na raport Wiadze Uczelni odniosly do sformutowanych w raporcie uwag

przedstawiajc dodatkowe informacje, wyjaienia i stosowne dokumenty, ktore uzasadniaj
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zmiarg oceny odnoscej sk do struktury kwalifikacji absolwenta, kultury praej uczelni

I jednostki oraz poziomu urdzynarodowienia.

Tabela nr 6.
Nazwa Ocena spelnienia st'andardu
standardu _ po oo!pOW|ed2| uczelni na raport _ _
wyrozniajaco w pelni Znacgo czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji X
absolwenta
Kultura prawna X
uczelnii jednostki
Poziom X
umigdzynarodowienia

IX.2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatenia na ocenianym kierunkuw
wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno paywwvat do uwag zawartych w téei
raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Perspektywy utrzymania i rozwoju ksztatcenia nanca@ym kierunku ,informatyka”

w WSNHiID wydap sie by¢ korzystne.

Niewatpliwym atutem Uczelni jest nowoczesnha baza dydaig, ktora niebawem —
w konsekwencji realizowanych na terenie kampusuelicanwestycji — zostanie znacznie
poszerzona i wzbogacona. Korzystne dla rozwoju iaoego kierunku jest tak jego
usytuowanie w Uczelni. Metody drodki informatyki & coraz szerzej i powszechniej
wykorzystywane w ksztalceniu na pozostatych, obebnyw uczelni kierunkach
humanistycznych (,kulturoznawstwo”, ,pedagogika”palitologia”, ,socjologia” oraz

~Stosunki mgdzynarodowe”), co w naturalny sposob umacnia ka@runku ,informatyka”.

Realizowany aktualnie w WSNHID (w okresie 1.01.202030.09.2013) projekt
~-Humanisci na rynku pracy. Dostosowanie oferty edukacyMéNHID do potrzeb rynku
pracy”, wspotfinansowany z&odkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego éuszu
Spotecznego, stwarza nowe iiwosci studentom i absolwentom Uczelni, w tym réwinie
studentom i absolwentom kierunku ,informatyka”. aReowane w ramach projektu dziatania
obejmup m.in. dostosowanie kierunku ,informatyka” (studisstopnia) do potrzeb rynku
pracy poprzez:

- badania fokusowe pracodawcow podatekn dostosowania kompetencji

absolwentéw do ich potrzeb;

— badania ankietowe absolwentéw padekn ich funkcjonowania na rynku pracy;

— opracowanie rekomendaciji dla modyfikacji kierunkufgrmatyka”,
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— bezptatne szkolenia dla studentdow o tematyce amanie projektem

informatycznym w praktyce” oraz ,E-biznes”, prowade przez praktykow,

— platne stae w przedsibiorstwach zwizane z realizowanymi studiami.

Pomylne wdraenie rezultatow tych dzialamoze przyczyné sie do znaczcego
usprawnienia systemu oceny efektow procesu ksziglcew tym do usprawnienia
funkcjonowania uczelnianego Biura Karier.

WSNHID ubiega s takze o dofinansowanie kierunku ,informatyka” w ramach
Poddziatania 4.1.2 Priorytetu IV Programu Operaegm Kapitat Ludzki: ,Zwgkszenie
liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczedla gospodarki opartej na wiedzy”.
W ramach tego projektu przewiduje; siruchomienie nowej specjakéw: ,Projektowanie
gier komputerowych” oraz wzbogacenie specj&tnguz istniegcych. Dodatkowo znagzo
poszerzony zostanie wymiar godzin naukiyka angielskiego, przez co absolwenedd
mogli lepiej adaptowasi¢ na rynku pracy, zwlaszcza poza granicami kraju.

Obiektywry przestank poprawiajca perspektywy utrzymania i rozwoju ksztalcenia
na ocenianym kierunku ,informatyka” wydaje 9y¢ wprowadzenie od 2010 r. obaaku
zdawania przez maturzystow egzaminu maturalneddaematyki Mozna oczekiwg, ze
przyczyni s¢ to do zmniejszenia wykruszakw przysztych studentéw kierunku
.nformatyka”.

Perspektywy utrzymania i rozwoju ksztatcenia nanagym kierunku ,informatyka”
w WSNHID zalea tak’e od konsekwencji wiadz Uczelni i Wydziatu w dos&kmmiu
realizowanego procesu dydaktycznego, gtéwnie wema&rstaacym podniesieniu poziomu
ksztatcenia i zwikszania jego efektywroi. Pomocne mag okaz& sic w tym zakresie
dziatania stiace wyeliminowaniu stwierdzonych w czasie akredytanpnkamentow i
niedocagnie¢, w tym zwlaszcza w zakresie:

* rozwoj whasnej kadry naukowo-dydaktycznej (skuikyj np. zwekszeniem udziatu w
procesie dydaktycznym realizowanym na ocenianym rukieu nauczycieli
zatrudnionych w WSNHID na pierwszym miejscu pracy);

e organizacji zaj¢ na studiach niestacjonarnych (racjonalizacja gieciia studentow
zajgciami, w tym wyeliminowanie wielogodzinnych blokéwrzedmiotowych —
wygodnych dla wyktadowcow, ale nieefektywnych dytyaknie);

* zwigkszeniu atrakcyjrgei studiowania na kierunku informatyka”, poprzez.im
wykorzystanie mgiwosci odbywania cgici studiow w uczelniach zagranicznych, jakie

stwarza np. program Erasmus;
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» doskonalenie obsady zaj dydaktycznych, poprzez np. powierzanie wykfadéw w
ramach poszczegolnych przedmiotow jedynie tym nmngielom, ktorzy ma
odpowiednie kwalifikacje i znagey dorobek naukowy w zakresie zwanym z
wyktadanym przedmiotem;

« doskonalenie wewgtrznego systemu oceny jadad ksztatcenia, w tym jego formalnej
struktury organizacyjnej oraz stosowanej w Uczedolityki i procedur w zakresie
zapewnienia jaki;

» doskonalenie systemu dyplomowania, w tym zwlaszzzewnienia spetnienia przez

prace dyplomowe wymadatawianych pracom #ynierskim

Czstochowa, 5 maja 2010 r.
Przewodniczicy Zespotu Oceniagcego
Prof. dr hab. irz. Leszek Kieltyka
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