RAPORT ZESPOLU OCENIAJACEGO
Panstwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej
w dniach 22 i 23 kwietnia 2010 roku
na
Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
dotyczacej oceny jakdci ksztalcenia
na kierunku
TECHNIKA ROLNICZA I LE SNA
prowadzonym na poziomie studiow pierwszego i druggo stopnia

Informacje wstepne

1. Sktad Zespotu Oceniajcego

Wizytack przeprowadzit Zespdt Ocenagly w skiladzie: prof. dr habBogdan J. Wosiewicz
(przewodniczcy, cztonek PKA), prof. dr habTomasz Dobek (ekspert PKA), prof. dr hab.
Andrzej Kwiecinski (ekspert PKA), mgrWioletta Marszelewska (ekspert ds. formalno —
prawnych PKA) orasszymon Kwapiszewskiprzedstawiciel PSRP, ekspert PKA).

2. Informacje o procesie przygotowania do wizytacjoraz o jej przebiegu

Parstwowa Komisja Akredytacyjna oceniata po raz dmudiczelni jakd¢ ksztatcenia na kierunku
technika rolnicza i leSna. Poprzednia ocena przeprowadzona zostataadzperniku 2004 r., a w
jej rezultacie Prezydium Rstwowej Komisji Akredytacyjnej podio w dniu 27 stycznia 2005 r.
uchwat wydapc ocer pozytywry dla dziennych studiéw zawodowych i magisterskiciizacer
warunkow dla niestacjonarnych studiow zawodowych i magsstieh (podtrzymai uchwah z 24
marca 2005 r.). W wyniku powtdrnej oceny jé&ioksztatcenia niestacjonarne studia zawodowe i
magisterskie otrzymaty uchwak 2 marca 2006 r. ocerpozytywra. Dak nastpnej wizytacji
wyznaczono na rok akademicki 2009/2010. Obecnataify odbyta & w dniach22-23 kwietnia
2010 r, zostata przygotowana i przeprowadzona zgodniebaw@zujaca procedus. Wiadze
Uczelni i Wydziatu stworzyty dobre warunki do praggspotu Oceniagego.

Zespot Oceniacy zapoznat giz Raportem samoocengpracowanym przez wizytowafednostlk

I na tej podstawie na zebraniu przed wizyaej dniu 21.04.2010 r., uzgodnit wykaz spraw
wymagajcych wyjanien lub wnikliwszego sprawdzenia podczas wizytacjizWacja przebiegata
sprawnie, wtadze Uczelni i Wydziatu udzielaty wineen i informacji oraz udogpniaty wymagane
dokumenty. Szczegolnie aktywnieyczliwie z zespotem wizytagym wspotpracowat prodziekan
Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego (ds. kiemurtkchnika rolnicza i kna): dr hab. ia.
Leszek Romaiski, prof. nadzw., jednoczeie gidbwny autoRaportu samooceny
PrezentowanyrRaport Zespotu Ocenigcegoopracowany zostat na podstawie przediego przez
Uczelnk Raportu Samooceny przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji uetrpajcej
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dotyczcej: organizacji Uczelni, spraw kadrowych, dotyoyrh toku studiow oraz spraw
socjalnych i samorru studenckiego, a tai& szczegdtowej wizytacji bazy dydaktycznej kierumku
lustracji bazy badawczej, hospitacji wybranychegajydaktycznych, analizy prac dyplomowych
oraz rozmow przeprowadzonych na pgka i koncu wizytacji z Wiadzami Uczelni i Wydziatu (w
ktorych uczestniczyt Rektor Uczelni - prof. dr h&oman Kotaczwraz z prorektorami, Dziekan
Wydzialu Przyrodniczo-Technologicznego — prof. dibhDanuta Parylak oraz wymieniony
wczesniej Prodziekan dr hab. in Leszek Romaiski, prof. nadzw.), dyskusji z osobami
przygotowugacymi Raport samoocenya take rozméw z pracownikami i studentami ocenianego
kierunku, w tym z samosdem studenckim. Wykorzystano réwnienformacje zawarte w
dokumentacji dotycxcej poprzednich ocen tego kierunku i pgggh przez PKA uchwatach.

W trakcie wizytacji dokonano ralzy innymi: = analizy i oceny koncepcji ksztatcenia, sylwetki
absolwenta oraz planéw i programéw studiovgnalizy zawarteci merytorycznej kart opisu
przedmiotéw nauczania (sylabusowpceny zgodn&i tematyki prac dyplomowych z kierunkiem
studidw, oceny poziomu merytorycznego i formalnegdbranych prac dyplomowych absolwentéw
kierunku; = przeghdu dorobku naukowego nauczycieli zmanych z wizytowanym kierunkiem,
pod katem stanowienia minimum kadrowego, prowadzonyctcjgpesci, obsady przedmiotow
oraz bada z zakresu kierunku studiow;przeghdu, analizy i oceny dokumentacji dotycej
wewrgtrznych procedur ewaluacji jak@o ksztatcenia; = przeghdu dokumentacji praktyk
zawodowych; = lustracji pomieszcze dydaktycznych, tj. sal wykladowych¢wiczeniowych,
laboratoriow specjalistycznych, ale takbazy i laboratoriow badawczychkontroli dokumentacji
osobowej pracownikdw prowagizych nauczanie na ocenianym kierunku studiéw oraz
dokumentaciji studentow i przebiegu studiow.

Raport Zespotu Ocenigrego zawieraoceny przestrzegania warunkow prowadzenia studiow
wyzszych na kierunkutechnika rolnicza i lesna prowadzonym na Wydziale Przyrodniczo-
Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we Viawiu orazoceny jakasci ksztalceniana
tym kierunku prowadzonym na poziomie studiow pierego i drugiego stopnia.

Analizy i oceny dokonano wedtug stanu w dniach waey. Podstawy prawne przeprowadzonej
oceny zawarto Wwataczniku Nr 1 do niniejszego Raportu.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich organy

1. Misja i strategia uczelni, pozycja wsrodowisku oraz rola i miejsce na rynku edukacyjnym
Misja Uniwersytetu, jako nowoczesnej uczelni, wywag®j swoje dziedzictwo intelektualne
z tradycji uczelni lwowskich jest prowadzenie dafaha rzecz edukacji i wychowania miodare
bada naukowych, ochrony i ksztattowanisrodowiska naturalnego, ochrony zdrowia ludzi
I zwierzat oraz kreowania przyszoi wsi, rolnictwa i gospodarkiywnaosciowej w zjednoczonej
Europie. Uniwersytet aktywnie wdzyt se w proces bolaski, aby szybko wé¢ w europejski
obszar szkolnictwa wgzego. Uniwersytet dostosowuje ¢ sido przemian zachodeych

w gospodarce, a szczegOlnie w rolnictwie oraz dduakej | prognozowanej sytuacii
ekonomicznej, demograficznej i socjologicznej wjliyduropie i naswiecie. UP we Wroctawiu
rozszerzyt i podniést atrakcyjdc swojej oferty edukacyjnej. Uczelnia uieaze obecna formuta
rolnictwa lkgdzie ulegata dalszym przemianom w kierunku oddmialeczsci produkcyjno-
przetworczej (jako gaki gospodarki) od egci wiejskiej (gospodarki przestrzennej). Wymaga to
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stworzenia nowego modelu edukacyjno-badawczeganiceaym szkolnictwie wyszym. Uczelnia
zamierza podyg to wyzwanie.Cele strategiczneUniwersytetu Przyrodniczego na najisze lata
to: przeksztatcenie profilu naukowego i dydaktygmeUczelni, doskonalenie nowoczesnego
systemu nauczania, rozwo0j kadry w dyscyplinach Kempntarnych z kierunkami ksztatcenia,
rozwoéj ksztalcenia ustawicznego, racjonalizacjatesysi zarzdzania oraz modernizacja bazy
materialnej.

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu jesedniej wielkaci uczelni publiczry (ponad 10 tys.
studentow, ponad siedmiuset nauczycieli akadenfickie tym 107 profesorow tytularnych,
przychody w 2008 roku na poziomie ok. 150 min zigjwigksza uczelna makroregionu o
charakterze przyrodniczym z wiggh rola nauk rolniczych i weterynaryjnych, gym jednak
udziatem dyscyplin i kierunkow technicznych, jeszelna 0 ugruntowanej i znageej pozycji
wsrod krajowych uczelni o tym charakterze.

m Uczelnia dobrze wypetnia swmisje i dobrze st rozwija. Jest najwkszy uczelng
makroregionu o charakterze przyrodniczym zyao udziatem dyscyplin i kierunkéw technicznych.
Ma uznam i znacaca pozycg na rynku edukacyjnym &od srednich uczelni publicznych o
podobnym charakterze. Wizytowany kierunek dobrzesonisic w misji Uczelni. Zagadnienia
jakosci ksztatceniagdostrzegane i umieszczone w strategii Uczelni.

2. Zgodnaici kompetencji organéw uczelni i jednostki oraz podjmowanych przez nie dziata

Z przepisami prawa i przepisami wewmtrznymi

Organami kolegialnymi Uniwersytetu Przyrodniczege Wroctawiu g§ senat i rady wydziatdéw, a
organami jednoosobowymi — Rektor i dziekani.

Senat. Sklad odpowiada wymaganiom ustawyPrawo 0 szkolnictwie wigzym(Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z pn. zm.) oraz przepisowi § 42 ust. 1 Statutu UPbTawotywania posiedzel pracy
Senatu okrdaja 8 44 oraz zakznik nr 5 do statutu. Posiedzenia zwyczajne zwoRgktor raz
W mieshcu, z wyhczeniem miescy wakacyjnych. Posiedzenia Senatu odbywsg regularnie.
Analiza uchwal Senatu wskazuje; dziata on w zakresie swoich ustawowych i statutdwy
kompetencji. Senat wywazat st z obowihzku ustawowego w zakresie art. 169 ust. 2 usialaj
warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiow na pogegolnych kierunkach, podajuchwat do
wiadomdaci publicznej nie pgniej niz do dnia 31 maja roku poprzedasggo rok akademicki,
ktdrego uchwata dotyczy, i przesyajja ministrowi wiagciwemu do spraw szkolnictwa wgzego.
Senat wywazat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 ustawy, tj. oltlezasady
ustalania zakresu oboazkow nauczycieli akademickich, rodzajéw gapydaktycznych olstych
zakresem tych obowazkow, w tym wymiar zada dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk,
oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych. Wysokensum dydaktycznego zostata dlona
W SposOb zgodny z art. 130 ust. 3 przywotanej ugtaw

Rektor jest zatrudniony w Uczelni jakpodstawowym miejscu pracy, co jest zgodne z praefis
art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 Prawo o szkolnictwie wigzym Rektor wypetnit
wynikajacy z przepisow art. 35 ust 1. wgj wymienionej ustawy obowzek przekazania
Ministrowi Nauki i Szkolnictwa Wyszego rocznego sprawozdania z dziatndJczelni wraz
z informacj dotycaca obsady kadrowej na prowadzonych kierunkach studid@ptaty
za wydawane dokumenty zostaty ustalone przez Rekigodnie z ustaleniami § 20 rozpgizenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuawogint
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przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 zmp&m.).

Rada Wydzialu Przyrodniczo-Technologicznegodziata w zakresie swoich kompetencij,
stosownie do przepiséw ustawy oraz Statutu. Trybhpwania posiedzei pracy Rady okréaja

8§ 52 oraz zakznik nr 6 do Statutu. Zgodnie ze Statutem posiedzewyczajne zwotuje Dziekan
raz w miesicu, z wyhczeniem okresow wolnych od zé&jdydaktycznych. Posiedzenia Rady
Wydzialu odbywaj si¢ regularnie. Skilad Rady Wydzialu Przyrodniczo-Texhgicznego
powinien w petni odpowiadgprzepisom art. 67 ust. 4 ustawyPrawo o szkolnictwie wigzymoraz

§ 50 statutu. Procentowy udziat studentow i dokitve w Radzie Wydzialu wymaga
dostosowania do zapiséw ustawowych. Obecnie w skrRably Wydzialu wchodzi 13
przedstawicieli studentéw co stanowi tylko 13,1%loggo sktadu rady (99 cztonkdow).

Dziekan Wydziatu jest zatrudniony w Uczelni jakpodstawowym miejscu pracy. Podczas analizy
dokumentacji stwierdzono,z i sprawy, ktérymi s zajmowat odpowiadaly jego ustawowym
I statutowym kompetencjom. OKi, zgodnie z art. 130 ust. 5 przywotanej ustawyczegotowy
zakres wymiar obowzkow nauczycieli akademickich.

Ocenie poddano tak Regulamin studiow Regulamin przyznawania pomocy materialnej
dla studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wnema zapisy umowy student-uczelnia,
wysoka¢ optat pobieranych przez Uczejnza wydawane dokumenty oraz uchgvabenatu
w sprawie powotania Komisji Dyscyplinarnej dla Seatbw. Wymienione uregulowania i zapisy
zostaly generalnie ocenione pozytywnie. Korekty \agan wyhcznie jeden z zapisow
w regulaminie przyznawania pomocy materialnej.

m Organy kolegialne i jednoosobowe Uczelni i Wydziglodejmuy decyzje zgodnie
ze swoimi ustawowymi oraz statutowymi kompetencja¥iywiazuja si¢ rowniez z obowazkow
przewidzianych dla organow uczelni przez UsiaRRrocentowy udziat studentéw i doktorantéw w
Radzie Wydzialu wymaga petnego dostosowania dosgapustawowych. Korekty wymaga jeden
z zapis6éw w regulaminie przyznawania pomocy mdtegja
Uwagi szczegbétowe do wewimznych przepisow Uczelni zawartoZmataczniku Nr 2.

3. Wydziat i jego struktura organizacyjna

Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny jest bardzo zgui silna jednostly w obszarze
reprezentowanych dyscyplin. Komisja Badawa Rzecz RozwojuRady Nauki przyznata
Wydziatowi pierwsza kategorie¢ w grupie jednostek jednorodnych N8lguki rolnicze i Ig€n€'.
Ksztatcenie studentow i prowadzenie badaukowych odbywa siw poprzez dwa instytuty oraz
jedendcie katedr. W ich ramach dziadapaktady, pracownie, laboratoria. W ramach Wydziatu
wyodrebniono: e Instytut Nauk o Glebie i Ochror§rodowiska,e Instytut In zynierii Rolniczej (z
zaktadami Eksploatacji Cignikdw i Maszyn Rolniczych, Mechanizacji Produkéyierzcej,
Maszynoznawstwa i Techniki Cieplnej, Budowy MasBgjazdéw Rolniczych, Podstaw Techniki)
e Katedra Botaniki i Ekologii Rdin, e Katedra Ekonomii i Zarglzania, ¢ Katedra Fizyki i
Biofizyki, e Katedra Genetyki, Hodowli Rbn i Nasiennictwa, e Katedra Ksztattowania
Agroekosystemoéw,e Katedra fkarstwa i Ksztattowania Terenow Zielens, Katedra Nauk
Humanistycznyche Katedra Ochrony Ritin, e Katedra Ogrodnictwae Katedra Szczegotowej
Uprawy Ralin, e Katedra Zywienia Ralin. W strukturze organizacyjnej wyagimiono
Wydziatlowe Biuro Praktyk oraz Rolniczy Zaktad fdeadczalny Swojec i StagjBadawczo —
Dydaktyczr w Pawtowicach.



Bezpdrednio z wizytowanym kierunkiem zg#ana jest tylko jedna, ale bardzozdyednostka -
Instytut In zynierii Rolniczej. Kilka zespotow badawczyctWydziatu i osdbw innych katedrach
jest jednak take zwizanych z ocenianym kierunkiem studiow, lub spegalimmi w obebie tego
kierunku. Na Wydziale prowadzone zaawansowane badania w zakresigynierii rolniczej,
dyscypliny zwazane bezpwednio z wizytowanym kierunkiem.

m Struktura organizacyjna Wydzialu jest oparta naydh jednostkach organizacyjnych
(instytutach i katedrach). Struktura jest dostosmvado prowadzonych na Wydziale kierunkow
studiow, take wizytowanego kierunkwechnika rolnicza i lesna. Na Wydziale wyodibniono
Instytut In zynierii Rolniczej prowadacy badania naukowe w aitnie kierunku oraz oferowanych
specjalnéci. Zapewnia realizag¢jzad& dydaktycznych wizytowanego kierunku.

4. Liczba studentéw oraz udziat studentéw stacjonarych
Liczbe studentow i uczestnikow studiow doktoranckich Uieze Wydziatu, wedtug stanu w dniu
wizytacji, z rozbiciem na formy ksztatcenia (sta@gone ldz niestacjonarne) zawarto w tabeli 1.

Tabela nr 1
Forma ksztalcenia Liczba studentéw L|c_z,ba uczestnlko_vv
studiéw doktoranckich
| | uczelni | jednostki uczelni |  jednostki |
Studia stacjonarne 7663 2406 250 55
Studia niestacjonarng 2536 601 - -
Razem 10199 3007 250 55

Osoby studiujce w formie stacjonarnej (nie uwzdhiajac uczestnikdw studiéw doktoranckich)
stanowi ok. 75% og6tu. Proporcje w jednostce ksztaltsg podobnie - studenci stacjonarni
stanowi 80% ogotu studentow.

m Uczelnia spetnia wymagania dla uczelni publiczng&neslone w art. 163 ust. 2 ustawy
Prawo o szkolnictwie wgzym(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pd. zm.), zgodnie z ktorym w uczelni
publicznej liczba studentow studigych na studiach stacjonarnych nie zédy¢ mniejsza od
liczby studentéw studiagych na studiach niestacjonarnych.

5. Prowadzone na Wydziale kierunki studioéw i dotychzasowe wyniki ich ocen,

a takze uprawnienia do nadawania stopni naukowych i prowdzone studia doktoranckie
Wydziat prowadzi ksztatcenie nagpiu kierunkach studiéwe ochronarodowiska,e ogrodnictwo,

e rolnictwo, e technika rolnicza i lesSna oraze ekonomia. Studia na kierunkechnika rolnicza i
lesna prowadzone gjako: e stacjonarne, 7-semestralne studia pierwszego istqpuynierskie),

e stacjonarne, 3-semestralne studia drugiego stopmagisterskie), e niestacjonarne, 8-
semestralne studia pierwszego stopniazyfirerskie), e niestacjonarne, 3-semestralne studia
drugiego stopnia (magisterskie). Ksztatcenie realeme jest obecnie w dwdch specjdlriach:
inzynieria rolnicza i lgna orazinzynieria rolno-spgywcza Od roku akademickiego 2009/2010
zaprzestano realizacji specjadob technika motoryzacyjna w gynierii rolniczej, ponadto na
studiach Il stopnia zakazono take realizagi specjalnéci informatyka w irgynierii rolnicze;.
Cztery kierunki studiow byly oceniane przeznBavowa Komisje Akredytacyjm (trzy z nich
oceniane dwukrotnie) i posiadapozytywne oceny akredytacyjne na peten okresichrona
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srodowiska (nagpna ocena w roku akad. 2015/201&pgrodnictwo (nagpna ocena w roku akad.
2015/2016)e rolnictwo (nastpna ocena w roku akad. 2014/2015) osaechnika rolnicza i lesna

(do roku akademickiego 2009/2010). Kierursekkonomia nie byt dotychczas oceniany przez PKA
(pierwszy cykl ksztalcenia). Szczegdtowe informaojedotychczasowych wynikach akredytacji
powyzszych kierunkow studiéw zawiera dodatkoidgtacznik Nr | a.

Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny posiadarawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora nauk rolniczychw trzech dyscyplinachagronomia, inzynieria rolnicza i ogrodnictwq
oraz do nadawania stopni@doktora habilitowanego nauk rolniczych w dwaoch: agronomia

I inzynieria rolnicza Na Wydziale prowadzone studia doktoranckie (studia trzeciego stopnia),
stacjonarne i niestacjonarne, w dziedzinauk rolniczychw trzech dyscyplinache agronomia

e inzynieria rolniczaoraze ogrodnictwa

6. Liczba studentéw ocenianego kierunku
Liczbe studentdéw ocenianego kierunku studiow, z rozbicrenpoziomy i formy studiow oraz lata
zestawiono w tab.2.

Tabela nr 2
. : C Rok Liczba studentow studiow
Forma i poziom studiow > . . - Razem
studiow stacjonarnych | niestacjonarnych
I a7 - 47
| stopien Il 48 - 48
I 63 7 70
v - 16 16
Il stopien I 48 11 59
Il 45 20 65
Razem 251 54 305

m Oceniany kierunekechnika rolnicza i lesna jest dla Wydziatu bardzo vizay, ale jego
studenci stanowitylko ok. 10% studentow Wydziatu, a na Uczelnktylok. 4 %. Udziat tego
kierunku dla Wydziatu i Uczelni jednak systematyiezmaleje, ché dostrzegalne jest nadal pewne
zainteresowanie tymi studiami, utrzymcg seé od kilku lat na zblionym poziomie. Takie
tendencje w najhtszych latach magsie utrzyma. Wzrasta take przewaga studiéw stacjonarnych
i taka tendencja wygbuje rownie w Uczelni. Studenci stacjonarni stangwabecnie ok. 82 %
ogo6tu studiugcych na ocenianym kierunku.

Whioski

Uczelnia dobrze wypetnia swnisje. Ma uznan i znacaca pozycg na rynku edukacyjnym éwd
srednich uczelni publicznych o podobnym charakteY¥e&ytowany kierunek migi sic w misji
Uczelni. Zagadnienia jakoi ksztatceniagdostrzegane i umieszczone w strategii Uczelni.

Organy kolegialne i jednoosobowe Uczelni i Wydziglodejmuj decyzje zgodnie ze swoimi
kompetencjami. Wywizuja sie rowniez z obowihzkéw przewidzianych dla organéw uczelni przez
ustawe. Procentowy udziat studentoéw i doktorantow w Radalydzialu wymaga dostosowal
do zapisow ustawowych.
Struktura organizacyjna jest dostosowana do prowath na Wydziale kierunkow studiop,
takze wizytowanego kierunktechnika rolnicza i lesna. Na Wydziale wyodibniono Instytut
Inzynierii Rolnicze] prowadacy badania naukowe w aitnie ocenianegokierunku oraz

6




oferowanych specjalsoi. Zapewnia realiza¢jzada dydaktycznych wizytowanego kierunku.
Uczelnia spetnia wymagania dla uczelni publiczngéineslone w art. 163 ust. 2 ustaywgdyz
liczba studentéw studiagych na studiach stacjonarnych jestzaga od niestacjonarnych.
Oceniany kiernek jest dla Wydziatu bardzo way, ale jego studenci stanawiylko ok. 10%
studentow jednostki. Dostrzegalne jest nadal peraisteresowanie tymi studiami, utrzyracg
si¢ od kilku lat na zblionym poziomie. Wzrasta tai& przewaga studiow stacjonarnydrakie
tendencje w najhiiszych latach magsie utrzym&.

Czes¢ Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja

Nazwa wizytowanego kierunktechnika rolnicza i lesna jest zgodna z wykazem kierunkow
zawartych w rozpoeglzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 13 czerwca 2006 r.
w sprawie nazw kierunkéw studiow (Dz. U. Nr 121zp838 z pén. zm.) i jest umieszczona pod
pozych 100zakczonego do rozpogdzenia wykazu.
Na wizytowanym kierunku prowadzone ®becnie wyicznie studia dwustopniowe oparte na
standardach z 2007 roku, zaréwno stacjonarne fagesmarne. Rekrutacja odbywa sia kierunek
studiéw. Studia | stopnia trwgj3,5 roku (stacjonarne), lub 4 lata (niestacjonpinkoncza sie
uzyskaniem tytutu zawodowegozyniera. Studia Il stopnia (stacjonarne i niestaajoe) trwag
1,5 roku i kdicza si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego magistra. Ksztalcerializowane jest
obecnie w dwdch specjalémach:

e inZynieria rolnicza i l&na
oraz e inzynieria rolno-spgywcza
Od roku akademickiego 2009/2010 zaprzestano bowmaboru na specjal§d technika
motoryzacyjna w igynierii rolniczej, a ponadto na studiach Il stopnia za@ono take realizac}
specjalnéci informatyka w irgynierii rolniczej (ostatni rocznik).
Pewne zastrzenia mana sformutowé& do nazwy specjal$oi inzZynieria rolnicza i l&na,
ktora mae sugerowa zakres wiedzy szerszy minazwa kierunku. Warto to przeanalizéwa
| stosownie skorygowa

1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absaénta

1.1. Zgodné¢ sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymi tanslardzie oraz struktury
kwalifikacji absolwenta z przgfymi deskryptorami efektow ksztatcenia

Stwierdzono zgodrié okreslonej na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym deerunku
technika rolnicza i lesna sylwetki absolwenta z obowdujacymi w tym zakresie standardami.
W sposob czytelny rozdzielono poszczegoélne stoksreatcenia oraz zakres obagujacej na tych
stopniach wiedzy. Z analizy programow realizowanpchedmiotow wynikaze umaliwiaja one
tatwe dostosowanie absolwenta do potrzeb zmigtegp | wymagajcego cagtej aktualizacji
rynku pracy. Specjaldgi zasadniczo odpowiadajocenianemu kierunkowi, skonstruowang s
poprawnie, a swoim zakresem wimé go profilup. Poniewa integralm czgscia programu
ksztatcenia g praktyki, to absolwenci uzyskyujez umiegtnosci praktyczne.

Studia | stopnia (studia stacjonarne i niestacjonarnByzedstawiony opis sylwetki absolwenta
kierunku technika rolnicza i lesna (Raport samoocenys.30) nawjzuje do tréci zawartych
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w standardzie ksztatcenia, wzbogacaje poprzez specjaldci. Absolwent jest przygotowany
do wykonywania zada inzynierskich ukierunkowanych na potrzeby gospodamkivnosciowe]

i lesnej. Posiada umiegjnosci w zakresie eksploatacji obiektéw technicznyctglkie nadzorowania
proceséw oraz systemoéw produkcyjnych i eksploatgeyj wystpujacych w rolnictwie, przemge
rolno-spaywczym i lenictwie. Absolwenci g przygotowani do pracy w przedbiorstwach
produkcyjnych oraz w jednostkach ustugowych i doeydh rolnictwa, a tate w jednostkach
gospodarczych i administracyjnych, w ktorych nighia jest wiedza techniczna, rolnicza,
informatyczna oraz umigjnosci organizacyjne. Interdyscyplinarny charakter watk&cenia
umazliwia absolwentom prac w rdznych dziatach produkcji rolniczej. Analiza programo
nauczania (studiéw stacjonarnych i niestacjonarjysposobu przekazywania i egzekwowania
tresci programowych, metodwiczenia umiejtnosci zawodowych, pozwala na stwierdzenie,
ze umaliwiaja one realizagj deklarowanych celéw ksztatcenia oraz nabycie ridaich
kompetencji. Studia kmza sig uzyskaniem tytutu ifyniera. Wprowadzone specjakon
mieszcace s¢ W obszarze kierunku studiow, profiugylwetki absolwentow.

Studia Il stopnia (studia stacjonarne i niestacjonarn&ylwetka absolwenta jest zasadniczo
zgodna ze standardami. Absolwent uzyskuje tytut atlowy magistra isyniera, posiada
"rozszerzom, w stosunku do studiéw pierwszego stopnia, wiedrynierii biosystemdw i uktadu
~gleba-maszyna-rélina” umozliwiajgcq formutowanie i rozwizywanie problemow technicznych
Zwigzanych z gospodagkzywnaiciowg, poza zywnaciowg produkcy surowcow rolnictwa,
infrastrukturg wsi oraz gospodatklesng”. Jest przygotowany do prowadzenia bhadazakresu
inzynierii  rolniczej jak réwnie prac projektowych z zakresu systemow technicznych
i infrastruktury technicznej obszarow wiejskich. $Za,interdyscyplinarne wyksztatcenie
absolwentow pozwala im podejmaiyarace w sektorach: produkcji rolniczej, ustug techniozmy
przemyle spaywczym, zakladach produkcyjnych maszyn rolniczyelnych i przemystu
spaywczego oraz placéwkach doradztwa rolniczego, adtnétji paistwowej i terenowej”.
Student ma obecnie movos¢ wyboru jednej z dwdch specjaku (realizacg trzeciej widnie
zakaczono), co rénicuje sylwetkk absolwentéw predysporuagj ich do podejmowania pracy
w roznych obszarachzycia gospodarczego. Opracowane programy hauczanispoisoby
ich realizacji umaliwiaja oskagniccie deklarowanych celow ksztatcenia oraz oczekiwhny
kompetencji.

m Analiza celéw ksztatcenia i deklarowanych kompetencjiabsolwenta wizytowanego
kierunkutechnika rolnicza i lesna wykazuje zgodn& z przedstawionw rozporadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standarddatatcenia
dla poszczeg6lnych kierunkéw oraz poziomow ksztaiea take trybu tworzenia i warunkow,
jakie musi spetniauczelnia, by prowadzistudia m¢dzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U.
Nr 164, poz. 1166 z @d. zm.) dla tego kierunku studidw (deknik nr 100). Sylwetki
absolwentow, zarowno studiow pierwszego jak i deggi stopnia & zasadniczo zgodne ze
standardami. Utworzone i realizowane specj@nmieszcz si¢ w obrbie wizytowanego kierunku
studidw. Przyte rozwhazania programowe umibwiaja oskgniecie deklarowanych celow
ksztatcenia sformutowanych w sylwetkach absolwewtdym szczegotowej i specyficznej wiedzy
oraz umiegtnosci dotyczicych realizowanych specjalém. Kompetencje ogdllne i szczegotowe,
ktore uzyskuj absolwenci wizytowanego kierunku w realizowanyglealndgciach odnosz sie
do zdobyte] wiedzy, umiejnosci i postaw, w tym umiefnosci stosowania w praktyce zdobytej
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wiedzy, dokonywania wkgziwych ocen i formutowaniaagdow dotycacych kierunku i specjalroi.
Uzyskiwane w procesie ksztalcenia kompetencje Alim@ja wiasciwe komunikowanie si
z otoczeniem, jak rownieustawiczne doksztatcanie przez cafeie.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji yaatthw

Rekrutacja przeprowadzana jest raz w roku w ranuiaténowionych dla kierunku limitow przyj.

Na studia | stopnia przyjmowane s osoby, ktore legitymuyj si¢ swiadectwem dojrzakei,

a na maturze zdawaliezyk polskii jezyk obcy,oraz przynajmniej jeden na ngstijacych
przedmiotéw:matematykafizyka z astronomj biologia, chemia(na poziomie podstawowym lub
rozszerzonym). Bez pagtowania kwalifikacyjnego przyjmowana dinalisci i laureaci olimpiad

i zdefiniowanych konkursow. Wydzialowa Komisja Refacyjna ustala ligtprzyjetych na studia
na podstawie kolejrgoi wynikajacej z obliczenia punktacji za egzamin maturalnyst§mwanie
kwalifikacyjne nie odbiega od obowdujacych na innych kierunkach. Pojawjapic jednak
problemy z malejcym naborem i petnym wypetnieniem limitu pregjna wizytowanym kierunku.
Nie s zatem ustanawiane (przed rekrugqgztywne minima punktowe dopuszega do studidw.
Trudno zatem mowio istotnej selekcji kandydatow. Okoto 20% petygch na kierunek, studiow
tych nie podejmuje. Warunkiem przgja nastudia Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne, jest
dyplom ukaczenia studiow kierunkowych lub pokrewnych. Za urerk pokrewny uwea sk taki,

na ktorym standardy nauczanizbiezne ze standardami wybranego kierunku (decyzje pugjej
dziekan). Take na studiach Il stopnia nie ustanawiaminimalnej oceny z dyplomu czy studiow
pierwszego stopnia. Jedynie w wypadkghksezej liczby kandydatéw ailimit miejsc maliwe jest
zastosowanie przez Wydziatgawomisje Rekrutacyja dodatkowych kryteriow okéonych przez
Rad: Wydziatu (ocena z dyplomowego egzaminuzyimerskiego, oceny z przedmiotow
kierunkowych czy znajon$d jezykOw obcych). Take na studiach Il stopnia problemem jest
wypetnienie limitu.

m Postpowanie rekrutacyjne jest zgodne z uregulowaniamawpymi. Nie odbiega
od obowjzujacych na innych kierunkach. Trudno jednak méwo selekcji kandydatow,
problemem jest raczej wypetnienie limitbw, a na dgugh niestacjonarnych zapewnienie
odpowiedniej liczby przyitych, aby studia takie uruchoéni

1.3. Ocena realizacji programu studiéw

Plamy studiéw i programy nauczania kierunkechnika rolnicza i leSna zostaly opisane
I przeanalizowane wRaporcie samoocenyl1ll stron tekstu, od s.31 do s.34, w tym 5 tabel
| zestawié poréwnawczych oraz w zgizniku nr 5 obejmuacym plany studiow i programy

nauczania (sylabusy) wraz z uchwatami sgiavych organdw kolegialnych oraz decyzj

0 utworzeniu kierunku). Ksztalcenie na ocenianyrerlku jest na bigco dostosowywane
do obowjzujacych standardéw. Wprowadzane kolejne korekty i mwiav programach
powodowaty pewne trudsoi organizacyjne. Na studiach stacjonarnych | stbpnia realizowane
sa 3 specjalnéci: e inzynieria rolnicza i Iéna; e inzynieria rolno-speywcza e technika
motoryzacyjna w gynierii rolniczej(zaprzestano jej naboru). Ponadto, na studiastofinia na Il
roku realizowana jest ostatni, likwidowana spe@#&ine informatyka w igynierii rolniczej
Realizowane przedmioty zaréwno w grupiese¢igpodstawowych, kierunkowych, jak i do wyboru
odzwierciedlaj cele sformutowane w sylwetce absolwenta oraz Alim@ja uzyskanie zaktadanej
struktury kwalifikacji. Spetnigj wszystkie wymagania okiene w standardach. Gwaraniuj
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w petni naleyte przygotowanie absolwentow kierunkechnika rolnicza i lesna, z jednoczesn
mozliwoscia dostosowywania swoich umigosci do wymagé pracodawcéw w zmienigych se
warunkach gospodarki rynkowej.

Studia | stopnia (inzynierskie) oparte § na standardach z 2007 roku. Studi@cjonarne
prowadzone gjeszcze w trzech specjakutach (na jeda z nich zaprzestano rekrutacji) i trwaf
semestrow. RealizujeesP400 godzin zaf, w tym przedmioty podstawowe stan@vid85 godzin,
przedmioty kierunkowe 1095 godzin, przedmioty ddoary 690 godzin i inne 330 godzin. Udziat
wyktaddéw wynosi 45,6%, awiczen (rézne formy prowadzenia) 54,4%. Zwraca uwagra liczba
tresci do wyboru (poprzez specjakw i przedmioty wybieralne), znacznie gksza nz wymagane
standardami 30% zdj dydaktycznych. Studiaiestacjonarnetrwaja 8 semestrow, obejmujresci

i formy ksztatcenia zgodne z programem studiéwjsternych. Plan obejmujadznie 1440 godzin
zaje¢ w tym 256 godzin przedmiotow podstawowych, 477zgogrzedmiotow kierunkowych, 448
godzin przedmiotow do wyboru oraz 259 innych. Wheastudiow wyktady stanowi45% zagc,
¢wiczenia 55%. Plan studiéw obejmuje wszystkie wyrniae w standardach przedmioty istie
programowe im przypisane oraz wymagdiczbe godzin zag¢. Studia Il stopnia (magisterskie)
oparte § na standardach z 2007 roku i trawvé semestry. Prowadzong gszcze w czterech
specjalnéciach (dwie, z rénych wzgedow, nie g juz uruchamiane). Studistacjonarne obejmup
900 godzin zai, w tym przedmioty podstawowe stan@wi5 godzin, przedmioty kierunkowe 315
godzin, przedmioty do wyboru 300 godzin i inne 2yddzin. Udziat wykltadow wynosi 40%,
acwiczen (rozne formy prowadzenia) 60%. Zapewniona jestydwymiar treésci do wyboru (ponad
wymagane standardami 30 %). Studigestacjonarne trwaja tak’e 3 semestry. Na studiach
niestacjonarnych Il stopnia realizowanych jest @0@dzin zag¢, w tym przedmioty podstawowe
stanows 75 godzin, przedmioty kierunkowe 315 godzin, praady do wyboru 300 godzin i inne
210 godzin. Udziat wykladéw wynosi 40%, éwiczen (rozne formy prowadzenia) 60%.
Zapewniono diy wymiar treci do wyboru.

Realizacja programu studiéw jest zgodna z deklangwe celami ksztatcenia. Przye rozwhzania
programowe umdiwiaja oshgniecie deklaracji sformutowanych w sylwetce absolwenta
dla kierunku i wzbogaconych zapisami dla poszczegil specjalnéci. Plan studiéw ma wigiwa
struktue dla zapewnienia odpowiednich kwalifikacji absolw&nZ analiza planow i programow
oraz tréci sylabusow poszczegolnych przedmiotéw wynika generalnie zaréwno dobor
przedmiotéw jak i ich wymiar odpowiada standardomapewnione @& odpowiednie treci
kierunkowe i specjalrimiowe. Pod wzgldem liczby godzin przedmioty wymienione w standalda
sa realizowane zgodnie ze standardami lub z pewnyamrmaem. Na studiach | i lI-stopnia,
stacjonarnych i niestacjonarnych ¢@f prowadzone asw formie: wyktadédw i régnorodnych
¢wiczen (audytoryjnych, laboratoryjnych, projektowych ins@aryjnych). Udziat poszczegdlnych
rodzajow zaj¢ generalnie spetnia standardy w zakresie udzialywalych form nauczania.
Zapewniono iaynierski charakter studidw pierwszego stopnia.

m Analiza przedstawionych planow studiow i zapis@esdi programowych w sylabusach
wykazata, ze realizowana jest odpowiednia liczba godzine&aygotem, zarowno na studiach
stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Realizowasewnszystkie zapisane w standardach grupy
przedmiotow, w wymaganej liczbie godzin. Realizowam wymagane standardami o
programowe. Sekwencja przedmiotéw nie byla kwesticana. Poprzez specjakubd i przedmioty
wybieralne zapewniono odpowiedni udziaktiedo wyboru przez studentéw, wyrde wigkszy ni
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wymagane standardami 30%.
1.4. Ocena systemu ECTS

Na wizytowanym kierunkutechnika rolnicza i lesna istnieje system przenoszenia agiic¢
studenta oparty na punktach ECTS. Na studiach pns&o stacjonarnych i niestacjonarnych,
studenci gromadgz tacznie 210 punktow ECTS, gana studiach Il stopnia, stacjonarnych
i niestacjonarnych gromaslztacznie 90 punktéw. Liczba punktéw ECTS przypmizowana
poszczegdlnym téeiom ksztatcenia generalnie odzwierciedla naktatypistudenta (w czasie zéj
w Uczelni, jak i jego pracwiasry) oraz zakres nabytych umgeposci i kompetenciji. Przyjo,
ze na 1 punkt ECTS skiadag¢si25-30 godzin pracy wiasnej studenta. Dla przedimwot
kierunkowych i specjalni@giowych mieszcz sic one w przedziale od 2 do 16 punktow.

m Istnieje system przenoszenia aggiie¢ studenta oparty na punktach ECTS. Spetnia
on stosowne wymagania formalne i merytoryczne.

1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Dostep do informacji zwigzanych z tokiem studiowjest odpowiedni i wystarczajy. W budynku
wizytowanego Wydzialu znajdwj si¢ tablice z ogtoszeniami dla studentow, na ktérych
Sa umieszczane niezbne informacje. Istotne ogloszenia umieszczapetakze na stronach
internetowych. Studenciasinformowani 0 sposobach zaliczania ¢¢aj Rozktad zaj¢ zostat
pozytywnie oceniony przez studentow. Dla spravatestugi administracyjnej studentéwgodziny
otwarcia Dziekanatu asw ich ocenie zbyt krotkie. Dziekanat jest dpsty dla studentow
od poniedziatku do ptku w godzinach od 1 do 14° oraz na dyurach w soboty od £3do 13°.
Praca Dziekanatu zostata natomiast oceniona pomywStudenci g informowani w jakich
godzinach odbywaj si¢ konsultacje. Studenci pozytywnie ocendostepnosé prowadzacych
zajgcia (na dyurach oraz kontakty w formie elektronicznej). Opmieftydaktyczna i dogbnasé
materiatdw dydaktycznych nailg ocent jako poprawneDostgp do komputerow i Internetu
zostat dobrze oceniony. Wydziat posiada pracowbniaputerowe, w czytelni bibliotecznej takze
dostpne komputery, z ktérych madorzysta& studenci. Na Uczelni dziata bezprzewodowa sie
internetowa. Studenci korzysiajz biblioteki mog zamdwt ksiazki z elektronicznego katalogu
dostpnego przez Internet.

2. Analiza i ocena efektéw ksztatcenia
2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych h&wych osignie¢ studentéw

Nabyt przez studentow, wymagamprogramem studidbw wiedz sprawdza gi za pomoa prac
kontrolnych, testéw, oceny projektow, zaliazpisemnych i ustnychZgodnie zRegulaminem
studiéwwarunkiem przysipienia do egzaminu jest zaliczerd@iczen. Egzaminy swym zakresem
obejmup materiat przedstawiony na wyktadackwiczeniach, zajciach praktycznych, a ta&
podczas samodzielnej pracy. Weryfikacja etapowysiagaie¢ studenta nie odbiega zatem od
powszechnie stosowanych. Warto jednak zwrOgivag;, ze wiele zaj¢ laboratoryjnych i
projektowych wymaga spasdzenia sprawozdania mnaggo forme obliczeniovwa czy
obliczeniowo-projektow (np. z takich przedmiotéw jalkelektrotechnika i elektronikaechnika
cieplng automatykaczy fizykg i jego zaliczenia. Ngodstawach konstrukcji maszyvykonup
projekty 2 lub 3 podstawowych podzespotow maszyniecoych (wykorzystuic oprogramowanie
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typu AutoCad). W diej czsci wykorzystywana jest tam praca wtasna studenf@omsgana przez
prowadacych zagcia.
Jednak ani wRegulaminie studiéw ani w Raporcie Samoocenyie ma blkszych informaj
0 sposobie weryfikacji wiedzy i umignposci absolwenta zakladanych w sylwetce absolwenta,
czy tez zasad gromadzenia (przechowywania) prac fraeyych i egzaminacyjnych. Na kwestie
oceny (kompleksowych) efektow ksztatcenia Uczelpaavinna kt&é wigkszy nacisk. Program
studidw, tréci ksztalcenia w przedmiotach oraz stosowane metglyaktyczne g oceniane
w ramach wdrgonego systemu zapewnienia jakio(por. cz. Il niniejszego raportu). Nale je
takze wyranie analizowa pod lkgtem uksztattowania okénych w sylwetce absolwenta postaw.
m Uczelnia powinna k& zdecydowanie wkszy nacisk na kwestie weryfikacji etapowych
i koncowych osignig¢ studentébw pod dtem zapewnienia wiedzy, umédposci | postaw
zaktadanych w sylwetce absolwenta.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu

Analiz¢ przyczyn odsiewu studentow wizytowanego kieruntachnika rolnicza i lesna
przedstawiono wWRaporcie samoocenytabela 4.7.1, s.36). Tabela dotyczy poszczegdligth
studiow, formy i stopnia ksztalcenia. Za najistejsin przyczyrg odsiewu studentéw, gtéwnie
na pierwszym roku studidw uwa st staby poziom przygotowania i zalegpd z przedmiotow
podstawowych (takich jakmatematykafizyka czy chemigd. Uniemaliwia to pokonanie przez
studentow bariery zaliczenia tych przedmiotéw nadisich. Nieliczni natomiast nie potrafi
sprosté nowemu systemowi nauki na studiach i nie umiefinalgé¢ sie w warunkach digj
aglomeracji. Na starszych latache@z studentoéw rezygnuje z nauki z powoddw materialnych
zmuszeni do podejmowania pracy zarobkowej. Ng§gay problem wyspuje na studiach
stacjonarnych | stopnia, gdzie z danych przedstayalo za rok akademicki 2008/09 wynika, po
| roku studiow zostato skénych 56 studentoéw co stanowi 53,8% pekygh na | rok studentow.
Ponadto studiéw nie podejmuje ok. 20% peygh. Na starszych latach skienia $ sporadyczne.
| tak w analizowanym roku akademickim siemia ksztattuj sie nastpujaco: Il rok 1 osoba, llI
rok 1 osoba, a na IV roku 2 osoby. Na pozostahtdprsach i formach studiow odsiew jest
minimalny.

m Odsiew studentow z powodu niezadawgdggh wynikbw w nauce wygpuje gtownie
na pierwszym roku studidw. Za najistotnigjsprzyczyre odsiewu uwaa st staby poziom
przygotowania i zalegkei z przedmiotow podstawowych.

2.3. Ocena zasad dyplomowania oraz prac dyplomowych

Zasady dyplomowania reguluj®egulaminu studiéw w Uniwersytecie Przyrodniczym we
Wroctawiu — tekst jednolity wprowadzony obwieszaeem Rektora UP we Wroctawiu z dnia 21
maja 2009 r. (Rozdziaty 21, 22 i 23) oraz obgmmiacy na WydzialeRegulamin wyboru i
realizacji prac dyplomowych na studiach stacjonanty Prag dyplomows na studiach pierwszego
stopnia stanowi pracazynierska, a na studiach drugiego stopnia magistersk

Zasady wyboru tematow i kierujacych pracami oraz terminarz realizacji jgsno i jednoznacznie
okreslone. Student ma wplywa na wybdér tematu i opiekuna, uwzdhiane § jego
zainteresowania. Temat pracy musi¢byzgodniony nie piniej niz rok przed ukaczeniem
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studidw. Tematy zatwierdza Dziekan. Przy ich usialeébrane s pod uwag zainteresowania
studenta. Wybor poprzedzony jest informag zakladéw o tematyce realizowanych prac
dyplomowych na spotkaniach ze studentami. Wedtugoveanego Regulaminu wyboru ...
(8 2 pkt 1) tematy prac aynierskich zgtaszaneado Prodziekana kierunku TRIL do 15 grudnia.
Ostateczny termin wyboru tematéw i ich uzgodnieniepiekunami odbywa sido 15 stycznia.
Studentom, ktérzy nie dokonali wyboru temat zostagkazany przez Prodziekana. Profesorowie
i doktorzy habilitowani mog prowadz¢ jednorazowo maksymalnie 6 prac, a doktorzy 3 prace
Podobnie okrdone g zasady realizacji prac magisterskich. Propozyaneatow § zgtaszane do 15
stycznia, wybor temat i jego uzgodnienie z opiekaonao 15 lutego, a kierownicy jednostek
przekazy prodziekanowi listy studentdw 2z uzgodnionymi teamat prac i nazwiskami
promotoréw do kaca lutego. Profesorowie i doktorzy habilitowani rmggowadzé jednorazowo
maksymalnie 4 prace, a doktorzy 2 prace. Dziekagodmie z 8§49 pkt3 Statutu) -
po zaopiniowaniu przez RadWydzialu — mae upowani¢ do kierowania prac dyplomows
nauczyciela akademickiego z macierzystej Uczelhi $pecjalist spoza Uczelni co najmnigj
ze stopniem doktora. Pratzyniersky nalezy ztozy¢ przynajmniej dwa tygodnie przed egzaminem
dyplomowym, natomiast magisteeskie p&niej niz do dnia 30 czerwca na studiachakmcych

sig w semestrze letnim oraz do 31 marca na studiagtzicych s¢ w semestrze zimowym. Oceny
prac dokonuje opiekun oraz recenzent powotywangpBziekana.

Prace magisterskie.Do szczego6towej analizy wybrano losowo 16 prac istagskich. Prace byty
ré6znorodne tematycznie, w cat dotyczyly problematyki iaynierii rolniczej, co odpowiada
wprost wizytowanemu kierunkowi studidw. Prace bwiywickszaci eksperymentalne, ale tak
polegajce na wykorzystaniu zasad modelowania i symulaojnfputerowej czy te stanowity
opracowanie wynikéw przeprowadzonych badankietowych. Nie bylo ¥wdod nich prac

o charakterze opisowym lub przegbwym. Sformutowany cel i zakres prac odpowiadeddwi
okreslonemu w tytule. Nie zakwestionowano poziogadnej z prac, ani ich ocen. W qkszaci
byly to prace dobre i lepszezriobre, ale byty tate bardzo dobre i przetne. Prace oceniane byly
poprawnie. Nie stwierdzono istotnychzmic pomgdzy pracami realizowanymi na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. W niektorych pcéc wys¢powaty drobne niedoagniecia
edytorskie, korektorskie czy stylistyczrierace inzynierskie na wizytowanym kierunku studiow
nie byly uprzednio realizowane (na studiach nigsternych). Na podstawie przedstawionej
tematyki realizowanych obecnie praczynierskich ma@na stwierdzi, ze mieszcz sig one w
zakresie wizytowanego kierunku. Szczegéty daigez przeanalizowanych prac magisterskich
zawarto wzatgczniku Nr 3.

Egzamin dyplomowe i zasady ich odbywania oraz ustalania oceny zali®tu s jasno
zdefiniowane i nie odbiegajod powszechnie stosowanych. Egzamidymerski mae by
egzaminem ustnym lub pisemnym, o tym decyduje Régdziatu (§ 49 pkt 6 Statutu), natomiast
egzamin magisterski jest egzaminem ustnym (8 56LpKtvVarunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest spetnienie wszystkich wymagaynikajacych z planu studiéw oraz uzyskanie
pozytywnej oceny pracy dyplomowej. Egzamin odbywa grzed komisj powotar przez
Dziekana. W skiad wchodz Dziekan lub upowaniony przez niego nauczyciel akademicki,
opiekun naukowy dyplomanta oraz recenzent. Egzasyplomowy trwa okoto 20-30 minut,
podczas ktérego student przedstawia wykanpra@ dyplomows, a po tym nagpuja pytania
egzaminacyjne. Kiccowa ocena ze studiow stanowi Xf2dniej arytmetycznej wszystkich ocen
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wpisanych do indeksu (z watkiem oceny z wychowania fizycznego), obliczonegotie zgodnie z
8§ 38 Statutu Uczelni, 1/4redniej arytmetycznej ocen z pracy dyplomowe] oi#4 sredniej
arytmetycznej ocen z egzaminu dyplomowegdli dzyskana suma nie przekracza 3,24 woéwczas
na dyplomie wpisywana jest ocena — dostateczny3,28 do 3,74 na dyplomie wpisywana jest —
dostateczny plus, od 3,75 do 4,24 na dyplomie wypasy jest — dobry, od 4,25 do 4,50 na
dyplomie wpisywana jest — dobry plus, a paej4,71 ocena - bardzo dobry.
Przeprowadzono analizprotokotdbw egzaminu dyplomowego magisterskiegoz onapisanych
przez kierujcego prag i recenzenta opinii i ocen. Zadawane zvykle 3, czasem 4 pytania.
Egzaminy dyplomowe magisterskie (egzaminy dyplomowgynierskie odkda sic dopiero
w nowym roku akademickim) wskazujna wyra&ne ograniczenie obszaru dyskusji, ktéra
sprowadza siw wickszaci przypadkéw do tematyki zazanej z realizowanpraa dyplomows.
Przyktadowo przy pracy dotygze] wptywu wielokrotnych zagpzczé gleby na zmiany jej
zwigztosci wszystkie pytania koncentrowahgdvardzo blisko wokoét pracyk(yteria podziatu gleb;
definicja i metody wyznaczania porowdtioglely gestas¢ gleby — definicja i metody wyznaczgnia
albo przy pracy dotyegrej analizy energetycznej systemow zasilania kwik paliwem
I powietrzem wszystkie pytania na egzaminie bylzéazwihzane wprost z prac(jednostkowe
zwycie paliwg sposoby regulacji[silnikéw]; podziat uktadéw zasilania silnikgw itd. Std
zapewne tak dia liczba bardzo wysokich ocen egzaminacyjnych. Egzga dyplomowe nie
sprawdzaj zatem jednoznacznie wiedzy kierunkowej dyplomaat@owinny, koncentrowaty i
wokot tematyki pracy dyplomowej. Konieczne jesty agzaminy, zwtaszcza przyszie egzaminy
inzynierskie, sprawdzaty wnikliwiej ogénwiedz kierunkows. Rada Wydzialu dostrzegta ten
problem i uchwat z dnia 1 grudnia 2009 roku wprowadzita dwuetap@wvodawania egzaminu
dyplomowego. Na egzaminie zynierskim student powinien wykazasic wiedz kierunkowa,
a w szczegoln@i znajomdcia problematyki przedmiotow kierunkowych (pytanigdip losowane).
Bedzie to warunkiem dopuszczenia do dalszej@zegzaminu (prezentacja pracyzymierskiej
i dyskusja dotyczca pracy). Podobnie egzamin magistersidzie dwustopniowy. Do prezentac;i
pracy dyplomowej magisterskiej studengdbie dopuszczany dopiero po wykazanig wiedz
dotyczca kierunku studiéw, a w szczegddnbprzedmiotow specjalizacyjnych.

m Zasady wyboru tematéw i kieagych pracami gjednoznacznie okéne. Uwzgédniane g
zainteresowania studenta. Prace magisterskie @afyzb ragnorodne w tematyce, ale niaity sie
w obrbie kierunku. W zdecydowanej gikiszasici miaty charakter badawczy, eksperymentalny.
Prace byty na og6t na dobrym lub lepszym adbry poziomie. Egzaminy dyplomowe magisterskie
nie sprawdzaj wiedzy kierunkowej dyplomanta. Nale zadb&, aby egzamin dyplomowy
(zwtaszcza inynierski) wyranie weryfikowat wiedz kierunkows absolwenta. Rada Wydziatu
zmienita procedur realizacji egzaminu dyplomowego (hajpierw pytarkigrunkowe, potem
dyskusja nad praca dyplomayco powinno poprawiweryfikacg wiedzy kierunkowej.

2.4. Ocena zdefiniowanych przez Uczelefektow ksztatcenia

Zdefiniowane przez Uczekniefekty ksztalcenia na studiach pierwszego i dgmistopnia
sa prawidiowe i zgodne ze standardami ksztatceniaeadlizowanym programem nauczania
Na studiach pierwszego stopnia dotyaae nabycia niezioinej wiedzy technicznej, rolniczej
i informatycznej, umiejtnosci praktycznych dotyegych kierunku oraz umigjnosci
organizacyjnych, ponadto poszerzonej wiedzy i wmefci stosownie do realizowanej
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specjalnéci. Na studiach drugiego stopnia dotyaecydowanie poszerzonej interdyscyplinarnej
wiedzy umaliwiajacej formutowanie i rozwizywanie probleméw obfych programem
kierunkowym i specjalri@iowym, do prowadzenia baglaw szeroko rozumianej hynierii
rolniczej, a take podejmowania prac projektowych z zakresu system@ehnicznych

i infrastruktury technicznej obszaréw wiejskich.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktyazego

3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i téafnoh doboru
W procesie ksztatcenia na kierunkechnika rolnicza i leSna stosowane gtradycyjne metody
dydaktyczne: wyktady,cwiczenia laboratoryjne¢wiczenia audytoryjne,cwiczenia terenowe,
seminaria i praktyki zawodowe. W ramach pracy wagstudenci, szczegdlnie na latach starszych,
wykonuja projekty, zwhzane z tematyk realizowanych przedmiotow. W trakcie studiow
stosowane s roznorodne techniki ksztalcenia meg na celu przygotowanie absolwentow
do samodzielnego rozwaywania problemow zwrzanych z szeroko pgp produkciy rolnicza
I umiejetnosci pracy w zespotach. Nie stosujeg diezpdrednio metod uczenia na odlegtp
gtdwnie wynika to z braku wkszego zainteresowania studentGwntetod,.. Preferowany jest
system bezpwedniego kontaktu studenta z wyktadaw&tudenci sygnalizowali jednak potrzeb
wigkszej ildsci zagc praktycznych.

m Stosowane metody dydaktyczneréznorodne, odpowiednie i dostosowane do specyfiki
przedmiotow.

3.2. Ocena dogpnasci i jakosci sylabusow

Sylabusy przedmiotow, zaréwno tych wymtjacych w planach i programach studiow opartych
uprzednio na standardach z 2002 r, jak i obecnywdrtgch na standardach z 2007 r. zostaty
przygotowane izawieraj na ogot wymagane informacje. Dokonano dokladnéjsanalizy
sylabusow opartych na aktualnie obgajacych standardach i dotygzych realizowanego planu
i programu studioéw i nie stwierdzono uchyhi&ylabusy zawierajwszystkie niezédne studentom
informacje. Sylabusy dogine @ dla studentow w gablotach oraz u prowsyzh zagcia.
Prowadacy na pierwszych zegiach szczegdtowo omawigjprogram przedmiotu, wymagania
dotyczce warunkdéw i sposobu zaliczevyktadow iéwiczen oraz zalecapliteratue.

m Sylabusy zostaly opracowanea slostpne dla studentéw i spetndajwymagania
w zakresie zawartych w nich informacji.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontralkiyk

W procesie dydaktycznym na wizytowanym kierunkupdaktyk studenckich przywtuje s¢ duza
wagg. Praktyki zostaly opisane Waporcie samoocenys. 34-35) oraz w zatzniku 15. Zostaty
opracowane szczegOtowe regulaminy praktyk. Prakiydalizup zarowno studenci studidéw
stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Organizgmjaktyk zajmuje si powotane w 2005 roku
Wydziatowe Biuro Praktyk. Nadzér na praktykami spuge wymienione Biuro oraz opiekunowie
poszczegolnych praktyk.

Celem praktyk jest przygotowanie do wykonywania zawodu oraz stemie warunkow
do rozwoju aktywnéci na rynku pracy. Studenci slelegowani do rinych zaktadow, stosowanie
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do swoich specjaldoi. W miag mozliwosci studenci zapoznajsie z elementami systemu
zarzadzania — schematem organizacyjnym, misyganizacj stanowisk pracy, dyscyphln kultura
pracy. Poznaj zasady skladania zamowie realizacji zleca, elementy logistyki, dystrybucji
materiatdw i ustug, racjonalnego gospodarowaniag@fneraz nowoczesne technologie. Bardzo
istotna ro¢ petni zapoznanie sz zasadami bhp na stanowiskach warsztatowych.

W obowkzujacym programie studiow realizowane slwie praktyki. Praktyk ¢ warsztatowa
studenci odbywaj po ukmczeniu pierwszego roku studiow. Jest to 4-tygodaiopraktyka
realizowana w terminie od 15.06 do 20.09 dla sttaenstudiow stacjonarnych i przed
rozpoczciem 3 semestru w terminie od 1.03 do 20.09 dldesitow studidw niestacjonarnych.
Studenci zapoznaj sic z podstawowymi procesami obrébki materiatow, jakpliocesami
odtwérczych podzespotdw maszyn i pojazdow rolnibzybladzor merytoryczny nad praktyk
sprawuje opiekun praktyki — nauczyciel akademickizmaczony przez dziekana. Zesp6t odbyt
rozmowe z opiekunem i zapoznate¢siz dokumentagj tej praktyki. Druga z nichpraktyka
eksploatacyjna trwa tez 4-tygodnie i realizowana jest po 3 roku (po 6 s&mze w terminie
od 15.06 do 20.09 dla studentow studiow stacjordrny przed rozpoexiem 7 semestru
w terminie od 1.03 do 20.09 dla studentow studiGestacjonarnych). Jej celem jest poznanie
praktyczne zasad organizacji pracy i wykorzystdnwakow produkcji podczas realizacji proceséw
technologicznych w produkcji ¢bnnej i zwierzcej oraz zasad funkcjonowania firm z zakresu
agrobiznesu i knictwa. W zalenosci od specjalngci studenci zapozngjsic z technologiami
siewu, zbioru i przetworstwa ptodow rolnych, ekspérh stosowanych maszyn i pojazdow,
organizacj przedstbiorstwa, funkcjonowaniem komorek projektowych wggstupcych

w swoich pracach wspomaganie komputerowe oraz megokumentow. Nadzér merytoryczny
sprawuje opiekun praktyki — nauczyciel akademickizmaczony przez dziekana. Dodatkowo
studenci maj mazliwos¢ zdobywania uprawnie kombajnisty. Zespot wizytagy zapoznat si

z petry dokumentag praktyk, ktéra jest prowadzona nafeie z dua starannécia. Zaliczenia obu
praktyk odbywaj sie podobnie na podstawie: obeénobpotwierdzonej w dzienniczku praktyk,
wpisbw w dzienniku praktyk ze szczegdélnym uweggieniem tygodniowych Kkart pracy
i dostarczonej przez studenta dokumentacji techmejczroceséw technologicznych (c&to
materialdw jest weryfikowana przez opiekundw) oniagdywidualnej rozmowy zaliczeniowej
prowadzonej przez opiekuna praktyk. Ostateczny itergaliczenia praktyki uptywa w dniu
przewidzianym w terminie studidw. Zaliczenie jestwierdzane przez opiekuna praktyk wpisem
w indeksie i protokole zaliczenia praktyk.

m Wymagane standardami praktyki sa wizytowanym kierunku prowadzone w zaktadach
odpowiednich do realizowanej specjaloo Ich czas trwania jest zgodny z wymaganiami
standardéw. Opracowaneg programy praktyk. Praktykiasdobrze zorganizowane, prowadzone
przez wyspecjalizowanjednostk Wydziatu, wiaciwie realizowane i dokumentowane. Sposob
zaliczenia praktyk podkéta ich wag w procesie ksztalcenia.

3.4. Ocena organizacji studiow

Stwierdzonoze organizacja studiow jest zasadniczoseiaa. Sylabusy przedmiotovg slostpne
dla studentéw, podobnie jak rozktady &ajlLiczebnd¢ grup studenckich nie budzi zastree, a
nauczyciele akademiccy slostpni w ramach konsultacji. W czwartek gdizy godzin 12°° — 13°
nie map planowanychzadnych zajé¢ dydaktycznych, co unitiwia szerszy kontakt ze studentami,
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a take stwarza mdiwosci wspolnych zebrapracownikéw i studentow.
Zajccia nastudiach stacjonarnychsa realizowane w agu 5 dni. Zajcia s dos¢ dobrze roztaone,
studenci 8 z rozktadu zadowoleni. Studenci wszystkie nigirie informacje uzyskaj za
posrednictwem pracownikOw dziekanatu oraz tablic infacyjnych usytuowanych na terenie
Wydziatu i Instytutu. Wgkszas¢ biezacych informacji zamieszczanych jest na stronierimdtowe]
Wydzialu. Dziekan, a tale prodziekani majwyznaczone godziny durow, podczas ktorychas
dostpni dla studentow. Warto zegwroci uwag; ha nowe i nowoczesne obiekty dydaktycznegbaz
laboratoryjr sale dydaktyczne dobrze wypasae w sprzt audiowizualny i komputerowy.
Zajecia nastudiach niestacjonarnychodbywaj sie w systemie trzydniowych zjazdow §pek —
sobota — niedziela). Na studiach pierwszego stofhgemestrow) zarébwno w semestrze letnim jak
i zimowym zagcia realizowane sspodczas siedmiu lubsmiu zjazdéw w semestrze. Na drugim
stopniu studia odbywajsic w systemie trzydniowych zjazdéw btk — sobota — niedziela) —
zajcia realizowanegspodczas siedmiu zjazdow.
Nauczyciele akademiccy na patku semestru przedstawagprogram zaj¢, zasady zaliczania oraz
literatur niezledna do opanowania omawianego materiatu, az¢aterminy, godziny i miejsce
konsultacji. Istnieje tate maliwos¢ konsultacji poprzez pocgtelektroniczm, korzystaj z tego
zwlaszcza studenci studibw niestacjonarnych. DamacogvnikOw dosfpne @ na stronie
internetowej Wydziatu. W trakcie semestru organiaoe § spotkania prodziekana z opiekunami
grup, na ktérych omawiane srudndci, jakie napotykaj studenci i proponowane sposoby ich
rozwiazania.

m Organizacja zaf jest wi&ciwa.

3.5. Ocena hospitowanych gadydaktycznych
Zespot wizytowat spog liczbe réznorodnych zajc, zapoznajc sk zarOwno ze sposobem ich
prowadzenia, oraz poziomem i wymaganiami, jak r@wmiceniajc baz dydaktyczi kierunku
technika rolnicza i lesna. Szczegdétowe informacje dotygz hospitowanych zgj dydaktycznych
zawarto wZataczniku Nr 4.

m Wizytowane zajcia odbywaly s} zgodnie z rozkladem zgj, prowadzone byly przez
osoby wykazane w rozktadzie. Sale dydaktyczne,qwace i laboratoria byly dostosowane do
rodzaju prowadzonych zgj (liczba miejsc, wyposanie w pomoce audiowizualne, materiaty,
aparatura, itd.). Realizowano $ce wtasciwe do przedmiotow, na poziomie studiow asgych.
Poziom zaj¢ byt przynajmniej dobry.

Whioski

Cele ksztalcenia i deklarowane kompetencje absdbvevizytowanego kierunkuaszgodne
Z przedstawionymi w rozpagdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 12 lipga
2007 r. w sprawie standardéw ksztalcenia dla pasginych kierunkdw oraz poziomgw
ksztalcenia, a tale trybu tworzenia i warunkdéw, jakie musi spetniaczelnia, by prowadz
studia m¢dzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164zpd166 z pén. zm). Sylwetki
absolwentow, zarowno studiow pierwszego jak i deggi stopnia & zasadniczo zgodne
ze standardami. Utworzone i realizowane specjainmieszcz sic w obrebie kierunku studiow.
Rozwigzania programowe umnitiwiaja osiagniecie deklarowanych celovksztatcenia, w tyn
wiedzy oraz umiejtnosci dotyczicych realizowanych specjalém.
Plany realizowanych itynierskich studiow pierwszego stopnia oraz mags&ieh studiow
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drugiego stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnyopartych na standardach odmnych
w przywotanym wyej rozporadzeniu z dnia 12 lipca 2007 sa generalnie zgodne z tyi
standardami. Realizowana jest odpowiednia liczbdzigozagé ogétem, zarbwno na studiach
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Realizowsnevszystkie zapisane wtandardach grug
tresci ksztalceniaw wymaganej liczbie godzin oraz wymaganeidregprogramowe. Sekweng
przedmiotow nie byta kwestionowana. Poprzez speajai i przedmioty wybieralne zapewnio
tresci do wyboru przez studentow, w wyrae wigckszym wymiarze ri wymagane standardapi
30%. Zaplanowano stosownliczbe zag¢ aktywnych i praktycznych. Analiza wskazgta,
ze zakladane cele ksztatcenia oraz kompetencje wbstiiw powinny zostaosikgnicte, take
te zwhzane ze specjaldoiami.

Postpowanie rekrutacyjne jest zgodne z uregulowaniamiwpymi. Trudno jednak mow
o selekcji kandydatow, problemem jest raczej wyieelie limitdw, a na studiach niestacjonarn
zapewnienie odpowiedniej liczby przgych, aby studia takie uruchoéni

Istnieje system przenoszeniaagmpiic¢ studenta oparty na punktach ECTS. Spetnia on stoso
wymagania formalne i merytoryczne.

Zasady wyboru tematow i kiergych pracami dyplomowymi asjednoznacznie okgione.
Uwzgledniane § zainteresowania studenta. Oceniane prace madistdrgly bardzo rénorodneg
w tematyce, wszystkie mieity si¢ w obrbie kierunku. W zdecydowanej gliszasci miaty
charakter badawczy, eksperymentalny. Prace byhog@ na dobrymlub lepszym ni dobry
poziomie. Egzaminy dyplomowe nie sprawdzaty wiekieyunkowej dyplomanta. Natg zadba,
aby egzamin dyplomowy (zwlaszczazynierski) wyranie weryfikowat wiedz kierunkowg
absolwenta. Rada Wydzialu zmienita z juprocedug¢ realizacji egzaminu dyplomowedo,
co powinno poprawiweryfikacg wiedzy kierunkowe;j.

Stosowane metody dydaktyczne sdznorodne, odpowiednie i dostosowane do spec
przedmiotow. Organizacja zdj jest widciwa. Wymagane standardami praktyki prowadzong
w odpowiednich zaktadach. Ich czas trwania jestdagoz wymaganiami standardow. Praktyki
sa dobrze zorganizowane, wtawie realizowane i dokumentowane.

Wizytowane zajcia odbywaty si zgodnie z rozktadem zgj, prowadzone byly zez wigciwe
osoby. Sale, pracownie i laboratoria byty dostosmvdo rodzaju prowadzonych gaj(liczba
miejsc, wyposzenie w pomoce audiowizualne, materialy, aparatiich). Realizowano trei
wiasciwe do przedmiotow, na poziomie studidwasygych. Poziom za¢ byt przynajmniej dobry.

Czesc 11l Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia

1. Opis i ocena wewegtrznych procedur zapewnienia jakaci ksztatcenia

W Raporcie samoocengpisano system zapewnienia j&ioksztatcenia w Uczelni (p. 4.8, str.
36-38) i wzat. 10do tego dokumentu opisigiym funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Oceny
Jakaci Ksztatcenia JSOJK). System zostat wprowadzony Zagzeniem Rektora nr 130/2005
z dnia 30 grudnia 2005 roku w z@ku z realizag uchwaty nr 36/2004 Senatu Uczelni z dnia 23
grudnia 2004 roku dotyaezej systemu oceny jaka ksztatlcenia. Wprowadzony system zpst
uprzedni system uczelniarlBONA (wprowadzony uchwatSenatu AR we Wroctawiu nr 50/2002
z 22 grudnia 2002r.) z uwagi na trudoowyegzekwowania od studentéw wypetnienia ankieato

punktéw) i z uzyskania opracowanych wynikéw. Nowpstem USOJK obejmuje trzy poziomy
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dziatania.Poziom | to dziatania w jednostkach. Polegaj one na: przygotowaniu programoéw
kursow a take opracowywaniu i aktualizowaniu sylabuséw, przgganiu materiatdw
dydaktycznych (podczniki, skrypty, przewodniki, instrukcje, materigd¢pmocnicze, itp.) aczeniu
tematyki prac dyplomowych z dziatakwa naukows nauczycieli, oraz wewitrznej ocenie
realizacji procesu dydaktycznegBoziom Il obejmujedziatania na szczeblu wydziatyw tym
m. in.: ocer zgodndci programOw z obowkzujacymi standardami oraz ocgnmmerytoryczia
poziomu kurséw, anakizwynikow ankiet studenckich i protokotow hospitagaseganie opinii
studentow w zakresie programoOw nauczania orazs¢gakanetod prowadzenia zgj, nadzor nad
tresciami kursOw, eliminowanie powtéraeustalenie formy obrony pracy dyplomowej oraz eakr
egzaminu dyplomowego, zapewnienie optymalnego eazkizag¢ dydaktycznych Poziom Il
obejmuje dziatania o znaczeniu ogdélnouczelnianym koordynowanie przez Prorektora ds.
Studenckich i Nauczania obejmog nadzo6r nad przestrzeganiem wymogéw formalnyay pr
tworzeniu nowych kierunkow, specjakuob i specjalizacji, nadzor nad aktualizacjdoskonaleniem
systemu punktéw kredytowych (ECTS), aktualiza&atalogu studiow, podnoszenie i ocena
poziomu naukigzykow obcych, itd.

Szczegbla wag; na Wydziale przywizuje s¢ do zapewnienia jakoi kadry dydaktyczno-
naukowej. Temu celowi skg okresowe oceny realizowane w cyklach 4-letnicrepridczelnian

I Wydziatowe Komisje Oceniage (arkusz oceny obejmuje dziataldmaukows, ksztatcenie kadr,
dziatalng¢ dydaktyczm, popularyzatorsk i wdrozeniowa oraz organizacyp), coroczne oceny
nauczycieli zatrudnionych na stanowisku adiunktez(thabilitacji) ponad 8 lat (w zakresie
dziatalngci naukowej i zaawansowania pracy habilitacyjndjpspitacje zag dydaktycznych
(wyktadéw i ¢éwiczen) odbywane regularnie wedtug jednolitych zasad, raege wszystkim
anonimowe ankiety wod studentéw ocenigje zagcia z przedmiotéw. W 2006 roku wchano
nowy system ankietyzacji multimedialnej, polegs na jednoczesnej elektronicznej rejestracji
wynikow ankiety w grupie nawet kilkudziesioosobowej, umdiwiajacy zebranie digj,
wiarygodnej liczby ankiet w krotkim czasie. Ankieacja obejmuje wszystkie przedmioty
realizowane na danym semestrze studiow wediug haygramu ustalonego przez Dziekana.
Prowadzona jest przez dwa ostatnie tygodnigl&go semestru. Ponadto zbieraneasonimowe
ankiety wéréd absolwentow, tale metod elektroniczia, po egzaminie dyplomowym. Mibiwa jest
wowczas kompleksowa ocena poziomu ksztatceniaggostia celéw edukacyjnych, nabytych
umiegtnosci praktycznych a tale jakaci obstugi studentéw. Dww uwagi przywazuje se
do aktywizacji opiekunéw lat (wyznaczeni przez #aa nauczyciele akademiccy), ktérych
zadaniem jest bigce monitorowanie probleméw dydaktycznych i orgacypaych studentow,
wspoipraca z wkxiwym prodziekanem, udzielanie wsparcia lub podeyantie s¢ roli mediatora
w sytuacjach konfliktowych.

W trakcie wizytacji Zesp6t zapoznatesz dokumentagj procesu oceny i doskonalenia ja&io
ksztalcenia, przede wszystkim z obszernym dokumemte ,Sprawozdanie Komisji Wydziatowej
dotyczcej realizacji zada w zakresie jakéi ksztalcenia na Wydziale Przyrodniczo-
Technologicznym w roku akademickim 2008/206ptacowanym przez ssg@oosobovd komisg

(3 profesorow tytularnych, 2 doktorow habilitowahyicl doktor) na podstawie raportéw zespotéw
roboczych ds. jak@i ksztatcenia w jednostkach i rocznych raportéwdgiekandéw (z piciu
prowadzonych kierunkéw studiéw). Sprawozdanie ologn® stron tekstu analizy oraz 3aaniki
zawierajce zbiorcze zestawienia wynikdw hospitacji, ankgtudenckich i ankiet %wdd
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absolwentow. W sprawozdaniu Komisja odniostads) powotywania nowych specjakw wiazac

to z szacowanym zapotrzebowaniem na odpowiedniebjastéw w makroregionie (w tym braku
kandydatow na studia niestacjonarne na kierutgkinnika rolnicza i lesna). Ocenita,ze studia
realizowane w roku akademickim 2008/2009 na wsigfstkierunkach prowadzonych na Wydziale
sa studiami dwustopniowymi i wszystki@ ggodne ze standardanmdaréwno pod wzgtlem liczby
godzin, jak i spetnienia minimum programowégPBrzeanalizowano telke realizag} studiow,
organizag} zag¢ dydaktycznych oraz sposobdéw oceny studentow. Nkgzym problemem
to zbyt dia zdaniem prowadeych liczba studentéw w grupach @hemii mikrobiologii,
biochemii, chemii rolniczej toksykologii produktéw rolniczycloraz chemii srodowiska, oraz
niektore projektow@, co nie zapewnia wéaiwego bezpieczestwa i obnta jaka&¢ procesu
dydaktycznego. Dokonano szczegétowego omoéwieniggoaxvadzonych w tym roku akademickim
122 hospitacji na Wydziale (na wizytowanym kierun&ahnika rolnicza i leSna hospitacje olaty

20 wykfaddéw i 17¢wiczen). Prawie w 40% z nich prowadzenie zadjoceniono, jako wyikowo
pozytywne, a w blisko 60% -pozytyvini&/ dwdch przypadkach hospitacje wypadty negatywni
co skutkowato odsuatiem tych dwu os6b od prowadzeniagga)V roku akademickim 2008/2009
na Wydziale przeprowadzono 321 ocen przedmiotovatoBw nich udziat 2158 studentéw (ok.
70% ogolnej liczby studentéw). W zatessci od kierunku ok. 80% studentow pozytywnie ocenito
fachowa¢, kompeteng oraz sposOb przekazywania wiedzy, tylko ok. 18%pawiedziato si
negatywnie (na wizytowanym kierunktechnika rolnicza i lena bylo 66 ankietowanych
przedmiotow, udziat weto 232 studentdw — ok. 70% i uzyskano 82% ocen ywayych i 18%
ocen negatywnych). Wyniki tych ocen przekazano tpiomym ocenianych nauczycieli
akademickich. Analiza ocen stabych wskazywata, pajnizsze oceny uzyskali nauczyciele
akademiccy mocno zaangavani w dydaktyk i znani z wysokich wymagaw stosunku
do studentoy co wywotato dua dyskusg ,,0 koniecznéci zmian w systemie oceny (zmiana
rodzaju i liczby pyta) tak, aby nie skutkowato to obaniem poziomu ksztatcehidVyniki ankiet
wsrod absolwentéw z 2008/2009 wykazywaty pozytgwocere programy studidw oraz jego
przebiegu i 2,81% byto bardzo zadowolonych ze studiéw, ktoretni gpetnity ich oczekiwanfia
Jednake w odpowiedziach otwartych (niezatee od uk@éczonego kierunku) wskazywali zbyt
maty udziat zaj¢ praktycznych i prac projektowych w programach gwgd duza liczbe
realizowanych przedmiotéw oraz braki w ksztatcenimowych technologii. Dokument prezentuje
takze ustalenia dotygze zasigania opinii studentéw w zakresie programow hauezametod
prowadzenia zaf. Podkrélono wprowadzenie na sugestie studentdw nowyche¢zdpa
wizytowanym kierunkutechnika rolnicza i lesna wprowadzono dla wszystkich specjalop
przedmiot samojezdne kombajny rolniczeuprzednio tylko na jednej oraabstuga programu
AutoCad, oceny merytorycznej poziomu kurséw podstawowyadrunkowych i specjalizacyjnych
(podkrelono druk na Wydziale nowych 5 padeznikéw, 4 skryptow i przewodniki déwiczen),
przygotowania pracy dyplomowej i prowadzenia egramilyplomowego (podks&jac potrzel
weryfikacji wiedzy ze studiowanego kierunku na egirae inzynierskim i co zostato wprowadzone
nowym regulaminem okéonym przez Rag Wydzialu w dniu 1.12.2009 roku). Jako
podsumowanie Komisja przedstawita wnioski dotper catego Wydziatu. Pierwszy (uznany
za priorytetowy) dotyczyt konieczici dalszego porkowania programéw i sekwenciji
przedmiotow, nagpny dotyczyt dziala zmierzajcych do zmniejszenia liczebéw grup
studenckich. Kolejny postulowat przygotowanie notvyytai w ankiecie studenckiefgk aby byta
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obiektywna i mégiwa do wykonania przez studentow

Zasygnalizowé jeszcze nalgy, ze Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu jako jedymezelnia
publiczna w Polsce uzyskat @dizynarodowy certyfikat zasdzania jakécia ISO 9001:2000z

uwzgkdnieniem wszystkich wydziatow i jednostek organigagch. Znalazt si takze w gronie
laureatéw konkursu Forum Jakd ,Quality International 2007 w kategorii QI ORDER —
zarzdzanie najwyszej jakdci.

m Na Uczelni przygotowano w latach 2006/2007 i wdrm nowy Uczelniany Systemu
Oceny Jakéxi Ksztatcenia SOJK), obejmujcy trzy poziomy dziatania (jednostki, wydziaty i
szczebel uczelniany). System oparty jest na hagpth oraz ankietach studenckich i opiniach
absolwentow zbieranych dra@nkietyzacji multimedialnej (jednoczesna elektcana rejestracja
wynikow umaliwiajaca zebranie digj liczby ankiet w krotkim czasie) i wielu jednakniych
dodatkowych dziataniach, w tym dziatafdo specjalne] Komisji Wydzialowe] ocenigej i
podsumowujcej realizagj zada w zakresie jakei ksztatcenia na Wydziale. Na Wydziale i
wizytowanym kierunku przeprowadzono w roku akadémmic2008/2009 wiele hospitacji, ankiety
0 zagciach wypenito 70% studentéw, przeprowadzonaéadnkiety wwrod absolwentoéw. Komisja
Wydzialowa podsumowata wyniki dotychczasowych dgialw ramach systemu USJOK i
sformutowata szereg wnioskow. Podsumowanie zogietedstawione Radzie Wydziatu. Wyniki
oceny nauczycieli akademickich okazalyg stdecydowanie inne hi oczekiwano. Komisja
Wydziatlowa postuluje przygotowanie nowych pytgtak aby byta obiektywna i rova do
wykonania przez student@w drugiej strony studenci oczekiwaliby szybszfbktow zwrotnych.
System wymaga zatem dalszego doskonalenia i korsgkego stosowania.

2. Opinie prezentowane na spotkaniach

2.1. Opinie studentow

Ankiety ewaluacyjne przeprowadzanersa Wydziale regularnie. Sam proces ankietyzagn@ap
pozytywnie. Ankieta skonstruowana jest w sposOlmyjaszytelny. Pytania w ankiecie zostaty
zmienione na wniosek samadu studenckiego, co ich zdaniem pozytywnie wptywa
na podnoszenie jako ksztalcenia. Sam proces ankietyzacji zostal iocgn pozytywnie.
Wypeltnione ankiety & opracowywane i analizowane. Studenci zaiajpa wptyw ankiet
na prowadzone zgia, ch@ oczekiwaliby szybszych efektow zwrotnych. Ponasligkszasi¢ uwag
odnanie przeprowadzanych zg@j zgtaszanych dziekanowi jest uwedgiana, a problemy
rozwiazywane.

2.2. Opinie pracownikow

Problematyka doskonalenia j&koksztatcenia jest pracownikom dobrze znana, zaeja zaj¢ jest
oceniana (ankiety), zgia @1 hospitowane (podlegajhospitacjom lub sami hospit)j Trudno
jednak zackci¢ pracownikéw do szerszych wypowiedzi na ten tef&raznie jednak postulaj
koniecznd¢ przygotowanie nowych pytaw ankiecie studenckiej, aby lepiej (obiektywniegj)
oceniata prowadzone zaja.

3. Informacja na temat dziatalndci biura karier i monitorowania loséw absolwentow

W Uczelni nie wydzielono jednostki zajmgpj skt karierami i monitorowaniem loséw
absolwentow. WRaporcie samooceny podczas wizytacji nie przedstawiono zaekwynikow
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takiego monitorowania. Anonimowe ankiety o akmonych studiach as wypetniane przez
absolwentow dragelektroniczi na ogét zaraz po egzaminie dyplomowym.

Whioski

Na Uczelni opracowano i wprowadzono nowy Uczelni&@ystemu Oceny Jaka Ksztatcenig
(USOJK), dbejmupcy trzy poziomy dziatania (jednostki, wydziaty icgebel uczelniany), opar
na hospitacjach oraz ankietach studenckich i ogmiabsolwentéw (zbieranych depg
ankietyzacji multimedialnej). Przedstawiona dokutaeja wskazuje, ze w roku akademicKim
2008/2009 wszystkie elementy systemu zostaly wylstene. Z bada wyciagnicto szereg
wnioskow i czs¢ juz zrealizowano (w tym personalne). Wyniki tych zgde, zwtaszcza ankig
studenckich, & nieco inaczej oceniane przez nauczycieli akadeofick studentow. System (
szczegotach) z pewscia wymaga cigltego doskonalenia, ale i konsekwentnego stosow
Istotny wptyw tych zabiegéw na jakoksztalcenia zalext bedzie od konsekwencji prowadzen
opracowywania i szczegotowej analizy wynikéw i wdriu wnioskow z nich wynikagych.
Studenci s wspierani poprzez konsultacje i udgstianie materialtdw. Ankiet o obstudgze
administracyjnej studenci nie wypetniali. Godzinytwarcia dziekanatu oceniono ja
niewystarczajce. Wszelkie wzne informacje & dostpne w gablotach, lub/i na strof
internetowe]. Celowym wydajecssledzenie losow absolwentow.

ie

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy
1. Ocena kadry, jej rozwoju i prowadzonej polityki kadrowej

Na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym jest zamionych 204 nauczycieli akademickich w
petnym wymiarze czasu pracy, w tym 29 profesoréwuléynych, 40 ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego, 123 ze stopniem naukowyiktata. Wyrany trzon ogo6tu kadry Uczelni
stanows osoby ze stopniem naukowym doktora (ok. 60 %)fd3mowie stanowi ok. 14 %,
doktorzy habilitowani - ok. 19 %, a osoby z tytateawodowym magistra - ok. 5 %. Szczegdbtowe
dane o liczbie nauczycieli akademickich jednostkpegzczegbinych grupach zawiera tabela 3. W
nawiasach podano dane dotyoz nauczycieli akademickich zaliczonych do minimkadrowego.

Tabela nr 3
TYTUL LUB RAZEM LICZBA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH,
STOPIEN DLA KTORYCH UCZELNIA STANOWI
NAUKOWY Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy
ALBO TYTUL Mianowanie Umowa o Umowa o prag
ZAWODOWY -
prace W petnym W niepetnym
wymiarze czasu| wymiarze czasu
pracy pracy
Profesor 29 (3) 23 (2) 5(1) - 1
Doktor 40 (4) 34 (3) 4 (1) 1 1
habilitowany
Doktor 123 (7) 93 (4) 30 (3) -
Pozostali 12 3 9 - -
Razem 204 (14) 153 (9) 48 (5) 1 2

m Przedstawione dane wskagup Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny jest bardzossi
kadrowo jednostk wiazaca rozwoéj kadrowy przede wszystkim z wiasrkadi naukowo-
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dydaktyczi. Tylko ok. 7% zatrudnionych stanowi minimum kadeodia wizytowanego kierunku.
Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopnikoaych doktora w dziedzinienauk
rolniczych az w trzech dyscyplinach oraz doktora habilitowanegdwdch, w tym w dyscyplinie
inzynieria rolnicza odpowiadacej wprost ocenianemu kierunkowgchnika rolnicza i lesna.

W tabeli 4 zestawiono liczby stopni i tytutdw nawkah uzyskanych przez pracownikow jednostki
w ostatnich piciu latach (bez 2010 roku, dopiero rozpgego). W nawiasach podano liczby
dotyczce osOb prowadgzych zagcia dydaktyczne na ocenianym kieruntechnika rolnicza

i lesna.
Tabela nr 4
Rok | Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora

2005 | 12 (1) 10 (3) 0(-)
2006 | 18(6) 2(-) 1(-)
2007 | 16 (2) 2(-) 3()
2008 | 7(2) 4 (1) 1(9)
2009 9(1) 3() 3()

Razem 62 (12) 21 (4) 8 (-)

m Polityka kadrowa prowadzona przez Wydziat jestéeitaa i skuteczna. Dostrzegalny jest
znacacy i regularny rozwoj kadry, cléow ostatnich latach nieco spowalai@y, nie mazadnych
symptoméw zagrenia tego rozwoju. W ostatnichepiu latach 62 pracownikéw uzyskato stapie
naukowy doktora, 21 stopienaukowy doktora habilitowanego i 8 tytut naukowpfesora. Osoby
zwigzane z ocenianym kierunkiem uzyskaty w tym czaeddktoratow i 4 habilitacje, nie byto
natomiastzadnego tytutu profesora. W minimum kadrowym znajdii niemal wyhcznie osoby,
ktore uzyskaty stopnie na wizytowanym Wydziale.

2. Ocena spetnienia wymagadotyczacych minimum kadrowego

W dodatkowymzataczniku Nr IV a zestawiono wymagania formalne i merytoryczne duiye
minimum kadrowego.

Spetnienie wymaga formalno-prawnych. Warunek okrglony w 8 8 ust. 1 rozposdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wikszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz
spetnia jednostki organizacyjne uczelni, aby prow&dsiudia na okrdonym kierunku i poziomie
ksztalcenia (Dz. U. Nr 144 poz. 1048 zzpod zm.), spetniaj wszystkie osoby wskazane
do minimum kadrowego, tj.aszatrudnione w Uczelni na podstawie mianowania albmowy
0 prag w pelnym wymierz czasu pracy, nie krocej od pocatku roku akademickiego. Spetniony
jest take warunek okrdony w 8 8 ust. 2 wymienionego rozpadzenia - do minimum kadrowego
studidéw drugiego stopnia wliczan sauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni ndspawie
mianowania albo umowy o prgcw pelnym wymiarze czasu pracy, nie krécej ad pocatku
roku akademickiego, dla ktorych uczelnia ta stangwidstawowe miejsce pracy. Warunki
okreslone w 8 8 ust. 3 przywotanego rozpgizenia, tj. przeprowadzenia os@he na danym
kierunku i poziomie ksztalcenia co najmniej 60 gadzag¢ dydaktycznych przez pracownikow
samodzielnych, a przez doktoréw — co najmniej 98zgg spetniaj takze wszystkie te osoby.
Przeliczanie godzin zg dydaktycznych odbywa izgodnie uchwat nr 65/2009 Senatu
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Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu dnia 2fergvca 2009 r. ustalgja obowizki
nauczycieli akademickich, pensum dydaktyczne, wdrjggo obnrania i rozliczania, liczebrsé
grup studenckich oraz zasady obliczania i zlecamax¢ dydaktycznych nauczycielom
akademickim i doktorantom w roku akademickim 20092 Zla@one @dwiadczenia o wyrzeniu
zgody na zaliczenie do minimum kadrowego pozviasiyvierdzé, iz spetnione g takze warunki
okreslone w art. 9 pkt. 4 ustawyRrawo 0 szkolnictwie wigzym.
Wymagania merytoryczne. Wizytowanemu kierunkowi studiéwechnika rolnicza i lesna
odpowiada wprost dyscyplinazynieria rolniczaw dziedzinienauk rolniczych Osoby o takich
stopniach naukowych posiadar reguty aktualny dorobek z zakresu ocenianegouklel. O
przynalenosci pozostatych oséb decyduje przede wszystkim dekataukowy. Zespét dokonat
analizy specjalnai i dorobku naukowego oséb wskazanych w minimuaréaym. Do minimum
kadrowegozaliczono wszystkie 14 zgtoszonych osGbW grupie oséb zaliczonych do minimum
kadrowego kierunkutechnika rolnicza i lena az 13 nauczycieli akademickich (w tym 3
profesoréw tytularnych, 4 doktorow habilitowanycl doktorow) posiada tytut naukowy doktora
habilitowanego lub doktora w dziedzimeuk rolniczychw dyscyplinieinzynieria rolnicza ktora
jest tzsama z ocenianym kierunkiem studiéw. Tylko jednabaslegitymuje s stopniem doktora
w dziedzinie nauk technicznychw dyscyplinie inZynieria materiatowa Spardéd nauczycieli
akademickich wskazanych i zaliczonych do minimurdreawegol2 zostato zaliczonych do grupy
posiadajcej dorobekw zakresie wizytowanego kierunku(86%), w tym w grupie profesorow
i doktoréw habilitowanych 7 oséb, a w grupie dokter5 oséb. Dwoch doktoréw zaliczono
do grupy nauczycieli akademickich posiadgch aktualny dorobek z dyscyplin zwanych
z wizytowanym kierunkiem. Wydziat spetnia zatem y&kie ilosciowe wymagania kadrowe do
prowadzenia wizytowanego kierunku studiéw na poxgostudiow pierwszego i drugiego stopnia.
Wykaz nauczycieli akademickich stana@aych minimum kadrowe wizytowanego kierunku
umieszczono VWataczniku Nr 5.
Nauczyciele akademiccy stanasy minimum kadrowe reprezeniuj szerokie spektrum
komplementarnych specjalie obejmupcych tematyk kierunku technika rolnicza i lesna,
reprezenty wszystkie specjaligi realizowane na tym kierunku ksztatcenia (mechac)a
produkcji ralinnej, w tym ogrodniczej, mechanizacja produkcjiwierzecej, technika
motoryzacyjna, infrastruktura techniczna obszavaejskich, informatyka w ifsynierii rolniczej,
technika i infrastruktura przemystu sgywczego, odnawialngrodta energii itd.), w tym tae
specjalnéci oferowane na wizytowanym kierunkingynieria rolnicza i I&na, inZynieria rolno-
spaywcza technika motoryzacyjna w gynierii rolniczej). Tak wkc spetnione & wymagania
jakosciowe dotyczce kadry stanowcej minimum kierunkuechnika rolnicza i leSna. Minimum
kadrowe jako cal& reprezentuje zedicowanie specjalrigi dotyczicych kierunku i w petnym
zakresie spetnia wymagania dotyce r&norodndci specjalnéci osdb zaliczonych do minimum
kadrowego kierunku.

m Wydziat spetnia wszystkie ifgiowe wymagania kadrowe do prowadzenia wizytowanego
kierunku studiow. Minimum kadrowe reprezentuje ekexr spektrum komplementarnych
specjalnéci obejmugcych tematyk kierunkutechnika rolnicza i lesna.

3. Relacji miedzy liczba nauczycieli akademickich stanowjcych minimum a liczbg studentow
Stosunek liczby pracownikow stanawych minimum kadrowe dla kierunkd4 oséb, do liczby
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studentow tego kierunku3Q5 studentdwy jest bardzo korzystny, i wynosi 1:22, kilkakrotnie
przekracza iléciowe wymagania formalno-prawne do prowadzenia ukikéw inzynierskich
(1:80). Spetnioneagswymagania 811 pkt 8 rozpadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego
z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkow, jakiesm spetnid jednostki organizacyjne uczelni,
aby prowadzi studia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

4. Ocena obsady zag dydaktycznych

Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny posiada ligadr nauczycieli akademickich z dziedziny
nauk rolniczychz dyscyplinyinzynieria rolnicza Ponadto w procesie dydaktycznym na kierunku
technika rolnicza i lesna biora udziat nauczyciele z innych jednostek UczelniztjWydziatéw
Biologii i Hodowli Zwierzat, Inzynierii KsztattowaniaSrodowiska i Geodezji, Nauk @ywnosci
oraz ze Studiumezykow Obcych i Wychowania Fizycznego.

Na ogolmy liczbe 107 nauczycieli akademickich uczestamgch w procesie dydaktycznym
na kierunkutechnika rolnicza i leSna, nauczyciele zaliczeni do minimum kadrowego zpeatiali

w roku 2008/09 okoto 45% zdj dydaktycznych. Podobne proporcje zachodz odniesieniu
do planowanej liczby godzin na rok akademicki 2Q@09/Specjalnéci naukowe wikszaci
nauczycieli akademickich odpowiaddjezpadrednio tematyce prowadzonych @a@lydaktycznych,
posiadaj oni odpowiednie kwalifikacje do ich prowadzeniaodo realizacji prac dyplomowych,
a ich dorobek naukowy zwiany jest zaréwno z kierunkiem, jak rownig prowadzonymi
zagciami. Wszyscy samodzielni nauczyciele akademicpyofésorowie tytularni i doktorzy
habilitowani) w ramach pensum dydaktycznego prowadeyktady. Oprocz nauczycieli
akademickich zaliczanych do minimum kadrowegog@ajdydaktyczne na wizytowanym kierunku
prowadzi a 93 nauczycieli akademickich, w tym 9 profesoréwulgrnych, 10 doktorow
habilitowanych, 48 doktorow i 26 magistrow. Uslizia to petne dostosowanie reprezentowanych
specjalnéci i realizowanych badanaukowych do potrzeb ksztalcenia na ocenianymukiar
studiow.

m Podsumowujc stwierdz¢ nalery, ze obsada kadrowa przedmiotéw realizowanych
nakierunku technika rolnicza i lesna, w tym kierunkowych i specjalsoiowych jest wiaciwa.
Nalezy jednak zwroai uwag na problem zwizany z duaa liczba réznych przedmiotow
realizowanych przez jednego pracownika, zwlaszodp dotyczy to doktoréw bez habilitaci
prowadacych wyktady z kilku przedmiotow (ponad 10 przedtow), ale take due obcizenie
zajgciami (dwukrotne pensum), chodotyczy to pojedynczych oséb i w mniejszym stopniu
w odniesieniu do planowanego pensum na rok akaden€09/10. Szczegdbly zawarto
w dodatkowynzataczniku Nr IV b.

5. Opinie nauczycieli akademickich w czasie dyskusgpotkan z zespotem oceniacym

Zespot spotkat siz duza grup nauczycieli akademickich (ponad 30 os6b) proweagezh zagcia

na wizytowanym kierunku. Przewodnicx krétko scharakteryzowat zadania PKA oraz procgdu

prowadaca do sformutowania oceny akredytacyjnej. Npsie krétko oméwit kwestie spetnienia

warunkéw prowadzenia studidbw oraz j&ko ksztatcenia, w tym dobre prac dyplomowe i

wymagajce dopracowania egzaminy dyplomowe. Wypowiedzi ekswv dotyczyly zwilaszcza

prac magisterskich (zawsze w eobie kierunku i badawcze), wymageg niekiedy lepszego

dopracowania tytutu i wyeliminowania usterek redgkgch oraz samego egzaminu dyplomowego,

ktory koncentrowat si zbytnio wokot tematyki pracy dyplomowej. Dyskuspae byta zbyt
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ozywiona. Wypowiedzi pracownikdw koncentrowahe sivokoét tych zagadnie Podkrélali, ze
,ToK jest przetomowy prace irzynierskie dopiero si pojawh, ze podgto juz na Wydziale
stosowane zmiany formalne dotyce egzaminéw dyplomowych. Dyskusja @hj take
zagadnienia ewentualnej kontynuacji tematyki pratyynierskiej w péniejszej magisterskiej,
trzeciego stopnia ksztatcenia i ewentualnego zastevania nimi przez PKA. W sprawie ewaluacji
jakosci ksztatcenia wypowiedzi bylo niewiele, sugerowgdgnak konieczri@ przepracowania
pytan, aby mogty petniej i obiektywniej ocenjakos¢ zage.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczyadi akademickich

Dokumentacja osobowa nauczycieli akademickich zawvidokumenty wymagane przepisami
rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni8 Znaja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w spraveaviazanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz.NU 62, poz. 286 z @d. zm.).
Sprawdzone teczkiasopisane, zawieraj spisy dokumentow, a strony akh siumerowane.
Stwierdzono kopie dokumentéw potwierdmgjch uzyskane stopnie i tytuty naukowe, aktualne
zaswiadczenia o przeprowadzeniu badakresowych i zawiadczenia o ukaczeniu szkolenia w
zakresie BHP.

Akty mianowania oraz umowy O praczawieraj elementy wymagane przepisami. Do aktéw
mianowania podpisanych przed dniem 1 ¥mz& 2006 r. sporglzono, zgodnie z art. 264 ust. 8
ustawy —Prawo o szkolnictwie wigzym aneksy zawierage informact, ze Uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy w rozumieniu tej ustawy.

Whioski

Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny Uniwersytetuzy@odniczego we Wroctawiuspetnig
wszystkie wymagania kadrowe okl@ene w rozporadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkoakiej musz spetnid jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélzstudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztalcerfia
(Dz. U. Nr 144, poz. 1048 z po. zm), aby prowadzikierunektechnika rolnicza i lesna na
poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia. iSipee @ ilosciowe i merytoryczn
wymagania minnum kadrowego, zarbwno w grupie profesorow i daktohabilitowanych jak
w grupie doktorow. Do minimum kadrowego zaliczonbdséb, z czego 18s6b posiadagych
dorobek w zakresie wizytowanego kierunku a 2 osolmjorobku w dyscyplinach zwzanych z
kierunkiem. Minimum kadrowe reprezentugeznie wyranie zr&nicowanie specjalrigiowe, g
osoby posiadage znacacy dorobek z zakresuferowanych specjalrfoi dyplomowania. Bardz
korzystna jest proporcja liczby oséb stangwych minimum kadrowe do liczbyuglentow (1:22)
Obsada kadrowa przedmiotow jest generalnigaidaa. Potrzebna jest jednak analizstosowné
korekta duej liczby prowadzonych przedmiotow przez niektoryoauczycieli, zwlaszcZa
doktoréw. Dokumentacja osobowa nauczycieli akadkith prowadzona jest nélgcie.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

1. Ocena dziatalnéci naukowej
Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny jest bardzaosgsihaukowo jednostk posiada | kategayi

przyznam w dniu 30 czerwca 2006 roku przez Komaiggada na rzecz Rozwoju Nauki Rady
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Nauki i zatwierdzoa przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzegow grupie jednostek jednorodnych
N8 w zakresie ,Nauki rolnicze i dae”.

Pracownicy Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznegbczeni do minimum kadrowego kierunku
technika rolnicza i lesna, prowada badania naukowe o charakterze teoretycznym iapjjkym
gtdwnie w obszarze dyscyplinynzynieria rolnicza wprost odpowiadage] wizytowanemu
kierunkowi. W badaniach z tego zakresu uczesiniakze nauczyciele akademiccy firmagy inne
kierunki studiow. W realizacji badaobok pracownikéw aktywnie uczestrmicstudenci poprzez
angaowanie s¢ w dziatalnd¢ két naukowych czy terealizacg prac magisterskich.

Dziatalnag¢ naukowa jednostki w latach 2006 — 20@8harakteryzowano \Viataczniku Nr 6 (na
podstawie danych przedstawionyctRaporcie samoocenyasadnicze kierunki baflamaukowych
realizowanych w latach 2006-2009 dotyczenergetycznego wykorzystania i przetwarzania
biomasy i innych nénikbw energii odnawialnych jakarodia energii; ksztattowania cech
techniczno-eksploatacyjnych maszyn rolniczych st@tych w produkcji réinnej i zwierzcej;
oddziatywania maszyn i gjnikdw rolniczych nasrodowisko glebowe; bezpiearswa pracy

i ergonomicznego ksztattowania warunkow pracy wniatwie; doskonalenia przetwarzania
produktow rg@linnych w aspekcie uzyskania produktu natazej jakdci; bada reologicznych
surowcow rélinnych i produktow spaywczych. Wyznaczone i podejmowane prace badawcze
maja bezpdredni zwhzek z kierunkiemechnika rolnicza i lesna.

Naktady nabadania wiasne(zwiazane z ocenianym kierunkiem) w latach 2007-200: stealep

z 48,74 tys. zt w 2007 roku do 24,31 tys. zt w rd@09. Odwrota tendencgi zaobserwowano
w odniesieniu do naktadéw rzadania statutowez 48,60 tys. zt w roku 2007 do 108,88 tys. zt
w 2009 r. Mana wnioskowd, ze zwkkszapce st naktady finansowe na badania statutowe
wynikaja z przyznania Wydziatowl kategorii. Badania zleconestanows, istotne, rosace zrodto
finansowania prac badawczych (572,3 tys. zt w 2009jednak nie s to srodki na badania
Zwigzane z wizytowanym kierunkiem. Pozytywnie ocemalezy ubieganie s o granty badawcze
Liczba realizowanych grantéw wzrosta z jednego kur@d007 do trzech w kolejnych latach (2008 i
2009) nadczm kwotg 731,78 tys. zt przewgzajca znacznie catkowite naktady na badania wtasne
i statutowe (324,70 tys. zt). Nie bylasudd nich grantéw z programow ecizynarodowych.

llosciowo najwecej prac badawczych na Wydziale wykonano wykorzystérodki przeznaczone
na dziatalné¢ statutows oraz badania wlasne. W latach 2006-2009 realizowszgé prac
badawczych zwizanych z kierunkiemechnika rolnicza i lesna finansowanych przez MNiSW.
Analizujac dorobek naukowy Wydzialu wskazanaleey na zré@nicowara aktywnaé

w publikowaniu prac w czasopismach z tzw. listadelfijskiej (& 55 artykutow w roku 2007 do
17 w kolejnych dwdch latach) oraz na niewigliczbe patentow (4 patenty w okresie ostatnich
trzech lat). Wydziat zaliczyt tylko 11 publikacji szasopismach z tzw. listy filadelfijskiej (12,4%)
oraz 101 prac opublikowanych w czasopismach receamzgch o zaggu co najmniej krajowym
(18,5%) do bezpwednio zwiazanych z wizytowanym kierunkiem. W ramach grantow
wewrgtrznych realizowano szétematow badawczydtisle zwiazanych zanzynierig rolniczg.

W latach 2007-2009 Wydziat zorganizowat lub byt @epganizatorem 9 konferencji, w tym 3
0 zastgu mkdzynarodowym tematycznie zygianych z kierunkienmtechnika rolnicza i lesna.
Niektére maj charakter cykliczny, npTeoretyczne i aplikacyjne problemy Zynierii rolniczej
orazAgroinzynieria Gospodarce

27



2. Ocena studenckiego ruchu naukowego

Uczelnia zapewnia warunki do dziata$eo kot naukowych, a studenci wizytowanego kierunku
majp mazliwos¢ uczestniczenia w studenckim ruchu naukowym. W rmagednostek
organizacyjnych Wydziatu funkcjonuje 14 kot naukahya wérdéd nichSKN InZynierii Rolniczej
ktore obecnie liczy 54 czlonkow. Jwdziatalng¢ SKN skupia w 4 sekcjach: Informatyka
w inzynierii rolniczej, Ireynieria rolno-speywcza, Motoryzacja, Bioenergia. Wyniki
prowadzonych bada studentow byly prezentowane na konferencjach iis@mach zaréwno
ogolnopolskich jak i zagranicznych np. w ramach licgkie odbywajcych s& Konferencji

i Sejmikow Kot Naukowych. Wydziat Przyrodniczo-Terhogiczny pod wzgiddem liczby kot
naukowych, jak i liczby cztonkdéw zajmuje pierwszéeejsce wrod wydziatow Uczelni. Na uwag
zdaniem studentéw wizytowanego kierunku, zaskudugta naukowe, zwlaszczBioenergii oraz
InZynierii rolniczej. Ich bardzo aktywna dziatalé® jest zauwaalna. Cz&¢ 0sbb 4czy pisanie
pracy irzynierskiej z dziatalngcia w kole naukowym.

3. Ocena wspotpracy mgdzynarodowej, wymiany studentow i kadry naukowo-dyaéktycznej
W ramach umow dwustronnych, umoéweaizynarodowych i wymiany osobowej Wydziat w latach
2006-2009 prowadzit zywiona wspotpra¢ miedzynarodow. W okresie tym 238 0s6b
uczestniczytlo w wyjazdach zagranicznych, w tym 36toodbyto stze naukowe i szkolenia, 141
brato udziat w konferencjach i sympozjach naukowyth pracownikdédw prowadzito wyktady w
osrodkach zagranicznych. Liczba wyjazdoéw w poszczegdi latach utrzymuje sina podobnym
poziomie tj. corocznie okoto 60 pracownikow naukeslyalaktycznych.

Miedzynarodowe programy naukowe realizowane na WyelziRtizyrodniczo-Technologicznym
w latach 2006-2009 obejmyjProgramy ramowe UE - 7 programow, Inne programykowe UE
(COST, Eureka, Leonardo da Vinci) - 5 programéwogeamy spoza UE -1 program, Projekty
indywidualne (np. stypendium NATO, M.Curie i innej programow.

Wykaz 10 najwaniejszych tematéw prac naukowych i dydaktycznycalizewanych wspdlnie
z osrodkami zagranicznymi w latach 2006-2009, w ktéryatzestnicz pracownicy Wydziatu
Przyrodniczo-Technologicznego zawartozataczniku Nr 7. Wydziat jest rOwnig partnerem w
sieciach naukowych lub konsorcjach naukowo-przeawsgth: Scientific Network AGRORISKS -
Eliminowanie rolniczych zageéen zdrowia is$rodowiska i AgEngPol - rozwdj zréwnowanego
rolnictwa, przemystu rolno-sggwczego konsorcjow obszarow wiejskich.

Whioski

Wydziat Przyrodniczy posiada bardzo silrpozycg naukow (I kategoria). Nauczycie
akademiccy zaliczeni do kierunkechnika rolnicza i le§na posiadaj znacacy dorobek naukow
scisle zwigzany z tym kierunkiem. Swoje prace publikw czasopismach recenzowanych, w
w tytutach z tzw. listy filaelfijskiej, ch& ich udziat nie jest diy. Dziatalng¢ naukowg
studentow wspierana jest we wdavym stopniu. Koto naukowmn Zynierii rolniczej dziata bardzo
preznie. Jego cztonkowie uczestnacav badaniach i studenckich konferencjach naukowych
a wymiernym efektem tej dziatalé@ 3 publikacje i referaty. Bardzo wysoko najeocent
wspotprae miedzynarodow w zakresie wspolnych batlgak rowniez wymiany kadry naukowdq
dydaktycznej.

Cze$é VI. Baza dydaktyczna
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1. Ocena bazy dla potrzeb naukowych i dydaktycznyckierunku

Baza dydaktyczna Wydziatu Przyrodniczo-Technolaggégo stiy do obstugi piciu kierunkow
studiow, w tym ocenianego kierunktechnika rolnicza i lesna. Jednostk podstawow
dla ocenianego kierunku jest Instytutzynierii Rolniczej. Ogodlna baza dydaktyczna, laboriat
specjalistyczne i badawcze oraz ich wypesee zostalo szczegotowo opisane Raporcie
samooceny(str. 39-42). W trakcie wizytacji zapoznana slos¢ szczegOtowo na niektorymi
laboratoriami i ich wyposaniem (médzy innymi: nowoczesn€entrum OdnawialnychZrodet
Energii z laboratorium solarnym, bioreaktorami i §ndo peletowania biomasy, dydaktyczne
Laboratorium Automatyki (020), doskonale wypogane dydaktyczno-badawcZeaboratorium
udojowe ze stanowiskami diagnostycznymi, stanowiskami dadab aparatéw udojowych,
miernikami mikroklimatu itp, orazHala Maszyn z tunelem aerodynamicznym oraz mobilnym
laboratorium bada opryskiwaczy, itd.). Po oddaniu dazytku w 2009 r. nowegdCentrum
Bioinzynierii wraz z dotychczasowymi zasobami lokalowymi Indiytuworaz odpowiednio
wyposaonymi pracowniami i laboratoriami stanawymi zaplecze badawcze, powstata
nowoczesna baza dydaktyczno-naukowa, ktéra zapemipidylko peta realizacg standardow
ksztalcenia na kierunktechnika rolnicza i lesna, ale te& umazliwia ksztalcenie specjalistow
na odpowiednio wysokim poziomie.

Na baz dydaktyczm sktada si szeé¢ sal wykladowych dcznie na ok. 500 osoOb, g$zesal
éwiczeniowych specjalistycznych i laboratoriow praedtowych, cztery sale¢wiczeniowe

i seminaryjne, trzy laboratoria komputerowe (75neteisk) i kilka laboratoriow badawczych
z wydzielonymi salami do prowadzenia gajdydaktycznych. Wiksza¢ sal wyktadowych,
¢wiczeniowych i seminaryjnych zostato wypasaych w nowoczesny spiizaudiowizualny, w tym
w interaktywne tablice spgzone z projektorem multimedialnym.

Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny posiada odpalmnie zaplecze lokalowe i wyposmie
do prowadzenia bada zakresu isynierii rolniczej. W pomieszczeniach laboratoryjhy&torych
wykaz zawieraRaport samoocenystr. 40-42), zgromadzona aparatura badawczo-powméajest
wykorzystywana w prowadzeniu zéj dydaktycznych, wykonywaniu prac dyplomowych oraz
w realizowanych przez nauczycieli akademickich udsntow pracach naukowych. Naje
podkrgli¢, ze wyposaenie stanowi nowoczesna aparatura badawcza wzhugaoekiedy
w sprzt wkasnej konstrukgciji, jest stale modernizowanastdsowywana do potrzeb realizowanych
zajg¢ dydaktycznych. O poziomie i zakresie prowadzongdic badawczych decyduje jednak nie
tylko istniepca baza laboratoryjna oraz jej wypgsaie, ale rOwnie wspotpraca pracownikow
Wydzialu z placéwkami naukowymi w kraju i za grapicz jednostkami gospodarczymi,
produkcyjno-ustugowymi i samagdowymi.

m Baza dydaktyczna zapewnia nie tylko pelmealizacg standardow ksztalcenia
na wizytowanym kierunku, alezeimazliwia ksztatcenie na odpowiednio wysokim poziomie.
Dostep do komputerow i Internetu. Do ksztalcenia studentow Wydziat dysponuje trzema
laboratoriami komputerowymi wypoganymi facznie w 75 stanowisk. Zgia realizowane
w pracowniach wymagaj niekiedy korzystania ze specjalistycznego licenoywanego
oprogramowania. Powszechny i swobodny ¢wstio komputeréow i Internetu zapewniony jest
réwniez w pokojach doméw studenckich, wypasaych dodatkowo w salki komputerowe.
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m Baza komputerowa catkowicie zabezpiecza ksztadceaiwizytowanym kierunku.
Biblioteka Gtéwna oraz Biblioteka Instytutowa. Biblioteka Gtéwna obstuguje 9600 czytelnikow
udostpniajgc im rocznie 97 tys. woluminéw. Zbiory bibliotekicta 210 tysécy woluminéw
ksiazek, czasopism i zbioréw specjalnych. Biblioteka rofe take dostp do zbiorow
elektronicznych: 16 tytutbw baz danych z nauk mgch i pokrewnych, 17,6 tys. tytutdw
czasopism elektronicznych. Ze zbiorow bibliotekizma korzystéa w trzech czytelniach i dwoch
wypozyczalniach. Wszystkie informacje o bibliotece dostap na bieaco aktualizowane witryny
internetowe. System komputerowy zapewnia rejestrexytelnikow i wypayczer. Do biblioteki
mozna zapisa Sie przez Internet, a kgtki zamawi& on line. Katalog obejmuje bazy
opracowywane w bibliotece: katalog &sek, katalog czasopism, baza ,Publikacje”, baza ¢gera
doktorskie”, baza ,Nowe ksiki” i baza ,Lektury”. W katalogu dogpne g instrukcje i maliwe
rozne tryby przeszukiwania zbioréw. Studenci kierun&ahnika rolnicza i lesna maj rowniez
dostp do zbiorow wiasnych zaktadow i katedr WydziatiblB®teka Instytutowa udogpnia ok. 5
tys. woluminéw (do 20 egzemplarzy niektorych tytujdoraz 30 tytutdw czasopism. Dysponuje te
przestrona czytelni (ok. 25 miejsc).

m Uczelnia w petni zapewnia zbiory dotyce wizytowanego kierunku studiéw.

2. Obiekty dydaktyczne, socjalnych i sportowych, wym ich wyposazenie w opinii studentéw
Studenci wizytowanego kierunku bardzo dobrze ogetiadynek, w ktorym odbywajsi¢ zagcia.
Budynek instytutu jest przystosowany do potrzeb bostepetnosprawnych. Studenci maj
mozliwos¢ skorzystania z punktu gastronomicznego, w ktéryenwewane s ciepte positki.
Na korytarzach znajdujsic automaty, w ktorych mma zakupé ciepte i zimne napoje. Na terenie
budynku dziata siebezprzewodowego degiu do Internetu. Studenci zwracali jednak ugvag
mahk liczbe tawek, na ktdrych magoczekiwa na zagcia.

Whioski

Istniegca na Wydziale Przyrodniczo-Tedlagicznym baza materialna obejrca salg
wyktadowe, laboratoria i pracownie dydaktyczne orelz wyposaenie, zasoby biblioteczn
dostp studentdw do komputerow i sieci komputerowych, otliwia realizacg procest
dydaktycznego na kierunktechnika rolnicza i lena na poziomie studiéw itynierskich
i magisterskich. Spetnioneasw tym zakresie wymagania rozpedzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 27.07.2006r. w sprawie warunkow, jakisz spetnig& jednostk
organizacyjne Uczelni, aby prowadzstudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcerjia
(Dz.U. Nr 144, poz. 1048 z pn. zm.).Baza dydaktyczna zapewnia nie tylko pehealizacg
standardéw ksztatcenia na wizytowanym kierunku t@éleimazliwia ksztatcenie na odpowiedn
wysokim poziomie.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie
1. Spraw studenckie, dziatalnéci samorzdu i organizacji, wspoétpraca z wtadzami

Studenci maj swop reprezentagj w Senacie Uczelni na poziomie 20%, spetniony jgem
wymog art. 61 ust. 3 ustawy Rrawo o szkolnictwie wigzym Wymdg udziatlu reprezentaci
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studentow w Radzie Wydziatu, okleny art. 67 ust. 4 przywotanej ustawy nie jestisioay
w duzym stopniu. Obecnie w skiad Rady Wydzialu wchod#i frzedstawicieli studentéw
i doktorantéw co stanowi tylko ok. 14% ogdlnegoaski Rady (99 cztonkdéw). Konieczne jest
niezwtoczne dostosowanie sktadu Rady do wymogdawust
Samorad studencki posiada biuro wypasae w niezbdny sprzt biurowy. Posada rownie
budzet, z ktorego finansuje swoje przegeziccia. Samorgzd wydaje opinie odnimie planow
I programéw studiow. Opiniuje réwniewnioski o zapomogi, lecz nie starak 9 powotanie
komisji stypendialnej. Samaid organizuje na Uczelni oraz Wydziale akcje chayytae,
juwenalia, rajd rolnika oraz wampiriadSamorad studentéw realizuje wksza¢ ustawowych
zada. Uczelnia stwarza dobre warunki do funkcjonowasamoradu studenckiego.

m Uczelnia i Wydziat zapewnigjwarunki do wypetniania ustawowych obawkow przez
samorad studencki. Sktad Rady Wydzialu wymaga dostosoavdniwymogoéw ustawowych.
2. Ocena systemu pomocy materialnej i socjalnej afewanej studentom wizytowanej
jednostki
Dziatalna¢ Uczelni w zakresie opieki materialnej i socjalmglezy ocent pozytywnie. Podziat
Funduszu Pomocy Materialnej spetnia wymogi zawasteart. 174 ust. 2 ustawyPrawo
0 szkolnictwie wyszym Zasady przyznawania pomocy materialngjjasno okrélone i podane
do wiadomgci studentom. Studenci uczestricg w spotkaniu pozytywnie ocenili system pomocy
materialnej. Studenci nie otrzymujednak decyzji o przyznaniu stypendium przez ce jesst
spetniony wymaog art. 104 ustaw§odeksu Pogfpowania Administracyjnego

m Uczelnia zapewnia studentom wystargeaj opieke socjalm i materialm. Studenci
powinni otrzymywa decyzje o przyznaniu stypendium wymagarzez art. 10&pa.

3. Opinie studentow prezentowane w czasie spotkanzazespotem oceniacym

Zesp6t potkat st (22.04.10, godz. 13 ze spog grupm ok. 100 studentéw (ok. 30 0séb z | roku, 20
z Il'i ok. 50 z roku lll). O PKA styszaly pojedynezosoby, o jej zadaniach nikt, zostali zatem
krotko poinformowani (o gtéwnych obszarach dziaggnBStudenci wiedzieli jaki kierunek studjuj
O standardach dla kierunku styszeli (ok. 10% os8p)rzekonanize s spetnione. Zdecydowana
wieksza¢ 0sOb wyrazita si pozytywnie na temat wybranego kierunku i jest egoi zadowolona.
Ankiety wypetniaj systematycznie,po kadym semestrzea tylko komputerowo. Hospitacje @i
odbywaj, odnotowali takie wizytacje. aSdyskusje na Radzie Wydzialu o j&ko ksztalcenia,
odnotowuy pewne skutki opiniowania, np.pgwien profesor zostat zmienidnyTerminy
konsultacji 8 wyznaczane, nauczyciele slostpni w tych godzinach, a studenci z konsultaciji
korzystaj. Maja takze dosg¢p mailowy. Prowadzxy na pierwszych zegiach informug o formie
zaliczenia przedmiotu. Programy przedmiotoéw (sysabuvisz w na tablicach ogtosae Dostp
do komputeréw (na salach, poza c¢zggmi, wiasne) i sieci Internet (taé& szybkie 4cza
bezprzewodowe) ocenigjako dobry. Dosp do podecznikow i czasopism ocenigpozytywnie,
ale liczba ich egzemplarzy do niektorych przedmiot@esto nie wystarcza. Materiaty doviczen
(opisy, dane, formularze, itp.) uzyskupd prowadzcych, albo poprzez Internet. Jako kluczowe,
trudne obiektywnie, przedmioty wymiemagwitaszczatechnile cieplry oraz teorie maszyn i
mechanizmowPotrafili wskaza kilku, szczegdlnie dobrych ich zdaniem nauczycitlwazaja,
ze na kierunku przydatobyesiviccej zagc¢ praktycznych. Zauwaaja wyraznie ,stary sprzt w hali
maszyhh Na praktykach warsztatowych byli. Zwrécili jednaiwag: na skroma oferte praktyk
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organizowanych poprzez UczeiniW wigkszaci znajduj praktyki sami. Przyznawanie pomocy
materialnej oraz miejsca w domu studenckim jestwiaystkich jasne inie ma z tym problemu
Zwracili jednak uwag na niski standard wypaosania domow studenckich. Dojazd do Uczelni nie
sprawia kiopotu, lecz mata liczba miejsc parkingolwydosgpnych dla studentéw. Nauczanie
jezykdw obcych w opinii studentéw stoi na dobrym pwoaie, liczba godzinegyka obcego jest
wystarczajca, lektorzy prowady zagcia @ przygotowani, brakuje jednak specjalistycznego
dla kierunku stownictwa.

Whioski

Uczelnia spetnia kryteria dotygze oceny spraw studenckiehzakresie funkcjonowania systerrl
pomocy materialnej. Uczelnia zapewnia studentorel@mocjalra i materialra. Studenci powinn|i
otrzymyw& decyzje o0 przyznaniu stypendium wymagane przez HiY kpa. Spetniong
sa wymogi dotycace dziatalnéci studenckiej. Uczelnia stwarza dogodne warunkddeatalngci
organizacji studenckich oraz ko6t naukowych, funkcja organizacje dziatage w zakresi
kultury i sportu. Przedstawiciele studentéw uczegtnw pracach organdw kolegialnych Ucze
I Wydzialu. W Radzie Wydziatlu studenci i doktorangie stanowq jednak wymaganeg
ustawowo, przynajmniej 20% jej sktadu. Wymaga tsetvnego uzupetnienia.

ni

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow

Ocena zgodnéci prowadzonej w Uczelni dokumentacji toku studiéwz przepisami prawa

Album studentéw prowadzony jest centralnie dla catej Uczelni, wni@ elektronicznej. Numer
albumu studenta odpowiada numerowi wpisanemu wkgidestudenta i w legitymacji studenckie;.
Do albumu wpisywaneaswszystkie informacje wymagane 8 9 ust. 3 rozpdzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaofinprzebiegu
studidw (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z p0. zm). Numer albumu przypisany jest studentowi
na wszystkich kierunkach i stopniach studiow realianych przez studenta w tej Uczelksigga
dyploméw prowadzona jest w wersji elektronicznej. Numeradjgploméw prowadzona jest
centralnie dla catej Uczelnkrotokoty zaliczen przedmiotu sa prowadzone zgodnie z § 10 ust. 1
pkt 1 ww. rozporzdzenia. Analizie poddano losowo wybrameczki osobowe os6b nowo
przyjetych, absolwentow oraz osob skomych Stwierdzono, i zawieraj dokumenty wymagane
przepisami rozpoeglzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studididecyzje wydawane w indywidualnych sprawach
studenckich spetnigjwymogi okrélone w § 107 ustawy - Kodeks pgsbwania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz.1071, zm0 zm.). Ocenie poddanarty okresowych osagnigé
studenta Karty odpowiadaj wymaganiom okrdonym w 8§ 10 ust. 1 pkt 2 ww. rozpadzenia,

w tym zawieraj liczbe punktow ECTS. Sprawdzono taklosowo wybrandyplomy i suplementy
oraz dokumenty zwrzane z procesem dyplomowania. Protokoty egzamiplodyowego zawieraj
informacje wymagane 8§ 11 ust. 2 rozpmizenia w sprawie dokumentacji przebiegu studiow.
Numer dyplomu wpisywany jest prawidtowo. Dyplomyosmdza s¢ poprawnie.

Whioski

Analiza dokumentacji toku studiow wykazala, jest ona prowadzona w sposob prawidto
Dostrzeono jedynie nieliczne niedaginiccia, kore nie wptywaj na ogoélm pozytywrs ocerg
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tego aspektu dziatal§o Uczelni

Czes¢ IX. Podsumowanie

1. Ocena spetnienia standardow jakéri ksztatcenia

Tabelanr5

Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow

raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji
Cz 1l absolwenta TAK
Plany studiéw
Cz 1l i programy nauczania TAK
Kadra naukowo-

Cz. v dydaktyczna TAK

Cz. 1l Efekty ksztatcenia TAK

Cz.Vv Badania naukowe | TAK

Wewrgtrzny system

Cz. il zapewnienia jakii TAK

Cz. Vi Baza dydaktyczna | TAK
Cz. 1, Vi Sprawy studenckie TAK
Cz. I, IV, Kultura prawna

VI uczelni i jednostki TAK
Cz. I, 1, ,
m Kontakty z otoczeniem TAK

Cz. I,V Poziom TAK

umigdzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatcera na ocenianym kierunku

Oceniany kierunek jest dla Wydziatu bardzozmyg Wydziat posiada bowiem siri roznorodry
kadr zwiazam z inzynieria rolnicza, posiada take stosown baz dydaktyczr dla jego realizacji,

ale jego studenci stanayvobecnie tylko ok. 10% studentéw Wydziatu. Udziedyd kierunku dla
Wydziatu i Uczelni jednak maleje, chadostrzegalne jest nadal pewne zainteresowanie tymi
studiami, utrzymujce s¢ od kilku lat na zblionym poziomie. Wzrasta ta& przewaga studiow
stacjonarnych (stanowbbecnie ponad. 80 % ogétu studiyjch na kierunku).

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wiadze Uczelodgickowaty za wnikliwy i bardzo rzeczowy
raport, zapewniag ze oceny i opinie przyczysisic do udoskonalenia procesu ksztatcenia.
Poinformowaly jednoczmie o podgtych juz dziataniach, w tym dotyazych egzaminu
dyplomowego (dwuetapowé zdawania, w etapie pierwszym weryfikacja wiedzgrinkowej)
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oraz opracowania nowej ankiety do oceny przez stigse prowadzonych zef (bedzie

obowiazywat od roku akademickiego 2010/2011), az@ako pracach nad nawnazwy jednej
ze specjalngi.

Przewodniczacy Zespotu Oceniagego
prof. dr habBogdan J. Wosiewicz
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