RAPORT
Zespotu Oceniagcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 12 — 14 marc2010 r.
na Wydziale EkonomicznymUniwersytetu Opolskiego
dotyczacy oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,ekonomia
na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich

Informacje wst epne.

1. Sktad Zespotu Oceniajacego.

Wizytaci na Wydziale Ekonomicznym Uniwersytetu Opolskiegaeprowadzit Zespoét
Oceniajcy Paistwowej Komisji Akredytacyjnej w skiadzie:

— prof. dr hab. Lucja Tomaszewicz — PrzewodaoyzZespotu, cztonek PKA

— dr hab. Tadeusz Kufel — czionek PKA,

— prof. dr hab. Jerzy ¥¢tawski — ekspert PKA,

- mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA

— Adrian Mosurek - przedstawiciel Parlamentu StuderfRzeczpospolitej Polskiej.

N

. Krétka informacja o procesie przygotowania do wizytacji i jej przebiegu.

Wizytacja w Uniwersytecie Opolskim na kierunkekpnomia” odbyta s¢ po raz drugi,
bowiem kierunek ten zostat pozytywnie oceniony prRaistwowa Komisje Akredytacyjra
w roku 2005.

Czionkowie Zespotu poprzedzili wizytacjzapoznaniem &iz Raportem Samooceny
przekazanym przez Wihadze Uczelni, ustaleniem padiampetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgbnie dostrzeonych problemoéw. W toku wizytacji Zespot spotkat
si¢ z Wiadzami Uczelni prowadgej oceniany kierunek, analizowat dokumenty zgrornoae
wczesniej na potrzeby wizytacji przez Wiadze Uczelniakze dodatkowe, o przedstawienie
ktorych zwrdocono siw trakcie wizytacji, przeprowadzit hospitacje ioskania ze studentami
oraz spotkanie z pracownikami realimymi zagcia na ocenianym kierunku, a fak
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe.

Raport zostat opracowany na podstawie przedstayipreez Uczelng dokumentacii
dotyczcej organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz tokiwdiow, a take rozmow
przeprowadzonych z Wiadzami Wydziatu oraz jego gnatkami

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé€ I. Uczelnia i jednostka prowadz aca oceniany kierunek studiow oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni w srodowisku oraz jej roli i miejsca na rynku
edukacyjnym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem znaczenia jakosci ksztatcenia i ocenianego kierunku
studiow.



Uniwersytet Opolski jest publicaruczelny posiadajca osobowéé prawry, dziatajca na
podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawokolsictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz.
1365, z pan. zm.) oraz Statutu uchwalonego Uchw8&enatu nr 18/2005-2008 z dnia 29
czerwca 2006 r.

Zespot oceniary otrzymat podczas wizytacji od Wiadz Wydzialu sy dokument
(z grudnia 2009) pt. ,Strategia rozwoju Uniwersytédpolskiego w latach 2009-2014"
liczaca, wraz z zakznikami przedstawiagymi priorytety strategiczne Uczelni, ponad 50
stron.

W dokumencie sformutowanea sprzede wszystkim wyzwania, jakie stoprzed
Uniwersytetem Opolskim. Z punktu widzenia obszaoeny Zespotu PKA, dokonywanej
podczas wizytacji, wymietinalezy przede wszystkim: obserwowanie rynku pracy i jego
tendencji w celu wyprzedzgiego przygotowania kadry i programow ksztalcenia,
uwzglkdnienie specyfiki regionalnej w ksztattowaniu oferedukacyjnej, zwikszenie
skutecznéci pozyskiwaniarodkdéw na badania naukowe w ramach Europejskieggdrzeni
Badawczej i Edukacyjne;j.

Wspdlnota Uniwersytetu Opolskiego wyeaistot swojej misji w sposéb nagiujacy:
kierowanie st zasadami wolnii inicjowania i prowadzenia bafl@aukowych oraz wolrici
nauczania, dostosovagf podstawowe funkcje Uniwersytetu, tj. prowadzerbada,
ksztatcenie i wychowywanie kolejnych pokflestudentow do tych zasad, poczucie
odpowiedzialnéci za umacnianie zasad demokracji i poszanowaniaensalnych wartéci
oraz praw cztowieka.

Obszary strategiczne, priorytety i cele strateggcznajdy szerokie odzwierciedlenie
w cytowanym dokumencie. Priorytetem podstawowyniofptet 1) g badania ndawiatowym
poziomie. Priorytet 2, to budowanie pozycji Uniwgetu Opolskiego jako centrum
kompetencji dla regionu; Priorytet 3, to budowambgvoczesnej oferty dydaktyczne,;.

O ile w realizacji konkretnych zafdladwoch pierwszych priorytetéw uczestniczy wiele
jednostek, w tym przede wszystkim jednostki kigeej Uczelna, o tyle w przypadku
budowania oferty dydaktycznej eolodgrywaj i beda odgryw& poszczegdlne jednostki
organizacyjne Uczelni, w tym Wydziat Ekonomiczny.

Ze wspomnianego wyj zahcznika wynika,ze Wydziat Ekonomicznydalzie br& udziat
W poszerzaniu obecnej oferty ksztatcenia m.in. pepmwprowadzanie studidw Il stopnia na
kierunku ,zarzdzanie”, w tworzeniu studiéw medzywydziatowych, tworzeniu wspélnych
studidéw z uczelniami zagranicznym, rozwoju studgedyplomowych etc.

Wydziat Ekonomiczny é&dzie take partycypowé& — co jest zrozumiate — w realizacji
pozostatych celdéw strategicznych Uczelni, do ktérywaleza m.in. obgte priorytetem 4 -
Optymalizacja wykorzystania zasobow a zakpriorytetem nr 5 — Zbudowanie podstaw
zarzdzania partycypacyjnego i organizacji aogj Sk.

Z dokumentéw wynikaze te ambitne cele Uczelni mdpy¢ zrealizowane najghiej do
2014 roku. W wgkszaici jest to rok bieacy i dwa nasfpne, tj. 2011 i 2012. Uczelnia
wskazuje take na potencjalnerodta finansowania przedasvzigé. Wszystko to daje postaw
do stwierdzenia,ze mamy do czynienia z solidnie przygotowanym dokotem,

z przemylanymi procedurami realizacji poszczegolnych celawzatem ze spodziewanymi
pozytywnymi rezultatami.
2. Ocena zgodnosci kompetencji organéw uczelni oraz jednostki prowadzacej oceniany kierunek

studiéw, zwanej dalej jednostka, okreslonych przepisami wewnetrznymi uczelni i podejmowanych
dziatan z obowigzujgcymi powszechnie przepisami prawa.



Zgodnie z postanowieniami Statutu Uczelni (§ 18 B#&) organy kolegialne Uczelni, tj.
Senat i Rady Wydziatéw, a tak organy jednoosobowe, tj. Rektor i Dziekani wypgn
obowigzki statutowe.

Senat wypeit swoje obowzki wynikajace z art. 169 ust. 2 vigj wymienionej ustawy
I podjat w ustawowym terminie tj. w dniu 29 maja 2008 rchwak nr 72/2005-2008 w
sprawie zasad naboru kandydatow na studia w rolkadeakickim 2009/2010. Na rok
akademicki 2010/2011 padp odpowiednio Uchwatnr 34/2008-2012 w dniu 28 maja 2009
r. W Uchwale tej okrdono szczego6towe zasady prayna studia,dcznie z zasadami prayj
na studia obcokrajowcow. Uchwaly umieszczane snformatorze dla kandydatoéw na studia
wyzsze oraz na stronach internetowych Uczelni.

Senat wypehit rownie swoje obowizki okreslone w art. 130 ust. 2 wigj wymienionej
ustawy i podi¢t w dniu 29 czerwca 2006 r. Uchwahr 20/2005-2008 w sprawie zasad
ustalania zakresu oboagkow nauczycieli akademickich. Wymiar pensum dygekhego
zostat okrélony w sposdbzgodny z cytowanym zapisem ustawyWskazane jest jedynie
uzupetnienie tej uchwaly o wymiar @aj dla stanowiska profesora wizydgepgo
przewidzianego w Statucie.

Senat nie wypetnit obowakdéw wynikajcy z art. 62 ust. 1 pkt. 5 ustawy oraz 8§ 24 ust. 1
pkt. 5 Statutu Uczelni i nie zatwierdzit rocznegoasvozdania Rektora z dziatalfw Uczelni.

Senat nie dopetnit rownieobowizzkdw wynikajcych z zapisu § 87 ust. 1 Statutu Uczelni,
bowiem nie powotat Komisji Dyscyplinarnej do sprastudentow. W czasie wizytacji
przedstawiono jedynie podpisane przez Rektora pgmamitupce komist dyscyplinari ds.
studentow na kadencj2008 — 2012, co jest niezgodne z zapisami przywegia wyej
przepisu.

Rektor Uczelni oraz Dziekani zostali powotani dotnpenia swoich funkcji zgodnie
z zapisami statutowymi, spetnione zostaty rowmierunki okrélone w art. 72 ust. 2 oraz 76
ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie #gygym, zgodnie z ktérymi organy jednoosobowe
zatrudnione s w Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy Podczas analizy dokumentaciji
stwierdzono, 4 sprawy, ktorymi zajmowali si Rektor i Dziekani odpowiadaty ich
statutowym kompetencjom.

Rektor wypetnit m. in. obovazek wynikajcy z przepisow art. 35 ust 1. ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wgzym i przekazat w ustalonym w nich terminie, tj.
w dniu 15 padziernika 2009 r. Ministrowi Nauki i Szkolnictwa \&§zego roczne
sprawozdanie z dziatalnéci Uczelni,wraz z informacgj dotyczca obsady kadrowej. Rektor
powotat rownig Uczelniarm Komisje Rekrutacyja — zgodnie z zapisem § 73 ust. 5 Statutu
Uczelni.

Analiza dokumentacji wykazataz izakres wydawanych przez Rektora zdem jest
zgodny z jego ustawowymi oraz statutowymi kompgenmc

Po analizie zapis6WRegulaminu studiow Uniwersytetu Opolskiegwierdzé mazna, i
Regulamin ten nie narusza oba@wijacych przepiséw prawa, jednak pewne zasen&a
budzi zapis 8§ 30 ust. 1, ktéry ora uczynt bardziej przyjazny studentom.

Swiadczenia pomocy materialnej na wizytowanym ki&wuprzyznawaneasna zasadach
okreslonych w Regulaminie ustalania wysoko, przyznawania i wyptacanidwiadcze
pomocy materialnej dla studentow Uniwersytetu Cpetga Regulamin ten w zapisach
traktujgcych o stypendiach za wyniki w nauce lub sporcieowpdzagc dodatkowe,
nieustawowe Kkryteria ogranicza prawa studentéw ipymania wspomnianych stypendiow.



Szczegotowe warunki odptatfm za studia w Uniwersytecie Opolskim o#ega:
Zarzgdzenie Nr 15/2007 Rektora Uniwersytetu Opolskiegsprawie wysokdai optat za
ustugi dydaktyczne oraz terminy ich pobierania w @&niejsz zmiary (Zarzgdzenie Nr
46/2009 Rektora UPoraz w przypadku studiéw niestacjonarnydimowa o warunkach
odptatngci za studia niestacjonarne w Uniwersytecie OpaotskDba wewitrzne akty
prawne w niektérych zapisachgsniekorzystne dla studentaWymienione zaradzenie
ogranicza prawa studenta do zwrotu uiszczonegonegesw przypadku rezygnacji ze
studidéw, natomiast umowa pogdzy studentem a Uczelnzawiera klauzw niedozwolon
w umowach cywilno-prawnych odnaega sic do zmiany wysok&i optat za zajcia
dydaktyczne oraz krzywdee zapisy traktace o maliwosci powrotu na studia w przypadku
przerw w ich odbywaniu.

Uwagi szczegétowe obejmage dokumentagj Uczelni w zakresie jej przepisow
wewrgtrznych przedstawione sv:

Zataczniku Nr 2 - Uwagi szczegétowe do wewtmznych przepiséw Uczelni i wizytowanej
jednostki.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez nig zadan naukowych
i dydaktycznych.

W ramach Wydzialu Ekonomicznego powotane zostatkatiedry oraz 6 zaktadow.
Z kierunkiem gkonomia bezparednio zwiazane § nastpujace jednostki: Zaktad Studiow
Strategicznych i Polityki Spoteczno-Ekonomiczneggkiad Ekonometrii i Metod lkziowych,
Zaktad Teorii Ekonomii i Zaktad Ekonomiki InformacpPozostale zajednostkiswiadcz
pomoc dydaktyczn w realizacji programu studidow na tym kierunkliaka struktura
organizacyjna Wydzialu zapewnia wi&ciwg realizacje procesu ksztalcenia na
ocenianym kierunku a takze celow naukowych.

4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spetnienia wymagan okreslonych dla uczelni publicznych
w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.).

Uczelnia spetnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 wsta
Prawo o szkolnictwie waszym — liczba studentéw studigych na studiach stacjonarnych
(59,8%) nie jest mniejsza od liczby studentéw stjadiych na studiach niestacjonarnych.

Tabela 1. Liczba studentow Uczelni

Liczba studentow Liczba uczestnikow
Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich
uczelni jednostki uczelni jednostki

Studia staCJonarne 9483 633 254
w tym obcokrajowcy 5
Studia niestacjonarne 885

: 6378
w tym obcokrajowcy 2
Razem 1518

w tym obcokrajowcy 15861 7 254

Zrédto: dokumenty przedstawione podczas wizytacii.



Studenci Wydziatu Ekonomicznego stang®i6% ogotu studentéw Uczelni. Na studiach
stacjonarnych studiuje 41,7% ogotu studentdbw Whydziaco jest aktualnie bardzo
pozytywnym zjawiskiem.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostke kierunkach studiéw i dotychczasowych wynikach
ocen/akredytacji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni naukowych
i prowadzonych studiach doktoranckich.

Obecnie na Wydziale Ekonomicznym realizowane jé&sttatcenie na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkazéirzgdzanie”, ,ekonomia”, ,gospodarka
przestrzenna’braz,logistyka”.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna pozytywnmcenita jaké¢ ksztatcenia na kierunku
»Zarzgdzanie”w roku 2004, natomiast na kierunkekpnomia”w roku 2005.

Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopmiakowego doktora w dziedzinie
nauk ekonomicznych w dyscypliniekonomia”.

6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Studenci ocenianego kierunku stanpwz 75,2% ogolnej liczby studentow Wydziatu
Ekonomicznego, Za7,3% ogolnej liczby studentéw Uczelni. Natomiastkeznik udziatu
studentow studiow stacjonarnych wynosi 52% ogdioepy studentéw tego kierunku.

Tabela 2. Liczba studentéw kierunku ,ekonomid

Poziom studiow Ro.if Liczba studentow Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych
| I 147 59 206
stopnia [l 134 59 193
11 90 72 162
Il I 100 197 297
stopnia [l 41 168 209
I
jednolite studia I
magisterskie [l
v
\ 89 89
Razem 601 555 1156

Zrédto: dokumenty przedstawione podczas wizytacii.

Dane zamieszczone w tabelach 1 i 2 wskazgj studenci kierunkuekonomia”stanowi
obecnie podstawowgrup; ekonomicznego ksztatcenia w ramach Wydziatu (dikzecie
0golnej liczby). Znacxy udziat w tej strukturze maptudenci studidw stacjonarnych. Bjor
pod uwag powyzsze pozycja kierunku w najbizych latach nie wydajegszagraona. Jego
perspektywy rozwojowe natomiast swarunkowane wieloma przyczynamigsto lezacymi



poza uwarunkowaniami dydaktycznymi i naukowymi Unge ktérych efekty — bez
specjalnych bada — trudno przewidzie Wsréd uwarunkowa wewretrznych pewnym

zagraeniem dla rozwoju kierunku jest brak awansow w eaie stopni i tytutdbw naukowych
— por. czs¢ IV Raportu.

WNIOSKI

Misja i strategia Uczelni przedstawiong & solidnie przygotowanym dokumencie, co
pozwala sdzi¢c, ze funkcjonowanie Uczelni w najbBzych latach ddzie im
podporadkowane.

Pewne uwagi zostaty sformutowane w odniesieniuuwidcjonowania organéw Uczelni
(Senat) oraz wewdtrznych przepiséw Uczelni (por. w szczegditicZalacznik Nr 2).

Struktura organizacyjna wizytowanej jednostki o@biega od rozwzan stosowanych
w uczelniach akademickich.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.

1. Cele ksztalcenia i deklarowane kompetencje absolwenta

1.1. Ocena zgodnosci okreslonej przez uczelnie sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymi
w standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta z przyjetymi w ramach Procesu Bolonskiego tzw.
deskryptorami ksztalcenia (czy cele ksztalcenia oraz kompetencje ogdlne i specyficzne, ktore
uzyskujg absolwenci odnoszg sie do wiedzy, umiejetnosci i postaw)

Sylwetka absolwenta zostata przedstawiona w spdmoblzo syntetyczny i jej opis
zajmuje zaledwie pot strony tekstu. Brak jest ebdiego opisu struktury kwalifikacji
absolwentow studidéw pierwszego i drugiego stopBrak jest odgbnego okréenia sylwetki
absolwentéw poszczeg6lnych specjatiooferowanych na ocenianym kierunku studiéw.
Zbiorczy opis sylwetki absolwenta kierunkekpnomid sprowadza s do nastpujacych
okreslen:

— absolwenci posiadawiedz z zakresu ekonomii, zaidzania i nauk pokrewnych,

— absolwenci posiadajumiegtnosci rozumienia praw i mechanizméw funkcjonowania
gospodarki, umiefnosci dokonywania oceny zjawisk zachadgch w gospodarce,
umiegtnos¢ dziatania w konkurencyjnym otoczeniu, postugugic narzdziami
analitycznymi.

Brak jest okrélenia oddziatywania w procesie ksztalcenia na pogtstudentow.

Opis struktury kwalifikacji zwizanych z ksztatceniem w ramach specjs&nsprowadza
sig do stwierdzeniaze pozwala ono zdolykwalifikacje dopasowane do rynku pracy,
a absolwent jest przygotowany do pracy naayéh stanowiskach.

Takie okr&lenie struktury kwalifikacji absolwentéw kierunku ekonomia” naley
uzna¢ za zbyt ogolnikowe i niepeine. Nie stanowi ono odjedniej podstawy do
opracowania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kieku studiéw.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatow

Warunki i tryb rekrutacji kandydatow ustalarnemszez Senat. Uchwata nr 72/2005-2008
Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 29 maja 2008relita zasady doboru kandydatéw



na studia w roku akademickim 2009/2010. Przewiduja,ze przygcie na studia nagbuje
w wyniku postpowania kwalifikacyjnego, ktérego zasadniczym eletemn mog byc:
konkurs swiadectw, rozmowa kwalifikacyjna, sprawdzian prazyy i konkurs dyplomow.
W postpowaniu kwalifikacyjnym na kierunekekonomid brane § pod uwag oceny
Z nastpujacych przedmiotéw: matematykagzjyk obcy oraz przedmiot do wyboru $pad
trzech: historia, geografia, WOS. Ocenysmgadectwa dojrzakxri/maturalnego #dz oceny
koncowe z przedmiotow, ktérych nie zdapa maturze podlegajprzeliczeniu wedtug
ustalonych w uchwale rekrutacyjnej wag. Nasie oceny zeswiadectw dojrzatéci
przeliczane & na punkty wedlug skali okilonej w uchwale rekrutacyjnej. Przygja
kandydatow na studia drugiego stopnia prowadzogiena podstawie konkursu ocen
z dyplomu ukaczenia studiow pierwszego stopnia. Rowirte oceny podlegajprzeliczeniu
na punkty. Komisja rekrutacyjna spaedza list rankingows kandydatow wedtug liczby
uzyskanych punktéw. Kandydacia szobownzani do zigenia w ustalonym terminie
wymaganych dokumentow. Po uptywie tego terminu lgjanrekrutacyjna spogdza list
0s6b przygtych na studia.

Postpowanie kwalifikacyjne prowadzone jest przez komigerunkowe lub wydziatowe
powotywane przez dziekana. Do zad&omisji wydzialowych naley w szczegolnéri
przeprowadzanie konkurs&wiadectw i dyplomow.

Rektor powotuje uczelniankomisg rekrutacyjma, w sktad ktérej wchodgprorektor ds.
ksztalcenia i studentow jako przewodnicg, dziekani wszystkich wydziatow oraz
petnomocnik rektora ds. rekrutacji. Komisja uczah@ koordynuje i nadzoruje prakomisji
kierunkowych i wydziatowych oraz rozpatruje odwagakandydatow od ich decyzji.

Uprawnienia rekrutacyjne laureatow i finalistownofiiad centralnych oké&a odrbna
uchwata Senatu.

Warunki i tryb rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia g zgodne
z przepisami art. 169Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwigtszym.
Uchwaly rekrutacyjne sa podejmowanedo dnia 31 maja roku poprzedzagcego rok,
ktorego dotyca.

1.3 Ocena realizacji programu studiow, w tym analiza poréwnawcza planéw studiéw i programow
ksztalcenia z obowigzujagcymi standardami oraz ocena spetienia wymagan okreslonych
w standardach. Ocena sekwencji przedmiotéw, oferty do wyboru i oferty ksztalcenia w jezykach
obcych

Na kierunku gkonomid prowadzone § studia pierwszego i drugiego stopnia w formie
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

Studia pierwszego stopnia trwap semestrow. 4czna liczba godzin z&j na studiach
stacjonarnych wynosi 1890, tj. o 90¢aej od okrélonej w standardach ksztatcenia (por. zat.
Il a, tabela 1). Realizowane svszystkie tréci podstawowe w wymiarze nie mniejszynz ni
okreslony w standardach, a zgWiszenie liczby godzin dotyczy Ekonometrii (30 godz.
Zarzadzania (15 godz.) i Rachunkosod (15 godz.). Plan studiow przewiduje réwnie
realizacg wszystkich tréci kierunkowych w wymiarze przekracaaym facznie o 30 godzin
przyjety w standardach ksztalcenia. Realizowanetakze inne wymagane przedmioty:
wychowanie fizyczneggyk obcy, technologia informacyjna, przedmioty xaaupce tréci
humanistyczne — dwa ostatnie w wymiarzekszym o odpowiednio 15 i 30 godzin od
okreslonego w standardach. Ochrona wtasmontelektualnej realizowana jest w wymiarze
2 godzin.

Stosunkowo dia liczba godzin przypada na przedmioty specjaioove (420 godz.).
W ramach kadej specjalnéci realizowanych jest 7 przedmiotow w wymiarze f@ogbdzin.
Na specjalnfci przeznaczony jest zatem znaczny wymiar godznpa@winno pozwobli na



dobre uksztattowanie wiedzy i umgaposci z danego zakresu. Oprocz tego studenci dokonu;
wyboru 8 przedmiotow (po 2 w semestrze)aozhym wymiarze 360 godzin.aSo das¢
zroznicowane przedmioty z zakresu ekonomii, zdrania i finansow nie twosze

w wigkszaci spéjnej koncepcji ksztalcenia. Na seminariumldymwe przeznaczona jest
stosunkowo dza liczba 90 godzin.

Plan studiéw niestacjonarnych pierwszego stoprzawiduje hczm liczbe 1170 godzin
zaj¢ dydaktycznych (por. zat. 1l a, tabela 2), tj. o@@cej od wymaganego przez standardy.
Doktadnie w wymiarze godzinowym okfenym w standardach ksztatcenia realizowase s
tresci podstawowe. W planie ¢l @1 takze wszystkie tr&ci kierunkowe przewidziane przez
standardy w nieziginym wymiarze godzinowym. Inne wymagania dkoee w standardach
realizowane $ w wymiarze godzinowym w nich przewidzianym. Jeaydia przedmiotow
przekazujcych trégci humanistyczne przewidziano 30 godzinged. Na przedmioty
specjalizacyjne przypada po 360 godzin dladieq specjalnéci. Na specjaln@ sktada sj 13-

15 przedmiotow, a wt dwukrotnie w¢cej niz na studiach stacjonarnych. Seminarium
dyplomowe realizowane jest w wymiarze 45 godzin.

Studia drugiego stopnia trwaaft semestry. &czny wymiar godzin za¢ wynosi 840 i jest
0 40 wkkszy od okrélonego w standardach ksztatcenia (por. zat. labeka 3). Plan studiow
ujmuje wszystkie przedmioty mghe przekazywa tresci podstawowe przewidziane
w standardach w wymiarze w odniesieniu dadago z nich nie mniejszym od okienego
w tych przepisach. Dwa z nich realizowarenawet w wgkszym o 15 godzin wymiarze.
W obszernym zakresie uwzghione § w planie studiow przedmioty przekazcg treci
kierunkowe (hcznie o 90 wicej od okrélonego w standardach ksztatcenia). Na przedmioty
specjalnéciowe przewidzianych jest po 180 godzin dlazdej specjalnéci. Na kada
specjalné¢ sklada si 6-7 przedmiotow. Oprécz tego studenci wybigrpp jednym 30-
godzinnym przedmiocie w trakcie wszystkich czteresgmestrow studiéw. Jest to oferta
przedmiotéw zrénicowana dla poszczegélnych specjatiow duzym stopniu powdzana co
do zakresu trei merytorycznych z danspecjalnécia. Seminarium magisterskie obejmuje
bardzo day wymiar czasowy, gdyrealizowane jest przez caty okres studiow w wymear
120 godzin.

Plan studiow niestacjonarnych drugiego stopnia widgie laczr liczbe 525 godzin
zaj¢ dydaktycznych (por. zal. Il a, tabela 4), tj. ovcej od minimalnej okrdonej przez
standardy ksztalcenia. Przedmioty przekazej tréci podstawowe realizowanega s
w wymiarze dokladnie odpowiadaym okr&lonemu w standardach. W planiecte) s
rowniez wszystkie przedmioty przekazop tréci kierunkowe, a dczna liczba
przypadaicych na nie godzin jest o 15 eksza od wymaganej. Na x@dy ze specjalni
przypada 120 godzin z#j W ramach specjaldoi realizowanych jest 7 przedmiotow, co
pozwala w niezbdnym stopniu uksztattowtawiedz i umiegtnosci absolwenta. Seminarium
magisterskie realizowane jest przez cztery semastggznym wymiarze 90 godzin.

Plany studiow pierwszego i drugiego stopnia, zaréwnrealizowane w formie studiow
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych spetniaj wszystkie okr&lone w standardach
wymagania dotyczce hcznej liczby godzin, godzin dla grup przedmiotéw caz tresci
podstawowych, kierunkowych i ugtych w ramach innych wymaga zwigzanych
z ocenianym kierunkiem ksztatcenia(por Zahcznik nr 2a i 2h)

Oferta dydaktyczna okékna przez Uczelgj uzupetniaggca standardy ksztatcenia
pogkbia wiedz studenta z zakresu danego kierunku studiow, oljejmprzedmioty ujte
w ramach specjaldoi oraz na studiach stacjonarnych pierwszego stopnprzedmioty do
wyboru. Oferta ta, zwtaszcza na studiach pierwsatgonia, jest stosunkowo szeroka.

Oferta zag¢ do wyboru (specjalrfzi, przedmioty do wyboru na studiach stacjonarnych
pierwszego stopnia, seminaria dyplomowe) przekranaa obydwu stopniach studiow
wymagane minimum 30 % liczby godziredacych r&nica tacznej liczby godzin zaf



okreslonych w standardach i liczby godzin @&ajprzeznaczonych na realizacjresci
podstawowych, kierunkowych oraztych w pkt. V standarddw.

Na studiach pierwszego stopnia oferowarge specjalnéci: Gospodarka miejska
I regionalna, Techniki informacyjne i ekonometryeam ekonomii, Ekonomika i zagdzanie
przedsgbiorstwem, Gospodarka finansowa i rachunkéwoprzedstbiorstwa. Scisle
Zz kanonem wiedzy przewidzianej dla kierunkekgnomid zgodna jest jedynie specjakio
pierwsza. Dwie dalsze specjafcd takze mazna zalicz¢ do kanonu wiedzy kierunku
.ekonomid z dwym jednak udzialem wiedzy odpowiednio z zakresu rukiEOw
.informatykd i ,zarzydzani€. Natomiast w ramach ostatniej specjaicio ewidentnie
przewaaja elementy kierunku studiéwfipanse i rachunkowsa”. W trakcie wizytacji przy
okazji analizy dokumentacji zwianej z praktykami, egzaminami dyplomowymi,
harmonogramami z&} okazalo s, ze figuruje w nich nazwa specjakm Finanse
I rachunkow@¢. Nazwa taka widnieje rowniena stronie internetowej Wydziatu i postugu;j
siec nig studenci, z ktorymi przeprowadzono rozmowy, dlareglknia studiowanej
specjalnéci. Postugiwanie si taka nazwg jest nieuprawnione ze wzglu na identyczm
nazwe kierunku studiow. W wyijaieniu Dziekan Wydziatu prowadezego oceniany kierunek
studiow przeditayt wyciagi z uchwat Senatu z 2005, 2006, 2009 i 2010 mieatizapcych
kierunki i specjalnéci studiow, z ktérych wynikaze na kierunku gkonomi&d do 2006 r.
funkcjonowata specjaldé Finanse i rachunkowé. Od roku akademickiego 2007/2008
zostata zagpiona specjalnieia Gospodarka finansowa i rachunka&oprzedstbiorstw.
Zaistniah sytuacg wyjasnit stosowaniem pewnego skrotu nazewnictwa zapgugjiae
uchybienie to zostanie niezwtocznie wyeliminowane.

Na studiach drugiego stopnia oferowane specjalnéci: Teoria i praktyka rozwoju
gospodarczego, Zaadzanie gospodagkmiejsky i regionalra, Urban and regional sustainable
development (tylko na studiach stacjonarnych), ad#anie finansami i rachunkow®
zarzdcza, Ekonomia mengerska.Scisle z kanonem wiedzy kierunkekonomid zwiazane
sa dwie pierwsze specjaldo. Natomiast w ramach dwoch ostatnicheygyest udziat tréci
z kierunkow odpowiednio:finanse i rachunkow@” oraz ,zarzzdzanié.

Na studiach pierwszego stopnia w dwoch pierwszyemestrach realizowanea s
przedmioty podstawowe oraz Technologia informacyjnazedmioty przekazage tréci
humanistyczne. Na drugim roku studiow realizowasevszystkie przedmioty kierunkowe
I od czwartego semestru wprowadzaa@izedmioty specjalroiowe. Od trzeciego semestru
studenci wybieraj po dwa przedmioty w ramach tzw. kurséw statychmi@arium
dyplomowe trwa przez trzy ostatnie semestry. Sekyeeragé na studiach niestacjonarnych
jest analogiczna.

Na studiach drugiego stopnia przedmioty podstawosatizowane § w trakcie dwdch
pierwszych semestréw. Przedmioty kierunkowe w sémmeslrugim i trzecim. W semestrze
trzecim i czwartym trwa ksztatcenie specjalistycz8eminarium magisterskie realizowane
jest przez caty okres studiow.

Mozna uzna, ze opisana sekwencja przedmiotovujetych w planie studiéw pierwszego
i drugiego stopnia jestwtasciwa zaréwno dla grup przedmiotdw, jak i ngsttwa
poszczegoblnych z nich.

Plany stacjonarnych studiéw pierwszego stopniavgiiga odpowiedni wymiar godzin
zaj¢ realizowanych w ramach aktywnych form nauczanewyktady przypada 50 % liczby
godzin poszczegodlnych rodzajow gajnacwiczenia 37 %, laboratoria i seminaria po 5 %
i 3% na wychowanie fizyczne. W przypadku studiovest@acjonarnych | stopnia udziat
wyktadéw jest o 5 pkt. proc. wkszy, na studiach drugiego stopnia stacjonarnyctiatid
procentowy zajc z formie wyktadow jest nieco wkszy i w zalenosci od specjalnéri
ksztaltuje st na poziomie 52-57 %. Pozostateezag prowadzoneasw formie ¢wiczen (21-
27 %), laboratoriow (5-11 %) i seminaridw (14 %)akie na drugim stopniu studiow



niestacjonarnych udziat wyktaddéw jest o kilka puaviktprocentowych wikszy i ksztattuje si
w granicach 54-60 %Takie proporcje wskazygj na ograniczenie mgliwosci aktywnego
oddziatywania na ksztalttowanie umgnosci studentow.

Na podlegajcym ocenie kierunku studiéw nie jest prowadzoneadtsenia na odlegks.

1.4. Analiza osiggnie¢ studentéw — cena systemu ECTS

Ogolne regulacje odnogz s¢ do systemu ECTS zawarte w Regulaminie studiow
Uniwersytetu Opolskiego. Przewidupne w szczegolrioi obowikzek okrdlania w planach
studiow liczby punktéw dla kalego przedmiotu. Regulamin wprowadzaztakgodlne zasady
zwigzane z akumulagjpunktéw. Dla zaliczenia semestru niedbe jest uzyskanie minimum
30 punktéw, a dla zaliczenia roku 60 punktow ECWMBarunki uzyskiwania zalicze
okreslane @ w pakietach informacyjnych ECTS. Plan studiéw wEzego stopnia na
kierunku ,ekonomid przewiduje konieczn& zgromadzenia 180 punktéw, a plan studiow
drugiego stopnia 120 punktéw ECTS. Koordyngmjzeds¢wzic¢ w ramach systemu ECTS
zajmuje st petnomocnik rektora ds. ECTSa tej podstawie mana stwierdzi¢, ze system
ECTS jest zgodny ze standardami ksztalceniaoraz wymaganiami oké®nym
I w rozporazdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 3 gdziernika 2006 r.
w sprawie warunkow i trybu przenoszeniaagsic¢ studenta (Dz. U. Nr 187, poz. 1385).

1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Pracownicy dydaktyczni, w tym taé& opiekunowie grup, co potwierdzagami studenci
(por. spotkanie ze studentami €&z VIl niniejszego Raportu),agatwo dla nich dogpni, na
co wplywa odpowiednia liczba wyznaczonych zdgpw oraz maliwos¢é kontaktu
telefonicznego oraz za pompgooczty elektronicznej. Podobnie tatwo guglne dla
studentow g Wiadze Uczelni i Wydziatu. Pomimo sprawnej obstsgidentéwzastrzéenia
moze budzé dosgpnosé Dziekanaty ktdérego czas pracy wydajegsby¢ wystarczajcy,
jednak pora otwarcia me utrudnig dostp studentom do Dziekanatu. \Bawvym wydaje
sig¢ by¢ wydtuzenie, przynajmniej w jednym dniu, czasu przyjmovearstudentow do
pézniejszych godzin popotudniowych pozwalajch na obstug studentéw take
pracupcych. Najwaniejsze informacje dotygze studiowania mama znale¢ na tablicach
ogtoszé na Kkorytarzu oraz na stronie internetowej Uczelkidra jest na bimco
aktualizowana. Studenci wizytowanego kierunku magzestnicz§ w programach wymian
zagranicznych, z czego jednak korzystaj niewielkim stopniu. Prowadey na pocatku
zajg¢ przedstawiaj sylabusy zawierage zasady zaliczania przedmiotow oraz litekatur
przedmiotu, ktora jest dagtna w Wydzialowej lub Uczelnianej Bibliotece. Mimdy
Biblioteka Wydziatu znajduje siw budynku, gdzie studenci odbywajagcia dydaktyczne,
jej dostpnas¢ jest ograniczona, o czymwiadczy jej krétki czas otwarcia. Studenci
w budynku maj zapewniony bezprzewodowy dgstdo sieci Internet, natomiast ograniczony
wydaje s¢ dostp do pracowni internetowych poza godzinami¢&ajStudenckie praktyki
zawodowe na wizytowanym kierunku a s obowazkowe (z wyjtkiem studiow
niestacjonarnych — por. dalej) i stangwintegralm cz$¢ ksztatcenia studentow. Praktyki
realizowane na studiach stacjonarnyehzgodne ze standardami ksztatcenia, a Uczelnia
w zadowalajcy stopniu wspiera ich pozyskiwanie.

2. Analiza i ocena wynikéw ksztatcenia
2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych osiggnie¢ studentéw
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System weryfikacji etapowych aghie¢ studentéw jest okéony w Regulaminie
studidw. Okresem zaliczeniowym na Wydziale prowsagln oceniany kierunek studiow jest
semestr. Warunki niezdne dla zaliczenia zg8] sa podawane na pierwszych gapch
z danego przedmiotu. W Uniwersytecie stosujetsadycyjra skak ocen od 2 do 5. Do
weryfikacji wiedzy i umiegtnosci studentdéw stosuje sizréznicowane formy sprawdziandw:
egzaminy ustne i pisemne, kolokwia i testy.

Analizowano prace zaliczeniowe | egzaminacyjne zeg@gmiotow Matematyka
w ekonomii, Ekonomia matematyczna, Gospodarka pzama, Polityka ekonomiczna,
Ekonomika i polityka przemystowa, Polityka rozwajegionalnego, Polityka gospodarcza.
Formy sprawdzianu wiedzy byly dostosowane do charakprzedmiotu: pytania testowe
(Jjednokrotnego i wielokrotnego wyboru), pytaniawmupetnienia, zadania matematyczne. Na
formularzach egzaminacyjnych zaznaczone byly odedwmvi prawidtowe i nieprawidtowe
oraz wystawiona ocena.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu

Skala odsiewu na ocenianym kierunku jest stosunkdwa, zwitaszcza na niektorych
latach studiow. Na stacjonarnych studiach pierwsz#gpnia na kolejnych latach studiéw od
pierwszego do trzeciego wynosita w roku akademicR0@8/2009 odpowiednio: 11 %, 24 %,
11%. Na studiach niestacjonarnych byta natomiastpajaca: 27 %, 8 %, 0 %. Na studiach
drugiego stopnia odsiew w odniesieniu do dwdch mid@ev studiow byt nagpujacy: na
studiach stacjonarnych 11 i 4 %, a na studiachtaggmarnych: 10 i 0 %.

Jako przyczyny odsiewu wiladze Wydziatu prowggo oceniany kierunek studiow
wskazuy zréznicowany poziom kandydatéw na studia i trughi@e sprostaniem przezeéé
z nich wymaganiom stawianym przez Uczelnzmiarg zainteresowa kandydatéw po
pierwszym roku studiéw, przyczyny osobiste i lospwgjazdy zarobkowe za grawic

2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewnetrznych uregulowan prawnych dotyczacych zasad
ustalania i wyboru tematéw prac, wyboru opiekunéw i recenzentéw, przeprowadzania egzaminéw
dyplomowych oraz dziatan zapobiegajgcych patologiom

Zasady dyplomowania zostaly okiene w Regulaminie studibw Uniwersytetu
Opolskiego. Zasady przygotowania prac magisterskialfyplomowych uregulowaneas
Zarzadzeniem nr 3/2004 r. Rektora Uniwersytetu Opolskiegy dnia 26.02.2004 r.,
powotujpcego jako podstagvprawry ustave z dnia 12 wrzénia 1990 r. o szkolnictwie
wyzszym. Zarzdzenie to powinno ydostosowane do aktualnego stanu prawnego.

Regulamin studiéw przewidujeze student ma nitiwos¢ wyboru promotora pracy
dyplomowej. Przed rozpoeziem zapisbw na seminaria promotorzy inforanoj tematyce
prac, ktére prowadz Wybor tematu przygotowywanej pracy uwgadhia zainteresowania
I mozliwosci jej przygotowania przez studenta. Promotoramigandy¢é nauczyciele
akademiccy posiadgy tytut, ladz stopied naukowy.

Liczebna¢ grup seminariow dyplomowych na studiach pierwszsigpnia wynosi od 12
do 15 os06b, a na studiach drugiego stopnia od 102ddiczebné¢ grup seminaryjnych jest
zatem stosunkowo wysoka.

Powotane powkej Zaradzenie nr 3/2004 okéka jedynie liczle egzemplarzy i form
wydruku pracy dyplomowej, wprowadza obauek ztazenia gwiadczenia o samodzielnym
przygotowaniu pracy, obowazek ziaenia elektronicznej wersji pracdrak jest natomiast
szczegotowych regulacji okflajgcych wymagania merytoryczne i formalne dotyce prac
dyplomowych.

11



Ocena pracy dyplomowej dokonywana jest przez proradtrecenzenta. Na recenzentow
powotywani @ pracownicy z tytutem lub stopniem naukowym repréapcy specjalnéc,
ktorej dotyczy praca dyplomowa.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego mEstinienie wszystkich
wymaga wynikajacych z planu studiow oraz uzyskanie pozytywnej gceoracy
dyplomowej. Skiad komisji egzaminacyjnej odee dziekan. Egzamin dyplomowy jest
egzaminem ustnym. Na egzaminie zadawanetrsy pytania: z podstaw ekonomii, ze
specjalnéci wybranej przez studenta oraz z pracy.

Ostateczny wynik ze studiow ustalany jest jakednia waona obejmujca sume 0,5
sredniej ocen z egzamindw i zaligze),25 oceny pracy dyplomowej i 0,25 oceny egzamin
dyplomowego. Oznacza tee stosunkowo dia wag: posiada ostatni etap studidw, jakim jest
przygotowanie pracy i egzamin dyplomowy, a mnigjszeny z przebiegu catych studiow.
Rozwigzania stosowane w uczelniacl id kierunku zwekszenia wagi oceny ze studiow.

Do oceny wylosowano kilkageie prac dyplomowych, ktérych krétka charakterystyk
przedstawiona jest w:

Zataczniku Nr 3 — Ocena poszczegdllnych losowo wybranych prac dyplaych.

Analiza ocen wystawianych przez promotora | reeaete ocen na egzaminie
dyplomowym oraz oceny ostatecznej ze studiow wgkama wystgpowanie zjawiska ich
zawyzania. W zestawieniu 534 absolwentéwi&owa ocen na dyplomie 3,0 otrzymata tylko
jedna osoba, ocer3,5 uzyskato 12 oséb, oced,0 otrzymato 135 osob, oced,5 a& 327,

a ocer 5,0 mialo 59 os6b. Bylo to m.in. wynikiem wysokigten uzyskiwanych na
egzaminie dyplomowych — z grupy 534 oséb tylko &yhaty ocern 3,0, a 4 ocen 3,5.
Pozostate mialy oceny wgze. Analiza tematow prac dyplomowych wskazuje,
stosunkowo wiele z nich zazanych jest w kierunkiem studiéw ,finanse i rachowksc”,
chocia Wydziat nie prowadzi ksztatcenia na tym kierunku.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktycznego

3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafnosci ich doboru ze zwr6ceniem uwagi na metody
i techniki ksztafcenia na odlegto$¢ oraz technologie informatyczne, zakres i tre$é pracy wiasnej
studenta, innowacyjnos¢ zaje¢ dydaktycznych, a takze potrzeby oséb niepetnosprawnych

Na ocenianym kierunku studiéw, jak wynika z progiostosowanych form za¢ i co
potwierdza Raport samooceny (s. 30) podstaawvdevma dydaktyki & wyktady shirace
przekazywaniu wiedzy o charakterze teoretyczngiwiczenia traktowaneasjako forma
zaj¢ stuzaca intensyfikacji pracy wiasnej studenta w celutpoignia tréci przekazywanych
na wyktadach. Do pogbienia tej wiedzy wykorzystywanea Smateriaty podgcznikowe,
artykuty w czasopismach specjalistycznych i aktyrnmatywne. W trakcie ¢wiczen
wykorzystuje si prezentacje, w tym przygotowywane przez studentiraz prowadzi
dyskusje na temat omawianych zagafdniodobny charakter, wedtug informacji zawartych
w Raporcie samooceny, majkonwersatoria. Zarobwno zatem w tym dokumencie, jak
I w sylabusach brak jest okfenia stosowanych w ramach poszczegoélnych przedwmiot
metod aktywizujcych. Dodatkowa informacja uzyskana w trakcie wvagjit prowadzi do
stwierdzenia,ze metody aktywizujce stosowaneasjedynie w ramach kilku przedmiotow
prowadzonych na ocenianym kierunku studiow: Teahn#égocjacyjne (gry dydaktyczne),
Techniki organizatorskie (gry szkoleniowe), Analizkonomiczna (studia przypadku),
Procesy urbanizacyjne w Polsce i fwiecie (panele dyskusyjne)Vskazuje to na d@
tradycyjne podacie do procesu ksztalcenia, z malym zwrOceniem uwag potrzely
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ksztattowania umigjtnosci niezlednych w zawodzie ekonomisty za pompoaktywnych
metod ksztatcenia.

Uzupetniajca forma zagé¢ dydaktycznych s laboratoria komputerowe. Ta forma &aj
jest stosowana w odniesieniu do takich przedmiojaiu, Ekonometria, Badania operacyjne,
Techniki informacyjne oraz Statystyka.

Jako wymagania odnagz st do zakresu pracy wilasnej studenta wskazuge si
samodzielne studiowanie wskazanej literatury, raapés referatu, przygotowanie prezentaciji
W power point, opracowanie zagadniegzaminacyjnych. Teake w tym zakresie brak jest
zastosowania bardziej nowoczesnych metod dydakygtzntakich jak przygotowywanie
projektéw i innych opracoweao charakterze analitycznym.

Podobnie jak na innych uczelniach, na ocenianymukiau nie ma specjalnej oferty
studiéw dla oséb niepetnosprawnych. Natomiast ostdyy w liczbie aktualnie kilku,
korzystaj z indywidualnej opieki ze strony pracownikow Wyalzi. Uczelnia nie byta
dotychczas w stanie zniewszystkich barier architektonicznych ograniazggh dostp do
obiektow dydaktycznych dla osOb niepetnosprawnyebdejmowane asjednak dziatania
majce zmniejszy problemy z tym zwiazane.

3.2. Ocena dostepnosci i jakosci sylabuséw

Programy przedmiotow dla kierunkwekonomid przedtazone zespotowi oceniggemu
zostaty opracowane wedtug jednolitego schematu.ietagy one nasipujace elementy:

— nazw kierunku (nazwy specjaldoi),

— nazw przedmiotu,

— liczbe godzin zag¢, w tym wyktadow cwiczen itd.,

— liczbe punktow ECTS,

— forme i warunki zaliczenia przedmiotu,

— tresci programowe,

- wykaz literatury.

Z tego wynikaze sylabusy nie zawiergjkilku niezbednych elementéwtakich jak:

— nazwe jednostki prowadicej kierunek

— okreslenie przedmiotow wprowadzgjych wraz z wymaganiami wgnymi

— zalazenie i cele przedmiotu

— metody dydaktyczne

— nazwisko osoby prowadee;.

Literatura przedmiotu nie jest przy tym podzielarea podstawow i uzupetniagca. Dla
wiekszasci przedmiotéw literatura ta liczy od kilku do kilkastu pozycji kazkowych, co
przy braku wskazania literatury podstawowej powedig studenci nie uzyskuwtasciwej
informacji o podstawach do studiowania danego preetli. Na przyktad dla przedmiotu
Makroekonomia na drugim stopniu studiow niestagopeh jako literatus podano
8 podecznikéw makroekonomii.

Sylabusy s udostpniane studentom w formie zwartej broszury oraz steonie
internetowe.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Jako cel praktyk Wydziat prowaalzy oceniany kierunek studiow deklaruje stworzenie
studentom mdiwosci pogkbiania wiedzy na temat funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych oraz konfrontacji wiedzy teoretyczngpraktykh gospodarcz W trakcie
praktyk studenci powinni take gromadzi materiaty empiryczne do przygotowywanej pracy
dyplomowe.
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Studenci studiow pierwszego stopnia kierunlakgnomid zobowiazani & do odbycia
praktyki w wymiarze 3 tygodni. Praktyka organizowgast po czwartym semestrze studiow.
Do odbycia praktyki zobowrani s takze studenci studidw drugiego stopnia. Dla nich
praktyka powinna trw@aco najmniej 2 tygodnie i odbywagspo drugim semestrze. Praktyki
organizowanegw czasie wolnym od z& dydaktycznych.

Szczegobtowe zasady odbywania praktyk zgodnie z &udt0 4 Regulaminu studiow
Uniwersytetu Opolskiego powinny bByuregulowane zargdzeniem Rektora. Wedtug
informacji uzyskanych w trakcie wizytacji takiegarzgdzenia nie wydano

Praktyki odbywaj sie w przedsibiorstwach, jednostkach samedm terytorialnego,
instytucjach i organizacjach. Wyboru miejsca préktokonuje student i zgtasza propozycj
do Migdzywydziatowego Centrum Ksztatcenia i DoskonaleRedagogicznego — Zaktadu
Praktyk Zawodowych. Zaklad Praktyk przygotowuje wmoz jednostk przyjmupca
studenta na praktyk Plan praktyki student przygotowuje wspdlnie zmodorem. Powinien
on odpowiadéa problematyce przygotowywanej pracy dyplomowe;.

Student po zakxzeniu praktyki powinien uzyskaopinic o jej przebiegu od opiekuna
zakltadowego praktyki. Opinia opiekuna, przekazywalw dziekanatu Wydziatu, wraz
z raportem z odbytej praktyki, stanowi podstado uzyskania jej zaliczenia. Zaliczenia
praktyki dokonuje opiekun powotywany przez dziekamgdziatlu prowadacego kierunek
studidw. Opiekunami praktyk asasystenci i adiunkci — po jednej osobie dlazde
specjalnéci. Zaliczenia dokonuje opiekun praktyk dla dan@egalndgci, pomimo ze
program praktyki jest przygotowywany przez studemta wspoétpracy z promotorem
I program ten powinien ldyzgodny z problematykprzygotowywanej pracy dyplomowe,;.

Brak zaliczania praktyki przez promotora pracy dgpiowej utrudnia kontro¢ nad
realizaciy celdéw praktyki, w szczegoélsa odnoszgcych sg do jej zbiénosci z tematylg
pracy dyplomowej

Studenci studidw niestacjonarnych nie odbywajpraktyk. Wiadze Wydzialu nie
wskazaly podstawy prawnej rezygnacji z wymogu odiyav praktyk przez & grupe
studentdow (ewentualnego zaliczania praktyk na peade udokumentowanego sia

pracy).

3.4. Ocena organizacji studiéw (rozktad czasowy i obsada zaje¢, sesje egzaminacyjne)

Zajecia na studiach stacjonarnych odbyawaic od poniedziatku do piku. Zagcia
planowane s od godziny 7.30 i wksza¢ odbywa st we do wczesnych godzinach
popotudniowych. Di#a czs$¢ zagé odbywa st w jednostkach sktadgjych sé z dwoch
godzin lekcyjnych. Nie wysgpuje zjawisko nadmiernej koncentracji gajprowadzonych
przez jednego nauczyciela akademickiego.

Na studiach niestacjonarnych pierwszego stopniaczajorganizowane asw ramach
zjazdow rozpoczynagych s¢ zagciami w patki od godziny 13.50 do godziny 20.20
I trwajacymi przez sobati niedziet z zagciami rozplanowanymi od godziny 8.00 do 19.50.
W trakcie semestru organizowanych jest 8 zjazdéatohMiast na studiach niestacjonarnych
drugiego stopnia organizowanych jest 8 zjazdow swbaiedzielnych z zapiami
rozplanowanymi od godziny 8.00 do 19.50.

Regulamin studiow Uniwersytetu Opolskiego przewsdumaliwos¢ indywidualizaci
ksztatcenia w formie Indywidualnego Planu Studid®RS) oraz Indywidualnej Organizaciji
Studiow (10S). Indywidualna Organizacja Studiow ymzawana jest studentom, ktorzy
pragra pogkbi¢ wiedz specjalistycza w okrelonej dziedzinie poprzez pagje tematu
badawczego poza seminarium dyplomowyndz uczestnicz w programie mobilngci
studentow. Maliwos¢ ubiegania i 0 IPS maj osoby, ktére zaliczyty pierwszy rok studidéw
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na studiach pierwszego stopniglb pierwszy semestr na studiach drugiego stopnia roigz
wysoka s$redna ocen z przedmiotow kierunkowych. Student studiyj wedtug
Indywidualnego Planu Studiow ma opiekuna naukoweddorym opracowuje indywiduadn
sciezke ksztatcenia. W roku akademickim 2008/2009 z IP8 korzystatzaden student
kierunku ,ekonomi&

Natomiast Indywidualna Organizacja Studiow przyzaasvjest w szczegOlia osobom,
ktore studiug na dwdéch kierunkach, odbywagzes¢ studiow w innych uczelniach krajowych
lub zagranicznych, as osobami niepetnosprawnymi, wychowujdzieci, czy te s
zaangaowane w duym zakresie w dziatalé spotecza badz sportova. Warunkiem
uzyskania zgodny na IOS jest zaliczenie pierwszego studiow.

Liczebnag¢ grup studenckich w Uniwersytecie Opolskim dckoea jest zargdzeniem
Rektora nr 27/2007 w sprawie obawkdédw nauczycieli akademickich oraz form &&aj
Przewiduje ono,ze maksymalna liczeb8é grupy wykladowej mge wynos¢ 120 0sab,
¢wiczeniowej 30-35 o0sOb, laboratoryjnej 12-15 osdmnwersatoryjnej 20-25 o0séb
a seminaryjnej 12-15 oséb. W praktyce na oceniakigrunku liczebné¢ grup w ramach
poszczegoblnych form zgj ksztattuje si zgodnie z okrdona w powotanym zargzeniu.

Nauczyciele akademiccy prowagdy zagcia na ocenianym kierunku studidéw
zobowhzani & do odbywania konsultacji w wymiarze 1,5 godzinytygodniu. Terminy
konsultacji 8 podawane do wiadomso studentéw na tablicach ogtoszeoszczegdinych
jednostek organizacyjnych. Kontakt z wykladowcagstjtake maliwy za parednictwem
poczty elektronicznej.

Egzaminy organizowanea sv ramach ses;ji trwagych 14 dni. Harmonogram sesji jest
ustalany w porozumieniu ze studentami. Jest onieeduany przez Dziekana na co najmniej
miesikc przed pocatkiem sesji. Liczba egzaminéw w trakcie roku niezen@rzekrocz§ 8,

a w trakcie sesji 4/5. Studentowi przystuguje jedermin poprawkowy. Na uzasadniony
whniosek studenta me by zaradzony przez Dziekana egzamin komisyjny. W przypauiku
zaliczenia nie wicej niz dwoch przedmiotdw student m@ubiegé sic 0 wpis warunkowy na
nastpny semestr. Wskazane oraz bardziej szczegoOlowelaagg ugte w Regulaminie
studiow dotyczce weryfikacji wiedzy studentaaszgodne z powszechnie stosowanymi
w szkolnictwie wyszym i stwarzaj prawidlowe podstawy do oceny jego wiedzy
I umiejetnosci ksztattowanych w procesie dydaktycznym.

Na ocenianym kierunku studiéw ni@ growadzone zagia bez udzialu nauczyciela
akademickiego w rozumieniu 8 4 ust. 5 rozpdeenia MNiSzW z dnia 12 lipca 2007 r.
w sprawie standardéw ksztatcenia dla poszczegolkigrinkdéw oraz pozioméw ksztatcenia,
a take trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spetniaczelnia, aby prowadzistudia
miedzykierunkowe oraz makrokierunkDg. U. Nr 164, poz. 1166z p&n. zm.)maj
odpowiednie odzwierciedlenie w sylabusach przedimiot

3.5. Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych.

Ogolnie ocena hospitowanych gajest pozytywna. Szczegotowe informacje znajdiig
w:

Zataczniku Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zgj dydaktycznych.

WNIOSKI

1) Warunki i tryb rekrutacji $ na ocenianym kierunku zgodne z obgeujacymi przepisami.

2) Sylwetka absolwenta ocenianego kierunku jest opisansposob zbyt ogdélny. Opisy
wiedzy i umiegtnosci ;3 bardzo syntetyczne. Brak jest odniesienia do ksmtania
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postaw absolwentéw. Nie okteno struktury kwalifikacji absolwentow poszczegyth
specjalnéci.

3) Spetnione s okreslone w standardach ksztalcenia wymagania dabgezicznej liczby
godzin zag¢ dydaktycznych, realizacji téei podstawowych, kierunkowych oraz innych
wymaga. Oferta zaj¢ do wyboru przekracza wymagane 30 proenidy tacznej liczby
godzin i godzin dla teei ksztalcenia okrdonych w standardach. Specjadnb na
ocenianym kierunku studiow zgodne g okr&lonym dla niego kanonem wiedzy.
Zamieszanie informacyjne zyzane jest jednak ze specjalol okreslang jako Finanse
i rachunkowd@¢ (studia pierwszego stopnia), chocepecjalnéé pod & nazw oficjalnie
nie zostata uruchomiona. Tak specjalné& zaradzanie finansami i rachunkow®
zaradcza realizowana na studiach drugiego stopnia héssza kierunkowi ,finanse
i rachunkowd@¢” niz ,ekonomii”.

4) Stosunkowo niewielki jest zakres stosowania aktyshnynetod nauczania, co utrudnia
ksztattowanie umigjnosci studentéw.

5) System ECTS jest zgodny z obawijacymi przepisami i funkcjonuje prawidtowo.

6) Do wszystkich przedmiotow realizowanych na ocenmrierunku zostaty opracowane
sylabusy. % one opublikowane w formie broszury i zamieszczoaestronie internetowej
Wydziatu. W sylabusach brak jest jednak podaniazeati celu przedmiotu, stosowanych
metod dydaktycznych, osoby (oséb) realheych przedmiot, przedmiotéw
wprowadzajcych i wymagé wskpnych. Literatura nie zostata podzielona na
podstawow i uzupetniagca i w odniesieniu do wielu przedmiotow jest zbyt pdsa.

7) Praktyki realizowaneasw okrelonym w standardach wymiarze na studiach pierwszego
stopnia oraz dodatkowo na studiach drugiego stopBrak jest natomiast wymogu
odbywania praktyk przez studentow studiow niestajpych. Praktyka zaliczana jest
przez opiekuna powotywanego z grona magistrgu# loloktorow, co ostabia kontrghad
realizacy programu praktyki.

8) Na niektérych rocznikach studiéw wygpuje dé¢ duzy odsiew studentow, co powinno
stanow€ przedmiot gibszej analizy i ewentualnych dziataapobiegawczych.

9) Nie zostaly opracowane szczegotowe zasady dyplomiewav szczegolnii standardy
dotyczice prac dyplomowych oraz procedury zméne z okrdaniem tematéw prac
dyplomowych i przebiegiem egzaminu dyplomowegozmajduje swoje odzwierciedlenie
w jakasci poddanych analizie prac.

10)Ogodlnie prace dyplomowe reprezentuyraznicowany poziom. Analiza tematow prac
wskazuje,ze wiele z nich nie odpowiada kanonowi wiedzy wizyémego kierunku
(a bardziej kanonowifinanse i rachunkows@” , cha: Wydziat nie prowadzi ksztalcenia
na tym kierunku).

11)Analiza ocen wystawianych przez promotora i recet&eoraz ocen na egzaminie
dyplomowym wskazuje na wygiowanie zjawiska ich zavignia.

12)Ocena hospitowanych zgjjest pozytywna.

Czesé Ill. Wewnetrzny system zapewnienia jako sci ksztatcenia.

1. Opisiocena wewnetrznych procedur zapewnienia jako$ci ksztalcenia

Wewrgtrzny  system  zapewnienia jakd ksztalcenia zostat wprowadzony
w Uniwersytecie Opolskim uchwat Rektora Ne 14/96-99 z dnia 18.12.1997 r. w spgawi
uczelnianego systemu stymulacji i oceny jakoksztatcenia. Koordynagjdziataa w tym
zakresie zajmuje @i Migdzywydziatowe Centrum Ksztalcenia | Doskonalenia

16



Pedagogicznego. Jako zadania Centrum wskazanoormskie procesu dydaktycznego oraz
rozpoznawanie warunkow realizacji procesu ksztadécen

Jednym z elementow systemu zapewnienia sgikksztalcenia jest ocena z&jprzez
studentow. Za przeprowadzenie oceny odpowiedziastyZaktad Analiz Jakui Ksztatcenia
wchodzcy w sktad Centrum. Ankieta (w formie papierowejxgprowadzana jest dwa razy
w roku i obejmuje réne grupy pracownikdw w poszczegollnych semestractonAnowy
kwestionariusz ankiety skltadacss dwunastu pytazamknetych, jednego pytania otwartego
oraz metryczki. Pytania as zrozumiate i wiéciwie dobrane, a odpowiedzi (skala
pieciostopniowa) 8 jasne i jednoznaczne. Uwagi #eo budzé jednak zestaw pyha
znajdupcych sé w metryczce, zwtaszcza €rednp ocen, ktére w paktzeniu z innymi
pytaniami mog wywotywat wsrod studentdw poczucie braku anoniméwio Ankieta
przeprowadzana jest przez pracownikow Uczelni. Whypee ankiety w zamkgtych
i opiecztowanych kopertach przekazywaned® Micdzywydzialowego Centrum Ksztatcenia
I Doskonalenia  Pedagogicznego, gdzie z@stajzanalizowane. Opracowania
przeprowadzonych ankiet w formie raportu przekazyava dziekanowi Wydziatu. Dziekan
w razie koniecznéei przeprowadza rozmowy z poszczegOllnymi nauczgmel
akademickimi. Wyniki bada ankietowych s wykorzystywane przy przeprowadzaniu ocen
pracownikow. Pracownicy i ich bezfredni przetaeni s informowani przez dziekana
o wynikach ankiet jedynie w przypadku otrzymywag@szych ocenBrakuje zatem peinej
informacji zwrotnej dla ocenianych pracownikow.

Raport zawieracy opracowane wyniki trafia do Wiadz Wydziatu, lkdow razie
konieczndci przeprowadzaj rozmowy z poszczegOllnymi nauczycielami akademickim
Uczelnia nie przedstawitaadnych dokumentow trakiigych o ewentualnym, innym i
wyzej opisany, wykorzystaniu wynikow badankietowych. Samogd Studentéw nie bierze
udziatu w tworzeniu ankiety, nie uczestniczy wpegeprowadzeniu czy poiejszej analizie,

a take, podobnie jak studenci, nie zna jej wynikow. Zgmrowadzanych §dd studentéw
Wydziatlu Ekonomicznego, na ktérym znajduje sizytowany kierunek, badaankietowych
wynika, iz studenci dostatecznie lub dobrze oceniayktadowcow i prowadzone przez nich
zajcia. Dobrze ocenieni zostali asystenci, nieco gasaeodzielni nauczyciele akademiccy
I adiunkci. Do najcgsciej wystpujacych uwag zaliczy mazna: stala komunikatywnéé oraz
niewystarczajce przygotowanie prowageego, chaotyczny i malo interescy sposob
prowadzenia zaf oraz nieobiektywne ocenianie student@vuwagi na powysze, proces
ankietyzacji wrod studentdéw ocenigry nauczycieli akademickich i prowadzone przez nich
zajecia ocent mazna jako dostateczny.

Na Wydziale Ekonomicznym Uniwersytetu Opolskieg@ rmprzeprowadza gi wsrod
studentow ankiet dotygzych obstugi administracyjne;.

Ocena realizacji procesu dydaktycznego odbywaadze w oparciu 0 hospitacje zgj
przeprowadzane przez kierownikow katedr i zakladowospitacje odbywaj sie
sporadycznie. Przedmiotem oceny ze strony osobyituggej s stosowanesrodki
dydaktyczne, aktywni@ studentdbw podczas =zdj poziom merytoryczny ze.
Przedstawiona dokumentacja obejmowata kilka przigpadorzeprowadzenia hospitaciji.

Plany studidéw i programy nauczania zatwierdzanergez Rad Wydziatu. Propozycje
zmian przygotowywaneasprzez Rad Programow. Rada zostata powotana przez Dziekana
na okres bizacej kadencji. Sktada @iz 6 nauczycieli akademickich, w tym Dziekana
a przewodniczcym jest Prodziekan Wydzialu. Rada zajmowala wi ostatnim okresie
opiniowaniem listy kierunkow studiow i specjakieg kryteriami przygé kandydatéw na
studia drugiego stopnia, funkcjonowaniem systemukiean studenckich, dziatalgoi
wydawniczej w zakresie prac o charakterze dydakiyey ocen bada naukowych z punktu
widzenia procesu dydaktycznego, funkcjonowaniaesyatUSOS.
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Na Wydziale Ekonomicznym powotywani piekunowie lat studidw. Udzielgjoni
wsparcia studentom w rozaziywaniu probleméw zwazanych z procesem ksztatcenia oraz

innych zwihzanych z funkcjonowaniem na Uczelni.
2. Opinie prezentowane na spotkaniach

2.1. Opinie studentéw na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci
dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Studenci potwierdzili (por. spotkanie ze studenta®aes¢ VII Raportu), ¥ na zagciach,
CO semestr, przeprowadzana jest przez pracownikalhlcinnego ni prowadacy zagcia,
anonimowa ankieta ocemagp nauczycieli akademickich i prowadzone przez raakcia.
Nie znaj wynikow ankiet, zauwaja jednak ich pozytywny wptyw na proces dydaktyczny,
podajc jako przyktad zmiany w sposobie prowadzeniagrzez czs¢ wyktadowcow.
Podobnie o przeprowadzanyckrad studentéw ankietach wypowiagaie przedstawiciele
Samorzdu Studentow, ktérzy dodgjiz Samorad nie uczestniczy w procesie ankietyzacji ha
zadnym z jego etapdw, a tak ze nie zna jego wynikow.

2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem
oceniajgcym na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci dziatan
podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Obecni na spotkaniu nauczyciele akademiccy reptemali oba wizytowane kierunki
studiow ,ekonomia”i ,,zarzdzanié€. Tematyka spotkania dotyczyta rozxan szczegolnych,
jakie podgto w Uczelni dla podwiszenia jakéci ksztatlcenia. Dyskusja toczytaggednak
takze w szerszym aspekcie migvych dziatah i zmian w tym zakresie. ¥¥6d elementow
waznych dla jakéci ksztalcenia zwracano uwagna wspolprag z praktyk. Uczelnia
pozyskata grant w ramach projektu realizowanego ezprzAkademicki Inkubator
Przedsgbiorczaci, ktory umaliwit nauczycielom akademickim sta w przedsibiorstwach
regionu. Byly to stze 6. miesjczne, ktore umdiwiaty, z jednej strony, weryfikag¢j oferty
ksztatlcenia z punktu widzenia potrzeb praktyki, ragiej strony pozwalaly zainteresofva
pracownikow ofertami w zakresie studiow podyplometvyrealizowanych w Uczelni.

Wprowadzenie ksztalcenia odptatnego, w przypaditudiéw niestacjonarnych,
zarowno w uczelniach niepublicznych, jak i publigzin nie sprzyja jakai ksztatcenia.
W wielu przypadkach studenci ¢sto przywotuj argument: ,pta¢ wiec musz miet
wyksztatcenie”. Z tego punktu widzenia wypracowasystemu stypendialnego, zaiego od
efektow uzyskiwanych przez studentow bytoby znaetepszym rozwizaniem.

Kolejnym punktem dyskusji nad jas@a ksztatcenia byly prace dyplomowe licencjackie.
Wypowiedzi szty w kierunku rezygnacji z przygotowgmia tych prac, jednak przy
powszechnym, dobrze opracowanym, jednolitym dla ystkich uczelni egzaminie
dyplomowym (rodzaj egzaminu fistwowego).

Wazne uwagi dotyczyty tate przygotowania do studiow absolwentow sz&@dnich.
Zwracano uwagna ich niewtéciwe przygotowanie

W dyskusji podnoszono tai problem wiéciwej oceny dziatalnéci akademickie]
pracownikbw, w ocenie tej marginalne znaczenie pEje S¢ zaangaowaniu
dydaktycznemu, ktére przeciebezpdrednio przedklada i na jakd¢ ksztalcenia.
Parametryzacja personalna i uczelniana obejmujedpravszystkim oggnigcia naukowe,
podczas gdy podstawowym obagkiem nauczyciela akademickiego jest ksztalcenie.
Mozliwos¢ realizacji pensum decyduje o zatrudnieniu nowegicg@vnika, rzadko jest to
koniecznd¢ prowadzenia okresowych badanaukowych w Uczelni. Obszar dydaktyki
I obszar bada naukowych w znacznym stopniu ze sdkonkurup w pracy nauczyciela
akademickiego.
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Wreszcie, poruszano problem coraz gorszych wamunkankcjonowania Uczelni.
Ograniczenia finansowe odczuwaprzede wszystkim mate zespoty i mate katedry.
Utrudniona wspotpraca naukowa z prakiykie pozwala na pozyskiwanie dodatkowych
srodkéw. Nie ma sponsoréw, ktorych wspomaganie bylabaczace. Pracownicy Uczelni
wskazywali jednakze maj sponsora, ktory w okénym zakresie wspomaga doktorantow.

3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier, monitorowania loséw absolwentéw i ocena
podejmowanych w uczelni dziatan w tym zakresie.

Akademickie Centrum Karier zostato powotane w knite 2009 r. i podjto dziatalng¢
od obecnego roku akademickiego. W Centrum zatrumgnjest jeden pracownik, ktory jest
wspomagany przez sigste, dwdch praktykantéw i kilku wolontariuszy.

Zakres dziatalni Centrum obejmuje zbieranie ofert pracy, zgta szkole,
organizowanie szkole kursOw, warsztatow dotygzych kompetencji zawodowych
I spotecznych, poszukiwania pracy, udzial w targgmtacy, organizowanie spotka
z pracodawcami, organizowanie targéw pracy, prowaigzbada dotyczcych absolwentow.
Dotychczas Centrum zorganizowato 10 szkole warsztatow oraz 10 spotka
z pracodawcami. Weio w nich udziat okoto 500 studentéw. Opublikowangstat take
raport z bada dotycacych wizerunku absolwentéw Uniwersytetu w oczacacpdawcow.
Nalezy rowniez nadmiend, ze Centrum podjo wspoétprag z biurami karier innych uczelni.
W ramach tej wspolpracy przygotowywany jest projefibtyczacy badania loséw
absolwentow.Biorac pod uwag stosunkowo krotki okres funkcjonowania Centrum
mozna stwierdzi¢, ze jego aktywndé¢ jest duza.

WNIOSKI

System zapewnienia jas@, obecnie funkcjonapy na Wydziale prowadzym oceniany
kierunek studiow, opiera gina regulacjach sprzed kilkunastu lat, nie uwaglajacych
wszystkich wymogdéw ok&bonych przez stosowane aktualnie wzorce, dokumenty
migdzynarodowe i krajowe w tym zakresie. System zapewa jakéci na Wydziale
obejmuje jedynie pewne elementy procesu dydaktygzne

Akademickie Centrum Karier jest jednastkntoda, systematycznie rozwija swpj
dziatalng¢ i jego dotychczasowe efekty snacace.

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce polityki kadrowe;.

Liczba nauczycieli akademickich jednostki przedsbaa jest w poriszej tabeli.
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Tabela 3. Nauczyciele akademiccy jednostki

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczeln ia stanowi

Tytut lub stopie A Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo tytut Razem Umowa o prac ¢
zawodowy Mianowanie Umowa W petnym W niepetnym
o prace wymiarze czasu | wymiarze czasu

pracy pracy
Profesor 5 2 (1) 2 1 -
Doktor habilitowany 9 4(4) 2(1) 3 -
Doktor 35 33(10) 1 ; 1
Pozostali 10 10 - - -
Razem 59 49(15) 5(1) 4 1

* w nawiasie podano dane dotyce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesjm minimum
kadrowego kierunku.
Zrédto: Opracowanie Zespotu ocenieggo na podstawie przedstawionej przez Uczelokumentaciji.

Nauczyciele akademiccy pragoy na Wydziale Ekonomicznym w zdecydowanej
wigkszasci zatrudnieni $ na podstawie mianowania, wgkék ten wynosi bowiem 83,1%
ogotu nauczycieli akademickich Wydziatu. Udziat ozaycieli akademickich z tytutem
naukowym profesora i stopniem naukowym doktora Iitabianego w ogdélnej liczbie
nauczycieli zatrudnionych na Wydziale wynosi 71,4%.

Tabela 4. Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskawych przez pracownikdéw jednostki
w ostatnich pieciu latach*

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora
2005 4 (4) - -
2006 0(0) - -
2007 2(2 - -
2008 0(0) - -
2009 33 - -
Razem 9(9 - -

*W nawiasach wyodibniono stopnie i tytuty naukowe uzyskane przez gratikoéw prowadzcych zagcia
dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Zrodto: Raport Samooceny, s. 11 i dokumenrtagzelni.

W ciagu ostatnich 5 lat stopienaukowy doktora uzyskato 9 pracownikéw Wydziatu,
wszyscy z dyscypliny ekonomia, na co z pevarpma take wptyw fakt,ze Rada Naukowa
Wydzialu Ekonomicznego posiada uprawnienia tylkotymn zakresie. Brak uzyskanych
w tym okresie habilitacji i tytutdbw naukowych mms$wiadczy o zbyt powolnym procesie
rozwoju naukowego pracownikow ocenianej jednostki.

2. Ocena wymagan dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku

Ocena wymagaformalno-prawnych

We wszystkich teczkach nauczycieli akademickicAngtvacych minimum kadrowe
znajdup si¢ aktualne éwiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego
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na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kiarupekonomid w Uniwersytecie
Opolskim w Opolu, ktére zostaty podpisane na ptiezroku akademickiego.

Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osobynggeiwarunek okrdony w art. 9
pkt. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wszym, tzn. stanowiminimum kadrowe nie wcej niz
dwukrotnie, zgodnie z informacjami zawartymi wiadczeniach nauczycieli akademickich.

Warunek okréony w 8 8 ust. 1 rozpogglzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WWgzego z
dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakie mauspetnid@ jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzistudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr414
poz. 1048, z pt. zm.), spetni wszystkie wye] wymienione osoby, tj.aszatrudnione
w Uczelni na podstawie mianowania lub umowy o pragetnym wymiarze czasu pracy, nie
krécej niz od pocatku roku akademickiego.

Wszystkie wyej wymienione osoby speinrowniez warunek okréony w 8 8 ust. 3 ww.
rozporadzenia, tj. przeprowadzosobicie na kierunku gkonomid, co najmniej 60 godzin
zag¢ dydaktycznych (samodzielni nauczyciele akademiaeygdz co najmniej 90 godzin
(doktorzy).

Ocena wymagamerytorycznych

W grupie nauczycieli akademickich z tytutem naulkow profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego 5 osOb posiada lskkonaukowy z zakresu kierunku
~ekonomia”, natomiast dziedzin nauki zwhzam z ocenianym Kkierunkiem studiéw
reprezentuje jedna osoba.

W grupie nauczycieli akademickich posiagdgch stopi@ naukowy doktora -
5 0s0b posiada dorobek naukowy z zakresu kierumlemianego kierunku oraz dodatkowo
5 o0s6b reprezentuje dziedginauki zwiazam z tym kierunkiem studiow

Biorac powyzsze pod uwag wymagania okre&lone w rozporzdzeniu w zakresie
minimum kadrowego na studiach pierwszego i drugiegstopnia @ spetnione.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanegyich minimum kadrowe.

3. Ocena spelnienia wymagan dotyczacych relacji pomiedzy liczbg nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentow.

Warunek dotycacy stosunku liczby nauczycieli akademickich, starmowch minimum
kadrowe dla kierunkuekonomid, do liczby studentow na tym kierunkest spetniony (nie
moze by mniejszy ni 1:180 - § 11 pkt 9 rozpogdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@akjej musz spetnig jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztalcenia
(Dz. U. Nr 144, poz. 1048, z pd. zm.) iwynosi 1:72.

4. Ocena obsady zaje¢ dydaktycznych, w tym zgodnosci tematyki prowadzonych zaje¢ z posiadanym
dorobkiem naukowym, a takze dostepnosci nauczycieli akademickich, udzialu wyktadowcow
z zagranicy oraz praktyki gospodarczej i spotecznej.

Szerokie spektrum zainteresawaaukowych nauczycieli akademickich, ktérzy prowadz
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zajcia dydaktycznej na ocenianym kierunku zapewnidizage wszystkich zaj¢ zgodnie

z ich naukowym kierunkiem zainteresaw&espoét Oceniagry analizujc wykonanie za rok
2008/2009, a tate zaplanowanobsad zag¢ dydaktycznych na rok 2009/2010, nie stwierdza
nieprawidtowdci w tym zakresie.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem oceniajacym.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichczasie spotkania dotyczyty
szeregu zagadniez zakresu jakai ksztalcenia. Zostaly one zaprezentowaneejyCzs¢
I, pkt 2. podpunkt 2.2).

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich.

Wszystkie teczki osobowe pracownikéw podzielone na e#ci A, B i C. Sprawdzone
teczki zawieralty dokumenty zgromadzone w azku z ubieganiem &io zatrudnienie,
dokumenty dotycze nawizania stosunku pracy oraz przebiegu zatrudnieniegednie
Z przepisami rozposrzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& naja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéwrdehtacji w sprawach zwganych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z pan. zm.). Dokumenty te $ ponumerowane. W teczkach znajdowaly aktualne
zaswiadczenia lekarskie, oraz dokumentacja potwierdzajodbycie szkolenia w zakresie
bezpieczéstwa i higieny pracy

We wszystkich teczkach oséb stangawyich minimum kadrowe znajdowatyesaneksy do
aktow mianowania oraz umow o pgatia mocy ktérych dostosowano dokumenty datgez
nawigzania stosunkéw pracy do brzmienia ustawy — Prawpkolnictwie wyszym, zgodnie
Z art. 264 ust. 8. Znajdujegsiv nich informacja o Uczelni stanoyeej dla nich podstawowe
lub dodatkowe miejsce pracy w rozumieniu przepisgtawy.

WNIOSKI

Wymogi minimum kadrowego dla studiéw 1 i Il stopn& spetnione. Rozwdj kadry
(w ostatnich piciu latach) widoczny jest w przypadku pozyskiwasiapni doktora, ktorzy
uzyskali stopi@ doktora w jednostce jest zyganych z kierunkiem ekonomid). Brak
uzyskanych w tym okresie habilitacji i tytutdw nawkych mae swiadczy o zbyt powolnym
procesie rozwoju haukowego pracownikdéw oceniard)gstki.

Nauczyciele akademiccy prowadzagcia zgodnie z ich specjalsmami naukowymi.
Dokumentacja osobowa prowadzona jest prawidtowo.

Czesé V. Dziatalno $¢ naukowa i wspotpraca mi  edzynarodowa.

1. Ocena dziatalnosci naukowej, ze szczegélnym uwzglednieniem badan zwigzanych z ocenianym
kierunkiem studiéw, a takze ich finansowania, uzyskiwanych grantéw i systemu wspierania rozwoju
wlasnej kadry. Ocena dorobku wydawniczego i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.
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Wydziat Ekonomiczny posiadezecia kategorig - zgodry z wykazem kategorii jednostek
naukowych dla grupy jednostek jednorodnych N3 ,Naoteczne, ekonomiczne i prawne”,
ustalor, przez Komist Bada na Rzecz Rozwoju Nauki Rady Nauki w 2006 r. Ozaatz iz
zakres badanaukowych ocenianej jednostki nie jest rozleghgtydvnos¢ naukowa zwgzana
jest gtownie z badaniamikdzacymi sk z kierunkiem gkonomia” (jedynym kierunkiem
ksztatlcenia prowadzonego na Wydziale na poziomidiiv Il stopnia). PoniewaRada
Wydzialu posiada uprawnienia do nadawania stopniktoda nauk ekonomicznych
w dyscyplinie ekonomia, to badania naukowe na Waldziglibwnie zwizane §

z uzyskiwaniem stopni doktora nauk ekonomicznyctody¢h nauczycieli akademickich
Wydziatu.

W latach 2006-2008 badania naukowe finansowang WwyB5% przez fundusz batla
wiasnych i statutowych. Tylko 5%rodkéw stanowit fundusz jednego grantu badawczego
(KBN).

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatalnosci k6t naukowych oraz udziatlu studentéw
w badaniach naukowych (z czesci studenckiej).

Na Wydziale Ekonomicznym dziatajdwa studenckie kota naukowe. Z ocenianym
kierunkiem zwazane jest Koto Naukowe Ekonomistéw, ktére obecigeyl 17 czionkow,
a realizuje swaj dziataln@d¢ poprzez wspotorganizacjkonferencji organizowanych przez
Wydziat. W czasie wizytacji stwierdzono brak jakidhwiek studenckich publikacji
naukowych.

Jak wynika ze spotkania ze studentami (pogsc¥1l) Wiadze Uczelni oraz Wydziatu
stwarzaj odpowiednie warunki do rozwoju studenckiego ruchaukowego. Obydwa
studenckie kota naukowe majvyznaczonych opiekunéw naukowych, ktérzy wspigiah
dziatalng¢ merytorycznie i organizacyjnie. Reprezentantem kaukowych na szczeblu
Uczelni jest Forum Studenckiego Ruchu Naukowego kiOre petni take rok pewnego
rodzaju platformy wymiany daviadcze, oraz jest cialem koordymgym studencki ruch
naukowy na Uczelni. Kota Naukowe mpliczy¢ na finansow i organizacyja pomoc Wiadz
Uczelni dla swoich przedsvzigé. Studenci maj mozliwos¢ aktywnego udziatu
w konferencjach organizowanych na Wydziale Ekonamyen zaréwno w roli
wspotorganizatoréw, jak i autorOw prezentacji. Wnpracy studentow dziakgych
w Kotach Naukowych stakze, przy okazji organizowanych konferencji, zdoe do druku.
Studencka aktywrié w Wydzialowych projektach badawczych, mimo przadébnych
mozliwosci wydaje s¢ by¢ niska, czego powodem m by stabe zaangawanie studentéw
w dzialalng¢ w studenckich kotach naukowych oraz stosunkowowieika liczba
konferencji organizowanych na Wydziale.

Bardziej szczegotowe informacje o badaniach naykbww formie zbiorczego
zestawienia przedstawiong\s:

Zataczniku Nr 6 — Dziatalnd¢ naukowa jednostki.

3. Ocena wspotpracy miedzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry naukowo-dydaktycznej

Wydziat Ekonomiczny wspotpracuje w ramach prograBasmus z nagbujacymi
osrodkami: Uniwersytet Wileski (Wydziat w Kownie, Litwa); Uniwersytet La Caifa
(Hiszpania) ; Uniwersytet w Poczdamie (Niemcy). atath 2007-2009 w programie Erasmus
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wzic¢to udziat ponad 10 studentéw Wydzialu Ekonomicznéyforamach programu Erasmus
na Woydziale Ekonomicznym studiowato w latach 20002 czterech studentow
z Uniwersytetu La Coita w Hiszpanii.

W latach 2007-2009 w ramach wymiany kadry naukolydaktycznej na Wydziale
Ekonomicznym pjciu wykladowcow z uczelni zagranicznych realizowatgktady w gzyku
angielskim.

Na Woydziale corocznie organizowana jest jednagdaynarodowa anglezyczna
konferencja pt. ,Current Issiues of Sustainable édgment” péwiccona problematyce
Zrownowaonego rozwoju.

Na przestrzeni ostatnich lat (2007 — 2009) z wymiaagranicznej w ramach programu
Erasmus skorzystato zaledwie 10 studentéw WydziBkonomicznego, natomiast na
Wydziale Ekonomicznym UO, w ramach programu Erasnwstym czasie studiowato
czterech studentow z zagranicy.slasob korzystacych z maliwosci programu Erasmus
jest wic niewielka, jednak sami studenci nie wykazzginteresowania taloferta.

Biorac pod uwag powyzsze, dziataln& migdzynarodowa Wydziatu zaréwno w zakresie
bada naukowych, jak i dydaktycznych jest bardzo skromna

Bardziej szczegétowe informacje o wspotpracy zraaiga znajduj Sic w:

Zataczniku Nr_7 — Wykaz tematdéw prac naukowych i dydaktycznychlizeavanych
wspolnie z érodkami zagranicznymi.

WNIOSKI

Zakres badanaukowych realizowanych w jednostce pozwolit naypnanie jej trzeciej
kategorii w 2006 roku przez KomisjBadaan na Rzecz Rozwoju Nauki Rady Nauki.
Dziatalna¢ miedzynarodowa Wydziatu (dydaktyka i badania) jeszegskromna.

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal wykladowych, pracowni i laboratoriéw oraz ich
wyposazenia, dostepu do komputeréw i internetu, zasobow bibliotecznych do potrzeb naukowych i
dydaktycznych ocenianego kierunku, a takze dostosowania bazy do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Obiekty Uniwersytetu Opolskiego, w ktérych studemnizytowanego kierunku odbywaj
zajcia oraz budynki ogdélnouczelniane znajdgic w centrum miasta. Gtowny budynek
Uniwersytecki — siedziba Wiadz Uczelni, to wyrenwmany budynek dostosowany do
potrzeb osob niepetnosprawnych. Budynek Wydziatorn®knicznego, w ktérym studenci
wizytowanego kierunku odbywagj zagcia dydaktyczne to zmodernizowany budynek,
nieprzystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Wydziat dysponuje jednaubk (160 miejsc) i 8 salami wyktadowiwiczeniowymi (od 30
do 80 miejsc) oraz 4 laboratoriami komputerowynd ¢danowisk komputerowych), ktére s
przewidziane do pracy dla dwoch os6b przy jednyan®tisku, jednak poza zajami
studenci, o czym sami przekoayjpor. dalej, cgs¢ VII), maja utrudniony do nich dogp.
Stanowiska w laboratoriach komputerowych posiadajstp do Internetu. Sale dydaktyczne
sa wyposaone w projektory multimedialne i rzutniki stacjonar Na Wydziale
Ekonomicznym funkcjonuje bezprzewodowa ¢sie dostpem do Internetu, dziakga
w projekcie EDUROAM, z ktorej mag korzystd wszyscy studenci i pracownicy oraz
uzytkownicy posiadajcy certyfikacg w tym projekcie.
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Studenci mog korzyst& z bezprzewodowego depu do Internetu oraz z komputeréw w
Bibliotece Wydziatlowe] (4 komputery z depem do Internetu), ktérych wykorzystanie
ogranicza Regulamin Czytelni stwierdggj, iz nie udosgpnia se komputeréw do
korzystania z poczty elektronicznegytkowania edytorow tekstowych.

Biblioteka Wydziatowa posiada bogaty ¢gdzbior liczcy ponad 70 tys. woluminow,
a talkze 319 tytutdbw czasopism, z czego zrgezcz$¢ dotyczy ocenianego kierunku studiow.
Zbiory biblioteki & uzupetnione dogpem do elektronicznych baz publikacyjnych: EBSCO,
PROQUEST, Business Source Premier, Regional Busihesvs, Social Science Citation
Index, Springer, Scopus, Lex Omega. Studencianagvniez korzystd z wypazyczalni
Biblioteki Gtownej Uniwersytetu Opolskiego. Wyszukinia i wypayczenia ksizek
Z bibliotek uniwersyteckich odbywagst wykorzystaniem systemu bibliotecznego ALEPH.

W budynku Wydziatu studenci madorzyst& z szatni, punktu kserograficznego oraz
automatow z gacymi i zimnymi napojami oraz stodyczami. Uniwersy@polski dysponuje
czterema domami studenta na blisko 1 500 miejs&ojeomap dostp do Internetu.
W miasteczku studenckim studenci mdp dyspozycji klub, w ktdorym organizugaréwno
koncerty, festiwale jak i spotkania towarzyskie zrstotéwle. Studenci ponadto mag
korzyst& z uniwersyteckich obiektow sportowych, na ktorycllbywap sic zagcia
sportowo-rekreacyjne. Obok wiasnych obiektéw — galnastycznej, dwoch sitowni oraz
boiska sportowego, Uczelnia korzystazak wynajmowanej hali, lodowiska i basenu.

2. Opinia studentéw na temat obiektow dydaktycznych, socjalnych i sportowych, w tym ich
wyposazenia

Studenci warunki lokalowo-techniczne Wydziatu deen(por. dalej, cgs¢ VII), jako
przecktne, narzekaj na niewystarczaga liczbe miejsc parkingowych i czasami
niedostosowane — za mate — sale dydaktyczne osgraystosowanie budynku do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych. Studenci sntakze uwagi do umeblowania sal dydaktycznych.
Wszystkie krzesta majrozktadane pulpity (brak jest tawek czy stolikowg ktorych cgsto
nie mieszcg sig potrzebne na zgiach materiaty. Ponadto krzesta tge mzeznaczone dla
0s6b prawagcznych, co dla osob lewgaznych jest ueizliwe. Studenci — jak wspomniano —
maja mozliwos¢ skorzystania ze stotowki studenckiej, jednak st oddalona od budynku,
w ktorym migci sie Wydziat, dlatego teczsciej korzystag z ustug lokali gastronomicznych
znajdupcych se¢ w poblzu. Obecni na spotkaniu studenci zaproponowali, byterenie
Wydziatu otworzy, jesli nie stotdwle, to przynajmniej bufet.

WNIOSKI

Baza dydaktyczna ogoélnie spetnia wymagania potraBfaaktycznych. Studenci
dostrzegaj jednak szereg mankamentow wymienionychzeyy ktore zastugaj na uwag
Wiadz Wydziatu i Uczelni.

Czesé VII. Sprawy studenckie

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatalnosci samorzadu i organizacji studenckich oraz wspotpracy
z wladzami uczelni.

W Uniwersytecie Opolskim dziata Samedz Studentow, reprezengigy interesy
wszystkich studentéw wobec wiladz Uczelni. Samdrziziata na podstawie wilasnego
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RegulaminuNajwyzszym kolegialnym organem uchwatodawczym Samuujest Parlament
Studencki UO, natomiast jednostkvykonawca jest Zarad Samorzdu Studenckiego.
Podobne funkcje na poziomie Wydziatu pebdpowiednio Rada Studencka oraz Prezydium
Rady Studenckiej danego Wydziatu. Rraargandéw kieruj Przewodnicgzcy Samorzadu
Studenckiego i Przewodnigzy Rady Studenckiej. Na kdym roku przedstawicielem
Samoradu jest Starosta Roku. W pracy Samdiz Studenckiego waa role petny
powotywane przez Zasd Sekcje Samosdu, kedacymi jego organami pomochiczymi,
dziatapce w Domach Studenckich Rady Miesi&éw, a take Komisja Rewizyjna i &l
Kolezenski Samorzdu Studenckiego. Kadencja organéw SarmuzStudenckiego trwa dwa
lata. W czasie wizytacji odbyto ¢sispotkanie z przedstawicielami Wydzialowego oraz
Uczelnianego Samagdu Studentéw. Samad na szczeblu Uczelni ma do swojej dyspozyciji
pomieszczenie znajcige st w Domu Studenckim. Organy Samgalm Wydziatowego nie
posiadag wilasnego lokum, nie widz jednak takiej potrzeby, gdy mogs korzysta
z wyposaenia biurowego oraz innych pomiesziezgdostpnianych stosownie do potrzeb
przez Wiadze Wydzialu. Biuro uczelnianego Sarmdwuz to nowo wyremontowane
pomieszczenie, wypogane w podstawowy i wedtug samaedowcdw wystarczagy sprzt
biurowy. Cztonkowie Samogdu Studenckiego pozytywnie oceniayspotprae z Wiadzami
i administracy Uczelni oraz Wydziatlu Ekonomicznego, ktéra w astdt latach s znacznie
poprawita, a take z innymi organizacjami studenckimi. DziatadddSamoradu obejmuje
swoim zakresem wksza¢ najwaniejszych dziedzinzycia studentéw (sprawy socjalno-
bytowe, kulturalne, dydaktyczne, regulaminowe). 8emd Studencki uczestniczy
w podejmowaniu wanych decyzji dotyczeych studentéw: opiniuje wewtrzne akty prawne
dotyczce studentdéw, regulaminy studiow i pomocy mategginvyraza zgo@d na wybor
prorektora i prodziekandw ds. studenckich, decyaduyeyborze ubezpieczyciela. \Mgizony
jest jednak z bezgoedniego procesu opiniowania programu i planow istud Samorzd
Studentdéw nie bierze udzialu w organizowanej naeligzankiecie oceniagej zagcia i ich
prowadacych, nie zna tate jej wynikow. Cztonkowie Samagdu reprezentyj studentow w
Senacie Uczelni oraz Radzie Wydziatu, w ktérychanzajpewnion ustawowd liczbe swoich
delegatéw. Studenci bigrowniez udziat w pracach w Komisjach Dyscyplinarnych doasp
studentow i nauczycieli akademickich, Radzie Bildaznej oraz Komisjach Stypendialnych
— Wydziatowej i Odwotawczej, w ktorych stanawivicksza¢. Funkcje Przewodniazych
Komisji Stypendialnych petaistudenci. Samogz Studencki nie posiada wiasnego betd.
Srodki finansowe na organizowane przez Sammbrarojekty oraz jego bigca dziatalngé
rozdzielane s przez Whadz Uczelni, co jest sprzeczne z zapisami art. 202 @udtistawy
Prawo o0 szkolnictwie wiszym, Kktory sprawy rozdziatusrodkéw finansowych
przeznaczonych przez organy uczelni na cele stkdermddaje odpowiednim organom
samoradu studenckiego, o czym mowi tak§ 77 ust. 4 Statutu UO. Taka sytuacjazeno
rodzi przestanki do niewypetnienia art. 202 ust. @ddjstawy, traktujcego o zapewnieniu
przez uczelri niezlednychsrodkéw do funkcjonowania samaxu studenckiego. Samaxd;,
po uprzednim przyznanikrodkdéw finansowych, nie ma problemoéw 2z rozliczaniem
zorganizowanych projektow czy kosztow delegacjintédkt z przedstawicielami Samadu
jest maliwy bezpagrednio w biurze Samosdu, gdzie samordowcy petna wyznaczone
dyzury oraz telefonicznie i za pomp@oczty elektroniczne]. Samaxk Studencki posiada
wlasrg strore internetowt, na ktorej znajduj Sic m.in. opis organizacji oraz najw@ejsze
informacje dla studentéw, w tym uczelniane aktywpra i wnioski. Samorgd Studencki, co
potwierdzay jego przedstawiciele, nie uczestniczyt w tworzeniuzadnej cgsci, Raportu
samooceny Uczelni przygotowanego przed wizgytZeispotu oceniagego PKA.

W Uniwersytecie Opolskim obok Samaedz Studentéw dziatajtakze inne organizacje
studenckie z oferty, ktérych magkorzysté wszyscy studenci Uczelni, jednak studenci
wizytowanego kierunku najaktywniej dziatajw Studenckich Kotach Naukowych
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Ekonomistéw oraz Zrownowanego Rozwoju, w Opolskim Studenckim Forum BCC,
Europejskim Forum Studentéw AEGEE oraz Niezajen Zwiazku Studentéw, a tak
Klubie Uczelnianym Akademickiego Zwiku Sportowego. Kota Naukowe poprzez
uczestnictwo w spotkaniach, warsztatach oraz papuziziat w konferencjach i wspotprac
przy ich organizacji, a tak poprzez wspotdziatanie z pozauczelnianymi orgejéani,
umazliwiaja studentom realizowasie twérczo i naukowo, z czego niewielu studentow
korzysta. O dziatapych na Wydziale Ekonomicznym studenckich kotacbkoavych — jak
wspomniano — podstawowe informacje zna znale¢ na stronie internetowej Uczelni oraz
w przypadku SKN Zrownowa@nego Rozwoju na jego wiasnej stronie Internetowe.
Wszystkie Kota Naukowe majwyznaczonych opiekundw, ktoryma pracownicy Uczelni.
Kota nie posiadajwlasnego biura, magednak korzystaz udosg¢pnianych przez Uczelai
pomieszczé i sprztu biurowego w sekretariacie. Kota Naukowe mdigzy¢ na finansow

i organizacyjia pomoc Wiadz Uczelni na organizowane przez sietdeds¢wzigcia —srodki
finansowe na dziataldé Kot Naukowych, podobnie jak i innych organizadiudenckich
rozdzielaj Wiadze Uczelni, co jest sprzeczne z zapisami 202 ust. 6 Ustawy Prawo
o szkolnictwie wyszym, ktory sprawy rozdziakrodkéw finansowych przeznaczonych przez
organy uczelni na cele studenckie oddaje odpowredmiganom samo#du studenckiego.
Reprezentantem ko6t naukowych na szczeblu Uczelsi feorum Studenckiego Ruchu
Naukowego UO, ktére petni ta& rok platformy wymiany déwiadczeé oraz jest ciatem
koordynupcym studencki ruch naukowy na Uczelni.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom wizytowanej jednostki

W roku akademickim 2009/2010 studenci wizytowankigounku otrzymuj nastpujaca
pomoc materialp ktora w zaleénosci od jej rodzaju wynosi miegiznie:
» Stypendium socjalne: od 295 zt do 420 zi;

» Stypendium specjalne dla 0sdb niepetnosprawnychi4@ddo 240 zi;
e Stypendium za wyniki w nauce: od 200 zt do 450 zf;

e Stypendium za wyniki w sporcie: od 150 zt do 450 zt

* Stypendium na wyywienie: 110 zi;

e Stypendium mieszkaniowe: 150 zt;

e Zapomogi: do 500 zt.

Uczelnia nie przedstawita liczbowych zestaivisviadcze: przyznanych na biggcy rok
akademicki studentom wizytowanego kierunlkatake dokumentow traktagych o podziale
srodkéw finansowych z dotacji przeznaczanych na Wweatna pomoc materiakp dla
studentow, dlatego zenie ma@na stwierdzi wypetnienia ustawowego (art. 174 ust. 4 Ustawy
Prawo o szkolnictwie waszym) wymogu przeznaczenia na stypendia za wynikauce lub
sporcie mniejszyckrodkow niz na stypendia i innéwiadczenia socjalne. Pomoc socjalna na
Uniwersytecie Opolskim przyznawana jest przez Waidzve i Odwotawcze Komisje
Stypendialne, w ktorych wksza¢ stanows studenci. Studenci pefnitakze funkcg
Przewodnicacych tyclre Komisji. Funkcjonowanie odpowiedzialnego za pmayvanie
wnioskéw i wydawanie decyzji Dzialu Spraw Studentéeent mozna pozytywnie, 0 czym
przekonuj sami studenci. Pracownicy Dziaty kompetentni i dogpni, take drog
telefoniczra. Wszystkie informacje traktage o pomocy socjalnej studenci maznalez¢ na
stronie internetowej Dziatu Spraw Studentow.

3. Opinie studentow prezentowane w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym
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Wybrane fragmenty po#mszych wypowiedzi wiczone zostaty do odpowiednich punktéw
niniejszego Raportu.

W trakcie wizytacji odbyto si spotkanie ze studentami, w ktérym udziat sk@iokoto
150 studentow Wydzialu Ekonomicznego, w tym w praajacej liczbie studenci
wizytowanego kierunku wszystkich lat studiow stagoych, pochodgy zaréwno
z Opola, jak i z dalszych miejscova, takze mieszkajcy w damach studenckich. éd
obecnych byli reprezentanci Samagda Studentow oraz Kot Naukowych. Wszyscy
uczestnicacy w spotkaniu jednondinie zadeklarowali zadowolenie z wyboru Uczelni,
o ktorym zdecydowaty przede wszystkim bliska oddégtod miejsca zamieszkania,zgke
koszty utrzymania w Opolu oraz nie masowe ksztaécdPodobnie, przekomg o trafnym
wyborze studenci wymieni@j bardzo dolbr dostpnas¢ nauczycieli akademickich,
dostosowany plan zgj, lokalizacg w centrum miasta, bezprzewodowy Internet oraz, fiakt
specjalné¢ wybierap nie od razu, lecz dopiero po roku studiéw.

Na pierwszych zafiach studentom przedstawiane sylabusy zawierage podstawowe
informacje o zajciach, m.in. zasady zaliczenia i literatuprzedmiotu, ktéra wedtug
studentow w wikszaici jest dosgpna w Wydziatowej Bibliotece, ktdrej depnas¢ studenci
oceniaj dwojako: dla cgsci jest ona wystarczaga, jednak nie mniejsza@Z uwaza, iz jest
ona czynna zbyt krotko. Prowagty zagcia w wikszaci korzystaj z technik
multimedialnych, wszyscy natomiasi punktualni i uprzejmi w stosunku do studentow.
Obecni na spotkaniu dobrze oceaidostpnc¢ kadry poza zapiami dodagc, iz kontakt
z wyktadowcami maliwy jest take za pomog poczty elektronicznej lub telefonicznie.
Terminy egzamindw podawane g wystarczajcym wyprzedzeniem. Wksza¢ studentdw
pozytywnie ocenia organizacwyboru specjalngi, jednak czé¢ dodaje, * zdarzag sic
przypadki,ze mimo zainteresowania specjaamie zawsze jest uruchamiana. Zdarza si
takze, iz studenci g automatycznie przypisani do danej specjgnobez maliwosci
pézniejszej zmiany. Studenci dobrze ocemigjybor grup seminaryjnych, choniektorzy
narzekaj na niewielki wybor, tematy prac dyplomowych stuciemogy proponowa sami
seminarzyci. Podobne wksza¢ dobrze ocenia prowadzone na Uczelni lektorakykow
obcych (obowjzkowy jeden ¢zyk), cha@& czs$¢ uwaza, iz tych zagé jest za mato. Studenci
dodaj, iz map mazliwosé realizacji innych przedmiotéw wezykach obcych. Studench s
zadowoleni z planu studidw, programu nauczania omazydatnéci wszystkich
realizowanych przedmiotéw, podobnie jak z przygotesanych harmonograméw z#j

Studenci wiedz o maliwosci spotkania s z wladzami Uczelni i Wydziatu, ktorych
dostpnas¢ oceniag jako wystarczajca. Dobre oceny obecni na spotkaniu wystawviakze
obstudze administracyjnej w Dziekanacie, o czymekonuje partnerskie traktowanie
studentow. Uwagi budzednak czas pracy Dziekanatu, ktory wedtugsczstudentow jest za
krétki i pokrywa s¢ z zagciami, co utrudnia dogp do Dziekanatu.

Studenci potwierdzili,4 na zagciach przeprowadzana jest co semestr, przez prakawn
Uczelni, innego mi prowadacy zagcia, anonimowa ankieta ocerega nauczycieli
akademickich i prowadzone przez niche¢z&é. Obecni na spotkaniu nie zgajynikow
ankiet, zauwzaja jednak ich pozytywny wptyw na proces dydaktyczigko przyktad
podajc zmiany w sposobie prowadzeniacgaprzez czs¢ wyktadowcow. Wszyscy wiedz
ze na stronie internetowej Uczelni oraz na tablicagihoszé na korytarzach znajdujsie
regulaminy oraz podstawowe informacje dotgrez studiow, pomocy materialnej, ktore
wedtug studentow sgsaktualne. Z uwagi na fakt iobecni na spotkaniu studenci studiuj
nieodptatnie nie byli zorientowani w kwestiach aatpi¥ci za studia.

Obecni na spotkaniu wieglzo istnieniu Samogdu Studentéw, jego roli i zadaniach.
Wigkszas¢ wie, w jaki sposéb mma st skontaktowd z przedstawicielami Samaicu.
Jako inne organizacje studenckie wymienidkota Naukowe, Niezalay Zwiazek
Studentéw, Chor Akademicki oraz Akademicki Awek Sportowy, ktore podobnie jak
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w przypadku Samosdu Studentow, oceniane ozytywnie. Studenci potrafiwymienic
wiele przedsiwzie¢ organizowanych przez Samatz Studentéw oraz kota naukowe.
Wszyscy § swiadomi przystugujcych im form pomocy materialnej oraz podstawowych
praw studenckich. Obecni na spotkaniu potwiergdzagularne, comiestzne wyptacanie
stypendiéw. Sposob przyznawania pomocy materiagteflenci uwaaja za przejrzysty,

i sprawny. Obecni na spotkaniu wiada maliwosci skorzystania z programow wymiany
zagranicznej, jednak zdecydowanacksizg¢ nie wykazuje nimi zainteresowania, coO
ttumacz innymi obowiazkami oraz niewystarczgja znajomdcia jezyka obcego. Studenci
dobrze oceniaj organizag} i sposéb zaliczania praktyki zawodowej. Potwiejalzez mog
sami zaproponowazaktad, w ktérym cheja odby lub skorzysta z oferty Uczelni. Obecni
na spotkaniu wiedg iz na Uczelni istnieje Akademickie Centrum Karier,dpmiatalngci
ktérego, z uwagi na zaledwie jego kilkumigsim dziatalng¢, stosunkowo niewiele mag
powiedzi€. Wszyscy studenci studidow pierwszego stopnia obeta spotkaniu po
ukonczeniu studidow licencjackich zamierzakontynuowa naule na studiach drugiego
stopnia.

WNIOSKI

Uniwersytet Opolski nie spetnia wszystkich wymogéwzakresie spraw studenckich.
Organy Samorgu Studentéw nie decydujw sprawach rozdzialdrodkow finansowych
przeznaczonych przez organy Uczelni na cele stlilsnco jest niezgodne z art. 202 ust. 6
Ustawy Prawo o szkolnictwie wgzym. Niezgodne z obowdujacymi przepisami prawa
wydaja sig réwniez niektére zapisy Regulaminu ustalania wys@ko przyznawania
I wyptacaniaswiadczér pomocy materialnej (...)Zarzadzenia Nr 15/2007 Rektora UO
w sprawie wysok&ri optat za ustugi dydaktyczne (...) zzpdejsz zmiary (Zarzadzenie Nr
46/2009 Rektora UO) oraz Umowy o warunkach odpfatinpa studia niestacjonarne w UO.
Opieke dydaktyczi, naukow i socjalry oferowan studentom wizytowanego kierunku uzna
mozna, jako dostatecan Poprawy wymaga wykorzystanie wynikdw procesu etykacji
procesu dydaktycznego i nauczycieli akademickichz antatwienie dogpu studentéw do
pracowni komputerowych, Biblioteki Wydziatu oraziBkanatu, ktéreasczynne zbyt krotko.
Celowe wydaje sitakze wdrazenie procesu magego na celu ocerobstugi administracyjnej
przez studentéw. Na wizytowanym kierunku studenajanmozliwo$¢ rozwoju naukowego
oraz zdobycia diwiadczenia i umiejnosci w organizacjach studenckich, z czego jednak
korzysta stosunkowo niewielu studentow, podobnle zamazliwosci oferowanych przez
programy wymian studenckich. Zastteeia budzi take baza dydaktyczna, ktéra jest
niedostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiow.

Ocena zgodnosci prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiéw, w tym albumu studentéw,
ksiegi dyploméw, teczek osobowych studentow i absolwentow, kart egzaminacyjnych i indeksow,
wydawanych dyploméw i suplementow z przepisami prawa.

Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona jest wial® Toku Studidw oraz
w Dziekanacie Wydziatu.

W trakcie kontroli dokumentacji zostaty sprawdzoneczki osobowe studentéw
I absolwentow, indeksy i karty okresowychamgiic¢ studenta, protokoty egzaminacyjne.

Album studentéw- prowadzony jest w centralnie w formie elektraniej dla catej Uczelni
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przez Dziekanat - zgodnie z przepisa®i 9 ust. 3 rozpoerzenia Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuawginprzebiegu
studiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634V 12 przypadkach osob prezyych na studia drugiego
stopnia na kierunku ,ekonomia” stwierdzono,ziniewtasciwe zostat im nadany numer
albumu (np. 7658905, 7197904, 7506405), bowiem wdlid studenci aktualnie otrzymuyij
pieciocyfrowe numery albumu. Jeli student zostat przgly na studia drugiego stopnia
w tej samej uczelni, w ktorej uld@zyt studia pierwszego stopnia, otrzymuje ten saumar
albumu, ktéry otrzymat przy przggiu na studia pierwszego stopnia.

Ksiega dyplomow- prowadzona jest nieprawidtowo - niezgodnie z przepii § 11 ust. 3
wyze] wymienionego rozporgizenia, bowiem kaly Wydziat prowadzi wlasna ksje
dyploméw. Nieprawidtowo réwnienadawany jest numer dyplomu, bowiem nie famn by
tamany przez skrot nazwy wydziatu oraz roku dkaenia studiow. Powinno giprowadzé
jedng — dla catej uczelni — kgge dyplomow, a liczba pogzikowa powinna stanowfinumer
dyplomu.Potwierdzenia odbioru dyplomu znajdgie w teczkach absolwentéw.

Protokoty egzaminacyjngrowadzone gprawidtowo.

Indeksy — prowadzone as prawidtowo. Wskazane jest uzupetnienie zaliczamestru/roku
o rok akademicki, punkty ECTS oraz imiemneczitke osoby dokonugej to zaliczenia.

Karty okresowych osgnig¢ studenta— prowadzone ssprawidiowo. Wskazana jest zmiana
ich nazwy na ,kakt okresowych ogignie¢ studenta”, gdy w Uczelni funkcjonuj jako karty
egzaminacyjneW kartach tych przy zaliczeniu semestru/roku Qest imiennej piecezki
osoby dokonugej to zaliczenie. Wskazane jest rowngodpisywanie tych kart przez
dziekana lub prodziekana przed ich wydaniem stwsdégnt

Teczki osobowe studentow

W teczkach os6b nowo przgych znajdup sie: oryginat lub odpis $wiadectwa
dojrzatcici, ankieta osobowa studenta, spadczona fotokopia dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdagpgo tasamaé, aktualna fotografia kandydata, podpisany
przez studenta akilubowania, karty egzaminacyjne (ktére powinnyénigazwe — karty
okresowych osgnig¢ studenta), podpisana przez dziekana umowa o wachn&dptatngci
za studia niestacjonarne w Uniwersytecie Opolskiodpkumentacja pogbowania
kwalifikacyjnego przy przyciu na studia,kserokopia(a powinna by kopig decyzji
0 przygciu oraz potwierdzenie odbioru tej decyzji, azak potwierdzenie odbioru indeksu
I legitymacii.

W aktach studentow, ktorzy otrzymali zgaod urlop lub powtarzanie roku brak jest kopii
decyzji w tych sprawachV teczkach oséb, ktore otrzymaty zgaaka wznowienie znajduje
si¢ kopia decyzji w tej sprawie.

Skrdlenia dokonywanegsprzez Prodziekana, co jest niezgodne z art. 190lusstawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezagym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, Zp&m.),
bowiem skréenia z listy studentow dokonuje kierownik podstaejo jednostki
organizacyjnej. W dokumentach brak rowrnetwierdzenia odbioru tej decyzji. W przypadku
gdy decyzje te podejmuje Prodziekan, powinien plagiazczegotowe imienne upain@nie
w tym zakresie, Zapieczitka pod podpisem na decyzji powinna wskazywadecyzja ta
podpisywana jest z upowaenia.

W teczkach absolwentow znajdugic: praca dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej,
protokdt egzaminu dyplomowego, dyplom ukaenia studidw - egzemplarz do akt oraz
suplement. W dokumentacji znajdujeg gpotwierdzenie odbioru dyplomu, jego odpisu
I suplementuW protokotach z egzaminu licencjackiego nie zostgdysane postanowienia
Komisji 0 nadaniu tytutu zawodowego, wyniku egzanticencjackiego, a tale ogolnego
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wyniku studiow (do wpisania na dyplomie). Wskazmsé niezwloczne uzupetnienie tych
protokotéw.

W suplementach do dyplomu wskazane jest skorygewasgpujecych zapisow:

— w pkt. Il ust. 4 - zgodnie z ustaw dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezsaym,
a wiec okrglenie uczelni jako publicznej szkoty 2sgej, a nie jak jest to aktualnie
wpisywane ,pastwowa szkota wgza”. Ponadto okréajgc miejsce opublikowania
ustawy Prawo o szkolnictwie ygzymi jej zmian, to jest - Dz. U. Nr 164, poz. 1365
zZ p&n. zm,;

— w pkt. lll ust. 1- zgodnie z ustaw dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezsgym —
tj. studia pierwszego lub drugiego stopnia, a nék jto ma miejsce aktualnie —
licencjackie, wysze studia zawodowe, czy uzupeliajstudia magisterskie;

- w pt. IV ust. 2,...standardy ksztatcenia...” w wieluzppadkach nie jest wpisywana
podstawa prawna, tj. standardy ksztatcenia éknee w rozporzdzaniuMinistra Nauki
i Szkolnictwa Wiszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standard@wtatcenia dla
poszczegodlnych kierunkbw oraz pozioméw ksztalcemiatake trybu tworzenia
i warunkow, jakie musi spetniauczelnia, by prowadzistudia m¢dzykierunkowe oraz
makrokierunki (Dz. U. Nr 164, poz. 1166, Zm&@&m.),

— w pkt. IV ust. 3 uzupethivpisy o numerach semestrow oraz punkty ECTS;

— w pkt. V... dosip do dalszych studiow...”. wpisywanie oflez zgodnych z ustawtj.
absolwent mie ubiega Sie 0 przygcia na studia drugiego stopnia, a nie jak to jest
aktualnie wpisywane — uzupetnjag studia magisterskie, a ponadto

- w pkt. VIl ... Informacja o krajowym systemie sizkctwa wyszego” — wskazane jest
wprowadzenie we wszystkich suplementach jednoli#agisu, ktéry stanowi zgznik do
rozporz;dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Y¢gego z dnia 19 grudnia 2008 r.
w sprawie rodzajow tytutbw zawodowych nadawanycsoltentom studiow i wzoréw
dyplomow orazswiadectw wydawanych przez uczelnie (Dz. U. Nr 120@9 r., poz.
61),...”. W wielu suplementach spedzono zapisy niezgodne z tym rozpdezeniem
(np. nr dyploméw 11468/E/09, 11385/E/09)

WNIOSKI

W odniesieniu do dokumentaciji toku studiéw stwrengo szereg uchyhie ktore naley
niezwtocznie wyeliminow& zwlaszczaze uchybienia te dotygz takze dokumentéw
(dyplomy, suplementy) potwierdzajych uzyskane wyksztatcenie.

Czesé IX. Podsumowanie.

1. Ocena spelnienia standarddw jakosci ksztatcenia.

Tabela 5. Ocena spetnienia standardow jakci ksztatcenia

Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrézniajaco w petni Znaczo CZSCIOW0 niedostatecznie
cz i Struktura kwalifikacji +
absolwenta
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cz i _Plany studiow ' +
i programy nauczania
Kadra naukowo-

Cz. v dydaktyczna +

Cz. |l Efekty ksztatcenia +

Cz. Vv Badania naukowe +

cz il Wewn:t(zny s'yst’e'm +
zapewnienia jakdi

Cz. Vi Baza dydaktyczna +

Cz. I, Vil Sprawy studenckie +

Cz. |, IV, Kultura prawna +

Vi uczelni i jednostki

Cz. I, I, Il | Kontakty z otoczeniem +

cz.u,v | FPozom - +
umiedzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztalcenia na ocenianym kierunku w wizytowanej
jednostce (uzasadnienie powinno nawigzywac¢ do uwag zawartych w tresci raportu) oraz ewentualne
zalecenia.

Wydziat Ekonomiczny mimo konkurencji ze strony ichyszkét prowadgych kierunek
~ekonomia” przyjat w ubiegtym roku akademickim najaksz w historii liczke studentow.
Dotyczy to przede wszystkim studiow stacjonarny&tato s¢ to zaréwno z powodu
zwiekszenia liczby studentéw na wénéej istniepcych kierunkach, w tym ekonomia”
i ,Zarzzdzanié, jak i z powodu uruchomienia nowego kierunkogistyka”.

Kierunek ,ckonomia’nadal cieszy siduzym zainteresowaniem, ze wzdl na renorg
jaka posiada wsrodowisku regionu. W biacym roku liczba przytych studentéw na
kierunek byta wgksza ni w roku ubiegtym.

Pewne zagrenia rozwoju kierunku zwrzane § z powolnym rozwojem wiasnej kadry
pracownikbw samodzielnych, co rowmieznajduje swoje odzwierciedlenie w zakresie
prowadzonych badanaukowych.

W odpowiedzi na Raport PKA Uczelnia peldj szereg dziatanaprawczych odnoseych sg¢

do bardziej petnego przedstawienia struktury kwkadji absolwenta, do spraw studenckich

i kultury prawnej, pozwalagych wyeliminow& wskazane w Raporcie uchybienia.
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Tabela 5. Ocena spetnienia standardéw ksztatcenia

Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacgo | czsciowo | niedostatecznie
cz i Struktura kwalifikacji +
absolwenta
Cz. I _ Plany studiow _ +
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. vV dydaktyczna +
Cz. |l Efekty ksztatcenia +
Cz.V Badania naukowe +
cz.m | Wewntrzny system +
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna +
Cz. |, VI Sprawy studenckie +
Cz. |, IV, Kultura prawna +
VI uczelnii jednostki
CZI'”I’ I Kontakty z otoczeniem +
Cz. I,V Poziom +

umigdzynarodowienia
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