Raport
zespotu oceniajgcego Pastwowej Komisji Akredytacyjne;
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 12-13 marca@Or.
na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Lodzkiego
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,prawo”
na poziomie jednolitych studiéw magisterskich.

Informacje wstepne.
1. Skfad Zespotu Ocenigego.

Wizytacg przeprowadzit Zespot Ocenigy w skladzie: dr hab. Stanistaw Leszek
Stadniczéko (przewodniczcy, cztonek PKA), dr hab. Krystyna Wojtczak (ekdpBKA,
cztonek PKA Il kadenciji), dr hab. Andrzej Korybglkkspert PKA), mgr Grzegorz Laskowski
(ekspert ds. formalno — prawnych PKA), tukasz Dzkim(przedstawiciel PSRP, ekspert
PKA).

2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wazyiti jej przebiegu.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy ocknimkasé¢ ksztatcenia na
wizytowanym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzonalagnz obowizujaca procedus.
Wiadze Uczelni stworzyty bardzo dobre warunki dagyrzespotu wizytagcego.

Raport Zespotu Ocenigjego zostat opracowany na podstawie przemtego przez
Uczelnk Raportu Samooceny, przedstawionej w toku wizytdgkumentacji dotyczej:
organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz toku giud a take rozméw przeprowadzonych
z Wihadzami Uczelni i Wydziatu, jego pracownikanstudentami ocenianego kierunku oraz

przeprowadzonych hospitacji zajdydaktycznych.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelnissodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegoélnym uwglglieniem znaczenia jaka ksztatcenia

I ocenianego kierunku studiow.



Z przyjetej misji Uczelni wynika fakt, ze Uniwersytet stanowi autonomicgn
akademick wspolnot pracownikow, doktorantéw i studentéw zapewstajespektowanie
wolnosci nauczania, badanaukowych i swobody gtoszenia padpw. Nawhzuje w swej
dziatalngci do wielowiekowych polskich i europejskich traglyakademickich. Prowadzi
dziatalng¢ dla dobra powszechnego oraz wszechstronnego rozwoasta i regionu,
korzystajc z dziedzictwa wielonarodowej i wielokulturowej dz. Zasady odptatr§ai za
ustugi edukacyjneasjasno okrélone, ogtoszone z odpowiednim wyprzedzeniem, ghost
zarOwno na stronie internetowej, gablotach, jak idwiekanatach. Nie naruszapne
postanowié ustawowych. Taki stan rzeczy zapewnia jasne wamlakstudentow i zastuguje
na ocer pozytywry.

Na wyr&nienie zastuguje stosowany wzorzec umowy studemtln@. Jego

postanowieniasklarowne, szanuje on rowgostron i nie zawiera klauzul abuzywnych.

Whioski: Wewrgtrzne regulacje uczelni dotygze studentow as zgodne z prawem, przy
czym wzorzec umowy zawieranej ze studentem zastugaj wyranienie jako w petni
spetniajcy standardy tego typu kontraktu. Dostoséva wymogoéw ustawowych nate

niezgodne z nimi postanowienia Regulaminu pomoctenane;.

Celami Uniwersytetu toédzkiegoas prowadzenie bada naukowych i ksztalcenie
studentow, a podstawawzasad jego funkcjonowania jest jedfod nauki, dydaktyki
i wychowania. Podstawowym obazkiem wszystkich cztonkdéw wspolnoty akademickiej
jest odkrywanie i przekazywanie prawdy, przestraegganiwersalnych zasad moralnych oraz
dziatania dla dobra Uniwersytetu. W dziatalcio czerpie swe inspiracje z wafto
ogolnoludzkich, narodowych i obywatelskich w#cz studentow poszanowania praw
cztowieka, patriotyzmu, demokracji i odpowiedzialcioza losy spotecZstwa i pastwa.
Uczelnia przyczynia sido pomnaenia dziedzictwa kulturowego, pragnby¢ rzecznikiem
dialogu kulturowego. Uniwersytet wspotuczestniczy réenych przedsiwzieciach, m.in.
w wydarzeniach o charakterze ogolnokrajowym i lakat. Utrzymuje sciste zwhazki
z innymi uczelniami w kraju i zagraniaiczestniczc w pracach naukowo-badawczych. Mis;j
Uczelni jest rownig urzeczywistnianie strategicznych celow stgch przed Polsk jako

cztonkiem Unii Europejskiej.



2. Ocena zgodnmi kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdmaej oceniany
kierunek studiow, zwanej dalej jednostkokrelonych przepisami wewatrznymi
uczelni i podejmowanych dziata obowazujacymi powszechnie przepisami prawa.
Regulamin studiow uchwalony zostat z zachowanientawewej procedury we

wspotpracy ze studentami. Jest aktem sformutowamsomumiale i fatwym w interpretacii.

Jego postanowienia nie ragzastrzeen. Zastuguje na ocerpozytywrs.

Regulamin pomocy materialnej w znacznej mierze rspelwymogi ustawowe.
Wystepuje w nim jednak kilka przepiséw niezgodnych z dwst Poza tym, akt ten jest
przystpny w lekturze i szczegétowy, co najeuzna za jego zalet

Organy Uczelni oraz Wydziatu zostaly powotane zgednprzepisami wewgrznymi
Uczelni. Sklad Senatu jest zgodny z przepisami gealsnie obowizujacymi oraz Statutem
Uczelni, natomiast w sktadzie Rady Wydziatu przadstiele doktorantow i studentow nie
stanowi wymaganych co najmniej 20% (jest ich 21 na 108rdabw).

Zakres spraw regulowanych uchwatami Senatu jestirpg@ jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wyweat st z obowazku ustawowego w zakresie art.
169 ust. 2 ustalag warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidw nabgzczegdlnych
kierunkach, podag uchwat¢ do wiadoméci publicznej nie péniej niz do dnia 31 maja roku
poprzedzajcego rok akademicki, ktorego uchwata dotyczy, iepytapc ja ministrowi
wiasciwemu do spraw szkolnictwa kgzego.

Senat wywizat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 i 8 ustawy, tj.
okreslit zasady ustalania zakresu obamkéw nauczycieli akademickich, rodzajow &aj
dydaktycznych olatych zakresem tych obowzkéw, w tym wymiar zadadydaktycznych dla
poszczegolnych stanowisk, oraz zasady obliczandaigalydaktycznych. Wysoké pensum
dydaktycznego zostata okiena w sposob zgodny z art. 130 ust. 3 ustawy a @i lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie viigzym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m0 zm.).

Rektor jest zatrudniony w Uczelni jako podstawowyniejscu pracy na podstawie
mianowania i w prawidtowy sposob wyazuje sé z obowazkow wynikapcych z art. 35 ust.
1 ustawy.

Optaty za wydawane dokumenty zostaty ustalone pRazora zgodnie z ustaleniami
8 20 Rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U284, poz. 1634).

Rada Wydzialu wywizuje sé z obowhzkdédw ustawowych przewidzianych art. 68
ustawy Prawo o szkolnictwie vrgzym dla podstawowych jednostek organizacyjnycleincz

zatwierdzajc plany i programy studiow prowadzonych w ramacszpaegolnych kierunkow.



Zgodnie z przepisami art. 76 ust. 2 ustawy Prawsakmlnictwie wyszym Dziekan jest
zatrudniony w Uczelni jakpodstawowym miejscu pracy (na podstawie mianowania)

Z obowhzku naktadanego w art. 130 ust. 5 ustawy Prawokolsictwie wyzszym na
kierownika jednostki organizacyjnej, tj. ustalengzczegotowego zakresu i wymiaru

obowiazkow nauczycieli akademickich, wyaauja sic Kierownicy Katedr.

Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczegotowe do wewtnznych przepiséw uczelni.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kodtek realizowanych przez qxzada
naukowych i dydaktycznych.

Wydziat Prawa i Administracji funkcjonuje w ramaclprzyjetej struktury
organizacyjnej, w ktérej dziakpj23 katedry i 5 samodzielnych zaktadéw. Podziat ten
odpowiada kierunkom badai dziatalngci dydaktycznej koncentraf sk na obszarach:
teorii, filozofii i socjologii prawa, doktryn poltzno-prawnych, historii gestwa i prawa,
prawa rzymskiego, prawa kanonicznego, prawa komsyytego, prawa mdzynarodowego
i stosunkow nydzynarodowych, prawa Unii Europejskiej, prawa adstiacyjnego,
postpowania administracyjnego, prawa ochrofrpdowiska, prawa finansowego, prawa
podatkowego, prawa cywilnego, pgsbtwania cywilnego, prawa gospodarczego
i handlowego, prawa rolnego, prawa pracy, zbiordwygtosunkéw pracy i polityki
spotecznej, prawa ubezpieézespotecznych, prawa karnego, pg&twania karnego
i kryminalistyki. Rozwojowi bada& naukowych i kontaktéw mdzynarodowych sts
ponadto inne jednostki organizacyjne Wydzialu jalentum Dokumentacji Studiow
Podatkowych, Centrum Ml Polityczno-Prawnej im. Alexisa de TocquevillaaarCentrum
Studiow Wyborczych. Nadto na Wydziale funkcjonu3 szkoty prawa: Szkota Prawa
Niemieckiego, Szkota Prawa Francuskiego, Szkotav®rAmerykaskiego. Pocavszy od
roku akademickiego 2008/2009 absolwenci Szkoty Rr&nancuskiego uzyskujfrancuski
paastwowy dyplom odpowiadagy polskiemu tytutowi magistra.

Wydziat od 1999 roku jest cztonkiem Europejskiegoviarzyszenia Wydziatow Prawa
(ELFA). W ocenie zespotu struktura organizacyjnad@istu stwarza maiwosc realizacii
zada przyjgtego modelu ksztalcenia prawniczego w ramach eyskipg przestrzeni

edukacyjne;j.



4. Informacja o liczbie studentow oraz ocena spelaiewymaga okreslonych dla
uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawoszkolnictwie wyszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pd. zm.).

Tabela nr 1.

_ i Liczba uczestnikow
Liczba studentéw

Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich

uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 24779 2761 1002 189
Studia niestacjonarne 16324 3550 143 28
Razem 41103 6311 1145 217

Whioski: Uczelnia z daym naddatkiem spetnia wymagania ckoae dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkbtiie wyzszym — liczba studentow
studiupcych na studiach stacjonarnych jeskkgza od liczby studentow studigych na
studiach niestacjonarnych. Osoby stugbe] w formie stacjonarnej (nie uwzgdhiajc
uczestnikow studiow doktoranckich) stangwak. 60% ogo6tu. Tendencji ogdlnouczelnianej
nie powielaj proporcje zaobserwowane w podstawowej jednostganizacyjnej, gdzie

studenci stacjonarni to niespetna 44% ogotu.

5. Informacje o prowadzonych przez jednaskierunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydziat posiada uprawnienia do ksztatcenia na kikach:
* administracja — studia | i Il stopnia (ocena pomxytg z 2 marca 2006 r.),
» prawo — jednolite studia magisterskie (kierunelkuaktie po raz pierwszy oceniany przez

PKA),

* polityka spoteczna (kierunek dotychczas nieocen@mgz PKA).

Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopnkoaych doktora nauk prawnych
i doktora habilitowanego nauk prawnych.
Na Wydziale Prawa i Administracji prowadzongeréwniez:
- stacjonarne studia doktoranckie (czteroletnie),
- niestacjonarne zaoczne studia doktoranckie (catme!),



- studia podyplomowe (jednoroczne).

Zatacznik dodatkowy Nr la - Uwagi szczeg6towe do prowadzonych kierunkéw istud

6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2.
) » Rok Liczba studentéw studiow
Poziom studiow . Razem
studiow | stacjonarnych | niestacjonarnych
I 328 283 611
_ _ Il 351 302 653
Jednolite studia
_ _ 1] 294 279 573
magisterskie
\Y; 213 167 380
Y, 201 179 380
Razem 1387 1210 2597

Whioski: Dostrzegalne jest niestadme zainteresowanie studiami na kierunku ,prawo”.
Nawet biosc pod uwag odsiew naspujacy na kolejnych latach studiow rama stwierdz,
iz popularné¢ kierunku wzrasta. Zwksza st takze proporcjonalna przewaga studentow

stacjonarnych nad niestacjonarnymi.

Whnioski koncowe: Uczelnia i Wydziatl spetnia wymagania dotgce spraw bdacych
przedmiotem analizy i oceny tejeei raportu. Organy Uczelni podejmuglecyzje zgodnie
ze swoimi ustawowymi oraz statutowymi kompetencjakiczelnia posiada nibwosci

realizacji misji i zamierzonych celow strategiczhye istniepcych warunkach.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absdéven
1.10cena zgodriwi okreslonej przez uczelwisylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagbsolwenta z przgfymi
w ramach Procesu Balekiego tzw. deskryptorami efektow ksztatcenia,cgy
zaktadane cele ksztatcenia oraz kompetencje od@pecyficzne, ktére uzyska;
absolwenci odnoazsic do wiedzy, umiejtnoici i postaw, w tym umiefnosci

stosowania w praktyce zdobytej wiedzy, dokonywao@en i formutowania



sadow, komunikowania giz otoczeniem, kontynuacji ksztatcenia przez egege,

a take czy przewidziano udziat pracodawcow w ksztattawakoncepcji
ksztatcenia oraz uwzglniono potrzep dostosowania kwalifikacji absolwenta do
oczekiwa rynku pracy.

Kwalifikacje absolwenta kierunku ,prawo” jednolityc studibw magisterskich as
wybidrczo nakréone. Nie w petni zatem ujmwjtresci zawarte w zakzniku nr 85 do
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa VWWgzego z dnia 12 lipca 2007 w. sprawie
standarddéw ksztalcenia dla poszczegoinych kierurdk@dw poziomow ksztatcenia, a zakrybu
tworzenia i warunkow, jakie musi spekhiaczelnia, by prowadzistudia mgdzykierunkowe oraz
makrokierunki.Nie uwzgkdniajp deskryptoréw efektéw ksztatcenia, co znacay,zakladane
cele ksztalcenia oraz kompetencje ogdlne i spemydicktore powinien uzyskabsolwent nie
odnosz sie w petni do wiedzy, umiefnasci i postaw, w tym umigjnosci dokonywania ocen,
formutowania sdow, komunikowania gi z otoczeniem. Wydziat nie przewiduje udziatu
pracodawcow w ksztattowaniu koncepcji ksztalcella. pewnego stopnia mpa natomiast
uzna, iz WPIA uwzgkdnia potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwenta do oczekiwgnku

pracy, dajc przygotowanie do egzaminow aplikacyjnych zawogéawniczych.

1.20cena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatae szczego6lnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Warunki i tryb przyg¢ na studia stacjonarne nie naswwapag krytycznych. Innej
oceny wymagaj natomiast warunki i tryb rekrutacji na studia téegponarne. Uczelnia
rekrutacy obejmuje kandydatéw na studia niestacjonarne ziptin na studia wieczorowe
i zaoczne. Wprawdzie Uczelnia nieznicuje tu warunkéw i trybu rekrutacji, w obu
wypadkach przyjmugc zasady przyg kandydatow z now i stap matup na podstawie
ztozenia wymaganych dokumentéw. Jednak art. 2 pkt I@wys Prawo o szkolnictwie
wyzszym przez forma studibw rozumie tryb studiowania i organizagtudiow, co nie
oznaczaze daje podstagvdo okrélania zasad i warunkOw przyj na studia niestacjonarne w
trybie studiow zaocznych, wieczorowych czy ekstyuznych. Zgodnie z art. 169 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym Senat jest zobogwany okréli¢, poza warunkami i
trybem rekrutacji, forma studiéw, a nie rownie tak jej rozumiany tryb studiéw. Ustawa
Prawo o szkolnictwie waszym, jak i przepisy wykonawcze wydane na jej paast wywaja
tylko dwdch termindéw: studia stacjonarne i niestagrne. Tej samej, ustawowej, konwencji
dochowuje obowizujacy w UL regulamin studiow. Rowniew suplementach wydawanych

przez Uczelny trafnie wskazuje si jedynie na ukaczenie: studiow stacjonarnych lub



niestacjonarnych. Oznacza tee wskazanie na forgnstudiow to nie jest jedynie kwestia
organizacji studidéw, o ktérej mowa w art. 2 pktustawy. Jest to o tyle istotne, zwaszy,

ze oferta studiwjcych wieczorowo jest niemal identyczna z afestudiow stacjonarnych
(blisko 80% zaj¢ - przyjetych pod radami poprzednio obowzujacych przepiséw prawnych
dla studiow wieczorowych), co prowadzi do stwiemlae iz Uczelnia w ten sposob
wprowadza (jak si wydaje w sposOb niezamierzony) dyskrymigagj grupie studentow
niestacjonarnych. Zasady prg§ji uzyskany dyplom gswprawdzie tasame, nie jest jednak

tozsama oferta ksztatcenia w gbre studiow prowadzonych w formie niestacjonarne;j.

Uwagi krytycznej wymaga take przyjmowanie w uchwale rekrutacyjnej (uchwata
nr 277 Senatu) zwrotwrientacyjny limit przyjeé. Tak ugty zwrot ma@e oznaczé ze
limitowana liczba przyj¢ moze by mniejsza lub wiksza. W istocie tak nie jest skoro ta
sama uchwata w 8 20 ust. 1 przewidujezhwens¢, w przypadku niewypetnienia limitu
miejsc, podicie stosownych dziata przez Uczelniap Komisjg Rekrutacyja np.
przedhizenie terminu rekrutacji czy zamkwgie pierwszej rekrutacji i uruchomienie drugiej
w pézniejszym terminie itd. (pkt a-c). Pozostaw@jkompeteng tej Komisji naleatoby
zatem wskazajednoznacznie liczb(limit) przyje¢ dodajc stowa - ,do wyczerpania limitu

miejsc”.

1.3 Ocena realizacji programu studiow, z punktu widaergodnéci realizowanego

programu studiow z deklarowanymi celami ksztatcemjiaczy przygte rozwhzania

programowe umdiwiaja oskagniecie kazdego z deklarowanych celéw ksztalcenia

sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskamekiadane] struktury

kwalifikacji absolwenta, a tale ocena spetnienia wymagakreilonych w standardach,

w tym analiza porownawcza plandéw studiow i programoksztatcenia

Z obowhzujacymi w czasie ich realizacji standardami.

Ocenie podlegaj réwniez: sekwencja przedmiotéw, oferta @aj do wyboru

| stopien internacjonalizacji ksztatcenia.

Plan jednolitych studiow magisterski¢iealizowany pocavszy od roku akademickiego
2009/2010nie zastuguje na ocegw petni pozytywna z uwagi na toze:

- plany studiéw zawiergj przedmioty, ktére nie obejmujw petni tréci okreslonych
standardami ksztatcenia. Oto przyktady: przedmioferawo finansowe nie oftp tresci z
zakresu finansow publicznych, Pgstwanie administracyjne pomija problemagtyk

postpowania gdowo-administracyjnego. Uwagi tej samej natury wgegrzedmiot Prawo



pracy bez uwzgbnienia ubezpieczespotecznych. Tkei dotyczice ubezpieczespotecznych
Wydziat proponuje w ofercie jako przedmiot monomaiy do wyboru.

- faczna liczba godzin, jak i liczba godzin niektérymtaedmiotow realizowanych w formie
studiéw niestacjonarnych zaocznych uchybia postaerow§ 3 ust. 3 rozpogdzenia MNiISW
z 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw ksztalceridotyczy to przedmiotéw: Wgd do
prawoznawstwa - 30 godz., w standardach - 45 gddawryiczne podstawy prawoznawstwa
(w miejsce Logiki dla prawnikéw) 30 godz. w stardioh - 45 godz., Pagtowanie
administracyjne 40 godz. w standardach - 45 goda. godstawie planu studiow z trzech
pierwszych lat).

- sekwencja przedmiotéw nie nasuwa zastize

- przedmioty olgte planami studidow stacjonarnych i niestacjonarrsactozsame.

Plany studiow wdrzone dla studentow rozpoczyaeych studia w roku akad.
2008/2009 oraz 2007/2008 w niewielkim stopnianig sie od planow studiéw realizowanych
w roku akad. 2009/2010. Zmiany, jakie w planaathtwprowadzono dotyaz

1) w odniesieniu do planu studiow (stacjonarnych istaejonarnych) realizowanych
dla studentow przgtych w roku akad. 2008/2009 - wprowadzoéwiczenia fakultatywne
w wymiarze 15 godz. do przedmiotéw: Zbiorowe pragwacy i Europejskie prawo socjalne;
z planu studiéw usugio specjalizacyjny modut filozoficzno-komparatystyg i zmieniono
status wykladéw prowadzonych w ramach tego moduk specjalizacyjnych na
monograficzne do wyboru; a ponadto tylko na studiaestacjonarnych - wieczorowych
zwickszono liczle godzin przedmiotu Informatyka prawnicza z 10 naddslz. (wycag
z protokotu posiedzenia Rady Wydziatu Prawa i Adstmacji UL z dnia 17.04.2009 r.);

2) w odniesieniu do planu studiow (stacjonarnych istaejonarnych) realizowanych
dla studentoéw przygfych w roku akad. 2007/2008 - wprowadzono przedrmmédrmatyka
prawnicza; z roku Il na | przeniesiono wyktad Séagia lub Filozofia; w celu zwkszenia
liczby godzin zaj¢ do wyboru do planu Il roku wprowadzono dwa wyktadly wyboru -
Etyka zawodow prawniczychtlz Najstarsze prawéwiata; wprowadzono nowspecijalizagj
Prawo francuskie; réwniew odniesieniu do tego planu studiow agisbno (pocawszy od
roku akad. 2009/2010 od modutu specjalizacyjnegfilozoficzno-komparatystycznego).
Ponadto na studiach stacjonarnych z roku | naempiesiono zaria W-F; od roku akad.
2009/2010 zwikszono liczle godzin gzyka obcego do 120 godz. (studia stacjonarne oraz

niestacjonarne - wieczorowe).



Plany studiéw (stacjonarnych i niestacjonarnychgrimnku ,prawo” wdraone dla
studentow rekrutowanych w latach akademickich 28008 oraz 2008/2009 nie nasuwaj
odmiennych od powaej przedstawionych uwag krytycznych i pozytywnybhe réznia sie
tez taczm liczba godzin, liczla godzin z poszczegoinych przedmiotoéw (przy tych ygam
uwagach krytycznych co do godzin niektorych z nigbhrpocentow liczba godzin studiow
niestacjonarnych w stosunku do ogdlnej liczby god#tudiow stacjonarnych, liczlgodzin
przedmiotéw do wyboru).

Mimo wprowadzonych przez WPIA zmian w planach sbwdipowstaje pytanie,
dlaczego planem studiéw stacjonarnych, przemlgm Zespotowi Wizytyjcemu PKA,
realizowanym dla studentow przgych w roku akad. 2008/2009 nie ety zagé W-F, cha&
wynika to ze standardéw ksztatceniacdd tego nie popetniono zaréwno w odniesieniu do
planéw studiéw z roku akad. 2007/2008 i 2009/2010.

1.40cena systemu ECTS.
System punktowy ECTS wymaga solidnej korekty w olaawjacych planach studiow,
w szczegolnéci dotyczy to liczby przypormlkowanych przedmiotom punktow
w poszczegolnych semestrach. Uczelniazeng kweste wyjasnic w odpowiedzi na raport

zespotu oceniagego.

1.50cena systemu opieki naukowej i dydaktycznej.
Wizytowana jednostka spetnia wymogi w zakresie esyst opieki naukowej
i dydaktycznej. Sugeruje ¢sizmiarg systemu wypgyczen z biblioteki wydzialowe] na
elektroniczny i konsultacje w zakresie zapotrzehueaa literatug brarzowa.

2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia.
2.1.0cena systemu weryfikacji etapowych a&owych osignie¢ studentow.

Okresem rozliczeniowym jest rok akademicki obepoy] dwa semestry zg
dydaktycznych, dwie wolne od zgjsesje egzaminacyjne i poprawkowe (zimowetnia)
oraz przewidziasm planem studiow praktyk Zaliczenie roku studiow uwarunkowane jest
uzyskaniem wymaganej liczby punktow ECTS oraz gpelam wymogéw formalnych i
programowych. Warunek ten jest spetniony w przypadkzenia wszystkich egzamindw i
uzyskania zalicze z zag¢ okreslonych planem studiow dla danego semestru i uzyakan
przyporadkowanych danym przedmiotom i formie gapunktow ECTS (dla kalego roku
60 pkt).
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Wyniki egzamindéw wpisywaneasdo protokotdw egzaminacyjnych w systemie USOS,
co studentowi usprawnia deptdo jego wyniku egzaminacyjnego. Nie do pggig jest
natomiast praktyka wywieszania przed katedramifzidini imiennych list studentow z
ocenami egzaminacyjnymi, uzyskanymi przezdego z nich. A tak czyaj co mogt
stwierdzt Zespot PKA podczas wizytacji, m.in. Katedry: Prawdospodarczego i
Handlowego, Publicznego Prawa Finansowego. Praktgkanie stay ochronie danych
osobowych studenta, narusza postanowienia ustadniaz 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jedn. z 2002 r. Dz.U. NI, Jbz. 926 ze zm.).

2.2.Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Przyczyny odsiewu studentdw w przexampce] mierze wynika z rezygnacji ze
studiow w trakcie roku akademickiego, w tym nieystapienie do sesji egzaminacyjnej oraz

z powodu niedostatecznych wynikéw w naucejupierwszym semestrze studiow.

2.3.0cena zasad dyplomowania, w tym wetnanych uregulow& prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw pragbhosu
opiekunéw i recenzentow, przeprowadzania egzamirdyplomowych oraz
dzialan zapobiegajcym patologiom, a tak losowo wybranych prac

dyplomowych.

W roku akademickim 2009/2010 Rada Wydzialu nie gadjuchwaly w sprawie
upowanienia adiunktow i starszych wykladowcéw do prowemla seminaribw oraz
seminariow magisterskich, co narusza postanowregalaminu studiow;

- niedopuszczalna jest praktyka upawiania nauczycieli akademickich ze stopniem
doktora w gtosowaniu jawnym na ksbsob w niej wymienionych,

- brak regulacji dotycych zmiany seminarium oraz zmiany tematyki pracy
magisterskiej,

- dobor tematdéw prac magisterskich jest dobtavy, i miesci sic w ramach probleméw
studiow kierunku ,prawo”,

- opinie promotoréw i recenzje przygotowywarenm ogét w poprawny sposob i nie
budzcy wickszych zastrzeen, aczkolwiek ich strona merytoryczna nie zawszé jyepetni
satysfakcjonujca: powtarzaj one utarte zwroty, a nie przedstawiaprgumentow

merytorycznych przemawigych za tak czy inmm ocera. Jest jednak pewna &%
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recenzentdbw i promotorow wskazaych konkretne uchybienia lub zalety prac, oraz
podnoszca konkretne zastrzenia. § tez opinie zawiergce jedynie ocep merytoryczm
pracy,
- podczas egzaminu magisterskiego egzaminowanyestuatrzymywat 3 pytania, ale

w wickszaci przypadkow byty to pytania z problematyki ¢igj praa. Prawd, jednak jest,
ze pytania dotycxe pracy mieszazsie W szerszej problematyce gtgj danym seminarium,
czego wymaga pkt 9 uchwaty Rady WPIA z dnia 22 vmize2006 .

Analiza protokotow egzaminu dyplomowego nie dowadziybiéx w tej mierze.

Analiza losowo wybranych prac wskazuje ich tematyka wpisuje sw problematyk

prawry i zdecydowana ich wksza¢ jest sformutowana problemowo. Prace speinieg

0got wymagania przewidziane standardami na pozionge/torycznym i formalnym.

2.4.0cena zdefiniowanych przez uczeleiektow ksztalcenia, w tym ich zgodicoze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.
Kwalifikacje absolwenta kierunku ,prawo’ svybidrczo nakrédone. Nie w petni ujmuwj
tresci zawarte w zalczniku nr 85 do rozposglzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Vi§zego
z dnia 12 lipca 2007 w sprawie standardow ksztalcenia dla poszczegolkigunkow oraz
poziomOw ksztalcenia, a taktrybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spetigzelnia, by
prowadzé studia mgdzykierunkowe oraz makrokierunkNie uwzgkdniajp deskryptoréw
efektow ksztalcenia, co znaczye zakladane cele ksztalcenia oraz kompetencje ®goln
i specyficzne, ktore powinien uzyskaabsolwent nie odnogzsic w petni do wiedzy,

umiegtnosci i postaw, w tym umiejnosci dokonywania ocen, formutowaniaad®w,
komunikowania si z otoczeniem.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktycmeg
3.10cena stosowanych metod dydaktycznych i trednah doboru ze zwrdceniem
szczegolnej uwagi na metody i techniki ksztatcardaodlegté¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i & pracy wlasnej studenta, innowacyto
prowadzonych zaf dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.
Metody dydaktyczne stosowane podczagczagalizowanych w powsej wskazanych
formach ocerd mazna pozytywnie, mimo zi 3 to metody tradycyjne (o charakterze
pasywnym) - podczas wyktadow przekaz wiedzy wemdjalaraz podczastwiczen -
ugruntowywanie przekazanej studentom podczas wykkatedzy z jednoczegnprolm

rozwigzywania stawianych przed nimi problemow, kazusémgliza dorobku orzecznictwa
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sadowego, referowanie przez studentow wore przygotowanych zagadiie

przygotowania pism procesowych.

3.20cena dospnasci i jakasci sylabusow.

Sylabusom nie mma wystawé noty pozytywnej.Zle wypadaj zaréwno od strony
formalnej, jak i tréci merytorycznych w nich zawartych. Chodzi tu o a=dnie zasobu wiedzy
wczeniej przez studenta nabytej z przedmiotu, ktorarjezizdna dla zrozumienia el zajg¢
objetych danym sylabusem; pomgajvskazanie celéw i efektow ksztatcenia, w tymzeakie
uwzgkdniajg tzw. deskryptorow tj. zakladanych celow i efektseztatcenia odnogeych se¢ do
wiedzy umiegtnosci i postaw. Brak podania w rozbiciu literatury naodstawow
i uzupetniajca. W sylabusactile postawiono pytanie o typ studiéw, a v grchodzé maze
jedynie forma studiow (stacjonarne, niestacjonarne)

Sylabusy wymagaj zdecydowanie nowego opracowania, dla zy@eo spetnienia swej

roli.

3.30cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Ocena sposobu uregulowania praktyk budzi pewnerzashia (szczegotowe
omoOwienie znajduje si w zahczniku nr |l 1), ocena dokumentacji i praktycznego

realizowania catego procesu odbywania praktyk wggaasmlnie.

3.40cena organizacji studiéw (rozktad czasowy orazadhsi koncentracja zgj,
sesje egzaminacyjne, analiza abeh studentow).
Rozktad zaj¢ dydaktycznych oraz terminy sesji egzaminacyjnyiehbuidz istotniejszych
zastrzeen. Zastrzeen nie budzi take obsada ze¢ dydaktycznych dla obu planéw studiow.

Uniwersytet £ 0dzki dysponuje profesjonakadi nauczycieli akademickich.

3.50cena hospitowanych zéjdydaktycznych.

Przeprowadzono 4 hospitacje gajgdydaktycznych (na studiach stacjonarnych -2, na
niestacjonarnych -2). Wszyscy prowady zagcia stosowali tradycyp forme podawca.
Tresci objete zagciami, omawiane byly bardzo kompetentniesyywo. W jednym tylko
przypadku monotonnie, powoli refegajtematyk objcta wyktadem. W innym przypadku
wyktadowca nie dat mdiwosci wiaczenia s studentom w tok wyktadu. W zgizniku nr 4

zawarto szczegotowe opisy.
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Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zg dydaktycznych.

Uwagi krytyczne:

1. Kwalifikacje absolwenta kierunku ,prawo” jedigth studidow magisterskich as
nakre&lone wybiorczo. Nie w petni zatem ujmauiresci zawarte w zakczniku nr 85 do
rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Vi#§zego z dnia 12 lipca 2007w.sprawie
standardéw ksztalcenia dla poszczegdlinych kierurdda pozioméw ksztalcenia, atak
trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spethiaiczelnia, by prowadzi studia
miedzykierunkowe oraz makrokierunkiNie uwzgkdniap deskryptorow efektow
ksztalcenia, co znaczyze zakladane cele ksztalcenia oraz kompetencje ®goin
i specyficzne, ktére powinien uzyskabsolwent nie odnoszsie w petni do wiedzy,
umiegtnosci i postaw, w tym umiejnosci dokonywania ocen, formutowaniad®w,
komunikowania & z otoczeniem.

2. Uczelnia rekrutagj obejmuje kandydatéw na studia niestacjonarne zziptmm na
studia wieczorowe i zaoczne, co uwgliliapc przygta roznice w ofercie ksztatcenia
studidw niestacjonarnych prowadzi do stwierdzerniia, Uczelnia w ten sposéb
wprowadza (jak si wydaje w sposob niezamierzony) dyskrymigagjupy studentow
niestacjonarnych. Uwagi krytycznej wymaga #ak przyjmowanie w uchwale
rekrutacyjnej (uchwata nr 277 Senatu) zwrotientacyjny limit przyjeé, co naleatoby
zastpi¢ wskazaniem jednoznacznie odomej liczby przyg¢ z dodaniem stow ,do
wyczerpania limitu miejsc”.

3.  Plan jednolitych studiow magisterskich nie agsje na ocenw petni pozytywn (brak w
niektérych przedmiotach e ksztatlcenia wymaganych standardami; w planaetisy
niestacjonarnych-zaocznych od standardéw odbieganinus liczba godzin niektorych
przedmiotdw, mniej 1z 30% zag¢ jest realizowanych w formie innejznivykiad, rownie
mniej jest nk 60% realizowanych godzin z4j
Niewt&ciwe jest przyporadkowanie przedmiotom punktéw ECTS.

Sylabusy wymagajzdecydowanie nowego opracowania, dla nyaégo spetnienia swej
roli.

6. Ocena trybu uregulowania studenckich praktgkuakowych budzi zastrzenia,

7. Niezgodna z art. 190 ustawy Prawo o szkolnictwigzszym jest przyjta przez
Uczelnk | Wydziat przestanka skékenia z listy studentdéw - nieztenie przez studenta

w terminie indeksu i karty aginic¢ jest rownoznaczne z jego rezygraog studiow.
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8. Analiza losowo wybranych prac wskazuje,ich tematyka wpisuje giv problematylk
prawry i zdecydowana ich wksza¢ jest sformutowana problemowo. Prace spedniaj
na ogot wymagania przewidziane standardami na pggiomerytorycznym i

formalnym.

Whioski koncowe:

Plan jednolitych studiow magisterskich (realizowgoczwszy od roku akademickiego
2009/2010) nie zastuguje na ogew pelni pozytywn, gdyz plany studiow zawieraj
przedmioty, ktore nie obejmuyv petni tréci okreslonych standardami ksztatcenia.

taczna liczba godzin, jak i liczba godzin niektorymtaedmiotéw realizowanych w formie
studiéw niestacjonarnych zaocznych uchybia post@mw§ 3 ust. 3 rozpogdzenia MNiISW
z 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow ksztatcenia

Przedmioty olgjte planami studiow stacjonarnych i niestacjonarrsictiozsame.

System punktowy ECTS wymaga solidnej korekty w olaawjacych planach studiow,
w szczegllnéci dotyczy to wielkéci przyporadkowanych przedmiotom punktéw w

poszczegolnych semestrach.

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.
1. Opis i ocena wewgirznych procedur zapewnienia jako ksztatlcenia odnogza s¢
do:
1) struktury organizacyjnej wewirznego systemu zapewnienia j&kio oraz
stosowanej polityki i procedur w zakresie zapewiagakaici.

Caldsciowy system zapewnienia jad@ ksztatcenia, oparty na wielu elementach oraz
instrumentach oddziatywania, do tej pory nie igmiearéwno w skali Uniwersytetu, jakzte
na jego poszczegoélnych wydzialach. Podstawowymitrungentami wewegrznego
oddzialywania na jak@d ksztalcenia $ ankiety studenckie oraz hospitacje ¢Zaj
dydaktycznych. Podstapankiet studenckich jest uchwata Senatu UL z drséy8znia 2007
r. w sprawie zasad i trybu opracowania i przepraaadh ankiety dla studentow, dotycej
wykonywania obowjzkow dydaktycznych przez nauczycieli akademickiztzahcznikiem
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania ocenyé¢zpjzez studentéw UL. Uchwala ta
okresla charakter ankiety, zakres merytoryczny przepdzasaia oceny ze§ przez studentéw
oraz terminy przeprowadzania ankiet (pod koniec estra lub roku studidw). Za
przeprowadzenie ankiet ®dpowiedzialni wtéciwy prodziekan kadego z wydziatéw oraz

kierownicy instytutow/katedr prowaaeych dany kierunek studiow. Zagadnienia ¢bdj
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ankiety dotyczi: komunikatywndci przekazu dydaktycznego; punktualooi konsekwenciji
czasowej prowadzenia z8j zakresu przekazywanej wiedzy i ungtepsci; stopnia precyzji
wymaga stawianych studentom; wymaganego od studentdwadakpracy; umiefnaosci
zainteresowania studenta tematykag¢é. Dodatkowo student ma movos¢ dodania
wilasnego komentarza. Od 2007 r. ankieta jest poxegmizana w systemie USOS.
Udokumentowane hospitacje @&aj sa przeprowadzane od 2004 r. W obecnym roku
akademickim ankiety na Wydziale Prawa i Adminigiraga przeprowadzane wedtug
jednolitego formularza.

Wiadze Wydziatu $ swiadome ograniczonych mibwosci istniepcych procedur oraz
instytucji wewrgtrznego systemu zapewnienia ja&ioksztatcenia. Aktualny rok akademicki
traktuja jako okres przégiowy; od kolejnego roku akademickiegedaie ksztattowany nowy,
rozbudowany system zapewnienia j&kidksztatcenia, oparty na ogélnouczelnianym systemi
zapewnienia jaksi ksztatcenia oraz na tzw. europejskich i krajolwyamach kwalifikaciji.
Budowa nowego systemu, trwgja od 2008 r., zajmuje sirektorska Komisja do spraw
nauczania i spraw studenckich (tzw. komisja dydaitg). Za budowi wdrozenie systemu
odpowiada prof. dr hab. Joanna Jabtkowska, proreldo programow i jak&wi ksztatcenia.
Do tej pory zostat wdrmny Europejski System Transferu i Akumulacji Pumktdna
Wydziale Prawa i Administracji zostat w zyku z tym opracowany i wd#ony nowy tzw.
pakiet ECTS dla studiéow prawniczych). Przygotowazrnstat nowy Informator ECTS.
Przygotowywany jest nowy Regulamin studiow, ponigvdatychczasowy nie odpowiada
wymogom krajowych ram kwalifikacji. Prowadzorng szkolenia w zakresie krajowych ram
kwalifikacji. Przygotowany zostat tak projekt pt. ,Prowadzenie monitoringu loséw
absolwentéw w celu podniesienia jdkb ksztatcenia i lepszego dostosowania oferty
edukacyjnej do potrzeb gospodarki opartej na wiedzymogow rynku pracy” (na potrzeby
konkursu D.1.1. w ramach priorytetu IV ,Szkolnictwgyzsze” w PO KL). Przygotowywana
jest réwnie gruntowna zmiana dotychczasowego modelu ankietyesickiej (wypracowany
zostat projekt zmienionych zasad przeprowadzangz @akresu merytorycznego ankiety,
okreslanej mianem ankiety ewaluacyjnej; projekt zawierazwiazania zapewniage
rzeczywisty wptyw wynikow ankiety na doskonalenigkgéci ksztalcenia oraz na losy
nauczycieli akademickich poddanych ocenie). Wedkygadczé wtadz Wydziatu wszystkie
te zamierzenia dula odpowiednio przejmowane i wd@ne take na Wydziale Prawa
i Administraciji.

Opinie prezentowane na spotkaniach.
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2.1.0Opinie studentow na temat wesmnego systemu zapewnienia j&&o oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Sparod srodkdéw zapewniania jakoi ksztatcenia, studenci wizytowanej jednostki
zetkreli sie¢ wytacznie z okresow ankie oceny prowadgego zajcia. Ankieta jest
przeprowadzana regularnie z zachowaniem standardaetelngci (dobrowolna,
anonimowa). W ich opinii, ankieta nie daje zaualaych skutkébw w postaci polepszenia
poziomu dydaktyki u najstabiej ocenianych wykladéwc Udziat samorgdu studentéw
w zapewnianiu jakai ksztatcenia jest ograniczony. Nie ma on prawngyzliwosci
zapoznawania iz wynikami ankiet, nie bierzezeidziatu w gremiach uczelnianych na rzecz
zapewniania jak@i ksztatcenia, czy zespotach opracoyeych wyniki ankiet. Ponadto,
ankieta dotyczy tylko wyktadowcy, a nie rowaieagé. Wobec czego nie jest badana opinia
studentow na temat wyktadanych strie efektow uczenia si Wyniki ankiet g tajne, nie
inicjuja onezadnych dziala, ktore studenci by zauvgi. Wartym natomiast podkgeenia
instrumentem zapewniania ja ksztatcenia $ okresowe spotkania samedu z wiadzami
Wydziatlu. W zwazku z tym, wymagania w zakresie zapewniania jekdksztatcenia

spetnione stylko czsciowo.

2.2.0pinie prezentowane przez nauczycieli akadeohckw czasie spotkania
Z zespotem ocenigym na temat wewitrznego systemu zapewnienia jakio
oraz efektywnéci dziatar podejmowanych w tym zakresie w uczelni.
Wypowiadajcy sk nauczyciele akademiccy Wydziatu Prawa i AdminigtraJt
uzaleznili skuteczné¢ wewrgtrznego systemu zapewnienia jé&ioksztatcenia na Wydziale
od rozwhzan przyjetych w Uniwersytecie. Wiadze Wydziahg :a bieaco informowane
o procesie budowy ogdélnouniwersyteckiego systenpewaienia jakéci ksztatcenia, jaki ma
zost& uruchomiony z pocgkiem nowego roku akademickiego. Wiedza nauczycieli
akademickich o zaleniach oraz elementach tego systemu jest niewiékaeptup oni
dotychczas funkcjonage elementy systemu w postaci hospitacje@ajankiet studenckich
(chat w tej kwestii pojawity st glosy o niewystarczalgoi dotychczasowego schematu
ankiety studenckiej). Zgtaszajzastrzeenia do prob instytucjonalizacji zewrznych
instrumentow oceny jakoi ksztatcenia (takich jak rankingi Wydziatow Praweaz szkot
wyzszych prowadazcych studia prawnicze, a w tym zwlaszcza rankingwalngci
absolwentow studiow prawniczych na aplikacje prae@j prowadzony przez Ministerstwo

Sprawiedliwdci). W opinii nauczycieli akademickich takie ran§in cha: korzystne dla
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absolwentow prawa Uk, nie powinny zgst wewrgtrznych, uniwersyteckich i

wydziatowych instrumentow monitorowania i kontrgalkosci ksztatcenia.

3. Informacja na temat dziataléa Biura Karier, monitorowania losow absolwentow
i ocena podejmowanych w uczelni dziata tym zakresie.

Biuro Karier, funkcjonujce na Wydziale Prawa i Administracji UL od 2003 r.,
prowadzi swaj dziatalng¢é w ramach czterech pionéw: Dzialu ds. kontaktéw
z pracodawcami, Dziatpublic relations, Dzialu doradztwa zawodowego i szkol®raz
Dzialu Informacji Prawnej. W swojej dziataléw Biuro wspotdziata z Biurem Karier
Zawodowych Ut. W ramach poszczeg6lnych dziatbw pje@ev charakterze wolontariuszy
tacznie 15 studentow. Zasadnicze kierunki dziaktndiura dotycz pozyskiwania ofert
pracy, praktyk i sta; rozpowszechniania informacji dotyzzch dziatalnéci Biura;
prowadzenia doradztwa zawodowego oraz ulatwianidesttom samodzielnego pozyskania
ofert pracy; udzielania informacji prawnej w zakeeprawa pracy. Ponadto Biuro prowadzi
tez szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego, fundstsaigturalnych, prawa pracy, prawa
cywilnego oraz zakladania i prowadzenia dziatétnogospodarczej. W najlikzej
perspektywie Biuro zamierza padjmonitorowanie losow absolwentow, ktorzy skorzlysta
z pomocy Biura. Ostateczny ksztait monitoringu jesdleniony od rozwazan, jakie zostam
przyjete w Uniwersytecie w zakresie monitoringu losowayentow UL.

Whioski

Wydziat Prawa i Administracji UL jest w trakcie twaenia wewRrtrznego systemu
zapewnienia jakei ksztatcenia. Jego ostateczny ksztatt jest unaday od rozwazan, jakie
cze$ciowo juz zostaty przyte i wdrazone w skali Uniwersytetu, a €xiowo zostan
przygotowane i wdrmne — wedtug zapewniewtadz Uniwersytetu - do Kma bieacego
roku akademickiego. Kolejny rok akademickedzie okresem budowy wydziatowych
systemOw zapewnienia jad@ ksztalcenia, odpowiadgjych zataeniom europejskich
i krajowych ram ksztatcenia, a tak postanowieniom zmienionego (nowego? — prace nad
zmianami dotychczasowego Regulaminu tayagespot oceniacy otrzymat projekt
Regulaminu z marca br.) Regulaminu studiéw. Funkoyeanie elementow systemu
zapewnienia jaki&i ksztatcenia nalegy ocené pozytywnie, pomimo pewnych mankamentéw
i brakéw stwierdzonych w szczegétowejefa raportu. Biuro Karier, funkcjonage na
Wydziale Prawa i Administracji UL od 2003 r., pradza swop dziatalng¢ w ramach

czterech pionow.
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Czesé IV. Nauczyciele akademiccy.

1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce pkilikadrowej.

Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Tvtut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
.;{topi 0 Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo | Razem Umowa W *Umowa ovsra.a; ;
tytut Mianowanie W petnym niepetnym
zawodowy 0 pracg wymiarze wymiarze
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 28 16 (4) 2 (0) 2 (0) 8
Doktor
habilitowany | 2 29 (5) 3(0) 0(0) 0
Doktor 124 97 (10) 16 (0) 0 (0) 11
Pozostali 38 3 24 0 11
Razem 222 145(19) 45(0) 2(0) 30

* w nawiasie naley pod& dane dotyczre nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesm
minimum kadrowego
Whnioski: W ramach Wydzialu Prawa i Administracji jest zamionych 192
nauczycieli akademickich w pelnym wymiarze czaswacpr w tym 20 profesoréow
tytularnych, 32 ze stopniem naukowym doktora hadvilanego, 113 ze stopniem naukowym
doktora oraz 27 magistrow. Dla 190 nauczycieli &kaidkich pracujcych w jednostce fa
dla prawie 86 %) Uczelnia jest podstawowym miejs@eaty.
Wyrazny trzon ogotu kadry Uczelni stanawbsoby ze stopniem naukowym doktora
(ok. 56 %).Profesorowie stanowiok. 13 %, doktorzy habilitowani - ok. 14 %, a bgo
z tytutem zawodowym magistra - ok. 17 %. Przed&iaesdane jednoznacznie wskaguy.
Wydziat Prawa i Administracji jest jednostkviazaca rozwdéj kadrowy przede wszystkim

z whasry kadi naukowo-dydaktyczn

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych prpeacownikow jednostki w ostatnich
pieciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanychzppzacownikow
prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora
2005 7(6) 1(1) 2(2)
2006 13 (10) --- (--) 1(0)
2007 11 (6) 1(1) -- (=)
2008 7(6) 2(2) 1(1)
2009 10 (9) 1(1) 2(2)
Razem 48 (37) 5 (5) 6 (5)
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Whioski: Dostrzegalny jest regularny,gany rozwoj naukowy kadry Wydziatu Prawa
i Administracji. Niezalenos¢ jednostki w tym zakresie znajduje odzwierciedlenie in.
w strukturze minimum kadrowego, w ktérej sktad wdhpniemal wyhcznie osoby, ktore
uzyskaty stopnie naukowe na wizytowanym Wydzialart®ddnotowania jest faktz prawie
wszystkie uzyskane przez pracownikdw WPIA stopntgtuty naukowe s udzialem osob

zwiazanych z ocenianym kierunkiem.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanagyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymagadotyczcych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

W teczkach osobowych znajdigic dokumenty pozwalage na uznanie deklarowanych
tytutu i stopni naukowych.

Do minimum kadrowego wliczanashauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni na
podstawie mianowania albo umowy o prae petnym wymiarze czasu pracy, nie krécej ni
od pocatku roku akademickiego (8 8 ust. 1 rozpmlzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kjej musz spetnid jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz.U. Nr 144 poz. 1048, z pd. zm.).

Dla wszystkich nauczycieli akademickich wliczonyde minimum kadrowego na
biezacy rok akademicki zaplanowano osafe prowadzone na kierunku studiow i poziomie
ksztalcenia zapia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym przepisgfi8 ust. 3 ww.
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego).

Oswiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego po#waia
stwierdzenieze spetnione swarunki art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 200®rawo o
szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m0 zm.).

- merytorycznych, oraz

Do minimum kadrowego w zakresie kierunku studi@liczono 13 osob, natomiast z
dziedziny zwizanej z kierunkiem studiéw 6 osob.

- sformutowanie jednoznacznego wniosku dofgeno spetnienia wymaga
w zakresie minimum kadrowego.
Wskazani przez Uczekgido minimum kadrowego nauczyciele akademiccy sppini

wymagania formalno-prawne i merytoryczne. Konstfakninimum kadrowego budzi pewne
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zastrzeenia, bowiem dcznie nie reprezentuje szerokiego spektrum komphsneych

specjalnéci mazliwie najpetniej obejmujcych zakres tematyczny kierunku studiéw ,prawo”.
Nie wskazano do minimum nauczyciela akademickiegoakresu historii pestwa i

prawa, prawa ngdzynarodowego lub europejskiego oraz z prawa ktunsgpnego. Wskazano

natomiast 6 cywilistow oraz 4 karnistow.

3. Ocena spetlienia wymagadotyczacych relacji pomgdzy liczlw nauczycieli
akademickich stanowtych minimum kadrowe a licalstudentow.

Stosunek nauczycieli akademickich stanmych minimum kadrowe a licatstudentow
kierunku spetnia wymagania 8 11 pkt. 7 rozpadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkoliejanusza spetni@ jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

Wynosi 1:137 przy wymaganym 1:180.

4. Ocena obsady zgj dydaktycznych, w tym zgodic tematyki prowadzonych zsj
z posiadanym dorobkiem naukowym, azaldos¢pnasci nauczycieli akademickich,
udziatu wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki godp@zej i spoteczne;.

Poza 19 nauczycielami akademickimi, ktérzy wchpdz sktad minimum kadrowego,
zagcia dydaktyczne na kierunku ,prawo” prowadzi 46 fpswrow i doktorow
habilitowanych, 95 doktoréw i 28 magistrOw oraznkynier. Po przeprowadzeniu analizy
obsady zaj¢c dydaktycznych, w tym zgodda tematyki prowadzonych zgj z posiadanym
dorobkiem naukowym mma stwierdz, iz w zasadzie obsada z&jdydaktycznych jest
dokonana prawidiowo poza nielicznymi wi§ami. Komisja ds. jaki ksztatcenia winna
podja¢ sie analiz przydzialu zaf poszczegolnym osobom poditém zgodnéci z ich

dorobkiem naukowym i stopniem.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickiatrzasie spotkania z zespotem

oceniagcym.

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichw czasie spotkania

z zespotem ocenigcym zawarte f w zalaczniku dodatkowym 1Vb.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczyakaldemickich.

Teczki osobowe nauczycieli akademickich speiiajvymagania okrdone
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w rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& 2naja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacjisprawach zwizanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286 z pa@n. zm.). We wszystkich teczkach znapgisje dokumenty zgromadzone w zaku
z ubieganiem sgio zatrudnienie, dokumenty dotyce nawizania stosunku pracy i przebiegu
zatrudnienia. Dokumenty znajdop s¢ w aktach g utozone w poradku chronologicznym
i zostaty ponumerowane. Teczki zawiarpgten wykaz znajdagych s¢ w nim dokumentow.
Kopie dyplomow znajdace sé w teczkach zostaly pwiadczone za zgodsé
Z oryginatem.
We wszystkich teczkach znajdusic aktualne zéwiadczenia o odbytych badaniach
lekarskich oraz aktualne @miadczenia o ukéczeniu szkolenia w zakresie bezpiatsteva
i higieny pracy.
Akty mianowania zawierajwymagane prawem elementy.
Uczelnia stosowata dotychczas wilasny wzdéwiadczenia o wyrzeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego. Od przysziego rokkademickiego planuje ¢si

wprowadzenie wzoruswiadczenia proponowanego przez Prezydium PKA.

Zatacznik dodatkowy nr 1Va — Uwagi szczeg6towe do oceny prowadzonej dokumgntac

osobowej nauczycieli akademickich.

Whioski:

Uzyskane dane wskaayjiz Wydziat Prawa i Administracji jest jednostkviazaca
rozwoj kadrowy przede wszystkim z whaskadr naukowo-dydaktyczn Dostrzegalny jest
regularny, pgzny rozwoéj naukowy kadry Wydziatu Prawa i Adminisijia

Wskazani przez Uczekyido minimum kadrowego nauczyciele akademiccy sppini
wymagania formalno-prawne i merytoryczne. Skiad imum kadrowego budzi pewne
zastrzeenia bowiem dcznie nie reprezentuje szerokiego spektrum komphéameych
specjalnéci mazliwie najpetniej obejmujcych zakres tematyczny kierunku studiow ,prawo”.

Stosunek nauczycieli akademickich stangych minimum kadrowe do liczby
studentéw kierunku spetnia wymagania 8§ 11 pkt. Zpoozdzenia Ministra Nauki i

Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r.

Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa.
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1. Ocena dzialaln@i naukowej, ze szczegbélnym uwedhieniem bada zwiazanych
z ocenianym kierunkiem studiow, a ta&kich finansowania, uzyskiwanych grantéw
I systemu wspierania rozwoju wiasnej kadry. Ocenarolbku wydawniczego

i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

Uniwersytet £édzki, w tym Wydziat Prawa i Adminiatji, rozwija aktywia dziatalng¢
naukowo-badaweg stanowica, poza dziataniami i dorobkiem pracownikéw naukowo-
dydaktycznych, dziatalrié wtasra Uczelni i Wydziatu.

Osiagniecia naukowe pracownikow Wydziatu Prawa i AdminisfrdJt, w zakresie
kierunku ,prawo”, sprowadzaly @i do standardowych efektow akademickich kada
naukowych i polegaly gtownie na: publikacjach nawigoh; otrzymywanych stopniach
i tytutach naukowych oraz na organizowaniu konfefienaukowych. Jednostka w latach
2007 — 2009 opublikowata 704 monografiidb rozdziatbw monograficznych, 2 publikacje
w czasopismach recenzowanych z listy filadelfijgk®4 publikacje w innych czasopismach
recenzowanych o zggu, co najmniej krajowym oraz 8 publikacji w recemanych
czasopismach o zagu lokalnym. Uzyskano w tym czasie 3 granty orazatfise na
realizowanie programow rdzynarodowych.

Pracownicy Wydziatu uczestnigzw krajowych oraz zagranicznych konferencjach
naukowych, w ktorych widoczna jest aktywdomtodej kadry naukowej, co jednoénée
sprzyja ich rozwojowi naukowemu. Systematycznie aaigowane § przez Wydziat
konferencje naukowe, g&ch materiaty s publikowane.

Badania prowadzone przez pracownikow Wydziatu ob@jrazeroki zakres zagadnie
Rozwojowi bada i kontaktbw medzynarodowych sprzyjaj funkcjonupce w ramach
Wydziatu takie jednostki jak Centrum Dokumentacfitudiow Podatkowych, Centrum Ky
Polityczno-Prawnej oraz Centrum Studiow Wyborczyktgre wydag witasne publikacje.
Egzemplifikacg rozmiarow dziatalnéci naukowej oraz rodzajow publikacji Wydziatu Prawa
i Administracji zawiera zafgcznik nr 6.

W latach 2007-2009 pracownicy naukowo-dydaktycznili borganizatorami lub
wspotorganizatorami 40 konferencji i sympozjow nawkch zwhzanych tematycznie
z kierunkiem ,prawo”. Istotne znaczenie ma Zakrealizacja programow badawczych
sprzzonych z procesem dydaktycznym. Jest ona wiglkewa. Seégajac do przykiadu
mozna wskazé na badania prowadzone przez asystedtkktadu Polityki Prawa (w ramach

ktérego dziata Klinika Prawa) w zakresie naucz&tirsicznego, i odbytego przezaniw roku
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akad. 2008/2009 6-miesiznego stau na Uniwersytecie Columbia w Nowym Jorku oraz

PILI Fellowship - finansowanych przez Fundakjosciuszkowsk.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziataeinat naukowych oraz udziatu

studentow w badaniach naukowych.

Bardzo dobrze rozwija gsitakze dziatalné¢ 11 studenckich két naukowych, ktére poza
biezaca dziatalngcia wydap (przy wsparciu Wydziatu) Biuletyny zawiesag przygotowane
przez studentow artykuty, wygtoszone na konferesitjeeferaty. Dotyczy to szczegolnie
Kota Naukowego Prawa Pracy (np. w 2006 r. w Byulet Koto to opublikowato materiaty
z konferencji ntNauczanie spoteczne Jana Pawia Il a Prasvaz Kota Naukowego Prawa
Konstytucyjnego).

Cenna jest tale juz realizowana inicjatywa opracowania wspolnego (mgciel
akademicki - student), npistawa o opakowaniach i odpadach opakowaniowyciméfdarz
Wolters Kluwer, Warszawa 2009, ss. 212, ktéregmrami : prof. dr hab. M. Gorski
i studentka (obecnie doktorantka) K. Rynkiewiczy qggomoc w publikacji opracowania
studenta, npPrzeszié¢ i przysziéé ustawodawstwa cywilnego w Polsce. 45 lat Kodeksu
cywilnegg Lodz 2009 (sprawozdanie z konferencji naukowej), patggane przez studenta
L. Korporowicza i opublikowane na tamach Pales®92, Nr 7-8.

Od 2008 r. Wydziat wydaje czasopisiidiedza Prawniczana tamach ktérego mag
znalez¢ sig takze publikacje studentow. Do tej pory wydano 6 numetégo czasopisma
(w2008 . - 2, w 2009 - 4 numery).

Wydziat zapewnia warunki do funkcjonowania i rozwojstudenckiego ruchu
naukowego (dofinansowanie, pomieszczenia, opieka rytorgczna pracownikéw
naukowych). Swiadczy o tym liczba ko6t naukowych. Kota prowadsamoksztatcenie,
organizuy konferencje, biar udziat w konkursach oraz publikupwyniki swoich prac. Na
wydziale wydawane jest czasopismo ,Wiedza prawrijczéedykowane publikacjom
studenckim. Oprécz niego, niektore kota wydatasne periodyki (KN Mtodych Prawnikow),
jednake wigkszag¢ wydawnictw ma charakter pokonferencyjny. Pasae wzgtdy oraz
masowd¢ ruchu naukowego na Wydziale zastugng ich pozytywne ocenienie. Niedomaga
natomiast udzial studentéw w pracach badawczychwguaonych przez pracownikow
Wydziatu. Poza uczestnikami studiow doktoranckistiziat w nich studentéw jest znikomy.
W opinii studentéw taki stan rzeczy wynika z innydelow studiow magisterskich

i doktoranckich.
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3. Ocena wspotpracy malzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nawke
dydaktycznej.

Wydziat Prawa i Administracji UL wyrnia st szerolqg wspOtprag z naukowymi
osrodkami zagranicznymi. Czyni to zarowno w wyniku a&miej zawartych umow
0 wspotpracy bezpoedniej, jak i w sposdb bezumowny.

Na podstawie zawartych uméw WPIA wspéipracuje z ibBtytucjami naukowymi
w Europie i USA (Uniwersytety w: Brnie, Aix-Marsks| Strasburgu, Tours, Wilnie, Trnawie,
Nowym Sadzie, Modenie, Reggio Emilia, a #ek z Katolickim Uniwersytetem
Amerykaaskim w Waszyngtonie, American InterContinental Wmsity w Londynie,
International Bureau of Fiscal Documentation w Aendamie). Wspotpraca bezumowna
sprowadza siw szczegOlnéci do organizowania wspoélnych konferencji naukowyciaz
seminariow studenckich, odbywanych co roku,daazowo w innym grodku akademickim.
W biezacym roku akademickim Katedra Europejskiego Prawandtyiucyjnego wraz
z Katedn Prawa Konstytucyjnego przygotowguwspoélnie z Uniwersytetem w Kolonii,
Uniwersytetem w Wilnie oraz Uniwersytetem w Pestejm edycg Students’ Seminar on
European Constitutional Law , The need for refornthe EU law”.

Wyrazem wspotpracy radzynarodowej jest tale udziat pracownikéw i studentéw
Wydziatu Prawa i Administracji w programachgtizynarodowych:

- wdrazonych i realizowanych przez pracownikow Katedry dpajskiego Prawa
Konstytucyjnego - projekt Jean Monet Chair of Ewap Constitutional Law, pod kierunkiem
prof. dr hab. A. Wyrozumskiej w okresie 3zpaiernik 2005 do 30 wrzegie2008 r. (grant
Komisji Europejskiej),

- konkursach symulacyjnych typu Moot Cort (progrdddCOPAS w 2008 i 2009 r.), -
w ramach projektu Jean Monet Chair of Euroean @oitishal Law corocznie (od 2004 r.)
organizowanie, pod kierunkiem prof. dr hab. A. Waamskiej i prof. dr hab. K. Skotnickiego
we wspotpracy z profesorem A. Nussberer i Uniweatgyh w Kolonii, mg¢dzynarodowych

seminarium i konferencji studenckich.

O utrzymywaniu statej wspoétpracy z innymi uczelniaagranicznymgwiadczy take
petnienie funkcji recenzenta dysertacji naukowej. Mku 2009 funkcje recenzenta
w przewodzie doktorskim w Uniwersytecie Wigkim petnita prof. dr hab. Anna Pikulska-
Radomska.
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Wymiana studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej tada 2007-2009 sprowadza; Si
do wyjazdéw zagranicznych pracownikdéw, doktorantthaz studentéw, ale i przyjmowania
pracownikow, doktorantow i studentow z zagranicinydczelni na Wydziale Prawa
i Administracji UL, w nasfpujacej skali:

- 244 studentow, w tym 155 w ramach programu Erasmpuzygly 42 partnerskie
uczelnie zagraniczneSrednio rocznie z mdiwosci tej korzysta 43-46 studentow WPIA.
W kazdym roku akademickim Wydziat przyjmuje w ramachlizeji programu Erasmus
blisko 20 studentow zagranicznych, i jest to temgerwzrostowa. Ponadto 89 studentow
WPIA uczestniczylo w konferencjach i seminariach ukwwvych, organizowanych
w uniwersytetach zagranicznych. Podkeeia tu wymaga rowniei to, ze na WPIA UL, poza
programem Erasmus, studiuje ponad 20 obcokrajowcéw.

- Wydziat jest wspotorganizatorem dwoch szkét lefni Pierwsza z nich to szkofa
doktorantbw Summer School on European Public Lawramach Centrum Wiosko-
Niemieckiego Villa Vigoni — realizowana w ramachogramu wspoétpracy srow
niemieckiego i wtoskiego pod kierunkiem Profesotdruwersytetu w Erfurcie oraz Profesora
z Uniwersytetu w Teramo. Druga ze szkot jest wyamki wspotpracy z Uniwersytetem
w Wilnie, z Johann-Wolfgang Goethe Uniwersitat werfkfurcie nad Menem oraz Paris
Kuest-Nanterre-La Défense. Ostatnia w roku 20@@lycja szkoty letniej, odbytej w Wilnie,
byla pagwiecona tematowi:Europa jako wspoélnota warfoi. W zagciach szkét letnich
uczestnicz studenci, w tym doktoranci, pracownicy WPIA, pzaym ci ostatni prowadzez
zajgcia. WPIA nie przedstawit Zespotowi Wizytgemu danych liczbowych ilustigych
rozmiary tej wspétpracy,

- 199 pracownikbw Wydziatu uczestniczyto w zagcaniych staach naukowych
i miedzynarodowych konferencjach naukowych (97. nauetiyakademickich), prowadzito
goscinnie wyklady w uczelniach zagranicznych. Z zagramych &rodkow naukowych
WPIA przyjat 174. osoby prowadze na Wydziale seminariaady cykle wyktadéw, w tym
37 wyktadowcdw prowadych zagcia w szkotach praw obcych.

Na Wydziale Prawa i Administracji UL dziatgjlwie szkoty praw obcych:

- Szkota Prawa Francuskiego (od 2003 r.). Jesikigm wspoétpracy z Uniwersytetem
Francis-Rabelais w Tours,

- Szkota Prawa Amerykakiego (od 2008 r.) funkcjoraga na podstawie zawarte]
umowy medzy Uniwersytetem £6dzkim a Michigan State Univirsi

Dyplomy obu szkét uzyskato jblisko 200 absolwentow.

26



Szczegotowej liczby danych co do studentowdep ze szkot Zespdt Wizytagy nie

otrzymat.

Zatacznik _dodatkowy nr__Va - Ocena dziatalnéci naukowej i wspOtpracy

migedzynarodowe;j.

Whioski:

Wydziat Prawa i Administracji jest ginie dziatajcym asrodkiem naukowo-
badawczym zaréwno w kraju, jak i we wspoétpracy zelgiami zagranicznymi. Dynamicznie
rozwija formy wspotpracy zagranicznej z czynnym estnictwem nauczycieli akademickich
i studentéw. Wydziat rozwija aktywindziatalng¢ naukowo-badawez stanowica, poza
dziataniami i dorobkiem pracownikow naukowo-dydaiziyych, dziataln& wtasrm Uczelni
i Wydzialu. Wydziat wyrégnia sk szerok wspolprag z naukowymi eérodkami
zagranicznymi. Czyni to zaréwno w wyniku weémej zawartych umoéw o wspotpracy
bezpdredniej, jak i w sposéb bezumowny. Wyrazem wsp@hpmricdzynarodowej jest tade
udziat pracownikdw i studentow Wydzialu Prawa i Adistracji w programach
miedzynarodowych. Na Wydziale dziadagzkoty praw obcych. Wydziat wspdtorganizuje
dwie szkoty letnie. Ocena Wydziatu w tym zakresist jwyr@niajaca.

Czes¢ V1. Baza dydaktyczna.
1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal fadgwych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposgania, dosipu do komputerow i Internetu, zasobdéw
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktyczngdenianego kierunku, a tak
dostosowania bazy do potrzeb osob niepetnosprawnych
Uzytkowany aktualnie przez Wydziat budynek ngle do najnowszych
i najnowoczéniejszych budynkéw dydaktycznych szkolnictwazazego w Polsce. Zarbwno
kubatura budynku, jak e liczba pomieszcze dydaktycznych (sal wykiadowych,
¢wiczeniowych, pracowni etc.)asw stanie z nawika zaspokai potrzeby dydaktyczne
studentow wszystkich prowadzonych na Wydziale kikéw studiow. Take wyposaenie
budynku w obiekty gastronomiczne oraz wadizenia i spret dydaktyczny naley uzna za
co najmniej wystarczage z punktu widzenia potrzeb naukowych i dydaktyckn
zwiazanych z prowadzeniem studiéw prawniczych. W Rap@amooceny wtadze Wydziatu
stwierdzag, ze do stabych stron Wydzialu naje zaliczy¢ niedostateczny poziom

komputeryzacji, bdacy konsekwengj op&niajacej st wymiany dotychczasowego sptu
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komputerowego (przeniesionego z dotychczasowejz&igdWydziatu) na sprd nowszej
generacji. Studenci nie narzekajednak zbytnio na wyposanie komputerowe, cléo
rzeczywicie liczba komputeréw oraz spta towarzyszcego przeznaczonego daytku
studentow nie jest da. W ich opinii konieczneashatomiast zmiany w organizacji pracy
biblioteki, a w tym przede wszystkim zagienie rewersowego systemu wypozen
systemem opartym naadznaci internetowej. Nalgy réwniez zsynchronizowa system
zakupéw nowych pozycji bibliotecznych z wykazemedittury i materialtdw zalecanych
w sylabusach przez nauczycieli prowadzch zagcia dydaktyczne, a tak systematycznie
i znacaco poszerza ksiggozbidr biblioteki podgcznej, obejmujcy aktualnie ok. 6500
pozyciji.

W roku akad. 2008/2009 na Wydziale Prawa i Adstiacji UL studiowato dcznie
108 o0sOb niepetnosprawnych (zzmgmi rodzajami niesprawioi), w tym na studiach
stacjonarnych 49 os6b oraz na studiach niestacjgoar59 osob. Podobnie ksztadtigic
wskazniki  liczby o0séb niepetnosprawnych studicych w roku akad. 2009/2010.
Zdecydowana wksza¢ studentdw niepetnosprawnych jest w stanie pokusze
samodzielnie po budynku Wydziatu; jedynie niektorzfz uwagi na rodzaj
niepetnosprawrkei) wymagaj opieki dz osoby towarzysgej. Naley podkréli¢, ze
budynek zostat zaprojektowany w sposéb amygj utatwic w maksymalnym stopniu
samodziela aktywna¢ studiupcych oséb niepetnosprawnych. Zaréwno sale dydaksjcz
jak tez toalety i pomieszczenia biblioteczne oraagcikomunikacyjne zostaty w petni
dostosowane do potrzeb o0so6b niepetnosprawnych.eBtudniepetnosprawni magbez
przeszkdéd dotrze do sal dydaktycznych, pracowni komputerowych, kide
gastronomicznych, punktow kserograficznych orazydhnobiektow znajdagcych sg¢ w
budynku Wydziatu. Nie ma potrzeby opuszczania bkdynbowiem wszystkie istotne

potrzeby mog by¢ zaspokojone wewitrz budynku.

2. Opinia studentéw na temat obiektow dydaktycznyoljadnych i sportowych, w tym
ich wyposaenia
Studenci wysoce cenisobie warunku lokalowe w jakichesucz. R&norodnaé sal
dydaktycznych, ich wypoganie (take w sprzt multimedialny), rozwizania
architektoniczne dostosowane do potrzeb oséb mepptawnych, zaplecze gastronomiczne i
techniczne (punkty ksero) z zadowatajm poziomem cen, parking dla studentéw zashiguj
na wyr&nienie. Studenci maj mazliwos¢ korzystania z pomieszazeWydzialu poza

zajgciami. Wydziat zapewnia lokale dla dziatafigo samorzadu, két naukowych i innych
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organizacji studenckich (ELSA). W opinii studentéstan pokojow w akademikach jest

zadowalajcy, a cena za nie niezbyt wygoérowana uwdglwszy ich standard.

Zatacznik dodatkowy nr Vla — Uwagi szczego6towe do oceny bazy dydaktycznej.

Whioski:

Infrastruktura materialna (pomieszczenia oraz iglpegaenie) kdace w dyspozyciji
Wydzialu w pelni odpowiadaj kryteriom dostosowania do potrzeb prowadzonych na
Wydziale kierunkow studiow, w tym studiow prawnichy Wszystkie sale wyktadowe na
taczm liczbe okoto 2500 miejscaswyposaone w sprzt audiowizualny. Na obecnym etapie
stwierdza si zbyt mah liczbe stanowisk komputerowych. Unowoénénia wymaga
organizacja pracy biblioteki. Studenci mokprzysta& z szerokiej gamy niiwosci wtasnej
uniwersyteckiej bazy sportowej w zakresie ochromgrowia oraz innych rodzajow
aktywnagci towarzyszcych dziatalnéci dydaktycznej i naukowej. Do stabych stron
Wydziatu naley zaliczy¢ niski poziom komputeryzacji wynik&jy z op&nieh wymiany

dotychczasowego spit komputerowego na smtznowoczeéniejszy.

Czesé VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatdlriosamorzdu i organizacji studenckich
oraz wspotpracy z wkadzami uczelni.

Samorad studencki i organizacje studenckie mappewnionesrodki materialne na
dziatalng¢. Studenci biar udziat w pracach organdw UL i Wydziatu zgodnie ynvogami
Ustawy. Samorgd wspoOtpracuje z wiladzami Wydzialu w zakresie opiania planow
studiow i rozktadow zaf, inicjuje okresowe spotkania z wiladzami, $maniczy
w kontaktach studentéw z wiladzami i obgtugdministracyjna (starostowie). Ponadto,
animuje zycie studentéw Wydzialu poprzez organizaginprez czy spotka Aktywnos¢
samorzadu zastuguje na ocerpozytywry. Podobnie, liczne kota naukowe i inne organizacje
studenckie (ELSA, studenckie biuro karier) aktywei® swych dziatda, polegagcych na
organizacji konferencji, whych form samoksztalcenia, pomocy studentom (np.
wyszukiwanie praktyk) pozytywnie zapigugic w kontelécie Wydziatu. Poprawy wymaga
ustalenie aktualnych podstaw dziatadcicsamorzadu, gdy: obecnie funkcjonuje on na mocy

regulaminu z pocgku lat dziewgcdziesatych (rodzi to konieczri@ stosowania przepisow

29



odpowiednio, nie zawsze zgodnie z ich brzemieni@k,by zachowa zgodnd¢ z obecrn

Ustawg).

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej ofenogy studentom wizytowanej
jednostki.

Przygty w uczelni system centralnego dysponowadriadkami z funduszu pomocy
materialnej zapewnia jego optymalne wykorzysta@igpowiedzialne za to Centrum Obstugi
Studenta zlokalizowane przy osiedlu akademickim,pablizu budynkow wydziatowych
pozwala na kompleksawobstug studentdw na wysokim poziomie wedle standardow
korporacyjnych. Komisje stypendialne powotywareveedle trybu i w skiadzie zgodnym
z Ustawa. Sprzeczny z aijest jednak dualizm przyznawariaiadczér pomocy materialnej
(stypendia naukowe przez dziekana, pozostate p#€8). Niezgodny z ustaavjest wymaog
Regulaminu pomocy materialnej przyznawania zapomd czionkow komisji
stypendialnych przez rektora. Wzorce decyzji zeyst USOS nie speinigjvymogoéw KPA
w zakresie wigciwego uzasadnienia, w czasie wizytacji dostor® dwie decyzje
zawierajce bkdne pouczenia. Stwierdzono #akbrak formalnego podzialrodkow FPM
wedle wymogu art. 174 ust. 2 Ustawy, co jako nagnsz prawa, zastuguje na ogen
negatywn. W opinii studentéw, obowkujace stawki stypendidwasna zadowalagym
poziomie. Studenci informowana ® rozpatrzeniu ich spraw w zgodzie z wymogami onkr
danych osobowych. Zaplecze socjalno-bytowe, tak ¢ghksano w punkcie dot. bazy
dydaktycznej, jest bardzo dobre. Studenci wiedz maliwosciach wymiany krajowej
i miedzynarodowej, Wydziat posiada szegokfertt wyjazdow. Prowadzi tade wspolny
program z Uniwersytetem w Tours. W ocenie studerdfesta ta jest zadowalga.

3. Opinie studentow prezentowane w czasie spotkamésgotem oceniagym.

Studenci ceni sobie studia na wizytowanym Wydziale. W ich opist to zastuga
znakomitej kadry i warunkdéw lokalowych. Bardzo chavasobie zajcia w formie
laboratorium. W ich opinii, wladze Wydziatg stwarte i odpowiadajna zgtaszane potrzeby
studentow (np. przedienie godzin otwarcie biblioteki). Uwaja jednak, ze system
wypozyczen z biblioteki bazujcy na rewersach powinien dyzasgpiony systemem
elektronicznym. Narzekajrowniez na zasoby biblioteki wydziatlowej, zwlaszcza w miate
pismiennictwa bramowego. Studenci wiedz gdzie szuk& potrzebnych informacji
zwiazanych z tokiem studiow. Censobie pra¢ dziekanatu i skionrg jego pracownikow do

pomocy.
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Whnioski: Wydziat zapewnia odpowiednigrodki materialne na studenckaktywna¢
samoradowa, naukow i organizacyja. Nalezy uchwalt regulamin samosdu studentow
w petni zgodny z unormowaniami Ustawy. Wymogi w Egke sytemu opieki materialnej
spetnione s czsciowo. Poprawy wymaga ¢& postanowié Regulaminu pomocy
materialnej. Sugeruje girdwniez opracowane nowego wzorca decyzji i petne stosavani

wymogow KPA.

Zatacznik dodatkowy nr Vlla — Uwagi szczegotowe do oceny spraw studenckich.

Czes¢ V. Dokumentacja toku studiow.
Ocena zgodrai prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studidm,tym albumu
studentow, ksigi dyplomow, teczek osobowych studentow i absol@ent kart
okresowych oagni¢¢ studenta i indeksow, wydawanych dyploméw i supletde
Z przepisami prawa.

Album studenta i kgga dyploméw s prowadzone w formie elektronicznej, centralnie
dla catej Uczelni zgodnie z 8 9 oraz 8§ 11 ust. Zpovzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuanfinbrzebiegu studiéw (Dz. U. Nr
224, poz. 1634). Numer albumu przypisany jest sttayei na wszystkich kierunkach
i poziomach studiow realizowanych przez studentaJgzelni. Numer albumu studenta
odpowiada numerowi wpisanemu w indeksie studentéegitymacji studenckiej.

Protokoty zaliczenia przedmiotw rowadzone zgodnie z 8 10 ww. rozpmzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wjszego.

Analiza losowo wybranych teczek studentow oraz agdilonych z listy studentéw,
wykazata, ¥ s3 one prowadzone poprawnie i zawiarayymagane dokumenty, zgodnie
z rozporadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Vifszego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw.

Stwierdzonoze spadrdod decyzji wydawanych w indywidualnych sprawaaldsinckich
nie wszystkie wyczerpajwymagana przepisami forra. Szczegotowe uwagi w tym zakresie
zostaty zawarte W atgczniku dodatkowym Nr Vllla .

Ogladowi poddano losowo wybrane indeksy i karty okregdwosiagnic¢ studenta. Nie
stwierdzono w nich powaych uchybié. Rejestr wydawanych indeksow i legitymacji jest
prowadzony w formie elektronicznej. Wpisya ssporadzane zgodnie z § 8 ww.

rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego.
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Ogladowi poddano losowo wybrane dyplomy i suplementgzodokumenty zvazane
z procesem dyplomowania. Dyplomy spmiza s¢ poprawnie, w wymaganym przepisami
terminie trzydziestu dni od dnia Zenia egzaminu dyplomowego. Protokoty egzaminu
dyplomowego s3 prowadzone prawidiowo, stosownie do 8§ 11 ust. 2poozdzenia
w sprawie dokumentacji przebiegu studidw. Nie stdaeno uchybi® w pozostatej

dokumentacji zwizanej z procesem dyplomowania.

Zatacznik _dodatkowy nr _Vllla — Uwagi szczegotowe do oceny dokumentacji toku

studiow.

Whnioski: Analiza dokumentacji toku studiow pozwolita na swizenie, 2 jest ona
prowadzona w sposob prawidtowy. Dos#aeo jedynie nieliczne niedaginiccia, ktore nie

wptywaja na ogola pozytywry ocere tego aspektu dziataléa Uczelni.

Czes¢ IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardow jésidksztatcenia.

Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w petni znacxro | czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji
Cz. Il X
absolwenta

Plany studiéw
Cz. Il , _ X
| programy nauczania

Kadra naukowo-

Cz. IV X

dydaktyczna
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz. Vv Badania naukowe X

Wewrgtrzny system
Cz. Il n:' y .y _ X
zapewnienia jakii

Cz. VI Baza dydaktyczna X

Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
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Cz. |, IV,

Kultura prawna

X
Vi uczelni i jednostki
Cz. I, 1l _
" Kontakty z otoczeniem X
Poziom
Cz. I,V X

umiedzynarodowienia

. Ocena perspektyw utrzymania |

rozwoju ksztatcenia @cenianym kierunku

w wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno aaywva¢c do uwag zawartych

w tresci raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Uczelnia, w tym Wydziat Prawa i Administracji ma efohiowary i ugruntowan

tozsamd@¢ w swiadomdaci jej spotecznéci i posiada bogaty potencjat uttioviajacy dalszy

rozwoj naukowo-badawczy i ksztatceniowy na ocenargierunku. Wskazane w raporcie

uchybienia i realizacja zalet& nim zawartych winna przyczyhsic do podniesienia jakoi

ksztalcenia poprzez wdrenie wewnrtrznego systemu

strategicznych Wydziatu.

jakoi

I realizacji celow

174

3. W odpowiedzi na raport Wiadze uczelni odniaséydo sformutowanych w raporcie
uwag przedstawia¢ dodatkowe informacje, wyjaienia i stosowne dokumenty, ktére
uzasadniaj zmiare oceny odnosgej skt do poniszych standardéw.

Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w petni znacxro | czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji
Cz. 1l X
absolwenta
Plany studiéw
Cz. Il , _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. IV X
dydaktyczna
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Wewrgtrzny system
Cz. Il " , y _y _ X
zapewnienia jakii
Cz. VI Baza dydaktyczna X
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Cz. |, Vil

Sprawy studenckie

Cz. I,V

Poziom

umigdzynarodowienia

Raport sporzadzit na podstawie raportéw castkowych:
dr hab. Leszek Stadniczfako

34




