Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 25-26 marca 20D r.
na Wydziale NaukScistych
Akademii Podlaskiej w Siedlcach
dotyczacej oceny jakaci ksztatcenia na kierunku ,matematyka”
na poziomie studiow pierwszego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich

Informacje wstepne.
1. Skiad Zespotu Oceniajacego.

Wizytack przeprowadzit Zespot Ocenagly w skladzie: prof. dr hab. in Zbigniew
Lonc (Przewodniczy, cztonek PKA), dr hab. Jarostaw Gornicki (cztkrfeKA), dr Zofia
Muzyczka (cztonek PKA), mgr Karolina Martyniak (@kest ds. formalno — prawnych PKA),
Stawomir Kwasiborski (przedstawiciel PSRP, ekspdta).

2.  Krétka informacja o procesie przygotowania do wizytacji i jej przebiegu.

Cztonkowie ZO zapoznali siz Raportem Samooceny Wydziatu Naidistych AP dla
kierunku ,matematyka” przygotowanym przez zespotsidadzie: prof. dr hab. Iwona
Szamrej-Fory (Dziekan Wydziatu NaukScistych AP), dr Agnieszka GBwiderska
(Prodziekan Wydziatu NauKcistych AP), dr hab. Andrzej Walendziak, prof. APyfektor
Instytutu Matematyki i Fizyki), dr Mirostaw JakulbigZ-ca Dyrektora Instytutu Matematyki
i Fizyki). Raport zostat zaopiniowany przez Radydziatu NaukScistych AP i przestany
do PKA. Cztonkowie ZO wymienili uwagi na temat rajo oraz ustalili zakres spraw
wymagajcych sprawdzenia w trakcie wizytacji. Wizytacja phewata m.in.:

» spotkanie z Wiadzami Rektorskimi na patsz1 wizytacji, w ktrym uczestniczyli:
JM Rektor AP, prof. dr hab. Antoni Jéwko, prof. lab. Iwona Szarej-Fosy
Dziekan Wydziatlu NaulScistych AP, dr hab. Andrzej Walendziak, prof. AP,
Dyrektor Instytutu Matematyki i Fizyki,

» wielokrotne spotkania i dyskusje z Wihadzami WydzjaDyrekcp Instytutu
Matematyki i Fizyki,

* wizytacje wybranych za§, spotkanie z pracownikami Wydziatu, spotkanie
ze studentami Wydziatu,

» spotkanie z Wiadzami Rektorskimi na zakpenie wizytaciji.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.




Czes¢ |. Uczelnia i jednostka prowadz gca oceniany kierunek studiéw oraz ich
organy.
1. Ocena misji i strategii Uczelni, pozycji Uczelni w srodowisku oraz jej roli i miejsca na

rynku edukacyjnym, ze szczegélnym uwzglednieniem znaczenia jakosci ksztatcenia

i ocenianego kierunku studiéw.

Uczelnia posiada przaly przez Senat Uczelni w roku 2002 ,Program rozwoju
Akademii Podlaskiej do roku 2010”. Zespot Wizytty miat takke maliwosé zaznajomienia
sig¢ z projektem dokumentu pt. ,Strategia rozwoju AkadePodlaskiej do 2019 roku”.
Sformutowana w obu dokumentach misja Uczelni maaittar bardzo ogélny i nie odwotuje
sig¢ do duej roli jaka ta Uczelnia powinna pekhii w rzeczywistdéci petni dla rozwoju
edukacji, kultury i nauki w regionie wschodniego 2da/sza. Ten cel dziataldéa Uczelni
jest wymieniony w zatlzeniach do strategii do roku 2019. ,Strategia rozwéjkademii
Podlaskiej do 2019 roku” jest dokumentem bardzozegdtowym. Bardzo konkretnie
formuluje priorytety i cele szczegétowe dla posg@derych wydziatdbw Uczelni, w tym dla
Wydziatu NaukScistych, m. in. w dziedzinie nauki i dydaktyki. #8d tych priorytetéw
sa sformutowane zadania dotyrze doskonalenia nauczania i programoéw edukacyjnych.

2.  Ocena zgodnosci kompetencji organéw Uczelni oraz jednostki prowadzacej oceniany
kierunek studiéw, zwanej dalej jednostka, okreslonych przepisami wewnetrznymi

Uczelni i podejmowanych dziatan z obowigzujacymi powszechnie przepisami prawa.

Organy UczelniorazWydziatu zostaty powotane zgodnie z przepisami wetranymi
Uczelni. Sktady organow kolegialnych sgodne z przepisami powszechnie ol@wjacymi
oraz Statutem Uczelni.

Zakres spraw regulowanych uchwata8gnatu jest zgodny z jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wywat st z obowazku ustawowego w zakresie art.
169 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawakolsictwie wy:szym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, z pan. zm.) ustalajc warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiéw nagzczegolnych
kierunkach, podag uchwat¢ do wiadoméci publicznej nie péniej niz do dnia 31 maja roku
poprzedzajcego rok akademicki, ktérego uchwata dotyczy, iepy#apc ja ministrowi
wiasciwemu do spraw szkolnictwa wgzego.

Senat wywdzat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 i 8 ustawy,
tj. okreslit zasady ustalania zakresu obawkéw nauczycieli akademickich, rodzajow &aj

dydaktycznych olefych zakresem tych obowzkéw oraz zasady obliczania godzin



dydaktycznych. Wysok&é pensum dydaktycznego zostata dlkwea w § 103 Statutu
AP w sposob zgodny z art. 130 ust. 3 ustawy.

Rektor, prof. dr hab. Antoni JOowko, zgodnie z przepisarti 72 ust. 2 ustawy jest
zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu prama podstawie mianowania)
i w prawidtowy sposéb wywazuje s¢ z obowizkdw wynikapcych z art. 35 ust. 1 ustawy.

Opfaty za wydawane dokumenty zostaty ustalone przez Rekigodnie z przepisami
8 20 rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentaciji przebiegu studiow (Dz. U2R4, poz. 1634, z gd. zm.).

Rada Wydzialu wywiazuje st z obowiazkdédw ustawowych przewidzianych art.
68 ustawy Prawo o szkolnictwie wgzym dla podstawowych jednostek organizacyjnych
Uczelni, zatwierdzag plany i programy studiéw prowadzonych w ramackzpaegolnych
kierunkow.

Zgodnie z przepisami art. 76 ust. 2 ustddgyekan, prof. dr hab. lwona Szamrej-Fdry
jest zatrudniona w Uczelni jakmdstawowym miejscu pracy (na podstawie mianowania)

Regulamin studiéw zostat przwty zgodnie z trybem przewidzianym w ustawie.
Regulamin pomocy materialnej zostat wprowadzony w porozumieniu z sanmdem
studenckim. Pewne zastiamia budzi tryb powotywania przewodnacego komisji
stypendialnych, ktéry jest mianowany przez dziekamgrowadzanie pozaustawowych
kryteriow przyznawania stypendiow socjalnych oraanxg/niki w sporcie. Umowa zawierana
ze studentami studidw niestacjonarnych zawiera zkikgu zabronione. Szczegdlnie istotne
sa klauzule umeliwiajace Uczelni zmiag wysokaci czesnego. Szczeg6towa analiza tych
aktéw prawnych znajdujessiv zahczniku.

Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczego6towe do wewtnznych przepisow Uczelni.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez nig zadan
naukowych i dydaktycznych.
Struktura organizacyjna jednostki jest typowa dlazélni podobnej wielkdi
I wiasciwa dla realizowanych przezarzada naukowych i dydaktycznych.
4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spetnienia wymagan okreslonych dla Uczelni

publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365 z pézn. zm.).

Tabela nr 1. (stan na dzie30.11.2009 r.)



, Liczba studentéw Lic'z,ba uczestnikéyv
Forma ksztatcenia studiow doktoranckich
Uczelni jednostki Uczelni jednostki
Studia stacjonarne 6 248 817 33 0
Studia niestacjonarne 4 346 188 32 0
Razem 10 594 1 005 65 0

Whioski: Uczelnia spetnia wymagania okiene dla Uczelni publicznych w art. 163
ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie #syym — liczba studentéw studiaych na studiach
stacjonarnych jest wksza od liczby studentéw studiaych na studiach niestacjonarnych.
Osoby studiujce w formie stacjonarnej (nie uwegdhiapgc uczestnikédw studiow
doktoranckich) stanowiniemal 60% ogoétu. W wizytowanej jednostce studestacjonarni
stanowi az 81% ogotu.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostke kierunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni

naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.
Wydziat NaukScistych prowadzi ksztatcenie na czterech kierunksiakiow:
» ,chemia” (ocena pozytywna z 23.01.2003, 15.04.260@4 23.10.2008),
» informatyka” (ocena pozytywna z 23.09.2004),
* ,matematyka” (ocena pozytywna z 25.11.2004),
» fizyka” (kierunek dotychczas nieoceniony przez PKA

Wydziat posiada prawo nadawania stopnia naukowegtoda hauk chemicznych.

6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2. (stan na dzi®22.03.2010 r.)

: e Rok Liczba studentow studiow
Poziom studiow - - _ - Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych
| 61 - 61
| stopnia 1 44 - 44
11 45 - 45
Il stopnia III
jednolite studia v 72 - 72
magisterskie V 54 34 88
Razem 276 34 310

Whioski: Studenci kierunku matematyka stangwkoto 3% wszystkich studentow Uczelni,
co w przypadku prowadzenia studiéw na kilku wydziht nie odbiega od obserwowanych
proporcji. Na Wydziale Naul§cistych studenci ocenianego kierunku to ponad Ij8ho



Nalezy zatem stwierdZ; ze mimo pewnego spadku liczby studentéw kierunku,
zainteresowanie studiami matematycznymi jest naglabkie.

Dostrzegalne jest niestadme zainteresowanie studiami na kierunku ,matemdfyka
prowadzonymi w formie stacjonarnej, przy jednocyesrzupetnym braku zainteresowania
studiami niestacjonarnymi. Studenci stacjonarnin®tda obecnie a ok. 89% ogotu
studiupcych na ocenianym kierunku. Jest to dysproporaatylko potwierdzajca tendeng
wystepujaca w Akademii Podlaskiej w Siedlcach, ale nawet vigrajsza nt wskazywana

w przypadku catej Uczelni i Wydziatu.

Whioski. Wigkszasé uregulowan prawnych na Uczelni jest zgodnyclz obowgzujagcym
prawem. Pewne niezgodn&zi z obowhzujaca ustawg dotycza regulaminu pomocy

materialnej oraz odpfatnosci za ustugi edukacyjne Wydziat utrzymuje stabilng liczbe

studentow na kierunku ,matematyka”.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
1. Cele ksztalcenia i deklarowane kompetencje absolwenta.

1.1. Ocena zgodnosci okreslonej przez Uczelnie sylwetki absolwenta
Z uregulowaniami zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta
Z przyjetymi wramach Procesu Bolonskiego tzw. deskryptorami efektow
ksztalcenia, tj. czy zakladane cele ksztalcenia oraz kompetencje ogolne
i specyficzne, ktére uzyskajg absolwenci odnoszg sie do wiedzy, umiejetnosci
i postaw, w tym umiejetnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy,
dokonywania ocen i formutowania sadow, komunikowania sie z otoczeniem,
kontynuacji ksztalcenia przez cate zycie, a takze czy przewidziano udziat
pracodawcow w ksztattowaniu koncepcji ksztalcenia oraz uwzgledniono potrzebe

dostosowania kwalifikacji absolwenta do oczekiwan rynku pracy.

Absolwenci studiow | stopnia posiadgjodstawow wiedz z zakresu matematyki i jej
zastosowAa oraz umiegtnosci postugiwania € nharzdziami matematycznymi przy
rozwiazywaniu probleméw matematycznych oraz samodzielngggkbiania wiedzy
matematycznej. Umiejnosci zwiagzane z wyborem specjalw (matematyka finansowa,
matematyka finansowa i aktuarialna, matematykanarsach i ekonomiijasspecyficzne dla
wybranej specjalni@i, umazliwiajace podgcie pracy w okrédonych zaktadach. Absolwenci
specjalnéci nauczycielskiej, poza wiedz umiegtnosciami wynikapcymi z realizowania

studiow na kierunku matematykay przygotowani do nauczania matematyki i fizyki oraz



petnienia roli wychowawcy. Wszyscy absolwenci arjagyk angielski na poziomie B 2 oraz
sa przygotowani do podgia studidbw Il stopnia. Absolwenci jednolitych s
magisterskich specjalda matematyka finansowa posiaglgjogkbiona wiedz z zakresu
matematyki i jej zastosouiaoraz g przygotowani do podgia pracy w bankach, na gietdach,
w ubezpieczeniach, przedsiorstwach handlowych i leasingowych. Absolwen@gplngci
nauczycielskiej (studia stacjonarnej ponadto przygotowani do nauczania matematyki
i fizyki w szkotach wszystkich typow. Proponowargesjalnéci sa dostosowane do potrzeb

rynku pracy w regionie.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatéw, ze szczegllnym
uwzglednieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Od roku 2009/2010 prowadzony jest nab6r na studid stopnia. Na studia | stopnia
pod uwag bierze s ocere (korzystniejsz) jednego z przedmiotdw: matematyka, fizyka
z astronomy, informatyka, matematyka. Bez pgstwania kwalifikacyjnego przyjmowani
sa laureaci i finalici olimpiad: fizycznej, informatycznej, matematyegr{uchwata Senatu
AP nr 17/2008). Przyrie na studia Il stopnia uwarunkowane jest acea dyplomie
ukonczenia studiéw | stopnia kierunku ,matematyka”. Alwgenci innych kierunkéw
realizupcych standard kierunku ,matematyka” odbyyvegzmowe kwalifikacyjna.

Zespot oceniagcy nie wnosi uwag do przytego systemu rekrutacii.

1.3.  Ocena realizacji programu studidéw, z punktu widzenia zgodnosci realizowanego
programu studibw z deklarowanymi celami ksztalcenia, tj. czy przyjete
rozwigzania programowe umozliwiajg osiagniecie kazdego z deklarowanych
celéw ksztalcenia sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskanie
zakladanej struktury kwalifikacji absolwenta, a takze ocena spetnienia wymagan
okreslonych w standardach, w tym analiza poréwnawcza planéw studiow
i programéw ksztatcenia z obowigzujacymi w czasie ich realizacji standardami.
Ocenie podlegajg rowniez: sekwencja przedmiotow, oferta zaje¢ do wyboru

i stopien internacjonalizacji ksztatcenia.

Przedstawione plany i programy studiow prowadzonych kierunku zostaty
przygotowane poprawnie 4 ggodne z obowrzujacymi standardami ksztatcenia na kierunku
.matematyka”. Kady program studiow | stopnia zawiera regulamin pyakna danej
specjalnéci oraz zestaw zagadmielo egzaminu dyplomowego. Pewnetpliwosci wzbudza
zbyt mata realna oferta wykladéw fakultatywnych iomograficznych. Wyboér zeg
realizowany jest poprzez wybor specjdicipktory nastpuje po | roku. Realizacja przyych

programéw studiow jest poprawna. Plany i progranogtaty zrgnicowane w zakresie



przedmiotow specjaldoiowych i zapewniaj przygotowanie zgodne z celami oloaymi
w sylwetkach  absolwentow. Jednak w opinii studentdliczba przedmiotow
specjalnéciowych jest za mata. Studenci mataty kontakt z wyktadowcami zagranicznymi,
zatrudnionymi na Wydziale.

Zespot oceniacy ma zastrzeenia do realizacji niektérych seminariéw dyplomotwyc
ktore maj charakter jednoosobowych konsultacji gzanych z pisaniem pracy magisterskiej.

Oznacza toze studenci nie realizyujetych w planie studiéw 60 godzin seminarium.
Zatacznik dodatkowy lla — Zestawienie tabelaryczne realizowanych godzietzaj
1.4. Ocena systemu ECTS.
Zespot nie wnosi uwag.
1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej (z czesci studenckiej).

Studenci maj dostp do wszystkich istotnych aktow prawnych na stranternetowej
Uczelni. Wykladowcy ustalaj terminy konsultacji i, zdaniem studentow, terminy
te ¢ dostosowane do ich potrzeb.

Zdaniem studentéw dziekanat dziata poprawnie, aziggdotwarcia § dostosowane
do potrzeb. Decyzje w indywidualnych sprawach sttde wydawaneagszgodnie z normami
zawartymi w Kodeksie Pogiowania Administracyjnego.

2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia.

2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i kohcowych osiggnie¢ studentéw.
Przygty system zaliczania¢wiczen i wyktadoéw nie odbiega od powszechnie

obserwowanego. Zespét nie wnosi uwag.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Najwickszy odsiew obserwowany jest na | roku. Przyczynanmajczsciej rezygnacje
I brak dostatecznych pegidw w nauce. G&¢ rezygnacji zwizana jest z przeniesieniami
na inrg Uczelnk lub kierunek studiow. Skékenia na V roku $ spowodowane nieoddaniem

w okreslonym terminie pracy dyplomowej.

2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewnetrznych uregulowan prawnych w tym
zakresie, dotyczacych m.in. zasad ustalania i wyboru tematow prac, wyboru opiekunéw
i recenzentdbw, przeprowadzania egzaminoéw dyplomowych oraz dziatan
zapobiegajgcym patologiom, a takze losowo wybranych prac dyplomowych.
Na jednolitych studiach magisterskich warunkiem ukmezenia do egzaminu

magisterskiego jest uzyskanie zalitzeszystkich przedmiotow oltiych planem studiow



oraz przedigenie pracy magisterskiej, ktora uzyskata pozytywoeeny promotora
i recenzenta. Studenci VIl semestru studidéw wydjiepromotora. Po uzyskaniu jego zgody,
w semestrze IX jest ustalany temat pracy magisggreikceptowany prze Radnstytutu
w semestrze X (kwiecitg i zatwierdzany przez Dziekana. Po tym terminidazra tematu
pracy wymaga pisemnej zgody. Egzamin dyplomowy ymaeadza komisja w skiadzie:
dziekan lub prodziekan Wydziatu, promotor i recemze

Na studiach | stopnia nie przewiduje girzygotowywania pracy dyplomowej. Studia
konczy¢ sig beda egzaminem dyplomowym obejmagym wszystkie przedmioty standardu.

ZespoOt oceniagy zgtasza nagpujace uwagi:

«  Wybdr osoby (promotora) i gdiejsze ustalanie z nim ewentualnego zakresu ittema
pracy magisterskiej powoduje (wedtug danych uzygkhAnod Wiadz Wydziatu)
przesungcie terminu ostatecznego zatwierdzenia tematowstetra semestr, kiedy to
praca magisterska powinnadijuz zaawansowana. Korzystniejgssytuacy bytoby
wybieranie w semestrze VIII interegaggo tematu zgtoszonego przez potencjalnego
promotora i rozpocgie przygotowywania okéonej juz pracy ju w semestrze
IX. Do$¢ czesta praktyka zmiany tematu na dwa myesi przed egzaminem
magisterskim mze by przyczym nizszego, nt mogtby by, poziomu ostatecznie
przedtaonej pracy.

- Sugeruje s wprowadzenie zasady, w Kh\ktorej w procesie dyplomowania zawsze

bierze udziat co najmniej jeden samodzielny pradkwauki.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegOlnych losowo wybranych prac dyplaych.

W przeghdanych pracach magisterskich wykorzystanie guarikbw w obcychgzykach
jest minimalne, a odwotania do oryginalnych praokmavych niemal nie wyspuja. W zbyt
wielu przypadkach napisanie takich prac magistelskiie wymaga ukiczenia studiow
matematycznych. Zte wianie sprawiaj opinie obcokrajowcow (promotora lub recenzenta),
ktore s jedynie przez nich podpisywane, a tekst opinii isyje osoba trzecia.

2.4. Ocena zdefiniowanych przez Uczelnie efektow ksztalcenia, w tym ich zgodnosci ze

standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Zespot nie wnosi uwag.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktycznego.

3.1 Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafnosci ich doboru ze zwréceniem

szczegOlnej uwagi na metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ oraz technologie



informatyczne, zakres i tres¢ pracy wiasne] studenta, innowacyjnos¢ prowadzonych

zaje¢ dydaktycznych, a takze potrzeby os6b niepetnosprawnych.

Wiekszas¢ realizowanych przedmiotow prowadzonych jest w eys¢ wyktad
z ¢wiczeniami. Przyjte formy indywidualizacji ksztatcenia to seminaridyplomowe,
mozliwos¢ uzyskania zgody na indywidualrorganizag studiow lub indywidualny plan
studiéw. Studenci otrzymaj od prowadacych ¢wiczenia wykazy zagadnie
do samodzielnego opracowania. Wykazy te zamieszczane na stronach internetowych
pracownikbw oraz udogpbniane w formie pisemnej. Jeden z wykladdéw fakyitatych
prowadzony jest wegyku angielskim. Kontakt ze studentami studidw tae®narnych
w duwej czsci odbywa st z wykorzystaniem Internetu. Na Wydziale stuaiuysoby
z r&znymi niepetnosprawrigiami. Budynek Wydziatu jest w pelni dostosowany idh
potrzeb.

3.2 Ocena dostepnosci i jakosci sylabusow.

Plany studiow, programy oraz sylabusy dpse g na stronach internetowych Instytutu
Matematyki i Fizyki. Programy studiow wszystkich esjalngci dostpne @ ponadto
w wydziatowej Bibliotece.

3.3 Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk.

Na jednolitych studiach magisterskich praktyki zaewe nie § obowhzkowe. Dla
studentow studiéw | stopnia, na ktorych praktykicsganizowane po raz pierwszy, zostat
powotany opiekun praktyk, zajmugyy sk organizacj i przebiegiem praktyk. Ogoélny program
opracowany w Uczelni jest udgphiany zakladom pracy, w ktérych wyznaczony opiekun
przygotowuje program szczegOtowy. Zaliczenia dolenapiekun z ramienia Uczelni,
Kierujac sk opinia opiekuna w zaktadzie pracy.

Zespot oceniagy zaleca staranniejsze monitorowanie ustaletyczcych programu
oraz faktycznej realizacji praktyk w zaktadach gracaz opracowanie systemu kontroli.

3.4 Ocena organizacji studiéw (rozktad czasowy oraz obsada i koncentracja zaje¢, sesje
egzaminacyjne, analiza obcigzen studentéw).
Analiza harmonogramow i rozktadu sesji nie wykazatatnych uchybig. W opinii
studentow rozktad czasowy zéjjest czsto dla nich niewygodny. Majzbyt duo przerw

w zagciach.

3.5 Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych.
Zdecydowana wksza¢ hospitowanych zagia nie budzita zastrzen. Zajcia byty

merytorycznie poprawne. Prowadzono je w formie yicgghej z wykorzystaniem tablicy



i kredy, a czasem w formie multimedialnych prezejtePewne uwagi zostaly zgtoszone
do prowadzenia seminarium magisterskiego na V rBkwinni w nich uczestnicgywszyscy
studenci, dla ktérychasto zagcia obowiazkowe (1), zagcia te nie powinny by traktowane
jak ,indywidualne konsultacje”.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zg dydaktycznych.

Whioski. Zespo6t oceniajcy stwierdza, ze opracowane plany i programy studiow
spetniaja wymagania standardow ksztalcenia na kierunku ,matenatyka” oraz
wymagania zwhzane z oczekiwaniami pracodawcow. Zaleca zwrécenigvagi Wiadz
Instytutu na potrzebe poprawy prowadzenia niektérych zagé oraz monitorowania
realizacji praktyk zawodowych. Zdaniem Zespolu oceijacego naléy podjaé

niezwloczne dziatania prowadgce do ogolnego podniesienia poziomu realizowanygch

prac magisterskich.

Czesé Ill. Wewnetrzny system zapewnienia jako $ci ksztatcenia.

1. Opis i ocena wewnetrznych procedur zapewnienia jakosci ksztalcenia odnoszaca sie
do:

1) struktury organizacyjnej wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz

stosowanej polityki i procedur w zakresie zapewnienia jakosci,

W Akademii Podlaskiej funkcjonuje wewtnzny system zapewniania jako
ksztatcenia. System ten wprowadzony zostat formedligchwag nr 15/2009 Senatu Akademii
Podlaskiej podita na posiedzeniu w dniu 25 lutego 2009 roku. Wedidydchwaty:
wewretrzny system zapewniania jako ksztatlcenia stanowi zespot dziatamierzagcych
do uzyskania okstonych w planach studiéw i programach nauczaniktéfe ksztalcenia.
Wewrgtrzny system zapewniania jakoksztatcenia tworz
1. badania naukowe, ktorych wyniki wykorzystywane w procesie dydaktycznym:;

2. plany studiow zapewnigie realizagg standardow ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach studiéw, mbwosé wyboru przez studenta oklenych przedmiotéw,
odbywanie ksztatcenia praktycznego na studiacbdrsg;

3. programy nauczania zapewn@g przekazywanie studentom wiedzy opartej
na najnowszych wynikach batlaaukowych, ksztattowanie ungigjosci praktycznych
I postaw pozwalajcych na efektywne wykorzystanie nabytej wiedzyejetmosci;

4. metody dydaktyczne pozwaleg na efektywne przekazywanie wiedzy oraz ksztaitew

umiegtnasci i postaw;
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5. baza dydaktyczna, w tym zasoby biblioteczne i vegpoe laboratoribw oraz sal
dydaktycznych,
6. obstuga administracyjna i techniczna procesu diytanego i studentow.

Zapewnienie jakai ksztatcenia jest zadaniem Zkej jednostki organizacyjnej
prowadzcej zagcia dydaktyczne.

Co najmniej raz w roku akademickim rada wydzialhzgmprowadza ocenjakasci
ksztalcenia na wydziale.

Senat raz w roku akademickim na podstawie informatdfiekanéw oraz
przewodniczcego Rektorskiej Komisji Jako ksztalcenia ocenia jaké ksztatcenia
w Uczelni.

Na Wydziale dziata Komisja ds. dydaktyki i j&ko ksztalcenia. W czasie roku
akademickiego raz w miesu odbywa s na Wydziale posiedzenie Kolegium
Dydaktycznego, na ktérym gdzy innymi omawianeassprawy zwazane z jakécia zagc.
W Instytucie powotane zostato Instytutowe Kolegius. dydaktyki i jakéci ksztalcenia

zajmupce sé m.in. przegldem planow i programow studiow oraz planowaniemcézaj

Zespot nie wnosi uwag do struktury organizacyjngglsialowego systemu zapewniania

jakosci ksztatcenia.

2) okresowych przegladéw planéw i programoéw nauczania oraz ich efektow (np.
adekwatnosci konstrukcji oraz tresci realizowanych planow i programoéw nauczania
w konteks$cie zamierzonych efektow ksztatcenia, uwzglednienie specyfiki pozioméw
ksztatcenia i form studiébw, formalnych procedur zatwierdzania programow
nauczania, udzialu studentéw w dziatlaniach dotyczacych zapewnienia jakosci,
opinii zwrotnych od pracodawcéw, przedstawicieli rynku pracy oraz innych
organizacji),

Wedtug w/w UchwatyOcena jakéci ksztatcenia przeprowadzana jest na podstawie [..
okresowych analiz planow studidbw i programOw naacxaoraz programow praktyk
zawodowych studentéw; Okresowa ocena plandw studignogramdw nauczania oraz
programoéw praktyk odbywaesina wydziatach, w trybie ustalonym przez dziek@deena
planéw studiéw i programéw nauczania prowadzonagesnajmniej raz w cyklu ksztatcenia:
po 6 lub 7 semestrze na studiach pierwszego stopp@ 3 lub 4 semestrze na studiach
drugiego stopnia. Ocena programéw praktyk prowadzgest raz w roku akademickim
po zaka@czeniu jednego cyklu praktyk. Przy przeprowadzamien [...] powinna b
zaskgana opinia przedstawicieli pracodawcow reprezemygh dziedziny gospodarki

zwigzanych z kierunkiem studiow.
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Projekty zmian w planach i programach studiéw wgigsike z dostosowywania ich
do obowazujacych przepiséw i potrzebaszatwierdzane na posiedzeniach Rady Wydziatu
po uprzednim zaopiniowaniu przez Rathstytutu i Studencki Samamd Wydziatowy.
Studenci biog takze udziat w obradach Kolegium Dydaktycznego oraztytnsowego
Kolegium ds. dydaktyki i jakai ksztatcenia. Opinie 0 przygotowaniu studentOwande
Sa m.in. w propozycjach ocen praktyk.

Zespot nie wnosi uwag do przyych na Wydziale rozwgzan.

3) oceniania studentéw (np. stosowanych form i kryteriow weryfikacji wiedzy oraz

oceny wynikow ksztatcenia),

Kryteria oceniania i zaliczania przedmiotg podawane studentom przezz#éago

z wyktadowcow. W opinii zaréwno studentéw jak i Aeki oceniagcego kryteria tessjasne.

4) zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen pracownikéw,
hospitacje, ankiet dla studentéw oceniajacych zajecia dydaktyczne, czestotliwos¢
ankietyzacji),

W kazdym semestrze przeprowadzane ankiety wiréd studentéw. Wyniki ankiet
sa opracowywane. Zbiorcze zestawieni gzedmiotem analizy dokonywanej przez Rad
Instytutu. Wyniki ankiet poszczegdlnych oséb uwdgiane § przy ocenie okresowej
pracownika. Dyrektor Instytutu, jego zgsta oraz osoby odpowiadag za realizagj
przedmiotu przeprowadzghospitacje zag. Plan hospitacji jest opracowywany natha rok
akademicki. Wyniki hospitacji as przedstawiane w ujednoliconym protokole hospitacji
z ktorym zapoznawany jest hospitowany nauczyci@ké&/no wyniki ankiet jak i wyniki

hospitacji g brane pod uwagprzy dalszym zatrudnianiu i awansowaniu pracowwiko

5) form wsparcia studentow (np. informacji o wsparciu ze strony nauczycieli
akademickich, w tym opiekunoéw roku oraz pracownikow administracyjnych, ankiet
dla studentow dotyczacych pracy administracji),

Dla kazdego roku studiow powotywany jest opiekun, ktoregbowiazkiem jest
systematyczna wspoipraca ze studentami przez cahp d¢rwania ksztatcenia, w tym
wspierania ich w trudnych sytuacjach. Obslugdministracyja zapewnia dziekanat,
a dydaktycza sekretariat Instytutu, w ktérym jedna z oséb promiaylko sprawy zwizane

procesem dydaktycznym.

6) stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzenia, analizowania

i wykorzystywania informacji o poziomie zadowolenia studentéw oraz o wynikach
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ksztatcenia osigganych przez studentoéw, mozliwosciach zatrudnienia absolwentow
itp.),
Wyniki ksztalcenia rejestrowanes sv Uczelnianym Systemie Obstugi Studentéw
(USQOS).

7) publikowania informacji (np. dostepu do aktualnych i obiektywnych informacji na
temat m.in. oferty ksztalcenia, posiadanych uprawnien, stosowanych procedur toku
studiow, planowanych efektéw ksztalcenia).

Wszystkie informacje dotyaze oferty ksztatcenia, stosowanych procedur toldiétv

itp. 3 zamieszczane na stronach internetowych Instytutu.
2. Opinie prezentowane na spotkaniach.

2.1. Opinie studentébw na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz

efektywnosci dziatan podejmowanych w tym zakresie w Uczelni (z czesci studenckiej).

Studenci stwierdzilize ankieta jest dobrze skonstruowana i pozwala 6@amdwno tré¢
zage¢, jak i wykladowcdow. Studenci stwierdzili jednake nie wida efektdw wypetniania
ankiet, jak réwnie nie wiedz co dzieje si z ankietami po ich wypetnieniu.

Sugeruje si szersze informowanie studentow o wewrnym systemie jak@i jak
rowniez wigksze zaangawanie samorgu studentow.

2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem
oceniajgcym na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci
dziatan podejmowanych w tym zakresie w Uczelni.

Pracownicy zwracali uwagna fakt,ze niewielka liczba przedmiotow specjalizacyjnych
na kierunku nie jest spowodowana brakiengcthpracownikbw do prowadzenia takich
przedmiotéw. Wyrazili take poghd, ze studia | stopnia nie koza sie przygotowaniem pracy
licencjackiej, poniewa przy ukiadaniu planéw studiow nie zostalty przewade godziny

na prowadzenie tych prac.

3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier, monitorowania loséw absolwentow

i ocena podejmowanych w Uczelni dziatahh w tym zakresie.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier. Zostatlo ono wxzone w drodze Uchwaly
Nr~53/2009 Senatu Akademii Podlaskiej poelj na posiedzeniu w dniu 23 winea 2009 r.
w sprawie utworzenia Biura Karier. Dziala ono nadftawie regulaminu. Szczegoéty
dotyczice dziatalnéci Biura Karier reguluje Zarrizenie Nr~72/2009 Rektora Akademii
Podlaskiej z dnia 28 wrzeia 2009 w sprawie utworzenia Biura Karier. Do aa@iura

Karier w szczegolniei nalezy:
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1. dostarczanie studentom i absolwentom Akademii R#dainformaciji o rynku pracy
I mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

2. zbieranie, klasyfikowanie i udaginianie ofert pracy, stgt i praktyk zawodowych,

3. prowadzenie bazy danych studentéw i absolwentow@Rteresowanych znalezieniem
pracy,

4. pomoc pracodawcom w pozyskiwaniu odpowiednich kdatjiw na wolne miejsca
pracy oraz ste zawodowe,

5. pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Wiladze Woydzialu posiadaj informacje o losach swoich absolwentéw, ale

sa to informacje fragmentaryczne i nie @@ charakteru systemowego.

Whioski. Przepisy okreslajace wewrgtrzny system zapewniania jakéci ksztalcenia g
zadowalajgce. Powinny jednak zosté& uzupetnione o uregulowania zapewniace wyzszy
poziom prac dyplomowych. Realizacja procedur jest a razie na nieco niszym

poziomie, na co wskazuj wypowiedzi studentow.

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy.

1. Ocenarozwoju kadry i prowadzonej w jednostce polityki kadrowej.
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:
Tabela nr 3.(stan na dzie 25.03.2010 r.)

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych Uczelia stanowi
Tytut lub — — — -
stopien Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy
naukowy albo | Razem Umowa W +Umowa ovsra_ag ;
tytut Mianowanie W pemnym niepetnym
zawodowy 0 pracg wymiarze wymiarze
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 14 10(3) 4(3) 0(0) 0
Doktor
habilitowany | 17 11(2) 6(2) 0(0) 0
Doktor 52 31(7) 20(7) 1(0) 0
Pozostali 36 27(0) 8(0) 0(0) 1
Razem 119 79 (12) 38(12) 1(0) 1

* w nawiasie natey pod& dane dotycace nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesidminimum
kadrowego

Wydziat NaukScistych zatrudnia 117 nauczycieli akademickich vnpe wymiarze
czasu pracy, w tym: 14 profesoréw tytularnych, 1& stopniem naukowym doktora
habilitowanego, 52 ze stopniem naukowym doktora @& magistrow. Dla 117 nauczycieli
akademickich pracagych w jednostce faok. 98%) Uczelnia jest podstawowym miejscem
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pracy. Wyrany trzon ogotu kadry Uczelni stanawbsoby ze stopniem naukowym doktora
(ok. 44 %). Profesorowie stanawbk. 12%, doktorzy habilitowani - ok. 14%, a osoby
Z tytutem zawodowym magistra — ok. 30%. Przedstawidane jednoznacznie wskaguj
iz Wydziat NaukScistych jest jednostkwiazaca plany i nadzieje z rozwojem wiasnej, mtodej
kadry naukowo-dydaktycznej.

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych przezacownikow jednostki
w ostatnich piciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanychzrze

pracownikow prowadgych za¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora
2005 3(2) 1(1) 1 (0)
2006 0 (0) 0 (0) 0 (0)
2007 7(3) 1 (0) 1 (0)
2008 4 (2) 1 (0) 2 (0)
2009 3(1) 1 (0) 1 (0)
Razem 17 (8) 4 (1) 5(0)

Rozw0j kadry doktorskiej jest wdaiwy, natomiast die zaniepokojenie budzi brak
dziatax pracownikdéw Instytutu Matematyki i Fizyki w kierkm uzyskania stopnia
naukowego doktora habilitowanego nauk matematydenyprzez ~matematykéw
wywodzcych sé zesrodowiska lokalnego. Odnié mazna nawet wrzenie, ze Wiadze
Uczelni i Wydziatu skupiaj sig na pozyskiwaniu kadry pracownikow z innyckradkow
akademickich (gtébwnie z Warszawy) lub ,z za wscheglgranicy”. W tej sytuacji trudno jest

mowi¢ o gwarancjach stabildoi ksztalcenia na kierunku ,matematyka” w AP w $eadh.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanggyich minimum kadrowe.

2.  Ocena wymagan dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

W teczkach osobowych znajdigic dokumenty pozwalage na uznanie deklarowanych
tytutu i stopni naukowyclioprécz teczek 3 nauczycieli akademickich).

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego rspiet warunki okrglone
w 8 8 ust. 1, 2 i 3 rozpogdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa V¥gzego z dnia 27 lipca
2006 r. w sprawie warunkow, jakie mgsgpetnid jednostki organizacyjne Uczelni, aby
prowadz¢ studia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr4lgoz. 1048
zp&n. zm.) oraz w 8§ 10 ust. 1 w brzmieniu nadanym oozmzeniem Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyszego z dnia 23 wrzeia 2009 r. zmieniagego rozporgdzenie w sprawie
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warunkéw, jakie musgspetnid jednostki organizacyjne Uczelni, aby prowadgtudia na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr31{oz. 1299).

Oswiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego pozyol
na stwierdzenieze spetnione swarunki art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 200Brawo
o szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m zm.).Uzupetnienia wymagayj

oswiadczenia dwdch sgood zgtoszonych osdb.

- merytorycznych

Sparod zgtoszonych os6b, do minimum kadrowego na kiewu ,matematyka”
na studiach pierwszego stopnia zaliczonych zostaterech nauczycieli akademickich
posiadajcych tytut naukowy profesora lub stopieaukowy doktora habilitowanego, w tym
trzech posiadagych dorobek naukowy w zakresie kierunku studiowat@matyka” i jeden
posiadajcy dorobek naukowy w dziedzinie zanej z tym kierunku studiow oraz siedmioro
nauczycieli akademickich posiadeych stopié naukowy doktora posiadaych dorobek
naukowy w zakresie kierunku studiow ,matematyka”.

Tak wiec wymagania dotycace minimum kadrowego na studiach pierwszego
stopnia g spetnione.

Do minimum kadrowego na kierunku ,matematyka” nadn@itych studiach
magisterskich zaliczonych zostato siedmioro nauetiyakademickich posiadagych tytut
naukowy profesora lub stogignaukowy doktora habilitowanego, w tyne@u posiadacych
dorobek naukowy w zakresie kierunku studiow ,matee’ | dwoje posiadacych dorobek
naukowy w dziedzinie zwranej z tym kierunku studibw oraz siedmioro nauic
akademickich posiadgjych stopié@ naukowy doktora posiadgych dorobek naukowy
w zakresie kierunku studiow ,matematyka”.

Tak wigc wymagania dotycace minimum kadrowego na jednolitych studiach
magisterskich g spetnione.

Zdecydowana wksza¢ sparod 14 nauczycieli akademickich zgtoszonych do
minimum kadrowego jest aktywna naukowo. 12 nau&yekademickich zgtoszonych do

minimum kadrowego posiada tytuty lub stopnie naukewdyscyplinie matematyka.

- sformutowanie jednoznacznego wniosku dotyczacego spetnienia wymagan w zakresie

minimum kadrowego.
Wymagania w zakresie minimum kadrowego s spetnione zaréwno na studiach

pierwszego stopnia, jak i na jednolitych studiach ragisterskich.
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3. Ocena spetnienia wymagan dotyczacych relacji pomiedzy liczbg nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentéw.

Warunek dotyczcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, staragych minimum
kadrowe dla kierunku ,matematyka”, do liczby stuiewnna tym kierunku jest spetniony (nie
maoze by mniejszy nk 1:60) i wynosi 1:27.

4. Ocena obsady zaje¢ dydaktycznych, w tym zgodnosci tematyki prowadzonych zajec

z posiadanym dorobkiem naukowym, a takze dostepnosci nauczycieli akademickich,

udziatu wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarczej i spotecznej.

Na kierunku ,matematyka” stopie zgodndci prowadzonych zaf z posiadanym
dorobkiem naukowym wykladowcow jest wysoki. Zdaniesiudentdw nauczyciele
akademiccy s dostpni. Jéli pomina¢ obcokrajowcéw zatrudnionych w AP jako nauczycieli
akademickich, to na kierunku ,matematyka” nig (pie byly) prowadzone zgia przez
wyktadowcow z zagranicy, ani nie brali w nich udaigraktycy ze sfery gospodarki. Naje
mie¢ nadzieg, ze dla studentéw specjalimd matematyka finansowa,etlh organizowane

zajcia, wyktady, spotkania z praktykami rynku finansme.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem
oceniajgcym.
Przybyli na spotkanie nauczyciele akademiccy polusastpujace sprawy:

« Studenci na | roku prezentujdwzo nizszy poziom, ni kilka lat temu. Programy
przedmiotéw realizowanych w | semestrze nie zostatyodyfikowane, ale sytuagj
poprawiaj zagcia wyrownawcze realizowane réwnolegle, w ktorycbgmuczestnicz§
wszyscy studenci.

« Finanse przeznaczane przez Witadze na reaizradjtaddéw monograficznychasza mate.
Powinna by mazliwos¢ realizowania wicej niz dwoch wyktaddw.

« Braki finansowe mogw krotkim czasie spowoltirozwoj Wydziatu (brak funduszy na
wyjazdy na konferencje, utrzymywanie kontaktéw).

« Studenci nie rozumigj ze realizacja przedmiotow specjasomwych wymaga solidnej
podbudowy matematycznej. Wyktadowcy na specgnmatematyka finansowa musz
by¢ przede wszystkim matematykami.

+ Cze$¢ wyktadowcow proponuje w obbie ¢wiczen przygotowanie prac zaliczeniowych
zwigzanych ze specjaldoa (np. gra na gietdzie, kryzys finansowy). Jednakdenci
opowiadag si¢ za zaliczeniem na podstawie kolokwium — nie achppdejmowa

dodatkowego wysitku.
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+ Najlepszym zabezpieczeniem przed plagiatem jesstgzZontakt ze studentem. Praca

niesamodzielna jest odrzucana.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich.

Teczki osobowe nauczycieli akademickich spetiajvymagania okrdone
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni® Znaja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji sprawach zwizanych
ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia aktows/ch pracownika (Dz. U. Nr 62,
poz. 286 z pgn. zm.).

Kopie dyplomow znajdace sté w teczkach zostaty pwiadczone za zgodsé
z oryginatem. We wszystkich teczkach znagdgi aktualne zawiadczenia o odbytych
badaniach lekarskich oraz aktualneswiadczenia o ukiéczeniu szkolenia w zakresie
bezpieczéstwa 1 higieny pracy(oprécz teczek 2 nauczycieli akademickichpkty
mianowania oraz umowy O prazawieraj wymagane prawem elementy.

Uczelnia stosuje wzér swiadczenia stanowty Zahcznik nr 2 do Uchwaly
Nr 828/2008 Prezydium PKA z dnia 27 listopada 2008v sprawie kryteriow oceny

spetnienia wymagaw zakresie minimum kadrowego (z4mo zm.).

Whnioski. Wymagania w zakresie minimum kadrowego # spetnione zarOwno na

studiach pierwszego stopnia, jak i na jednolitychtsidiach magisterskich.

Czes¢ V. Dziatalno $¢€ naukowa i wspotpraca mi  edzynarodowa.

1. Ocena dziatalnosci naukowej, ze szczegdllnym uwzglednieniem badan zwigzanych
z ocenianym kierunkiem studidow, a takze ich finansowania, uzyskiwanych grantéw
i systemu wspierania rozwoju wiasnej kadry. Ocena dorobku wydawniczego
i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowe;j.

Wydziat Nauk Scistych AP miéci w swojej strukturze: Instytut Informatyki, Insty
Matematyki i Fizyki, Instytut Chemii. Instytut Matetyki i Fizyki jest jednostk llI
kategorii. W ocenianym okresie czasu kilka osObskaio stopié doktora w zakresie
matematyki. Dziataln&& naukows zwiazam z ocenianym kierunkiem studiow w pewnym
stopniu charakteryzuje liczba 38 prac opublikowdnyw czasopismach z tzw. listy
filadelfijskiej. Wielkos¢ ta jest adekwatna do posiadanej kategorii. Wipl&réd tych prac
to prace prof. A. Tretiakowa i wspétpracownikow.z8ghdajac je, uwag zwraca wiele
roznych afiliacji ich autorow. Niestety w Instytucieatématyki i Fizyki trudno jest wskaza

osolg ze stopniem naukowym doktora, ktorej dziataneaukowa w przewidywalnym czasie
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moze zakaczy¢ sie uzyskaniem stopnia naukowego doktora habilitowanatauk
matematycznych. Maa nawet odni€ wrazenie, ze nikt nie jest tym specjalnie
zainteresowany. Pracownicy Instytutu Matematyki r@alizup grantéw, ani nie absorhuyj

srodkéw finansowych z programoéw edizynarodowych.

2.  Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatalnosci kot naukowych oraz udziatu

studentéw w badaniach naukowych (z czesci studenckiej).

W Instytucie Matematyki dziata Koto Naukowe StudemtMatematyki, ktére w 2008 r.
zorganizowalo sesjna ktorej wygtoszono 20 referatdbw, a w 2010 r.dehci sekcji
matematyki finansowej przygotowali prezentacje ,Graa gieldzie”, obchody
Miedzynarodowego Dnia Liczby Pi. Koto wydaje migsinik ,Wyktadn{”. Nalezy docené
zaangaowanie studentéw w tego typu dziatadto

Na wizytowanej Uczelni dziata system finansowardarkaukowych oparty na punktach

zdobywanych przez kota. Kota dogtgunkty za wszystkie rodzaje aktywico

Zatacznik Nr 6 — Dziatalnd¢ naukowa jednostki.

3. Ocena wspotpracy miedzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry naukowo-
dydaktyczne;.

Wspotpraca midzynarodowa matematykow 2z Instytutu Matematyki izykKi
ma w zasadzie charakter nieformalny (opieracsiobistych kontaktach). Trudna glostrzec
w publikacjach pracownikéw (§& pomina¢ obcokrajowcow zatrudnionych w AP). Akademia
Podlaska dla kierunku ,matematyka” ma podpisanewynoa wymiag studentéw jedynie
z trzema Uczelniami (dwoma we Wioszech i jedra Stowacji). W ramach programu LLP
(Lifelong Learning Programme) od 2007 r. skorzystat wymiany 12 studentéw AP,
a z zagranicy gaito 3 studentéw (z kierunku zadzanie). W ramach programu LLP-
Erasmus troje matematykow prowadzito wyktady naraaigznych Uczelniach. Omawian
dziatalng¢ nalery ocent jako skromg i mie¢ nadziej na jej intensyfikagy w nastpnych
latach.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie

z csrodkami zagranicznymi.

Whioski. Na Wydziale Nauk Scistych AP prowadzone g badania naukowe w zakresit

\1%4

matematyki. Powazniejsze osagniecia w tych badaniach ma jednak dé¢ niewielka

grupa osob. Wspotpraca mgdzynarodowa matematykow z Wydziatu jest skromna.
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Czes¢é VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal wykladowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposazenia, dostepu do komputeréw i Internetu, zasobdéw
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktycznych ocenianego kierunku, a takze

dostosowania bazy do potrzeb osdb niepetnosprawnych.

Do dyspozycji kierunku ,matematyka” oddanych jedt: sala wyktadowa, 6 sal
seminaryjnych, 1 pracownia dydaktyczna i 2 pracewmformatyczne. Pomieszczenia
te 1 w dobrym stanie i s dobrze wypossne. Studenci kierunku korzysiajprzede
wszystkim z Biblioteki Gtéwnej AP, w ktorej zbiofacznajduje si prawie 400 tys.
woluminéw. W opinii studentéw Biblioteka posiadayzimah liczbe egzemplarzy niektérych
popularnych podicznikbw. Do dyspozycji studentow jest rowhieiewielka czytelnia
wydzialowa wyposzona w stanowiska komputerowe =z dps&m do zbioréw
elektronicznych.

2. Opinia studentéw na temat obiektow dydaktycznych, socjalnych i sportowych, w tym ich

wyposazenia.

Dostp do Internetu na wizytowanym wydziale jest i@y za pdrednictwem sieci
bezprzewodowej dagtnej dla wszystkich studentow. Budynek wizytowajegjnostki jest
przystosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnydmowio. Wiadze Uczelni wykazaduze
zaangaowanie w rozwizywanie problemow os6b niepetnosprawnych np. zatajgt
ttumaczy dla os6b niestyszych. Na Uczelni dziata specjalna jednostka zajoajse
sprawami 0sOb niepetnosprawnych.

Wicksza¢ sal wykiadowych jest wyposana w sprzt multimedialny 1 zdaniem
studentow saleaszorganizowane i wypogane ergonomicznie i odpowiednio do potrzeb.

Whnioski. Wydziat posiada odpowiedna baze dydaktyczna w petni wystarczapca na

potrzeby prowadzenia ksztatcenia na kierunku ,matenatyka”.

Czesé VII. Sprawy studenckie.
1.  Ocena spraw studenckich, w tym dziatalnosci samorzgadu i organizacji studenckich oraz

wspoOtpracy z wkadzami Uczelni.

Samorzad Studencki w Akademii Podlaskiej dziata na pod&aRegulaminu Samogdu
Studenckiego, ktérego zgoditoze statutem zostata stwierdzona przez Senat ughwat
Uczelniana Rada zajmuje¢srozdzialem funduszy na dziatakto studenck, realizacy

ogolnoUczelnianych projektow oraz jest zaamyeana w prag organow Uczelnianych
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na poziomie centralnym. W skfad 58 osobowej Radyd¥iatu wchodzi 14 przedstawicieli
studentéw i doktorantow, co stanowi 24%, w skiad 6&bowego Senatu wchodzi
12 przedstawicieli studentow i doktorantow, co etain23%. Spetnia to ustawowy wymaog
reprezentacji na poziomie co najmniej 20%. Przedstale biow udziat take w pracach
wszystkich komisji Rady Wydziatlu i Senatu oraz Kejnidyscyplinarnej ds. studentéw
I nauczycieli akademickich.

Przedstawiciele Samadu Studenckiego uczestnicw pracach komisji stypendialnych.
Srodki finansowe na dziataléé samoradu przyznawane asw formie dotacji celowych
na konkretne projekty przyznawanychzééarazowo przez Rektora. SamgazStudencki nie
posiada catorocznego hietu, co mae utrudni& planowanie dziatalrii.

Wydziatlowa rada samagdu niedawno otrzymata pomieszczenie w budynku Watdzi
ktore nie jest wyposane w sprzt biurowy, jednak zdaniem przedstawicieli samdre nie
stanowi to problemu, gdyw sisiednim budynku znajdujeesivyposaone biuro Parlamentu
Studentow AP. Samogd Studentow opiniuje w formie pisemnej plany studidprogramy

nauczania.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom wizytowanej
jednostki.

Whioski o stypendia sktadane sv dziekanacie i zdaniem studentdw nie ma z tym
zadnych problemow.

Na wizytowanym Woydziale stypendia przyznawane mzez wydziatow komisg
stypendiala, w ktorej wiksza¢ stanows studenci. Decyzjeaswydawane i dostarczane
zgodnie z normami zawartymi w kodeksie gpstvania administracyjnego.

W budynku wizytowanego Wydzialu dziata bufet. Zdami studentéw ceny w bufecie

sa zdecydowanie zbyt wysokie i nie przyatdp cen w innych lokalach w Siedlcach.
3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkania z zespolem oceniajagcym.

Spotkanie ze studentami kierunku ,matematyka” pamemego w Akademii Podlaskiej
odbyto s¢ dnia 25 marca 2010 roku. W spotkaniu gt@iudziat ok. 75 osOb, wszystkie
studiup na wizytowanym kierunku. Na sali bylo kilkoro pdatawicieli Samoralu
Studenckiego. Rozmawmze studentami rozpoglo od uzyskania informacji na temat ogolnej
opinii o studiach na Uczelni. Studenci stwierdzite @ zadowoleni z podjych przez

nich studiow.
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Studenci stwierdzilize dziekanat nie dziata dobrze, godziny otwarciaspidostosowane
do potrzeb, a pracownicy dziekanaturse pomocni i cgsto trudno zatatwi jakiekolwiek
sprawy.

Studenci stwierdzilize system stypendialny jest przejrzysty. Uznali gddrie bardziej
sprawiedliwe bytoby przyznawanie stypendiéw naukchvga podstawigredniej waone;.

Studenci nie s zadowoleni z organizacji zgj dydaktycznych. Stwierdzilze maj duzo
przerw w zagciach, ktérych mena by unikmé. Stwierdzili, ze nierzadko po konsultacji
Z prowadzcym mog przenig¢ zagcia na dogodniejszy termin. Stwierdzilte duwym
utrudnieniem dla pracownikéw Uczelni uktagiajch plan jest koniecz§é czekania na plany
innych kierunkéw, ktére maj zagcia w budynku wizytowanego Wydziatu. Studenci
stwierdzili take, ze czsto kolejnd¢ roziazenia przedmiotéw w latach studidw nie jest
odpowiednia dla ich potrzeb, np. statystyka jestyadzona przed rachunkiem prawdopodasiea.

Czs¢ studentéw podniosta ze problem komunikacji nauczycieli prowamzch wyktady
i ¢wiczenia. Czsto zdarza gi ze podczagwiczen omawiany jest zupetnie inny materiak miodczas
wyktadow.

Studenci potwierdzili tale, ze wypelniaj ankiety, w ktoérych oceniaj przedmioty
i wyktadowcow na koniec kKalego przedmiotu. Stwierdzili jednake nie wiedz, co dzieje s
z ankietami péniej, i ze nie wida efektéw wypetniania ankiet.

Studenci potwierdzilize wyktadowcy g dostpni zarowno w godzinach konsultacji, jak
i poza nimi. Stwierdzili take, ze wicksza¢ wyktadowcow ustala przejrzyste zasady zalicze
przedmiotéw. Zapytani o tryb wyboru tematow pragldynowych studenci stwierdzili,
ze najpierw wybieraj promotora, a nagbnie z nim ustalajtemat pracy. Potwierdzilze nie
ma problemu, aby ustéltemat odpowiadagy indywidualnym zainteresowaniom studentdw.

Studenci stwierdzili,ze otrzymuj wszystkie istotne informacje na temat wymian
Socrates/Erasmus. Na sali byta obecna osoba, ki@a udziat w wymianie w ramach
programu Socrates/Erasmus i stwierdz#e, nie miatazadnych problemoéw z zaliczeniem
roku, w czasie ktérego brata udziat w wymianie. d&hci stwierdzili take, ze aktualnie
na wymianie znajduje skilkoro studentow.

Zapytani o zajcia obieralne stwierdzilize maj do wyboru niewiele za§, a katalog,

z ktérego wybieraj zagcia fakultatywne jest bardzoaski np.: 2 przedmioty z 3. Studenci
stwierdzili take, ze na specjalii@i matematyka finansowa majmato przedmiotow
finansowych. Zdaniem studentéw brakujez terzedmiotéw pokazagych wykorzystanie

zaawansowanych zagadmiematematycznych w zagadnieniach finansowych.
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Sale wyktadowe dostosowane slo potrzeb i spetniaj wymogi studentéw. G#é
studentow stwierdzitaze woli wyktady prowadzone tradycyjnie zyciem tablicy i kredy ri
te prowadzone zayciem sprztu multimedialnego.

Studenci potwierdzilize prowadzoneaszagcia zarowno zgzyka ogolnego, jak i zgyka
specjalistycznego. Na sali obecny byt student yezsty | stwierdzit on,ze ma specjalne
zagcia z gzyka angielskiego jednak nie obejmuone gzyka specjalistycznego.

Studenci zapytani o bazportowa Uczelni stwierdzili,ze jest ona wystarczgja, oraz
ze studenci maj dostp do sal poza zegiami z wychowania fizycznego. Studenci
potwierdzili take, ze maj dostp do sal komputerowych i laboratoryjnych poza godmii
zage.

Studenci zapytani o bibliotek stwierdzili, ze jest zbyt mata liczba egzemplarzy
najpopularniejszych woluminéw. €& zauwayla tez, ze tzw. Wypayczalnia Medzy-
biblioteczna nie funkcjonuje podczas wakacji.

Jako wykladowe szczegllnie zastugigego na wyrénienie studenci wskazali
dr Mirostawa Jakubiaka. Studenci stwierdzig jest to bardzo dobry pedagog, ktory umie

zainteresowaprowadzonymi zagiami, a wyktady prowadzi w przyginy. sposob.

Whioski. Zespo6t Wizytujacy dobrze ocenia system pomocy materialnej oraz dgm

opieki dydaktycznej i naukowe] nad studentami. Zalea sk wigksze whczanie

studentow do procesu zapewniania jakiei ksztatcenia.

Czesé VIIl. Dokumentacja toku studiow.
Ocena zgodnosci prowadzonej w Uczelni dokumentacji toku studiow, w tym albumu
studentéw, ksiegi dyplomow, teczek osobowych studentéw i absolwentow, kart okresowych
osiggnie¢ studenta i indeksow, wydawanych dyplomow i suplementéw z przepisami prawa.
Album studentéw — jednolity dla catej Uczelni, prowadzony jest asadzie poprawnie
(w wersji elektronicznej, program USOS) i zawieraszystkie wpisy, zgodnie
z rozporadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Vidgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiow. Numemgllbumie nadawane £entralnie.
Ksiega dyplomow — jednolita dla catej Uczelni, prowadzona jest reomie w wersji
tradycyjnej i zawiera wszystkie wpisy zgodnie z wiezporadzeniem. Liczba poazlkowa

ksiegi stanowi numer dyplomu.
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Protokoty zaliczenia przedmiotu prowadzone s w zasadzie zgodnie z § 10 ww.
rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego.

Ogladowi poddano losowo wybrariedeksy i karty okresowych osagnigé studenta
Stwierdzono niewielkie uchybienia w sposobie ichvpadzenia.

Analiza losowo wybranycheczek studentow:nowo przygtych, powtarzajcych rok,
powtarzagcych przedmiot z wpisem warunkowym, przebyyegrh na urlopie, skéonych
z listy studentéw oraz reaktywowanych wykazatla, s one prowadzone poprawnie
I zawieraj wymagane dokumenty, zgodnie z rozpdezeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaofintprzebiegu studiéw.
Stwierdzono,ze spdrod decyzji wydawanych w indywidualnych sprawachidenckich
wiasciwie wszystkie (oprocz jednej) wyczerpwyymagan przepisami forra.

W wybranych losowoteczkach absolwentéwznajduj sie wymagane dokumenty
zwigzane ze zleniem egzaminu dyplomowego. Analizdyploméw i suplementow
wykazata,ze sporadza s¢ je poprawnie, w wymaganym przepisami terminie degstu dni
od dnia zlgenia egzaminu dyplomowego.Protokoty egzaminu dyplomowego
sa prowadzone w zasadzie prawidtowo, stosownie dd &ist. 2 rozporglzenia w sprawie
dokumentacji przebiegu studiowNie stwierdzono uchybfe w pozostatej dokumentacji

Zwigzanej z procesem dyplomowania.

Whniosek. Analiza dokumentacji toku studiéw pozwolita na stwerdzenie, ¥ jest onal
prowadzona w zasadzie w sposoOb prawkolwy. Dostrzezono pewne niedogignigcia, ale
nie wplywaja one znacaco na o0golm pozytywna ocerg tego aspektu dziatalnéci

Uczelni.

Czesé IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardéw jakosci ksztalcenia.

Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz i ' Plany studiow . X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X

24



Cz.V Badania naukowe X
cz 1Nl Wewn:tr_zny s_ystgm X
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. I, VI Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
Vil Uczelni i jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V _ Poziom X
umiedzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatcenia na ocenianym kierunku
w wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno nawigzywa¢ do uwag zawartych

w tresci raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Uczelnia posiada realne perspektywy utrzymania akszhia na kierunku
~,matematyka”. Na uwagzastuguje faktze nie zanotowano wyfaego zatamania naboru na
studia na tym kierunku w ostatnich latach. Wydagensec, ze koncepcja ksztatcenia i wybor
proponowanych specjaléa na kierunku ,matematyka” trafi@w oczekiwania kandydatéw
na studia.

Najwazniejszym zagrgeniem dla kierunku jest brak perspektyw wyksztakwen
wiasnych kadr na poziomie doktora habilitowanegwafesora. Polityka polegaja jedynie
na pozyskiwaniu kadry pracownikbw z innychsradkéw akademickich (gtéwnie
z Warszawy) lub ,zza wschodniej granicy” niesie yiy@ utraty wymaganego minimum

kadrowego w przyszkei.

25




