Raport
zespotu oceniajgcego Pastwowej Komisji Akredytacyjne;j
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 9-10 kwietnia2010 r.
w Painstwowej] Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,fizjoterapia”
na poziomie studiow pierwszego stopnia.

Informacje wstepne.

Sktad Zespotu Ocenigiego.
Wizytacg przeprowadzit zespét ocerday Paistwowej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
- dr n. med. lwona Magg -Tymecka — Przewodnigea, cztonek PKA,
- prof. dr hab. n. med. Andrzej Kwolek — ekspertA?K
- dr hab. n. kul. fiz. Jacek Lewandowski — ekspA;
- mgr Ludmita Grudniak-Wal — ekspert PKA,
- p. Stawomir Kwasiborski — ekspert PKA, przedstaeliPSRP.

1. Krétka informacja o procesie przygotowania do wazjiti jej przebiegu.

Wizytaci cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznanieng @ Raportem Samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni, ustaleniem padk@ampetencji w trakcie wizytacji oraz

sformutowaniem wspnie dostrzeonych probleméw. W toku wizytacji Zespot spotkag si

z whladzami Uczelni 1 Instytutu Ochrony Zdrowia pradzcego oceniany kierunek,

analizowat dokumenty zgromadzone w&re] na potrzeby wizytacji przez wkadze Uczelni,
otrzymat od wiladz Uczelni dodatkowo zaméwione dokaty, przeprowadzit hospitacje i
spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikaalizupcymi zagcia dydaktyczne na

ocenianym kierunku, przeanalizowat wylosowane phggomowe.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich organy.

1. Ocena migji i strategii uczelni, pozycji uczelnsnedowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegdlnym usdrgéniem znaczenia jaka ksztalcenia
i ocenianego kierunku studiow.

Misja PWSZ w Tarnowie jest ksztalcenie na poziomiezsgym zawodowym, zgodnie ze
standardami Unii Europejskiej, gtdwnie miodaieo srednim i niskim statusie finansowym.
Oferta edukacyjna skupigja sé na tréciach gtdwnie o charakterze zawodowym skierowana
jest do os6b ze stabszych ekonomicznie obszakbedkdéw wiejskich i matych miasteczek.
Posiadanie specjalistycznej wiedzy i urdiepsci praktycznych nabytych w procesie
ksztalcenia pozwala pagj prag zawodowy zaspakajajc jednoczeénie potrzeby wiasne jak i
rynku pracy. Dzki z roku na rok rosgtej liczbie absolwentéw Uczelni podnos; siskanik
ludzi z wyzszym wyksztatceniem, ktorych w rejonie Tarnowa lmdiecydowanie mniej aiw
innych obszarach kraju.

2. Ocena zgodni kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdmaej oceniany
kierunek studiow, zwanej dalej jednastlokrelonych przepisami wewtrznymi
uczelni i podejmowanych dziga obowgzujgcymi powszechnie przepisami prawa.



Organy Uczelni zostaty powotane zgodnie zpigami wewatrznymi Uczelni. Skiady
organow kolegialnychgszgodne z przepisami powszechnie ob@wjacymi oraz Statutem
Uczelni.

Zakres spraw regulowanych uchwatami Senatu jestirpg@ jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wywat st z obowazku ustawowego w zakresie art.
169 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawakolsictwie wy:szym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, z pan. zm.) ustalajc warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiow nagzczegolnych
kierunkach, podag uchwa¢ do wiadoméci publicznej nie péniej niz do dnia 31 maja roku
poprzedzajcego rok akademicki, ktorego uchwala dotyczy, iepytapc ja ministrowi
wiasciwemu do spraw szkolnictwa wkgzego.

Senat wywazat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 ustawy, tj. oltite
zasady ustalania zakresu obgekibw nauczycieli akademickich, rodzajow aj
dydaktycznych olgitych zakresem tych obogdkow, w tym wymiar zadadydaktycznych dla
poszczegolnych stanowisk, oraz zasady obliczandaigalydaktycznychWysoka¢ pensum
dydaktycznego zostata oktena w sposob zgodny z art. 130 ust. 3 ustwy.

Rektor nie jest zatrudniony w Uczelni jako podstawym miejscu pracy. W sposob
prawidtowy wywhzuje s¢ z obowizkow wynikapcych z art. 35 ust. 1 ustawy.

Optaty za wydawane dokumenty zostaty ustalone plRraktora zgodnie z ustaleniami 8§
20 rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U2R4, poz. 1634 z 0. zm.).

W Uczelni nie tworzy s podstawowych jednostek organizacyjnych w rozunoieni
ustawy.

Obowigzujacy regulamin studidw nie zostat zaopiniowany przeaden organ
samoradu studenckiego. Wiadze Uczelni wprowadzaktualnie nowy regulamin studiow,
ktorego tré¢ zostata uzgodniona z uczelnianym organem sagdargtudentow.

Regulamin pomocy materialnej zostat wprowadzony wropumieniu z samogdem
studenckim. Pewne zastésmia budzi tryb wyboru przewodnigego komisji
stypendialnych. Szczegétowa analiza regulaminudz@jse w zahczniku ,analiza aktow
prawnych”.

Umowa zawierana ze studentami zabezpiecza w odpawmiestopniu interesy obu stron.
Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczegotowe do wewtnznych przepiséw uczelni.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kostek realizowanych przez¢gzada:
naukowych i dydaktycznych.

Struktura organizacyjna jednostki odpowiada potwreldlydaktycznym, prowadzonych w jej
ramach kierunkow studiéw.

4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spehaiemiymagéd okreflonych dla
uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawoszkolnictwie wiszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 40 zm.).

Tabela nr 1.



. Liczba studentow Lic_;ba uczestnikéyv
Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 3993 - - -
Studia niestacjonarne 1239 - - -
Razem 5232 - - -
Uwagi:

* Uczelnia z duym naddatkiem spetnia wymagania okr&lone dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkoictwie wyzszym —
liczba studentéw studiupcych na studiach stacjonarnych jest wiksza od
liczby studentow studiujpcych na studiach niestacjonarnych. Osoby
studiujace w formie stacjonarnej stanowa niemal 76% ogétu.

5. Informacje o prowadzonych przez jedneskierunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Uczelnia prowadzi ksztatcenie na gasjpcych kierunkach studiow:
-administracja”, ,chemia”; ,ekonomia”; ,elektronikatelekomunikacja”; ,elektrotechnika”;
Jfilologia” ze specjalnéciami: ,filologia angielska”, filologia germaska”, ,filologia
romaiska; ,filologia polska”; ,fizjoterapia”; ,informatka”, ,matematyka”; ,ochrona
srodowiska”; ,piekgniarstwo”; ,technologia materiatowa”; ,wychowarfieyczne”.

W Instytucie Ochrony Zdrowia w Zakladzie Fizjoteiagprowadzony jest kierunek
Jizjoterapia” na poziomie studiow | stopnia .

Jednostka nie posiada uprawnienia do nadawarpaistoaukowych.

Informacje o dotychczasowych wynikach akredytaciji:

Kierunek Data wydania uchwaly Ocena PKA
Administracja 2009 r. pozytywna
Wychowanie fizyczne 2008 r. pozytywna
Ochronasrodowiska 2009 . pozytywna
Fizjoterapia 2004 r. pozytywna
Informatyka 2004 r. pozytywna
Inzynieria materiatowa 2009 . pozytywna
Filologia polska 2009 . pozytywna
Chemia 2006 r. pozytywna
Ekonomia 2009 r. pozytywna
Elektrotechnika 2007 r. pozytywna
Elektronika i telekomunikacja 2009 r. pozytywna
Matematyka 2007 . pozytywna
Piekegniarstwo 2007 r. pozytywna

6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2.



, o Rok Liczba studentow studiow
Poziom studiéw . . . - Razem
Studiow | stacjonarnych | niestacjonarnych
I 97 79 176
| stopnia Il 85 61 146
1] 115 93 208
Razem 297 233 530

Uwagi:

* Dostrzegalne jest niestabsce zainteresowanie studiami na kierunku
Jizjoterapia”. Studenci stacjonarni stanowia obecnie & ponad 56 % ogotu
studiujacych na ocenianym kierunku.

Whioski:

» Organy kolegialne i jednoosobowe Uczelni, podejmajdecyzje zgodnie ze
swoimi ustawowymi oraz statutowymi kompetencjami. Wwigzuja Sie
rowniez z obowizkdéw przewidzianych dla organdw uczelni przez ustag
Pewne zastrzeéenia budz: sposob zatrudnienia Rektora, nie tworzenie
podstawowych jednostek organizacyjnych, tryb wyboruprzewodniczcego
komisji stypendialnych.

» Liczba studentéw studiugcych na studiach stacjonarnych przewsysza
liczbe studentow studidw niestacjonarnych.

e Utrzymujace se¢ zainteresowanie oferd edukacyjna - kierunkiem
fizjoterapia, ktorego wyrazem jest liczba studentow potwierdza trafnosé
misji i strategii Uczelni.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absaaven

1.10cena zgodnwi okreslonej przez uczelpisylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagjpsolwenta z przytymi
w ramach Procesu Botgkiego tzw. deskryptorami efektow ksztatceniaczy.
zakladane cele ksztalcenia oraz kompetencje og&@pecyficzne, ktdre uzyskaj
absolwenci odnogzsie do wiedzy, umiefnasci i postaw, w tym umigjnasci
stosowania w praktyce zdobytej wiedzy, dokonywarea i formutowaniagow,
komunikowania giz otoczeniem, kontynuacji ksztatlcenia przez hadie, a take
czy przewidziano udziat pracodawcow w ksztattow&oicepcji ksztatcenia oraz
uwzgkdniono potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwenta do oczelkiwgnku
pracy.

Absolwenci kierunku —fizjoterapia Paistwowe] Wyszej Szkoty Zawodowe] w
Tarnowie otrzymujc tytut zawodowylicencjata — fizjoterapeutyizyskug wyksztatcenie i
przygotowanie zawodowe do wykonywania czy§un@ zakresu kinezyterapii, fizykoterapii i
masau leczniczego zgodne z wymaganiami olkganjagcymi w ochronie zdrowia — do pracy
z osobami chorymi i niepetnosprawnymi, przede wkays w zakresie stosowania
czynnikdw naturalnych (fizykalnych) w profilaktyagaz w celach leczniczych. Absolwenci
trzyletnich studiow licencjackich zgodnie z tzwsleyptorami efektow ksztatcenia powinni
posiadé predyspozycje psychofizyczne do pracy zzhad chorymi i niepetnosprawnymi i
by¢ na tyle sprawni fizycznie, aby poprawnie demons&ioi przeprowadza éwiczenia
lecznicze z tymi osobami. Absolwenci studiow pierego stopnia g przygotowani do



ksztaltowania, podtrzymywania i przywracania spredgni wydolnaci os6b w ranym
wieku, utraconej lub obwone] wskutek rénych chorob bdz urazow, fachowego
wykonywania wszelkich zabiegéw fizjoterapeutycznydbstosowywania swych dziatalo
nadrzdnych celdéw rehabilitacji w ramach funkcjonowanespotow rehabilitacyjnych oraz
kontrolowania efektywngi procesu fizjoterapii.

Absolwenci studidwtopnia posiadajprzygotowanie zawodowe do zatrudnienia w
publicznych i niepublicznych placowkach ochronyasia, w zaktadach pracy chronionej, w
warsztatach terapii zgjiowej, w jednostkach i podmiotach gospodarczycbhwpadzcych
dziatalng¢ prozdrowoty, w publicznych i niepublicznych placéwkach prowamzh
dziatalng¢ w zakresie sportow dla niepetnosprawnyehpizygotowani do podgia studidw Ii
stopnia.

Nie przedstawiono i nie uwadiiono potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwewntdo
oczekiwa rynku pracy; nie przewidziano udziatlu pracodawgdeprzez wyraenie opinii
(ankiety) na temat kwalifikacji absolwentow ,fizgyapii” PWSZ w Tarnowie.

Whioski:

* Przedstawiona w programach studiow sylwetka absolwea i struktura jego
kwalifikacji zgodna jest z uregulowaniami zavartymi w standardach z dn. 12 lipca
2007 roku i przygtymi w ramach Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami efektow
ksztatcenia.

» Brak informacji o udziale pracodawcéw w ksztattowariu koncepcji ksztatcenia.

1.20cena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydat&e szczegdlnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Zasady rekrutacji ok&one zostaly w uchwale Senatu nr 1lngtavowe] Wyiszej
Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 30 maja 2008urgdchwata Nr 11/2008 Senatu
PWSZ w Tarnowie z dnia 30 maja w sprawie uchwaleRegulaminu Posgpowania
Rekrutacyjnego na | rok studiow w #wowej Wyszej Szkole Zawodowej w Tarnowie na
rok akademicki 2009/20).0

Rekrutacja na studia | stopnia na kierurflkajoterapia odbywata s odrebnie na
studia stacjonarne i niestacjonarne, prowadzona Ing podstawie konkursfwiadectw
dojrzatagci. Kandydaci z tzw. ,nowmatug” otrzymujg w postpowaniu kwalifikacyjnym
liczbe punktéw réwm sumie punktéw procentowych uzyskanychsm@éadectwie dojrzaltci
Z czscCi pisemnej na poziomie podstawowym lub rozszeraomyezyka polskiego i jednego
wybranego przez kandydata przedmiotu: biologii,naindub fizyki, przy czym przedmiot
zdawany na poziomie rozszerzonym romay jest przez 1,5.

Kandydaci z tzw. ,stgrmatug” otrzymujg w postpowaniu kwalifikacyjnym liczb
punktow réwn sumie ocen przeliczonych na punkty, zgodnie z I8%® Regulaminu
Postpowania Rekrutacyjnegma rok akademicki 2009/2010 uzyskanych z pisemnego
egzaminu maturalnego zg¢ziyka polskiego i jednego z wybranych przez kandydat
przedmiotow: biologii, chemii lub fizyki.

Od wszystkich kandydatow wymagana jest uptiel¢ ptywania, aktualne badania
lekarskie wraz z badaniami sanitarno-epidemiolagjozi.

Whioski:

e Zasady rekrutacji sa zgodne z obowjzujagcymi normami prawnymi oraz z
Uchwalg Senatu 11/2008 PWSZ w Tarnowie.



1.30cena realizacji programu studiow, z punktu widaergodnéci realizowanego
programu studibw z deklarowanymi celami ksztalcenip czy przyte
rozwigzania programowe umbiwiajg osigniecie kadego z deklarowanych
celow ksztalcenia sformutowanych w sylwetce absdbwveoraz uzyskanie
zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta, aAalocena spetnienia wymaga
okreslonych w standardach, w tym analiza porownawczan@ha studidéw
i programow ksztatcenia z obayzujgcymi w czasie ich realizacji standardami.

Ocenie podlegg rownies: sekwencja przedmiotow, oferta @ajdo wyboru
I stopiei internacjonalizacji ksztatcenia.

Studia | stopnia na kierunkdizjoterapid w PWSZ w Tarnowie prowadzong przez
sz&¢ semestrow w trybie stacjonarnym i niestacjonarnygodnie z ustayy Prawo o
szkolnictwie wyszym. Realizowanegsw tacznej liczbie 3830 godzin, w tym 2907 godzin
zaje¢ dydaktycznych i 923 godzin praktyk zawodowychicabla punktow ECTS wynosi 190.

Plany i programy nauczania na kierunku fizjoterapiazgodne ze standardami
ksztatcenia dla studiow | stopnia pod watgm wymaganej liczby godzin i liczby punktéw
ECTS. Program studiow obejmuje wszystkie przedmidynieszczone w standardach, ze
stosown liczbg godzin i podziatem na tfei podstawowe i kierunkowe. Uzupetnienienstie
podstawowych i kierunkowych gstresci dodatkowe i tzw.szkolenia. W tréciach
dodatkowych wyszczegdlniono ¢dizy innymi wychowanie fizyczne (60h)¢zyki obce
(120h), technologia informacyjna (30h),stteposzerzajce wiedz humanistycza filozofia z
etyka (30) oraz socjologia (30h), w innych szkolenie Bbifaz szkolenie biblioteczne, czyli
zajecia nie odnosgee sé do przedmiotu studiow, ale obaakowe dla wszystkich studentow
przed rozpoogxiem nauki. Godziny pavigcone tym zajciom nie mog byé wigczonedo
catkowitej liczby godzin zeg dydaktycznych studiow | stopnia.

Generalnie program studiow spetnia wymogi formagedndci planéw i programow
ksztalcenia z sylwetkabsolwenta. Przgie rozwhzania programowe unitiwiaja osigniecie
wigkszaici z deklarowanych celowsztatcenia sformutowanych w sylwetce absolweng or
umazliwiajg uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji abseivia.

Sekwencja przedmiotow nie zawsze jest $aikma, nieprawidtowécia jest hczenie
przedmiotow zawartych w standardadmezjologii z elementami biofizyki, czy biologii
medycznej z biocheny przy czym biofizyka powinna léyrealizowana znacznie wczee;j i
stanowt wprowadzenie dla biomechaniki i kinezjologii.

Praktyki zawodowe realizowaneg sw facznej liczbie 923 godzin w #dych
placowkach ochrony zdrowia. Plan praktyk przewidpg 2 semestrze praktykkliniczna
asystenck szpitalry, ktorej celem jest zapoznanie studentéw ze specpiiacy w zawodzie
fizjoterapeuty, zapoznanie z organizagpracy w oddziatach szpitalnych, z zasadami
prowadzenia dokumentacji oraz przepisami sanitepidemiologicznymi i bhpKolejna
praktyka — fizjoterapii klinicznej (szpitalna) odbywa sk rowniez po | roku, gdzie
studenci na tym etapie zrealizowali tylko jeden sstnzagc¢ z kinezyterapii i fizykoterapii i
nie g przygotowani do zaf klinicznych. Praktyce tej przypisano 3 punkty EC{Fa jakiej
podstawie (?), gdyw standardach ksztatcenia praktyce w zakresjetéimpii klinicznej
przypisuje s} 320 godzin i 11 punktow ECTSPraktyki w pracowni fizykoterapii i
kinezyterapii sa potaczone czego nie przewiddgj standardy ksztatcenia, w z@ku z
powyzszym z kinezyterapii studenci realizuylko 227 godzin zgf, a wic 0 33 godzin
mniej niz przewidziano w standardach. Natomiast z fizykqieratudenci realizyj 293
godzin zag¢ praktycznych. Praktyka z fizjoterapii klinicznegalizowana jest w trakcie 6
semestru w wymiarze 251 godzin, czyli o 69 godzinian niz przewiduj standardy
ksztatcenia.



Do 10% z liczby godzin ze§ mazna przeznaczy na pra¢ wiasmy studenta-
samoksztalcenie. Warunek ten jest spetniony dlbcmig/ch przedmiotow, jednak w wielu -
liczba godzin przypisana pracy wiasnej przekracza opuszczalny limit np. Anatomia
funkcjonalna— ogolnie przypisano 30 godzitwiczen i 8 godzin przeznaczono na pgac
wiasng, a przecie dopuszczalne 10% to 3 godziny, a nie 8 godzin.oBoddysproporcja
dotyczy patologii ogoélnej, pedagogiki, ksztatceniechowego i metodyki nauczania ruchu,
masagu leczniczego, terapii manualnej, fizjoterapii wearologii, ortopedii, traumatologii i
chirurgii, reumatologii, pediatrii, kardiopulmonolgii, ginekologii i potanictwa, onkologii
psychiatrii, zaopatrzeniaortopedycznego, dietetyki i logopedhV ten sposéb w planie
studiow wys¢puja niedobory godzinowe.

Mankamentem przedstawionych planéw i programowhesk oferty przedmiotéw do
wyboru. Instytut nie prowadzi ksztatcenia gzykach obcych.

Whioski:

» Przedstawione do oceny plany i programy ksztalceniaie spetniap wymagan
okreslonych w standardach ksztatcenia dla kierunku fizjderapia.

* Nalezy wprowadzi¢ zmiany w sekwencji niektérych przedmiotéw.

* Przekraczanie progu 10% godzin zajé bez bezpéredniego uczestnictwa
nauczyciela akademickiego jest niedopuszczalne.

* Praktyki zawodowe powinny by realizowane wedlug obowjzujacych
standardow ksztatcenia.

* W przedstawionych planach i programach brak jest zge¢ do wyboru, zgodnie
z zaleceniami powinny stanowi 30% godzin ksztatcenia.

1.40cena systemu ECTS.

W wizytowanej jednostce studia | stopsi@cjonarne i niestacjonarne realizowagne s
przez 6 semestrow. Przedstawionej w planach studsbacjonarnych liczbie godzin
przeznaczonych na ksztatcenie przypisano punktyECT

* W grupie tréci podstawowyc 720 godzin 38 pkt. ECTS

* W grupie tréci kierunkowych 1560 godzin 98 pkt. ECTS
* W grupie tréci dodatkowych 370 godziny 14 pkt. ECTS
* Praktyki zawodowe 923 godzin 30 pkt. ECTS

Na studiach niestacjonarnych przypisano punkty ECTS

e W grupie tréci podstawowych 540 godzin 8 pkt ECTS
e W grupie tréci kierunkowych 1125 godzin 01kt ECTS
e W grupie tréci dodatkowych 199 godzin 12 pkt ECTS
* Praktyki zawodowe aRRiziny 30 pkt ECTS

t acznie liczba godzin dydaktycznych na studiach etenjnych wraz z pracowtasrny
studenta wynosi 2893, ktérym przypiano 150 punkt&@TS.Liczba godzin praktyk
zawodowych wynosi 923 godziny, ktorym odpowiada BQnktéow ECTS. Wymiar
realizowanych godzin — 3816 przy 180 punktach EQii& wypetnia wymagai standardu
studiéw | stopnia dla kierunku fizjoterapia.

Liczba zag¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych wyeast w semestrach oczekiwanymi

w standardzie 30 punktami ECTS, ze sporadycznyrmopuszczalnymi przez standard

odchyleniami. W uktadzie rocznym #dy rok akademicki ma przypisane doktadnie 60
punktéw ECTS.



Whioski:

* taczna liczba realizowanych godzin nie wypetnia wymas standardow
ksztatcenia na kierunku fizjoterapia.

* Proponowana suma punktow ECTS jest zgodna z rozpoggzeniem w tej
sprawie

1.50cena systemu opieki naukowej i dydaktycznej.

Studenci maj dostp do wszystkich istotnych aktéow prawnych na stroniernetowe;j
Uczelni oraz na p&he mog otrzyma& wszystkie regulaminy w dziekanacie. Sylabusy
przedmiotow g dostpne na stronie internetowej instytutu. Wyktadowcstalap terminy
konsultacji i, jak méwd studenci, $ w tych terminach dogpni. Zdaniem studentoéw kontakt z
wyktadowcami jest odpowiedni. Zastéamia budzi faktze terminy konsultacjigswytacznie
w dni robocze i nie ma dodatkowych terminéw dladstnitéw studiow niestacjonarnych.
Utrudnia to studentom studigym w ten sposob kontakt z wyktadowcami.

Zdaniem studentéw zasady oceniania&ajy przejrzyste i wikszas¢ wyktadowcodw
przekazuje je na pogtku zag¢. Studenci majdostp do sal laboratoryjnych poza godzinami
zaj¢ dydaktycznych.

Zdaniem studentow dziekanat funkcjondjgbrze, a osoby tam zatrudniong s
uprzejme i pomocne. Dziekanat jest czynny 4 dniygotiniu po 5 godzin dziennie w
godzinach 9-14 oraz w solgotv godzinach 9-12. Studenci stwierdzite wyktadowcy nie
przekazuy im prezentacji z wyktaddw, cliomogitoby to by bardzo pomocne przy nauce.
Stwierdzili take, ze wyktadowcy czasem przekazuin dodatkowe materiaty dydaktyczne.

2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia.
2.1.0cena systemu weryfikacji etapowychvidoavych osignie¢ studentow

W PWSZ w Tarnowie dnia 22 stycznia 2010 roku Uchw&kenatu nr 3/2010
wprowadzono Uczelniany System Doskonalenia daké&sztaicenia. W zwizku z tym
prowadzona jest systematyczna kontrola i ocenggasych wynikéw. Ocenie podlegaj
zasoOb wiedzy, umiefnosci teoretyczne i praktyczne. Poszczegolne przegnabgte planem
i programem studiow kazg sic okreslong formg sprawdzianu wiedzy tj. egzaminem,
zaliczeniem z ocen lub zaliczeniem. Wybor metody oceny wynikOw naugaa jest
dokonywany przez oselmdpowiedzialg za realizag przedmiotu.

Whioski:
» Weryfikacja etapowych osignieé studentow nie budzi zastrzeen.
2.2.Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Poziomy i formy
studiow I rok I rok I rok Razem
Liczba
1%°stopnia studentéw 102 92 116 310
stacjonarne Liczba
2009/2010 skrelonych 4 6 1 11




Liczba
19°stopnia studentow 108 62 97 267
niestacjonarne Liczba
2009/2010 skreslonych 36 1 2 39

W roku akademickim 2009/2010 odsiew na studiacltj@tarnych ocenianego kierunku
wynosit ok. 3,5 %, natomiast na studiach niestamjoych ok. 14, 6 % (przy czym na
pierwszym roku studiéwza33 %). Przyczys skrelenia z listy studentéw byta rezygnacja ze
studidow, oraz nie uzyskania zaliczenia semestruroy w okrélonym terminie, a zatem
przyczyny skrélenia s zgodne wymienionymi w ust 1 i 2 art. 190 ustawsawd

0 szkolnictwie wyszym.

2.3.0cena zasad dyplomowania, w tym wsxgnych uregulowa prawnych w tym
zakresie, dotyexych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw pragbow
opiekunow i recenzentéw, przeprowadzania egzamilyplomowych oraz dziada
zapobiegajcym patologiom, a tak losowo wybranych prac dyplomowych.

Zasady dyplomowania odbywajsic zgodnie z Regulaminem Studiow PWSZ
w Tarnowie, zatwierdzonym przez MNiSzW z dnia 27#caa2007 roku. Przedstawione przez
Jednostkk Regulaminy pisania prac dyplomowych, Zasady proemaidz seminariow
dyplomowych, Regulaminy przeprowadzania egzamiryiplochowychie budz zastrzeen i
spetniaj wszelkie wymogi obiektywnej oceny.

Whioski:
» Zasady dyplomowania zostaly jasno okrdone w Regulaminie Studiéw;

» Dobdr do grup seminaryjnych oraz wybor tematu pracdyplomowych jest zgodny
Z regulaminem oraz zawiera meliwos¢ samodzielnego wyboru przez studenta.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dypiaych.

Ogolnie prace mma oceni jako dobre, opinie recenzentéwg szawyone.
Zastrzeenia budzi sipe psmiennictwo, ktére agsto ograniczone do paghiznikow, z matym
procentem praérodiowych. Tylko czé¢ prac posiada streszczenia, jednak bez podania stow
kluczowych, nie mazadnej pracy ze streszczeniem wzyku angielskim. Minusem
wszystkich prac jest réwniedyskusja bardzo krotka, bez wykorzystania pracspisu
pismiennictwa. Pracegsarchiwizowane zaréwno w formie drukowanej jakelektronicznej.
Whioski:

* Przedstawione do oceny prace przygotowang ggodnie z powszechnie przglym
kanonem metodologicznym, wkeiwym dla prac licencjackich, zwhzane z
prowadzonym kierunkiem;

* W przypadku opiekuna pracy dyplomowej ze stopnienmaukowym doktora,
praca taka powinna zosté& zrecenzowana przez samodzielnego pracownika nauki.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktyczameg

3.10cena stosowanych metod dydaktycznych i tsafnich doboru ze zwréceniem
szczegolnej uwagi na metody i techniki ksztatcaniadlegtaé oraz technologie
informatyczne, zakres | & pracy wiasne] studenta, innowacyfdo
prowadzonych za§ dydaktycznych, a taé potrzeby oséb niepetnosprawnych



Dydaktyka na kierunku fizjoterapiav PWSZ w Tarnowie realizowana jest w
formie zag¢ teoretycznych i praktycznych. Zaja teoretyczne to wyklady i seminaria,
zacia praktyczne téwiczenia laboratoryjne, przedmiotowe i kliniczne.

Pracownicy wizytowane] Jednostki stesujvszystkie dospne im metody
dydaktyczne: metody podme — wykiad informacyjny, prelekcja, odczyt, oprgferat,
instrukta, metody problemowe — wykfad problemowy, wykilad wensatoryjny, dyskusja
dydaktyczna, metoda sytuacyjna, metoda przypadk@eenizacja, gry dydaktyczne, metody
eksponuyjce — film, wystawa, wideo, telewizja, plakat, metodraktyczne — pokaz z
instruktazem, pokaz z obfmieniem ¢wiczenia, uczestnictwo w pracy.

Realizacja dydaktyki na ocenianym kierunku wspomagast poprzez wykorzystanie
nowoczesnych srodkéw audio-wizualnych. Praca wlasna studentéw ipoav by
dokumentowana i musi istriienazliwos¢ jej weryfikaciji.

Whioski:
» Tresé pracy whasnej studentéw powinna by dokumentowana.
3.20cena dosgipnasci i jakasci sylabusow.

PWSZ w Tarnowie przedstawita w rapdrcamooceny sylabusy ocenianego
kierunku dla studiéw | stopnia, ktére nazwakatalogiem Kurséw Przedmiotowychest to
niepoprawna nazwa, gadyastwowe Wysze Szkoty Zawodowe w Polsce propagujedz
akademicl, a nie kursow. W mojej opinii naley zmient nazewnictwo oraz skorygowa
liczbe godzin przeznaczanna samoksztalcenie studentow, poza tymose poprawne,
zawieraj wszystkie niezédne elementy wyszczegoélnione Mryteriach oceny spetniania
wymaga w zakresie oceny plandw studiéw i programéw nanieza Zahcznik do Uchwaty
Nr 95/2007 PKA z dnia 8 lutego 2007 r.

Whioski:

* Nalezy wprowadzi¢ poprawne nazewnictwo w planach i programach studid-
zgodne ze standardami ksztatcenia na kierunku fizjg@rapia.

* Wskazana jest weryfikacja sylabusow pod wzgtdem liczby godzin, w ogdinej
liczbie godzin uwzgédnié¢ 10% samodzielnej pracy studenta.

3.3 0cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Praktyki realizowan@ ggodnie z Zargdzeniem nr 38A/2008 Rektorai3avowe]
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia lzgaernika 2008 roku w sprawie
organizacji oraz obowrkow organizatorow i uczestnikow praktyk studenhbkic
Studenci odbywajpraktyki zgodnie opisem jak pkt. 1CRena realizacji programu studiéw.

Kontrole praktyk sprawuj jej opiekunowie w liczbie 7 osob, ktérzy weryfikuj
programy praktyk oraz nadzoguich realizagj. Kontrola realizacji praktyk prowadzona jest
na podstawie hospitacji, sprawdzania telefonicznégdzienniczka praktyk. Zaliczenia
praktyki dokonuje opiekun z ramieniaiBavowej] Wy:szej Szkoty Zawodowej w Tarnowie.
Whioski:

e Sposob realizacji praktyk nie umaliwia w petni zdobycia odpowiednich

umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

* Praktyki zawodowe powinny by realizowane wedtug obowjzujacych
standardow ksztatcenia.
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3.40cena organizacji studiéw (rozktad czasowy orazadbsi koncentracja zaf,
sesje egzaminacyjne, analiza ajaes studentow).

W PWSZ w Tarnowie studia | stopnia stacjonarneestacjonarne realizowang s
przez 6 semestrow, w oparciu o plany i programycramnia przygotowane w Zakladzie
Fizjoterapii. Program nauki na studiach stacjonennyealizowany jest przez 5 dni w
tygodniu, obecnie zegia s prowadzone wedtug dwdéch planow studidw. Jedencdgtyil
roku, drugi |i Il roku. Plany te tdig si¢ realizacy Antropologiii Pedagogiki z pedagogik
specjaly, Higieng szpitalry, a od roku akademickiego 2008/2009 wprowadz8akolenie
biblioteczne Podobne rinice dotyca studiow niestacjonarnych.

Analize liczby godzin dokonano w pkt.1.3.

Na pierwszych zagpiach wyktadowcy przedstawigjprogramy nauczania prowadzonych
przedmiotow, obowgzujaca literatug oraz formy zalicze i egzamindw. Plany studiow,
rozktady zag¢ s3 zamieszczone na stronach internetowych Uczelni.

Kadra prowadgca zagcia na kierunku ,fizjoterapii” dogpna jest dla studentéw w dniu i
tygodniu za¢¢, zgodnie z harmonogramemzyéw prezentowanych na tablicach ogtasze
i na stronie internetowej Zaktadu Fizjoterapii.

Ksztatcenie studentéw studibw niestacjonarnych w@byse w trakcie zjazdéw
cotygodniowych od piku godz.15.00 do niedzieli, zgodnie z rozkladamaje&
przygotowanymi w oparciu o plany studiow.

Liczebnag¢ grup studenckich jest zmjicowana, wprowadzona Zadzeniem nr 16/2008
Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 5 maja 2008 roku. $tadiach stacjonarnych i
niestacjonarnych grupywiczeniowe” liczy do 33 oséb nawiczeniach praktycznych - do 22
0sb6b, nacdéwiczeniach praktycznych medycznych do 12 osoéb,oleky - do 28 o0sdb,
laboratoria, seminaria - do 15 os6b, laboratori@rimatyczne, projekty - do 18 osob, a
zajcia z technologii informacyjnych - do 20 osO/ wykazie grup studenckich nie
podano liczebndci tzw. grup klinicznych (np.z fizjoterapii klinicz nej 6-8 osob, z ktérymi
prowadzoneszagcia w placowkach skby zdrowia.

Plany, programy, a tak wymiar godzinowy dla ksztalcenia w systemie staajnym
i niestacjonarnym zostat omowiony w pkt.1.3.

Whioski:
* Rozkiady zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych nie bdza
zastrzezen.

* Harmonogram zaje¢ w roku akademickim umozliwia ptynn g realizacje zadan.
» Zajecia kliniczne w placéwkach staby zdrowia powinny by¢ prowadzone w 6-8
osobowych grupach

3.50cena hospitowanych zdjdydaktycznych.
Ocena hospitowanych zajjest zadowalaga.
Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zgj dydaktycznych.

Whioski:

* Przedstawione do oceny plany i programy ksztatceniaie spetniap wymagai
okrélonych w standardach ksztatcenia dla kierunku ,fizjoterapia”.
* Nalezy wprowadzi¢ zmiany w sekwencji niektorych przedmiotow.
* Przekraczanie progu 10% godzin zajé bez bezpéredniego uczestnictwa
nauczyciela akademickiego jest niedopuszczalne.
* Sposob realizacji praktyk nie umaliwia w petni zdobycia odpowiednich
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umiejetnosci  praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty. Praktyki zawodowe powinny by realizowane wedtug
obowigzujacych standardow ksztatcenia.

* W przedstawionych planach i programach brak jest zge¢ do wyboru, zgodnie
z zaleceniami powinny stanowi 30% godzin ksztatcenia.

* tgaczna liczba realizowanych godzin nie wypetnia wymas standardow
ksztalcenia na kierunku ,fizjoterapia”.

* Nalezy wprowadzi¢ poprawne nazewnictwo w planach i programach studid-
zgodne ze standardami ksztatcenia na kierunku ,fizpterapia”.

» Wskazana jest weryfikacja sylabusow pod wzgtlem liczby godzin, w ogdlnej
liczbie godzin uwzgédnié¢ 10% samodzielnej pracy studenta.

» Zajecia kliniczne w placowkach shiby zdrowia powinny by¢ prowadzone w
6-8 osobowych grupach

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

1.0pis i ocena wewitrznych procedur zapewnienia jako ksztatceni odnogeza sk
do:

1) struktury organizacyjnej wewtrznego systemu zapewnienia jé&ko oraz
stosowanej polityki i procedur w zakresie zapewaigakasci,

Za organizacje i przebieg procesu dydaktycznegowdma Kierownik Zaktadu Fizjoterapii:
- odpowiada za prawidtow6é planéw i programow studiéw podtem realizacji
zamierzonych efektow ksztatcenia;

- hadzoruje przygotowanie harmonogramu organizekji akademickiego;

- ustala dyury i konsultacje pracownikéw Zaktadu Fizjoteraglia potrzeb studentow

- przeprowadza hospitacje 2gj

- prowadzi nadzor nad badaniami ankietowymi przepitzanymi wrod studentow.

2) okresowych przegtiow planéw i programOow nauczania oraz ich efektow
(np. adekwatnéi konstrukcji oraz tréci realizowanych planéw i programoéw
nauczania w kontékie zamierzonych efektow ksztatcenia, updrgenie specyfiki
poziomow ksztalcenia i form studiow, formalnych cedur zatwierdzania
programdéw nauczania, udziatu studentow w dziatamidotyczcych zapewnienia
jakasci, opinii zwrotnych od pracodawcow, przedstawiaighku pracy oraz innych
organizaciji),

Kierownik Zaktadu Fizjoterapii opracowuje plany rogramy nauczania i dokonuje ich
okresowego przegllu pod ktem prawidiowadci konstrukcji i tréci merytorycznych.
Koniecznd¢ dokonania zmian zgtasza do Komisji ds. Toku Stwdipiniujgcej plany i
programy nauczania, z ktorwspoipracuje. Po uzyskaniu pozytywnej opinii znyian
zatwierdza Senat PWSZ

3) oceniania studentéw (np. stosowanych form i krgteriweryfikacji wiedzy oraz
oceny wynikow ksztatcenia),

Studenci podlegajocenie przez osoby prowagde zagcia dydaktyczne. Stosowane formy
oceny to: sprawdziany, zaliczenia i egzaminy ustpisemne. Podczas zéjdydaktycznych
oceniane s dodatkowo przygotowane przez studentow referatsicep kontrolne oraz ich
aktywny udziat w zajciach.
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Ocena kacowa wynikéw ksztalcenia to ocena: pracy dyplomowepstny egzamin
dyplomowy zwjzany tematycznie z téeig pracy. Przedstawione zasady dyplomowania
( sposéb przydziatu do grup seminaryjnych, wybdndti pracy i promotora) oraz wymogi
dotyczce kwalifikacji promotora i recenzentéw zapewsnigprawidtowadé przebiegu
koncowej oceny studenta.

4) zapewnienia jakai kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen prackowni
hospitacje, ankiet dla studentéw ocenp@jch zagcia dydaktyczne, esgtotliwasé
ankietyzacji),

Hospitacje zaj¢ dydaktycznych prowadzi Kierownik Zaktadu Fizjoteiia Hospitacja
dokumentowana jest w specjalnym arkuszu, w ktorymaglkednione § uwagi pohospitacyjne

i zalecenia dla prowadeych zagcia. Werod uwag krytycznych znajdwjsiec dotyczce
niedostatecznej liczby tabel odpowiednio przystamoyeh do zak 2z anatomii.
W zaleceniach wyspuja m.in. uwagi odnénie sporadzenia i zakupienia takich tabel,
zalecenia zwjzane z higiep np. korzystanie z przeieradet jednorazowych, przynoszenia
recznikdw przez studentdéw, zwlaszcza nac@aj z masau i kinezyterapii. W wgkszaci
oceny g pozytywne i sporadycznie zalecenia dotyprzygotowania studentow i ich ubioru.
Pojawia sk watpliwos$¢ dlaczego hospitacje zaK prowadzi tylko jeden pracownik
naukowo-dydaktyczny (stale ten sam) co nie sprzyja petni obiektywnej ocenie.

Raz w roku, studenci dobrowolnie wypetignkiet dotyczca oceny zaj¢ prowadzonych
przez pracownikow etatowychAnkieta Pastwowej Wy:szej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
nie zostata formalnie zatwierdzona przez Senat Mdczé\nkiete wypetnia wikszasé
studentow.

W ocenie uwzgidnione jest: zasob wiados®m przekazywanych na za@jach,
przygotowanie prowadzego zajcia do zaj¢, ocena stosunku prowagzgo do studentdw i
ogolna atmosfer na zagciach, wymagania i sposob oceniania, termindmodbywanych
zaj¢ oraz dosjipnas¢ na dyurach do prowadcego zajcia.

Ocena prowadzona jest na wszystkich latach studdawdowno dla studiow
stacjonarnych jak istudiow niestacjonarnych. Nadgpawie indywidualnych ocen
prowadzona jest sumaryczna ocena poszczegolnychczy@eali akademickich. W
podsumowaniu rozpios¢ ocen dla poszczegdlnych nauczycieli $uiesic w granicach, dla |
roku od 4,8 do 5,5 i taka sumaryczna ocena powtsieza poszczegolnych latach studiow.
Najnizsza sumaryczna ocena nauczyciela wynosi 4,2. Sypmma@ spotyka giskrajne oceny
dla niektérych pracownikéw np. 2 to najgza ocena, a najugza u wszystkich pracownikow
nie skga 6, najwysza to 5,82.

5) form wsparcia studentow (np. informacji o wsparche strony nauczycieli
akademickich, w tym opiekunéw roku oraz pracownildministracyjnych, ankiet
dla studentow dotygeych pracy administracji),

Pracownicy Zaktadu fizjoterapii” w wyznaczonychzpez Kierownika dniach i godzinach
petnia dyzury pozwalagce na dodatkowy kontakt ze studentem, poza godzirmapc
dydaktycznych. Kady rocznik zaréwno na studiach stacjonarnych jalestacjonarnych ma
swojego opiekuna roku — nauczyciela akademickidgodatkows forma rozszerzonego
kontaktu ze studentami jest wyznaczenie opiekundaktpk zawodowych. Mdiwosci
kontaktu z tymi osobami zabezpiecgpptrzeby studentow.

2.0pinie prezentowane na spotkaniach.

2.1.0Opinie studentéw na temat weivmnego systemu zapewnienia jédiooraz
efektywngci dziata: podejmowanych w tym zakresie w uczelni.
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Studenci stwierdzilize niezbyt regularnie bigrudziat w ankietyzacji. Stwierdzili tak, ze w
ankiecie jest tylko jedno pytanie dotyce kadego przedmiotu, co ¢gto nie pozwala
odpowiednio wyrazi opinii. Studenci stwierdzili,ze nie widz efektow ankietyzacji.
Potwierdzili,ze jest wyktadowca, ktory regularnie jed¢ oceniany przez studentéw i nie ma
to zadnego wptywu na sposéb prowadzenia przez niego.zaj

Sugeruje s stworzenie bardziej szczegdtowego formularza ocdBgrdziej stanowcze
dziatania w przypadku powtarzaych s¢ ztych wynikéw i wiksze zaangawanie w proces
ankietyzacji samogdu studenckiego nie zwkkszy swiadomaé studentow na temat
ankietyzacji i poprawi rzetelnd¢ wypetniania ankiet.

2.2.0pinie prezentowane przez nauczycieli akadechickv czasie spotkania
Z zespotem ocenigjym na temat wewtrznego systemu zapewnienia jéticoraz
efektywngci dziatai podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Nauczyciele akademiccy ustalajtresci programowe na realizowanych przez siebie
przedmiotach.

3. Informacja na temat dzialaldoi Biura Karier, monitorowania loséw absolwentéw
i ocena podejmowanych w uczelni dziewa tym zakresie.

Biuro Karier i Projektow kieruje swgjoferte do studentdéw wszystkich kierunkow studiow i
specjalnéci prowadzonych przez PWSZ w Tarnowie. W ramach jswadziatalngci
prowadzi m¢dzy innymi:

- czterogodzinne wyktady w module ,Wprowadzenie naek pracy”; wyktad jest
obowigzkowy dla wszystkich studentéw ostatniego roku istwd (w ubiegtym roku
akademickim w wyktadzie weio udziat 87 studentow ,fizjoterapii”.

- nieobowjzkowe warsztaty o edorodnej tematyce w zaleosci od zainteresowania
studentow ( ,Kompetencje, opanowanie, wiarygadne stosowanie technik autopromoc;ji”,
»Tworzenie indywidualnych planéw rozwoju” oraz ,AB@todego przedsbiorcy”).

- nieobowizkowe péciogodzinne wyktady dotygze praktyk i pracodawcow. Wyktady s
finansowane zérodkow zewswtrznych w ramach Poddziatania 4.1.1. POKL

- e-mailingow baz danych studentéw i absolwentéw; do bazyzenaapisé sic kazdy
zainteresowany student i - w ten sposéb — otrzyajywformacje o ofertach pracy, sta
praktyk czy te dalszego ksztalcenia na swogkrzynke mailows. W poprzednim roku
akademickim z tej oferty skorzystato: 40 studenyfizjoterapii”.

- trzymiesgczny (ptatny) program stawy ,Wez prag w swoje ece”. Program finansowany
jest ze srodkdéw zewsmtrznych w ramach Poddziatania 4.1.1. POKL. W | édyc
zainteresowanie programem wykazato 5 studentéwjotBzapii’., w Il — 6. Zaden z
kandydatow nie zostat zakwalifikowany do grupy wstagkow Programu stawego.

Biuro przekazuje oferty pracy, sta praktyk, szkol&, ksztalcenia ustawicznego poprzez
swojag strore www.bkip.pwsztar.edu.pltablice ogtosze i — wymieniory wczeniej- baz e-
mailingow.

Biuro prowadzi teé okazjonalg ankietyzag} absolwentéw dotyea sledzenia ich loséw i na
tej bazie uzyskuje niektore interegtg dane. Uczelnia posiada wmtie opracowany projekt
systemowego badania losow  absolwentow PWSZ w Taeno(PWSZ poszukuje
zewretrznychsrodkow na sfinansowanie batga

Wspotpraca z Pracodawcami oparta jest na kilkezoayznach:

- Uczelnia realizuje badania meg¢ na celu monitorowanie zapotrzebowania rynkuyprec
specjalistow okrdonych dziedzin. Ostatnie zrealizowane badanie Kadja Ustawiczna i
Rozw0j Osobowsci - szang na rynku pracy (EURO)” zostato zalazone w 2007 r.
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- w padzierniku 2009 r. Uczelnia zorganizowata spotkapieacownikéw Uczelni i
przedstawicieli pracodawcéw w celu: a) zaoiania wspotpracy i nawzywania kontaktow
pod lgtem opracowywania wspolnych grantow/projektow; bprpocji najzdolniejszych
absolwentow PWSZ; w spotkaniu uczestniczyto okd@0 asob; spotkanie finansowane byto
zesrodkow europejskich w ramach realizacji projektuB{SS BIS.

- realizowany przez Uczekprogram stzowy zacigénia wspotprag¢ z pracodawcami, gay
wzbogacony jest o ocemprograméw ksztatcenia dokonywarprzez pracodawc oraz przez
absolwenta Uczelni. Raporty ocen@@ programy ksztatcenia i wskazcg maliwosci
modyfikacji programow zostarzebrane w jeden dokument i po zaézeniu trzeciej edycji
programu stzowego (w 2011 r.) starsie przedmiotem dyskusji w ramach przewidzianego -
na pocatek 2012 r. - badania jaktiowego programoéw ksztatcenia ( wywiady fokusowe);
dziatanie to zrealizowane i sfinansowane zostanieamach projektu KLEKSS BIS ze
srodkow europejskich. Realizacja wskazanego p@jvyprojektu rozpocga Sk w styczniu
2009, a zakaczenie planowane jest nazodaiernik 2012.

- Uczelnia prowadzi bgz adresowo — mailogv firm/przedsgbiorstw/instytucji
funkcjonupcych na rynku lokalnym i udaginia te dane studentom/absolwentom

Whioski :
* Uczelnia przeprowadza wewegtrzne procedury zapewniania jakdci ksztatcenia
na kierunku ,fizjoterapia”.
» Dziatalnos¢ Biura Karier i Projektéw nale zy uzna¢ za bardzo dobm.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce ykilikadrowe).
Liczba nauczycieli akademickich Uczelni:

Tabela nr 3.
Tytut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
' Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
stopien Umowa o prag
naukowy albo | Razem Umowa W petnym W niepetnym
Mianowanie wymiarze wymiarze
tytut O prace
zawodowy czasu pracy czasu pracy
Profesor
40 0 3(0) 33(0) 4
Doktor
habilitowany | 47 0 5(3) 37(3) 5
Doktor
130 0 41 ( 6) 73 (6) 16
Pozostali
134 0 102 (0) 18 (0) 14
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Razem
351 0 151(9) 161(9) 39

e W nawiasie nakey poda& dane dotycgce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesjpd
minimum kadrowego

Whnioski: W Uczelni jest zatrudnionych 312 nauczycieli akadkich w petnym
wymiarze czasu pracy, w tym 36 profesorow tytulaimyt2 ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego, 114 ze stopniem naukowym doktosa a20 magistrow.

Wyrazny trzon ogotu kadry Uczelni stanawosoby z tytutem zawodowym magistra
(ok. 38 %) oraz osoby ze stopniem naukowym dokioka 37 %). Profesorowie stanapak.

11 %, doktorzy habilitowani - ok. 13 %.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przsacownikow jednostki w ostatnich
picciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanychzppracownikéw
prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
Dane dotyczace wylcznie 0sob

Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora
2005 4 - -
2006 1 1 3
2007 5 2 -
2008 4 5 1
2009 1 5 2
Razem 15 13 6

Whioski: Dostrzegalny jest wahadtowy rozwoj naukowy kaatyx ogolne tendencje
przetamuje spora liczna osob, ktérym nadano stopéeikowy doktora habilitowanego.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stangeyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymagadotyczcych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

W teczkach osobowych znajdujsic dokumenty pozwalajce na uznanie
deklarowanych: tytutu i stopni naukowych.

Do minimum kadrowego, wliczang i1auczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni na
podstawie umowy o prac nie krocej nt od pocatku roku akademickiego (8 8 ust. 1
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Vigzego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie
warunkéw, jakie musg spetnig& jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgiudia na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.U. Nr 1ddz. 1048, z pt. zm.).

Dla wszystkich nauczycieli akademickich wliczonyde minimum kadrowego na
biezacy rok akademicki zaplanowano osale prowadzone na kierunku studiéw i poziomie
ksztatcenia zagpia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym przepisdgi8 ust. 3 ww.
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego).

Oswiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego po#ywaia
stwierdzenieze spetnione gwarunki art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 200®rawo o
szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m0 zm.).

- merytorycznych
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Zgodnie z przepisami rozpadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa \V¥gzego z dnia
27 lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakie muspetni@ jednostki organizacyjne uczelni,
aby prowadz studia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia minimum kasdeodla
kierunku ,fizjoterapia” na poziomie studiow piervego stopnia stanowi zatrudnienie co
najmniej trzech nauczycieli akademickich posiadggh tytut naukowy profesora lub stopie
naukowy doktora habilitowanego, w tym co najmniejodh posiadajcych dorobek naukowy
w zakresie danego kierunku studiéw i co najmnidnggo posiadagego dorobek naukowy
w dziedzinie nauki zwzanej z danym kierunkiem studiéw oraz zatrudniezoenajmniej
széciu nauczycieli akademickich posiagiaych stopié naukowy doktora, w tym co najmniej
picciu posiadajcych dorobek naukowy w zakresie danego kierunkdi&tw i co najmniej
jednego posiadggego dorobek naukowy w dziedzinie nauki gzeinej z danym kierunkiem
studiow.

Do minimum kadrowego, w grupie samodzielnych prau&éw naukowo-dydaktycznych,
zgtoszono 4 osoby, w tym jegla tytem naukowym profesora i 3 doktorow habilitoweh.

Do grupy profesoréw i doktorow habilitowanych pakigcych dorobek naukowy w zakresie
kierunku studiow ,fizjoterapia” mma zalicz¢ 2 osoby, natomiast 1 osoba posiada dorobek
w dziedzinie nauki zwjzanej z ocenianym kierunkiem. Do minimum kadroweg® mae

by¢ zaliczona 1 osoba, poniewanie posiada dorobku naukowego ani w zakresie
Jizjoterapii”, ani w dziedzinie nauki zwzanej z tym kierunkiem.

Do minimum kadrowego, w grupie doktoréw zgtoszonoséb z ktérych 5 posiada dorobek
naukowy w zakresie ,fizjoterapii”, a 1 osoba - wiatizinie nauki zwjzanej z tym
kierunkiem.

- sformutowanie jednoznacznego wniosku daety®go spetnienia wymaga
w zakresie minimum kadrowego.

Uczelnia spetnia wymagania dotyce kadry dydaktycznej stanaeej minimum kadrowe
niezlkedne do prowadzenia ksztatcenia na kierunku .fizgpé” na poziomie studiéw |
stopnia.

3. Ocena spetnienia wymaga dotyczcych relacji pomidzy liczly nauczycieli
akademickich stanowtych minimum kadrowe a liczistudentéw.

Obecnie na jednego nauczyciela akademickiego wiego do minimum kadrowego
na poziomie studiow | stopnia przypada 59 studentow

Stosunek liczby nauczycieli akademickich, stamoywch minimum kadrowe dla
kierunku studiow ,fizjoterapia” do liczby studentémgodnie z 811 pkt. 6 rozpadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkakie)
musz speli& jednostki organizacyjne uczelni, aby prow&dzatudia na okrdonym
kierunku i poziomie ksztatcenia wynosi 1:60 . Rgdde g zachowane.

Ocena obsady zaj dydaktycznych, w tym zgodnob tematyki prowadzonych zdj
z posiadanym dorobkiem naukowym, azéallosgpnasci nauczycieli akademickich,
udziatu wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gaswozej i spotecznej.

Nauczyciele akademiccy prowagdy zapcia dydaktyczne na kierunku ,fizjoterapia”
stanowj interdyscyplinarny zespot. Znajdugic wsrod nich zaréwno przedstawiciele nauk
medycznych jak i wychowania fizycznego.
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Wyktady prowadzonegsw wickszaci przez pracownikow, ktorych dorobek naukowy czy
kwalifikacje zawodowe $ zwigzane z tematyk prowadzonych za¢. Wyktady powinna
prowadz¢ osoba z tytutem naukowym. W przypadku np. przetimiprawo i ochrona
zdrowia, pedagogika, psychologia, dietetyka prowadzg one przez osa@bz tytutem
zawodowym magistra. Budziatpliwos¢, prowadzenigwiczen z fizjoterapii klinicznej w
roznych schorzeniach przez lekarza a nie fizjotergpeu

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademicliclzasie spotkania z zespotem
oceniapcym.

Podczas wizytacji odbyto ei spotkanie z nauczycielami akademickimi, ktorych
reprezentowato 15 osob. W spotkaniu nie uczesthjiczladze Uczelni.
W trakcie spotkania poruszono temagtykvigzarg z:
- podnoszeniem kwalifikacji zawodowych przez praotdw — zdobywania tytutow
kwalifikacji naukowych i specjalisty. Istnieje prieln uzupetnienia kwalifikacji przez du
cze$¢ kadry magisterskiej posiadapj | stopié specjalizacji z rehabilitacji ruchowej
realizowany starym trybem ksztatcenia do kwaliffkad stopnia. Uczelnia wspomaga
finansowo osoby uczestngz w kursach doskorsglych i szkoleniach (uczestnikow
czynnych), a take prowad3ce prace zwazane z przewodem doktorskim.

Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej hauczyakaliemickich.

Teczki osobowe nauczycieli akademickich spefhiajwymagania okrdone
w rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& 2naja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacjisprawach zwgzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286 z pa@n. zm.). We wszystkich teczkach znaglag dokumenty zgromadzone w z&ku z
ubieganiem si 0 zatrudnienie, dokumenty dotyce nawjzania stosunku pracy i przebiegu
zatrudnienia. Dokumenty znajdog s¢ w aktach g utozone w poradku chronologicznym
i ponumerowane. Teczki zawieggeten wykaz znajdagych s¢ w nich dokumentow.
Kopie dyplomow znajdace sé w teczkach zostaly pwiadczone za zgodsé
z oryginatem.
We wszystkich teczkach znajdusic aktualne z&wiadczenia o odbytych badaniach
lekarskich oraz aktualne @miadczenia o ukéczeniu szkolenia w zakresie bezpiatsteva
i higieny pracy.
Akty mianowania oraz umowy 0 prazawierag wymagane prawem elementy.
Whioski:
* Wszystkie osoby zaliczone do minimum kadrowego speghja wymagania
merytoryczne i formalno-prawne.
* Uczelnia spetnia wymagania dotycre kadry dydaktycznej stanowicej
minimum kadrowe niezbedne do prowadzenia ksztatcenie na kierunku
Jizjoterapia” na poziomie | stopnia.

Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspoétpraca medzynarodowa.

Ocena dziatalnéci naukowej, ze szczegdélnym uwdgieniem bada zwigzanych
z ocenianym kierunkiem studiéw, aZ@akch finansowania, uzyskiwanych grantow
i systemu wspierania rozwoju wiasnej kadry. Ocenarolbku wydawniczego
i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

Liczba publikacji pracownikéw zatrudnionych na kieku ,fizjoterapia” w latach 2007-
20009r.:
- Monografie lub rozdziaty w monografiach:17;
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- Publikacje w czasopismach recenzowanych z lesddifijskiej: 14;
- Publikacje w innych czasopismach recenzowanyskgia co najmniej krajowym:44;
- Publikacje w recenzowanych czasopismach agadokalnym 26.

Uczelnia nie poniostazadnych naktadow finansowych (wtasnych, statutowygtantow,
bada zleconych) na dziataldé naukowg latach 2007-2009.

Zaktad Fizjoterapii dotychczas nie wspoétpracowakmdkami krajowymi i zagranicznymi w
zakresie prac naukowych i dydaktycznych.

Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dzialaln@t naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych.

Na wizytowanym kierunku nie dziatakota naukowe.
Whioski:

* Dzialalnos¢ naukowa to gtownie publikacje zatrudnionych na kieunku
Jizjoterapia” nauczycieli akademickich w wiekszasci pod afiliacjg ich uczelni
macierzystych.

* Pracownicy Zaktadu Fizjoterapii nie wspOtpracuja z crodkami krajowymi
I zagranicznymi w zakresie prac naukowych i dydaktgznych

* Brak wymogu prowadzenia dziatalngci naukowej na kierunku ,fizjoterapia”
skutkuje brakiem specjalistycznego zaplecza do proadzenia bada naukowych i
wydzielonychsrodkow finansowych na ich przeprowadzanie.

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym saltadgkych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wypogania, dosgpu do komputerdw i Internetu, zasobow
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktyczroggnianego kierunku, a tak
dostosowania bazy do potrzeb os6b niepetnosprawnych

Uczelnia posiada dofprbaz do prowadzenia z&f teoretycznych, wyktadow,
konwersatoriow. Wypos&nie w sprzt audiowizualny jest stabe.

We wiasnych obiektach Uczelnia posiada prgee wyposaong pracowng anatomii
cztowieka. Innych pracowni zwzanych z ksztalceniem w zakresiestiepodstawowych
Uczelnia nie posiada. Nie ma pracowni fizjologiiagowni biologicznej. Nie ma zebardzo
waznej pracowni biomechaniki i kinezjologii. W szpitalvojewodzkim Uczelnia dzieawi
pomieszczenia, w ktorych zlokalizowargemacownie do kinezyterapii i fizykoterapii. Jedna
pracownia kinezyterapii jest dobrze wyposaa i zawiera niezfuiny sprzt do praktycznej
nauki kinezyterapii, ktéra realizowana jest na sttdch, oraz drugpracown¢ zaliczory do
kinezyterapeutycznych. Jest to pracownia rehadbjlitacki, ktora jest bardzo dobrze
wyposaona w oryginalny spez w dwej czsci wkasnych pomystow i z zastrzeniami
patentowymi. Nie posiada oddzielnej pracowni miadaczniczego.

Biblioteka

Uczelnia posiada system biblioteczno-informacyjkigry zapewnia studentom degtdo
niezkzdnych materiatéw dydaktycznych: kgek, czasopism i dokumentéw specjalnych.
Aktualna wielka¢ ksiegozbioru bibliotecznego to 43.000 egzemplarzyded i dokumentow
specjalnych. Gtownymzrédiem nabycia jest kupno, a 8% nabytkéw stagowary.
Ksiegozbiér zwizany z kierunkiem ,fizjoterapia” obejmuje liczy mpad 1.500 pozyciji.

19



Uczelnia gromadzi te na podstawie prenumeraty i regularnych zakupéw céasopisma
zwigzane z kierunkiem:
Fizjoterapia
Fizjoterapia Polska
Kultura Fizyczna
Medycyna Praktyczna
Neurologia Praktyczna
Ortopedia Traumatologia Rehabilitacja
Postpy Rehabilitacii
Praktyczna Rehabilitacja i Fizjoterapia
. Rehabilitacja Medyczna
10. Stuzba Zdrowia
11.Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne

Czytelnia czasopism posiada 18 miejsc siegeh i umaliwia dosep do bieacych i
archiwalnych wydawnictw ggtych.
W czasie wizytacji nie wszystkie wymieniane czasamna byty dostpne w bibliotece.

Ustugi Biblioteki Uczelnianej wspomagane przez system komputerowy, dki
czemu studenci i inniaytkownicy maj utatwiony dosgp do zbioréw — mogje przegidat z
kazdego komputera pogttzonego do sieci Internet. W Uczelni przgiginie zbioréw
umazliwiajg zainstalowane stanowiska katalogowe webla biblioteki. System biblioteczny
zapewnia réwnig studentowi kontr@l jego wypayczen poprzez wgld w indywidualne
konto elektroniczne.

vCoNoOoRWNE

W bibliotece funkcjonuje czytelnia kgiek, ktora posiada 101 miejsc sigdych. Kstgozbior
podreczny czytelni jest ubony wedtug kierunkow i przedmiotow nauczania. Kaiek
podreczna zawiera podstawaw aktual literatue zwigzarg z dam specjalnécig. Dla

studentowfizjoterapiiwydzielono ok. 260 tytutow z literatury podstawowspecjalistycznej;
mog oni tez korzystd z literatury do tzw. ksztalcenia ogolnego (soajidg psychologia,
filozofia, jezyki obce).

Ksiegozbiér podreczny czytelni dla kierunku fizjoterapia nie jest kampletny i

uporzadkowany.
Wypozyczalnia m¢dzybiblioteczna jest ageadiblioteczry, ktorej gidwnym zadaniem jest
udostpnianie studigjcym kshzek, artykutbw z czasopism i innych materiatow

nieosagalnych w bibliotekach tarnowskich. Jest wykorzysiypa zwlaszcza przez pisych
prace dyplomowe i naukowe.

Czytelnia komputerowa umnitiwia dosep do Internetu, baz danych, zbiorow
elektronicznych i pracy w pakiecie Office. Czytelnidysponuje 18 stanowiskami
komputerowymi, ktore umiiwiajg bezptatne przegtlanie stron WWW, korzystanie z
zamieszczonych w Internecie baz danych, w tynddet informacji bibliotecznej i
bibliograficznej. Biblioteka opracowata wtasstrore internetows, dzieki ktérej bezpérednio
mozna dotrzé do najwaniejszych i najciekawszychzrédet danych, w tym: baz
bibliograficznych Biblioteki Narodowej, katalogéwemtralnych i rozproszonych, Polskiej
Biblioteki Internetowej, Wielkopolskiej BiblioteKCyfrowej.

Biblioteka umaliwia dostp on-line do petnotekstowych, zagranicznych baz/dan
« EBSCO - 11 baz petnotekstowych i bibliograficznyeh,in: Academic Search

Complete, Health Source-Nursing/Academic Editiongakth Source-Consumer

Edition, Medline.

Dni i godziny otwarcia wszystkich agend bibliotegen 3 dostosowane do potrzeb
studiupcych.

Biblioteka Uczelniana PWSZ wspoétpracuje z innymitliotekami Tarnowa, w tym
przede wszystkim z MiejgkBiblioteka Publiczry oraz Bibliotely Pedagogiczn zwitaszcza w
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zakresie udosgpniania ksggozbiorow. Dz¢ki temu studenci Uczelni magkorzystad

z literatury i czasopism gromadzonych w tych bitdi@ach. Ponadto w ramach wspotpracy
zakupiony zostat serwer i uruchomiono portal ingeomvy umaliwiajacy przegidanie

Z jednego miejsca zawaétn ksiggozbioréw tarnowskich bibliotek.

Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznyatjakych i sportowych, w tym ich
wyposdenia.

Dostp do Internetu jest nitiwy tylko za pagrednictwem komputeréw znajdigyych
si¢ czytelni multimedialnej. W budynku nie ma bezproe@wego dospu do Internetu, ktory
zdaniem studentow bytby przydatny. Budynek wizytoejgednostki jest przystosowany do
potrzeb osob niepetnosprawnych ruchowo.

Wicksza¢ sal wyktadowych jest wypogana w sprzt multimedialny. Zdaniem
studentow salegszorganizowane i wypogsane ergonomicznie i odpowiednio do potrzeb.
Zdaniem studentéw biblioteka jest wypssaa w sposéb wystarczay, a liczba
egzemplarzy najpotrzebniejszychd¢sk jest odpowiednia.

Zdaniem studentoéw obiekty sportowe wynajmowane Zrikezelne s3 dobrze
wyposaone i odpowiadajpotrzebom studentow.

Whioski:

» Aktualnie dostepna baza dydaktyczna przeznaczona do realizacji pedmiotow
ksztalcenia ogolnego jak i tréci teoretycznych spetnia podstawowe wymagania.

» Baza do prowadzenia przedmiotéw podstawowych i kiemkowych nie spetnia
podstawowych wymaga do prowadzenia zagé w ramach pierwszego stopnia
ksztatlcenia na kierunku fizjoterapia”. Brak pracow ni biologii, fizjologii,
biomechaniki, kinezjologii, pracowni masau.

* Biblioteka wyposazona jest odpowiednio w literature podstawows i uzupetniajaca
zalecary w ramach ksztatcenia na kierunku ,fizjoterapia”. W czytelni znajduja
sie komputery z dosepem do Internetu i specjalistycznych baz danych.
Biblioteka i czytelnia otwarte @3 w dniach i godzinach dostosowanych do potrzeb
wszystkich studentéw.

Czesé VII. Sprawy studenckie.

Ocena spraw studenckich, w tym dziatdtiocsamorzdu i organizacji studenckich oraz
wspoOtpracy z wikadzami uczelni

e Samorad Studencki

Samorad Studentow PWSZ w Tarnowie dziala na podstawieuleaginu, ktGrego
zgodnd@¢ ze statutem i ustaywostata stwierdzona przez Senat w drodze uchwaty.

Przedstawiciele sama@udu biog udziat w pracach senatu oraz w pracach komisji
senackich. Przedstawiciele sanyalz bior udziat w pracach komisji dyscyplinarnych tak do
spraw studentow jak i do spraw nauczycieli akadkitic Niestety samogzl nie opiniuje na
pismie planow studidéw i programOw nauczania co powinigbic zgodnie z qrt. 68 ust. 1 pkt
2. Przedstawiciele samadu biog jednak udziat w pracach komisji senackiej, ktora
opracowuje te plany.

W sktad 24 osobowego senatu wchodzi 5 przedstawitiedentow, co stanowi 20,8%
i spetnia ustawowy wymaog reprezentacji na pozio2@6. Czynne prawo wyborcze do
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organdw samorglu posiadaj jedynie staréci poszczegoélnych lat studiow, ktorzyg s
wybierani na | roku.

Przedstawiciele Samadu Studentéw uczestnigzv pracach komisji stypendialnych, w
sktadzie ktorych stanowiwicksza¢. Uczelnia przyznajérodki na dziatalné¢ samorzadu w
formie rocznego bugktu, co zapewnia odpowiedniautonom¢ samorzdu. Samorad
organizuje liczne wyjazdy i akcje charytatywne jakwniez coroczr konferencg
samoradéw pastwowych wyszych szkot zawodowych. Samegazorganizuje ankiety $vod
studentow, z ktorych czerpie informacje na tematniopstudentow o samogdzie |
najistotniejszych problemoéw studenckich. Samdrmie jest wzaden sposdb zaangavany
w system zapewniania jasm.

Samorzad ma biuro w budynku wizytowanej Uczelni. Biuro vogazone jest w sprd
biurowy oraz komputery. Zdaniem przedstawicieli semdu biuro jest dostosowane do
potrzeb samogdu.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnejaf@nej studentom wizytowanej
jednostki.

Stypendia przyznawane przez Uczelniag Komisje Stypendialg, ktorej wickszasé
sktadu stanow studenci. Spetnia to ustawowy wymog dotyez sktadu komisji. Wnioski
o stypendium skladaneg sv dziale pomocy materialnej. Zdaniem studentowcesoten
przebiega sprawnie, gasoby przyjmujce wnioski § zawsze pomocne.

Uczelnia nie posiada systemu nagrod ani vmgign finansowanych zerodkow
wiasnych uczelni.

Decyzje w indywidualnych sprawach studentéw orasprawach stypendialnychy s
wydawane zgodnie z normami zawartymi w Kodeksigdpasvania Administracyjnego.
Zatacznik Nr VIl a — Analiza aktéw prawnych

3.0pinie studentow prezentowane w czasie spotkarégspotem ocenigym.

Spotkanie ze studentami kierunku fizjoterapia’wanzonego w PWSZ w Tarnowie
odbyto s¢ dnia 9 kwietnia 2010 roku. W spotkaniu wpi udziat ok. 60 oséb. Rozmagvze
studentami rozpoeto od uzyskania informacji ha temat ogoélnej opmnstudiach na Uczelni.
Studenci stwierdzilize s zadowoleni z pogjych przez nich studiow.

Studenci stwierdzilize dziekanat dziata dobrze, a godziny otwargial@stosowane
do ich potrzeb. Studenci nig sadowoleni z organizacji zdj dydaktycznych. Stwierdzilze
w niektorych semestrach majbardzo duo zagé, a w innych zdecydowanie mniej.
Stwierdzili take, ze majp duzo przerw w zajciach, co jest dla nich niekorzystne.

Studenci potwierdzilize wyktadowcy § dostpni zarowno w godzinach konsultaciji,
jak i umaliwiajg studentom umowienie giw innych godzinach, # jest to konieczne.
Stwierdzili take, ze wicksza¢ wykladowcow ustala przejrzyste zasady zalicze
przedmiotow, ize czuj si¢ oceniani sprawiedliwie.

Zaréwno studenci studiow stacjonarnych jak i studigiestacjonarnych zapytani
0 zagcia obieralne stwierdzilize nie maj zadnych zaj¢ do wyboru. Zdaniem studentow
studiow niestacjonarnych powraym problemem gobowizkowe praktyki, ktére odbywaj
si¢ w dni robocze, co koliduje z obayzkami zawodowymi studentéw.

Sale wyktadowe dostosowang do potrzeb i spetnigjwymogi studentow. Studenci
zapytani o wymiany zagraniczne stwierdzile w ramach programu ERASMUS myog
pojech& jedynie do Wioch, co jest malo atrakcyjne. Zdanistudentéw bytoby wicej
chetnych, gdyby istniata madiwos¢ wyjazdu do Wielkiej Brytanii lub Niemiec.

Zdaniem studentow zgia z gzykOw obcych prowadzonegsna odpowiednim
poziomie, chocia jest zbyt mato zaf z jezyka specjalistycznego.
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Studenci zapytani o funkcjonowanie biblioteki stwlli, ze dziata ona dobrze, a
obstuga jest uprzejma i pomocna. Stwierdzili z&@k ze liczba egzemplarzy
najpopularniejszych wolumindéw jest wystarcga.

Opinie studentéw dotygze wyktadowcoéw prezentowane na spotkaniu z zespotem
oceniagcym znajdug sie w zahczniku.

Zataczniki Nr VII b — opinie studentow na temat wykladonvcow prezentowane na
spotkaniu z zespotem oceniagym

Whioski:

* Uczelnia spetnia wymagania w odniesieniu do sprastudenckich w zakresie:
- systemu pomocy materialnej,
- odptatnéci za ustugi edukacyjne,
- wewetrznych regulacji prawnych,
- systemu opieki dydaktycznej i n&owej nad studentami,
- dziatalnéci studenckiej.

* Uczelnia nie spetnia wymaga w zakresie:
- wjczania studentow do procesu zapewniania jakoi ksztatcenia,

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow.

Ocena zgodnwi prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiéw tym albumu
studentow, kggi dyplomdw, teczek osobowych studentéw i absobmerkiart okresowych
osiggnigé¢ studenta i indeksow, wydawanych dyplomow i supl&me z przepisami
prawa.

Album studenta i kgga dyplomow g prowadzone centralnie dla catej Uczelni zgodnie
z 8 9 oraz 8§ 11 ust. 3 rozpagdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa VWgzego z dnia 2
listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji przebisgudiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z
pazn. zm.). Numer albumu przypisany jest studentowivsaystkich kierunkach i poziomach
studiébw realizowanych przez studenta w Uczelni. Bunmalbumu studenta odpowiada
numerowi wpisanemu w indeksie studenta i w legitggmstudenckie;.

Protokoty zaliczenia przedmiotwy rowadzone zgodnie z § 10 ww. rozpmzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wjszego.

Analiza losowo wybranych teczek studentéw oraz addklonych z listy studentow,
wykazata, ¥ s3 one prowadzone poprawnie i zawigragymagane dokumenty, zgodnie z
rozporzdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Vi#szego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw.

Stwierdzonoze spadrod decyzji wydawanych w indywidualnych sprawaaidsinckich
wszystkie wyczerpyjwymagan przepisami forr.

Ogladowi poddano losowo wybrane indeksy i karty okregdwosignig¢ studenta. Nie
stwierdzono w nich powaych uchybié. Rejestr wydawanych indeksow i legitymacji jest
prowadzony poprawnie - wpisy sporadzane zgodnie z § 8 ww. rozpedzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego.

Ogladowi poddano losowo wybrane dyplomy i suplemengzatokumenty zvgzane z
procesem dyplomowanidDyplomy sporadza s¢ poprawnie, w wymaganym przepisami
terminie trzydziestu dni od dnia zenia egzaminu dyplomowego. Protokoty egzaminu
dyplomowego s3 prowadzone prawidiowo, stosownie do 8§ 11 ust. 2poozdzenia
w sprawie dokumentacji przebiegu studidw. Nie stdaeno uchybi® w pozostatej
dokumentacji zwjzanej z procesem dyplomowania.
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Whioski:

Analiza dokumentacji toku studiébw pozwolita na stwerdzenie, # jest ona
prowadzona w sposob prawidtowy. Dostrzeono jedynie nieliczne niedogigniecia, ktore
nie wptywaja na ogolm pozytywna ocere tego aspektu dziatalnéci Uczelni.

Czes¢ IX. Podsumowanie.
Ocena spetnienia standardow jakoksztatcenia.

Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w petni znacgo | czsciowo | niedostatecznie
Cz Il Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz i _ Plany studiow _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz. Vv Badania naukowe Nie dotyczy
cz.m | Wewrtrzny system X
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
CZI'”I’ I Kontakty z otoczenienmn) X
Poziom :
Cz. 1LV umigdzynarodowienia Nie dotyczy
Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatcenia ncenianym kierunku

w wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno paywwa do uwag zawartych
w tresci raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Bez dokonania niezbinych poprawek w planach studiéw i programach ksztéa
i organizacji praktyk nie ma mbwosci kontynuacji ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Nalezy uzupein¢ baz dydaktyczm w niezlzgdne wymagane do ksztatcenia pracownie.
Pozostate, szczegdtowe uwagi wymagajuwzgtdnienia, zawarteasw raporcie.

Dnia, 24 czerwca 2010 r.

Przewodniczca Zespotu Oceniggego
Dr n. med. Iwonad¥g - Tymecka
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W odpowiedzi na raport Wiadze uczelni odniosky do sformutowanych w raporcie uwag
przedstawiajc dodatkowe informacje, wyjaienia i stosowne dokumenty, ktore uzasadniaj

zmiarg oceny odnosgej st do Cz. Il — Plany i programy studiéw oraz Cz..\Baza
Dydaktyczna.
Tabela nr 6.
Nazwa Ocena spetnienia standardu
standardu po odpowiedzi uczelni na raport
wyroézniajaco w pelni Znacxo czsciowo | niedostatecznig
Plany studiéw
i programy nauczania X

Baza dydaktyczna

Dnia 29 wrzénia 2010r.
Przewodniczca Zespotu Oceniggego

Dr n. med. Iwona Magg - Tymecka
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