Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 14 — 15 styecga 2011 r. dotycacej oceny jakaci
ksztalcenia na kierunku ,automatyka i robotyka” pro wadzonym na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Biatostockiej na poziomiestudidéw pierwszego i drugiego
stopnia

Informacje wstepne.

Zespot Oceniacy powotany zostat przez Sekretarza PKA, w skladzie
— Prof. drhab. inz. Krzysztof Koztowski przewodnicacy ...
— prof. dr hab. inz. Stanistaw Michatowskiekspert PKA
— drhab. inz. Ewa Niewiadomska Szynkiewicekspert PKA ...,
— mgrAgnieszka Zagorskaekspert formalno-prawny PKA e

— Grzegorz Duszejkoprzedstawiciel Parlamentu Studentdw RP  .ooeeeeeeeeeiieeieeeeee,

Wizytacj cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem siRaportem Samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni, ustaleniem padk@mpetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wspnie dostrzeonych probleméw. W toku wizytacji Zespoét spotkad si
z wiadzami Uczelni i Wydziatu prowaglzego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wcZaiej na potrzeby wizytacji przez wiadze Uczelnirzgmat od wiadz
Uczelni dodatkowo zamodwione dokumenty, przeprowadrospitacje i spotkania
ze studentami oraz spotkanie z pracownikami rejaligmni zagcia na ocenianym kierunku,
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod ydagh medzy innymi podobigstwa
do zrédet internetowych.

Wyzej wymieniony kierunek otrzymat pozytywnocer jakosci ksztatcenia wyrzong
w Uchwale Nr 523/06 Prezydium #sawowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 6 lipca
2006 r.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.

[.1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uazew srodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegOlnym uwgllieniem znaczenia jako ksztalcenia
i ocenianego kierunku studiow.

Politechnika Biatostocka jest uczejnpubliczry posiadajca osobowéé prawry z

siedzily w Biatymstoku. Dziala na podstawie ustawy z 27cdip2005 roku (Prawo o



szkolnictwie wyszym), innych przepiséw dotygzych szkét wyszych oraz Statutu PB.
Nadzér nad jednosiksprawuje Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa szego.

Na terenie Polski pétnocnowschodniej Politechnikatddtocka jest najwkszy szkoh
wyzsz. Ksztalci s¢ na niej ponad 13500 studentow oraz jej wiaadrola na lokalnym rynku
edukacyjnym jest bardzo wysoka.

[.2. Ocena zgodrsgi kompetencji organdéw uczelni oraz jednostki prdegaej oceniany

kierunek studiow, zwanej dalej jednostlokrelonych przepisami wewitrznymi Uczelni
I podejmowanych dziafaz obowizujacymi powszechnie przepisami prawa.

Rektor zgodnie z przepisami art. 72 ust. 1 28y wymienionej ustawy jest
zatrudniony w Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy. Analiza przedstawionej
dokumentacji wykazata, zi sprawy, ktorymi zajmowat si Rektor odpowiadaty jego
ustawowym i statutowym kompetencjom. Przekazuje istiowi Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w terminach przewidzianych przepisami ustBwawo o szkolnictwie wyszym
roczne sprawozdanie z dziatadeb Uczelni wraz z informagj dotycaca obsady kadrowej
na prowadzonych kierunkach studiéw oraz uchwaheSew sprawach: przggia lub zmiany
regulaminu studiéw oraz zasad i trybu przyjmowaraastudia wraz z uchwaticzelnianego
organu uchwatodawczego samgia studenckiego, a ta& sprawozdanie z wykonania planu
rzeczowo-finansowego.

SkfadSenatujest zgodny z przepisami statutu. Dokumentacjgatgta pracy Senatu
przechowywana jest w sposob prawidiowy — Uczelnisigda protokoty z obrad wraz
Z opisem i sposobem glosowania, listy obdcnhooraz uchwaly podpisane przez
przewodniczcego. Zgodnie z 8§ 50 ust. 1 statutu zwyczajne pasigia Senatu zwotuje
Rektor nie rzadziej niraz na dwa mieste z wyptkiem okreséw wolnych od zgj i przerwy
wakacyjnej Zapis ten jest przestrzegany. Senat alhsggulamin studiow na pé miesecy
przed pocgtkiem roku akademickiego i uzgodnit jego &ez uczelnianym organem
uchwatodawczym samagdu studenckiego.

Wysoka¢ pensum dydaktycznego zostata dkvea Uchwad Nr 5/26/2010 Senatu
PB z dnia 01 lipca 2010 r., z fod zm. w sposéb zgodny z przepisami art. 130 ugst&wy
Prawo o szkolnictwie wsszym. Senat ustalit rowniewymiar zadéa dydaktycznych dla
poszczegolnych stanowisk oraz zasady obliczanizigatydaktycznych.

Warunki i tryb rekrutacji w roku akademickim 201012 okréla, zgodnie
z przepisami art. 169 ust. 2. i 6 ustawy Prawo kolszctwie wyzszym, Uchwata Nr
7/10/2009 Senatu PB z dnia 28 maja 2009 r. w sgrasialenia warunkow i trybu rekrutacji

oraz formy studibw wiszych na poszczegolnych kierunkach w roku akademick



2010/2011. Uchwata okfl na jakich kierunkach i formach studidwdaie prowadzona
rekrutacja, opisuje przebieg procesu rekrutacyjrega ustala zadania komisji rekrutacyjnej
i tryb postpowania odwotawczego.

Wydziatem kierujeDziekan, ktory zgodnie z przepisami art. 76 ust. 2 ust&®sgwo
0 szkolnictwie wyszym jest zatrudniony w Uczelni jakpodstawowym miejscu pracy.
Podczas analizy dokumentacji stwierdzonp, sprawy, ktorymi zajmowat si Dziekan
odpowiadaty jego statutowym kompetencjom.

Zgodnie z art. 67 ust. 4 ustawy udziat przedstakicstudentow i doktorantow
w Radzie Wydziatu nie ma@e by mniejszy ni 20 %.Zapis ten jest przestrzeganyAnaliza
przedstawionej dokumentacji wykazataw obszarze zainteresow®&ady Wydziatu znalazty
sie sprawy nalggce do jej ustawowych i statutowych kompetencjialsio ogolne kierunki
dziatalngci jednostki oraz uchwalono, zgodnie z wytycznyrsialonymi przez Senat plany
studiow i programy nauczania: dla studidw pierwszéegirugiego stopnia po zaghigciu
opinii wiascivego organu samagdu studenckiego, dla studiow doktoranckich po
zaskgnieciu opinii wiaciwego organu samagdu doktorantow oraz dla studidw
podyplomowych i kursow doksztatgaych. Dokumentacja dotygea pracy Rady Wydziatu
przechowywana jest w sposob prawidiowy — Uczelmigigda protokoty z obrad wraz z
opisem i sposobem gtosowania, listy ob&cnaichwaty podpisane przez przewodgimzgo.

Regulamin Studiow zgodnie z art. 161 ust. 2 Ustaestat pozytywnie zaopiniowany
przez Samorg Studentow.

Regulamin przyznawania pomocy materialnej dla sit@e Politechniki
Biatostockiej zostat pozytywnie zaopiniowany prZ&amorzd Studentéw ( w zgodzie z art.
186 ust. 1 Ustawy) i jest niezgodny z przepisamiaWy w zakresie przyznawania i
wstrzymywania stypendiow za wyniki w sporcie.

Umowa uczelnia — student w sprawie odptatnaza studia jest sformutowana w
SposOb przejrzysty. Dym zastrzeeniem jest brak w téei umowy wzmianki 0 ponoszeniu
przez studenta niestacjonarnego innych optat kwota czesnego np. za powtarzanie
przedmiotu. Uczelnia, ktéra obecnie egzekwuje t&atgp postpuje niezgodnie z téeig
umowy.

Wicksza¢ optat pobieranych przez Uczejnjest zgodna z art. 99 Ustawy oraz z
rozporadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Vid§zego z dnia 2 listopada 2006. Niezgodna
z Ustaw jest optata pobierana za wznowienie studiéw w oblitony pracy dyplomowej oraz

optata za powtarzanie przedmiotow.



Zastrzeenia do regulaminu pomocy materialnej oraz do wgsckoptat zostaty

szczegotowo omowione w zakzniku nr 2.

Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczegétowe do wewtnznych przepiséw uczelni.

1.3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w te®cie realizowanych przez fizada
naukowych i dydaktycznych.

Kierunek ,automatyka i robotyka” prowadzony jest Mé&ydziale Mechanicznym
Politechniki Biatostockiej. W sktad Wydziatu wchagdizzy katedry oraz cztery zaktady.

Opiniowany kierunek prowadzony jest w gidbwnej meeprzez pracownikow Katedry
Automatyki i Robotyki, Katedry Budowy i Eksploatadjlaszyn oraz Katedry Mechaniki i
Informatyki Stosowanej. Zegia prowadzone gs przez 44 pracownikdw naukowo
dydaktycznych w tym 12 profesoréw i doktoréw habivanych oraz 32 doktorow. $6d
tych osob brakuje praktycznie pracownikow naukowymh stopniem doktora i doktora
habilitowanego z dyscypliny naukowej automatykabatyka. W opinii Z.O na obecnym
etapie rozwoju podstawowe potrzeby kierunku ,autiyle i robotyka” zapewnianegsw
ramach istnigjcej struktury organizacyjnej w stopniu wystargegm, przy czym brak jest
dostatecznej liczby pracownikdw posiaggjch stopnie w dyscyplinie naukowej
odpowiadajcej kierunkowi.
I.4. Informacja o liczbie studentow oraz ocena sigelia wymaga okreslonych dla uczelni

publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkblie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pén. zm.).

Tabelanr 1.
Liczba uczestnikow studid
Liczba studentow doktoranckich
Forma ksztatcenia uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 9871 1849 143 68
Studia niestacjonarne 3816 655 0 0
Razem 13687 2504 143 68

Uczelnia spelnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vyzym — liczba studentow studiaych na studiach
stacjonarnych (72%) nie jest mniejsza od liczbydshiow studiuyjcych na studiach
niestacjonarnych (28%).

I.5. Informacje o prowadzonych przez jednesHéerunkach studiow i dotychczasowych

wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.




Ksztatcenie jest prowadzone ng@u kierunkach:
.-automatyka i robotyka” na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopHigrunek
zostat oceniony pozytywnie przeRaistwowg Komisje Akredytacyj Uchwah Nr 523/2006
z dnia 6 lipca 2006 r. Otrzymat akredytadp roku akademickiego 2010/2011.
»edukacja techniczno - informatyczna” na poziomie studiow pierwszego stopnia . Kierunek
zostatl oceniony przePaistwowg Komisje Akredytacyjn, ale procedura nie zostata jeszcze
zakaczona.
.mechanika i budowa maszyn” na poziomie studiébw pierwszego i drugiego stopnia.
Kierunekzostat oceniony pozytywnie przeRaistwowy Komisje Akredytacyjry Uchwah Nr
34/2006 z dnia 5 stycznia 2006 r. Otrzymat akregjytdo roku akademickiego 2010/2011.
sechnika rolnicza i lesna” na poziomie studiéw pierwszego stopnia. Kierunekzostat
jeszcze oceniony przeRPaistwowg Komisje Akredytacyjmn.
»iN zynieria biomedyczna” na poziomie studidw pierwszego stopnia. Kierumék zostat
jeszcze oceniony przeRaistwowg Komisje Akredytacyjn.

Wydziat Mechaniczny posiada uprawnienia do nadasvastopnia doktora oraz
doktora habilitowanego nauk technicznych w dyseyplibudowa i eksploatacja maszyn oraz

mechanika

I.6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2.
. L Rok Liczba studentéw studiow
Poziom studiow . - - - Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych

I 120 22 142
| stopnia Il 78 12 90
P i 62 17 79
\ 53 - 53
. | 28 - 28
Il stopnia T — — —
Razem 341 51 392

Studenci studiow stacjonarnych stanpi7% wszystkich studentéw studiaych na
kierunku ,automatyka i robotyka”. Liczba studentéa ocenianym kierunku stanowi niecate
16% studentow na Wydziale, natomiast w skali udgzefanowy oni zaledwie 3% o0golnej
liczby studiugcych. Kierunek ,automatyka i robotyka” najedo kierunkéw elitarnych na

Politechnice Biatostockiej i nie ma zagemia dla jego kontynuowania.




Na pocatku prosze o nawigzanie do misji (strategii) i roli kierunku w ofercie
edukacyjnej, a nasepnie oceny struktury organizacyjnej jednostki. Poltechnika
Biatostocka posiada korzystne warunki do studiowara wielu kierunkow technicznych w
regionie. Ogolna liczba studentéw przekracza 1350€tudiujacych. Jest té miejscedla
kierunku ,automatyka i robotyka”. Zainteresowanie tym kierunkiem jest duze w
regionie i ten kierunek dobrze i rokuje on dobrze @& przysztasé.

Uczelnia czs$ciowo spetnia kryteria zwigzane z wewgtrznymi regulacjami prawnymi.
Niektore regulacje wewretrzne wymagaja dostosowania do Ustawy.

Czes¢ 1l. Koncepcja ksztalcenia i jej realizacja.
[I.1.Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje aladwventa.

[1.1.1 Ocena zgodr$ai okreslonej przez uczelgi sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagjpsolwenta z przgfymi w ramach
Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami efektéw ksztalcenia, dgy zaktadane cele
ksztalcenia oraz kompetencje ogolne i specyficktige uzyskaj absolwenci odnogazsic do
wiedzy, umiegtnosci i postaw, w tym umigfnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy,
dokonywania ocen i formutowaniagddw, komunikowania giz otoczeniem, kontynuacji
ksztatcenia przez calg/cie, a take czy przewidziano udziat pracodawcow w ksztattawan
koncepciji ksztatcenia oraz uwedhiono potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwenta do
oczekiwa rynku pracy.

Wydziat Mechaniczny Politechniki Biatostockie] pradzi w roku akademickim
2010/2011 ksztatcenie na kierunku ,automatyka otgka” jako studia jednolite magisterskie
(ostatni rok) oraz jako studia dwustopniowe. Sykietbsolwenta zostaty zdefiniowane w
Raporcie Samooceny. Wyathniono dwa poziomy studiow — | i Il stopnia. Abselw
studiow | stopnia zostaje wyposay w wiedz z zakresu informatyki, analizy sygnatow,
regulacji automatycznej, robotyki, algorytméw degyych i obliczeniowych. Posiada
umiejtnosci korzystania ze spgiu komputerowego w ramacliyikowania profesjonalnego
oprogramowania itynierskiego, jak i opracowywania wihasnych, prostyeplikacji
(programowania) sterownikéw logicznych, sieci kortgpawych i sieci przemystowych na
potrzeby automatyzacji proceséw przemystowych. Zdeie wiedz niezkzdng do
projektowania uktadow automatyki oraz systemow cst@nia i systemow wspomagania
decyzji. Absolwent przygotowany jest do nadzorowarmksploatacji zrobotyzowanych
systemow produkcyjnych, uruchamiania i projektowaasystemow automatyki i robotyki w
roznych zastosowaniach. Przygotowany jest do ¢wiaj studiéw drugiego stopnia. W
przypadku studiow | stopnia stacjonarnych i nigsta@nych oferowanegsnastpujace
specjalnéci: ,roboty mobilne”, ,automatyzacja i informatyzagrocesow”.

Studia Il stopnia przeznaczong g zasady dla absolwentéw studiéw | stopnia.
Absolwent studiow |l stopnia posiada zaawansewaiedz i umiegtnosci potrzebne do



tworczego dziatania w zakresie analizy, projektowankladéw i systemow automatyki,
sterowania i oprogramowania systemoOow robotyki prgdowej i ustugowej oraz
bezzatogowych obiektow mobilnych a takprojektowania systemow wspomagania decyzji.
Ponadto jest przygotowany do peda studiow trzeciego stopnia. W przypadku studidow
stopnia oferowane gs nastpujace specjalngi: ,automatyka przemystowa”, ,systemy
informatyczne”, ,bezpilotowe obiekty latage”.

W opinii ZO opis efektow ksztalcenia na poszczegdfeh specjalndgciach
odnosnie wiedzy, umiegtnosci i postaw absolwenta odpowiada wymaganiom standdu
ksztalcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”. Odnosnie studiéw | stopnia
odpowiada tez specyfice zr@nicowanych wymaga stawianych przez rynek pracy. W
Raporcie Samooceny podanoze wymienione specjalnéci dla studiow Il stopnia s
oferta ksztatcenia na studiach stacjonarnych, natomiast aJchwaly Senatu PB nr
7/10/2009 wynika, ze powinna by przedstawiona rowniez oferta ksztatcenia na
niestacjonarnych studiach Il stopnia.

[1.1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcandydatow, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Przygcie na studia stacjonarne | stopnia na Wydziale hdecznym Politechniki
Biatostockiej, w tym na kierunek ,automatyka i royga” odbywa s¢ w oparciu o list
rankingowy kandydatéw olgitych pos¢powaniem kwalifikacyjnym, w ramach limitu miejsc a
na wszystkie kierunki studiéw niestacjonarnychdpsiia warunkiem przyggia jest ztaenie
wymaganych dokumentow - przy czym, w przypadku kmezenia limitu miejsc
przeprowadzany jest konkuswiadectw. Warunkiem poelfia ksztatcenia na poszczegélinych
kierunkach studiow stacjonarnych i niestacjonarnjest przygcie na | roku studidéw, co
najmniej 60 kandydatow. W przypadku mniejszej licgirzyjetych kandydatow decygjo
uruchomieniu ksztatcenia podejmuje rektor na wrkatgekana.

W postpowaniu rekrutacyjnym, przy tworzeniu listy rankavgej brane s pod uwag
wyniki z czsci pisemnej egzaminu maturalnego (,nowa matura®) luyniki z czsci
pisemnej egzaminu dojrzdl (,stara matura”). W przypadku, gdy kandydat zdawicce]
niz jeden przedmiot z branych pod uwaga danym kierunku, w pagtowaniu
kwalifikacyjnym uwzgtdniony zostanie przedmiot, z ktérego kandydat uaysiajwyzszy
punktacg. W przypadku niewystarczgagej liczby kandydatow Uczelnia zastrzega sobie
prawo do nieuruchomienia kierunku studiow. Uczeln@strzega sobie mkwos¢ zmiany

oferty dydaktycznej w zakresie specjalciouruchamianych na poszczegolnych kierunkach



studidéw. Przedstawione w uchwale nr 7/10/2009 SeRalitechniki Biatostockiej z dnia 28
maja 2009 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutagi pierwszy rok studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych | i Il stopnia na rok akademidBi@/2011 szczegotowe zasady obgruia
rowniez w przypadku uruchomienia rekrutacji przemienngjpb semestrze zimowym, w
roku akademickim 2010/2011. Szczegétowe formutyotiticzania liczby punktow podane
zostaly w uchwale Senatu PB. Przedmioty brane paodagh w postpowaniu
kwalifikacyjnym na kierunku ,automatyka i robotyka’studia stacjonarne i niestacjonarne |
stopnia: a) jeden przedmiot do wyboru §pad: matematyka (nie dotyczy maturzystow z
2010 r.), fizyka, chemia, informatyka, biologia,j&gyk obcy nowaytny.

Warunkiem przyjcia na studia Il stopnia stacjonarne i niestacjo@ana kierunku
.,automatyka i robotyka” jest zienie wymaganych dokumentow. W przypadku
przekroczenia przez licglkkandydatow limitu miejsc o przygiu decydowa bedzie:

- w pierwszej kolejnéci ocena na dyplomie studiéw | stopnia (zawodowyiti
studiow Il stopnia (lub jednolitych magisterskich),

- w drugiej kolejndci srednia ocen ze studiow wyliczona na podstawie sa@igu do
dyplomu ukaczenia studiow, a w przypadku posiadania dyplomuduplementu wyliczona
na podstawie wypisu wszystkich ocen z indeksedhia arytmetyczna).

Zdaniem ZO warunki i tryb rekrutacji na studia odno szce s¢ do kierunku
»-automatyka i robotyka” obowi gzujace w Politechnice Biatostockiej s typowe dla zasad
rekrutacji na studia wyzsze obowazujace w polskich uczelniach technicznych.

Brak jest jednak w uchwale Senatu Politechniki @#bckiej rozstrzygrcia, kto
ustala minimala liczbe punktow, kwalifikupca kandydata do przygia na studia stacjonarne
| stopnia, jéli liczba kandydatéw jest mniejszaznlimit miejsc. W czasie wizytacji ZO
uzupetniono informagjw tym zakresie — minimainliczbe punktéw kwalifikupca kandydata
do przygcia na studia stacjonarne | stopnia ustala WydwsatdKomisja Rekrutacyjna a
zatwierdza Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. W azagzytacji ZO przedstawione zostaty
szczegO6towe zasady wyboru przez studentow speé@lpo IV semestrze studidw.

[1.1.3 Ocena realizacji programu studiow, z punktidzenia zgodnéri realizowanego
programu studibw z deklarowanymi celami ksztalcertia czy przygte rozwipzania
programowe umdiwiaja osiagnieccie kadego z deklarowanych celdéw ksztatcenia
sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskamaiktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta, a take ocena spetnienia wymagakreslonych w standardach, w tym analiza
poréwnawcza planow studiéw i programéw ksztalcenimbowhzujagcymi w czasie ich

realizacji standardami. Ocenie podlegapwniez: sekwencja przedmiotéw, oferta gajdo
wyboru i stopi@ internacjonalizacji ksztalcenia.



Na Woydziale Mechanicznym Politechniki Bialostockiey roku akademickim
2010/2011 realizowanegsstudia na kierunku ,automatyka i robotyka” na shed
stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia wediugnp zatwierdzonego przez Rad
Wydzialu Mechanicznego uchwahr 322/2008—-2012 z dnia 30.09.2010 roku. Odpoweedn
na studiach Il stopnia wedtug planu zatwierdzonpgeez Rag Wydziatu Mechanicznego
uchwah nr 130/2008-2012 z dnia 20.05.2009 roRomijapc jednolite studia magisterskie,
ktOre zostam zakaiczone w roku akademickim 2010/2011, studenci kieuyautomatyka i

robotyka” mag w przypadku studiow stacjonarnych i niestacjonamy stopnia do wyboru

nastpujace specjalngci: ,roboty mobilne”, ,automatyzacja i informatyzacprocesoéw”. Dla

studiéw |-go stopnia podano pagj tabelaryczne zestawienia (liczbowe i procentowe)

odniesieniu do teei ksztatcenia oraz rodzajow zéj

Studia stacjonarne | stopnia

Liczbowe i procentowe zestawieniesteksztatcenia.

Tresci ksztatcenia Liczba godzin Udziat procentowy
Podstawowe 480 19
Kierunkowe 645 26
Do wyboru 765 31
Inne 585 24
Razem 2475 100%
Liczba godzin poszczegdlnych rodzajéwezaj
Liczba godzin poszczegolnych rodzajéwezaj Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
1155 465 315 540 2475
Udziat procentowy zaf w ogolnej liczbie godzin Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
46 19 13 22 100%

Studia niestacjonarne | stopnia

Liczbowe i procentowe zestawieniestieksztatcenia.

Tresci ksztatcenia Liczba godzin Udziat procentowy
Podstawowe 350 23
Kierunkowe 350 23
Do wyboru 440 30
Inne 360 24




Razem 1500 100%

Liczba godzin poszczegdlnych rodzajéwezaj

Liczba godzin poszczegolnych rodzajowezaj Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
710 280 190 320 1500
Udziat procentowy zgf w ogolnej liczbie godzin Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
47 19 13 21 100%

Dla studiow ll-go stopnia podano pagj tabelaryczne zestawienia (liczbowe i
procentowe), w odniesieniu do $oeksztatcenia oraz rodzajow zéj

Studia stacjonarne Il stopnia
Liczbowe i procentowe zestawieniesteksztatcenia.

Tresci ksztatcenia Liczba godzin Udziat procentow
Kierunkowe 225 25
Do wyboru 405 44
Inne 285 31
Razem 915 100%
Liczba godzin poszczegdlnych rodzajéwezay zaleznosci od specjalngci.

Liczba godzin poszczegolnych rodzajowezaj Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty

420-435 45-60 225-240 195-225 915
Udziat procentowy zgf w ogolnej liczbie godzin Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty

46-47 5-7 25-26 21-24 100%

W Raporcie Samooceny w zestawieniach godzin nie glggmiono studiow
niestacjonarnych 1l stopnia, poniewastudia tego rodzaju nie zostaty do tej pory
uruchomione. Podczas wizytacji ZO przedstawiondatpslokumenty dotycee ksztatcenia
na tych studiach wedtug planu zatwierdzonego pRat Wydziatu Mechanicznego uchvgat
nr 130/2008-2012 z dnia 20.05.2009 roku.

Studia niestacjonarne Il stopnia
Liczbowe i procentowe zestawieniestieksztatcenia.

Tresci ksztatcenia Liczba godzin Udziat procentowy
Kierunkowe 240 39
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Do wyboru 270 44
Inne 100 17
Razem 610 100%
Liczba godzin poszczegdlnych rodzajéwezaj
Liczba godzin poszczegolnych rodzajéwezaj Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
280 - 29(¢ 30 - 40 150 - 160 130 - 150 610
Udziat procentowy zaf w ogolnej liczbie godzin Razem
Wyktady Cwiczenia Laboratoria Projekty
46 - 47 5-6 25 - 26 21 -24 100%

Z przedstawionych w powyszych zestawieniach danych wynikaze oceniane
programy studiow spetniajg wymagania standardéw, co dogcznej liczby godzin zag¢
oraz liczby godzin przypisanych jako minimalne do dpowiednich grup tresci
ksztalcenia dla studiow stacjonarnych I i Il stopna. Relacja hcznej liczby godzin zagé
na studiach niestacjonarnych 1 i Il stopnia do 4cznej liczby godzin za¢¢ na studiach
stacjonarnych | i Il stopnia spelnia wymagania okrélone przez MNiSzW. Udziat
procentowy poszczegOllnych rodzajow ze§ jest prawidtowy, przy czym w
przedstawionych do oceny programach studidbw nie wyeguja zajecia w formie
seminarium (seminarium dyplomowe jest traktowane j&ko projekt). W programach
studiow za przedmioty do wyboru uznano na studiachiestacjonarnych przedmioty
oferowane w ramach specjalnfci a na studiach stacjonarnych w ogromnej vekszaici
przedmioty oferowane w ramach specjaln¢ci. Sekwencja przedmiotéw jest prawidtowa.

Na Wydziale Mechanicznym PB pracuje liczna grupacpwnikow, ktorzy s
przygotowani do prowadzenia regularnychezajv jezyku obcym, szczegodlnie angielskim.
Prowada oni, w miag potrzeb, zajcia ze studentami obcokrajowcami w ramach programu
Erasmus. Zgodnie z Regulaminem Studiéw PB indywidua planem studiow i programem
nauczania magstudiowd tylko wyrézniajacy sk studenci, ktérzy zaliczyli, co najmniej 2
semestry w przypadku studiéw | stopnia oraz co najrl semestr w przypadku studiow Il
stopnia a take uzyskalgredng, co najmniej 4,0.

z

najzdolniejszych studiggych na studiach niestacjonarnych jest stworzonazliwmsé

informacji zawartych w Raporcie Samooceny wynikge dla studentow

przefcia na studia stacjonarne. Warunkiem ubieganga osizmiar trybu studiow jest
uzyskanie przez studenta studiow niestacjonarriyetiniej ocen 4,0 z dwoch semestréow

studidow. Tego typu midiwosci przeniesienia studenta ze studiow niestacjorcdrifgtatnych)
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na studia stacjonarne (bezptatne) przewiduje Reguol&tudiéw Politechniki Biatostockiej
(89 ust. 1 pkt. 2), ale mggojawk si¢ watpliwosci z uwagi na odmienne zasady rekrutacji na

studia stacjonarne i niestacjonarne.

[1.1.4. Ocena systemu ECTS.

System punktbw ECTS oboszuje w Politechnice Biatostockiej od roku
akademickiego 1999/2000 na studiach stacjonarrg/eta studiach niestacjonarnych od roku
akademickiego 2007/2008. Poszczegolnym przedmiadbejmupcym r&zne formy zagé
przypisana jest okéona liczba punktéw. Tak jak jest to stosowane wkazaci uczelni
jeden punkt ECTS odpowiada umownym efektom ksztédgdtdrych uzyskanie wymaga od
przecetnego studenta 30 godzin pracy. Przedmioty, w kidzaliczenie odbywa spoprzez
egzamin maj zazwyczaj podwiszory o jeden liczb punktéw ECTS. Pracy dyplomowej na
studiach pierwszego stopnia przypisano 15 punkt@i % a na studiach Il stopnia 20
punktow ECTS. Poniewainny jest charakter studiow stacjonarnych i nigstaarnych tym
samym przedmiotom na studiach stacjonarnych i awgmtarnych przypisanegsw
niewielkim stopniu rane liczby punktéw ECTS.

Dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych | stagiczba punktow ECTS:
- wymagana do ukmzenia studiéw wynosi 210,

- przewidziana planem studiow dla semestru wyn0si 3

Dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych lpsiia liczba punktow ECTS:
- wymagana do ukmzenia studiow wynosi 90,

- przewidziana planem studiéw dla semestru wyn0si 3

Uzyskanie przez studenta minimum 22 punktéw zaticeeych (ECTS) w semestrze
jest podstaw do rejestracji na kolejny semestr z diugiem puwkialiczeniowych punktow
ECTS nie wgcej niz 8.

Zespot Oceniagcy uznaje, & system punktowy ECTS stosowany na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Biatostockiej jest prawidowy.

I1.1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydakty¢fmnezsci studenckiej).

Studenci maj zapewniony petny dogb do wszystkich informacji dotygzych toku
swoich studiéw w gablotach informacyjnych znajgych s¢ w budynku Wydziatu oraz na
jego stronie internetowe;j.

Na pocatku zag¢ prowadacy przedstawiaj studentom wszystkie potrzebne
informacje dotyczce m.in. godzin konsultacji, trybu zaliczenia pnméctu, potrzebnej
literatury itp.. Godziny konsultacjigsadekwatne do potrzeb studentéw orapizestrzegane
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przez nauczycieli akademickich . Studenci andpstp do sylabusow, z ktérymi magsic
zapozné na platformie elektronicznej USOS wspomagej dziekanat.

Studenci s zadowoleni z ukladanego planu gaqj ktory wg nich jest dobrany
optymalnie, jednate zwracaj uwag na brak aktualizacji planéw zgj wywieszonych w
gablotach informacyjnych.

W ramach planu studiéw | stopnia studencigmdg wyboru tylko jeden przedmiot
obieralny, gdzie mag wybrat przedmiot sp&rdd wylcznie dwoch. Uwazajs, ze liczba
przedmiotéw obieralnych jak rowrigula wyboru powinna zostawigkszona oraz powinne
one by oferowane, take po wyborze specjalizacji. Studenci majmazliwosé
zaproponowania wtasnych tematéw prac dyplomowyelz analiwos¢ wyboru promotora.

Studenci g dobrze poinformowani o nibwosci wyjazdu na zagraniczne wymiany
studenckie. Przykladem tego jest to,w chwili wizytacji 3 studentéw kierunku odbywato
studia na uczelniach zagranicznych w ramach wymistiglenckiej - na University of
Southern Denmark oraz Coventry University.

Studenci posiadajdostpu do bezprzewodowego Internetu w budynku Wydziatu
Wedtug studentow biblioteka posiada wszystkie pmdire im ksjzki. Godziny otwarcia
biblioteki 53 optymalnie dostosowane do ich potrzeb.

W opinii studentow godziny otwarcia dziekanatuzbyt krétkie (4 razy w tygodniu
po 3 godziny). Wedtug nich godziny te powinny zéstaydtuzone, a liczba dogpnych dni
zwickszona do 5. W szczegoOkw dotyczy to okresOw nhajbardziej potrzebnych stide
tzn. na pocatku oraz kacu semestru. Ogolnie jakbpracy dziekanatu okékaja jako dobs,
szczegOlnie zadowoleni gsz wprowadzania powiadonfie mailowych z wanymi
informacjami. Dosjpncs¢ whladz  dziekaskich w  szczegélrnimi  prodziekana

odpowiedzialnego za sprawy studenckie dlaje jako wystarczajca.

[I.2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia
[1.2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych hkowych osignig¢ studentow.

Na Wydziale Mechanicznym PB nie ma specjalnegoesystweryfikacji osjgnig¢
studentow. Oceny tych aginiec¢c dokonuj pracownicy dydaktyczni, zgodnie ze swoim
doswiadczeniem zdobytym podczas pracy na uczelni. kiaiele akademiccy na pierwszych
zajciach z grup studenck informujg studentow o zasadach zaliczenia danego przedmiotu.
Stosowana jest sg@ostopniowa skala ocen (5; 4,5; 4; 3,5; 3; 2).dNaliach stacjonarnych i
niestacjonarnych | stopnia w planach studiéw praeigino na ogokpliczbe 57 przedmiotow
wiacznie z egzaminem dyplomowym 13 egzaminow (s.1s-2,—2,s.3-2,s.4-2,s.5—
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3,s.6—-2,s.7-1),tj. 21% przedmiotow, ktbryedry z form zag¢ dydaktycznych jest
wyktad zaliczanych jest poprzez zdanie egzaminu. Bladiach stacjonarnych i
niestacjonarnych Il stopnia w planach studiow pidei@no na ogolyp liczbe 20
przedmiotéw 6 egzaminow wdznie z egzaminem dyplomowym (s.1 — 2, s. 2 — 3,-52), .
25% przedmiotow, dla ktorych wyktad jest jedz form zagé na studiach Il stopnia
zaliczanych jest poprzez zdanie egzaminu. Liczlzamindw nie jest zawypna, a tylko w
jednym semestrzey 8 egzaminy.

Zaliczenie z wyktadu w przedmiocie, dla ktdorego mea egzaminu odbywa ¢si
poprzez kolokwia okresowe Ilub koowe. W 2007 roku wprowadzono na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Biatostockiej system @tekicznej formy protokotéw zaliczei
egzaminow, co usprawnia przekazywanie informaciepr osoby prowadze zagcia z
poszczegolnych przedmiotow o stanie zalica# wiadoméci wiadz wydziatu. Zespot
Oceniajcy zapoznat si takze szczegbdtowo, podczas hospitacji wybranych ¢ézaj
dydaktycznych, ze stosowanymi formami zaliczaniggzg@rowadzonych jakawiczenia,
laboratoria i projekty. Stosowane formy sprawdzamigedzy studentow i zaliczania
przedmiotéw poprzez zaliczenie kolokwiow, sprawdzda@wiczen laboratoryjnych lub prac
projektowych uméeliwiajg obiektywry ocere stanu wiedzy studentéw.

Zdaniem Zespotu Oceniagcego, stosowany na Wydziale Mechanicznym
Politechniki Biatostockiej system weryfikacji osagnieé¢ studentéw jest typowy dla

kierunku studiow ,automatyka i robotyka” i jest pop rawny.

[1.2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.
Dane dotyczce odsiewu studentow wg. stanu na 428.12.2010 r. podane zostaty w tabeli

ponizej.

P02|_qmy | formy) Liczba . | rok [lrok |Hlrok |[IVrok |Vrok |Razem

studiow studentow

| stopnia przyjetych 108 71 59 42 - 280

stacjonarne skreslonych 31 9 6 2 — 48

| stopnia przyjetych 22 18 - - - 40

niestacjonarne |skrelonych 12 1 — — — 13

Il stopnia brzyjetych 37 — — — — 37

stacjonarne skre§lonych 9 — — — — 9
skreslonych — - - - 9 9

Do gtébwnych przyczyn odsiewu na kierunku ,automatykobotyka” naley przede
wszystkim niepodjcie nauki na pierwszym roku studiéw | stopnia (3684dia stacjonarne,

50% studia niestacjonarne)? wyjasnien otrzymanych w czasie wizytacji Zespotu
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Oceniajcego wynika,ze nie podejmowanie studidw na pierwszym roku jgatviskiem
czestym pomimo sktadanych wcgeej deklaracji,ze studia osoby te podegmPrzyczyn jest
to, ze kandydat mze ubiega si¢ 0 przygcie na studia w innej uczelni i w ostatnim momencie
dokonuje wyboru, w ktérej uczelngbizie studiowat.

Zdaniem Zespotu Oceniagcego podobna sytuacja wysgpuje na innych
uczelniach, ksztalgcych studentéw na ocenianym kierunku.
[1.2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wetmanych uregulowa prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematow pragbosu opiekunow

i recenzentdéw, przeprowadzania egzamindw dyplombwgraz dziata zapobiegajcym
patologiom, a take losowo wybranych prac dyplomowych.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Studiow PRletd kierunku ,automatyka i
robotyka” wykonuje prag dyplomows inzyniersky lub magistersk Moze g realizowa w
kazdej] katedrze (zakiadzie) Wydzialu Mechanicznegoud&nta obowzuja przy tym
przepisy o0go0lne, okgijace zasady realizacji prac dyplomowych zginierskich i
magisterskich) zawarte w Zadzeniu Nr 72 Rektora Politechniki Biatostockiej mial 18
listopada 2010 r. oraz zasady przeprowadzania egmardyplomowego, zawarte w
Regulaminie Studiow Politechniki Biatostockiej. @bé obowjzujaca wersja Regulaminu
Studiow zostata uchwalona przez Senat PB Uchwal6/24/2010 z dnia 29 kwietnia 2010 r.

Na Woydziale Mechanicznym opracowane zostaly szdpegd zasady procesu
dyplomowania. Istotne ustalenia:

- dziekan zatwierdza tematy prac dyplomowych,

- prag dyplomows student wykonuje pod kierunkiem nauczyciela akadkiego z

tytutem profesora lub stopniem naukowym doktorailitatvanego. Rada Wydziatu nie

upowani¢ do kierowania pracdyplomows nauczyciela akademickiego posiagago

stopiev naukowy doktora. Maog to by rowniez osoby spoza wydziatu lub uczelni

zaakceptowane przez Rad/ydziatu,

- recenzentem pracy dyplomowej moby¢ nauczyciel akademicki z tytutem profesora

lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. R¥dgdzialu mae upowani¢ do

recenzowania prac dyplomowych nauczyciela akadeegok posiadacego stopig

naukowy doktora. Maogto by¢ rowniez osoby spoza wydziatu lub uczelni zaakceptowane

przez Rad Wydziatu.

Ostateczny wynik studidéw jest obliczany na podstéatszechsrednich ocen: z przebiegu
studidow grednia waona z uwzgjdnieniem punktéw ECTS — 60 %), z pracy dyplomowej

(20%) oraz z egzaminu dyplomowego (20%).
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Zespot Oceniajcy pozytywnie ocenia ogoélne i szczegbtowe zasadypbiynowania,
stosowane na Wydziale Mechanicznym Politechniki Blastockiej, nie mniej jednak
zwraca uwag na koniecznd¢ uwzglednienia nasgpujacych problemow:

1. Nalezy rozrézni¢ wymagania stawiane promotorom i recenzentom w przyadku

prac inzynierskich i magisterskich.

2. Zatwierdzanie tematow prac dyplomowych przez dziekaa dla wszystkich
kierunkow prowadzonych na Wydziale Mechanicznym niezawsze gwarantowé
bedzie,ze tematy te 9 zgodne z kierunkiem studiow.

Zespot Oceniagcy dokonat podczas wizytacji przegidu tematéw prac dyplomowych

z roku akad. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 pogitem ich zwiazku z kierunkiem
ksztalcenia, specjalnécia oraz rodzajem i stopniem studiow. Podsumowuac, nalezy
stwierdzi¢, ze tematy prac dyplomowych odpowiadaj kierunkowi studidéw
.-automatyka i robotyka”, jakkolwiek dostrzegany jest bardzo szeroki rozrzut
tematyczny. Takie wymagania i sposOb oceny prac dyplomowychas ogdlnie
prawidtowe.

Wybrane losowo prace dyplomowe isynierskie i magisterskie reprezentug dobry
lub bardzo dobry poziom. Nie zauwaono prac o charakterze przegidowym. Ich ukfad
jest zgodny z wymaganiami. Natomiast naly zwroci¢ uwage na przestrzeganie ogoélnie
przyjmowanych zasad:

1. W przypadku prac dyplomowych magisterskich, jéli promotorem jest

nauczyciel akademicki posiadajcy stopiar naukowy doktora to recenzentem
powinien byé nauczyciel akademicki z tytutem profesora lub stopiem
naukowym doktora habilitowanego.

2. W pracy dyplomowej bardzo waznym punktem jest podanie celu pracy. Jéi
takiego punktu nie ma, praca powinna by uzupetniona przed dopuszczeniem
studenta do egzaminu dyplomowego.

3. Przewodniczcym egzaminu dyplomowego nie powinien l#&promotor lub
recenzent pracy.

Whniosek koacowy: Tematyka i zakres prac dyplomowych, z ktorymizapoznat s¢
Zespot Oceniapcy odpowiadaj kierunkowi studidw i na ogét poszczegolnym rodzajom
studibw a oceny prac wystawione przez promotorow recenzentéw byly w miag
wywazone. Koncepcja ksztatcenia, realizowana na kierunkyautomatyka i robotyka”
na Wydziale Mechanicznym Politechniki Biatostockiejjest zgodna z wymaganiami

standardu i realizowanym programem.
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Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dypyaych.

[1.2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelefektow ksztalcenia, w tym ich zgodwo ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Zdefiniowane przez uczelniefekty ksztatcenia, procesy ksztalcenia i ichireaja
jest zgodna ze standardami. Sylwetka absolwentggeso sprecyzowana, zatme efekty
studiow g zgodne ze standardem i odpowiadgjotrzebom rynku pracy. Programy
wszystkich form studiéw spetniayvymagania standardéow.

Zespot Oceniapcy zwraca jednak uwa@ na konieczndé opracowania i
zatwierdzenia programéw studiow dla wszystkich form ksztalcenia i specjalnéci,
niezalezne od tego, czy na danej specjaldol jest czy nie jest uruchomione ksztalcenie.
Opracowane i przyjete zasady realizacji prac dyplomowych g witasciwe i powinny

zapewni odpowiedni poziom prac dyplomowych.

[1.3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydakycznego

[1.3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych fintéi ich doboru ze zwrdceniem
szczegl6lnej uwagi na metody i techniki ksztalcema odlegié¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i ®%& pracy wtasnej studenta, innowacyjigorowadzonych zag
dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Stosowane metody dydaktyczne na kierunku ,autonaatykrobotyka” wynikag ze
specyfiki prowadzonych przedmiotow i odpowiadaymaganiom nowoczesnej dydaktyki
odnoszacej st do poszczegolnych e ksztalcenia. Zasady zaligze organizac roku
akademickiego regulgjnastpujace dokumenty:

« Regulamin studiéw w Politechnice Biatostockiej,

« Uchwata Senatu PB w sprawie zasad organizacji ptocgdaktycznego (podejmowana
corocznie),

« Zarzdzenie Rektora PB w sprawie podziatu roku akademmgck(wydawane corocznie).

Na podstawie wymienionych dokumentéw calkoee % zasady realizacji procesu
dydaktycznego na Wydziale Mechanicznym wdganm roku akademickim.

Dobdér metod nauczania jest wynikiem wieloletnichiwii@adczé, jakimi dysponuj
nauczyciele akademiccy i jest na Zeo wzbogacany o pojawigie S¢ nowe Sposoby
przekazywania wiedzy, w tym metody ksztatcenia déegias¢ (e - lerning). W procesie
ksztatcenia wykorzystuje sréznorodnesrodki techniczne poczyrgj od komputerdw, przez
projektory multimedialne, odtwarzacze wideo i rakitnpisma. Na pocgtku kazdego
semestru pracownicy dydaktyczng szobowpzani do podania 4 godzin tygodniowo
konsultacji dla studentow studidéw stacjonarnych ig@dzin tygodniowo dla studentow

studiow niestacjonarnych. Godziny konsultacij wywieszone w o0golnie daginych
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miejscach (gabloty lub drzwi pokoi pracownikéw)u@¢nci mog réwniez kontaktowa si¢ z
pracownikami za pomagoczty elektronicznej.

Przedmioty na kierunku ,automatyka i robotyka” pemlzone g w formie wyktadow,
¢wiczen audytoryjnych, zag laboratoryjnych lub projektowych. Wyktady prowadzog w
blokach jedno— i dwugodzinnych w dich salach (aulach). Zggia laboratoryjne odbywaj
sie w blokach 2-3 godz. w salach laboratoryjnych wygaosych w stanowiska badawcze
oraz aparatyr kontrolno — pomiarow Studenci maj obowhzek wczéniejszego
teoretycznego przygotowania slo zagé laboratoryjnychCwiczenia laboratoryjne wykoraij
samodzielnie w przypadku laboratoriow komputerowldhw zespotach kilkuosobowych w
przypadku laboratoriow fizycznych pod kontygbrowadzcego. Po zakiczeniu ¢wiczen
opracowug sprawozdania. W ramaaiwiczen audytoryjnych studenci rozgdujg zadania,
ktore ilustrup mozliwosci zastosowania wiedzy przekazywanej na wyklada@ghramach
¢wiczen projektowych studenci rozezuja kompleksowo, samodzielnie lub w zespotach 2—4
osobowych, zadania projektowe. Udziakwiczeniach projektowych wymaga od studentow
duzej samodzielngci i dyscypliny.

Bardzo liczne na Wydziale Mechanicznym pracownie komputerowe dedykowane
kierunkowi studiow ,automatyka i robotyka” wyposazone  w nowoczesne zestawy
komputerowe i specjalistyczne oprogramowanie niezldne do realizacji procesu
ksztatcenia.

Na semestrze VIl studidéw | stopnia i semestrzetilidiow Il stopnia prowadzone jest
seminarium dyplomowe. Na zajach tych studenci, pod kierunkiem profesora, gszaviaj
kolejne etapy realizacji pracy dyplomowej, dyskafej cele, tréci i formy.

Podstawowe materialy wykorzystywane w procesie ktyadanym stanowa:
podreczniki, skrypty, instrukcje laboratoryjne, stronytéarnetowe. Méliwosci poszerzania
wiedzy i umiegtnosci dap studentom kierunku ,automatyka i robotyka” dziat® na
Wydziale Mechanicznym Politechniki Biatostockiejfgamaukowe, takie jak: Koto Naukowe
Automatyzacji Procesow Przemystowych, Koto Naukdadotyki.

W opinii Zespotu Oceniapgcego stosowane w procesie dydaktycznym na Wydziale
Mechanicznym PB metody ksztalcenia na kierunku ,aubmatyka i robotyka” sa
metodami tradycyjnymi wspieranymi przez zastosoward zaawansowanych metod
audiowizualnych, multimedialnych i komputerowych w zaleznosci od rodzaju zajeé i

przedmiotu.

[1.3.2. Ocena dogpndaici i jakosci sylabusow.
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Karty przedmiotow g opracowane dla wszystkich rodzajow prowadzonyckliéty,
zgodnie z wzorcem obowaujacym na Politechnice Biatostockie]. Sylabusy dostpne w
Internecie, w systemie USOS. W kartach wiyra wyodebniono poszczegolne rodzaje gaj
— wyktady,¢éwiczenia, laboratoria, projekty. Dokonuajprzeghdu sylabusow wydaje gize w
wielu przypadkach bardzo pobree podany zostat zakres materiatu przy zpeegliczbie
godzin zag¢ (np. przedmiot ,sterowanie procesamagtymi”’) a w niektorych przypadkach
niemaliwe jest zrealizowanie obszernego materiatu, opga w karcie przedmiotu, przy
niewielkiej liczbie godzin zaf, przewidzianych w programie studiow. Nie powinng &
przypadku wyktadu i projektow jakéwiczenia projektowe powtarzaematy podawane w
wyktadach (np. przedmiot o kodzie MARS 15002A).

Na podstawie analizy zawartéci sylabusow Zespo6t Oceniajcy potwierdza
mozliwos$¢ osihgniecia podczas ksztatcenia celéw opisanych w sylwet@bsolwenta
kierunku ,automatyka i robotyka”. Zwraca si ¢ uwage na konieczndé¢ uzupetnienia
sylabuséw zwazanych z ksztalceniem na studiach niestacjonarnych stopnia, co nie
zostalo wykonane ze wzgtlu na fakt, ze studia tego rodzaju do tej pory nie byly

uruchomione.

[1.3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu konjpadiktyk.

Studenci studiéw | stopnia kierunku ,automatykaobatyka” & zobowizani do
odbycia 4 —tygodniowej praktyki kierunkowej po \Bmsestrze, w lipcu lub sierpniu. Celem
ogoblnym praktyki jest zapoznanie studenta ze sjjegyiraktycznych zagadniezwigzanych
z kierunkiem studiow, ale tak z zasadami funkcjonowania zaktadu przemystowegiobve
gospodarki rynkowej. W szczegokwd zadaniem praktyki ogolnotechnicznej jest:

- poznanie struktury organizacyjnej zakladu — ogéhasady funkcjonowania st
technicznych zaktadu wwietle obowjzujacych systeméw zapewnienia ja@ko (np. norm
ISO 9001);

- w zaleenosci od maliwosci zaktadu — praca studenta w poszczegdlinych diata
zaktadu zwgzanych z konstruowaniem nowych maszyn igdem oraz projektowaniem
procesow technologicznych, szczegolnie w przypamtbotyzowanych linii produkcyjnych.

Studenci odbywajpraktyki w zaktadach wskazanych przez Wydziat Megbzny lub
Biuro Karier Politechniki Biatostockiej. §Sone nadzorowane i zaliczane przez opiekuna z
Wydzialu Mechanicznego. Udzial studenta w czyorech obgtych praktyly jest
dokumentowany kagt praktyk prowadzom przez studenta oraz potwierdzamprzez

zaktadowego opiekuna praktyk. W wielu przypadkacikfyka kierunkowa jest zaliczana na
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podstawie udokumentowanego okresowego zatrudns&n@enta (umowa 0 pracumowa
zlecenie, umowa o dzieto) w firmie, ktérej profizidtalngci jest zwhzany z szeroko
rozumiarn automatylg i robotyks.

Zespot Oceniagcy stwierdza,ze organizacja, realizacja i system oceny praktykas

prawidiowe.

[1.3.4. Ocena organizacji studiow (rozktad czasawgz obsada i koncentracja &gjsesje
egzaminacyjne, analiza obgen studentow).

Na studiach stacjonarnych gejp % rozplanowane na 15 tygodni w semestrze.
Obcigzenie studentow w kolejnych semestrach jest w ¢gni@wnomierne — na studiach
stacjonarnych | -go stopnia wynosi od 22 godzirothgowo w semestrze | do 28 tygodniowo
w semestrze VI, natomiast w semestrze dyplomowygodgiowe obcizenie to 10 godzin
tygodniowo. Na studiach stacjonarnych Ill-go stopmignosi 23 godzin tygodniowo w
semestrze I, 25 godzin tygodniowo w semestrzd 8 godzin tygodniowo w semestrze llI.

Organizacja procesu dydaktycznego przebiega zgaddiehwatami Senatu PB oraz z
zarzmdzeniami Rektora. Rozklady zéj dydaktycznych, co semestr uktadarezgodnie z
Pismem okdlnym Rektora oraz Wytycznymi do rozktadigé ustalanymi przez Prorektora
ds. Studenckich i Dydaktyki. Zgjia dydaktyczne na studiach stacjonarnych odkysigjod
poniedziatku do pitku, przy czym dzienna liczba z4jnie przekracza 8 godz. Wykiady
prowadzone g w blokach jedno— i dwugodzinnych. Zeja laboratoryjne odbywajsic w
blokach 2-3 godz. Liczeb&® grup studenckich reguluje Zadzenie nr 50 Rektora
Politechniki Biatostockiej z dnia 5 lipca 2007 roku sprawie ustalenia form zgj
dydaktycznych i liczebrimi grup studenckich i doktoranckich w PB. W zazeniu tym
podana zostata minimalna liczeBaarupy dla poszczegdélnych rodzajow ¢gajLiczebna¢
grup studenckich dla poszczegolnych rodzajowézagtalono nagpujaco: ¢wiczenia — od 28
os6b, laboratoria — od 12 o0s6b, projekty — od I&bpseminaria dyplomowe — od 18 0sdb,
wyktady — dopuszczagmazliwosé taczenia grup studenckich zaych kierunkéw studiow
(wydziatdow), a take podziatu grup, gdy liczba studentow na roku praeka liczle miejsc w
sali wyktadowe.

Brak jest w Raporcie Samooceny informacji doggeg organizacji studiow na
studiach niestacjonarnych. W czasie wizytacji uiipea zostata informacja dotygza
organizacji zaj¢ prowadzonych obecnie jako jedynych na niestacjoy@r studiach |
stopnia. Zajcia odbywag si¢ w czasie 10 zjazdow w semestrze — trzy dni w tygodpiatek

od godz. 1%, sobota i niedziela).
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Wielkosci dotyczace liczby godzin zagé¢ w poszczegdlnych dniach i semestrach

zarOwno na studiach stacjonarnych i niestacjonarnyit nie odbiegap od przyjmowanych
na innych uczelniach, dla kierunku ,automatyka i robotyka”. Zespot Oceniapcy

pozytywnie ocenia organizagj procesu studidow na wizytowanym kierunku studiow.

Zdaniem Zespotu Oceniagcego powinna by podana zasada ustalania gornej granicy

liczebnasci oséb w grupie studentow dla poszczegolinych roddav zaje¢ dydaktycznych.

[1.3.5. Ocena hospitowanych zé&jdydaktycznych.

Podczas wizytacji odbyly si wszystkie zajcia przewidziane w rozktadzie zgj

pomimo faktuze jeden z prowadzeych w tym dniu zgjcia byt z powodu choroby nieobecny

I wyznaczono zaspstwo. Frekwencja na z@jach byta dobra. Studenci byli zorientowani
przedmiocie prowadzonych zéj Z rozméw ze studentamiwynika, z materiat jest
przedstawiany przygbnie, w sposOb zrozumiaty. Poziom aj i przygotowanie
prowadacych byty dobre lub bardzo dobre. Wyp#saie sal wyktadowychiwiczeniowych

— dobre a pracowni komputerowych i sal laboratoygh — bardzo dobre.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zgj dydaktycznych.

W opinii ZO opis efektéw ksztalcenia na poszczegdmh specjalndciach odngnie do
wiedzy, umiejgtnosci i postaw absolwenta odpowiada wymaganiom standdu
ksztalcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”. Tutaj ocena stopnia zgodnfci
programu z deklarowanymi celami i efektami ksztalcaia. Na podstawie analizy
sylabusow ZO potwierdza maliwos¢ osiagniecia podczas ksztatcenia celéw opisanych
sylwetce absolwenta. ZO pozytywnie ocenia organizZac procesu studidw na
wizytowanym kierunku. ZO pozytywnie ocenia zasady yplomowania, stosowane n
Wydziale Mechanicznym Politechniki Biatostockie;.

Z.0. sugeruje zwekszenie oferty przedmiotow obieralnych oraz wydhaenie godzin
otwarcia dziekanatu dla studentéw. Na wyrdnienie zastuguje system powiadomig)
mailowych dla studentow.

Czesc Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

[11.1. Opis i ocena wewretrznych procedur zapewnienia jakdci ksztatlceniaodnoszca s¢
do:

1) struktury organizacyjnej wewitrznego systemu zapewnienia j&ko oraz
stosowanej polityki i procedur w zakresie zapewiai¢akaci,

w

\W
|

2) okresowych przegtow planéw i programow nauczania oraz ich efektow
(np. adekwatnei konstrukcji oraz tr&i realizowanych planéw i programow

nauczania w kontgkie zamierzonych efektéw ksztalcenia, uwmdglienie

specyfiki pozioméw ksztalcenia 1 form studiow, faimych procedur

zatwierdzania programOw nauczania, udzialu student®& dziataniach

dotyczcych zapewnienia jakoi, opinii zwrotnych od pracodawcow,

przedstawicieli rynku pracy oraz innych organizgciji
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3) oceniania studentow (np. stosowanych form i krgteriveryfikacji wiedzy oraz
oceny wynikow ksztatcenia),

4) zapewnienia jaki kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen pracadwi
hospitacje, ankiet dla studentow ocefqigch zagcia dydaktyczne, estotliwosé
ankietyzaciji),

5) form wsparcia studentéw (np. informacji o wsparde strony nauczycieli
akademickich, w tym opiekunow roku oraz pracownik@dministracyjnych,
ankiet dla studentéw dotygzych pracy administracji),

6) stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzergenalizowania
i wykorzystywania informacji o poziomie zadowoleniatudentéw oraz
o wynikach ksztatcenia agjanych przez studentow, mlisvosciach zatrudnienia
absolwentow itp.),

7) publikowania informacji (np. dogbu do aktualnych i obiektywnych informacji na
temat m.in. oferty ksztatcenia, posiadanych upraiynstosowanych procedur
toku studiow, planowanych efektow ksztatcenia).

Na Wydziale Mechanicznym Politechniki Biatostockigjnkcjonuje Komisja ds.
Oceny Jakéci Ksztatcenia. Komisja prowadzi okrespwcere dziatalngci dydaktycznej
nauczycieli akademickich oraz oeesfektow ksztatcenia. Ocena przebiega w dwéch etapa
najpierw przez bezgoedniego przelonego, a potem przez WydzialpwKomisje
Oceniajca.

Komisja ds. Oceny Jako Ksztatcenia dokonuje tak kontroli planow studiow oraz
programow (sylabuséw) opracowanych dla poszczegbinyprzedmiotéw. Komisja
przeprowadza rownie okresowe przegtly prac dyplomowych. Komisja spadza
wynikowe raporty, ktére gsprzekazywane wtadzom wydziatu oraz Uczelnianej igjinas.
Jakaci Ksztatcenia.

Na Wydziale Mechanicznym Politechniki Biatostockisfnieje system oceny przez
studentow nauczycieli akademickich dgoigternetowy. Ankieta, ktdg wypetniap studenci
po zakaczeniu kadego semestru obejmuje pytania dotpez oceny wypetniania
obowigzkow dydaktycznych przez nauczycieli, jak réwnieawierag pytania zwijzane z
oceny planéw i programow studiow. Z dotychczasowyckwidadcze dotyczcych tej formy
oceny wynika,ze ankiety wypetniaj nieliczni studenci. Podnoszong przez studentéw
watpliwosci, co do zagwarantowania anonimawioankiety.

Zapewnieniu jakéci ksztalcenia sty tez tradycyjne hospitacje, dokonywane na
wybranych zajciach przez bezgoedniego przetzonego lub wskazanego przez przeloego
samodzielnego pracownika. Do hospitacji upgmi@ny jest rownie dziekan i prodziekan ds.
studenckich i dydaktyki. Wyniki hospitacjiag srejestrowane w karcie hospitacyjnej, a o

wynikach informowany jest nauczyciel i wiadze wyatai
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Ocena wiedzy studentéw prowadzona jest w sposolesloky szczegétowo w
obowigzujagcym regulaminie studiow. Nauczyciele akademiccypawszych zajciach mag
obowigzek podania studentom informacji o programach [mydach) przedmiotow, ich
dostpnasci i zasadach zaliczania przedmiotu. Protokoty do&ntupce stan zalicze
przedmiotéw funkcjonaj w formie elektronicznej, co zapewnia szybkie pemkvanie
witadzom wydziatu informacji o efektach ksztatcenia.

Na kierunku automatyka i robotyka przeprowadzacsi semestr ankietewaluacyjn
wsrod studentéw. Po kdym procesie ankietyzacji tworzone jest sprawozsladla
poszczegolnych nauczycieli oraz dla calego Wydziatdre nasfpnie jest przekazywane
Rektorowi, Dziekanowi oraz Kierownikom Katedr. Spozdania pozbawione danych
osobowych g przekazywane Komisji ds. Ksztatcenia oraz WydzietpRadzie Samogzu
Studentéw. Z uwagi na toz WRSS jest przedstawicielem wszystkich studentowd¥iatu
oraz uczestniczy aktywnie w procesie ankietyzaejdno znale¢ argumenty przemawigge
za przekazywaniem tak ograniczonych danych Sasdovei. Ich opinie i sugestie dotygze
poszczegolnych nauczycieli mpdypy¢ wazne 1 wnost dwzy wkiad w proces zapewniania
jakaosci ksztatcenia na Wydziale.

Kwestionariusz ankiety zawiera 14 ptaktore g§ sformutowane prawidtowo.
Zapewnia on petnanonimowd¢ oraz maliwos¢ dokonania obiektywnej oceny nauczyciela
akademickiego. Student odpowiada na pytania zawadekiecie w 5 stopniowej skali, lecz
nie ma w arkuszu miejsca na wypowiaghasry. Ankiety przeprowadzane selektronicznie,
lub jesli frekwencja jest niezadowalgja - w formie papierowej, Zakwestionariusze
ankietowe dystrybuowane sprzez Samogd Studentdéw. Pomimo tego frekwencja jest niska
I wynosita podczas ostatniej ankietyzacji ok. 30%.

Wyniki ankiet g§ elementem okresowej oceny nauczyciela. Najlepiegn@ni
prowadacy s wyrdzniani przez Dziekana oraz uczestmicz plebiscycie Belfer Roku. Z
najnizej ocenianymi nauczycielami Dziekan przeprowadzigwdualra rozmow mapca na
celu wychgniecie wiaciwych wnioskow prowadgych do poprawy jakii ksztatcenia.

Wydziat przeprowadza rownieankiety wroéd absolwentow kierunku ordtedzi ich
dalsze losy poprzez Biuro Karier. Na ich podstaggi@vprowadzane ewentualne zmiany w
planach studiow.

Na Wydziale funkcjonuje gremium odpowiedzialf@sle za jaké¢ ksztatcenia, w
sktad ktérego wchodzrowniez studenci.

Do uchwat Rad Wydziatu dotygeych zmian w planach studiéw dokane s opinie

samoradu studentéw zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt. 2.
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OK., ale nie wszystkie elementy zostaly omoOwionetym nie dokonano oceny
faktycznych wynikow tego systemu; preszatem o uzupetnienie i opis wg podpunktow

wskazanych w tytule tej egci

[11.2. Opinie prezentowane na spotkaniach

[11.2.1. Opinie studentéw na temat weytrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni (zscz studenckiej).

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem wizgun nisko ocenili system
zapewniania jakici. Niskg frekwencg wypetniania ankiet ttumagztym, iz nie zauwaaja
poprawy w jakéci ksztatcenia po ich przeprowadzeniu, dlategods nich sceptycznie
nastawieni i nie chcprzeznaczaczasu na wypetnienie arkuszy. Studenci niegndastpu
do informacji zwrotnych dotyerych procesu ankietyzacji, w szczegdirio do
wyciagnictych na jego podstawie wnioskOw oraz poczynionyelaten. Wyrazaja potrzele
otrzymywania takich informacji, aby wiedziee wypetnianie przez nich ankiet ma sens oraz
ze Wydziat liczy st z ich zdaniem. Dodatkowo niektérzy studenci stdaér, iz zdarzaty si
sytuacje w ktérych niektérzy nauczyciele ,rewawali si” studentom za niskie oceny
czastkowe w przeprowadzonych ankietach (np. daiggeh mato inspirujcych zagc),
poprzez dawanie zbyt trudnych zadg. Wydziat powinien stanowczo reagoiva takich
sytuacjach.

[l1.2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli amattkich w czasie spotkania

z zespotem ocenigym na temat wewgtrznego systemu zapewnienia j&kio oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

W trakcie dyskusji z udziatem cztonkéw Z.0. poruszszereg wanych problemoéw
ogolnych istotnych dla zapewnienia jdkb ksztatcenia. Z wypowiedzi nauczycieli
akademickich wynikaze podniesieniu poziomu i jaka ksztalcenia stiy¢é mogy nastpujace
dziatania:

— wydluzenie czasu studiow | stopnia do 8 semestrow, aiéstudl stopnia do 4
semestrow. Podniosto by to poziom wyksztatceniarogb oraz utatwito rekrutagj
na studia Il stopnia. Aktualnie z uwagi na nietarowe ukdczenie studiéw | stopnia
prowadzi s¢ dwie rekrutacje na studia Il stopnia;

— zwiekszenie roli praktyk studenckich w aspekcie sstawvego doboru miejsca ich
odbywania i programéw. Podkiano, ze w PB funkcjonuje to dobrze. Zaktady
przemystu regionalnega gainteresowane przyjmowaniem studentow na praktyki

- rozwo0j naukowy kadry dydaktycznej i uzyskiwanie odfednich uprawnig do
nadawania stopni naukowych, w szczegéinoa nowych kierunkach studiéw;
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— istotne zranicowanie i sprecyzowanie zakresu prac dyplomowyamzynierskich.
Prace imynierskie winny dotyczy gtdwnie konstrukcji, natomiast magisterskie
zawiera aspekty naukowe;

— podniesienie poziomu przygotowania kandydatow wresik wiedzy nabytej w
liceum;

— uregulowanie zasad jednoczesnego studiowania n&u kikierunkach lub
specjalnéciach.

Pracownicy dydaktyczno-naukowi podkiadi, ze w Wydziale Mechanicznym
podejmuje si szereg inicjatyw i dziataw w/w zakresie. Dotyczy to w szczegdobrozwoju
kadry naukowej, dbakgi o wiaciwy poziom prac dyplomowych oraz zkszenia
efektywndgci praktyk studenckich. Brak byto wypowiedzi dotycych bezpérednio
funkcjonowania wewgtrznego systemu kontroli jako ksztatcenia.

[11.3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier , monitorowania losow absolwentow
i ocena podejmowanych w uczelni dziata tym zakresie.

Na Politechnice Biatostockiej funkcjonuje Biuro ket Zakres dziakatej jednostki
organizacyjnej realizowany jest zgodnie z Ustamv promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Pracownicy Biura Karier pozyskujferty pracy, praktyk i stg przemystowych
od r&nych podmiotéw gospodarczych i jednostek naukowadawczych.

W obszarze dziataldoi Biura Karier znajdw si¢ tez rozmowy doradcze oraz
szkolenia dla studentéw z zakresu przygotowaniaiohantéw aplikacyjnych (CV), rozmowy
kwalifikacyjnej z przysztym pracodawc efektywnych metod poszukiwania pracy, az&ak
planowania kariery zawodowej. Studenci PolitechrBkatostockiej angauja sic w wiele
inicjatyw podejmowanych przez Biuro Karier. Biarzynny udziat w organizacji imprezy pt.
.rargi Pracy”. Szczegolnie istotny jest udziat wchly imprezach studentéw kierunku
.-automatyka i robotyka”, ktdrzy przy okazji demongi rézne ciekawe obiekty z zakresu
robotyki. Bardzo ciekaw inicjatywg jest publikacja pt. ,Niezfgnik Studenta”, ktora
wydawana cyklicznie dostarcza aktualnych informagji inn. przygotowanych przez
pracodawcow z wojewodztwa podlaskiego.

Nie ma ustalonych regut dotygzych monitorowania loséw absolwentéw, dora
informacje § przekazywane przez przegsiorstwa, w ktorych absolwenci gatrudnieni.

Zespot Oceniapcy przedstawia do ewentualnego rozpatrzenia propozje dla
wiadz Wydziatu Mechanicznego Politechniki Biatostokiej, aby organizujac uroczystc¢

wreczenia dyplomu ukaiczenia studidw wraz z zaproszeniem wystado absolwentow
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ankiete, w ktorej mozna zamieci¢ szereg pyta dotyczacych zaréwno oceny studidw i

kariery zawodowej.

ZespOt Oceniajpcy uznaje, ze Politechnika Biatostocka opracowata i wdrayta
wewnetrzny system zapewnienia jakéci ksztatlcenia. Wtadze Wydzialu Mechanicznegp
doktadaja staran, aby ten system sprawnie funkcjonowat na ocenianynkierunku
studiow. Jednym z problemow oceny jakeci ksztatcenia jest mata frekwencja
wypetniania ankiet. W celu jej poprawy Wydziat pownien zwiekszy¢é swiadomosé
waznosci ankietyzacji wsrod studentdw, co waze se rowniez z dostarczaniem im
informacji zwrotnych.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy

IV.1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostcepolityki kadrowe;j .

Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Tviut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
.;{t(l; pi;i Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo | Razem Umowa W e’rt:mn?wa OV\Fl)rr?cg etnym
tytut Mianowanie o bra peiny Iepetny
zawodowy prace wymiarze wymiarze
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 11 93 2 (0) - -
Doktor
habilitowany | & 13(2) 5@ - -
Doktor 66 35 (10) 31 (6) - -
Pozostali 8 2 (0) 6 (0) - -
Razem 103 59 (15) 44 (7) - -

* w nawiasie naley pod& dane dotycace nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesim

minimum kadrowego

Na Wydziale Mechanicznym jest zatrudnionych w peinyymiarze czasu pracy 103
nauczycieli akademickich, w tym 11 oséb posiachggh tytut profesora, 18 stogieloktora

habilitowanego, 66 stopie doktora oraz 8 tytut zawodowy magistra. Dla wskigst

pracownikéw naukowych Uczelnia stanowi podstawowejsue pracy. Najliczniejgzgrupe

stanowy osoby ze stopniem naukowym doktora (ok. 64%). édmfowie stanowiok. 11%,

doktorzy habilitowani ok. 17%, osoby z tytutem za@ewym magistra ok. 8%. Przedstawione

dane wskazuj iz na Wydziale istotny nacisk kiadziecsna rozwdéj wiasnej, mtodej kadry

naukowo-dydaktycznej.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przgacownikow jednostki w ostatnich
pi¢ciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanychzpmeacownikdw
prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.

Rok

| Doktoraty | Habilitacje |

Tytuly |
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profesora
2006 4 (2) - -
2007 8 (4) - -
2008 5() 1(0) 1(1)
2009 3 (2 1(0) 1(0)
2010 2(1) - 1(1)
Razem 22 (10) 2 (0) 3(2

W ocenianym okresie liczba pracownikOw spelggch wymagania minimum
kadrowego zwikszyta s¢ o 10 doktorow oraz 2 profesoréw. Niestety nie tdegmianie
liczba samodzielnych pracownikow posiaggich stopié doktora habilitowanego. Natomiast
warto podkréli¢, ze dwie osoby w ocenianym okresie uzyskaty tytutfesora. Z
przedstawionych w tabeli danych wynik& w rozwaanym okresigrednio na Wydziale 4,4
osoby uzyskaty rocznie doktorat (w tym 2 na oceymarkierunku), 0.4 osoby habilitac]
(niestetyzadna na ocenianym kierunku), 0,6 tytut profesord (@ ocenianym kierunku). W
ostatnich latach dostrzegalny jest spowaloiaj rozwoj kadry Wydziatlu. Niepokoi
szczegolnie fakt,zi w ciggu ocenianego okresu nie wzrosta na ocenianym rikerdiczba
pracownikdw samodzielnych. W zygku z tym,ze cz$¢ kadry samodzielnej zlila st do
wieku emerytalnego, po 2012 roku meopojawt sSie zagraenie niespetnienia minimum
kadrowego wymaganego w przypadku prowadzenia studilb stopnia (wymaga 8i
zatrudnienia 6 pracownikow samodzielnych, § 6 dstozporadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r.). W trakcie wizytapjizedstawiono
perspektywy rozwoju kadry na najdze lata. Jeden pracownik Wydzialu na otwarty
przewod habilitacyjny w dyscyplinie ,automatyka obiotyka”, dwoch doktorow planuje
przygotowanie rozprawy doktorskiej w latach 20120il2, czterech naginych doktorow

przewiduje przygotowanie rozpraw na rok 2014.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanegyich minimum kadrowe.

IV.2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku
- formalno-prawnych
- merytorycznych, oraz

- sformutowanie jednoznacznego wniosku doigego spetnienia wymaga
w zakresie minimum kadrowego.

Dziedziny nauki reprezentowane przez osoby zgtaszim minimum kadrowego na

kierunku automatyka i robotyka zostaly olome na podstawie dokumentéw
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potwierdzagcych ich wyksztatcenie, tj. aktu nadania tytutu kawuego profesora, stopnia
naukowego doktora habilitowanego, stopnia doktora.

Wskazane osoby

» Ziozyly na pocatku roku akademickiego 2010/201dwoadczenia o wyrzeniu zgody
na wliczenie do minimum kadrowego kierunku ,autoykati robotyka”;

» Spetniag warunek okrédony w art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 200&urgPrawo o
szkolnictwie wyszym” (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z fd zm.), tj. nie § wliczane
do minimum kadrowego wcej niz dwukrotnie;

» Spetniag warunek okrdony w 8 8 ust. 1 rozpogdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 roku w sprawie warunkakie musz
spelnig jednostki organizacyjne uczelni aby prow&dztudia na okrdonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 144 pdf48) — g zatrudnione na
podstawie mianowania lub umowy o0 pfaw pelnym wymiarze czasu pracy nie
krécej niz od pocatku roku akademickiego;

» Spetniag warunek okréony w 8 8 ust. 2 ww. rozpogdzenia, tj. Uczelnia stanowi dla

nich podstawowe miejsce pracy;

» Spetniag warunek okrglony w 8§ 8 ust. 3 ww. rozpogdzenia, tj. prowadgzosobicie

na kierunku ,automatyka i robotyka” co najmniej @@dzin dydaktycznych w
przypadku nauczycieli akademickich posiadgch tytut naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego oraz co najmniej @dzin zag¢ w
przypadku nauczycieli akademickich posiadgch stopié naukowy doktora.

Sparéd 22 nauczycieli akademickich przedstawionych wkavie pracownikow
stanowgcych minimum kadrowe, w wyniku analizy przedstawicm dokumentow do
minimum kadrowego zaliczono 22 osoby, w tyinsamodzielnych pracownikéw naukowych
reprezentyjcych wizytowany kierunek,2 reprezentujcych dyscyplie zwigzarg z
kierunkiem oraz 16 pracownikbw ze stopniem naukowytoktora, w tym 11
reprezentycych wizytowany kierunek i 5 reprezergeych dyscypliny zwjzane z
kierunkiem.

Przedstawione minimum kadrowe spetnia warunki @&ree odpowiednimi przepisami.
Mankamentem jest brak swdd samodzielnych pracownikéw zaliczonych do mimmu
kadrowego o0soOb ktore uzyskaly stapidoktora habilitowanego w zakresie automatyka i
robotyka. Dwoch pracownikow uzyskato stapiedoktora habilitowanego w zakresie

mechaniki, dwoch w zakresie budowy i eksploataciisayn, jeden w zakresiezymierii
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materialowej i jeden w zakresie biocybernetyki izyinierii biomedycznej. \Wod
reprezentyjcych minimum kadrowe pracownikow ze stopniem naukowdoktora trzy

osoby uzyskaty stophedoktora w dyscyplinie automatyka i robotyka.

IV.3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczbg nauczycieli
akademickich stanowicych minimum kadrowe a liczka studentéw

Warunek dotycgcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, starowch minimum
kadrowe dla kierunku ,automatyka i robotyka”, dozly studentéw na tym kierunku jest
spetniony zgodnie z 811 pkt. 9 rozpgaizenia MNiISW z dnia 27 lipca 2006 roku.

* Liczba nauczycieli akademickich stangaych minimum kadrowe22
* Liczba studentow kierunku ,automatyka i robotyka%92
* Relacja wymagana przepisami prawa dla ocenianegarku (nie mniej ri): 1 : 80

* Relacja w ocenianej jednostde: 18

IV.4. Ocena obsady zaj¢ dydaktycznych, w tym zgodnéci tematyki prowadzonych zgj
z posiadanym dorobkiem naukowym, az@aklosgpnasci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarczgjotecznej.

Zajecia dydaktyczne na kierunku ,automatyka i robotyk®’ prowadzone przez
pracownikdw naukowych Katedry Automatyki i Robotykiatedry Budowy i Eksploatacji
Maszyn oraz Katedry Mechaniki i Informatyki Stosawa W pkt. 3.1 oraz 3.2 Raportu
Samooceny wykazano 44 osoby prowgdzzagcia dydaktyczne na wizytowanym kierunku,
w tym 12 profesoréw i doktorow habilitowanych i 8@ktorow.

Zajecia dydaktyczne g w wiekszaci przypadkéw prowadzone zgodnie z
kompetencjami nauczycieli akademickich wyng@jmi z zakresu wykonywanych prac
badawczych. Pewnym mankamentem jest prowadzeniezzeg czsci przedmiotow z
zakresu informatyki przez osoby nie posiadej uprawnié oraz dorobku naukowego w
dziedzinie informatyka. Trzech pracownikow prowadzh zagcia dydaktyczne na kierunku
»=automatyka i robotyka ma uprawnienia w zakresferimatyki.

Kadra dydaktyczna zaspokaja aktualne potrzeby wgméagztatcenia, zaréwno pod
wzgledem przygotowania merytorycznego jak i liczetmpprzy czym liczba pracownikow
samodzielnych zaliczonych do minimum kadrowegotarzapisane w ustawach minimum.
W gronie pracownikow wiasnych Wydziatu (mianowanydaje s¢ zauway¢ stosunkowo
mah liczbe specjalistbw z zakresu teorii sterowania i klasgjzautomatyki oraz robotyki, w
tym robotyki mobilnej. Tylko trzech pracownikéw pvadzcych zagcia dydaktyczne na
wizytowanym kierunku posiada stopiemaukowy w dyscyplinie ,automatyka i robotyka”.

Wspomniane braki magw przyszigci ogranicz¢ mazliwosci rozwoju kierunku na
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Wydziale. Zgodnie z zapewnieniami wladz Wydziatdkki pracownikow prowadgych
prace badawcze w wymienionych obszarach planujggptawanie w najbliszych latach
rozpraw habilitacyjnych. Nagpi wowczas istotne wzmochienie kadry.

W latach 2009-2010, w ramach wymiany naukowegcipi pracownikow (w tym
czterech profesoréw) reprezenfuych zagranicznesoodki naukowo-badawcze wygtosito na
Wydziale wykiady.

IV.5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akaderokich w czasie spotkania z
zespotem oceniacym.

W spotkaniu uczestniczyto kilkudziesiu pracownikéw Wydzialu prowadeych
zajcia na kierunku ,automatyka i robotyka” oraz ,meaika i budowa maszyn”. Dziekan
Wydzialu przedstawit przewodnigzego oraz czlonkédw Zespolu Oceniaggo.
Przewodnicgcy Z.0. omowit podstawowe cele, zadania oraz diedd Paistwowej
Komisji Akredytacyjnej. Nasgpnie przedstawit wgpne spostrzesnia na temat oceny
wynikajace z Raportu Samooceny, W§ijigen wiadz Wydziatu, przegtu prac dyplomowych
I wizytacji zag¢ dydaktycznych.

W dyskusji zabrato gtos 10 pracownikéw Wydziatudlghie profesoréw). Dotyczyta
ona medzy innymi, nasipujacych zagadnie jakosci ksztatcenia, procesu dyplomowania
oraz wymaga stawianych pracom #ynierskim i magisterskim, jednoczesnego studiowania
na kilku kierunkach, ankiet studenckich, hospitdiz zag¢ dydaktycznych, praktyk
zawodowych studentéw, a takrozwoju Wydziatu.

Dyskusja rozpocga sk od krytyki skrocenia czasu trwania studiéwyinierskich do
7 semestrow. Proponowano ich przediie do 8 semestrow. Stwierdzons,ograniczenie
studiow do 7 semestrow nie pozwala naseil@e wyksztatcenie ityniera. Utrudniony jest
rowniez proces rekrutacji na studia Il stopnia ze wdglna bardzo krotki czas jej trwania.

Zapewnienie jakei ksztatcenia, jednoczesne studiowanie na killerdakach oraz
proces dyplomowania wywotaly zgwiong dyskusg. Podkrélano znaczenie zg&
laboratoryjnych oraz praktyk studenckich. Zwrocameag;, iz zaktady pracy w regionie
reprezentyj gtdbwnie przemyst krajowy i etinie przyjmuj studentéw studidw technicznych
na praktyki zawodowe. Jednoczesne studiowanie lka kierunkach nie budzito sprzeciwu,
pod warunkiem spetnienia przez studenta d&rgch, wysokich wymaga Nastpnie
dyskusji poddano obecny proces dyplomowania. Onrawianne, nt stosowane
powszechnie, rozwkania — jedna z propozycji to wprowadzenie egzamioataci studiow.

Pojawity st jednak obawy,7 tego typu zmiany mogtyby skutkowamniejszeniem liczby
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absolwentow oraz obigniem poziomu zainteresowania studiami na kierumkac
technicznych. Obecnie Wydziat cieszy dizg popularnéciag wsrod kandydatéw na studia.

Przedstawiciele Z.0O. poruszyli problem am&cowania prac dyplomowych
inzynierskich i magisterskich. Zostali poinformowanm, na Wydziale problem ten byt
dyskutowany i sformutowano zasady jakie obgamia w przypadku realizacji obu rodzajow
prac. Wyjd@niono réwnie, ze tematy prac dyplomowych zatwierdza kierownik dage

Wyrazono pogid, ze opinie studentdw wynikage z ankietyzacji ze§ s3 wazne, ale
czesto subiektywne. Istotng ®pinie pracodawcow i absolwentow.

Pracownicy zwrdcili uwagna niepokajce zjawisko obserwowanesmd studentow —
chag skaczye studia jak najszybciej, nie zwragajuwagi na jak&. Wyrosto pokolenie,
ktGre nie widzi potrzeby studiowania przedmiotowdgi@mwowych. Zaniepokojenie budzi
obnizajacy sk poziom kandydatow na studia. Zdaniem pracownikOmwaanie wida efekty
skrécenia czasu ksztatcenia w szkotaadnich do 3 lat i obaenia poziomu matury.

Nastpne gtosy w dyskusji dotyczyty polityki kadrowej niydziale i maliwosci
wzrostu jego potencjatu w ramach kierunku ,autorkatyrobotyka” poprzez rozwadj kadry.
Przedstawiciel Z.0. zwrécit uwagia brak w reprezentacji minimum kadrowego ocergane
kierunku pracownikéw samodzielnych z uprawnieniandyscyplinie automatyka i robotyka.
W odpowiedzi uzyskat zapewnienie, iozwoj kadry jest dla wikadz Wydziatu priorytetowym
elementem polityki kadrowej. Perspektywy dobre. Planuje sj ze w najblizszych latach
kilku pracownikow przygotuje rozprawy habilitacyjme dyscyplinie automatyka i robotyka
(jedna rozprawa jest aktualnie recenzowana). Prooreal g rowniez liczne prace doktorskie
w tej tematyce. Zwrécono uwagz bardzo wane dla Wydziatu bytoby uzyskanie uprawfie
do nadawania stopnia doktora w kierunku ,automatyidotyka”.

Przedstawiono perspektywy rozwoju Wydzialu i utwesriza nowych kierunkéw
studidw. Zwrécono uwag na potrzeb i mozliwosci uruchomienia kierunku ,irynieria
biomedyczna”. Z relacji pracownikdw wynikze w ramach Politechniki Biatostockiej, w tym
na wizytowanym Woydziale, dziata liczna grupa praoiéw prowadacych badania
naukowe w tym obszarze, realizowage®nvniez prace doktorskie.

Dyskusja byta gywiona, merytoryczna, nacechowana tepskprzyszié¢ Wydziatu i
ocenianego kierunku, poziom absolwentow oraz peslie rezultatdw prowadzonych przez
pracownikow naukowych badalo procesu dydaktycznego.

IV.6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej naugzieli akademickich.
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Teczki osobowe nauczycieli akademickich zawierdpkumenty zgromadzone w
zwigzku z ubieganiem sio zatrudnienie, dokumenty dotyce nawizania stosunku pracy
oraz przebiegu zatrudnienia, w szczegétn@a paswiadczone za zgodsé z oryginatem
odpisy uzyskanych tytutdw i stopni naukowych, azeaka@wiadczenia o odbyciu szkolenia w
zakresie bezpiecastwa i higieny pracy oraz gaiadczenia lekarskie. Dokumenty znajghg
sie w aktach s utozone w poradku chronologicznym i zawiergpeten wykaz znajdagych
sie w nich dokumentéw. Poszczegolne akta zostaly p@mawane. Akty mianowania oraz
umowy O pra¢ zostaly podpisane zgodnie ze statutem Uczelni.e@¢kiach znajdgj si¢
aneksy zmieniace warunki aktbw mianowania oraz uméw o prana mocy ktorych
dostosowano dokumenty dotyce nawjzania stosunkow pracy do brzmienia ustawy —
Prawo o szkolnictwie wiaszym, zgodnie z art. 264 ust. 8 - zawarto w nidormacg o

Politechnice Biatostockiej jako podstawowym miejgcacy w rozumieniu ustawy.

Zdaniem Zespotu Oceniagcego wymagania merytoryczne i formalne odnogee s¢ do
kadry nauczycieli akademickich kierunku ,automatyka i robotyka” sg spetnione.
Relacja liczby nauczycieli do ksztalconych studenw jest prawidtowa.

Obsada zag¢ jest w przypadku wigkszasci prowadzonych przedmiotow prawidtowa.
Z.0. uwaza, ze kadra jest dobrze przygotowana do powierzonych jeadan, a jej rozwoj
i aktywnos¢ skianiaja do pozytywnej oceny zamierzé zwigzanych z doskonalenien
procesu dydaktycznego oraz rozwoju Wydziatu, przy wzglednieniu wspétczesnych
uwarunkowan, potrzeb spotecznych i zmian na rynku pracy.
Zwraca jednak uwage fakt, iz w gronie pracownikow samodzielnych zgtoszonych do
minimum kadrowego brak jest os6b z uprawnieniami wdyscyplinie ,automatyka i
robotyka”. Niepokoi rowniez obserwowane w ocenianym okresie spowolnienie [w
zdobywaniu przez pracownikéw Wydziatu stopnia doktoa habilitowanego. Czynniki te
moga W przysztasci ograniczy¢ mozliwosci rozwoju kierunku na Wydziale.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca megdzynarodowa

V.1l. Ocena dziatalndci naukowej, ze szczegolnym uwzglnieniem bada zwigzanych

z ocenianym kierunkiem studiéw, a #ek ich finansowania, uzyskiwanych grantéw
I systemu wspierania rozwoju wilasnej kadry. Ocenarolbku wydawniczego

I wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

W wyniku oceny parametrycznej przeprowadzonej w (20bku Wydziatowi
Mechanicznemu przyznano lll kategorDo 1 padziernika 2010 Wydziat posiadat kategori
Il.
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Wydziat ksztalci studentow nageiu kierunkach: automatyka i robotyka, mechanika i
budowa maszyn, edukacja techniczno-informatyczmaynieria biomedyczna, technika
rolnicza i léna. Ma uprawnienia do nadawania stopni naukowycktoda i doktora
habilitowanego w dyscyplinach budowa i eksploatat@aszyn oraz mechanika. Tematyka
bada jest skorelowana z profilem ksztalcenia na Wydzial

Dziatalng¢ naukowa Wydzialu prowadzona jest w ramach grantdasnych i
promotorskich, projektéw celowych, rozwojowych inmzawianych, bada statutowych i
bada wlasnych. Na Wydziale Mechanicznym w latach 208, 2009 i 2010 realizowano
odpowiednio 45, 50, 54 i 67 projektéw badawczybladawczo-rozwojowych finansowanych
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa \k§zego. Cg¢ tych prac dotyczyla badaw
zakresie automatyki i robotyki.

Prace naukowe byly igsrealizowane we wspotpracy z krajowymi i zagranicnn
osrodkami naukowymi. Tematy gtébwnych, wykonywanych estatnich latach przez
pracownikow zwazanych z kierunkiem ,automatyka i robotyka” proj@kt umow i prac
statutowych to:

 Metody bada i oceny stanu aparatu ruchy cztowieka.
e Systemy mechatroniczne przewidziane do stosowania maszynach
wirnikowych.
* Modelowanie i projektowanie robota rownolegtegouypatformy Stuarta.
* Elektromechaniczny wysokoobrotowy stacjonarny mgganergii.
e Autonomiczny, zintegrowany system rozpoznania  wykstupcy
autonomiczne platformy klasy mikro.
» Sieciocentryczny system rozpoznawania i wsparciaodaenia sytuacjami
kryzysowymi na terenach zurbanizowanych z autonpnyimi bezzatogowymi
aparatami latagymi.
» Diagnozowanie wyciekbw z ruragdéw i sieci wodoggowych, z
uwzgkdnieniem zagadnieregulacji parametrow procesowych.
* Projektowanie manipulatora w ksztatcie ludzkiejrdtsterowanego zaworami
pneumatycznymi.
« Prace wsfpne nad budowmobilnego robota marsjakiego.

Prowadzone na Wydziale prace naukowo-badawcze vgp@ywa podnoszenie

kwalifikacji i rozwdj nauczycieli akademickich, zgkiszenie liczby publikacji oraz
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mozliwosci praktycznych wdrgen. W wyniku realizowanych prac badawczych rozwijest
réwniez baza dydaktyczno-naukowa, w tym baza laboratoryjna

Nasypit wyrazny przyrost dorobku naukowego pracownikow Wydzidah.okresie
2007 -2009 pracownicy naukowi prowady badania w kierunku ,automatyka i robotyka”
opublikowali 91 prac, w podziale na kategorie:

e monografie i rozdziatly w monografiach: 25,

* publikacje w czasopismach z listy filadelfijskij;

* publikacje w innych czasopismach o zgsi krajowym i m¢dzynarodowym:
55,

* publikacje w recenzowanych czasopismach ocgadokalnym: 2.

Uzyskano rownig 1 patent krajowy.

Na tle zestawi@ przedstawionych w Raporcie Samooceny wkiad pradawn
prowadacych dydaktyk i badania naukowe na kierunku ,automatyka i rokatyw dorobek
publikacyjny Wydziatlu w wymienionych kategoriaclsi@astpujacy:

* monografie i rozdziaty w monografiach: 23,8%,

* publikacje w czasopismach z listy filadelfijski€}8%,

* publikacje w innych czasopismach o zgsi krajowym i m¢dzynarodowym:
22,7%,

* publikacje w recenzowanych czasopismach acgadokalnym: 3,1%.

Nalezy zwrocik uwag;, iz dane odnose s¢ do wizytowanego kierunku, w tym
prezentowane listy publikacji dotygzracownikdéw zgtoszonych do minimum kadrowego.
Zgodnie ze specjalizacjtych pracownikéw, ich badania naukowe tylko w pejvozsci
dotycz kierunku ,automatyka i robotyka”. €& prac jest péwiecona zagadnieniom
mechaniki i irtynierii biomedycznej.

W 2007 roku rozpoezo na Wydziale wydawanie kwartalnika ,Acta Mechaniet
Automatica”. § w nim publikowane prace z zakresu mechaniki, aatgki i robotyki.
Czasopismo znalaztogsina liscie czasopism punktowanych przez MNiSW (6 pkt.).

W ostatnich latach zorganizowano lub wspoétorganemoov 10 konferencji i
seminaridow naukowych zwzanych tematycznie z ocenianym kierunkiem, w tymzZas¢gu
migedzynarodowym.

Prowadzona dziataldé naukowo-badawcza w istotnym stopniu wpltywa na @gzw
procesu dydaktycznego. Wspotwykonawcamiscz wymienionych powyej tematéw prac i
projektéw g studenci, w tym cztonkowie kot naukowych dziaésjch na Wydziale. Wyniki
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prowadzonych przez siebie badatudenci przedstawili na konferencjach (5 refewatd
warsztatach naukowych (4 referaty). Studenci zajoyupe tematylg robotow mobilnych
brali aktywny udziat w festiwalach, konkursach wmmlach robotéw. Swoje rozgdania
prezentowali na Midzynarodowych Zawodach Sumo Robotow (CybAiRBot 2009
zawodach robotoéw Lego (PozRobot 2010) oraz zawodabbtéw marsjaskich w USA,
gdzie zdobyli trzegi lokat.

Dziatalnosé naukowa i badawcza Wydziatu w zakresie ,automatyka robotyka”
jest w zasadzie prowadzona prawidtowo, przy czym kecane jest zintensyfikowanie
aktywnosci publikacyjnej w czasopismach o zaggu miedzynarodowym. Poziom i zakres
prac naukowych realizowanych aktualnie na Wydziale zaspokaja potrzeby
wizytowanego kierunku, szczegdlnie w zakresie autatyka przemystowa i robotyka.
Prowadzona dziatalngé naukowa obejmuje r&ne formy aktywnosci, w tym

przenoszenie wynikow bada do procesu dydaktycznego.

V.2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziadairiat naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych (zécz studenckiej).

Wydziat zapewnia dobre warunki do rozwoju studeegki ruchu naukowego.
Zarejestrowanych jest 8 két naukowych, w tym 2 gaane z kierunkiem ,automatyka i
robotyka”: Koto Naukowe Automatyzacji Procesow Pmystowych i Koto Naukowe
Robotyki.

Studenci swoje relacje z opiekunami két naukowycazoprodziekanami okékaja
jako dobre. Finansowanie k&t z kietu Wydzialu ocenigj jako wystarczajce. Do
dyspozycji kot na Wydziale jest oddane specjalnmipszczenie, jednak studenci zwracaj
uwag na zbyt ma} liczbe gniazdek elektrycznych (tylko 2), ktére uniethwia petne
wykorzystanie mgliwosci tego pomieszczenia. Zwragagie z tym problemem do wiadz
Wydziatlu juz od roku, jednak do tej pory nieskutecznie. Kotot@xuatyzacji Procesow
Przemystowych ma dodatkowo do dyspozycji swoje mgamate pomieszczenie. Poza tym
cztonkowie kot naukowych magkorzysta z laboratoriow Wydziatu.

Dziatalng¢ Kota Robotyki skupia si gownie na budowie robotow SUMO, ktore
pdézniej wysytane $ na medzyuczelniane zawody oraz na braniu udziatu w pageMagma
— budowie tazika marsjakiego, ktérego projekt zdobyt 3 miejsce sveiecie w konkursie
University Rover Challenge w USA. Dodatkowo studelkota zajmuj sic budowg
kwadratora oraz organizugagcia w ramach Uniwersytet Dzieciom.

Czlonkowie Kota Automatyzacji Procesow Przemystolvyrajmup sic gtéwnie budow

sztucznej dioni oraz zdobywaniem dodatkowej wiedzyzakresie wilasnego kierunku.
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Dodatkowo organizigj wycieczki po zaktadach przemystowych oraz licza&otenia dla
studentow m.in. kursy SEP, szkolenia z LabView.

Prowadz one intensyws dziatalngé. Studenci uczestnigz w konferencjach,
warsztatach, seminariach, konkursach, zawodachdwabiowycieczkach dydaktycznych oraz
organizuy zagcia i prezentacje dla dzieci i mtodzie

Studenci s wiaczani w prace naukowo-badawcze, w tym realizowameéMydziale
projekty i prace statutowe, ktore wykogupod opieka pracownikéw dydaktycznych. W
ramach dziatalnei két naukowych poszerzagwoje zainteresowania i kwalifikacje m.in. w
zakresie:

* manipulatoréw w ksztatcie ludzkiej dtoni,

* nowoczesnych sterownikow,

* urzadze, instalacji i sieci elektroenergetycznych,

» robotéw mobilnych,

* pojazddéw bezzatogowych.

Efektem prac naukowo-badawczych prowadzonych praamentow s m.in.

publikacje z ich udziatem oraz sukcesy odnoszozewodach robotow mobilnych.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalng¢ naukowa jednostki.

V.3. Ocena wspoétpracy malzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nawuke
dydaktycznej.

Wspélpraca midzynarodowa prowadzona przez Wydziat obejmuje wpmia
studentow i pracownikow, realizgcj bada naukowych, udziat w programach
migdzynarodowych oraz organizageminariow i konferencji o zagju miedzynarodowym.

Wymiana studentéw i pracownikdw ocenianego kierumkibywa s gtébwnie w
ramach programu Erasmus. Wydziat Mechaniczny miabku 2009 zawarte umowy z 25
uczelniami zagranicznymi z 12 krajow (Dania, Frandprecja, Hiszpania, Litwa, totwa,
Niemcy, Portugalia, Stowacja, Turcja, Wielka BryenWtochy). Wybrane uczelnie, ktore
podpisaty z Wydzialem umowy dwustronne i uczestniez wymianie to: Politecnico di
Milano, Riga Technical University, Technical Unisgy of Kosice, Universite de Picardie
Jules Verne Amiens, Vilniaus Gedimino Technicos vérsitetas, University of Southern
Denmark, Univeridad de Cordoba. W 2010 roku podmsamove bilateraly o wspoétpracy z
Czech Technical University in Prague na lata 200032

W 2009 roku na studia w ramach programu Erasmusakigto czterech studentow, a
w 2010 trzech, wszyscy z kierunku ,automatyka iatyka”. Z wyjazdéw w ramach tego

programu skorzystato rowriealziesegciu pracownikow dydaktycznych ocenianego kierunku,
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ktorzy w ramach pobytu prowadzili na zagranicznyatzelniach zagcia dydaktyczne ze
studentami.

W ramach wymiany naukowej prowadzone byty rowinieyktady przez profesorow
reprezentyjcych zagraniczne soodki naukowe, takie jak: Cleveland State Universit
University of Washington, University of Southernribeark, Moskiewski Instytut Lotnictwa i
Tokyo Institute of Technology.

Politechnika Biatostocka ma réwiie podpisane umowy dotygee bada
prowadzonych wspoélnie z sdkami naukowymi za granic W latach 2008-2010
pracownicy dydaktyczni odbyli 5 $ha naukowo-badawczych w napujacych uczelniach
zagranicznych: Kyung Hee University (Korea Potuavad Cleveland State University
(USA), Technical University of Kosice (Stowacja). ykiem odbytych stay oraz
prowadzonych prac badawczychmi¢dzy innymi publikacje w prestbwych czasopismach
migdzynarodowych. Wspdlne projekty sealizowane réwniez pracownikami Biatoruskiej
Akademii Nauk w Grodnie oraz University de Bretagdexidentale (Francja).

Wydziat prowadzi rownig aktywrg wspotprae z asrodkami krajowymi, realizagc
wspolne projekty badawcze. #dd tych drodkéw mana wymient: AGH, Politechnika
Warszawska, Politechnika Wroctawska, Politechnikaeszowska, Instytut Techniczny
Wojsk Lotniczych, Akademia Morska w Szczecinie.

Wspotpraca z krajowymi i zagranicznymisrodkami naukowo-badawczymi jest
prawidtowo zaplanowana. Obejmuje ona zaréwno kszieé, jak i prowadzone wspolnie
badania naukowe. Pewnym mankamentem wspoipraggzynarodowej jest stosunkowo
niska aktywné¢ wyjazdowa studentéw oraz niewielka liczba przgi@jacych do
Politechniki Biatostockiej studentow zagraniczny@hecnie Wydziat nie prowadzi studidéw
w jezyku angielskim co niegtpliwie ogranicza wymiagn studentow. Wiadze Wydziatu
podejmuj proby zdobycigrodkow na uruchomienie tego typu studiow. W ramaicdgramu
Kapitat Ludzki, dziatanie 4.1.1 zgtoszono odpowiedrojekt, niestety nie zostat on
zakwalifikowany do finansowania. Planowang w8 najblzszych latach dalsze dziatania,
ktorych celem bdzie pozyskaniérodkdw na zwgkszenie oferty dydaktycznej dla studentow
Z zagranicy.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie
z csrodkami zagranicznymi.

Wydziat prowadzi w dziedzinie zwhzanej z kierunkiem ,automatyka i robotyka”

udokumentowamna dziatalnos¢ naukowo-badawca. Dziatalnosé ta jest prowadzona
prawidiowo. Rezultaty stanowhce wyniki badan naukowych g przenoszone do proces
dydaktycznego. Studenci aktywnie uczestniazw pracach badawczych, czego efektena
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publikacje, wystapienia na konferencjach i udziat w konkursach naukwych oraz
dziatalnos¢ kot naukowych. Z.0. uwaa, ze niezkgdne 3 dalsze wysitki w celu
zwiekszenia liczby pozyskiwanych projektow badawczychraz zwiekszenia aktywngci
publikacyjnej pracownikow.

Wspoipraca miedzynarodowa i umiedzynarodowienie ksztalcenia 8 prawidtiowo
zaplanowane i realizowane. Wskazane jest zgkszenie aktywndci wyjazdowej
studentow i wzbogacenie oferty dla studentéw z unevsytetow zagranicznych.

Z.0. sugeruje aby Wydziat zapewnit lepsz infrastruktur ¢ w pomieszczeniu
przeznaczonym dla két naukowych.

Czes¢ V1. Baza dydaktyczna.

VI.1. Ocena dostosowania bazy dydaktyczngjw tym sal wykladowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposgania, dosipu do komputeréw i internetu, zasobdw
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktycznyobenianego kierunku, a tak
dostosowania bazy do potrzeb os6b niepetnosprawnych

W zakresie dziataln@i dydaktycznej oceniany kierunek korzysta z baal s
wyktadowych Wydzialu Mechaniki. Wydziat dysponujew@m budynkiem. Bag
dydaktyczia stanows: 2 dwe aule wykladowe (po 195 miejsc) z petnym wypessEem
multimedialnym, 3 sale wyktadowe (po 80 miejsc),sHbéwiczeniowych (po 36-40 miejsc),
48 pomieszczelaboratoryjnych, 9 pracowni komputerowych.

W ramach ocenianego kierunku dziata 11 laboratqgriGwy to: Laboratorium
Automatyzacji Proceséw, Laboratorium Awioniki i N@acji, Laboratorium Naglow
Ptynowych, Laboratorium Podstaw Automatyki, Laboratm Programowania Systemow
Sterowania, Laboratorium Przetwarzania Sygnatow bra@bw, Laboratorium Robotéw
Mobilnych, Laboratorium Robotyki i Mechatroniki, baratorium Techniki Cyfrowej i
Mikroprocesorowej, Laboratorium Wgdzen Automatyki, Laboratorium Uggdzen Robotyki.
Laboratoria g przestronne i stale unowodénéane. Naley podkréli¢ ich bardzo dobre
wyposaenie.

Uczelnia posiada ste komputerow (przewodoww i bezprzewodow). Na holu
Wydzialu dziata réwnig kiosk informatyczny z dogbem do Internetu. W procesie
dydaktycznym wykorzystywane jest odpowiednie opaogpwanie udogpnione studentom.

Biblioteka Politechniki Biatostockiej jest najgkiszy biblioteks naukowo-techniczn
w regionie pétnocno-wschodnim Polski. Jest w petautomatyzowana. Mdtiwe jest
przeghdanie zbioréw i zamawianie kgek przez Internet. Biblioteka zapewnia a@psbn-
line do zagranicznych baz bibliograficzno-abstraktch oraz do czasopism elektronicznych
najwaniejszych wydawnictw. Wypgyczalnia me¢dzybiblioteczna zapewnia dept do

zasobow innych bibliotek.
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Prowadzone $ prace w celu dostosowania budynku Wydziatu dladesttow ze
znaczn niepetnosprawnieia ruchowy w celu umdliwienia tatwego dosjpu do wszystkich
pomieszcze dydaktycznych. Studenci z dysfunkgtuch korzystaj z petli indukcyjnych, w
ktore g wyposaone aule wyktadowe Wydziatu.

Budynek Wydzialu w ktérym odbywa ¢siznaczna cg¢é zagé nie jest w petni
dostosowany do potrzeb o0s6b niepetnosprawnych, aguwa brak wind. Z innych
udogodni@ w budynku Wydziatu znajdygjsie: podjazdy do budynku oraz odpowiednio
dostosowane toalety.

VI.2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznycitjadnych i sportowych, w tym
ich wyposaenia ( z cgsci studenckiej).

Zaplecze dydaktyczne w tym sale laboratoryjne ie salykladowe s weditug
studentow dobrze przystosowane do prowadzenia W ma@pé. Laboratoria posiadaj
odpowiedni sprg (za wyptkiem laboratorium systemow dynamicznych, ktore pasiada
komputerow — studenci zmuszery do przynoszenia na zaja wlasne laptopy), a sale
wyktadowe posiadaj wyposaenie audio-wideo. Zdaniem studentow na Kkorytarzach
Wydziatlu znajduje si zdecydowanie za mato miejsc sigdygch, ktore staytyby im do
odpoczynku podczas przerw. Wydziat powinien zapévakie miejsca. Wedtug studentow
na korytarzach znajdujeeswystarczajca liczba automatéw z artykutami sgavczymi. W
budynku Wydziatu majoni rowniez dostp do bufetu, gdzie magzjes¢ ciepty positek.

Zaplecze sportowe zostato przez studentéw ocetiardzo dobrze. Majoni réwnie:
zapewniony do niego dagt, poza zajciami wychowania fizycznego.

Na spotkaniu ze zespotem ocegigim obecni byli studenci mieszkay w
akademikach. Ich stan oktaja jako sredni. Studenci niegszadowoleni z optat jakie ponasz
z tytutu zamieszkania w akademikach - wedtug nigclaas wysokie ( ceny od 270 do 400zt).
Nie znaj rowniez powodow dla ktérych optaty te podwyszane. Niegto catkowite koszty
ponoszone przez nich, poniewa cenach tych niegswliczone optaty za Internet, ktore

wynosz 30 zt miesgcznie.

Baza dydaktyczna umdliwia prawidtowe prowadzenie zagé dydaktycznych. Liczba i
wyposaenie laboratoriow zapewniap prawidtowa realizacje procesu dydaktycznego,
Studenci maja dos¢p do Internetu, oprogramowania wykorzystywanego w pocesie
dydaktycznym oraz laboratoriow Wydziatu, co pozwalana indywidualne wykonywanie
zadan zwigzanych z samodzielp praca. Organizacja pracy biblioteki nie budzi
zastrzezen. Aktualnie prowadzone g prace w celu dostosowania budynku Wydziatu dI
studentdw ze znacza niepetnosprawndcia ruchowg w celu umaliwienia tatwego
dostepu do wszystkich pomieszcaedydaktycznych.

jey)
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Wydziat powinien dostosow# budynek do potrzeb os6b niepetnosprawnych, wyposat
laboratorium systeméw dynamicznych w komputery, wypsazy¢ korytarze w wieksza
ilosé¢ siedza.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

VII.1. Ocena spraw studenckich w tym dziatalnéci samorzdu i organizacji studenckich
oraz wspoétpracy z wkadzami uczelni.

Tryb uchwalania oraz sam Regulamin Samdwz Studentéw Politechniki
Biatostockiej jest zgodny z art. 202 ust. 4 Ustawyydzialowy Samorgd posiada
wystarczajce do ich dziatalngi srodki finansowe, ktore uzyskug budetu Wydziatu oraz
Uczelni. Do jego dyspozycji jest rOwmiebiuro, ktore jest wyposane w sprzt biurowy.
Cztonkowie g zadowoleni z wspotpracy z wladzami Wydziatu orazeélni.

Sktad komisji dyscyplinarnej ds. studentéw jestdmgoz art. 213 ust. 5 Ustawy. Skiad
komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickjelst zgodny z art. 142 ust. 2 Ustawy.
Wydzialowa Rada Samadu Studentéw dodatkowo przeprowadza réwniakcje
charytatywne (np. zbiorki oraz aukcje na rzecz atawszenia Droga), dziata na rzecz spraw
lokalnych (np. zbieranie podpiséw pod petygirzeciwko wstrzymywaniu budowy drogi
ekspresowej S8). Ponadto w trakcie roku akadenuokiéworz oraz rozprowadzaj

pomiedzy studentami koszulki wydziatowe.

VII.2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnejoferowanej studentom wizytowane]
jednostki.

Podziatlu Funduszu Pomocy Materialnej odbyweazsiidziatem Samogelu Studentow
I jest zgodny z art. 174 ust. 2 Ustawy.

Na Wydziale stypendia przyznaje Wydziatowa Komi§typendialna, a organem
drugiej instancji jest Odwotawcza Komisja Stypettha— § one powotywana w zgodzie z
art. 177 ust. 2 Ustawy, a wylanianie przewodgiego tych komisji oraz tryb podejmowania
przez nie decyzjigsw petni demokratyczne. Decyzje podejmowane przgni&je oraz tryb
ich dostarczania studentomw petni zgodne z Kodeksem Pgsbwania Administracyjnego.

W opinii studentéw kwoty stypendidéw socjalnych, ledvynosz od 100 do 240 zias
zbyt niskie — w szczegoldo kwota dla najubzszych studentéw. Dodatkowo studenci
otrzymupcy stypendia naukowe stwierdzil réznice pom¢dzy progami przy najwiszych
stypendiach gniesprawiedliwe, poniewaozbieznos¢ 50 zt jest zbyt mata bige pod uwag

ilos¢ wkiadu pracy studenta w zdobyciu isyej sredniej. Proponuj oni, aby dla
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najwyzszego progu stypendium naukowego ¢kszy jego kwot. Sprzeciw wrod
studentow budzi fakt,zi aby otrzyma stypendia musg sktad& wnioski o nie ju w
poprzednim roku akademickim (do 5 lipca). Chcielibpi mie& mazliwos¢ skladania

wnioskow chociaby we wrzéniu.

VII.3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spodkia z zespotem oceniggym.

W spotkaniu z zespotem wizytgiym uczestniczyto ok. 30 osOb — wszyscy byl
studentami studiéw stacjonarnych. Reprezentowalilar? rok studiéw | stopnia oraz 2 rok
Il stopnia. Studenci znajswoj Regulamin Studiéw oraz Regulamin Pomocy Maltegj, nie
majg do nichzadnych uwag oraz uwzaja, ze § one przestrzegane przez Uczelnie.

Studenci uwazaja, ze $ dobrze poinformowani przez Uczejro mazliwosci wyjazdu
na wymiany zagraniczne, lecz problem zaimyaw sytuacjach kiedy Wydziat nie chce uzna
niektorych przedmiotéw zaliczonych za granico powodujeze studenci mugznadrabid
roznice programowe. Jest to sprzeczne z ideropejskiego systemu ECTS. Studenci swoj
brak udziatu w wymianach MOSTECH ttumacbyt matym poinformowaniem na ten temat
ze strony Uczelni oraz zbyt mgbromocj tego typu wymian.

Studenci wypowiadag sk na temat planu swoich studiéw uznate kolejna¢
przedmiotbw — fizyka po mechanice oraz elektrotezd#n nie jest dobra, gdyna
wczesniejszych zajciach potrzebujwiedzy, ktdra jest nauczana dopiero po tyckdagh.

Studenci zgtosili zastrzenia do oséb prowadeych przedmioty: programowanie
obiektowe (za mato komunikatywny sposéb prezentagjkladanego materiatu, licznechlly
w przyktadach) oraz systemy dynamiczne (za wyklsasamej teorii bez pokazania
przyktaddw).

Studenci negatywnie ocenili jakonauczaniagzykdéw obcych na Uczelni, z uwagi na
bardzo dug liczebnaé¢ grup gzykowych (od 20 do nawet 30 oséb) oraz zbyt malecéza
zZwigzanych z nauk jezyka specjalistycznego. Dodatkowo brak jeste@ae stownictwa
specjalistycznego na lektoratachezyka rosyjskiego. Studenci ugszczajcy na zajcia z
jezyka rosyjskiego oraz niemieckiegg pokrzywdzeni z tego tytutuziplan zagé jest
uktadany wzgidem grup ¢zyka angielskiego. Powoduje to liczne kolizjecgar jezyka z
innymi zagciami na Uczelni. Studenci chcieliby niiedwniez samodzielny wybér zeg z
jezykow, a nie narzucany im przez Uczelnie na podstadawanego przez nich na maturze

jezyka. Dodatkowo wyrazili af¢, aby Uczelnia umdiwita im nauke dwoch gzykow.
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Uczestnicy spotkania niezbyt przychylnie wxah sic na temat systemu praktyk.
Powodem tego byto toz iwedtug nich g skazani tylko wydcznie na siebie w poszukiwaniu
firmy w ktorej mogliby odby taksy praktylke. Lista firm, ktog oferuje Wydziat jest ich
zdaniem zbyt mata i zawiera jedynie 2-3 przelisirstwa. Dodatkowo stwierdzili faktz i
liczba ofert pracy z Biura Karier zgaanych z ich kierunkiem jest zdecydowanie zbyt mata

Studenci dobrze ocenigjprae Samorzdu Studenckiego — wiedzkim s ich
przedstawiciele oraz uvaja, ze mog sie do nich zwroai z kazdym problemem.

Ogdlnie studencigzadowoleni z wyboru kierunku oraz Uczelni — gdyhieli taka

mozliwos¢, nie wybraliby inaczej.

Uczelnia w petni spetnia kryteria dotycace dziatalndgci studenckiej oraz znacgco
odnosnie spetniania kryteribw dotyczcych opieki materialnej i socjalnej. Na Wydzialg
jest bardzo dobra organizacja prawna w zakresie prgznawania swiadczen pomocy
materialnej. Z.O. sugeruje w miare mozliwosci podwyzszenie wysokéci stypendium
socjalnego oraz najwyszego stypendium naukowego, zapewnienie iisvosci sktadania
wnioskdw o stypendia na pocgku pazdziernika, poprawienie planu studiow pod
wzgledem kolejncéci zaje¢, zmniejszenie liczebn& grup jezykowych, zapewné
kompleksowa nauke jezyka specjalistycznego wszystkim studentom oraz uawanie
punktéw ECTS uzyskanych przez studentow w ramach wyiany miedzynarodowe.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiow.

Ocena zgodnwi prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studidw,tym albumu
studentow, ksigi dyplomow, teczek osobowych studentow i absol@ent kart
egzaminacyjnych i indekséw, wydawanych dyploméw uplementow z przepisami
prawa.

Dokumentagj toku studiow prowadzi dziekanat

VIII.1. Album studentow i Ksiega Dyploméw prowadzone gcentralnie dla catej Uczelni
przez Dziat Spraw Studenckich i Dydaktyki, zgodni@rzepisami rozpogelzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaoginprzebiegu
studiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634). W sprawdzonychypadkach numer albumu studenta

odpowiada numerowi wpisanemu w indeksie studemt¢egitymacji studenckiej.

VII.2. Protokoly zaliczenia przedmiotu zawierag informacje wymagane przepisami 8§ 10

ust. 1 pkt 1 ww. rozposzlzenia, tj. nazw przedmiotu, imiona i nazwiska studentéw, numery
albumu, oceny, daty i podpisy os6b zaligeggh, wskazanie i podpis osoby prowachj i

zaliczapcej przedmiot.

VIII.3 Wysoko§¢ optaty za wydanie legitymacji studenckiej, elektroniczregitymaciji
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studenckiej, indeksu, dyplomu utkezenia studibw wraz z dwoma odpisami, za wydanie
dodatkowego odpisu dyplomu w ttumaczeniu gayk obcy oraz za wydanie dokumentu
stwierdzagcego ukaczenie studidbw podyplomowych zostata cgkeea w sposob zgodny

z przepisami 8§ 20 ust. 2 rozpedzenia w sprawie dokumentacji przebiegu studiow.

VIII.4 . Analiza przedstawionydndeksowwykazata,  s3 wypetniane prawidiowo.

VIII.5. Analizie poddano 28czek osobowychstudentow, absolwentow i oséb somych

Analiza wykazata, 2 w teczkach os6b nowo przyych znajduj sie: oryginat lub odpis
swiadectwa dojrzalei, ankieta osobowa studentayciorys, pdwiadczona przez Uczekni
fotokopia dowodu osobistego lub innego dokumentutwgrdzapcego tasamdc,
dokumenty pospowania kwalifikacyjnego, kopia decyzji o przgju na studia oraz oryginat
jej doreczenia, aktualna fotografia kandydata, podpisaagpstudenta aktubowania, karty
okresowych ogigni¢¢ studenta oraz potwierdzenie odbioru legitymacjdshckiej i indeksu.
W teczkach absolwentow znajdujsic wymagane dokumenty zgzdane ze zleniem
egzaminu dyplomowego: egzemplarz pracy dyplomowejessji papierowej, recenzje pracy
dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego, kartéegbwa, dyplom ukiaczenia studidow
wraz z suplementem - egzemplarz do akt oraz patesgrie odbioru dyplomu (¢zci A i B)

I jego odpisu przez osebodbieragca dyplom. Numer dyplomu wpisywany jest zgodnie
z przepisami 8 11 ust. 3 ww. rozpsazenia, tj. liczba pogdkowa stanowi numer dyplomu.
Dyplomy sporadza s§ w wymaganym przepisami terminie trzydziestu dnidoia zi@zenia

egzaminu dyplomowego.

VIII.6 . Decyzje podgte w indywidualnych sprawach studenckich

Przepisy art. 207 Prawo o szkolnictwieasgym przewiduyj, iz do decyzji podjtych
w indywidualnych sprawach studenckich stosupe adpowiednio przepisy ustawy Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr §82.1071, z pin. zm.). Wydawane
decyzje o przyciu na studia w trybie art. 169 oraz art 171 ust.u8tawy Prawo
o szkolnictwie wyszym oraz o skéeniu z listy studentow i udzieleniu urlopu spejgia
wymogi okreglone w wyej wymienionych przepisach. Zawiegapastpujace elementy:
oznaczenie organu, d@atwydania, oznaczenie strony, powotanie podstawywpeg
rozstrzygng¢cie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenigakim trybie stiy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiskazostanowiska sftbowego osoby

upowanionej do wydania decyzji. Uzasadnienie faktyczawiera wskazanie faktéw, ktore
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uznano za udowodnione, dowoddéw, na ktérych aparto, z& uzasadnienie prawne -

wyjasnienie podstawy prawnej decyzji, z przytoczeniemepisoéw prawa.

VIII.7. Rejestr wydanych legitymaciji_i_indeksow prowadzony jest w wersji papierowej

zgodnie z przepisami wgj wymienionego rozposgzzenia.

Whiosek: dokumentacja toku studiow prowadzona jestgodnie z przepisami prawa.

Czes¢ I1X. Podsumowanie.
IX.1. Ocena spetnienia standardow jakéci ksztatcenia
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Tabela nr 5.

Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w pelni Zhacgo czs$ciowo | niedostatecznig
Cz Il Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz Il _ Plany studiow _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania naukowe X
cz il Wewn;tr_zny s_ystem X
zapewnienia jakdi
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
Vi uczelnii jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V Poziom X

umigdzynarodowienia

IX.2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatenia na ocenianym kierunkuw
wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno gaywa: do uwag zawartych w tfei
raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Zdanie Z.0. perspektywy rozwoju kierunku ,automatyka i robotyka” na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Biatostockiej & dobre.

Przewodniczcy Zespotu Oceniagego

Krzysztof Koztowski
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