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Zespotu Oceniapcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 23-24 marca 200 r.
w Wydziale Inzynierii Mechanicznej Uniwersytetu Technologiczno-Pzyrodniczego
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,mechanika i budowa masgn”
na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopniaae jednolitych studiéw
magisterskich

Informacje wstepne.
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— kmdr dr inz. Waldemar Mironiuk - przewodnigzy e
— prof. dr hab. in. Zbigniew Kilos - ekspert PKA
— drhab. i. Zbigniew Matuszak - ekspert PKA e
— mgr Wioletta Marszelewska - ekspert formalno-prad8A ...,

— Grzegorz Duszejko - przedstawiciel Parlamentu Sttfe RP  ..........ccccoooeeeiiiiiiiiiiiiiiiinnnn,

Paistwowa Komisja Akredytacyjna po raz drugi ocenigdkos¢ ksztatcenia na
wizytowanym kierunku. Poprzednia akredytacja Zakgta s¢ wydaniem pozytywnej oceny
jakosci ksztatcenia na poziomie studiéw pierwszego igdrgo stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich stopnia wymmej w Uchwale Prezydium PKA Nr 35/2006 z dnia
5 stycznia 2006 r. Zalecenia zawarte w raporci@@rzedniej wizytacji zostaly w znacznej
wigkszasci zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzogadnie z obowizujaca procedus.

W trakcie wizytacji Zespot spotkat esiz wlkadzami Uczelni i Wydzialu prowagizego
oceniany kierunek, analizowat dokumengacglotyczaca organizacji Uczelni, spraw
kadrowych oraz toku studidow, przeprowadzit hospitac spotkania ze studentami oraz

spotkanie z pracownikami realizoymi zagcia na ocenianym kierunku.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiéw oraz ich organy.

I.1 Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczel srodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegllnym uwlilieniem znaczenia jako ksztalcenia
I ocenianego kierunku studiow.



Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy jest uckglpubliczry, funkcjonupca w
oparciu o zapisy ustawfPrawo o szkolnictwie wgzymz dnia 27 lipca 2005 roku, ze
wszystkimi konsekwencjami wynikgymi z tego faktu oraz Statutu.

Uniwersytet Technologiczno - Przyrodniczy jest Wiezewieloprofilows, o bogatej ofercie
ksztatcenia zawierggej kierunki techniczne, rolnicze, ale #ak fizyczno-informatyczne,
przyrodnicze i ekonomiczne. Pod opie&71 nauczycieli akademickich, w tym 150 z tytutem
naukowym profesora lub stopniem naukowym doktofzliawvanego w Uczelni ksztalci i
okoto 9 tysecy studentow. \BF6d nauczycieli akademickichy :aukowcy znani w kraju i za
graniq.

Trzy wydziaty posiadaj petne prawa akademickie wynikag z przywileju nadawania
stopnia doktora habilitowanego, a &e&vydziatbw — prawo nadawania stopnia doktora, co
stanowi gwarane¢jakademickiego poziomu ksztatcenia studentow.

Misja Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego jest pdéitsvorzenie obrazu
gospodarczego i kulturowego regionu oraz kraju peprksztatcenie i prowadzenie bada
naukowych na najwgszym poziomie, spelnianie wymogéw narodowych i
migdzynarodowych w ramach Unii Europejskiej oraz ote&r na wspotprag
migdzynarodow. Jest wspollnatnauczycieli, studentdéw i pozostatych pracownikéezélni.
Ksztalci inzynieréw, licencjatéw, magistrow i magistrowziymieréw oraz nadaje stopnie
naukowe doktora i doktora habilitowanego.

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy realizuj@og misje poprzez przyita
strateg¢ i zapisane w niej cele szczegbétowe. Zasadnicze sélategiczne, ktore maj
zagwarantowazréwnowaony rozwdéj Uniwersytetu to:

- umacnianie uniwersyteckiego charakteru Uczelni,

- harmonizagj ksztalcenia w ramach Europejskiej Przestrzeni Bdykej zgodnie z
Deklaracy Bolonska oraz bada i rozwoju w ramach Europejskiej Przestrzeni Badaayc
zgodnie ze StrategLizbonska,

- rozszerzanie zakresu ksztalcenia i magaukowych na nowe dziedziny nauk,

- rozw0j kadry samodzielnych pracownikéw nauki,

- uzyskanie akredytacji kierunkow ksztatcenia (PKA),

- wprowadzenie nowych form ksztatcenia ustawicznegi@dukacji,

- wzrost poziomu bada naukowych i rozszerzenie ich zakresu w ramackhnych
programow i projektow,

- rozw0j wspotpracy naukowej i technicznej z organjami gospodarczymi,

- uzyskanie wysokiej kategorii jednostek organizagginUczelni,



- uzyskanie akredytacji laboratoriéw badawczych (PCA)

- doskonalenie struktury organizacyjnej Uczelni, wntysprawnienie systemu zagizania
finansami, kadrami i infrastruktar

- rozw0j bazy socjalnej i sportowe.

Dziatalnag¢ swop prowadzi w poczuciu petnej odpowiedziadob za poziom wiedzy
zawodowej i postawy etycznej absolwentéw oraz wiysplziom bada naukowych.
Uniwersytet Techniczno Przyrodniczy jest jednymideidow rejonu kujawsko-pomorskiego
na rynku edukacji technicznej. Jego pozycja w zskr&ierunku ,mechanika i budowa
maszyn” jest silna. Sam kierunek jest jednym z hbajd popularnych kierunkéw
realizowanych na Uczelni.

[.2. Ocena zgodrigi kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdesaej oceniany

kierunek studiow, zwanej dalej jednasgtlokreslonych przepisami wewatrznymi Uczelni
I podejmowanych dziafaz obowgzujacymi powszechnie przepisami prawa.

Zgodnie z 8§ 30 ust. 1 i 2 statutu organami kolewiali Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego im. Jana ¢drzejaSniadeckich w Bydgoszczyassenat i rady wydziatow,
a organami jednoosobowymi — rektor i dziekani.

Skfad Senatu odpowiada wymaganiom ustawy Prawokolrgztwie wyzszym oraz
przepisom8 31 ust. 1 statutu Uczelni. Tryb zwolywania posed pracy Senatu jest zgodny
z § 34 statutu oraz regulaminem pracy organow kallegch. Posiedzeni8enatu zwotywane
s przez Rektora zgodnie z planem zaakceptowanyne fdamat na dany rok akademicki
(8 30 ust. 1 statutu). Posiedzenia Senatu odbyskajegularnie.

Zakres spraw regulowanych uchwatami Senatu jestirag@ jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wywaat st z obowpzku ustawowego w zakresie art.
169 ust. 2, ustalag warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidw nabgzczegoélnych
kierunkach, podag uchwa¢ do wiadoméci publicznej nie pgniej niz do dnia 31 maja roku
poprzedzajcego rok akademicki, ktdérego uchwata dotyczy, ieps#apc ja ministrowi
wiasciwemu do spraw szkolnictwa wkgzego.

Senat wywazat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 i 8 ustawy, tj.
okreslit zasady ustalania zakresu obgmkéw nauczycieli akademickich, rodzajow ¢aj
dydaktycznych olgtych zakresem tych obogzkdéw, w tym wymiar zada dydaktycznych
dla poszczegdélnych stanowisk, oraz zasady obliezgoidzin dydaktycznych. Wysoko
pensum dydaktycznego zostata gkvea w sposdb zgodny z art. 130 ust. 3 ustawy.

Rektor jest zatrudniony w Uczelni jakmdstawowym miejscu pracy, co jest zgodne

Z przepisami art. 72 ust. 1 w8j wymienionej ustawy. Analiza dokumentacji wykaza#



Rektor dziata w zakresie oktenym w ustawie oraz statucie.

Rada Wydziatu laynierii Mechanicznej realizuje swoje kompetencjessivnie do
przepisOw ustawy oraz statutu. Skitad Rady Wydziddteslajg przepisy 8§ 37 ust. 1 statutu.
Szczegotowe informacje w tym zakresie zostaly ztevar Zahczniku Nr 2 do niniejszego
raportu. Tryb zwotywania posiedzeé pracy Rady Wydziatu jest zgodny z § 41 statutazo
regulaminem pracy organdéw kolegialnych. PosiedzeRedy Wydzialu odbywaj sie
regularnie.

Dziekan Wydziatu jest zatrudniony w Uczelni jakmdstawowym miejscu pracy.
Podczas oceny dokumentacji stwierdzomozajmuje s sprawami, ktore odpowiadajego
ustawowym i statutowym kompetencjom.

Regulamin Studiéw zostat pozytywnie zaopiniowanygeg Samorg Studentow
zgodnie z art. 161 ust. 2 Ustawy.

Regulamin przyznawanigwiadczé: pomocy materialnej dla studentéw Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy zostakyp/wnie zaopiniowany przez
Samorzd Studentow ( w zgodzie z art. 186 Ustawy). Reguiamen budzi w kilku miejscach
drobne zastrzenia dotyczce wyboru przewodnigzego komisji stypendialnych oraz okresu
wyptat stypendidéw za wyniki w nauce.

Umowa uczelnia — student w sprawie odptétnaa studia jest sformutowana w
sposOb przejrzysty. Wysoka optat pobieranych przez Uczelnie za wydawaneudwnty g
zgodne z rozpogdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Vidgzego z dnia 2 listopada 2006.
Watpliwosci w kwestii zgodnéci z art. 99 Ustawy budzwysokaci niektérych optat za
powtarzanie przedmiotdw oraz nierbwne traktowanie tywn przypadku studentéw
stacjonarnych i niestacjonarnych.

Wszystkie zastrzenia do wymienionych aktow prawnych zostaly szcikmgo
omowione w zajczniku nr 2.

Uczelnia w znacznym stopniu spetnia kryteriagaaine z wewgtrznymi regulacjami
prawnymi. Uwzgtdnienia wymagaj sugestie dotyeze regulaminu pomocy materialnej,

umowy student-uczelnia i systemu pobierania o@gt@wvtarzanie przedmiotow.

Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczegétowe do wewtnznych przepisow Uczelni.

I.3 Ocena struktury organizacyjnej jednostki w lekétie realizowanych przez qizada
naukowych i dydaktycznych.

Zgodniez 8§ 12 ust. 1 statutu jednostkami organizacyjnymPUg wydziaty, instytuty,

studia, centrum naukowo-dydaktyczne, archiwum, iBibka Glowna, zakilady



dodwiadczalne oraz inne jednostki administracyjne. de@alovy jednostly organizacyjn
Uczelni jest wydziat (13 ust. 1 statutu).
Struktura Wydziatu liynierii Mechanicznej przedstawiassiastpujaco:
1. Instytut Eksploatacji Maszyn i Transportu:

a) Zaktad Pojazddéw i Diagnostyki,

b) Zaktad Sterowania,

c) Zaktad Techniki Rolniczej,

d) Zaktad Transportu i Eksploatacji;

2. Instytut Mechaniki i Konstrukcji Maszyn:

a) Zaktad Irzynierii Biomedycznej,

b) Zaktad Mechaniki Stosowanej,

c) Zaktad Metod Komputerowych,

d) Zaktad Podstaw Konstrukcji Maszyn,

e) Zaktad Wzornictwa,

f) Instytutowe Laboratorium Badavateriatow i Konstrukcji;

3. Instytut Technik Wytwarzania:

a) Zaktad Ireynierii Materiatowe),

b) Zaktad Irzynierii Produkcii,

c) Zaktad Przetworstwa i Recyklingu Tworzyw,

d) Zakiad Systeméw Technicznych i Ochrarpdowiska.

Struktura organizacyjna jest dostosowana do prowmgth przez Wydziat kierunkow
studiow, take wizytowanego kierunku ,mechanika i budowa maszyrdpewnia realiza¢j
zada naukowych i dydaktycznych.

l.4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena sigeia wymaga okreslonych dla uczelni

publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkblie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pan. zm.).

Tabela nr 1.
. , Liczba uczestnikow
Forma . Liczba studentow studiéw doktoranckich
ksztatcenia - - - - - -
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 6451 988 95 33
__ Studia 2638 411 22 ;
niestacjonarne
Razem 9089 1399 117 33




Whioski: Uczelnia spetnia wymagania okiene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vyzym — liczba studentéw studioych na studiach
stacjonarnych nie jest mniejsza od liczby student@tudiupcych na studiach
niestacjonarnych. Osoby studjog w formie stacjonarnej (nie uwzdhiagc uczestnikow
studiow doktoranckich) stanogviok. 70% ogoétu. Proporcje w jednostce ksztgltsi na
takim samym poziomie.

1.5. Informacje o prowadzonych przez jednesHierunkach studiéw i dotychczasowych

wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej prowadzi ksztatcenie nagu kierunkach studiow:

1. ,mechanika i budowa maszyn”:
a) 3,5-letnie stacjonarne studia pierwezstppnia (itynierskie) w specjalrigiach:
technologiczno-menadrska, konstrukcja maszyn i gdzei, samochody i ggniki,
technika tworzyw polimerowych;
b) 4-letnie niestacjonarne studia pieegse stopnia w specjaldaach: technologia
maszyn, obrabiarki i ugglzenia technologiczne, eksploatacja maszyn i pojazd
maszyny i urzdzenia przemystu chemicznego izpaczego;
c) 1,5-letnie stacjonarne studia drugistmpnia w specjalrfgiach: procesy, maszyny
i systemy produkcyjne, konstrukcja maszyn igdeai, eksploatacja maszyn
I pojazddw, technika tworzyw polimerowych, maszymygdzenia rolnicze;
d) 2-letnie niestacjonarne studia drugiegjopnia w specjalidciach: technologia
maszyn, maszyny i ydzenia rolnicze, maszyny i ydzenia przemystu chemicznego
I spaywczego, obrabiarki i uggdzenia technologiczne, samochodyaiki;

2. ,technika rolnicza i kna:
a) 3,5-letnie stacjonarne studia pierwszego stofimzynierskie) w specjalrigiach:
maszyny do ksztaltowania i ochrony krajobrazuzymieria procesow rolno-
spaywczych;
b) 4-letnie niestacjonarne studia pierwszego stopmispecjalngciach: maszyny do
ksztattowania i ochrony krajobrazu zynieria proceséw rolno-sggwczych;

3. ,transport”:
a) 3,5-letnie stacjonarne studia pierwszego stopnisp&cjalnéciach: organizacja

transportu, transport drogowy, ignieria ruchu drogowego, #ynieria

powypadkowa w transporcie,



b) 4-letnie niestacjonarne studia pierwszego stopniapecjalnéciach: organizacja
transportu, transport drogowy, ignieria ruchu drogowego;
4. ,wzornictwo”: 3,5-letnie stacjonarne studia giszego stopnia;
5.,inzynieria  biomedyczna”: 3,5-letnie  stacjonarne studipierwszego stopnia
w specjalnéciach: techniczny doradca medyczny, teleinformatyk meglyczn

Wydziat laynierii Mechaniczne] prowadzi ksztatcenie zakna studiach trzeciego
stopnia: 4-letnie stacjonarne i niestacjonarne iatudoktoranckie nauk technicznych
w dyscyplinie budowa eksploatacja maszyn.

Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopnkosaych: doktora oraz doktora
habilitowanego nauk technicznych w zakresie budbgksploataciji maszyn.

Kierunek ,mechanika i budowa maszyn” otrzymat pgayta ocerg jakosci ksztatcenia
wyrazong W Uchwale Prezydium Ratwowej Komisji Akredytacyjnej Nr 35/2006 z dnia
5 stycznia 2006 r. na poziomie studiow pierwszedmgiego stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich. Pozostate kierunki, na ktbhryprowadzone jest ksztalcenie przez
Wydziat Inzynierii Mechanicznej, nie byly dotychczas ocenigeez Pastwowy Komisje
Akredytacyjnr.

Wyzej wymieniony kierunek uzyskat w 2003 r. akredygakjomisji Akredytacyjnej
Uczelni Technicznych (certyfikat na 5 lat). Wiai¢ tego certyfikatu ja uptyreta, a Uczelnia
nie ubiegata sio jego odnowienie.

I.6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Tabela nr 2.
. . L Rok Liczba studentéw studiow
Forma i poziom studiow . - - - Razem
studiow stacjonarnych | niestacjonarnych
I 147 76 223
| stopier 1l 81 43 124
1] 77 17 94
v 64 29 93
Il stopien ! ' 40 40
Il 17 42 59
| - - -
Il - - -
Jednolite studia magisterskie 11 - - -
\Y - - -
V 57 - 57
Razem 443 247 690

Whioski: Dostrzegalne jest rogce zainteresowanie studiami na kierunku ,mechanika

I budowa maszyn” na studiach pierwszego stopni@vaam w formie stacjonarnej, jak



i niestacjonarnej. Zainteresowanie niestacjopaforma studiow w przypadku studiow
drugiego stopnia utrzymujeg¢sha tym samym poziomie. Zauwa st hatomiast malgge
zainteresowanie stacjonarnymi studiami drugieggorsto Jednolite studia magisterskie
podlegag wygaszaniu i w roku akademickim 2011/2012 zostaaprzestane. Wizytowany
kierunek ,mechanika i budowa maszyn” jest dla Wgtlzikierunkiem dominacym (49%
ogotu studentéw Wydziatu). Studenci ocenianegoukiku stanowd ok. 5% ogétu studentow

Uczelni.

Oceniany kierunek jest jednym z wiodcych kierunkow na tej Uczelni. Cztonkowie
Zespotu Oceniagcego stwierdzap, ze ogolne warunki funkcjonowania Uczelni
Wydziatlu i kierunku zapewniaja realizacje¢ misji uczelni oraz celow Wydziatu,
Struktura organizacyjna jednostki umozliwia prowadzenie dziatalngci zaréwno
dydaktycznej, naukowej jak i organizacyjnej. Wymagaia prawne dziatania jednostki
wymagaja drobnej korekty w zakresie spraw studenckich.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
II.1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencgobienta.

[1.1.1 Ocena zgodrigi okreslonej przez uczelgi sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikacjabsolwenta z przgiymi

w ramach Procesu Balekiego tzw. deskryptorami efektow ksztalcenia,cfjy zaktadane
cele ksztalcenia oraz kompetencje ogoélne i spenyéicktére uzyskajabsolwenci odnogz
sie do wiedzy, umiegjtnosci i postaw, w tym umiegnosci stosowania w praktyce zdobytej
wiedzy, dokonywania ocen i formutowaniadéw, komunikowania §i z otoczeniem,
kontynuacji ksztalcenia przez catgcie, a take czy przewidziano udziat pracodawcow w
ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia oraz uwdgiono potrzeb dostosowania kwalifikacji
absolwenta do oczekiiaynku pracy.

Sylwetka absolwenta studiow | stopnia kierunku ,heatdka i budowa maszyn” zostata
okreslona bardzo skromnie, ale poprawnie, zgodnie zedsta@ami ksztalcenia. Zaktadane
cele ksztalcenia oraz kompetencje ogolne i spstyaline, ktére uzyskayjpbsolwenci dajim
odpowiedni zas6b wiedzy i uméiposci z nauk technicznych, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem zagadnfe zwigzanych z potrzebamirodowiska, na terenie ktérego
funkcjonuje uczelnia i na potrzeby ktérego wydxisttalci specjalistow.

Absolwent posiada podstawgwwiedz i umiegtnosci konieczne do zrozumienia
zagadnié@ z zakresu budowy, wytwarzania i eksploatacji maszlosiada gruntowgn
znajoma¢ zasad mechaniki oraz projektowania z wykorzystani®woczesnych nagdzi
obliczeniowych. Absolwent posiada umgigjosci do: przygotowania i realizacji proceséw
wytwarzania, montau i eksploatacji maszyn; projektowania maszyn, dobmateriatéw

inzynierskich stosowanych jako elementy maszyn oramazoru i eksploatacji maszyn;



potrafi pracowé w zespole; koordynowaprace z wykorzystaniem nowoczesnych technik
komputerowych. Absolwent uzyskuje znajai@gezyka obcego na poziomie biegho B2
Europejskiego Systemu Opisu KsztalceniazyBowego Rady Europy oraz posiada
umiejtnos¢ postugiwania si jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku ksztakre
Absolwent jest przygotowany do pedia studiébw drugiego stopnia. Absolwent jest
przygotowany do pracy w: przedbsiorstwach przemystu maszynowego oraz w innych
zajmupcych sé wytwarzaniem i eksploatacj maszyn; jednostkach projektowych,
konstrukcyjnych i technologicznych oraz azwanych z organizagjprodukcji i automatyzagj
proceséw technologicznych; jednostkach odbioru rie@mego produktéw i materiatdw,
jednostkach akredytacyjnych i atestacyjnych; jethexh naukowo-badawczych i
konsultingowych oraz innych jednostkach gospodareczadministracyjnych i edukacyjnych
wymagajicych wiedzy technicznej i informatycznej. Szczegd@okwalifikacje uzyskane
przez absolwenta w trakcie studidow zawagtevssylabusach poszczegoélnych przedmiotow.

Absolwent studiéw 1l stopnia kierunku ,mechanika budowa maszyn” nabywa
umiejtnosci postugiwania si zaawansowanwiedz; z zakresu mechaniki, projektowania,
wytwarzania i eksploatacji maszyn i systemow wytwe§ch. Absolwent jest przygotowany
do: tworczej dziatalnii w zakresie projektowania, wytwarzania i eksphofit maszyn i
systemow wytworczych; kierowania i rozwijania prédji w przedsgbiorstwach
przemystowych oraz zagdzania procesami technologicznymi; samodzielnegovadzenia
bada w instytutach naukowo-badawczych; zglzania pracowniami projektowymi z zakresu
konstrukcji maszyn i proceséw technologicznych; goewania twoérczych inicjatyw i
decyzji; samodzielnego prowadzenia dziatatmogospodarczej oraz padja studiow
trzeciego stopnia (doktoranckich).

Umiejetnosci z zakresu: projektowania technologii procesowtwayzania maszyn i
produktow, metod informatycznych wspomaggch prace iaynierskie: projektowania,
wytwarzania, eksploatacji maszyn i doboru matewait@zynierskich oraz posiadana wiedza z
zakresu technologii proekologicznych i systemowegnowanego zagezaniasrodowiskiem,
bezpieczéstwem i jakécig w procesach wytwdérczych dapbsolwentowi przygotowanie do
pracy w: jednostkach projektowo-konstrukcyjnychechnologicznych; przeddiiorstwach
przemystu maszynowego i przemystéw pokrewnych;yinsaich naukowo-badawczych oraz
osrodkach  badawczo-rozwojowych; jednostkach zageygh se¢ doradztwem i
upowszechnianiem wiedzy z zakresu mechaniki i bydowaszyn oraz iynierii
wytwarzania. Absolwent ponadto zdobywa urtiepsci wspotpracy z lugmi, kierowania

zespotami oraz zagdzania jednostkami przemystowymi i naukowo-badawgzy



Szczegotowe kwalifikacje uzyskane przez absolwemtdrakcie studibw zawartegsw
sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw.

Absolwenci g przygotowani do samodzielnego prowadzenia dzietalngospodarczej
oraz do podjcia studiéw Il stopnia.

Nalezy stwierdzé, iz tresci obejmujce wiedz, umiegtnosci i podstawy tworz spojry
calai¢ z tre&sciami nauczania.

Przewidziano udziat pracodawcéw w ksztattowaniudeptji ksztatcenia. Organizowane
s3 spotkania i konsultacje z pracodawcamséyiecone dostosowaniu planéw i programow
studiow do potrzeb rynku pracy. Do prowadzenig&agpraszanigpraktycy z przemystu.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej jako jeden z dwoch najstarseyeydziatow Uczelni
oddziatywuje na swoje otoczenie w ramach sadirelonych przez Misj oraz Strategi
rozwoju UTP. Wydziat w swoich relacjach z otoczemieiczestniczy w przedsizigciach
ogoblnouczelnianych dotygeych zwlaszcza systematycznych kontaktéw z insjgtoc
samoradowymi i spotecznymi regionu. W zakresie wiasnyctzimvosci skupia s¢ przede
wszystkim na utrzymywaniu kontaktow i podejmowanuspolnych przedswzigé z
przedsgbiorstwami produkcyjnymi rozwieujac problemy dotycgce potrzeb gospodarki,
wymaga dotyczcych ksztatcenia studentow i ksztatcenia ustawigan®Vydziat dug wag
przywigzuje do kontaktow ze szkofarftiednimi regionu, organizgg systematyczne pokazy
czy prowadzc zagcia dydaktyczne z okénych przedmiotdw w laboratoriach
wydziatowych. Zwegkszaniu kontaktow z WIM i zainteresowania miodygig¢echnika stiay
organizowany na Wydziale konkurs MiniSUMO. Uczestyi w wielu przedswzigciach
promocyjnych organizowanych przez UTP. Dla przytia spotecasstwu dokona
Wydziatu corocznie organizowang spotkania z Rodzicami studentow | roku.

W zakresie doskonalenia wzajemnych relacji z otoieza, Uczelnia blisko wspotpracuje
ze Stowarzyszeniem Absolwentow UTP. Koto MechanikBtowarzyszeni Absolwentéw
UTP stanowi platformm wymiany informacji o jakéci ksztalcenia, o aktualdo i
przydatndci tresci ksztatcenia oragledzenia karier absolwentow WIM i zbierania infojia

o kierunkach i potrzebach w zakresie doskonaleroaszerzania swojej wiedzy.

Przyjeta koncepcja ksztalcenia jest prawidtowa. Sformutoane nieco skromnie
cele ksztatcenia oraz kompetencje absolwentowy 2godne ze standardami ksztatcenia.
Opracowana oferta edukacyjna jest dostosowana do wyagan rynku pracy srodowiska,
w ktérym Wydziat In zynierii Mechanicznej funkcjonuje.

10



[1.1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcandydatow, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Warunki i tryb rekrutacji ustanowiono zgodnie z.&69 ust. 2 i 6 ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyszym, na podstawie uchwaly Senatu UTP w Bydgoszdry5/317
z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie zasad i trybu jpmeywania kandydatow na studia
pierwszego i drugiego stopnia w UTP w roku akadé&mic2010/2011 oraz Nr 4/306
w sprawie szczego6towych zasad przyjmowania na atudiUniwersytecie Technologiczno-
Przyrodniczym laureatéw i finalistow olimpiad przeidtowych stopnia centralnego na lata
2009-2011 r. ze zmianami uchwalonymi uchyw@&enatu Nr 6/317 z dnia 27 maja 2009 r.

Rekrutacja dla kandydatow legitymuaych s¢ swiadectwem dojrzakei uzyskanym
w systemie ,nowej maturyfiakierunek ,mechanika i budowa maszyn” w formie stagrne;

I niestacjonarnej na studia pierwszego stopnia wdbge na podstawie rankingu sumy
punktéw procentowych uzyskanych przez kandydatgpisamnym egzaminie maturalnym
Z trzech przedmiotow obowakowych: gzyka polskiego, gzyka obcego i matematyki oraz
z przedmiotu obowszkowego lub dodatkowego do wyboru $pml: matematyki, fizyki

I astronomii, chemii.

Dla kandydatow posiadgjych swiadectwo dojrzaleci uzyskane w systemie ,starej
matury” podstawy umieszczenia naskie rankingowej jest suma punktéw uzyskanazyka
polskiego zeredniej oceny z egzaminu dojrzédn jezyka obcego nowiytnego zesredniej
oceny z egzaminu dojrzdld, a w przypadku niezdawania na egzamirieyka obcego
nowazytnego z oceny kicowej zeswiadectwa dojrzakei lub swiadectwa ukaczenia szkoty
sredniej; gdy naswiadectwie dojrzatéci lub swiadectwie ukaczenia szkohgredniej kxda
wystepowaty oceny kacowe z dwdch gzykdw obcych nowsytnych naley uwzgkdni¢
jezyk z ocen wyzsz, - przedmiotu do wyboru: z ocen: z¢éei pisemnej i ustnej egzaminu
dojrzatcci, lub z ocen: z g&ci pisemne] egzaminu dojrzal i koncowej zeswiadectwa
dojrzatcici lub swiadectwa ukaczenia szkohsredniej w przypadku niezdawania egzaminu
ustnego, lub z ocen: z gri ustnej egzaminu dojrzaa i koncowej ze swiadectwa
dojrzatcci lub swiadectwa ukaczenia szkohgredniej w przypadku niezdawania egzaminu
pisemnego, lub z oceny kcowej zeswiadectwa dojrzakxi lub swiadectwa ukaczenia
szkoty sredniej w przypadku niezdawania pisemnego i ustregg@mminu dojrzakei; gdy na
swiadectwie dojrzaleci lub swiadectwie ukaczenia szkotysredniej leda wystpowaty
oceny kacowe z dwoch lub wicej przedmiotéw z grupy przedmiotow do wyboru agle
uwzgledni¢ przedmiot dajcy najwyzsz liczbe punktéw procentowych.
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O przygciu na studia drugiego stopnia decyduje miejscedkdata na kcie
rankingowej, ustalone na podstawie oceny na dymonokmczenia studiow pierwszego
stopnia z tytutem inyniera mechaniki i budowy maszyn lub kierunkéw moinych,
w ramach ustalonego limitu przyj

ZO stwierdza, ze zasady rekrutacji oraz sposéb selekcji kandydatéwajag mozliwosé
wyboru najlepszych kandydatéw na studia.

[1.1.3. Ocena realizacji programu studiow.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej prowadzi ksztatcenie na kiduwn,mechanika i
budowa maszyn” od 1951 roku. Podsigwowadzenia tego kierunkyg potrzeby gospodarki
regionu i zapotrzebowanie na wysoko kwalifikowanadly z tego zakresu. Przez lata
mechanika i budowa maszyn jako kierunek studiowastata o rozwoju Wydziatu. Obecnie
stanowi podstagy do kreowania nowych kierunkéw studibw o interdysdayarnym
charakterze uruchamianych na WIM. Plany i prograstydiow @ dostosowywane do
tendencji rozwoju budowy maszyn. Ksztalcenie na timarunku realizowane jest w
nastpujacych formach i specjaldoiach:

Studia pierwszego stopnia gynierskie):
a) 3,5-letnie stacjonarne studia o specjatmach:
+ technologiczno-menaedrska,
«+ konstrukcja maszyn i ugdze,
« samochody i ggniki,
+ technika tworzyw polimerowych.
b) 4-letnie niestacjonarne studia o specj&rach:
 technologia maszyn,
- obrabiarki i uradzenia technologiczne,
- eksploatacja maszyn i pojazdow,
« maszyny i urzdzenia przemystu chemicznego i gpwczego.
Studia drugiego stopnia:
a) 1,5-letnie stacjonarne studia o specjatmach:
« procesy, maszyny i systemy produkcyjne,
+ konstrukcja maszyn i ugdzen,
- eksploatacja maszyn i pojazdow,
« technika tworzyw polimerowych,

« maszyny i urzgdzenia rolnicze
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b) 2-letnie niestacjonarne studia o specj&rach:
+ technologia maszyn,
« maszyny i urzdzenia rolnicze,
« maszyny i urgdzenia przemystu chemicznego i gpwczego,
 oObrabiarki i uradzenia technologiczne,
« samochody i ggniki.

Realizowane obecnie plany studiow stacjonarnycsziyew zycie w roku akademickim
2008/2009 i 3 zgodne z rozposzlzeniem MNiISW z dnia 12 lipca 2007 roku dla kierunk
mechanika i budowa maszyn. Realizowane obecnie yplaiestacjonarnych studiow
pierwszego stopnia weszty aycie w roku akademickim 2007/2008. Plany studidéwgikgo
stopnia weszty wycie w roku akademickim 2008/2009.

Plany i programy studiow udegnianie § do wiadoméci studentom w gablotach
zaktadow prowadgcych dane przedmioty.

Plany ksztalcenia obejmujogotem 2430 godzin zg dydaktycznych na studiach
stacjonarnych | stopnia (przy 2400 wymaganych)nyte przewidyj okreslone standardami
tresci programowe i wiéciwa dla nich liczle godzin zag¢ dydaktycznych z poszczegolnych
przedmiotow. Zawiergj odpowiadajca standardom ksztalcenia oferzagé do wyboru,
zgodry z zainteresowaniami studentéw. W planie studiévwchawana jest wikxiwa
sekwencja przedmiotow, a udziat gajaktywnych jest zgodny z wymogami, i przekracza
50% ogolnej liczby zaf dydaktycznych. Wixiwy jest rownie udziat przedmiotow
technicznych. Przedmioty techniczne, stamowbnad 50% ogoélnej liczby z#j Tresci
programowe przedmiotéw specjabe@wych wystarczajco wyranie ksztaltug profil
programowy specjalriioi.

Stacjonarne studia Il stopnia obejm@B0 godzin zag.

Niestety, na studiach stacjonarnych i niestacjoydrrwystpuje ré&na liczba przedmiotow.
W czasie rozmowy z kierownictwem Wydzialu w§n#&ono, ze mimo innego nazewnictwa
przedmiotow, tréci programowe, jak utrzymuje kierownictwo Wydzialsy zblizone do
siebie na obu rodzajach studiéw.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej posiada oferksztalcenia wgzyku obcym. § to 2
semestralne bloki programowe przygotowane w systeBCTS zawiergpe hcznie 21
przedmiotow (89 punktow). W kdym semestrze proponowana jest podstawa przedmiotow
(odpowiednio 7 i 6 w semestrach zimowym i letnikfgrych suma punktéow ECTS to 27.
Dodatkowo przedstawiang po 4 przedmioty, ktorych wybér urawia uzupetnienie przez

studenta punktéw do wymaganej sumy 30 pkttdShas¢pujace bloki:

13



SEMESTR ZIMOWY | SEMESTR LETNI
przedmioty podstawowe

Mechanics/Statics Dynamics of Machines

Machine Design Machine Design

Automatic Control Engineering anddydraulics

Robotics

Machine Orientation CAD

Total Quality Management Machine Design Optimisatio
Environmental Science for Engineers Technologigdaxtics processing

Basics of plastics processing
przedmioty uzupetniage

Mechanical recycling Jigs & Fixtures

Internal combustion engines Machine Building Tedbgyp

Machine tools Fatigue Life in Machine Design
Computational methods in machinery CAD/ CAM in Manltal Engineering

Na Woydziale Idynierii Mechanicznej istnieje nibwos¢ prowadzenia ksztatcenia
wedtug indywidualnego toku studiow. Zasady studidmtywidualnych okréla Regulamin
Studiow Uniwersytetu Technologiczno-PrzyrodniczeBoza tym student mie wystpi¢ o
indywidualry organizacj studiow. Tryb ten polega na ustaleniu indywiduamyermindw
realizacji obowazkéw dydaktycznych wynikagych z planu i programu studiow (tj.
zaliczenia, egzaminy, praktyki) oraz ewentualnymolnieniu studenta z uczestnictwa w
niektorych zajciach.

Wydziat jest przygotowany do ksztatcenia wszystkicktudentéw, take
niepetnosprawnych, ktorzy uzyskali pozytywopinic lekarsly stwierdzajca mazliwosé
studiowania na kierunku ,mechanika i budowa maszdg liczy¢ na pomoc ze strony
opiekuna roku. Niestety, niektore miejsca na Wyldzide g przystosowane do poruszania

sie studentow niepetnosprawnych ruchowo.

Zatacznik lla — Zestawienie tabelaryczne realizowanych aktuajogizin

Realizowane tréci ksztalcenia @ zgodne z sylwetl absolwenta. Cele
sformutowane w sylwetce absolwenta znajdaj odzwierciedlenie przede wszystkim w
ramach realizacji przedmiotéw kierunkowych oraz innych nie objtych standardem
ksztatcenia.

[1.1.4 Ocena systemu ECTS.
Europejski System Transferu Punktoéw zostat opraogwia kierunkéw prowadzonych

przez Wydziat laynierii Mechanicznej w roku akademickim 2000/2004/6wczas jego
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celem byto utatwienie uznawania okresow studiéwywdinych przez studentéw za granic
poprzez transfer punktow. Obecnie zmodyfikowandesysECTS do obowkrujacego planu
studiow od roku akademickiego 2007/2008 na niestecnych studiach, a od roku
akademickiego 2008/2009 na stacjonarnych studiblchozliwia studentom korzystanie z
programu MOSTech i LLP/ ERASMUS i sprzyja rozszeimamobilngci studentow.
Powotany przez Witadze Uczelni petnomocnik ds. E¢@EBSkonsultantem i koordynatorem w
zakresie przyznawania poszczegolnym przedmiotorktpunECTS. Podstawowe informacje
o ECTS dosfpne g na stronie internetowej. Niestety, na Wydziale fuakcjonuje tzw.
system punktéw kredytowych ECTS, co oznaceapodstaw do zaliczenia semestru nie jest
uzyskanie okrdonej liczby punktow, a tylko zaliczenie przedmiato

ZO nie wnosi zastrzéen do wielkosci i rozktadu obciazenia studentow. System ECTS
zostat skonstruowany prawidtowo, wymaga tylko wprovadzenia niewielkich poprawek.

[1.1.5 Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Studenci maj zapewniony petny dogt do wszystkich informacji o toku swoich
studidw w gablotach informacyjnych znajgeych sé w budynkach Wydziatu oraz na jego
stronie internetowe;.

Na pocatku zapé¢ prowadacy przedstawiaj studentom wszystkie potrzebne
informacje dotycgce m.in. godzin konsultacji, trybu zaliczenia pnxgotu, potrzebnej
literatury itp. Godziny konsultacjigsprzestrzegane przez nauczycieli akademickich i s
odpowiednio dostosowane do potrzeb studentow, jedrzes¢ z nich odczuwa rownie
potrzely zorganizowania ogolnodeginych konsultacji w parku maszyn.

Studenci s zadowoleni z ukfadanego planu &aj Podkrélaja, ze jest on
konsultowany z nimi, a ewentualne zmiany magwniez wprowadza przez pierwszy
tydzien zag¢. Liczebnd¢ grup laboratoryjnych na niektérych geipch wedtug studentéw
jest zbyt dua i utrudnia peine zaangawanie s w zagcia przez wszystkich ich
uczestnikdw. Wikszas¢ uczestnikow spotkania ze studentami miatozimmsé brania
udziatu w zajciach prowadzonych w zaktadach przemystowych. thjgaoni, ze tego typu
zajcia wiele wnosgz, s3 wazne oraz pokazgjw jaki sposob wykorzyséazdobyt na studiach
wiedz w praktyce.

Z wypowiedzi studentow wynika,zimag oni w planach studiow uwzglnione
przedmioty obieralne, lecz w rzeczywi§tdb S3 one im narzucane i nie majzadnej

mozliwosci wyboru nauczanych téei. Takowa maliwos¢ powinna by dostpna, aby
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studenci mogli elastycznie ksztatltoévaswoje kompetencje. Studenci mamozliwosé
zaproponowania wtasnych tematéw prac dyplomowyelz analiwos¢ wyboru promotora.
Studenci posiadgjdostp do bezprzewodowego Internetu w budynku Wydziatu.
Wedtug studentow biblioteka posiada wszystkie piiree im ksizki. Zdaniem studentow
nalezy zwigkszy¢ liczbe skryptow wykorzystywanych podczas ¢ajlaboratoryjnych.
Godziny otwarcia bibliotekigsoptymalnie dostosowane do potrzeb studentéw.
W opinii studentéw dospnas¢ dziekanatu jest odpowiednia, poditegs jego elastyczni.
Jaka¢ jego pracy rowniz okreslaja jako bardzo dolar Dostpnas¢ wiadz dziekaskich w
szczegOlnéci prodziekana odpowiedzialnego za sprawy studenckirélaja jako bardzo
dobn.

Wydzial w znacznej czsci spetnia kryteria dotyczace opieki dydaktycznej i
naukowej nad studentami. Poprawy wymaga odpowiednidopasowanie liczebngci grup
laboratoryjnych do poszczegolnych zaié.

[I.2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia.
[1.2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych hkowych osigni¢¢ studentow.

Obowigzujgcy na Wydziale Iaynierii Mechanicznej system weryfikacji etapowych i

koncowych osignig¢ studentéw jest standardowy.

Stosowany jest egzamin pisemny i ustny, kolokwiugprdwdziany) zaliczeniowe,
sprawozdania z laboratoridow i projektow.

Zespot zapoznal si z przyktadowymi zestawami pyta kolokwialnych i
egzaminacyjnych oraz ocenionymi pracami. Zakreavegzania pogpow i egzaminowania
jest zgodny z sylabusami a rozktad ocen, nie odbasgnormy.

System oceny pogidw w nauczaniu, a szczegoOlnie w ocenéviczea
laboratoryjnych, jest standardowy dla wszystkiakdentow i pracownikéw. Formy zaliczé
egzaminow z poszczegolnych przedmiotéw nie podargylabusach (przedmioty kozace
sie egzaminem zaznaczono w planach studiow), ale stiudea pocztku semestru g
informowani o sposobie zalicagoszczegdlnych przedmiotow.

Przyjety w Uczelni system weryfikacji osagnieé¢ studentéw jest w zaldeniach

systemem standardowym stosowanym w wielu uczelniackechnicznych w kraju.
Zatozenia systemu oraz jego zastosowanie w praktyce rbadza zastrzezen.

[1.2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.
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Odsiew studentow na poszczegolnych latach studiow

pozgjngig\:‘\;)rmy stﬂgzetr)ﬁ[léw lrok | I1Tok [lllrok | IV rok | Vrok | razem
pierwszego stopnia przyjetych 147 79 66 33 - 325
stacjonarne skrelonych 75 1 1 - - 77
pierwszego stopnia przyjetych 98 28 32 23 23 204
niestacjonarne | skrelonych 64 13 3 - - 80
drugiego stopnia| przyjetych 22 - - - - 22
stacjonarne skrelonych 1 - - - - 1
drugiego stopnia| przyjetych 49 54 - - - 103
niestacjonarne | skrelonych 9 1 - - - 10
jednolite studia | przyjetych - - - 52 64 116
rg; %jsofgsrﬁ'ee skreslonych - - - 1 1 2

Gtownej przyczyny odsiewu studentow Wydziat IM upg w przedwczesnej rezygnacji
ze studiow, spowodowanej przede wszystkim sytuacaterialm rodzicéw i opiekunow
zZwigzarg z wysokimi kosztami utrzymania i zakwaterowanianejscu nauki. Dotyczy to w
gtéwnie studentdw | roku. Najviaiejsz przyczyry odsiewu studentdéw | roku studiovg s
braki z przedmiotow ogolnych — matematyka i fizyk€onsekwengj tego § kilopoty z
opanowywaniem téei programowych z przedmiotébw podstawowych — meikzan
techniczna. Dla niewielkiej grupy studentow powodedsiewu jest brak systematyczon
Uczelnia proponuje zggia wyrownawcze w ramach realizowanego projektu POK01.01-
00-293/10 Dydaktyka a praktyka. Wdemie programu rozwojowego UTP ma na celu
wyeliminowanie brakéw w wiedzy wyniesionej ze szk&@kdnich. Studenci kierunku
mechanika i budowa maszyn bjardziat w zagciach wyréwnawczych z matematyki i fizyki.
[1.2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wetnanych uregulow& prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw praghosu opiekunow i

recenzentéw, przeprowadzania egzaminéw dyplomowgciz dziatda zapobiegajcym
patologiom, a take losowo wybranych prac dyplomowych.

Spardéd samodzielnych pracownikdw nauki powotarh ®piekunowie naukowo-
dydaktyczni specjalriigi. Ich zadaniem jest bezggedni nadzor nad realizacjprac
dyplomowych. Propozyej tematu pracy dyplomowej zgtasza: nauczyciel akackam
zatrudniony na Wydziale, student zainteresowany gaoblematyl, zaktad produkcyjny lub
instytucja jako temat ,zaktadowy”. Zgtoszone naemdwWydziatu tematy zaktadowe, Dziekan
kieruje zgodnie z tematykdo merytorycznie wikxiwego zaktadu. Priorytet mgjtematy
Zwigzane z problemami zgtoszonymi przez instytucje zepsg¢biorstwa produkcyjne.
Tematyka prac dyplomowych jest zwana z tematyk aktualnie prowadzonych w

jednostkach prac badawczych. Student otrzymuje ddowu lise tematow i z niej
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samodzielnie dokonuje wyboru tematu pracy. Bfase, zgodnie z decygjProrektora ds.
Dydaktycznych i Studenckich, propozycje opiekunéwaukowo-dydaktycznych as
przedmiotem obrad Rady Wydzialu. Dyskusja dotycemdtow prac i promotorow oraz
liczby prac przypadagych na promotora w bigcym roku akademickim. Student otrzymuje
temat pracy dyplomowej nie pdiej niz na rok przed terminem ukozenia studidow.

Studenci w ramach oboggkowych seminariow dyplomowych zapoznawani 3
zasadami pisania prac dyplomowych, metadylpracy naukowej, a tak o
nieprawidtowdciach prowadgcych do plagiatow i wynikagych z tego zage@niach.
Systematyczna ocena pgsbw w pisaniu pracy, nadzor promotora sprageyjmerytoryczn
opielke nad prag zapobiega popetnieniu plagiatu. Techniczny charaktrac (oryginalne
projekty, zdefiniowane badania) w znacznym stopoguaniczai mozliwosé popetnienia
plagiatu.

Najlepsze prace dyplomowe, a przede wszystkinktége cechuje madiwos¢ wdrazenia
w przemyle, biom udzial w Ogodlnopolskim Konkursie Stowarzyszeniazylierow i
Technikdw Mechanikow Polskich o Dyplom i Nageo®rezesa SIMP na najlepsprac
dyplomowy o profilu mechanicznym wykonani obroniory w krajowej wyszej szkole
technicznej.

Szczegotowe regulacje dot. pracy dyplomowej i egna dyplomowego & zawarte w
Regulaminie studiow 836 i 840 oraz w Wydzialowyms®ynie Zapewnienia Jai@
Ksztatcenia.

Na jednego promotora przypada nieegj jak 5, a szczegbélnym przypadkach do 8 prac
dyplomowych.

Po zaliczeniu wszystkich kursow przewidzianych npla studiow, zigeniu pracy
dyplomowej, pozytywnie ocenionej przez opiekunaecanzenta student zdaje egzamin
dyplomowy.

Z przebiegu egzaminu dyplomowego spoza s¢ protok6ét obejmujcy w
szczegOlnéci: sklad komisji egzaminacyjnej, ke zadawanych pyta oceny udzielonych
odpowiedzi, ocen koncows egzaminu dyplomowego, ocgmpracy, a take ogoélny wynik
studiow.

Wszyscy studenci przygiujacy do egzaminu dyplomowego zobguani § do

ztozenia dwiadczenia o samodzielnym wykonaniu pracy.

Przyjete zasady dyplomowania da podstawy prawidiowego procesu
dyplomowania. Zasady ustalania i wyboru tematéw pra, wyboru promotorow i
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recenzentéw, przeprowadzania egzamindw dyplomowycty prawidtowe. Tematy prac
inzynierskich byly dobierane wiaciwie. Egzaminy dyplomowe mag odpowiednig range.
W skiad komisji egzaminacyjnej wchodzi, co najmniejjeden profesor lub doktor
habilitowany. Tematyka pytan egzaminacyjnych dotyczy tréci réznych przedmiotéw
kierunkowych lub specjalizacyjnych.

Zalacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybramyrele dyplomowych.

Przeghdowi poddano 10 prac dyplomowych, w tym 6 prac rs@gskich i 4 inynierskie.
W zahczniku zamieszczono szczegotowy opis tych prac.

Prace dyplomowe reprezerfujobry i bardzo dobry poziom. Zawiegajzgs¢ projektowg
lub badawcg i konczg sie wnioskami wynikagcymi z przeprowadzonej analizy. Oceny

opiniujgcych czsto zawyone.

[1.2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelefektow ksztalcenia, w tym ich zgodwo ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

W zaleznosci od studiowanej specjaléa absolwent posiada poszerzowiedz z jej
zakresu.

Okreslone w sylwetkach absolwentow kompetencje znajdopgzwierciedlenie w
programach ksztatcenia. Na ksztatcenie kierunkovepdcjalnéciowe przewidziano 1665
godz. obejmujcych w duej mierze zajcia laboratoryjnych i projektowych ora&aviczenia.
Taka struktura zaf¢ specjalnéciowych zapewni zdobycie deklarowanych kompetencji.

Zaktadane efekty ksztatcenig ggodne ze standardami ksztatcenia i realizowanym
programem studiéw. Zaktadane efekty ksztalcenia @shgane dzki wihasciwie
opracowanym i realizowanym planem studiow oraz dasadyplomowania zapewnigym
odpowiedni poziom prac dyplomowych

W celu monitorowania efektéw ksztatcenia Wydziat lat wspétpracuje z Biurem
Karier Studenckich. Z informacji uzyskanych prze&z &ynika,ze absolwenci WIM nie maj
problemow z zatrudnieniem, a znacznaséz nich podejmuje prgguz na ostatnich latach
studiow.

Zdefiniowane efekty ksztalcenia $ zgodne ze standardami i oczekiwaniami
rynku pracy a ich osiagniecie gwarantuje realizowany program ksztatcenia
[1.3. Ocena organizacji i realizacji procesu dygaknego.

[1.3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych fintézi ich doboru ze zwrdéceniem
szczegolnej uwagi na metody i techniki ksztalcema odlegié¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i #€& pracy wiasnej studenta, innowacyjigorowadzonych zag¢
dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.
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Zajecia dydaktyczne prowadzong & sposob tradycyjny w formie wyktadoviwiczen,
laboratoriow, projektow, seminariow dyplomowych. Mady prowadzone s z
wykorzystaniem wspotczesnyclrodkéw multimedialnych, a zgia laboratoryjne w
specjalistycznych laboratoriach.

Sprawne prowadzenie procesu dydaktycznegalime jest dzeki zastosowaniu tych
metod dydaktycznych i pomocy naukowych, takich jakny, prezentacje multimedialne,
prezentacje eksponatow, instrukcje d@wiczen, programy komputerowe (w tym
specjalistyczne), zasoby biblioteczne i bazy danyehym szczegolnie prace dyplomowe,
wyniki bada prowadzonych w poprzednich latach w poszczegoljgahostkach.

Waznym elementem w funkcjonowaniu Wydziatu, a w tyngamizacji ksztatcenia jest
udziat przedstawicieli studentow w Radach Progragubwkierunkéw studiow, Komisji
Dydaktycznej. Przedstawiciele studentow uczesinickakze w innych pracach
organizacyjnych zwzanych z ksztatceniem jak np. uktadanie semestrhlplanow zajc.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej posiada oferksztalcenia wgzyku obcym. § to 2
semestralne bloki programowe przygotowane w systeBCTS zawierggce hcznie 21
przedmiotéw (89 punktéw) . W kdym semestrze proponowana jest podstawa przedmiotow
(odpowiednio 7 i 6 w semestrach zimowym i letnikigrych suma punktéw ECTS to 27.
Dodatkowo przedstawiangs 90 4 przedmioty, ktorych wybranie udliovia uzupetnienie
przez studenta punktow do wymaganej sumy 30 pkt.

Na Woydziale Iaynierii Mechanicznej istnieje niiwos$¢ prowadzenia ksztalcenia
wedtug indywidualnego toku studidow. Zasady studidmtywidualnych okréla Regulamin
Studiow Uniwersytetu Technologiczno-PrzyrodniczeBoza tym student me wystpi¢ o
indywidualry organizacgj studiéw. Tryb ten polega na ustaleniu indywiduamyerminow
realizacji obowiazkéw dydaktycznych wynikagych z planu i programu studidw (ij.
zaliczenia, egzaminy, praktyki) oraz ewentualnymolnieniu studenta z uczestnictwa w
niektoérych zajciach.

Wydziat jest przygotowany do ksztalcenia wszystkicBtudentoéw, take
niepetnosprawnych, ktorzy uzyskali pozytywopinic lekarsk stwierdzajca mozliwosé
studiowania na kierunku ,mechanika i budowa maszydga liczy¢ na pomoc ze strony

opiekuna roku. Przyznawang isn stosowne formy pomocy materialne;.

Liczebna¢ grup studenckich okéa Pismo Okodlne nr 25/2009/2010 z dnia 31 sierpnia
2010 roku Prorektora ds. Dydaktycznych i Studertkiwymienione niej zagcia naley
prowadzé:
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- Wyklady — dla wszystkich studentéw catego roku dgnleierunku studiow,
- Cwiczenia audytoryjne — w grupach studenckichaéyzh 26-36 0s6b,
- Zajecia laboratoryjne i projektowe — w grupach studecttkiczacych 13-18 osoéb,
- Lektoraty pzykdéw obcych i zajcia seminaryjne — w grupach studenckichdoyzh 13-18
0s0b,
- Zajecia terenowe zvgzane z realizagjokreslonych czsci programu danego przedmiotu
poza siedzip uczelni - 26-36 0sob,
- Zajecia z wychowania fizycznego:
w grupach ogélnorozwojowych - 20-25 0s0b,
w grupach sportowych AZS (zaja fakultatywne) - 15-20 oséb,
w grupach nauki i doskonalenia ptywania - 10-38ky
w grupach rehabilitacji ruchowej - 8- 15 0sob.
- Szkolenie ogdlne dla studentéw | roku z zakrelsp b w formie wykladow dla wszystkich
studentéw danego roku studiéw.

Kazdy pracownik dydaktyczny Wydzialu zobawany jest do udzielania studentom
konsultacji, ktérych terminyagszamieszczone na tablicy oglogzkazdej z jednostek. Na
konsultacje przeznaczong 2 godziny w tygodniu przez kdego pracownika dydaktycznego.
Promotorzy prac dyplomowych spotykajsic z dyplomantami na seminariach i
indywidualnych konsultacjach. Opiekunowie lat prayja studentéw nie tylko w czasie
wyznaczonych konsultacji, aleg s1ajczsciej do dyspozycji studentdw w miampotrzeb.
Dziekan Wydziatu, a talke Prodziekan ds. Dydaktycznych posiadagtalone na semestr
godziny przyg¢ studentéw. W sytuacjach krytycznych studenci priogvani § poza
ustalonymi godzinami przgg.

Stosowane metody dydaktyczne oraz formy ze¢ pozwalajga na zdobycie
deklarowanych celow ksztatcenia.

[1.3.2. Ocena dogpndaici i jakosci sylabusow.

Dla wszystkich przedmiotéw opracowano sylabusy wedtjednolitego wzoru,
zawierajce wszystkie wymagane elementy. Wymieniona w swyabln literatura
obowigzkowa i uzupetniajca jest aktualna i zapewnia zdobycie deklarowanejdzy.

Sylabusy dospne g w internecie po zalogowaniu do sieci uczelnianej.

[1.3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kon{podiktyk.
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Praktyki programowe stanogvina Wydziale laynierii Materialowej czs¢ procesu
dydaktyczno-wychowawczego.a Sone koordynowane przez Peinomocnika Dziekana ds.
studenckich praktyk zawodowych.

Praktyki g w catcci organizowane przez Wydziat, jednak dopuszczansiywidualne w
wybranym przez studenta zakfadzie pracy, zapewsys) realizagy programu praktyki.
Studenci s kierowani do zaktaddéw, z ktérymi WIM posiada akhpwspotprae np. PESA
S.A., licznych zaktadéw przemystu nadziowego oraz przetworstwa tworzyw sztucznych
regionu bydgoskiego (Axon, Formplast, Graform).

Studentéw stacjonarnych studiow jednolitych (mizggkich) obowdzywato zaliczenie 4-
tygodniowej praktyki kierunkowej po IV semestrzene-tygodniowej praktyki dyplomowej
— konstrukcyjnej lub technologicznej po VIl semest Studentéw studidw stacjonarnych,
pierwszego stopnia oboyzuje zaliczenie 4 tygodniowej praktyki zawodowej @
semestrze.

Studentow studidw pierwszego stopnia realizowanyeh formie niestacjonarnej
obowigzuje odbycie praktyki zawodowej w wymiarze 4 tygodntrakcie | roku studiow. Z
praktyki mog by¢ zwolnione osoby pracyge zawodowo zgodnie z kierunkiem studiow.

Praktyki odbywaj sie zgodnie z programami ramowymi ustalonymi przez ¢Rad
Programow kierunku. Organizacja praktyk realizowana jestdrge przygtym przez Ragl
Wydzialu Regulaminem Praktyk Studenckich. Praktyalicza Studentom Petnomocnik
Dziekana ds. studenckich praktyk zawodowych. Zelda praktyki na podstawie
udokumentowanej pracy zgodnej z kierunkiem studi@ekonuje Prodziekan ds.
Dydaktycznych i Studenckich po zaopiniowaniu prEsnomocnika. Podstawzaliczenia
praktyki jest obecrnig studenta na praktyce, analiza dzienniczka prakikgkicowa rozmowa.

Dokumentacja zwgzana z realizagjpraktyk nie budzi zastrzen i jest prawidiowa.

[I..3.4. Ocena organizacji studiow.

Studia stacjonarne | stopnia na kierunku ,mechanikaidowa maszyn” trwaj 7
semestrow, Organizacja zd&jjest typowa. Rok akademicki skfada¢ st dwéch 15-
tygodniowych semestrow zakezonych 3-tygodniowymi sesjami egzaminacyjnymi. d&iu
stacjonarne Il stopnia trwaB semestry.

Studia niestacjonarne | stopnia trav8jsemestrow, a Il stopnia 4 semestry.
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Zajecia na studiach stacjonarnych realizowane w ggu roboczych dni tygodnia w
godz. 8-18.25. Tygodniowe olgenie zagciami w semestrze nie przekracza 28 godz. w
semestrze i jest roztone réwnomiernie w ggu tygodnia.

Semestr na studiach niestacjonarnych skiagla 8i zjazdow trwajcych od patku do
niedzieli, ktére obejmuj po okoto 2330 godzin zaj¢ dydaktycznych. Oprocz kroétkich
przerw méedzy zagciami kazdego dnia zaplanowano dla wszystkich rocznikéw jettnzsz
przerwe przeznaczog na ciepty positek dogbny w znajduyjcym st w kompleksie barze
wydziatowym. Kady student oraz nauczyciel akademicki maaggh zakresy programowe
poszczegolnych przedmiotow i organizasfudiow. Terminarze zjazdoéw i plany g&ajsa
dostpne na stronie Internetowej Wydziatu, orag gzesylane do wszystkich studentéw
niestacjonarnych pocgprzed rozpocxiem roku akademickiego. Plany gawywieszone $
w gablocie na przed Dziekanatem WIM, a szczegohyedei programowe z poszczegolnych
przedmiotéw umieszczoneg sv gablotach poszczegélnych Zaktadow, ngjciej obok sal
éwiczen.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych jest wiaciwa.

[1.3.5. Ocena hospitowanych zé&jdydaktycznych.

W trakcie wizytacji przeprowadzono w sumie 8 haapit zap¢ dydaktycznych:
wyktad, laboratorium, ¢wiczenia. Podczas wizytacji odbyly e¢siwszystkie zajcia
przewidziane w rozkladzie zdj Frekwencja na zegiach byta dobra.

Ocena hospitowanych zaj¢ dydaktycznych wypadia pozytywnie. Zagcia
odbywaly si w wyznaczonym czasie i byly prowadzone profesjorrae w dobrym
tempie. Mozna byto zauwayé dobry kontakt prowadzacych zagcia ze studentami i

bardzo dobre merytoryczne przygotowanie prowadgcych do zagé.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotycgce hospitowanych zgj dydaktycznych.

Sylwetka absolwenta studiow | i 1l stopnia na kierunku ,mechanika i budowa maszyn”
jest zgodna z uregulowaniami zawartymi w standardat ksztatcenia. Plany i programy|
studidw, opracowane zgodnie ze standardami, odpowdaja przyjetej sylwetce
absolwenta. Przewidup odpowiedniy catkowita liczbe godzin dydaktycznych i
wymagany udziat grup przedmiotéw. Program ksztalcerm umozliwia uksztattowanie
zaktadanej sylwetki absolwenta. Organizacja i realiacja procesu dydaktycznego ni
budzi zastrzeeen. Wydziat powinien jednak ujednolicié przedmioty na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. Zagcia prowadzone g we wiaciwych warunkach
przez bardzo dobrze przygotowan kadre. Zasady ustalania i wyboru tematow prac

(4%
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wyboru opiekundéw i recenzentéw, przeprowadzania egminéw dyplomowych g
prawidiowe. Tematy prac inzynierskich i magisterskich byly dobierane wi&ciwie,
odpowiednio do specjalnéci. Prace dyplomowe g na dobrym i odpowiednim poziomie
zarOwno magisterskie i irzynierskie.

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

[1l.1. Opis i ocena wewgirznych procedur zapewnienia jgkoksztatcenia odnosgea s¢ do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

struktury organizacyjnej wewitrznego systemu zapewnienia j&ko oraz
stosowanej polityki i procedur w zakresie zapewiai¢akaci,

okresowych przegtow planéw i programow nauczania oraz ich efektow
(np. adekwatnei konstrukcji oraz tr&i realizowanych planéw i programow
nauczania w kontgkie zamierzonych efektéw ksztalcenia, uwgdglienie
specyfiki pozioméw ksztalcenia 1 form studiow, faimych procedur
zatwierdzania programOw nauczania, udzialu student® dziataniach
dotyczcych zapewnienia jakoi, opinii zwrotnych od pracodawcoéw,
przedstawicieli rynku pracy oraz innych organizgciji

oceniania studentéw (np. stosowanych form i krgigriveryfikacji wiedzy oraz
oceny wynikow ksztatcenia),

zapewnienia jakai kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen prac&dwi
hospitacje, ankiet dla studentow ocefqigch zagcia dydaktyczne, estotliwosé
ankietyzaciji),

form wsparcia studentéw (np. informacji o wsparde strony nauczycieli
akademickich, w tym opiekunow roku oraz pracownik@dministracyjnych,
ankiet dla studentéw dotygzych pracy administracji),

stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzergenalizowania
i wykorzystywania informacji o poziomie zadowoleniatudentéw oraz
o wynikach ksztatcenia agjanych przez studentow, mlisvosciach zatrudnienia
absolwentow itp.),

publikowania informacji (np. dogbu do aktualnych i obiektywnych informacji na
temat m.in. oferty ksztatcenia, posiadanych upraivnstosowanych procedur
toku studiow, planowanych efektow ksztatcenia).

Studia na kierunku realizowang ggodnie z planem studiow prztym przez Ragl

Wydziatu i zatwierdzonym przez Prorektora ds. Dygleknych i Studenckich oraz ramowym

programem nauczania opiniowanym przez R&ilogramow dla danego kierunku. Rada

Programowa, ktérej obowaki i zadania reguluje Zagdzenie Rektora UTP nr 6/2009/2010.

Przed zatwierdzeniem programu sprawdzansi in. jego zgodni& ze standardem nauczania

MNiSW oraz uchwa} Senatu UTP nr 8/137 z 27 maja 2009 roku w spravpewadzenia

wytycznych dla podstawowych jednostek organizaagtinyczelni do tworzenia planéw i

programow studidw i zagga opinii samorgdu studenckiego. Program ramowy jestz&ak

zatwierdzany przez Prorektora ds. Dydaktycznychudé&nckich. Kierownicy jednostek, w
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ktorych realizuje si zagcia zobowjzani g przed ich rozpogxiem do wywieszenia na
tablicy ogtoszé szczegbétowego planu wykladdéw dwiczen, obowhzujgcej literatury
(powinna by ona dosfpna dla studentéw) terminéw i formy zalidze danego przedmiotu.
Uchwah Rady Wydziatu nr 25 z dnia 18.02.2003 roku wprozeaw System zapewnienia
jakasci ksztatcenia ktory stat s¢ gwarancy jakosci poprzez wprowadzenie sgpenia z
informacp 0 stanie procesu ksztalcenia na trzech poziomgstudent — pracownik
dydaktyczny”, ,pracownik dydaktyczny — Jednostkagaorizacyjna Wydzialu” oraz
~Jednostka Wydziatu — Wydziat’. System ten Uchwiabady Wydziatu nr 358 z 09.12.2008 r.
zostal rozszerzony. Powotana zostata Komisja dkosda Ksztatcenia, a piniej Rada
Wydzialu powotata Ragl Konsultacyja skiadagca sic z przedstawicieli przemystu.
Zadaniem tej Rady jest okresowa ocena zgédnprogramow ksztalcenia z potrzebami
gospodarki. Schem&ystemu zapewnienia jakoksztatcenigrzedstawiaZatacznik llla.

Sprz:zenie informacyjne ,student — pracownik dydaktyczay@alizowane jest za pompc
ankiet studenckich. Dgki analizie ankiet, nauczyciel ma szandostosowania sposobu
prowadzenia swoich zgj do potrzeb i maiwosci studentéw. Spkzenie ,wykladowca —
jednostka organizacyjna” zrealizowane jest popizegpitacje zai oraz analiz wynikow
hospitacji i wynikdw ankiet, kt@r przeprowadza Prodziekan ds. Dydaktycznych
Studenckich.

Wydziat poprzez Komigj ds. dydaktycznych konfrontuje materialy otrzymame
Zaktadow z analig wynikdw nauczania spagdzory przez Prodziekana ds. dydaktycznych i
studenckich. Analiza wynikow nauczania obejmujeliandrednich ocen z semestrow, liczby
zaliczen warunkowych i sprawrs@i nauczania. Komisja ds. dydaktycznych formutuje
wnioski, ktore mog st& si¢ podstaw dla Rady Wydzialu do wprowadzenia zmian w
planach, programach czy zteorganizacji studiow. Obecnie trwgajpréby wprowadzenia
elektronicznych ankiet studenckich. Zakupiony Zioststem informatyczny unitiwiajacy
przeprowadzanie takich ankiet.

W trosce o jak& nauczania funkcjonuje uczelniany wexany system zapewnienia
jakosci ksztatcenia przyty uchwata nr 3/324Senatu z 17.02.2010 r, reguicy m.in.:
dokumentagj procesu ksztatcenia, pkadkad Programowych, przygotowanie nauczycieli
akademickich, uktadanie planéw i programéw studi@asady dyplomowania, okresowe
kontrole prac dyplomowych, badania ankietow@da studentéw i absolwentow, hospitacje
zag¢ dydaktycznych, monitorowanie losow absolwentéw,dyau wewretrzny oraz

wykorzystanie ocen i ich anadiz
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Dla doskonalenia i systematycznej kontroli realiaoych proceséw na WIM
opracowany zostat i jest wdtanyPlan jakaici (Zalgcznik 1l1a).

Okresem zaliczeniowym jest semestr. Warunkiem zatim semestru jest spetnienie
wszystkich wymaga okreslonych w planie studiéw. Studenci, w zatesci od rodzaju za{,
musz uzyska& zaliczenie poszczegoélnych przedmiotow na podstgvaeytywnej oceny
pracy. Na zaliczenia te skladagic kolokwia, sprawdziany bigce, prace projektowe i inne.
Obowigzuje skala ocen od 2 do 6. Przed prgysniem do zai laboratoryjnych wszystkich
studentow obowjzuje zapoznanie iz zasadami bhp. kKdy student ma prawo do
dwukrotnego zdawania oldlenej partii materiatu, a w razie nie uzyskaniaiz@nia mae
wystapi¢ do kierownika zaktadu o komisyjne sprawdzenie siWwaviadomdci. W przypadku
egzaminow, w szczegolnych wypadkach, na wnioseklestia Dziekan ma@ zaradzi¢
egzamin komisyjny. Na zgiach ¢wiczeniowych i laboratoryjnych sprawdzana jest
obecna&¢. Nieobecné na zagciach musi by usprawiedliwiona. Szczegdly dotyce
procesu dydaktycznego zawargens Regulaminie Studiéw UTP .

Okresowa ocena nauczycieli akademickich odbywa zjodnie z ustaw z dnia
25.07.2005 r - Prawo o szkolnictwie #ggym, a jej sposOb przeprowadzenia precyzuje
Uchwata Senatu Uniwersytetu.

W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademgki oceny negatywnej,
dodatkows ocere przeprowadza sipo uptywie roku. Podstawoceny § dane zawarte w
arkuszu informacyjnym o dziataléd nauczyciela akademickiego wraz z opini
bezpdredniego przelonego oraz dziekana. Wzér arkusza ustalit rektaezp@redniej
merytorycznej oceny dokonuje komisja wydziatowa.ytéria oceny $ dostosowane do
zakresu obowizkOw zwihzanych ze stanowiskiem, na ktorym jest zatrudninayczyciel
akademicki i zostaly sprecyzowane w Statucie Ursytetu. Zainteresowany nauczyciel
akademicki jest informowany o wynikach oceny. Octroc komisji nauczyciel ma prawo
odwotania st w ciaggu 14 dni do uczelnianej komisji ds. oceny naucdy@akademickich.
Opinie i oceny komisji uczelniane sstateczne.

W Uczelni obowazuje konieczng posiadania przygotowania pedagogicznego przez
wszystkie osoby prowadee zagcia dydaktyczne, w tym gtownie te, ktérym powieisia
zajcia w ramach dodatkowych uméw cywilno prawnychalmsm spoza UTP.

Niezalenie od ustawowej oceny, WIM prowadzi wigsocerg aktywndaci nauczycieli
akademickich. W ocenie tej brang $akie kryteria jak min. aktywrio publikacyjna,

aktywna¢ wdrozeniowa, patentowanie, pozyskiwania grantéw, prdekiczy badania
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zlecone z przemystu (BZ). Raz w roku taka analizejmupca pracownikdw omawiana jest
na forum Rady Wydziatu.

Formg kontroli i oceny jakéci zag¢ dydaktycznych g hospitacje. Prowadz je
kierownicy jednostek organizacyjnych lub osoby wa@zone przez kierownika, posiagtag
tytut naukowy lub stopi@ naukowy doktora habilitowanego. Wizytacjaetaflydaktycznych
kazdego przedmiotu odbywaesco najmniej raz w roku akademickim. W trakcie htaspi
sporzdzana jest notatka soowa, z ktorej tr&cia zapoznawany jest oceniany nauczyciel.
Notatki przechowuje kierownik jednostki przez czagasciwy dla okresowej oceny
nauczyciela akademickiego dokonywanej na podstawiawy o0 szkolnictwie wiszym.

Hospitacg zag¢ przeprowadza tale Prodziekan ds. Dydaktycznych i Studenckich.

Oprocz hospitacji na studiach niestacjonarnychvasgest kontrolowana przez wtadze

dziekaskie terminowé¢ realizacji zag¢ i zgodna¢ z planem zag.

Na wydziale przeprowadzane snkiety studenckie i absolwenckie. Ankieta jest
anonimowa i dobrowolna, a dotyczy oceny warsztatydalltycznego nauczyciela
akademickiego. Na wszystkich kierunkach studiowt jedentyczny wzor ankiety.
Ujednolicenie ankiety dotygzej badania opinii studentow o gejpch dydaktycznych
pozwala na wykorzystanie wynikéw badw skali uczelni. Dla zwkszenia obiektywnii
ankiety przeprowadzane przez studentéw po zakezeniu zaj¢ z prowadzcym. Zbiorcze
ankiety w formie protokotu, nie gaiej niz przed rozpocgiem kolejnego cyklu ze§ z
danego przedmiotu, przedktada kierownik zaktaduwokimikowi jednostki organizacyjnej, a
kierownik jednostki organizacyjnej prorektorowi d¥ydaktycznych i studenckich. Wyniki
ankiety dotyczce oceny prowadrego zajcia @ jednym z kryteribw okresowej oceny
nauczyciela akademickiego w zakresie jego dziatainbydaktyczne,;.

Na Wydziale Iaynierii Mechanicznej ankieta jaka ksztalcenia wypetniana jestzte
przez Absolwentow. Na uwagastuguje wysoka ocena pracy Dziekanatu jako eteomeny
pracy administracji.

Prodziekan ds. Dydaktycznych i Studenckich wspohsiestarostami lat przeprowadgzaj
analiz przebiegu sesji egzaminacyjnej. Uthwia to biezgcag kontrok realizacji zada, jak i
zgtaszanie przez studentow uwag, nt. sprasintauczania poszczegolnych przedmiotow.

Dostp do aktualnych i obiektywnych informacji na tenmatin. oferty ksztatcenia,
posiadanych uprawni¢ toku studiéw, planowanych efektow ksztatcenia zdya

zainteresowany kandydat na studenta, student oprak Wydzialu mae znaléc¢ w serwisie
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informacyjnym Uczelni strony internetowej UczelBerwis informacyjny jest aktualizowany

w spos6b permanentny.

Zatacznik llla — Plan i schemat systemu jdkb ksztalcenia na Wydziale gnierii
Mechanicznej

[11.2. Opinie prezentowane na spotkaniach.

[11.2.1. Opinie studentéw na temat weytrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem wizagiun bardzo dobrze ocenili system
zapewniania jaki. Zauwaaja oni popraw w jakasci ksztatcenia po przeprowadzonych
ankietach. Studenci nie dostéjezpadrednio informacji zwrotnych na temat wynikow ankiet
lecz wiedz, ze takie informagj dostag ich przedstawiciele w samadzie studentow oraz
stargci grup. Uwaaja, ze takie rozwigzanie jest odpowiednie i nie odczuwagjotrzeby
otrzymywania wgkszej ilaéci informacji. Pozytywnie ocenigj rowniez poziom
anonimowdci przy wypetnianiu ankiet.

[l1.2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli a@mttkich w czasie spotkania

Z zespolem ocenigym na temat wewtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Ogolnie nauczyciele akademiccy WIM pozytywnie otiembowigzujacy system
zapewnienia jakai na wydziale. Odnidi sie m.in. do ankiet nt. oceny nauczycieli. Uxa,
ze ankieta powinna I8y przeprowadzana po zaktzeniu zaj¢ i przez inne osoby i
prowadzace zagcia. Stwierdzali,ze ankiety wypetniane przez absolwentéw po egzaminie
dyplomowym g bardziej obiektywne. Zwrécono uwggze na Wydziale IM odbywaj si¢
seminaria pféwiecone dydaktyce, a szczegolnie ocenom hospitacyi wrgnikom zaliczé i
egzaminow. Wspomniano o znaczeniu kot naukowycbtrekinag bardzo dobry wpltyw na
podejmowanie tematyki rozwdywania probleméw z przemystu. Zwrdécono szczegdin
uwag nha zenupgco niski poziom wiedzy absolwentow szk&dednich rozpoczynagych

studia na wydziale.

[11.3. Informacja na temat dziataléa Biura Karier, monitorowania losow absolwentow
I ocena podejmowanych w uczelni dziata tym zakresie.

Realizacja gtdwnego celu Biura Karier tj. promocja rynku pracy studentow i
absolwentow Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodedgry, a take pomoc w pozyskiwaniu

przez nich pracy na miaich maliwosci, potrzeb i oczekiwiaodbywa st przez utatwianie
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studentom rozpoznawania swoich predyspozycji oragradranie im mdiwosci
wykorzystania ich wwiadomym kierowaniu wiasnkariery zawodovd poprzez gromadzenie
informacji o firmach funkcjonagcych na rynku pracy i niiwosciach zatrudnienia w nich
absolwentow ranych kierunkéw studidw.

W realizacji swych zadaBiuro wspotpracuje z wkadzami Uczelni i poszczegai
jej Wydziatami, organizacjami studenckimi, Wojewé&oha i Powiatowym Urzdem Pracy,
srodowiskowymi agendaniycia gospodarczego i spotecznego.

Pakiet propozycji dla studentow obejmuje m.in. ©élaeie predyspozycji
wyznaczajcych karieg¢ zawodowd, poznawanie mocnych stron osobd@eip doskonalenie
umiegtnosci komunikacji méedzyludzkiej i1dziatd w zespole, przygotowanie CV, listu
motywacyjnego, ofert pracy itp., treningi w zakeesozmow wsipnych z pracodawcami
i analiz ich przebiegu.

Ponadto studenci mgjmazliwosé skorzystania z pomocy doradcy zawodowego,
uczestniczy w cyklu zagé warsztatowych (kreatywna osobosp techniki twdérczego
myslenia, proces podejmowania decyzji, negocjacjeliteyatury  ulatwiagce]
funkcjonowanie na rynku pracy, zenia oferty w zakresie preferowanego przysziego
zatrudnienia, uzyskania informacji o praktykachrsach, stzach organizowanych w kraju
| za graniq.

Zapotrzebowanie na absolwentéw kierunku ,mechanit@adowa maszyn” Wydziatu
Inzynierii Mechanicznej jest tak da w regionie,ze nie korzystaj oni praktycznie z ofert

Biura Karier, a pracpodejmuj czesto juz na ostatnich latach studidow.

Kompleksowo zaprojektowany i sukcesywnie doskonalgnsystem zapewniania jak&ci
zawiera wszystkie potrzebne procedury zvgzane z procesem ksztatcenia pogwszy od
opracowania programu nauczania poprzez jego wdraanie, biezacy nadzér oraz

modyfikacje wynikajaca z aktualnych kierunkéw oczekiwai rynku pracy.
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Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
IV.1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednogioétyki kadrowe;j.
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
TYTUL LUB RAZEM LICZBA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH,
STOPIEN DLA KTORYCH UCZELNIA STANOWI
NAUKOWY Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy
ALBO TYTUL Mianowanie Umowa o Umowa o pra
ZAWODOWY prag
prace W petnym W niepetnym
wymiarze czasu| wymiarze czasu
pracy pracy
Profesor 13 7 (4) 3 (3) 3 -
Doktor 11 7 (3) 2(1) 2 -
habilitowany
Doktor 57 43 (9) 13 1 -
Pozostali 10 1 8 1 -
Razem 91 58 26 I -

e« W nawiasie naley pod& dane dotycgre nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zegpad
minimum kadrowego

Whnioski: W ramach Wydzialu lkynierii Mechanicznej jest zatrudnionych 91
nauczycieli akademickich, w tym 13 posiaggch tytut naukowy profesora, 11
posiadajcych stopié naukowy doktora habilitowanego oraz 57 ze stopnmamkowym
doktora. Wyrany trzon og6tu kadry stanowiosoby ze stopniem naukowym doktora (ok.
62%), profesorowie stanowiok. 14 %, osoby posiadae stopi@ naukowy doktora
habilitowanego - 12%, a osoby z tytutem zawodowyagistra - ok. 10%.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przaacownikow jednostki w ostatnich

pi¢ciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanychzpmeacownikéw
prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
Rok | Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora

2006 2(2) 1(1) _
2007 3(3) - -
2008 | 8(7) 1(1) -
2009 3(2) 2(2) 1(1)
2010 4 (2) 2 (2) 2 (2)
Razem 20 (16) 6 (6) 3(3)

Whnioski: Dostrzegalny jest regularny rozwdj naukowy kadryyd&latu Inzynierii
Mechanicznej. W okresie ostatniche@u lat 20 osOb uzyskato stopiemaukowy doktora,

6 0sOb stopi@ naukowy doktora habilitowanego i 3 osoby tytut kawy profesora. Wart

30



odnotowania jest fakt,zi wickszag¢ uzyskanych przez pracownikow Wydziatu stopni
i tytutdbw naukowych jest udzialem osob zwanych z ocenianym kierunkiem.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanegyich minimum kadrowe.

IV.1. Ocena wymagadotyczicych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

Do minimum kadrowego wliczangsauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na
podstawie mianowania albo umowy o grae petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej ni
od pocatku roku akademickiego (8 8 ust. 1 rozpmlzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kjej musz spetni@ jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz.U. Nr 144 poz. 1048, z p6. zm.).

Spetniony jest taie warunek okrdony w § 8 ust. 2 ww. rozpogdzenia - do minimum
kadrowego studiow drugiego stopnia oraz jednolitgthdiow magisterskich wliczania s
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni naspmgie mianowania albo umowy
0 prag, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej il pocatku roku akademickiego, dla
ktorych uczelnia ta stanowi podstawowe miejsceyprac

Dla wszystkich nauczycieli akademickich wliczonydo minimum kadrowego na
biezacy rok akademicki zaplanowano prowadzenie na danymarunku studiow
I poziomie ksztatcenia zg dydaktycznych w wymiarze przewidzianym przepisé@8 ust.3
Ww. rozporadzenia).

Ztozone d@wiadczenia o0 wyrzeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego
pozwalaj stwierdze, iz spetnione g warunki okrglone w art. 9 pkt. 4 ustawy Prawo

0 szkolnictwie wyszym.

- merytorycznych,
Do minimum kadrowego zgtoszono 20 nauczycieli aka@dkich tj. 11 profesorow i
doktoréw habilitowanych oraz 9 doktorow.

Do minimum kadrowego zaliczono 9 samodzielnychcpwaikéw naukowych
reprezentyjcych dorobek naukowy z zakresu kierunku studiowe @&a pracownikéw z tej
grupy reprezentggych dziedzig zwigzarg z kierunkiem studiéw, konieczrdla wyktadania
przedmiotow z programu studiow na wizytowanym kidwuu Wszystkie osoby zgtoszone do
minimum kadrowego z grupy doktoréw reprezegpuiprobek z zakresu kierunku ,mechanika

i budowa maszyn”. Spetniony jest ponadto wymognadzenia odpowiedniej liczby godzin
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na wizytowanym kierunku przez osoby zgloszone doimmuim. Jest wic podstawa do
zaliczenia wszystkich zgtoszonych nauczycieli akaidkich do minimum kadrowego.

Zespot nauczycieli akademickich zgtoszony jako mumn kadrowe, gcznie
reprezentuje szerokie spektrum wzajemnie kompleaneyth specjalri@i obejmugcych
zakres tematyczny kierunku ,mechanika i budowa wm@EszNauczyciele legitymuaj sie
srednio 2-6 publikacjami rocznie, zymanymi przewanie z tematyk wilasnej pracy
naukowej i dydaktycznej.

W przypadku wizytowanego kierunku studiéw spetnionesa wymagania w zakresie
minimum kadrowego.

IV.3. Ocena spetienia wymagadotyczcych relacji pomgdzy liczly nauczycieli
akademickich stanowtych minimum kadrowe a licalstudentow.

Stosunek nauczycieli akademickich stargmych minimum kadrowe a licgb
studentow kierunkuspetnia wymagania rozpogzlzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kjej musz spetni@ jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okridonym kierunku i poziomie ksztatcenia.
Wynosi on 1:70 (wg 8 11 pkt. 9 ww. rozpedzenia nie mge by mniejszy nk 1 : 80).

IV.4. Ocena obsady zg dydaktycznych, w tym zgoddo tematyki prowadzonych zsj

z posiadanym dorobkiem naukowym, az@aklosgpnasci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarczgjotecznej.

Wydziat, prowadzc rownolegle 5 kierunkow studidéw, dysponuje stoswmi nieliczry
kadrm pracownikow samodzielnych pracownikéw nauki proxgagich zagcia na wydziale,
co ewidentnie skutkuje d6 czgstym obcizaniem doktoréw prowadzeniem wyktadow. Na 56
doktoréw, umieszczonych w wykazie nauczycieli akaid&ich prowadzcych zagcia na
kierunku ,mechanika i budowa maszyn’ prawie 3/4 (doktadnie 73 %) z nich prowadzi
wyktady (41 oséb). Taka sytuacja jest co prawdaudmpzana przez statut uczelni, ale w
kontekscie da¢ powszechnie przyjej w uczelniach polskich praktykize prowadzenie
wyktadéw przewidziane jest dla samodzielnych prad&aw nauki, winna b§ uzasadniona

jedynie wyr@niajagcymi sk kompetencjami poszczegolnych doktorow.

Kazdy pracownik dydaktyczny Wydziatlu zobawany jest do udzielania studentom
konsultacji, ktérych terminyaszamieszczone na tablicy ogtodzednostki, w ktérej pracuje.

Wymiar tych konsultacji to 2 godziny w tygodniu kazdego pracownika dydaktycznego.

Promotorzy prac dyplomowych spotykajsie z dyplomantami na seminariach i

indywidualnych konsultacjach. Opiekunowie lat prayja studentéw nie tylko w czasie
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wyznaczonych konsultacji, aleg sdo dyspozycji studentdow w miarpotrzeb. Dziekan
Wydziatu, a take Prodziekan ds. Dydaktycznych posigdagtalone na semestr godziny
przyje¢ studentéw. Nie stwierdzono udzialu wyktadowcow agranicy oraz fachowcow z
praktyki gospodarczej i spotecznej w prowadzenidadyyki.

Zespot Oceniapcy stwierdza, ze obsada zaj¢ jest w zasadzie prawidiowa, z

nadmiernym jednak zaangaowaniem doktorow przez wizytowany wydziat w
prowadzenie wyktadow. Brak jest wyktadowcow z zagmaicy i z praktyki gospodarcze;j.

IV.5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akad&mh w czasie spotkania z zespotem
oceniagcym.

W spotkaniu uczestniczyto okoto 55 pracownikéw wigilz. Przewodnicgey Zespotu
Oceniajcego PKA przedstawit ekspertdéw i krétko omowit zhgaziatania PKA, powotac
sie na fakt,  jest to ju kolejna wizytacja, w ktérej uczestniczpracownicy Wydziatu.
Przewodnicgcy poinformowat rownig o przebiegu spotkania ze studentami, przelgazuj
swoje reminiscencje, a zwlaszcza podlajgc fakt, ze prawie 100% studentow obecnych na
spotkaniu, przy powtdrnej rekrutacji, wybratoby pamie studia na kierunku ,mechanika i
budowa maszyn” w UTP w BydgoszcAwiadczy to o zadowoleniu ze studiéw, ai@ainio
0 jakasci dydaktyki. Interesuca jest rownig wyrazana przez studentoéw ghkontynuacji
studiow na UTP. Nagpnie eksperci PKA przedstawili swoje spostergia co do jakéi
przejrzanych ja prac dyplomowych (wskazag kierunki ich drobnych udoskonale i
zapytali o zdanie zebranych na temat ankietyzagystemu zapewnienia jad@ ksztatcenia.
Pracownicy wizytowanego wydziatu podkiai duzg wag przywigzywarg na seminariach
dyplomowych aspektom przygotowaniastiei formy prac dyplomowych, jak i opracowania
autoreferatéw na obrerpracy. Z odpowiedzi wynikataze sposéb ankietowania najenadal
doskonakt, na przykiad przez stosowanie ankietyzacji tylkozakaiczonym catym kursie
przedmiotu, co oznacza, w przypadku realizacji ¢mzietu w cagu dwoch semestréw — po
drugim semestrze. Inne aspekty ankietowani@aapracowane: wprowadzono ankietowanie
po zakaczeniu studiow i ankietowanie pracodawcow zatrydojeh absolwentow
wizytowanego wydziatlu, a same ankiety so 3 lata weryfikowane. W odniesieniu do
hospitacji wspomnianoze pracownicy wizytowani gs na zagciach co semestr przez
kierownikow jednostek, w ktérychg zatrudnieni. Wyniki hospitacjigsprzedmiotem analizy
przez wtadze wydziatu i prezentowane na posiedzamady wydziatu. Ogolnie, zauwe Sk
troske wtadz wydziatu o jak& ksztatcenia.
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W trakcie podjtej przez pracownikéw dyskusji omowiono ponadto t¢gasgace

zagadnienia:
- duzg aktywna¢ kot naukowych na wydziale,
- wag przywigzywary do realizacji praktyk i sty w przemyle,

- zaangaowanie studentow w projektach badawczych UE i gremiz przemystu, co w
drugim przypadku owocuje utatwieniem dla studentévskutecznym poszukiwaniu

pracy po studiach,

- publikowanie sporej liczby prac wspotautorskichgaanikéw uczelni i studentéw, na

podstawie wynikéw ich wspolnych bada

- organizowanie przez studentow konferencji z zakiesuputerowego wspomagania

prac ireynierskich i zawodow ,sumo robotow”,

- pogarszajca st ilos¢ i jakos¢ kandydatow na studentéw, co skutkuje wprowadzaniem

zaj¢ wyréwnawczych z podstawowych przedmiotow.

IV.6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej naugzieli akademickich.

Dokumentacja osobowa nauczycieli akademickich zawvidokumenty wymagane
przepisami 8 6 rozpogdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni8 #haja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcowrdektacji w sprawach zwdanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286 z p@n. zm.).

W teczkach osobowych znajdwgiec dokumenty zgromadzone w zygku z ubieganiem
sie 0 zatrudnienie (e&¢ A), dokumenty dotycxre nawgzania stosunku pracy i przebiegu
zatrudnienia (ox¢ B) oraz dokumenty zwrane z ustaniem zatrudnienia ¢@z C).
Sprawdzone teczkhgopisane, zawiergjspisy dokumentéw, a strony aktsumerowane. We
wszystkich teczkach znajdugic paswiadczone za zgod&é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagcych uzyskane stopnie i tytuly naukowe, aktualne swmalczenia
0 przeprowadzeniu baflakresowych oraz Zwiadczenia o ukaczeniu szkolenia w zakresie
BHP.

Akty mianowania oraz umowy 0 prazawieraj elementy wymagane przepisami. Do
aktéw mianowania podpisanych przed dniem 1 wnize2006 r. spogdzono, zgodnie z art.
264 ust. 8 ustawy Prawo o szkolnictwie asgym, aneksy zawiergje informacs, ze

Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy w rozuimiw. ustawy.
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Wymagania kadrowe na ocenianym kierunku w grupie sanodzielnych pracownikéw
oraz w grupie doktorow s spetnione z nadmiarem. Nauczyciele akademiccy zetieni do
kierunku ,mechanika i budowa maszyn” posiadap znaczcy udokumentowany
dorobek naukowy dotyczcy ocenianego kierunku.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca megdzynarodowa

V.1. Ocena dziatalndci naukowej, ze szczegdlnym uwzglnieniem bad@ zwigzanych

z ocenianym kierunkiem studiow, a fa&k ich finansowania, uzyskiwanych grantow
I systemu wspierania rozwoju wiasnej kadry. Ocenarobku wydawniczego

i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wiszego, na wniosek Rady Nauki, przyznata
Wydziatowi Inzynierii Mechanicznej Uniwersytetu Technologiczn@@odniczego w 2010
roku | kategon.

Cecla charakterystyczn prac badawczych prowadzonych na Wydzialexymerii
Mechanicznej, a zwranych z kierunkiem ,mechanika i budowa maszyn’st jéch
zroznicowany charakter i ede zrédta finansowania. W latach 2007-2010 w skali wahlz
byto to: 6 projektow wspoffinansowanych zeodkow Unii Europejskiej, 28 projektéw
badawczych, 3 projekty rozwojowe, jeden projekt amach wsparcia patentowania, 2
projekty badawcze finansowane z Regionalnego Fund&sada, jeden projekt badawczy
zamawiany, 49 projektow dot. badaleconych oraz po 16 projektéw z badaatutowych i
bada wtasnych, przy niskim poziomie prac wdemiowych (tylko 2 wdr@enia).

Realizacja wikszasci bada przyczynita s do wzbogacenia ogolnej wiedzy w
zakresie mechaniki i budowy maszyn, zapewnita r¢Zwdry naukowej, doprowadzita do
unowoczeénienia procesu dydaktycznego i wzrostu poziomuatsenia.

We wszystkich w/w dziedzinach Wydziat posiada zgagzorobek naukowy magy
odzwierciedlenie w licznych publikacjach naukowyehczasopismach zagranicznych, w
tym na tzw. licie filadelfijskiej (17), licacych s¢ czasopismach krajowych (279) oraz
Publikacie w recenzowanych czasopismach o cgasilokalnym (392) Badania naukowe
pracownikow kierunku w ggu ostatnich trzech lat zaowocowaly 8 patentamiz ot@

monografiami lub rozdziatami w monografiach.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalng¢ naukowa Wydziatu laynierii Mechanicznej UTP (wykaz
prac).

Dostrzega si szeroki wachlarz prowadzonych bada naukowych, z udziatem r@nych
krajowych partnerow.
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V.2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziadairiat naukowych oraz udziatu
studentoéw w badaniach naukowych.

Dziatapcych na Wydziale liaynierii Mechanicznej 8 két naukowych odgrywa istptole
w upowszechnianiu wrodowisku studenckim potrzeby aktywnego uczestmiczev zyciu
naukowym wydziatu, rozwijaniu i ksztattowaniu nawgaeh pasji oraz zainteresowa tym
samym umgliwia pogkbienie wiedzy. Wiele z tych két ma diugolefriradycg i legitymuje
sie duzym dorobkiem naukowym, zwlaszcza publikacyjnym.eRraczestnictwo w licznych
sympozjach oraz prezentadépteresujcych prac, ich cztonkowie uzyskuyviele dyplomoéw i
wyroznien, zarbwno w kraju, jak i za gramicDziatalng¢ kot naukowych jestcisle zwigzana
z badaniami naukowymi poszczegdllnych zaktadéw. Zaawse, ze wprowadzenie
trojstopniowdci ksztatcenia, krétki czas trwania studiow | stigpspowodowaty wyrany
spadek aktywr&ei i mozliwosci angaowania s¢ studentéw w dziatalrkgi naukowej w
ramach kot naukowych. Wspomniane gy 8 kot naukowych to kota: CAD, Mechanikéw,

Narzedziowiec, Tech-Plast, Sterowania i Robotyki, S@dbe, Top Gran i Design.

Gtoéwne aspekty dziataldoi edukacyjnej kot naukowych to: wprowadzanie miegy
studenckiej do ogdlnie rozumianej tematyki projekdaia i konstruowania, publikowanie
artykutow naukowych podczas ogolnopolskich artykutokonferencji  naukowych,
publikowanie artykutow popularno — naukowych w @mych polskich czasopismach
branzowych (np. ,Mechanik”, ,Design News”, ,Napy i Sterowanie”, ,Przegt
Mechaniczny”, , TS Raport’, ,Tworzywa Sztuczne i @m@"), wspOtpraca z kotami
naukowymi o zbltonym profilu dziatalnéci w innych uczelniach oraz aktywny udziat w
popularnych wydarzeniach przemystowych o charaktermidzynarodowym (np.
Miedzynarodowe Targi Przetworstwa Tworzyw Sztucznyt®FPTPOL, Miedzynarodowe
Targi Poznaskie — Salon Obrabiarek i Ngdzi MACHTOOL, Migdzynarodowe Targi
Produkcji i Technologii PROTECH, Mizynarodowe Targi Automatyki i Pomiarow
AUTOMATICON, Sympozjum Techniczne PLASTECH).

Dziatalng¢ studenckiego ruchu naukowego rozwija @i pomysinie, mimo
obiektywnych trudnosci zewnrgtrznych.

V.3. Ocena wspoétpracy ralzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nawuke
dydaktycznej.

Pracownicy kierunku ,mechanika i budowa maszyn” astaica we wspotpracy
naukowej z nagpujagcymi csrodkami zagranicznymi: Linképing Universitet, Uniselade de

Coimbra, Universitat Paderborn, Technickd Univerzitv Kosiciach, Slovenska
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Polnohospodarska Univerzita v Nitre, Engineerindlége of Copenhagen, i Vysokéchi

Technické v Bra. Utrzymup oni rowniez kontakty naukowe z przedstawicielami takich
osrodkow, jak: Universitet Balgarska Akademia na N#k Mondragon Unibersitatea,
Universitat Kassel, Bilecik Universitesi, Karabukilersitesi, Sakarya Universitesi, Cumhuriyet

Universitesi, Szent Istvan Egyetem i EAFIT Universif Colombia.

Wydziat Irzynierii Mechanicznej uczestniczy tak w wymianie mgdzynarodowej
studentow i pracownikéw. W latach 2006 - 2010 siudito na WIM 2 studentow
zagranicznych, a w roku akademickim 2010/2011 stpdidgto 7 studentdéw zagranicznych,
w tym 2 z deklaragjna 2 semestry. W tym czasie na uczelniach zagnayit studiowato 19
studentow WIM. Studenci kierunku ,mechanika i budomaszyn” wyjedzali gtdbwnie do
Link6ping Universitet (Szwecja) i University of Cexpphagen (Dania).

W ramach STA (staff mobility for teaching assigni)etb nauczycieli akademickich z
WIM odwiedzito uczelnie partnerskie, przebyaw@miecdzy innymi w: Universitat Paderborn,
Vysoké Weni Technické v Br&y Universidade de Combra i Universidad EAFIT Cabdan
Niestety w raporcie samooceny i podczas wizytagg stwierdzono prowadzenia wyktadow

przez kadg z zagranicy. W tym zakresie najezintensyfikowa przyszie dziatania.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie
z csrodkami zagranicznymi

Pozytywnie ocené mozna miedzynarodowg wspotprace naukowo-badawca, zwlaszcza
w odniesieniu do pracownikow wizytowanego wydziatu. Wiecej uwagi nalezatoby
poswieci¢ intensyfikacji wspotpracy miedzynarodowej, zwlaszcza w wymiani
studentdw oraz prowadzenia zaj¢ przez nauczycieli z innych krajow. Stopien
umiedzynarodowienia ksztatcenia na ocenianym kierunku gwoli jednak rosnie. Na
podkreslenie zastuguje szeroki zakres dziatalrigi két naukowych.

11

Czes¢ V1. Baza dydaktyczna.

VI.1. Ocena dostosowania bazy dydaktyczngjw tym sal wykladowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposgania, dosipu do komputeréw i internetu, zasobdw
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktycznyobenianego kierunku, a tak
dostosowania bazy do potrzeb os6b niepetnosprawnych

Wydziat Inzynierii Mechanicznej znajdujegiv kompleksie akademickim Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego, zlokalizowanym wettacy Bydgoszcz — Fordon przy al.
Profesora Kaliskiego 7 oraz w @zi tego kompleksu zlokalizowanej przy ul Suchej 9.
Wydziatl posiada w swojej watznej dyspozycji nagpujace sale wyktadowe (povigj 50
miejsc): 1 sala audytoryjna na 250 miejsc, 2 saty/ryjne na 60 miejsc oraz 1 sala zwykia
na 50 miejsc,

37



Podstawowe wskaiki powierzchni na wizytowanym Wydziale wynaszpowierzchnia
catkowita - 12 500 /) powierzchnia wyktadowdiviczeniowa - 1681 i powierzchnia
laboratoryjna - 4430 fn

Pomieszczenia dydaktyczne w ostatnich latach zostdhowione i wyposane w
podstawowesrodki dydaktyczne, w tym projektory multimedialr@gdlnie baz dydaktyczi
mozna okrgli¢ jako dobs, bowiem jest wystarczgga ilos¢ sal wyktadowych i obszerne
pomieszczenia laboratoryjne (z zauwaimg rezerwy powierzchni, zwlaszcza hal
laboratoryjnych, do dalszego rozwoju} sadzorowane szatnie, ogolnie dpste toalety,
monitoring budynkéw i ich najblszego otoczenia. W ramach kompleksu znajdsi¢
parkingi. Budynki w ostatnich latach zostaty oc@p, a okna wymienione na okna PCV.

Wydziat posiada d@& znaczne, zgromadzone w wielu laboratoriach terzatyah,
wyposaenie w postaci aparatury i stanowisk badawczychOwzakresach problemowych,
przedstawione ViZataczniku 8.

Poziom kadry naukowej, wyszkolenie personelu b§akposiadanego spgii pozwolity
na uzyskanie certyfikatow jako dla dwoch laboratoriow. Laboratorium Podstaw
Konstrukcji Maszyn posiada akredytadPolskiego Centrum Akredytacji (PCA). Badania
akredytowane prowadzoney sv oparciu 0 4 procedury badawcze: Préba statyazneg
rozciggania, préby zrrzeniowe w warunkach osiowego raggania —sciskania, proba
niskocyklowego zrczenia metali i wytrzymakg statyczna i zrczeniowa elementéw
konstrukcyjnych lub zespotéw maszynowych. Katedregynierii Materialowej w 2001 roku
na wniosek Biura Certyfikacji Polskiego Rejestrat&éw uzyskata Certyfikat NC — 293
zgodndci z wymaganiami I1ISO 9002:1994 w zakresie: badastraktury i wiaciwosci
materiatbw metalowych i niemetalowych, badania psdev spajania metali i stopow,
inzynieria obrobki cieplnej, plastycznej oraz odleviwia. W 2003 roku wspomniana katedra
uzyskata certyfikat Systemu Zadzania Jakéria zgodny z wymaganiami ISO 9001:2000,
ktory obejmuje: projektowanie technologii i badamiazakresie: struktury i wkgiwosci
materialtbw metalowych i niemetalowych, procesow jama metali i stopow, obrobki
cieplnej, plastycznej i odlewnictwa.

Studenci maj dostp do sprztu komputerowego w 4 laboratoriach komputerowych
(ogélne, CAD, CAM) wyposanych w co najmniej 12 komputeréw z dgmtm do Internetu.
Sprzt komputerowy udogpniany jest studentom w godzinach, kiedy naepsowadzone
zagcia dydaktyczne. Dyplomanci mggtakze korzysta ze sprztu komputerowego

znajdupcego s¢ w pokojach pracownikbw poszczegoinych zakladdw. migatery
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wyposaone § W nasgpujace oprogramowanie: MS Windows XP, MS Word 2003 020
Open Office.org 2.3: Calc, MS Excel 2003, Statestiti. 8,0, oraz przeglarki internetowe
IE 7, Firefox 3. Ponadto na korytarzach kompleksiwersyteckiego przy al. Kaliskiego
znajdup sie ogolnodosipne komputery, gniazda, utlivviajagce korzystanie z Internetu
przewodowego, a tak rutery do bezprzewodowego dgmst do Internetu.

Studenci maj takze szeroki dogp do Internetu w Domach Studenta. Wedgm pokoju

znajduje st gniazdo sieciowe, do ktdérego ama podiczy¢ komputer.

Pracownicy i studenci Wydziatu Agnierii Mechanicznej korzystajz zasobow catego
systemu biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu clii@logiczno-Przyrodniczego, na
ktory sktadag sie zbiory Biblioteki Gtéwnej oraz 4 bibliotek wyd@vych.

Biblioteka Gtowna oferuje aytkownikom naspujace rodzaje zbiorow: ksiki (ok. 205
tys. woluminow), czasopisma (blisko 54 tys. wolugvin 254 tytuly z prenumeraty
czasopism polskich i 24 zagranicznych, daréw i vamg), czasopisma elektroniczne: 6
serwiséw dosipnych w ramach konsorcjow, w tym EIFL Direct/EBSCEpringer, Elsevier,
bazy danych: 3 tytuty na CD ROM (np.: Inndexis, iRaim), 3 tytuty dosfpne online w
ramach konsorcjow (Compendex, Inspec) oraz zbipegjalne ( ponad 190 tys. jednostek, w
tym ponad 160 tys. opiséw patentowych oraz ponady8@22 Polskich Norm i raportow
technicznych).

Wydziat Inzynierii Mechanicznej corocznie przeznacza specjahoglki na zakup
podrecznikéw i skryptow (w 2010 r. na ten cel przekazatw Biblioteki Gtownej kwag
20 000 zh). W cjgu ostatnich 3 lat Biblioteka zakupita okoto 10Q@utow (1500 egz,)
podrecznikdw i skryptow z zakresu mechaniki i budowy mas

Zapocatkowana w 1995 roku komputeryzacja biblioteki utheita wprowadzenie
wigkszasci tytutdbw ksipzek do centralnej bazy komputerowej, prowadzonej ystesnie
bibliotecznym HORIZON. Od stycznia 2004 roku w Bokce Gidwnej dziata jedyny w
regionie kujawsko-pomorskim Punkt Informacji Normatyjnej, autoryzowany przez Polski
Komitet Normalizacyjny w Warszawie. Na mocy zawgdeporozumienia, studenci i
pracownicy maj nieodptatny dogp do wszystkich Polskich Norm, projektéw tych norm,
czasopism (tate zagranicznych) i kstek o tematyce normalizacyjnej, katalogow oraz
specyfikacji i raportéw technicznych, zatwierdzomyicwydawanych przez Polski Komitet
Normalizacyjny. Ponadto jest zapewniony dgpstdo komputerowych baz danych

POLINORM i InnDexis oraz strony internetowej o tdyte normalizacyjnej.
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Od roku akademickiego 2007/2008, studenci i pracoywiWIM moga korzystd ze
wszystkich zbioréw bibliotecznych w nowoczesnychruvkach ,wolnego dospu” wraz z
mozliwosciag bezpdredniego wypayczania wybranej literatury z Czytelni Gtownej. Rdito
istnieje maliwos¢ korzystania z kabin do pracy indywidualnej, wypass/ch w komputer
oraz ze stanowisk komputerowych dgstych w Czytelni Multimedialnej, Informatorium,
Czytelni Gtéwnej oraz w Czytelni Norm i Patentow.

Uzytkownicy czytelni maj dostp do serwisu czasopism elektronicznych wydawnictwa
Springer oraz do baz danych: INSPEC, Link, IdeBISEQO, Science Direct, Science Citation
Index, Ingenta, Pubscience, Electronic Journalsalkil Sytnpo, Medline. Korzystanie atky
internetowych jest finansowane przez uczelni

Pozytywnie ocenia @i stan bazy dydaktycznej oraz jej stopid dostosowania do
potrzeb oséb niepetnosprawnych

VI.2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznycitjadnych i sportowych, w tym
ich wyposaenia.

Zaplecze dydaktyczne w tym sale laboratoryjne ie salyktadowe s wedtug
studentow dobrze przystosowane do odbymajh sé w nich zagé. Wedtug studentow
laboratoria posiadajodpowiedni spra, a sale wykladowe posiadayyposaenie audio-
wideo. Studenci szczegolnie cgrnsobie laboratorium podstaw konstrukcji maszyn oraz
przetworstwa tworzyw sztucznych. Studenci pozytywoceniaj rowniez zaplecze socjalne
na terenie wydziatu, w szczegoheo dostp do stotdwki z maliwoscig zjedzenia cieptego
positku oraz liczb automatéw z artykutami sppwczymi.

Zaplecze sportowe zostato ocenione bardzo dobrzezpuczestnikow spotkania ze
studentami. Maj oni rowniez do niego dogp poza zajciami wychowania fizycznego, lecz
korzystanie z niego np. z sitowni jest odptatnenmjest aprobowane przez studentéw.

Stan domdéw studenckich ich miesakg ocenili dobrze. $ one sukcesywnie
remontowane, co powoduje niekiedy utrudnienia diga studentow. Uwzajg oni, ze w
takich przypadkach Uczelnia powinna abdi optaty za zamieszkanie w remontowanych
cze$ciach akademikéw. Poza tym przypadkiem studencatgma zamieszkanie w domach
studenckich ocenili jako satysfakcjonog. W kwestii wyposgenia akademikoéw niegsoni
zadowoleni z liczby pralek, poniewana 600 mieszkacdw przypadaj zaledwie 3 pralki.
Studenci dodatkowo narzekajna pogarszagy sk stan infrastruktury informatycznej
akademikéw, co przejawiagsspadkiem pydkosci taczy internetowych.

Uczelnia w petni spetnia kryteria dotycace bazy dydaktycznej oraz w znacznej ¢&ci w

ocenie zaplecza socjalnego.
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Ocena bazy dydaktycznej wizytowanego kierunku ,mecanika i budowa maszyn” jest
pozytywna. Zajecia prowadzone § w nowoczesnych na ogot laboratoriach, ktérycl
infrastruktura jest stale ulepszana. Dosgp bazy do potrzeb osdb niepetnosprawnych je
wystarczajacy. Przywiagzuje si odpowiednia wage do rozwoju bazy bibliotecznej i
umij etnosci  studentdbw korzystania z nowoczesnych sposobéw sigpu do zrodet
informacji naukowej. Oprécz podstawowego szkoleniabibliotecznego na 1 roku,
studenci nabywap umiejetnosci obstugi komputerowych baz danych i prowadzeni
wiasnych poszukiwa bibliograficznych.

1o

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

VII.1. Ocena spraw studenckich w tym dziatalnéci samorzdu i organizacji studenckich
oraz wspotpracy z wkadzami uczelni.

Regulamin Samoszlu Studentéw UTP jest zgodny z obamijacym prawem, a tryb
jego uchwalania jest zgodny z art. 202 ust. 4 ugtaWydzialowa Rada Samaau
Studentéw fundusze pozyskiwane z petd Wydziatu ocenia jako w petni wystarcaga do
aktywnej dziatalnéci na rzeczsrodowiska studenckiego. SamauzStudentéw posiada do
dyspozycji wiasne biuro, ktére jest wypasae w odpowiedni spet biurowy. Ogolnie
wspotprae z wiadzami Wydziatu czitonkowie Samadu ocenigg bardzo dobrze.

Statut Uczelni zapewnia odpowieglnireprezentagj studentéw w skiladach
orzekajicych komisji dyscyplinarnych ds. studentow orazazaguieli akademickich (zgodnie
z art. 142 ust. 3, art. 213 ust. 5 ustawy). Jedrmcne skiady tych komisji nig ggodne z
powyzszymi przepisami Statutu. W komisji dyscyplinardsj studentow zasiada 6 studentow
na 13 cztonkéw (zamiast 8 na 16), a w komisji ocwadzej cztonkamigdwaj studenci na 8
zasiadajcych 0s6b (zamiast 5 na 10). Dodatkowo w skltadzienigji ds. nauczycieli
akademickich nie zasiadaden student.

Liczba studentow w sktadzie jest zgodna z att.uSt. 3 Ustawy. Natomiast skiad
Rady Wydziatu jest niezgodny z art. 67 ust. 4 ugtgwniewa studenci wraz z doktorantami
stanowy 18,75% catkowitej liczby jej cztonkéw i niewdleiwa jest relacja przedstawicieli
studentow i doktorantéw, poniewaw Radzie Wydzialu zasiada 3 studentow oraz 3
doktorantéw, a liczba ich przedstawicieli powinog proporcjonalna do liczebgo obu
tych grup na Wydziale.

Zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt. 2 Ustawy, Samdr&tudentdéw opiniuje zmiany w
programach studiow, co jest potwierdzone odpowimiddokumentami.

Samorzad Studentow Wydziatu kynierii Mechanicznej dziata aktywnie na rzecz

studentow Wydziatu oraz Uczelni organiguj m.in. wycieczki integracyjne, imprezy
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kulturalne, w tym Juwenalia; spotkania z rodzicamnidentéw pierwszego roku me¢ na
celu zaprezentowanie im Wydziatu; dystryleukpszulek wydziatowych. Samaya aktywnie

wiacza s¢ rowniez w promocg Uczelni uczestnice m.in. w ,,drzwiach otwartych”.

VII.2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnejoferowanej studentom wizytowanej
jednostki

Podziat Funduszu Pomocy Materialnej odbywsazsidziatem Samogelu Studentow i
jest zgodny z art. 174 ust. 4 Ustawy.

Decyzje podejmowane przez WydzialpwKomisje Stypendialp oraz Komisg
Odwotawca i tryb ich dostarczaniaasw peini zgodne z Kodeksem Pgsbwania
Administracyjnego. Komisje tgpowotywane w zgodzie z Ustawart. 177 ust. 1 i 2), a tryb
podejmowania decyzji jest w pelni demokratyczny. ddgw do trybu wylaniania
przewodniczcych tych komisji zostaty omoOwione w zegniku nr 2.

Kwoty przyznawanychiwiadczéh pomocy materialnejagsadekwatne do posiadanych
srodkow i @ odpowiednio rozdysponowanesmd studentoéw, ktérzy uwajas ze system
pomocy materialnej jest sprawiedliwy, a zasadypjeyznawaniagjasne i przejrzyste.

Jaka¢ obstugi administracyjnej dotygeej pomocy materialnej zostata oceniona
bardzo dobrze, jedyne zastreaia dotycz ogtaszania termindw zienia wnioskow o
stypendia na poagikku roku akademickiego. Studenci sugerupeby terminy te byly
wyznaczane z wkszym wyprzedzeniem, poniewa wrzéniowych terminach skfadania

wnioskow dowiaduyj sie w okresie letnim, kiedy dagt do informaciji jest agsto utrudniony.

VII.3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spodkia z zespotem oceniggym.

W spotkaniu ze zespotem wizyjaym uczestniczylo ok. 70 oséb — wszyscy byl
studentami studiow stacjonarnych. Na spotkanilbgte obecnych studentow | roku studiéw
| stopnia. Studenci pozytywnie wyai sie 0: regulaminie studiow, systemie praktyk oraz
dziatalndgci biura karier, ktore przeprowadzaste szkolenia dla studentow Uczelni.

Uczestnicy spotkania stwierdziliz s3 dobrze poinformowani o nibwosci odbycia
wymian studenckich, zarobwno w Polsce jak rown@a granig. Mala liczbe studentow
odbywajcych takie wymiany ttumagzbrakiem potrzeby wyjazdow.

Studenci bardzo dobrze ocenili jgakamauczaniagzykdéw obcych na Uczelni. Uviaja
ze poziom nauczania jest odpowiedni, a w ramachet¢zajcz si¢ stownictwa

specjalistycznego zwzanego z ich kierunkiem studiébw. Dodatkowo liczedénarup
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jezykowych jest ich zdaniem réwrieoptymalna. Warto podkék¢, ze zagcia z gzykow
obcych odbywaj sie przez 4 semestry.

Studenci dobrze ocenigjprac Samorzdu Studenckiego — wiedzkim s ich
przedstawiciele oraz uvaja, ze mog sie do nich zwroai z kazdym problemem.

Ogolnie studencigzadowoleni z wyboru kierunku oraz Uczelni.

Whnioski do czsci VII raportu:

Wydziat znaczco spetnia kryteria dotyczce dziatalngci studenckiej oraz opieki materialnej i
socjalnej. Sktady komisji dyscyplinarnych oraz RadyWydziatu powinny zost& dostosowane d¢
odpowiednich aktéw prawnych. Na pochwat zastuguje dobre zorganizowanie nauczania
jezykdw obcych.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiow.

Ocena zgodriwi prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiow, tym albumu
studentow, ksigi dyplomow, teczek osobowych studentow i absolé@ent kart
egzaminacyjnych i indekséw, wydawanych dyplomowglementéw z przepisami prawa.

Album studentéw prowadzony jest centralnie dikejcUczelni, w formie elektronicznej.
Numer albumu studenta odpowiada numerowi wpisangnmaeksie studenta i w legitymacji
studenckiej. Do albumu wpisywanes svszystkie informacje wymagane 8 9 ust. 3
rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studié(Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z pd. zm). Numer albumu
przypisany jest studentowi na wszystkich kierunkiagiopniach studiow realizowanych przez
studenta w tej uczelni.

Ksiega dyplomow prowadzona jest w wersji elektroniczrgpmeracja dyplomow
prowadzona jest centralnie dla catej Uczelni.

Protokoty zaliczé przedmiotu & prowadzone zgodnie z 8§ 10 ust. 1 pkt 1 ww.
rozporzdzenia.

Analizie poddano losowo wybrane teczki osobowe oo przygtych, absolwentow
oraz o0s6b sk&tonych Stwierdzono, 4 zawieraj dokumenty wymagane przepisami
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wsgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentaciji przebiegu studiow.

Ocenie poddano decyzje wydawane w indywidualnychravgach studenckich.

Szczego6towe uwagi w tym zakresie zostaly zawar#atyczniku dodatkowym nr Vllla.
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Karty okresowych oggnie¢ studenta odpowiadgjwymaganiom okrdonym w § 10
ust. 1 pkt 2 ww. rozpogzizenia, w tym zawiergjliczb¢ punktow ECTS.

Sprawdzono tate losowo wybrane dyplomy i suplementy oraz dokumemtigzane
z procesem dyplomowania. Protokolty egzaminu dyplwegp zawiergj informacije
wymagane 8 11 ust. 2 rozpedzenia w sprawie dokumentacji przebiegu studiéwmhisiu
dyplomu wpisywany jest prawidiowo. Dyplomy spguiza s¢ poprawnie.

Analiza dokumentacji toku studiéw pozwolita na stwerdzenie, & jest ona prowadzong
w sposéb prawidtowy. Dostrzéone niedocagniecia nie wpltywaja na ogolm pozytywna
ocere tego aspektu dziatalnéci Uczelni.

Czes¢ IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardow jésidksztatcenia.

Tabela nr 5.
Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w pelni Zhacgo czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji
Cz. 1l X
absolwenta
Cz Il _ Plany studiéw _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.V Badania naukowe X
cz.m | Wewrtrzny system X
zapewnienia jakdi
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
CZI'”I’ I Kontakty z otoczenien] X
Cz. I,V _Poziom «
umiedzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztalcena ocenianym kierunku
w wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno paywva¢c do uwag zawartych
w tresci raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Wydziat posiada warunki do utrzymania wizytowan&ggrunku. Pozytywnie oceniagsi
zwlaszcza:
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- aktualp baz dydaktyczg i bibliotecznry,

- istniegcy potencjat lokalowy, ktéry m@ by w przysziéci jeszcze lepigj
zagospodarowany.

Dalszej pracy wymaga jednak w przyszio
- zwekszenie udziatu samodzielnych pracownikéw nauki,

- zapewnienie udzialu w procesie dydaktycznymakiykéw z przemystu i
wykladowcow z zagranicy, przy ogolnie gkszym ume¢dzynarodowieniu tego
procesu (wyjazdy studentdw w ramach programu LL&sEwuS).

Podsumowupc, mazna stwierdzi¢, ze ,mechanika i budowa maszyn” jest wanym
kierunkiem ksztalcenia na Wydziale. Jednostka poada bardzo dobre warunki
infrastrukturalne i kadrowe dla dalszego ksztalcena studentéw ocenianego kierunku na
wysokim poziomie.

W opinii Zespotu Oceniagcego perspektywy utrzymania i rozwoju ksztatcenia a tym

kierunku sa bardzo dobre.

Gdynia, 22.04.2011 r. Przewodnicacy Zespotu Oceniagcego

Kmdr dr inz. Waldemar Mironiuk

W odpowiedzi na raport Wtadze uczelni odniosky do sformutowanych w raporcie uwag
przedstawiagjc dodatkowe informacje, wyjaienia i stosowne dokumenty, ktére uzasadniaj
zmiareg oceny odnosgej st do Spraw studenckich Poziomu umgdzynarodowienia

Tabela nr 6.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxro | czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji
Cz. 1l X
absolwenta
cz Il ' Plany studiéw . X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania naukowe X
cz il Wewrr;tr;ny s'ystrem x
zapewnienia jakdi
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Cz. Vi Baza dydaktyczna
Cz. I, Vil Sprawy studenckie
Cz. I, IV, Kultura prawna

Vi uczelnii jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem
Cz. I,V Poziom

umigdzynarodowienia
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