Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 20-21 styczni2011 r.
na Wydziale Mechanicznym Uniwersytetu Zielonogorslego
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia
na kierunku ,edukacja techniczno-informatyczna”
na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia

Informacje wstepne.
1. Skiad Zespotu Oceniggego.

Wizytaci przeprowadzit Zesp6t Ocenigly w sktadzie: prof. dr hab. in Zenon
tukaszewski (Przewodnigey, cztonek PKA), prof. dr hab. Jerzy Cytowski (eég PKA),
prof. dr hab. in. Arnold Wilczynski (ekspert PKA), mgr Maciej Markowski (ekspert. ds
formalno — prawnych PKA), Marcin Dokowicz (przedsiciel PSRP, ekspert PKA ds.
studenckich).

2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wazyiti jej przebiegu.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna po raz drugi ocenigékos¢ ksztalcenia na
wizytowanym kierunku. Pierwsza wizytacja miata mag w roku akademickim 2004/05
i zakaczyla s¢ wydaniem pozytywnej oceny jakm ksztatcenia na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia (Uchwata PKA Nr 5802 z dnia 22 wrZaia 2005 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzonalagoz obowizujaca procedus.
Wiadze Uczelni stworzyty bardzo dobre warunki dagyrZespotu Oceniggego.

Raport Zespotu Oceniggego zostat opracowany na podstawie przemtego przez
Uczelne Raportu Samooceny, przedstawionej w toku wizytdgkumentacji dotycrcej:
organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz toku &wugd a take hospitacji zak oraz
rozmow przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni i Wytlgigego pracownikami i studentami
ocenianego kierunku.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiéw oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelnisvodowisku oraz jej roli i miejsca na rynku
edukacyjnym, ze szczegllnym uwegdshieniem znaczenia jaka ksztatcenia i ocenianego
kierunku studiow.

Uniwersytet Zielonogorski jest Uczedniredniej wielk@ci powstay w 2001 roku
przez padczenie Politechniki Zielonogorskiej i Vigzej Szkoty Pedagogicznej.

Swojg misje Uniwersytet definiuje:,Uniwersytet Zielonogorski, jako uczelnia
powstata z paiczenia dziatajcych dotychczas zielonogorskich uczelni akadenfickicorzy
I ksztattuje tradycje akademickie w tym regionieofs dziatalng¢ edukacyjg i naukowo-



badawcz tgczy z ksztaltowaniem waftm etycznychswiata nauki, kultury, przemystu
I gospodarki narodowej. Za przewodnie idee swoiahtdi edukacyjnych Uniwersytet
Zielonogorski przyjmuje prawgd szacunek dla wiedzy i rzetefdov jej upowszechnianiu.
W badaniach naukowych kierujec p0szukiwaniem prawdy oraz phaym sgd postpem
w nauce i technice. Proces edukacyjny w Uniwergytéelonogorskim jest organizowany
Z poszanowaniem zasady spdémoksztaticenia i bada naukowych oraz prawa do
swobodnego rozwijania zamitowa indywidualnych uzdolnie Uniwersytet Zielonogorski
dgzy w swym rozwoju do petnienia roli Uniwersytetu @tspesnego, powotanego do
rozwijania i szerzenia wiedzy oraz ksztatcenia kasmukowej w oparciu o wtasne zasoby
i wlasry kadre naukowg. Uniwersytet Zielonogorski jest uczeinotwarly zaréwno na
najnowsze oggniecia naukowe i techniczne, jak i na zapotrzebowapmeczne w zakresie
ustug edukacyjnych realizowanych w duchu zlsju na rzecz dobra wspdlnego,
z uwzgédnieniem szczegolnych potrzeb edukacyjnych miydziepetnosprawnej”.

Uczelnia deklarujeze przygotowanie absolwentéw Uniwersytetu Zielonsgi@go
do wymaga rynku pracy opiera sina zasadzie ksztatcenia zorientowanego na gimesgi
I zdolnadsci do wykonania konkretnych zaglaw tym zwlaszcza zadarealizowanych
w ramach pracy zespotowe]. Podsiamyksztatcenia specjalistycznego absolwentéw st i
gruntowne wyksztatcenie ogélne —humanistyczne, matgczno-informatyczne i techniczne
powigzane z elementami ekonomii, marketingu i zdrania.

Strategia rozwojowa Uczelni obejmuje dotrzymanie maga stawianych
uniwersytetom i utrzymaniegna dobrym miejscu w tej grupie uczelni.

Uczelnia aktywnie uczestniczy wyciu regionu i miasta. Wojewodztwo Lubuskie
i rejony przylegte od latssjej zapleczem rekrutacyjnym. Uczelnia wspétpraaumonad 250
szkotami, poradniami zawodowymi oraz regionalnyemtcami edukacyjnymi. Prowadzona
jest intensywna wspotpraca zrodkami w Poznaniu i we Wroctawiu. Z tych dwoch stia
wywodzita s¢ wickszas¢ kadr naukowych, ktére podejmowaly pgag Zielonej Gorze. Tam
tez w wigkszasci przypadkow odbywaty siobrony doktoratow i kolokwia habilitacyjne
mtodych pracownikéw nauki z dyscyplin, dla ktérydhiwersytet Zielonogérski nie zdobyt
jeszcze uprawniedo nadawania stopni naukowych.

Ksztatcenie na kierunku ,edukacja techniczno-infatyezna” w UZ trwa od 2002
roku. Wczeéniej, przez okoto 30 lat, w Wigze] Szkole Pedagogicznej w Zielonej Gorze
realizowano kierunek ,wychowanie techniczne”, ktaregt przeksztatceniu w ,edukaci
techniczno-informatyczyi. Wymienione kierunki cieszyly si duwzym powodzeniem.
Osrodek Zielonogorski nakat do lideréw w ksztalceniu nauczycieli technikinformatyki
w Polsce.

2. Ocena zgodrii kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdegaej oceniany kierunek
studidw, zwanej dalej jednogtk okrelonych przepisami wewttrznymi  uczelni
i podejmowanych dziafaz obowgazujgcymi powszechnie przepisami prawa.



Organy Uczelni oraz Wydzialu zostaly powotane zgodnie =z przepisami
wewretrznymi Uczelni. Skiady organéw kolegialnych agodne z przepisami powszechnie
obowigzujagcymi oraz Statutem Uczelni.

Zakres spraw regulowanych uchwataBenatu jest zgodny z jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wywat st z obowhzku ustawowego w zakresie
art. 169 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Pravezkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z pfn. zm.), ustalac warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidw na
poszczegolnych kierunkach, poglajuchwat¢ do wiadoméci publicznej nie péniej niz do
dnia 31 maja roku poprzedzaggo rok akademicki, ktérego uchwata dotyczy, epytajc ja
ministrowi wiasciwemu do spraw szkolnictwa wszego.

Senat wywdzat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 ustawy, tj.
okreslit zasady ustalania zakresu obgmkéw nauczycieli akademickich, rodzajow ¢aj
dydaktycznych olgtych zakresem tych obogzkéw, w tym wymiar zada dydaktycznych
dla poszczegdélnych stanowisk, oraz zasady obliezgoidzin dydaktycznych. Wysoko
pensum dydaktycznego zostata gkvea w sposob zgodny z art. 130 ust. 3 ustawy.

Rektor, prof. dr hab. Czestaw @esowski, zgodnie z przepisami art. 72 ust. 2 ustawy
jest zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejsgtacy i w prawidtowy sposob
wywiazuje s¢ z obowizkdéw wynikapcych z art. 35 ust. 1 ustawy.

Optaty za wydawane dokumenty zostaty ustalone przez Rekigodnie z ustaleniami
8 20 rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U284, poz. 1634, z g@. zm.).

Rada Wydzialu Mechanicznego wywigzuje s¢ z obowhzkdédw ustawowych
przewidzianych art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy Pravezkolnictwie wyszym dla podstawowych
jednostek organizacyjnych Uczelni, zatwierdegplany i programy studiéw prowadzonych w
ramach poszczegolnych kierunkow.

Zgodnie z przepisami art. 76 ust. 2 ustadgiekan Wydzialu Mechanicznego prof.
dr hab. in. Ferdynand Romankiewicz, jest zatrudniony w Uczghko podstawowym
miejscu pracy.

Pomoc materialna dla studentéwjest przyznawana na podstawie "Regulaminu
przyznawania pomocy materialnej dla studentow UZawiera on wszystkie przewidziane
w ustawie formy pomocy materialnej oraz szczegétakossla tryb i warunki jakie musi
speint studentzeby takowe otrzyma

Regulamin Studiow UZ funkcjonuje na mocy uchwaty Senatu UZ. Regulamst je

powszechnie dogbny na stronie internetowej Uczelni. Regulamin abgpozytywnie



zaopiniowany przez Samad Studencki. Regulamin w swojej 4o¢ zawiera wszystkie
prawa i obowdzki studenta, o ktérych mowi ustawa Prawo o Szkblvie Wyzszym.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kokbték realizowanych przez aizada
naukowych i dydaktycznych.

Wydziat Mechaniczny (WM) UZ obejmuje trzy instytutylnstytut Budowy
i Eksploatacji Maszyn skladgly sk z 6 zakladow, Instytut Informatyki i Zaydzania
Produkcjy skladajcy sk z 3 zaktadow i Instytut Edukacji Techniczno-Infatycznej licacy
5 zakladdéw, ktorymi s Zaktad Podstaw Techniki, Zaktad Dydaktyki Technlkformatyki
i Przedmiotéw Zawodowych, Zaktad Anierii Srodowiska Pracy, Zaktad Automatyki
I Technik Komputerowych oraz Zaktad Technologiieldna. Na Wydziale ksztatci ¢si
studentow na gciu kierunkach studiow. §&to: ,mechanika i budowa maszyn”, ,zadzanie
I inzynieria produkcji”, ,irnzynieria biomedyczna”, ,technologia drewna” oraz ykdcja
techniczno-informatyczna”. Jednostk prowadacs kierunek ,edukacja techniczno-
informatyczna” jest Instytut Edukacji Technicznddmnmatycznej.

Struktura WM jest dobrze dostosowana do ksztatceaiavymienionych kierunkach
oraz do prowadzenia badaaukowych w zakresie techniki, informatyki, zgizania oraz
srodowiska pracy.

4. Informacja o liczbie studentow oraz ocena spetaiewymagé okreslonych dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o0 szkbiie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pan. zm.).

Tabela nr 1 (stan na dzie31.12.2009)

Liczba studentow Lic_;ba uczestnikéyv
Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich
Uczelni Jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 10 035 984 102 -
Studia niestacjonarne 6 203 894 - -
Razem 16 238 1878 102 -

Uczelnia z spetnia wymagania ofiane dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym — liczba studentow studiaych na studiach
stacjonarnych jest wksza (znacznie) od liczby studentéw stugliych na studiach
niestacjonarnych. Osoby studjog w formie stacjonarnej (nie uwzdhiajgc uczestnikow
studiow doktoranckich) stanogv62% ogétu. W wizytowanej jednostce studenci staajpi
stanowy 55% ogotu.

5. Informacje o prowadzonych przez jedngstierunkach studiow i dotychczasowych wynikach
ocen/akredytaciji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopnkomaich
i prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydziat Mechaniczny UZ prowadzi ksztatcenie na g@agtcych kierunkach studiow:



» ,mechanika i budowa maszyn” (ocena pozytywna — 2006
» edukacja techniczno-informatyczna” (ocena pozytsw2005 r.),
» ,zarzadzanie i itynieria produkcji” (ocena pozytywna — 2008 r.),
* inzynieria biomedyczna” (kierunek dotychczas nieoceyiarzez PKA),
» technologia drewna” (kierunek dotychczas nieoceyiprzez PKA)
Wydziat ma uprawnienia do nadawania stopnia naugoweloktora nauk

technicznych w dyscyplinie: budowa i eksploatacgsmyn.
6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.
Tabela nr 2 (stan na dzie 1.10. 2010)

. . Rok Liczba studentow studiow
Poziom studiow Iy . . . Razem
studidw | stacjonarnych| niestacjonarnych

I 26 0 26

| stopnia L 0 0 0

I 21 10 31

\Y 29 24 53

Il stopnia ! 38 30 68

Il 28 24 52
Razem 142 88 230

Wizytowana jednostka dziata na Uniwersytecie sredniej wielkosci, o typowo
uniwersyteckiej misji oraz w ramach duzego Wydzatu, prowadzacego oprocz
wizytowanego kierunku, 4 inne kierunki o profilu technicznym. Tworzy to bardzo
korzystne srodowisko dla wizytowanego kierunku. Struktura Instytutu Edukacji
Techniczno-Informatycznej, prowadzcego kierunek, jest zorientowana na potrzeby
dydaktyczne kierunku.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.

1. Cele ksztalcenia i deklarowane kompetencje absdbyven

1.1 Ocena zgodriwi okreslonej przez uczelgi sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagpsolwenta z przgfymi w ramach
Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami efektow ksztalcenia, cfy zakladane cele
ksztalcenia oraz kompetencje ogoélne i specyfickttee uzyskaj absolwenci odnogzsie
do wiedzy, umigjtnosci i postaw, w tym umiegnosci stosowania w praktyce zdobytej
wiedzy, dokonywania ocen i formutowaniadéw, komunikowania gi z otoczeniem,
kontynuacji ksztalcenia przez catgcie, a take czy przewidziano udziat pracodawcow
w ksztaltowaniu koncepcji ksztalcenia oraz uwdgiono potrzeb dostosowania
kwalifikacji absolwenta do oczekiwiaynku pracy.

Sylwetlke absolwenta studiéw pierwszego stopnia oraz strgkfego kwalifikacji
wizytowana jednostka definiuje;Absolwent studiow pierwszego stopnia posiada ogoln
wiedz z zakresu techniki i informatyki, a po dkeeniu specjaln@i nauczycielskiej tale
z zakresu pedagogiki, psychologii i socjologiisélivent posiada umighasci korzystania
z wiedzy w pracy tyciu codziennym, komunikowaniag st otoczeniem i aktywnego
uczestniczenia w pracy grupowej oraz przygotowaesgt jdo pracy w szkolnictwie



podstawowym i gimnazjalnym. Absolwent jest przygaty do podjcia studidw drugiego
stopnia. Absolwent zngzyk obcy na poziomie biegi B2 europejskiego systemu opisu
ksztalcenia gzykowego Rady Europy oraz posiada uphigs¢ postugiwania si jezykiem
specjalistycznym z zakresu ksztatcenia”.

Absolwenci poszczegoblnych specjalnoprzygotowani g do projektowania proceséw
technologicznych obrébki i przetworstwa drewna otemrzyw drewnopochodnych, do
podgcia pracy zwizanej z ochrom zdrowia izycia cziowieka wsrodowisku pracy - w tym
w stwzbie bezpieczestwa i higieny pracy w matyclirednich i daych przedsibiorstwach, do
rozwigzywania, w warunkach gospodarki rynkowej, problemaw zakresie doboru
programéw komputerowych i ich obstugi przy projekémiu narzdzi, obrabiarek i proceséw
technologicznych, do prowadzenia w szkotache@a wykorzystaniem metod i technik
wspotczesnej informatyki oraz uczestnictwa w prelaniu pracowni komputerowej,
opracowania wiasnych komputerowych programow dygaktych oraz wdrania
istniejgcych.

Absolwenci wymienionych specjalé@ uzyskuj przygotowanie do nauczania
w zakresie przedmiotéw technicznych, znajdaptrudnienie w szkotach, zaréwno jako
nauczyciele przedmiotéw technicznych i informatyedn jak rownieé przedmiotéw
zawodowych. Wprowadzone specjalooodpowiadag na zapotrzebowanie gospodarki na
kadry w ramach nabywanych kwalifikacji zawodowych kierunku ,edukacja techniczno-
informatyczna”. Specjaldoi stanows roéwniez zr&nicowanie oferty w ramach
przygotowania zawodowego studentow i ich zaintex@do

Sylwetka absolwenta powinnabgoszerzona o umighos¢ ksztalcenia giprzez cate
zycie: ,Absolwent studiéw drugiego stopnia uzyskuje ugbiggci postugiwania si
zaawansowapn technology i wiedz; z obszaru komputerowego wspomagania prac
inzynierskich i obstugi systeméw informatycznych opaacesu dydaktycznego. Posiada
znajomd¢é metodyki badawczej oraz zadzania zespotami ludzkimi wrodowiskach
przemystowych, a po ukczeniu specjalnei nauczycielskiej uzyskuje uprawnienia do pracy
dydaktycznej w szkolnictwie podstawowym i ponadpadsvym. Absolwent jest
przygotowany do dziataldoi w zakresie projektowania procesow technologickngraz
zarmydzania procesami technologicznymi; podejmowaniardmy@h inicjatyw i decyzji,
samodzielnego prowadzenia dziataloio gospodarczej, a tak dziatalngci w matych
i srednich przedsbiorstwach; pracy dydaktycznej w zakresie przedmotechnicznych
I informatycznych w szkolnictwie podstawowym, ppoddtawowym i wgzym”.

Tak zdefiniowana sylwetka absolwenta jest rozggi@m sformutowa okreslonych
w standardzie ksztalcenia dla kierunku ,edukacjhéeczno-informatyczna”, znagzym
rozwinigciem oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rynekcgraloprecyzowaniem zakresu
wiedzy, umiegtnosci i kompetencji absolwenta. Jednak struktura Kikalcji absolwenta

studiéw drugiego stopnia powinna obejméwazygotowanie do studiéw trzeciego stopnia.



Ponadto sylwetka absolwenta powinng lppszerzona o umignos¢ ksztatcenia siprzez
catezycie.

1.2 Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydaté szczegdinym uwzglnieniem
zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Zasady i tryb rekrutacji na studia stacjonarne estacjonarne w UZ okéla
odpowiednia Uchwata Senatu. Rekrugagrzeprowadza i decyzje o prggju na studia
podejmuje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna. Od jecykzji przystuguje odwotanie do
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej wagu 14 dni od daty otrzymania decyzji. Rejestracja
kandydatow na studia prowadzona jestaeyhie w formie elektronicznej.

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia odbywa rea podstawie ocen na
swiadectwie dojrzatéci: z matematyki, fizyki i¢zyka obcego oraz dodatkowo z geografii lub
wiedzy o spoteczestwie (stara matura). W przypadku nowej matury z@es¢ pod uwag
liczbe punktow za egzaminy maturalne. Tworzona jest wspdlista rankingowa dla
kandydatow z nowi stag matug.

Rekrutacja na studia drugiego stopnia odbywa rsa podstawie punktacji za
przeliczony wynik studiow wpisany do dyplomu i zgoéci albo pokrewiéstwa kierunku
ukonczonych studiow z edukacjechniczno-informatyczn Jako kierunki zgodne uwa st
edukac techniczno-informatyczn i wychowanie techniczne. Jako kierunki pokrewne
przyjmuje s¢ kierunki kaaczace s¢ uzyskaniem tytutu ioyniera lub magistra ityniera.

Zasady rekrutacji sa poprawne i nie odbiegag od zasad rekrutacji na kierunku
edukacja techniczno-informatyczna w innych uczelnieh.

1.3 Ocena realizacji programu studiow, z punktu widaerdigodnéci realizowanego
programu studiéw z deklarowanymi celami ksztalcenja czy przygte rozwipzania
programowe umdiwiajg oshgniecie kadego z deklarowanych celéw ksztatcenia
sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskaaldadanej struktury kwalifikacji
absolwenta, a tak ocena spetnienia wymagekreslonych w standardach, w tym analiza
poréwnawcza plandéw studidw i programow ksztatceniabowizujagcymi w czasie ich
realizacji standardami. Ocenie podlegapwniez: sekwencja przedmiotow, oferta gaj
do wyboru i stopi# internacjonalizacji ksztalcenia.

Studia | stopnia
Studia pierwszego stopnia na kierunku ,edukacjartezno-informatyczna” w UZ,
stacjonarne i niestacjonarne, sudiami irtynierskimi realizowanymi w ggu 7 semestrow.

W tabeli 1 Zatacznik Nr_2) poroéwnano liczb godzin zaj¢ ujeta w planie studidw

stacjonarnych i w standardzie ksztatcenia na kiarura w tabeli 2 (Zakznik Nr 2)

przedstawiono podobne poréwnanie dla studiéw rigstarnych. W tabelach tych dokonano
rowniez odpowiedniego porownania punktow ECESczna liczba godzin zg§ na studiach

stacjonarnych wynosR400 wobec ,nie mniej i 2400” okrdlonych w standardzie dla



kierunku ,edukacja techniczno-informatyczna” realimnego jako studia ignierskie.
taczna liczba godzin na studiach niestacjonarnychosyi575, co stanowi 65%dznej
liczby godzin realizowanych na studiach stacjonaimya jednoczmie przekracza o 435
godzin wymoOg standardu. Spetlniong wymagania standardu dotyce czasu trwania
studiow (nie krocej i 7 semestréw) i liczby punktow ECTS (nie mniejsza210).

Wymagania standardu co do liczby godzin i liczbyldow ECTS s tez spetnione
w poszczegoélnych grupach go& podstawowych, kierunkowych i ogolnych (wychowsan
fizyczne, pzyki obce i przedmioty humanistycznefwiczenia stanovsi 58% zagé
w przypadku studidw stacjonarnych i 51%ezajlla studidw niestacjonarnych, przekrageaj
odpowiednio o 8% i 1% wymog standardu. Czas trwarizktyk zawodowych wynosi
4 tygodnie, zgodnie ze standardem.

Studenci studiow | stopnia mago wyboru cztery specjalda, kazda w wymiarze
420 godzin (studia stacjonarne) i 300 godzin (studiestacjonarne).aSto: przetworstwo
drewna, irynieria srodowiska pracy i bhp, komputerowe wspomaganie ggéw oraz
specjalné¢ nauczycielska.

Wybor specjalnéci dokonywany jest po drugim semestrze. Poza slpes@ami
studenci studidow stacjonarnych mogokonywa& wyboru przedmiotéw w ramach z4j
fakultatywnych, w wymiarze 135 godzin.

Specjalné¢ nauczycielska powinna spetbiavymagania standardoéw ksztatcenia
nauczycieli (rozporgdzenie MENIS z dnia 7 wrZeia 2004 r.). Wymagania te spetnione

w przypadku studiéw stacjonarnych (tabela 5a@ahik Nr 2) i niestacjonarnych (tabela 6,

Zalgcznik Nr 2). Przeznaczono 360 godzin na przednksitatcenia nauczycielskiego i 180

godzin na praktyki pedagogiczne.
Studia Il stopnia
Studia drugiego stopnia, stacjonarne i niestacjgmar §  studiami

czterosemestralnymi. W tabelach 3 i_4 g€ahik Nr 2) poréwnano licazbgodzin zaj¢ ujeta

w planie studidw (stacjonarnych i niestacjonarny¢hyv standardzie. W tabelach tych
dokonano réwniz odpowiedniego porownania punktéw ECESczna liczba godzin z&j na
studiach stacjonarnych wynosi 1065 wobec ,nie mni2j1000” okrélonych w standardzie
dla kierunku ,edukacja techniczno-informatyczna’ackna liczba godzin na studiach
niestacjonarnych wynosi 690, co stanowi 6586zhej liczby godzin realizowanych na
studiach stacjonarnych. Spetniong wymagania standardu ksztatcenia doigez czasu

trwania studiéw i liczby punktow ECTS.



Wymagania standardu odimee liczby godzin i liczby punktéw ECTS $ez spetnione
w poszczegbinych grupach go& podstawowych i kierunkowyctCwiczenia stanovdi 64%
zag¢ w przypadku studiow stacjonarnych i 57% c¢ajdla studiow niestacjonarnych,
przekraczajc odpowiednio 0 14% i 7% wymaog standardu.

Studenci studiéw Il stopnia mgpo wyboru cztery specjalda, kazda w wymiarze
420 godzin (studia stacjonarne) i 270 godzin (studiestacjonarne).aSto: mechaniczna
obrébka drewna, itynieria srodowiska pracy i bhp, zastosowanie technik konmoutgch
oraz doradztwo zawodowe i przeglsorczac.
Wybor specjalnéci dokonywany jest po drugim semestrze. Poza slpeéaami studenci
mog dokonywa wyboru przedmiotow w ramach zdjfakultatywnych, w wymiarze 120
godzin (studia stacjonarne) i 60 godzin (studistaigionarne).

Plany studiow Il stopnia uwzglniajg blok ksztatcenia nauczycielskiego. Jest on
obligatoryjny, dotyczy wszystkich studentéw niezaie od specjaln@i. Zarébwno na
studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych btek spetnia wymagania standardéw

ksztatcenia nauczycieli (tabela_7, Z&nik Nr 2).

Programy nauczania przedmiotéw - tak na studiacjal,i Il stopnia - obejmuj
wszystkie tréci ksztalcenia wymienione w standardzie. Sekwemcgedmiotdw w planie
studiow jest prawidtowa. Plan studiow i programyiceania $ zgodne z wymagarsylwetky
absolwenta i struktgrjego kwalifikacji. Wydziat nie oferuje ksztatcenia wzykach obcych
na ocenianym kierunku.

Plany studiow i programy ksztatcenia na oceniakjenunku umaliwiaja osigniccie
celow ksztatcenia sformutowanych w sylwetce absobtaeoraz uzyskanie zaktadanej
struktury kwalifikacji absolwenta. Spetngajwymagania okrdone w standardach dla
kierunku zaréwno co do wymaganej liczby godzin, jakw odniesieniu do tkei
programowych oraz nitiwosci wyboru zag¢.

1.4 Ocena systemu ECTS.

System ECTS dziala na zasadzie przypdknwania poszczego6lnym przedmiotom
okreslonej liczby punktéw. Liczba punktow potrzebnychtem sposéb do zaliczeniaibego
semestru wynosi od 29 do 33dzna liczba punktow ECTS dla studiéw | stopnia wsirz?6
(studia stacjonarne) i 221 (studia niestacjonam@&)ec nie mniej i 210 punktow wedtug
Standardéw. 4czna liczba punktow ECTS dla studiow Il stopnia wgin 126 (studia
stacjonarne) i 122 (studia niestacjonarne) wobex miiej nz 120 punktéw wedtug

Standardow. Uwzgtnione § wymogi standardéw dotygeze: gzyka obcego — 5 punktow,



tresci humanistycznych — 9 punktow, pracy dyplomowépb-punktdw i pracy magisterskiej —
20 punktéw.
System ECTS jest w petni zgodny ze standardami dizcenianego kierunku.

1.5 Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej.

Poszczegolne roczniki na ocenianym kierunku gmafzypisanych opiekunow
powotywanych przez Dziekana po konsultacji z wyligigm organem samogdu
studenckiego. Do podstawowych obgmkéw opiekuna naley udzielanie studentom
pomocy, rady i konsultacji w sprawach zwmanych z ich problemami dydaktycznymi
I socjalnymi, a take opiniowanie na p#t¢ studenta lub dziekana indywidualnych spraw
zwigzanych z tokiem studiéw. Opiekunowie ld&cisle wspélpracyj ze starostami
poszczegolnych rocznikéw, ktorzy wybierani przez studentéw danego roku. Wspotpeacu;
takze z Prodziekanem ds. Studenckich i z gastdyrektora Instytutu Techniki.

Dostp do informacji zwazanych z tokiem studiéw studenci uzyskuja pomog
dobrze funkcjonujcej strony internetowej Wydziatu, ktora jest nazb@ aktualizowana. Na
korytarzach znajduje siznaczna ilé¢ liczba informacyjnych i tablic ogtosagena ktorych
zamieszczone gsinformacje zwizane z tokiem i przebiegiem studiow oraz zhoymi
przedsgwzieciami.

Nauczyciele akademiccy slostpni dla studentow w ramach konsultacji. Obgeaija
4 godziny dyuru od poniedziatku do czwartku (dla studentéwjstarnych) i 2 godziny od
piatku do niedzieli (dla studentow niestacjonarnyciiektérzy wyktadowcy kontaktyj si
ponadto ze studentami depgmailows. Studenci uwzajg dostpnaos¢ nauczycieli
akademickich za odpowiadajp ich potrzebom.

Nauczyciele akademiccy na pats semestru omawiqj program przedmiotu,
oczekiwane efekty ksztalcenia, zasady i tryb zahea przedmiotu. Podajowniez literatug
obowigzkowy i uzupetniagca.

System opieki naukowej i dydaktycznej nie budzi zaszezen.

2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia.

2.1.0cena systemu weryfikacji etapowych nkowych osignigé¢ studentow.

Studenci ocenianigsprzez egzaminy, kolokwia i sprawdziany. Sprawdeamiedzy
studentow odbywa siw formie pisemnej (testy, pytania opisowe) lubnegt Liczba
egzaminow w roku akademickim nie peoprzekracza 5 (nie wecej nz 3 w semestrze).
Obowigzuje skala ocen od 2 (niedostateczny) do 5 (baddboy).

Gléwrg formg sprawdzania kicowych osignie¢ studenta jest egzamin dyplomowy.

Egzamin dyplomowy ma forenustry. Zakres egzaminu dyplomowego obejmuje zagadnienia
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z przedmiotow kierunkowych oraz z przedmiotéw spkecgciowych. Dyrektor Instytutu,
najp&niej w potowie ostatniego semestru studiow, podi#ewiadomdci liste zagadnié
obowigzujacych

na egzaminie dyplomowym. Sposob przeprowadzamigzaminu

dyplomowego, w tym struktari sklad komisji egzaminacyjnej oraz sposob obltaa

koncowego wyniku studidw, okéa Regulamin Studiéw UZ.

2.2 Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Odsiew studentéw na poszczegolnych latach studidakw akademickim 2009/10.

P02|omy_|,formy L|czbq I rok Il rok Il rok IV rok Razem
studiow studentow
| stopnia przyjetych - 25 31 58 114
Stacjonarne skreslonych - 4 1 16 21
| stopnia przyjetych - 12 28 45 85
niestacjonarne skreslonych - 2 3 21 26
Il stopnia przyjetych 38 29 - - 67
Stacjonarne skreslonych 10 0 - - 10
Il stopnia przyjetych 32 29 - - 61
Niestacjonarne skreslonych 8 0 - - 8
. przyj etych 70 95 59 103 327
Ogotem skreslonych 18 6 4 37 65

Najwickszy odsiew studentéw, gdu 25%, wystpit (w roku akad. 2009/10) na | roku
studiow Il stopnia tak stacjonarnych, jak i niegtaarnych. Jego przyczyrbyto nie podicie
studiow Il stopnia. Diy odsiew miat té miejsce na ostatnim roku studiéw | stopnia. Tak
dwa liczba skréonych studentow spowodowana byla tyge studenci, po zaliczeniu
wszystkich przedmiotéw obowdujacych w planach i programach studidw, nie zglo
w terminie pracy dyplomowe,;.

2.3.0cena zasad dyplomowania, w tym wetwmnych uregulowa prawnych w tym zakresie,
dotyczcych m.in. zasad ustalania i wyboru tematow praglbomu opiekunéw
i recenzentow, przeprowadzania egzaminéw dyplombwy@z dziata zapobiegajcym
patologiom, a take losowo wybranych prac dyplomowych.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw UZ, opiekunem pragplamowej mae by
nauczyciel akademicki posiaday tytut naukowy profesora lub stopicnaukowy doktora
habilitowanego. Dziekan, po zaghi¢ciu opinii Rady Wydziatu, mge upowani¢ do opieki
nad prag dyplomows nauczyciela posiadgjego stopig naukowy doktora.

Studentowi przystuguje wybor nauczyciela akadeneig&j pod kierunkiem ktérego
zamierza wykona prae dyplomows. Tematy prac dyplomowychg sustalone i podane do
wiadomdaci i wyboru przez studentéw - po zatwierdzeniu prRad Instytutu; na studiach
pierwszego stopnia - na 1,5 roku przed terminemmcikenia studiow; na studiach drugiego
stopnia — na poa@iku pierwszego semestru nauki. Tematyka prac muysi igodna

Z zainteresowaniami naukowymi promotorow. Ocenycyrdyplomowej dokonuje opiekun
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pracy oraz recenzent powotany przez dziekana zagr@muczycieli akademickich w danej
dziedzinie. Uprawnienia takie posiada nauczycigdaknicki z tytutlem naukowym profesora
lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. Darekmae powotd na recenzenta
nauczyciela akademickiego posiag®&go stopi@ naukowy doktora. W przypadku
sprawowania opieki nad pradyplomows na studiach drugiego stopnia przez nauczyciela
akademickiego posiadgiego stopi@ naukowy doktora dziekan powotuje na recenzenta
nauczyciela akademickiego posiag@go tytut naukowy profesora lub stopi@aukowy
doktora habilitowanego.

Opracowane przez Wydziat zasady zgtaszania i zedwé@ia tematow prac
dyplomowych oraz przygotowania i przeprowadzeniazaegnow dyplomowych,
zatwierdzone przez RadVydziatu w dniu 13.10.2010 rokw poprawne. W Uczelni dziata
system antyplagiatowy. Sprawdzarng lesowo wybrane prace dyplomowe, w tym prace
studentow ocenianego kierunku.

W Zalaczniku Nr 3 podane jest zestawienie losowo wybrankc prac

dyplomowych inzynierskich i magisterskich. Prace magisterskie dokumnentujace

projekty praktyczne sa na znacznie wyszym niz prace opisowe. Pozytywnie wyriniaja

sie poziomem prace badawcze z zakresu edukacji techmitej oraz prace badawcze
techniczne dotycace ograniczania emisji hatasu. Prace o tematyce orimatycznej

stabe. Niestety, dda czs¢ prac ma charakter opisowy. Poziom wielu prac, zwiszcza
magisterskich, jest niski a ich ocenysgzawyzone. W licznych przypadkach nie cytuje i

prac oryginalnych, lecz podeczniki. Bardzo rzadko przytacza s¢ literatur ¢ swiatows.

Znaczna cz$¢ prac nie spetnia wymogow stawianych pracom magistekim; dotyczy to

4 z 10 ocenianych prac. Recenzjg :a ogét mato wnikliwe.

Egzaminy dyplomowe irzynierskie i magisterskie g8 egzaminami ustnymi.
Komisja egzaminu dyplomowego skiada giz trzech oséb. Oceny kicowe ustalane g
zgodnie z regulaminem studiow.

2.4.0cena zdefiniowanych przez uczelmefektéw ksztatcenia, w tym ich zgodwo ze

standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Oferowane przez Wydziat specjakeo na studiach | i Il stopnia kierunku ,edukacja
techniczno-informatyczna”gsokreslone w sposob przekorygy przez zaprezentowane
sylwetki absolwentow. Planowane efekty ksztatcemitez zgodne z odpowiednimi zapisami
w standardach ksztalcenia dla kierunku. Realizowanwgram studiéw w zasadzie pozwala
na osigniecie tych efektow ksztalcenia. Jednak w stabym stopest realizowana zawarta

w sylwetce absolwenta studiéw drugiego stopnia jagmas¢ metodyki badawczej”. Opisowe
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prace magisterskie bazag na kompilacjach literatury krajowej, bez analigratury
swiatowej, w posczeniu z ptytkimi recenzjami, nie stangwdobrego wprowadzenia do
metodyki bada.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktycmeg
3.1 Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafndch doboru ze zwréceniem
szczegOlnej uwagi na metody i techniki ksztalcena odlegté¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i & pracy wiasnej studenta, innowacyjagrowadzonych za¢
dydaktycznych, a tade potrzeby osob niepethosprawnych.

Na ocenianym kierunku stosowang r&zne formy zaj¢ dydaktycznych: wyktady,
¢wiczenia (audytoryjne, projektowe, laboratoryjneydaminaria dyplomowe. Przyktadae si
dwa wag do pracy wilasnej studenta. Nominalnie wyktaglyowadz nauczyciele
akademiccy z tytutem naukowym profesora i stopnieaukowym doktora habilitowanego.
Nominalnie, w uzasadnionych sytuacjach Dziekan,zgady Rady Wydziatu, powierza
prowadzenie wyktadow nauczycielom akademickim pie@ym stopi@ naukowy doktora.

Jednak w rzeczywis§oi 12 z 15 doktoréw wskazanych do minimum kadrowego
prowadzi wykfady, w tym 4 doktorowzad wyktady a 6 doktorow — 3 wyktady. \Bkiszcs¢
wyktadow jest prowadzona przez doktorow. Wida duzg niekonsekwenejw stosowaniu
wiasnych zasad obsady wyktadow.

Zajecia wymagajce komputerowego wspomagania oraz stosowania tkxdino
informacyjno-komunikacyjnych odbywgjsic w laboratoriach komputerowych, w ktérych
komputery podjczone § do Internetu poprzez wydziatgvgiec komputerovy.

Na kierunku ,edukacja techniczno-informatyczna” si@suje s metod i technik
ksztalcenia na odlegié. Niektdérzy nauczyciele pozosiajjednak za p@ednictwem
uniwersyteckiej poczty elektronicznej w staltym lakdie ze studentami (zwlaszcza studiow
niestacjonarnych). Do wielu z#j pracownicy dostarczajstudentom materiaty w formie
elektronicznej lub drukowanej. W przypadku laborige dostpne g opisy ¢wiczen, ktore
studenci maj wykon&. Studenci maj dobry dosip do Internetu, w budynku Wydziatu
dziata si¢ WIFI. Studenci przygotowagy prace dyplomowe m@jdostp do petno
tekstowych baz naukowych: Science Direct (Elseyi&pringer i EBSCO, co jednak nie
znajduje odzwierciedlenia w pracach magisterskickynierskich.

Na ocenianym kierunku nie przygotowano do tej poigrty ksztatcenia wegykach
obcych.

Studenci niepetnosprawni ruchowo maets maozliwosé studiowania na ocenianym
kierunku. Budynek Wydzialu Mechanicznego oraz p@ana z nimgcznikiem biblioteka $

przystosowane (windy, podjazdy) do ich potrzeb.
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ZO w zasadzie pozytywnie ocenia stosowane metody d&ktyczne oraz
mozliwosci korzystania studentow z zasobdéw internetowych Zelni.

3.2 Ocena dogpndsci i jakaosci sylabuséw.

Sylabusy przedmiotow dgizone do Raportu Samooceny opracowano wprawdzie
zgodnie ze wskazaniami zawartymi w uchwale PrezgdRKA Nr 501/2008, jednak dla
wielu przedmiotéw nie przedstawiono w nich ¥davie tresci programowych. Trei te nie
uwzgledniajg wszystkich zagadnieokreslonych przez standardy, np. dla przedmiotéw: nauka
0 materiatach, ikynieria wytwarzania, mechanika techniczna, wytrzipéa materiatdw,
podstawy konstrukcji i eksploatacji maszyn, infotgka i systemy informatyczne,
psychologia, pedagogika, dydaktyka przedmiotowa. & o0g6t bardzo lakoniczne,
ograniczone niekiedy do kilku haset. Brakuje poonadizbicia tréci na wyktady,cwiczenia,
laboratoria, projekty. ZO zwrocit uwagna te mankamenty podczas wizyty akredytacyjnej.
Kierownictwo Instytutu Edukacji Techniczno-Inforngaznej zapewnito o szybkim
dopracowaniu sylabuséw wszystkich przedmiotow realanych na kierunku ,edukacja
techniczno-informatyczna”. Sylabusyy slostpne na stronach internetowych Wydziatu
Mechanicznego.

Sylabusy wymagag dopracowania ze wzgidu na niepetne przedstawienie treci
programowych.

3.3 Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Studenci kierunku ,edukacja techniczno-informaty&zrodbywap 4-tygodniovg
praktyke zawodovd zgodnie z ,Instrukg organizacyjn praktyki zawodowej” opracowan
przez Instytut Edukacji Techniczno-Informatyczney.UCelem praktyki jest zapoznanie
studenta ze specyfik funkcjonowania zakiadu przemystowego oraz dimeenie mu
weryfikacji praktycznej wiedzy techniczno-informagnej nabytej na studiach.

Studenci odbywaj praktyke w zaktadach, z ktorymi Wydziat zawart porozumienie
o organizacji zawodowych praktyk studenckich. Braksa nadzorowane i zaliczane przez
opiekuna z Instytutu Edukacji Techniczno-Informatyej. Udziat studenta w czynéwach
objetych praktylk jest dokumentowany dziennikiem praktyki prowadzongrzez studenta
oraz potwierdzanym przez zaktadowego opiekuna pkakKontrola praktyk odbywa si
poprzez losowe odwiedzanie zaktadow przygougch studentéw na praktykanalizowanie
zapisOw w dzienniku praktyk i opinii opiekunéw zattbwych.

Studenci specjaldoi nauczycielskiej odbywaj ponadto praktyki pedagogiczne
w zakresie nauczania techniki i informatyki w wynze 180 godzin na studiach | stopnia

i 45 godzin na studiach Il stopnia. Miejscem préktsa szkoty podstawowe i gimnazja
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(studia | stopnia) oraz szkoty ponadgimnazjalnedist Il stopnia). Sposéb realizacji praktyk,
okreslony szczegbtowo przez ,Instrukcjorganizacyjn praktyk pedagogicznych”, jest
zgodny ze standardami ksztalcenia nauczycieli @oadzenie MENIS z dnia
7 wrzenia 2004 r.). Zaliczenia praktyk pedagogicznychaiake wyznaczony pracownik
Instytutu Edukacji Techniczno-Informatyczne] na giaavie dziennika praktyki, opinii
wystawione] przez szkolnego opiekuna praktyki i piednej przez dyrektora szkoty oraz
konspektow przeprowadzonych lekcji i gajpozalekcyjnych ocenionych przez szkolnego
opiekuna praktyki.

Sposéb realizacji i system kontroli praktyk — zaréwo zawodowej, jak
I pedagogicznych —s prawidtowe.

3.4 Ocena organizacji studiow (rozktad czasowy orazadbsi koncentracja zgj, sesje
egzaminacyjne, analiza ohgén studentéw).

Plany zag¢ s3 dobrze skonstruowane. Zaja na studiach stacjonarnychy s
rownomiernie rozigone od poniedziatku do giku. Wykiady g prowadzone w bloku
2-godzinnym. Srednie obcizenie tygodniowe studenta wynosi 24 godziny. Liczba
egzaminow w sesji egzaminacyjnej nie przekracztrz

Zajecia dydaktyczne na studiach niestacjonarnych odjywia w trakcie zjazdow
sobotnio-niedzielnych. W semestrze odbywaldi zjazdéw. Na kalym zjezdzie planuje si
18 godzin zaj¢. Liczba egzamindéw w sesji, podobnie jak na studiatacjonarnych, nie
przekracza trzech.

Organizacja studiow — zaréwno na studiach stacjonarych, jak i niestacjonarnych
— jest prawidtowa.
3.5 Ocena hospitowanych zgjdydaktycznych.
Hospitowano wszystkie zgjia odbywajce s¢ podczas wizytacji. Hospitowane przez

zespot ocenigry zagcia (patrzZatacznik Nr_4) odbywaly s¢ zgodnie z harmonogramem

I prezentowaty zranicowany poziom merytoryczny, podobnie jak wyp@sae
wizytowanych pracowni dydaktycznych. Sgirstosowany w zagiach typu informatycznego
jest przestarzaty, co wymusza stosowanie nienovenegp software. Usytuowanie tematyki
wizytowanych zaj¢ informatycznych nie wydaje eifortunne; tematyka z@ odpowiada
raczej pocatkowi kursu (m.in. zgodnie z sylabusem przedmiopgdczas gdy zegia byty

prowadzone pod koniec semestru. Prowadzeni bgfo oceniane dobrze.

Koncepcja ksztatcenia studentow na kierunku ,eduka@ techniczno-informatyczna”

w ocenianej jednostce jest zgodna z standardem ka#tenia na kierunku. Sylwetki

absolwenta i struktury kwalifikacji sg tworczym rozwinieciem sformutowan
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okreslonych w standardzie ksztatcenia dla kierunku ,edulacja techniczno-
informatyczna”, znaczacym rozwinieciem oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rynek

pracy, doprecyzowaniem zakresu wiedzy, umiejnosci i kompetencji absolwenta

117

Sylwetki absolwenta powinny by rozszerzone o zdoln& do ksztalcenia przez cal
zycie. Plany studiéw w peni spetniag wymogi standardow ksztatcenia dla kierunku.
Efekty ksztalcenia, zwilaszcza na studiach drugiegostopnia, nie @& w pelni
satysfakcjonujace: znaczna cegs¢ prac magisterskich nie spetnia wymogoéw stawianych
pracom magisterskim. Tym samym nie w pemi jest rd@&owane deklarowane
w strukturze kwalifikacji absolwenta poznanie metodg/ki pracy badawczej.

Organizacja procesu dydaktycznego jest w zasadzi@prawna, jednak obsada zaj¢ jest
dokonywana niezgodnie z wlasnymi uregulowaniami wgktorych wyktady prowadza
gtéwnie profesorowie i doktorzy habilitowani. Sylalusy wymagap dopracowania ze

wzgledu na niedostateczne przedstawienie téei programowych.

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

1. Opis i ocena wewgtrznych procedur zapewnienia jgkoksztatcenia odnogea sé do:
1) struktury organizacyjnej wewirznego systemu zapewnienia j&iooraz stosowanej
polityki i procedur w zakresie zapewnienia j&io

W UZ funkcjonuje Wewstrzny System Zapewnienia Jdko Ksztatcenia (WSZJK)
wprowadzony uchwat Senatu z dnia 26 wrgeia 2007 roku. Ma on wspomagargany
Uczelni w zakresie: nadzoru i kontroli procesu eatijikoraz jakéci jego rezultatow, w tym
zapobiegania negatywnym zjawiskom, m.in. w oparoiusystem antyplagiatowy, jak
najlepszego przygotowania jednostek Uczelni do pedahia si cyklicznym procedurom
akredytacji zewetrznej, systemowego planowania zmian w procesie taksmnia
umazliwiajgcych dostosowanie oferty edukacyjnej do zmiewigh sé zapotrzebowa

spotecznych.

Na Wydziale Mechanicznym dziata Wydzialowy ZespoapBwnienia Jakgi
Ksztatcenia oraz wydziatowy petnomocnik ds. j&doksztatcenia, powotywani przez
Dziekana Wydzialu. Prgc Wydzialowego Zespotu nadzoruje Senacka Komisja ds.
Ksztatcenia. Jednym z nadzi WSZJK jest ,Karta informacyjna kierunku” spedzona
zgodnie z wymogami dla raportow samooceny, uzugetnii modyfikowana przez
wydziatowego petnomocnika ds. jakb ksztatcenia. Innymi nagdziami WSZJK g ,Karta
informacyjna nauczyciela akademickiego” oraz Syskertyplagiatowy. Wydziatowy Zespét
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Zapewnienia Jakoi Ksztalcenia opracowuje coroczne sprawozdani€erstkipc w nim
mocne i stabe strony Wydziatu.

2) okresowych przegéw planéw i programow nauczania oraz ich efektomp. (
adekwatnéci konstrukcji oraz tr&i realizowanych plandéw i programéw nauczania
w kontelécie zamierzonych efektow ksztatcenia, uwgdglienie specyfiki poziomoéw
ksztatcenia i form studiéw, formalnych procedurwiatdzania programow nauczania,
udziatu studentow w dziataniach dotycgch zapewnienia jakoi, opinii zwrotnych od
pracodawcow, przedstawicieli rynku pracy oraz inmgeoganizaciji),

Plany studiow i programy nauczania dla ocenianegerukku g corocznie
analizowane przez wydziatowego petnomocnika dsosgkksztatlcenia oraz Wydziatowy
Zespot Zapewnienia Jakw Ksztatcenia, ktdérego cztonkiem jest zgeta dyrektora Instytutu
Edukacji Techniczno-Informatycznej. Modyfikuje ¢sim.in. ksztalcenie w ramach
specjalnéci, biorac pod uwag zmieniajce s¢ zapotrzebowanie rynku pracy. Uwegdhiane
s3 opinie studentow oraz absolwentoéw kierunku (baalathi hab. Stanistawy Frejman).
W 2009 roku na wniosek studentdw zmodyfikowano iprgédnej ze specjalriai,
ukierunkowujc go na bezpiecastwo i higier pracy.

Oceniana jednostka jest aktywna pod wzghlem przeghdu plandéw studiow i ich

dostosowywania do potrzeb rynku pracy.

3) oceniania studentow (np. stosowanych form i krgteriveryfikacji wiedzy oraz oceny
wynikéw ksztatcenia),

Ocenianie studentéw jest zgodne =z Regulaminem @&iudiUniwersytetu.

W pierwszym tygodniu za¢ studenci g informowani o programach nauczania przedmiotow
I 0 zasadach ich zaliczania.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu lub praktyki jesypeinienie przez studenta
wymaga okreslonych przez nauczyciela akademickiego lub opiekpraktyki. Warunkiem
zaliczenia semestru (roku) jest uzyskanie przedestia zaliczenigwiczen i praktyk oraz
zdanie egzamindw ze wszystkich przedmiotéw przewaidzh planem studiéw dla danego
semestru (roku). Sprawdzanie wiedzy studentow odbyly w formie pisemnej (testy,
pytania opisowe) lub ustndjiczba egzaminéw w roku akademickim nie raqrzekracza5
(nie wiecej niz 3 w semestrze). Oboyauje skala ocen od 2 (niedostateczny) do 5 (bardzo
dobry). Protokoty egzamindw i zalicz@ie wykazuy znacacych nieprawidtowséci.

Mankamentem systemu oceniania wynikow ksztatcaersbljrak efektywnego nadzoru
nad poziomem prac dyplomowych.

4) zapewnienia jakii kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen pracédwyi hospitacje,
ankiet dla studentow oceniajch zagcia dydaktyczne, estotliwos¢ ankietyzacji),

Nauczyciele akademiccy podlegajcenie okresowej, nie rzadziegrdo 4 lata, przez

wydziatowy zespoét oceniggy powotany przez RadWydziatu. Nauczyciel oceniany jest za
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dziatalng¢ dydaktyczm, naukowy i organizacyjn. Bierze s¢ tez pod uwag wyniki
hospitacji i ankiet studenckich oraz opinbezpdredniego przelonego. Dokumentag]
oceny pracy zespot ocerday przekazuje Dziekanowi, ktory zapoznaje Z acenianego.
Nauczyciel akademicki potwierdza zapoznanig ziocen ztozeniem podpisu w ,Karcie
informacyjnej nauczyciela akademickiego”

Na wizytowanym Woydziale odbywg] sie hospitacje zag dydaktycznych.
Przeprowadza je Dziekan i upoiméeni przez niego nauczyciele akademiccy, zwlaszcza
kierownik jednostki i jego zagpca. Wyniki hospitacji § zapisywane w ,Karcie
informacyjnej nauczyciela akademickiego” i zapoenst z nimi hospitowanego. Hospitaciji
zaj¢ asystenta dokonujeesto najmniej raz w roku akademickim, w przypadkazgsiatych
nauczycieli akademickich — co najmniej raz na 4.lat

W ocenianej jednostce dziata od kilku lat systentocbnego oceniania zgj
dydaktycznych przez studentéw (ankiety ewaluacyjn®) roku akademickim 2009/10
studenci ,edukacji techniczno-informatycznej” odemiajecia z wszystkich przedmiotow.
W ocenie wzto udziat ponad 40% studentéw. Wyniki oceny byly pgini pozytywne.
Opinie negatywne nie przekraczaty poziomu kilkugert.

Oceniana jednostka stosuje wikciwy i skuteczny system zapewnienia dobrego
poziomu zagé¢ dydaktycznych, z wyptkiem oceny prac dyplomowych, zwiaszcza

magisterskich.

5) form wsparcia studentow (np. informacji o0 wsparotustrony nauczycieli akademickich,
w tym opiekunow roku oraz pracownikéw administraygh, ankiet dla studentow
dotyczcych pracy administracii),

Dla pierwszego roku studiow powotywany jest §0d miodszych nauczycieli
opiekun roku, ktorego zadaniem jest pomoc studentormozwigzywaniu podstawowych
probleméw organizacyjnych zgdanych z adaptaciv nowym dla nichirodowisku. Opiekun

kontynuuje wspotpracz rocznikiem przez kolejne lata studiow.

W UZ studenci wypetniaj corocznie ankiet ,Zadowolenie ze studiowania”.
Okreslajg w niej stopi@ zadowolenia z: programu studidow, kadry dydaktygzmeacy
biblioteki, pracy dziekanatu oraz bazy dydaktycznéjraca dziekanatu Wydziatu
Mechanicznego w roku akademickim 2009/10 ocenioostata pozytywnie, ponad 70%
uczestnikdw ankiety udzielito odpowiedzi ,zdecydowea tak” i ,raczej tak” na pytanie
0 stopié zadowolenia z pracy dziekanatu.

W Uczelni dobrze dziata system oceny pracy adminisiciji.
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6) stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzeanalizowania i wykorzystywania
informacji o poziomie zadowolenia studentéw oramynikach ksztatcenia agjanych
przez studentéw, niiwosciach zatrudnienia absolwentow itp.),

W UZ dziata Biuro Karier nalece do Ogolnopolskiej Sieci Biur Karier. Do jego
zada nalezy: dostarczanie informacji o rynku pracy, udpstianie studentom ofert pracy,
stazy i praktyk zawodowych, prowadzenie doradztwa zaweeto, prowadzenie bazy
danych studentéw zgtaszeych s¢ w poszukiwaniu pracy nawdywanie i utrzymywanie
kontaktow z pracodawcami. Biuro stworzyto ogolnddpss biblioteke nt. rynku pracy,
sposobéw pisania CV i listbw motywacyjnych czy technik selekcji stosowanych przez
pracodawcow. Udogpnia te rézne filmy szkoleniowe.

Corocznie organizowane Jargi Pracy UZ. Towarzygzm warsztaty organizowane
przez ra@ne firmy i wyklady tematyczne. Imprezy te cigszic duzym zainteresowaniem
studentow i potencjalnych pracodawcéw.

Instytut Edukacji Techniczno-Informatycznej monitir losy absolwentow
ocenianego kierunku w ramach badh hab. Stanistawy Frejman.

7) publikowania informacji (np. dogbu do aktualnych i obiektywnych informacji na temat
m.in. oferty ksztalcenia, posiadanych upravinistosowanych procedur toku studiow,
planowanych efektow ksztatcenia).

Uczelnia szeroko promuje wiasnoferk Kksztalcenia w formie corocznie
aktualizowanego informatora, w ktorym poza kierunkai specjalnéciami studiow
prezentowane gs kryteria przyg¢ na poszczegolne kierunki, movosci samorealizacii
w sporcie akademickim, oferszerokiej gamy aktywroi kulturalnej itp. Biuro Promocji UZ
organizuje corocznie Targi Edukacyjne dla matuiaysbraz Festiwal Nauki.

Pracownicy Instytutu Edukacji Techniczno-Informaiyej promug oceniany
kierunek studiow w szkotach, m.in. na spotkaniacitzniami klas maturalnych.

2.0Opinie prezentowane na spotkaniach.
2.1.0pinie studentéw na temat wegtrznego systemu zapewnienia jégicoraz efektywnéci
dziatar podejmowanych w tym zakresie w uczelni (gscz studenckiej).

Studenci w trakcie spotkania poinformowatico semestr mgjmazliwos¢ wypetnienia
ankiety dotyczcej nauczycieli akademickich drgp@lektroniczg. Wyrazili che¢ zapoznania
sie z wynikami ankiet. Studenci nie byli w stanie ckir@ czy ankiety przynogzwymierny
skutek ze wzgldu na toze nie mieli okazji odbywazag¢ z prowadzcym zle ocenionym.

Studenci podczas spotkania zdecydowanie stwierdeilnie mieli okazji br& udziatu
w zagciach, ktére byty hospitowane.

2.2.0pinie prezentowane przez nauczycieli akademickicltzasie spotkania z zespotem
oceniagcym na temat wewgtrznego systemu zapewnienia j&iooraz efektywnéci
dziatah podejmowanych w tym zakresie w uczelni.
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Pracownicy podnosili problem wiarygodioo ocen studenckich; uczestniczy w nich
okoto 40% studentow. Inne elementy oceny jakoksztalcenia — hospitacje, kontrola
odbywania zaj¢, ocena programéw studiow — funkcjopyjrawidtowo, ché pracownicy nie

widzg powigzania pomgdzy ocenami a upogeaniem i awansami.

Wewnetrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia w UZ i w ocenianej jednostc
dziata sprawnie. Funkcjonuje Wydzialowy Zespot Zapwnienia Jakosci Ksztalcenia
oceniajgcy corocznie jakd¢ ksztatcenia. Stosowany jest system antyplagiatowylany
studibw s dostosowywane do potrzeb rynku pracy. Studenci on&ja nauczycieli
akademickich za pomog ankiet. Okreslaja stopien zadowolenia ze studiowania w UZ.
W Uczelni dziata aktywnie Biuro Karier. Jednostka powadzaca oceniany kieruneK
monitoruje losy absolwentow.

Wewnetrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia nie monitoruje jednak jakaci prac
dyplomowych, zwlaszcza magisterskich, oraz obsadyywtadéw zgodnie z wilasnym
uregulowaniami, wedtug ktérych wyktady prowadz gtownie profesoravie i doktorzy

habilitowani.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce ykilikadrowej.
tacznie na Wydziale Mechanicznym UZ zatrudnionycht je04 nauczycieli
akademickich w peinym wymiarze czasu pracy.

Liczba nauczycieli akademickich jednostki na d204.10.2010 r.

Tabela nr 3
Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
Tytut lub — " — "
<topien Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy
P Umowa o prag
naukowy albo | Razem Umowa W pelnym W niepetnym
tytut Mianowanie o pra F?niar);e w Iml?arzg
zawodowy brace Wy y
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 6 5 - 1 -
Doktor
habilitowany 14 12 2 i i
Doktor 62 52 10 - -
Pozostali 22 21 1 - -
Razem 104 90 13 1 -

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych przezacownikow jednostki
w ostatnich piciu latach,z wyodrbnieniem w nawiasach stopni i tytutdbw naukowych

uzyskanych przez pracownikdéw prowadych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.
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Tabela nr 4

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora
2005 6 (1) 1(0) 0 (0)
2006 4(2) 0 (0) 0 (0)
2007 7(2) 0 (0) 1 (0)
2008 4 (0) 0 (0) 0 (0)
2009 1(0) 1 (0) 0 (0)
Razem 22 (5) 2 (0) 1 (0)

Tempo rozwoju naukowego kadry Wydziatu, poza licengloktoratami, jest stabe.
Prognozuje si uzyskanie w @gu trzech lat: 5 stopni doktora, 3 stopni doktora
habilitowanego i 2 tytutow profesora.

2. Ocena wymagadotyczcych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

W teczkach osobowych znajdusic dokumenty potwierdzagge uzyskane tytuty
| stopnie naukowe.

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowegoof@atéw habilitowanych i 16
doktorow) ztayly oswiadczenie o przypisaniu do minimum kadrowego caeego kierunku
(22 osoby do studiow 1 i 1l stopnia, 2 osoby dodébw | stopnia). Osoby tegszatrudnione
w Uczelni na podstawie mianowania lub umowy o prae petnym wymiarze czasu i nie
krocej niz od pocatku biezgcego akademickiego, czyli od 01.10.2010 r.

Z wyjatkiem jednej osoby nauczyciele akademiccy zgtosdenininimum kadrowego
prowadz w biezacym roku akademickim na kierunku studiéw ,edukat¢gchniczno-
informatyczna” zajcia dydaktyczne w wymaganym wymiarze godzin.

- merytorycznych

W zestawieniu przedstawionym #ataczniku Nr 5 przedstawiono wynik analizy

danych dotycgcych osob zgtoszonych do minimum kadrowego.

Do minimum kadrowego studiow | stopnia zaliézymazna 8 doktoréw
habilitowanych i 15 doktorow. Wszyscy doktorzy Habwani posiadaj dorobek naukowy
z zakresuocenianego kierunku studiéw, w tym: 2 z nauk humsigmznych z zakresu
pedagogiki, 1 — z informatyki, 3 z nauk technicamyaraz 2 z nauk fmych z zakresu
drzewnictwa. Z 15 doktoréw — J@osiada dorobek naukowy z zakresu ocenianego Kerun
studiow, w tym: 2 z nauk humanistycznych z zakrpsdagogiki, 8 z nauk technicznych,
1 nauk fizycznych oraz 1 z nauksigch z zakresu drzewnictwa. Dorobek z naunyeh
z zakresu drzewnictwa me by uznany za rownoway do dorobku z zakresu nauk
technicznych, m.in. ze wzglu na specjalng ,przetwérstwo drewna”, 3 nauczycieli

akademickich ze stopniem naukowym doktora posiadeokitk z dziedziny zwranej
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z ocenianym kierunkiem studiow. Spetniomengymagania dotycgce minimalnych proporcji
nauczycieli akademickich z zakresu nauk technicanyoumanistycznych w zakresie
pedagogiki oraz informatyki.

Do minimum kadrowego studiow |l stopnia zaliézymazna 7 doktoréw
habilitowanych i 14 doktorow. Wszyscy doktorzy Habwani posiadaj dorobek naukowy
z zakresuocenianego kierunku studiéw, w tym 2 z nauk huntgommych z zakresu
pedagogiki, 3 z nauk technicznych oraz 2 z nadkyleh z zakresu drzewnictwa. Z 14
doktorow — 12posiada dorobek naukowy z zakresu ocenianego Kargtudiow, w tym
2 z nauk humanistycznych z zakresu pedagogikin8uk technicznych, 1 nauk fizycznych
oraz 1 z nauk kaych z zakresu drzewnictwa. Dorobek z nauskyeh z zakresu drzewnictwa
moze by uznany za réwnoway do dorobku z zakresu nauk technicznych, m.invzgledu
na specjaln& ,mechaniczna obrobka drewna”. 3 nauczycieli akadkich ze stopniem
naukowym doktora posiada dorobek z dziedzinyzamej z ocenianym kierunkiem studiow.

Pomimo duzej liczby nauczycieli akademickich zaliczonych do mimum
kadrowego, wizytowana jednostka aktualnie nie speta wymagain minimum kadrowego
Il stopnia: brakuje — zaréwno w grupie doktorow hahbilitowanych, jak i doktorow —
specjalistow z zakresu informatyki.Jedyny informatyk jest przypisany tylko do minimum
kadrowego studiow | stopnia a prowady zagcia z przedmiotéw informatycznych, nie rmpaj
dorobku naukowego z zakresu informatyki.

Okoto 40% tréci programowych z zakresu kierunku dotyczy inforygkat Ponadto
jedna ze specjaldoi ma wyra&ny charakter informatyczny. Realizacja procesu
dydaktycznego bez minimum 1 nauczyciela akadentckie grupy profesoréw i doktorow
habilitowanych reprezentagego informatyk jest niewskazana. Stafiokadrowa znajduje
wyraz w niskiej jakéci prac magisterskich z zakresu informatyki.

- sformutowanie jednoznacznego wniosku dofggemo spetlnienia wymaga
w zakresie minimum kadrowego.

Spetnione g wymagania dotycace minimum kadrowego dla kierunku ,edukacja
techniczno-informatyczna” w UZ, realizowanego na paiomie studiow | stopnia.

Nie s spelnione wymagania dotycgce minimum kadrowego dla kierunku
.edukacja techniczno-informatyczna” w UZ, realizowanego na poziomie studiéw Il
stopnia. Brakuje specjalistow z zakresu informatyki w tym profesora lub doktora
habilitowanego.

3. Ocena spetnienia wymagaotyczcych relacji pomidzy liczky nauczycieli akademickich
stanowjcych minimum kadrowe a licalstudentow.
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Stosunek liczby nauczycieli akademickich star@wch minimum kadrowe do liczby
studentow kierunkwspetnia z duwwym nadmiarem wymagania § 11 pkt. 3 rozpdeenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkdyieja
musz spetnig jednostki organizacyjne Uczelni, aby prowa@datudia na okrdonym
kierunku i poziomie ksztatcenia. Wynosi on 1: 1@ypdopuszczalnym 1:80.

4. Ocena obsady zg dydaktycznych, w tym zgodko tematyki prowadzonych zs
z posiadanym dorobkiem naukowym, azalklosgpnasci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcdw z zagranicy oraz praktyki gospodarézagjotecznej.

Ksztatcenie kierunkowe na ocenianym kierunku ob@muporzedmioty techniczne,
informatyczne i pedagogiczne. Zaja z przedmiotéw technicznych i pedagogicznych
prowadz nauczyciele akademiccyetlacy specjalistami w zakresie techniki i pedagogiki,
zgodnie z posiadanym dorobkiem naukowym w tych afzszh.

Zajecia z przedmiotow informatycznych prowadzones $rzez nauczycieli
akademickich nie magych dorobku naukowego w zakresie informatyki. Jgdgpecjalista
z zakresu informatyki, przypisany do minimum kadegw studiow | stopnia, prowadzi tylko
jeden przedmiot informatyczny.

Nauczyciele akademiccygsdostpni dla studentdw w ramach cotygodniowych
konsultacji oraz poprzez kontakty mailowe.

W procesie dydaktycznym na ocenianym kierunku nézestnicz wyktadowcy
z zagranicy oraz z praktyki gospodarczej.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichczasie spotkania z zespolem
oceniajcym.

W zebraniu uczestniczytlo 26 nauczycieli akademitkida ws¢pie przewodnicgcy
podkrelit role zespotu oceniagego, jako grupy ekspertow zbigg@gych materiat do oceny
oraz brak uprawnte do wydawania ostatecznej oceny; naszkicowat grpgwstawania
decyzji Prezydium PKA oraz podkig istotng role samooceny w doskonaleniu dydaktyki.
Obok zagadnie zwigzanych z funkcjonowaniem wewnznego systemu kontroli jakoi
ksztatcenia (referowanych w punkcie Ill), dyskusjetyczyta historycznej roli UZ
w wyznaczaniu trendéw rozwojowych kierunku ,edukatgchniczno-informatyczna” oraz
konieczndci przywrocenia tej roli. Podnoszono #ak problem stab@i sprztu
informatycznego, co rzutuje na poziomezajprac dyplomowych.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczyaigldemickich.

Teczki osobowe nauczycieli akademickich zaweerajokumenty zgromadzone

w zwigzku z ubieganiem gio zatrudnienie, dokumenty dotyce nawjzania stosunku pracy

oraz przebiegu zatrudnienia, w szczegétn@a paswiadczone za zgod&é z oryginatem
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odpisy uzyskanych tytutdow i stopni naukowych, aztaka@wiadczenia o odbyciu szkolenia
w zakresie bezpiecastwa i higieny pracy oraz gaiadczenia lekarskie. Dokumenty
znajdupce s¢ w aktach s utozone w poradku chronologicznym, teczki zawiegapeten
wykaz znajdujcych s¢ w nich dokumentow. Poszczegolne akta zostaty pemawane. Akty
mianowania oraz umowy 0 prazostaty podpisane zgodnie ze statutem Uczelnied¥kiach
znajdup sie aneksy zmienigpce warunki aktow mianowania oraz uméw 0 grata mocy
ktorych dostosowano dokumenty dotyce nawijzania stosunkow pracy do brzmienia
ustawy — Prawo o szkolnictwie w§zym, zgodnie z art. 264 ust. 8 - zawarto w nich
informacg o0 Uniwersytecie Zielonogorskim jako podstawowymejsiu pracy w rozumieniu

ustawy.

Wydzial Mechaniczny UZ spetnia wymagania w zakresieminimum kadrowego dla
studioéw | stopnia na kierunku ,edukacja technicznoinformatyczna”.

Wydziat nie spetnia wymaga w zakresie minimum kadrowego dla studiow Il stopré&
na kierunku ze wzgkdu na brak nauczycieli akademickich posiadajcych dorobek
z zakresu informatyki. Obsada przedmiotow informatycznych przez nauczyciel

akademickich nie posiadagcych dorobku z zakresu informatyki jest niewt&ciwa.

Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa.

1. Ocena dzialalniwi naukowej, ze szczeg6lnym uwedhieniem bada zwigzanych
z ocenianym kierunkiem studiow, a takich finansowania, uzyskiwanych grantéw i systemu
wspierania rozwoju wtasnej kadry. Ocena dorobku awmiczego i wdrgeniowego. Nagrody
za wyniki w pracy naukowe;j.

Wydziat Mechaniczny UZ posiada czwarkategor¢ naukows. Tematyka bada
statutowych Instytutu Edukacji Techniczno-Infornetiyej, prowadgego oceniany
kierunek, dotyczy modelowania proceséw technolagich oraz procesoéw pracy i edukacji.
Pracownicy Instytutu w ramach tej interdyscyplirgrtematyki skupiaj si¢ ostatnio na
nastpujacych badaniach: ksztattowanie warunkow pracy, doalamie proceséw pracy,
zarzdzanie warunkami pracy, przygotowanie i rozwoéj zdowy cziowieka oraz rozwoj
zawodowy 0sOb niepetnosprawnych. Badania teanzayigzek z kierunkiem ,edukacja
techniczno-informatyczna”, zwtaszcza ze specjai@mi prowadzonymi na kierunku.

Tabela stanowta Zalacznik Nr_6 zawiera zestawienie dorobku publikacyjnego

i nakladdw przeznaczonych na badania naukoweygudrzech lat (2007-2009), dotygz/ch
ocenianej jednostki i ocenianego kierunku. ,Wyd&oublikacyjna” kadry wchodgej
w sktad minimum kadrowego kierunku ksztattuje isa dé¢ dobrym poziomiesrednio okoto

50 publikacji rocznie (23 pracownikéw).aSto jednak gtownie publikacje krajowe.
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W czasopismach recenzowanych z listy tzw. filagsiiej opublikowano tylko 3 artykuty
w ciagu 3 lat. Ina staly strory Instytutu Edukacji Techniczno-Informatycznej jdstak
pozyskiwania grantow badawczych.

Badania naukowe os6b zaliczonych do minimum kadrovwg®, w tym badania
zwigzane z ocenianym kierunkiem, g na przecitnym poziomie.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziataeinkot naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych.

Na Wydziale Mechanicznym UZ funkcjorufrzy kota naukowe: Koto Naukowe
Pedagogow Pracy, Koto Naukowe Ergo-Student oran Katukowe Miodych Dydaktykow.
W wyniku wiasnych prac badawczych prowadzonych przetonkow Kota Naukowego
Mtodych Dydaktykébw oraz studentow innych kierunkOWZ powstaly opracowania
monograficzne nad wspoiczesnymi technikami nauezanraz wspomagaymi je
technicznymgrodkami dydaktycznymi.

Podczas wizytacji odbyto gepotkanie z przedstawicielami wgj wymienionych koét.
Studenci stwierdzili,2 kadra dydaktyczna stymuluje ich do dziatgkionaukowej poprzez
pomoc merytoryczn Za gtdbwny problem studenci jednoghie uznali problem
z dofinansowaniem ich dzialalém, przez co ta dziataldé jest mocno ograniczona.
Organizacje studenckie mogjedynie wnosi do Parlamentu Studentéw Bbo
o dofinansowanie konkretnego projektu. Wysa@kalofinansowania w semestrze o
maksymalnie wynosgi2500 zt. Zdaniem kd&rodki te nie g wystarczajce. Studenci uznalizi
brakuje funduszy na wyjazdy krajowe i zagraniczn@zaa publikowanie prac studentow.
Obecnie studenci wielokrotnie muszpokrywa koszty, m¢dzy innymi wyjazdow na
konferencje z wtasnej kieszeni, co nie stymulufedo dalszej dziatalrfci.

3. Ocena wspoipracy milzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nawuke
dydaktyczne;j.

Instytut Edukacji Techniczno-Informatycznej prowadzavymiane studentow
z Uniwersytetem w Poczdamie. Przemiennie, co rokupa ¢wiczeniowa odbywa
tygodniowe zajcia w Zielonej Gorze lub Poczdamie. Studenci ocega kierunku nie
uczestnicz natomiast w wymianie radzynarodowej w ramach programu Erasmus. Nie
wykazup zainteresowanigtwymiana ze wzgdu na barierygzykowe i finansowe.

Instytut Edukacji Techniczno-Informatycznej wspéipuje naukowo z uniwersytetami
w Poczdamie i Tarnopolu. Wspotpraca dotyczy gtowkéetatcenia zawodowego, w tym

ksztalcenia nauczycieli.
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Wizytowana jednostka prowadzi badania na przeeitnym poziomie; tematyka bada
statutowych dotyczy modelowania procesow technolaginych oraz proceséw pracy
i edukacji. Wspotpraca miedzynarodowa, w tym wymiana studentow i kadry, jest

stosunkowo staba.

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym saltadgkvych, pracowni i laboratoriéw
oraz ich wyposzenia, dosipu do komputerow i Internetu, zasobow bibliotecinglo potrzeb
naukowych i dydaktycznych ocenianego kierunku kadalostosowania bazy do potrzeb osob
niepetnosprawnych.

Kierunek ,edukacja techniczno-informatyczna” kotazaysz sal wyktadowych
i ¢wiczeniowych wspélnych dla Wydzialu Mechanicznegazoz wiasnej, przypisanej do
Instytutu Edukacji Techniczno-Informatycznej, bazydaktycznej. Znajduje &i ona
w budynkach A2, A9, A10, A1l i G4 przy ul. PodggrB8. Obejmuje 5 sal dydaktycznych
(wyktadowych iéwiczeniowych) o powierzchni 645m7 sal seminaryjnych o powierzchni
385nt, 17 pomieszczelaboratoryjnych o powierzchni 108615 pracowni komputerowych
0 powierzchni 222/ W sumie kierunek ma do dyspozycji wiowo duza powierzchng do
celéw dydaktycznych. Wksza&¢ pomieszcze znajduje st w nowych obiektach Wydziatu
Mechanicznego, oddanych daytku w 2005 roku.

ZO zapoznat giz wickszacig laboratoriow i pracowni technicznych, w tym z:

* laboratorium materiatoznawstwa,

» laboratorium obrobki drewna,

» laboratorium obrébki metali,

» laboratorium elektrotechnicznym,

* laboratorium mechatroniki, automatyki i robotyki,

* laboratorium chemii i toksykologii,

» laboratorium fizycznegérodowiska pracy,

» laboratorium konstruktorskim I,

* laboratorium konstruktorskim II,

» laboratorium podstaw ergonomii i antropometrii,

* laboratorium nowoczesnych technik nauczania.
Sq one dé¢ dobrze wyposane jak na potrzeby kierunku, w szczegélio

w podstawowe obrabiarki do drewna i do metali. Tpark maszynowy nie jest najnowszy,
ale wystarczapgy do realizowania przedmiotuzynieria wytwarzania.

W czterech pracowniach komputerowych funkcjonujeotok 50 zestawéw
komputerowych. Zestawy te oraz ich oprogramowaaigezpieczaj proces dydaktyczny na
kierunku, jednak jest to przestarzaly sprzo stwierdzono podczas wizytacji oraz o czym

mowili pracownicy na zebraniu. Studenci ,edukacgctiniczno-informatycznej” maj
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odpowiedni dosp do komputeréw i Internetu. W budynku Wydziatu adai si¢ WIFI.
Wszystkie komputery w pracowniach komputerowyeh ppdhczone do Internetu przez
wydziatowy sie¢ komputerowy. Studenci w czasie wolnym od g& mog korzysta
z otwartej pracowni komputerowej w godzinach 88dd 16°,

Studenci przygotowagy prace dyplomowe m@jdostp do petno tekstowych baz
naukowych: Science Direct (Elsevier), Springer iR, jednak prace dyplomowe nie
odzwierciedlag tych udogodnig. Biblioteka uczelniana jest tatwo dgsha dla studentéw
Wydziatu, znajduje siw sgsiednim budynku pgtzonym jcznikiem z budynkiem Wydziatu.

Studenci niepetnosprawni ruchowo maetrs mazliwos¢ studiowania na ocenianym
kierunku. Budynek Wydzialu Mechanicznego oraz p@ana z nimgcznikiem biblioteka $
przystosowane (windy, podjazdy) do ich potrzeb.

2. Opinia studentéw na temat obiektéw dydaktycznyatjanych i sportowych, w tym ich
wyposaenia.

Studenci wyrazili zadowolenie z obiektéw dydaktypam oraz ich wyposania.
Zwrocili jednak uwag, ze sprzt komputerowy jest przestarzaly, a nowszego ¢prz
komputerowego jest zbyt mato. Studenci bardzo pasihivmozliwosé¢ dostpu do Internetu
bezprzewodowego.

Studenci maj do dyspozycji domy studenckie oznym standardzie. Wksza¢ miejsc
cechuje jednak bardzo niski standard. Pokoje stodes, bardzo ciasne, a umeblowanie jest
stare. Studenci nie gszadowoleni z tych miejsc. Uwajg, ze optaty za miejsca
w akademikach g zbyt wysokie w stosunku do oferowanego standatdoiwersytet
Zielonogorski dysponuje tak miejscami o wiszym standardzie. Liczba miejsc o asgym
standardzie jest mniejsza,zniych o niszym standardzie. Jednym z domow studenckich
0 wyzszym standardzie oferowanych przez Uniwersytet odiefjorski jest Studencki
Budynek Mieszkalny. Ceny w SBMgasw opinii studentdow przygpne. Studenci
zamieszkujcy SBM maj do dyspozycji przestronne mieszkania wielopokojanveuchny
oraz tazienk. Poza SBM Uniwersytet dysponuje nowym domem stckiem oddanym
niedawno do dyspozycji studentow tako wyzszym standardzie.

Studenci mog korzyst& z obiektow sportowych Uniwersytetu tak poza zajciami
z wychowania fizycznego. Studengi zadowoleni z obiektéw jednak uznaige przydatoby
sie troche wiecej nowego spktu. Mozliwo$é¢ korzystania z obiektow umtiwia karta AZS,
ktéra wedtug studentdw jest w przgishej cenie. Studenci zwrocili jednak uwag brakuje

kortow tenisowych.
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Baza dydaktyczna, zasoby biblioteczne i dogt do Internetu pozwalaja na prowadzenie
ksztalcenia na dobrym poziomie. Jednak spet informatyczny wymaga odnowienia
Niektére domy akademickie wymagag generalnego remontu z uwzgdnieniem

mniejszego zagszczenia.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatdlriosamorzdu i organizacji studenckich oraz
wspotpracy z wkadzami uczelni.

Na Uniwersytecie Zielonogorskim nie funkcjogujsamorady na poziomie
wydziatowym. Reprezentantem studentow jest Parlam&iudentow Uniwersytetu
Zielonogorskiego. W skiad Parlamentu Studentow wehatudenci wszystkich wydziatow
wybierani na dwuletai kadengt. Wydziat Mechaniczny w momencie przeprowadzenia
wizytacji nie posiadat studentéwedzcych cztonkami Parlamentu Studentéw, co wynika z
braku zainteresowania studentow Wydziatu sprawdeaelni.

Organy samomdu studenckiego decyduj w sprawach rozdziatusrodkow
finansowych przeznaczonych przez organy Uczelrieta studenckie, co jest zgodnie z art.
202 ust. 6 ustawy. Decyzje dotyce spraw studenckichg orzedstawiane Parlamentowi
Studentéw do opinii.

Studenci spytani podczas spotkania o dziakdlnBarlamentu Studentow potrafili
wymieni¢ tylko Dni Kultury Studenckiej Bachanalia. Zwréciakze uwag, iz wskep na owe
wydarzenie jest ptatny, z czegglsardzo niezadowoleni. Zdecydowanakgiza¢ studentéw
ocenianego kierunku nie zna oséb wchgzh w sktad Parlamentu Studentow.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej ofenoey studentom wizytowanej jednostki.

Zasady przyznawania stypendiow na Uniwersytecielodagorskim g wedtug
studentoéw ocenianego kierunku przejrzyste i zroateniStudenci w przypadku problemow
ze zrozumieniem przepisow zawsze magtost sie z praébg o pomoc do odpowiedniego
pracownika dziekanatu.

Godny pochwaly jest tryb wyboru przewodnjcego Wydziatowej Komisji
Stypendialnej Studentdw oraz Odwotawczej Komisjiypgnhdialnej. Przewodnigzy
wybierani @ w sposob demokratyczny spod cztonkow komisiji.

Decyzje zaréwno Wydziatowe] Komisji Stypendialngp@&entow jak i Odwotawczej
Komisji Stypendialnej $ wydawane 2z poszanowaniem Kodeksu §uswania
Administracyjnego. W przypadku nieodebrania decyasobgcie przez studenta

W wyznaczonym terminie decyzje wysylarep®czt.
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Parlament Studentéw zaopiniowat propozydptyczca podziatu dotacji bugtowej
na Fundusz Pomocy Materialnej na 2010, rok zgodraet. 174 ust. 2. Sugeruje sjednak
wystawianie opinii w formie pisemnej.

Na Wydziale funkcjonuje punkt gastronomiczny, zr&gp ustug studenci niegtimie
korzystaj ze wzgédu na zbyt wygorowane ceny. Studenci artakze mazliwos¢ stotowania
si¢ w pobliskiej stotdwce serwagej positki w bardziej przyspnych cenach.

3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkarégspotem oceniggym.

W spotkaniu brato udziat ok. 50 studentow. W spoikauczestniczyli studenci
wszystkich lat studiow.

Wiekszai¢ studentdw podczas spotkania uznatp,oi wyborze danego kierunku
decydowat przypadek. Tylko ok. 1/3 zebranych uznata decyzje dotycga wyboru
kierunku studiow podja swiadomie. Podczas spotkania na sali bylty obecnscby spoza
wojewddztwa lubuskiego. Owi studenci uzasadnili wytZielonej Goéry, jako miejsca
studiowania upodobaniami sportowymi.

Studenci spytani o atuty Wydzialu wymienili ¢dezy innymi dosfp do
bezprzewodowego Internetu oraz przyjaznych wyktadiow Za rzeczy wymaggge
poprawy uznali przestarzaty sptz komputerowy, brak odpowiedniej liczby miejsc
parkingowych dla studentéw oraz brak miejsc na rgwe

Studenci uznali,z kierunek nie przygotowuje ich odpowiednio do pod pracy.
Wedtug studentéw w programie studiow jest zbytalzag¢ teoretycznych a zbyt mato
praktycznych. Studenci uznate 1 miesic obowgzkowych praktyk na studiach | stopnia jest
stanowczo niewystarczajy.

Studenci stwierdzili,ze zasady przyznawania stypendidw dia nich zrozumiate,
a w razie jakichkolwiek probleméw meggtost sic do dziekanatu, gdzie otrzymdpchowg
pomoc. Wedtug studentow jedynie wysékatypendiow budzi ich niezadowolenie.

Studenci poinformowali podczas spotkania,nie znaj toku realizowanych przez
nich studiow. O zegriach, jakie bda realizowa w danym semestrze dowiadigic z planu
zajg¢. Niektorzy spérdd studentdw wiedg ze takowe informacje nima uzyska
w dziekanacieZaden spé&réd zgromadzonych studentéw nie wskazat strony Wayalzgdzie
materiaty 8 zamieszczone. Studenci t@kstwierdzili,ze odpowiada im plan zgj i nie maj

do niegozadnych zastrzen.

Wizytowana jednostka spetnia kryteria, dotycace oceny spraw studenckich, w zakresje

funkcjonowania systemu pomocy materialnej, re spetlnia natomiast wymaga
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ustawowych w zakresie w zakresie przedstawicielstwastudentow w organach
kolegialnych. Studenci Wydzialu Mechanicznego nie &aja swoich przedstawiciel

w Parlamencie Studentéw UZ, ktory jest jedynym przdstawicielem studentéw na

Uczelni. Studenci wizytowanej jednostki nie maj kontaktu z samorzadem studenckim.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiéw.

Album_studentdw - prowadzony jest centralnie dla catej Uczelni garzBiuro

Ksztalcenia i Spraw Studenckich, w formie elektoaniej. W sprawdzonych przypadkach
numer albumu studenta odpowiada numerowi wpisanenmadeksie studenta i w legitymacji
studenckiej. Do albumu wpisywane svszystkie informacje wymagane w 8 9 ust. 3
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studié(Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z pd. zm). Numer albumu
przypisany jest studentowi na wszystkich kierunkiestopniach studiow realizowanych przez
studenta w tej Uczelni.

Ksiega dyploméw - jednolita dla catej Uczelni, prowadzona jest goynie zawiera

wszystkie wpisy, zgodnie z przepisami § 11 ustwB vozporadzenia.
Protokoty zaliczenia przedmiotu zawieraj informacje wymagane przepisami § 10

ust. 1 pkt 1 ww. rozposzlzenia, tj. nazw przedmiotu, imiona i nazwiska studentéw, numery
albumu, oceny, daty i podpisy oséb zaligegich, wskazanie i podpis osoby prowack]
| zaliczapcej przedmiot.

Wysokosé optaty za wydanie legitymacji studenckiej, elektroniczriegitymacji

studenckiej, indeksu, dyplomu ulkezenia studiow wraz z dwoma odpisami, za wydanie
dodatkowego odpisu dyplomu w ttumaczeniu payk obcy oraz za wydanie dokumentu
stwierdzagcego ukaczenie studidbw podyplomowych zostata dgkwea w sposéb zgodny
z przepisami 8§ 20 ust. 2 ww. rozpsadzenia w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw.

W czsci indekséw brakuje punktow ECTS.

Analizie poddano 28eczek osobowyclstudentow, absolwentow i osob somych

Analiza wykazata, 2 w teczkach os6b nowo przyych znajduj sie: oryginat lub odpis
swiadectwa dojrzalei, ankieta osobowa studentayciorys, pdwiadczona przez Uczekni
fotokopia dowodu osobistego lub innego dokumentutwgrdzapcego tasamdc,
dokumenty pospowania kwalifikacyjnego, kopia decyzji o przgju na studia oraz oryginat
jej doreczenia, aktualna fotografia kandydata, podpisaagpstudenta aktubowania, karty
okresowych ogigni¢¢ studenta oraz potwierdzenie odbioru legitymacjdshckiej i indeksu.

W teczkach absolwentow znajdujsic wymagane dokumenty zgzdane ze zleniem
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egzaminu dyplomowego: egzemplarz pracy dyplomowejessji papierowej, recenzje pracy

dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego, kartéegbwa, dyplom ukiaczenia studidow

wraz z suplementem - egzemplarz do akt oraz patessrie odbioru dyplomu (¢gci A i B)

I jego odpisu przez osebodbieragca dyplom. Numer dyplomu wpisywany jest zgodnie

z przepisami 8 11 ust. 3 ww. rozpsazenia, tj. liczba posgkowa stanowi numer dyplomu.

Dyplomy sporadza s§ w wymaganym przepisami terminie trzydziestu dnidoia zi@zenia

egzaminu dyplomowego.

Decyzje podgte w indywidualnych sprawach studenckich

Przepisy art. 207 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnetwyzszym przewidyj, iz do

decyzji podgtych w indywidualnych sprawach studenckich stosigeodpowiednio przepisy

ustawy Kodeks pogbowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr §8z.1071, z pin.

zm.). Wydawane decyzje o przgju i nieprzygciu na studia w trybie art. 169 ust. 2 ustawy

Prawo o szkolnictwie wsszym, o udzieleniu urlopu oraz o semiu z listy studentow

spetniaj wymogi okrglone w wyej wymienionych przepisach. Zawiegapastpujace

elementy: oznaczenie organu, gatydania, oznaczenie strony, powotanie podstawwpeg

rozstrzygng¢cie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenigakim trybie stiy od niej

odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiskazostanowiska sftbowego osoby

upowanionej do wydania decyzji. Uzasadnienie faktyczawiera wskazanie faktéw, ktore

uznano za udowodnione, dowoddéw, na ktérych aparto, z& uzasadnienie prawne -

wyjasnienie podstawy prawnej decyzji, z przytoczeniezepiséw prawa.

Czes¢ IX. Podsumowanie.

174

1. Ocena spetienia standardow jatidksztalcenia.
Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w pelni Znacxo czs$ciowo | niedostateczni¢
Cz I Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz Il ' Plany studiow . X
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania naukowe X
cz il Wewrgtrzny system X

zapewnienia jakdi
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Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
Cz. I, IV, Kultura prawna X
VI uczelnii jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem X
Poziom
Cz. 1LV umigdzynarodowienia X

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatceraooenianym kierunku w wizytowanej
jednostce (uzasadnienie powinno ngywac do uwag zawartych w tfei raportu) oraz
ewentualne zalecenia.

Ksztalcenie na kierunku ,edukacja techniczno-infatyszna”

na Wydziale

Mechanicznym UZ ma wieloletpitradycg. Jest prowadzone przez ssoadczor kade

Instytutu Edukacji Techniczno-Informatycznej, kt@astosowuje profil kierunku do potrzeb

rynku pracy. Do dyspozycji

kierunku jest dobra badgdaktyczna. Podstawowymi

problemami g malepce zainteresowanie kierunkiem przez kandydatéw hadiag

spowodowane gtéwnie iem demograficznym, brak kadry z zakresu informatgkaz

stosunkowo staba aktywfonaukowa znagcej czsci kadry. Wiadze Instytutu i Wydziatu

planup wzmazenie dziatd na rzecz promocji kierunku. Potrzelvzmocnienia kierunku

widza tez wkadze rektorskie UZ.

W wyniku podgtych energicznych dziataw okresie po wizytacji wtadze Uczelni

zapewnity uzupetnienie minimum kadrowego o dr hadsiadajcego dorobek w zakresie

informatyki oraz podjty energiczne dziatania, ktére powinny zaowocévgprawieniem

poziomu prac dyplomowych magisterskich orazideitag obsad zag¢ dydaktycznych.

Tabela nr 6.
Czes¢ Nazwa Ocena spelnienia standardow
raportu standardu wyrozniajagco | w petni| znacgo | czsciowo | niedostatecznie
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X

ZA ZESPOL OCENIAACY

Prof. dr hab. in. Zenon tukaszewski
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