Raport
zespotu oceniagcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 18-19 marca@L1 r. w Wydziale Informatyki
i Administracji Wy zszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania ,, Copernicus” we Wroctawiu
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,informatyka” na poziomie
inzynierskich studiéw pierwszego stopnia

Informacje wstepne.

Zespot Oceniaicy powotany zostat przez Sekretarza PKA, w sktadzie
— prof. dr hab. in. Marian Chudy PrzewWodniZy oo
— prof. dr hab. in. Stanistaw Kozielski  ekspert PKA e,
— dr hab. i. Jerzy Nawrocki ekspert PKA s
— mgr Wioletta Marszelewska ekspert formalno-pra®A .........cccooeeeeeeiiiiiiiieeeeiinnnnns

— Grzegorz Duszejko przedstawiciel Parlamentu SHOMERP ............c.ccoeeeeeiiiiiiiiiiiiiinnn,

Wizytack cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznanier siRaportem Samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni, ustaleniem padk@mpetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wspnie dostrzeonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkag si
z wkadzami Uczelni i Wydziatu prowaalzego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wcZaiej na potrzeby wizytacji przez witadze Uczelnirzgmat od wiadz
Uczelni dodatkowo zamowione dokumenty, przeprowadhabspitacje i spotkania
ze studentami oraz spotkanie z pracownikami rejaligmni zagcia na ocenianym kierunku,
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod gdagh medzy innymi podobigstwa

do zrédet internetowych.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich

organy.

I.1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelniswodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegolnym uwgllieniem znaczenia jako ksztalcenia

i ocenianego kierunku studiow.

Wyzsza Szkota Informatyki i Zaggdzania ,Copernicus” z siedzjbwve Wroctawiu jest
uczelny niepubliczra, dzialapca na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Braw

0 szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z 0 zm.) oraz statutu nadanego przez



Zatazyciela i zatwierdzonego decygzMinistra Nauki i Szkolnictwa Wiszego Nr DSW-3-07-
411-58/07 z dnia 27 marca 2007 r.

Na mocy decyzji Ministra Edukacji Narodowej Nr DS¥0145-988/Eko/2001 z dnia
18 p&dziernika 2001 r. StowarzyszeniesW@atowcow Polskich z siedzibw Warszawie
otrzymato zezwolenie na utworzenie ww. Uczelni. {2¢¢ Ministra Edukacji Narodowej
I Sportu Nr DSW-3-0145-287/TT/2001 z dnia 21 listdp 2001 r. Uczelnia zostata wpisana
do rejestru prowadzonego przez ministra $eik@ego do spraw szkolnictwa wgzego,
uzyskupc tym samym osobowé prawry. Stosownie do decyzji Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu Nr DSW-3-4001-658/88z/JG/04 zadh wrzénia 2004 r. nagpito
przeniesienie pozwolenia na utworzenie Uczelnizezz Centrum Transferu Technologiczno
Edukacyjnego Sp. z 0.0. z siedzilve Wroctawiu.

Termin wanosci pozwolenia ustalono pogikowo na okres griu lat liczac od daty
wpisu do rejestru, a napinie przediaono decyzj Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego
Nr DSW-3-KT-4031-226/06 z dnia 4 lipca 2006 r. CGkrevanosci pozwolenia na

funkcjonowanie Uczelni zostat okteny do dnia 30 wrzaia 2014 r.

Misja Uczelni jest umaliwienie studentowi zdobycia wiedzy teoretycznejakiycznych
umiegtnosci korzystania z najnowszych agni¢¢ techniki oraz przygotowanie do zmian
w oczekiwaniach pracodawcéw. Uczelnia uhiwia ksztatlcenie zawodowe mtodzie ktéra
ma ambiag i che¢ osiagniecia odpowiedniego statusu spotecznego i zawodowego.
Rozwijanie kreatywngci i wspieranie dzen do osagania sukcesOw oraz tworzenie solidnych
podstaw do dalszej permanentnej edukacji daje gwpgraotwartéci absolwenta na
zachodzce zmiany.

W ramach tej koncepcji poszerzana jest oferta ksat@éa specjalistycznego oraz
ksztatcenia ustawicznego w formie studiéw podyplayah i kursow.
Uczelnia ma zawarte umowy o wspotpracy z kilkomaelitiami krajowymi np. Spotecan
Wyzsza Szkoh Przedsibiorczaci i Zarmdzania w todzi, kilkoma uczelniami
zagranicznymi np. Technical University of GabrovoButgarii oraz kilkoma firmami np.
MEDIA 4 SP. ZO.0. we Wroctawiu. Zawarte umowy byl udostpnione zespotowi
oceniajcemu.
W dziatalngci Uczelni kierunek ,informatyka” odgrywa znaga rolg. Studenci tego

kierunku stanowi ponad jeda trzech ogétu studentow.



[.2. Ocena zgodrimi kompetencji organdw uczelni oraz jednostki prdesgej oceniany
kierunek studiow, zwanej dalej jednostlokreslonych przepisami wewitrznymi Uczelni

I podejmowanych dziafaz obowazujacymi powszechnie przepisami prawa.

Zgodnie z § 16 ust. 1 statutu organami kolegialnyozelni g senat i rada wydziatu,
a organami jednoosobowymi — rektor, dziekani i kewzc

Sktad Senatu odpowiada wymaganiom ustawy — Prawpkolnictwie wyszym oraz
przepisom § 23 ust. 1 statutu. Tryb zwolywania @daé# i pracy Senatu jest zgodny z § 25
statutu.

Zakres spraw regulowanych uchwatami Senatu jestimg@ jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wywaat st z obowazku ustawowego w zakresie art.
169 ust. 2, ustalag warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiow nabgzczegoélnych
kierunkach, podag uchwat¢ do wiadoméci publicznej nie pgniej niz do dnia 31 maja roku
poprzedzajcego rok akademicki, ktorego uchwata dotyczy, iepytapc ja ministrowi
wiasciwemu do spraw szkolnictwa wkgzego.

Senat wywazat st takze z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2 i 8 ustawy, t.
okreslit zasady ustalania zakresu obamkdéw nauczycieli akademickich, rodzajow &aj
dydaktycznych olatych zakresem tych obowzkdéw, w tym wymiar zada dydaktycznych
dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasady obliczgodzin dydaktycznych. Wysokd
pensum dydaktycznego zostata gkvea w sposob zgodny z art. 130 ust. 3 ustawy.

Rektor jest zatrudniony w Uczelni jakmdstawowym miejscu pracy, co jest zgodne
z przepisami art. 72 ust. 2 w8j wymienionej ustawy. Rektor wypetnit wynikay
z przepisow art. 35 ust 1. ustawy obaxak przekazania Ministrowi Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego rocznego sprawozdania z dziakdntczelni wraz z informagjdotyczca obsady
kadrowej na prowadzonych kierunkach studiow.

Rada Wydziatlu Informatyki i Administracji dziata wakresie swoich kompetenciji
stosownie do przepisOw ustawy oraz statutu. SktadyRWNydziatu odpowiada przepisom
art. 67 ust. 4 ww. ustawy oraz 8 27 ust. 1 staflityb zwotywania posiedzei pracy Rady
Wydziatu jest zgodny z 8§ 27 ust. 3 statutu oraz UReginem Rady Wydziatu Informatyki
i Administracji. Posiedzenia Rady Wydziatu odbyavsig regularnie.

Dziekan jest zatrudniony w Uczelni jakodstawowym miejscu pracy zgodnie z art. 76
ust. 2 ustawy. Podczas analizy dokumentacji stwand, i sprawy, ktorymi s zajmowat,

odpowiadaty jego ustawowym i statutowym kompetemcjo



Regulamin Studiow zostat pozytywnie zaopiniowargearSamora Studentéw w zgodzie z
art. 161 ust. 2 Ustawy.

Regulamin stypendialny Wgzej Szkoty Informatyki i Zarglzania ,,Copernicus” we
Wroctawiu zostat pozytywnie zaopiniowany przez Senp Studentéw ( w zgodzie z art.
186 ust. 1 Ustawy). Regulamin ten budzi w kilku jgtach zastrzeenia zwazane m.in. z nie
przyznawaniem stypendiow studentom powtaiaan rok oraz stypendiow naukowych dla
studentow przenoseych st z innej uczelni.

Umowa uczelnia — student w sprawie odptatnaa studia jest sformutowana w sposéb
przejrzysty, lecz zawiera klauzuhnalogicza do uznanej przez UOKIK za niedozwoion
dotyczca pobierania optat po rozezaniu umowy.

Wysokdasci optat pobieranych przez Uczelnie za wydawaneudwnty § zgodne z
rozporzdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa \i§zego z dnia 2 listopada 2006.
Wszystkie zastrzeenia do wymienionych aktow prawnych zostaty szckago omowione w

zakczniku nr 2.

Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczego6towe do wewtnznych przepisow uczelni.

[.3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w ko®tek realizowanych przez qizada

naukowych i dydaktycznych.

Zgodnie z § 9 ust. 1 statutu podstawigednostlg organizacyjn Uczelni jest wydziat.
W ramach wydzialu mag by¢ tworzone katedry i zaklady. Prowadzenie dziat&no
naukowej i dydaktycznej oraz ksztatcenie kadry mavédy odbywa s w ramach Wydziatu
Informatyki i Administraciji.
Struktura Wydziatu Informatyki i Administracji:
- Katedra Programowania i Technik Internetowych,
- Katedra Nauk Spotecznych i Humanistycznych,
- Katedra Fizjoterapii,
- Dziekanat.
Jednostk ponoszca gtéwny wysitek w ksztatceniu na kierunku ,inforngkf” jest Katedra
Programowania i Technik Internetowych. Obsada etatt®] katedry jest d6 skromna. Ma
to swoje odbicie midzy innymi w procesie dyplomowania gdzie funkcjeompptorow
powierzane $tez osobom z tytutem zawodowym magistra oraz powiatzgakim osobom

wyktadow.




I.4. Informacja o liczbie studentow oraz ocena spetaigvymaga okreslonych dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkblie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pén. zm.).

Liczba studentow jednostki i uestnikdéw studiow doktoranckich
(wedhug stana dzien 30.11.2010 r.):

Tabela nr 1.
) Liczba uczestnikow
Forma Liczba studentow
) studiéw doktoranckich
ksztatcenia
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia
_ 63 63 - -
stacjonarne
Studia
. ) 1416 1416 - -
niestacjonarne
Razem 1479 1479 - -

Co powszechne &0d uczelni niepublicznych, a w przypadku wizytowphblczelni bardzo
wyrazne, zdecydowan wicksza¢ stanows studenci niestacjonarni (prawie 95%).
Z uwagi na fakt, 4 prowadzenie dziataldoi naukowej i dydaktycznej odbywa ¢si
w WSIiZ w ramach jednego Wydzialu, liczba student@ezelni jest tasama z liczh
studentow podstawowej jednostki organizacyjne;.

I.5. Informacje o prowadzonych przez jednaestkerunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni

naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydziat ksztatci na trzech kierunkach:

1) ,informatyka”, ktdremu decyazj Ministra Edukacji Narodowej i Sportu nr DSW-3-4003
271/JP/04 z dnia 5 marca 2004 roku przypdkowane zostaty dwie specjakon
»Systemy i sieci komputerowe” oraz ,Systemy kompovee w zarzdzaniu”.

2) ,administracja”, na podstawie decyzji Ministra Edigk Narodowej i Sportu nr DSW-3-
4003-572/WB/03 z dnia 18 czerwca 2003 roku, w tnzepecjalizacjach: ,Integracja
europejska”, ,Administracja publiczna”, ,Administja ochronysrodowiska’. Kierunek

podlega bezpwednio dziekanowi.



3) fizjoterapia”, na podstawie decyzji Ministra EduiaNarodowej i Sportu nr DSW-2-
/05/145/ Rej.882/07 z dnia 25.09.2007 roku.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna po raz drugi ocenigdkos¢ ksztalcenia na
wizytowanym kierunku ,informatyka”. Poprzednia a#tygacja zakaczyta s¢ wydaniem
pozytywnej oceny jakiei ksztatlcenia na poziomie studiéw pierwszego Stopvyrazonej w
Uchwale Prezydium PKA Nr 339/2006 z dnia 11 maj®&0. Zalecenia z poprzednie]
akredytacji dotycgce stworzenia laboratorium z fizyki oraz podstaekaioniki i miernictwa
nie zostaty w petni wykonane. Zaja laboratoryjne z fizyki prowadzone w laboratoriach
fizyki Uniwersytetu Wroctawskiego co moa uzna za dobre rozvdzanie, natomiast w
dalszym cigu brak jest zaplecza laboratoryjnego dlag&ajlaboratoryjnych z podstaw
elektroniki i miernictwa.

Pozostate kierunki nie byly dotychczas oceniane eprzPastwowy Komisje
Akredytacyjra.

Wydziat Informatyki i Administracji nie posiada gwnier do nadawania stopni naukowych.

I.6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Liczba studentdéw kierunku, dpatem na poziomy, lata, i formy studiow

Tabela nr 2.

Poziom Rok Liczba studentéw studiow Raze
studiow studiow (31.10.2010) m
stacjonarnych niestacjonarnych

I 0 115 115

I Il 0 122 122
stopnia 1l 0 167 167
\Y, 42 116 158
Razem 42 520 562

Zainteresowanie niestacjonarforma studiow na kierunku ,informatyka” utrzymujegsod
lat na tym samym poziomie. Zmniejsza @dnake zainteresowanie studiami stacjonarnymi.
Studenci niestacjonarni stanawiobecnie ok. 92% og6tu studigych na ocenianym

kierunku.



Studenci ocenianego kierunku ,informatyka” stanp@8% og6tu studentéw uczelni

I jednostki. Jest to wc kierunek znacgy w dziatalngci Uczelni. Wzmocnienie obsady

kadrowej dawatoby die szanse na jego rozwdj i stabilizacj

Whioski.

Misja uczelni sformutowana zostalarzy okazji ubiegania &io uprawnienia. Nie m
oddzielnego dokumentu, ktory by tej kwestii dotyicdest sformutowana bardzo ogodlnie, |nie
nawipzuje do specyfiki podstawowych obszaréw dziat&bno Liczba zatrudnionyc
nauczycieli akademickich posiadaych stopnie naukowe i dorobek naukowy w zakr
informatyki jest niewielka. Ma to swoje odbicie gdzy innymi w procesie dyplomowania
obsadzie zaf dydaktycznych.

Uczelnia w znacznym stopniu spetnia kryteriagaaine z wewegtrznymi regulacjami
prawnymi. Uczelnia powinna uwzgini¢ sugestie dotyeze regulaminu pomocy materialngj
i umowy student-uczelnia.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
II.1.Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje alobventa.

[1.L1.1 Ocena zgodriwi okreslonej przez uczelri sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagjpsolwenta z przgfymi w ramach
Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami efektéw ksztalcenia, dgy zaktadane cele
ksztalcenia oraz kompetencje ogdlne i specyficktire uzyskaj absolwenci odnoazsic do
wiedzy, umiegtnosci i postaw, w tym umiefnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy,
dokonywania ocen i formutowaniaddw, komunikowania giz otoczeniem, kontynuacji
ksztatcenia przez calg/cie, a take czy przewidziano udziat pracodawcow w ksztattawan
koncepciji ksztatcenia oraz uwedhiono potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwenta do
oczekiwa rynku pracy.

Uczelnia deklarujeRaport samoocengtr. 14):

Absolwent ocenianego kierunku uzyskuje wierlzakresu przedmiotow ogolnych
i technicznych, niezdnych dla igyniera informatyka. Ponadto zdobywa wiedz
specjalistyczaa i umiegtnasci praktyczne w dziedzinie: sieci komputerowych,

administrowania systemami operacyjnymi (takimi, S Windows i Linux),



programowania systemow informatycznych, tworzenidrymv internetowych,
projektowania i implementowania baz danych, grakkimputerowej, ifynierii
oprogramowania i ochrony danych. W szczegfinabsolwent powinien posiada
umiegtnasci w zakresie:

» korzystania ze spgt i oprogramowania informatycznego,

» projektowania, implementowania i wdemia systeméw informatycznych,

* programowania strukturalnego i obiektowegoegzykach wysokiego poziomu,

* instalowania i administrowania systemami operacgny

» projektowania i programowania baz danych,

» konfigurowania i administrowania sieciami komputsymni,

» ochrony danych przed uteat nieuprawnionym dogpem,

 grafiki komputerowej i przetwarzania obrazow cyfyab,

» pracy zespotowej w ramach projektow informatycznych

* nauki nowych rozwia: i technologii, zgodnie z dynamicznie zmieygajsie

sytuacy w dziedzinie informatyki.
Zgodnie z deklaragjuczelni (umieszczeantanve):

Absolwent, ktéry zrealizowat specjalizag)n zynieria systemdw informatycznych”,
posiada poszerzanwiedz i umiegtnasci praktyczne z zakresu programowania
komponentowego, sieciowych i rozproszonych baz ctiangraz technologii
tworzenia aplikacji klient-serwer (np. Java, MS NEPHP) w tym tale
dynamicznych serwiséw internetowych, natomiast latesd, ktory ukeéczyt
specjalizag; ,Sieci komputerowe”, posiada poszerzowiedz i umiegtnasci z
zakresu projektowania, wdfania i eksploatowania bezpiecznych sieci
komputerowych, administrowania systemem operacyjii® Windows oraz
technologii sieciowych Cisco (Akademia Cisco, porgganie do certyfikacji CCNA

— Cisco Certified Network Associate).
Zdaniem uczelni, absolwent m®uzyska zatrudnienie midzy innymi jako:

analityk, projektant, programista, tester i wdemiowiec systemow informatycznych,
projektant i administrator sieci komputerowych, adistrator serwisow
internetowych (ang. webmaster), pracownik serwispecjalista dziatu IT,

konsultant, sprzedawca produktéw informatycznych.



Tak zarysowana sylwetka absolwenta msiwie zgodna z uregulowaniami zawartymi w
standardzie ksztatcenia dla kierunku informatykaakidje w niej nagpujacych elementow:
* Znajomosci jezyka obcego na poziomie bieg$ai B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia gzykowego Rady Europy.
* Odniesienia do zasad prawnych i etycznychazamych z pragcinformatyka.
* Podstawowe] wiedzy w zakresie sztucznej inteligemckomunikacji cztowiek-
komputer.
Nalezy podkréli¢, ze & to uchybienia dotyexe opisu sylwetki absolwenta, a nie programu
studidw. Program studiow obejmuje wszystkie te elety — patrz str. 20Raportu
samooceny(ale brak jest jednoznacznej deklaracji dot. znafmin jczyka obcego na
poziomie B2, a w jednogzej st Europie ta umietnos¢ staje s¢ coraz waniejsza).

Z punktu widzenia Procesu Bdlkiego brakuje deskryptorow dotyczacych postaw a
takze deklaracji dotycych umiejetnosci komunikowania sie z otoczeniem oraz
umiegtnosci kontynuacji ksztatcenia przez caigcie.

Uczelnia stara sitworzy¢ warunki do udziatu pracodawcow w ksztattowaniu éecji

ksztalcenia oraz programu studiow. AutoRgportu samoocen(gtr. 30) deklaruj

Przy badaniu efektywdoi ksztalcenia analizowana jest informacja zwrotod
pracodawcéw (organizagych stae i praktyki). Ta ostatnia realizowana jest za
pasrednictwem opiekuna sty opiekundw praktyk, poprzez kontakty nieformalne,
jak rownie jest sformalizowana w postaci debat prowadzonyctanvach zebra

nauczycieli akademickich kierunku informatyka.

Praktycznym przejawem wptywu pracodawcow na progsaudiow jest kurg estowanie
oprogramowania, ktoryzostat opracowany przy wspotpracy z firmami infotyeanymi

TestBenefjtVolvo IToraztesterzy.p(Raport samoocengtr. 20).

[1.L1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydat ze szczeg6lnym

uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Warunki i tryb rekrutacji okrdaja uchwaty Senatu: Nr 9/2009 z dnia 19 stycznia
2009 r. w sprawie ustalenia warunkow i trybu re&gjitna rok akademicki 2010/2011 oraz
Nr 7/2010 z dnia 17 maja 2010 r. w sprawie zasayj@r na studia w Wysze] Szkole

Informatyki i Zaradzania ,Copernicus” we Wroctawiu.



Wstep na studia jest wolny. Przygia odbywaj sie wedlug kolejnéci ztozenia
dokumentow a do wyczerpania limitu miejsc. Decyzp przygciu badz nieprzygciu na

studia podejmuje Rektor.

[1.L1.3 Ocena realizacji programu studiéw, z punktu widaengodngci realizowanego
programu studiow z deklarowanymi celami ksztatcentia czy przygte rozwhzania
programowe umdiwiaja oskagniecie kadego z deklarowanych celdéw ksztatcenia
sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskamaiktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta, a tak ocena spetnienia wymagakreslonych w standardach, w tym analiza
poréwnawcza planéw studiéw i programéw ksztalcenimbowhzujacymi w czasie ich
realizacji standardami. Ocenie podlegepwniez: sekwencja przedmiotéw, oferta gajdo

wyboru i stopi@ internacjonalizacji ksztalcenia.

Generalnie program studiow jest zgodny z deklarowaymi celami. Jedym watpliwosé¢
budzi deklaracjaze absolwent mge uzyska zatrudnienie jak@analityk. Wydaje st, ze ta
deklaracja jest troghna wyrost. Co prawda, program studiow obejmujeeszelementow
zZwigzanych z praganalityka (§ one przerabiane w ramach przedmiotéadstawy igynierii
oprogramowaniaoraz Bazy danych- patrz Program nauczania. Kierunek: informatyka
WSIZ, Wroctaw, 2011), ale brak jest tak istotnyec&idi, jak metody zbierania wymaga
przeghdy wymaga, szacowanie pracochtorsm na poziomie wymagaitp. Ponadto liczba
godzin przeznaczona na te elementy, ktOre suw programie studiow jest zbyt uboga
(zwtaszcza w odniesieniu do studiow niestacjonamnyktére g obecnie jedyam forma
studiow w WSIZ), by mana byto méwt absolwentomze s przygotowani do petnienia roli
analityka.

Ogolnie rzecz biaic, program studidéw jest prawie zgodny ze standardem ksatceniadla

kierunku informatyka. Jedyneatpliwosci budzi:

* Zbyt mata liczba godzin zagé w stosunku do wymaga zawartych w standardzie
ksztalcenia Standard wymaga, by liczba godzin ¢Zapa studiach stacjonarnych
wynosita co najmniej 2 300 godzin, a na studiaastaicjonarnych — 1 380 godz. W
Raporcie samoocenywykazano, odpowiednio, 2 301 i 1390 godz. (sff), lale
przyjeto, ze Inzynierska praca dyplomowana wymiar 150 godz. na studiach
stacjonarnych i 120 godz. na studiach niestacjomécnTymczasem, jak wynika z
opracowaniaProgram nauczania. Kierunek: informatyk&/S1Z, Wroctaw, 2011,
Inzynierska praca dyplomowna studiach stacjonarnych ma jedynie 45 godz(zaj
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realizowanych z udziatem wyktadowcy, a na studiaastacjonarnych — 36 godz.
Zatem na studiach stacjonarnych brakuje 104 godz5%), a na studiach

niestacjonarnych 74 godz. (5,3%).

e Zaliczenie Mikroekonomiioraz Makroekonomiijako przedmiotéw humanistycznych
(sa to przedmioty ekonomiczne). Wydajeg,size informatykom bardziej bytyby
potrzebne przedmioty z zakresu psychologii pracyycpologii spotecznej,

kognitywistyki.

 Brak w przedmiocieSystemy wbudowan@ub innym) nasfpujacych zagadnie
wymaganych przez standard ksztatcenia:
0 Systemy operacyjne czasu rzeczywistego.
o Przetwarzanie danych azcie energii.

o Projektowanie systemow niezawodnych.

» Brak przedmiotu zwizanego z iaynieria oprogramowania, ktorego efekty ksztatcenia
obejmowatyby rownig umiegtnos¢ zaradzania konfiguragj oprogramowania (jest
to bardzo wane zagadnienie z praktycznego punktu widzenia tatosugte w

standardzie ksztatcenia dla informatyki).

W ogolnaci kolejnosé¢ przedmiotow jest do przyjecia,. Opink t¢ potwierdzag studenci
(wszyscy studenci biacy udziat w spotkaniu z Zespotem PKA uznale sekwencja
przedmiotow jest wikxiwa). Wydaje si jednak,ze mana bytoby ¢ sekweng} jeszcze

poprawt:
* Fizykapowinna poprzedZzElektronike (a jest odwrotnie);

* Analiza matematycznpowinna poprzedZaFizyke oraz Elektronike, bo stanowi dla
nich aparat opisu (w obecnym programie studi@maliza matematycznggest po
Elektronice;

» Podstawy systemOw operacyjnypbwinny poprzedzaSystemy wbudowana jest
odwrotnie Systemy wbudowar@bejmuj réwniez zagadnienia dotyaze systemow

operacyjnych czasu rzeczywistggo

Zajecia do wyboru obejmup na studiach niestacjonarnych 160 godzire@a nie, jak
podano wRaporcie samoocen®6 godzin (alternatywne przedmioty oddzielono siebie

znakiem ,/”):

32 godz.: PW1: Programowanie komponentowe w Jalexhnologia Cisco 2
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32 godz.: PW2: Testowanie oprogramowania / TeclgwalGisco 3 / Sieciowe bazy danych
32 godz.: PW3: Dynamiczne serwisy internetowe PBstemy operacyjne Windows 2

32 godz.: PW4: Analityczne bazy danych / Techn@dgjsco 4

32 godz.: PW5: Projektowanie aplikacji bazodanowdEinojekt sieci komputerowych

W opinii 90% studentéw bigcych udziat w spotkaniu z Zespotem PKA oferta praedéw
do wyboru jest odpowiednio bogata.

Uczelnia nie prowadzi z& w jezyku angielskim i nie przgla do tej pory obcaegycznych
studentow. Byty podejmowane pewne proby w ramaaegmiotu obieralnegdechnologia
Ciscq ale — jak wyjanita Zespotowi PKA osoba odpowiedzialna za ten gnziet — okazato
sig, ze mowiony ¢zyk angielski jest dla studentow zbytzdubarier i ograniczono si do

udostpnienia studentom materiatow wzyku angielskim.
[1.1.4. Ocena systemu ECTS.

System ECTS funkcjonuje bez ¢kszych zastrzeen. Wydaje st¢, ze punkty ECTS dobrze
odzwierciedlaj pracochtonn& przedmiotéw. € opinie podzielali studenci uczestnigz w
spotkaniu z zespotem ocenigym PKA. 94% studentow bigeych udziat w spotkaniu z
Zespotem PKA ocenitoze punkty ECTS dobrze odzwierciedlapracochtonng (6%
wstrzymato s§ od gtosu).

[1.1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktyczne.
System opieki dydaktycznej wydaje siziata poprawnie.

Studenci maj zapewniony peiny dogt do wszystkich informacji o toku swoich studiow w
gablotach informacyjnych znajdigych s¢ w budynkach Uczelni oraz w ,wirtualnym
dziekanacie” dogpnym na jej stronie internetowej. Dodatkowo sylgbpszedmiotow s
dostpne w bibliotece Uczelni.

Na pocatku zag¢ prowadacy przedstawiaj studentom wszystkie potrzebne informacje
dotyczce m.in. godzin konsultacji, trybu zaliczenia pnxéctu, potrzebnej literatury itp..
Studenci g zadowoleni z dogpnasci nauczycieli akademickich na konsultacjach, stoadi

ze 9 one dla nich bardzo pomocne. Co warto poditeniektérzy nauczyciele akademicy
sami organizyj dodatkowe zapia, ktére ma na celu gruntowne wytlumaczenie
przekazywanych téei.

Plan zagc¢ jest ukladany w porozumieniu z samymi studentashatego § oni z niego
zadowoleni. W opinii studentéw wybor przedmiotowieshinych jest odpowiedni i pozwala

elastycznie ksztattowa ich kompetencje. Studenci majmazliwos¢ zaproponowania
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wiasnych tematéw prac dyplomowych orazaieos¢ wyboru promotora. Jako wyidiajacy
nalezy uzn& fakt wydawania przez Uczekiporadnika przygotowania i obrony prac
dyplomowych, ktére bardzo pomagatudentom.

Warte wyr@nienia jest zdobycie przez Uczelnie funduszy z URiuropejskiej na
zorganizowanie za§ wyrownawczych z matematyki i fizyki oraz warsziatdnapcych
poméc studentom w starcie na rynku pracy m.irgcajz tworzenia biznes-planu.

W budynkach Uczelni zapewniony jest dgstdo bezprzewodowego Internetu oraz
udostpnione g stanowiska komputerowe na korytarzach. Wedtugesttav stan zasobow
biblioteki naleey uzna za dobry. Maj oni dostp do literatury zwqzanej z ich kierunkiem
studidéw. Studenciagsbardzo zadowoleni ze skryptow wydawanych przezelhdg ktore g

ich zdaniem bardzo przydatne, w szczeg&dhna pocatku studiow. W ramach ,wirtualnego
dziekanatu” dystrybuowane a s wsréd studentow czasopisma fachowe w formie
elektronicznej. Godziny otwarcia biblioteki sptymalnie dostosowane do potrzeb studentow.
W opinii studentéw godziny otwarcia dziekanatucglpowiednie. Jakd pracy dziekanatu
rowniez okreslaja jako bardzo dolar Dostpnas¢ wtadz dziekaéskich i rektorskich rownie

oceniaj bardzo dobrze, podkil@ja to, iz sa oni dost¢pni w kazdej chwili.
Na pytanieCzy jesté zadowolony z opieki naukowej i dydaktyc2ne;j

75% studentoéw obecnych na spotkaniu odpowiedziédld, a pozostate 25% wstrzymataesi
od gtosu (nie byto odpowiedzi negatywnych).

[1.2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia
[1.2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych hkowych osignie¢ studentow.

Weryfikacja etapowych i koncowych osagnie¢ studentow jest na akceptowalnym
poziomie aczkolwiek przydatyby gj w odniesieniu do niektérych przedmiotéw, dziagani
korygujaco-doskonaice. Przyktadem mi@ by przedmiotArchitektura komputerowEfekty
ksztalcenia deklarowane przez uczelwi tym zakresie snastpujace Program nauczania.

Kierunek: informatykastr. 36):

Po ukaiczeniu kursu Architektura komputeréw student pemimiosiada praktyczgy wiedz z
zakresu budowy oraz umigjasé identyfikaciji elementéw obwodow i struktur logigaim
sredniej oraz wielkiej skali integracji. Powinienkt® zna podstawy struktury (organizacji) i
architektury komputeréw oraz najgraejsze funkcje, metody i algorytmy zgitzania

zasobami systeméw cyfrowych (komputerowych)
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W ramach tego przedmiotu weryfikacja qugiic¢ studentéw odbywa sina podstawie
projektdéw i ocen biecych uzyskanych podczawiczen. Wydaje st, ze projekty w obecnej
formie sa stabym narzedziem weryfikacji. Na 11 projektéw &dacych w dokumentacji
semestru letniego 2009/10 trzy projekty baudmatpliwosci (jako narzdzie weryfikacji

osiagnie¢ studentow):

* Projekt systemu antywlamanioweg®raca prezentuje rozawianie na zbyt
wysokim poziomie abstrakcji, by méc océnizy student ma oczekiwamviedz i
umiejtnosci.

» Stany wyjtkowe, obstuga wytkoéw: Praca ma charakter wybitnie programistyczny

(dotyczy wyptkow w jezyku Java, a nie architektury komputerow)

» Mikroprocesor, a co to takiego®pracowanie o charakterze zbyt popularno-
naukowym z elementami eseistycznymi (fragment digtiecihstwa autora i
mrowkach bardziej pasuje do esejuz nilo opracowania dokumeniggpgo
rozwigzanie techniczne z zakresu architektury komputergezgeli uczelnia
decyduje si na tak forme weryfikacji osagnig¢, to dobrze bytoby przedstadvi
studentom wzorzec/szablon opracowania, jakiearpegygotowa i zaopatrzy ten
wzorzec w odpowiednie komentarze). Poza tym omaaviapracowanie jest
niejednorodne co do formatu: pewne fragmergywsformacie PDF w ukfadzie
wielokolumnowym i byty edytowane za pompod-oxit PDF Editor, a inne
fragmenty § w formacie MS Word w uktadzie 1-kolumnowym, cozga z bardzo
tadnym i dojrzatym g¢zykiem fragmentow w PDF) nie rodzé watpliwosci

odnanie samodzielnego przygotowania opracowania.

Ponadto jeden z pozostatych projektow (projekt domaa8-bitowego na poziomie bramek)

wydaje s¢ zbyt prosty, jak na zadanie semestralne.
[1.2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Skak odsiewu na studiach niestacjonarnych | stopniagurielije ponisza tabela (opracowano

ja na podstawie danych zamieszczonycRayporcie samoocengtr. 28):

| rok Il rok 11l rok IV rok
49% 25% 16% 25%

Jak wid#&, odsiew jest znaczny, zwtaszcza na | roku studiWVydaje s¢, ze gtdwry

przyczyry odsiewu jest stabe przygotowanie kandydatéw npietszkotysredniej (oping te
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potwierdzili pracownicy wydziatu na spotkaniu z geem PKA). Drug przyczyra mog
by¢ problemy finansowe studentéw, ale — jak wielokimtPani Kanclerz podkéiata w
trakcie wizytacji — uczelnia rozumie te problenw tych wzgéddw nie podnosi czesnegazju

od wielu lat.

[1.2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewmnych uregulow& prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematow pragbosu opiekunow
I recenzentdw, przeprowadzania egzamindw dyplombwgraz dziala zapobiegajcym

patologiom, a take losowo wybranych prac dyplomowych.

Zasady dyplomowania oboyzujace na wydziale s przedstawione wRegulaminie
dyplomowania dla kierunku administracja i informiey(WSIZ Copernicus, Wroctaw, 2009).

Oto najwaniejsze rozstrzygrcia zawarte w tym opracowaniu:

§2: Promotorem mi@ by osoba ze stopniem doktora lub a8gym. Mae nim by takze
magister, ale wéwczas praca musi é¢n@piekuna ze stopniem co najmniej doktora.
Praktyka powotywania magistréw na promotorow prac d/plomowych wydaje sg¢
dos¢ ryzykowna i nalezatoby jej unikaé¢. Aczkolwiek Zespdét PKA stwierdza — na
podstawie oceny wybranych prac dyplomowych, ktorgobmotorami byli magistrowie,

a opiekunami doktorzy —<e w tych konkretnych przypadkach poziom prac byt

odpowiedni i nie wptyato to negatywnie na jakoé ksztatcenia.

83 i 84: Dziekan wysyta do potencjalnych promotordaproszenie do skfadania propozycji
tematéw prac. Zweryfikowane tematy sgtaszane w ptym semestrze studidw (do
31.XI1).

85: Student rejestruje wybo6r tematu pracy dyplonmjowe dziekanacie do kxa

przedostatniego (czyli do koa 6.) semestru.
88: Student sktada ocenipprzez promotora praav dziekanacie do 1 marca.

812: Egzamin dyplomowy odbywagsprzed komisj powotar przez dziekana, w skiad
ktérej wchodz: przewodnicacy (ze stopniem co najmniej doktora), promotorionek
komisji (nie ma okréonych wymogdéw co do stopnia naukowego czionka Isjini

Recenzent nie musi byxztonkiem komisiji.

813: Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i d&kiae z prezentacji pracy oraz

sprawdzeniawiedzy studenta w zakresie abym programem studiéw. Sprawdzenie
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wiedzy odbywa si na podstawie 2 pytawylosowanych z listy pytg ktéra jest znana

studentom przynajmniej miesi wczgniej.

Przeciwdziatanie patologiom takim jak plagiat opiet gtownie na bezpwedniej kontroli
promotora na pogbami prac studenta. Pepbwanie w przypadkach wykrycia plagiatu
reguluje 86 ust. 9 i 10 wspomnianego wieej dokumentu (w ust. 10 jest odwotanie do art.
214 ustawyPrawo o szkolnictwie wgzyn).

Ogolna ocena losowo wybranych prac dyplomowychpegitywna. § to prace o faktycznie
inzynierskim charakterze. Opinie promotora i recenaeniv wigkszaci przypadkow s
rzetelne i trafneW 3 przypadkach na 12 badanych prac oceny prac dypmowych byty
zawyzone Niektore z prac podleggajych przegldowi przez Zespot PKA byly na faktycznie

wysokim poziomie technicznym.
Szczegotowe oceny zostatly przedstawione wezaliku nr 3.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegOlnych losowo wybranych prac dyplaych.

[1.2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelmfektéw ksztatcenia, w tym ich zgodio ze

standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Efekty ksztalcenia as zdefiniowane w dokumenciegProgram nauczania. Kierunek:
informatyka WSIZ Copernicuswe Wroctawiu, Wroctaw, 2011 opracowanym przez pesp
pod redakg dra ine. Damiana Dudka. Dokument zostat pegyjuchwah Rady Wydziatu
Informatyki i Administracji WSIZCopernicusz 22 lutego 2011 r. i zostat przedstawiony
Zespotowi PKA w trakcie wizytacji. Dokument ten fidsardzo starannie zredagowany —
redaktor opracowania znakomicie wykonat swoje zedaw dokumencie zawarto karty
ECTS do wszystkich przedmiotéw agkzonych do programu studiéw. Karty te obejmuj
takze efekty ksztalcenia. Whksza¢ efektow ksztatcenia wymienionych w standardzie
ksztalcenia zostata uwzglniona we wspomnianym dokumencie. Niemniej jednelvre
efekty ksztalcenia zostaly pomete. Ponkej dla poszczegodlnych zakreséw stie
kierunkowych podano brakige efekty ksztatcenia w odniesieniu zaréwno do mygtreici),

jak i umiegtnosci:

Podstawy programowania Dynamiczny przydziat pargei. Metody weryfikacii
poprawndci programéw. Symboliczne wykonywanie prostych paogdw celem ich

weryfikacji.

Algorytmy i ztozonosé: Przeszukiwanie z nawrotami.
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Architektura systeméw komputerowych Pisanie programéw asemblerowych zyeiem
petli. Pisanie programéw asemblerowych, w ktérych teysja tablice.

Systemy operacyjne Problem producent-konsument. Problem czytelnisgize. Problem

pieciu filozoféw.
Technologie siecioweniczego nie brakuje (1)

Jezyki i paradygmaty programowania: Ocena przydatrgi roznych paradygmatow

programowania. Korzystanie z natizi do debugowania prostych programow obiektowych.
Grafika i komunikacja cztowiek-komputer: niczego nie brakuje (!)

Sztuczna inteligencja Podstawowe zagadnienia sztucznej inteligencji.is@panie
przestrzeni problemu wytanego w ¢zyku naturalnym w terminach stanow, operatorow,
stanu pocgtkowego i docelowego. Rozwdaywanie problemow przeszukiwania z

ograniczeniami za pomaalgorytmu z nawrotami.

Bazy danych Tworzenie transakcji przez zanurzanie zafpy®QL-owych w ¢zyku

programowania.

Inzynieria oprogramowania: Ewolucja oprogramowania. Dobor modelu procesu
wytwarzania oprogramowania do specyfiki przedgiccia. Uczestniczenie w inspekcji
kodu. Zaradzanie konfiguragj oprogramowania. Ponadto prawie porgiaipostugiwanie si
wzorcami projektowymi [0 wzorcach projektowych wapoa s¢ w ¢w. projektowych nr 5
do przedmiotuProjektowanie i wdrzanie systeméw informatycznychle jest to bardzo
pobiezne, gdy wyskpuje razem z innymi elementamiRgalizacja programowa -ezyki,
architektura systemu, metody, wzorce”)ipa ponadto wzadnej karcie ECTS nie wygtuje,
jako literatura, podstawowa lgka z tego zakresu autorstwa Ericha Gammy i jegedaw].

Systemy wbudowane Systemy operacyjne czasu rzeczywistego. Projekt@avsystemow
niezawodnych.  Metodyki  projektowania systemow  whmaoych. Podnoszenie

niezawodnéci systemu wbudowanego.
Problemy spoteczne i zawodowe informatykiniczego nie brakuje (1)

tacznie, na 142 efekty ksztatcenia wymienione w stadirie ksztatcenia dla kierunku
informatyka w omawianym dokumencie brakuje 23 eletdvw, co powodujeze doktadnosé
opisu efektow ksztatcenia jest na poziomie 84%Nie jest to zty wynik zwlaszczae pewne
efekty ksztatcenia magby¢ realizowane mimo,zi nie wystpuja W opisie przygotowanym

przez wydziat. Ale warto bytoby ten opis poprawi
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[1.3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydakycznego

[1.3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i tranach doboru ze zwréceniem
szczegolnej uwagi na metody i techniki ksztalcema odlegié¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i ®%& pracy wtasnej studenta, innowacytigorowadzonych zag

dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Ogolnie rzecz biarc, stosowane metody dydaktyczne wyds wiasciwe. Najistotniejsz

stabdcia wydaje s¢ brak ¢éwiczen z nasgpujacych przedmiotowsg tylko wyktady):

» Teoretyczne podstawy informatyki (sem. 1)
* Mikroekonomia (sem. 1)

* Makroekonomia (sem. 2)

Ponadto warto bylo wprowadzi¢wiczenia laboratoryjne (zamiast istnieych ¢wiczen

audytoryjnych albo jeszcze lepiej — obok nich) dstpujacych przedmiotow:

* Podstawy elektroniki (sem. 1)

o Algorytmy i struktury danych (sem. 2)

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosa wiasciwie stosowane. Proces dydaktyczny jest
realizowany z wykorzystaniem material@earningowychopracowanych m.in. w ramach
projektu PO-KL 04.01.01-00-295/08 finansowanegaurolpejskiego Funduszu Spotecznego.
Materiaty te § dostpne poprzez bardzo popularmplatformre Moodle. Studenci bardzo
dobrze oceniaj stosowane metody i techniki ksztatcenia na odkégiosa nimi bardzo
zainteresowani (zdecydowana ¢kgzas¢ studentow to studenci niestacjonarni). Na dwa

pytania zadane w trakcie spotkania Zespotu PKAtzgentami:

* Czy odczuwasz potrzekorzystania z metod i technik ksztatcenia na ddi€ég
* Czy metody i techniki ksztalcenia na odlégie; odpowiednio stosowane na

wydziale?
wszyscy studenci biacy udziat w spotkaniu odpowiedzieli TAK.

Réwniez zakres i tr& pracy wlasnej studenta wydagic poprawne. € opinie potwierdzili

studenci w trakcie spotkania z Zespotem PKA. Naupig:
e Czy zakres i tr& pracy wlasnej studenta svtasciwe?
85% studentéw biacych udziat w spotkaniu odpowiedziato TAK, 2% -BENI

[1.3.2. Ocena dogpnaici i jakosci sylabusow.
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Sylabusy s dostpne w bibliotece oraz poprzez Wirtualny Dziekaridstaty one ujte w

postaci opracowania
Damian Dudek (red.Rrogram nauczania. Kierunek: informatyR&S1Z, Wroctaw, 2011.

ktOre zostato przyfe Uchwad Rady Wydziatu Informatyki i Administracji Wygzej Szkoty
Informatyki i Zaradzania ,Copernicus” we Wroctawiu z 22 lutego 201Dekument ten
zostat zredagowany bardzo starannieDla kazdego przedmiotu podano m.in. punkty ECTS,
opiekuna merytorycznego, wymiar godzinowy, wymagamstpne, cel przedmiotu, metody
prowadzenia za¢, forme i zasady zaliczania przedmiotu, efekty ksztatcgmiagram

wyktaddw, prograntwiczen oraz literatug z podziatem na podstawawuzupetniajca.
11.3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli priakty

System praktyk jest zorganizowany poprawnie Sy okreslone cele praktyk, podstawowe
zadania praktykanta i zalecane stanowiska pracytriile praktyk realizuj opiekunowie
praktyk powotani przez Dziekana. W przypadku prikppza Wroctawiem bigca kontrola
praktyk opiera s na kontakcie telefonicznym. Dla praktyk realizowem we Wroctawiu
przyjeto zasad przynajmniej jednej wizyty opiekuna praktyk w nsiejyi odbywania praktyk.
Zaliczanie praktyk odbywa @i na podstawie Zaiadczenia z zakladu pracy oraz
sprawozdania studenta. Jest ziwee zaliczenie praktyki na podstawie smaadczenia o
zatrudnieniu na okres nie krotszy mkres praktyki.

System praktyk miona by udoskonali dapc studentom wikszy swobo@ co do wyboru
zakresu praktyk. Z opisu przedstawionego na stR&jortu samoocenyynika,ze zaréwno
cele praktyk, jak i podstawowe zadania praktykantasa za bardzo @ nakierowane na
tylko jedna specjalizacg, tj. Sieci komputeroweDruga specjalizacjdnzynieria systemow
informatycznychma bardziej programistyczny charakter (patrzstriRaportu samooceny

wymagataby zadao nieco innym charakterze.

Nalezatoby tez zwrocié uwage na lepsze informowanie studentow o ofercie praktyk

przygotowanej przez uczelng. W trakcie spotkania Zespotu PKA ze studentamianad
pytanie:

* Czy oferta praktyk, prezentowana przez ucegjest odpowiednio bogata

Tylko 10% studentow biacych udziat w spotkaniu odpowiedzialo TAK. Pozas{@0%)

wstrzymali s¢ od gtosu (jak powiedzieli, ze wzglu na brak informaciji o ofercie uczelni).
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[1.3.4. Ocena organizacji studiow (rozktad czasowy orazadh i koncentracja zgj sesje
egzaminacyjne, analiza ohgen studentow).

Organizacja studiow wydajeespoprawna. Studia stacjonarne &oncza (w tym roku g
ostatnie obrony prac dyplomowych). Z tego wdgl Zespot PKA skoncentrowat swioj
uwag; na studiach niestacjonarnycfrednia liczba godzin zazwyczaj nie przekracza 18
godzin na zjazd (sobota/niedziela); w semestrze65.byta ona najwiksza i s¢ggata 19-20

godzin.Opinia studentéw na temat planu zagé nie jest zbyt pochlebnaNa pytanie:
e Czy jesté zadowolona/zadowolony z planua®

tylko 29% uczestnikow spotkania z Zespotem PKA adpdziato TAK i & 56%
odpowiedziato NIE.Plan sesji egzaminacyjnych jest przez studentéw zoanie lepiegj

postrzegany Na pytanie:
* Czy jesté zadowolona/zadowolony z organizacji sesji egzaaoyimgcl?

73% studentow odpowiedziato TAK, a 21% NM. opinii studentow obsada zagé jest,
ogolnie rzecz biogc, bardzo dobra Na pytanie:

e Czy jesté zadowolona/zadowolony z obsadyZaj
100% studentéw obecnych na spotkaniu odpowiedZiAls.

Ciekawym rozwigzaniem dotyczacym planu zajgé s dwa dodatkowe dni pod koniec
semestru, przeznaczone na realizagjzaje¢ odwotanych w trakcie semestru z przyczyn

losowych(Raport samoocengtr. 25).
[1.3.5. Ocena hospitowanych zdajdydaktycznych.

W trakcie wizytacji przeprowadzono hospitacjeczag 5 przedmiotow — wszystkie
dotyczyty studiéw niestacjonarnych. W trakcie htegi odbyto s¢ ankietowanie studentow
obecnych na zegiach. Poproszono ich od odpowiath trzy pytania:

» Wrazenie ogolne (ocena w skali od 1 do 6)

* Ocere tempa zaj¢ (Zdecydowanie za wolndroche za wolng OK., Troche za

szybkoZdecydowanie za szyhko

» Czy dowiedziaté sie czegd waznego Zdecydowanie njeRaczej nie Trudno

powiedzié, Raczej takZdecydowanie tgk

Wyniki tych ankiet przedstawiono na rys. 1.1 -3lINa wykresach lini przerywan

zaznaczono warfo sredni dla wszystkich badanych przedmiotow. Z przedstaych
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danych wynika, 4 studenci @ zadowoleni z zagé¢, ktére byly przedmiotem hospitacji.
Symbole przedmiotow wygbujace na tych wykresach oznacgajumieszczono je w
kolejnasci alfabetycznej):
Ang Jezyk angielski {wiczenia)
BD-L Bazy danych (laboratorium)
BD-w Bazy danych (wykfad)
BSK-L Bezpieczéstwo systemow komputerowych (laboratorium)

PWSI-P Projektowanie i wdrzanie systemow informatycznych (projekt)

Wrazenie ogodlne

o
o

504 492 45

- . T an T --I-.--&%--n,g-------------

o
o
I

$rednia ocen
w s
o o
1 1

n
o
I

—_
o

BD-w  BD-L Ang BSK-L PWSI-P - - 5 -

Symbol przedmiotu

Rys. II.1. Wynikiad hocankiety przeprowadzonejswod studentow w trakcie

hospitacji zaj¢. Wrazenie ogolnestudentéw na temat zéjz danego przedmiotu.
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Tempo jest OK.

100%
100% 1 g79; 91% 93%

- %--m--------------

Procent odpowiedzi

0% 0% 0% 0%
D% T T T T T T T T
BD-w BD-L Ang BSK-L PWSI-P S S S S

Symbol przedmiotu

Rys. 1l.2. Wynikiad hocankiety przeprowadzonejswhd studentéw w trakcie hospitaciji
zag¢. Odsetek studentow, ktorzy uznaktempo prowadzenia za¢¢ jest odpowiednie
(OK)).

Dowiedziates sie czegos waznego?

120%

100%
100% - 89%  91%

-l s O S G TG e -----7%--------------

(1) .
80% 67%
60% -

40% A

20% -

0% 0% 0% 0%

D% T T T T T T T T
BD-w  BD-L Ang  BSK-L PWSI-P - - 5 -

Symbol przedmiotu

Rys. I.3. Wynikiad hocankiety przeprowadzonejswod studentow w trakcie hospitacji
zaj¢. Odsetek studentow, ktérzy na pytan&zy dowiedziakesie czegd waznego?

odpowiedzieli Raczej taklub ,,Zdecydowanie tak
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Ogolnie rzecz biat mazna uznd, ze hospitowane zagcia wypadly dobrze Najgorzej

wypadt przedmiot PWSI i warto byloby doktadniej gbad#& (np. poprzez dodatkowe

hospitacje, badania ,fokusowe” itp.) oraz ew. podjziatania korygujce.
Wigcej informaciji nt. hospitowanych zgjprzedstawiono w zatzniku nr 4.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotycace hospitowanych zg dydaktycznych.

Whioski.

Sylwetka absolwenta jegprawie zgodna z uregulowaniami zawartymi w standar
ksztalcenia. Najistotniejgzstabacia wydaje s¢ by¢ brak deklaracji dotyce] znajoméci
jezyka obcego na poziomie biegbd B2.

Program studiéw jest zgodny z deklarowanymi celami Jedym watpliwos¢ budzi

deklaracjaze absolwent me uzyska zatrudnienie jakanalityk - jest to troch na wyrost.

Program studiéw jest prawie zgodny ze standardem ksatcenia Jego gidwa stabdcia

dzie

jest mata liczba godzin zgj - braki & na poziomie 5% (patrz rozdz. 11.1.3). Wymienione,

brakupce tréci ksztatcenia powinny zostalodane do plandw i programéw studiow
Oferta przedmiotoéw do wyboru wydaje $iy¢ odpowiednio bogata.
System opieki dydaktycznej wydaje siziata poprawnie.

Weryfikacja etapowych i koncowych osagnie¢ studentdw jest, generalnie, n
akceptowalnym poziomig ale w przypadkuArchitektury komputerownalezatoby podjé
dziatania korygujce, gdy projekty w obecnej formieasstabym narzdziem weryfikaciji

osiagnie¢ (patrz rozdz. 11.2.1).

Zasady dyplomowania g, w ogélndci, poprawne Praktyka powotywania magistrow
promotoréw wydaje sgi dos¢ ryzykowna, ale wprowadzono zabezpieczenia w po
opiekunéw pracy dyplomowej ze stopniem co najmriektora i z przegdu prag
dyplomowych wynikaze ten system dobrze dziata. W 3 przypadkach nac&Byoprac byt

— zdaniem Zespotu PKA — zawgne i warto bytoby na ten problem zwréciwag;.

Zdefiniowane przez uczelng efekty ksztatcenia wykazuj — w stosunku do standardd
ksztatcenia — pewne braki(kompletnd¢ opisu jest na poziomie 84%). Lgsbrakupcych

efektéw ksztatcenia przedstawiono w rozdz. Il.2nliezy je wiaczy¢ do programu studiow.

Ogolnie rzecz biogc, stosowane metody dydaktyczne wydaj sie wiasciwe.

Najistotniejsa stabdcia wydaje s¢ brak ¢wiczen z takich przedmiotéw jaK eoretyczng

stac

1%
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podstawy informatyki(sa tylko wykitady). Silm strorm s3 materialy e-learningowe
opracowane w ramach projektu PO-KL 04.01.01-00-@35bUdosgpnione poprzez Moodle

Sylabusy g zredagowane bardzo starannie.

System praktyk jest zorganizowany poprawnie ale @ problemy z informowaniem

studentow o ofercie praktyk przygotowanej przezeltz (patrz rozdz. 11.3.3).

Najstabsz strory organizacji studiow wydaje giby¢ plan zag¢ (56% studentow wyrazito

niezadowolenie).

Hospitacje zagé¢ wypadty pomysinie, ale naleatoby zwroct uwag; sa zagcia projektowe z

Projektowania i wdraania systemow informatycznych

Czesc 11l Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.
1) 1l1.1. Opis i ocena wewrgtrznych procedur zapewnienia jakdci ksztatcenia

1). Struktura organizacyjna wewtrenego systemu zapewnienia jag&io(WSZJ) oraz polityka
zapewnienia jakici wyrazona w Zarzdzeniu Rektora nr 12/05 z dnia 2005-09-10 s
poprawne. Struktura WSZJ obejmuje rpsface elementy:

 Na szczeblu uczelni: Prorektor wspomagany przezaiDBlanowania i Jakoi

Nauczania;

* Na szczeblu wydziatu: Rada Wydziatu oraz Rada skakésztalcenia, ktérej skiad nie

zostat przedstawiony przez Uczelni

2). Plany i programy ksztatcenia podlegakresowym ocenom igsdoskonalone, rowniew
oparciu o opinie od pracodawcow i przedstawicighku pracy (bardzo silny wplyw na
program ksztatcenia ma firma CISCO, co wynika zyptej specjalizacji). Ostatnia zmiana
planéw i programoéw zostata dokonana 21-09-2010 r.

3). System oceniania studentow jest na akceptowafgziomie (szczegoty przedstawiono w
rozdz. 11.2.1).

4). Wydziat stosuje podstawowe metody zapewniaakas¢i kadry dydaktycznej, do ktorych
naleza ankiety studenckie i hospitacje @aj Jakd¢ kadry przejawia si rowniez w jej
umiejtnosciach przygotowania studentéw do adaptacji spole@awodowej po ukixzeniu
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studiéw. Uczelnia uruchomita projekt dotycy badania adaptacji spoteczno-zawodowej
absolwentow kierunku Informatyka. W | etapie (plaiwym) badaniem, prowadzonym za
pomoa Internetu, ohjto 52 absolwentéw WSIZopernicus Badanie ma postaankiety
dotyczacej m.in. zadowolenia z programu studidw, warunké&tudiowania, stanu
zatrudnienia, czynnikéw umbwiajacych zdobycie pracy, dostosowania programu studiow
do wymogow rynku pracy itp. Niektore pytania-poleiee wymagatyby powtérnego
przemylenia przez autorow ankiety (np. B.2 wydaje wadliwie skonstruowane, a B.6 i B.7

wydaja si¢ by¢ zbedne, bo dane na ten temat powinny dgstpne w archiwum uczelni).

Uczelnia stara gina miag swoich maliwosci o wspomaganie rozwoju naukowego kadry;

dwéch pracownikow Uczelni uzyskato stopnie dokteaak technicznych.

5). Wsparcie studentow ze strony nauczycieli akacddoh jest widciwe. Jego formy i
przejawy g8 obszernie omowione w II.1.5. ROwnigvsparcie ze strony administracji wydaje

sig wiasciwe. Na pytanie:
* Czy jesté zadowolony z pracy administracji?

81% studentéw odpowiedziato TAK, a jedynie 8% NIEst to dobry wynik, ale Bymaoze
warto bytoby doktadniej zbadajakie niedocignigcia miaty na myli osoby naleace do tych
8%.

Z dostpnych dokumentow wynikae nie jest prowadzona ankietyzacja pracy admirggtra

w tym oséb funkcyjnych.

6). Uczelnia udogpnia poprzez swoje strony internetowe informacjeoférty ksztatcenia,
posiadanych uprawniei stosowanych procedur toku studiow (m.in. w odi@riu do prac

dyplomowych i praktyk).

Ogolne wraenie na temat funkcjonowania wegtrznego systemu zapewnienia jékojest
pozytywne. System funkcjonuje i nasoby teraz skupisie na jego doskonaleniu, gtdéwnie

w odniesieniu do elementéw wskazanych we wnioskimticzcych rozdz. Il.
[11.2. Opinie prezentowane na spotkaniach

[11.2.1. Opinie studentébw na temat wegtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Na pytanie:
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* Czy jeste zadowolona/zadowolony z funkcjonowania systemevaaipnia jakdci

ksztalcenia?

88% studentdéw biacych udziat w spotkaniu z Zespotem PKA odpowiedrziBAK (nie byto
odpowiedzi NIE). Mana zatem przyg, ze zdaniem studentéw wewtrzny system
zapewnienia jakei funkcjonuje poprawnie. W tym miejscu nafedod&, ze studenci maja

mozliwos¢ wptywu na ksztatt planéw i programoéw ksztatcenzaniej korzystaj.

[11.2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickiwwh czasie spotkania
Z zespotem oceniggym na temat wewgtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz

efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Pracownicy nie mieli zastrzenh co do funkcjonowania wewitrznego systemu zapewnienia
jakosci. Jako gtébwn bariee w podnoszeniu jakoi ksztatcenia wskazywali stabe
przygotowanie kandydatow na studia, zwtaszcza wesigniu do matematyki i fizyki.

[11.3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier , monitorowania loséw absolwentow

i ocena podejmowanych w uczelni dziata tym zakresie.

Na uczelni funkcjonuje Biuro Karier wspomagane pragstem internetowy o takiej samej
nazwie (jest to system opracowany przez bytych lamsuadw uczelni). System ten utatwia

komunikacg gtébwnie medzy studentami a pracodawcami.

Pakiet propozycji dla studentéw obejmuije:
— okreslenie predyspozycji wyznaczajych karieg zawodowd,
— poznawanie mocnych stron osobawiQ
— doskonalenie umiejnosci komunikacji medzyludzkiej i dziata w zespole,
— przygotowanie CV, listu motywacyjnego, ofert prabignes planu, itp.,

— trening w zakresie rozméw wginych z pracodawcami i analiprzebiegu tych rozmow.

Ponadto studenci mgjnaozliwosé:
— skorzystania z pomocy doradcy zawodowego,
— uczestniczenia w cyklu zgj warsztatowych (pierwsza praca, start po wgdsme, biznes
plan),
— skorzystania z literatury utatwiggej funkcjonowanie na rynku pracy,
— ztozenia oferty w zakresie preferowanego przysziegaudatenia,
— uzyskania informacji o praktykach, kursach,zaté, organizowanych w kraju i za

grania.
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Pakiet propozycji dla pracodawcéw stanowi:

— pomoc w formutowaniu i zamieszczanie ofert pracy,

— ocena predyspozycji osoboyatowych i merytorycznych rekomendowanych kandydatéw

— promowanie sylwetek osobowych absolwentéw wszyktkierunkow studiow,

— organizowanie prezentacji maych na celu ksztaltowanie pozytywnego obrazu

przysztego pracodawcy.

Niestety, informacja o ofercie Biura Karier wydaje dalece niewystarczgja. Na pytanie:

» Czy Biuro Karier - w tej postaci, w jakiej teraznije i dziala - jest potrzebne na

uczelni?

zaden ze studentow bimych udziat w spotkaniu z Zespotem PKA nie odpowiad TAK
(2% odpowiedziato NIE, 98% studentow wstrzymatle sd gtosu — jak powiedzieli, z

wzgledu na brak informacji). Ten stan rzeczy warto zndien

Whnioski. Wewrgtrzny system zapewnienia jalad ksztatcenia funkcjonuje w ni@
poprawnie. Stworzono jego strukgurwprowadzono podstawowe naizia monitorujce
(ankiety i hospitacje) oraz procedury uczestnicstiadentow i pracodawcow. Moa mi&
nadzieg, ze w niedalekiej przyszkoi pozwoli on rozwazaé problemy, o ktorych mow w

rozdz. Il.

Waznym elementem wewitrznego systemu zapewnienia jékioksztatcenia wydaje siby¢
projekt dotycacy badania adaptacji zawodowpetecznej absolwentéw kierun

Informatyka. Jest to bardzo dobra i bardzameainicjatywa.

Zaroéwno studengijak i pracownicy nie mieli istotnych zastézé co do funkcjonowani

wewrgtrznego systemu zapewnienia jégicksztatcenia.

Biuro Karier funkcjonuje i ma wsparcie w postacst®mu internetowego, ale — niestet

studenci nie wiele wiedzo jego istnieniu. Trzeba by ten fakt w&pod uwag.

e

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy

IV.1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce politki kadrowe;j.
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Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelra stanowi
Tytut lub __ __
. Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
stopien
Umowa o prag
naukowy albo | Razem
) _ Umowa W petnym W niepetnym
tytut Mianowanie . .
0 pra miarze wymiarze
zawodowy Prace W y
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 1 - - 1 -
Doktor
. 8(3) - - 8(3) -
habilitowany
Doktor 20(6) - 6 14(6) -
Pozostali 2 - 2 - -
Razem 31 - 8 23 -

w nawiasie naley poda& dane dotyczce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesiod
minimum kadrowego

W ramach Wydzialu Informatyki i Administracji zatlmionych jest trzydziestu jeden
nauczycieli akademickich w petnym wymiarze czasacpy w tym jeden profesor tytularny,
osmiu doktoréw habilitowanych, dwudziestu doktoréwaordwdch magistrow. Dlasmiu
zatrudnionych oséb (25 %), w tym dwoch magistrovzdoia jest podstawowym miejscem
pracy. Wszystkie osoby zatrudniongrsa podstawie umowy o pracWyrazny trzon ogotu
kadry Uczelni stanowiosoby ze stopniem naukowym doktora (64%). Proteser stanowd
ok. 3%, doktorzy habilitowani 25% a osoby z tymteawodowym magistra - 6%. Podane

informacje wskazuj, iz jednostka opiera sina kadrze, dla ktorej Uczelnia jest dodatkowym
miejscem pracy.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przgacownikéw jednostki w ostatnich
pieciu latach z wyodkbnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanych grpeacownikow

prowadacych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku przedstawrazpza tabela.
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Tabela nr 4.

Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora
2006 5 (3 () -
2007 1 () ) -
2008 - ) ) -
2009 1 () ) -
2010 1 () 1 (F -
Razem 8 (3) 1 (@) -

*) Aktualnie nie prowadzi zaf w WSIZ
Rozwdj naukowy kadry jest niewielki: stopiemaukowy doktora habilitowanego uzyskata
jedna osoba (nie prowadzi obecnie¢gzajyv Uczelni), stopi@ naukowy doktora uzyskato
osmiu nauczycieli akademickich, z czego trzy osobpwadz zagcia na ocenianym

kierunku.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanegyich minimum kadrowe.

IV.2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku
Ocenawymaga formalno-prawnych

Warunek okrélony w § 8 ust. 1 rozpoagzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WWgzego
z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakiasm spetni@ jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzistudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr414
poz. 1048 z pin. zm.), spetniaj wszystkie osoby wskazane do minimum kadrowego.
Spetniony jest rowniewarunek okréony w 8§ 8 ust. 3 ww. rozpogdzenia, zgodnie z ktorym
nauczyciel akademicki nmie by wliczony do minimum kadrowego w danym roku
akademickim, jeeli osobgcie prowadzi na danym kierunku studiow i poziomgztkicenia
zajcia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 60 godzijezaydaktycznych, w przypadku
nauczycieli akademickich posiadeych tytut naukowy profesora lub stopienaukowy
doktora habilitowanego, i co najmniej 90 godzin ¢zadydaktycznych, w przypadku
nauczycieli akademickich posiadeych stopié naukowy doktora.

Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osoby sgetwarunek okréony w art.

9 pkt. 4 ustawy - Prawo o0 szkolnictwie #gyym, tzn. stanowiminimum kadrowe nie wcej

niz dwukrotnie.
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Ocenawymaga merytorycznych, oraz sformutowanie jednoznacznegmsku dotyczcego

spetnienia wymagaw zakresie minimum kadrowego.

Spasrod trzech zgtoszonych do minimum kadrowego naueflyakademickich wizytowa-

nego kierunku studiéw, posiadaych tytut naukowy lub stopiedoktora habilitowanego

dwdch posiada dorobek naukowy w zakresie oceniarkégmnku studiow ,informatyka ”,
natomiast jeden posiada dorobek naukowy w zakresgiziedziny zwihzanej z tym
kierunkiem. Pensum dydaktyczne planowane i wykonasewkksze w kadym przypadku

od wymaganego obgienia dydaktycznego (60 godz. &9j

Sparod széciu zgtoszonych do minimum kadrowego nauczyciehddmickich wizytowa-
nego kierunku studiow, posiadaych stopié doktorg pieciu posiada dorobek naukowy

w zakresie ocenianedaerunku studiow ,informatyka ”, natomiastjeden posiada dorobek
naukowy w zakresiedziedziny zwgzanej ztym kierunkiem. Pensum dydaktyczne
planowane i wykonane jest giisze w kadym przypadku od wymaganego ab@nia
dydaktycznego (90 godz. z4).

ZespoOt Oceniapgcy stwierdza wigc, ze przedstawioneminimum kadrowe spetnia
wymagania okreilone w $5. 5. Rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Y¢gego z
dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkow, jakie muspetnia jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzistudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcehi@z. U. Nr
144, poz. 1048 z gd. zm.). Liczebn& minimum kadrowego na granicy dopuszczalnego
dolnego ograniczenia nie jest silna stropolityki kadrowej. Tak niska liczba osob
posiadajcych stopnie naukowe i dorobek w zakresie inforikiatyjest miedzy innymi
powodem opisanych w raporcie probleméw w obsadrienptorow prac dyplomowych i

obsadzie zaf.

IV.3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczba nauczycieli

akademickich stanowgacych minimum kadrowe a liczly studentow,

Liczba nauczycieli akademickich stang@aych minimum kadrowe D
Liczba studentow ocenianego kierunku studiéw 562
Relacje wymagane przepisami prawa dla ocenianegyarku 1: 80
Relacje w ocenianej jednostce 1:62

Wymagania dotycge relacji pomgdzy liczlm nauczycieli akademickich stanawych

minimum kadrowe a liczbstudentéw s spetnione.
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IV.4. Ocena obsady zgj¢ dydaktycznych, w tym zgodnéci tematyki prowadzonych zgj
z posiadanym dorobkiem naukowym, azaklosgpnasci nauczycieli akademickich, udziatu

wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarcagoteczne).

Przedstawione w Raporcie Samooceny dane, datgcdorobku naukowego pracownikdw
przedstawionych przez uczejndo minimum kadrowego, a taik dane zebrane w czasie
wizyty pozwalaj stwierdzé zgodnd¢ tematyki prowadzonych zgj z posiadanym dorob-

kiem naukowym nauczycieli akademickich na kierugikiormatyka”.

Cztonkowie Zespotu Ocenigjego krytycznie ocenili przy tym fakt prowadzenigkiadow
przez czterech pracownikOw ze stopniem magistraerddnictwo Szkoly tlumaek ft¢

sytuacg zwrocito uwag na nasgpujace fakty:

* dwdch spérdd tych pracownikéw to doktoranci przygotowey rozprawy doktorskie,

prowadz oni wyktady pod opiek daswiadczonych pracownikow,

* dwaj pozostali pracownicyasosobami o diym ddwiadczeniu praktycznym w dzie-
dzinach, ktorych dotyeazwyktady, potwierdzonym kilkoma uzyskanymi przezmi

certyfikatami,

* we wszystkich tych przypadkach kierownictwo SzkeWraca szczegoOinuwag: na
kontrok jakosci prowadzonych wyktadéw — okazujecsize wyklady te uzyskaj
regularnie bardzo wysalocere w ankietach studenckich.

Czionkowie Zespotu Ocenigjego przygli do wiadomdci przedstawione fakty, zaleaaj
objecie rozwaanych pracownikow opiek naukowa, ktéra umaliwi im uzyskanie stopni

doktora.

IV.5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akaderokich w czasie spotkania z

zespotem oceniajcym.

Spotkanie odbyto siw piatek 18.03.2011 r. 0 godz.13:00. W spotkaniu uczesjto 16
pracownikbw WSIZ ,Copernicus”. Na wgiie przewodnicgzcy Zespotu Oceniagego
przedstawit cele wizyty i procedury stosowane pr2&A. W rozwinktej nasgpnie dyskusiji

poruszono nagpujace tematy:

1) Dziatania zapobiegage patologiom, a konkretnie plagiatowi w procesisapia prac

dyplomowych — pracownicy Szkoty wskazali na gpejace dziatania:
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- konsekwentne instruowanie dyplomantow o konieéznoytowaniazrodet

i wyjasnianie sposobu odwatado zrodet,

- zasadnicza rola promotora w kontroli i wykrywanwesatualnych

~Zapayczer”
2) Czy a1 mazliwe przypadki kupienia” pracy i przedstawienig j@ko witasnej

- byly takie pojedyncze przypadki, ale komisje je wyk, sprave skierowano

do komisji dyscyplinarnej,

- studenci g uprzedzeni o konsekwencjach takich dziglomisja

dyscyplinarna),
- wazny jest regularny kontakt promotora z dyplomantem.

3) Przyczyny znacznego odsiewu studentéw — pracowM&yZ ,Copernicus” wskazali tu

m.in. na;

- fakt stosowania w Szkole takich samych kryteribwergc studentow jak

w uczelniach publicznych,
- troche stabsze przygotowanie kandydatow na studia.

4) Koniecznd¢ ksztattowania spotecznych postaw studentéw — pazlyklyplomanta, ktory
korzystat z oprogramowani@pen Sourcealo realizacji pracy dyplomowej, a potem nie

wyrazit zgody na udogpnianie swej pracy innym ¢tmym do jej przeczytania.
5) Jak pracownicy postrzegafunkcjonowanie Systemu Zadzania Jak&ia Ksztalcenia? —
w odpowiedzi pracownicy podkidi, ze:
- w procesie hospitacji zg rady starszych i bardziej &lwiadczonych
pracownikow g§ wazniejsze od formalnych ocen,

- bardzo wana forma oceny g opinie absolwentow kierunku.

6) Czy jest dla pracownikébw odczuwalna troska szkotyich rozwdj naukowy? —
w odpowiedzi pracownicy podali przyklady uzyskarstopni doktora przez dwdch
doktorantéw, pracownikéw szkoty, a ftak ufundowania dwoch stypendiéw dla

doktorantéw w ramach projektu POKL.

Ogodlnie dyskusja wskazywata na tresgracownikéw WSIZ ,Copernicus” o prawidtowy

przebieg procesu dydaktycznego i jego doskonalenie.
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IV.6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej naugzieli akademickich.

Dokumentacja osobowa nauczycieli akademickich zavtokumenty wymagane na
podstawie 8§ 6 rozpogdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& Znaja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéwrdehtacji w sprawach zwdanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt egsabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286 z paén. zm.). Zawieragj dokumenty zgromadzone w zwku z ubieganiem i
o zatrudnienie (cg¢ A), dokumenty dotycxe nawipzania stosunku pracy i przebiegu
zatrudnienia (cg¢ B) oraz dokumenty zwrane z ustaniem zatrudnienia ¢@z C).
Sprawdzone teczkapisane, zawierajspisy dokumentéw, a strony aktsumerowane. We
wszystkich teczkach znajdujsie aktualne zéwiadczenia o przeprowadzeniu bada
okresowych oraz Zwiadczenia o ukaczeniu o ukaczeniu szkolenia w zakresie BHP,
w trzech teczkach brakuje natomiastswm@mdczonych za zgodgé z oryginatem Kkopii
dokumentdéw potwierdzagych uzyskanie stopnia naukowego doktora.

Umowy o prag zawieraj elementy wymagane przepisami prawa.

Whioski.

Formalne warunki dotyegze minimum kadrowego dla akredytowanego kierunkstatg
spetnione. W zakresie stwierdzonych uchyhbieskazane jest dostosowanie dokumentac

obowigzujacych przepisow.

Wydziat Informatyki i Administracji Wyszej Szkoty Informatyki i Zarglzania
~copernicus” we Wroctawiu posiada kadeprezentujca kierunek ,informatyka”, spetniaj
ca wymagania minimum kadrowego dla tego kierunkuggane w 85 rozporgdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 27 lipca 2006 r. (Dz. U. Nr 144, d&8).

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

V.1. Ocena dziatalndci naukowej, ze szczegdlnym uwzglnieniem bad@ zwiazanych
z ocenianym kierunkiem studiéw, a #&k ich finansowania, uzyskiwanych grantéw
I systemu wspierania rozwoju wihasnej kadry. Ocenarolbku wydawniczego

i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.
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Wydziat Informatyki i Administracji Wysze] Szkoly Informatyki 1 Zaeglzania
»copernicus” we Wroctawiu nie jest zobawany do prowadzenia badaxaukowych w
dyscyplinie informatyka wedtug obowizujacych przepiséw -art. 13 ustawBrawo o szkol-
nictwie wyszym, uczelnie zawodowe nie majobowihzku prowadzenia badanaukowych,
natomiast pracownicy Szkoty prowadaadania i uzyskuajpublikacje w uczelniachgolacych

ich podstawowymi miejscami pracy.

WSIZ jest w trakcie realizacji projektu POKL.04.01-00-295/08 ,Wzmocnienie i rozwoj
potencjalu w zakresie ksztalcenia z informatyki dige z potrzebami rynku pracy”
wspoffinansowanego zérodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego #uszu
Spotecznego, ktdérego celem jestAakpodwyszenie kwalifikacji nauczycieli akademickich
w zakresie praktycznych umégposci dydaktycznych w pracy ze studentami w oparciu o

specjalistyczne programy i metody poznane na kbrga&nych dziedzin.

W ramach tego projektu wspierany jest rozwdj kadigzelni poprzez: stypendia dla
doktorantéw i mtodych doktorow oraz szkolenia imf@tyczne dla pracownikow.

Dorobek wdraeniowy z zakresu informatyki skupiatgsna zaspokojeniu wewtrznych

potrzeb Uczelni i obejmowat napujace dziatania:

— integracja sieci komputerowej Uczelni z Wroctaw#kademicly Siech
Komputerow,

— wdrozenie sieci bezprzewodowej dla studentow i pracoamik na terenie budynku;

— system informatyczny "Biuro karier";

— nowy serwis internetowy (witryna) Uczelni wraz z adem rekrutacji online oraz
modutem ankietowania studentéw i absolwentow;

— wirtualizacja serweréw obstugigych, medzy innymi: witryre Uczelni, system e-
learning, "Wirtualny dziekanat”, serwer ISA, serdgadius dla sieci bezprzewodowej,
dydaktyczny serwer SQL i system dystrybucji obrazémost,

— integracja systemu, wysygego wiadoméci SMS do studentéw, z innymi

systemami informatycznymi w Uczelni.

Nagrod za wyniki w pracy naukowej uzyskat na pagibai r. 2011 uzyskat jeden z dokoréw (
zahcznik dodatkowy Va). WSIZ ,Copernicus” prowadzi ykina dziatalng¢ wydawnicz i
legitymuje s¢ znacznym dorobkiem wydawniczym w zakresie infosrkiat Dorobek ten

przedstawiaatacznik dodatkowy nr Va.
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V.2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziadairdat naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych (zécz studenckiej).

W Uczelni funkcjonuje Studenckie Koto Naukowe Infatyki (SKNI), w ramach ktérego
studenci rozwijaj swoje zainteresowania, dziedic doswiadczeniami w zakresie programo-

wania, organizuj wyjazdy na konferencje. Przedstawiono 3 publikagjelziatem studentow.
Wykaz publikacji z udziatem studentéw zawieraazahik dodatkowy Va.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalné¢ naukowa jednostki.

V.3. Ocena wspoétpracy malzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nawuke

dydaktycznej.

WSIZ ,Copernicus” w pierwszym kwartale 2010 rokuzgmata kart Erasmusa. W tym
samym czasie podpisane zostato bilateralne poranienz Technical University of Gabrovo

na wymiar po jednym pracowniku i po dwoch studentow w lata@h0—2013.

Dotychczas WSIZ ,Copernicus” nie zrealizowala jesziadnej wymiany studentow i kadry

naukowo-dydaktycznej z uczelniami zagranicznymi.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie

z csrodkami zagranicznymi.

Brak takich tematéw.

Whioski. Wydziat Informatyki i Administracji Wyszej Szkoty Informatyki i Zasdzania
»,copemicus” we Wroctawiu nie jest zobowdany do prowadzenia badanaukowych W
dyscyplinie ,informatyka”, Szkota wspiera natomiasbzw0j naukowy pracowniké

Wydziatlu wynikajcy z prowadzenia badaw uczelniach &dacych ich podstawowymi

miejscami pracy.
Szkota prowadzi aktywa dziatalng¢ wydawnicz i legitymuje s¢ znacznym dorobkier

wydawniczym w zakresie informatyki.

Nie jest prowadzona naukowa wspotpracacdmynarodowa. Nie jest Zeprowadzona
wymiana studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej zeliiami zagraicznymi, przy czyn

Szkota podpisata jupierwsze porozumienie w tym zakresie w ramach qamog Erasmus.

Przy Wydziale Informatyki i Administracji dziata ugtenckie koto naukowe zakresu

informatyki.

35



Czes¢ V1. Baza dydaktyczna. .

VI.1. Ocena dostosowania bazy dydaktyczngjw tym sal wykladowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposgania, dosipu do komputeréw i internetu, zasobow
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktycznyobenianego kierunku, a tak

dostosowania bazy do potrzeb osob niepetnosprawnych

Studenci kierunku ,informatyka” WSIZ ,Copernicus” ewWroctawiu korzystaj z 9 sal
wyktadowych oraz 14 s@wiczeniowych w 4 budynkach Szkoty. Sale wyktadowea od 80
do 200 miejsc, saléwiczeniowe od 30 do 36 miejsc. Sale teveyposaone w niezbdne
pomoce dydaktyczne takie jak projektory multimeadkal rzutniki folii oraz w zestawy

komputerowe podtzone do Internetu.

Laboratoria komputerowe ulokowane g w budynku na ul. Inowroctawskiej 56 w ngstija-
cych salach:
- sala 11 — 30 stanowisk komputerowych,
- sala 12 — 25 stanowisk komputerowych oraz dodatkeymosaenie laborato-
rium sieci komputerowych,
- sala 13 — 30 stanowisk komputerowych,
- sala 16 — 30 stanowisk komputerowych,

sala 25 — 25 stanowisk komputerowych.

Wszystkie stanowiska to dobrej j@kokomputery klasy PC.

Zainstalowane oprogramowanie uthwia realizacg tresci przewidzianych w przedmiotach

prowadzonych w tych salach. Szczego6towy wykaytkowanego licencyjnego oprogramo-
wania przedstawiaatacznik dodatkowy nr Vla.

W budynku funkcjonuje te kafejka internetowa wyposana w 5 komputeréw, ponadto
w czytelni biblioteki 2 komputeryasdo dyspozycji studentéw.

Infrastruktue komputerova uzupetnia serwerownia wypasma w 5 serwerdw fizycznych,

na ktorych zainstalowano wirtualne serwery: Linuge® SUSE 10.0, Windows 2003 z SQL
2005,Windows Server 2003,Windows Server 2008,Wirgloi? Professional,Windows XP

Professional TFTP Server.

W calym budynku studenci mgjbezprzewodowy dogd do sieci komputerowej i do

Internetu.
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Doskp studentéw do sal komputerowych pozacaami jest maliwy - odbywa s¢ pod
nadzorem nauczyciela akademickiego, ktory w tynsiezarowadzi konsultacje lub petni tzw.
dyzur dydaktyczny (jest to regulowane obawkami nauczyciela akademickiego oraz
zarzdzaniem rektora).
Poza ogollnymi pracowniami komputerowymi studena@rikiku ,informatyka” korzystaj
Z nastpujacychlaboratoriéw specjalistycznych
1) Laboratorium fizyki
Studenci kierunku ,informatyka” odbywajzagcia laboratoryjne z fizyki w labora-
torium Uniwersytetu Wroctawskiego. Laboratoriumdgsponuje bogatym zestawem
cwiczen.
2) Laboratorium sieci komputerowych
Dobrze wyposzone — bazuje na sp@e Akademii Cisco, do dyspozycji studentow
jest m.in. 12 urgzdzen typu router i 14 urgdzen typu switch.
3) Laboratorium podstaw miernictwa
Poprawnie wyposane w zakresie miernictwa, przy czym w ramach tldporato-
rium studenci wykonuj rowniez ¢wiczenia, ktorych tematyka dotyczy podstaw
elektroniki oraz techniki cyfrowej, w programie pdmiotu Elektronika brak bowiem
zaj¢ laboratoryjnych. W rezultacie zestaéwiczen laboratoryjnych, na ktorych
studenci zdobywajwiedz praktyczm z zakresu elektroniki oraz techniki cyfrowej
nalezy ocent jako ubogi..
4) Laboratorium systeméw wbudowanych
W ramach tego laboratorium studenci wykanéjyiczenia obejmujce programowa-
nie w gzyku asemblera. Taki zakreésviczen, bardziej odpowiedni dla przedmiotu
architektura komputeréw, w matym stopniu korespgaduwymaganiami standardow
nauczania dla przedmiotu Systemy wbudowane.
Podsumowujc ofert ksztalcenia jak zapewniaj laboratoria specjalistyczne o p ocené
jako wystarczajca w zakresie fizyki, podstaw miernictwa i sieci komgrowych,
w elementarnym zakresie tak elektroniki. Niezrozumialy jest natomiast faké w progra-
mie przedmiotow Architektura komputeréw oraz Podstaelektroniki brak laboratoriow.
Szkota powinna jak najszybciej uzupeint iwzbogacté wyposaenie laboratoriow
pozwalajcych studentom pogpi¢c zdobywam wiedz w zakresie elektroniki, techniki

cyfrowej, mikroprocesorow, systeméw wbudowanych oraarchitektury komputeréw.
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WSIZ ,Copernicus” posiadabiblioteke, ktéra megdzy innymi gromadzi i udogpnia
studentom podczniki z zakresu informatyki (515 tytutdw —1609 egmlarzy). Biblioteka
zapewnia rowniz dostp do czasopism elektronicznych Wydawnictwa Softwareaz do
zbioréw udostpnionych w ramach ,Wirtualnej Biblioteki Nauki” pgz Ministerstwo Nauki
I Szkolnictwa Wyszego.

Petniejszy opis biblioteki zawietatcznik dodatkowy nr Vib.

WSIZ ,Copernicus” we Wroctawiu ze wazglu na posiadan infrastruktue zapewnia
mozliwos¢ ksztatcenia studentom niepetnosprawnym z dysfunkcy naradow ruchu.
W gmachu gtéwnym uczelni jest specjalnie przygotaywgodjazd dla wézkéw i jest do
dyspozycji dwig osobowy, automatycznie rozsuwane drzwi na fomoérke a take
odpowiednio  dostosowane sanitariaty. Istotnym udogmiem dla studentéw
niepetnosprawnych jest ta& prowadzenie z&f z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegt6

VI.2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznycitjadnych i sportowych, w tym

ich wyposaenia.

W celu zebrania opinii na temat obiektow dydaktycin socjalnych i sportowych
cztonkowie Zespotu Ocenmgego, w trakcie spotkaze studentami, zadali uczestnikom
pytania przedstawione w paseej tabelce. Na spotkaniu ze studentami studiow
stacjonarnych (5 osob) wszystkie odpowiedzi bylgnmznacznie pozytywne. Odpowiedzi

studentow studiéw niestacjonarnych (43 osoby) staedono w tabelce.

Odpowiedzi studentow
Lp. Pytanie

Tak | Nie | Wstrz..
1 Czy sale wyktadoweaswygodne i dobrze wypogane? 35 6 2
3 Czy wyposaenie sprztowe laboratoriéw jest wystarcaap? 34 9 0
4 Czy bufet dobrze funkcjonuje? 41 2 0
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6 Czy standard obiektow sportowych jest dobry? - - -

7 Czy uczelnia zapewnia wystarczay dostp do komputeréw i Internetu?| 43 0 0
9 Czy zasoby biblioteki & wystarczaice i dostp do biblioteki jest 43 0 0
wiasciwy?

Zaplecze sportowe zostato przez studentow studtasjonarnych ocenione bardzo dobrze
przez uczestnikow spotkania ze studentamiaMaj rowniez do niego dosp poza zajciami
wychowania fizycznego. Studenci chcieliby, aby Ucisezapewnita im wiksz liczbe

miejsc do przypgicia rowerow na jej terenie.

Whioski.

Studenci kierunku informatyka” WSIZ ,Copernicus” ewWroctawiu ma dobr baz
dydaktyczm w zakresie sal wykladowych, salwiczeniowych, ogdlnych laboratorig
komputerowych. Wszczegolnéci wyposaenie sprztowe i programowe ogolnych s
komputerowych zapewnia mlowvos¢ realizacji stadardu ksztalcenia w zakres

przedmiotow programistycznych.

Natomiast nie jest wystarcaap wyposaenie niektorych laboratoriow specjalistycznyj
niezrozumiaty jest brak laboratoriow w programiegamiotéw Architektura komputerg
oraz Podstawy elektroniki. Szkota powinna jak ngpsre] uzupeint iwzbogact
wyposaenie laboratoriow w zakresie elektroniki, technikyfrowej, mikroprocesoréw

systemow wbudowanych oraz architektury komputerow.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

VII.1 Ocena spraw studenckich, w tym dziatdmsamorzadu, kot naukowych i wspotpracy
z wladzami uczelni, a tak zgodnéci regulaminu studidw oraz innych wewgrznych
uregulowa dotycacych m.in. systemu pomocy materialnej i odptatnoza studia,

Z powszechnie obowzujacymi przepisami prawa.
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Regulamin Samoszdlu Studentow WSIZ ,Copernicus” jest zgodny z olganjacym
prawem, a tryb jego uchwalania jest zgodny z @2 @st. 4 Ustawy. Samad Studentow
swoja wspotprae z wkadzami Uczelni okéta jako bardzo dolar Posiada on fundusze z
budzetu Uczelni, ktére pozwalgajw petni prowadzi aktywm dziatalnéé. Nigdy tez nie
spotkali s¢ z odmow finansowania ich projektéw. Maj do wilasnej dyspozycji
pomieszczenie, w ktorym megodbywa& spotkania, mog rOwniez korzystd ze sprztu
biurowego dosfpnego w dziekanacie.

Sktady komisji dyscyplinarnych ds. studentéavréezgodne z art. 213 ust. 5 poniéwa ich
sktadach znajduje i tylko jeden student na 3 czionkéw komisji. Sktaamksiji
dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich jeszgodny z art. 142 ust. 3 poniemarak w
nim przedstawicieli studentow.

W sktadach Senatu oraz Rady Wydziatu zasiad@jdenci, ktérych liczba jest zgodna z art.
61 ust. 3 oraz art. 67 ust. 4 Ustawy.

Studenci zasiadajy w Radzie Wydzialu opinigj zmiany w planach studiow, a ich
ewentualne sugestie przyjmowane — jest to zgodne z art. 68 ust. 1 pkistawy.

Samorzd Studentow WSIZ ,Copernicus” aktywnie dziatdradd spoteczngci akademickiej
Wroctawia, uczestnigz w Porozumieniu Uczelni Wroctawia oraz wspotorgaiuc
wroctawskie Juwenalia. Czionkowie Sammmu uczestnicz réwniez w konferencjach
Parlamentu Studentdow RP oraz ¢blizyuczelnianego Ogoblnopolskiego Stowarzyszenia
Studentéw Uczelni Niepublicznych. Samaazorganizuje rownie imprezy integracyjne dla

studentow Uczelni, imprezy charytatywne oraz kyrigywszej pomocy medycznej.

VII.2 Ocena systemu opieki dydaktycznej, naukowe] ianej oferowanej studentom w
wizytowanej jednostce.

Podziatlu Funduszu Pomocy Materialnej odbywazsudziatem Samo#zglu Studentow i jest
zgodny z art. 174 ust. 2 Ustawy.

Decyzje podejmowane przez WydzialpWomisje Stypendiala oraz Komisg Odwotawca i
tryb ich dostarczaniaasw peini zgodne z Kodeksem Pgsbwania Administracyjnego.
Komisje te § powotywane w zgodzie z Ustawart. 177 ust. 11 2).

Na stronie internetowe] znajduje; Shformacja, £ wnioski o stypendia socjalne, w ktorych
dochdd na osapjest wyzszy niz 602 zt neto nieasprzyjmowane. Taka sytuacja nie powinna
mie¢ miejsca, poniewa Komisja Stypendialna nie me odmdéwé przyjecia wniosku. W

takim przypadku wniosek powinien zoSiarzyjety oraz nasfpnie rozpatrzony negatywnie.
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Kwoty przyznawanyclrodkéw pomocy materialnepsadekwatne do posiadanys&todkéw i
sa odpowiednio rozdysponowanessdd studentdéw, ktorzy uwaja ze system pomocy

materialnej jest sprawiedliwy, a zasady jej przyzamia g jasne i przejrzyste.

VII.3 Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkanésgotem oceniggym

W zwigzku z tym, ¥ spotkanie ze studentami odbywal@ sv piatek, a zdecydowana
wigkszas¢ studentow informatyki to studenci studiow niestagrnych, na spotkaniu
obecnych byto jedynie gtioro studentow 4 roku studiow stacjonarnych. Rek fest
ostatnim, w ktérym w Uczelni obecng studia stacjonarne. Studenci pozytywnie vigitiesic

0: regulaminie studidw, systemie pomocy materialsygtemie praktyk oraz systemie ECTS.
Studenci g zadowoleni z poziomu nauczania na kierunku infaykes, szczegolnie ceni
organizowanie przez Uczeindodatkowych kursow pozwalaych zdobycie renomowanych
certyfikatbw. Niektére z nich mma réwnie zdoby dzigki uczestnictwu w regularnych
zajciach obgtych planem studiéw.

Uczestnicy spotkaniaaszadowoleni z pracy Biura Karier, ktGre posiada miew strore
internetovy z duza iloscia ofert pracy i praktyk. Dzki dziatalngci biura, studenci mogli béa
udziat rownig w 3 mies¢cznych staach wspotfinansowanych przez @rituropejsk. Na
sali byla jedna osoba, ktéra odbyta takizstatwierdzitaze dat on jej bardzo do, dlatego
studenci chcieliby zaeglei¢ Uczelnk, zeby dalej rozwijata ten system &ya poniewa w
ubiegtorocznej edycji byto zaledwie kilka miejsc.

Studenci pozytywnie ocenili zgjia jczykOw obcych w Uczelni, w ramach ktérych maj
mozliwos¢ uczenia si stownictwa specjalistycznego zwanego z ich kierunkiem studiow.
Uwazaja oni ze zagcia byly inspirujce i rozwijaty ich umigjtnosci jezykowe, a liczebna
grup kzykowych byta odpowiednia.

Studenci pozytywnie ocenili wykorzystanie metodearhingu stosowanego w Uczelni.
Podkrélaja, ze platforma e-learningu pozytywnie wspiera ich rgakicki niej map rowniez
udostpnione wszystkie materiaty z wyktadow. Dgatas¢ do legalnego oprogramowania w
ramach platformy MSDN oké&ja jako w petni wystarczaga — wszystkie programy z
ktorych korzystaj na zagciach g na tej platformie dosgpne.

Uczestnicy spotkania pozytywnie wyedi sie na temat nagpujacych przedmiotéow: bazy
danych— za bardzo dia wiedz prowadacego i umigtnos¢ jej przekazania m.in. dgdi
bardzo dobrym slajdom; z@ja z programowania wezyku C# — za umiejnosé

przekazania nauczanychdreoraz umiejtnos¢ elastycznego dostosowaniastieprzedmiotu
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do potrzeb uczestnikbéw. Studenci wap, ze program studidw jest dobrany odpowiednio, a
kolejnas¢ przedmiotdw jest ich zdaniem wtwa. Ponadto uwaja, ze che¢ wprowadzenia
przez Uczelni dodatkowej specjalioi zwiazanej z testowaniem oprogramowania jest
krokiem w dobg strore.

Studenci dobrze ocenigpragz Samoradu Studenckiego — wiedkim s ich przedstawiciele
oraz uwaaja, ze mog Sie do nich zwroa z kazdym problemem.

Ogolnie studenci s zadowoleni z wyboru kierunku oraz Uczelni — gdybyeli taka

mozliwos¢, nie wybraliby inaczej.

Whioski.

Uczelnia znacaxo spetnia kryteria dotygze dziatalnéci studenckiej oraz w pethi
odnanie spetniania kryteriow dotygezych opieki materialnej i socjalndjlczelnia powinng
zapewné odpowiedmi reprezentagj studentdw w komisjach dyscyplinarny
Podsumowujc Uczelnia zapewnia bardzo delmpieke dydaktyczi, wartapodkrelenia jest
dobrze rozwinjta platforma dearningu oraz zaangewanie w pozyskiwanie fundus

unijnych magcych poszerzyofert dla studentéw i zapewhim lepszy start na rynku pracy.

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow.

Ocena zgodn@i prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studidw,tym albumu
studentow, ksigi dyplomow, teczek osobowych studentow i absol@ent kart
egzaminacyjnych i indekséw, wydawanych dyplomoéw uplementéw z przepisami

prawa.

Album studentéw prowadzony jest centralnie dla jcatéczelni w formie
elektronicznej. Numer albumu studenta odpowiadaeromi wpisanemu w indeksie studenta
I w legitymacji studenckiej. Do albumu wpisywaregszystkie informacje wymagane 8 9
ust. 3 rozporadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa V¥$zego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studi®z. U. Nr 224, poz. 1634 z pd. zm.). Numer
albumu jest przypisany studentowi na wszystkichruigach i stopniach studiow

realizowanych przez studenta w tej uczelni.
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Ksiega dyploméw prowadzona jest w wersji papierowejmétacja dyplomow jest
prowadzona centralnie dla catej Uczelni.

Protokoty zaliczé przedmiotu g prowadzone zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 1 ww.
rozporzdzenia.

Analizie poddano losowo wybrane teczki osobowe osdbwo przygtych,
absolwentow oraz oséb sklenych Stwierdzono, i zawieraj dokumenty wymagane
przepisami rozpoegdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WW$zego z dnia 2 listopada 2006 r.
w sprawie dokumentaciji przebiegu studiow.

Ocenie poddano decyzje wydawane w indywidualnychavwsach studenckich.
Szczegobtowe uwagi w tym zakresie zostaty zawarEataczniku dodatkowym nr Villa.

Karty okresowych osgnie¢ studenta odpowiadapwymaganiom okrdonym w 8§ 10
ust. 1 pkt 2 ww. rozporzizenia, w tym zawierajliczbe punktow ECTS.

Sprawdzono tate losowo wybrane dyplomy i suplementy oraz dokummemiiazane
z procesem dyplomowania. Protokoty egzaminu dypleegn zawieray informacje
wymagane 8 11 ust. 2 rozpadzenia w sprawie dokumentacji przebiegu studidéwmbisiu

dyplomu wpisywany jest prawidtiowo. Dyplomy spauiza s¢ poprawnie.

Whioski:
Analiza dokumentacji toku studiéw pozwolita na swizenie, 7 jest ona prowadzona
sposob prawidtowy. Dostrzene niedocigniccia nie wptywag na ogolm, pozytywry ocere

tego aspektu dziataldo Uczelni.
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Czes¢ I1X. Podsumowanie.

IX.1. Ocena spetnienia standardow jakéci ksztatcenia

Tabela nr 5.
Czes¢ Ocena spetnienia standardow
Nazwa :
rapor - _ . niedostat
standardu wyrozniajaco | w petni | znacxo | CZSciowo _
tu ecznie
Struktura kwalifikacji
Cz. 1l X
absolwenta
Plany studiéw
Cz.ll | . _ X
| programy nauczania
Cz. Kadra naukowo- X
v dydaktyczna
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz. Vv Badania naukowe X
Cz. Wewrgtrzny system X
I zapewnienia jakdi
Cz.
Vi Baza dydaktyczna X
Cz. |, ,
Sprawy studenckie X
W
Cz. |,
Kultura prawna
v, . . X
uczelni i jednostki
W
Cz. |, Kontakty z X
I, otoczeniem
Cz. I, Poziom X
\Y umigdzynarodowienig
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IX.2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatenia na ocenianym kierunkuw

wizytowanej jednostce.
Studenci ocenianego kierunku ,informatyka” stanpwikoto 38 % liczby studentéw Uczelni.

Jest to wgc kierunek o istotnym znaczeniu dla jej dzialdkio Analiza nadestanych
dokumentow oraz przeprowadzona wizytacja ujawrareg usterek w planach i programach
studiow oraz pewne niedostatki wyposaia laboratoriow wspomagalych ksztatcenie w
zakresie elektroniki, techniki cyfrowej, mikropreoedw, systemow wbudowanych oraz
architektury komputerow. Wskazane w raporcie ustedaniem zespotu ocenagggo, mog

I powinny by usungte dla podniesienia jakoi ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Konieczne jest réwnie podigcie staré o zwigkszenie liczby nauczycieli akademickich
posiadajcych stopnie naukowe w zakresie informatyki. Szézidpzasobow kadrowych ma
miedzy innymi wptyw na proces dyplomowania, gdzie fcjekpromotorow powierzaney s

osobom posiadagym tytut zawodowy magistra.

Realizacja sugerowanych przez zespdt ocetyajdziataan umocni pozyai kierunku

.informatyka” w Uczelni i zapewne zwkszy maliwosci rekrutacji na ten kierunek

Przewodnacy
Zespotu Ocenicggo

prof. dr hab. in Marian Chudy

W odpowiedzi na raport Wiadze Uczelni odniosty do sformutowanych w raporcie uwag
przedstawiagjc dodatkowe informacje, wyjaienia i stosowne dokumenty, ktére uzasadniaj
zmiarg oceny odnosgej st do planéw studidw i programOw nauczania, kadrykoauwo-
dydaktycznej, poziomu urulizynarodowienia.

Tabela nr 6.
Nazwa Ocena s_pelr_nenia st_andardu
standardu po odpowiedzi uczelni na raport
wyrozniajaco w pehni Znacxo czsciowo | niedostatecznig
Plany studiéw X
i programy nauczania
Kadra naukowo- X
dydaktyczna
Poziom X
umigdzynarodowienia
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