RAPORT
Zespotu Oceniagcego Pastwowej Komisji Akredytacyjne;
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 18 — 19 listopda 2010 r.
w Instytucie Ameryk i Europy w Centrum Europejskich Studiow Regionalnych
i Lokalnych (EUROREG) Uniwersytetu Warszawskiego
dotyczacy oceny jakdci ksztatcenia na kierunkugospodarka przestrzenna
na poziomie studidow drugiego stopnia

Informacje wstepne.
1. Skiad Zespotu Oceniajgcego.

Wizytacg w Instytucie Ameryk i Europy w Centrum EuropejskiStudiow Regionalnych
i Lokalnych (EUROREG) Uniwersytetu Warszawskiegagmrowadzit Zesp6t Oceniggy
Paistwowej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

— prof. dr hab. Lucja Tomaszewicz — PrzewodaidgzZespotu, cztonek PKA,
— prof. dr hab. Wanda Gaczek — ekspert PKA,

— prof. dr hab. Adam Szewczuk — ekspert PKA,

— mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA.

2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wizytaciji i jej przebiegu.

Wizytacja w Instytucie Ameryk i Europy w Centrumrgpejskich Studiéw Regionalnych
I Lokalnych (EUROREG) Uniwersytetu Warszawskiego r@erunku gospodarka
przestrzennadbyta s¢ po raz pierwszy, bowiem kierunek ten nie byt dotygas oceniony
przez Pastwowa Komisje Akredytacyjn.

Czionkowie Zespotu poprzedzili wizytacjzapoznaniem iz Raportem Samooceny
przekazanym przez Wiadze Uczelni, ustaleniem padzampetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgbnie dostrzeonych probleméw. W toku wizytacji Zespot spotkat
si¢ z Wtadzami Uczelni prowadgej oceniany kierunek, analizowat dokumenty zgronoae
wczeniej na potrzeby wizytacji przez Wiadze Uczelnirzgimat od Wiadz Instytutu
dodatkowe dokumenty, przeprowadzit hospitacje itlsgu@ia ze studentami oraz spotkanie z
pracownikami realizacymi zagcia na ocenianym kierunku, a fa&k przeanalizowat
wylosowane prace dyplomowe.

Raport zostat opracowany na podstawie przedstayipreez Uczelng dokumentacii
dotyczicej organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz tokiwdiéw, a take rozmoéw
przeprowadzonych z Wtadzami Wydziatu oraz jego @natkami.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé . Uczelnia i jednostka prowadzca oceniany kierunek studiow oraz ich organy

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni w srodowisku oraz jej roli i miejsca na rynku
edukacyjnym, ze szczegllnym uwzglednieniem znaczenia jakosci ksztalcenia i ocenianego
kierunku studiéw.

Misja Uczelni i jej cele strategiczne sformutowarestaty ju w 1816 roku, kiedy w
owym czasie utworzono Krolewski Uniwersytet Warsghkiw Uniwersytet Warszawski ma



spetnid wiele celdw: zapewnéa jednad¢ nauki i nauczania na najagzym poziomie,
zapewnigé dostp do wiedzy pozwalage] uzyska absolwentom wysokie kwalifikacje,
ksztaltowa osobowe¢ i postawy obywatelskie studentowgctye wartasci uniwersalne i
lokalne w kulturotworczej misji Uczelni.

Uniwersytet Warszawski nalg do najlepszych uczelni krajowych. Wspotpracuje z
instytucjami naukowymi i uczelniami na catygwiecie (176 uméw o bezpedniej
wspoOtpracy akademickiej oraz 720 uméw w ramach amog ERASMUS). Od kilku lat
intensywnie dziata nad wdraniem postanowie zawartych w Deklaracji Boftskiej i
Procesu Bolfaskiego, péwigcajac szczegOlm uwag; jakosci ksztatcenia. W tym obszarze
podito szereg dziata prowadacych do konstrukcji wewgirznego systemu zapewnienia
jakaosci ksztatcenia.

Uczelnia jest aktywnym partnerem lokalnych wtadjarganizator wielu przedsizigc.
Jest take instytucy, ktorejsrodowisko akademickie bierze udziat w gremiach dorgch w
pracach nad projektami i ustawamiadowymi. Jej przedstawiciele nale do grona
znacacych ekspertow.

Ta dziatalné¢ srodowiska akademickiego ma szczegoOlne, praktyczmgczenie dla
wszystkich kierunkow ksztatcenia. W odniesieniu kierunku gospodarka przestrzenna
istotne znaczenie ma przede wszystkim aktywna wspéd z wladzami miasta |
wojewoddztwa, a tate szeroko rozumiana wspoipraca samdomva w ramach Unii
Europejskiej.

2. Ocena zgodnosci kompetencji organéw uczelni oraz jednostki prowadzacej oceniany kierunek
studiéw, zwanej dalej jednostka, okreslonych przepisami wewnetrznymi uczelni i podejmowanych
dziatan z obowigzujgcymi powszechnie przepisami prawa.

Jednostl prowadaca oceniany kierunek jesglentrum Europejskich Studiéw Regionalnych
i Lokalnych, ktore wchodzi w skiad Instytutu AmeryEuropy. Kompetencje organow jednostki i
podejmowanych dziata s3 zgodne z powszechnie obaaujacymi przepisami prawa. W
EUROREG obowizuja rozwiazania regulaminowe praje w catej Uczelni (regulamin studiow,
regulamin pomocy materiatem, etc).

Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczegétowe do wewnetrznych przepiséw uczelni.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez nig zadar naukowych
i dydaktycznych.

Centrum Europejskich Studiow Regionalnych i Lokaim{EUROREG), powotane dgycia

w 1991 r. (pod nazy Europejski Instytut Rozwoju Regionalnego i Lokaog jest jednostk
organizacyja UW, o charakterze interdyscyplinarnym i profiluddktyczno-badawczym. Od
2002 roku EUROREG, pod nawnazwa, wszedt w skiad Instytutu Ameryk i Europy, ktérego
pozostatymi jednostkami organizacyjnymi: OSA - Grodek Studiow Amerykiaskich oraz
CESLA - Centrum Studiow Latynoameryiskich. W pierwszym okresie funkcjonowania
EUROREG prowadzit specjalizacgospodarka przestrzenna ramach Wydziatu Geografii i
Studiow Regionalnych UW. Po ustanowieniu kierunkudgw magisterskich o tej nazwie w
1998 r. EUROREG uruchomit wiasne dzienne uzupejogjstudia magisterskie na kierunku
~.gospodarka przestrzenna”.



Centrum Europejskich Studiow Regionalnych i Lokalmy(EUROREG) jako Jednostka
Organizacyjna wchodeza w skiad Instytutu Ameryk i Europy posiada stoukt bezzaktadow:
CESRIL (EUROREG) kieruje Dyrektor. Wewtnznymi jednostkami organizacyjnymi:s

» Biblioteka,

* Pracownie naukowe,

» Zespoty badawcze (wyoglsnione dla realizacji okénych celow badawczych),

* inne jednostki tworzone w zaieosci od potrzeb.

Calcs¢ zagadnié zwiazanych z procesem dydaktycznym podlega Kierownikboku Studiow,
ktorego powotuje Dyrektor Instytutu na wniosek dgtoga CESRIL (EUROREG) po zaghicciu
opinii samoradu studenckiego. Z punktu widzenia realizacji psacedydaktycznego oraz
odpowiedzialnéci za standardy jakciowe brak katedr, dulz zakladow stanowi stabstrorg
Centrum Europejskich Studiow Regionalnych i LokalmyStruktury zadaniowe przy realizacji
zada naukowych s zasadne, ale w niewielkim zakresie #gjowiazanie z procesem
dydaktycznym.

Umacnianie pozycjiCentrum Europejskich Studiéw Regionalnych i Lokalmyjako
jednostki dydaktycznej wydaje ¢sibardzo trudneprzy obecnej strukturze organizacyjnej,
prognozowanemu rozwojowi kadry naukowo-dydaktyczm@ejake coraz mniejszej liczbie
kandydatow na studia w zgwiku z nzem demograficznym.

4. Informacje o prowadzonych przez jednostke kierunkach studiéw i dotychczasowych wynikach
ocen/akredytacji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni naukowych i
prowadzonych studiach doktoranckich.

W Instytucie Ameryk i Europy realizowane jest kéztaie na studiach stacjonarnych na
kierunkach kulturoznawstwo oraz gospodarka przestrzennatkacznie w skali roku
akademickiego w Instytucie studiuje okoto 400 shidw.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna ocenita pozytywnie gak ksztatcenia na kierunku
kulturoznawstwav roku 2010.

Instytut Ameryk i Europy nie posiada uprawigo nadawania stopni naukowych.

6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Tabela nr 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Poziom studiow Ro_k, Liczba studentow studiéw Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych

! Ill
stopnia

P M

I I 27 27
stopnia I 16 16
Razem 43 43

Zrédto: Raport Samooceny i materiaty otrzymane padagizytacii.



Whioski

W misji Uniwersytetu Warszawskiego podteesi szczegoéla jego rok jako asrodka
waznego w skali kraju, dlacego fundamentem kultury akademickikjory ma rozkrzewi&l
nauke na poziomie neidzynarodowym, ksztat€iabsolwentdéw o wysokich kwalifikacjach i
propagowa wartaci spoteczastwa obywatelskiegdadania naukowe i istota ksztatcenig
kierunkugospodarka przestrzennaEUROREG w petni wpisajsie w t¢ misje.

Z punktu widzenia aktywnego oddziatywania neoja procesu dydaktycznego struktlira
organizacyjna Centrum jednak nie jest jego mostrors. Ponadto, liczba studentow jgst
niewielka, co przy prognozowanymzu demograficznym ma ograniczy ksztalcenie n
wizytowanym kierunku.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
1. Cele ksztalcenia i deklarowane kompetencje absolwenta.

1.1 Ocena zgodnosci okre$lonej przez uczelnie sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymi w
standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta z przyjetymi w ramach Procesu Bolonskiego
tzw. deskryptorami efektéw ksztatcenia

Opis sylwetki absolwenta kierunku zostat dopraaoyvav trakcie przeprowadzanej
wizytacji, poniewa opis zawarty w Raporcie Samoocdny niewystarczajcy (ambitne cele
studiéw stabo powazane z programem studiéw). W wersji poprawionej azsko, jak
wiedz absolwent bdzie posiadat, ogolnie okileno kompetencje i nabywane ungigjosci.

Nie przewiduje s specjalnéci. Studenci uzyskaj dyplom magistra studiow
stacjonarnych kierunku studiéw gospodarka przesirae Studia trwaj cztery semestry.
Okreslone kwalifikacje absolwenta ocenianego kierunka kompilacp kwalifikacji
zapisanych dla studiéw | i Il stopnia w standardaéh opisie sylwetki podki&a sk, ze
absolwent kierunku studibw proponowanego przez EBRG kdzie wysoko
wykwalifikowanym specjalist w dziedzinie nauk humanistycznych ikdzie posiadat
podstawowa wiedz z zakresu nauk spotecznych i ekonomicznych, galitggionalnej,
programowania rozwoju, planowania przestrzennegérow kompetencji, jakie zapewni
ksztalcenie wymienia &i znajoma@¢ wspotczesnych metod analizy przestrzennej, badania
mierzenia czynnikdw rozwoju, wykonywania analiz gstzzennych z wykorzystywaniem
narzdzi informatycznych, projektowania rozwoju uktadélwkalnych oraz budowania
strategii rozwoju lokalnego i regionalnego. Trafnivskazano tale umiegtnosci, jakie
uzyskuje absolwent, ok§®no tez potencjalne miejsca pracy absolwentow.

Okreslone kwalifikacje absolwenta as wystarczajco pownzane ze standardami
ksztatcenia dla ocenianego kierunku studiow.

Kompilacja elementéw ksztatcenia (uwadhiajpjca pewne przedmioty z | stopnia
studidow), mata liczebrid, a wiaciwie elitarnd¢ kierunku pozwalajca zapewrd realizacg
programu studiowania oraz indywidualne pédiel kadry naukowej do ksztatcenia studentow
sktadaj sic na pewn unikatowd¢ kierunku w EUROREG.

Udziat pracownikow dydaktycznych zgrupowanych w REDREG w projektach
badawczych zlecanych przez Ministerstwo Rozwojui®einego, urgdy marszatkowskie
oraz inne instytucje ndowe i mgdzynarodowe zapewnia zagki miedzy treciami
ksztalcenia a praktyk



1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatow, ze szczegélinym uwzglednieniem zasad
rekrutacji na studia Il stopnia.

Rekrutacja kandydatow na studia odbywars podstawie egzaminu ustnego, asuitaie
rozmowy kwalifikacyjnej z zakresu nauk spotecznyehgadnienia podawane gpodczas
procedury rejestracji. Na studia magisterskie pnoyvani @ gtéwnie absolwenci studiow
licencjackich innych kierunkéw i kierunek gospodarka przestrzenngnp. absolwenci
socjologii). Kandydaci przedstawagjakze certyfikat znajoméxi jezyka obcego. W biacym
roku akademickim kandydatow prztp na podstawie dyskusji, bez odsiewu, ale nieltarz
nich nie podli studiéw (byto to 10,5% zakwalifikowanych osolasady punktacji zostaty
dobrze okrélone i upublicznione.

1.3. Ocena realizacji programu studiéow, z punktu widzenia zgodnosci realizowanego programu
studidw z deklarowanymi celami ksztalcenia

Realizowany program studiow jest bardzo rozbudow@mgbtem w programie zaktada; si
realizacg 1420 godzin (w tym 160 godzin praktyk magisterskicPrzygty wymiar jest
wyraznie wyzszy od wymaganego minimum (1000 godzin).

Proponowane przedmioty w planie studiow powiazane z przyta z sylwetly
absolwenta w zakresie wiedzy zdobywanej w traktiidiéw. Nieco trudniej zidentyfikowa
powiazania tréci przedmiotéw z kompetencjami i umggposciami deklarowanymi w opisie
sylwetki absolwenta. W planie studiéw realizuje wi duzym wymiarze godzin przedmioty,
ktore wedtug standardéw powinnybgrowadzone jako podstawowe przedmioty na studiach
licencjackich (np.teoria gospodarki przestrzennej, geografia ekonama¢ spoteczno-
kulturowe uwarunkowania gospodarki przestrzennej)

Niezrozumiate jest wgczenie do bloku przedmiotéw ogoéinydeoria systemoéweaz
czterech przedmiotéw (w wymiarze 240 godzin) mabeviazanych z zapisami standardu z
tego zakresu. Podobnie sma ocenié program studiéw przedmiotéw kierunkowych, gdzie w
grupiegospodarka przestrzentinii Europejskiejrealizowanych jest p¢ przedmiotow (240
godzin), nie zawsze powdanych z obowgzujacym standardem programowym. Sekwencja
przedmiotéw nie budzi zastrzsh.

W trakcie wizytacji pracownicy uzasadniali taki a#t programu studiéw faktem
przyjmowania na Il stopielicencjatébw po bardzo #dych kierunkach studiow. Wydajegsi
jednak,ze wskazane bytoby opracowanie pewnych wytycznyctakresie minimum wiedzy
jaka kandydat na studia magisterskie powinien posiagadejmujc studia i tymi
wytycznymi przede wszystkim kierowaig na egzaminach wginych.

Na kierunku nie wyodibnia s¢ specjalnéci, a tym samym nie proponuje specyficznych
przedmiotow specjaliciowych. Przy daym udziale pracownikédw Centrum w projektach
badawczych i pracach eksperckich na potrzeby adtraaji pastwowej i samorgdowej
wydaje s¢, ze powinny by znane rynkowe potrzeby ksztatcenia w zakresiaukiau.

W planie studiow nie wygpujg przedmioty do wyboru, oprécz seminarium
magisterskiego w wymiarzel20 godzpozostate wedtug przekazanych informacji w trakci
wizytacji dotyca wyboru prowadzcego, hdz semestru, w ktérym przedmiot jest
realizowany (wedtug wzoru 1260 (po edu godzin praktyk) — 285 (grupa A i B wedtug
standardéw) = 975 x 0,3 = 292,5.

W procesie ksztalcenia nie oferuje giagé w jezyku obcym, co przy wybitnej kadrze
zatrudnionej w UW wydaje siistotnym mankamentem. Nie zaprasza specjalistow



migdzynarodowych do udzialu w prowadzonychezggch, ale studenci sporadycznie rpog
wystuch& w ramach cyklu seminariow czwartkowych EUROREG tagk w gzyku
angielskim (jeden wyktad w gju roku).

Godziny przeznaczone na @ap praktyczne dwiczenia) obejmuj okoto 48% ogdinej
liczby godzin, jeeli wliczymy w ich zakres seminarium magisterskieseéminarium
EUROREG (to ostatnie trudno jednak zaliczip ¢wiczen).

1.4. Ocena systemu ECTS

Stosowany system punktacji ECTS nie budzi zastfzd iczba punktow przyznanych w
programie studidw nieznacznie przewya liczle wymagam w standardzie dla kierunku.
Absolwent uzyskuje 122 punkty ECTS, podczas gdy standardadakil20 punktow jako
minimum; seminarium magisterskie w wymiarze 60 godarzygotowanie pracy wyceniono
na 25 punktéw).

1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Niewielka liczba studentdw ocenianego kierunku pdwe, ze powstaje madiwosé
indywidualizacji opieki naukowej i dydaktycznejaitycznie w przypadku kdego studenta.
Mozliwos¢ ta jest w petni wykorzystana przez Wihadze Instytubauczycieli akademickich,
w szczegOlnéci w obszarze badanaukowych, w ktorych uczestnicedwniez studenci.

2. Analiza i ocena efektéw ksztalcenia

2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i koncowych osiggnie¢ studentow

Mato liczne grupy studentow dainazliwos¢ indywidualnego podégia do ksztatcenia.

Weryfikacja etapowych oginigé i pracy studentdw na poszczegolnych przedmiotesh |
zroznicowana. Zastrzenia budzi pewna niejednoli® podef¢ do ocen przedmiotow
prowadzonych przez #dych wyktadowcow.

Udostpnione zestawy pyfaegzaminacyjnychaspowiazane z trécia w sylabusach, ale w
niektorych przedmiotachaszbyt ogdlnikowe (np. globalizacja, organizacje 40ez s¢ w
przedmiociesocjologia organizacji...). W wigkszaci udosgpnionych materiatébw pytania
zostaly utaone wedtug zestawow, poyziane § z trescia sylabusow i wymagajdoktadnego
przygotowywania s do odpowiedzi przez zdajego (np.samorzd terytorialnyi geografia
ekonomicznp

Z informacji przekazanych o pracach kontrolnych reliczenie przedmiotéw (nie
wszystkie prace zostaly udeghione) wynika,ze niektére z nich zostaty przygotowane
wzorcowo, ale inne budavatpliwosci. Specjalnie opracowany dla studentéw arkusensic
eseju oraz zestaw pytana zaliczenie przedmiotekonomika miast i regionéwnozna
traktowa jako dobg praktylke dla innych uczelni. Eseje i ich ocena przygotowye/az
zakresu innych przedmiotow miatyzjcharakter bardziej ogolnikowy, a ich zaliczenie ni
byto jasno okrélone. Np. jedna z prac kontrolnyctsacjologii traktowana jako esej, okazata
si¢ wiasciwie wypracowaniem z licznymi bflami gzykowymi, interpunkcyjnymi. Brak
jakichkolwiek uwag krytycznych ze strony osoby degtej swiadczy, ze ocena prac



czastkowych na zaliczenie tego przedmiotu nie bytakliwe (a przy bardzo niskiej jakoi
eseju, wiaciwie nie naleato go zaliczy).

2.1. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

W roku akademickim 2009/2010 ski@no z listy 10 studentow (21%). Sklenia te
wyniknety badz z rezygnacji samych studentowgdb z niepodgcia studidw na pierwszym
semestrze. Sporadycznie (dwa przypadki) $&nee wynikato z niezaliczenia przedmiotu. W
wizytowanej jednostce jest przeprowadzana szczegOt@naliza odsiewu. Studenci
podkrelaja dobry kontakt z prowadzymi zagcia.

2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewnetrznych uregulowan prawnych w tym zakresie,
dotyczacych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw prac, wyboru opiekunéw i recenzentéw,
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych oraz dziatan zapobiegajacym patologiom, a takze
losowo wybranych prac dyplomowych.

Zasady dyplomowania zostaly oki@ne indywidualnie dla ocenianej jednostki. Studenc
sa informowani o tych wymaganiach drpglektroniczia. Podczas egzaminu magisterskiego
student odpowiada na dwa pytanimakuje pytania z ekonomii, 4ulf nauk o zargdzaniu
Wydaje s¢, ze pomingcie tej tematyki na egzaminie magisterskim z zakrgespodarki
przestrzennej jest nieprawidtowe.

Poziom prac magisterskich najeocent jako zadawalary. Tematy realizowanych prac
mieszca sig W zakresie kierunku gospodarka przestrzenna. @uoenprace magisterskie
pokazaly,ze wigkszag¢ z nich otrzymywata wysokie oceny, niektére z tymten byty —
zdaniem Zespotu ocenigego — zbyt wysokie (zat. nr 3), baor pod uwag wkiad wiasny
magistrantéw.

Mankamentem jest brak graficznych odniasielo planéw przestrzennych, czy
jakichkolwiek map. Jedna z prac byta przygotowaad kierunkiem doktora i recenzowana
rowniez przez doktora (oceny te byly jednak adekwatnealGigi pracy).

W ocenianej jednostce nie stosujelsantroli antyplagiatowej prac magisterskich.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegOlnych losowo wybranych prac dyplaych.

2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelnie efektéw ksztalcenia, w tym ich zgodnosci ze standardami
ksztalcenia i realizowanym programem.

Kompetencje i umiefnosci zakladane w opisie sylwetki absolwenta kierugkspodarka
przestrzennaEUROREG § powiazane z kwalifikacjami absolwenta zapisanymi w
standardzie, dla studidow Il stopnia. Zgodnie zecgfiea uczelni i jednostki, w ktorej
realizowany jest kierunek, dotycone gtébwnie planowania, programowania i adeania
rozwojem regionalnym i lokalnym, w tym tak pozyskiwaniasrodkow zewwtrznych na
projekty rozwojowe. W zasadzie absolwent kierunkel zostaje przygotowany do pracy w
pracowniach projektowych, bowiem w&wie brakuje przedmiotow, ktore bytyby pamane
Z planowaniem przestrzennym (oprocz podstawowydedmiotéw z tego zakresu, ktére
mogtyby by¢ realizowane na pierwszym stopniu, np. przedrprojektowanie urbanistyczne,



ktdrego realizacja powinna odbysic na studiach licencjackich). Ogolnie ama jednak
uzna, ze obecnie obowrzujace minimum w zakresie el kierunkowych (grupa B) jest na
ocenianym kierunku realizowane.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktycznego

Organizacja procesu dydaktycznego wedtug ugosbnych informacji jest poprawna.
Pojawia st jednak odwotywanie lub przenoszenie ¢gajna inny termin (studencias
informowani o zmianach). Z taksytuacy miat do czynienia Zespo6t oceriay podczas
wizytacji. Zmiany organizacyjne przy tak mato ligzh grupach studentéw (1 i 1l rokas
tatwe do realizacji, ale madez prowadzé do obnkenia jakdci ksztatcenia.

3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafnosci ich doboru ze zwréceniem szczegdlnej
uwagi na metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ oraz technologie informatyczne, zakres i tre$¢é
pracy wiasnej studenta, innowacyjnos¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, a takze potrzeby
0s0b niepetnosprawnych.

Stosowane metody dydaktyczng grawidtowo dobrane do tematyki z& W trakcie
zag¢ wykorzystuje si nowoczesne sposoby prezentacji oraz przeprowadzkusie
problemowe. Warunki lokalowe Instytutu pozwalajtownie na prowadzenie wyktaddéw i
wykorzystywanie wiasnych komputerow studentow. Qrgawane § tez zagcia poza
Instytutem (np. wizyty w pracowni urbanistycznefpsoby niepetnosprawne nie raaj
mozliwosci uczestniczenia w zgjiach (uktad budynku, architektura girea).

3.2. Ocena dostepnosci i jakosci sylabuséw

Dotaczone do dokumentacji sylabusy z nielicznymi atkgmi zostaly przygotowane
wedtug obowazujacego w UW schematu. Zaznaczono w nich, jakigalefekty uczenia si
oraz jakie g kryteria oceniania i zaliczania przedmiotow. ZBucz$¢ sylabuséw wymaga
jednak dopracowania. Zespot ocenedj poinformowat w trakcie wizytacji o jakie sylalyus
chodzi. Wskazane jest wypunktowanie literatury olaakowe] i oddzielenie lektur
uzupetniagcych. W zestawie sylabusow tma znale¢ wzorcowe, ktére naky potraktowa
jako dobrg praktyke. Studenci maj dostp do sylabuséw w formie elektronicznej. Podczas
wizytacji wskazano te sylabusy, ktére wymagaty @gprvania.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Praktyki magisterskie w wymiarze 160 godzip istotnym elementem ksztalcenia. Z
reguly powazane g one z badaniami terenowymi prowadzonymi przezytogtale studenci
maja tez mazliwo$¢ odbywania stay w instytucjach publicznych. Zaliczenia praktyk
dokonuje opiekun. Wydajecsize naley jednak doktadniej powkaé odbywanie praktyki z
proponowanym tematem pracy magisterskiej.

Zwraca uwag wiaczanie studentéw w prace badawcze i projekty reaine przez
EUROREG. Trudno jednak byto Zespotowi ocemiajmu ustali, jak znacacy byt udziat
studentow w tych projektach.



3.4. Ocena organizacji studiow (rozklad czasowy oraz obsada i koncentracja zaje¢, sesje
egzaminacyjne, analiza obcigzen studentow).

Rozktad zaj¢ w tygodniu, a take ich koncentracja w jednym dniu, nie budzi zaseae
Studenci nie wydaj sig nadmiernie obareni zagciami i nie skata sig¢ z tego powodu.
Sporadycznie prowadey facza zagcia z okrgélonych przedmiotow w jedenag wykiadowy
dobrze uzasadnig} to merytorycznymi zwazkami treci.

3.5. Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych

Przeprowadzone hospitacje pozwalagformutowa& pozytywra ocere prowadzonych
zaj¢ w EUROREG.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotycace hospitowanych zg dydaktycznych.

Whioski

Sylwetka absolwenta (uaktualniona) jest wystagzxajpowhzana ze standardami d
studiow Il stopniana kierunkugospodarka przestrzennRobrze odzwierciedla tespecyfile
ksztaticenia w EUROREG.

Mankamentem programu studiow jest zawarcie w nipeghmiotow podstawowych, ktore
powinny by raczej realizowane na studiach | stopnia, co pajeydze program jes
.przetadowany”. Znajduje to jednak uzasadnienie akcfe przyjmowania kandydatow| z
réznych, czsto bardzo odlegtych od gospodarki przestrzenmejukkow studidw.

a

—+

W programie studiow brakuje przedmiotow do wybogpodczas gdy ich realizacja |w
Uniwersytecie Warszawskim nie powinna sprawtraidngci (cata grupa mee wybr& jeden
przedmiot, np. z trzech oferowanych).

Stopieh  umiedzynarodowienia dydaktyki jest niewystaregyj, szczegodlnie wobec
elitarnagci kierunku i przyjmowaniu na studia bardzo dobrieimdydatow.

Zwraca uwag roznorodnd¢ (zbytnia dowolnéc) zaliczania przedmiotéw i kontrg
osiiganej wiedzy.

Oceniane prace (tematy i $¢¢ spetniag formalne wymogi prac magisterskich z zakresu
gospodarki przestrzennej. Poziom prac halecent jako zadowalajcy. Tematyka pra|
miesci sic w kanonie kierunku studiéw, nie we wszystkich @Gt widoczne jest tworcze
zaangaowanie studentow. Brak pytania z zakresu ekonoraiiegzaminie magisterskim
naleey uzn& za mankament. Qglane przez absolwentéw efekty uczenig sitére g
kontrolowane w trakcie zaliczenia poszczegolnyckzegmiotow i w trakcie egzaminu
koncowego mana uzné za wystarczace, a w niektérych wypadkach tak jako
wyrozniajace.

(@)

Czesé 1ll. Wewn gtrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.



1. Opis i ocena wewnetrznych procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia odnoszgca sie do:

Udostpnione w Raporcie Samooceny informacje o wegwmym systemie jaki
ksztatcenia, pozwalajstwierdze, ze jest on w trakcie realizacji. Autorzy Raportu Saceny
wskazuj, ze ,gwarantem jakei ksztatcenia jest kadra specjalistow posiacigh nie tylko
dorobek dydaktyczny, ale tak prowadzcych badania naukowe w skali krajowej i
miedzynarodowej”’ (Raport Samooceny, s. 20).

W stosowanych rozwraniach zakfada &iwspoOtprag Instytutu z Uniwersyteek
Pracowni ds. Jakéci Ksztatcenia oraz od roku akademickiego 2008/2@08racowry
Ewaluacji Jakéci Ksztatcenia. Dokonuje siokresowych przegtow programéw studiow, a
okresowe oceny pracownikéw zawierajakze ocer pracy dydaktycznej (oceny tes s
dokonywane pod koniec kdego semestru).

Dostpnas¢ informacji na temat oferty ksztatcenia programudgiw i sylabuséw jest
zadowalajca. Mata liczba studentow pozwala na indywidualoatékty z pracownikami
dydaktycznymi oraz z pracownikami administracji.

Istotnym elementem systema przeprowadzane ankietysmdd studentow. W ankiecie
ocenia s kazde zagcia pod wzgidem tréci, sposobu przekazu oraz stopnia inspiracji do
wiasnych przemdlen. W ramach ankiety oceniang ®wniez seminaria magisterskie. Arkusz
ankiety nie budzi zastrzen, w systemie nie wskazujecgednak, jak wyniki tych ankietas

wykorzystywane.

2. Opinie prezentowane na spotkaniach

Pracownicy Instytutu nie zawsze identyfikowali ety i rok wewrgtrznego systemu
jakosci ksztalcenia, uwajac, ze pewne procedury as nieodhczm Cczscia procesu
ksztalcenia.

Niektorzy prowadacy zagcia samodzielnie zbiergjopinie studentéw o zgiach, a
przeprowadzona rozmowa z nauczycielami akademickotwierdzita,ze wyniki tych opinii
sa brane pod uwagw trakcie modyfikacji tematéw wyktadéwéwiczen. Nie przeprowadza
si¢ hospitacji zaj¢ w Instytucie (w tak matej jednostce dydaktyczng§ Inoze nie jest to
potrzebne).

3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier

W Instytucie nie prowadzi sibada zadowolenia studentéw z wynikdéw ksztatcenia ani
szczeg6towych analiz loséw absolwentow kierunku.

Tworzony jest Klub Absolwenta EUROREG. Informacjbiezane od absolwentéw
kierunku od pocgtku obecnego roku akademickiego pozwobardziej wnikliwie
monitorowa losy absolwentow (podkéka sk, ze nie maj oni problemow ze znalezieniem
pracy na rynku warszawskim). Nie dziata formalnerdikarier, ale jego funkcjectizie mogt
przepc¢ powstajcy Klub Absolwenta.

Whioski

Wewretrzny system zapewnienia jadad w Centrum EUROREG jest niewystarcaa
powiazany z systemem wydziatowym i ogdlnouczelnianymst&y tenjest w Centrun
EUROREG w trakcie wdi@ania. Realizowaneas— jak dofd — niektore elementy systen
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brakuje zwizkéw systemowych. Zespét oceniey nie zidentyfikowat przy tym istotnyg
brakow jakdci ksztatcenia na kierunkgiospodarka przestrzenddJROREG, konieczne jest
jednak bardziej doktadndedzenie loséw absolwenta iagkzenie pracownikow Instytutu
dziatania na rzecz wdkenia wewrtrznego systemu jakoi ksztatcenia.

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy.

1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce polityki kadrowej

Tabela nr 2. Liczba nauczycieli akademickich jednostki

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczein ia stanowi
Tytut lub Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
stopie n Razem Umowa o prac e
naukowy albo Mianowanie Umowa W petnym W niepetnym
tytut zawodowy o prace wymiarze wymiarze
czasu pracy czasu pracy
Profesor 4 3(3) 1
Doktor
habilitowany 3 3(3)
Doktor 7 5(2) 2
Pozostali 3 1 2
Razem 17 128) 4 1

* w nawiasie liczba nauczycieli akademickich zaligatimprzez Zespét do minimum kadrowego.

Zrodito: Raport Samooceny i materiaty otrzymane padaegizytacii.

Nauczyciele akademiccy Centrum Europejskich Studikegionalnych i Lokalnychas
zatrudnieni na podstawie mianowania (70,6%) i umawyrae (23,5%) w UW jako
podstawowym miejscu pracy. Udziat nauczycieli akad&ich z tytutem naukowym
profesora i stopniem naukowym doktora habilitowaneg ogdlnej liczbie nauczycieli
zatrudnionych wynosi 41,2%.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych prpeacownikow jednostki w ostatnich

pieciu latach,z wyodrbnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanych grpeacownikéw
prowadacych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 3. Stopnie i tytuty naukowe

Rok Doktoraty | Habilitacje | Tytuly profesora
2006 1

2007 1

2008

2009

2010 1

Razem 2 1

Zrodito: Raport Samooceny i materiaty otrzymane padaezizytacii.
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W Centrum Europejskich Studiéw Regionalnych i Lokah nastpuje bardzo powolny
rozwoj kadry naukowej, 2 osoby prowade zagcia na ocenianym kierunku uzyskaty w
okresie ostatnich 5 lat stopienaukowy doktora, a tylko jedna stofpi@aukowy doktora
habilitowanego. Realne szanse na nowe stopniafytylaukowe w najbkiszym roku mog
poprawt obecmn sytuacg kadrows i wzmocnt proces dydaktyczny na kierunkwspodarka
przestrzennaPolityka kadrowa prowadzona w oparciu o zalta statutowe EUROREG jest
ukierunkowana na rozwoj wtasnej kadry. Tworzeniezgjajacych warunkéw dla realizacji
projektdow badawczych (badania wlasne, projekty bada, programy finansowane ze
srodkéw UE, wyjazdy zagraniczne), to wymierne pomwig dziatania skierowane na rozwoj
kadry. Realizowana polityka kadrowa stanowi pozyiywstrore dziatalngci Centrum
Europejskich Studiow Regionalnych i Lokalnych (EUREG). Naleatoby jednak
spodziewa si¢ wigkszej jej skuteczniai.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanggyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymagan dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku

W Dziale Spraw Pracowniczych znajaujsic aktualne éwiadczenia wszystkich
nauczycieli akademickich stana@ych minimum kadrowe o wyfaniu zgody na wliczenie
do minimum kadrowego na studiach drugiego stopai&iarunkugospodarka przestrzenna
w Uniwersytecie Warszawskim (EUROREG), ktOre zgstabdpisane na pogtku roku
akademickiego.

Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osoby sgetwarunek okrdony w art. 9
pkt. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wszym, tzn. stanowiminimum kadrowe nie wcej niz
dwukrotnie, zgodnie z informacjami zawartymi wiadczeniach nauczycieli akademickich.

Warunek okrélony w 8§ 8 ust. 1 rozposdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WWgzego z
dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakie muspetni@ jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzistudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr414
poz. 1048, z pMm. zm.), spetni wszystkie wyej wymienione osoby, tj.aszatrudnione w
Uczelni na podstawie mianowania lub umowy o pratie krocej ni od pocatku roku
akademickiego.

Nie wszystkie wiej wymienione osoby spetpiwarunek okr&lony w 8 8 ust. 3 ww.
rozporzidzenia, tj. przeprowadz osobscie na kierunkugospodarka przestrzennaco
najmniej 60 godzin za¢ dydaktycznych (samodzielni nauczyciele akademicaygz co
najmniej 90 godzin (doktorzy).

Centrum Europejskich Studiow Regionalnych i LokaimEUROREG) w Warszawie
dla kierunkugospodarka przestrzenrmgtosito do minimum kadrowego 12 pracownikow, w
tym 7 os6b w grupie profesorow i doktoréw habilitowch i 5 doktoréw. Po zapoznanig si
z przediagonym wykazem dorobku naukowego, 5 samodzielnycltgwaikow naukowo-
dydaktycznych zakwalifikowano do minimum kadrowegozakresie ocenianego kierunku,
jednego zaw dziedzinie nauk zwkanych z kierunkiem. Zgtoszony do minimum kadrowego
profesor wizytuycy nie przedtayt dokumentacji potwierdzagej, ze posiadane stopnie
naukowe s rownowane z nadawanymi w Polsce. Spid 5 zgtoszonych doktoréw do
minimum kadrowego zostato zakwalifikowanych w zakeeocenianego kierunku tylko 2
doktorow. Trzech doktorow, ktorych dorobek naukowslezy do zakresu ocenianego
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kierunku nie posiada stosownego abkenia dydaktycznego, aby mma ich zaliczy do
minimum kadrowegoW tej sytuacji wymagania formalne dotygz minimum kadrowego
dla studiéw Il stopnia na kierunku gospodarka przezenna nie g spetnione.

Warunek dotycgzcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, staragych minimum
kadrowe dla kierunkgospodarka przestrzenndo liczby studentow na tym kierunku jest
spetniony (nie mge by mniejszy nk 1:180 - § 11 pkt. 2 rozpagdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spetnia
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okfdonym kierunku i poziomie
ksztalcenia. | tak:

Liczba nauczycieli akademickich stan@aych minimum kadrowe na ocenianym

kierunku studiowgospodarka przestrzenna 8
Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw 43
Relacje wymagane przepisami prawa

dla ocenianego kierunku studiow 1:180
Relacje w ocenianej jednostce 415,

Powyzsze dane wskazyj iz na kierunku gospodarka przestrzennav Centrum
Europejskich Studibw Regionalnych i Lokalnych r@dacpomidzy nauczycielami
tworzacymi minimum kadrowe a liczbstudentow s spetnione z diym nadmiarem. Na 1
nauczyciela (z minimum kadrowego) przypadednio ponad 5 studentow (wedtug stanu na
dzien 30.09.2010r.).

3. Ocena obsady =zaje¢ dydaktycznych, w tym zgodnosci tematyki prowadzonych zajec
z posiadanym dorobkiem naukowym, a takze dostepno$ci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarczej i spotecznej.

Na podstawie przedionych dokumentow przez wiadze Centrum Europejskittidiow
Regionalnych i Lokalnych, dotyazych obsady za¢ dydaktycznych w semestrze zimowym i
letnim roku akad. 2010/2011 na kierunigospodarka przestrzennaozna sformutowa
nastpujace spostrzeenia.

e W procesie dydaktycznym na kierunkgospodarka przestrzennana studiach
stacjonarnych wszystkie wyktady prowadzone mzez samodzielnych pracownikow
naukowo-dydaktycznych lub nauczycieli akademickaerstopniem naukowym doktora.

« Jeeli chodzi o zgodni& tematyki zag¢ dydaktycznych prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli z ich specjalizaajorobkiem naukowym, to generalnie nie
ma rozbienosci. Przedtaony wykaz dorobku naukowego, ktory obejmowat tylko
nauczycieli zaliczonych przez Centrum Europejsithdiéow Regionalnych i Lokalnych
do minimum kadrowego (12 o0s6b) oraz przedstawiormzogtata obsada zgj
dydaktycznych (5 profesorow, 1 doktor i 1 magiszwolity na dokonanie porownania
I potwierdzenie faktu,z nie wystpuja przypadki niewtéciwego doboru nauczycieli
akademickich do realizowanych gadydaktycznych.

Zdecydowana wkszas¢ pracownikow naukowo-dydaktycznych posiada wipiajacy
dorobek naukowy (lata 2006-2010). Zauiczba publikacji jest drukowana w wydawnictwach
uczelnianych i krajowych oraz zagranicznych. Ozaagz dorobek przektadaesna ,jakas¢”
procesu dydaktycznego.

4. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem
oceniajgcym.
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W spotkaniu uczestniczyto troje nauczycieli akaobdaoh, ktorych szerzej
poinformowano o celach akredytacji oraz standardatbre powinny by spetnione przez
wszystkie uczelnie w Polsce prowade ksztatcenie na kierunkach ekonomicznych. Zostaty
zaakcentowane pierwsze sposterga Zespotu oceni@gego w odniesieniu do ksztatcenia w
EUROREG. W sposOb szczegollny byt podkaey problem konieczrioi podnoszenia
jakosci procesu dydaktycznego (m.in. techniki audiowimea konwersatoria, etapowe
kontrolowanie stanu zdobywanej wiedzy, sposob pmeadzania egzamindéw w czasie sesji,
kreowanie postaw studentéw zorientowanych nagdghe studia literaturowe itp.).

Zwrécono uwag na wany problem, za jaki naly uzn& odpowiednie
zabezpieczenie procesu dydaktycznego w pomoce tydale (podgczniki, skrypty,
wykorzystanie Internetu itp.). Podczas spotkaniamweyniono pogldy w zakresie
prowadzenia seminarium dyplomowego. Jest to bardezazny element procesu
dydaktycznego (jego forma ma dyzeczywisi platformy dialogu naukowego: promotor -
dyplomant). Podkrdano konieczn& przestrzegania zhinosci tematow prac z kierunkiem
studiow (oceniany kierunek nie posiada specpilo Zespdt oceniapy wskazat na
koniecznd¢ rozszerzenia tematyki prac w kierunku pazeinia jej z praktyk gospodarcg, a
przez to wykorzystania materiatbw empirycznych. tiagiele EUROREG sygnalizowali
trudnaci z petry realizacy zakresu niektorych przedmiotow ekonomicznych zeglydu na
fakt, iz aktualni studencigospodarki przestrzenngjeprezentuj rozne specjalnéci po
studiach licencjackich (esto inzynierskie, humanistyczne, politologiczne) i nie ipdap
podstawowej wiedzy ekonomicznej. Zgtoszono obawstpliwosci w zakresie zmian, ktére
ma wprowadzi nowelizowana ustawa ,Prawo o szkolnictwiezazym”.

5. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich.

Wszystkie teczki osobowe pracownikéw podzielone na e#ci A, B i C. Sprawdzone
teczki zawieragy dokumenty zgromadzone w zwku z ubieganiem &io zatrudnienie,
dokumenty dotyczre nawizania stosunku pracy oraz przebiegu zatrudnientgocenie z
przepisami rozpoeglzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& Znaja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dehktanji w sprawach zwzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt egsabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z pdén. zm.) Dokumenty te $ ponumerowane. W teczkach znapdigic aktualne
zaswiadczenia lekarskie, zawskazani do minimum kadrowego nauczyciele akadeynic
odbyli szkolenia w zakresie bezpieagava i higieny pracy

W teczkach osoOb stanogdgych minimum kadrowe zatrudnionych w Uniwersytecie
Warszawskim w EUROREG przed we&pm wzycie ustawy Prawo o szkolnictwie yszym
brak jest aneksow do aktow mianowania lub uméw @q; na mocy ktérych dostosowano
dokumenty dotyagce nawpgzania stosunkéw pracy do brzmienia tej ustawy, zged
wymaganiami art. 264 ust. 8. Brak jest w nich boweinformacji czy Uczelnia —
Uniwersytet Warszawski stanowi dla tych oséb podstae czy dodatkowe miejsce pracy
aktualnie zawieranych umowach o pramraz aktach mianowania taka informacja gk
znajduje.
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Whioski

Zataenia polityki kadrowej wCentrum Europejskich Studidw Regionalnych i Lokalmly
(EUROREG) s poprawne. Stwarzajone przyjazne warunki dla rozwoju naukowe
pracownikéw (m.in. poprzez granty badawcze, badanigsne, programy finaowane z(
srodkéw UE). Polityka ta jest jednak mato skuteczolagt pozytywne zmianyw stanig
samodzielnej kadry naukowej w najldzym czasieasrealne Aktualnie minimum kadrow|
nie jest spetnione dla studiow na poziomie Il stapra kierunkugospodarka przestrzenna
stan ten wymaga pagjia natychmiastowych dziata naprawczych Obsada zaf
dydaktycznych nie budzi zastvzas.

=

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

1. Ocena dziatalnosci naukowej, ze szczegélnym uwzglednieniem badan zwigzanych z ocenianym
kierunkiem studiéw, a takze ich finansowania, uzyskiwanych grantow i systemu wspierania
rozwoju wiasnej kadry. Ocena dorobku wydawniczego i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w
pracy naukowe;j.

EUROREG jest agcia Instytutu Ameryk i Europy (lAIE), ktéry w ocenieapametrycznej
za lata 2005-2009 zakwalifikowany byt jako jednestkkategorii (Instytut miat | kategeari
rowniez za okres 2001-2004). W ocenie parametrycznej 2008 EUROREG wnosi 58%
punktéw dla IAIE, stanowic jedynie ok. 28% stanu osobowego Instytutu.

Badania EUROREG koncentguj sii na szeroko rozumianych przestrzennych
uwarunkowaniach rozwoju, a ich zakres obejmuje Wezekale przestrzenne — od lokalnej
przez regionalp krajowa i migdzynarodow (Unia Europejska). Badania magharakter
zarbwno bad@a podstawowych, jak i aplikacyjnych, ze znacznym iakgmn dziatalnéci
eksperckiej, doradczej, tak dla wiadz terytoriamygak i krajowych oraz na poziomie
Komisji Europejskiej. EUROREG wspoOipracuje 2ek z innymi organizacjami
migdzynarodowymi (Ban§wiatowy, UNDP, OECD).

Intensywne badania prowadzone w Centrarfiransowane z grantéw MNiSW (grantéw
KBN), ze srodkéw Unii Europejskiej, BankuSwiatowego, UNDP oraz ze&rodkow
rzadowych oraz samogzlowych. Badania te koncentsigic wokot nastpujacych kierunkow:

* Rozwydj lokalny i samord terytorialny — mechanizmy, efektygaja porownawcze;

* Rozwydj regionalny w Polsce i Europie — tendengperspektywy, w tym rola nauki i
innowacji oraz edukacji w rozwoju regionalnym;

» System osadniczy Polski i Europy, w tym procesyrapetlizacji oraz spoteczne i
ekonomiczne przemiany miast;

* Przemiany polskiej wsi, ze szczegbélnym uwggiieniem procesow spotecznych, na
tle migdzynarodowym;

» Transgraniczna i transnarodowa wspotpraca teryiaja

» Polityka regionalna Polski i Unii Europejskiej, agie rozwoju regionalnego,
dlugookresowe strategie rozwoju kraju, polityka qstzzenna, planowanie
przestrzenne;

» Ewaluacja polityk publicznych na tle wspotczesny@brii organizacji i zaradzania.
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Obecnie EUROREG koordynuje jeden zngxyz projekt medzynarodowy ,Territorial
cooperation in transnational areas, between regamasacross internal/external borders” —
TERCO (2010-2012) w ramach programu Komisji Eurskiej ESPON oraz projekt krajowy
~Ministerstwa Ucace S¢ (MUS)” — UDA-POKL.05.01.01.-00-003/10 finansowamayPO
KL.

Uprawiane kierunki badawcze wzajemnieg sprzenikaj, co uwidocznia si w
interdyscyplinarnych przedsizigciach naukowych podejmowanych przez wetsnie
zintegrowane zespoty badawcze CESRIL ( EUROREG).

Wymierne efekty (por. zatznik 5b i 6) dziatalnéci naukowej, jak i wspotpracy
migdzynarodowej znajdajswoje odzwierciedlenie w:

* publikacjach (krajowych i zagranicznych),

* organizowanych konferencjach naukowych,

» pozyskiwanych grantach na dziataddmaukowo-badawegz

» naktadach na badania wiasne.

W latach 2006-2009 wCentrum Europejskich Studiéw Regionalnych i Lokalmy
realizowanych byto 18 grantébw na kwot447 708 tys. PLN oraz 16 programow
migdzynarodowych na kwet 592 978 tys. PLN. Oprocz tego realizowano 4 pigjek
badawcze (zlecone) na kw@18 972 tys. PLN.

Centrum Europejskich Studiéw Regionalnych i Lokalm jest bardzo aktywne w
organizowaniu ogolnopolskich i gdzynarodowych konferencji naukowych, sympozjow i
seminaridw. $ one bardzo dobrze postrzegane przepdki haukowe w kraju, za granmic
jak i przez sektory: samagdowy i gospodarczy.

W latach 2007-2010 Centrum byto organizatorem ja2dow naukowych — konferenciji
krajowych i mgdzynarodowych seminariow i sympozjéw.

Pracownicy @ntrum Europejskich Studiow Regionalnych i Lokalmy&UROREG)scisle
wspoltpracuy z administragg samoradowa i rzadowa prowadac wspolnie z jej
przedstawicielami badania, ktorych wyniki wykorzygane g do kreowania rozwoju
gospodarczego i regionalnego.

EUROREG prowadzi intensywndziatalng¢ wydawnicz, publikupc 5 zeszytéw
recenzowanych kwartalnika ,Studia Regionalne i lUoké& rocznie (w tym jeden tom w
jezyku angielskim). Kwartalnik znajduje¢sna ligcie czasopism MNISW z przyznanymi 9
punktami. Do chwili obecnej ukazatoes#t5 zeszytdbw, w tym 3 anglkgyczne. Liczba
wydanych ksizek liczy 58 pozycji, w tym 9 wegykach obcych. Liczba naukowych
publikacji pracownikbw EUROREG w latach 2005-2009noesta 391, a liczba punktéw na
jednego pracownika EUROREG w okresie ostatnichtdmgniosta 207. W tym obszarze
osiagane wyniki nalgy ocené wysoko.

Dziatalnos¢ naukowa Centrum Europejskich Studiow Regionalnych i Lokalrnych
nalezy oceni¢ wysoko.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatalnosci két naukowych oraz udziatu studentéw
w badaniach naukowych (z czesci studenckiej).

Studenci dziennych studiéw magisterskich Centrumopejskich Studiéw Regionalnych i
Lokalnych uczestniegw zyciu naukowym jednostki, zarobwno poprzez udziat wjgktach
badawczych realizowanych w Centrum @akv formie praktyk magisterskich), jak i poprzez
publikacje tekstow naukowych m.in. w kwartalnikuy8ia Regionalne i Lokalne”.
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Podstawow forma aktywndci studentow Centrum Europejskich Studiow Regioyethni
Lokalnych jest Samosd Studentow EUROREG UW. Przedstawiciele trzyosolymwve
Zarzadu Samorzdu uczestnicg w Radach Naukowych Instytutu Ameryk i Europy UW. W
latach 2004-2008 aktywan dziatalnég¢ prowadzito take Koto Naukowe Studentéw
EUROREG. Koto podejmowalto szereg inicjatyw o chéesde naukowym, m.in.:

* publikacja Europa i swiat. Préby spojrzenia w przyszto (2007) red. P. Majdak,

K. Wojnar,

» konferencja ,Europadwiat. Proby spojrzenia w przystd (2007),
» dyskusja ,Architektura na Chtodno” (2007),

* wyjazd naukowy na Ukrain (2006), podczas ktérego przeprowadzono dwa badania
.Migracje ludnaci ukrainskiej do Polski” oraz ,Stan obiektow dziedzictwaltkoowego
na Ukrainie - jego przyczyny oraz spoteczno-ekormmame konsekwencje” w ramach
projektu ,Ludzie migrui, zabytki czekaj".

Zatacznik Nr 6 — Dziatalng¢ naukowa jednostki.

3. Ocena wspbétpracy miedzynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej

Wspotpraca midzynarodowa realizowana jest przez pracownikow bemtEuropejskich
Studiéw Regionalnych i Lokalnych (EUROREG) w dwqgalaszczyznach: indywidualnej i
sformalizowanej. Indywidualny wymiar wspotpracy epwadza si do osobistych kontaktéw
pracownikdw z pracownikami innych uczelni, w tym rowniezagranicznych, z racji
wykonywanej pracy lub prowadzenia wspoélnych kWad&/ wymiarze sformalizowanym
wspotpraca midzynarodowa jest stale rozwijana.

Pocawszy od roku 2008 realizowany jest w EUROREGedmynarodowy program
wymiany studentéw i pracownikédw w ramach programanisji Europejskiej: EU-Canada
Cooperation Programme in Higher Education, Trainamgl Youth (2006-2013) CELAB -
Consortium on Regional and Global Governance: Caaad the EU as Laboratories (Numer
Projektu EU Grant Agreement n.2008-1826/001-001CAN HET). Program zakazy sk
we wrzéniu 2011 r. Jego efektenedizie semestralny pobyt stypendialny dladego z 10
polskich studentéw w Uniwersytetach w Carleton o¥aetorii w Kanadzie. EUROREG
natomiast w ramach wymianyedlzie gdcit w sumie 10 studentow kanadyjskich na
analogicznych zasadach. W ramach projektu przeamgzg takze wyjazdy szkoleniowe do
Kanady dla 3 pracownikéw EUROREG.

W ostatnim okresie w EUROREG na poéirocznych stypmsid byto 5 studentéw z
Carleton University. W Kanadzie natomiastgé 4 polskich studentéw oraz 1 pracownik
naukowy EUROREG.

W okresie maj-czerwiec 2010 na Uniwersytecie w €arl w Ottawie w ramach
programu Canada-EU Cooperation Programme in Hidtrcation, Training and Youth.
Project CELAB (Consortium on Regional and Globalv&oance: Canada and the EU as
Laboratories) przebywata jedna osoba z grona athwnEUROREG. Wyjazd o charakterze
studialnym miat na celu zebranie materiatdw z zskreddziatywania sektora naukowego na
gospodark regionalna. Pobyt na Uniwersytecie w Carleton okazatrsezwykle przydatny w
pracy nad rozpragvhabilitacyjra.

Jak wspomniano aktualnie CESRIL (EURORG) koordynu@acacy projekt
migdzynarodowy ,Territorial cooperation in transnaabmreas, between regions and across
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internal/external borders” — TERCO (2010-2012) waah programy Komisji Europejskiej
ESPON oraz projekt krajowy ,Ministerstwa Uge S¢ (MUS)” — UDA-POKL.05.01.01.-00-
003/10 finansowany z PO KL.

W Centrum Europejskich Studiéw Regionalnych i Lokah (EUROREG) w celach
dydaktycznych przebywajcorocznie profesorowie i akademicy z zagranicyizemc take
wyktady fakultatywne oraz uczestnigzw konferencjach i seminariach naukowych.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie
z csrodkami zagranicznymi.

Whioski

Wysoko nalgy ocent dziatalnég¢ naukowo-badawez Centrum Europejskich Studidw
Regionalnych i Lokalnych. Widoczne jestizé¢ zaangzowanie w zakresie nawdywania
wspotpracy z otoczeniem (w skali krajowej igaizynarodowej). Znajduje to wyramn.in. w
organizowanych konferencjach i sympozjach naukowydr realizowanychprojektach
opracowaniach na rzecz praktyki gospodarczej. Reahny zakres badawtasnych jes
szeroki. Dzialaln& wydawnicza zstuguje na pozytywnocerg. Wymiana mgdzynarodowg
studentow i nauczycieli akademickich jest szerogialie rozwijana.

—F

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal wyktadowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposazenia, dostepu do komputeréw i internetu, zasobow bibliotecznych
do potrzeb naukowych i dydaktycznych ocenianego kierunku, a takze dostosowania bazy do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Centrum Europejskich Studidw Regionalnych i Lokalmydysponuje jedq sah
wyktadowg (dla 30 osob), wyposana w sprzt audiowizualny oraz dogh do Internetu. Dla
celow seminaryjnych wykorzystywanea sdodatkowo dwa pomieszczenia — gabinety
profesorskie (w kadym po 10 miejsc dla studentow).

Wazna pomoa@ naukowy dla studentow jest bogaty kgbzbior podeczny — licacy 3000
skatalogowanych woluminéw. Kgozbior EUROREG powstat z potrzeby wzajemnego
udostpniania publikacji przez pracownikéw Centrum oragpierania procesu ksztatcenia.
Ksiggozbidr stale rozrastatesia obecnie liczy 2857 skatalogowanych woluminowiywm
ponad 400 pozycji zagranicznych. Z dgzbioru korzystaj pracownicy oraz studenci
EUROREG. Kstgozbior jest na bimco uzupelniany o nowe pozycje: publikacje
pracownikbw EUROREG, publikacje instytucji wspolpuacych z EUROREG
(Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, PARP, GUS, IBIRAN, KPZK, Regional Studies
Association, ESPON itd.), oraz publikacje zakupiowe ramach grantow badawczych
pracownikbw EUROREG przekazane do zasoboOwdkabioru. Studenci korzystaj- na
zasadach ogolnych — z Biblioteki Gtownej UW oralalibtek wydziatowych.

Na mocy dwustronnej wspétpracy bibliotecznej stuiléerpracownicy EUROREG maj
bezpdredni dostp do (w tym maliwos¢ wypazyczania) zasobow Biblioteki Wydziatu
Geografii i Studiéw Regionalnych Uniwersytetu Wawskiego, ktéra jest najaksz pod
wzgledem ilcci zbiorow Biblioteky wydziatlowa na Uniwersytecie Warszawskim. Czytelnicy
maja do dyspozycji 2 wypyczalnie i 4 czytelnie, w tym 2 kartograficzne. @tyi licza ponad
170 tys. ksizek i czasopism oraz ponad 117 tys. map i atlas@tnieje oddzielny
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ksiggozbidr pdwiccony krajom rozwijagjcym sk, mieszczacy sk w Instytucie Krajow
Rozwijajacych sé.

Studenci Centrum Europejskich Studidow Regionalnychokalnych majg mazliwosé
korzystania z oprogramowania i zbioréw danychznyéh zakreséw, np.:

» geograficznych systemow informacyjnych (program Méap,
» pakietdw statystycznych (Statistica i SPSS -gwndb licencji ogélnouniwersyteckich),

» zdigitalizowanych podktadow kartograficznych, obajacych w szczegolnwi rézne
poziomy jednostek podziatu terytorialnego Polskizokrajow Unii Europejskiej,

e zbiorow danych przestrzennych EUROREG obejieygh archiwalne dane z Banku
Danych Lokalnych GUS (dane opracowane w ramach g&jskiej Sieci Obserwatoriow
Planowania Przestrzennego (ESPON), adalane zamawiane z GUS).

Podczas zaf dydaktycznych i warsztatow wykorzystywana jest mé@w technika map
logicznych. Studenci wykorzystujprogram MindManager do analizy i syntezy litergtur
strukturalizowania projektéw badawczych, planowatigatar, burzy mézgow i prezentacji
wynikéw swoich prac grupowych.

Ze wzgkdu na brak specjalistycznych laboratoriow ¢z dla studentow Centrum
Europejskich Studiéw Regionalnych i Lokalny¢(BUROREG) odbywaj si¢ zarbwno w
pracowni komputerowej udagtnianej przez Wydziat Geografii, jak rownieprzy
wykorzystaniu sprgu prywatnego studentéw (notebooki). Ponadto w EBEG istnieje
mozliwos¢ uzyskania bezprzewodowego dgat do Internetu, a w razie zgtoszenia potrzeby
do stanowiska pracy z dgpem do komputera, Internetu i telefonu, co wykorpyane jest
migdzy innymi w ramach przygotowania do terenowyclkiytastudenckich.

Whnioski

Baza dydaktyczna stanowi sdabtrorg Centrum Europejskich Studiow Regionalnygh i
Lokalnych (EUROREG). Ze wzgiu na brak wigciwych sal i laboratoriow komputerowyyq
Centrum nie jest w stanie we wlasnym zakresie Zza@bezy¢ potrzeb procesu
dydaktycznego. Ksgozbiér znajdujcy sk w bibliotece EUROREGU natg ocent
pozytywnie, podobnie jak dziatania na rzecz jegwigkszania.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie

Ocena spraw studenckich, w tym dziatalno$ci samorzadu i organizacji studenckich oraz wspétpracy z
wiadzami uczelni.

Biorac pod uwag niewielka grup studiupcych w EUROREG, a tak
podporadkowanie spraw studiagych w EUROREG zasadom obaziijacym w ramach
UW, nie odbylo s formalne spotkanie ze studentami. Warto tu jeszeze podkréli¢
mozliwosé elitarnego ksztatcenia wynikghg nie tylko z niewielkiej ich liczby, ale tak
zaangaowania naukowego kadry i utatwionych kontaktéw ziagmycielami akademickimi.
Przektada si to, jak wykazano w p. 2 eg&ci V niniejszego Raportu, na naukowy ruch
studencki.
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Studenci w bezpoedniej rozmowie z hospitagymi zagcia cztonkami Zespotu
oceniajcego wyraali swoje oceny i uwagi dotygee procesu dydaktycznegae: zadowoleni
Z poziomu prowadzonych zgj ich oczekiwania dotyeze duych wymaga na tej uczelni
potwierdzity s¢, nie maj trudnaci z dostpem do podstawowej literatury dotycej
poszczegolnych przedmiotow.

Szersza ocena spraw studenckich, w tym regulamsindiéw, spraw socjalnych etc.,
znajduje s} w Raporcie Zespotu wizytggego rownie kierunekgospodarka przestrzenmea
Wydziale Geografii i Studiow Regionalnych Uniwerstyt Warszawskiego.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studidéw

Ocena zgodnosci prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiow, w tym albumu studentéw, ksiegi
dyplomow, teczek osobowych studentéw i absolwentéw, kart egzaminacyjnych i indekséw, wydawanych
dyplomow i suplementéw z przepisami prawa.

Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona jest walBz Nauczania oraz w
Dziekanacie Centrum Europejskich Studiow RegionainylLokalnych (EUROREG).

W trakcie kontroli dokumentacji zostaly sprawdzorteczki osobowe studentow i
absolwentow, karty okresowych aghi¢¢ studenta, protokoty egzaminacyjne.

Album studentow— prowadzony jest w centralnie w formie elektraniej dla catej
Uczelni przez Dziekanat - zgodnie z przepisami &0 3 rozporzdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaoginprzebiegu studiow
(Dz. U. Nr 224, poz. 1634, z pd. zm.).

Ksiega dyplomow prowadzona jest centralnie w formie elektroniczafigj catej Uczelni.
Od 1 padziernika 2010 r. wprowadzono jednolity system maa@umeru dyplomu zgodnie z
przepisami cytowanego rozpadzenia. Potwierdzenie odbioru dyplomu znajduje wi
teczce absolwenta.

Protokotly egzaminacyjneprowadzone $ prawidiowo. Wskazane jest jedrak ich
uzupetnienie o pieatke jednostki organizacyjnej, tj. Centrum Europejski&tudiéw
Regionalnych i Lokalnych (EUROREG).

Indeksy— W indeksach wskazane jest uzupetnienie podmsbydokonujcej zaliczenia
semestru/roku o imienmiecatke.

Karty okresowych ogoni¢¢ studenta— prowadzone s prawidiowo. Wskazana jest
zmiana ich nazwy, tak aby byly one zgodne z cytowarrozporadzeniem, tj. karty
okresowych osgpnieé studentd W kartach egzaminacyjnych brak jest punktow EGNS.
kartach tych rownie wskazane jest uzupetnienie podpisu osoby dokosjugaliczenia o
imienng pieczitke.

Teczki osobowe studentow

W teczkach oséb nowo przyych znajduj sie: oryginat lub odpis dyplomu ukazenia
studidw pierwszego stopnia, ankieta osobowa stagdgm$wiadczona fotokopia dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdeego tasamdé, aktualna fotografia
kandydata, podpisany przez studenta dibowania, karty egzaminacyjne (nie karty
okresowych osggnie¢ studenty kopia decyzji o przygciu oraz potwierdzenie odbioru tej
decyzji, a take potwierdzenie odbioru legitymacjrak jest natomiast dokumentacji z
posepowania kwalifikacyjnego przy przgju na studia.

Skreflenia dokonywanegsprzez Kierownika ds. toku studiéw, co jest niengadart. 190
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkbtlie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz.
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1365, z pén. zm.), bowiem skfkenia z listy studentow dokonuje kierownik podstaejo
jednostki organizacyjnej, w tym przepadku Dyrektmtytutu Ameryk i EuropyZwraca s¢
uwag, iz w takich przypadkach, gdy decyzje te podejmujeKiprownik ds. toku studiow,
Dyrektor Instytutu powinien udziéli tej osobie stosownego upoivmgéenia. Natomiast
piecaitka pod podpisem na decyzji powinna wskaz§wia decyzja ta podpisywana jest z
upowanienia Dyrektora InstytutuW dokumentacji znajduje espotwierdzenie odbioru tej
decyzji. Ponadto w dokumentacji powinna znajdéwsic kopia, a nie kserokopia takie
decyzji.

W teczkach absolwentéwnajduj sie: praca dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej,
protokot egzaminu dyplomowego, dyplom ukaenia studiow - egzemplarz do akt oraz
suplement. W dokumentacji znajduje; gpotwierdzenie odbioru dyplomu, jego odpisu i
suplementu.

W suplementach do dyplomu wskazane jest wpisyvedtiglnej podstawy prawnej w
pkt. IV ust. 2,...standardy ksztaicenia...”, tpzporz;dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyeszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standard®@atatcenia dla poszczegoélnych
kierunkow oraz pozioméw ksztalcenia, azéakrybu tworzenia i warunkéw, jakie musi
spetnia’ uczelnia, by prowadzistudia me¢dzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164,
poz. 1166z p&n. zm.), a nie rozpogelzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dihé
kwietnia 2002 r. w sprawie okflenia standardow nauczania dla poszczegolnych kiew
studiow i pozioméw ksztatcenia (Dz. U. Nr 116, d@04, z pén. zm.).

Whioski

W dokumentacjtoku studiéw stwierdzono pewne uchybienia, ktérezwitocznie naley
wyeliminowat.

Czesé IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia

Tabela nr 4.
Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu Wyrozniajaco w petni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji +
absolwenta

cz i _ Plany studiéw _ +

| programy nauczania

Kadra naukowo-

Cz. v dydaktyczna *
Cz. Efekty ksztatcenia +
Cz. Vv Badania naukowe +
cz.m | Wewrtrzny system +

zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna +
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Cz. |, VI Sprawy studenckie +

Cz. I, IV, Kultura prawna +
VI uczelnii jednostki

CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem +

Cz. IV Poziom +

umigdzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztalcenia na ocenianym kierunku w wizytowanej
jednostce (uzasadnienie powinno nawigzywa¢ do uwag zawartych w tres$ci raportu) oraz
ewentualne zalecenia

Niekorzystny stan minimum kadrowego w Centrum Eejskich Studiow Regionalnych i
Lokalnych (EUROREG) stanowi istotne zageaie dla kontynuowania ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw na poziomie Il stopriaerspektywy utrzymania i rozwoju
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow mbyg pomyéine w przypadku:

uzupetnienia minimum kadrowego, atak

poprawy bazy dydaktycznej,

wiasciwych obcazen dydaktycznych w grupie doktoréw,

zwigkszenia naboru studentéw podczas kolejnej rekiutacj

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wiadze Uczelman Centrum Europejskich Studiéw
Regionalnych i Lokalnych (EUROREG) zadeklarowatyuniscie wskazanych raporcie
uchybie, w szczegdlngci uzupetniono w sposob wiawy minimum kadrowe, a take

dokonano zmiany w obsadzie @pydaktycznych.

Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i _ Plany studiow _ +
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna *
cz 1 Wewn:tr;ny s.yst’e.m +
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna +

22



