Raport
Zespotu Oceniapcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 18 i 19 grudra 2010 r.
w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie
na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunkuekonomia

Informacje wstepne.
1. Skfad Zespotu Oceniajgcego.

Wizytacg w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie przeprowkadespdt Oceniajcy
Paistwowej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

— prof. dr hab. tucja Tomaszewicz — PrzewodgeezZespotu, cztonek PKA

— dr hab. J6zef Rogowski — cztonek PKA

— dr hab. Barbara Polszakiewicz — ekspert PKA,

— mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA

— Marta Gruszczyiska — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu Stidde RP.

N

. Krotka informacja o procesie przygotowania do wizytaciji i jej przebiegu.

Wizytacja w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie kierunkuekonomiaodbyta s¢
po raz drugi. W roku 2005 Uczelnia otrzymata na &erunku ocea pozytywn.

Czionkowie Zespotu poprzedzili wizytgcjzapoznaniem &iz Raportem Samooceny
przekazanym przez Wiadze Uczelni, ustaleniem padiampetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgbnie dostrzeonych probleméw. W toku wizytacji Zespot spotkat
sie z Wtadzami Uczelni prowadegej oceniany kierunek, analizowat dokumenty zgrornoaeé
wczeniej na potrzeby wizytacji przez Wiladze Uczelnirzgmat od Wiadz Uczelni
dodatkowo zamdwione dokumenty, przeprowadzit hasgti spotkania ze studentami oraz
spotkanie z pracownikami realiagymi zagcia na ocenianym Kkierunku, a fa&k
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe.

Raport zostat opracowany na podstawie przedstajyipreez Uczelri dokumentacii
dotyczcej organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz tokiwdiow, a take rozmow
przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni oraz jej prati&ami

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé . Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni w $rodowisku oraz jej roli i miejsca na rynku
edukacyjnym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem znaczenia jakosci ksztatcenia i ocenianego kierunku
studiow.

Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie jest publiczautonomiczg uczelny, dziatajca
na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Pravgakmlnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164



poz. 1365, z pn. zm.) oraz Statutu Szkoty Gtdwnej Handlowej w ¥zawie uchwalonego
na posiedzeniu w dniu 19 kwietnia 2006 r. (wrazzeanami uchwalonymi w latach 2006,
2007 i 2009).

Nowa misje Uczelni (poprzednia uchwalona byta i opublikowanal996 roku)
przyjat Senat SGH 26.11.2006 roku.

W misji znalazty s} okreslenia podstawowych wartoi, jakim stiey¢é ma Uczelnia
oraz wskazanie za pompgakich sfer dzialania zostamone wypetnione. W misji SGH
podkrela sk, ze ,W nauczaniu i wychowaniu Szkotaay do przekazywania najnowszej
wiedzy, umiegtnosci rzetelnej pracy oraz odpowiedziafico wobec spoteczstwa, a w
badaniach naukowych kierujeg¢sszacunkiem dla prawdy oraz gytkiem spotecznym.
Uczelnia ksztalci i prowadzi badania w zakresie nekoii oraz nauk o zagdzaniu,
korzystagc z dorobku innych nauk spotecznych” (Raport Sareoggs. 4).

W misji Szkoly zwraca giuwag na wspottworzenie jej wizerunku, nie tylko przez
cztonkdéw szeroko rozumianej spoteczcioakademickiej (nauczyciele akademiccy, studenci,
pracownicy administracyjni), ale ta& przez przedstawicielsrodowisk zwgjzanych ze
Szkoh. Promuj oni dorobek Szkoty oraz wspolnie realizigj postannictwo.

Misja znalazta odzwierciedlenie w dziataniach Sykotake w jej strategii.

I. Najwazniejsze wyznaczniki wynikaj z nadawania ksztatceniu i badaniom wymiaru
europejskiego:

- internacjonalizacja studiow (trzypoziomowy systensztlicenia, poroéwnywalsé
programow, etc.),

- intensyfikacja wspotpracy instytucjonalnej i zW$zenie mobilnéci pracownikéw i
studentow w wymiarze europejskim (przynajmniej Ystagstudentow okrdonego
poziomu studiow),

— prowadzenie co najmniej dwoch kierunkow studiowerykach obcych.

II. Podniesienie poziomu ksztatcenia poprzez:

— wysokie kryteria naboru kandydatow,

- wspomniag juz porownywalné¢ programow ksztalcenia z wigcymi uczelniami
europejskimi,

— wzmocnienie studiéw na poziomie magisterskim i daitim,

— ksztalcenie studentow ze szczegdlnym przygotowanielm do pracy zawodowej -
wiaczenie praktykow do prowadzeniagaj praktyk do programow studiow,

— umocnienie pozycji Uczelni poprzez wspotgraanstytucjami otoczenia,

— wdrozenie systemu zagdzania jakécig w catej Uczelni.

Misja Uczelni i jej cele strategiczne wyrae wskazuj na znaczenie, jakie Uczelnia
przywigzuje do jakéci ksztatcenia i wymiaru europejskiego swojej ofettydaktycznej. To
jakos¢ ksztatcenia i jej wymiar europejski ma przgmaé najbardziej warteciows mtodzier.
| tak sk dzieje. Utrwala to wysakpozycg Uczelni na rynku edukacyjnym.

2. Ocena zgodnosci kompetenciji organéw uczelni oraz jednostki prowadzacej oceniany kierunek
studiéw, zwanej dalej jednostka, okreslonych przepisami wewnetrznymi uczelni i podejmowanych
dziatan z obowigzujgcymi powszechnie przepisami prawa.

Zgodnie z 8§ 43 Statutu najwgzym organem kolegialnym Uczelni jest Senaty za
najwyzszym organem jednoosobowym — zgodnie z 8§ 55 UStaitu — jest Rektor.



Senat aktualnie dopetnit swoich obgukow wynikapcych z art. 169 ust. 2 vigj
wymienionej ustawy i pod}f w dniu 27 maja 2009 r. Uchwainr 133 w sprawieZasad
przyje¢ kandydatoéw na studia w Szkole Gtownej HandlowaMarszawie na rok akademicki
2010/2011. Na rok akademicki 2011/2012 ptaljodpowiednio Uchwatnr 281 w dniu 28
kwietnia 2010 r. W uchwatach tych okleno szczegétowe zasady prgyna studia,dcznie z
zasadami przygf na studia obcokrajowcow. Uchwaty umieszczagewsinformatorze dla
kandydatow na studia wgze oraz na stronach internetowych.

Senat powotat rownie— zgodnie z § 124 ust. 1 Statutu — Uchyvat 39 z dnia 15
pazdziernika 2008 r. KomigjDyscyplinara do spraw studentow na kaden2p08 — 2012, a
takze Uchwa4 nr 40 — Odwotawcg Komisje Dyscyplinarm do spraw studentow.

Senat wypehit rownie swoje obowdzki okreslone w art. 130 ust. 2 vigj wymienionej
ustawy i podyt w dniu dnia 23 wrzénia 2009 r. tj. z pockiem roku akademickiego
2009/2010 Uchwatnr 175 w sprawie zasad rozliczania z wykonaniaspendydaktycznego.
Wymiar pensum dydaktycznego zostat dlaay w sposélzgodny z art. 130 ust. 3 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwieasgym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z430 zm.).

Senat wypetnit obovgzki wynikajace z art. 62 ust. 1 pkt. 5 ustawy i zatwierdzit mnd20
pazdziernika 2010 r. roczne sprawozdanie Rektora atalnigici Uczelni za rok akademicki
2009/2010.

Senat zatwierdzit rownie— zgodnie 8§ 46 ust. 2 pkt. 11 - plany studiow egramy
nauczania dla prowadzanych w Uczelni kierunkow istudw tym dla ocenianego kierunku
ekonomid.

Senat powotat rownie— zgodnie z § 107 ust. 1 Statutu Uczelni - KoemBgkrutacyja
oraz Uczelniap Odwotawcz Komisje Rekrutacyjm na studia pierwszego i drugiego stopnia
na rok akademicki 2011/2012.

Rektor Uczelni oraz Dziekani Kolegiow zostali poawt do petnienia swoich funkciji
zgodnie z zapisami statutowymi, spetnione zostayniez warunki okrélone w art. 72 ust. 2
oraz 76 ust. 2 ustawy Prawo o0 szkolnictwie zegym, zgodnie z ktorymi osoby
reprezentyjce organy jednoosobowe zatrudnioreUczelni jako podstawowym miejscu
pracy.

Analiza przedstawionej dokumentacji wykazata, Rektor wypetnit swoje obowzki
wynikajace z art. 35 ust 1. ustawy z dnia 27 lipca 200Brawo o szkolnictwie waszym i
Statutu, m. in. z przekazig w dniu tj. 20 padziernika 2009 r. Ministrowi Nauki i
Szkolnictwa Wyszego roczne sprawozdanie z dziatébmoUczelni za rok akademicki
2009/2010 wraz z informacgdotyczca minimum kadrowego i UchwaiSenatu w powjszej
sprawie.

Analiza dokumentacji wykazataz izakres wydawanych przez Rektora zdemn jest
zgodny z jego ustawowymi oraz statutowymi kompgtenc

Regulamin Studiéw nie budzi zastze&, do uchwaly Senatu zostata gittona uchwata
odpowiedniego organu samedu studenckiego.

Regulamin ustalania wielkoi, przyznawania i wypfacaniaswiadczéhx pomocy
materialnej zostat wprowadzony w porozumieniu zaogm Samoeglu studenckiego, do
dokumentu zalczono uchwat odpowiedniego organu Samaedzi.

Umowa student — uczelnia nie zawiera klauzul niaddanych.

Zalacznik nr 2 do rozpomdzenia Rektora nr 35 — Tabela optat — nie budizesen.

Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczego6towe do wewtnznych przepisow Uczelni.




3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez nig zadan naukowych i
dydaktycznych.

SGH w Warszawie ma strukturbezwydziatowy. Kierunek studiéw ekonomia na
poziomie | i Il stopnia jest wt prowadzony przez UczefiNatomiast jednostkami Uczelni
odpowiedzialnymi za prowadzenie studiow podyplomchvyi Il stopnia oraz bada
naukowych s kolegia. W ten sposéb badania naukowegzame z danym kierunkiem
studiow mae prowadz kilka kolegiéw. Na SGH jest powotanych 5 kolegiow:

« Analiz Ekonomicznych;

« Ekonomiczno-Spoteczne;

. GospodarkSwiatowej;

« Nauk o Przedsbiorstwie;

« Zarzdzania i Finansow.

Kazde kolegium ma struktgrkatedralno-instytutow Przy mocno zindywidualizowanym
toku studiéw na | i Il stopniu na kierunkekonomiaoraz prowadzeniu baflanaukowych i
studiow podyplomowych oraz studiow IIl stopnia prz&olegia, tego typu struktgr
organizacyjs nalezy ocent jako zgodg z przygtym systemem ksztatcenia i prowadzenia
bada naukowych. Sprzyja ona rozwijaniu ksztatceniagvpadzenie bada

4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spetnienia wymagan okreslonych dla uczelni publicznych
w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.).

W tabeli poniej przedstawiona jest liczba studentow SGH nand@ieytacji.

Tabela nr 1. Liczba studentéw Uczelni i ocenianej jednostki

Liczba studentow Lic'z,ba uczestnikéyv
Forma ksztatcenia studiow doktoranckich
uczelni jednostki uczelni Jednostki
Studia stacjonarne 6701 - 210 -
Studia niestacjonarne 3091 - 1106 -
Razem 9792 - 1316 -

Zrodto: Raport Samooceny oraz dokumentacja otrzyrpadazas wizytacii.

Uczelnia spetnia wymagania oki@ene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 wsta
Prawo o szkolnictwie waszym — liczba studentéw studigych na studiach stacjonarnych
(68,4%) nie jest mniejsza od liczby studentow stjadiych na studiach niestacjonarnych.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostke kierunkach studiéw i dotychczasowych wynikach
ocen/akredytaciji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni naukowych i
prowadzonych studiach doktoranckich.

Uczelnia prowadzi ksztatcenie na ngstjgcych kierunkach studiéw:ekonomia
europeistykafinanse i rachunkow@, gospodarka przestrzenngospodarka i administracja
publiczna metody ilgciowe w ekonomii i systemy informacyjneéedzynarodowe stosunki



gospodarcze stosunki midzynarodowe oraz zarzdzanie oraz na makrokierunku
International Business

Ksztatcenie na ocenianym kierunku realizowaneyesamach wszystkich 5 kolegiéw, tj.
Zarmdzania i Finanséw, Nauk o Przegdsorstwie, GospodarkiSwiatowej, Analiz
Ekonomicznych oraz Ekonomiczno-Spotecznego.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna w roku 2010 pozytywoeenita (po raz drugi) jaké
ksztalcenia na kierunkmarzdzanieoraz wyr@niajgco na kierunkufinanse i rachunkowsd
(pierwsza wizytacja). Ocenwyrozniajaca Uczelnia otrzymata réwniew roku 2007 na
kierunkumetody ilgciowe w ekonomii i systemy informacyjne.

Kolegium Zaradzania i Finansow oraz Kolegium Nauk o Przenisirstwie posiada
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego dokiodmktora habilitowanego nauk
ekonomicznych w zakresie ekonomii oraz nauk oggianiu.

Kolegium GospodarkSwiatowej - stopnia naukowego doktora i doktora fivwanego
nauk ekonomicznych w zakresie ekonomii oraz dokbanzk ekonomicznych w zakresie nauk
0 zarzdzaniu.

Natomiast Kolegium Analiz Ekonomicznych oraz Kolegi Ekonomiczno-Spoteczne -
stopnia naukowego doktora i doktora habilitowaneguk ekonomicznych w zakresie
ekonomii.

6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Tabela nr 2. Liczba studentéw kierunkuekonomia

. . Rok Liczba studentéw studiow
Poziom studiow ., - - . Razem
Studiow stacjonarnych niestacjonarnych
I 53 6 59
Sto:oma T 46 12 58
11 60 1 61
Il I 81 70 151
stopnia [l 39 61 100
Razem 279 150 429

Zrodto: Raport Samooceny oraz dokumentacja otrzyrpadazas wizytacii.

Studenci ocenianego kierunku stanpwi4% ogolnej liczby studentéw, co oznacze,
kierunek ten nie naky do wiodicych kierunkéw Uczelni. Studenci studentéw studiow
stacjonarnych stanowi 65% o0go0lnej liczby studentow tego kierunku. Pekspey
rozwojowe kierunku &da w znacznym stopniu zwzane z ksztattowaniem esipopytu
edukacyjnego w zakresie studiow xggych, gtownie wynikacego z uwarunkowa
demograficznych.

Whnioski

Misja Uczelni i jej cele strategiczne wyrae wskazuj na znaczeniejakie Uczelnis
przywigzuje do jakéci ksztalcenia. Oceniany kierunek ze weziyl na liczle studentéwnie
naleey do kierunkéw wiodcych w Uczelni. Struktura organizacyjna Uczelni adpiat
kompetencji mgdzy Uczelny a kolegiami g witasciwe dla organizacji ksztalcenia oraz
prowadzenia badanaukowych. Organy Uczelni dziadazgodnie ze swoimi kompetencjami
ustawowymi.




Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja

1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absolwenta.

1.1. Ocena zgodno$ci okreslonej przez uczelnie sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymi w
standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta z przyjetymi w ramach Procesu BolohAskiego tzw.
deskryptorami efektow ksztatcenia.

- pierwszy stopig studiow stacjonarnych i niestacjonarnych

Deklarowane kompetencje absolwenta studiow piergsz&topnia okrdone zostaty
jako konsekwencja realizowanego programu studiéwra®dne zostato przekonanieg
umazliwiajg mu one podjcie nie tylko drugiego stopnia studiéw, alezmlpracy zawodowej
na stanowisku specjalisty-analityka w przetsrstwach produkcyjnych i ustugowych
roznych bram czy w instytucjach doradczych oraz przygotoyvujo prowadzania
dziatalngci gospodarczej na wiasny rachunek. Absolwent étdi stopnia potrafi
postugiwa sie podstawowymi metodami pozyskiwania i przetwarzataaych wiaciwymi
dla studiowanego kierunku, podejmadecyzje i organizowaprae w zespole.

Umie praktycznie stosowa wiedz do rozwhzywania prostych problemow
mikroekonomicznych i makroekonomicznych oraz do olyenia sobie opinii na temat
probleméw gospodarczych i spotecznych. Potrafi rpretowa& dane ekonomiczne i
samodzielnie sidoksztatca.

Biegle postuguje si dwoma g¢zykami obcymi, jéli jest absolwentem studiow
stacjonarnych lub jednym, §é jest absolwentem studidw niestacjonarnych. Absoit
posiada zatem sylwetko kwalifikacjach w wysokim stopniu zhkieych z tymi, ktére
przewidup standardy ksztatcenia.

Wprawdzie w powstawaniu programéw studiow nie didyezpdrednio udziatu
pracodawcy, jednak kontakty SGH z prakiykospodarcz s3 dos¢ rozbudowane i
realizowane gtéwnie w ramach dziatadnoBiura ds. Absolwentow.

Wiedza studentow jest weryfikowana w ramach usegon systemu zaliczania i
egzaminowania.

- studia drugiego stopnia, stacjonarne i niestacjom

Zaktada s, ze absolwent jest przygotowany, do pmifp studidw trzeciego stopnia a
takze do podejmowania pracy zawodowej na stanowiskadkrowniczych Iub
wykwalifikowanych specjalistbw oraz prowadzenia alzinagci gospodarczej na wilasny
rachunek. Absolwent posiada zaawansawamedz teoretyczy i praktyczr w zakresie
studiowanego kierunku. Potrafi postugivaie réznymi technikami pozyskiwania danych i
metodami ich analizy wiaiwymi dla studiowanego kierunku studiéw, umie zaygwa i
zrealizowa zadanie badawcze lub ekspettyzdostrzec nowy problem badawczy Iub
zawodowy i podda go profesjonalnej analizie, samodzielnie ukierwa&db swoje dalsze
ksztatcenie. Zna mikroekonoeni makroekonomi na poziomie zaawansowanym, podobnie
jak metody ildgciowe w ekonomii. Absolwent wykazuje rozeznanie wwjnowszych
publikacjach z zakresu ekonomii. Potrafi krytyczrmealizowgd, ocenig& i interpretowa
zjawiska gospodarcze i spoteczne, integruyiedz z r&nych dziatdw ekonomii. Posiada
umiegtnos¢ komunikowania s ze specjalistami w swojej dziedzinie oraz podej@&ow
decyzje kierownicze. Biegle postuguje przynajmniej jednymegykiem obcym na poziomie
B2/C1.



Okreslong przez SGH sylwetk absolwenta studiéw drugiego stopnia charaktegyzuj
zatem wiedza i umiejnosci w peini wyczerpujce wymagania standardow ksztatcenia.
Wprowadzajc dwustopniowy system studiow, system punktéw kimdych ECTS i
zwracajc uwag na kompetencje spoteczne absolwenta, SGH efek&yuhiczyta s¢ w
proces wdrzania Deklaracji Bolaskiej w szkolnictwie wyszym.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatow, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad
rekrutacji na studia Il stopnia.

- pierwszy stopig studidw stacjonarnych i niestacjonarnych

Zasady przyj¢ kandydatow na studia stacjonarne i niestacjonaateierdzone zostaty
wspomniag juz Uchwah nr 133 Senatu SGH z dnia 27 maja 2009 r. Wynikach, ze
prawo do ubiegania ¢io przygcie na studia pierwszego stopnia w SGH gmagoby
legitymujce s¢ odpowiednio:

- Swiadectwem dojrzakei uzyskanym w ramach nowej lub starej matury;

- matug miedzynarodow;

- dyplomem EB (European Baccalaureate) wydanymzp®z&oty Europejskie;
- lub $swiadectwem dojrzakei uzyskanym za granic

Warunkiem uzyskania statusu kandydata jest:
- wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszermgo,
- wniesienie bezzwrotnej optaty rekrutacyjne;j.
Podstaw kwalifikacji jest konkurswiadectw dojrzatéci.

W przypadku nowej matury podstawwalifikacji na studia $ wyniki czgsci pisemnej
egzaminow maturalnych z nagtijagcych przedmiotow:

a) zdawanych na poziomie rozszerzonym:

- matematyka lub fizyka,

- geografia lub historia lub wiedza o spotats®iie,

- jezyk obcy (spérdd: angielski, francuski, hiszpski, niemiecki, rosyjski, wtoski).

b) zdawanego na poziomie podstawowym lub rozszgmodrugiego ¢zyka obcego
sparod wyzej wymienionych.

Wyniki egzaminu maturalnego z powgzych przedmiotéw wyi@ne w procentach
przelicza s; na punkty kwalifikacyjne wg proporcji 1:1, z vajkiem egzaminu z drugiego
jezyka obcego, gdzie za #@y punkt procentowy kandydat otrzymuje 1/3 punktu
kwalifikacyjnego.

W przypadku starej matury podstakwalifikacji jest suma ocen uzyskanych wegz
ustnej lub pisemnej egzaminu dojrzadoz trzech przedmiotow wymienionych wej i 1/3
najwyzszej oceny z drugieg@zyka obcego. Powgzy sune ocen przelicza sina punkty
kwalifikacyjne mnaac jg przez 16 i 2/3.

Na podstawie sumy punktow kwalifikacyjnych dtava komisja rekrutacyjna spadza
listy rankingowe na studia. Na listy rankingowge zakwalifikowani wszyscy kandydaci,
ktorzy uzyskaj taka samy liczbe punktow jak zakwalifikowany kandydat zajmay ostatnie
miejsce na listach rankingowych w ramach ustalom@gez Senat limitu miejsc.



Jak wynika z powsszego zasady rekrutacji na studia w SGH oznagaastawienie
stosunkowo wysokich, w poréwnaniu z innymi uczeimia wymaga kandydatom,
szczegolnie j@i chodzi o znajomgt jezykow obcych.

Pierwszy rok studiow jest dla wszystkich pegyph rokiem wspdolnym. Kierunek
wybiera s¢ przed kacem | roku studiow.

- studia drugiego stopnia, stacjonarne i niestasjom

Prawo do ubieganiagio przygcie na studia drugiego stopnia m&andydaci, ktorzy
legitymujg sie dyplomem ukéaczenia co najmniej pierwszego stopnia studiéw. Kdadi na
studia drugiego stopnia:

- stacjonarne,
- niestacjonarne prowadzone w trybie popotudnioviyinsobotnio-niedzielnym

bedacy absolwentami studiow pierwszego stopnia w SG@Hprzyjmowani w liczbie nie
wigkszej ni 1/3 limitu miejsc. Podstayvkwalifikacji jest tusrednia z pierwszych gtiu
semestrow studiow licencjackich w SGH. Na podstaigjesredniej komisja rekrutacyjna
sporadza listy rankingowe na studia.

Kandydaci, ktorzy przyspili do postpowania kwalifikacyjnego przyjmowaniasw
liczbie nie wekszej ni 2/3 limitu miejsc. Podstayvkwalifikacji jest wynik ze sprawdzianu
kwalifikacyjnego z wiedzy o gospodarce oraz ze ama&gci wybranego przez kandydata
jezyka obcego. Maksymalna miwva do uzyskania liczba punktow kwalifikacyjnycte z
sprawdzianu wynosi 100, w tym 80 z wiedzy o gospoela20 z ¢zyka obcego.

Na studia przyjmowanigskandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najusz liczbe punktow,
ale nie mniej i 40% maksymalnej ich liczby.

Stosowane w SGH zasady rekrutacji pozwalajna witasciwa ocere przygotowania
kandydatow do rozpoczcia studiow.

1.3. Ocena realizacji programu studiéow, z punktu widzenia zgodnosci realizowanego programu
studiéw z deklarowanymi celami ksztalcenia. Ocenie podlegajg rowniez: sekwencja przedmiotow,
oferta zaje¢ do wyboru i stopien internacjonalizacji ksztalcenia.

Studia | stopnia

Ogolnie liczba godzin na studiach stacjonarnyciopsia wynosi 2010, w tynegyki
obce 480 (20 ECTS), przedmioty do wyboru 330 (328§

Szczegotowe pordwnanie §me standardow ksztatcenia na kierurdkonomiaz realizacy
w SGH wskazuje na ich spetnianie na studiach ligekich, zaréwno stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych, w ramach poszczegolnych blok@egmiotéw oraz ogolnej liczby godzin
zajg¢. W przypadkustudiéw stacjonarnycligélna liczba godzin przewidziana standardami
wynosi bowiem nie mniej »ni1800, natomiast SGH realizuje godzin 2010. W bltieici
podstawowych szczegdlnie ki przekroczenie minimum programowego (0 135 goaha)
miejsce w przypadku matematyki, ktéra realizowaest \w zespole trzech przedmiotow:
matematyka, algebra, analiza matematyczna. Tegrajwdytuacja jest dé niezwykta w




uczelniach ekonomicznych i océni nalery jako bardzo korzystn Podobnie wysoko natg
ocent az czterokrotne przekroczenie godzinowego minimumewidzianego dlacgykow
obcych. W bloku tréci kierunkowych brakuje jednak przedmiotu Analizeomomiczna,
natomiast Ekonomia integracji europejskiej realiaoa jest jako Integracja europejska lub
zamiennie Nauka o patwie.

Program studiow niestacjonarnych pierwszego stoprealizowanych w trybie
popotudniowymjest prawie identyczny jak dla studiow stacjonamyR&nice:

- na realizagj przedmiotéw do wyboru przewidziano 450 godz. iIE#4TS (na studiach
stacjonarnych 330 godz. i 32 ECTS);

- realizowany jest lektorat z jednego tylkayka;

- brak wychowania fizycznego.

Ogolna liczba godzin na tych studiach wynosi 1880zbg punktéw ECTS 180.

W przypadkustudiow niestacjonarnych prowadzonych w trybie $oimeniedzielnym
realizowanych jest ogotem 1144 godzingZapodczas gdy standardowe minimum wynosi tu
1080.Przekroczony zostat jednak znacznie dopuszczaligsgzioprocentowy limit zajé,
ktore mog by¢ realizowane bez bezfredniego uczestnictwa nauczycieli akademickich
Dopuszczalny limit wynosi tu bowiem 108 godz., prak gdy w SGH realizujec¢sich &
264. Spetnione zostaly inne wymagania w zakresseitksztatcenia okrdone w standardach
ksztalcenia, a oferta z&jdo wyboru przekracza nieco przewidziany standaraeskaznik.

Ponad 48,56% ogdlnej liczby godzin na studiacltj@ternych realizowanych jest w
aktywnych formach typuwiczenia, konwersatoria, seminaria, laboratold. przypadku
studiow niestacjonarnych udziat tego rodzaju gajwynosi tylko 28,55%Nie jest tu zatem
spetniony wymaog co najmniej 40% udziatlugayv aktywnych formach.

Do uzyskania deklarowanej wiedzy i urgtejosci przez absolwenta studiow pierwszego
stopnia przyczyniajsi¢, oprocz petnej realizacji standardéw ksztatcemizewidzianych dla
kierunku ekonomia z pewndcia takze w istotnym stopniu téei zawarte w blokach
przedmiotdbw wyznaczggych dwie specjalnmi: analizy makroekonomiczne oraz analizy
mikroekonomiczne. Proponowane specjatmanieszcz sic w kanonie whaciwej dla tego
kierunku wiedzy i obejmygjnastpujace przedmioty:

a) specjalng analizy makroekonomiczne:

- barometry koniunktury,

- demografia,

- metody statystyczne,

- migdzynarodowa konkurencyjdé gospodarki,

- migdzynarodowy system walutowy.

b) specjalné analizy mikroekonomiczne:

- metody statystyczne |,

- metody wyceny przedgiorstw,

- hauka o przedgbiorstwie,

- ocena projektow inwestycyjnych,

- podstawy rachunku kosztéw.

Specjalnéci tworzone § zatem za poma@c zestawOw piciu przedmiotéw dobrze
ksztattupcych ich profil programowy.

Istotne znaczenie posiada $doszeroka oferta wykladow do wyboru, ktora daje
studentowi maliwosci uzupetnienia programu studiéw o wiedz zakresu interesagych go
obszarow.

Sekwencja przedmiotdw ¢tych w programie studidéw jest wieiwa.



Poszczegolne przedmioty zaliczang v8 oparciu o tradycyjny egzamin, lub egzamin
testowy. Sylabusy zawietgjponadto informaej jaki wplyw na ogolp ocer z danego
przedmiotu ma wynik egzaminu, zaliczeniaviczen oraz inne skladniki takie jak
przyktadowo referat.

W sylabusach podawana jest aktualna, gwet w bibliotece literatura podstawowa oraz
uzupetniagca.

Studia Il stopnia

Zestawienie standardow ksztatcenia na kieruekanomiaz realizacy wskazuje na ich
spetnianie w SGH_na studiach stacjonarnych i nigstarnych drugiego stopnia. Standardy
0g0lm liczbe godzin okrélaja tu bowiem jako nie mniej ni800 dla studiéw stacjonarnych
oraz nie mniej i 480 dla studiow niestacjonarnych. W SGH realiaigech odpowiednio
990 oraz 619.

Program dla studiéw niestacjonarnych popotudniowykclstopnia jest identyczny z
programem realizowanym na studiach stacjonarnych.

Ponizej standardowej liczby godzin realizowangjednak na studiach niestacjonarnych
takie przedmioty z grupy tsei podstawowych jak: metody statystyczne (-9 gedz.)
ekonometria stosowana (-9 godz.), prawo gospodar¢8e godz.) oraz historia nsii
ekonomicznej (-9 godz.). Przekroczona zostala pltodiczba godzin za§, ktore mog byé
realizowane bez udziatu nauczyciela akademickiego.

Do oshgniccia deklarowanej wiedzy i umigposci przez absolwentéw drugiego stopnia
studidow na kierunkiekonomiaw SGH przyczyniaj sig, oprocz petnej realizacji standardow
ksztatcenia, tate treici zawarte w blokach przedmiotéw wyznagzgch trzy specjalnii
(do wyboru przez studenta): analizy makroekononmgczmalizy mikroekonomiczne oraz
ekonomia teoretyczna.

Nastpujace przedmioty tworgposzczegolne specjaku:
a) analizy makroekonomiczne:

- ekonomiczna teoria zmiany,

- modele réwnowagi 0golnej,

- polityka piené¢zna,

- statystyka spoteczna,

- teoria opodatkowania,

b) analizy mikroekonomiczne:

- ekonomia gakziowa,

- migdzynarodowe strategie kooperacji przedirstw,
- paastwo a biznes,

- statystyka spoteczna,

- struktura kapitatu w przeddiiorstwie,

c) ekonomia teoretyczna:

- analiza matematyczna ll,

- ekonomia dobrobytu,

- ekonomia polityczna,

- statystyka spoteczna,

- teoria wzrostu.
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Specjalnéci tworzone g za pomog zestawow giciu przedmiotow, ktére wystarczap
dobrze ksztattuj profil wymienionych specjalrii.

Program studiéw obudowany zostakélszerolg oferty autorskich wyktadéw do wyboru.
Sekwencja przedmiotdw ¢iych w programie studidéw jest wieiwa.

Okoto 32% ogolnej liczby ze¢ na studiach stacjonarnych drugiego stopnia
realizowanych jest w aktywnych formach typiwiczenia, konwersatoria, seminaria,
laboratoria. W przypadku studiow niestacjonarnyaalicowanych w trybie sobotnio-
niedzielnym udziat tego rodzaju zé&jwynosi tylko 28,19%W obu przypadkach nie jest
zatem spetniony wymaég co najmniej 40% udziatueZay aktywnych formach

Poszczegolne przedmioty zaliczagensoparciu 0 egzamin tradycyjny lub testowy.

1.4. Ocena systemu ECTS

Uczelnia spetnia wymagania dotyce minimalnej sumy punktéw ECTS zarowno dla
studiéw stacjonarnych jak i niestacjonarnych | siap Liczba punktdw w zasadzie
odzwierciedla przewidywany naktad pracy nigdty do zaliczenia danego przedmiotu, z
jednym zastrzeeniem. Blokowi przedmiotow do wyboru przypisano rsudiach
niestacjonarnych 44 punkty, podczas gdy na studsabjonarnych jedynie 32. Jest tak
mimo, ze liczba godzin na realizaciego bloku wynosi na studiach niestacjonarnych, 240
podczas gdy na studiach stacjonarnych 330. Wydaje & jest to rezultat dd
mechanicznego przydzielenia wykladom do wyboru todiach niestacjonarnych gkiszej
liczby punktow ECTS, dla wyréwnania ich ubytku spalewanego brakiem w programie
drugiego ¢zyka obcego oraz wychowania fizycznego. Spetniongta w ten sposob
wymog przewidzianej standardami sumy 180 punktdwl &£C(zob. Raport Samooceny,
zalycznik 5.2. s. 20) Przydzielenie gkszej liczby punktow ECTS blokowi przedmiotéw do
wyboru na studiach niestacjonarnych nie miatobyakinh przypadkuwzadnego zwjzku z
analiz efektoéw ksztatcenia.

Studia Il stopnia

W odniesieniu do studiow Il stopnia, Uczelnia spelvymagania dotyeze minimalnej
sumy punktow ECTS zarowno dla studidw stacjonarnyhi niestacjonarnych. Liczba
punktow odzwierciedla przewidywany nakiad pracy zbielny do zaliczenia
poszczegolnych przedmiotow.

1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktyczne;j.

Wedtug opinii studentéw wyktadowcy vardzo dobrzyPrzekaz wiedzy jest jasny, a
nastawienie wykladowcow przyjazne,co przeklada si na bezproblemowe relacje ze
studentami. Studenci podklaja wysokie kompetencje i umigposci prowadacych.
Prowadacy zagcia $ dostpni w wystarczajcym stopniu, podczas petnionychzdydow oraz
poza nimi. Wyktadowcy podajswoje adresy poczty elektronicznej oraz numergfoeiow.
Wyktadowcy udosipniajg swoje materiaty dydaktyczne na potrzeby studentéylabusy s
dostpne we wszelkich formach. W uczelni funkcjonuje riwalny dziekanat”, zapewnigy
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biezagcy dostp do informacji oraz sta} internetowy obstug studenta. Dzki niemu student
ma dos¢p do podstawowych informacji, zgdanych z tokiem studidw, ptatémami oraz
zajciami dydaktycznymi. System jest przejrzysty i fatw obstudze.

Funkcjonowanie Dziekanatu zostato w opinii studenttenione zadowalgo. Jedyny
problem wida w godzinach otwarcia Dziekanatu i ich liczbie wedie sesji. Liczba godzin
pracy Dziekanatéw w tym czasie nie jest wystatgza|

2. Analiza i ocena efektéw ksztatcenia.

2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i koncowych osiggnie¢ studentow.

Wiedza zdobyta przez studentéw weryfikowana jegirpez egzaminy, przewsaie w
formie pisemnej. Rodzaj egzaminu (tradycyjny luftaevy) oraz sktadniki ogdlnej oceny s
podane w sylabusach poszczeg6lnych przedmiotéveeRegzaminacyjne przechowywane
S3 przez poszczegolnych egzaminatoréw, zlmmscig wgladu do nich przez studentéw w
godzinach dyuréw.

Analizowano m.in. nagpujgce prace przégiowe.
Studia | stopnia:

e egzamin z polityki gospodarczej — egzamin pisemngostaci odpowiedzi na ustalone
pytania (przy kadym pytaniu podana informacja o punktacji). Razegrtap 7, w tym
takze w postaci zadania do rozzania;

e egzamin testowy z makroekonomii Il — test wielokego wyboru, obejmagy 20
zagadnie, plus jedno pytanie w formie opisowej;

e egzamin pisemny z mikroekonomii Il w formie gtéwrziada do rozwizania (3 zadania
na 5 zagadnig.

Forma egzaminow nieco zndicowana w zalenosci od prowadzcego zajcia, np. inma
formg egzaminu z makroekonomii byta odpowieda 4 pytania nie mage charakteru
zada.

e rachunkowé¢ — test plus zadania;

e egzamin ze statystyki — 4 zadania plus 3 tematysmmnie testu, w innym wariancie 6
zada do rozwizania.

- Studia |l stopnia. Przedstawiono szereg prac (dup weryfikujagcych efekty uczenia
si¢, gtbwnie prace egzaminacyjne.

« ekonomia — test — 10 zagadfie wyborem 4 punktow (a, b, ¢, d; ujemne punkty za
niewtasciwg odpowied;

« ekonomia pracy — test jednokrotnego wyboru — 17apyt czterema wariantami
wypowiedzi, plus 4 pytania, plus 2 zadania do r@zamia. Dla kadego zbioru zagadnie
egzaminacyjnych podana zostata punktacjak skonstruowane zagadnienia
egzaminacyjne pozwalag w znacznym stopniu sprawdai efekty pracy dydaktycznej
nauczyciela akademickiego;

« ekonometria stosowana — kolokwium zaliczeniowe- yBap wymagajcych krotkiej
odpowiedzi, sprawdzaggych wiedz po odbytych zgjgiach praktycznych;

e egzamin z ekonomii radzynarodowej — 10 pyfawymagajcych krotkiej opisowej
odpowiedzi.
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Forma zaliczenia danego przedmiotu byta czasaminmowana w zabkenosci od
wymaga stawianych przez prowagizego.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Liczba skrélonych studentow studiow | stopnia ocenianego kikouw cggu minionego
roku akademickiego byto niewielka, zaréwno w prajka studiow stacjonarnych (7 oséb),
jak i niestacjonarnych (2 osoby).

Odsiew w wyniku skrdenia z listy studentow nagdit z powodu:

— niewniesienia opfat,

— rezygnacji ze studiow,

— przekroczenia terminu zaliczenia przedmiotowettgh warunkowym wpisem na

kolejny semestr,

— nieuzyskania zaliczenia w oktenym terminie,

- niepodgcia studiow w okrdonym terminie.

Odsiew studentéw Il stopnia wynosit (w przypadkudzmeno studidw stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych) 2 osoby. Muwa go zatem okgé ¢ jako sladowy.

2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewnetrznych uregulowan prawnych w tym zakresie,
dotyczacych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw prac, wyboru opiekunéw i recenzentow,
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych oraz dziatan zapobiegajgcym patologiom, a takze losowo
wybranych prac dyplomowych.

Proces dyplomowania w SGH regulgdpowiednie zagdzenia:

— Obwieszczenie Rektora nr 2 z dnia 25 maja 2010 sprawie tekstu jednolitego
Regulaminu studiéw;

— Zarzdzenie Rektora SGH nr 13 z dnia 16 marca 2010sprmawie zasad skiadania,
archiwizowania i udogpniania prac dyplomowych wraz z ge¢nikami;

— Obwieszczenie Rektora nr 4 z dnia 5 lipca 2010 sprawie tekstu jednolitego zasad
wystawiania dyplomu uki&zenia studiow oraz suplementu do dyplomu.

Seminarium licencjackie trwa jeden semestr a promneot mae zostd pracownik
naukowo-dydaktyczny ze stopniem naukowym doktorb Wwyzszym. Standard pracy
dyplomowej w SGH okréda, ze praca dyplomowa jest pgao charakterze diagnostycznym
lub projektowym, opastna badaniu rzeczywista ekonomicznej lub spotecznej o otgsci
nieprzekraczapej 50 stron. Propozycje tematyczne dla prac dypleyeh zgtoszone przez
potencjalnych promotorowgsudostpnione w informatorze studiow pierwszego i drugiego
stopnia (zajcznik 5.1. do Raportu samooceny).

Za zgod Dziekana Studium Licencjackiego pracazmdy wykonana przez zespét
studentow liczcy nie wicej niz trzy osoby, z wyodibnieniem autorstwa.

Po zaliczeniu wszystkich przedmiotow wchgcgzch w minimum programowe i
punktowe (ECTS) dla danego kierunku orazzefuu pracy licencjackiej, pozytywnie
ocenionej przez promotora i recenzenta (adgkozytywnie zweryfikowanej przez system
antyplagiatu), student jest dopuszczony do obrd@iyrona pracy licencjackiej ma foem
ustnego egzaminu sktadanego przed kaywisgktadzie: przewodnigey (dziekan lub osoba
przez niego upowaiona), promotor i recenzent. Egzamin obejmuje dasadnicze pytania
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dotyczce odpowiednio tematyki pracy licencjackiej oramagyki wchodzace] w zakres
minimum programowego danego kierunku.

Podstaw obliczenia ostatecznego wyniku studiow i ocenyly@lomie jest suma:

— 0,5 ¢redniej ocen uzyskanych wagu catego toku studiéw, obliczonej jakmednia
wazona z wagami réwnymi punktom ECTS przydzielanym paszczegoélne
przedmioty,

— 0,3 zesredniej arytmetycznej oceny promotora i recenzprday licencjackiej,

— 0,2 ze s$redniej arytmetycznej pozytywnych ocen otrzymanyoh egzaminie
licencjackim.

Ostateczny wynik studiéw na dyplomie zostaje wyrémy do petnej oceny zgodnie z

zasad:

- 3,75 — dostateczny,

- powyzej 3,75 do 4,50 — dobry,

- powyzej 4,50 do 5,10 — bardzo dobry,

- powyzej 5,10 — celyjcy.

Przyznanie dyplomu z wy#dieniem zarzdza Prorektor ds. Dydaktyki i Studentéw na
wniosek komisji egzaminacyjnej. Me on zostaprzyznany, jéli spetnione g jednoczénie
nastpujace warunki:

- studia zostaty ukicczone w planowanym terminie,

- srednia z ocen uzyskanych wagu catego toku studidow przekracza 5,0,

- praca licencjacka zostata oceniona na co najnigj

- egzamin licencjacki zostat oceniony na co najimbje.

Od lutego 2009 roku w SGH dephy jest dla studentéw i promotor@tandard pracy
dyplomowej w Szkole Gtownej Handlow@kresla on ogoéine ramy, w ktérych powinnady
tworzona praca dyplomowa i ktore svazne dla jakéci prac o ranym charakterze:
teoretycznych, empirycznych, monograficznych, gagerych lub eksperymentalnych.

Weryfikacja samodzielrf@i przygotowania pracy: trzy strony pracy oznacz@neez
system SOLAD poddane zostggrocedurze weryfikaciji.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dyplaych.

Prace licencjackie gs w przewaajgcej wigkszagci na dobrym poziomie, tak
magisterskie na studiach stacjonarnych.

Uwagi Zespotu oceniggego dotycz przede wszystkim prac magisterskich na studiach
niestacjonarnych. Podsumowaj mazna stwierdzi, ze na 5 analizowanych prac
magisterskich przygotowanych przez studentéw studi@stacjonarnych, cztery (80%) byty
na niskim poziomie i ich oceny (promotora i recemag byty mocno zawaone, a jedna
(20%) jest na dobrym poziomie. Wspsglrcecky negatywn jest brak przedstawienia
problemu i hipotezy badawczej, a takmetody jej weryfikacji. W wkszaci przypadkow
recenzje zawieraty gtdwnie opis 4oe pracy, a nie jej oceny merytoryczne. Dwa pytamsa
egzaminie magisterskim dotyczyly zwykle tematykaqy, a jedno — kierunku studiow.
Zdaniem Zespotu ocenigjego — dla wigciwej oceny ksztatcenia na kierunku — struktura
pytaa powinna by odwrotna. Zespdt uwa, ze naley zwickszy¢ nadzor promotorski na
studiach niestacjonarnych.

2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelnie efektéw ksztalcenia, w tym ich zgodnosci ze standardami
ksztalcenia i realizowanym programem.

14



Wiedza i umigjtnosci nabywane przez absolwentow SGH @rzedmiotem agstych
bada& prowadzonych gtéwnie przezsfddek Rozwoju Studiow Ekonomicznych (ORSE)
takich jak medzy innymi:

- Ksztatcenie ekonomistéw a wymagania rynku pfaeg3),

- Popyt na absolwentéw ekonomii i zgizania(1996). Badanie przeprowadzongrad
firm i instytucji rekrutucych pracownikéw oraz zajmygych s¢ doradztwem personalnym.

- Studia a kariera zawodow@997). Celem badania byta diagnoza prawidkuyoktore
ilustruja relacje pomgdzy prag absolwentow a ich przygotowaniem zawodowym.

- Studia a kariera zawodowa — opinie absolwentow JG8P9). Celem badania byta
proba oceny skuteczé@ nowych rozwizan, ktére wprowadzita reforma i ocena jakob
oferty dydaktycznej.

- Dostosowanie kwalifikacji absolwentow SGH do pdirzgracodawcéw — opinie
srodowisk gospodarczydi999).

- Podejcie biogramowe w zagglzaniu kapitatlem ludzkim: analizgiezek zawodowych
absolwentow wiszych uczelni2000).

- Absolwenci SGH na rynku pra¢3008).

- W 2009 r. powstat projekt systemu monitorowardadw absolwentow (interaktywny
system informacyjny o dostosowaniu programu ksetaec w SGH do oczekiwiarynku
pracy). W 2010 r. przeprowadzone zostato badatotapowe.

Badania uzyskanych efektow ksztalcenigzatem w SGH di& czeste i stosunkowo
szeroko zakrojone. Daje to szanse na @cerjakim stopniu absolwenci @gjajg okreslone w
sylwetce absolwenta kwalifikacje oraz na elastyadostosowywanie programow studiéw do
zapotrzebowania rynku pracy, a zakna wykorzystanie wynikow tych badav procesie
podnoszenia jakai ksztalcenia.

Kontakty z bliszym i dalszym otoczeniem SGH daé¢ rozbudowane i realizowane
gtdwnie w ramach dziataldoi Biura ds. Absolwentow. Przedstawiciele renomoyein
organizacji zrzeszeni w Klubie Partnerow SGH uazegi ponadto z glosem doradczym w
kluczowych dyskusjach nad programami studiow w Skt nad strategliej rozwoju.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktycznego

3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafnosci ich doboru ze zwréceniem szczegdlnej
uwagi na metody i techniki ksztalcenia na odlegtos¢ oraz technologie informatyczne, zakres i tresc
pracy wilasnej studenta, innowacyjnos¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, a takze potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Zajecia w SGH prowadzone snetod tradycyjnego wyktadu, wyktadu-konwersatorium,
laboratorium komputerowego, a fak w formie ¢wiczen i seminaribw. Poprzez studia
przypadkow, gry dydaktyczne, dyskusje panelowe,rzgpdaanie projektow, raportow i
referatébw studenci doskomalimiegtnosci analityczne, ucg sic pracy zespotowej, dyskusiji
oraz argumentowania tez. Studentom wszystkich Rl@w studiow oferowanegszagcia
treningowe typu: trening asertyw§ap, trening autoprezentacji, trening rozwoju osobguy,
trening umiegtnosci interpersonalnych, czy warsztaty z komunikowania

SGH od 2001 roku wspiera tradycyjny tok ksztatcdaranami e-learningowymi. W tym
celu zaprojektowano autorslplatforme e-learningow e-sgh.pl. Platforma zaprojektowana
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zostala z zastosowaniem otwartego oprogramowarpez\gete rozwpzania technologiczne
majg stuzy¢ rozproszonym iytkownikom, tj. korzystajcym z r&norodnych przegbarek, z
miejsc o ranej jakaci polgczen internetowych.

3.2.

Ocena dostepnosci i jakosci sylabusow

Przedstawione do oceny sylabusy zawieratyepagice informacije:

tytut oferty,

sygnatue¢ przedmiotu pozwalags ustalt; stopieér studiow, status przedmiotu, liczb
porzadkowg przedmiotu orazegyk w jakim prowadzony jest przedmiot,

ilos¢ punktow ECTS,

cel przedmiotu,

program przedmiotu,

efekty ksztalcenia z podziatem na: wiedamiegtnosci, inne kompetencje,
semestralny plan zgj,

literatura podstawowa (obogzkowe podgczniki),

literatura uzupetniafa,

sygnatury wymaganych prerekwizytow (zastanayumjjest to,ze we wszystkich
sylabusach w tej pozycji wpisano,nig¢ \wymagane™),

wymiar i forma zajc,

elementy oceny kacowej,

wymagana znajon$o jezyka,

w ostatnich dwoch punktach: kryteria selekcji omraetody prowadzenia zsj,
nastpuje we wszystkich sylabusach odestanie do ofadywidualne;.

Nazwiska 0sOb prowadeych poszczegdlne przedmioty #sma odszuka w
Informatorze 2008/2009 wydanym przez SGH, ktéryneta zahcznik 5.1. do Raportu
samooceny.

Jak wynika z powiszego zestawu informacji, sylabusy spefiaymagania stawiane
tego typu dokumentom. Jednak szczegdtowe przyjezsinich zawartéci daje podstawy do
stwierdzenia, ze niektdre z nich natatloby dopracow@ Przykladowo sylabus do
przedmiotuBarometry koniunkturyv punkcie ,,Cel przedmiotu” zawiera zarowno ceaie
celu jak i program, natomiast w punkcie ,Programepimiotu” znajduje siodestanie do
semestralnego planu z&j Ponadto w punkcie ,Wymagana znajaidigezyka obcego”
wpisano ,nie jest wymagana”, natomiast w zestawlmowagzkowych podgcznikow
znajdug si¢ az trzy w jezyku angielskim.

Zgodnie z informagj zawary w Informatorze 2008/2009 przedstawione sylabusjama
charakter ramowy. Sylabus ramowy jest podstaslo tworzenia przez wykladowc
wiasnego sylabusa wyktadu, ktorydzie przedstawiony studentom na pierwszychcagh
lub umieszczony na stronie internetowej katedggzlwyktadowcy.

W bezpgredniej rozmowie z czionkami Zespotu oceqigigo, ktdéra miata miejsce

podczas wizytacji,grupa studentow sygnalizowata zdargeg sg rozbignosci miedzy
zawartacig sylabusow i wyktadanych tfei. Sygnalizowane byly tale przypadki cgstych
sp&nien i odwotaxr zagc¢ przez niektorych wyktadowcdw oraz prowadzenig&aizez inne
osoby (w zaspstwie), ni to figuruje w planach.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk.
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Niezalenie od kierunku, na studiach | stopnia w SGH praktss obowigzkowe.
Praktyka realizowana jest na podstawie trojstronm@jowy zawieranej mdzy SGH,
studentem oraz Organizatorem, tj. przeoisirstwem lub instytugj przyjmupca studenta.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest zienie przez studenta raportu z przebiegu praktyki
potwierdzonego przez Organizatora nadzmefo praktyk. Praktyle zalicza dziekan
wiasciwego studium przyzngg punkty. Student me uzyskad z tytutu odbytej praktyki 3
ECTS.

Sposob realizacji praktyk i ich kontrola wtasciwe.

3.4. Ocena organizacji studiow (rozklad czasowy oraz obsada i koncentracja zaje¢, sesje
egzaminacyjne, analiza obcigzen studentéw)

Organizacja studiow we wszystkich wskazanychzeyypunktach jest w zasadzie
prawidtowa. Jedyne zastrZenie nalg€y podnigé w odniesieniu do studidw
niestacjonarnych realizowanych w trybie 2dj sobotnio-niedzielnych Normg s3 tam
bowiem zacia z jednego przedmiotu realizowane w blokach@agodzinnych, a nawet
osmiogodzinnych. Dotyczy to zaréwno wyktadow, jakwiczen. Tego rodzaju koncentracj
zag¢ naley uzna& za zdecydowanie nadmietna zatem wymagaga zmiany. W
bezpdredniej rozmowie grupa studentow tego typu studsygnalizowata ponadto da
ucigzliwosé, szczegolnie dla oséb dagzajacych, jak jest kaczenie zaj¢ sobotnich o
godz. 20.40 w sytuacji, gdy zaja niedzielne zaczyngpie juz 0 godz. 8.00.

3.5. Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych

Zespot oceniapy odbyt kilka wizytacji zaj¢. Wszystkie zajcia przebiegaty prawidiowo,
na wigciwym akademickim poziomie.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zgj dydaktycznych.

Whioski

1. Absolwent SGH posiada sylwetk kwalifikacjach w wysokim stopniu zkieych z tymi,
ktore przewidy standardy ksztatcenia oraz z petymi w ramach Procesu Baiskiego
deskryptorami efektow ksztatcenia.

2. Wiedza i umigjtnosci nabywane przez absolwentéw przedmiotem ogstych bada
prowadzonych przez wyspecjalizovagednostl.

3. Zasady rekrutacji na studia w SGH oznagzppstawienie kandydatom stosunkowo
wysokich wymaga.

4. W programie studidw znajduje odzwierciedleniezaluwvaga przywizywana do nauk
logicznego wnioskowania i umigposci stosowania instrumentarium matematycznego w
analizach ekonomicznych, a ta&kdo nauki gzykow obcych.

5. Realizowane specjaldo mieszcz sie w kanonie wiedzy wixiwej dla kierunku
ekonomia dobrze skonstruowany jest profil programowy tggecjalnéci.

6. Hospitowane zagia prowadzone byly od strony metodycznej popraywvisalach dobrze
wyposaonych w sprzt audiowizualny.

7. SGH spetnia standardy ksztatcenia na kieruekonomiana studiach stacjonarnygh,
popotudniowych studiach niestacjonarnych oraz sithdi niestacjonarnych sobotnjo-
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niedzielnych pierwszego stopnia. Na studiach nogst@rnych drugiego stopnia
realizowanych w trybie sobotnio-niedzielnym, nigktoprzedmioty z grupy téei
podstawowych realizowaneg ponizej przewidzianej standardami liczby godzin.

8. Wymdg 40% udziatu za§ realizowanych w aktywnych formach nie jest spaigiang
studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia oraz studiach stacjonarnych| i
niestacjonarnych drugiego stopnia.

9. W przypadku studiow niestacjonarnych pierwszegougokgo stopnia, realizowanych|w
trybie sobotnio-niedzielnym przekroczony zostat 10%6it godzin zag¢, ktére mog
odbywa si¢ bez udziatu nauczyciela akademickiego.

10. Prace dyplomowegszraznicowane. Wgkszas¢ z nich charakteryzuje wysoki poziom.
merytoryczny. $ jednak takie, zwlaszcza swod prac magisterskich na studiach
niestacjonarnych, ktére wskazuj na konieczn& zintensyfikowania nadzofu
promotorskiego.

11. Zespdt oceniacy uwaa sposdb przeprowadzenia egzaminu dyplomowego,
magisterskiego za niewda@wy, poniewa sprawdza on efekty ksztalcenia bargdzo
fragmentarycznie.

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

1. Opis i ocena wewnetrznych procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia:

1) struktura organizacyjna wewtrznego systemu zapewnienia j&ko oraz stosowana
polityka i procedury w zakresie zapewnienia fako
Procedura systemowa w zakresie zapewnieniggaksztatcenia obejmuije:

e zatwierdzanie i monitoring programow ksztatcenia,

» ocere zag¢ dokonywan przez studentow. Jednogtidpowiedzialp za realizagj jest
tu Gsrodek Rozwoju Studiéw Ekonomicznych SGH (ORSE). Wacowanie zasad
oceny oraz metodyki baflazaangaowani § ponadto Prorektor ds. Dydaktyki i
Studentow oraz Petnomocnik Rektora ds. dakidsztalcenia.

» ocerg zag¢ wykonywan przez wyktadowe (odpowiedzialny za realizacODRSE),

* systemy informacyjne,

» coroczne oceny dziatalda dydaktycznej i naukowo-badawczej pracownikow,

* hospitacje zgf (ORSE).

2) okresowe przegtly planéw i programéw nauczania oraz ich efektow.
Oferta zag¢ dydaktycznych do realizacji na studiach pierwszegiugiego stopnia w danym
roku akademickim obejmuje zgloszenia dyoglektroniczig do bazy danych €odka
Rozwoju Studiow Ekonomicznych (ORSE):
* gotowaci prowadzenia zaf wyktadowych z przedmiotow offych programem
nauczania i planem studiow,
* propozycji nowych przedmiotéw,
* seminariéw dyplomowych.
Zebrane zgloszenia gotowm prowadzenia za¢ wyktadowych ORSE kieruje do oceny
odpowiednio:
* w przypadku przedmiotéw podstawowych — koordynatopézedmiotow,
« w przypadku przedmiotow kierunkowych i zwanych z kierunkiem (w tym
tworzacych specjalnéri) — rad programowo-dydaktycznych kierunkow studio
» w przypadku seminariow dyplomowych — do Senackijrisji Programowej (SKP).
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Zebrane propozycje nowych przedmiotow, tj. niewysjacych w programie nauczania i
planie studiow, ORSE kieruje do prorektora ds. #ygd i studentoéw. Dla tych propozyciji
prorektor wyznacza anonimowych recenzentow.

Opinie koordynatoréw przedmiotéw podstawowych, mdgramowo-dydaktycznych oraz
recenzentdbw przekazywanea sdo SKP, ktéra na tej podstawie rekomenduje
wyselekcjonowane zgtoszenia Rektorowi do zatwiendzew ofercie dydaktycznej
obowigzujagcej na dany rok akademicki.

3) ocenianie studentow

Zasady zaliczania zgj dydaktycznych okrdone zostaty w regulaminie studiow SGH. Skala
ocen miéci sie miedzy 2,0 (niedostateczny), i 5,5 (celey). W sylabusie wyktadowca
okresla kryteria uzyskania oceny koowej ze swego przedmiotu. @gniccia studentags
rejestrowane w wirtualnym dziekanacie. Egzaminyjonzija pracownicy prowadgcy zagcia

lub osoby wyznaczone przez koordynatora przedmith przewodniczcego rady
programowej odpowiedniego kierunku studiéw.

4) ocenianie jakei kadry dydaktycznej

e przeprowadzana jest coroczna ocena dziatalnadydaktycznej, naukowej i
organizacyjnej pracownikow;

* pod koniec kadego semestru studidw przeprowadzaperskiety na temat jakoi
zaje¢ wsrod studentdéw. Wyniki otrzymuje zainteresowany pragcik, jego kierownik,
dziekan i rektor;

* badane s opinie nowo promowanych absolwentéw o studiachowgtatlo szereg
opracowa z tego zakresu;

* hospitacje jako podstawa oceny jéiokadry dydaktycznej stosowane byty w SGH
dotad rzadko. Sytuacja ta magskmient, czego wyrazem jest przygotowany do
realizacji tzw. pilotaowy plan hospitacji.

5) formy wsparcia studentow
System opieki naukowo-dydaktycznej dla studentéwtawiony jest na realizacjdwoch
zada:

» Kksztattowanie indywidualnego programu studiow, wezegolndci doradztwo w
wyborze zaj¢ (ich zestawu i sekwencji) twageych sciezke studiow kaczaca sie
uzyskaniem dyplomu. W latach 90. zadanie to real@a®e bylo przez ponad 120
tutorOw, obecnie jest ich jedynie kilkunastu.

* przygotowanie prac dyplomowych, gdziegrtditora przejmuje promotor pracy.

6) stosowany system informacyjny

W SGH funkcjonuje informatyczny system internetowktory miedzy innymi sty
komunikacji wewntrznej i zewgrtrznej. Elementem tego systemu jest wirtualny camek
stanowicy platfornre komunikowania s studentdw i nauczycieli akademickich z
jednostkami administragymi proces ksztatlcenia. Na internetowych stronachbazach
danych i na forach systemyg publikowane rane informacje charakteryzge srodowisko
akademickie SGH. Podstawowynirédtem informacji na temat oferty ksztatcenia,
posiadanych uprawnie stosowanych procedur toku studiow, planowanyclektéiv
ksztatcenia jedihformator SGH.

7) publikowanie informacji

Ramowg koncepo budowy Informatora SGH okresla Senacka Komisja Programowa.
Informator ogtaszany jest w wersji elektronicznej na stroni@SInformator, w podziale na
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studia pierwszego i drugiego stopnia obejmuje mjmogram nauczania i plan studiow,
wykaz przedmiotow do wyboru twageych kierunkowe i midzykierunkowe specjalsoi,
wykaz pozostatych przedmiotow do wyboru oraz wylsaminariow dyplomowych. Dwa
czasopisma wydawane w SGH: ,Gazeta SGH” i ,Magig€dagowane przez studentéw)
stanowy forum wymiany pogldow i miejsce prezentacji wynikow analiz i dokéana
srodowisku akademickim SGH i jej otoczeniu.

2. Opinie prezentowane na spotkaniach.

2.1. Opinie studentéw na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci
dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

W opinii studentow na wewitrzny system zapewnienia jadab ksztalcenia sktadajsie:
oceny ewaluacyjne, przeprowadzongdd studentoéw oraz hospitacje &aj

Ankieta przeprowadzana jest tylko w formie papregpp w dwoch ¢zykach, polskim i
angielskim, wgid do jej wynikéw ma rownie Przewodnicacy samorzdu studenckiego. W
studenckiej gazecie SGH, pozkym semestrze, prezentowang syniki najlepszych 10
wyktadowcow z kadego stopnia i kierunku studidéw, co jest bardzoyppenie odbieranie
przez studentow.

W opinii studentow ankiety wypetniane na konieg:&@owoduy pozytywne zmiany, nie
majg wiec oporéw przed braniem czynnego udziatu w ankietyza

2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespolem
oceniajgcym na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci dziatan
podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Na spotkaniu z nauczycielami akademickimi dyskuoaproblem ,jakéci kandydatow”
na studia zaréwno | stopnia, jak i Il stopnia (pdaelej p. 1V.5). Podkrdano take —
wskazujc na przyczyny — coraz bardziej zawalkme pogorszenie giumiegtnosci pisania
prac (projektowych, a zwtaszcza dyplomowych).

3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier, monitorowania loséw absolwentéw i ocena
podejmowanych w uczelni dziatan w tym zakresie.

W SGH biuro to funkcjonuje od 1995 r., w okresiekaidetnia 2010 pod naznCentrum
Karier i Fundraisingu, od maja 2010 r. pod na®iuro ds. Absolwentow. Gtowne zadania
Biura to:

- nawigzywanie i utrzymywanigcistych zwiazkéw absolwentéw z Uczeli

- pomoc studentom i absolwentom w zakresie doraalzswodowego i poszukiwania
miejsc praktyk, stay oraz pracy,

- wsparcie ich przy planowan#giezki kariery zawodowej,

- gromadzenie informacji o absolwentach SGH orazyatywanie z nimi kontaktu w
ramach Stowarzyszenia Absolwentow SGH,

- organizowanie spotkaz pracodawcami i firmami,

- wspoOtpraca z innymi uczelniami w ramach Ogolnskidj Sieci Biur Karier.

Prowadzone $ dos¢ szeroko zakrojone badania loséw absolwentow. W9 2fiku
powstat w projekt systemu monitorowania losow alysotéw. Jest to interaktywny system
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informacyjny o dostosowaniu programu ksztatceniaHS@o oczekiwa rynku pracy.
Badaniu zostappoddawani absolwenci na ,wégju z uczelni”, 6 miegscy po ukaczeniu
studidw oraz po 3, 5i 10 latach po ukaeniu studiow

Whioski
Procedura systemowa dotyca dziatd Zespotu ds. Jakoi Ksztalcenia oraz dziaia

Osrodka Rozwoju Studiéw Ekonomicznych wskazuje nadsel podstawy stworzonedo
systemu zapewnienia jad@ ksztalcenia.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.

1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce polityki kadrowej.

Tabela nr 3.
Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
= - — "
Tytut lub stopien Podstawowe miejsce pracy DOdStrl‘?]%v&/vZ ryggi pracy
t;:JTl;gvv\(/%gét\)/\?y raem Mianowanie Umowa W petnym W niepetnym
0 prace wymiarze czasu| wymiarze czasu
pracy pracy
Profesor 86 (2) 72 (2) 7 3 4
Doktor
habilitowany 132 (14) 129 (14) 2 0 1
Doktor 392 (15) 345 (13) 44 (2) 0 3
Pozostali 178 99 76 1 2
Razem 788 (31) 645 (29) 129 (2) 4 10

* podano dane dotygze nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zedpdminimum kadrowego.
Zrodio: Raport Samooceny oraz dokumentacja otrzyrpadazas wizytaci.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Szkole GigwHandlowej w Warszawie w
zdecydowane] wkszaci zatrudnieni $ na podstawie mianowania. Wgkak ten wynosi
bowiem 81,9% o0gdlnej liczby nauczycieli akademibkibla umow o prag¢ w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy zatrudnionych jest 16,4%,w uczelni jako dodatkowym
miejscu pracy — 1,7%. Udziat nauczycieli akadenulkz tytutem naukowym profesora i
stopniem naukowym doktora habilitowanego w ogdlitgbie nauczycieli zatrudnionych w
Uczelni wynosi 27,7%.

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych prpeacownikdéw jednostki w ostatnich
pieciu latach, z wyodibnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanych grpeacownikow
prowadacych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4. Liczba stopni i tytutdbw naukowych

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora
2005 27 (22) 4 (4) 1

2006 24 (23) 6 (5) 4 (4)
2007 21 (18) 4 (4) 4 (3)
2008 20 (17) 8 (8) 2(2)
2009 15 (11) 9 (6) 2(2)
Razem 107 (91) 31 (27) 13 (11)

Zrodio: Raport Samooceny oraz dokumentacja otrzyrpadazas wizytacii.
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W Uczelni obserwuje siintensywny rozwoj kadry naukowej, bowiem 91 osalyskato
w okresie ostatnich 5-u lat stopiaaukowy doktora w dyscypliniekonomia27 oséb stopie
naukowy doktora habilitowanego a1 - tytut naukowy profesora. Moa zatem stwierdéj
ze polityka kadrowa pod wzglem rozwoju naukowego jest prawidtowa.

Uczelnia wspiera rozw0j naukowy wiasnej kadry pegradrganizowanie seminariow
doktorskich lub studiéw IIl stopnia, wyjazdéw stabliych do uczelni zagranicznych,
publikowanie wynikéw badaw uczelnianych periodykach, organizowanie konkwrsta
granty uczelniane (tematyka oki@na przez strateginaukows Uczelni), a take poprzez
rozwigzania ustawowe.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stangeyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymagan dotyczgcych minimum kadrowego ocenianego kierunku:

- formalno-prawnych

Aktualne @wiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego na
studiach pierwszego i drugiego stopnia na kieruglkonomiaw Szkole Gtownej Handlowej
w Warszawie zostaty podpisane w styczniu 2011 ajding sic one w aktach osobowych.

Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osobydzigoz informacjami zawartymi
w oswiadczeniach nauczycieli akademickich, speiiaprunek okrdony w art. 9 pkt. 4
ustawy Prawo o0 szkolnictwie vgzym, tzn. stanowi minimum kadrowe nie wcej niz
dwukrotnie.

Warunek okréony w 8 8 ust. 1 rozpogelzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z
dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakie muspetni@ jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzistudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr414
poz. 1048, pgn. zm.), spetniaj wszystkie wyej wymienione osoby, tj.gszatrudnione w
Uczelni na podstawie mianowania lub umowy o pracpetnym wymiarze czasu pracy, nie
krocej niz od pocatku roku akademickiego.

35 0s6b spetnia rowniavarunek okrdony w § 8 ust. 3 ww. rozpogdzenia, tj. prowady
osobkcie na kierunkuekonomia co najmniej 60 godzin zgj dydaktycznych (pracownicy
samodzielni — 19 oséb) oraz co najmniej 90 goddokiorzy — 16 osdb), natomiast 36 oséb
nie spetnia tych warunkow: 13 samodzielnych nauietiygkademickich oraz 23 doktoréw.

- merytorycznych

Sparéd 32 samodzielnych nauczycieli akademickich 2&@bogsosiada dorobek naukowy
w zakresie kierunkekonomia natomiast 4 osoby w ostatnich 5 latach niegndajobku lub
jest on bardzo skromny, co nie pozwala ich zalticayi do minimum kadrowego.

Natomiast sp&@dd 39 doktoréw, 33 posiada dorobek w zakresie iaoego kierunku, 6
doktorow nie posiada dorobku naukowego w ostatbidatach lub jest on bardzo skromny,
co nie pozwala zakwalifikowach do minimum kadrowego.

- sformutowanie jednoznacznego wniosku dotyczgcego spetnienia wymagahn w zakresie minimum
kadrowego.

22



Zespot stwierdza, ze warunki minimum kadrowego 9 spetnione Specjalnéci
naukowe o0séb zaliczonych do minimum kadrowego ooabb spoza minimum, ale
prowadacych dydaktyk na kierunkuekonomiana poziomie studiow | i Il stopnia twarz
szerokie spektrum, co Zespot ocenia bardzo pozygwn

3. Ocena spetnienia wymagah dotyczgcych relacji pomiedzy liczbg nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentow.

Warunek dotyczcy stosunku liczby nauczycieli akademickich stamgwch minimum
kadrowe dla kierunkuekonomid, do liczby studentéw na tym kierunkest spetniony (nie
moze by mniejszy n 1:180 - § 11 pkt 2 rozpagdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kjej musz spetni@ jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. Nr 144, poz. 1048, z pd. zm.) i wynosi 1:13,8.

4. Ocena obsady zaje¢ dydaktycznych, w tym zgodnos$ci tematyki prowadzonych zaje¢ z posiadanym
dorobkiem naukowym, a takze dostepnosci nauczycieli akademickich, udzialu wyktadowcoéw z
zagranicy oraz praktyki gospodarczej i spotecznej.

Zespot nie zauwgt niezgodndci specjalizacji naukowej nauczycieli akademickizh
tematyly prowadzonych za¢ dydaktycznych. Dogpnai¢ nauczycieli akademickich jest
duwza, poniewa oprocz tradycyjnych konsultacji studenci maj nimi kontakt mailowy lub
poprzez platforma e-sgh, a w wytkowych sytuacjach nwmiwy jest takie kontakt
telefoniczny. Duy jest udziat nauczycieli akademickich z zagrani¢¢espotowi
przedstawiono ligt 47 wykladowcow z zagranicy). $6d nauczycieli rownie wielu jest
praktykOwzycia gospodarczego i spotecznego.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym.

Spotkania z nauczycielami akademickimi odbywaky i trybie roboczym. Dyskusje
dotyczyty wielu obszaréw zagadhien.in.:

- jakosci kandydatoéw na studia,

programéw studiow | i Il stopnia,

ewaluacji efektéw ksztatcenia poprzez prace licacidg,

ewentualnych zmian w mbwosciach absorpcji wiedzy przez studentéw na przesirze
lat,

rozwoju naukowego kadry akademickiej.

W odniesieniu do pierwszej kwestii zauwwao trocly gorsze przygotowanie kandydatow
z matematyki, jednak nie mae a& tak wielkiego wptywu na dydaktykw zakresie metod
ilosciowych.

Szereg ronych spostrzeen formutowano w odniesieniu do podzialu na studia ll
stopnia. Dotyczyly one przede wszystkim zbytelyo obcizenia dydaktycznego na stopniu
I, zwtaszcza w palzeniu z konieczriwia przygotowania pracy licencjackiej. Zastanawiano
sie, czy przygotowanie tych prac jest zasadne. Nikotyd punktu widzenia dodatkowych
obcigzen dydaktycznych, ale tak z powodu jeszcze pewnej niedojrZato naukowej
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absolwenta, wyrajacej st brakiem déwiadczenia w korzystaniu z literatury, w
syntetycznym analizowaniu zagadiie wreszcie w samym przygotowaniu tekstu.
Nauczyciele akademiccy stwierdzajze umiegtnos¢ pisania prac zdecydowanie ¢ si
pogorszyta. Globalizacja i korzystanie z techniltoimacyjnych wptywa negatywnie na
umiejtnos¢ pisania w ¢zyku polskim. Mniej dydaktykex cathedraa wiccej pracy wiasnej
studenta mogtoby tutaj przysiepozytywne skutki.

Problem jakéci kandydatéw na studiach Il stopnia jest istothy gkasci absolwenta,
wyréwnanie poziomow mie by kosztowne, a kosztyeda wyzsze nk wptywy z przygcia
chetnych.

Dyskusja dotyczyta tale powtkszapcej sk liczby egzaminéw testowych, ktére nie
zawsze pozwalagjpozn& wiedz studenta, a praktycznie nie glapazliwosci poznania ich
umiegtnosci i predyspozycji. Rozmowa (egzamin ustny) lubcargrzegidowa (pisemna)
bylyby bardziej wskazane.

Nauczyciele akademiccy podkl&i, ze Uczelnia wspiera rozwéj naukowy (oprocz
procedur wymienionych w Ustawie) np. poprzez gramgwretrzne na badania o tematyce
priorytetowej w strategii SGH, finansowanie wyjamd@agranicznych itd. Krytykowali
jednak brak asystentow, poniewasystenci s bardziej zwizani z Uczelnj, natomiast
doktoranci po uzyskaniu stopnia naukowego doktajezssciej wybieraj te instytucje, ktére
oferujg dochody wysze nik na uczelniach.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich

Wszystkie teczki osobowe pracownikow godzielone na Zci A, B i C. Sprawdzone
teczki zawieragy dokumenty zgromadzone w zwku z ubieganiem @i o zatrudnienie,
dokumenty dotycgre nawizania stosunku pracy oraz przebiegu zatrudnientgocenie z
przepisami rozpoegzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& Znaja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dehktanji w sprawach zwzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z paén. zm.). Dokumenty tegsponumerowane. W teczkach znapdigic aktualne
zaswiadczenia lekarskie zawskazani do minimum kadrowego nauczyciele akadeynic
odbyli szkolenia w zakresie bezpieagava i higieny pracy

Ponadto, w teczkach znajdigic aneksy do aktéw mianowania i umow o grata mocy
ktérych - zgodnie z art. 264 ust. 8 ustawy - dasi@no dokumenty dotygeze nawizania
stosunkow pracy do wymogow ustawy. Zawarto w nioformacg o Szkole Gtdéwnej
Handlowej w Warszawie jako podstawowym miejscu prgieb dodatkowym) w rozumieniu
ustawy. W teczkach osobowych znajdsig rowniez stosowne éwiadczenia.

Dokumentacja osobowa prowadzona jest bardzo staramne.

Whioski

Warunki minimum kadrowego gs spetnione z nadwa, nauczyciele akademicg¢y
reprezentyj szerokie spektrum specjakwo naukowych natezcych do nauk ekonomicznych.

Na uwag zastuguje dzy wybor wyktadow prowadzonych przez nayceli
akademickich z zagranicy.

Pozytywnie nalgy oceni polityke kadrows, ktérej efektem jest szybki rozwdj kad
naukowo-dydaktycznej.
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Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa.

1. Ocena dziatalnosci naukowej, ze szczegélnym uwzglednieniem badan zwigzanych z ocenianym
kierunkiem studiéw, a takze ich finansowania, uzyskiwanych grantéw i systemu wspierania rozwoju
wlasnej kadry. Ocena dorobku wydawniczego i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowe;j.

W SGH badania naukoweg sorganizowane w ramach Kolegiow. Jak wspomniano,
wszystkie Kolegia (5) majswoéj wkiad w dydaktyk na kierunkuekonomia Wszystkie
kolegia otrzymaly kategayil przyznam przez Ra¢ Nauki. Kolegia prowadg tez studia
doktoranckie. Najwiksz aktywng¢ pod wzgédem bada naukowych zwjzanych z
ocenianym kierunkiem studiow wykazuje Kolegium AmaEkonomicznych: 4 granty
krajowe 1 93 programy mdzynarodowe (w tym 6 PR i 7 PR), a 2akbadania zlecone (na
kwote 475 tys. zt w latach 2007-9). Oprécz tego prowadze badania wiasne i statutowe
obejmupce szeroki zakres nauk ekonomicznych. Naukowcy tEgtegium wydali 26
monografii. J&li chodzi o pozostate kolegia, tgcknie wydano 152 monografie zgane z
kierunkiem ekonomia 7 publikacji w czasopismach z tzw. listy filadglkiej. Ponadto
wydano 30 podfcznikow i skryptow oraz okoto 300 publikacji stuclag studiow Il stopnia
i studentow.

Wszystkie kolegia organizajkonferencje naukowe krajowe i ¢dzynarodowe, ktérych
tematyka pokrywa szerokie spektrum problemoéw ekaommych (od skali mikro po makro).

Za prae naukows nauczyciele akademiccy zygiani z kierunkiemekonomiaotrzymali
jedmg nagro@ miedzynarodow, 2 nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa \&§zego, 4 inne
nagrody krajowe oraz kilkadziesinagrod Rektora SGH.

Zespot pozytywnie ocenia zakres prowadzonych datsukowych Kolegiow, chocia
zauwaa skromniejsze wyniki zwkzane z ocenianym kierunkiem studioéw: @i pozostatymi
kierunkami, szczegolnie §& wezmie st pod uwag liczby uzyskanych grantéw, czy
uzyskane dofinansowanie zegtrzne w stosunku do naktadoéw na badania statutowe.
Generalnie jednak Wiadze Uczelni popieragktywnad¢ naukows pracownikéw, jednak
starania o zewgtrzne zrodta jej finansowania, uznaga stab strorg funkcjonowania SGH.
Pewry stabacia dorobku naukowego jest mata liczba publikacji wnamowanych
czasopismach railzynarodowych, co zresztéwniez zauwaajs Wtadze Uczelni. Pozytywne
skutki polityki kadrowej, w tym wspierania rozwojwilasnej kadry, mina zauway¢
obserwugc liczbe uzyskanych tytutéw i stopni naukowych (zob.2e). Rownie wysoko
Zespot ocenia dorobek wydawniczy, zarowno naukgakyj dydaktyczny.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatalnosci k6t naukowych oraz udziatu studentéw
w badaniach naukowych.

Na Uczelni dziatg 84 studenckie kota naukowe, w tym wiele zz@nych z ocenianym
kierunkiem studiow (np. Spraw Zagranicznych, FidansdMiedzynarodowych, Ekonomii,
Inwestycji i Nieruchoméci, Bada nad Konkurencyjnixia, Gospodarki i Kultury Jagskiej,
Polityki Gospodarczej, Historii Gospodarczej, Psighniorczaici i Analiz Gospodarczych,
Finanséw Mg¢dzynarodowych i inne). W ramach kierunlakonomiafunkcjonuje a 21
réznych kot naukowych. Zadaniowy biet, przyznawany przez wiadze jest wystargaana
organizac} wielu szkolé, warsztatéw i wyktadéw. W ramach két studenci paokas badania
naukowe, organizgjwyktady, odczyty czy te spotkania dyskusyjne. Wyniki swoich bada
publikujpg w wydawnictwach SGH razem z publikacjami doktoéant a take w
wydawnictwach SKN, np. Studencki Przggjl Ekonomiczno-Spoteczny. Lista tego typu
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publikacji zawiera ponad 300 pozycji. Zespét oced:atainé¢ SKN bardzo wysoko,
szczegOlnie zakres tematyczny ich dziatétna stworzone przez Uczeki(poszczegolne
kolegia) maliwosci publikacji wynikéw tej dziatalngci.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalng¢ naukowa jednostki.

3. Ocena wspOtpracy miedzynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry naukowo-dydaktyczne;j.

Uczelnia whczyla s¢ do Europejskiej Przestrzeni BadBaukowych biogc udziat — jak
wspomniano - w 6 i 7 PR UE, réwaieprowadzi badania wspolnie z jednostkami
zagranicznymi poza programami ramowymi. Tematy azame z kierunkiemekonomia
stanowy znaczp ich czs$¢, chocia nie najweksz, ale kierownikami tych tematéw nig s
osoby z minimum kadrowego, choziav wickszaci prowada zagcia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studidw. Zespdt ocenia pozytgnvninaukowy wspotprae
migdzynarodow zwigzarg tematycznie z kierunkierakonomia natomiast uwza, ze kadra
zaliczona do minimum kadrowego jest zwana z § wspotprag w zbyt matym stopniu.

W catej Uczelni wymiana studentéw prowadzona jestiwrej skali, ale na kierunku
ekonomiawymiana jest mata. W roku 2009/10 wyjechato 13boso ramach programu
Erasmus (przy 244 wszystkich wygzajacych w ramach Erasmusa), 5 os6b wyjechato do
Indii, Filipin, Korei Potudniowej (po jednej osobie¢ do USA (2 osoby), w tym jedna w
ramach programu PIM, a pozostale w ramach umoéwebdbych (106). W pozostatych
programach studenoekonomii nie uczestniczyli. Studenci przy@ajacy na SGH nie
wybierali kierunku studiéw, a przedmioty. W ramagboszczegolnych programow
przyjechato w roku 2009/10: CIEE — 31 studentéwgdsnmus — 178, Freemover — 5, umowa
bilateralna — 48. Przedmioty zygane z kierunkienekonomiawybrano 220 razy, na ogan
liczbe 1702. Zespdt pozytywnie ocenia wymgamicdzynarodowy studentéw, ale uwa, ze
w stosunku do pozostatych kierunkow jest ona maidazegolnie, @i chodzi o liczle
studentow wyjedzajacych.

W ramach wymiany wykladowcow w programie Erasmugeelyato w roku 2009/10 26
0s6b, w tym 7 zwjzanych z ocenianym kierunkiem studiow, 16 oséb ahgéo (niektorzy
kilkakrotnie) poza tym programem, w tym 1 osoba mimum kadrowego ocenianego
Kierunku i 7 os6b magych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiow.

Zalacznik do raportu zawiera listd8 0sob, ktore w latach 2006-2010 wygtosity w Uoie
wyktady gacinne, natomiast w innym zgizniku — list 13 wykladowcow, ktérzy wygtosili
wyktady w ramach programéw wymiany ¢dzynarodowej w roku akademickim 2009/10.
Zespo6t pozytywnie ocenia wymiarwyktadowcéw, chocia z informacji udzielonych w
czasie wizytacji, wynikatoze studencekonomiiw mniejszym stopniu aiinnych kierunkow
korzystali z tej wymiany. Z nazw przedmiotow wyksaych przez wykladowcow
zagranicznych przyjgzajagcych w ramach programow wynikalae wyktady te dotycg
gtdwnie zaradzania, marketingu oraz analizy danych, natomiasizedgmiotow
ekonomicznych z zakresu ekonomii jest 3 na 18. despeniajcy uwaa, ze wymiana
wyktadowcow zwgzana z ocenianym kierunkiem studidw jest zbyt mata.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie
z csrodkami zagranicznymi.
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Whioski:

Zespot pozytywnie ocenia dziataktonaukows Uczelni prowadzop w ramach bada
wiasnych, statutowych i wewtrznych grantdw zwizanych z ocenianym Kierunkief
studiéw. Relatywnie mniejsze jest zaammaanie pracownikow naukowdydaktycznych v
pozyskiwanie zewgtrznych zrodet finansowania bada w tym przede wszystkim os¢b
tworzacych minimum kadrowe na ocenianym kierunku.

Zespot bardzo wysoko ocenia warunki stworzone prikkEzelne dla dziatalnéci
studenckich két naukowych oraz saioh dziatalngé.

W zakresie midzynarodowej wymiany studentow i wyktadowcow kiezkiekonomiaw
poréwnaniu z innymi kierunkami studiow, nie wypagalepiej.

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal wykladowych, pracowni i laboratoriéw oraz ich
wyposazenia, dostepu do komputeréw i internetu, zasobow bibliotecznych do potrzeb naukowych i
dydaktycznych ocenianego kierunku, a takze dostosowania bazy do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

SGH jest w posiadaniu 6 budynkéw dydaktycznychtaych jeden (F) ze wzelldw
technicznych jest obecnie wagizany z aytkowania. Ponadto Uczelnia dziaewi od Urzdu
Dzielnicy Mokotow budynek petacy rowniez funkcje dydaktyczi. tacznie do dyspozyciji
dydaktyki jest 108 sal (poza seminaryjnymi) acznej powierzchni okoto 10 tys. m
potozonych blisko siebie, dagych ponad 7 tys. miejsc siegych (w tym 12 auli, 114 sal
dydaktycznych, 12 laboratoriow komputerowych oratal@oratoriow ¢zykowych). Prawie
potowa tych sal jest wyposana w komputer oraz rzutnik multimedialny, a okd® — w
tablice interaktywne. Infrastruktura lokalowa jestajwickszym ograniczeniem skali
prowadzonej dydaktyki (limity przgg na studia | i Il stopnia na SGH, sleterminowane
wielkoscig bazy). Budynki § dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Studenci maj dostp do Internetu z komputerow uczelnianych w pracewini
komputerowych oraz wystawionych na korytarzaclgkaet poprzez gniazdka na korytarzach
I poprzez sié wi-fi. Kazdy student mge mie& bezptatnie swoje konto mailowe oraz stron
WWW, a take maze przechowywaswoje pliki na uczelnianych serwerach.

Zespot ocenia warunki lokalowe jako bardzo dobre, golityke Uczelni dotycaca
wielkosci limitdbw przyj e¢¢ na studia jako wiaciwg. RoOwnie wysoko ocenia dagt
studentow nie tylko do Internetu, aleztemozliwos¢ zaktadania prywatnej strony WWW,
przechowywania wtasnych plikbw oraz zaktadania ykke poczty elektroniczne;.

Biblioteka uczelniana ma zbiory ligge ponad milion woluminow, w tym 220 tys. wol.
czasopism (597 tytutdw bigcych czasopism polskich oraz 510 — zagranicznyebhadto
studenci i pracownicy Uczelni magdostp do petnotekstowych komputerowych baz danych
(np. EBSCO, PROQEST, ELSEVIER, SPRINGER i innebhliBteka SGH bierze udziat w
tworzeniu bibliograficznej bazy BazEkon (koordynato jest Biblioteka Gtowna UE w
Krakowie). Zbiory biblioteczne gsskatalogowane cyfrowo (system ALEPH) i jest dohnic
dostp z Internetu.

Czytelnia posiada 324 miejsca i jest otwarta 7 dnitygodniu. Trwag prace nad
dostosowaniem biblioteki i czytelni do potrzeb osobpetnosprawnych obecnie wynikiem
tych prac jest powkszalnik dla osob niedowideych umieszczony w czytelni.

Zesp6t bardzo pozytywnie ocenia zbiory bibliotegzh#dre sprzyjaj prowadzonej
dydaktyce i pracy naukowej.
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2. Opinia studentdw na temat obiektow dydaktycznych, socjalnych i sportowych, w tym ich
wyposazenia.

Warunki, panujce w Uczelni g dobre i sprzyjajce studiowaniu. Zarbwno w starym, jak i
nowym budynku sale gsjasne i przestronne, wypasme w sprgt multimedialny. W
budynkach jest dogb do sprztu komputerowego oraz Internetu: statego i bezpoziwego.

Biblioteka jest dua i przestronna, jest rowrieskatalogowana internetowo. Posiada,
wedtug studentéw ogromriczbe wolumindw, rownie anglogzycznych. Wedtug studentow
tylko niewystarczajce godziny otwarcia | niemaos¢ wypozyczenia pozycji
anglogzycznych czasem utrudraapaule.

Nowy budynek SGH jest catkowicie przystosowanystladentow z niepetnosprawduiy
ruchowg. Studenci zasygnalizowalize staremu budynkowi oraz bibliotece brak jest
jakichkolwiek udogodnig dla os6b niepetnosprawnych. Brak tam odpowiedniych wind,
podjazdow czy pa@rczy. Brak té rozwigzan dla oséb z innymi, giruchowymi, dysfunkcjami.

W budynkach znajdajsic punkty kserograficzne oraz sklepy i kioski, furdkajje kilka
bardw i stotdwek o zrnicowanych cenach, z ktorychethie korzystaj studenci.

Szkota Gtowna Handlowa posiada jeden Dom Studektkiy znajduje si w sasiedztwie
budynkow dydaktycznych. Pokoje ednowione, akademik jest czysty i zadbany. W abieek
znajduje s} stotéwka, w ktérej wedtug studentéw obiad studenekt za drogi. Ponadto
kazdy mieszkaniec me korzystéd z sitowni, sali fithess, sklepu, Sali ciche] ngulsali
telewizyjnej, Sali bilardowej i wielu innych udogaén. Studenci $ zadowoleni z ceny
wynajmu miejsca w Domu Studenckim.

Whioski

Zespot bardzo pozytywnie ocenia warunki lokaloweasoby biblioteczne sprzyjae
dydaktyce i pracy naukowej.Gwniez dostp do Internetu oraz nibwos¢ tworzenia prze
studentow prywatnych stron WWW, kont poczty elekicanej oraz maiwosci
przechowywania plikoOw przez studentow zastggig wysolg ocere.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatalno$ci samorzadu i organizacji studenckich oraz wspétpracy
z wkadzami uczelni.

Samorad studencki dziala na podstawie Regulaminu SagdorzStudentéw Szkoty
Gtownej Handlowej w Warszawie. Uczelnia zgodnie ztdwg zapewnia srodki na
funkcjonowanie organu samadu. Budet jest zadaniowy, co pozwala na finansowanie
kazdej akcji samorgdu. W dyspozycji studentébw pozostaje wypassge w uradzenia
biurowe pomieszczenie. Zgodnie z Usjastudenci maj zapewnione 20% przedstawicieli w
organach kolegialnych Uczelni.

Samorad zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt. 2 opiniuje planypliogramy studiéw,
przedstawiajc do tego stosowne uchwaly i opinie.

Samorad czuwa nad systemem przyznawania pomocy materidiieksza¢ skiadu
Wydzialowe] Komisji Socjalnej stanowi studenci, a jej Przewodngzym i
Wiceprzewodniczcym jest student. Samak ponadto stworzyt autorski program do obstugi
naliczania i podziatdrodkow materialnych, co usprawnia i doskonali qaigces.
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Samorad studencki jest bardzo aktywnym uczestnikiem i nma@torem zycia
akademickiego w Uczelni. Organizuje wiele wydarzargdéw, szkolg, paneli dyskusyjnych,
konkursow itd. Wtadze gsotwarte na dziatania samadu, a kontakt ngidzy Wiadzami a
Samorzdem jest staly i przyjazny.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom wizytowanej jednostki

Przyznawanieswiadczé pomocy materialnej odbywa esina podstawie Zagrzenia
Rektora nr 13 z dnia 30 stycznia 2006 r. Zdrenie zostato wprowadzone w porozumieniu z
organem samoggu studenckiego, do dokumentow gitdone § opinie.

Swiadczenia, zgodnie z Regulaminem przyznaje KomiSjgpendialna. Zgodnie z
Ustawg jej wicksza¢ stanowsd studenci. Zarowno powotywanie Komisji Stypendigljak i
Odwotawcze] Komisji Stypendialnej odbywa ¢siwediug demokratycznych zasad.
Posiedzenia Komisji Stypendialnej protokotowane i podpisywane przez cztonka Komisiji.
Procedowanie Komisji odbywaesiv sposdb jasny i nie buglzy zastrzeen.

Wszelkie informacje, zwkane z funduszem pomocy materialnej: rodzayeadcze,
wysoka¢ stypendiow i odpowiednie dokumenty znajdsje w gablotach Dziekanatu, na
stronie internetowej oraz w wirtualnym dziekanactudenci informowanigso rodzajach
swiadczé, wysokaci stypendidw, dokumentach wymaganych dozefda wniosku oraz
warunkach przyznawania poprzez ogtoszenia wywieszany Dziekanacie oraz na stronie
internetowe.

W opinii studentow system przyznawania pomocy neteej dziata bardzo sprawnie,
dzigki systemowi elektronicznemu, prowadzonemu przemncsad studencki, a wysoko
przyznawanyclwiadcze jest zadowalaga.

3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym.

W spotkaniu wazito udziat 15 studentéw ze wszystkich lat studioacginarnych.

Studenci wybieraj Szkot Gtowng Handlows ze wzgédu na jej mark, wysolg pozycg w
rankingach, przywotanie wyktadowcow w literaturzezasopismach fachowych oraz tatwy
dostp do pracy bezpoednio po skaczeniu studiow. Wszyscy studenci wyrazili
zadowolenie z podjych studiéw oraz stwierdzifie, gdyby ponownie stgh przed wyborem,
wybraliby ten sam kierunek ¢ Szkok.

Studenci nie mieli uwag, co do rozktadu i plange&zaPlan jest wedtug nich bardzo
elastyczny, a program praktycznie uktadspbie zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami, co
pozwala im na dobre gospodarowanie czasem.

Terminy egzaminOw i sesji ustalang ze studentami na pogiku roku, tak jak forma
zaliczer. Nie zdarza sie przypadki nagtej zmiany wymagjgegzaminacyjnych. Nasycenie
egzaminami nadmiernie nie obza studentow. Ponadto osoby wracaj z wymiany
zagranicznej, mgjmazliwos¢ zdawania egzaminéw wadych, dodatkowych terminach.

Nauczanie gzykow obcych zostato przez studentow ocenione loaddibrze. Podkedili
nacisk na stownictwo specjalistyczne oraz bardzcsokly poziom. Osoby posiadag
certyfikat gzykowy g zwolnione z konieczriai obowgzkowych zag¢.

Szkota posiada system, wedtug ktorego student nissi ndeklarowa od pocatku
rozpoczcia drugiego kierunku studiow. Do uzyskania tytutmystarczy zaliczenie
odpowiedniego minimum programowego. Studenci barciavah sobie nie tylko to, ale i
wiele innych rozwgzan, m.in. zwigzanych z funkcjonowaniem Biura Karier oraz orgagjiza
na terenie Szkoty Dni Kariery oraz targow.
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Uczelnia spetnia kryteria, dotygze oceny spraw studenckich w zakresie funkcjonoavani
systemu pomocy materialnej, a studencigriaktyczny wptyw na funkcjonowanie i warunki
przyznawanigwiadcze socjalnych.

Uczelnia zapewnidrodki na dziatalné¢ studenck w wysokdaci pozwalagcej na rozwoj
samoradnadici i ruchu studenckiego. Réwriereprezentatywnig studentdw w organach
kolegialnych jest zgodna z wymogami Ustawy.

Poprawy wymagaj dostosowanie budynku oraz Biblioteki dla potrzsnb z niepetno
sprawndgciami, zwekszenie liczby godzin funkcjonowania dziekanatuzasie sesji.

Whioski

Ocena spraw studenckich, tj. dziatlania Sagowz organizacji studenckich oraz systemu
opieki materialnej jest wysoka. Poprawyszaymagaj wymienione wyej rozwhpzania
organizacyjno-techniczne.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiéw.

Ocena zgodnosci prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiéw, w tym albumu studentow,
ksiegi dyplomoéw, teczek osobowych studentéw i absolwentéw, kart egzaminacyjnych i indekséw,
wydawanych dyploméw i suplementéw z przepisami prawa.

Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona jest walBz Nauczania oraz w
dziekanacie Kolegium.

W trakcie kontroli dokumentacji zostaly sprawdzonksicga dyplomow, album
studentow, teczki osobowe studentow, karty oratopmly egzaminacyjne.

Album studentéw — prowadzony jest centralnie dlejddczelni - zgodnie z przepisami §
9 ust. 3 rozpormlzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w
sprawie dokumentaciji przebiegu studiow (Dz. U. R4 2p00z. 1634, z gd. zm.).

Ksiega dyploméwprowadzona jest centralnie dla catej Uczelni.¢iai to prowadzona
jest zgodnie z przepisami 8 11 ust. 3zejywymienionego rozposzlizenia. Pokwitowanie
odbioru dyplomu znajduje giw aktach absolwentdNiewtasciwie nadawany jest numer
dyplomu. Zgodnie z wymogami tego rozpgi¥zenia numer nie mge by tamany przez
symbol kolegium i rok ukéczenia studiow, bowiem do kgi dyplomow wpisuje giliczhe
porzgdkowg stanowigcg numer dyplomu.

Protokoty egzaminacyjne prowadzomenst 0got prawidtowo.
Karty okresowych oggnigé studenta prowadzong sa og6t prawidtowo.
Teczki osobowe studentow:

W teczkach os6b nowo przyych znajdug sie: oryginat lub odpiswiadectwa dojrzaki
lub dyplom uka@czenia studiéw pierwszego stopnia, dokumentacjgzamia z przyciem na
studia, potwierdzona za zgodio fotokopia dowodu osobistego, aktualna fotografia
kandydata, dokumenty pepbwania kwalifikacyjnego, podpisany przez studeratiet
slubowania, karty egzaminacyjne, a zakpodpisana przez Dziekana umowa 0 optatach za
studia niestacjonarnyckV dokumentach oséb pratych na studia pierwszego stopnia brak
jest kopii decyzji o przygiu na studia oraz potwierdzenia jej daizenia, potwierdzenia
odbioru legitymacji (ewentualnie indeksu), ktére okumenty g wymagane przepisami
wyzej wymienionego rozpoglzenia. Kopie decyzji o przyciu na studia znajdgjsic w
aktach studentéw studiow drugiego stopnia.

W teczkach oséb, ktérym udzielono urlopu znajdsig kopie decyzji w tych sprawach,
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natomiast brak jest kopii decyzji w przypadku os@bjre uzyskaty zgadna powtarzanie
roku, a takke wznawiagcych studia.

Skreslenia dokonywane $ przez Dziekana, co jest zgodne z art. 190 usstdwy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie #ggym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m zm.).W
dokumentach brak jest natomiast potwierdzenia odlig decyzji.

W teczkach absolwentédw znajdugie: praca dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej,
protokot egzaminu dyplomowego, dyplom ukaenia studiow - egzemplarz do akt,
suplement oraz potwierdzenie odbioru dyplomu, jedpisu oraz suplementu.

W Suplementach wskazane jest dokonanie apsjgcych korekt:

— skorygowanie zapisu w pkt. Il ust. 4 do okleri zgodnych z ustagvz dnia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie @szym, a wiac okreslenie statusu uczelni, tj. SGH jako
publicznej szkoty wiszej;

— skorygowanie zapisu w pkt. 1l ust. 1- zgodnie zZasg z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyszym — tj. studia pierwszego lub drugiego stopraanie jak to ma
miejsce aktualnie — wigze magisterskie lub wyze licencjackie;

- w pt. IV ust. 2,...standardy ksztatcenia...” wpisanieogstawy prawnej rozpogzizenia
w sprawie standardéw ksztatcenia;

- w pkt. IV ust. 3 podziat wpiséw realizowanych preddtéw na semestry, lata studiow,
liczbe godzin realizowanych w ramach poszczegoéinych pmietdow z podziatem na
formy zagé (np. wyktady lubéwiczenia), a take wpisanie po temacie pracy dyplomowe;j
oceny tej pracy, a taje

— w pkt. V ... dosep do dalszych studidw” wskazane jest rowhgosowanie zapisow
zgodnych z ustawy tj. studia drugiego stopnia, a nie ,magisterskie”

Whnioski

Dokumentacja toku studiow wymaga niezwiocznych idaigeliminujgcych wymieniong
uchybienia.

Czesé IX. Podsumowanie.

1. Ocena spenienia standardoéw jakosci ksztatcenia

Tabela nr 5.
Czesc¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrdzniajgco | w peni Znaczgco czesciowo [ niedostatecznie

Struktura kwalifikaciji

Cz. Il X
absolwenta

cz Il Plany studiéw . x
i programy nauczania
Kadra naukowo-

cz. IV dydaktyczna X

Cz. Il Efekty ksztalcenia X

Cz.V Badania naukowe X

cz. 1l Wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci

Cz. VI Baza dydaktyczna X

Cz. |, VIl |Sprawy studenckie X

Cz. 1, IV, |Kultura prawna x

VI uczelni i jednostki

Cz. |, I, 1l | Kontakty z otoczeniem X

Cz. I,V Poz_lom - X
umiedzynarodowienia
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2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztalcenia na ocenianym kierunku w wizytowanej

jednostce (uzasadnienie powinno nawigzywaé do uwag zawartych w treéci raportu) oraz ewentualne
zalecenia.

Pod wzgtdem kadry, bada naukowych, wspéipracy rizynarodowej oraz
infrastruktury dydaktyczno-naukowej nie widaadnych zagrzen w rozwoju ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow.

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wiadze Uczelrideklarowaly usugcie wskazanych
nieprawidtowgci.
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