Raport
zespolu oceniajacego Panstwowej Komisji Akredytacyjnej z wizytacji
przeprowadzonej w dniach 19 — 20 czerwca 2011r. na Wydziale Ekonomiczno-
Technicznym Bielskiej Wyzszej Szkole im. J. Tyszkiewicza w Bielsku Bialej dotyczacej
oceny jakosci ksztalcenia na Kierunku ,,architektura krajobrazu”
na poziomie studiow pierwszego stopnia

Informacje wstepne.

1. Sktad Zespotu Oceniajacego.
— prof. dr hab. Franciszek Rudnicki - przewodniczacy, cztonek PKA
— prof. dr hab. Krzysztof Mtynarczyk — ekspert PKA
— dr hab. inz. arch. Irena Niedzwiecka-Filipiak — ekspert PKA

mgr Agnieszka Socha-Wozniak - ekspert PKA ds. formalno — prawnych
— lic. Magdalena Batther — przedstawiciel PSRP, ekspert PKA
2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wizytacji i jej przebiegu.

Panstwowa Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy ocenia jako$¢ ksztalcenia
na wizytowanym kierunku studiow. Zesp6t Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny
opracowanym przez wizytowang jednostke. Na tej podstawie w dniu 18.06.2011r. zespot uzgodnit
wykaz spraw wymagajacych wyjasnien lub szczegolnie wnikliwego sprawdzenia podczas wizytacji.
Wizytacja zostala przeprowadzona w sposob okreslony uchwala Nr 1043/2004 Prezydium PKA
Z dnia 28 pazdziernika 2004 r. (z po6zn. zm.) w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji.
Uwzgledniono zwtlaszcza oceng koncepcji 1 programu ksztalcenia oraz jego realizacji, warunkow
materialnych 1 kadrowych ksztatcenia, oceng prac przejsciowych 1 dyplomowych studentow,
sondaze opinii studentow 1 nauczycieli akademickich, analiz¢ innych udokumentowanych faktow,

informacje uzyskane podczas wizytacji.

Czesc¢ 1. Uczelnia i jednostka prowadzaca oceniany kierunek studiow oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni w srodowisku oraz jej roli i miejsca na rynku
edukacyjnym.

Bielska Wyzsza Szkota im. J. Tyszkiewicza (BWS), jako uczelnia o profilu zawodowym,
za swa zasadnicza misj¢ przyjela ,ksztalcenie kadr w pelni przygotowanych do wykazania swej
przydatnosci w konkretnych zawodach, funkcjonujacych w sferze praktyki gospodarczej,
w organizacjach spotecznych 1 instytucjach panstwowych — na terenie kraju i1 poza jego granicami”,
Linnowacyjno$¢ w metodach 1 narzedziach przekazu wiedzy” oraz realizacje¢ celow procesu
bolonskiego. Za priorytetowe wartosci uznaje ,tolerancje §wiatopogladowa, poszanowanie prawdy,

rzetelno§¢ w pracy oraz odpowiedzialno§¢ w relacjach migdzyludzkich”. W realizacji swej misji



uczelnia duzg role przypisuje wspotpracy miedzynarodowe;j, ksztatceniu na odlegltos¢, uczeniu si¢
przez cate zycie, kierowanie si¢ filozofig i postawa zyciowa wedlug idei Wellness. W ciagu
kilkunastu lat swego istnienia uczelnia zaznaczyta swoja obecnos¢ i dziatalnos¢ w regionie bielsko -
bialskim, poprzez dziatalno$¢ ksztalceniowa, podejmowane inicjatywy 1 wspoétdziatanie
z jednostkami administracyjnymi, gospodarczymi, naukowymi i edukacyjnymi. Uczelnia posiada
uprawnienie do prowadzenia ksztalcenia na 5 kierunkach studiow (architektura krajobrazu,
architektura wnetrz, informatyka, kosmetologia, zarzadzanie) i na wszystkich jest obecnie
prowadzone ksztalcenie. Na podstawie istniejacych faktow mozna sadzi¢, ze uczelnia dos¢ dobrze
wypetnia swa misje.

2. Ocena zgodnosci kompetencji organow uczelni oraz jednostki prowadzacej oceniany kierunek

studiow, okreslonych przepisami wewngtrznymi uczelni i podejmowanych dzialan
Z obowigzujacymi powszechnie przepisami prawa.

Bielska Wyzsza Szkota im.J. Tyszkiewicza w Bielsku Bialej jest niepubliczng uczelnig
zawodowa, dzialajacg na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz statutu. Zgodnie z § 9 ust. 1 i 2 Statutu Uczelni organami kolegialnymi sa: senat irada
wydziatu, a jednoosobowymi: rektor, kanclerz i dziekan. Kadencja rektora, dziekana oraz organéw
kolegialnych trwa 3 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia roku powotania i konczy z dniem
31 sierpnia w roku, w ktorym uptywa (stosownie do § 10 ust. 1 i 2 Statutu).

Rektor - dr Jerzy Chrystowski, zgodnie z § 66 ust. 1 ustawy oraz § 23 ust. 1 Statutu kieruje
dziatalnoscig Uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz. Art. 72 ust. 2 ustawy stanowi, iz rektorem
uczelni niepublicznej powinna by¢ osoba posiadajagca co najmniej stopien naukowy doktora,
zatrudniona w uczelni jako w podstawowym miejscu pracy. Wymog ten jest spetniony. Rektor
wydaje zarzadzenia zgodnie ze swoimi kompetencjami. Rektor wypetnit wynikajacy z art. 35 ust.
1 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym obowiazek przekazania Ministrowi Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego rocznego sprawozdania z dziatalnosci Uczelni wraz z informacja dotyczaca obsady
kadrowej na prowadzonych kierunkach studiéw. Sprawozdanie Rektora z dziatalnos$ci Uczelni za
rok akademicki 2009/ 2010 zatwierdzil Senat Uczelni Uchwalg nr 1/ 2010 podjeta w dniu
6 listopada 2010 r.

Sktad Senatu zgodny jest z art. 61 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,
a przedstawiciele studentéw stanowig nie mniej niz 20 % ogoétu. Zgodnie z § 15 ust. 5 Statutu
posiedzenia zwyczajne Senatu zwotuje Rektor co najmniej trzy razy w roku, z wyjatkiem okresu
letniej przerwy wakacyjnej. Powyzszy zapis jest przestrzegany. Analiza podjetych uchwat
wskazuje, iz Senat Uczelni dziata w zakresie swoich ustawowych kompetencji. Senat wywigzat si¢
m.in. z obowigzku ustawowego w zakresie art. 169 ust. 2, ustalajgc warunki i tryb rekrutacji oraz

formy studiow na poszczegolnych kierunkach, podajac uchwate do wiadomosci publicznej nie



pozniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzajacego rok akademicki, ktérego uchwata dotyczy,
bowiem uchwal¢ rekrutacyjng na rok akademicki 2011/ 2012 Senat podjat w dniu 27 marca 2010 r.
Jednakze uchwata rekrutacyjna na biezacy rok akademicki - 2010/2011, uchwalona zostala
Z naruszeniem powyzszego przepisu w czerwcu 2009 r., ponadto nie zostata przekazana wraz
Z uchwalg uczelnianego organu uchwatodawczego Ministrowi Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Stosownie do § 13 ust. 1 pkt 1 i 2 Statutu, Uchwatami z dnia 27 marca 2010 r. Senat powotat
Komisje odpowiedzialne za postgpowanie rekrutacyjnego w roku akademickim 2010/ 1011. Senat
wywiazal si¢ takze z obowigzku wynikajgcego z art. 130 ust. 2 i 8 ustawy.

Zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy, plany studiow i1 programy nauczania powinna uchwala¢
rada podstawowej jednostki organizacyjnej po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu
studenckiego. Stwierdza si¢, iz obowigzek ten nieprawidlowo wypetnia w Uczelni Senat
(w powotaniu na § 12 pkt. 9 Statutu), Rada Wydziatu za$ jest organem opiniodawczym. Ponadto
nalezy zwroci¢é uwage na sprzeczno$¢ zapisu statutowego w tej kwestii z zapisem w regulaminie
studiow, ktory obowigzek ten naktada - stosownie do regulacji ustawowych - na Rade Wydziatu
(§ 7 ust. 1 Regulaminu studiow).

Dokumentacja dotyczaca pracy Senatu prowadzona jest prawidtowo: Uczelnia posiada
wlasciwie podpisane protokoty z obrad oraz stosowne zalaczniki m.in.: listy obecnosci oraz
uchwaty podpisane przez przewodniczacego. Nie wszystkie podejmowane przez Senat uchwatly
zawieraja podstawe prawna.

Kanclerz — mgr inz. Ewa Madon powotana zostata zgodnie z § 8 pkt. 3 i § 25 ust. 1 Statutu
Uczelni. Podczas analizy dokumentacji stwierdzono, iz sprawy, ktorymi zajmowata si¢ Kanclerz
odpowiadaty jej statutowym kompetencjom.

W zwiagzku ze zrzeczeniem si¢ w lutym 2011 r. petlnienia funkcji Dziekana przez dr inz. arch.
Tomasz Malca, do czasu wyboru nowego Dziekana (majgcego nastgpi¢ w lipcu b.r.), obowigzki
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej Uczelni petni Prodziekan Wydziatu - mgr Jerzy
Fottyniak, ktory zatrudniony jest w Uczelni, jako w podstawowym miejscu pracy.

Analiza dokumentacji wykazala, iz organy jednoosobowe dziataja w zakresie okreslonym
W ustawie - Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz statucie.

Sktad Rady Wydziatlu spelnia wymagania art. 67 ust. 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym - udzial przedstawicieli studentow w radzie podstawowej jednostki
organizacyjnej Uczelni nie jest mniejszy niz 20 %. Z dokumentacji przedstawionej w Uczelni
wynika, iz zakres spraw podejmowanych przez Rad¢ Wydzialu nie wykracza poza jej statutowe

kompetencje.



Opfaty za studia w roku akademickim 2010/2011 okreslone zostaty Zarzadzeniami Rektora
BWS w sprawie odptatnosci za studia: nr 03/2010 z dnia 22 kwietnia 2010 r. dla studentow
rozpoczynajacych nauke i nr 09/2010 z dnia 16 czerwca 2010 r. - na wyzszych latach studiow.

Wysoko$¢ optaty za wydanie elektronicznej legitymacji studenckiej i jej duplikatu, duplikatu
indeksu, duplikatu dyplomu ukonczenia studiéw, za wydanie dodatkowego odpisu dyplomu
w tlumaczeniu na jezyk obcy oraz za wydanie dokumentu stwierdzajacego ukonczenie studiow
podyplomowych zostata okres§lona w sposob zgodny z przepisami § 20 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNiSzW) z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji
przebiegu studiow.

Regulamin studiow, regulamin przyznawania pomocy materialnej oraz regulamin odptatnosci
za studia i inne formy ksztalcenia a takze umowa za ustugi edukacyjne sa zgodne z obowigzujacymi
przepisami prawa.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w konteks$cie realizowanych przez nig zadan
naukowych i dydaktycznych.

Podstawowa jednostka organizacyjng Uczelni jest wydzial. Uczelnia jest jednowydziatowa
(Wydziat Ekonomiczno-Techniczny). Jako taki wydzial jest tworem sztucznym, poniewaz obejmuje
cato$¢ dziatalno$ci podstawowej uczelni, prowadzac ksztatcenie na wszystkich kierunkach studidéw,
a nie stanowi wydzielonej czgsci tej dziatalnosci. W wydziale formalnie powotane sa zaklady,
w tym 4 dotyczace kierunku ,,architektura krajobrazu”. W istocie sg to raczej zespoly dydaktyczne
zwigzane z poszczegdlnymi obszarami ksztalcenia na tym kierunku. Sa one pomocne

W programowaniu 1 organizacji procesu ksztalcenia.

4. Informacja o liczbie studentow
BWS w Bielsku Biatej ksztalci okoto 950 studentéw na 5 kierunkach studiow w siedzibie
Uczelni tj. w Bielsku Bialej (tab. 1). W przewazajacej cze$ci studia sg prowadzone w trybie

niestacjonarnym (okoto 70% ogdlnej liczby studentéw).

Tabela 1. Liczba studentow BWS w Bielsku Biatej (stan na dzien 19.06.2011 r.)

Liczba studentow LiC.Zba uczesmikéw
Forma ksztalcenia studiow doktoranckich
Uczelni Wydziatu Uczelni Wydziatu
Studia stacjonarne 284 284 - -
Studia niestacjonarne 673 673 - -
Razem 957 957 - -




5. Informacje o prowadzonych przez jednostke kierunkach studiow i dotychczasowych wynikach
ocen/akredytacji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni naukowych
I prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydzial Ekonomiczno-Techniczny BWS prowadzi ksztalcenie na poziomie studiow
pierwszego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na kierunkach:

— architektura krajobrazu” na podstawie decyzji MNiSzW Nr DSW-3-4003/243/EK /Rej.94/06
z dnia 10 pazdziernika 2006 r. Kierunek nie byt dotychczas oceniany przez PKA.

— ,.architektura wnetrz” w zakresie 3 specjalnosci, na podstawie decyzji MNiSzW Nr DSW-2-05-
6022-258/08 z dnia 15 czerwca 2008 r. Kierunek nie byt dotychczas oceniany przez PKA.

— ,informatyka” w zakresie 3 specjalnosci, na podstawie decyzji Ministra Edukacji Narodowej Nr
DNS-3-TMB-25/92 z dnia 15 maja 1992 r. Oceny PKA: warunkowa (Uchwata Nr 894/2009
z 8 pazdziernika 2009r.), nastepnie pozytywna (Uchwata Nr 252/ 2011 z 7 kwietnia 2011r.,
akredytacja do roku akademickiego 2015/2016).

— ,.kosmetologia” na podstawie decyzji MNiSzW Nr DNS-WUN-622-2546-1/PP/09 z dnia
15 maja 2009 r. Kierunek nie byt dotychczas oceniany przez PKA.

— ,,zarzadzanie” w zakresie 3 specjalnosci, na podstawie decyzji Ministra Edukacji Narodowej
Nr DNS 3-0145/42/93 z dnia 31 marca 1993 r. Ocena pozytywna PKA (Uchwata Nr 227/2009
z 23 kwietnia 2009 r., akredytacja do roku akademickiego 2014/2015).

Zgodnie z powyzszym, sposrod 5 kierunkow studidow 2 posiadajg akredytacj¢ PKA, a 3 nie
byty dotychczas oceniane.

Mozna zauwazyC, ze uczelnia ubiegala si¢ o rdzne potwierdzenia jakosci ksztatcenia
na 2 kierunkach studiow. W 1998 r. uzyskatla akredytacje ,,Stowarzyszenia Edukacji Menedzerskiej
FORUM?” dla programu studiéw dziennych na kierunku ,,zarzadzanie i marketing”. W 2000 r.
Uczelnia uzyskata akredytacje International Education Society klasy B, dla wszystkich programow
wowczas prowadzonego ksztatcenia. W 2002 r. International Education Society przyznato uczelni
stopien jakosci ,,A”. W tym samym roku Uczelnia zostata poddata procedurze walidacyjnej programow
nauczania na kierunkach ,informatyka” oraz ,zarzadzanie 1 marketing” przeprowadzonej przez
University of Wales (oba programy zostaly uznane za tozsame z programami realizowanymi przez
University of Wales) oraz ponownie uzyskata akredytacje ,,Stowarzyszenia Edukacji Menedzerskiej
FORUM?” dla kierunku ,,zarzadzanie i marketing”. W 2003 r. uczelnia poddata si¢ procedurze
walidacyjnej przeprowadzonej przez University of Wales dla programu dwuletnich studiow
podyplomowych na kierunku ,,informatyka” w zakresie animacji komputerowej oraz uzyskata
»Medal Europejski” przyznany przez Urzad Integracji Europejskiej 1 Business Centre Club
w uznaniu za umie¢dzynarodowienie studiow. W 2007 r. uczelnia uzyskala akredytacje
»Stowarzyszenia Edukacji Menedzerskiej FORUM?” oraz Polskiego Towarzystwa Informatycznego

dla programu inzynierskich studiow stacjonarnych na kierunku ,,informatyka”.



Ksztalcenie na kierunku ,,architektura krajobrazu” jest prowadzone od 2006 roku, w trybie

stacjonarnym i niestacjonarnym, studia trwaja odpowiednio siedem lub osiem semestrow i koncza

si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera architekta krajobrazu.

Wydziat Ekonomiczno - Techniczny BWS nie posiada uprawnien do nadawania stopni

naukowych i nie prowadzi studiéw doktoranckich.

6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Na ocenianym kierunku studiéow studiuje obecnie 227 studentow, w wigkszosci (70,5%)

na studiach niestacjonarnych (tab. 2). Studenci tego kierunku stanowiag tylko 24% ogoétu studentow
BWS w Bielsku Biale;.

Tabela 2. Liczba studentow kierunku ,,architektura krajobrazu” w BWS w Bielsku Biatej (stan na
dzien 19.06.2011r.)

. ., Rok Liczba studentow studiow
Poziom studiow . - - - Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych
I 10 40 50
| stopnia T 13 44 57
i 29 54 83
v 15 22 37
Razem - 67 160 227
Whioski:

BWS w Bielsku Bialej jest niepubliczng szkota wyzsza, ktorej zasadnicza misja jest ksztatcenie
kadr dla gospodarki i zycia spotecznego. Uczelnia stara si¢ wypetnia¢ swa misj¢ ksztatcac prawie
1 tys. studentéw na 5 kierunkach studiow, w wiekszosci na studiach niestacjonarnych.

W uczelni funkcjonuje jeden Wydzial EKonomiczno-Techniczny, obejmujacy cato$é ksztalcenia
w uczelni, co nie jest wlasciwe wobec prowadzenia ksztalcenia na 5 kierunkach studiow
o roznym charakterze. W strukturze wewnetrznej wydziatu sg powotane zaktady majace cechy
zespotow dydaktycznych.

Ksztalcenie na kierunku ,architektura krajobrazu” ma stosunkowo nieduze rozmiary
(227 studentoéw) i jest prowadzone w wigkszosci (70%) w trybie niestacjonarnym.

Funkcjonowanie uczelni jest na 0got zgodne z obowigzujgcymi normami prawnymi.




Czes¢ 11. Koncepcja ksztalcenia i jej realizacja.
1. Cele ksztalcenia i deklarowane kompetencje absolwenta.

1.1. Ocena zgodnosci okreslonej przez uczelni¢ sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymi
w standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta z przyjetymi deskryptorami efektow
ksztatcenia.

Nazwa kierunku ,architektura krajobrazu” jest zgodna z wykazem kierunkéw zawartych
W Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 13 czerwca 2006 r. w sprawie nazw kierunkow studiow (Dz. U.
Nr 121, poz. 838) i jest umieszczona pod pozycja 6 zatagczonego do rozporzadzenia wykazu.

Na ocenianym kierunku w BWS prowadzone sg inzynierskie studia stacjonarne oraz
niestacjonarne, oparte na standardzie z 2007 roku. Studia stacjonarne pierwszego stopnia trwaja 3,5
roku, a niestacjonarne 4 lata i konczag si¢ w obu przypadkach praca dyplomowsa oraz egzaminem
dyplomowym, a absolwenci otrzymuja tytut zawodowy inzyniera architekta krajobrazu.

Deklarowana przez uczelni¢ sylwetka absolwenta kierunku ,,architektura krajobrazu” studiow
inzynierskich (I°) jest zgodna z aktualnym standardem ksztalcenia na tym kierunku i poziomie
ksztatcenia. Zaktada ona wyposazenie absolwentow w profesjonalng wiedze 1 umiejetnosci
W zakresie inwentaryzacji i oceny waloréw Kulturowo — przyrodniczych obiektow architektury
krajobrazu, wykonywania projektow koncepcyjnych i realizacyjnych takich obiektow,
ich urzadzania i ochrony, nadzorowania prac realizacyjnych i pielegnacyjnych, zarzadzania
podmiotami zajmujacymi si¢ ochrong, projektowaniem, pielegnowaniem i rewaloryzacja obiektow
architektury krajobrazu, wspotpracy z innymi uprawnionymi specjalistami zwigzanymi branzowo
z architekturg krajobrazu. Przewidziano takze specjalizacj¢ w zakresie kreowania i rewaloryzacji
krajobrazowych obszarow turystyki, turystyki kwalifikowanej 1 tworzenia infrastruktur
krajobrazowych dla rozwoju agroturystyki w regionie. W sylwetce absolwenta przewidziano tez
wszystkie pozostale umiejetnosci zawarte w standardzie. Uzyskane przez absolwentéw
kompetencje ogdlne i specyficzne odnosza si¢ do umiejetnosci stosowania w praktyce zdobytej
wiedzy, dokonywania ocen i formutowania sgdoéw, komunikowania si¢ z otoczeniem. Takie
zalozenia sg wlasciwe, a w opisie sylwetki absolwenta zawarto wszystkie istotne elementy zawarte
w obowigzujagcym standardzie dla kierunku ,architektura krajobrazu” na poziomie studidow
pierwszego stopnia (inzynierskich). W opisie kwalifikacji absolwenta brak jednak przygotowania
do wspotpracy z innymi specjalistami uczestniczagcymi w projektowaniu, budowie 1 pielegnowaniu
obiektow architektury krajobrazu, a jest to element do$¢ istotny w przysziej pracy absolwentow

tego kierunku.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatow.

Kryteria przyje¢ na studia oraz limity miejsc okre$la Senat. Podstawg przyjecia na studia jest
konkurs $wiadectw dojrzatosci, jednak wobec matej liczby kandydatow ich selekcja nie jest
prowadzona. Nie sprawdzana jest tez umiejetno$¢ rysowania odrgcznego, ktéra ze wzgledu
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na projektowy charakter studiow powinna by¢ jednym z kryteridow przyj¢cia na studia, poniewaz
pozwala stwierdzi¢ predyspozycje kandydatow na te studia i przyszie powodzenie w obranym
zawodzie. Dla przyjetych 0sob organizowany jest natomiast kurs rysunku podczas wakacji przed
rozpoczeciem roku akademickiego, jednak spetnia on jedynie role doksztatcajaca. Pozytywnym
natomiast elementem rekrutacji jest tzw. ,,bezptatna $ciezka” dla kilku najlepszych kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia stacjonarne kierunku ,,architektura krajobrazu”.
1.3. Ocena realizacji programu studiow, z punktu widzenia zgodno$ci realizowanego programu

studiow z deklarowanymi celami ksztalcenia

Uczelnia przedstawita plany 1 programy stacjonarnych i niestacjonarnych studiow
pierwszego stopnia (inzynierskich). Sg to plany studiow obowigzujace studentow
rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2010/2011 (nie przedtozono plandéw
dotychczasowych). Te plany studiow sa dostosowane do wymagan standardu pod wzgledem
ogolnej liczby godzin dydaktycznych, doboru przedmiotow, ich wymiaru i treSci programowych.
Przyjete rozwigzania programowe umozliwiaja osiagniecie wigkszosci deklarowanych celow
ksztatcenia.

Program studiow stacjonarnych

Pod wieloma wzglgdami konstrukcja i realizacja programu studiow jest poprawna.

Do pozytywnych elementow programu mozna zaliczy¢ m.in. duzy wymiar nauczania j¢zyka obcego

(270 godz.), szeroka wiedze dotyczaca szaty ros$linnej, duzy wymiar zaje¢ z zakresu zasad

I umiejetnosci projektowania Krajobrazowego. Stosownie do postanowien zawartych w §2 p. 4a

rozporzadzenia MNiSzW z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie rodzajow tytuldéw zawodnych

nadawanych absolwentom studiow i1 wzoréw dyplomoéw oraz $wiadectw wydawanych przez
uczelnie (Dz. U. Nr 11, poz. 61) realizowany program studiéw uprawnia do nadawania tytulu
zawodowego inzyniera architekta krajobrazu, poniewaz przedmioty o tresciach technicznych,
rolniczych 1 lesnych stanowig wiecej niz 50% ogoélnego wymiaru zaje¢, z duzym w tym udziatem
tresci kierunkowych.

Program ma jednak tez mankamenty:

— Tre$ci humanistyczne wystepuja tylko w przedmiocie ‘filozofia’ (30 godz.), natomiast
wskazywane jako humanistyczne ‘psychologia zarzadzania’ i ‘techniki negocjacji’ sg z obszaru
nauk spolecznych a uprofilowanie ich tresci, w $wietle standardu, odpowiada ksztatceniu
kierunkowemu w zakresie prawa, ekonomii 1 zarzadzania.

— Brak jest zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (wymaganych w standardzie), cho¢
elementy ergonomii wystegpuja W kartach niektorych przedmiotow.

— W programie brak jest rzezby i kompozycji rzezbiarskich. Wystepuje przedmiot ‘rysunek

odreczny 1 malarstwo’, w ktérym brak rzezby a zbyt duzo jest malarstwa.



— W przedmiocie ‘historia urbanistyki’ i w catym programie brak elementdéw ruralistyki.

— W przedmiocie ‘urzadzanie obiektow architektury krajobrazu’ nadmiernie eksponowane jest
projektowanie takich obiektow a w zbyt matym stopniu technologia i organizacja prac
budowlanych.

— W catym programie znikomy jest udziat tresci dotyczacych kosztorysowania, dokumentacji
i nadzoru budowlanego.

— Wystepuje tez nadmierna koncentracja uwagi na projektowaniu, urzadzaniu i pielgegnacji
parkow 1 ogrodow, a w zbyt matym stopniu na innych obiektach krajobrazowych jak ciagi
komunikacyjne, parkingi, cmentarze, place zabaw, obiekty sportowe itp.

— Zbyt maty jest wymiar godzinowy (60 godz.) i monotematyczna oferta przedmiotow
do wyboru. Oferta obejmuje zaledwie 5 przedmiotow, wigc wybor jest ograniczony zwlaszcza,
ze wsrdd nich az 3 zwigzane sa z gospodarka wodng (hydrobiologia, podstawy hydrologii,
podstawy inzynierii wodnej). Pomimo, ze wody maja duze znaczenie krajobrazowe
to ta problematyka jest nadmiernie eksponowana, poniewaz wystepuje takze w innych
przedmiotach np. ‘fizjografia’.

— Studenci nie maja mozliwo$ci wyboru jezyka obcego, poniewaz obowigzkowym jest lektorat
tylko z jezyka angielskiego.

— W planie studiéw nie uwzgledniono ¢wiczen terenowych i ich wymiaru, cho¢ w sylabusach
niektorych przedmiotow wskazuje si¢ terenowy charakter czgsci zajec.

— Wadliwa jest niekiedy sekwencja tresci ksztalcenia. Na przyktad takie przedmioty podstawowe
jak  ‘ekologia’, ‘historia architektury powszechnej’, ‘historia architektury polskiej’
sg usytuowane w V i1 VI semestrze, a powinny one poprzedza¢ gtéwne przedmioty kierunkowe.

Nieco zbyt p6Zno umieszczone sg tez przedmioty ‘geodezja’ oraz ‘fizjografia’.

Program studidow niestacjonarnych

Program studiow niestacjonarnych jest pod wzgledem tresciowym niemal identyczny jak
studiow stacjonarnych. Ma wigc te same zalety i wady. Réznice dotycza ogdlnego wymiary zajec
dydaktycznych realizowanych w uczelni (1575 godz.) i w konsekwencji wymiaru zajec
poszczegdlnych przedmiotéw. Wystepuja niekiedy nieliczne rdznice w treSciach ksztalcenia,
np. nieco ograniczony zakres gatunkow roslin ozdobnych w przedmiocie ‘szata roslinna (ro$liny
ozdobne)’. Program ten jednak generalnie odpowiada wymaganiom standardu.

W ogdlnej ocenie nalezy stwierdzi¢, ze z formalnego i merytorycznego punktu widzenia plany
i programy studiow zostaly skonstruowane poprawnie. Program i jego realizacja wzbudza

wprawdzie uwagi i zastrzezenia wskazane powyzej, ale osiaggni¢cie deklarowanych celow



ksztalcenia oraz uzyskanie wickszosci elementow zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta jest
mozliwe.

Korzystnym w programowaniu studiow i jego realizacji jest fakt zatrudnienia profesora, liderki
kierunku studiow, bedacej zarazem przewodniczacg Rady Programowej. Ponadto na Uczelni
funkcjonuje Rada Pracodawcow, skladajgca si¢ z 15 oséb, w tym dwoch osdb pracujacych
W pracowniach projektowych zwigzanych z architektura krajobrazu, co sugeruje mozliwos$¢ ich
udziatu w dostosowaniu kwalifikacji absolwenta do oczekiwan na rynku pracy. Brak jednak na to

dowodow.

1.4. Analiza obcigzen studentow — ocena systemu ECTS.

Obcigzenia studentow zajeciami w poszczegolnych semestrach jest do$¢ rownomierne
i wynosi na studiach stacjonarnych 305 — 385 godz./semestr, a na niestacjonarnych 190 — 220
godz./semestr.

System ECTS jest opracowany i stosowany. Wycena naktadu pracy studenta poprzez
przypisanie punktow ECTS poszczegdlnym przedmiotom jest dokonana wiasciwie. Dla kazdego
przedmiotu oszacowano konieczny naktad pracy wtasnej studenta, wyrazony w godzinach. Suma tej
liczby godzin i liczby godzin zaje¢ dydaktycznych danego przedmiotu stanowi podstawe
wyznaczania liczby punktéw ECTS dla tego przedmiotu przyjmujac, ze suma 25 godzin odpowiada
1 punktowi ECTS. Dany przedmiot na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych ma takg samg
wycene ECTS, ale rozne sg proporcje liczby godzin zaje¢ dydaktycznych i godzin pracy wiasnej
studenta. Jednak znaczenie ECTS w ocenie studentow ma zapewne znikome znaczenie, skoro
wiedza studentow odno$nie tego systemu i1 potrzeby wyceny przedmiotow za pomocg punktow
kredytowych jest niewielka. Wynika to zapewne z braku wymiany studenckiej pomiedzy

uczelniami.
1.5. Ocena systemu opieki dydaktycznej

Studenci pozytywnie oceniaja system opieki dydaktycznej. Nauczyciele akademiccy
sg dostepni w trakcie cotygodniowych konsultacji, prodziekan oraz prorektor ds. studenckich petnig
dyzury, w trakcie ktorych dostepni sg dla studentow. Wymiar czasowy prowadzonych konsultacji
oraz petnionych dyzuréw studenci uznali za wystarczajacy w stosunku do ich potrzeb, ponadto
chwalili dostepno$¢ wyktadowcow poza czasem zaje¢ oraz wyznaczonych konsultacji. Godziny
otwarcia dziekanatu zostaly uznane przez studentdéw wystarczajgce, pozytywnie oceniono takze
kompetencje oraz podejscie do studentow pracownikéw dziekanatu.

Studenci posiadaja dostgp do wszystkich niezbednych informacji zwigzanych z tokiem
studiow poprzez stron¢ internetowg Uczelni, uczelniany system obstugi studenta Wirtualna

Uczelnia oraz gabloty umieszczone w budynku Wydziatu. O zasadach zaliczenia przedmiotow oraz

10



wymagane] literaturze, a takze ustalonych terminach konsultacji informowani sg na pierwszych
zajeciach w semestrze. Terminy konsultacji oraz zasady zaliczenia sa zdaniem studentow
przestrzegane.

Zasady dyplomowania sg znane studentom wizytowanego kierunku, potwierdzili oni
mozliwo$¢ swobodnego wyboru promotora oraz samodzielnego proponowania tematéow prac.
Studenci pozytywnie oceniaja (cho¢ nie wszyscy) opieke dydaktyczng oraz wsparcie merytoryczne
przez promotorow prac.

Studenci zwrocili uwage na duzy nacisk, jaki uczelnia ktadzie na zajecia praktyczne,
terenowe oraz znaczng liczbg projektow, co ich zdaniem zapewnia bardzo dobre przygotowanie do

wykonywania zawodu.

2. Analiza i ocena efektow ksztalcenia.
2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i1 koncowych osiagnie¢ studentow.

System oceny studentow jest zawarty w regulaminie studiéw. Do oceny wiedzy
i umiejetnosci  studentow stosowana jest 6 stopniowa skala ocen od 2 do 5 z ocenami
potowkowymi. Zaliczeniu przedmiotu przypisywana jest takze liczba punktow ECTS. Warunki
| forma zaliczen przedmiotow i innych zaje¢ sg podane w sylabusach i przekazane studentom przez
prowadzacych na zajeciach. Sprawdzanie wiedzy i umiejgtnosci studentow odbywa si¢ przez ocene
przygotowanych przez studentdw prac kontrolnych, projektowych, egzaminow itp. W zajeciach
projektowych studenci wykonuja etapowe prace, na podstawie ktorych wystawiana jest im ocena.
Przeglad tych prac prowadzi do opinii, ze te zadania projektowe sa na ogdét wykonywane
poprawnie, z wykorzystaniem techniki komputerowej i prezentuja do$¢ dobry poziom. Dostrzegano
takze ich niedociagnigcia. Na przyklad w pracy pt. ,,Projekt zalozenia ogrodowego przy zespole
leczniczo-sanitarnym w Jaworze” brak byto przekrojow i doboru zieleni, w pracy pt. ,,Projekt

zagospodarowania terenu przy Klasztorze OO. Franciszkanow w Kgtach™ brak skali 1 stron §wiata.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

W roku akademickim 2009/2010 skre$lono z listy 8,6% studentéw stacjonarnych i 35,6%
niestacjonarnych. W zdecydowanej wigkszosci nie byt to jednak odsiew lecz skreslenie z powodu
niepodjecia studiow, rezygnacji studentow z kontynuacji studidow, przeniesienia na inna uczelni¢
albo niewniesienia optat za studia. Odnotowano zaledwie 3 przypadki skreslenia studentow z tytulu

niezaliczenia semestru. Zatem odsiew studentdw jest znikomy.

2.3. Ocena zasad dyplomowania
Zasady prowadzenia pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego oraz sposobu obliczania
ostatecznego wyniku studiow znajduja si¢ w rozdziale 12 Regulaminu studiow. Studenci Kierunku

»architektura krajobrazu” przygotowujg prace inzynierskie, zwykle projektowe. Student ma
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mozliwo$¢ proponowania tematu pracy 1 czegsto tak bywa. Zwykle proponujg tematy, ktore
zwigzane s3 z miejscem zamieszkania danego studenta lub tematyki, ktora dobrze znaja i maja
dostep do materiatéw wyjsciowych. Taki sposéb umozliwia wptyw studentom na temat pracy,
a takze realizacje tematow, ktore sg zwigzane z regionem. Powierzanie opieki promotorskiej nad
dyplomantami i powolywanie recenzentéw prac dyplomowych nie wzbudzajg zastrzezen. Wiasciwy
jest takze sktad komisji przeprowadzajacych egzaminy dyplomowe. Wadliwy jest natomiast
przebieg egzamindw dyplomowych. Dyplomant referuje zalozenia pracy odnoszac si¢ do tresci
zawartych w planszach studialnych i koncepcji projektowej. Nastepnie odpowiada na dwa pytania
sformutowane przez czlonkow komisji. Te pytania dotyczg niemal wylgcznie problematyki
prezentowanej pracy. Jest to wigc wylacznie obrona pracy dyplomowej, a nie egzamin
sprawdzajacy wiedze studenta z zakresu kierunku studiéw. Jest to wprawdzie zgodne z zapisem
W Regulaminie studiow (§43 pkt. 2.2.), ale przeczy charakterowi egzaminu dyplomowego.
W uczelni nie opracowano tez wykazu zagadnien egzaminu dyplomowego, co w innych uczelniach
dobrze funkcjonuje i1 si¢ sprawdza. Oceny na egzaminach dyplomowych s3 zréznicowane,

ale na og6t wysokie.

2.4. Ocena losowo wybranych prac dyplomowych.

Dotychczas studia ukonczylo zaledwie 24 absolwentow kierunku studiow. Ocenie poddano
12 losowo wybranych prac dyplomowych inzynierskich. Tematyka i tre§¢ wszystkich prac jest
zgodna z  kierunkiem studiow. Kazda praca sklada si¢ z dwodch  czgdci:
opracowania tekstowego zawierajacego, w zaleznosci od charakteru tematu, analize uwarunkowan
przestrzennych miejsca, rys historyczny, opis stanu istniejgcego, wytyczne oraz opis koncepcji
projektowe] oraz szesciu plansz graficznych w formacie 100x70 cm, obejmujacych analizy
studialne oraz opracowania projektowe. Ocenione prace dyplomowe prezentuja na ogédt dobry,
aniekiedy bardzo dobry, poziom pod wzglegdem opracowan analitycznych, studialnych oraz
koncepcyjno-projektowych. Na ogo6t dobra jest rowniez edycja tekstu, a takze jakos$¢ graficzna
plansz projektowych. We wszystkich jednak pracach brakuje wstepu oraz celu, zakresu i metodyki
pracy, a takze przedstawienia organizacji prac badawczych i1 projektowych. W wigkszo$ci
ocenianych prac zabrakto koncowego, technicznego projektu zieleni. Nie chodzi tu o pelen projekt
wykonawczy, ale o techniczne odwzorowanie koncepcji projektowe] z uwzglednieniem
odpowiednich oznaczef graficznych z odniesieniem do listy projektowanych gatunkéw 1 odmian
(,,kultywarow”) drzew, krzewoéw 1 roslin zielnych. Czesto proponowana zielen opisywana jest
W sposob uproszczony, np. drzewo lisciaste lub drzewo iglaste. Ujednolicenia wymaga tez struktura
prac np. streszczenia sg na koncu pracy w roznych miejscach, przed lub po spisie literatury.
W niektorych pracach jest streszczenie tylko po polsku, w innych i po polsku i po angielsku,

ale niekoniecznie takie samo.
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Pomimo réznych wskazanych wad mozna uzna¢, ze prace dyplomowe spetniaja w stopniu
dostatecznym konieczne wymagania im stawiane. Stwierdzono rdzng jako$¢ recenzji prac
dyplomowych. Sg wérod nich rzetelne i bardzo wnikliwe, jak tez pobiezne, zdawkowe a ich oceny

bywajg zawyzone.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktycznego.
3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych

Zajecia dydaktyczne na kierunku ,,architektura krajobrazu” sg realizowane w standardowych
formach wtasciwych dla tego kierunku jak: wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, projektowe, seminaria,
praktyki. W realizacji programu przewazajg formy ¢wiczeniowe a wyklady stanowig okoto 1/3
na studiach stacjonarnych i okoto 40% na niestacjonarnych, co nalezy uzna¢ za wlasciwe.
Stosowanie w sposob wymienny réznych metod dydaktycznych pozwala osiggac¢ zakladane cele
ksztatcenia: wykladéw (przekazywanie wiedzy), ¢wiczen (nabywanie umiej¢tnosci), ¢wiczen
terenowych (nabywanie umiejetnosci praktycznych), seminariow (dokonywania ocen,
formulowania sadow, wymiany pogladoéw). Wykorzystywane sg r6zne pomoce dydaktyczne, w tym
komputerowe programy wspomagajace projektowanie. Cwiczenia projektowe uwzgledniaja zasade
narastajacej  trudnosci projektow zwigzanych z zagospodarowaniem obiektow architektury
krajobrazu. Uczelnia duzy nacisk ktadzie na przygotowywanie pomocy dydaktycznych w formie
elektronicznej iudostepnianie ich studentom z platformy eBWSB w technologii Moodle.
W znikomym stopniu dotyczy to jednak kierunku ,architektura krajobrazu” (jeden przedmiot).
Totez na ocenianym Kierunku w zasadzie nie prowadzi si¢ ksztatcenia na odlegto$¢. Na ogot dobrze
pomyslane, pod wzglgdem tresci przedmiotowych, sa seminaria dyplomowe, cho¢ znaczny w nich

udziat formy wyktadowej przeczy seminaryjnemu charakterowi.

3.2. Ocena dostepnosci i jakoSci sylabusow.

Karty przedmiotéw (sylabusy) sa opracowane wedlug jednolitego wzoru, do$¢ starannie.
Zawieraja one wszystkie niezbedne informacje, w tym nazwg kierunku, nazwe przedmiotu,
usytuowanie przedmiotu w planie studiow, cele przedmiotu, semestralny wymiar godzin wyktadow
i ¢wiczen, liczbe punktéw ECTS, nazwiska nauczycieli prowadzacych przedmiot, zaktadane efekty
ksztalcenia, opis tresci programowych, dostepne pomoce dydaktyczne, formy samoksztatcenia,
warunki zaliczenia przedmiotu oraz zalecang literaturg.

Tresci programowe przedmiotéw sa ujete z r6zng dokladnoscia, ale odpowiadajg spetnieniu
zaktadanych celow i tozsamosci kierunku. Z punktu widzenia formy i tre$ci sylabusy nalezy ocenic¢
pozytywnie. To co je odrdznia to zawarta w nich konfrontacja tresci programowych przyjetych
do realizacji z zapisami zawartymi w standardzie. Ukazuje to stopien zgodnosci ze standardem oraz

tresci wykraczajace poza standard, ale czyni niekiedy te karty przedmiotow mniej przejrzystymi.
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Sylabusy sg dostepne dla studentow w dziekanacie oraz na stronie internetowej. Tresci
programowe natomiast, sposob ich realizacji, zalecang literatur¢ oraz sposob zaliczenia podaja
prowadzacy na zajeciach. Studenci nie wykazywali jednak wickszego zainteresowania
przedmiotami i ich tresciami, ktore bedg czekac ich w przysztosci, natomiast wiedzieli gdzie mozna

je znalez¢.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk.

W planie studidw przewidziano dwa rodzaje praktyk; tzw. praktyki uczelniane oraz praktyke
zawodowg. Sa 2 praktyki uczelniane, 2-tygodniowa dendrologiczna i 2-tygodniowa krajobrazowa.
Praktyki te w rzeczywistosci petnig funkcje ¢wiczen terenowych, ktérych w planie studiow nie
przewidziano. Praktyka zawodowa, w wymiarze 4 tygodni, jest realizowana przez studentow po VI
semestrze. Ten wymiar praktyki jest mniejszy niz wymaga standard (8 tygodni). Poniewaz jednak
standard nie okresla charakteru praktyk mozna uzna¢, ze facznie praktyki uczelniane i zawodowa
spetniajg ten wymog standardu.

Cele i ramowy program praktyki zawodowej sa wilasciwe dla kierunku studiow. Takze
miejsca odbywania praktyk nie wzbudzaja zastrzezen. Studenci sami poszukuja miejsc praktyk.
Wykaz obejmuje 30 podmiotow, w ktorych studenci ostatnio odbywali praktyki. Sa nimi biura
projektowe (7 biur), firmy zajmujace si¢ urzadzaniem i pielegnacja terenow zieleni, zaklady
zajmujace si¢ produkcja szkotkarskiego materiatu drzew i1 krzewow, wydziaty architektury
i urbanistyki w urzedzie miejskim, starostwo powiatowe. Nalezy zauwazy¢, ze odbywajac praktyke
w danym zaktadzie student moze zrealizowac zwykle tylko czgs$¢ programu praktyki, te czes¢ ktora
odpowiada charakterowi tego podmiotu.

Nadzor nad realizacjg praktyk sprawuje koordynator ds. praktyk a zaliczenia praktyki
dokonuje dziekan na podstawie opinii koordynatora i sprawozdania studenta z odbytej praktyki.
Przeglad sprawozdan wskazuje, ze bywaja one rzeczowe 1 dokladnie dokumentujace jej przebieg
oraz wykonywane czynnosci, ale niektore z nich sa pobiezne 1 mato wiarygodne. Dopuszcza si¢
takze zaliczenie praktyki na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej zgodnej z programem
praktyki.

Poza praktykami uczelnia organizuje rowniez staze studenckie (420 godzin, 3 miesigce)

dla 5 - 6 studentow rocznie z wynagrodzeniem i ubezpieczeniem zapewnionym przez Uczelnig.

3.4. Ocena organizacji studiow.

Mata liczba ksztalconych studentow stacjonarnych (od 10 do 29 na roku), ale takze
niestacjonarnych (22 — 54) pozwala na prowadzenie zaje¢ w mato licznych grupach. Podczas
wizytacji obserwowano grupy ¢wiczeniowe nieprzekraczajace 30 osob, zwykle kilkanascie osob.

Zajecia dydaktyczne na studiach niestacjonarnych sa prowadzone w formie 2,5 dniowych
zjazdow (piatek po poludniu — niedziela). W poszczeg6élnych semestrach liczba zjazdow wynosi
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zwykle 10, stad na jeden zjazd przypada okoto 20 godzin zaj¢¢. Obcigzenia studentow zajeciami
dydaktycznymi podczas zjazdow nie s3 nadmierne, a wigksze wystepuja gtownie w soboty.
Tygodniowe rozktady zajg¢ na studiach stacjonarnych i podczas zjazdow na studiach
niestacjonarnych s3 na ogédt korzystne dla studentow, cho¢ mozna dostrzec tez mankamenty.
Zajecia danego rodzaju w poszczegolnych przedmiotach trwajg zwykle 2 — 3 godz. lekcyjne,
ale wystepuja przypadki nadmiernych 4-godzinnych ciggéow ich trwania. W tych rozkladach
przewidziana jest jedna dtuzsza przerwa obiadowa (45 min.). Zbyt krotkie sa natomiast, zaledwie
5-minutowe, przerwy mig¢dzy poszczegdlnymi zajeciami.

Ze wzgledow oszczednosciowych 1 matej liczby studentow stacjonarnych odbywali oni
niektore wyklady wspolnie ze studentami niestacjonarnymi, co nie jest wilasciwe gdy dany
przedmiot ma inny wymiar godzinowy na tych studiach.

Indywidualizacja procesu ksztalcenia potencjalnie istnieje, ale jest ograniczona do mozliwosci
wyboru nielicznych przedmiotow fakultatywnych i tematu pracy dyplomowej, brak natomiast
studiujacych wg indywidualnego programu lub toku studiow.

W ogdlnej ocenie organizacja studiow jest poprawna, pomimo trudnosci jakie napotyka
uczelnia opierajgca ksztalcenie gtownie na dojezdzajacej z innych os$rodkéw kadrze nauczycieli
akademickich i ksztalcaca w wiekszo$ci na studiach niestacjonarnych. Dobra jest informacja

I obstuga administracyjna studentow w dziekanacie.

3.5. Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych.

Hospitowano niektore odbywajace si¢ w czasie wizytacji zajecia dydaktyczne na studiach
stacjonarnych i na niestacjonarnych. Zajecia te odbywaly si¢ zgodnie z planem, punktualnie,
zgodnie z harmonogramem przedmiotow. Stwierdzano na o0got poprawnos¢ metodyczng
i merytoryczng tych zaje¢. Pomieszczenia i ich wyposazenie zapewniatly dobre warunki
do prowadzenia wykladow 1ic¢wiczen audytoryjnych, a takze do =zajg¢ o charakterze

czynnosciowym.

Whioski:

e Przyjeta koncepcja i program ksztatcenia odpowiadajg warunkom tozsamosci kierunku okreslonym
w standardzie ksztatcenia na tym kierunku.

e Z formalnego i merytorycznego punktu widzenia plany iprogramy studiow zostaty
skonstruowane na og6t poprawnie, cho¢ wymagaja wprowadzenia korekt i uzupelnien
dotyczacych zwlaszcza rzezby, kosztorysowania, przedmiotow do wyboru, sekwencji tresci.
Dobrze opracowane sg sylabusy przedmiotow.

e Realizacja programu studiow jest na ogdt poprawna i ma tylko nieliczne mankamenty, takie jak
np. nie sprzyjajace percepcji wiedzy dtugotrwate zajecia z danego przedmiotu.
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Stosowane sg standardowe i wlasciwe dla tego kierunku studiéw metody dydaktyczne.

Brak jest selekcji kandydatow na studia podczas rekrutacji, znikomy jest takze odsiew
studentéw w trakcie studiow.

Problematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkiem studiéw, ich poziom merytoryczny
i formalny jest znacznie zrdéznicowany, ale odpowiadajg one koniecznym wymaganiom
inzynierskiej pracy dyplomowej na tym kierunku.

Wadg egzaminéw dyplomowych jest ograniczenie ich do obrony prac dyplomowych a bez
sprawdzania wiedzy kierunkowej studentow.

Dobrze, zdaniem studentow, funkcjonuje system opieki dydaktycznej ze strony nauczycieli.
Program studiow 1 jego realizacja pozwalaja osigga¢ wigkszo$¢ zaktadanych efektow

ksztalcenia.

Czes¢ 111. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia.

1.

Opis i ocena wewnetrznych procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia wprowadzono uchwatg nr 2 Senatu

z dnia 13 listopada 2009 roku.

Powotlano kilka jednostek organizacyjnych uczestniczacych w realizacji wewngtrznego
systemu jakosci, takich jak: dzial jakosci, pelnomocnicy rektora ds. wdrozenia KRK i ECTS,
ds. studentow niepetlnosprawnych, ds. jezykow obcych, generalny nadzorujacy egzaminy,
koordynator ds. jakosci zarzadzania uczelnia.

Funkcjonuje Komisja programowa kierunku studiow, ktora odpowiada za zgodnos$¢ planow
studiow 1 programéw nauczania z obowigzujacymi standardami. Odpowiada ona roéwniez
za realizacj¢ hospitacji zaje¢ przeprowadzanych przez kierownikéw powotanych zaktadow
(zespotow dydaktycznych).

System ocen i kryteria oceniania studentéw opisane sg szczegétowo w rozdziale 4 Regulaminu
studiow. W uczelni przyjeto skale ocen obejmujaca: pie¢ pozytywnych i dwie negatywne
(Regulamin studiow Bielskiej Wyzszej Szkoly im. Jozefa Tyszkiewicza w Bielsku Biatej §12).
Zastrzezenia moze budzi¢ pkt. 4 w §12 tego regulaminu stanowiacy, ze student, ktory uzyskat
z zaliczenia lub egzaminu z danego przedmiotu w terminie podstawowym ocen¢ negatywna,
moze uzyska¢ w terminach poprawkowych co najwyzej ocen¢ dostateczng (3).

Nauczyciele akademiccy oceniani sg co 4 lata lub cze$ciej, na wniosek Dziekana (zgodnie
z zasadami okre§lonymi w statucie Uczelni). W ubieglym roku akademickim takiej ocenie
podlegato 19 nauczycieli kierunku ,architektura krajobrazu”. Wszyscy zostali zapoznani
Z oceng 1 uzasadnieniem.

Ankietowe sondaze opinii studentow o realizacji programu studiéw i pracy nauczycieli.

Dokumentacja $wiadczy o systematycznym prowadzeniu ankietyzacji. Kwestionariusze
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ankietowe zostaty przygotowane dla rdéznych typoéw prowadzonych zaje¢ 1 sktadajg sie¢
z kilkunastu szczegdétowych pytan dotyczacych oceny wywigzywania si¢ przez nauczycieli
z obowigzkow dydaktycznych, umiejetnosci przekazywania wiedzy oraz stosunku
do studentow ocenianych w skali 1-5. Kwestionariusz zawiera rOwniez miejsce przeznaczone
na zamieszczenie dodatkowych uwag studentow. Opracowanie ankiet z okresu kilku lat wstecz
dostepne jest u uczelnianego Audytora ds. Jakosci. Wyniki ankiet sg analizowane przez wiadze
uczelni i przedstawiane ocenianemu pracownikowi. W razie nieprawidtowosci przeprowadzane
sg rozmowy z pracownikami, podczas ktorych obecny jest réwniez przedstawiciel studentow.
Protokoty z takich spotkan sa dostgpne u audytora. Zdaniem wigkszosci studentow
(nie wszystkich) wizytowanego kierunku dziatania te przynosza widoczne efekty.

Hospitacje zaje¢, ktore prowadza kierownicy zaktadow sg jedng z form ewaluacji nauczycieli
akademickich. Z przeprowadzonych hospitacji sg protokoty, ktére stanowiag jedno ze zrodet
informacji wykorzystywanych w ocenach okresowych pracownikow i decyzjach w polityce
kadrowej Uczelni. Przeglad protokotoéw z ostatnich 2 lat wskazuje, ze z reguty wyrazane opinie
sa spolegliwe 1 tylko jeden hospitujacy wskazywal mankamenty hospitowanych zajec.
Wszystkie niezbedne informacje dotyczace oferty ksztalcenia, w tym rowniez sylabusy,
zamieszczone s3 na stronie Uczelni, w systemie Wirtualna Uczelnia oraz udostepniane
w gablotach znajdujacych si¢ w budynku uczelni. Informacje te studenci uznajg za aktualne
I wystarczajace. Poprzez system Wirtualna Uczelnia studenci maja réwniez tatwy dostep
do wszystkich regulamindw oraz rozporzadzen regulujacych ich prawa i obowigzki.
Dla studentow pierwszego roku, a takze kazdorazowo w razie potrzeby Wiadze organizuja
spotkania informacyjne dla studentow, w trakcie ktorych moga zapoznaé si¢ ze sprawami

waznymi dla ich spotecznosci.

2. Opinie studentow i nauczycieli akademickich na temat wewngtrznego systemu zapewnienia

jakosci oraz efektywnosci dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Studenci potwierdzajg prowadzenie przez uczelni¢ systematycznych ankietowych sondazy ich

opinii. Wedlug studentow ankietowanie odbywa si¢ regularnie, co semestr ocenie przez studentow

podlega kazdy wyktadowca prowadzacy zajecia. Studenci sg przekonani o anonimowosSci ankiet

I mozliwosci $miatego wyrazania swoich opinii za ich pomoca. Uwazaja oni ankietyzacje

za efektywna, dostrzegaja bowiem pozytywne zmiany, ktére ich zdaniem s3 nastgpstwem

sygnalizowanych w ankietach problemow. Podczas spotkania wyrazali przekonanie o duzej wadze,

jaka Wtadze Uczelni przywigzuja do opinii studentow na temat jakosci ksztatcenia w BSW. Proces

ankietyzacji jako element wewng¢trznego systemu jakosci ksztalcenia zostat przez nich oceniony

pozytywnie.
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Nauczyciele akademiccy twierdzili, ze system wewngtrznej ewaluacji jakosci ksztalcenia
funkcjonuje ,,az nadto”.

3. Informacja na temat dzialalno$ci Biura Karier, monitorowania losow absolwentéw i ocena
podejmowanych w uczelni dzialan w tym zakresie.

W BWS preznie dziata Biuro Karier, zajmujace si¢ przede wszystkim organizacjg kursow
doszkalajgcych, warsztatow, indywidualnym doradztwem zawodowym oraz nawigzywaniem
kontaktow z pracodawcami. Biuro organizuje na Uczelni coroczne Targi Pracy. Dziatalno$¢ Biura
Karier jest znana studentom wizytowanego kierunku, przede wszystkim dzigki aktualnej stronie
internetowej oraz biezacym informacjom wysylanym przez Biuro na konta indywidualne

studentoéw. Biuro Karier nie prowadzito dotagd monitoringu loséw absolwentow.

Whioski:
W BWS w Bielsku Bialej prowadzone sa dziatania projakosciowe ksztatcenia, ktore tworza
stopniowo wdrazany system. Zdaniem studentdw, nauczycieli akademickich, a takze w $wietle

dokumentacji, nalezy uzna¢, ze system ten funkcjonuje dobrze.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce polityki kadrowej.

W Wydziale Ekonomiczno-Technicznym BWS W zatrudnionych jest 46 nauczycieli
akademickich na podstawie umowy o prace (tab. 3). W tym sktadzie osobowym udzial profesorow
tytularnych i doktorow habilitowanych jest znaczny i wynosi 41%. Wigkszos¢ jednak (74%)
nauczycieli akademickich jest zatrudniona w uczelni jako dodatkowym miejscu pracy.

Wydzial Ekonomiczno-Technicznym BWS prowadzi jednak ksztalcenie na 5 kierunkach
studiow. Sposrod kadry nauczycieli zatrudnionej etatowo w procesie dydaktycznym na kierunku
»architektura krajobrazu” uczestniczy 12 osoéb (26% ogoétu zatrudnionych). Brak dziatalnos$ci
naukowej w uczelni nie stwarza warunkow do rozwoju wilasnej kadry, cho¢ pojedyncze przypadki
awansow naukowych pracownikdéw mialy miejsce (tab. 4).

Dotychczasowa polityka kadrowa uczelni opiera si¢ gtownie na pozyskiwaniu nauczycieli
Zuczelni akademickich, gtéwnie z Krakowa i zatrudnianiu ich stosownie do potrzeb

dydaktycznych.
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Tabela 3. Liczba nauczycieli akademickich w Wydziale Ekonomiczno-Technicznym BWS
w Bielsku Biatej

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktorych uczelnia stanowi
Podstawowe miejsce Dodatkowe miejsce pracy™
Tytul lub stopien pracy*
naukowy albo tytut Razem Umowa o prace
zawodowy Mianowanie Umowa W pelnym wymiarze W n_1epe1nym
0 pracg wymiarze czasu
czasu pracy
pracy

Profesor 9(3) - 1(2) 8(2) -
Doktor habilitowany 10 (0) - - 10 (0) -
Doktor 23 (5) - 7(3) 16 (2) -
Pozostali 4 (0) - 4 (0) - -
Razem 46(8) - 12 (4) 34 (4) -

* w nawiasie podano liczbe nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zespot do minimum kadrowego

Tabela 4. Liczba stopni i tytutéw naukowych uzyskanych przez nauczycieli akademickich Wydziatu
nauczajacych na ocenianym kierunku, w ostatnich pigciu latach

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora
2007 - - -
2008
2009
2010
2011
Razem

Wl PN
1
1

2. Ocena minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow
Do minimum kadrowego kierunku studiow uczelnia zglosita 9 nauczycieli akademickich,
w tym 3 profesorow i 6 doktorow. Osiem sposrod tych oséb spetnia wymagania prawne zawarte
W rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkow, jakie musza spetnia¢
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i poziomie
ksztalcenia (Dz. U. Nr 144 poz. 1048, z p6zn zm.) {j.:
— sa zatrudnieni w BWS na podstawie umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy,
nie krocej niz od poczatku roku akademickiego;
— prowadza osobiscie na kierunku wymagany wymiar zaje¢ dydaktycznych.

Jedna osoba (doktor) nie moze by¢ zaliczona do minimum kadrowego kierunku, pomimo
posiadania kompetencji merytorycznych, poniewaz brak jest udokumentowanego zatrudnienia jej
w BWS w pelnym wymiarze czasu pracy.

Wszystkie te osoby spelniaja tez warunek okreslony w art. 9 pkt. 4 ustawy - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym, tzn. stanowig minimum kadrowe nie wigcej niz dwukrotnie 1 zlozyly
we wrze$niu 2010 r. oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie ich do minimum kadrowego

ocenianego kierunku studiow.
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Zespot Oceniajacy PKA zaliczyl do minimum kadrowego kierunku 8 osob, w tym 7 osob
w grupie posiadajacych dorobek w zakresie kierunku studiow (3 profesoréw i 4 doktorow), oraz
1 osob¢ W grupie posiadajacych dorobek z dziedzin i dyscyplin zwigzanych z kierunkiem studiéw
(jeden doktor). Nie zaliczono do minimum kadrowego 1 osoby z uzasadnieniem jak wyzej. Nie sg
wiec spetnione ilosciowe wymagania minimum kadrowego do prowadzenia ocenianego Kierunku
studiow na pierwszego stopnia ksztatcenia (brak 1 doktora).

Nalezy zwroci¢ uwage, ze wsrod zgloszonych 9 osob do sktadu minimum kadrowego
dla 4 BWS jest podstawowym miejscem pracy, co nalezy uzna¢ za zjawisko korzystne.

Uczelnia wskazuje takze 34 inne osoby realizujace zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku
studiow, w wigkszos$ci na zasadzie umowy o dzieto. Sg to przedstawiciele nauk humanistycznych,
pedagogicznych, prawnych, rolniczych, o ziemi, sztuk picknych, technicznych. Wsrod nich jest
m.in. 4 architektow 1 urbanistow ze stopniami naukowymi oraz 3 magistréw architektow
krajobrazu.

3. Ocena spelienia wymagan dotyczacych relacji pomigdzy liczba nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczba studentow.

Stosunek liczby studentow do liczby nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe kierunku

wynosi 28:1. Spetnione sg wigc wymagania (nie wigcej niz 80:1) w tym zakresie.

4. Ocena obsady zaj¢¢ dydaktycznych.

Zajecia dydaktyczne na kierunku ,,architektura krajobrazu” sa prowadzone na ogoét przez
nauczycieli akademickich posiadajacych odpowiednie kompetencje merytoryczne.  Dotyczy
to takze osob spoza minimum kadrowego. W nielicznych tylko przypadkach zajecia powierzono
nauczycielom o watpliwych pelnych kompetencjach. Dotyczy to np. przedmiotow ‘botanika’,
‘ekologia’, ‘fizjologia roslin’.

W realizacji programu studiow w niewielkim wymiarze uczestnicza przedstawiciele praktyki
gospodarczej lub spoteczne;j.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem
oceniajagcym.

W spotkaniu, trwajacym ponad 1 godzine, uczestniczyto kilkunastu nauczycieli nauczajacy
na kierunku studidow. Po krotkim wprowadzeniu 1 przedstawieniu przez cztonkoéw zespotu
oceniajagcego PKA wstepnych opinii 0 niektorych aspektach ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow prowadzono dyskusje. Podjeto w niej nastepujace watki:

— Nauczyciele uznawali za potrzebny duzy wymiar zaje¢ o charakterze projektowym, zwlaszcza
na studiach niestacjonarnych, podczas ktorych studenci nabywaja najwazniejszych dla architekta
krajobrazu umiejetnosci. Stwierdzano, ze w tym zakresie ksztalcenie na odleglos¢ (e-lerning)

nie moze zastgpi¢ bezposredniego kontaktu studenta z nauczycielem.
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— Zwracano uwage na eksponowanie w realizacji programu dziedzictwa kulturowego Bielska
Biatej 1 okolicznych terenow.

— Zastanawiano si¢ nad proporcja mi¢dzy rysunkiem i malarstwem w przedmiocie o tej nazwie
zwlaszcza w kontekscie braku rzezby w programie studiow.

— Twierdzono, ze potencjalni studenci po szkole $redniej sg czesto zle przygotowani do wielu
przedmiotow.

— Wskazywano role Rady Programowej kierunku studiow w programowaniu studiow i realizacji
programu.

— Woyjasniano, ze kilkoro nauczycieli ze sktadu minimum kadrowego kierunku i spoza tego sktadu
posiada dorobek w zakresie projektowania obiektow architektury krajobrazu, ale nie zostat

on wykazany w materiatach przekazanych do PKA.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich.

Dokumenty w teczkach osobowych nauczycieli akademickich sa w wigkszosci zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62, poz. 286 z pézn. zm.). Jednak
nie wszystkie znajdujace si¢ w teczkach osobowych kopie dokumentdéw zostaty poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem. W aktach 2 nauczycieli akademickich brakuje kopii dyplomow
potwierdzajacych uzyskane stopnie naukowe. Umowy o pracg¢ nie zawieraja wszystkich

wymaganych prawem elementow.

Whioski:

e Nie sa spelnione wymagania iloSciowe dotyczace minimum kadrowego ocenianego kierunku
studiow. Brak jest jednego nauczyciela ze stopniem co najmniej doktora zatrudnionego
W pelnym wymiarze czasu pracy.

e Zajecia dydaktyczne sa prowadzone przez nauczycieli majacych odpowiednie kompetencije
merytoryczne. Korzystna jest proporcja liczby oso6b stanowigcych minimum kadrowe
do liczby studentow (1:28).

e Akta osobowe nauczycieli akademickich sg prowadzone na ogoét prawidtowo, cho¢ wymagaja

niektorych uzupetnien zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Cze$¢ V. Dzialalnos¢ naukowa i wspolpraca miedzynarodowa.
1. Ocena dziatalno$ci naukowe;.

Wydziat Ekonomiczno-Techniczny BWS jest jednostkg dydaktyczna i w ramach dziatalno$ci
statutowej nie jest zobligowany do prowadzenia badan naukowych. Dzialalno$¢ naukowa nie jest
prowadzona. Odbywaja si¢ jedynie okazjonalne konferencje, seminaria i warsztaty, gltownie
w zakresie problematyki rozwoju potencjatu dydaktycznego i doskonalenia procesu ksztatcenia.
Kadra natomiast realizujgca ksztalcenie na kierunku ,,architektura krajobrazu” wywodzi si¢
w wiekszosci z uczelni akademickich, w ktorych prowadzi badania i publikuje ich wyniki.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dzialalnosci kot naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych.
Studia inzynierskie I° nie przygotowuja studentéw do dzialalnosci naukowej, lecz zawodowej.
Nie dziataja wigc kola naukowe, wyrazna jest natomiast dzialalno$¢ kot zainteresowan, m.in.
fotografii, architektury, grafiki. Uczestnicza w nich niemal wylacznie studenci studiow
stacjonarnych. Zajecia kot maja charakter ¢wiczeniowo-warsztatowy, a ich celem jest rozwdj
umigejetnosci studentow. Kota posiadaja whasnych opiekundéw wspierajacych dziatalno$¢ studentow.
Wiladze Uczelni zapewniaja czilonkom kot baze lokalowa oraz wspierajg finansowo
oraz merytorycznie ich inicjatywy.
3. Ocena wspoélpracy migdzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry naukowo-
dydaktycznej.

W zakresie dotyczgcym ocenianego kierunku studiow dotychczas nie prowadzono naukowej
I dydaktycznej wspotpracy migdzynarodowej. W ramach LLP ERASMUS uczelnia ma wprawdzie
podpisane dwie umowy dwustronne z uczelniami w Czechach - Mendel University of Agriculture
(Brno) oraz w Turcji - Selcuk University (Konya), ale w ramach tego programu nie jest realizowana
wymiana studentoéw. Uczelnia organizuje dla studentow spotkania informacyjne na temat programu,
w Uczelni odbywa si¢ rowniez Dzien Erasmusa majacy na celu popularyzacje wymiany studentoéw,

ale brak udokumentowanych tego efektow.

Whioski:

e Wydzial Ekonomiczno-Techniczny BWS w Bielsku Bialej, prowadzacy oceniany kierunek
studiow, nie realizuje badan naukowych w swojej dziatalnosci statutowe;.

e W BWS nie istnieje studencki ruch naukowy, natomiast funkcjonuja kota zainteresowan
0 profilu odpowiadajacym ocenianemu kierunkowi studiéw 1 spelniaja one pozyteczng role
dydaktyczna.

e W zakresie architektury krajobrazu nie prowadzono dotychczas wspotpracy miedzynarodowe;.
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Czesé VI. Baza dydaktyczna.
1. Ocena bazy dydaktycznej.

BWS jest zlokalizowana w budynku polozonym w centrum Bielska Bialej przy
ul. Nadbrzeznej 12. Budynek ten, o powierzchni ok. 3000 m? uczelnia zakupita w 2008 roku.
W budynku tym sg 22 pomieszczenia - Sale dydaktyczne, pracownie i laboratoria oraz aula
wyktadowa z 200 miejscami. Pomieszczenia dydaktyczne sa dobrze wyposazone w niezbedne
urzadzenia audiowizualne. Takze wyposazenie specjalistycznych pracowni projektowych oraz
pracowni malarstwa i rysunku nie budzi zastrzezen. Brak jedynie urzadzonej pracowni rzezby.
W niektorych salach dydaktycznych oraz w korytarzach utworzono powierzchnie wystawiennicze,
przeznaczone na ekspozycje prac studenckich.

Trzy pracownie komputerowe s3a wyposazone w nowoczesny sprzet komputerowy
oraz niezbedne w realizacji zajg¢ projektowych z zakresu architektury krajobrazu specjalistyczne
oprogramowanie. Studenci majg swobodny dostep do Internetu w formie przewodowe;j
1 bezprzewodowej (WiFi). Kazdy student otrzymuje w okresie trwania studiow wtasne konto
W serwerze, ktore umozliwia przechowywanie materiatéw dydaktycznych.

Uczelnia zawarta umowe z Zespotem Szkot Ogrodniczych im. Stanistawa Szumca w Bielsku
Bialej, obejmujaca korzystanie z bazy dydaktycznej Szkoly oraz wiaczenie niektérych nauczycieli
w proces realizacji przedmiotéw kierunkowych. Szkota posiada dobrze wyposazone pracownie
specjalistyczne a takze kolekcje roslin ozdobnych, niewielki park dendrologiczny oraz obiekty
matej architektury. Ten obiekt szkolny, polozony w nieduzej odlegtosci od uczelni, dobrze stuzy
ksztatceniu kierunkowemu, zwtaszcza w zakresie ros$lin ozdobnych.

Zasoby biblioteki uczelnianej obejmujg tacznie ponad 16 000 jednostek. W jej zbiorach
sg ksigzki 1 czasopisma odpowiednie dla kierunku ,,architektura krajobrazu”. Cze¢sto jednak sa to
tylko pojedyncze egzemplarze. Wsrdd pozycji ksigzkowych dostrzezono brak niektorych nowszych
opracowan, niezbednych dla tego kierunku w architekturze krajobrazu, oraz niektérych waznych
czasopism (np. Architektura Krajobrazu czy Journal of Landscape Architecture). Nalezy jednak
stwierdzi¢, ze biblioteka zapewnia dostgp do Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz kilku
wielodziedzinowych baz danych. Katalog zbioréw jest dostepny on-line i umozliwia studentom
zamawianie ksigzek.

Budynek uczelni nie jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo, brak
wind oraz podjazdow. W zamierzeniach jest przebudowa wejscia do budynku oraz modernizacja
ciggdéw komunikacyjnych.

2. Opinia studentow dotyczaca obiektow dydaktycznych, socjalnych i sportowych, w tym ich
wyposazenia
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Studenci pozytywnie oceniajg baze¢ dydaktyczng uczelni, w tym sal dydaktycznych, pracowni
rysunku i malarstwa oraz pracowni komputerowych. Wskazuja wyposazenie sal dydaktycznych
w sprzet audiowizualny, mozliwo$¢ podtaczenia si¢ do sieci bezprzewodowej, dostep do Internetu
w kioskach znajdujacych sie na terenie Uczelni. Uczelnia nie dysponuje natomiast bazg socjalng
i sportowg. Wynajmuje niektore obiekty sportowe dla potrzeb realizacji zaje¢ z wychowania

fizycznego i funkcjonowania Klubu Uczelnianego AZS.

WhnioskKi:

e BWS w Biclsku Bialej dysponuje wystarczajgcymi, w stosunku do liczby studentow,
warunkami lokalowo — wyposazeniowymi do ksztalcenia na kierunku ,architektura
krajobrazu”, brak jedynie pracowni rzezby.

e Biblioteka uczelni, posiada zbiory pismiennictwa przedmiotowego dla ocenianego kierunku
studiow, ale liczebnie sa one do$¢ skromne, a ich wykorzystanie przez studentow
niestacjonarnych jest niewielkie.

e Studenci maja duze mozliwosci korzystania z technik informatycznych na terenie uczelni.

e Uczelnia nie dysponuje bazg socjalng dla studentow.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatalno$ci samorzadu i organizacji studenckich oraz
wspotpracy z wladzami uczelni.

W oparciu 0 Regulamin Samorzqdu Studentow Bielskiej Wyzszej Szkoty im. J. Tyszkiewicza
Z siedzibqg w Bielsku-Bialej, dziata Samorzad Studentow charakteryzujacy si¢ jednopoziomowsg
strukturg — na szczeblu Uczelni. Samorzad wyraza swoje opinie w sprawie przyjecia regulaminu
studiow oraz regulaminu przyznawania pomocy materialnej. Zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt. 2 Ustawy
przez przedstawicieli studentdéw opiniowane sg rowniez plany i programy studiow. Liczba
przedstawicieli studentow w Senacie Uczelni oraz Radzie Wydziatu spetnia wymog okre$lony
odpowiednio w art. 61 ust. 3 oraz art. 67 ust. 4 Ustawy. Studenci zasiadaja w Komisji
Stypendialnej, Odwotawczej Komisji Stypendialnej, Komisji Dyscyplinarnej ds. studentéw oraz
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. studentow w liczbie realizujacej przestanki odpowiednio
art. 177 ust. 3 oraz art. 213 ust. 5 Ustawy. Studenci posiadaja swoich przedstawicieli rowniez
w komisjach programowych. Przedstawiciele studentéw biorg aktywny udziat w pracach organow,
w ktorych zasiadaja.
Samorzad Studentéw posiada biuro na terenie Uczelni, ponadto Wtadze zapewniaja cztonkom
samorzadu sprzet niezbedny do jego sprawnego funkcjonowania. Przedstawiciele samorzadu bardzo
pozytywnie oceniaja wspOlprace z wladzami Uczelni, ktore zapewniaja wsparcie merytoryczne

i finansowe podejmowanych przez nich inicjatyw.
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Godng odnotowania jest inicjatywa samorzadu w formie oferty skierowanej do Urzedu Miasta
Bielska Biatej dotyczacej bezplatnej pomocy w zakresie prac inwentaryzacyjno - realizacyjnych

obiektow architektury krajobrazu na terenie miasta.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom wizytowanej jednostki.

Przyznawanie §wiadczen pomocy materialnej w BWS odbywa si¢ na podstawie Regulaminu
ustalania wysokosci, przyznawania i wyplacania Swiadczenn pomocy materialnej dla studentow
studiow pierwszego stopnia Bielskiej Wyzszej Szkoly im. J. Tyszkiewicza z siedzibg w Bielsku-Bialej,
obejmujgcego wszystkie rodzaje $§wiadczen pomocy materialnej przewidziane w art. 173 ust. 1
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Zgodnie z art. 174 ust. 2 Ustawy, podzialu dotacji
ze $srodkoéw funduszu pomocy materialnej dokonuje Rektor w porozumieniu z przedstawicielami
samorzadu uwzgledniajgc proporcje miedzy stypendiami socjalnymi a stypendiami za wyniki
w nauce lub sporcie w sposob zgodny z art. 174 ust. 4 Ustawy. Zasady przyznawania pomocy
materialnej sg studentom znane, wszelkie potrzebne informacje zwigzane z funkcjonowaniem
systemu przyznawania pomocy materialnej moga uzyska¢ na stronie internetowej Uczelni
oraz w dziekanacie.

Komisje stypendialne dzialaja w sposob w pelni demokratyczny, a decyzje przez nie
podejmowane  zawieraja  wszystkie elementy okreslone w  Kodeksie Postgpowania

Administracyjnego. System przyznawania pomocy materialnej studentom funkcjonuje prawidtowo.

3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkania z zespotem oceniajacym.
Zespot oceniajacy PKA odbyt spotkania ze studentami studiow niestacjonarnych oraz studiow
stacjonarnych kierunku ,,architektura krajobrazu”.

Studenci stacjonarni, jak i niestacjonarni, wyrazali zadowolenie z wyboru Uczelni
oraz kierunku studiow. Ich zdaniem ,,architektura krajobrazu” jest cieckawym, tworczym kierunkiem
studiow, dajagcym szanse na interesujaca prace. Dla wigkszosci studentow niestacjonarnych
I znacznej czesci stacjonarnych jest to kontynuacja nauki po ukonczeniu technikéw architektury
krajobrazu. O wyborze BWS przez studentow decydowala czesto dobra opinia o uczelni
w lokalnym $rodowisku oraz pozytywne relacje jej absolwentow.

Studenci studidow niestacjonarnych:

— Zgodnie chwalili bardzo dobry uktad zjazdow, pozytywnie oceniali rozktad zaj¢¢ na studiach
oraz stopien ich obcigzen.

— Wyrazali niezadowolenie z matych mozliwosci wyboru grup jezykowych oraz poziomu
prowadzonych lektoratow. Wynika to z braku mozliwosci wyboru jezyka innego niz angielski

oraz bardzo niewielkiego zrdéznicowania poziomu prowadzonych zajge¢. Na wizytowanym
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kierunku nie prowadzi si¢ w zadnej formie zaje¢ z jezyka specjalistycznego, ktory studenci
uznali za potrzebny.

Zwrocono uwage na fakt, ze godziny otwarcia biblioteki uniemozliwiajg korzystanie z niej
studentom studiéw niestacjonarnych, w zwigzku z czym nie korzystaja oni z jej zasobow.
Sytuacj¢ ich zdaniem poprawi wprowadzenie przez Uczelni¢ dostgpu do ksigzek
elektronicznych (e-bookow).

Niedogodnoscig jest zbyt mata liczba miejsc parkingowych w poblizu uczelni.

Studenci studiéw stacjonarnych:

Wskazywali na nieco utrudniony kontakt z kadrg dydaktyczng, zwlaszcza z osobami
zamieszkujacymi poza siedzibg uczelni.

Studenci, zwlaszcza trzeciego roku studiow, podkreslali zbyt maly udziat godzinowy
przedmiotoéw projektowych w ogdlnym wymiarze godzin dydaktycznych.

Wskazywali braki odnos$nie przygotowania w zakresie rysunku odr¢cznego.

Wskazywali nazwiska niektorych bardzo dobrych nauczycieli, ktorzy potrafig zainteresowac
prowadzonymi zajeciami.

O PKA styszeli, ale nie wiedzieli jakie sa cele takiej wizytacji, zostali zatem krotko

poinformowani o gtdwnych obszarach dziatania Komisji.

Whnioski:

e W uczelni funkcjonuje i wykazuje aktywnos$¢ samorzad studencki, a wladze uczelni stwarzaja

warunki do jego dziatalnosci.

Poprawnie funkcjonuje system pomocy materialnej dla studentow z dotacji MNiSzW.
Uczelnia nie dysponuje zadng bazg noclegowa ani gastronomiczng dla studentow.

Studenci wyrazaja zadowolenie z wybranego kierunku studiow, akceptuja program 1 warunki

studiowania 1 zgtaszaja w tym wzgledzie tylko nieliczne postulaty.

Czes¢ VIIl. Dokumentacja toku studiow.

Dokumentacja toku studiow, w tym album studentow, ksigga dyplomow, teczki osobowe

studentéw i absolwentow, karty okresowych osiagnie¢ studenta, rejestry wydawanych indeksow

i legitymacji, protokoty egzaminow dyplomowych, wydawane dyplomy i ich suplementy sg zgodne

z przepisami prawa. Wystepuja tylko nieliczne i nieznaczne uchybienia, nie rzutujace na pozytywna

ocen¢ prowadzonej dokumentacji.

Whniosek: Dokumentacja toku studiéw jest prowadzona poprawnie.

26



Czes¢ IX. Podsumowanie.
1. Ocena spehienia standardow jakos$ci ksztatcenia.

Bielska Wyzsza Szkota im. J. Tyszkiewicza w Bielsku Biatej spelnia wigkszo$¢ wymagan
koniecznych do prowadzenia ksztatcenia na studiach inzynierskich pierwszego stopnia na kierunku

,architektura krajobrazu” w stopniu znaczacym, co obrazuje tabela 5.

Tabela 5. Syntetyczna ocena jakoS$ci ksztalcenia na kierunku ,,architektura krajobrazu”

Czesé Nazwa Ocena spelnienia standardéw
raportu standardu wyrdzniajaco | wpelni | znaczaco | cze$ciowo | niedostatecznie
cz Il Struktura kwalifikacji X
absolwenta
Cz 1l _ Plany studiow _ X
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. IV dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.V Badania naukowe
Cz.In | Wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci
Cz. VI Baza dydaktyczna X
Cz. LV Sprawy studenckie X
Cz. I, IV, Kultura prawna X
VIl uczelni i jednostki
CZ'I III’ I Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V . Poziom X
umigdzynarodowienia
2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju Kksztalcenia na ocenianym  kierunku

w wizytowanej jednostce.
BWS, po uzupehieniu sktadu minimum kadrowego, posiada obecnie warunki do ksztalcenia
na studiach pierwszego stopnia kierunku ,architektura krajobrazu”. Posiada ona w tym zakresie
potencjal, ktory warto rozwija¢. Zagrozeniem jednak dla tego kierunku studiow moze by¢ mata

liczba studentdéw, zwlaszcza stacjonarnych, i stad trudnosci w finansowaniu dobrego ksztalcenia.
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W odpowiedzi na raport Wtadze uczelni odniosty si¢ do sformutowanych w raporcie uwag

przedstawiajac dodatkowe informacje, wyjasnienia i stosowne dokumenty, ktore uzasadniaja

zmianeg oceny odnoszacej si¢ do kadry dydaktyczne;j.

Nazwa QOcena spelnienia standardow
standardu wyrdzniajaco | wpelni | znaczaco | cze$ciowo | niedostatecznie
Kadra naukowo-dydaktyczna X

Przewodniczacy Zespotu Oceniajacego

Prof. dr hab. Franciszek Rudnicki
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