RAPORT
Zespotu Oceniapcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 21 — 22 stycza 2011 r. na Wydziale Zaradzania
Szkoty Wyzszej im. Bogdana Jaskiego w Warszawie
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunkugospodarka przestrzenna
na poziomie inzynierskich studiow pierwszego stopnia.

Informacje wstepne.
1. Skfad Zespotu Oceniajgcego.

Wizytack na Wydziale Zarmzania Szkoty Wjszej im. Bogdana dakiego w
Warszawie przeprowadzit Zespot Ocencyj Pastwowe] Komisji Akredytacyjnej w
sktadzie:

— prof. dr hab. Lucja Tomaszewicz — PrzewodgeezZespotu, cztonek PKA

— prof. dr hab. Danuta Strahl — cztonek PKA,

— prof. dr hab. Adam Szewczuk — ekspert PKA,

— mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA

— Michat Horajski — ekspert PKA, przedstawiciel Parentu Studentow Rzeczpospolitej
Polskiej.

N

. Krétka informacja o procesie przygotowania do wizytacji i jej przebiegu.

Wizytacja w Szkole Wisze] im. Bogdana adakiego w Warszawie na Wydziale
Zarzadzania na kierunkwospodarka przestrzennadbyta s¢ po raz pierwszy, bowiem
kierunek ten nie byt dotychczas oceniony przezsReowy Komisje Akredytacyjn.

Czionkowie Zespotu poprzedzili wizytgcjzapoznaniem siz Raportem Samooceny
przekazanym przez Wiadze Uczelni, ustaleniem padiampetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgpnie dostrzeonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkat
sie z Wtadzami Uczelni prowadezej oceniany kierunek, analizowat dokumenty zgrornoae
wczesniej na potrzeby wizytacji przez Wiadze Uczelniyzgtnat od Wiadz Wydziatu
dodatkowe dokumenty, o ktdére zwrécong pbdczas wizytacji, przeprowadzit hospitacje i
spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikaalizupcymi zagcia na ocenianym
kierunku, a take przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe.

Raport zostat opracowany na podstawie przedstayvmpuez Uczelni dokumentacii
dotyczcej organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz tokimdiéw, a take rozmoéw
przeprowadzonych z Wtadzami Wydziatu oraz jego @natkami.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiéw oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni w srodowisku oraz jej roli i miejsca na rynku
edukacyjnym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem znaczenia jakosci ksztatcenia i ocenianego kierunku
studiéw.

Szkota Wysza im. Bogdana dakiego w Warszawigest - zgodnie z zapisem 8 1 Statutu



— uczelng niepaistwowy posiadajca osobowd¢ prawry. Zapis ten jest niezgodny z ustaw
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 3sgym, bowiem Uczelnia dopiero w dniu
26 stycznia br. zkyla do zatwierdzenia przez Ministra Nauki i Szkaitwa Wyszego
projekt nowego Statutu.

Uczelnia prowadzi ksztalcenie na ocenianym kieruniawniez w Wydziatach
Zamiejscowych w Ellgu, Opolu, Zabrzu oraz Chetmie - na podstawie decymistra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wkgzego. Aktualnie z uwagi na brak minimum kadrowego
w Wydziale Zamiejscowym w Chetmie Uczelnia, zgodniart. 11 ust. 5 ustawy, zgtosita ten
fakt ministrowi wiaciwemu do spraw szkolnictwa wszego.

Misja Uczelni sformutowana jest w Statucie w 8§ B.iW misji tej odzwierciedlona jest
istota uniwersalizmu chrzeijanskiego wedlug Zmartwychwstedw, ktéry to zakon
reprezentuje zakyciel Szkoty. Zacytowa tu naley przede wszystkim zdanie (Raport
Samooceny s. 6) &iziemy skutecznie dzialana rzecz wspolnoty ludzkiej, ktéra bytaby w
stanie zaakceptowadazenia Narodu Polskiego do godnegaia’. Misja Uczelni oparta jest
na triadzie warteci: poszukiwanie prawdy jako cel nauki, czynienabh oraz skuteczgé
czyli umiegtnos¢ oshgania wyznaczonych celéw.

Cele edukacyjne Uczelni ogolnie pma okrgli¢ jako ksztalcenie kreatywRdoi i
profesjonalizmu. Oba te cele znajglufwoje odzwierciedlenie zarbwno w programach
studidow, jak i metodach dydaktycznych. Realizacjaryszego celu nagtuje gtéwnie
poprzez zwikszenie liczby godzin w grupie #i@ humanistycznych, a celu drugiego poprzez
maksymalyg liczbe godzin w grupie zagf specjalnéciowych, edukag w ramach
warsztatow, praktyk zawodowych oraz &ajerenowych. Warto podksié, ze Uczelnia
wpisuje s¢ w koncepa} szkoty srodowiskowej, co jest zwlaszcza widoczne w przypadk
Wydziatbw Zamiejscowych. Raport samooceny nie zeavignformacji o celach
strategicznych Uczelni, jakkolwiek w odniesieniu dizytowanego kierunkiwgospodarka
przestrzennalUczelnia kdzie dzy¢ — jak wynika z rozméw z Wiadzami Szkoty — do
uzyskania uprawniedo ksztatcenia na studiach Il stopnia.

2. Ocena zgodnosci kompetencji organdéw uczelni oraz jednostki prowadzgcej oceniany kierunek
studiéw, zwanej dalej jednostka, okreslonych przepisami wewnetrznymi uczelni i podejmowanych
dziatan z obowigzujgcymi powszechnie przepisami prawa.

Zgodnie z § 13 Statutu organami kolegialnymi Uciedn konwent, kolegia wydziatow i
rady wydziatdbw, z& organami jednoosobowymi rektor, kierownik duchowikgnclerz i
dziekani.

Konwent aktualnie dopetnit swoje obamki wynikajace z art. 169 ust. 2 wgj
wymienionej ustawy i podf w dniu 22 kwietnia 2009 r. Uchwatnr 13 w sprawie:
warunkow i trybu przyj¢ na studia oraz form studidw na poszczegoélnychukieach w roku
akademickim 2010/2011. Na rok akademicki 2011/204@cto odpowiednio Uchwatnr 33
w dniu 31 maja 2010 r. W uchwatach tych cgkwao zasady przgf na studia, gcznie z
zasadami przgf na studia obcokrajowcow. Uchwaty umieszczagewnsinformatorze dla
kandydatow na studia wgze oraz na stronach internetowych.

W uchwatach rekrutacyjnych nie okieno kto podejmuje decyzje w sprawie preig na
studia, co w przypadku gdy nie powotano KomisjirR@lkcyjnej ma bardzo istotne znaczenie.
W regulaminie studiéw rownienie okrglono kto podejmuje decyzje dotyce przygé na
studia.



Konwent wypetnit swoje obowrki okrelone w art. 130 ust. 2 wgj wymienionej
ustawy i podjt w dniu 26 lutego 2008 r. Uchwgainr 10 sprawie zasad ustalania zakresu
obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzajow &ajdydaktycznych olgtych zakresem
tych obowazkoéw, w tym wymiaru zadadydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz
zasad obliczania godzin dydaktycznych.

Wymiar pensum dydaktycznego zostat glory w sposéb zgodny z art. 130 ust. 3
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwigzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365
z p&n. zm.),z wyptkiem stanowiska starszego asystenta i asysterdaiegwymiar ten nie
jest zgodny z przepisami ustawyKonwent ustalit zakres oboyakow nauczycieli
akademickich, rodzaje zgjdydaktycznych olgfych zakresem tych oboyakow oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznychV uchwale tej podano niewslawg podstaw prawry
(ustawa z dnia 7 lipca 2005 r., a nie jak powinryd B7 lipca 2005 r.).

Konwent wypetnit obowgzki wynikajgce z art. 62 ust. 1 pkt. 5 ustawy i Uchgvadr 6 z
dnia 22 padziernika 2010 r. zatwierdzit roczne sprawozdameigtora z dziatalni Szkoty
Wyzszej im. Bogdana dakiego, W uchwale tej nie okfno za jaki rok zostato to
sprawozdanie zatwierdzone.

Konwent powotat rownigz — zgodnie z § 58 ust. 2 Statutu Uczelni — Uchw&nwentu
nr 48 z dnia 30 wrzamia 2009 r.Uczelniam Komisje Dyscyplinarm oraz Odwotawcg
Komisje Dyscyplinarma.

Rada Wydzialu Zagdzania wypetnita obowgki wynikajace z art. 68 ust. 2 ustawy |
zatwierdzita plany studiéw i programy nauczania @iwadzanych na tym wydziale
kierunkow studiow (w tym dla ocenianego kierurgaspodarka przestrzenna

Rektor Uczelni oraz Dziekan zostali powotani donpehia swoich funkcji zgodnie z
zapisami statutowymi, spetnione zostaty rowniarunki okrélone w art. 72 ust. 2 oraz 76
ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie #ggym, zgodnie z ktérymi organy jednoosobowe
zatrudnione g Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy Podczas analizy dokumentacji
stwierdzono, i sprawy, ktorymi zajmowali si Rektor i Dziekani odpowiadaty ich
statutowym kompetencjom (wg. obecnie obgruiagcego w Uczelni statutu).

Rektor wypetnit m. in. obowgzek wynikajcy z przepisow art. 35 ust 1. ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wszym i przekazat Ministrowi Nauki i Szkolnictwa
Wyzszegaroczne sprawozdanie z dziatalisoUczelni wrazz informacj dotyczca minimum
kadrowego.

Analiza dokumentacji wykazataz izakres wydawanych przez Rektora zdem jest
zgodny z jej ustawowymi oraz statutowymi kompetangj

Regulamin Studiéw obowzujacy na Uczelni nie budzi zastia#é co do zgodnci z
Ustawg Prawo o szkolnictwie wgzym. Samorad Studentéw opiniowat wprowadzenie
regulaminu a tate opiniuje zmiany w nim dokonywane w regulaminie.

.,Regulamin pomocy materialnej dla studentéw SzRélyzszej im Bogdana dakiego”
zostat wprowadzony zgodnie z art. 186 ust. 1 ust®rngwo 0 szkolnictwie waszym, w
porozumieniu z samaogdem studentéw. Regulamin zawiera zapis bogavatpliwosci co do
zgodndci z procedus administracyjg obowizujaca w przypadku pomocy materialne;.

Umowa o warunkach odplatém za studia, jest umaw szczegotow, zawieragca
doktadne informaegj o odptatnéci przez studentow zawiadczone przez Szkgtustugi
dydaktyczne. Umowa zostata rowhieaakceptowana przez SamgatzStudencki. Kwestie
wysokasci optat reguluje Zagzenie Rektora.



Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczego6towe do wewtnznych przepisow uczelni.

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez nig zadah naukowych i
dydaktycznych.

Wydziat Zaradzania w Warszawie, ktory prowadzi m.in. kierunékdgdw gospodarka
przestrzenngest najwekszy podstawow jednostlg organizacyjp w Szkole Wyszej im.
Bogdana Jaskiego. Prag Wydziatu kieruje dziekan. Za skuteczne i sprawmng€jonowanie
Wydziatu, jak i realizagj zada okreslonych w planie finansowo-rzeczowym odpowiada
kolegium Wydziatu, ktére sktada¢sz dziekana, dyrektora i kapelana Wydziatu. W sferz
dydaktycznej podejmowanie odpowiednich uchwat wresie m.in. planéw studiéw i
programOw nauczania, przynajewitasciwej Radzie Wydziatu. Do istotnych kompetencji
Rady Wydzialu zalicz§ nalery takze opiniowanie wszelkich planowanych przedaigc
dotyczcych dziatalnéci statutowej Wydziatu.

Aktualnie w ramach Wydziatu funkcjorwirzy katedry:

» Katedra Zarzdzania,

e Katedra Marketingu,

» Katedra Gospodarki Przestrzenne;.

Nadzér merytoryczny i bigca koordynacja procesu dydaktycznego na kierunku
gospodarka przestrzenzaajduje si w gestii Katedry Gospodarki Przestrzennej.

Aktualna liczba katedr oraz pozostatych jednos{ek charakterze pomocniczym i
uzupetniagcym — dziekanat, biblioteka, Biuro Karier itp.) éligujacych proces dydaktyczny
odpowiada wymogom merytorycznym realizowanego kikou studibw gospodarka
przestrzennaPrzygta rozwigzania w strukturze organizacyjnej Wydziatu Zgizania Szkoty
Wyzszej im. B. Jaskiego maj swoje uzasadnienie i st zaspokajaniu rorodnych
potrzeb zwazanych z realizagj procesu dydaktycznego oraz zadaniami badawczygu te
Wydziatu Jednake, ze wzgldu na realizowane #0e specjalnéi na kierunkugospodarka
przestrzenngprzy wysgpieniu zwikszonego naboru studentéw) zasadne byloby w ramach
Katedry Gospodarki Przestrzennej powotanie wystieojganych zakladow. Taka
formalizacja rozwjzan strukturalnych miataby wymierny wptyw na jaléoksztatcenia oraz
zdynamizowanie dziatalsoi naukowe;j.

Umacnianie pozycji Wydzialu Zagdzania Szkoty Wxszej im. B. Jaskiego na lokalnym
rynku akademickim jest realne przy prognozowanyawau kadry naukowo-dydaktycznej
oraz kontynuowaniu aktywnej wspotpracy z otoczeniem

4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spetnienia wymagan okreslonych dla uczelni publicznych
w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pézn. zm.).

Tabela nr 1. Liczba studentéw

Liczba studentow Lic_zp a uczestnik(')\_/v
Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 370 116
Studia niestacjonarne 4176 1387
Razem 4546 1503

Zrodio: Raport Samooceny i materiaty otrzymane pasazizytacii.



Studenci Wydzialu Zaszizania stanowi 33,1% ogotu studentdw Uczelni. Na studiach
stacjonarnych studiuje obecnie 8,1% ogétu studenti@zelni, co jest bardzo pozytywnym
zjawiskiem.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostke kierunkach studiéw i dotychczasowych wynikach
ocen/akredytacji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni naukowych i
prowadzonych studiach doktoranckich.

Na Wydziale Zargdzania realizowane jest ksztalcenie na studiackjostarnych i
niestacjonarnych na kierunkach

1. zarzdzaniena poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia,

2. architektura i urbanistykaa poziomie inynierskich studiéw pierwszego stopnia,

3. gospodarka przestrzenmea poziomie inynierskich studiow pierwszego stopnia,

Paistwowa Komisja Akredytacyjna ocengazytywnie jakos¢ ksztatcenia na kierunkach
zarzgdzanie (dwukrotnie, po raz drugi w 2010arpz w roku 2009 kierunekdministracja.

6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Tabela nr 2. Liczba studentéw ocenianego kierumkdiéw

Liczba studentow studiow
Poziom studiow Rok . | hiestacjonarnych Razem
Studiéw | stacjonarnyc
licencjackich|inzynierskich

I 18 42 60
I Il 17 56 73
stopnia [l 16 9 54 79

\Y] 14 24 62 100

Razem Razem 65 33 214 312

Zrédto: Zrodio: Raport Samooceny i materialy otrzymane pasdagizytacii.

Studenci ocenianego kierunku starnpwid0,8% ogolnej liczby studentow Wydziatu
Zarzzgdzania, z& 6,9% ogolnej liczby studentéw Uczelni. Natomiasiziat studentow
studiéw stacjonarnych wynosi 20,8% ogolnej liczhydentow tego kierunku.

Whnioski

Wydziatl Zaragdzania w Warszawie ze wzglu na liczlg studentbwma mocrn pozycg
wsrod innych Wydziatbw Uczelni, cléooceniany kierunek nie nalg do kierunkow
wiodacych na tym Wydziale.

Wskaane jest wprowadzenie zapisobw wskaezygh organ upowaniony do
podejmowania decyzji w sprawie prz§jna studia.

Struktura organizacyjna na Wydziale Zalzania Szkoty Wjszej im. B. Jaskiego W
Warszawie jest poprawna i daje mwos¢ aktywnego oddatywania na jak& procesy
dydaktycznego oraz realizowanie  zada naukowych.  Utworzenie  bardziej
wyspecjalizowanych jednostek wydaje propozycy do rozwaenia.




Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja

1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absolwenta

1.1. Ocena zgodno$ci okreslonej przez uczelnie sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymi w
standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta z przyjetymi w ramach Procesu BolohAskiego tzw.
deskryptorami efektow ksztatcenia, tj. czy zakladane cele ksztalcenia oraz kompetencje ogoélne i
specyficzne, ktore uzyskajg absolwenci odnoszg sie do wiedzy, umiejetnosci i postaw, w tym
umiejetnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy, dokonywania ocen i formutowania sgdow,
komunikowania sie z otoczeniem, kontynuacji ksztalcenia przez cate zycie, a takze czy przewidziano
udziat pracodawcéw w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia oraz uwzgledniono potrzebe dostosowania
kwalifikacji absolwenta do oczekiwan rynku pracy.

Sylwetka absolwenta kierunku gospodarka przestaevkréla trzy elementy efektoéw
ksztalcenia: zakres wiedzy, deklarowane ugbiefci a take kompetencje spoteczne
wskazugc na pie¢gnowanie zachowa godnych i etycznych. Podkdta sk wiedz
interdyscyplinarp, w tym: ekonomicz#, spoteczn, przyrodnicz a w przypadku studiow
inzynierskich - techniczn Opis umiegtnosci uwzgkdnia efekty ksztalcenia oldlene w
standardach (jak na przyklad umi@os¢: sporadzania analiz zagospodarowania
przestrzennego, przygotowania dokumentacji, pracgespotach). Sylwetka absolwenta jest
uszczegotowiona dla wszystkich oferowanych specfainksztatcenia zarowno w aspekcie
wiedzy, jak i umiejtnosci. Za szczegoélnie wae uznaje si zastosowanie nabytej wiedzy w
praktyce oraz znajondé jezyka obcego. Generalnie ur@a uzné, ze kwalifikacje absolwenta
sformutowano bardzo ambitnie i zgodnie ze standardaztatcenia.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatow, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad
rekrutacji na studia Il stopnia.

O przygcie na studia | stopnia (stacjonarne oraz niestacjee) na kierunegospodarka
przestrzennanog ubieg& sie kandydaci, ktorzy posiadagwiadectwo maturalne i zhyli
wymagane dokumenty wraz z dowodem wptaty wpisow&gkrutacja prowadzona jest dwa
razy w roku akademickim — na semestr letni orazowmn Nie przeprowadza girozmow
kwalifikacyjnych.

1.3. Ocena realizacji programu studidw, z punktu widzenia zgodnosci realizowanego programu
studiow z deklarowanymi celami ksztatcenia, tj. czy przyjete rozwigzania programowe umozliwiajg
osiggniecie kazdego z deklarowanych celéw ksztatcenia sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz
uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta, a takze ocena spetienia wymagan
okreslonych w standardach, w tym analiza poréwnawcza planéw studiéow i programow ksztatcenia z
obowigzujgcymi w czasie ich realizacji standardami.

Wydziat Zaradzania prowadzi ksztalcenie na kierunku gospodgrkaestrzenna na
dwochsciezkach tj. studia licencjackie ze specjala@ami: Gospodarka zasobami lokalnymi
oraz Kompozycja urbanistyczna; studiazynierskie ze specjaldoiami: Geodezyjne
urzadzanie terendw oraz Gospodarka odnawialngnddtami energii.

Ogodlna liczba godzin realizowana na studiach bgkich stacjonarnych wynosi 2504
(wobec 2200 okidonych w standardach ksztalcenia). Dodatkowo Udaelto programu
ksztatcenia wprowadza praktyki zawodowe w wymia3®@ godzin. Koncepcja ksztatcenia
zawiera tréci ksztalcenia ogolnego, podstawowego i kierunkawega take



specjalnéciowego. Przedmioty ogoélne realizowargvg wymiarze 562 godzin i obejmyj
wszystkie wskazane w standardach zakresy ksztalc€przedmioty humanistyczne,
technologie informacyjnegzyki obce, WF, ochrona wiasém intelektualnej). Grupa téei
podstawowych obejmuje ogétem 356 godzin, podczasstghdardy przewidgj240 godzin.
Tresci kierunkowe obejmuj 616 godzin przy 540 okénych w standardach ksztalcenia.
Tresci do wyboru oferowaneasstudentom poprzez oferdwdch specjalrimi ksztatcenia:
Kompozycja urbanistyczna oraz Gospodarka zasobakaliymi. Ponadto obejma)joprécz
przedmiotow specjaldoiowych (670 godzin): seminarium dyplomowe (60 go}izjezyki
obce (200 godzin), co stanowi okoto 53 %c¢zdprmutujgcych podstaw obliczer a zatem
spetnia wymogi standardowe. W roku akademickim 22AQD1 na studiach stacjonarnych
wybrana zostata specjaitoKompozycja urbanistyczna. W przedmiotach ogoélnychelnia
realizuje swqj misje poprzez takie przedmioty jak: etyka, filozofia, tédecka nauka
spoteczna, warsztaty edukacyjne — kreatyd¢nosoby. Jgzyki obce przewidzianegsna
poziomie 200 godzin (a vt znacznie wyszym od okréonych w standardach obejmaych
120 godzin), co tworzy szanse na wypetnienie deldanych w sylwetce absolwenta
umiejtnosci postugiwania si jezykiem obcym. Podstawowe §@ ksztatcenia realizowang s
w przedmiotach, ktorych wymiar godzin jest niecazsay ankeli okreslaja to standardy ( np.
matematyka 40 godzin, podczas gdy standardy przgmw8D, ekonomia 40 godzin wobec 30
okreslonych w standardach, rysunek techniczny i placgty 80 godzin zZa standardy
przewidugp 45). To zwgkszenie liczby godzin wobec ambitnie zakoee) sylwetki
absolwenta sprzyja nabyciu deklarowanej wiedzy oraiegtnosci. Przedmioty przekazage
tresci kierunkowe oferowaneasw wymiarze po 40 godzin, a dotyce planowania i
projektowania urbanistycznego i przestrzennegoahpgaplanowane w wymiarze 80 godzin.
Przedmioty specjalfciowe dobrze budyj profil programowy oferowanej specjakop i
majs wymiar 670 godzin.

Na studiach niestacjonarnych realizowany jest iaogw wymiarze 1418 godzin (wobec
1320 okrélonych w standardach ksztatcenia). Praktyki zawagloway wymiar 300 godzin.
Grupa tréci podstawowych obejmuje 246 godzin wobec 240 d&rgch w standardach.
Tresci kierunkowe realizowanegsw wymiarze 582 godzin wobec 540 olomych w
standardach. ¢zyki obce ma wymiar 120 godzin, a wc realizug 100% wymiaru
standardowego. Program studiow niestacjonarnych Kepig studiéw stacjonarnych przy
niewielkim ograniczeniu liczby godzin @ specjalnéciowych i ogdlnych, ale zachowgj
wymogi standardowe. Przedmioty specjaliowe na studiach niestacjonarnych wyrpsz
288 godzin. Udziat teei ksztatlcenia do wyboru wynosi okoto 53% &aformutujgcych
podstaw obliczer, co w zupetnéci spetnia wymogi standardowe. Zakresdrgorzedmiotow
specjalnéciowych dobrze buduje profil programowy obu oferoweh specjalnei:
Gospodarka zasobami lokalnymi oraz Kompozycja udbtgrena. Studenci dokoryuyvyboru
specjalnéci na koniec drugiego semestru. Na studiach nigstamych w roku akademickim
2010/2011 uruchomiono dwie oferowane specjano

Udziat zag¢ o charakterze aktywnymcéwiczenia, zajcia projektowe, seminaria,
warsztaty) wynosi od ok. 62% na studiach stacjoydrn(1368 godzin)ST do ok. 53% na
niestacjonarnych (744 godzin), agwispetnia wymagania standardowe. Generalnie;nano
stwierdzt, iz program studibw spetnia wymagania chkoee w standardach ksztatcenia
zaroéwno ze wzgdu na ogolny wymiar godzin, jak i na zakresdrksztatcenia, udziat zgj
do wyboru, udziat zaf o charakterze aktywnym. Zakressteksztalcenia oraz stosowane
formy: ¢wiczenia i warsztaty twoez warunki do realizacji deklarowanych w sylwetce
absolwenta efektow ksztatcenia.

Program ksztatcenia gnierskiego obejmuje ogdétem na studiach stacjor@drn3s22
godziny (wobec 2500 okinych w standardach ksztatcenia) i ponadto remipwaktyki



zawodowe w wymiarze 300 godzin. Studia trwd semestrow. Grupa #@ ksztatcenia
0golnego obejmuje 562 godziny (zawigrmajwszystkie tréci okreslone w standardach),
podstawowego 460 godzin wobec 360 &kmych w standardach, i ksztalcenia
kierunkowego 600 godzin wobec 510 atomych w standardach. Przedmioty
specjalnéciowe obejmu 900 godzin i realizowanegsv dwéch oferowanych do wyboru
specjalnéciach Geodezyjne ugdzanie terendéw oraz Gospodarka odnawialnyndidtami
energii. Przedmioty specjalfmowe na og6ét dobrze profilyj profil programowy
specjalnéci. Warto jednak podjé¢é dyskusg nad modyfikacg tresci ksztatcenia na
oferowanych specjalnéciach dla wcislenia ich zwgzku z przedmiotami kierunkowymi
Specjalné¢ Gospodarka odnawialnymirodtami energii nieco wychodzi poza kierunek
gospodarka przestrzenn&tory ma charakter wielodyscyplinarny, co nakazagczegoéln
ostraznos¢ w budowaniu specjaldoi ksztatcenia rozszerzagej jego pole edukacyjne.

Zakres ksztatlcenia realizowany na kierugkispodarka przestrzenmdbejmuje wszystkie
tresci okreslone w standardach ksztatcenia. W zakresiécitr&sztatcenia podstawowego
podniesiono w stosunku do standardéw ksztatcecadligodzin dla niektorych przedmiotow
(matematyka 80 godzin wobec 60 atomych w standardach, grafikazynierska 60 godzin
wobec 45 w standardach, fizyka 90 godzin wobec 45tandardach), co tworzy dobre
warunki do nabycia wiedzy okilenej w efektach ksztatcenia. Podczas wizytacji d¥&a
Wydzialu przedstawity wykaz przedmiotow o profilechnicznym oraz wykaz 2z
projektowych. Analiza sylabusow potwierdzita teammy profil wskazanych przez Wtadze
Wydziatu przedmiotow. Liczba godzin przeznaczonaregi o profilu technicznym wynosi
na studiach stacjonarnych 1470 godzin, co stan®8% ogoétu zajc. Aktywny charakter
zaj¢ (warsztaty, projektyéwiczenia, seminaria¢wiczenia terenowe) realizowany jest w
wymiarze 1420 godzin, co stanowi 56% ogétu reali@oych godzin. Studia niestacjonarne
inzynierskie trwag 8 semestrow i realizgijprogram ksztalcenia w wymiarze 1588 godzin
oraz praktyk zawodovws w wymiarze 300 godzin. Program ten jest kopiogramu studiéw
stacjonarnych z zachowaniem wszystkich zakresowaksnia okréonych w standardach
oraz odpowiedniego wymiaru godzin (nieznacznie peglanego wobec standardéw dla
przedmiotéw: rysunek techniczny i planistyczny, fifgaa inzynierska, fizyka) i tréci
ksztatcenia. Na studiach niestacjonarnych oferovgarie same co na studiach stacjonarnych
specjalnéci: Geodezyjne ugglzanie terendw oraz Gospodarka odnawialnymiadtami
energii. Liczba godzin o téeiach specjalniciowych na studiach niestacjonarnych jestna
niz na studiach stacjonarnych i wynosi 390 godzirsrof zagé aktywnych takich jak:
¢wiczenia, projekty, seminaria, warsztaty wystjy cwiczenia terenowe — z czterech
przedmiotéw. Ogotem na studiach niestacjonarnychatidzapé aktywnych wynosi okoto
53%. Przedmioty o profilu technicznym stangw830 godzin, czyli 52,2% ogoétu z4j
Zatem, zarOwno na studiach stacjonarnych, jak stagonarnych udziat téei o profilu
technicznym, jak i zgf aktywnych spelnia wymagania okiene dla ksztalcenia
inzynierskiego w rozpoggzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 19 grudnia
2008 roku.

Wydziat wprowadzit w koncepcji ksztalcenia @dp bez bezpwedniego udziatu
nauczyciela akademickiego. Wymiar tych e¢fajwynosi na studiach stacjonarnych
licencjackich okoto 178 godzin a na studiackymerskich 228 godzin, %Zana studiach
niestacjonarnych 136 godzin na studiach licencgcki78 godzin na studiachzynierskich,

a wiec nie przekracza limitu udziatu tej formy gajustalonej w standardach ksztatcenia na
poziomie 10% ogotu zef. Zespot Ocenigry zapoznat si podczas wizytacji z pracami
przygotowanymi w ramach z# bez udzialu nauczyciela akademickiego, wskazujz
tematyka tego rodzaju zgjpowinna by wykazana w sylabusach.



Od roku 2009/2010 na studiach stacjonarnych unmmebwo $ciezke realizupca
rozszerzony program ksztalcenia wzyku obcym. Przewiduje on ogétem 480 godzin z
jezyka obcego wwietle 120 godzin okionych w standardach. W programie tym globalna
liczba godzin wynosi 2572 w tym #&@ ogoélne stanowi 842 godzin, podstawowe 400
godzin, kierunkowe 770 oraz specjaloiowe 770 godzin. Wiadze Wydziatu poinformowaty
Zespot, ¥ kolejnym krokiem rozwijania tejciezki ksztatcenia bdzie prowadzenie niektérych
przedmiotow wé¢zyku obcym.

1.4. Ocena systemu ECTS

Uczelnia wprowadzita zasady przypisywania punki&@TS poszczegdlnym zakresom
wiedzy zgodnie ze standardami ksztalcenia. Ogoélozba punktow ECTS na studiach
stacjonarnych licencjackich wynosi 184 $z@ studiach niestacjonarnych wynosi 183. Na
studiach igynierskich ogdlna liczba punktow ECTS wynosi: nadgich stacjonarnych 216, a
na niestacjonarnych 214. Najedoprowadzt do petnej zgodniei liczbe punktéw ECTS dla
studidw niestacjonarnych i stacjonarnych. Ponadiwipna by ona zgodna ze standardami
ksztalcenia, a wtc odpowiada 180 punktéw dla studiéw licencjackich i 210 dladibw
inzynierskich. Zwegkszenie liczby punktow ECTS wobec standardowensugerowaistotne
zwiekszenie zakresu t¥el ksztatcenia, co nie wygiuje w oferowanych programach studiow.

1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Czas dyuru pracownika naukowego wynosi ok. 1,5 godzin iygw tygodnia, jest to
czas ktory wystarcza na indywidualne konsultacjeszglentami. Studenci wskazywalk, i
dostp do pracownikOw poza zmjiami jest wystarczagy. Studenci ocenigjpozytywnie
dostpnas¢ dziekanatow zardbwno w okresie sesji, jak rownie okresach natenia pracy
dziekanatéw ( koniec roku akademickiego).

Dostpnas¢ do zbioréw bibliotecznych Uczelni jest wystareza, legitymacja studencka
jest wywana jako karta biblioteczna, abiory biblioteczne zostaly ocenione przez
studentow jako zaspokagap potrzeby zarowno nauki do egzaminow, jak i gloighia
wiedzy z poszczegolnych przedmiotow.

Studenci maj zapewniony odpowiedni degt do informacji zwiazanych z tokiem
studidw. Plany zgf s3 dostpne zaréwno na tablicach informacyjnych jak i neorse
internetowe] uczelni. Terminy konsultacji z naudey@mi akademickimi g podane do
wiadomdaci studentow na stronie internetowej, oraz na giliczzagé przez prowadgych.
Studenci informowanigsodpowiednio wczanie o0 wymaganiach i formie zaliczenia danego
przedmiotu na pierwszych zajach.

Studenci maj mazliwos¢ studiowania w ramach kierunku na ¢ogj niz jednej
specjalizacji, rownig indywidualna opieka merytoryczna pracownikdw nauio
dydaktycznych jest oceniana przez studentow poayigw moj oni mazliwos¢ swobodnego
wyboru tematu prac dyplomowych.

2. Analiza i ocena efektdéw ksztalcenia

2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i koncowych osiggnie¢ studentow



Zasady oceniania studentow oflome g w regulaminie studiéw. Zgodnie z nimi
warunkiem zaliczenia z&j jest: obecng na zagciach, zaliczenie sprawdziandéw kontrolnych
oraz (jezeli plan studiow lub program przedmiotu to przevigdyprzygotowanie i ztzenie w
wyznaczonym terminie oraz uzyskanie pozytywnycmacerac zaliczeniowych. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu jest uzyskanie zaliczedanego przedmiotu.

Terminy zaliczenia za§ i przedmiotow ustala dziekan w porozumieniu z rga@lami
akademickimi uprawnionymi do przeprowadzania kdntraviedzy 1 umiegtnosci.
Szczegbtowe warunki zaliczenia gajpodaje prowadgy zagcia na pocgtku semestru.
W przypadku przedmiotow Keozagcych s¢é egzaminem, nauczyciel akademicki
przeprowadzary egzamin podaje zakres i fognegzaminu. Wyniki zaliczenia przedmiotu
lub ztazenia egzaminu przekazywangstudentom bezgeednio po zaliczeniu lub egzaminie,
Z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.

Ujednolicono wymagania z3ykow obcych. Lektorzy prowadzzagcia na podstawie
wspolnego podicznika, co pozwala na standaryzazaliczeé:r i egzaminow ¢zykowych dla
poszczegolnych pozioméw nauczania zgodnie ze Stdawha europejskimi od Al do C1.
Standaryzacja wymagadata réwnie mazliwos¢ systematycznego wprowadzanigzyjka
specjalistycznego, zgodnego z kierunkiem studidwspdt Oceniacy podczas wizytacji
odbyt rozmowe z Kierownikiem Studium ¢zykéw Obcych, ktéry przedstawit szczegotowy
zakres wymagawobec studentow.

Zespot Oceniacy podczas wizytacji otrzymat prace egzaminacyjnezo prace
zaliczeniowe i kontrolne z wielu prowadzonych w abtsim semestrze przedmiotow
(gospodarka przestrzenna, rysunek techniczny, pudrmycze uwarunkowania gospodarki
przestrzennej, statystyka, grafika zynierska, historia urbanistyki 1 architektury,
budownictwo, matematyka). Zakres pytaegzaminacyjnych odpowiadat sylabusom
przedmiotu. Egzaminy majforme pytaa problemowych, testoéw, zatlaPrace etapowe mgj
forme eseju, zada projektu. Niektore prace byly opatrzone uwaganduazyciela
akademickiego, niektére gamialy tylko oceny wraz z punktacj Analiza struktury
wystawionych ocen pozwala stwieréiziz na ogot wysipuje petna skala ocen przy malej
liczbie ocen bardzo dobrych. Udzial ocen niedostatgch s¢ga od 5 do 20%.
Charakterystyczny jest faktz iprzedmioty specjalrsgiowe odnotowyj znacznie wyszy
udziat ocen dostatecznych i niedostatecznychetinprzedmioty podstawowe i kierunkowe,
co mae ilustrowd stopiex trudnaci kierunku wyostrzony jego interdyscyplinaoa,.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

W roku akademickim 2009/2010 na kierungospodarka przestrzennaa studiach |
stopnia skrédono ogétem 45 studentdw, z czegaw @86 studentdw na studiach
niestacjonarnych. Na poszczegolnych latach studimzba skrélen ksztaltuje si na
poziomie 9 — 13 0s0b, z czego najksza (13 osbéb — 28,9%) wygpuje na drugim i ostatnim
roku studiow. Wgkszas¢ skreSlen dokonano na pébe studentéw, ktorzy rezygnacg nauki
uzasadniaj zmiary sytuacji materialnej, zawodowej lub rodzinnej,amrliwiajacej dalsze
kontynuowanie studidw. Przyczynskrelen na ostatnim roku jest przede wszystkim
nieztazenie w terminie pracy dyplomowe;j .

2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewnetrznych uregulowan prawnych w tym zakresie,
dotyczacych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw prac, wyboru opiekunéw i recenzentow,
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przeprowadzania egzaminéw dyplomowych oraz dziatan zapobiegajgcym patologiom, a takze losowo
wybranych prac dyplomowych.

Uczelnia ma opracowane zasady dyplomowania, azetalstandardy prac
dyplomowych. Szczegotowe ustalenia zasad pisana mtyplomowych zawartegsw
zaakceptowanym przez Kierownictwo Uczelni dokumencjWytyczne i zalecenia
przygotowania prac dyplomowych”. Ksztatcenie na roaeym kierunku, zaréwno na
studiach licencjackich, jak i #ynierskich kaczy st ztozeniem egzaminu dyplomowego oraz
pracy dyplomowej.

Warunkiem uzyskania dyplomu ukczenia studiow jest: otrzymanie wszystkich
zaliczer i ztozenie wszystkich obowrujagcych w programie studiow egzaminow, uzyskanie
pozytywnej oceny z pracy dyplomowej, uzyskanie ppaymej oceny z egzaminu
dyplomowego, zaliczenie praktyk studenckich.

Prae dyplomow student przygotowuje pod kierunkiem nauczycieladanickiego,
reprezentyjcego specjalnig naukows zgodry z profilem dyplomowania, posiadagpgo
stopier lub tytut naukowy. Wyboru promotora dokoauptudenci przed rozpogzem
seminarium dyplomowego. Dokonana podczas wizyta@iiza, tematow prac dyplomowych
oraz specjalni promotoréw pozwala stwierdziiz zasada ta jest na Wydziale realizowana.

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor i jedepereent wyznaczony przez
dziekana, posiadgjy dorobek naukowy w zakresie specjdlip ktérej dotyczy praca
dyplomowa. W tym przypadku rowrigako zasa¢l przyjeto, iz promotorem wtedy jest osoba
ze stopniem naukowym doktora na recenzenta wyzngcpsst samodzielny pracownik
nauki, natomiast gdy promotorem jest osoba z tgtuleaukowm profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego recenzentemzenby¢ takze doktor. W przypadku
negatywnej oceny pracy przez recenzenta o dopusiaczéo egzaminu dyplomowego
decyduje dziekan, po zagiigciu opinii drugiego recenzentala zasada, zdaniem Zespotu
Oceniagcego, powinna mie miejsce tylko wowczas, gdy ocena drugiego receiazgst
wysoce pozytywna.

Egzamin dyplomowy odbywaesprzed komisj, ktérej przewodniczy dziekan, a w skiad
ktérej wchoda rowniez: promotor, recenzent oraz ewentualnie nauczycieldamicki,
reprezentuyjcy specjalnéc, ktorg ukonczyt dyplomant, co potwierdzaprotokoty z egzaminu
dyplomowego. Podstawobliczenia ostatecznego wyniku studiow: srednia wszystkich
ocen pozytywnych inegatywnych uzyskanych z przettomi obgtych planem studiow
(waga — 0,6), ocena pracy dyplomowej (waga — 0@Hna egzaminu dyplomowego (waga —
0,20). W dyplomie ukiczenia studiow wpisywany jest ostateczny wynik.

Student na egzaminie dyplomowym otrzymuje jedntamig z zakresu pracy, a dwa
pozostate z zakresu kierunku studiow i specj@ng losowane. Zespot Ocenagly podczas
wizytacji zapoznat si z zestawem pyfa ktére student losuje na egzaminie dyplomowym.
Zestaw obejmuje 40 pyiaz zakresu kierunkgospodarka przestrzennapo 25 pyta dla
kazdej realizowanej specjalé. Przegdd tematow prac dyplomowych, a takanaliza prac
wylosowanych pozwala stwierdziiz na ogét tematyka prac mdm sie w zakresie kierunku
gospodarka przestrzenndednak na 48 obronionych prac okoto 20% prac wgzhpoza
zakres kierunku. $to na przykiad prace o naptijacych tematach: "Barwa w architekturze”,
»Ruch ptyt tektonicznych oraz teoria powstawaniatyaentow”.

Mimo opracowanych standardéw prac dyplomowych w lwi@racach dostrzega i
usterki formalne, stylistyczne oraz zbyt skrogiiterature. Nie wszystkie prace nasycong s
w wystarczajcym stopniu elementami gynierskimi. Poziom prac jest z#@dicowany ale
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zdarzag si¢ przypadki zawyania ocen. Recenzje mapa ogot charakter ogolny i opisowy
bez wartdciujacego ugcia. Zespo6t Oceniagy uwaa, iz nalezy do formularza recenzji
wprowadzé¢ kryterium oceniajce inzynierski profil pracy.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegOlnych losowo wybranych prac dyplaych.

Tematyka prac dyplomowych na ogét jest rgod kanonem wiedzy kierunku lecz
zdarzag sie prace wychodgce poza zakres kierunku. Zasady dyplomowania nigudzaj
istotnych vatpliwosci.

2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelnie efektow ksztatcenia, w tym ich zgodnosci ze standardami
ksztalcenia i realizowanym programem.

Efekty ksztatcenia okr&lone w sylwetce absolwenta w zakresie wiedzy oraz
umiejetnosci, a takze kompetencji spotecznych g zgodne ze standardami ksztatcenia i
znajduja wsparcie zarébwno w programie studiéw, w tym w jegdresciach ksztalcenia,
sekwencji przedmiotow, jak i w aktywnych formach zgeé. Jak wspomniano wgj, prace
dyplomowe, traktowane jako efekty hapwe ksztalceniagsna ogot zgodne z zakresem
kierunkugospodarkgorzestrzennaale tematyka e#ci prac wychodzi poza zakres kierunku.
Znaczcym wsparciem dla uzyskiwania efektéw ksztalcees jealizowana w wymiarze 300
godzin praktyka zawodowa.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktycznego

3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafnosci ich doboru ze zwr6ceniem szczegdlnej
uwagi na metody i techniki ksztalcenia na odlegtos¢ oraz technologie informatyczne, zakres i tre$¢
pracy wtasnej studenta, innowacyjnosé prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, a takze potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Zespot Oceniajcy za szczegolnie cenne z punktu widzenia procesydaktycznego
uznaje warsztaty edukacyjne oraz zajcia terenowe. W ramach tych za¢ studenci
realizup zadania zwizane z praktycznstrory poznania zagadmez zakresu uwarunkowa
gospodarki przestrzennej. Poznaasady i przygotowsyj projekty zwhzane z rozwojem
lokalnym w jednostkach samaadu terytorialnego. Prowadzorgviczenia terenowe, €sto
pofaczone z elementami projektu, maja zadanie unitiwi ¢ studentom poznanie praktycznej
strony wykorzystania uzyskanej wiedzy, wykonaniareflionych pomiaréw i obliczie
Realizacja projektow poprzedzona jestezgmi wprowadzajcymi, ktore przedstawiaj
podstawowe zal@nia metodologiczne jego wykonania. Prowmgz przywotuje
jednoczénie wszystkie przedmioty, w ktorych zaemia te byly lub bda omawiane z
wiasciwej dla przedmiotu perspektywy, co sprzyja insegrnabytej wiedzy. Studenci zostaj
w ten sposob ukierunkowani na ddave rozumienie celu, metodyki oraz miejsca swojej
aktywnasici w catoksztalcie procesu edukacyjnego. Wprowadzemarsztatbw o nazwie:
edukacja poprzez projekiya na celu syntetyczne wykorzystanie i gbggnie wiedzy z
wielu przedmiotéw zdobytej przez studenta w odeieisi do potrzeb konkretnego zadania
projektowego.

3.2. Ocena dostepnosci i jakosci sylabusow
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Sylabusy zawiergjna ogot wszystkie wae, z punktu widzenia procesu dydaktycznego,
informacje. Nie wszystkie sylabusy wprowadgzapodziat na literatug podstawowy |
uzupetniagcg (np. przedmiot Podstawy budownictwa czy Elementpmgozycji
urbanistycznej). Do niektorych przedmiotow zaleda tylko jedry pozycg literatury
obowigzkowej, do innych znacznie ggej. Warto zmodyfikowa punkt VI i VII, w ktérym
powtarzag sie informacje dotycgce form zag¢é. Sylabusy znacznie zyskapa wartdci, gdy
dla kadego przedmiotu zostanokreslone efekty ksztalcenia w zakresie: wiedzy,
umiejtnosci i kompetencji spotecznych. Sylabusywslostpniane studentom na pierwszych
zaciach oraz g dostpne w dziekanacie. Zesp6t Ocen®j uwaa, iz halezy upowszechri
dostpnas¢ sylabuséw rowniedrog internetovy.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk.

Praktyki zawodowe obejmaijrzy grupy: praktyki podstawowe, praktyki spegalczne
oraz praktyki dyplomowe — po 100 godzinz#a. Sekwencja praktyk i ich celg dobrze
wkomponowane w program ksztatcenia. Zespét Ocgeyapodczas wizytacji spotkatesi
osobami odpowiedzialnymi za realizagjraktyk zawodowych i uzyskat petne informacje w
tym zakresie. Uczelnia przyyauje bardzo die znaczenie do roli praktyk w procesie
dydaktycznym. Studenci studiow niestacjonarnych sgigewalniani z praktyk zawodowych
nawet w przypadku, gdy pragujzawodowo. Uczelnia wspoOtpracuje z odpowiednimi
instytucjami, w ktorych odbywajsi¢ praktyki. § to urzdy gmin, starostwa powiatowe,
biura projektowo- budowlane, biura ustug geodezgimyProgram, organizacja i regulamin
zaliczania praktyk nie budza zadnych =zastrzéen i sg silng strona procesu
dydaktycznego.

3.4. Ocena organizacji studiow (rozklad czasowy oraz obsada i koncentracja zaje¢, sesje
egzaminacyjne, analiza obcigzen studentow)

Organizacja zaf przewiduje rane ich formy, w tym wyktady¢wiczenia laboratoria,
projekty, seminaria, zegia terenowe. Liczebrné grup jest dostosowana do formy &aj
lektoraty i laboratoria przewidajgrupy 18 osobowe, seminaria odbyavaje w grupach do
25 0s0b, a na studiach zymierskich do 15 oséb. Zgjia @ prowadzone na studiach
niestacjonarnych w giki i soboty. Z uwagi na charakter i midyczelni niedziele gdniami
wolnymi od za¢¢. Podczas wizytacji Zespot poprosit o wykaz godaalizowanych godzin
na poszczegoélnych zjazdach. Analiza przedstawiorigbbrmacji pozwala stwierdgj iz
program studiébw niestacjonarnych jest realizowagpdnie z harmonogramem gajw
petnym cyklu ksztatcenia. W planach gapie stwierdzono nadmiernej koncentracjiczag
jednego przedmiotu lubze jednym prowadicym nauczycielem akademickim.

3.5. Ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych.

Wszystkie hospitowane zaja byly prowadzone dobrze, na wdavym poziomie
akademickim.
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Zatacznik Nr 4 - Informacje dotycgce hospitowanych zgj dydaktycznych.

Na zagciach dydaktycznych ma miejsce wykorzystywanie méctaudiowizualnych w

duzym zakresie.

Whnioski

Koncepcja ksztatcenia na kierunku gospodarkaegirzenna jest zgodna ze standardami

ksztatcenia. Sylwetka absolwenta kierunku oraz padmenych specjaldoi uwzgkdnia
zakres wiedzy, umiefnosci i kompetencji spotecznych. Program studiow zarowze
wzgledu na liczlg godzin, jak i tréci ksztatcenia spetnia standardy ksztatcenia. By&ETS

wymaga drobnej korekty. Prowadzone specj@nanieszcz sie w kierunku gospodarka

przestrzenna aczkolwiek niektore wymagamodyfikacji programowych.

Plan studiéw nie wykazuje nadmiernej konceijitraaje¢. Praktyki zawodowe stanoyv
integralry i dobrze zorganizowarczes¢ procesu dydaktycznego.

Brak oceny stopnia realizacji efektéw uczenig sv tym kaicowych demonstrowanych
pracach dyplomowych

W

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia

1. Opis i ocena wewnetrznych procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia odnoszgca sie do:

1) struktury organizacyjnej wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci oraz stosowanej
polityki i procedur w zakresie zapewnienia jakosci.

Wydziat Zarzdzania posiada dokument ,Wegireny system zapewnienia jakd
ksztatcenia w Szkole Wgzej im. Bogdana dakiegd zatwierdzony przez Konwent Uczel

uchwalh z dnia 30 wrzénia 2008 r. okrdajaca zasady funkcjonowania systemu jé&io

ksztatcenia.

Osoly odpowiedzialp za realizag zada wewretrznego systemu zapewnienia jé&io
ksztalcenia jest dziekan Wydziatu. Wszelkie dzimtama rzecz doskonalenia ja&ko
ksztalcenia nadzorowaney $rzez Kolegium Wydziatu, jak i kierownikow katedraz
kierownikow specjalngci. W zakresie organizacji procesu dydaktycznegelevizada
realizup pracownicy Dziekanatu.

2) okresowych przegladéw plandéw i programOw nauczania oraz ich efektéw (np.
adekwatnosci konstrukcji oraz tresci realizowanych planéw i programéw nauczania w
kontekscie zamierzonych efektéw ksztalcenia, uwzglednienie specyfiki poziomow
ksztatcenia i form studiow, formalnych procedur zatwierdzania programéw nauczania,
udzialu studentéw w dziataniach dotyczgcych zapewnienia jakosci, opinii zwrotnych od
pracodawcow, przedstawicieli rynku pracy oraz innych organizaciji).

ni

Rada Wydziatlu dokonuje corocznego pradgl oferty programowej. Zespoét
Oceniagcy podczas wizytacji zapoznatesk protokotami Rady Wydzialu. Na podstawie
protokotdbw mana stwierdzt ,iz tematyka jakéci ksztatcenia byta obecna na posiedzeniach
Rad Wydziatu. Specjaloi ksztatcenia przygotowywaneg g uwzgkdnieniem potrzeb rynku

pracy, pracodawcow, jak i pracownikéw- oraz studentDziekan Wydziatu, ¢rac aktualnie
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radmg miasta, ma bezpgeedni kontakt z potrzebami takich pracodawcow jakedy gmin i
przedsgbiorstwa komunalne, co stara swykorzyst& przy budowaniu oferty programowej
na kierunkugospodarka przestrzennkstotnym efektem wewttrznego systemu zapewnienia
jakosci jest realizowany przez uczedniprojekt finansowany ze&rodkéw unijnych p.t.
Absolwent ,Jaiskiego” pilnie poszukiwany na rynku pracMalezry s3dzi¢ iz realizacja tego
projektu w znacznym stopniu przyczynig¢sido integracji efektow ksztalcenia na
prowadzonych w uczelni kierunkach studiow z potexebrynku pracy.

Na Uczelni prowadzana jest ankietyzacja procesulaklycznego. Ankieta daje
mozliwos¢ oceny prowadgego zajcia nie tylko ze wzgidu na jego kompetencje ale
rowniez ze wzgédu m.in. na punktualr$o, uprzejmaé¢. Ankieta byla konsultowana z
samoradem studentéw, jednak samgaznie ma dospu do wynikow.

3) oceniania studentéw (np. stosowanych form i kryteriéw weryfikacji wiedzy oraz oceny
wynikéw ksztatcenia).

Stosowane formy i kryteria weryfikacji wiedzy svtasciwe i dap mozliwosé oceny
efektow ksztatcenia.

4) zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen pracownikéw,
hospitacje, ankiet dla studentéw oceniajacych zajecia dydaktyczne, czestotliwosé
ankietyzaciji).

Uczelnia dokonuje cyklicznej oceny kadry akadenggkizarowno poprzez
ankietyzacg} jak i w procesie hospitacji. Zespdt Ocen®j zapoznat si podczas wizytacji z
raportem dotyczcym oceny kadry akademickiej przez studentow orazpratokotami
hospitacyjnymi.

5) stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzenia, analizowania i
wykorzystywania informacji o poziomie zadowolenia studentdw oraz o wynikach
ksztatcenia osigganych przez studentéw, mozliwosciach zatrudnienia absolwentow itp.).

System informacyjny w zakresie jakd ksztalcenia opiera giprzede wszystkim na
bezpdrednich kontaktach Wtadz Wydziatu ze studentamiekem poinformowata Zespot; i
spotkania | roku z dziekanem , pracownikami adniacgi i nauczycielami akademickimg s
obowigzkowe i na tych spotkaniach student otrzymuje p@hformacg o swoich prawach i
obowigzkach. W przypadku nieobecimd studenta spotkanie jest ponawiane. Ponadto
komunikacja ze studentami odbywa gpoprzez ogtoszenia na tablicach, ulotki, sgron
internetove.

Wspomniana ankieta ewaluacyjna byta przeprowadzoaa kierunku gospodarka
przestrzennaW badaniu stosuje ¢sitypowy kwestionariusz ankietowy, ktory zawiera 18
kryteriow oceny. Studenci ocemjafunkcjonowanie Uczelni oraz prowagych zagcia.
Dziekan poinformowata Zespok wyniki ankiety byly podstaw do podejmowania decyzji
dotyczicych dalszej wspotpracy z nauczycielami akademickiozelnia nie podja dalszej
wspotpracy z kilkoma nauczycielami akademickimi, tym 2z kierunku gospodarka
przestrzenna

Wydziat poddaje sirowniez ocenie zewgirznej. Od roku 2006 Wydziat uczestniczy w
badaniu wptywu etyczrigi pracy zatdég firm na konkurencyjfiy korzyéci spoteczne i
tworzenie miejsc pracy w warunkach integracji i kbglbzacji. Wyniki tych bada
uwzgkdniane g w pracach nad doskonaleniem jétidksztatcenia.
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2. Opinie prezentowane na spotkaniach.

2.1. Opinie studentow na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci
dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni (z czesci studenckiej).

Studenci podczas spotkania podawali przykiad diriedci Wiadz Wydziatu, ktére
doprowadzity do zwolnienia pracownika dydaktycznekidry notorycznie nie pojawiat i
na zagciach. Stato si tak dzeki informacjom, jakie Dziekan otrzymywat od studémt
bezpdrednio zainteresowanych danymi gaami. Studenci podczas spotkania wskazywali
na fakt braku dogpu do informacji o wynikach procesu ocerfytudenci oczekiwaliby
doskpnasci do wynikéw przeprowadzonych ewaluacii.

2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem
oceniajgcym na temat wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci oraz efektywnosci dziatan
podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Dyskusja o koncepcjach programowych przeprowadzgadczas spotkania z
nauczycielami akademickimi wpisana zostata w driatanajce na celu podniesienie jako
ksztatcenia — por. dalej p. IV.5).

3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier, monitorowania loséw absolwentow
i ocena podejmowanych w uczelni dziatah w tym zakresie.

W roku 2003 uchwat Konwentu Szkoty Wyszej im. Bogdana dakiego utworzono
Biuro Karier z siedzip w Warszawie. Podstawowym zadaniem Biura jest postodentom i
absolwentom Uczelni w wyborze drogi rozwoju zawodga. Wanym etapem rozwoju
Biura Karier jest realizacja projektdbsolwent ,Jaiskiego” pilnie poszukiwany na rynku
pracy — Kompleksowy rozwoj bazy dydaktycamspétfinansowanego z&odkow UE w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Pan&dydziat otrzymakrodki finansowe
na lata 2009-2013 z funduszy Unii Europejskiej mawadzenie m.in. dziataldoi Biura
Karier. Zesp6t Oceniagy przeprowadzit podczas wizytacji rozmew pracownikiem Biura
Karier, ktory przedstawit jego cele i zadania. BiuKarier organizuje szereg inicjatyw
zmierzagcych do stworzenia pozytywnego wizerunku studerd@solwenta Uczelni. Biuro
dostarcza aktualnych informacji o rynku pracy iahweosciach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, realizgf przy tym szereg kurséw, szkalewarsztatéw m.in.: z zakresu prawa
pracy, poszukiwania zatrudnienia, autoprezentacjiautopromociji czy rozpoczynania
samodzielne] dziataldci gospodarczej. Waym zadaniem perspektywicznym jest
utworzenie Stowarzyszenia Absolwentéw Szkoty Aaej im. Bogdana dakiego, ktorego
celem ma b§ integracjasrodowiska absolwentow i utrzymywanie kontaktow zelaig.

Dziatalnag¢ Biura Karier zostata pozytywnie oceniona przezistuéw przede wszystkim
w kontelécie poszukiwania miejsc praktyk studenckich. Stwddworzystag z Biura Karier
nie tylko w sprawie praktyk, ale réwrien celu zdobycia nowych umigposci poprzez
prowadzone programy szkoleniowe. Studenci wskazymaldobre ukierunkowanie praktyk
studenckich, na ktéregskierowani. Praktyki na kierunkigospodarka przestrzennsy
obowigzkowe na kadym roku studidéw, jednoczeie s one ,dopasowywane” do zdobytych
umiejetnosci po kadym roku studiow.
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Whioski

Uczelnia posiada opracowany i wgpay wewrtrzny system zapewnienia jada

ksztalcenia. System ten najgednalke doskonad.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.

1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce polityki kadrowe;j.

Tabela nr 4. Liczba nauczycieli akademickich jedkios

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczeln ia stanowi
Tytut lub Podstawowe miejsce pracy* Dodatko iej *
stopie A ] pracy we miejsce pracy
naukowy albo | Razem U W *Umowa 0 E)/\r/ac' € *
tytut Mianowanie mowa petnym niepetnym
zawodowy oprace wymiarze wymiarze
czasu pracy czasu pracy
Profesor 4 3(1) 1
Doktor 8 3(2) 5
habilitowany
Doktor 24 11 (7) 13
Pozostali 1 1
Razem 37 18 (10) 19

* w nawiasie nalgy poda& dane dotycgce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesimo

minimum kadrowego.
Zrédto: Raport Samooceny i materiaty otrzymane podczastadiy

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydzialezadzania na podstawie umowy o
prac w petnym wymiarze czasu pracy w Szkole28xej im. B. Jaskiego w Warszawie jako
podstawowym miejscu pracy stan@wi8,6%, z& jako dodatkowym miejscu pracy 51,4%.
Udziat nauczycieli akademickich z tytutem naukowyprofesora i stopniem naukowym
doktora habilitowanego w ogélnej liczbie nauczyicehtrudnionych na Wydziale wynosi

32,4%.

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych prpeacownikdéw jednostki w ostatnich
pieciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdow naukowych uzyskanychzppracownikow

prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 5. Stopnie i tytuty naukowe

Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora

2006 2 (1)

2007 1

2008 2

2009 1 1

2010 1(1)

Razem 3(1) 4 (1) 1

Zrodio: Raport Samooceny i materiaty otrzymane pasazizytacii.




W ramach ocenianego kierunku r@stjie powolny rozwdj kadry naukowej, bowiem tylko
1 osoba prowadza zagcia na ocenianym kierunku uzyskata w okresie omflatd latach
stopieh naukowy doktora oraz 1 osoba stdpmaukowy doktora habilitowanego.

Polityka kadrowa jest prowadzona w oparciu o zatha statutowe Szkoty Wgzej im.

B. Jaiskiego w Warszawie, strategiozwoju oraz stosowne uchwaty Konwentu Szkotyt Jes
ona ukierunkowana w pierwszej kolejgo na spetnienie standardow w zakresie minimum
kadrowego i zabezpieczenia kadrowego dla popravabsiady zaj¢c dydaktycznych, w
drugiej z&, na stymulowanie rozwoju wiasnej kadry naukowoaktsicznej zatrudnionej w
oparciu 0 umow o0 prag. Pracownicy zatrudnieni na ocenianym kierunku esysttycznie
podnosz swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo w konfezekh i seminariach naukowych
organizowanych przez zte agrodki akademickie. Dwoéch z sg@u adiunktow ma znagzo
zaawansowane rozprawy habilitacyjne. To dobry postyk na przyszkg — jest szansaz w
ciggu najblizszych lat zdodda oni kolejne stopnie i tytuty naukowe.

W sSwietle aktualnie realizowanej polityki kadrowej, dta naukowo-dydaktyczna
Wydzialu w wekszdci rekrutuje s z renomowanych uczelni akademickich, takich jak:
Politechnika Warszawska, Uniwersytet Warszawskiko&z Gtowna Handlowa, Szkota
Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego, Wojskowa Akademeghhiczna. $ to pracownicy z
uznanym dorobkiem naukowym w dziedzinie gospodprkestrzennej oraz dziedzin zni
zZwigzanych. Jednoczeie znaczna ¢&¢ nauczycieli akademickich to praktycy, na co dzie
zajmupcy sk szeroko rozumian problematyly wchodzaca w zakres gospodarki
przestrzennej. Dotyczy to przede wszystkim rozwokalnego i regionalnego, projektowania
urbanistycznego oraz geodezji i gospodarki odnayral Zzrodtami energii.

Majagc na uwadze zamierzenia rozwojowe Szkoly (studiastbpnia na kierunku
gospodarka przestrzennaobecra polityke kadrows nalezy uzn& za mato aktywa
Koniecznym wymogiem stajeeswicksza orientacja na nauczycieli zatrudnionych w Wgze
jako podstawowym miejscu pracy, tworzenie im smpgych warunkéw dla realizacji
projektéow badawczych (badania wiasne, projekty bada, wyjazdy zagraniczne).g 3o
wymierne pozytywne dziatania warunkay rozwéj naukowy kadry.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanegyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymagan dotyczgcych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

W Dziale Spraw Pracowniczych znajglujsic aktualne éwiadczenia wszystkich
nauczycieli akademickich stanaeych minimum kadrowe o wyfaniu zgody na wliczenie
do minimum kadrowego na studiach pierwszego stopn&a kierunku gospodarka
przestrzennav Szkole Wyszej im. Bogdana dakiego w Warszawie (Wydziat Zaydzania),
ktore zostaty podpisane na petka roku akademickiego.

Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osobydzigoz informacjami zawartymi
w oswiadczeniach nauczycieli akademickich, speiaprunek okrdony w art. 9 pkt. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie vigzym, tzn. stanowi minimum kadrowe nie wcej niz
dwukrotnie.

Warunek okréony w 8 8 ust. 1 rozpogezenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z
dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakie muspetnid@ jednostki organizacyjne
uczelni, aby prowadzistudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr414
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poz. 1048, z pMm. zm.), spetry wszystkie wyej wymienione osoby, tj.gszatrudnione w
Uczelni na podstawie umowy 0 pgaw petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej od
pocztku roku akademickiego.

Wszystkie wyej wymienione osoby speinrowniez warunek okréony w 8 8 ust. 3 ww.
rozporadzenia, tj. przeprowagdasobicie na kierunkuwospodarka przestrzenneo najmniej
60 godzin zaj¢ dydaktycznych (pracownicy samodzielni) oraz commagj 90 godzin
(doktorzy).

- sformutowanie jednoznacznego wniosku dotyczacego spetnienia wymagan w zakresie minimum
kadrowego

Wydziat Zaradzania Szkoty Wi¥szej im. B. Jaskiego w Warszawiedla kierunku
gospodarka przestrzenrmgtosit do minimum kadrowego 10 pracownikow, w tgnosoby w
grupie profesoréw i doktorow habilitowanych i 7 doldw. Po zapoznaniu ¢siz
przedizonym wykazem dorobku naukowego 3 samodzielnych gwaikow naukowo-
dydaktycznych zakwalifikowano do minimum kadrowemmakresu wizytowanego kierunku.
Na 7 zgtoszonych do minimum kadrowego doktoréw wsyyzostali zakwalifikowani do
minimum kadrowego z zakresu ocenianego kierunkuzatem wymagania formalne
dotyczace minimum kadrowego dla studiéw | stopnia na kiermku gospodarka
przestrzennas spetnione (z nadwyka w grupie doktoréw).

3. Ocena spetnienia wymagan dotyczgcych relacji pomiedzy liczbg nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentow.

Warunek dotyczcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, stamoych
minimum kadrowe dla kierunkgospodarka przestrzennalo liczby studentéw na tym
kierunku jest spetniony (nie me by mniejszy nk 1:180 - 8§ 11 pkt 9 rozpagdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkakiej
musz speini@ jednostki organizacyjne uczelni, aby prow&dzatudia na okrdonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 144, pb@48).

Liczba nauczycieli akademickich stang@aych minimum kadrowe na ocenianym

kierunku studidowgospodarka przestrzenna 10
Liczba studentow ocenianego kierunku studiow 312
Relacje w ocenianej jednostce 1:31

Powyzsze dane wskazyj iz na kierunkugospodarka przestrzennaa Wydziale
Zarzadzania relacja liczby nauczycieli zaliczonymi do minimumadckowego do liczby
studentow jest poprawna. Na 1 nauczyciela (z mimmkadrowego) przypadarednio
statystycznie 31 studentéw (wedtug stanu nandkte11.2010 r.).

4. Ocena obsady zaje¢ dydaktycznych, w tym zgodnos$ci tematyki prowadzonych zaje¢ z posiadanym
dorobkiem naukowym, a takze dostepnosci nauczycieli akademickich, udzialu wyktadowcoéw z
zagranicy oraz praktyki gospodarczej i spotecznej.

Na podstawie przedlonych przez Wiadze Wydzialu Zadzania dokumentow
dotycacych obsady za¢ dydaktycznych w semestrze zimowym i letnim rokuagk
2010/2011 na kierunkugospodarka przestrzennanazna sformutowd nastpujace
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spostrzeenia:

« w procesie dydaktycznym na kierunkgospodarka przestrzennaa studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia wszgstkyktady prowadzoneasprzez
samodzielnych pracownikow naukowo-dydaktycznych taloiczycieli akademickich
ze stopniem doktora,

» jesdli chodzi o zgodn& zagé¢ dydaktycznych prowadzonych przez poszczegoélnych
nauczycieli z ich specjalizacj dorobkiem naukowym, to generalnie nie ma syiuacj
wskazujcej na wystipowanie ranic. Przedtaony wykaz dorobku naukowego, ktéry
obejmowat tylko nauczycieli zaliczonych do minimutadrowego (10 oséb) oraz
przediazona obsada z@} dydaktycznych przez pozostatych nauczycieli akadkioh
(1 profesor, 1 dr hab., 23 dr., i 26 mgr.) pozveolita dokonanie poréwnania i
potwierdzenia faktu,zi nie wystpuja przypadki niewtéciwego doboru nauczycieli
akademickich do realizowanych gadydaktycznych.

Zdecydowana wksza¢ pracownikOw naukowo-dydaktycznych posiada wipiajacy
dorobek naukowy powstaty w latach 2006-2010zé&dliczba publikacji jest drukowana w
wydawnictwach zagranicznych), ten stan pozytywnigymiernie przekiada sina jakd¢
procesu dydaktycznego.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym.

Propozycja dyskusji z nauczycielami akademickimpotkata st z dwym
zainteresowaniem kadry. Przybyta znaczna grupa.d2@edmiotem spotkania byta przede
wszystkim koncepcja ksztatlcenia w ramach bardzerdyscyplinarnego kierunku jakim jest
gospodarka przestrzennazwtaszcza o profilu irynierskim. Dyskusja o koncepcjach
programowych wpisana zostata przede wszystkim \ataizia majce na celu podniesienie
jakosci ksztatcenia. Odniesionog¢sdo standardéw ksztalcenia i kontrowersyjnej, wnopi
wypowiadagcego s¢, w srodowisku akademickim, kontroli ich realizacji wmach dziata
PKA. Z wypowiedzi wyranie wynikato, ze dojrzatd¢ srodowiska akademickiego, jego
doswiadczenie dydaktyczne i zakres badeukowych g wiasciwymi parametrami dla oceny
jakosciowej realizacji procesu ksztatcenia. Nadto, stady ograniczaj elastycznéé
poszerzania koncepcji ksztatcenia, ktéra aaathby za potrzebami rynku. Obecni na
spotkaniu przedstawiciele Zespotu ocestago wskazywali na dotychczaspwkoniecznéé
wprowadzenia pewnych standardowych razah (pewnego ,uporgdkowania”) w zwjzku
z duzg dywersyfikacy propozycji w procesie ksztalcenia, w ktérym briahadal biog bardzo
znacacy udziat uczelnie niepubliczne. Zwracali uwadakze na now koncepcg
programowo-organizacyn tj. Krajowe Ramy Kwalifikacji, ktéra umidiwi znaczry
elastyczné¢ w tworzeniu koncepciji ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy podklai role pewnych obiektywnych parametrow migcych
jakos¢ ksztatcenia, sugeng ich wprowadzenie. Wod nich za najbardziej istotny dla szkot
niepublicznych uznali wskaik mierzcy udziat: liczby osob keczacych | stopié do
przyjetych na studia Il stopnia, zwlaszcza do uczelnilipabych — przy istnieniu wyranych
procedur rekrutacyjnych.

W odniesieniu do koncepcji ksztalcenia w ramactfilr inzynierskiego na kierunku
gospodarka przestrzennavypowiadali s¢ przede wszystkim przedstawiciele szeroko
rozumianych nauk technicznych. Uiagg oni, ze koncepcja takiego hybrydowego kierunku
jest bardzo dobra. Podktali przede wszystkim mibiwos$¢ tworzenia interesagych
specjalnéci, bedagcych odpowiedz na potrzeby rynku pracy i rozwoju gospodarki. Jako
przyktad podawali realizowan na ocenianym kierunku specjaf#ito Gospodarka
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odnawialnymi zrodta energii, ktorej ukirzenie daje szczegdlna wiedz umiegtnosci
absolwentowi poprzez pgizenie zagadnfeekonomii z wiedz techniczg.

Konkluzjg spotkania byto stwierdzeniege dobre programy ksztalcenia powstaj tych
uczelniach, w ktérych kadra reprezentuje detave specjalnéci, dobrana jest wigiwie z
punktu widzenia ksztatcenia na danym kierunku rafodobrze ze sabwspoétpracowa A
tak wianie jest — co podkiali pracownicy — na kierunkwgospodarka przestrzenna
prowadzonym w wizytowanej Szkole.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczycieli akademickich.

Wszystkie teczki osobowe pracownikdw godzielone na e%ci A, B i C. Sprawdzone
teczki zawieragy dokumenty zgromadzone w zwku z ubieganiem i o zatrudnienie,
dokumenty dotyczre nawizania stosunku pracy oraz przebiegu zatrudnienzgocdnie z
przepisami rozpoggzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& Znaja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow deRtatji w sprawach zgzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z pén. zm.). Dokumenty te & ponumerowane. W teczkach znajdugic aktualne
zadwiadczenia lekarskie, gawskazani do minimum kadrowego nauczyciele akadeynic
odbyli szkolenia w zakresie bezpieagava i higieny pracy.

Ponadto, w teczkach znajdigie aneksy do uméw o pracna mocy ktérych dostosowano
dokumenty dotyczre nawgzania stosunku pracy do przepisOw ustawy, art. (2448 Prawo
o szkolnictwie wyszym. Zawarto w nich informagjo podstawowym miejscu pracy. W
teczkach osobowych znajdugic rowniez stosowne €wiadczenia. W umowach znajduje si
informacja o wysokéci pensum dydaktycznego.

Whnioski

Aktualnie warunek dotyery minimum kadrowego jest spetnianyObsada zaf
dydaktycznych nie budzi zastrza.

Pozytywna zmiana liczbowa samodzielnej kadr naukdwaeaktycznej, jak
pomocniczych nauczycieli (z zakregospodarki przestrzenney najblzszym czasie jé$
mato realna.

Polityka kadrowa na Wydziale Zadzania Szkoty W¥szej im. B. Jaskiego jest mat
aktywna i praktycznie nie stwarza warunkéw dla rogpwnaukowego pracownikow (m.in.
brak planowania naktadéw ze strony Szkoty na badanasne, na wyjazdy rkonferencje
naukowe, kontakty i wyjazdy zagraniczne — pozej)i

Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspétpraca medzynarodowa

1. Ocena dziatalnosci naukowej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem badan zwigzanych z ocenianym
kierunkiem studiéw, a takze ich finansowania, uzyskiwanych grantéw i systemu wspierania rozwoju
wlasnej kadry. Ocena dorobku wydawniczego i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowe;j.

Oceniany kierunek studiégospodarka przestrzennest realizowany tylko na studiach |
stopnia, co sprawiaz jednostka w tym obszarze nie ma obgrkiu prowadzenia dziatalgoi
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naukowej. Zatrudniona na podstawie umowy o @r&edra naukowo-dydaktyczna jest

aktywna naukowo, prowade wiasne badania naukowe (nie finansowane przeotSzk

Wyzszg im. B. Jaskiego i nie majce jej afiliacji). | tak m.in. $to badania koncentrage se¢

na:

— zagadnieniach dotygzych ekspansji przestrzennej oraz transformacjiukairy
spoteczno-przestrzennej i funkcjonalno-przestrzpmast;

— instrumentach ekonomicznych na rzecz rozwoju oldszachronionych, badania tey s
prowadzone we wspOipracy z jednostkami sagumwymi  wojewddztwa
swictokrzyskiego (jeden z adiunktow zajmoych s¢ ta problematyk jest w trakcie
procedury habilitacyjnej);

— rozwoju lokalnym i zagospodarowaniu przestrzeniowych dzielnicach diych miast;

— na zaradzaniu ustugami publicznymi, zwlaszcza podtekn jego efektywni,
szczegolnie ciekawym i waym obszarem badawczym jest partnerstwo publiczno-
prywatne (w sferze technicznej) oraz przekazywarskig publicznych organizacjom
pozaradowym (w sferze spoteczne));

— pracach zwjzanych z obserwacjami GNSS. W ramach koordynaggtyth obserwacji
GNSS prowadzona jest analiza stabitngoozycji stacji permanentnych JOZE, JOZ2 i
JOZ3 w rozwgzaniach WUT LAC (Warsaw University of Technologydab Analisis
Centre) oraz EUREF (European Reference Frame) B(ERernational Earth Rotation
Service);

— na pracach badawczo-rozwojowych z zakresu enerngetikptownictwa, ochrony
srodowiska, odnawialnyckrédet energii.

Uprawiane kierunki badawcze wzajemnie wspomagaj i uzupetniag. Wymierne efekty
dziatalngci naukowej, jak i rozpoczyngiej st wspotpracy nmgdzynarodowej znajdajswoje
odzwierciedlenie w:

* publikacjach (krajowych i zagranicznych).

» organizowanych konferencjach naukowych,

* indywidualnym rozwoju naukowym.

Dziatalng¢ naukowo — badawcza pracownikdw Wydziatlu Zdeania (a szczegodlnie
Katedry Gospodarki Przestrzennggst scisle zwigzana, nie tylko z ich indywidualnym
rozwojem naukowym, ale réwriez procesem dydaktycznym prowadzonym na kierunku
gospodarka przestrzenn@ematyka badajest powgzana z tréciami ksztatcenia szczegolnie
w zakresie przedmiotow kierunkowych, specjamowych i specjalizacyjnych
prowadzonych na studiach pierwszego stopnia.

Wydziat Zaradzania, wychodgc naprzeciw oczekiwaniom spotecznym przygotowuje
seminaria i konferencje, ktorych potrzeba wynikanapotpracy zegrodowiskiem lokalnym.
Podstaw jest take wspotpraca poszczegodlnych wykladowcow z instgioncjrealizugcymi
zadania, zb#ione tematycznie do prowadzonych specj&tno

* W listopadzie 2008 roku odbyto esiseminarium naukowe, ktére miato na celu

okreslenie gtébwnych problemow rozwoju nowych dzielnic duzych miastach, w
oparciu o obserwowane problemy w dzielnicy Bieltat

e W kwietniu 2009 r. Wydziaty Zagdzania Szkoty byt wspdtorganizatorem

konferencji, ktora odbyta siw Urzedzie dzielnicy Biatagka i dotyczyla roli
bezpieczéstwa dla rozwoju lokalnego miasta. W konferencjrama wyktadowcow
Szkoty Wysszej im. Bogdana dakiego brali udziat przedstawiciele samyuz
Warszawy, urbasci, specjakici od infrastruktury technicznej, a szczegolniegiwej
oraz pracownicy jednostek odpowiedzialnych za fkaerozumiane bezpiecastwo.

« W 2009 r. rozpocgo realizacg programu nazwanego przez Kolegium Wydziatu

»InZynier Jaiskiego konkurencyjny na rynku préacyRozpoczto wspoiprage z
instytucjami i praktykami z zakresu geodezji oragkarzystania odnawialnycirodet

22



energii. Zagadnienia te statyesipodstawy do organizacji cyklu konferencji i
seminariow.

« W czerwcu 2010 r. odbyta esikonferencja naukowaGeodezja w praktyée W
konferencji udziat wazli m.in. przedstawiciele Gtownego Wdu Geodezji i
Kartografii — Departamentu Geodezji, Kartografii $ystemow Informacji
Przestrzennej oraz Wydziatuzimierii i Geodezji WAT.

e W grudniu 2010 r. odbyta sikonferencja, pt,Wykorzystanie odnawialnyckrodet
energii w gospodarée przygotowana wspolnie z Instytutem Paliw i Erierg
Odnawialnych, z ktérym Wydziat Zagdzania prowadzi wspotprac

« Na marzec 2011 r. przygotowywana jest konferentja,Rewitalizacja obszaréw
zurbanizowanych z udziatem przedstawicieli wiadz samgdbwych wybranych
miast Mazowsza i Warszawy.

Szkota Wysza im. B. Jaskiego jest wydawg dwumies¢cznika ,Zarzdzanie i
Edukacja”. W okresie 2007-2010 wydano 7 numeroswpgconych kierunkowpgospodarka
przestrzenna to:

« Cziowiek - Harmonia Srodowisko - nr 50 (2007),

» Dziedzictwo i tasamad¢ (przestrzeni miejskiej, przestrzeni regionalnej,

przedsgbiorstwa) - nr 51 (2007),

« Cziowiek -Srodowisko - Przedsbiorstwo - nr 53/54/ (2007),

» Gospodarka przestrzenna oraz materiaty z Il kamnfejf naukowej nr 58 (2008),

» Gospodarka przestrzenna — nr 66-67 (2009),

e Zarzdzanie i gospodarka przestrzenna — nr 68-69 (2010),

» Gospodarka przestrzenna — nr 70-71 (w druku).

W marcu 2010 r. dwumiegiznikowi ,Zarzdzanie i Edukacja” przyznano 4 pkt. w grupie
czasopism zagranicznych i polskich, ktore nie zoamy st na lécie JCR (Komunikat
MNiSW z dnia 10.03.2010)

Rozwijana powoli, ale systematycznie dziataln@ naukowg Wydziatu Zarzadzania
w obszarze gospodarki przestrzennepalezy ocenié pozytywnie. Nalezatoby jednak
wprowadzé planowanie nakladow na de rodzaje dziatalrsoi naukowej, co znacznie
umaocni ten rozwao;.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatalnosci két naukowych oraz udziatu studentéw
w badaniach naukowych (z czesci studenckiej).

W kole naukowym dziata 12 o0soOb. Zespdt Oceyoigj odbyt spotkanie z Kotem
Naukowym. Dziatalné& Kota obejmuje spotkania z przedstawicielami prigasrstw
komunalnych, organizagwycieczek studyjnych do przedsiorstw komunalnych jak np.: do
Elektrocieptownizerai firmy Vattenfall.

Studenci ocenigjopieke naukowy i dydaktyczm za wystarczaga, w przypadku zaréwno
dziatalngci w kotach naukowych, jak i innych organizacjachigzanych ze studiowaniem.
Wiadze Uczelni wspotpracaj z kotami naukowymi (wspieraj je finansowo oraz
merytorycznie) przy organizacji zéego rodzaju przedswvzi¢é. Jednak pomimo dobrej
wspoipracy studentom dziadgym w kotach naukowych brakuje wspotpracy w ramach
wspolnych konferencji naukowych, a fa&k wspdlnych artykutow, dulz publikacii
ksigzkowych. W przysztéci, po obronie prac iynierskich przez uczestnikéw Kota,
planowane jest napisanie sprawazdktorych tré¢ bedzie opublikowana w czasdépiie
-Rynek instalacyjny”.
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Zatacznik Nr 6 — Dziatalné¢ naukowa jednostki.

3. Ocena wspoipracy miedzynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry naukowo-
dydaktycznej.

Wydziat Zaradzania w Warszawie rozpagziziatania zmierzage do podpisania umowy
o wspoétpracy i wymianie studentow oraz kadry naubalydaktycznej ze
Wschodnioukraiskim Pastwowym Uniwersytetem im. W. Dalia w £uggku. W lipcu 2009
roku odbyt s¢ wyjazd przedstawicieli Wydzialu Zadzania na Ukraign w celu
doprecyzowania szczegOtow umowy i rozpgma realizacji wspolnych planéw, w tym
miedzy innymi organizacji w najbtszym czasie wspolnej konferenciji.

Aby da studentom i wyktadowcom wksze maliwosci rozwoju naukowego oraz
zawodowego Szkota Wgza im. B. Jaskiego ziayta wniosek o nadanie jej Rozszerzonej
Karty Uczelni Erasmusa. Jest to pierwszy oficjakmgk w sprawie uruchomienia procesu
wymiany medzyuczelnianej studentow i wyktadowcow z krajami iilUREuropejskie;.
Rozszerzona Karta Uczelni Erasmusa obejntolazie rownie wyjazdy na praktyki oraz
wyjazdy wyktadowcoéw i pracownikbw na zaja i szkolenia do uczelni partnerskich.
Jednoczénie rozpoczto starania o podpisanie umowy o wspéipracy z gedruczelni na
Stowaciji.

W ramach wspélnych prac naukowych i dydaktycznyehlizowana jest przede
wszystkim wspotpraca z UkragnWspotpraca ta w pierwszymedzie dotyczy Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Dragomanowa w Kijowie. Utworzenpazdzierniku 2007 r. wspoin
jednostk naukowo-edukacymUKkrainsko-Polskie Centrum Studiéw Europejskich z sieglzib
w Kijowie. Centrum peni funkej edukacyjm (poprzez organizowanie wyktadow, dyskusiji
panelowych, seminariow, konferencji, warsztatow)addwca, kulturotwoércz, (m.in.
integrowanie srodowisk naukowych, zawodowych i regionalnych), egracyjno-
wdrazeniowg, wydawnica. W ramach wspotpracy odbyvasgic takze wyktady profesorow z
Ukrainy.

Przedstawicie Uczelni i Wiadz warszawskiej dzigniBialolcka przebywali w
Kijowie, gdzie prezentowali problematykozwoju lokalnego i zagdlzania w samogdizie na
konferencji zorganizowanej przez Ukiskie Ministerstwo Spraw Komunalnych. Nazana
zostata take wspoipraca z samadem miasta Obtuchin pod Kijowem. W perspektywie
bedzie maliwe przekazywanie wzajemnych dwiadczéd w sferze zamgzania w
administracji samoeglowej oraz zamgdzania spoteczstwem lokalnym i gospodagk
komunalr. Zaangaowanie Wydzialu Zarglzania na rzecz tworzenia ptaszczyzny
migdzynarodowej dla wymiany studentow i pracownikowemaocené pozytywnie.

Whioski

—F

Wiekszai¢ prac naukowo-badawczych prowadzonych przez pragdwnSzkoty nie jes|
afiliowana, co jest m.in. wynikiem braku naktadow gtrony Szkoty na badania witaspe.
Zauwa&alne jest zaangawanie w zakresi nawjzywania wspotpracy z otoczeniem (w sk
krajowej i mkdzynarodowej), znajduje tewoje przelaenie m.in. w organizowanyq
konferencjach i seminariach. Brakuje jednagracowa naukowych na rzecz prakty
gospodarczej w zakresie gospodarki przestmieg Dziatalné¢ wydawnicza zastuguje 1
pozytywry ocerg. Wymiana mgdzynarodowa studentow i nauczycieli akademickic je
trakcie organizowania.
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Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal wykladowych, pracowni i laboratoriéw oraz ich
wyposazenia, dostepu do komputeréw i internetu, zasobow bibliotecznych do potrzeb naukowych i
dydaktycznych ocenianego kierunku, a takze dostosowania bazy do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Szkota Wysza im. Bogdana dakiego jest od marca 2003 r. ddiielem obiektow
potozonych na dziatlce o powierzchni 2,845 ha, zakupibnyd Zaktadow Elektronicznych
WAREL przy ul. Elektronowej 2. Obiekty teassiedzila Wydzialu Zaradzania oraz
Wydziatlu Nauk Spotecznych w Warszawiegissikcesywnie adaptowane do potrzeb Uczelni.
Obecnie zajcia prowadzone gsw budynkach A, B i D, ktére dyspomnujodpowiednio
powierzchniami

1)

2)

3)

budynek A — 3 000 fiy (adaptowany w catei), 32 sale dydaktyczne nackm liczbe
1459 os06b jednoczesnego przebywania w salach dyadadstch, w tym 2 sale 120-
osobowe, 4 sale 90 osobowe, pozostate 40, 30, @booe, w tym 3 pracownie
informatyczne z 45 stanowiskami komputerowymi;

budynek B — 11 000 rfi, (adaptowano 4 000 1) 25 sal dydaktycznych nadzm
liczb¢ 1443 osoby jednoczesnego przebywania w salachktyadaych, w tym aule:
jedna na 309 os6b, druga na 192 osoby, pozostate 20 do 40 osdb, w tym 2
pracownie informatyczne po 30 stanowisk komputewy 2 pracownie
projektowania komputerowego z trzema drukarkami lkefermatowymi oraz
pracownia artystyczna.

budynek D — 1000 f(adaptowany w cakei) 18 sal dydaktycznych, w tym
pracownia geodezji i Kkartografii, pracownia #exska, pracownia energii
odnawialnych, studiunegzykéw obcych.

Zestawienie powierzchni:

1)

powierzchnia wiasna — 22 000 nfw tym wykorzystywane jest obecnie — 7 608).m

Uczelnia posiada 76 sal dydaktycznych, w tym :

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9)

1 auk na 309 osdb,

1 auk na 192 osaob,

4 aule na 120 os0b,

59 sal dydaktycznych mieszgzch od 40 do 80 0sdb,

5 sal komputerowych — 65 stanowisk komputerowycllastpem do Internetu,
wszystkie stanowiska wypasane 3 w AUTOCAD do projektowania
przestrzennego, w tym 30 stanowisk wypasg/ch w program z geograficznym
systemem informacji przestrzenn€uantum GIS,wszystkie sale komputerowe
wyposaone § w program do pisania projektéw Microsoft Project,

2 pracownie projektowania komputerowego z 30 staskami komputerowymi z
dostpem do Internetu, wypogane w programy projektowe AUTOCAD oraz
programy zagospodarowania przestrzennego w 3D -—rzema drukarkami
wielkoformatowymi dla studentéw do druku w maksynyah formacie A0, wszystkie
sale komputerowe wypogane g w program do pisania projektéw Microsoft Project,
pracownia krélarska z 30 stotami ké&arskimi,

pracownia geodezji i kartografii w pelni wypasaa w geodezyjne wdzenia
pomiarowe, mapy i podktady geodezyjne,

pracownia energii odnawialnych wypasaa w liczne eksponaty zywane z
odnawialnymizrodtami energii,

10)pracownia artystyczna wyposma w sztalugi i podktady do rysunku i malarstwazor

niezledne zestawy do nauki rysunku artystycznego i mialars

25



Obiekty znajduj sie na dziatce bdacej wtasnécia Szkoty o hcznej powierzchni 28 450m
na dziatce tej wygospodarowaryg@znie 600 miejsc parkingowych.

Zespot Oceniacy po obejrzeniu bazy dydaktycznej, podziela podviadz Wydziatuze
posiadane sale, pracownie i powierzchnie w peinspakajaj wymogi procesu
dydaktycznego na kierunlgospodarka przestrzenna

Uczelnia posiada wiagnbiblioteke, ktdra gromadzi zbiory od 1993 roku. Zakres
tematyczny ksigozbioru obejmuje nagtujagce dziedziny: cybernetyka ekonomiczna,
ekonomia, finanse i bankow® gospodarka przestrzenna, informatyka, logika,ketarg,
matematyka, organizacja pracy, prawo - w tym prapodatkowe, rachunkowo,
zarzdzanie, socjologia, politologia, pedagogika, filbapetyka i ekologia, ale tak historia
oraz naukowe i popularne wydawnictwa katolickigviatopoghdowe. W najbliszym czasie
biblioteka wzbogaci si 0 zbiory dla nowo uruchomionego kierunku ,architel i
urbanistyka”.

Aktualnie biblioteka posiada 17045 wolumindéw, zga 613 woluminy przydatne dla
studentow z kierunkgospodarka przestrzenn®V/ latach 2008-2010 zakupiono 91 tytutow,
dotyczyty one m.in.: budownictwa energoosgbrego i mieszkaniowego, ekologii,
ekonometrii, energetyki, geodezji, gospodarki wqgdmgdrologii, kanalizacji, kartografii,
mechaniki, nieruchomigi, prawa budowlanego, ruralistyki, samgia terytorialnego, sztuki
architektonicznej oraz zaydzania strategicznego w samgatach.

Prowadzona jest prenumerata 51 tytutdw czasopisiekigch, z czego kilka tytutbw
dotyczy kierunkugospodarka przestrzenn@p. ,Urbanista”, ,Problemy rozwoju miast”,
.Gospodarka Materialowa i Logistyka”, ,Logistyka’Nieruchomdci, Prawo, Podatki”,
.Zielona Planeta”. Ponadto biblioteka otrzymuje bizaco zeszyty serii wydawniczej
LInstytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarkiywnaosciowej. Pastwowy Instytut Badawczy”.

Od kilku lat prenumerowane jest 10 tytutdw czasopbbco¢zycznych, w szczegoélgoi
dla kierunkugospodarka przestrzenngEuropean of Urban and Regional Studies”.

W bibliotece przechowywane sowniez prace dyplomowe absolwentow Uczelni — do
korzystania na miejscu. W czytelni (60 miejsc) uemsiane g zbiory specjalne oraz pozycje
Z kskgozbioru podgcznego. Obejmuje on 226 woluminow 4k, 61 tytutdbw czasopism
oraz 5851 prac dyplomowych. Zbiory udgmtiane § od poniedziatku do soboty. W
bibliotece zarejestrowanych jest 2753 studentéwac@wnikow dydaktycznych i
administracyjnych Uczelni. W roku akademickim 2Q@(dane do 30 wrzeia 2010 roku)
wypozyczono na zewdgirz 5368 ksizek. Nadzor nad dziataldoig biblioteki sprawuje
kustosz z wieloletni praktyks w bibliotece akademickiej. Komputerowy katalog akek
wyszukuje pozycje po podaniu autora, stowa z tythlasta przedmiotowego, nazwy serii,
sygnatury i wydawnictwa. W bibliotece znajduje & stanowisk komputerowych — 3 dla
studentow, jeden dla dyrnego bibliotekarza i jeden do prowadzenia aeghie bazy
katalogowej. Biblioteka korzysta z bazy ISIS.

Studenci Szkoty Wiszej im. Bogdana dakiego dodatkowo magkorzyst& z kolekcji
.Gospodarki Przestrzennej i Mieszkalnictwa” ze zbw Biblioteki Gtdwnej Politechniki
Warszawskiej. Kgigozbidr ten to pozycje prage przez Bibliotelk PW po zlikwidowanej
Bibliotece Instytutu Gospodarki Przestrzennej i 8icalnictwa.

2. Opinia studentéw na temat obiektdw dydaktycznych, socjalnych i sportowych, w tym ich
wyposazenia

Budynek, w ktérym odbywa siwieksza¢ zagé kierunkugospodarka przestrzenngest
w dobrze dostosowany do potrzeb odbweggh s¢ tam zagé. Wyposaenie sal jest na
dobrym poziomie. Jeli chodzi o pracownie komputerowe, to, o ile ni®zma mie
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zastrzeen co do spretu, ktory jest nowoczesny to jednak — zdaniem sit@e — jego ild¢
jest niewystarczaga. Poruszanie gipo budynku mge stwarzéa problemy dla oséb z
niepetnosprawrieia ruchows (w niektorych miejscach dé ciasne korytarze, jedna winda)
W budynku znajduje silokal gastronomiczny. Brakuje miejsc odpoczynkwzasie przerw
migdzy zagciami. W budynku jest midiwos¢ korzystania z bezprzewodowego internetu.

Uczelnia nie posiada wkasnych domow studenckich.

Wiosek: warunki lokalowe nima uzné za wystarczage, sale dydaktyczne zenalery
ocent dobrze, natomiastagspewne braki w iléci sprztu potrzebnego szczegdlnie podczas
zaj¢ z wykorzystaniem komputerow.

Whioski

Baza dydaktyczna stanowi macistrory Wydzialu Zaradzania Szkoty Wjyszej im. B
Jaskiego w Warszawie. Dxa dosgpnos¢ do sal w petni zabezpiecza potrzeby prog
dydaktycznego. Informatyzacja procesu dydaktycznggh tez jej funkcja stiebna dig
studentdv, zastuguje na pozytywnocer, cha® studenci uwzajg, ze w pracowniac
powinno by wiecej komputeréw. Ksigozbid znajdugcy sk w wydziatowej bibliotece
czytelni naley ocent jako zadowalapcy, naley jednak zwigksza naktady na zaku
publikacji zwartych dla kierunkiwgospodarka przestrzenndVykorzystywanie systemo
informatycznych usprawnia funkcjonowanie biblioteki

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatalno$ci samorzadu i organizacji studenckich oraz wspétpracy
z wladzami uczelni.

Samorzad Studentow wspotpracuje zarowno z Wiadzami UczéMiadzami Wydziatu,
jak i Wtadzami Administracyjnymi. Obie strony dastgaj potrzele wspdlnego dziatania na
rzecz studentow. Samad Studencki jest zaangawvany w pra¢ zarébwno w sferze
dydaktycznej, kulturalnej a ta& w sferze pomocy materialnej. Samyrnie posiada statego
budzetu jednak nie przeszkadza to w jego dziakdhdtudenci maj swop reprezentagjw
organach kolegialnych Uczelni.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferowanej studentom wizytowanej jednostki.

Dziatalng¢ Uczelni w sferze pomocy materialnej jest w znacarstopniu wspomagana
przez Samord Studentédw. W procesie przyznawanie stypendidéve aapomdg Uczelnia
stosuje Kodeks paogtowania administracyjnego, decyzje wydawane przezzeloe
zawieray wszystkie wymagane elementy.

Tryb powotywania Wydziatowej komisji stypendialnejidzi jednak zastrZenie, gdy
nie jest ona powotywana przez kierownika jednostki Dziekana, a przez Rektora. Komisja
obraduje na posiedzeniach, ktérg otokotowane. Proces przyznawania stypendiow jest
przejrzysty dla studentéw. Decyzje wydawane przeaml§g map uzasadnienia oraz
informacg dotyczica trybu odwotania. Dziatalné Komisji Stypendialnej na Wydziale
studenci ocenigj pozytywnie, nie zgtaszajprobleméw dotyczecych trybu otrzymywania
stypendiéw, bdz braku informaciji.
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3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym.

Studenci obecni na spotkaniu (w znaczneg@y stwierdzili, & Uczelnia byta dla nich
szkoh priorytetows, szczegOlnie ze wzglu na wybdr kierunku, ktory jest kierunkiem,
dapcym zdaniem studentow daje #sisvos$¢ znalezienia ciekawej i dobrze ptatnej pracy.
Studenci (w wgkszaici studiéw niestacjonarnych) wyrai réwniez che¢ dalszej edukacji na
wybranym kierunku.

Studenci dobrze oceniali funkcjonowanie pomocy emalnej na Uczelni, rownie
pozytywnie oceniali mdiwos¢ wnoszenia optat za studia w systemie ratalnymngkd
wyrazali dezaprobagtdla optat za egzamin poprawkowy.

Szczegblp uwag zwrécono na opiek biura praktyk, i pomoc w znalezieniu
odpowiedniego miejsca praktyk.

Warunki lokalowe zostalty ocenione pozytywnie, jeidy dosgpnas¢ do sprztu
(komputerow) na niektérych zgjiach jest w ocenie studentéw niewystargzaj Opieka
dydaktyczna, mdiwos¢ realizowania edukacji na dwoch specjahiach studenci oceniag
zadowoleniem.

Whioski

Studenci dobrze ocenili proces dydaktyczny i opieikdaktyczi, takze s zadowoleni z
funkcjonowania pomocy materialnej.

Warunki lokalowe zostaly ocenione pozytywnie, jedy dosgpnos¢ do sprztu
(komputerow) na niektorych zgjiach jest w ocenie studentow niewystargeaj

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiéw.

Ocena zgodnosci prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiéw, w tym albumu studentéw,
ksiegi dyplomoéw, teczek osobowych studentéw i absolwentéw, kart egzaminacyjnych i indekséw,
wydawanych dyploméw i suplementow z przepisami prawa.

Dokumentacja przebiegu studiéw prowadzona jestzvekanacie Uczelni.

W trakcie kontroli dokumentacji zostaty sprawdzorieczki osobowe studentow i
absolwentow, indeksy i karty okresowychaggiie¢ studenta, protokoty egzaminacyjne.

Album studentow — prowadzony jest w centralnie odstycznia 2004 r. w wersji
elektronicznej — dla catej Uczelni przez Dziekarmgodnie z przepisamB 9 ust. 3
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie
dokumentaciji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 224, pb@34). W sprawdzonych przypadkach
numer albumu studenta odpowiada numerowi wpisanenmadeksie studenta i w legitymacji
studenckie;j.

Ksiega dyplomoéw prowadzona jest centralnie — dla catej Uczelni p2eiekanat zgodnie z
przepisami 8§ 11 ust. 3 wgj wymienionego rozposadzenia. Odbior dyplomu absolwent
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potwierdza w ksidze dyplomow, a tale w dokumentaciji studenckiej.
Protokoty egzaminacyjne prowadzongpsawidtowo.

Indeksy prowadzone prawidtowo.
Karty okresowych ognnig¢ studenta — prowadzoneg grawidiowa

Teczki osobowe studentow

W teczkach o0s6b nowo przyych znajdup sie: oryginat lub odpis $wiadectwa
dojrzatcici, ankieta osobowa studenta, swadczona fotokopia dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdaapgo tasamdacé, aktualna fotografia kandydata, umowa-
kontrakt o studiowanie podpisana przez Rektorapsaay przez studenta ailtibowania,
karty okresowych osggnig¢ studenta, potwierdzenie odbioru legitymacji studkeg] i indeksu
orazkserokopia a powinna hyykopia decyzji o przyciu na studiaWskazane bytoby, aby w
aktach studenta znajdowahesiokumenty z pagtowania kwalifikacyjnego przy przgju na
studia (kopia decyzji o pragiu na studia przekazanej studentowi nie jest decytadz
Uczelni uprawnionych do podejmowania decyzji o jgzy na studia).

W aktach studentow, ktorzy otrzymali zgad powtarzanie roku lub reaktywowanych
znajduy sie kopie decyzji Dziekana w poisyych sprawach.

Skresleniadokonywane g przez Dziekana zgodnie z art. 190 ust. 1 ustadyia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z4m zm.).W decyz;ji
dotyczcej skrelenia z listy studentéw nie okteno ktorego roku, trybu i poziomu studiow
decyzja ta dotyczy. Decyzje dotyaz odwotania ¢ od skrélenia listy studentow g¢s
podejmowane przez Dziekana, co jest niezgodne amlddeigem Studiéw, bowiem w tych
sprawa decyzje powinien padj Rektor Uczelni (zgodne z pouczeniem zawartym w tej
decyzji).W aktach studenta znajduje sdwniez pokwitowanie odbioru tej decyzji.

W teczkach absolwentéw znajdwic: praca dyplomowa, recenzje pracy dyplomowej,
protokot egzaminu dyplomowego, dyplom ukaenia studiow - egzemplarz do akt oraz
suplement, a tale potwierdzenie odbioru dyplomu, jego odpisu i supntu, przez oseb
odbieragca dyplom.

Wskazane byloby uzupetnienie zapisow w suplememgpkt. IV ust. 3 dotygeych
programu studiéw o rok akademicki oraz przy temaceey dyplomowej - 0 jej ocen

Whioski

Analiza dokumentacji dotygzej toku studiéw pozwala na stwierdzenie,generalnigest
ona prowadzona w sposob prawidtowyskazane jest wyeliminowanie wymienionyckeyyy
uchybie! w dokumentacji studenckiej.

Czes¢ IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardoéw jakosci ksztalcenia.

Tabela nr 5.
Czesé Nazwa Ocena spelnienia standard 6w
raportu standardu wyrdzniajgco | w pelni | znaczgco | czesciowo | niedostatecznie
Cz. Il Struktura kwalifikacji +
absolwenta
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czn |- Plany studiow _ +
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. IV dydaktyczna *
Cz. 1l Efekty ksztatcenia +
Cz.V Badania naukowe +
cz i Wewnet_rzn_y _syste’m_ +
zapewnienia jakosci
Cz. VI Baza dydaktyczna +
C\?illl Sprawy studenckie 1
Cz. |, Kultura prawna +
v, VIl uczelni i jednostki
Cz. 1,1, Kontakty z +
11 otoczeniem
Cz. I, Poziom +
\% umiedzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztalcenia na ocenianym kierunku w wizytowanej
jednostce (uzasadnienie powinno nawigzywaé do uwag zawartych w treéci raportu) oraz ewentualne
zalecenia.

Nie ma zagrgenia dla kontynuowania ksztalcenia na studiachwsieego stopnia na
ocenianym kierunku studiow. Rozwoj ksztatcenia wananym kierunku, w tym tak na
poziomie studiow stopnia,ctizie jednak ostatecznie za#¢ od popytu na studia na tym
kierunku.

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wiadze Uczelrideklarowaly usugcie wskazanych
nieprawidtowdci, w szczegolnéci doskonalenie wewttrznego systemu zapewnienia jéa&io
ksztalcenia i jego petne wdtrenie, a take popraw jakasci prac dyplomowych.
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