Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 13-14 styczni2011 r.
na Wydziale Historycznym Uniwersytetu im. Adama Mckiewicza w Poznaniu
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,muzykologia”
na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich

Informacje wstepne
1. Skfad Zespotu Oceniagcego
- prof. dr hab. Wojciech Batus — przewodnicy, cztonek PKA
- prof. dr hab. Andrzej Banasiewicz — ekspert PKA,;
- dr hab. Remigiusz RBpiech, prof. UWr — ekspert PKA,;
- mgr Karolina Martyniak — ekspert PKA;
- Dominika Tracz — ekspert PKA, przedstawicielkeRPS

2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wizyacji i jej przebiegu

Paistwowa Komisja Akredytacyjna po raz drugi ocenjakns¢ ksztatcenia na wizytowanym
kierunku. Poprzednia akredytacja zakpyla s¢ wydaniem pozytywnej oceny jako
ksztatcenia na poziomie jednolitych studiow maggteh (Uchwata Nr 542/2005
Zz dn. 22.09.2005 r.). Wizytacja trwata dwa dni. Repzito p wieczorne spotkanie, na
ktorym cztonkowie zespotu wymienili uwagi, jakie suaety sic w trakcie lektury Raportu
samooceny. Ustalono tad gidwne zadania, ktére natdo wykon& w trakcie wizytaciji.
Pierwszego dnia odbyto ¢sispotkanie z wiladzami rektorskimi UAM i Wydziatu
Historycznego. Nasgpnie zespot przyspit do pracy — lektury prac dyplomowych i
zaliczeniowych, hospitacji z&j, zapoznania si z warunkami lokalowymi, zbiorami
bibliotecznymi. W dniu 13 stycznia odbylogsspotkanie ze studentami i pracownikami.
Wizytackg zakaiczono spotkaniem z wtadzami uczelni, w trakcie égar powiadomiono
Prorektora UAM i Dziekana Wydziatlu o zaobserwowdnymzytywnych i negatywnych
zjawiskach w wizytowanej jednostce. Wizytacja zisstprzygotowana i przeprowadzona
zgodnie z obowizujaca procedus. Wiadze Uczelni stworzyly bardzo dobre warunkipdacy
zespotu wizytyjcego. Raport Zespotu Ocenjeggo zostat opracowany na podstawie
przedizonego przez Uczelai Raportu Samooceny, przedstawionej w toku wizytacji
dokumentaciji dotycgcej: organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz taudidéw, a take
rozmow przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni prac&ami i studentami ocenianego

kierunku.



Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytaciji

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadzca oceniany kierunek studiow oraz ich organy

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni wsrodowisku oraz jej roli i miejsca
na rynku edukacyjnym, ze szczegdlnym uwzetinieniem znaczenia jakéci
ksztatcenia i ocenianego kierunku studiow

Uniwersytet sw misje realizuje poprzez: ksztatcenie i wychowywanie studw w poczuciu
odpowiedzialnéci za pastwo polskie, za umacnianie zasad demokracji i gpoe®anie praw
cztowieka oraz przygotowywanie ich do pracy zawoepwrowadzenie badanaukowych i
prac rozwojowych orazwiadczenie ustug badawczych; ksztatcenie i promasvdw@dr
naukowych, a w szczegoOlfm ksztatcenie nauczycieli akademickich zdolnyclpezanic
postp nauki i rozwdéj dydaktyki; ksztatlcenie osob zaiesmwanych uzupetnianiem zdobytej
wiedzy, w tym ksztatcenie uzupetriag osob magych tytuty zawodowe i wykonagych
zawody praktyczne; upowszechnianie i powamae osignie¢ nauki, kultury i techniki, w tym
poprzez gromadzenie i udgphianie zbioréw bibliotecznych i informacyjnych. ¥ystkie
sktadniki misji realizowaneasprzez Uniwersytet z powodzeniem, o czywiadczy liczba i
charakter publikacji naukowych oraz obeg@hpracownikéw i studentow wyciu publicznym
kraju. UAM naley do najpowaniejszych uczelni w kraju, a muzykologia jest ppstrana
jako istotna galz ksztatcenia. Uniwersytet przyktadamdwag: do studiow z tego zakresu.
2. Ocena zgodnéci kompetencji organow uczelni oraz jednostki prowdzacej
oceniany kierunek studiéw, zwanej dalej jednost, okreslonych przepisami

wewnetrznymi uczelni i podejmowanych dziatai z obowhzujacymi powszechnie
przepisami prawa

Organy Uczelni oraz Wydzialu zostaty powotane zgedm przepisami wewtrznymi
Uczelni. Skiad Senatu jest zgodny z przepisami gealsnie obowizujacymi oraz statutem
Uczelni. Zakres spraw regulowanych uchwat&anatujest zgodny z jego statutowymi oraz
ustawowymi kompetencjami. Senat wyaat st z obowazku wynikapcego z art. 130 ust. 2
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwizszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365,
z p&n. zm.), tj. okrélit zasady ustalania zakresu obamkOw nauczycieli akademickich,
rodzajow zaj¢ dydaktycznych olfych zakresem tych obowzkdéw, w tym wymiar zada
dydaktycznych dla poszczegolnych stanowisk, oraadyobliczania godzin dydaktycznych.
Wysokas¢ pensum dydaktycznego zostata dkaaa w sposob zgodny z art. 130 ust. 3 ustawy
(Uchwaly Nr 164/2009/2010 i 165/2009/2010 SenatuMJA& dn. 31.05.2010 r.). Senat
wywiazat sk takze z obowizku ustawowego w zakresie art. 169 ust. 2 us@haarunki i

tryb rekrutacji oraz formy studiow na poszczegémykierunkach, poda¢ uchwaé do



wiadomdaci publicznej nie p#niej niz do dnia 31 maja roku poprzedzzggo rok
akademicki, ktdrego uchwata dotyczy, i przesydaja ministrowi wigciwemu do spraw
szkolnictwa wyszego (Uchwata Nr 69/2009 Senatu UAM z dn. 25.08020r.).
Dokumentacja dotygza pracy Senatu przechowywana jest w sposob prawwydt Uczelnia
posiada protokoty z obrad, listy obeéniooraz uchwaty podpisane przez przewodsuezo.
Rektor, zgodnie z przepisami art. 72 ust. 1 ustawy, prudniony w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy i w prawidiowy sposob vwapuje sé z obowazkdéw
wynikajacych z art. 35 ust. 1 ustawy — Sprawozdanie Rektaraok 2009, zatwierdzone
Uchwah Nr 148/2010Senatu UAM z dn. 26.04.2010 r. Analiza przedstaejalokumentacji
wykazata, = sprawy, ktérymi zajmowat si Rektor odpowiadaty jego ustawowym i
statutowym kompetencjom.

Optaty za wydawane dokumenty zostaly ustalone przez Rek{daradzeniem Nr 65
z dn. 29.01.2007 ragodnie z ustaleniami § 20 rozpaazenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuanfinprzebiegu studiow (Dz. U. Nr
224, poz. 1634, z ga. zm.).

Z okazanych dokumentéw wynikaz iaktualny sktad Rady Wydziatu, aby spetnia
wymagania art. 67 ust. 4 ustawyymaga uzupetnienia o jednego przedstawiciela z gpy
studentéw.

Rada Wydziatu wywiazuje st z obowiazkow ustawowych przewidzianych art. 68 ust. 1 pkt.
2 ustawy dla podstawowych jednostek organizacyjnymdzelni, zatwierdzag plany

i programy studiébw prowadzonych w ramach poszczegdl kierunkéw. Dokumentacja
dotyczica pracy Rady przechowywana jest w sposob prawidtew Wydziat posiada
protokoty z obrad, listy obecta oraz uchwaty podpisane przez przewodqgezo.

Zgodnie z przepisami art. 76 ust. 2 ustawyDaziekan jest zatrudniona w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy. Pani Dziekan nie wydagnych decyzji, a decyzje zygane
ze sprawami studenckimi (np. skenia, wznowienia, powtarzania, urlopyh & jej
upowanienia podejmowane przez Prodziekana ds. studdnckic

Regulamin studiéw, ktéry wszedt wzycie 1.10.2010 r. zostat przyy uchwah Senatu
Uczelni 26 kwietnia 2010 r. w zaaku z czym spetniony zostat wymaog zawarty w artl 16
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. prawo o szkblie wyzszym. Regulamin Studiow
zyskat pozytywn opinie Parlamentu Studentéw UAM w rlyzasady zawartej w art. 161
ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie sggym.

Regulamin pomocy materialnej studentow UAM zostat opracowany i wprowadzony z

poszanowaniem opinii studentéw zgodnie z art. 186 L ustawy Prawo o szkolnictwie



wyzszym. Dokument ten jest zbudowany w sposéb przstyziy szczegotowy. Regulamin
budzi zastrzeenie w zakresie wyboru oséb funkcyjnych w Komisjd€konomicznych i
Uczelnianej Komisji Ekonomicznej (pehuych funkcg wydziatowych komisiji
stypendialnych i odwotawczej komisji stypendialnep) zostalo szczegOtowo opisane w
Zataczniku nr 2. Fundusz Pomocy Materialnej zostat pelday zgodnie z art. 174 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym.

Zatacznik Nr 2 - Uwagi szczegotowe do wewitrznych przepisdow uczelni

3. Ocena struktury grganizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez m
zadan naukowych i dydaktycznych

Struktura Wydzialu Historycznego UAM jest Wéwa w stosunku do prowadzonej
dydaktyki i badan naukowych. Instytuty i Kkatedry ysw profilem odpowiadaj
poszczegblnym typom realizowanych w nich kierunkstwdiow i dziatalnéci badawczej.
Muzykologia prowadzona jest przez Katgdvluzykologii, odpowiadajca swym profilem
wyktadanej specjalrigi.

4. Informacja o liczbie studentow oraz ocena spetnieaiwymagai okreslonych dla

uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawa szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z . zm.).

Tabela nr 1.

. . Liczba uczestnikow
Liczba studentow - .
Forma studiow doktoranckich
ksztalcenia uczelni jednostki uczelni jednostki
(stan na dzie (stan na dzie (stan na dzie (stan na dzie

30.11.2010) | 05.11.2010) | 15.10.2010) | 05.11.2010)

Studia 29 231 2187 1034 165
staCJonarne
_ Studia 15 649 230 287 35
nlestaCJonarne
Razem 44 880 2417 1321 200

Whioski: Uczelnia z naddatkiem spetnia wymagania élkree dla uczelni publicznych w art.
163 ust. 2 ustawy — liczba studentéw stugiygh na studiach stacjonarnych jestksiza od
liczby studentow studiagych na studiach niestacjonarnych. Osoby stadéujw formie
stacjonarnej (nie uwzegdiniajpc uczestnikdéw studidow doktoranckich) stang®b% ogotu. W
wizytowanej jednostce studenci stacjonarni stan@0i5% ogotu.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostk kierunkach studiow i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a takze posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

" uzyte okrdlenia: zadania naukowe, badania naukowe, dorobekowg, stopnie i tytuty naukowe o0znaczaj
odpowiednio zadania artystyczne, tworgzartystyczm, dorobek artystyczny oraz stopnie i tytuly w zakee
sztuki.



Wydziat Historyczny prowadzi ksztatcenie na rpsfacych kierunkach studiow:

Lp. Kieru.n,ek Poziom. Rodzaj Data wydania uchwaty n-;iggir?ej
studiow ksztatcenia oceny PKA oceny

1. »archeologia” il st. pozytywngd 25.09.2008sfl i j.s.m.)| 2014/2015
2. ~etnologia” [illst. pozytywna| 02.07.2009 {l §j.s.m.)| 2014/2015
3. Lhistoria” [illst. pozytywna| 06.09.2007 (It.sj.s.m.) 2012/2013
4. H»historia sztuki” il st. pozytywna 07.09.26@.s.m.) 2011/2012
5. ».muzykologia” il st. pozytywna 22.09.20054jm.) 2010/2011
6. | ,wschodoznawstwo” il st. nie byt dotychczameniany przez PKA

Wydziat Historyczny oraz Wydziat Filologii Polskigj Klasycznej prowadg wspolnie

makrokierunek — filologiczno-historyczne studiebdkowoeuropejskie”. Wydziat prowadzi

studia trzeciego stopnia zakresie: archeologipletyii, historii, historii sztuki i muzykologii

(w ramach historii). Wydziat Historyczny posiada rapnienia do nadawania stopni

naukowych doktora i doktora habilitowanego nauk haoistycznych w zakresie: archeologii,

etnologii, historii i historii sztuki.

6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2. (stan na dzie 19.11.2010)

: e Rok Liczba studentow studiow
Poziom studiow L - _ - Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych
I 44 - 44
| stopnia Il 17 - 17
11 21 - 21
Il stopnia IIII 8 - 8
jednolite studia Vv o8 i 28
magisterskie
Razem 110 - 110

Whioski: Wydziat Historyczny prowadzi studia na kierunku ymykologia” wyhcznie w

formie stacjonarnej. Dostrzegalny jest wzrost zaggowania tymi studiami.

Struktura, misja i strategia Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu g
prawidiowe. Muzykologia umieszczona jest prawidiowo na WydzialeHistorycznym.
Kierunek stanowi dostrzegalny sktadnik uczelni i r@wija si¢ prawidtowo.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja



1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absolwtn

1.10cena zgodnéci okreslonej przez uczelng sylwetki absolwenta z
uregulowaniami zawartymi w standardzie

Na podstawie analizy sylwetki absolwenta przedsiaeji w raporcie ocenianego kierunku
studidw naley stwierdzt¢ zgodnd¢ pomkdzy prezentowanymi danymi a uregulowaniami
prawnymi zawartymi w standardach ksztatcenia dkerudku studibw muzykologiaCele
ksztalcenia oraz kompetencje ogolne i specyficktiee uzyskaj absolwenci, odnogsie do
wiedzy, umiegtnosci i postaw, w tym umiefnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy,
dokonywania ocen i formutowaniaaddw, komunikowania 8i z otoczeniem. Absolwent
studiow muzykologicznych pierwszego stopnia w Kated Muzykologii UAM jest
przygotowany do pracy w instytucjach zajmmyjch s¢ upowszechnianiem kultury
muzycznej oraz organizacpycia muzycznego, a ta& nabywa kompetencje w zakresie
edytorstwa muzycznego i pracyodioznawczej lub szeroko pbgj krytyki muzyczne).
Zakres wiedzy akademickiej na licencjackich stuldiamizykologicznych umiiwia podjecie
magisterskich studiow muzykologicznych oraz studiagisterskich na innych wydziatach
UAM a takze na innych uczelniach. Absolwent studiéw muzyka@ngych drugiego stopnia
jest przygotowany do pracy w instytucjach zajmeygh sg¢ upowszechnianiem kultury
muzycznej i organizagjzycia muzycznego. Studenci realizcy dodatkowo specjalsé
operologicza w szczegdblny sposoba sprzygotowani do podgia pracy we wszystkich
instytucjach kultury zwgzanych z teatrem operowym. Nayepodkréli¢, ze specjaln& ta
jest jedyr tego typu specjalrsoia w Polsce. Studenci Katedry Muzykologii UAM mypg
uczszczé& na zagcia w ramach specjaldd nauczycielskiej, zgodnie ze standardami
ksztatcenia nauczycieli oldlenymi w Rozporzdzeniu MENIS z dnia 7 wrZaia 2004 roku
(poz. 2110). Zajcia na tej specjalioi sa prowadzone zgodnie z w/w standardami
ksztalcenia. Uknczenie specjalisoi nauczycielskiej daje uprawnienia do nauczania
przedmiotdw muzycznych w szkotach. Absolwenci shudidrugiego stopnia na kierunku
muzykologiamaja mazliwos¢ podgcia prac badawczych i kontynuacji edukacji na stalli
doktoranckich.

1.20cena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydaw, ze szczegdlnym

uwzglednieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia

Zasady rekrutacji i sposobu selekcji kandydatavwesytelne, a przyje kryteria zapewniaj
odpowiedni wiedz o stopniu przygotowania kandydata do studiow nayt@wanym
kierunku. Zasady rekrutacji na rok akademicki 2@0Q/1 okréla Uchwata Senatu UAM nr
69 z dnia 25 maja 2009 roku w sprawie warunkéwybdmw rekrutacji na | rok studiow



stacjonarnych oraz niestacjonarnych w Uniwersyt@oieAdama Mickiewicza w Poznaniu.
SzczegoOlowe zasady rekrutacji na | rok studiéw jsternych pierwszego stopnia w roku
akademickim 2010/11 okskaty warunki przygé kandydatow w dwoch trybach: tryb |
dotyczyt kandydatéw zdagych tzw. ,nowa matue”, a tryb Il dotyczyt kandydatow, ktorzy
zdawali tzw. ,stag matue”. W obydwu trybach podstawkwalifikacji byt ranking wynikow

z konkursu swiadectw maturalnych. Wynik kKeowy uzyskany przez kandydata w
postpowaniu kwalifikacyjnym obliczany jest jako sumanikow z wybranych przedmiotow
zdawanych na egzaminie maturalnym przenonych przez wagi przypisane poszczegolnym
przedmiotom. Kacowy wynik podawany jest w skali punktowej: 0-1Q@ureaci eliminacji
centralnych Olimpiady Artystycznej oraz laureaci dDgpolskiego Konkursu Wiedzy o
Muzyce Wspotczesnej przyjmowary Ba podstawie zZaiadczenia o oggnigtych wynikach

I przyznaje si im maksymala liczbe punktéw przewidziam w postpowaniu
kwalifikacyjnym. Zasady rekrutacji na | rok studiGstacjonarnych drugiego stopnia w roku

akademickim przewidajprzeprowadzenie punktowanej rozmowy kwalifikacyjne

1.30cena realizacji programu studiéw

Od roku akademickiego 2007/2008 w Katedrze MuzyginldJAM obowiazuja dwa
programy nhauczania. Jest to zmane z wprowadzeniem studidow dwustopniowych:
trzyletnich stacjonarnych studidéw pierwszego stapmiaz dwuletnich stacjonarnych studiow
drugiego stopnia (pierwsza rekrutacja odbyfa rsa bieacy rok akademicki 2010/2011).
Rownoczénie kontynuowaneaspigcioletnie jednolite studia magisterskie. W tym igybw
biezacym roku akademickim studalj studenci wyicznie na V roku. Na studiach
dwustopniowych realizowaney agcia z trzech grup przedmiotéw: ksztatcenia ogoélnego
podstawowego oraz kierunkowego. Program obejmugbek tradycyjnie wyktadanych w
Polsce przedmiotéw z zakresu muzykologii historggzmrmuzykologii systematycznej i
etnomuzykologii — znacznie szegsziz dotad ofert;, atrakcyjm takze dla os6b nie magych
jeszcze odpowiedniego przygotowania muzycznegogrene dziennych muzykologicznych
studiow licencjackich obejmuje dziedziny muzykoioghistorycznej, muzykologii
systematycznej oraz etnomuzykologii, a z&akszereg zaf teoretyczno-praktycznych i
warsztatowych. Na zgjia do wyboru przeznaczono paokey 30% czasu studiow. W zakresie
tych zag¢ znajduj sig: blok fakultatywny ogolnouniwersytecki (proponowanlziedziny —
antropologia, historia, psychologia, socjologia,ukiaprzyrodnicze, filozoficzne, nauka o
literaturze); blok fakultatywny kierunkowy (wyktadyofaczone z konwersatorium z krytyki

muzycznej lubzrodioznawstwa); proseminarium. Program dziennychzykologicznych



studiow magisterskich obejmuje dziedziny muzykalodiistorycznej, muzykologii
systematycznej oraz etnomuzykologii. Nacegg fakultatywne przeznaczono 330 godzin.
Zajecia dydaktyczne w zakresie za&jfakultatywnych obejmuj wyktady monograficzne i
konwersatoria specjalistyczne, prowadzone przezgwaikow Katedry. Konstrukcja planu
studidéw i programoOw ksztatcenia jest zgodna z stkweabsolwenta, a przyie rozwihzania
programowe umdiwiaja oshgniccie deklarowanych celéw ksztatcenia. Program studio
dopetniaj lektoraty gzykdéw obcych, w tym obowrzkowo gzyk taciski jako niezldny do
wiedzy muzykologicznej. Programy realizowang \8 petni i zapewniaj wysoky jakas¢

ksztatcenia.

1.40cena systemu ECTS
Poszczegolne lata studiow ofp@ne zostaty poréwnywadn wiasciwa liczba godzin, nie ma
znacacych r@&nic pomkdzy kolejnymi semestrami. Punktacja ECTS przypisanatata
prawidlowo do poszczegdlnych typow @ajz uwzgkdnieniem wktadu pracy studenta do
uzyskania zaliczenia. Liczby punktow przewidziare kiezdego roku s wiasciwe, a suma
punktéw w ramach poszczegolnych lat i stopni stwdidpowiada wymaganiom standardéw
nauczania. Punktacja ECTS jest podstaw zaliczenia poszczegdlnych lat studidéw, stanowi
tez podstaw przy rozliczaniu studentow wyjdzajacych na wymiany w ramach programéw
SOCRATES i MOST.

1.50cena systemu opieki naukowej i dydaktycznej
Studenci pozytywnie ocenigkadre naukows, ktéra ich zdaniem wywruje st ze swoich
zada w sposoOb odpowiadgy potrzebom studentéw. Prowady na pierwszych zegiach
informuja 0 zasadach obow#ujacych na ich przedmiotach, tj. formie i terminie icaén,
zakresie i tematyce materiatu et@go egzaminem, ew. zwolnieniach z egzaminu, formac
odrabiania zag (nieobecnéci). Podawane as godziny konsultacji i dyurow, kontakt
telefoniczny i elektroniczny, a ta& sylabus i literatura przedmiotu. Godziny konsyjitaa
adekwatne do potrzeb studentéw, zfiwy jest rowniez kontakt elektroniczny, co jest
szczegOlnie dobrze oceniane przez studentow. Studen miar potrzeb maj takze
mozliwos¢ uzyskania potrzebnych informacji beZpmdnio po zajciach z danym
dydaktykiem. Wymagana literatura znajduje wi zasobach bibliotecznych Uczelni. Godziny
otwarcia Biblioteki § dostosowane do potrzeb studentéw.
Studenci zazwyczajasinformowani o nieobecr$giach wyktadowcow. Zdaniem oséb, ktére
wzigty udziat w spotkaniu z zespotem wizydgaym, wyktadowcy cechajsie indywidualnym
podegciem do studentow,asdostpni i pomocni w przypadku probleméw zwanych z



tematylq swoich przedmiotow, a mtwos¢ uzyskania informacji dogbna jest réwnig, w
miarg mazliwosci, poza godzinami konsultaciji.

Osoby funkcyjne na Wydziale i Katedrze w opiniidgntow bardzo dobrze realizugwoje
obowiazki oraz g dla nich dosfpne w zakresie adekwatnym do potrzeb. Studenci
rozpoczynacy nauk na kierunku & w sposéb szczegdlny otoczeni wsparciem poprzez
osole Opiekuna Roku, ktory udziela najwaejszych informacji o rinych aspektachycia
studenckiego co natg ocent jednoznacznie pozytywnie. W opinii studentow aglewrocic
uwag: na polepszenie dziatania systemu USOS, ktory idaniem nie funkcjonuje

prawidtowo i nie pozwala na uzyskanie informacfre docelowo miaty sitam znaléc.

2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia
2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i kicowych osagnigé studentow,

Studenci podlegajocenie semestralnej na podstawie nabytych kwaltifik wiedzy poprzez
zaliczenia i egzaminy. Zespot otrzymat do weyl prace zaliczeniowe i seminaryjne
(zalacznik 3a) Stosowana jest skala ocen szczego6towych (od @%@ oraz uogolnionych
(zaliczenie), przy czym skala uogélniona nie jegssewana w odniesieniu do egzaminow.
Ocena uwzgidnia pra¢ studenta w trakcie zg. Prowadzcy dap ambitne tematy
seminaryjne. Prace zaliczeniowe wykazduwy wkiad samodzielnej pracy studentows, s
przygotowywane rzetelnie, z wykorzystaniem litergtiachowej. Oceny kiccowe powizane
Sa z przygotowywaniem prac dyplomowych i egzaminagpldmowymi. System weryfikacji

odpowiada wgc w petni wymaganiom przyjmowanym w polskich szlobtavyzszych.

2.2.Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu
W roku akademickim 2009/2010 odsiew studentow mwizediatl s¢ nastpujaco: studia |
stopnia — przyjtych na | rok 44, sk&onych 20; na roku Il skono tylko jedrm z 12 oséb.
Na studiach Il stopnia skileno 6 osob na Il roku na 16 zapisanych. Odsiewzgalzna za
niedwy. Przyczyn skr&len na ostatnim roku jest niezienie w terminie pracy magisterskiej,
zas na | roku studiéw | stopnia — zbyt niski pozionzyetych studentow wobec wymogow
stawianych na kierunku. Zasady rekrutacji nieadajozliwosci zweryfikowania poziomu

kandydatow, ktérzy przyjmowangsvedtug rankingu wynikow matur.

2.3. Ocena zasad dyplomowania
Zasady dyplomowania na UAM okta regulamin studiow.Studenci Ill roku studiéw
pierwszego stopnia, Il roku studiow drugiego staporaz V roku jednolitych studiow

magisterskich uzyskajdyplom ukaczenia studibw muzykologicznych na podstawie obrony



pracy dyplomowej i zdanego egzaminu dyplomoweg@c&rdyplomowa jest wynikiem
realizacji semestralnego proseminarium i seminaridicencjackiego Iub rocznego
seminarium magisterskiego. Z patikdem roku akademickiego studenci ostatnich latligte
zapisuj sic na zagcia seminaryjne do samodzielnego pracownika dydakiygo Katedry
Muzykologii. Razem z wybranym promotorem studengadnia temat pracy, ktéry musi
miesci¢ sig w tematyce studidbw muzykologicznych. Po napisanizatwierdzeniu pracy
dyplomowe] przez promotora, promotor w porozumienel studentem ustala recenzenta
pracy. Nasfpnie dokonuje si rejestracji pracy w Dziekanacie Wydzialu Histonyego.
Wszystkie prace dyplomowe — licencjackie i magsiter zarejestrowane przez Dziekanat
Wydziatu od dnia 01.10.2009,3 ssprawdzane podakem ich oryginalnéci za pomog
elektronicznego systemu antyplagiatowegdli Jgaca dyplomowa jest zgodna z normami
systemu antyplagiatowego, wowczas wigc dwoch tygodni zostaje wyznaczony termin
obrony pracy dyplomowej, pgtzony z egzaminem dyplomowym. Praca zostaje pragkaz
do recenzenta i promotora celem jej oceny. W wyzoagm terminie student przygiuje do
obrony pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego gdrkemisp sktadajca sie z dziekana
ds. dydaktycznych, promotora pracy oraz recenzéaczasie egzaminu dyplomowego
student odpowiada na trzy pytania zwane z szeroko pgh tematyk jego bada oraz
kierunkiem studiow. Absolwent uzyskuje dyplom dkpenia studiéw z wynikiem, na ktory
sktadaj sie 3/5 sredniej ocen z wszystkich przedmiotow zaliczanyohr@dniej ze studiow,
1/5 sredniej ocen z egzaminu dyplomowego i Xiedniej ocen za pracdyplomow
wystawionych przez promotora i recenzenta pracyatgpwej. Do dyplomu dakzony jest
suplement, w ktérym szczegbtowo odnotowany jestelpiey studiow absolwenta
I nabyte kompetencje zawodowe. System dyplomowab@wviazujacy w UAM funkcjonuje

na ocenianym kierunku bardzo dobrze.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegdlnych losowo wybranyginac dyplomowych

Poziom prac, szczegodlnie magisterskich, pisanychd gderunkiem samodzielnych
pracownikéw naukowych w ramach wybranych seminayi@st wysoki. Prace licencjackie
licza zasadniczo od 30-50 stron, natomiast magistemdki@00 stron (niektore dé znacaco
przekraczaj t¢ grani). Pozytywna ocena, w szczegotach zasadniczo zgodasvartymi w
protokotach ocenami recenzentow (najciej takze pokrywa si ze sredni ocery studidw),
dotyczy zaréwno strony merytorycznej, jak i metadptznej. W Katedrze Muzykologii
UAM obowiazuje zasadaze praca pisana jest pod kierunkiem samodzielnegoopmika

naukowego, recenzentemszgst wtedy adiunkt, ktdéry zajmuje esiporuszan w pracy
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problematyls. Na podkrélenie zastugy bardzo rzeczowe i wyczerpgg recenzje
ocenianych prac (znamienne, Ibardziej wnikliwe w przypadku recenzji pisanyclegx
adiunktow). Mana jedynie zauwgy¢ brak ujednolicenia w odniesieniu do strony fornegln
redakcji technicznej prac pisanych w ramach posgingch seminariow (np. kwestia uktadu
calcici, sposobow sposrlzania bibliografii, odsytaczy itp.). Na wyndienie zastuguje tade
ciekawa i rgnorodna tematyka analizowanych prac, jak rownie wielu przypadkach
nowas¢ ujecia tematu. W niektérych pracach podiire nalezy znaczm samodzieln&d i
dojrzatas¢ autoréw prac. Warto tenadmient, iz najlepsze prace magisterskie publikowane
sa m.in. w wydawnictwach przygotowywanych pod redakgracownikéw Katedry
Muzykologii UAM, zarazem promotoréw prac (np. w jpelyku ,Interdisciplinary Studies in
Musicology”).

2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelni efektow ksztalcenia, w tym ich

zgodndaici ze standardami ksztatcenia i realizowanym progranem

Celem studiow muzykologicznych na UAM jest wykseéatie specjalistow przygotowanych
do pracy w instytucjach zajmagych s¢ upowszechnianiem kultury muzycznej i organizacj
zycia muzycznego. Absolwenci specjaloo operologicznej ponadto przygotowary do
pracy w teatrach operowych, szaabsolwenci kaczacy specjalné nauczycielsk do
nauczania przedmiotow teoretycznych w szkotach mazych. Cele te w petnaszgodne ze

standardami nauczania i realizowanym programem.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktyczneg

3.1  Ocena stosowanych metod dydaktycznych
W toku realizacji procesu nauczania na ocenianyerukiku wyznaczone programem studiéw
zajcia, obejmujce przedmioty podstawowe, kierunkowe i fakultatyywpeowadzone gz
jednej strony w oparciu o tradycyjne akademickietadg dydaktyczne (m.in. wyktady
kursoryczne i monograficznéwiczenia, konwersatoria specjalistyczne, seminazarugiej
natomiast uwzgdniajpjce specyfik kierunku jakim jest muzykologia, dla ktorej
niejednokrotnie koniecznea smniejsze grupycéwiczeniowe i indywidualny kontakt ze
studentem (np. kontrapunkt czy harmonia), a przesigystkim korzystanie z szerokiej gamy
pomocy zrodtowych (np. ¢kopismienne i drukowane kodeksy muzyczne, partyturyniein
wydawnictwa nutowe, libretta itp.) oraz specjalcatiyej aparatury muzycznej (przede
wszystkim do prezentacji dziet muzycznych w postaalytywnej czy spektakli operowych
w formie audio-wizualnej). W pracy dydaktyczne] uattowcy uwzgtdniajp takze
wykorzystupce wspotczesne technologie informatyczne najnowspgiwosci prezentacji

materiatdw audiowizualnych i tekstowych (np. preaeje multimedialne w programie Power
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Point). Specyfig poznaskiego drodka jest wykorzystywanie gromadzonych przez lata
nagra dzwickowych z bada ethomuzykologicznych i praktyk terenowych, ktGtan®wi
unikalny w skali kraju zbié¢rodiowy, wykorzystywany m.in. do pisania prac méayiskich,
doktorskich i innych. Warto w tym miejscu pod#ré, iz od czterech lat w Katedrze
Muzykologii UAM prowadzony jest wykfad wezyku angielskim w ramach Programes for
International Exchange — Music of Central and Hastopean Countries (w ramach oferty
ogolnouniwersyteckiej, skierowanej rowaido obcokrajowcéw). Rysem charakterystycznym
studiow muzykologicznych, szczegoélnie w ramach ptastorycznozrédtowych czy
etnomuzykologicznych, jest indywidualny kontakt stedentem oraz znagzy wkitad jego
pracy wiasnej, na bigaco jednak kontrolowanej, co sprzyja nigpliwie indywidualizacji
procesu ksztatcenia. Indywidualny kontakt studengdpracownikami jest rowniemazliwy

w ramach obowizkowych dla tych ostatnich konsultacji indywiduathy(co najmniej 2-
godzinny dyur tygodniowo). Ciekawym rozwzaniem jest koniecz®é wyboru przez
studentow | roku studiéw Il stopnia dwdch seminmaritocznych, sp&rdd ktorych jedno
kontynuowane jest na roku Il, Juw ramach seminarium magisterskiego. Godnym
wyroznienia jest take wprowadzenie rocznego lektoratu @yka obcego na poziomie
studiéw magisterskich (na roku 1), co jest nigpliwie korzystne w ramach seminariéw
wymagajcych np. studiowania #ojezycznych tekstow librett operowych czy licznej w

dziedzinie muzykologicznej literatury obeajcznej.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza jest otwarty nayecie kandydatow niepetnosprawnych.
Studenci mog liczy¢ na pomoc Biura Pelnomocnika Rektora ds. Studeni6®Wsob
Niepetnosprawnych. Katedra Muzykologii jest przygeana na przgcie studentow
niepetnosprawnych (w roku akademickim 2007/08 nigkgta pkcioletnie jednolite studia
magisterskie jedna niepetnosprawna studentka —zmmaatrata wzroku), z czym avh Sic
indywidualne metody ksztatcenia. Utrudnienieqrbariery architektoniczne obiektu lokalizaciji

jednostki (schody, brak windy).

3.20cena dosgpnosci i jakosci sylabusow
Doskp i jakas¢ sylabusoéw nie budzzastrzeen. S4 one opracowane jednolicie wedtug
przyjetego wzoru i zawiergjwymagane informacje o przedmiocie w zakresie @vasivych
tresci, efektow ksztatcenia oraz sposobow zaliczeneegmiotu. Wszystkie sylabusy dla
studidw | i Il stopnia oraz jednolitych studiow nistgrskich dosfpne & na stronie
internetowe] Katedry Muzykologii UAM (w module stiad— przedmioty). Dodatkowo
studenci ma do nich dosfp w czytelni Biblioteki Katedry Muzykologii, gdzienajdup Si¢
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ponadto opracowane przez pracownikdw naukowo-dydaki/ch konspekty poszczegdlnych

zag¢ wraz z wykazem podstawowej literatury przedmiotu.
3.4 0cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Student studiéw pierwszego stopnia winien po llurasdby praktyki zawodowe, ktore
wybiera z oferty praktyk: etnomuzykologicznych, hawastycznych lub archiwistyczno-
etnomuzykologicznych. Praktyki odbywagic poza siedzifp kierunku. Program specjalém
operologicznej uwzghbnia réwnie praktyki (m.in. warsztaty teatralne, dyskusje ziattm
np. artystow, zwlaszcza agseréw operowych, udziat w przygotowaniach spektakl
inscenizacji teatru muzycznego). Studenci real@yj specjalné¢ nauczycielsk na
muzykologii & zobowhzani do zaliczenia praktyk pedagogicznych. Prakpdalagogiczne
organizowane & w roznych typach szkot i placéwek, zwlaszcza w tych, pi@acy
w ktérych absolwent studiow uzyska kwalifikacje. dNaprzebiegiem praktyk
etnomuzykologicznych, archiwistycznych lub archiwgzno-etnomuzykologicznych czuwa
pracownik dydaktyczny Katedry Muzykologii — spegtd danej dziedziny, ktéry odpowiada
za ich organizagjoraz przebieg. Tere pracownik jest odpowiedzialny za zaliczenie priakt
ktore dokonuje si na podstawie oceny zaargwania studenta w realizacywszystkich
zada. Odbycie i zaliczenie praktyk jest potwierdzoneisgm do indeksu i na karcie
zaliczeniowej studenta. Praktyki realizowang@rsawidtowo.

3.50cena organizacji studiow

Organizacja studiow w Katedrze Muzykologii UAM uwednia maliwosci, potrzeby i
wygoce studentéw. Zajcia s dobrze roziaone zaréwno w poszczegoélnych semestrach, jak
w dniach i czy tygodniach. Obsada &ajdokonuje si w zgodzie z kompetencjami
prowadacych, potwierdzonymi ich dorobkiem naukowym. Segjgaminacyjneaswtasciwie
zaplanowane, co pozostawia czas na odpowiednieozeyre zobowgzan studentow.

Obcigzenia studentowaszgodne z wymogami zawartymi w standardach.
3.6 Ocena hospitowanych zai¢ dydaktycznych

Na podstawie hospitacji oraz rozmowy ze studentamoina stwierdzt, ze zagcia w
Katedrze Muzykologii UAM prowadzoneasv sposéb w petni odpowiaday wymogom
wspotczesnej dydaktyki. Nalg podkreli¢ dobre przygotowanie wykiadowcow, ktérzy w
znacznym stopniu korzystajakze z aparatury multimedialnej, a prezentowane zagaadn
ilustruja przyktadami muzycznymi. Warto rowrig@odkreli¢ dobw frekwencg na zagciach.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczace hospitowanych zaj¢ dydaktycznych
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Studia muzykologiczne w UAM prowadzone s zgodnie z obowjzujacymi standardami
nauczania i realizujg przewidziany nimi program. Specyfika jednostki jest specjalnéé
opero logiczna. Organizacja procesu dydaktyczneggraktyki, metody dydaktyczne i
system opieki dydaktycznej nie budg zastrzezen. Prace licencjackie i magisterskié
reprezentuja wysoki poziom, podobnie jak i prowadzone zgria dydaktyczne.

)%

Czesé lll. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

1. Opis i ocena wewgtrznych procedur zapewnienia jakaci

1) struktury organizacyjnej wewtrznego systemu zapewnienia jakio zapewnienie

2)

3)

wysokiej jakaci kadry dydaktycznej jest jednym z celéw powotame mocy
Uchwaly Senatu UAM z dnia 25 stycznia 2010 r. Uoimslego Systemu
Zarzdzania Jakéria Ksztatcenia. W zakresie dziatania Systemu jesh.nocena
procesu ksztatcenia, w tym organizacji i warunkOwowmdzenia zaf
dydaktycznych. Za szczegoélnie imy element Uczelnianego Systemu
Zarzadzania Jakéria Ksztalcenia uznaje gsbadania prowadzone w formie ankiet,
majce na celu uzyskanie opinii studentéw i doktorantdwprowadzonych
zajciach dydaktycznych oraz obstudze procesu ksztagcepinii pracownikdéw o
warunkach ksztatcenia, opinii pracodawcéw o kompgteh absolwentow.
Zadania w tym zakresie wykonywaney $1a szczeblu Uniwersytetu oraz
wszystkich jego wydziatach. Na szczeblu Wydziahgwptano wydziatowe
komisje ds. jakéci ksztalcenia, ktére twosz zespo6t ds. zapewnienia jakod
ksztalceniai zespdt ds. oceny jako ksztalcenia. W skiad tyeb zespotow
wchodz réwniez studenci delegowani przez samngutz

okresowych przegdéw planéw i programéw nauczania oraz ich efektéw:

okresowe przegtly planéw nauczania dokonywane przez wiladze Katedry
Muzykologii wykazuj petmm efektywndé w zakresie ramowego programu
studidw, ktory jest na bimco ulepszany i dostosowywany do zmian w standardach
oraz potrzeb rynku edukacyjnego. Ostatnie nowgkzpoogramu dokonane byty
przez Rady Wydziatu Historycznego UAM w maju idipadzie 2010 roku

oceniania studentowweryfikacja wiedzy oraz ocena wynikOw ksztatcenia

nastpuje co semestr wedtug zasad zawartych w regulanshidiéw: warunki
zaliczenia 1 zakres materialu prowady przedstawia uczestnikom g&jna

pocatku semestru, znajdujsic one take w sylabusie; tatle wykaz egzamindéw
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4)

5)

6)

konczacych semestry znajdujegskaréowno w programie studiow, jak i w opisie
poszczegoblnych przedmiotéw w sylabusach. Prace odyplve § sumiennie

kontrolowane za pomagrogramu PLAGIAT.

zapewnienia jaki kadry dydaktycznej:system oceniania kadry prezentuje

standardowe i sprawdzone rozmania: ocea projektow edukacyjnych i jakoi
ich realizacji, hospitagjzag¢, gtdwnie miodej kadry, ocenrozwoju naukowego
oraz komisyjma ocere okresow dokonywam co cztery lata przez komgsj
wydziatows, za& w uzasadnionych przypadkach (na kierownika katelity
zaktadu) i cgsciej. Ankieta oceniaca zagcia dydaktyczne odbywa ¢sina
Wydziale co semestr. Kwestionariusze z pytanianprgekazywane studentom na
zajgciach przez prowadeych, po czym osoba ta opuszczaesal wypetnione
ankiety zbiera starosta grupy. Sdadtrorn dotychczas stosowanej praktyki jest
zmiennd¢ pytan zawartych w kwestionariuszu, w kolejnych badaniddtrudnia
to dokonywanie poréwnywalnych wynikbw w czasie, &zez to badanie
skutecznéci catlego systemu. Sytuacfe ma ujednoliai wprowadzona wkrotce
ankieta opracowana dla catej Uczelni. Wyniki ar@ahiane § w przez dziekana i
Katede jednostkach i $ wykorzystywane w opinii dydaktycznej, ¢diacej
elementem ankiety personalnej. Negatywna ocenaBngersonalnej wize st z
powtdrzeniem po roku procesu oceny. Dwa negatywygikiv nastpujace po
sobie skutkyj wdrozeniem posfpowania dyscyplinarnego. niefortunne
sformutowanie — ocena nie jest pgsiwaniem dyscyplinarnym Wyniki bafla
ankietowych podawanea sdo wiadoméci ocenianym oraz ich przetfonym, a
takze samorzdowi studentéw. Ponadto wyniki wszystkich ankietayeh
przestawianeasw formie wykresu pokazuagego, ktéry z dydaktykdw znajdujessi
pod lub nadredni ocera. Kierownik Katedry ma obowrek hospitacji zag. Co
roku poddawanighospitacjom pracownicy z najmniejszymzstia. W przypadku

uwag zalecaneazmiany celem zniesienia uchybie

form wsparcia studentowpracownicy odbywaj konsultacje, $ tez dostpni

poprzez kontakt mailowy, dobrze funkcjomuppiekunowie poszczegolnych lat,

natomiast nie prowadzigankietyzacji pracy administracji przez studentéw,

stosowanego systemu informacyjneg@® % analizowane informacje o poziomie

zadowolenia studentow, natomiast regularnie infgenmske o otwierajcych se

mozliwosciach zatrudnienia absolwentow,
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7) publikowania informacji:Informacje na temat oferty ksztatcenia, posiadanyc

uprawnigi, stosowanych procedur toku studiéw, organizadjurakademickiego,
planowanych efektéw ksztatcenia slostpne studentom zaréwno na stronie
internetowe] uczelni jak i tablicach informacyjnygbrzy dziekanatach i na
scianach Uczelni. Na stronie internetowej zuélenazna zaradzenia rektora,
uchwaty senatu. Dogbne informacje g czytelne i kompleksowe, pozytywnie
oceniane przez studentow, wkze uaktualniane w przypadku zmian. Dziatanie
witadz Uczelni oraz Wydzialu w tym zakresie rglewviec ocené pozytywnie.
Podkrali¢ nalezy fakt powstania na mocy Zaidzenia nr 185/2010/2011 Rektora
UAM z dnia 20 padziernika 2010 roku Uniwersyteckiego Systemu Infacim
(USI). Jest to wyraz przywzania uwagi do uposgzlkowania, przekazywania i
przechowywania informacji, a ta& roli informacji w zyciu spoteczngci
akademickiejZrodtem informacji o procedurach, toku studiéw, aerigacji roku
akademickiego & rowniez opiekunowie roku. Niezfuine informacje odrimie
danej grupy przekazywane bezpdrednio starécie bxdacego przedstawicielem
tejze grupy. W opinii studentéw niewystarczap dziata system USOS, ktory nie

zawiera aktualnych informacji o danym studencie.

2. Opinie prezentowane na spotkaniach

2.1. Opinie studentdw na temat wewstrznego systemu zapewnienia jaksi
oraz efektywnaici dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Studenci obecni na spotkaniu brali udziat w anonweja dobrowolnej ankiecie, pozytywnie
ocenili jej przebieg — biacym w niej udziat zostat wygmiony jej cel, a sposob jej
przeprowadzenia byt rzetelny i pozwalat na dokoeaniektywnej oceny. Budowa ankiety w
opinii studentéw pozwalata na odpowieglimicere systemu ksztalcenia i kadry nauczaj.
Studenci wyrazili ubolewanie nad brakiem informanjrotnej o jej wynikach. Wgt do
wynikéw ankiet potwierdzit czionek samadu studentéw, ktory stwierdzite dydaktycy
chetnie poddaj sie ewaluacji, czsto wskazujc, jakie pytania nalgy zmodyfikowa.
Zapewniono,ze wladze Wydziatu s otwarte na wskazowki samadu w kwestii budowy
kwestionariusza. Alternatyaw dla publikacji wynikdw ankiet w opinii przedstawatki
samoradu & przyznawane nagrody dla dydaktykéw ,Belfer rokiNa Wydziale rozdanie
nagréd przeprowadzane zostato w ubiegtym roku akéd@ém i w opinii samorzdu ich
wyniki odzwierciedlaty wyniki bada przeprowadzonych &od studentéw. Obecni na
spotkaniu, co nafy uzna& za zaskakuace, nie wiedzieli o tym przedsvzicciu i jego

rezultatach. Uczestnicy spotkania brali udziat wsgitowanych zaciach. W ich ocenie
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przeprowadzone hospitacje pozwolity na odpowigdiere zagé, jednak jak w przypadku
ankiety, studenci niasnformowani o dalszych dziataniach wtadz Wydziattlym zakresie.
2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akadenkich w czasie spotkania

z zespotem ocenigcym na temat wewrtrznego systemu zapewnienia jaksi
oraz efektywndici dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Na temat zapewnienia jas@ ksztalcenia pracownicy wypowiadali ¢silakonicznie,
wskazujc na konieczn&& zapobiegania plagiatom i pozytywrole ankiet studenckich.

2.3.Informacja na temat dziatalndgci Biura Karier
UAM prowadzi swoje Biuro Karier. Posiada ono savetrore internetows, do ktérej link
znajduje st na stronie Uczelni. Wod ofert Biura znajdaj si propozycje bezptatnych
warsztatow. Strona jest adresowana rowre absolwentow UAM. Monitorowanie loséw
absolwentow jest dopiero w fazie proby usystematygoa, do tej pory odbywato ¢si

podczas zjazdow absolwentow.

Wewnetrzny system zapewnienia jakéci ksztalcenia zostat wprowadzony w UAM
funkcjonuje dobrze, szczegodlnie w odniesieniu do eny kadry naukowej i prac
dyplomowych. Prowadzone g tez co semestr ankiety studenckie. Dziata Biuro Karier

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce politki kadrowej
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:
Tabela nr 3.(stan na dzie 31.10.2010)

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi

Tytut lub ell el
stopien Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy Razem Umowa o prag
albo tytut Mianowanie Umowa W_ petnym W mepelnym
zawodowy 0 prace wymiarze czasu| wymiarze czasu
pracy pracy
Profesor 25 20 (1) 5(0) - -
Doktor
habilitowany | ©3 57(5) 4(0) - 2
Doktor 126 90 (5 ) 35(2) - 1
Pozostali 5 3(0) 2(0) -
Razem 219 170 ( 11) 46 (2) - 3

* w nawiasie naley poda dane dotyczce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesipdminimum
kadrowego

Whioski:

akademickich w petnym wymiarze czasu pracy, w tygrpgofesoréw tytularnych (ok. 11%),

W ramach ocenianego Wydziatu zatrudnionych jes6 Zfauczycieli

61 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego &80), 125 ze stopniem naukowym
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doktora (ok. 58%) oraz 5 magistrow (ok. 3%). Dla¥®Mauczycieli akademickich
pracupcych w jednostce Uczelnia jest podstawowym miejspesgy.

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych przezacownikow jednostki
w ostatnich piciu latach,z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanychzrze

pracownikow prowadgych za¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora

2005 13 (3) 5 (0) 1(0)

2006 9 (0) 7 (0) 0 (0)

2007 13 (1) 4 (0) 2 (0)

2008 10 (3) 4 (0) 1(0)

2009 18 (0) 3 (0) 0(0)
Razem 63 (7) 23 (0) 4 (0)

Whioski: Dostrzegalny jest w miar regularny rozwdj naukowy kadry wizytowanego
Wydziatu. Naley zwrocié uwag: na dynamiczny — jak na maKatede Muzykologii —

wzrost w grupie doktoréw, co dobrze rokuje na prays dla kierunku muzykologia.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanovgicych minimum kadrowe.

2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku:

a) pod wzgkdem formalno-prawnym: W teczkach osobowych znajdwgic dokumenty
pozwalajce na uznanie deklarowanych tytutdw i stopni naukdw(oprocz teczki
jednego nauczyciela akademickiego)Wszystkie osoby zgtoszone do minimum
kadrowego spetniajwarunki okrélone w 8§ 8 ust. 1 - 3 oraz w 8 10 rozpmizenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkow,
jakie musz spetni@ jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadatudia na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nrdl4oz. 1048, z pd. zm.).
Uczelnia stosuje wilasny wzoérswiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do
minimum kadrowego. Mimo oszednej w tréci formy pozwalag one na stwierdzenie
spetnienia warunkéw art. 9 ust. 4 ustawy.

b) pod wzgkdem merytorycznym: Sparod 11 oséb zaproponowanych do minimum
kadrowego na | i Il stopniu warunki zaliczenia spah wszyscy (6 samodzielnych i 5
adiunktéw), take 2 adiunktéw przedstawionych do minimum studiévetdpnia
spetnia warunki — wszyscy 2 wyksztatcenia i dorobku naukowego muzykologami o
powaznym i liczacym sk dorobku naukowym.

c) wniosek: Warunek posiadania minimum kadrowego jest spetnivaystudiach 11 1l

stopnia, z naddatkiem w grupie samodzielnych pradadw.
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3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowiacych minimum kadrowe a liczly studentow

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stamgwch minimum kadrowe do liczby
studentéw kierunku spetnia wymagania 811 rozgawenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kjej musz spetni@ jednostki

organizacyjne uczelni, aby prowaéatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia i

wynosi 1:8,5.

4. Ocena obsady zgi¢ dydaktycznych
Obsada zaf dydaktycznych zgodna jest z dorobkiem naukowym ofwiadczeniem
dydaktycznym oraz zawodowym pracownikow; ani dostépni dla studentéw na dyrach
oraz mailowo. Kierunek zatrudnia jednego profeswyktadapcego wczéniej przez wiele lat
w Hochschule fir Musik w Kolonii.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichv czasie spotkania z
zespotem oceniajcym.

Podczas spotkania pedagodzy zwrdcili ugvag nietatvy realizacg procesu dydaktycznego z
powodu trudnych warunkoéw lokalowych, jakimi dysp@iKatedra Muzykologii UAM.
Nadziep w tym wzgkdzie kkdzie uzyskanie nowej, wkszej siedziby (planowane na 2014
rok), ktora zapewni zarowno pracownikom, jak i smim odpowiednie do ich potencjatu
warunki bada i nauki. Stakh strory Katedry Muzykologii § dalece niewystarczgje srodki
finansowe przyznawane na dzialalédbadawcz i naukows. Realizacja doktoratéw jest
finansowana zérodkéw Katedry na dziataldé statutow, co mocno ogranicza mkwosci
rozwoju kadry.Pedagodzy odnié si¢ do sposobu realizacji dydaktyki. Poditie wysoka
aktywnas¢ studentow i ich wielkie zaangawanie w procesie zdobywania wiedzy. Zwrocili
uwag: na zainteresowanie studentéw specj@pnauczycielsk ze wzgédu na maliwosé
uzyskania pracy w szkolnictwie, rowniev matych miejscowsciach. Stwierdzili, 2 losy
absolwentow muzykologii as raczej pomsine. Znajdug oni zatrudnienie w mediach,
bibliotekach, instytucjach kultury.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczyciedikademickich
Teczki osobowe nauczycieli akademickich  spefiajwymagania  okrdone
w rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni® 2Znaja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacjisprawach zwzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z paén. zm.). Kopie dyploméw znajduge st w teczkach zostaly gwiadczone za

zgodnd¢ z oryginalem. Akty mianowania oraz umowy 0 praawierag wymagane prawem
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elementy Akta osobowe jednego nauczyciela akademickietgynazupeinié o brakujgce
kopie dyplomow doktora i doktora habilitowanegmb zaswiadczenia o posiadanych
kwalifikacjach 1 i Il stopnia. Dokumentacja osobowa dwodch nauczycieli akademickich
wymaga uzupetnienia o brakyce aktualne zséwiadczenia o odbytych badaniach
lekarskich. W aktach dwoch osdtrakuje aktualnych zswiadczet o ukaiczeniu szkolenia

w zakresie BHP jednak szkolenie w tym zakresie odbywatq @i trakcie wizytacji, tj.
13.01.2010 roku.

Minimum kadrowe na muzykologii w UAM jest spetnione na poziomie studiow | i Il
stopnia. Zajecia dydaktyczne prowadzone g zgodnie z kompetencjami Dokumentacja
osobowa nauczycieli akademickich prowadzona jest poawnie, jedynie w kilku
przypadkach wymaga uzupenié.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

1. Ocena dziatalndci naukowej
Wydziat Historyczny UAM przez kilkarsgie ostatnich lat posiadat kategoi. W roku
2010, na skutek nieoczekiwanej zmiany kryteriow ngceparametrycznej, przyznano
Wydziatowi kategowr B. Od tej decyzji wiadze dziekskie ziazyty w dniu 10 padziernika
2010 roku odwotanie naee Minister Nauki i Szkolnictwa Wagzego. Katedra Muzykologii
UAM prowadzi badania z zakresu szerokogps)jmuzykologii historycznej (historia muzyki
powszechnej i polskiej, od XV do XXI wieku), muzykgii systematycznej (akustyka
muzyczna, psychologia muzyczna i inne) oraz etngkualagii i antropologii muzycznej
(kultury tradycyjne Polski i Europy, kultury pozaepejskie). Wanym obszarem
dziatalnGgci ;3 szeroko zakrojone — w muzykologii polskiej unika&o— badania nad tean
historia teatru operowego i zwzana z tym specjaldd operologiczna, prowadzona dla
studentow muzykologii i polonistyki przez nauczycekademickich obu tych kierunkow i
owocupca licznymi publikacjami z tego zakresu. Efekty &adve wszystkich zakresach
muzykologii & upowszechniane w monografiach oraz artykutach,racach zbiorowych i
czasopismach, tak polskich, jak i obgnjcznych. Udziat pracownikéw Katedry Muzykologii
w miedzynarodowych konferencjach, jak i indywidualna wgna déwiadczeé z badaczami
w innych @grodkach polskich i zagranicznych, wptywaarowno na poziom prowadzonych
bada i na aktualizowanie programu nauczania. Qagrseciach naukowych pracownikow
Katedryswiadcz przyznane im w latach 2007-2009 granty Ministeesthauki i Szkolnictwa

Wyzszego w liczbie 12. Granty te uatiovity prowadzenie szeroko zakrojonych bada
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kraju i za granig (Francja, Wiochy, Niemcy, Wielka Brytania, USA). Watedrze
realizowane byly tate granty promotorskie, uzyskane przez pracowniké@badania ich
doktorantow - stuchaczy Studium Doktoranckiego. al#na¢ naukow Katedry
Muzykologii ocené nalezy wysoko.
Dziatalng¢ naukowo-badawcza pracownikow Katedry Muzykologstjcisle powiazana z
procesem dydaktycznym, o czyéwiadcz przygotowywane w Katedrze prace magisterskie
oraz dysertacje doktorskie. W latach 2007-2010szaqm kilkanécie prac magisterskich oraz
przygotowywano 20 dysertacji doktorskich z zakresuwzykologii historycznej, muzykologii
systematycznej, operologii oraz etnomuzykologitrapologii muzycznej.
W okresie ostatnich gtiu lat dziewgciu pracownikow Katedry Muzykologii otrzymato
nagrody JM Rektora UAM, troje nagrody Sekcji Muzidgdw Zwiazku Kompozytorow
Polskich im. Ks. Prof. Hieronima Feichta za praaukowa z dziedziny muzykologii i po
jednym Zitoty Medal ,Zastzony Kulturze Gloria Artis” Ministra Kultury RP i Ngodck im.
Oskara Kolberga "Za zastugi dla kultury ludowej".

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziataldoi két naukowych oraz

udziatu studentow w badaniach naukowych

Wiadze Katedry i Wydzialu w opinii studentéw zapéayn odpowiednie wsparcie ich
inicjatyw w zakresie bagianaukowych. Studenci wydziatlu manazliwos¢ realizacji swoich
zainteresow& poprzez uczestnictwo w kotach naukowych. Obecnge wizytowanym
wydziale jest ich 6 takich jak SKN Etnologéw im.dBistawa Pitsudskiego, KN Studentow
Instytutu Wschodniego, KN Studentow Archeologii, NKHistorykow, KN Studentow
Historii Sztuki. W ramach wizytowanego kierunku atai SKN Muzykologéw. Uczelnia
stwarza warunki do rozwoju ko6t udephiajac ich cztonkom opiek pracownika naukowego,
udostpniajc sale, a tate srodki do realizacji statutowych celéw. Wiadze dagdkie w
odpowiedni sposbb popiesidjwspieraj w realizacji projektéw kot naukowych zaréwno pod
wzgledem finansowym jak i organizacyjnym. W 2009 rokutiKdNaukowe Studentow
Muzykologii UAM wraz z Kotem Naukowym Etnomuzykoldy przy Zakiladzie
Muzykologii Uniwersytetu Wroctawskiego wspotorgamizato projekt naukowy ,Brazylia
2009", ktory zrealizowany zostat w dniach 10 lipe&5 sierpnia 2009 roku. W fdzierniku
2010 r. odbyta si wspotorganizowana przez Koto konferencja ,Wspasoeié wobec
Chopina”. Wyjazdy, konferencje, a tak organizowane przez Uczealnipraktyki s
dodatkowo dofinansowywane przez Wiadze daiekee z funduszu z dydaktyki oraz

funduszu z optat za powtarzanie przedmiotow.
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3. Ocena wspotpracy medzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry
naukowo-dydaktycznej

Studenci Katedry Muzykologii uczestniczw wymianie medzynarodowej w ramach
programu ERASMUS. W roku akademickim 2006/2007 strezyt w programie 1 student
(Francja — Pary), w 2007/2008 uczestniczyto 2 studentéw (Niemcierlin; Finlandia —
Helsinki), w 2008/2009 uczestniczyto 6 studentowafi€ja — Pary, Finlandia — Helsinki;
Austria — Wiedé). W biezacym roku akademickim w programie Erasmus uczesynizz
studentow (Niemcy — Drezno; Finlandia — HelsinkBonadto w roku akademickim
2007/2008 w ramach programu Erasmus zostata podpisamowa 0 wymianie
wyktadowcow (Teaching Staff Mobility) porudzy Kateds Muzykologii i Instytutem
Muzykologii Uniwersytetu Karola w Pradze. Dotychsaadziat w tej wymianie wzly dwie
osoby. Przyjedzajacy do Poznania uczeni zagraniczni prowgziagcia dydaktyczne.

Liczaca sig forma wspotpracy midzynarodowej jest przygotowywanie w Katedrze
Muzykologii do wydania kolejnych tomow gudzynarodowego, recenzowanego periodyku
.Interdisciplinary Studies in Musicology”, ktory mszeroki m¢dzynarodowy zasg i w
ktorego editorial board zasiadajvybitni badacze z dinych grodkéw we Wioszech, USA
Niemiec, Wielkiej Brytanii i Finlandii. Ponadto prawnicy Katedry prowadzili w latach
2007-2010 indywiduakl wspotprae z badaczami z edych zagranicznych scodkow
akademickich m.in.: University of Calgary, Unive#i Leipzig, Kijowski Uniwersytet
Lingwistyczny, Akademia Muzyczna w Kijowie, HumboldUniversitdt in Berlin,
Osterreichische Akademie der Wissenschaften in Wimiversity of Helsinki. W latach
2007-2010 odbyto sitakze kilka spotka naukowych z badaczami z zagraniczny&todkow

w ramach organizowanych przez KatedMuzykologii konwersatoribw naukowych.
Natomiast nie & realizowane zinstytucjonalizowane guizynarodowe programy badawcze.

Wspéiprag naukowa Katedry Muzykologii ocenjako zadawalaga.

Katedra Muzykologii UAM prowadzi licz ace s¢ badania naukowe, poparte dig liczba
uzyskanych grantow MNiSW. Istnieje te& wspotpraca medzynarodowa, polegagca na
indywidualnych kontaktach pracownikéw oraz wymianie kadry i studentéw. W Uczelni
dziataja studenckie kota naukowe, wspierane przez szkot Dziata Koto Naukowe
Studentoéw Muzykologii.

Czes¢ V1. Baza dydaktyczna.
1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej
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Katedra Muzykologii dysponuje wikasnym budynkiemawgerzchni 250 m2, a w nim: trzema
salami wyktadowymi, trzema pokojami dla wyktadowggadnym pokojem dla doktorantow
oraz jednym pomieszczeniem administracyjnym. Jeststan wysoce niezadowajay,
dlatego wiladze Wydzialu od wielu lat czynistarania o polepszenie warunkéw
dydaktycznych. Dopiero uzyskanie nowejgkdzej siedziby (planowanej na ok. 600-700 m?)
zapewni pracownikom i studentom Katedry Muzykologarunki poréwnywalne z innymi
jednostkami tego typu w kraju (przeprowadzka do ejosiedziby ma nagpi¢ w 2014 roku).
Obecna baza nie jest dostosowana do potrzeb os@etnosprawnych, brakuje podjazddw,
wind, odpowiednio przystosowanych toalet. Korytaszeavaskie co utrudnia poruszanie;si
0s6b niepetnosprawnych. Podiré nalezy jednak,ze na kierunku nie studiuje obecr@dna
niepetnosprawna osoba. Sale wyktadowengewielkie, zastrzeenia budzi zatem komfort
podczas zaf. Studenci obecni na spotkaniu zwrocili uwatpa brak auli, w ktorej mogty
odbywa si¢ konferencje i wyktady. Pozytywnie natomiast ocergiplecze sportowe UAM.
Katedra Muzykologii z uwagi na specyiknaukowo-dydaktyczn prowadzonego kierunku
studidw wyposaona jest w spkrt komputerowy wraz z oprogramowaniem, apakatudio-
wizualm CD i rzutniki multimedialne. Studenci korzystare specjalistycznej biblioteki
muzykologicznej znajdagej sk w gmachu Katedry Muzykologii (wiellké ksiegozbioru:
26333 vol., w tym unikatowe zbiory prof. Kurta véiischera). Biblioteka posiada rowaie
edycje nutowe, nagrania zwlickowe i audiowizualne oraz materialy z praktyk
etnomuzykologicznych. Czytelnia Katedry Muzykologiyposaona jest w 18 stanowisk dla
czytelnikbw oraz sz€ stanowisk do odstuchu muzyki, jedno stanowiskoy przytniku do
mikrofilméw, jedno stanowisko komputerowe do systeHORIZON i internetu, dwa
stanowiska do wyszukiwania w systemie HORIZON. Zagivna ograniczenia lokalowe i
finansowe, Katedra nie posiada wygationej pracowni komputerowej. Studenci maj
jednak swobodny dagt w czytelni biblioteki do baz danych Biblioteki b\ersyteckiej
UAM i roznych katalogébw bibliotecznych oraz innych baz dényop. JSTOR, RILM)
poprzez sié internetu (w gmachu dziataztéezprzewodowy dogd Wi-Fi do sieci UAM).
Ponadto do dyspozycji doktorantow jest jedno staskev komputerowe

w osobnym pomieszczeniu.

2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznych, acjalnych i sportowych
Studenci sceptycznie odnaszsic do obiektow dydaktycznych, sale siewielkie cha
odpowiednio wyposane. Na korytarzach brakuje automatow z kawtodyczami. Studenci

maja mazliwos$¢ korzystania z punktow gastronomicznych, punkturdksamajdujcych sg w
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poblizu siedziby Katedry. Pozytywnie ocenione jest zagesportowe Uczelni. Zebrani
podczas spotkania pozytywnie ocenili §&ocjalra. Zdaniem studentdéw ceny za miejsca w
Domach Studenckichasadekwatne do ich jakoi cha: zwrdcili uwag; na ich podwyszenie

w stosunku do roku ubiegtego.

Baza lokalowa Katedry Muzykologii UAM jest niezadovalajaca —budynek jest ciasny
Wyposazenie techniczne nie budzi zastrzen, a Biblioteka utrzymana jest na wysokim
poziomie i dysponuje unikatowymi zbiorami ksazkowymi i fonograficznymi.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dzialalngci samorzdu i organizacji
studenckich oraz wspétpracy z wkadzami uczelni

Samorzdnas¢ studencka UAM jest bardzo rozwita. Na kadym wydziale UAM dziata
Rada Samogdu Studentow. Sgodd cztonkoéw Rad wybierany jest Parlament Samuuz
Studentéw. Rada Samadu Studentow Wydziatu Historycznego UAM dziala radgtawie
Regulaminu Samogdu Studentow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza azRaniu. W jej
sktad wchodzi 10 os6b wybieranych w wyborach o yhrinformowana jest spoteczito
Wydziatu. W skfad Parlamentu Studentow wchodzi@lehtéw Wydziatu Historycznego.
Rada Samordu Studentéw dysponuje wilasnym biurem, jego prayaat jest jednak
znikoma. Biuro jest niewielkim pokojem, wypasaym w stary spkg komputerowy ( z
ktdrego nie korzystajcztonkowie RSS), brakuje drukarki oraz telefonwal®ije rownie
wyposaenia w materiaty biurowe. Cztonkowie wygga zrozumienie dla zaistniatego stanu
rzeczy i analogicznie do wtadz Wydzialu czekaja pomieszczenie w nowym budynku.
Pozytywnie wypowiadaj sic w tym zakresie twierdg, iz wladze dziekaskie pytaj i
konsultup sie z przedstawicielami samaidu w celu ustalenia przysztego wydl biura
samorzdu. Relacje samogdu z Dziekanem as bardzo pozytywne. Czlonkowie RSS
uczestnicz w comies¢cznych spotkaniach z Dziekanem omawgajvszelkie inicjatywy,
pomysty i préby. Dzigki temu zarowno samaodad jak | wkadze Wydziatugpoinformowane o
obustronnych przedswzieciach co nalegy ocent szczegodlnie dobrze. Samadzdysponuje
srodkami na swa@] dziatalng¢. Samorzd jest organizatorem inicjatyw i przeesizigé
zarowno w skali Wydziatu, Uczelni jak i miasta ckyaju. Przedstawiciele Samadu
wspOtpracu rowniez z powodzeniem z Samadami innych uczelni Poznania, a takcatej

Polski co pozwala na realizowaniezgtah projektéw.
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Przedstawiciele RSS i PSS UAM reprezenttudentéw w Senacie oraz Radach Wydziatu.
Wchodz w sktad komisji stypendialnych, komisji ds. j&kb ksztatcenia. Sktad Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich spetmigmaog art. 142 ust. 3 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyszym, czionkiem Komisji jest jeden student. Komi§lgscyplinarna dla
Studentéw w potowie swojego sktadu nie jestzalta z przedstawicieli studentéw. W §hy
8175 Statutu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza jpava s¢ ona sktadaz 12 nauczycieli
akademickich i 8 studentéw. Nale zatem dookrdi¢, ze sktad orzekagy komisji, w
potowie sklada size studentéw, tak by spetniony zostat warunek wakg w art. 213 ust. 5
ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferoanej studentom wizytowane;j

jednostki

Na podstawie art. 177 ust. 1 ustawy Prawo o sz&blWie wyzszym zostata powotana przez
Dziekana Komisja Ekonomiczna, odpowiednik Wydziadpwomisji Stypendialnej, a tak
powotana przez Rektora Uczelniana Komisja Ekononaczlgdaca odpowiednikiem
Odwotawczej Komisji Stypendialnej wskazane] w UswawSkiad obu komisji spetnia
wymagania przewidziane w ustawie Prawo o szkolnetwyzszym. Komisje powstajna
wniosek widciwego organu samagdu studentow.
Warto pozytywnie ocefi prag Komisji Socjalno-Ekonomicznej Parlamentu Studentéw
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza podejmog) aktywne dziatania w zakresie podziatu
srodkow Funduszu Pomocy Materialnej. Z dokumenténepnaczonych do wgdu wynika,
iz Komisja kompetentnie i odpowiednio wspoétpracueetnomocnikiem Rektora ds. Pomocy
Materialnej w tym zakresie, mggj na celu poprawsytuacji materialnej studentow Uczelni.
Zdaniem studentow system pomocy materialnej dzaldowalajco. Nie ma opgnien w
wyptatach stypendiow, fatwo uzyskanformacje odnénie systemu stypendialnego na
Uczelni, Regulamin dogpny jest na stronie internetowej i na Wydziale. {¢e wydawane
przez Wydzialow Komisje Stypendiala s1 decyzjami administracyjnymi zawiesaymi
podstaw prawry, decyzg, uzasadnienie i pouczenie o odwotaniu, spetniomycveostaje

wymaog art. 207 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwygszym.

3. Opinie studentow prezentowane w czasie spotkaniazespotem ocenigcym
W spotkaniu wazito udziat okoto 35 studentow reprezentyjch wszystkie roczniki, w tym
takze studenci studiéw doktoranckich. Obecni na spatkam zadowoleni z wyboru tego
kierunku studidw. Dla agci z nich muzykologia jest drugim kierunkiem, uzim@acym

wiedz zdobywaln w Akademii Muzycznej. Studenci chvgatmosfe¢ Katedry. Ich zdaniem
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spowodowane jest to niewigldiczba studentow kierunku co sprzyja lepszemu poznaniu,
dostpnaici kadry, a take starszych i miodszych studentow muzykologii. Studm
odpowiada,ze pracup w nielicznych grupach. Obecni na spotkaniu przygn@ nie
uczestnicz aktywnie w zyciu wydziatu, nie maj przedstawicieli w Radzie Samadu
Studentdow czy Radzie Wydziatu. Ich zdaniem zemao wynik& z faktu, ze Katedra
Muzykologii znajduje i w innym budynku ri reszta instytutéw Wydziatu. Koto Naukowe
dziatapce w ramach kierunku dziata w opinii obecnych ,ogdarzenia do wydarzenia” jest
to jednak adekwatne do realizowanych pomystéw. &tadaktywizuj sie we wspotpracy z
Centrum Kultury Zamek w Poznaniug s£ztonkami chérow dziatagych w Poznaniu.
Pozytywnie oceniaj obowiazkowe praktyki, ktére organizajwiladze Wydzialu np. w
Bibliotece Diecezjalnej Wiszego Seminarium Duchownego w Sandomierzu. Rownie
pozytywnie oceniaj dydaktykéw jako promotoréw, ktorzy zapewniaim swobod w
zakresie realizowanych tematéw prac, azéakdpowiedri pomoc merytoryczn Studenci
uwazaja, ze ich wybor Uczelni kierunku byt dobry, Uczelniaesga ich wymagania w

zakresie szeroko rozumianego ksztatcenia.

Na UAM dziata samorzad studencki i kota naukowe. Samorgd i kota naukowe
aktywne i widoczne na Wydziale. Studenci zadowolesi z opieki dydaktycznej, ktéra w
ich ocenie zastuguje na wyrnienie. Studenci nie mag zarzutow do systemu pomoc
materialnej Uczelni.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studiow
Album studenta i ksiega dyplomoéw s3 prowadzone centralnie dla catej Uczelni

I zawieraj wszystkie wpisy zgodnie z § 9 ust. 3 oraz § 11 8stozporadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaoginprzebiegu
studiow.

Ogladowi poddano losowo wybrane indeksykarty okresowych osgni¢¢ studentaoraz

protokoty zaliczenia przedmiotMVskazane jest stosowanie nazwy zgodnej z § 10 pkt. 1

ww. rozporzdzenia:,protokoty zaliczenia przedmiotu’a takke uzupetnienie w niektérych
indeksachpunktacji ECTS.

Analiza losowo wybranychteczek studentéw: nowo przygtych, przygtych na studia
w trybie przeniesienia (art. 171 ust. 3 ustawy)wiawzapcych rok, powtarzagych
przedmiot z wpisem warunkowym, przebya@jch na urlopie, skionych z listy studentow
oraz reaktywowanych wykazata; prowadzone $ one poprawnie i zawiergjwszystkie

wymagane dokumenty, zgodnie z ww. rozpdeeniem.
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Stwierdzono, ze spadrod decyzji wydawanych w indywidualnych sprawach studentéw

wszystkie wyczerpuajwymagam przepisami forra.

W wybranych losowo teczkach absolwentdmajduj sic wymagane dokumenty zgzdane ze

ztozeniem egzaminu dyplomowego. Protokolty egzaminu awplwego — wskazane jest

stosowanie nazwy zgodnej z 8§ 11 ust. 2 ww. rozgpenia - ,protokdt egzaminu

dyplomowego”.

Analiza dyploméwi suplementéwwykazata,ze sporadza s¢ je nie do kéca poprawnie -

niektore dyplomy i suplementy nie zostaly sp@lzone w wymaganym przepisami terminie

30 dni od dnia ztéenia egzaminu dyplomowegop narusza postanowienia 8§ 12 ust. 1 ww.

rozporzdzenia.

Dokumentacja prowadzona jestzgodnie z wymogamiokreslonymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie okreslenia
dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 224, poz1634). Decyzje wydawane
indywidualnych sprawach studenckich spetniag wymagania okre&lone w Art. 207
Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyszym. Wskazane jest uzupetnienie nielicznyg

nie

dociagnie¢ i pelne dostosowanie
obowigzujacych przepiséw prawa.

sposobu

prowadzenia dokumenja do

h

Czesé IX. Podsumowanie.
1. Ocena spetnienia standardow jaksci ksztatcenia
Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz i _ Plany studiow _ X
| programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania naukowe X
cz.m | Wewrtrzny system X
zapewnienia jakei
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. 1, Vi Sprawy studenckie X
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Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V _Poziom X
umiedzynarodowienia

Od ostatniej wizytacji PKA Katedra Muzykologii zrmage wzbogacita kadr naukow,

szczegoOlnie w grupie samodzielnych pracownikow pawkch. Dynamicznie rozwija si
dziatalnég¢ naukowa, czego dowodem bylo pozyskanie w ostatBidatach 12 grantéw
MNiISW. Wzrosta te liczba uzyskanych doktoratow (za ostatnie 5 lab&6b uzyskato ten
stopiel). Nadal sporym mankamentem jest baza lokalowaywystarczajca dla potrzeb

kierunku.

Przewodniczcy Zespotu Oceniagego

prof. dr hab. Wojciech Batus

28




