Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 23-24 luteg@011 roku
na Wydziale Historycznym Uniwersytetu Warszawskieg
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia
na kierunku historia sztuki
na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich

Informacje wstepne
1. Skiad Zespotu Oceniagcego
Wizytack przeprowadzit zespot ocerialy Paistwowej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
- prof. dr hab. Wojciech Batus — przewodnicy, cztonek PKA
- ks. prof. dr hab. Ryszard Knagki — ekspert PKA
- prof. dr hab. Waldemar Oka- ekspert PKA
- mgr Izabela Kwiatkowska-Sujka — ekspert PKA

- Marcin Gotbiowski — przedstawiciel PSRP, ekspert studenckhAPK

2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wizyacji i jej przebiegu
Wizytacja PKA trwata dwa dni. Poprzedzite ieczorne spotkanie, na ktérym cztonkowie
zespotu wymienili uwagi, jakie nasghg si¢ w trakcie lektury Raportu samooceny. Ustalono
takze gtdwne zadania, ktére naédo wykond w trakcie wizytacji. Pierwszego dnia odbyto
si¢ spotkanie z wtadzami rektorskimi, a ngmstie z Dziekanem Wydziatu Historycznego. Po
uzgodnieniu harmonogramu wizytacji, zesp6t prays$t do pracy — lektury prac
dyplomowych i zaliczeniowych, hospitacji z& zapoznania giz warunkami lokalowymi,
zbiorami bibliotecznymi. Juw dniu 21 lutego odbyto sispotkanie ze studentami,saa dniu
24 lutego spotkanie z pracownikami. Wizytazpkaiczono spotkaniem z wkadzami uczelni,
w trakcie ktérego powiadomiono Prorektora Uniweesyt Warszawskiego prof. dr hab.
Wiodzimierza Lengauera i wiladze Wydzialu o zaobssvanych pozytywnych i
negatywnych zjawiskach w wizytowanej jednostce. Wégzja zostata przygotowana i
przeprowadzona zgodnie z obawijaca procedus. Wiadze Uczelni stworzyty dobre
warunki do pracy Zespotu Oceriaggo. Raport Zespotu Ocerieggo zostat opracowany na
podstawie przedimnego przez Uczelai Raportu Samooceny, przedstawionej w toku
wizytacji dokumentacji dotyezej: organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz tckudiow,
a take hospitacji zai, wizytacji bazy dydaktycznej oraz rozmow przeprda@ych z

Wiadzami Uczelni i Wydziatu, jego pracownikami iidentami ocenianego kierunku.



Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytaciji

Czesé . Uczelnia i jednostka prowadzca oceniany kierunek studiow oraz ich organy

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni wsrodowisku oraz jej roli i miejsca
na rynku edukacyjnym, ze szczegdlnym uwzetinieniem znaczenia jakéci
ksztatcenia i ocenianego kierunku studiow

Uniwersytet Warszawski jest fistwowa szkoh wyzszay dziatapca na podstawie Ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezazym. Misp Uniwersytetu Warszawskiego
jest prowadzenie baflanaukowych i nauczania na poziomigviatowym oraz dalsze
doskonalenie wiedzy i jej praktycznych zastosowspotecznych. Migj t¢ Uniwersytet
realizuje poprzez jeddé bada naukowych i nauczania, zapewnianie spotéseu dostpu
do wiedzy, ksztaltowanie osobovep tolerancji i postaw obywatelskich studentéw zora
dazenie do syntezy warfoi uniwersalnych i lokalnych. Misja ta jest z powediem
realizowana, o czyméwiadczy liczba i charakter publikacji naukowych orabecnéc
pracownikow i studentéw wyciu publicznym kraju. UW naly do najpowaniejszych
uczelni w kraju. Historia sztuki nalg do kanonu dyscyplin uniwersyteckich i obecna jest
UW od reaktywacji uniwersytetu po | wojniesiatowe;.
2. Ocena zgodnéci kompetencji organow uczelni oraz jednostki prowdzacej
oceniany kierunek studidw, zwanej dalej jednost, okreslonych przepisami

wewnetrznymi uczelni i podejmowanych dziatax z obowhzujacymi powszechnie
przepisami prawa

Zgodnie z § 26 statutu: organami kolegialnymi Urnrisygetu g senat, rady wydziatow oraz
rady innych podstawowych jednostek organizacyjnydkreslonych przez Senat
Uniwersytetu, natomiast jednoosobowymi: rektor, edlani i kierownicy innych

podstawowych jednostek organizacyjnych ékmeych przez Senat Uczelni.

SenatUczelni dziata w sktadzie, ktéry jest zgodny zawgt z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyszym oraz statutem Uczelni. Obszar rozpatrywanygirave na
posiedzeniach Senatu pozostaje w zakresie jegot@tatch oraz ustawowych kompetenciji.
Na podstawie przedionej do analizy dokumentacji stwierdzong,Senat wywizat sk z

obowiazkow wynikapcych z nasfpujacych przepisow ustawy:

- art. 130 ust. 2 - oksbt zasady ustalania zakresu ob@mkOw nauczycieli akademickich,
rodzajow zaj¢ dydaktycznych oljych zakresem tych obowzkow, w tym wymiar zada
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, oraadyaobliczania godzin dydaktycznych,
wyrazoneUchwal; nr 65 z dnia 15.03.2006 r.



- art. 169 ust. 2 — ustalit warunki i tryb rekrytaaraz formy studiéw na poszczegdlnych
kierunkach (uchwata nr 95 z dnia 20 maja 2009ar.)Jake podat uchwat do wiadoméci
publicznej nie péniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzsggo rok akademicki, ktérego
uchwata dotyczy, i przekazag ninistrowi wiaciwemu do spraw szkolnictwa kgzego
Dokumentacja &daca odzwierciedleniem pracy Senatu udpsiona jest na stronie
internetowej Uczelni. Z posiedZzeSenatu sporrizane § protokoty obrad do ktérych
zwyczajowo dadcza s¢ listy obecnéci oraz podite uchwaty.

Rektor, zgodnie z przepisami art. 72 ust. 1 ustawy, psrudniony w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy. Stwierdzono Rektor dopetnit obowizku nat@onego przez
art. 35 ust. 1 ustawy, tj. przekazat ministrowi $glvemu do spraw szkolnictwa vkgzego
roczne sprawozdanie z dziatatoouczelni wraz z informagjdotyczca obsady kadrowej na
prowadzonych kierunkach studioBprawozdanie z dziatals@ uczelni za rok akademicki
2009/2010 zatwierdzone zostaldchwal Senatu UW.

Zgodnie z art. 67 ust. 4 ustawy udziat przedstahicgtudentoéw i doktorantéw Radzie
Wydziatlu nie mae by mniejszy nk 20 %. Postanowienia niniejszego artykutu rie s
przestrzegane w odniesieniu do Rady Wydziatlu Hystarego, gdzie udziat przedstawicieli

obu grup wynosi jedynie 17,2%.

Dziekan Wydziatu Historycznego jest zatrudniony w Uczelakg podstawowym miejscu

pracy, tj. zgodnie z wymaganiami art. 76 ust. 2wst Regulamin Studiéw

Obowigzujacy w Uczelni Regulamin studiéow jest zgodny =z ustaw Prawo
0 szkolnictwie wyszym. Regulamin zostat wprowadzony z poszanowaz@sady zawartej
w art. 161 ust. 2 ustawy, co potwierdzone jest @dednia uchwah Samoradu Studentow
Uniwersytetu Warszawskiego. Dodatkowo na Wydzidlevaazuja, wprowadzone uchwat
Rady Wydziatu, Szczegolowe Zasady Studiowania nadaMye Historycznym, ktore
okreslaja zasady organizacji i tok studiow w zakresie nigufewanym w Regulaminie

Studiéw.

Regulamin Pomocy Materialnej. W Uczelni obowazuje Regulamin ustalania wysaoi®,
przyznawania i wyptacanigwiadczé pomocy materialnej dla studentow Uniwersytetu
WarszawskiegoRegulamin w sposob jasny precyzuje zasady ubiegs 0 przyznanie
swiadczéh pomocy materialnej. Jedyne atpliwosci budz postanowienia dotyaze
warunkéw ubiegania sio stypendium sportowe. Powsze witpliwosci zostaty oméwione w

Zalaczniku nr 2.



Umowa uczelnia—student. Uniwersytet kadorazowo podpisuje z  nowo przggm
studentem umowvokreslajaca warunki odptatnéci za studia, co spetnia obawek ustawowy
z art. 160 ust. 3. Regulacje umowy ckag w sposob jasny obowzki stron, rodzaje i
wysokas¢ optat. Postanowienia umowy gwaramatgjudentowi prawo odgpienia od umowy
w kazdym czasie. Umowa nie zawiera rOwnjgostanowié uznanych przez Ugd Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw za klauzule niedozwolowe umowach cywilnoprawnych.
Watpliwosci dotyczice zwrotu optat zostaty omowione w Zetniku nr 2.

Wysokosé optat wnoszonych przez studentow za wydawanie dokumentistata ustalona
przez Rektora i jest zgodna z wymaganiami 8 20 2istozporadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaoginprzebiegu studiow
(Dz. U. Nr 224, poz. 1634, z pd. zm.).

Zatacznik Nr 2 - Uwaqi szczegotowe do wewtrznych przepiséw uczelni

3. Ocena struktury grganizacyjnej jednostki w kontekscie realizowanych przez m
zadan naukowych i dydaktycznych

Struktura Wydziatu Historycznego UW jest wgava w stosunku do prowadzonej dydaktyki i
bada naukowych. Instytuty i katedry swym profilem odpadap poszczegolnym typom
prowadzonych studiéw i kierunkom dziataéeo badawczej. Prowadzone przez Wydziat
studia z historii sztuki usytuowane zostaty w Ihstye Historii Sztuki, odpowiadagym
swym profilem wyktadanej dyscyplinie.

4. Informacja o liczbie studentdw oraz ocena spetnieaiwymagai okreslonych dla

uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawa szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z . zm.).

5. Tabela nr 1. (stan na dzie30.11.2010)

Forma Liczba studentow Liczba uczestnikow
. studiow doktoranckich
ksztalcenia - - - - - -
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia 32 113 1675 1972 106
stacjonarne
_ Studia 21 544 1560 587 29
niestacjonarne
Razem 53 657 3235 2559 135

Uczelnia z daym naddatkiem spetnia wymagania ckoae dla uczelni publicznych w art.
163 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwieasgym — liczba studentéw studiaych na studiach
stacjonarnych jest wksza od liczby studentow studigych na studiach niestacjonarnych.

" uzyte okrdlenia: zadania naukowe, badania naukowe, dorobekowg, stopnie i tytuty naukowe o0znaczaj
odpowiednio zadania artystyczne, tworgzartystyczm, dorobek artystyczny oraz stopnie i tytuly w zakee
sztuki.



6. Informacje o0 prowadzonych przez jednostk kierunkach studiow i
dotychczasowych  wynikach  ocen/akredytacji, a tate posiadanych
uprawnieniach do nadawania stopni naukowych i prowedzonych studiach
doktoranckich

Wydziat Historyczny prowadzi ksztatcenie na rpsfacych kierunkach studiow:

>

archeologia /1 i Il st. oraz jednolite magistees®3.04.2009 pozytywna ocena
PKA/,

etnologia /I i 1l stopnia 06.10.2008 pozytywna cadtKA/,
historia /I st. oraz jednolite magisterskie 13.08&2 pozytywna ocena PKA/,

historia sztuki /jednolite magisterskie 16.02.2@@&ytywna ocena PKA/; od
ostatniej wizytacji wyranie poprawita s dziatalng¢ naukowa i wydawnicza

Instytutu, natomiast pogorszyhesitak bardzo niedobre warunki lokalowe,

informacja naukowa i bibliotekoznawstwo /I i 1l ptua 26.04.2007 pozytywna
ocena PKA/,

muzykologia /I i Il st. oraz jednolite magistersKi6.02.2006 pozytywna ocena
PKA/.

Wydziat Historyczny posiada uprawnienia do nadawanstopnia doktora nauk

humanistycznych w zakresie: archeologii, biblioipgtnologii, historii, historii sztuki, nauki

0 sztuce, oraz stopnia doktora habilitowanego rawkanistycznych w zakresie: archeologii,

bibliologii, etnologii, historii, historii sztukinauki o sztuce. Na Wydziale prowadzone jest

ksztatcenie na studiach trzeciego stopnia.

7. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw

8. Tabela nr 2.
Poziom studiow Ro.lf L',CZba studentpw stgdlow Razem
studidbw | stacjonarnych | niestacjonarnych
I 35 60 95
| stopnia Il 40 55 95
11 30 50 80
. | 45 50 95
Il stopnia m
Jednolite studia I - - -
magisterskie T - - -
11 - - -
\Y - - -
V 30 40 70




VI
Razem 180 255 435

Na kierunku historia sztuki ksztatciesid35 studentéw, w tym ok. 58,6% na studiach
niestacjonarnych. Zauvg trzeba,ze ch@ w ramach Wydzialu Historycznego proporcje
ilosci studentéw stacjonarnych i niestacjonarnygtpawidtowe, to w ramach historii sztuki

liczba studentéw niestacjonarnych jestzaza od stacjonarnych

Struktura, misja i strategia Uniwersytet Warszawskego i Wydziatu Historycznegosa
prawidiowe, podobnie jak liczba studentow. Uniwerstet Warszawski spetnia
wymagane przepisami prawa warunki do prowadzenia sidiow. Uzupetni nalezy sktad
Rady Wydziatu o przedstawicieli studentow i doktoratéw.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja
1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absolwtn

1.10cena zgodnéci okreslonej przez uczelng sylwetki absolwenta z
uregulowaniami zawartymi w standardzie

Po ukaczeniu trzyletnich studiéw licencjackich absolwena otrzyma solidne podstawy
0go6lnego wyksztatcenia humanistycznego, oraz ogopreekrojowe rozeznanie historii
sztuki i metodologii stosowanej w tej dyscyplinierogram studiéw Il stopnia zapewnia
uzyskanie szerokiej wiedzy z historii sztuki, o ouEich stosowanych dawniej i wspofazie,
oraz o miejscu tej dyscyplinysmdd nauk humanistycznych. Na Il stopniu, studerie@p
jedm ze specjalizacji, ktorych oferta obejmuje: histokultury, funkcjonowanie muzedw
dawniej i dz$, wspoétczesq kulture wizualm, teore i krytyke sztuki, funkcjonowanie
wspotczesnych medidw, znajoktaarchitektury i ochrony zabytkow. Sylwetka absolteena
pierwszym miejscu prawidtowo akcentuje szerokcgfaojviedz w zakresie dziejow sztuki.
Wskazuje te na konkretne umiejnosci: postugiwanie s metodami analizy dzieta sztuki,
umiegtnosé interpretacji zjawisk artystycznych, umggjos¢ postugiwania s jezykiem
obcym (poziom B2) z uwzgtinieniem fachowej terminologii w tyie jezyku. Wana role
zajmup umiegtnosci odnoszce s¢ do dziatalnéci kuratorskiej, krytycznej i muzealne;.
Stwierdzt nalezy zgodnd¢ sylwetki absolwenta z uregulowaniami zawartymitanslardzie i
udane proby sprofilowania wyksztatcenia w strarie tylko dziatalnéci naukowej, ale i

funkcjonowania absolwenta na wspoétczesnym rynkukszako krytyk i kuratora.



Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatow, ze szczegélnym
uwzglednieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia

Rekrutacja na pierwszy rok studiow, w roku akadéimic2010/2011 zostata przeprowadzona
na podstawie Uchwaty Senatu nr 95 Senatu z dnian@f 2009 r. w sprawie ogoélnych
warunkow i trybu pospowania rekrutacyjnego na studia pierwszego stopetmolite studia
magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwexsgt Warszawskim w roku akademickim
2010/2011, zgodnie z postanowieniami art. 169 UgtaiRosgpowanie kwalifikacyjne
prowadzi Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna powotaneeg Dziekana. Pagiowanie
kwalifikacyjne nadzoruje Uczelniana Komisja Reknoyjaa powotana przez Rektora
Uniwersytetu Warszawskiego. W rekrutacji na studstopnia dzienne brane pod uwag
wyniki ze swiadectwa maturalnego: zzyka polskiego (25%), matematyki (5%}zyka
obcego (25%), przedmiotu dodatkowego tj. geogrhfstorii, historii muzyki, historii sztuki,
wiedzy o spoteczestwie, wiedzy o tacu, j. tachskiego i kultury antycznej, j. greckiego i
kultury antycznej (45%). Na studia |l stopnia kaddipw obowizuje rozmowa
kwalifikacyjna. Na studia zostgjzakwalifikowani kandydaci, ktérzy w pegowaniu
rekrutacyjnym uzyskali co najmniej 60% #tiovej liczby punktéw. Rekrutacja odbywagsi

prawidtowo.

1.2 Ocena realizacji programu studiéw

W toku realizacji procesu nauczania na ocenianyerukiku wyznaczone programem studiéw
zagcia, obejmujce przedmioty podstawowe, kierunkowe i fakultatyywpeowadzone &z
jednej strony w oparciu o tradycyjne akademickietadg dydaktyczne (m.in. wyktady
kursoryczne i monograficznéwiczenia, konwersatoria specjalistyczne, seminazayrugie;
natomiast uwzgldniajace specyfik kierunku, jakim jest historia sztuki. Rozwite @ wigc
objazdy naukowe praktyki terenowe, inwentaryzacyjmeizealne. Dzki nim studenci maj
mozliwos¢ poznania zaréwno powszechnych dziejéw sztuki,ijabecyfiki sztuki danego
regionu. Uzyskyj tez dostp do obiektéw niedogpnych dla szerszej publiczéwm,
magazynow muzealnych, pracowni konserwatorskich. fé@dkrélenie zastuguje toze
konwersatoria (na poziomie studidow licencjackictgpiecjalizacje na studiach Il stopnia, s
czgsto prowadzone w muzeach i1 warszawskich galeriadiukis oraz w rozmaitych
placéwkach terenowych. Opracowany program studiostat sprawdzony przez wielolegni
praktyke i w petni odpowiada obowzujacym standardom. Obejmuje on systematyczny
proces ksztalcenia poprzez zapoznawanie ze gztnych krajow wedtug chronologii
poszczegblnych epok. Zauwemo jednak zbyt drobiazgowe rozczionkowanie sztuki

sredniowiecznej na ,histagi sztuki wczesnegosredniowiecza” i ,histog sztuki



sredniowiecznej”. Wyktady twiczenia znajdyj dopetnienie w praktykach zawodowych (14
dni praktyki terenowej dla studentéw | stopnia, posemestrze oraz 14 dni praktyki
inwentaryzacyjnej i muzealniczej po semestrze &;silidentéw kontynuagych jednolite 5-
letnie studia obowazuje praktyka 5-dniowa) i objazd naukowy, organiaoyw zgodnie z
przyjetymi standardami. W dziedzinie dydaktycznej planug®e rozszerza ofert
obcogzyczmm (obecnie prowadzoneasdwa zagcia w gz. angielskim i jedne weg.
francuskim), w coraz wkszym stopniu wzmacnianauczanie w zakresach pogranicza
tradycyjnej historii sztuki z badaniami kultury zmialnej i mediéw. W odpowiedzi na
oczekiwania rynku pracy IHS stopniowo rozszerzastgop oferte w zakresie takich dziedzin
jak, muzealnictwo, ochrona dziedzictwa kultury, elgnsztuki. Liczba zaf do wyboru na
studiach | stopnia przekracza wymagane przepisdfb, 3na Il stopniu zajest jeszcze

wigksza (ponad 50%). Realizag@rogramu studiéw ocefinalezy wysoko.

1.30cena systemu ECTS
Poszczegolne lata studiow ofp@ne zostaty poréwnywadn wiasciwa liczba godzin, nie ma
znacacych r@nic pomedzy kolejnymi semestrami. Punktacja ECTS przypisanatata
prawidlowo do poszczegdlnych typow @ajz uwzgkdnieniem wktadu pracy studenta do
uzyskania zaliczenia. Liczby punktow przewidziane kizdego roku g wiasciwe, a suma
punktéw w ramach poszczegolnych lat i stopni stwdidpowiada wymaganiom standardéw
nauczania. Punktacja ECTS jest podataw zaliczenia poszczegoélnych lat studidow, stanowi
tez podstaw przy rozliczaniu studentow wyjdzajacych na wymiany w ramach programéw
SOCRATES i MOST.

1.4 Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

2. Na wizytowanym kierunku studenci majzapewniony odpowiedni dagt do
podstawowych informacji zwkanych z tokiem studidbw. Na stronie internetowej
Instytutu oraz w budynku dydaktycznym zamieszczenaktualne plany za§ oraz
informacje okrélajace zasady odptatdoi za studia. Wedtug opinii studentow
prezentowanych na spotkaniu, na stronie interngtolmstytutu powinny by
zamieszczane rowniebiezace informacje dotyce medzy innymi: termindw i
godzin konsultacji wszystkich pracownikéw naukowatdktycznych. Obecnie na
stronie informacje te uzupetiangetylko przez czs¢ dydaktykdéw. Studenci uwaja,
ze na stronie internetowej Instytutu powinnylmsamieszczone informacje oraz linki
informujace studentéw o Emego rodzaju wydarzeniach kulturalnych i wystawach
odbywajcych s¢ na terenie miasta, organizowanych zaréwno przeytut jak i inne
jednostki kulturalneStudenci stwierdzilize podanie takich wiadorda pozwoli im
na rozwijanie wilasnych zainteresawa praktyczne przygotowywanie¢sido zagé
dydaktycznych. Kady student wizytowanego kierunku posiada rovwmmelywidualne
konto w systemie USOS, przez ktére dokonuje zapis@wzagcia dydaktyczne.
Studenci zwrdcili uwag na fakt, £ nie s informowani o zmianie terminéw zapisow



na zagcia dydaktyczne. Wedtug studentow lista przedmiottowvyboru, dospna w
systemie USOS jest ¢zto nieaktualna. Studenci zapigupk na dany przedmiot, po
zakaiczeniu terminu zapiséw, dowiadusie iz dany przedmiot byt realizowany w
poprzednim semestrze. Studenci aajg ze brak informacji o terminie realizacji
danego przedmiotu powoduje dezorganigawjczesniej utazonego planu zag.
Studenci maj petm swobod wyboru tematéw prac licencjackich i magisterskich.
Studenci podkrdaja, ze w ramach seminarium promotorzy zegdj studentéw do
konsultacji swoich prac tak z innymi nauczycielami akademickimi.

2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych i kicowych osagnigé studentow,
Studenci podlegajocenie semestralnej na podstawie nabytych kwaltifik wiedzy poprzez
zaliczenia i egzaminy. Zespot otrzymat do weyl prace zaliczeniowe | seminaryjne
(zalacznik 3a) Stosowana jest skala ocen szczego6towych (od @%@ oraz uogolnionych
(zaliczenie), przy czym skala uogélniona nie jgssewana w odniesieniu do egzaminow.
Ocena uwzgidnia pra¢ studenta w trakcie zg. Prowadzcy dap ambitne tematy
seminaryjne. Prace zaliczeniowe wykazduwy wkiad samodzielnej pracy studentows, s
przygotowywane rzetelnie, z wykorzystaniem litergtiachowej. Oceny kiccowe powizane
Sa z przygotowywaniem prac dyplomowych i egzaminagpldmowymi. System weryfikacji

odpowiada wgc w petni wymaganiom przyjmowanym w polskich szlobtavyzszych.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu
Zarobwno na studiach stacjonarnych, jak i niestajoych | stopnia odsiew jest niewielki i
wiasciwie podobny na wszystkich latach. Utrzymuje @i granicach 10-11%. Powodem
skreslen na | roku studiow | stopnia jestgsto zty wyboér kierunku, nie zweryfikowany przez
rozmowe kwalifikacyjna, a wyzej — niezaliczenie przedmiotow. Ten powdd (obokypryn
losowych) dotyczy tejednolitych studiéw magisterskich.

2.3. Ocena zasad dyplomowania i prac dyplomowych

Tematy prac dyplomowychaszatwierdzane przez nauczyciela prowggzio seminarium
licencjackie lub magisterskie. Nie ma zwyczaju pasldnia tematéw prac pod dyskusjat
kolegialnych, takich jak Rada Instytutu czy Radad&igtu, co nalgy uzn& za niewtdciwe.

Na obydwu poziomach studiow praca dyplomowa jesin@na przez jednego recenzenta i
promotora pracy. Egzamin dyplomowy odbywa przed komisj ztozona z trzech osob.
recenzje przygotowywaneg na formularzach. Kontrola wybranych prac magiiers i
licencjackich wykazata lakoniczny charakter recepganych pépiesznie, zdawkowo, bez
naleytych uzasadnig a przy tym cgsto niewyranym, trudnym do odczytania, pismem.

Ogolnie stwierdzono wysoki poziom prac, zarownericjackich, jak i magisterskich.



Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranypinac dyplomowych

2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelni efektow ksztalcenia, w tym ich
zgodndaici ze standardami ksztatcenia i realizowanym progranem

Celem studiow z historii sztuki na UW jest wyksettie specjalistow przygotowanych do
pracy naukowej oraz w instytucjach zajamych st inwentaryzacgj zabytkéw, w muzeach,
galeriach sztuki oraz oséb praguych w placowkach kulturalnych i jako krytycy sziukele

te w pelni § zgodne ze standardami nauczania i realizowanygr@noem.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktyczneg

3.1 Ocena stosowanych metod dydaktycznych
Metody dydaktyczne stosowane na historii sztuki W &4 typowe dla tego kierunku. Dzieje
sztuki r&znych okreséw prezentowang zaréwno w postaci wyktadow, jakéwiczen. Inne,
jak przedmioty fakultatywne, prowadzongws formie ¢wiczen i konwersatoriow. Wana role
odgrywaj tez proseminaria i seminaria, przygotowcg do pisania prac naukowych i
krytycznych, a take ucace w praktyce warsztatu naukowego. Wyktadowcy peeisaie
stosuj podczas zaf prezentacje multimedialne, gtdwnie prziyaiu programu PowerPoint.
Warto podkréli¢ indywidualizacg procesu ksztalcenia studentéw, axera z niewielky
liczba studentow przypadgych na jednego nauczyciela akademickiego. Przyowegb
tematéw prac licencjackich i magisterskich uwggliane § zainteresowania studentow. W
programie studiéw nie ma specjalnej oferty dla osi@petnosprawnych, co gtdéwnie wynika
z calkowitego niedostosowania bazy lokalowej Ingtyt Historii Sztuki dla oséb
niepetnosprawnych. Stosowane metody dydaktyczneatuamalezry za widciwe dla

wyktadanych zagadnhe

3.20cena dosgpnosci i jakosci sylabusow
Sylabusy dospne g za pdrednictwem strony internetowej IM UW w zakladcefgmator
o studiach”. Sylabusy zawiegagwiczta i rzetelry informacg (kilka zda badz punkty) o
osobie prowadcej, formie zaj¢, liczbie godzin tygodniowo, semestrze (semesttach)

tematyce i tréci zag¢ oraz zamierzonych efektach ksztatcenia.

3.30cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk
Praktyki odbywaj si¢ zgodnie ze standardami i we wdavym wymiarze czasowym. Maj
one dwojaki charakter. Na | i Il roku studiow liecgackich g to ¢wiczenia terenowe, ktorych
zaliczanie odbywa gina podstawie prac pisemnych (zazwyczaj o charaktezstowym).
Kazdy student studiow | i Il stopnia ma obeaek zaliczenia dwutygodniowych praktyk w
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réznego rodzaju instytucjach kulturalnych: przede vg$iiyn w muzeach, galeriach, domach
aukcyjnych, instytucjach patwowych zajmujcych se¢ dziedzictwem narodowym. Studenci
do realizacji praktyk wybierajinstytucje dziatajce na terenie calego kraju, a czasami
rowniez instytucje zagraniczne (gtdbwnie muzea).c£e te g zaliczane na podstawie oceny
studenta przez instytugjw ktérej odbywat on praktyki. Zemicowanie form organizacji i
odbywania praktyk naky wysoko oceri szczegdlnie w kontékie szerokiego rynku pracy
w Warszawie i jej okolicach.

3.4 Ocena organizacji studiow (rozktad czasowy orabbsada i koncentracja

zajeé, sesje egzaminacyjne, analiza obgien studentow)

3.50rganizacja studiow uwzglnia maliwosci, potrzeby i wygod
studentow. Zajcia @ dobrze rozteone zaréwno w poszczegoélnych
semestrach, jak w dniach i czy tygodniach. Obsagtg rlokonuje
si¢ w zgodzie z kompetencjami prowadygch, potwierdzonymi ich
dorobkiem naukowym. Sesje egzaminacyjne sviasciwie
zaplanowane, co pozostawia czas odpowiednie zeale
zobowhzan  studentéw. Ocena  hospitowanych zgié
dydaktycznych

Hospitowane zafpia prowadzone byly na wysokim poziomie, z/ciem wiaciwych metod

dydaktycznych i przy udziale studentow, tam gdegotwymagat charakter dydaktyki.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczace hospitowanych zai¢ dydaktycznych

Studia z historii sztuki na Wydziale Historycznym UN prowadzone @ zgodnie Z
obowigzujacymi standardami nauczania i realizup przewidziany nimi program.
Organizacja procesu dydaktycznego, praktyki, metodydydaktyczne i system opieki
dydaktyczne] nie budz zastrzerzen. Prace licencjackie i magisterskie reprezenty
wysoki poziom, podobnie jak i prowadzone zggia dydaktyczne. Zwrock nalezy jedynie
uwage na zwigkszenie rzetelndci recenzji prac dyplomowych. Z uwagi na zte warunk
lokalowe Instytut Historii Sztuki nie zapewnia maliwosci studiowania osobonj
niepetnosprawnym.

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.
1. Opis i ocena wewgtrznych procedur zapewnienia jakgci
a. struktury organizacyjne] wewirznego systemu zapewnienia jagio System

zapewnienia jaki ksztatcenia funkcjonuje zgodnie z wytycznymi ypetymi

w Uchwale nr 240 Senatu UW oraz z rozpdezeniami wydziatowymi). Na
Wydziale Historycznym pracuje Zespét Zapewnienigoda Ksztatcenia, ktory
zbiera i analizuje dane dotyzz jakdci ksztalcenia, organizuje szkolenia w

zakresie dydaktyki szkoty wgzej oraz opracowuje przewodnik dydaktyczny.
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b. okresowych przegdédw planéw i programdéw nauczania oraz ich efektow:

Rada Naukowa Instytutu Historii Sztuki zatwierdzanadzoruje plany oraz

weryfikuje je w miag¢ potrzeb.

Cc. oceniania studentowweryfikacja wiedzy oraz ocena wynikOw ksztatcenia

nastpuje wedlug zasad zawartych w regulaminie studiéwzgodnie z
zatwierdzon skah ocen: warunki zaliczenia i zakres materialu proxaey

przedstawia uczestnikom zajna pocztku semestru

d. zapewnienia jakai kadry dydaktycznejW UW dziata ogoélnouniwersytecki

program zapewnienia jako ksztatcenia, a ocenie podlegajszystkie zajcia w
chwili ich koaczenia. Jego elementem jest ankieta ewaluacyjri@a kKest
przeprowadzana przez Pracowritwaluacji Jakéci Ksztatcenia w systemie
USOS. Z uwagi na zgtaszane zarOwno przez pracownijek i studentow
uwagi o ogolnikowym i niewystarczgjym charakterze ankiety, Instytut Historii
Sztuki jest w trakcie opracowywania wiasnej anketyaluacyjnej.

e. form wsparcia studentéwpracownicy odbywaj konsultacje, § tez

dostpni poprzez kontakt mailowy, dobrze funkcjonuppiekunowie
poszczegolnych lat, natomiast nie prowadzg¢ sinkietyzacji pracy
administracji przez studentdéw, stosowanego systeniarmacyjnego:

informacje o poziomie zadowolenia studentéw oranikgch ksztatcenia
Sa na bigaco analizowane na zebraniach pracownikow, przekamgwg

tez wszystkie pozyskiwane informacje na tematzhwmsci wyjazdow
zagranicznych i zdobycia pracy w zawodzie w kraju i

zagranig,publikowania informacji:aktualne informacje na temat oferty

ksztalcenia, posiadanych uprawmniestosowanych procedur toku studiow
oraz planowanych efektow ksztalcenia zamieszczagpena stronie
internetowej Uniwersytetu Warszawskiego i strondoktytutu Historii
Sztuki.

2. Opinie prezentowane na spotkaniach
2.1. Opinie studentdw na temat wewstrznego systemu zapewnienia jakei

oraz efektywndsci dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Studenci rzadko wypetniapgodlnouniwersyteckie ankiety w systemie USOS. khjatez, 53

one niewystarczage. Dlatego te optup za stworzeniem ankiet instytutowych. Zdaniem
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studentow dokiladne oldlenie udziatu i roli studentébw w procesie oceny acmgiela
akademickiego oraz ujawnienie wynikéw ankietyzawjatoby znacgcy wpltyw na popraw
jakosci ksztatcenia. Studenci wyiraja che¢ uczestniczenia w procesie tworzenia ankiet i
brania udziatu w opracowywaniu wynikow.

2.2.0pinie prezentowane przez nauczycieli akademiach w czasie spotkania

Z zespotem ocenigcym na temat wewrtrznego systemu zapewnienia jaksei
oraz efektywnaici dziatan podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Pracownicy Instytutu méwili o swoim zaangavaniu w prace Wydziatowe] Komisji ds.
Jakdci Ksztalcenia. Mowili,ze organizowaneaszagcia z zakresu dydaktyki szkoty wgzej,

na ktore ucgszczaj. Ma zosté tez opublikowany przewodnik dydaktyczny. Jedndtcie
zwracali uwag na niewtdciwy ich zdaniem sposob przeprowadzenia ankietgqwaicze;.
Ankieta ta oprotestowana zostata przez Wydziat diysizny, a wiladzom uniwersytetu
zarzucono rozrzutrgé finansowa (ankiety wydrukowane zostaty na drogim papierze, w
kolorze, w sposéb nieadekwatny do ich wéstomerytorycznej). Podniesiono ztevazny
problem maliwosci plagiatowania sylabuséw przez osoby z innychelrmiz Sylabusy,
dostpne w Internecie, kaly maze skopiowa i potraktowa jako wiasny produkt, bo nie

istniejezadna faktyczna ochrona tych — autorskich wgeakopracowa

3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier
Uniwersytet Warszawski prowadzi Biuro Zawodowej mozji Absolwentow, zawiera
umowy o praktyki i stze pracy dla studentéw i absolwentow, prowadzi watgz seminaria

oraz Uniwersyteckie Spotkania z Rynkiem Pracy (taracy).

W Uniwersytecie Warszawskim dziala wewstrzny system zapewnienia jakéci
ksztatcenia, zakotwiczony w uchwale Senatu. Systenen tez zostat wdrazony na
Wydziale Historycznym. Podnoszono zbyt ogdélnikowy charakter aniet studenckich
dostepnych w systemie USOS, nie odpowiadggy ani pracownikom ani studentom.

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce politki kadrowe;j
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Tytut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
stopien Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo | Razem Umowa o prag
. . Umowa .
tytut Mianowanie o bra W petnym W niepetnym
zawodowy prace wymiarze wymiarze
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czasu pracy czasu pracy
Profesor 35 31 3 1 0
Doktor 74 57 14 2 1
habilitowany
Doktor 138 80 57 0 1
Pozostali 25 6 19 0 0
Razem 272 174 93 3 2

Whioski: W ramach ocenianego Wydziatu Historycznego zainmyth jest 272 nauczycieli

akademickich (267 w podstawowym miejscu pracy),ym 35 osob z tytutem naukowym
profesora (ok. 12,8%), 74 ze stopniem naukowym alakhabilitowanego (ok. 27%), 138 ze
stopniem naukowym doktora (ok. 51%) oraz 25 z grtuinagistra (ok. 0,09%).

Tabela nr 4. Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych prpeacownikoéw jednostki w
ostatnich piciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanychzorze
pracownikow prowadgych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.

Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly profesora
2005/6 8 (1) 1(0) 1(0)
2006/7 7 (1) 7 (2) 3(0)
2007/8 7 (1) 4 (0) 0(0)
2008/9 10 (0) 5 (0) 2 (0)
2009/10 6 (1) 4(1) 0 (0)
Razem) 38 (4) 21 (3) 6 (0)

Whnioski: Sparéd 272 pracownikéw naukowych jednostki vagri minionych 5 lat awans
naukowy uzyskato 65 osob (ok. 23,8%), w tym 7 optdwadacych zagcia na ocenianym
kierunku. Widoczny jest regularny rozwoj kadry nawlej zwtaszcza w odniesieniu do liczby

uzyskanych stopni naukowych doktora.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanovdicych minimum kadrowe.

2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku:

a) pod wzgkdem formalno-prawnym: Sparod 22 osob, w tym 9 samodzielnych
pracownikow, 12 doktorow i 1 magistra, zgtoszonydth minimum kadrowego w
odniesieniu do 20 os6b mma stwierdz, iz zostaly spetnione wymagania olne
dla kierunku historia sztuki w przepisach rozpdeenia Ministra Nauki i

Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@jej musz

spetnig jednostki organizacyjne uczelni, aby prow&dztudia na okrdonym

Kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 144, pd48, z péon. zm.). Ze
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wzgledow formalnych nie mana zalicz¢ do minimum kadrowego dwdéch osob.
Pozostale 20 oséb zostato zatrudnionych zgodniezeppsami § 8 ust. 1 — 3 na
podstawie mianowania lub umowy o pgaav pelnym wymiarze czasu pracy i
podstawowym miejscu pracy oraz nie krécej od pocatku roku akademickiego, a
takze prowada na kierunku zacia w wymiarze przewsszapcym okrélone
przepisami minimum godzin. Osoby te zty stosowne éwiadczenia 0 wyrzeniu
zgody na wliczenie do minimum kadrowego, ktére uimoty stwierdzenie, #
spetnione zostaty warunki art. 9 ust. 4 ustawy.
b) pod wzgkdem merytorycznym: Prawie wszyscy nauczyciele akademiccy
zaproponowani do minimum kadrowego posiadayksztaticenie w zakresie historii
sztuki i prowadz badania naukowe w obszarach szerokctppjhistorii sztuki, z
uwzgkdnieniem jej wszystkich podstawowych zakreséw tgomtych. Z przyczyn
merytorycznych nie mana zaliczy¢ jednego samodzielnego pracownika naukowego,
bedacego historykiem i posiadgjego dorobek w tej dyscyplinie, niesza zakresu
historii sztuki
c) wniosek: Warunek posiadania minimum kadrowego zostat speynjwod wzgédem
formalnym i merytorycznym. Do minimum kadrowego t&ds zaliczonych 17 oséb,
w tym 8 samodzielnych pracownikéw naukowych i 9 thoéw.
3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowacych minimum kadrowe a liczly studentow
Stosunek liczby nauczycieli akademickich stamgwch minimum kadrowe do liczby
studentow kierunku spetnia wymagania 811 rozgawenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkd@kjej musz spetnid jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia i
wynosi 1:23.
4. Ocena obsady zaj¢ dydaktycznych, w tym zgodndci tematyki prowadzonych
zaje¢ z posiadanym dorobkiem naukowym, a take dosgpnosci nauczycieli

akademickich, udzialu wyktadowcow z zagranicy orazraktyki gospodarczej i
spotecznej.

Zajecia @ obsadzone przez starszychswimdczonych nauczycieli akademickich oraz przez
miodszych, ktérzy umacni@j swop pozyck, powkkszapc wiasny dorobek naukowy.
Tematyka zaj¢ zgadza s z przygotowaniem zawodowym i z dorobkiem kadryubgyciele
akademiccy & dostpni dla studentow w godzinach konsultacji oraz przeoczt

elektroniczra. Studenci doceniajte¢ mazliwos¢ kontaktowaniasic z kads wyktadows. W
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oparciu o program unijny ,Nowoczesny Uniwersytedpraszani swyktadowcy zagraniczni.
Od 2008 r. na rozpogeie nowego roku studiow przybywagagraniczni wyktadowcy, uznani
specjaléci w réznych dziedzinach.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichv czasie spotkania z

zespotem oceniajcym.

Spotkanie z pracownikami Instytutu miato désyurzliwy przebieg, a to ze wzglu na
bulwersuace informacje, jakie dotarty do Komisji, odngse s¢ do sposobu finansowania
Instytutu (a wiaciwie braku tego finansowania) w bigym roku akademickim, praktyk
zwigzanych z wynajmem sal w gmachu gitdwnym BibliotekiWUoraz, ogolnie, zitego
zarzdzania piergdzmi na UW. Chodzi tu przede wszystkim o ,styl iospb” w jaki
pracownicy Instytutu,sstraktowani przez Rektorat — wedtug tej opinii ,,retwv najgébszych
latach PRL-u nie spotkaligbni z takh doz arogancji i lekcew#enia, jak w ubiegtym roku,
kiedy to zablokowano im bez ostéamia wszystkigrodki pozabudetowe”, co spowodowato
liczne komplikacje natury finansowej i formalnejaar grozito przerwaniem procesu
nauczania. Niepokege jest te zamraenie etatébw, grmce ,wyganicciem” kierunku,
pomimo jego niewtpliwych oskgnie¢ naukowych i dydaktycznych. Pracownizalili si¢ tez
na fatalne warunki lokalowe Instytutu. Zwracali mdez uwag na zblzajacy sk termin

wygasniecia umowy o pierwszestwo z korzystania z sal w Starym BUW-ie.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej hauczyciedikademickich
Na podstawie analizy teczek osobowych nauczycieldamickich stwierdzonoz iwszystkie
teczki osobowe pracownikéwa spodzielone na eZci A, B i C. W teczkach sprawdzono
dokumenty wymagane przepisami rozpgizenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia ppezodawcow dokumentacji w
sprawach zwizanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzaktiaosobowych
pracownika. W teczkach znajduaj si¢ aktualne zé&wiadczenialekarskie, z& wskazani do
minimum kadrowego nauczyciele akademiccy odbyliogzhia w zakresie bezpieczstwa i
higieny pracy W wigkszaci analizowanych teczek stwierdzono brak dyploméw azyskaniu
stopni badz tytutdw naukowych. Zamiast wspomnianych dokumentoww teczkach znajdup
sie¢ jedynie stosowne zéwiadczenia wystawione przez Uniwersytet Warszawskilub
Centralng Komisje ds. Stopni i Tytutdbw Naukowych.
Ponadto stwierdzonoz iw teczkach oséb stanayglych minimum kadrowe dla ocenianego
kierunku, do aktow mianowania oraz umow o praporzdzonych przed dniem wégja w
zycie przepisOw ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawszkolnictwie wyszym nie zostaty

przygotowane stosowne aneksy, na mocy ktorych dostmwano dokumenty dotycace
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nawigzania stosunkOw pracy do brzmienia tej ustawy, zgade z art. 264 ust. 8. Brak w nich
bowiem informacji o podstawowym miejscu pracy— Uniwrsytecie Warszawskim. W

aktualnie zawieranych umowach o pra¢ oraz aktach mianowania taka informacja jest ju

zamieszczana

Poza tym w Dziale Spraw Pracowniczych przechowywaneaktualne éwiadczenia o
wyrazeniu zgodny na wliczenie do minimum kadrowego sgatw@ane wg wzoru zatzonego
do uchwaty nr 828/2008 Prezydium PKA z dnia 27olisida 2008 r. w sprawie kryteriéw
oceny spetienia wymafjaw zakresie minimum kadrowego, ktére zostaty prizad®ne

podczas wizytacji.

Kadra prowadzaca zagcia na kierunku na historia sztuki UW ma bardzo wy®kie
kwalifikacje zawodowe. Warunek posiadania minimum ladrowego zostat spetniony
naddatkiem. Zajecia prowadzone § zazwyczaj przez specjalistow z danych dziedzi
rozwoj kadry przebiega prawidtowo. Dokumentacja osbowa nauczycieli akademickich
prowadzona jest zasadniczo poprawnie, zlikwidow@analezy jedynie drobne uchybienia.

= N

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

1. Ocena dziatalndgci naukowej
Dziatalng¢ naukowa Instytutu Historii Sztuki UW koncentruje sa wszystkich dziatach tej
dyscypliny. Pracownicy zajmajsi¢ dziejami sztuki odsredniowiecza i Bizancjum po
wspotczesng. W ostatnich trzech latach opublikowali omicznie 89 monografii i
rozdziatbw monografiach i 16 artykutdbw w czasopisma listy ERIH. W tym samy czasie
zorganizowano siedem konferencji naukowych, w tyeani miedzynarodow. Liczba
publikacji nie jest imponuyga, ché zwroci trzeba uwag na powstanie i rozwoj serii
powaznych monografii ksizkowych oraz se¢i wydawnictw zrodtowych ,Klasycy dziejéw
mysli 0 sztuce”. Ta druga inicjatywa wie skt z tradycyjnym profilem badawczym Instytutu,
nawigzujacym do dziatalnéci prof. Jana Biatostockiego. Od roku 2007 ukazigyw tej serii
trzy kshzki, a dwie kolejne $w druku. Instytut wydaje #erocznik ,lkonotheka”, a tate
wspotredaguje czasopismo naukowe ,Barok”. W obuoggkach regularnie publikowana s
teksty powstajce w oparciu o prace magisterskie, a niekiedy nagetinaryjne studentow
historii sztuki. .

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatal§oi két naukowych oraz
udziatu studentow w badaniach naukowych
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W Instytucie Historii Sztuki studenci manazliwos¢ dziatania w dwoch kotach naukowych.
Dziatalng¢ Kota Naukowego Studentéw Historii Sztuki organizma jest w trzech
samodzielnych i tematycznych sekcjach: Sekcja Wzedha Kota Naukowego Studentow
Historii Sztuki, Sekcja Nowgytna Kota Naukowego Studentdéw Historii Sztuki otgato
Naukowe Gender i Sztuka Modut. Drugim kotem funkejpcym w Instytucie jest Koto
Naukowe Popularyzatoréw Architektury Stolicy Pas& ramach przeprowadzanej wizytaciji
odbyto si spotkanie z przedstawicielami Kota Naukowego Stidle Historii Sztuki.Srodki
finansowe kota naukowe pozyskugtownie od Wiadz Instytutu lub Wydziatu. Dodatkowo
organizacje mogpozyskiwa srodki finansowe pochodee zezrodet ogblnouczelnianych —
Rady Konsultacyjnej Kot Naukowych oraz Samplz Studentéw UW. Do gtéwnych
przedsgwzig¢ kota naukowego natg realizowanie projektow maych na celu
wykorzystanie zdobytej wiedzy teoretycznej w praktyy sposob, gtébwnie poprzez
organizowanie wyjazdow terenowych, objazdéw i kosfeji naukowych. Studenci
dziatalng¢ w kole traktuj jako uzupetnienie programu studiéw oraz przygotueado
zawodu. Dzki zaangaowaniu opiekuna i pomocy innych nauczycieli akadsmch raporty

z przeprowadzonych batlasa publikowane w rocznikuRerum Artis. W roczniku
publikowane g réwniez prace seminaryjne oraz fragmenty prac magistersitigdentow. W
roku ubiegtym koto naukowe przy wspoétpracy z Wiadzalnstytutu zorganizowato
ogolnopolsly konferenog studencko-doktoranakMiedzy forng a ideologiy. Architektura
polska XX w.W konferencji udziat wzii studenci i doktoranci z catego kraju, ktorzy w
odpowiednich blokach przedstawiali swoje referdifa uwag zastuguje fakt, 2 mimo
olbrzymich probleméw lokalowych Instytutu Histor$ztuki, Wtadze wygospodarowaty
przestrzé uzytkowa przeznaczomn na przeprowadzanie wystaw prac studentow kierunku.
Czionkowie kota wyraaja che¢ podgcia funkcjonugcej w latach ubiegtych w Instytucie
praktyki, w ramach ktorej studenci dokonywali dadjcacji zbiorow nalgacych do Instytutu
Historii Sztuki. Studenci uwaja, ze dziki wykonanej przez nich pracy Instytut wzbogacitby
sic 0 zrodta wykorzystywane do materiatdbw niednych do przeprowadzenia g&j
dydaktycznych (pokazy slajdow). Dodatkowo studarmyskaliby umiegjtnosci przydatne w
przysziej pracy zawodowej. Nake zwrock uwag, iz wigkszas¢ studentow historii sztuki
czynnie bierze udziat w projektach organizowanychep kota naukowe. @& studentéw
wizytowanego kierunku staragssamodzielnie publikowaprace w tematycznych blogach

czy czasopismach otwartej krytyki.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalncé¢ naukowa jednostki
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3. Ocena wspotpracy medzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry
naukowo-dydaktycznej

Wspbipraca midzynarodowa Instytutu Historii Sztuki opiera gitdwnie na indywidualnych
kontaktach pracownikow. W ramach wlasnego zaamgania badawczego wspotpracani
przy realizacji czterech rglzynarodowych projektow, wyjezaja tez na wyklady i pobyty
studyjne. Wymiana studentow odbywa sv ramach programu ERASMUS darodkéw
akademickich w Belgia, Dania, Francja, Hiszpaniagnity, W. Brytania, Wiochy i na
Wegrzech. W latach 2008-2010 z IHS UW wyjechato 3Qdshtow, a przyjechato 4.
Wspoiprag naukows i dydaktyczm Instytutu Historii Sztuki uzra nalezy za $rednio
rozwinigta i intensywn.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematoéw prac naukowych i dydaktgznych realizowanych
wspolnie z grodkami zagranicznymi

Instytut Historii Sztuki UW prowadzi badania naukowe na wysokim poziomi
merytorycznym. Pracownicy map znaczcy dorobek badawczy. Prowadzona jes
umiarkowana wymiana miedzynarodowa i indywidualne zaangaowanie w
miedzynarodowe projekty naukowe.

—

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej
Instytut Historii Sztuki migci sie na gtownym kampusie Uniwersytetu, w gmachu
porektorskim. W swojej siedzibie dysponuje jedrah wyktadows na ok. 35 oséb, dwiema
salami seminaryjnymi (na ok. 15 i 20 os6b), 6 gataimi dla pracownikéw i doktorantow,
pomieszczeniem Archiwum Przezroczy i galoczekalni studenckiej. Ogolna pow.
uzytkowa Instytutu wynosi 550 m?, z czego pokoje pragikow i sale dydaktyczne zajmuj
236 m?, z& inne pomieszczenia iaggi komunikacyjne 314 m2. W pomieszczeniach i na
korytarzach panuje niebywata ciasnota. W sekreti@ipoza pracownikami wdaiwie nikt
wiecej sk nie migci, tak wic zalatwianie spraw studenckich i pracowniczycht jes
utrudnione. Pracownicy przychaddo Instytutu na zmian by umaliwi¢ przeprowadzanie
konsultacji ze studentami. €£ zag¢ odbywa st w lepszych warunkach w salach Starego
BUW-u, ale ¢wiczenia i seminaria zlokalizowaney sv siedzibie Instytutu. W lecie w
zapetnionych salach nie ma czym oddycha zimie wiatr wieje przez nieszczelne okna.
Instalacja grzewcza stalegstatyka, powoduc drastyczny spadek temperatury. Podobnie
nieremontowana instalacja kanalizacyjna i elekingcstale griza awariami. Biblioteka IHS,
liczaca ponad 32.000 woluminéw, funkcjonuje od lat wizalnych warunkach, na trzech

kondygnacjach, rozproszona w wielu matych pomiesaierch i zakamarkach gabinetow, z
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utrudnionym dosfpem do prowizorycznych regatbw. W bibliotece zn@disi wiele
publikacji dawnych, a tadle nowoczesnych reprintéw oich formatach (reprinty kodeksow
sredniowiecznych, wzornikdw architektonicznych, tekiaficzne). Noszenie tych pomocy
naukowych po mitrach Instytutu przerasta mavosci bibliotekarek. Windy towarowej zav
obecnej strukturze lokalowej i stanie konstrukcyinpudynku zamontowanie mana. Ze
wzgledu na skroma@ powierzchng czytelni (10 stanowisk) korzystanie z ¢kszych
wolumindw przez czytelnikdw jest bardzo ograniezow zwihzku z czym prowadgy
odnane zagcia od dhiszego czasu nie polegajuz tych pozycji studentom (mimae
powinny by waznym elementem wzbogagaym zagcia). W czytelni stworzono dwa
stanowiska komputerowe dla studentoweksiz ich liczke wyklucza metra pomieszczenia i
stan instalacji. Z tych 'epowodow IHS byt kilka lat temu &0d pionieréw na kampusie
uczelni w zakresie dogiu bezprzewodowego pracownikOw i studentéw do iner.
Uzupetnieniem bazy bibliotecznej dgghej studentom (oprécz innych bibliotek zaktadowych
UW i biblioteki gtéwnej) jest mgliwos¢ korzystania z biblioteki IS PAN na zasadzie
wypozyczania mgdzybibliotecznego. Instytut nie dysponujgadnym dosfpem dla
niepetnosprawnych. Zabytkowa klatka schodowa (jejlymaski korytarz uniemiwiaja
konstrukcg udogodnié@ dla nich. Historia sztuki ma swpjspecyfikk w praktyce
dydaktycznej. Wiza sig z nia m.in. wytkowanie telewizorow i projektorow (kda sala
dydaktyczna musi liyw nie i w ekrany wypos@na), fotografowanie i skanowanie. Mg
przeznacz§ na licace kilkaset tysicy przezroczy archiwum tylko b. mate pomieszczenie,
szereg takich funkcji trzeba byto rozproézy i tak przecizonych funkcjonalnie gabinetach.
Sale dydaktyczne w Instytuci@ svyposaone w podstawowy spgkz audiowizualny, jednak
wobec ciasnoty, awarii instalacji elektrycznej,gedgiatanie jest ¢xsto utrudnione. Lepsze
warunki dydaktyczne zapewniongtylko w dwoch salach wyktadowych (na 60 i 45 osoa)

| p. starej biblioteki UW [BUW], do ktérych IHS maierwsz@éstwo w wytkowaniu od 2005
r., dzikki ogromnemu wkladowi finansowemu z witasnyabdkow pozabugetowych w &
inwestycg. Infrastruktura w tycke salach liczy sobie jujednak 7 lat, i zwlaszcza osptz
komputerowy jest tam przestarzaly i corazesciej odmawia postusastwa. Sytuacja
lokalowa Instytutu, punktowanazypodczas poprzedniej wizytacji PKA, a wéaej UKA,
jest bardzo niedobra i nie zapewnia ani warunkowpmevadzenia badaani do prowadzenia
dydaktyki.

20



2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznych, acjalnych i sportowych
Baza socjalna Instytutu Historii Sztuki znajduje isa gtdwnym kampusie UW, d&i czemu
cze¢$¢ spraw dotycgzcych pobytu studentdw na uczelni jak punkt gastmoicany, tawki i
krzesetka, automaty z napojami kluby studenckieadakniki jest zabezpieczona przez
kampus. Natomiast ciasnota w siedzibie Instytutwqmuje,ze na korytarzach wiaiwie nie
maozna postawd tawek, nie mowic o stolikach, czy automatach z napojami. Budyriekast
przystosowany dla potrzeb osdb niepetnosprawnychk Bv nich wind, podjazdéw oraz
specjalnych parczy. Zagcia dydaktyczne wizytowanego kierunku odbyawvaje w dwoch
budynkach: starym budynku biblioteki Uniwersytetuaidzawskiego oraz w budynku
Instytutu Historii Sztuki. Na podstawie porozumieerz Wiadzami Uniwersytetu sale w
dawnym budynku BUW udogtniane § Instytutowi na zasadzie ,pierwsmdwa”
uzytkowania (porozumienia na okieny czas). W pierwszym z wymienionych budynkow
studenci mog korzyst& tylko z dwéch sal wyktadowych mieszgych ok. 45 i 60 oséb
Budynek ten jest w peini przystosowany do potrzadboniepetnosprawnych. Budynek
Instytutu, w ktérym odbywa siwicksza¢ zagé, nie jest dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych (brak specjalistycznej windy, kbravtascivego oznaczenia sal,
sekretariatu Instytutu, toalet oraz brakAwosci dotarcia przez studentow z dysfunkcjami
ruchowymi do wekszasci pomieszczg). Instytut dysponuje jednsah wyktadows (na ok. 35
0s6b) oraz dwiema salami seminaryjnymi (na ok. P® ioséb). Wedtug opinii studentow,
niedopuszczatnsytuacy jest brak ogrzewania w salach dydaktycznych (ballyiS), gdzie
aby uczestnicazy w zagciach w okresie zimowym, studenci gmuszeni odbywaje w
odziezy wierzchniej. Zdaniem studentow mimo pgrHenia przenimego grzejnika,
zapewnienie komfortowych warunkow nauki w trakcageé jest niemaliwe ze wzgédu na
nieszczelne okna. Studenci zgodnie stwierdzilimimo staréa dydaktykow, przeprowadzanie
prezentacji multimedialnych na zajach jest niemdiwe przez brak odpowiedniego
zaciemnienia sali. Brakaluzji, wertikali sprawiaze w salach jest zbyt jasno i prezentagje s
nieczytelne dla studentow. W budynku Instytutu ftjokuje réwnie Biblioteka. Wedtug
opinii studentow, korzystanie ze zbiorow bibliotegeh jest znacznie utrudnione przez fakt,
iz woluminy znajdui sic w réznych pomieszczeniach Instytutu (gabinety pracowmiko
naukowo — dydaktycznych, sal@iczeniowe).
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Instytut Historii Sztuki posiada baze lokalowa nie spetniapca elementarnych warunkow
do prowadzenia zagé i pracy naukowej. Sytuacg tylko troche polepsza kilka sa
udostepnianych w Starym BUW-ie. Cigezkie warunki do pracy panuja w Bibliotece.
Zbiory nosié¢ trzeba przez trzy kondygnacje, w czytelni jest jegnie 10 miejsc na 43}
studentow! W optakanym — i stale gragacym awaria — stanie jest instalacja, grzewcza
elektryczna. Studenci nie maj pomieszczenia do prowadzenia dziatal$oi
samorzdowej i spotkan kot naukowych.

Czesé VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dzialalngci samorzdu i organizacji
studenckich oraz wspétpracy z wkadzami uczelni

Samorzd Studentéw Uniwersytetu Warszawskiego ma charakigélnouczelniany i
wydzialowy. Samorad funkcjonuje w oparciu oRegulamin Samogzdu Studentow
Uniwersytetu Warszawskiegmgodny z ustaw i statutem Uczelni, co potwierdza uchwata
Senatu Uczelni, poglja na podstawie art. 202 ust. 4 ustawy Prawo olstaie wyzszym.
W czasie wizytacji przedstawiciele Samga nie przedstawilizadnej dokumentacji
obrazujcej dziatalné¢ organizacji. Bigaca dziatalné¢ Samorzadu ogranicza sigtéwnie do
reprezentowania studentdw na posiedzeniach organegiklnego — Radzie Wydziatu
Humanistycznego. Studenci zapraszani@vniez na posiedzenia Rady Naukowej Instytutu.
Wedtug dokumentow dostarczonych przez administricgba studentéw wchodeych w
sktad Rady Wydziatlu nie spelnia wymaganego przetavwgs min. 20 % udziatu
przedstawicieli studentéw i doktorantdw. Studendanewh ponad potow skitadu
orzekajcego komisji stypendialnych. Brak jest informacjptytzacych kompleksowego
opiniowania planow studiéw i programéw nauczanizeprstudentow. Samait nie posiada
witasnej siedziby. Samaid nie posiada tablicy ogtosze Mimo zakladki na stronie

internetowej, informacje dotygze m.in. sktadu Samagdu s nieaktualne.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferoanej studentom

wizytowanej jednostki

W wizytowanej jednostce system przyznawasvwaadczé pomocy materialnej funkcjonuje
w sposob prawidtowy. Decyzje w indywidualnych spaatv studenckich konstruowang s
zgodnie z przepisami pegowania administracyjnego. Wyptatwiadczé odbywa st bez
zbednych opdénien. Akty wewrctrzne dotyczce pomocy materialnej wywieszona @
okreslonych miejscach oraz daegine @ na stronie internetowej Instytutu i Wydziatu.
Zastrzeenia budzi natomiast sposéb powotania komisji stgpEnych. Nie zostata

przedstawiona dokumentacja dotyca delegowania przedstawicieli studentow do komisiji
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stypendialnej. Brak rowniepisma skierowanego do Wtadz Instytutu w sprawieekazania
uprawniéd w zwiazku przyznawaniemwiadczex pomocy materialnej, co niezgodne jest z
obowigzkiem ustawowym wynikagym z art. 175 ust. 3 i art. 177 ust.1 ustawy Prawo

szkolnictwie wyszym

3. Opinie studentow prezentowane w czasie spotkaniazespotem ocenigcym

W spotkaniu uczestniczyli studenci studiow stacjogeh pierwszego i drugiego stopnia
kierunku historia sztuki w liczbie¢znie ok. 30 os6b. Studenci wizytowany kieruneknoaje
pozytywnie. Woybiergc historg sztuki na Uniwersytecie Warszawskim ¢hkgzai¢
uczestnikdw spotkania kierowatas senomy Uczelni, a take faktem,ze Warszawa stanowi
jeden z najwikszych drodkow kulturalnych w Polsce. \Aksza¢ studentow studiow
pierwszego stopnia zamierza kontynuéwiaule na studiach drugiego stopnia w IHS UW. W
opinii studentéw, nauczyciele akademiccy dobrze przygotowani do zgj a wikszaé
dydaktykéw prowadzi zagia przy wyciu prezentacji multimedialnych. Studenci zwrdcili
uwag; na forng prowadzenia konwersatoriow. W ich opinii, konwéos@ prowadzoneasw
formie wyktadu, w czasie ktorych nie majmazliwosci przedyskutowania danego
zagadnienia. Studenci w czasie spotkania pdélinisdwniez problem zwizany z
przeprowadzeniem zg dydaktycznych w terenie. Studenci wap, ze zagcia terenowe
powinny by prowadzone przez éwiadczonych dydaktykéw, posiadaych kompleksow
wiedz z zakresu architektury i historii sztuki. Obecrzagcia terenowe prowadzone s
gtéwnie przez doktorantéw, przez co poziom prowagzh wyktadéw terenowych jest
niezgodny z oczekiwaniami studentéw. Zdaniem stt@emaleatoby réwnie wzbogact
program studiow o przedmioty zaziane ze sztuki kultura wspoétczess, aby studenci mogli
lepiej przygotowywa sie do przysziego zawodu. $6d poruszonych tematdéw pojawita; Si
kwestia funkcjonowania dziekanatu oraz sekretaribstytutu. Studenci stwierdzili,zi
obstuga spraw studenckich nie dziata zbyt dobrizeymje pod ktem podejcia pracownikéw
administracyjnych do studentéw oraz terminéwiorozstrzygania indywidualnych spraw
studenckich. Studenci uwaja, ze Wiadze Instytutu powinny pagj dzialania majce na celu
lepsze poinformowanie studentdbw o terminach i sp@sorejestracji na przedmioty,
korzystania z platformy USOS, zasad funkcjonowapianktacji ECTS, czy biace
powiadamianie o odwotanych zajach. Studenci pozytywnie oceriaprogram praktyk
studenckich, gtéwnie dgki zagwarantowanej swobodzie wyboru instytucji, akich mog
odbywa praktyki. Studenci zwrdcili jednak uwagia dé¢ pdzna informacg o terminie

odbywania praktyk terenowych w okresie wakacyjn{arak doktadnie okrdonego terminu
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praktyk powodujeze studenci nie magpodjé pracy sezonowej w okresie wakacyjnym. W
czasie spotkania studenci wielokrotnie zwracali ggvaa bardzo zte warunki panagg w
budynku Instytutu Historii Sztuki. Wedlug studentdyczelnia powinna zagwarantogva
studentom naukw komfortowych warunkach. Studenci, mimowiedz o trudnej sytuacji
materialnej Instytutu, uwaja, ze Uniwersytet Warszawski jako lidersrdd polskich uczelni

wyzszych powinien w wikszym stopniu zadléao infrastruktug dydaktycza.

Na Wydziale Historycznym Uniwersytetu Warszawskiegaziata Samorzd Studencki i
kota naukowe. Mimo bardzo ztych warunkow lokalowych Instytutu Historii Sztuki,
studenci pozytywnie oceniaj prace dydaktyczna nauczycieli akademickich. Chwad
sobie wysoki poziom wgkszasci prowadzonych wykladow i zagé dydaktycznych,
podkreslajac ze maja mozliwosé zdobycia wiedzy przekazywanej przez najlepszydh
wyktadowcow z zakresu historii sztuki. Zaleca @i zwrOcenie uwagi na problemy
poruszane przez studentdow podczas zorganizowanegpotkania dotyczace praktyk
terenowych i funkcjonowania administracji Wydziatu.

Czes¢ VIII. Dokumentacja toku studidéw

Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona jestzpixaekanat Wydziatu Historycznego
oraz sekretariaty poszczegélnych instytutowAnalizie dokumentacji poddano w
szczegolnéci: album studentéw, ksga dyplomow, protokoty egzaminu dyplomowego teczki

osobowe studentow, indeksy oraz karty i protokgiyagninacyjne.

Album studenta- jest prowadzony w Uczelni centralnie w formiekefonicznej i zawiera
wszystkie wpisy zgodnie z wymaganiami 8 9 ust. 2powzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaognirzebiegu studiow.

Ksiega dyplomow— podobnie jak album studenta prowadzona jestajdditga dyplomow

dla wszystkich absolwentow Uczelni. Do dgi dokonuje s wpiséw zgodnie z
wymaganiami 8 11 ust. cytowanego rozpoeenia. W trakcie wizytacji ustalonoz obd
biezacego roku numer dyplomu stanowi liezporzdkowa.

Przebieg studiow jest dokumentowany w protokotadliczenia przedmiotu, kartach

okresowych osignie¢ studenta oraz indeksachy ktorych stwierdzono nagiujace

uchybienia:
- w protokotach zaliczenia przedmiotu — stosowaniEn niezgodnych z § 24 regulaminu
studiéw (np. w protokole z zaliczenia przedmiotuigkbria sztuki nowdytnej — powszechnej

- éwiczenia” oceny 4- czy przedmiotu ,Historia sztukbwytnej” oceny 3=),
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- protokoty zaliczenia przedmiotu — prowadzongve sposob niejednolity w ramach catego
Wydziatu, pomimo udogodnie zwigzanych z funkcjonowaniem programu USOS, na
poziomie Dziekanatu oraz Instytutu w obiegu 7ne wzory tych dokumentow.

- wskazane jest uzupetnienie w indeksach i kartaaitresowych osgignigé studenta wpisow
dotyczcych punktacji ECTS,

- ponadto zaleca gi dostosowanie nazwy tj. ,karta egzaminacyjna” dorrtenologii
obowigzujgcej w rozporgdzeniu.

W trakcie wizytacji analizie poddano losowo wybrdaaezki studentowtj: nowo przygtych,

powtarzajcych rok, przebywagych na urlopie, skionych z listy studentéw, absolwentéw,
0s6b przeniesionych z innej uczelni. W aktach osgloh studentéw znajdajsic dokumenty
wymagane od kandydatow na studia, dokumentyepostania kwalifikacyjnego stanoude
podstaw do podgcia decyzji o przyciu na studia, dokumenty zawiane z procesem
immatrykulacji, przebiegu studidw i jego zakzenia.

W dokumentacji stwierdzono naptijace uchybienia:

- brak formalnej decyzji w teczkach studentow urtapanych — udzielenie urlopu odbywa
Sig poprzez umieszczenie wyrazu ,zgoda” na przedmigtawpodaniu studenta.

Dyplomy i suplementy sssporadzane i wydawane absolwentom w terminie élomym w

8 12 cyt. rozporgdzenia tj. w terminie 30 dni od dnia zémia egzaminu dyplomowego.
Sugeruje & stosowanie w ww. dokumentach formy mianownika wniesieniu do

wpisywanego wyniku studidw i uzyskanego tytutu zdewego.

Dokumentacja zasadniczo prowadzona jestzgodnie z wymogami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie
okreslenia dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 224 poz. 1634).Decyzje
wydawane w indywidualnych sprawach studenckich spelaja wymagania okrelone w
Art. 207 Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyszym. W zakresie wykazanych uchybie
podjaé nalezy dziatania naprawcze.

Czesé IX. Podsumowanie.
1. Ocena spetnienia standardow jéicksztatcenia.

Tabela nr 5.
Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji X
absolwenta
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cz i ' Plany studiéw . X
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. |l Efekty ksztatcenia X
Cz.V Badania naukowe X
Cz. i | \Wewrtrzny system X
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. 1, Vi Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
CZI'”I’ I Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V _Poziom X
umiedzynarodowienia

Prowadzona w Instytucie Historii Sztuki UW dydalkdyjest na wysokim poziomie. Poprawi
nalezy jedynie zbyt lakoniczne i zdawkowe recenzje pdgplomowych, ktore nie uleglty
zmianie od poprzedniej wizytacji. Zéavszy na potencjat intelektualny Instytutu zhoa
jest dalsza intensyfikacja dziatakwd naukowej. Trzeba jednak podkii€, ze od poprzedniej
wizytacji rozwirgta sk dziatalnég¢ wydawnicza (dwie serie kgikowe monografii tekstéw
zrodtowych), zorganizowano zeszereg wznych konferencji naukowych. Prawdziwym
problemem s nadal warunki lokalowe Instytutu. Baza nie ulegkamianie od ostatniej
wizytacji, natomiast pogorszyt i stan techniczny budynku. Do wielkiej ciasnoty
pomieszcze dydaktycznych i pracowniczych doszty awarie iretalelektrycznej, grzewczej

I wodno-kanalizacyjne;j.

Przewodniczcy Zespotu Oceniagego

prof. dr hab. Wojciech Batus
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