RAPORT
Zespotu Oceniagcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 25 — 26 marca2011 roku
na Wydziale Nauk Politycznych i Dziennikarstwa
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
dotyczacy oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,politologia” na
poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia orgednolitych
studiéw magisterskich oraz w Zamiejscowych &odkach
Dydaktycznych Wydziatu w Koscianie, Gnieznie, Ostrowie
Wielkopolskim oraz Pile na poziomie studiow pierwszgo stopnia.

Informacje wstepne.
1. Skfad Zespotu Oceniggego.

Wizytaci przeprowadzit Zespot Ocenigly w skladzie: dr hab. Tadeusz Bodio
(przewodnicacy, cztonek PKA), prof. dr hab. Arkadiugaikowski (ekspert PKA),
prof. dr hab. Barbara Krauz-Mozer (ekspert PKA),rnitanna Chrobak-Marszat
(ekspert ds. formalno — prawnych PKA), Agata Kratsisa (przedstawicielka PSRP,
ekspert PKA).

2. Kroétka informacja o procesie przygotowania do warjiti jej przebiequ.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna po raz drugi ocenighkos¢ ksztatcenia na
wizytowanym kierunku.Uczelnia otrzymata na tym kierunku ogepozytywry na
studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz naiathdednolitych magisterskich w
jednostce macierzystej w Poznaniu — wéwczas Wyedi@uk Spotecznych (Uchveat
Nr 446/2005 Prezydium PKA z dnia 8 wfne 2005 r.), na studiach pierwszego
stopnia w zamiejscowych smdkach dydaktycznych w ¥growcu, Pleszewie,
Ostrowie Wielkopolskim, Kgcianie i Gnignie (Uchwah Nr 597/2006 Prezydium
PKA z dnia 7 wrzénia 2006 r.), na studiach pierwszego i drugiegqrst w
Collegium Polonicum w Stubicach (UchwaNr 597/2006 Prezydium PKA z dnia 7
wrzesnia 2006 r.), na studiach pierwszego stopnia w emtowych érodkach
dydaktycznych w Ostrowie Wielkopolskim, Kmanie i Gnignie (Uchwah Nr
591/2009 Prezydium PKA z dnia 2 lipca 2009 r.)zore studiach pierwszego i
drugiego stopnia prowadzonym w Collegium PolonicenStubicach (Uchwat Nr
591/2009 Prezydium PKA z dnia 2 lipca 2009 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzonadago z obowizujaca

procedusg. Wiadze Uczelni stworzyly bardzo dobre warunki goacy zespotu



wizytujacego. Raport samooceny Wydzialu Nauk Politycznycbziennikarstwa

zostat sporadzony wzorowo.

Raport Zespotu Ocenigjego zostat opracowany na podstawie przemtego przez
Uczelng Raportu Samooceny, przedstawionej w toku wizytadjikumentacii
dotyczcej: organizacji Uczelni, spraw kadrowych oraz tekudiow, a take rozméw
przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni i Wydziatu,gggacownikami i studentami

ocenianego kierunku oraz przeprowadzonych hospiajgg dydaktycznych.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czes¢ |. Uczelnia i jednostka prowadzaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozyciji uczelngmwdowisku oraz jej roli i miejsca
na rynku edukacyjnym, ze szczeqgdélnym uwdgieniem znaczenia jako
ksztalcenia i ocenianego kierunku studiow.

Misig Uniwersytetu im Adama Mickiewicza wyraja cztery — zborne i
komponujce s¢ w logiczm calci¢ - hasta:

* Patrac w przyszté¢ nie zapominamy o tradycji;

» Jestémy czscia Wielkopolski, Polski i Europy;

» Tworzymy elityzycia spotecznego i gospodarczego;

* Naszym obowjzkiem jest ksztaltowanie dziedzictwa kulturowego.

Hasta te rozwinite w Raporcie samooceny Wydzialu Nauk Politycznych
Dziennikarstwa stanowi uwspoiczéniona wersg idei, ktora przywiecata
zalazycielom Uczelni i wyraata przekonanieze wolnym mae by tylko naréd
Swiatty. Zgodnie z g, Uniwersytet im. A. Mickiewicza upatruje swojej spiw
prowadzeniu bada naukowych w zakresie nauk przyrodniczycKgistych,
humanistycznych i spotecznych, stowarzyszonych Z wnazzesnym
przygotowywaniem adeptéw nauki i ksztalceniem sttde. W zwhzku z tym,
zabiega o rozw0j swego najuszego dobra — kapitatu intelektualnego, tiaeigo w
pracownikach naukowych i wszystkich pozostatych, orgacych wspdolnat
uniwersyteck. Z kolei odpowiadaic na wyzwanie edukacyjne wspotczesnego
spoteczéstwa Uczelnia podejmuje starania, w ktorych wyn#akresy programow
badax naukowych s — w sposob agly - poszerzane i aktualizowane,$ z#mesci

programéw studibw w coraz \wyzym stopniu  uwzgbniap wymog



interdyscyplinarnéci i umigdzynarodowienia. Zostaly réwrie opracowane |
wdrazone ré@norodne formy i tryby studiowania, co daje studemtenazliwosé
ksztattowania indywidualnego toku studiow i sprosaw ten sposob jeszcze innym
obowigzkom, ktore na nich spoczywaj

Tak rozumiana misja — pomienia wiedzy naukowej i powszechnego dpstdo
niej - umaliwia Uniwersytetowi prowadzenie dziataéw zaréwno na poziomie
lokalnym jak i globalnym.

Na poziomie lokalnym dziataldé Uniwersytetu jest jednym z najamiejszych
czynnikdéw rozwoju Poznania i Wielkopolski, a w kek#encji rownie catego kraju.
Podejmowane w nim inicjatywy naukowe, dydaktyczreilturalne odpowiadajna
potrzeby miasta i regionu; buduj pogkbiaja zwiazki z r&znymi srodowiskami, dla
ktérych Uczelnia tworzy elityzycia spotecznego i gospodarczego oraz wspiera i
uczestniczy w systemie edukacji ustawicznej, ktdra in. propaguje idee
odpowiedzialnéci za losy spoteczstwa i Pastwa. Ksztalci rownie kade naukowva,
dobrze przygotowan do prowadzenia skomplikowanej dziataloob badawczej,
zapewniggcej posgp nauki. Wysoki poziom jakoi bada oraz jakdci ksztatcenia
potwierdzay krajowe oraz midzynarodowe systemy oceny.

Poza granicami kraju Uniwersytet szczy@ siianem uczelni europejskiej, ktorej
dziatalng¢ zgodna jest z zasadami zawartymi w Karcie Uniwetéy Europejskich;
upowszechnia idee poroeuropejskie, aktywnie uckstrw naukowymsrodowisku
miedzynarodowym, realiza¢ wspdélne programy badawcze i edukacyjne. Podejmuje
takze dziatania, ktorych celem jest upowszechnianie toé@ir stanowicych
fundament dla wspolnoty dziedzictwa duchowego itlolwego Europy, wraz z
wpisary W nie tradycy rodzima. Obok rozbudowy i umacniania zych form
wspotpracy z krajami Unii Europejskiej, Uczelnia degmuje réwnie udane
inicjatywy owocujce wspotprag z paistwami Europy Wschodniej.

Przedstawione plany rozwoju Uniwersytetu im. A. Klewicza, w zwazku z
obchodami - w roku 2019 — 100-lecia Uczelni, zaajierozwinicta i pogkbiona ideg
misji, dostosowam do wyzwah, przed jakimi stanie w najlikzym czasie pozmnakie
srodowisko akademickie. Zgodnie gwizja, Uczelnia rozszerzy kontakty i rozbuduje
formy wspétpracy z najwybitniejszymi i najgkiszymi grodkami akademickimi na
swiecie, tak aby stasic jednym z wiodcych uniwersytetow w Europie, obecnym w

swiatowych rankingach, o wysokim poziomie ksztateeniinnowacyjnéci bada,



przyjaznych studentowi, znakomicie zgizanym, styacym z tolerancji |
réznorodndgci.

Zaréwno koncepej misji jak i wizje jej realizacji w przyszkci, uzupetniag
starannie przen$lane i opisane cztery cele strategiczne, wyznaceakierunki
podejmowanych dziatai zabezpieczare postannictwo Uczelni.

Pierwszy z nich to badania naukowe f@iatowym poziomie; gwarantag
wolnos¢ bada i rowne traktowanie wszystkich dyscyplin naukowydbczelnia
bedzie wspiera najbardziej efektywne zespoty badawcze oraz térektv swoich
dziataniach bda sie opier& na innowacyjnéci projektow badawczych, poszukidva
zada interdyscyplinarnych oraz integrotva wokét prowadzonych bada
pracownikow z ranych jednostek organizacyjnych, w tymakzagranicznych.

Drugi cel strategiczny to najwgza jaké¢ ksztalcenia; jednym z warunkow jego
osiagniecia jest podejmowanie starao pozyskanie jak najlepszych studentéw.
Oznacza to koniecz§d statego uatrakcyjniania i unowodméania zagé
dydaktycznych oraz agtej modyfikacji oferty dydaktycznej. Wspieraniaidpatyw
majcych na celu powotywanie digycia kierunkow unikatowych oraz przedsiicé
zmierzajcych do integracji - na ptaszcaye ksztatcenia - wydziatdow i #dych
uczelni poprzez tworzenie studiéw gakykierunkowych i makrokierunkéw. Przy
zalazeniu powszechnej dagtnasci miodziezy do ksztalcenia uniwersyteckiego,
wskazuje si rowniez potrzele sukcesywnego podnoszenia progow ¢lmstdo UAM.
Pierwszy stopig studiéw ma by tatwo osiagalny dla kadego, kto chce studiowa
natomiast drugi i trzeci stogigpowinien podnosgi wymagania stawiane kandydatom
na studia.

Kolejny, trzeci cel strategiczny wskazuje na pdiezbudowania Uniwersytetu
otwartego na otocznie, postrzegane jakidto szans oraz nowych mvosci. Taka
idea zobowizuje do konsekwentnego podilemia zwihzkO6w midzy badaniami i
wiedzy naukowa a jej praktycznymi zastosowaniami oraz dag@go poszukiwania
co raz to nowych partnerow Uniwersytetu. Oznaczenié& gotowa¢ wspotpracy z
innymi uczelniami i upatrywanie w niej nowych gatigvosci rozwojowych.

Czwartym celem strategicznym UAM jest stworzeniezéloi profesjonalnie
zaradzanej. Realizacja tego celu jest rownoznacznanzaremi organizacyjnymi;
ich zakres i kierunek zate od tego jak zostanrozstrzygnite najwaniejsze
dylematy — ju sformutowane i podane do dyskusji dnodowisku akademickim -

zZwiazane z przysztym sposobem zgzania uniwersytetem.



Misja, orientugpca dziatalné¢ Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa — w
ramach ktérego ksztatciespolitologbw— stanowi integralnczes¢ przestania, w ingi
ktérego podejmuje dziataldd6 UAM (patrz: Zahcznik do uchwaty 31/2010/2011,
Strategia Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikaratna lata 2010-2020).

Misja oraz przysziriowa wizja studiow na kierunku ,politologiasa wyraznie
ukierunkowane na tworzenie i peblanie wiedzy poprzez prowadzenie bada
naukowych odpowiadagym najwy:szym standardom; na dziataidodydaktyczm
owocupca ksztatlceniem kadr przygotowanych do sprostaniawayzom przysztego
rynku pracy oraz na nawdywanie wspotpracy z otoczeniem, co stymuluje
podwyzszanie poziomu kultury politycznej, wspiera rozwd@poteczéastwa
obywatelskiego oraz wptywa na ksztalttowanie postamartaci i odpowiedzialnéci
za dobro ogotu.

W regionie, stdg temu przestaniu zamiejscowsdradki dydaktyczne Wydziatu,
takie jak kolegia w Stubicach i Griieie oraz zamiejscowe jednostki w ¢Gmanie i
Ostrowie Wielkopolskim, w ktérych prowadzong fudia politologiczne pierwszego
stopnia (Gniezno, Kaian, Ostrow WIkp.) oraz pierwszego i drugiego siap
(Stubice).

Warto podkréli¢ gieboko przemylane i starannie przygotowane planyagsinia
poszczegolnych celow strategicznych (patrz: Karategiczne); uwzghbniajace
strategt dziatania, personadnodpowiedzialnéc, termin osigniccia zat@onego celu,
wskaznik realizacji celu oraz potencjalagddto finansowania.

Rang poznaskiego drodka politologicznego potwierdza réwanito, ze Minister
Nauki i Szkolnictwa Wyszego, na wniosek Komisji Batlaa Rzecz Rozwoju Nauki,
w oparciu o0 ocef jednostek naukowych w Polscezjti2 marca 2009 r. zatwierdzit
najwyzsz, pierwsa kategor¢ (kopia postanowienia MNiISW w tej sprawie stanowi
zahcznik nr 11) dla Wydziatu Nauk Politycznych i Dzrekarstwa UAM. Natomiast
Centralna Komisja do Spraw Stopni i Tytutbw przyan&adzie Wydziatu Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa prawo nadawania stapmaukowego doktora
(29 wrzénia 2008 r.) i doktora habilitowanego (29 marca20) w dziedzinie nauk
humanistycznych w zakresie dyscypliny nauki o goit(decyzje Centralnej Komisji
ds. Stopni i Tytutdbw w tej sprawie stanawiahcznik nr 12).

W opisie swojej misji UAM, a wraz z nim Wydzial NauPolitycznych i
Dziennikarstwa wpisaj sie do najlepszych mdzynarodowych, krajowych i

regionalnych tradycji naukowo-badawczych, szczegObmwag zwracajc na



pomnaanie wiedzy i jej upowszechnianie. Wjymée podkrélaja potrzeley
systematycznego doskonalenia standardéw metodalogib prowadzonych bafia
oraz podnoszenia poziomu jdko ksztalcenia studentdow — na miawyzwan
cywilizacyjnych, a take potrzeb unijnego i krajowego rynku pracy.

UAM jest swoistym centrum naukowo-kulturalnym m@gi, uczestniczy
aktywnie z zyciu publicznym, inicjuje wiele przedsvzig¢ wnosacych nowe
wartasci w zycie lokalnej i regionalnej spotecziw. Duwza uwag przywiazuje do
wspotpracy mgdzynarodowej, uczestnigg m.in. realizacji szeregu programow
unijnych.

Wskazane okoliczrigi potwierdzag, ze misja UAM, w ramach istniggych
zasobow materialnych i intelektualnych, jest remliana z rozmachem i skutecznie;

dotyczy to zaréwno jej wymiaru rdzynarodowego, krajowego jak i regionalnego.

Konkluzja. Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu ydavie
postrzega swa@jmisje jako wanego érodka naukowego oraz presiivego podmiotu
w systemie edukacji, ciegzego s¢ uznaniem przekraczggym granice kraju; ma
takze, starannie przerdhkana i opracowana w szczegotach, jagni realm strategs

rozwoju, w ktérej wane miejsce zajmuje oceniana jednostka i kierunadidtv.

2. Ocena zgodriwi kompetencji organéw uczelni oraz jednostki prdwaej
oceniany kierunek studidw, zwanej dalej jedngstkkre&lonych przepisami
wewretrznymi uczelni i podejmowanych dziata obowazujacymi powszechnie
przepisami prawa.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Uczelni (8 44 a¥tSenat jako najwgzy
organ uchwatodawczy Uczelni oraz Rektor (8 58 ugt.kierupcy dziatalndgcia
Uniwersytetu wypetniaj swoje obowizki statutowe.

Senat wypehit swoje obowzki wynikajace z art. 169 ust. 2 vig] wymienionej
ustawy i podit w ustawowym terminie, tj. w dniu 25 maja 2009Uchwak nr
69/2009 w sprawie warunkéw i trybow rekrutacji nak studiéw stacjonarnych oraz
niestacjonarnych w roku akademickim 2010/2011. Nk akademicki 2011/2012
podgto odpowiednio Uchwatnr 160/2010 w dniu 31 maja 2010 r. W Uchwale tej
okreslono szczegoOtowe zasady prayjna studia,dcznie z zasadami przyj na studia
obcokrajowcéw. Uchwaty umieszczang w informatorze dla kandydatow na studia
wyzsze oraz na stronach internetowych - zgodnie zpgami ustawy - nie paiej
niz do dnia 31 maja roku poprzedaaggo rok akademicki, ktérego uchwata dotyczy i

przekazywanesgsministrowi wiaciwemu do spraw szkolnictwa igzego.



Senat wypehit réwnie swoje obowizki okreslone w art. 130 ust. 2 wgj
wymienionej ustawy i podj w dniu 31 maja 2010 r. Uchwahr 164/2009/2010 w
sprawie pensum dydaktycznego w roku akademickimOZmL1 oraz Uchwatnr
165/2009/2010 w sprawie rodzajow aj dydaktycznych, liczebrsoi grup
studenckich, zasad przydzielania pensum dydaktgmrne rozliczania godzin
ponadwymiarowych na studiach #sgych i studiach doktoranckich. Wymiar pensum
dydaktycznego zostat oldleny w sposoélrgodny z art. 130 ust. 3 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 zm0 zm.).
Wskazane bytoby uzupetnienie tej uchwaly o penslaypthcownikéw zatrudnionych
na stanowiskach profesora zwyczajnego i profes@dzwyczajnego, bowiem na
takich stanowiskach as aktualnie zatrudnieni nauczyciele akademiccy, kzeta

stanowiska te zostaly oldlene zarowno w ustawie jaki i w Statucie Uczelni.

Senat wypetnit obowizki wynikajace z art. 62 ust. 1 pkt. 5 ustawy i zatwierdzit w
dniu 26 kwietnia 2010 r. sprawozdanie roczne Rekrotziatalnéci Uniwersytetu.

Senat wypelnit take obowazki wynikajace z zapisu 8 177 ust. 1 i 3 Statutu
Uczelni, powotujc Komisg Dyscyplinarm do spraw studentow — Uchwahr 35 z
dnia 17 grudnia 2008r. w sprawie wyboru cztonkéwnisji Dyscyplinarnej dla
Studentéw | Instancji na kaden@008 — 2012 wybrarw dniu 24 listopada 2008 r.

Rada Wydzialu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa peinita obowazki
wynikajace z art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy oraz 8§ 11 usRefulaminu Studiow i
zatwierdzita plany studiéw i programy nauczania glawadzanych na tym wydziale
kierunkow studiéw (w tym dla ocenianego kierunkolitologia” ).

Rektor Uczelni oraz Dziekan zostali powotani donpeshia swoich funkcji zgodnie
Z zapisami statutowymi, spetnione zostaty rowmiarunki okrélone w art. 72 ust. 2
oraz 76 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwiezegym, zgodnie z ktGrymi organy te
zatrudnione $ w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Podczas analizy
dokumentacji stwierdzono,z isprawy, ktorymi zajmowali si Rektor i Dziekan

odpowiadaty ich statutowym kompetencjom.

Rektor wypetnit m. in. obowizek wynikajcy z przepiséw art. 35 ust 1. ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwieasgym i przekazat w terminie, tj. w dniu
5 lipca 2010 r. Ministrowi Nauki i Szkolnictwa \W§zego sprawozdanie roczne z

dziatalngci Uniwersytetu.



Rektor powotat rownigz Uczelnia Komisje Rekrutacyja ds. studenckich na rok
akademicki 2010/2010 — zgodnie z zapisami art. U698 ustawy oraz 8§ 153 ust. 4

Statutu Uczelni.

Analiza dokumentacji wykazataz zakres wydawanych przez Rektora zdea

jest zgodny z jej ustawowymi oraz statutowymi kobtepejami.
Dokumentacja w Uczelni prowadzona jest prawidtowo.

Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczeg6towe do oceny zgodaiokompetenciji organow uczelni
oraz jednostki prowadezej oceniany kierunek studiow oklenych
przepisami wewgtrznymi uczelni i podejmowanych dziataz
obowiazujacymi powszechnie przepisami prawa.

1. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kodtek realizowanych przez mqi
zada naukowych i dydaktycznych.

Prowadacy studia politologiczne Instytut Nauk Politycznycbziennikarstwa na
Wydziale Nauk Spotecznych, z dniem 1 wame@ 2008 r. zostat przeksztatcony
uchwah Senatu Uczelni w Wydziat Nauk Politycznych i Dawd@arstwa. W skiad
struktury organizacyjnej Wydzialu wchagdzdziekanat, biblioteka oraz zaktady i
pracownie. $ to:

» Zakiad Bada Niemcoznawczych;

» Zaktad Dziennikarstwa;

» Zakitad Gospodarki Mdzynarodowej;

» Zaktad Kultury Politycznej;

» Zaktad Metodologii Nauk Politycznych;

» Zaktad Najnowszej Historii Polityczneyj;

» Zaktad Polityki Spotecznej i Ekonomicznej ;
 Zaktad Stosunkow Midzynarodowych;

» Zaktad Studiéw Strategicznych;

» Zaktad Systemow Politycznych;

» Zakitad Systemow Prasowych i Prawa Prasowego;
 Zaktad Teorii Polityki;

» Pracownia Analiz Prasowych;

* Pracownia Badanad Integrag Europejsk;
Pracownia BadaWtadzy lokalnej i Samoezlu;
Pracownia Marketingu Politycznego;

Pracownia Praktyki Dziennikarskiej;

Pracownia Psychologii Polityki i Psychologii Kulawej.

Jednostki naukowo — dydaktyczne, z ktérychnskmowany jest Wydziat Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa zapewrdajrealizacg struktury kwalifikacyjnej
absolwenta, odnoseej st do celow ksztalcenia oraz kompetencji ogoinyclst dea



zgodna z sylwetk absolwenta, opisarw misji Uczelni i Wydziatu, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem poziomow ksztalcenia oraz specj@tngrowadzonych w ramach
ocenianego kierunku. Wszak wydaje s§, ze konstrukcja Wydziatu byta by jeszcze
bardziej wyrazista i oddawata pelne #hwosci intelektualne i dydaktyczne

pracownikéw naukowych, gdyby wzbogaconmjZaktad Historii Myli Polityczne;j.

Konkluzja. Struktug organizacyja Wydziatu Nauk Politycznych i
Dziennikarstwa UAM w Poznaniu, z punktu widzeniggezada naukowych i
dydaktycznych naley uzn& za prawidtovs i w petni gwarantujca realizacg celow
naukowo-badawczych, jak i zamnego modelu struktury kwalifikacji absolwenta.
Kompozycja organizacyjna ocenianej jednostki wsj@zdwniez na zdolné¢ do
urzeczywistniania zafmnej misji i strategii dziatania Uczelni.

2. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spetaiemymaga okreslonych dla

uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawvszkolnictwie wyszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pd. zm.).

Tabela nr 1.
. Liczba studentow Lic_;ba uczestnikéyv
Forma ksztalcenia studiéw doktoranckich
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 29231 1997 1084 25
Studia niestacjonarne 15649 2483 288 28
Razem 44880 4480 1372 53

Uczelnia spetnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym, bowiem liczba studentoéw studicych na
studiach stacjonarnych (65,1%) nie jest mniejskiczby studentéw studiagych na
studiach niestacjonarnych.

Studenci Wydzialu Nauk Politycznych i Dziennikaratwstanowq 10% ogotu
studentow Uczelni. Na studiach stacjonarnych aktsalstudiuje 44,6% ogoétu
studentdéw Wydziatu, co jest aktualnie bardzo poamtym zjawiskiem. Na studiach
doktoranckich na Wydziale Nauk Politycznych i Dzié@rstwa nauk podgty
53 osoby, co stanowi 3,9% ogotu wszystkich uczkétmitych studidw w Uczelni.

3. Informacje o prowadzonych przez jednastk kierunkach studiéw

i dotychczasowych wynikach ocen/akredytacji, a z¢éak posiadanych

uprawnieniach do nadawania stopni naukowych i pdawaych studiach
doktoranckich.




Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa prowad#isztalcenia na

nastpujacych kierunkach studiéw:

»politologia” - stacjonarne i niestacjonarneg@oletnie studia magisterskie;
»politologia” - stacjonarne i niestacjonarne stugiarwszego stopnia w Poznaniu
oraz w grodkach zamiejscowych UAM (Kacian, Ostrow WIkp., Pita i Gniezno);
»politologia” - stacjonarne i niestacjonarne studragiego stopnia w Poznaniu;
»politologia” - stacjonarne i niestacjonarne stugiarwszego i drugiego stopnia w
Collegium Polonicum w Stubicach;

»Stosunki mgdzynarodowe” - stacjonarne i niestacjonarne stysErwszego
stopnia;

»Stosunki medzynarodowe” - stacjonarne i niestacjonarne stddigiego stopnia;
.dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” - stacjorai niestacjonarne studia
pierwszego stopnia w Poznaniu oraz ssodku zamiejscowym w Pile;

studia podyplomowe;

stacjonarne i niestacjonarne studia Il stopniak{gi@nckie) dla najlepszych

absolwentéw z predyspozycjami do pracy naukowe;j.

Paistwowa Komisja Akredytacyjna pozytywnie ocenita g&k ksztatcenia na

nastpujacych kierunkach studiéw:

na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz haliach jednolitych
magisterskich na kierunku ,politologia”. Napha ocena w roku 2010/11
(Uchwata Nr 446/2005 Prezydium PKA z dnia 8 vérda 2005 r.);

na studiach pierwszego stopnia na kierunku ,pag@” prowadzonym w
zamiejscowych godkach dydaktycznych w ¥growcu, Pleszewie, Ostrowie
Wielkopolskim, Kdcianie i Gnignie. Nasgpna ocena w roku 2008/2009
(Uchwata Nr 597/2006 Prezydium PKA z dnia 7 vérda 2006 r.);

na studiach pierwszego i drugiego stopnia na Kklarun,politologia”
prowadzonym w Collegium Polonicum w Stubicach. Nasa ocena w roku
2008/2009 (Uchwata Nr 597/2006 Prezydium PKA z dhiarze&nia 2006 r.);

na studiach pierwszego stopnia na kierunku ,pag@” prowadzonym w
zamiejscowych grodkach dydaktycznych w Ostrowie Wielkopolskim,sKianie i
Gnieznie. Nasgpna ocena w roku 2010/2011 (Uchwata Nr 591/2002yeliem
PKA z dnia 2 lipca 2009 r.);
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* na studiach pierwszego i drugiego stopnia na klarun,politologia”
prowadzonym w Collegium Polonicum w Stubicach. Nasa ocena w roku
2014/2015 (Uchwata Nr 591/2009 Prezydium PKA z dhigca 2009 r.);

Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa posiadgrawnienia do

nadawania stopnia naukowego doktora nauk humamisygh w zakresie nauki o

polityce oraz doktora habilitowanego nauk humawztych w dyscyplinie nauki o

polityce.

4. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Tabela nr 2.
Liczba studentéw studiow
Poziom studiéw Ro_k, iestaci Razem
Studiéw ' niestacjonarny
stacjonarnych ch
[ 186 93 279
Poznaa 140 53 194
Z0D:
Koscian 19 19
Gniezno 14 14
Ostrow
WKp. 13 40 53
Il 204 170 374
Poznaa 127 75 202
Z0D:
I Koscian 15 30 45
stopnia Gniezno 23 24 a7
Ostrow
WKp. 17 41 58
Pita 22 22
11 144 172 316
Poznan 104 67 171
Z0D:
Koscian 14 24 38
Gniezno 12 17 29
Ostréow
WKp. 14 64 78
Il [ 132 383 515
stopnia Il 133 387 520
[
. ) . . . Il
jednolite studia magisterskie m
v
\Y 88 92 180
2184
Razem Poznai 724 1057 1781
Z0D:
Koscian 48 54 102
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Gniezno
Ostrow
WKkp.
Pita

49

44
22

41

145

90

189
22

Studenci ocenianego kierunku stanpwB,8 ogdlnej liczby studentéw Wydziatu
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa, £a4,9% ogo6lnej liczby studentow Uczelni.

Kierunek ten naley do kierunkéw wiodcych na tym Wydziale.

naukowo-dydaktycznych.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza dysponuje ambitrstarannie przendlana misja oraz
realmy strategi rozwoju. W misji i strategii rozwoju Uczelni vmae miejsce zajmuje Wydzi
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa. Organy Uniwdedy dziatag zgodnie ze swoin
kompetencjami ustawowymi. Oceniana jednostka ze ladmg na liczle ksztatcongh
studentow natey do silnych Wydziatow Uczelni, a oceniany kieruneiezy do wiodacych
na Wydziale.Struktura organizacyjna jednostki jest prawidiowgunktu widzenia zade

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.
1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absolwen
1.1.0cena zgodroi okreslonej przez uczelgi sylwetki absolwenta z uregulowaniami

zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagibsolwenta z przgiymi

w ramach Procesu Balskieqgo tzw. deskryptorami efektéw ksztatcenia, czy

zakladane cele ksztalcenia oraz kompetencje odobmecyficzne, ktore uzyskaj

absolwenci odnogz sie do wiedzy, umiejtnosci i postaw, w tym umiefnosci

stosowania w praktyce zdobytej wiedzy, dokonywastan i formutowania g&low,

komunikowania si z otoczeniem, kontynuacji ksztatcenia przez csige, a take

czy przewidziano udziat pracodawcow w ksztattowakdiuncepcji ksztalcenia oraz

uwzgkdniono potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwenta do oczekiwgnku

racy.

Sylwetka absolwenta ,politologii” zostata opracowamgodnie z obowrzujacymi

standardami, w tym Procesu Baskiego. Wysipuje scista korelacja midzy celami

edukacyjnymi a treciami ksztalcenia w zateosci do kierunku, poziomu
nigstecnych
programowych zawartych w sylabusach ze standardisataicenia

Poréwnanie programu studiébw stacjonarnych

.politologia” potwierdza, # nie ma w tym wzgldzie rozbienacsci.

kwalifikacji absolwenta jest jednolita dla kierunlsbudiéw prowadzonego w siedzibie

Uczelni jak i w ZOD-ach.

I przedmiotow.
oraz trEi
dla kierunku

Konstrukcja

Sformutowane w sylwetce absolwenta cele ksztalcenmawidtiowe. Konstrukcja tej

sylwetki uwzgédnia wiedz, kompetencje i umiejnosci, jakimi powinien legitymowa

sig absolwent kierunku ,politologia”. Bardzo szczegoé okre&lono zakres wiedzy
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0ogolnej i szczego6lowej absolwenta ze zmiGowaniem poziomu studidw. Rownie
szczegOtowo ok&tono zakres jego umighosci. Na podkrélenie zastuguje, m.in.
uwzgkdnienie umiegjtnosci rozumienia i analizowania kulturowego dorobku czika, ze
szczeg6lnym uwzgtinieniem kultury politycznej oraz podktenie umiejgtnosci korzystania
ze zdobytej wiedzy w pracy zawodowejrciu, z zachowaniem zasad etycznych.

Na | stopniu studidbw realizowanea strzy profile sylwetki absolwenta o
specjalnéciach: ,marketing polityczny”, ,administracja samgdowa”, ,administracja
europejska”. Absolwent kdej ze specjalnimi, oprocz ogodlnej wiedzy politologicznej
uzyskuje wiedz specjalistycza, precyzyjnie okréona. Poza tym réwnie precyzyjnie
okreslono umiegtnosci, jakie nabywa absolwent i w jakich sektorach ppmiarki mae
znalez¢ zatrudnienie. Te same oceny dotystudiow Il stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich, gdzie realizowang rofile sylwetki absolwenta w ramach specjatio
»marketing polityczny”; ,administracja samaaowa”, ,administracja europejska”.

Specjalné¢ ,dziennikarstwo” zostata wygaszona w roku akadéimic2009/2010.

Konstrukcja kwalifikacji absolwenta ,politologii"est jednolita w siedzibie Uczelni
oraz w Zamiejscowych €odkach Dydaktycznych.

Absolwenci kierunku ,politologia” $ przygotowani do potrzeb krajowego,
regionalnego i lokalnego rynku pracy, sutemu m.in. ww. specjalgoi. Poza tym
planuje st modyfikacg planéw studidbw i programu nhauczania w gxiu 2z

wprowadzeniem Krajowych Ram Kwalifikacyjnych.

Konkluzja. Sylwetka absolwenta i struktura kwalifikacjp ©pracowane bardzo
dobrze. Sylwetka i jej profile specjakmowe g skorelowane z programem nauczania i
potencjatem kadrowo-dydaktycznym. Struktura kwkdifiji jest systematycznie
doskonalona — stanowi przedmiot konsultacji z pdagecami - Spoteczn Rad
Oceniajca Plany i Programy Studiéw na Wydziale Nauk Politygzh i Dziennikarstwa
UAM w Poznaniu. Uwzgidnia ona wyzwania cywilizacyjne, regionalapecyfik oraz
zmieniapce s wymogi rynku pracy.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji Ya@dw, ze szczegdlnym

uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Zasady i warunki rekrutacji okskane g przez Senat Uczelni w drodze uchwat
(nr 69/2009 z dn. 25 maja 2009 r.; nr 147/2010 z 2Bh marca 2010 r.) oraz aktow

szczegoOtowych (zaggdzenia).
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Dla studiébw | stopnia pogpowanie kwalifikacyjne na kierunku ,politologia”,
podobnie jak na innych kierunkach, prowadzone jestwoch trybach: tryb | - dotyczy
kandydatow, ktorzy zdawali tzw. navmatug lub nowa matue 2002, absolwentow szkot
nalezacych do Organizacji Matur Mdzynarodowych oraz kandydatéw posiadggch
Swiadectwo dojrzaleci uzyskane za granic za tryb Il - dotyczy kandydatow, ktorzy
zdawali tzw. star matue. Kryterium kwalifikacji to konkurgwiadectw maturalnych. Dla
kandydatow z nowmatug w postpowaniu kwalifikacyjnym bierze sipod uwag oceny
z nastpujacych przedmiotow: ¢zyk polski, gzyk obcy nowaytny, wiedza o
spoteczéstwie, historia, inny przedmiot. Za poziom rozspenz otrzymuje i
dwukrotnie wecej punktow ni za poziom podstawowy. Dla kandydatéw zesstaatug
brane § pod uwag oceny z nasgpujacych przedmiotéw: ¢zyk polski, gzyk obcy
nowazytny, wiedza o spotecastwie, historia. Jeeli kandydat zdawat wcej niz jeden z
przedmiotdow (np. historia, wiedza o spolettevie) to brany pod uwag jest
najkorzystniejszy z wynikow. Poza tym okl@no sposéb przeliczania wynikow matury
miedzynarodowej na punkty nowej matury. #@wy wynik kwalifikacji podawany jest
w skali punktowej: 0-100.

Na studia | stopnia przyjmowari $aureaci olimpiad i konkursow, przyznaje §in
maksymall liczbe punktédw przewidziam w postpowaniu kwalifikacyjnym. Istniej
drobne rozbignosci dotyczce tego, jacy laureaci przyjmowari sa | rok studiéw |
stopnia na kierunku ,politologia”. Wedlug aaknika dokumentu: ,Warunki i tryby
rekrutacji na | rok studiéw stacjonarnych oraz taepnarnych w roku akademickim
2010/2011" dotyczy to laureatow ,eliminacji centrgth i laureata eliminaciji
okregowych w Poznaniu Olimpiad: Wiedzy o Pols&wiecie Wspoétczesnym, Wiedzy o
Unii Europejskiej oraz laureat konkursu <<Indeks taéent>>"; wedlug ,Raportu
samooceny dotyczy to laureatgwliminacji centralnych Olimpiad: Wiedzy o Polsce i
Swiecie Wspotczesnym oraz Wiedzy o Unii Europejskiej

W Collegium Polonicum w Stubicach, Collegium Euepm Gnesnense im. Jana
Pawla Il w Gnignie, Gsrodku Zamiejscowym w Ostrowie Wielkopolskim i kaanie
postpowanie kwalifikacyjne odbywa i na podstawie zi@nia wymaganych
dokumentow do wypetnienia limitu miejsc (te samesaxty obowizuja w siedzibie
Uczelni i w grodkach zamiejscowych w przypadku studiow niestaajoych).

Dla studiéw stacjonarnych Il stopnia o pexyyi decyduje ranking ocen na dyplomach
ukonczenia studiow | stopnia (,politologia” lub pokreago kierunku), a kandydat musi

posiadé tytut licencjata, inyniera, magistra lub rownagdny. Natomiast dla studiow
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niestacjonarnych Il stopnia o przgje nasipuje na podstawie ztenia wymaganych

dokumentow do wypetnienia limitu miejsc.

Kandydaci na studia | i Il stopnia wskagzugpecjalnéci, na ktorych chcieliby
studiowa, przy czym dana specjal§to zostaje uruchomiona, 7eli wybierze § co
najmniej 20 0sob.

Zasady rekrutacjiasdostpne na stronach internetowych Uniwersytetu oraz A&y,
funkcjonuje system internetowe] rekrutacji kandydgt a wyniki postpowania
rekrutacyjnegosjawne.

Wyniki rekrutacji na kierunek ,politologia” w rokakademickim 2010/2011
ilustruje pontsza tabela:

Studia/kierunek Miejsce prowadzenia Limit Kandyd | Przyjeci
zajet miejsc aci

3-letnie stacjonarne | stopnia Pozna 100 520 145
POLITOLOGIA

3-letnie niestacjonarne | stopnia Pozna 100 49 48
POLITOLOGIA

2-letnie stacjonarne Il stopnia Pozna 100 188 142
POLITOLOGIA

2-letnie niestacjonarne Il stopnia Pozna 220 404 388
POLITOLOGIA

3-letnie stacjonarne | stopnia Koscian 30 24 22
POLITOLOGIA

3-letnie stacjonarne | stopnia Gniezno 30 30 19
POLITOLOGIA

3-letnie stacjonarne | stopnia Ostrow WIkp. 50 18 16
POLITOLOGIA

3-letnie niestacjonarne | stopnia Ostrow WIkp. 80 43 41
POLITOLOGIA

Ustalone limity mieszezsic w petni w zdolnéci obstugi dydaktycznej kadry i bazy.
Nalezy zaobserwowatendengj, zwtaszcza w @odkach zamiejscowych nie wypetnienia
tych limitbw, co wymaga szczegotowej analizy wiadéydziatu. Na studia Il stopnia
zgtaszay sie kandydaci bdacy absolwentami politologii i stosunkéw gdizynarodowych
oraz nieliczni absolwenci dziennikarstwa i komumjkaspotecznej, europeistyki,
socjologii, filozofii, ekonomii. Absolwentow innyckierunkow nie byto.

Konkluzja. Zasady rekrutacji i sposéb selekcji kandydatowl fek i 1l stopniu w
formie stacjonarnej i niestacjonarnejzgodne ze standardami.

2. Ocena realizacji programu studiéw, z punktu widaemgodnéci realizowanego
programu studiéw z deklarowanymi celami ksztalcetjiaczy przygte rozwazania
programowe umdiwiaja osigniccie kazdego z deklarowanych celéw ksztalcenia

sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskamaékiadane] struktury
kwalifikacji absolwenta, a tale ocena spetnienia wymagaokreslonych w
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standardach, w tym analiza poréwnawcza planéw &tudiprogramow ksztatcenia z
obowigzujacymi w czasie ich realizacji standardami. Ocenial@gaj réwniez:
sekwencja przedmiotéw, oferta @&j do wyboru i stopig internacjonalizacji
ksztatcenia.

Programy studiow dotyazksztatcenia na poziomie | i Il stopnia oraz jediych
studibw magisterskich. Ogolna liczba godzin dydekbych realizowana na studiach
stacjonarnych | stopnia w Poznaniu wynosi 2430 g@aymog ministerialny nie mniej
niz 2000 godzin), przy czym na przedmioty wspoélne dlazystkich specjalriai
zarezerwowano 1620 godzin. Na przedmioty podstawpveeznaczono 300 godzin
(wymog ministerialny nie mniej ni210 godzin). D# liczbe godzin przeznaczono tadk
na przedmioty kierunkowe - 795 godzin (wymog migistiny nie mniej ni 390 godzin).
Liczba godzin przeznaczona na przedmioty spec@ljpea na poszczegolnych
specjalnéciach jest réana. Dla specjaln@i ,administracja samosgdowa” |
»=administracja europejska” wynosi 390 godzin. Nglevyeliminowa powtarzajce se
tresci na specjalnei ,administracja samoszlowa” i ,administracja europejska” dla
studiow | stopnia oraz Il i jednolitych magisterdki Dla specjalnei ,marketing
polityczny” 405 godzin. W tej formie studiow 810dyin dotyczy zai z przedmiotéw
do wyboru.

Ogodlna liczba godzin dydaktycznych realizowanastaliach stacjonarnych | stopnia
w ZOD-ach wynosi 2390 godzin, przy czym na przedyniaspolne dla wszystkich
specjalnéci zarezerwowano 2000 godzin. Liczba godzin przezowma na przedmioty
specjalizacyjne na poszczeg6lnych specgim@h (,administracja samaowa” |
»=administracja europejska”) jest taka sama i wyrn@@0 godzin. Spetnianes svymogi
ministerialne dotycge liczby godzin dla przedmiotow podstawowych rirgowych.

Ogdlna liczba godzin dydaktycznych realizowana hadiach niestacjonarnych |
stopnia w Poznaniu wynosi 1200 godzin, z czegodifrin ksztatcenia podstawowego,
480 godzin ksztatcenia kierunkowego, 260 godzintdtsenia specjalistycznego. Na
przedmioty wspoélne dla wszystkich specjalrio zarezerwowano 940 godzin. Dla
specjalnéci ,administracja samoszlowa” i ,administracja europejska” przeznacza si
600 godzin, a na specjakta,marketing polityczny” — 610 godzin

Ogodlna liczba godzin dydaktycznych realizowana hadiach niestacjonarnych |
stopnia w ZOD-ach wynosi 1575 godzin, przy czym praedmioty wspélne dla
wszystkich specjalriai zarezerwowano 1305 godzin.

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych prsito zachowano wéaiwe proporcje

migdzy wyktadami atwiczeniami, seminariami i konwersatoriami (wymaognisterialny
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przynajmniej 50%), a nawet ze znagzmrzewag dla tej drugiej formy zaf (np. na
studiach niestacjonarnych | stopnia w ZOD-ach n&51§odzin w formieéwiczen,
seminarium i konwersatorium prowadz 4195 godzin).

Ogolna liczba godzin dydaktycznych realizowanatu@iach stacjonarnych Il stopnia
przekracza wymog ministerialny nie mniegr800 godzin. Na przedmioty wspdine dla
wszystkich  specjalrioi zarezerwowano 540 godzin. W ramach specfaino
»=administracja samosrlowa” realizowanych jest 390 godzin, ,marketingifokzny” -
405 godzin, ,administracja europejska” - 390 godzia przedmioty podstawowe
przeznaczono 105 godzin, co zgodne jest z wymogmnisterialnym nie mniej ti 105
godzin, z& na przedmioty kierunkowe przeznaczono 435 godnini(num ministerialne
210 godzin).

Ogodlna liczba godzin dydaktycznych realizowana stizdiach niestacjonarnych I
stopnia wynosi 565 godzin, przy czym na przedmiotgpolne dla wszystkich
specjalnéci zarezerwowano 365 godzin. Liczba godzin dlarertie specjalni jest taka
sama i wynosi 200 godzin. Na przedmioty podstaw@mueeznaczono 105 godzin, co
zgodne jest z wymogiem ministerialnym nie mniej &D5 godzin, zana przedmioty
kierunkowe przeznaczono 206 godzin.

Nazwy przedmiotéw z grupy przedmiotéw podstawowykierunkowych g zgodne
ze standardami. Nazwy przedmiotow poszeaaih wiedz politologiczr, przedmiotow
do wyboru i przedmiotow specjalfmowych nie budz zastrzeen. Zarowno na studiach |
i Il stopnia sekwengjprzedmiotéw naley uzna za widciwa.

Programy nauczania uwzghiaja zagcia z zakresu ochrony wiasioo intelektualnej.
Spetniony jest ministerialny wymaogyz iprzynajmniej 50% zaf powinny stanowi
seminaria,¢wiczenia lub konwersatoria. Td@ programowe umdiwiaja oshgniecie
deklarowanych celow ksztatcenia sformutowanych Iwsice absolwenta ,Politologii”
w zakresie jego wiedzy i umignosci. Plan i program studibwasopiniowane przez
samorzad studentow.

Z roku na rok poszerza ¢sioferte ksztalcenia w gzykach obcych. W roku
akademickim 20010/2011 oferta ta zawiera 11 wykdadokonwersatoriow w gzyku
angielskim.

Docenia st wiaczanie praktykbw 2z otoczenia zegirznego w proces
dydaktyczny, ktérzy samodzielnie prowadzagcia na specjalnigi lub w ramach oferty

przedmiotow do wyboru. W procesie tym uczestpiasoby z déwiadczeniem ze
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struktur samorgdowych i sfery biznesowej - zajmigiych s¢ zawodowo marketingiem
politycznym, samorancicia, sSrodkami masowego przekazu.

W ramach wzbogacenia oferty dydaktycznej Wydziaypwspotpracy z firm
szkoleniows GoldenSpeech organizuje warsztatu nabywania @tzeientow kompetenci
interpersonalnych i autoprezentaciji.

Oferty ksztatcenia wzbogaca realizowany program ,Pierwkmk we wiasny
biznes” — autorskie przedsiziccie Wydzialu realizowane wspdélnie z Inkubatorem
Poznaskiego Parku Naukowo-Technicznego w Poznaniu —ndaBowane przez Uni

Europejsk.

Konkluzja . Plany studiéw stacjonarnych i niestacjonarnyckieaunku ,politologia”
przygotowane zostaly w oparciu o standardy mineee, uwzgédniajp specyfile
zaplecza naukowo-dydaktycznego Wydziatu i rynkucpraraz zgodneasz ogoélnymi
zatlazeniami sylwetki absolwenta. Ry uwag; przywiazuje s¢ do prowadzenia zg w
jezykach obcych. Do procesu dydaktycznegaczé s¢ praktykOw m.in. ze struktur
samoradowych, biznesu §wiata mediéw. Doceninalery takze aktywnd¢ Wydziatu w
zakresie wzbogacania oferty ksztalcenia o autorskgramy specjalistyczne
realizowane przy wspolpracy z podmiotami zetkamymi. Zaleca si eliminacg
powtarzagcych se tresci na specjalnei ,administracja samoszlowa” i ,administracja

europejska”.

3. Ocena systemu ECTS.

Na kierunku ,politologia” system punktow ECTS jesealizowany zgodnie
Zz obowhzujacymi zasadami. W kKalym roku akademickim student powinien uzyska
60 punktow ECTS, po 30 punktow w Ziym semestrze. Na jednolitych studiach
magisterskich pula ta wynosi 300 punktéw: studiacjsiharne - 250 punktow dla
przedmiotow ogolnych, podstawowych i kierunkowyah50 punktéw dla przedmiotéw
specjalnéciowych; studia niestacjonarne - 240 punktéw dlaegmiotéw ogolnych,
podstawowych i kierunkowych, a 60 punktéw dla prexdéw specjalngéciowych.
Na studiach | stopnia pula punktéw ECTS wynosi 1€Qdia stacjonarne w Poznaniu -
140 punktéw dla przedmiotéw ogoélnych, podstawowyéierunkowych, a 40 punktow
dla przedmiotéw specjaldoowych; studia niestacjonarne w Poznaniu oraz iatud
stacjonarne i niestacjonarne wadkach zamiejscowych - 144 punktéw dla przedmiotow
ogolnych, podstawowych i kierunkowych, a 36 punktdédia przedmiotow

specjalnéciowych.
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Wiasciwy jest przydziat punktow poszczegolnym gruporaeggimiotow: ksztalcenia
ogo6lnego, podstawowego, kierunkowego, poszecegp wiedz humanistycza,
specjalistycznego. Dla przyktadu, na studiach etamjnych | stopnia z grupy
przedmiotow podstawowych studenci mogdoby 31 punktow ECTS (minimum
ministerialne 26 punktéw), z przedmiotéw kierunk@hy83 punktéw ECTS (minimum
ministerialne 47 punktéw), zgrzedmiotowi wychowanie fizyczne przyznano 2 pynkt
czyli tyle ile stanowd wymogi ministerialne. Przedmiotom specjalizacyjnpmaypisano
rézna liczbe punktéw ECTS, co natg uzna za pozytyw.

Liczba punktéw kredytowych dla poszczegéinych gramtéw zawiera si w
przedziale od 1 do 10. Przydziat tych punktéw jeksciwy i oparty o merytoryczne
kryteria. Odzwierciedla naktad pracy, gagtudent musi wykorta aby zaliczy przedmiot
w relacji do naktadu pracy, jakiego wymaga zaliceezatego roku akademickiegoads
semestru. Uwzgtinia s¢ w przy tym liczlg godzin zaj¢ z danego przedmiotu, foem
zaliczenia, a tate stopié trudndci opanowania t&ei programowych. Punkty #ficuje
si¢ zaleznosci od tego, czy wykladany przedmiot naledo grupy przedmiotow
podstawowych i kierunkowych, czy ma charakter pnzietu uzupetniajcego. Wszystkie
przedmioty objte systemem punktowym kozy okrelona forma zaliczenia na ocgn
Jest to warunek przyznania punktow za realizowanggmiot.

Konkluzja. System ECTS jest opracowany bardzo starannie adrag ze

standardami.

1.50cena systemu opieki naukowej i dydaktycznej.

Informacje dotyczce organizacji procesu dydaktycznegagolnodosipne. Studenci
biezace informacje mog uzysk& z tablic informacyjnych, stron internetowych onaz
Dziekanacie. Informacje te ®1a bieaco aktualizowane.

Wyktadowcy udosfpniajp ha zagciach swoje dane kontaktowe, najgaej adresy
emaliowe. Poza tym informacje o kontakcie za pam@oczty elektronicznej z
pracownikami (kadym) znajduj sig na stronie internetowej Wydziatlu. Ta forma
komunikacji ,student — nauczyciel” jest bardzo plapoa. Aktualny wykaz pracownikéw,
ktérzy przebywaj w danej chwili na Wydziale (z informacp sali czy pokoju) znajduje
si¢ na tablicy elektronicznej przy portierni w siedeibVydziatu.

Kazdy z pracownikow dogpny jest dla studentow podczaszdsgow (dwa razy w
tygodniu, w tym take pracownicy samodzielni). Z opinii studentow wymikiz

pracownicy rOwnie po zagciach, a nie w czasie gyrow stza swoim déwiadczeniem
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dydaktycznym i naukowym. Zaréwno zeja, jak i dyury odbywaj sic zgodnie z
harmonogramem (zaczynagic punktualnie i nie g skracane), a zgia odwotane
odrabiane. Od poatku br. akademickiego wprowadzono na Wydziale nwimy
obecndci wyktadowcow na zagiach i dyurach.

Ogodlnie dostpnas¢ pracownikOw jest oceniana przez studentéw pozytgwn
Podobne opinie dotygaopieki promotoréw nad seminarzystami, wskaeuja ich wiedz
oraz zaangawanie.

Na Wydziale wyznaczono petnomocnikow Dziekana, &toudzielaj studentom
pomocy przy rozwizywaniu ich probleméw. Szczegdblnie potrzeba takich
petnomocnikéw dotyczysodkow zamiejscowych. Studenci w tycfradkach (wizytacje
w Koscianie i Gnignie) podkrélali zaangaowanie i dia pomoc, jak otrzymup pod
petnomocnikow w kwestiach dydaktycznych. Kontak/iadzami Wydziatu realizowany
jest take poprzez starostow oraz indywidualnie (studencsmdkéw zamiejscowych
szczegOlnie za pomatelefondw komorkowych oraz poczty elektronicznej).

Duza uwag; przywiazuje se¢ do indywidualizacji studiéw. W ramach indywiduadyoe
toku studiow najlepsi studenci za zgowtadz Wydzialu mog realizow& czgsciowo
wilasny plan i program nauczania, studiowana Indywidualnych Studiach
Miedzywydziatlowych, take w ramach Midzywydziatowych Studiéw Humanistycznych.
Ponadto studenci magrealizowany program studiéw indywidualizo§vapoprzez
samodzielny wyboregyka obcego, przedmiotow fakultatywnych, bloku pirnéotow
specjalnéciowych. Studenci niezwykle pozytywnie wypowiadsiti na temat maiwosci
doboru przedmiotow fakultatywnych, dla ¢ézi z nich czynnikiem determinagym
wybor Uczelni, byty oferowane specjalizacje.

System opieki naukowej i dydaktycznej dopetnia zmaita baza Wydziatlu (m.in.

wiasna biblioteka, czytelnia, kioski informacyjrstanowiska komputerowe).

Konkluzja. Opieka naukowa i dydaktyczna jest sprawnie zargavana. Docenia i
indywidualizacg ksztatcenia studentéw uwzghiajc ich zainteresowania naukowe i
preferencje zawodowe. System opieki i wsparcia aasgiggo funkcjonuje bardzo dobrze,
co podkrélali studenci podczas spotkania z Zespotem wizagyun. Rownie bardzo

wysoko ocenili zaangawanie kadry dydaktycznej we proces dydaktyczny.

2. Analiza i ocena efektéw ksztalcenia.
2.1.0cena systemu weryfikacji etapowych h&owych osignie¢ studentdw.
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W ocenianej jednostce systerpcay powszechnie stosowane tradycyjne wymogi
akademickie z potrzebami nowoczesnego nauczaniglegviajpcymi zataenia misji
oraz strategii rozwoju Uczelni, obecnej reformy anictwa wyszego i wymogi rynku
pracy. System weryfikacji efektow ksztatcenia destwany jest do trybu i rodzaju
ksztatlcenia (pierwszy i drugi stopie jednolite studia magisterskie, stacjonarne,
niestacjonarne, zindywidualizowane).

Nalezy podkréli¢c, ze na Wydziale i ocenianym kierunku prowadzong s
systematyczne i kompleksowe badania efektow ksatéc (zob. Badanie jako
ksztalcenia w UAM 2009/2010, Arkusze Wydzialowe -apBrt. Wydziat Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa), w ktorych uwzdhia s¢ opis efektow ksztatcenia
zarowno dla kierunku, jak i specjaku np. zwhzek pracy licencjackich ze specjainim
studidow; programow nauczania i sylabusow z zakbghan uzyskiwanymi efektami
ksztalcenia; dobdr metod ksztalcenia pod waem uzyskanych efektéw nauczania;
sekwencyjné¢ i warunki techniczne nauczania; punkéaECTS ze wzgldu na naktad i
racjonalne rozigenie pracy studenta w okresie studiow i in. Badamadlega take
efektywnd¢ w ramach Elastycznego Systemu Studiow (efekty&nmauczania
przedmiotow do wyboru przez studentéw). Uzyskiwamgniki w zakresie efektow
ksztatcenia plasuajocenian jednostk w rzedzie wiodicych w Uczelni (atrakcyjriei

zaje¢, warunkéw technicznych ich realizacji, udogodnita niepetnosprawnych i in.).

Konkluzja. W ocenianej jednostce prawidtowo funkcjonuje systenaryfikaciji
etapowych i kacowych osignig¢ studentéw. Docetinalezy staty monitoring realizacji
systemu weryfikacji efektow ksztalcenia. Innowagyjn elementem tego systemyg s
okresowe badania efektow nauczania na podstawteriadw jakagciowych i ilosciowych
weryfikacji nabytej wiedzy i umiejnosci. Stanowa one pomocnicze najdzie w
diagnozowaniu i doskonaleniu nauczania w ramachjaipesci i przedmiotéw — zgodnie

z struktug kwalifikacji okreslona w sylwetce absolwenta i jej profilach.

2.2.Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Z analizy odsiewu wynikaze najwecej 0sOb rezygnuje z ksztalcenia na studiach
niestacjonarnych (np. na drugim roku studiéw Il pst@ niestacjonarnych na 330
przyjetych skrélono 118). Na studiach stacjonarnych | stopnia veraiu, jak i w
osrodkach zamiejscowych najgkiszy odsiew notowany jest na pierwszym roku studiow
Ogodlnie notuje si stosunkowosredni w skali krajowej ubytek studigych w trakcie

roku akademickiego. Najekszy odsiew dotyczy studidbw niestacjonarnych
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prowadzonych w Poznaniu. Przycayezygnacji ze studidwastrudngci ze sprostaniem
wymaganiom stawianym na zaliczeniach lub egzamiifpeliczenie studiowania z prac
zawodow i wynikajacy z tego brak czasu na nalikproblemy rodzinne lub osobiste;
wyjazdy za prag do krajow Unii Europejskiej, zwtaszcza RFN; trudsgtuacja
materialna (brak piesilzy na czesne); nabwos¢ przeniesienia gido uczelni, w ktérych
wymagania stawiane studentom reniejsze. Studenci zwracalizteiwag; na trudnéci
zaliczenia przedmiotu u niektorych wyktadowcow.

Z rozmow przeprowadzonych ze studentami w ZOD-actkKoscianie i Gnignie
wynika, ze identyfikup sie z Uczelna, cha ukonczy¢ studiach w tych @odkach, a

nastpnie kontynuowénauk w Poznaniu.

Konkluzja. Nalezy monitorowa& przyczyny odsiewu studentow i starsic wyciagac

wnioski dotycace zaréwno rekrutacji, jak i procesu nauczania.

2.30cena zasad dyplomowania, w tym wetvanych urequlow& prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematéw pragbosu
opiekundéw i recenzentdéw, przeprowadzania egzamidgplomowych oraz dziafm
zapobiegajcym patologiom, a tate losowo wybranych prac dyplomowych.

Procedura dyplomowania jest oklana w Regulaminie studiow UAM, Uchwale
Rady Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa MAv sprawie okrélenia zasad
ustalania i zmiany tematu pracy dyplomowe] orazadasistanawiania i zmiany
kierujacego prag dyplomows (nr 39/2010/2011); Uchwale Rady Wydzialu Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa UAM w sprawie oklenia formy i zakresu egzaminu
dyplomowego na kierunkach prowadzonych przez WydNauk Politycznych i
Dziennikarstwa (nr 40/2010/2011). Procedura ta jegbdna z obowzujacymi
przepisami. Mimoze Regulamin studiow UAM (obowzujacy do 30.09.2010 r. oraz
aktualny) zezwala na to, aby promotorem pracy nbagikiej byt adiunkt nie posiadgajy
stopnia naukowego doktora habilitowanego, na kieuyppolitologia” przygto zasad, iz
praez magistersk przygotowuje si pod kierunkiem samodzielnego pracownika
naukowo-dydaktycznego. Na ocenianym kierunku slsieno te z nowych uregulowa
ww. Regulaminu dotyegych przeprowadzenia egzaminu dyplomowego na sthdia
stopnia bez zizenia pracy dyplomowej (licencjackiej). Wowczas wiask komisiji
przeprowadzagej egzamin dyplomowy wchogz Dziekan albo osoba przez niego
upowaniona oraz wyznaczony przez Dziekana specjalistane] dziedziny, posiaday

co najmniej stopi@ naukowy doktora.
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Temat pracy dyplomowej studenta powiniert agodny z jego zainteresowaniami
naukowymi oraz planami zawodowymi, ale Zakz celami ksztalcenia na studiowanym
kierunku oraz profilem naukowym Wydziatu, przy czyemat tej pracy ustala kiesay
praa. Z kolei ocen tematéw prac dyplomowych zajmuje¢sKomisja ds. Oceny
Tematow Prac Dyplomowych (sktad: Prodziekan dsknawaz dwéch samodzielnych
pracownikow).

Przed zapisaniemesna seminarium dyplomowe student otrzymuje inforjenac
ich tematyce i zainteresowaniach badawczych prowyeydh | wskazuje nagpnie trzech
kandydatow na kieragego prag dyplomows w kolejncci przez siebie preferowanej.
Kierujacego prag dyplomows ustanawia Dziekan kiemg sk: zainteresowaniami
naukowymi i planami zawodowymi studenta; specjstizo naukows prowadzacego
seminarium dyplomowe oraz limitem miejsc w grupengaryjnej. Liczba studentow na
seminariach dyplomowych jest wtawa..

Egzamin dyplomowy ma charakter ustny i jest skigdanzed komisj. Po
przystpieniu do egzaminu licencjackiego, student wybieradrodze losowania dwa
zagadnienia ogolne i jedno z zakresu studiowanegjamaci. Z kolei po przysipieniu
do egzaminu magisterskiego, student wybiera w drddsowania jedno zagadnienie
0ogl6lne i jedno z zakresu studiowanej specjnoTrzecie zagadnienie dotyczy
problematyki poruszonej w pracy dyplomowej. Podcamgzaminu licencjackiego i
magisterskiego kaly cztonek komisji egzaminacyjnej mezadé dodatkowe pytania.

Dokumentacja dyplomowania jest prowadzona stararianalizy protokotéw
egzaminu dyplomowego wynikae na egzaminie licencjackim komisja w protokole
zamieszcza nie dwa (zgodnie z regulaminem), aleetélzy pytania, Zana egzaminie
magisterskim w kadym protokole zadanogsirzy pytania.

Do prac dyplomowych detzane s oswiadczeniaze praca nie jest plagiatem.

Z losowej analizy prac dyplomowych wynikzge zdecydowanie domimujprace
dyplomowe przygotowane na dobrym i bardzo dobryraigroie. Ich jaké¢ korzystnie
weryfikuje kaicowy efekt ksztatcenia studentow na Wydziale. Zar&ac nich uwag:
wysoki poziom wymagai rygoryzm ocen, dobra wspoétpraca promotorow melemtami,
przestrzegane w praktyce procedury dyplomowaniatehza ocena recenzentdw,
organizacja i przebieg egzaminu nkowego. Tematyka prac jest interesa,
incydentalnie zdarzajsie prace o tematach hastowych zbyt stabo agdajspecyfik

tresci politologicznych, zdarzajsic takze recenzje pisane zbyt ogdlnikowo.
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Konkluzja. Procedura dyplomowania jest prawidtowa i przegjana w praktyce
dydaktycznej. Przywizuje sé dwza uwag do standardéw naukowych pisanych prac
dyplomowych, co pozytywnie rzutuje na ostatecznéwygpisanych prac dyplomowych.

Sugeruje s dalsze doskonalenie procedury dyplomowania.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dypiaych.

2.40cena zdefiniowanych przez uczelmfektow ksztalcenia, w tym ich zgodwo ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

Sylwetka absolwentacisle skorelowana jest z ze standardami ksztalcenia.
Wyeksponowaneasefekty ksztatcenia, zarbwno w przypadku studioyak, i 1l stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich (wygaszarstatni rok).

Koncepcja ksztalcenia ma swoje odzwierciedlenie meg@mmach i planach
studiow. Efekty ksztatcenia dotycnabytej wiedzy, umiefnasci i innych kompetenciji
(personalnych i spotecznych). W celu ich realizagyikorzystuje si roznego rodzaju
metody nauczania. Metody te arGznicowane w zatimosci od rodzaju zag oraz trécia
poszczegolnych przedmiotéw.

Istnieje zbienos¢ miedzy profilami sylwetki absolwenta a nauczanymi
specjalnéciami. Tym niemniej w kontelkcie specjalnéci ,administracja samosagowa” i
~-administracja europejska” padanym zabiegiem bytoby zidicowanie efektéw
ksztalcenia dotyegych absolwenta | i Il stopnia studiéw.

Prace dyplomowe — stanawe o kawcowych efektach ksztalceniag pisane na
bardzo dobrym i dobrym poziomie akademickim.

Analiza dokumentacji zaliche egzaminéw, w tym ocena prac dyplomowych
sktania do wniosku,zi prowadzona ona jest rzetelnie i weryfikuje pp$tw nauce
(zréznicowane oceny).

Nalezy podkréli¢, ze sygnalizowane juokresowe badania jakd ksztatcenia w
ocenianej jednostce (pkt 2.1. niniejszego Raportd) waznym, innowacyjnym
instrumentem w monitoringu i doskonaleniu proceauazania — zgodnie z jego efektami
zatlozonymi w sylwetce absolwenta. Pozwalane na identyfikag¢j silnych i stabych
stron tego procesu, stanawiwazna wskazéwk dla Wydziatu w zakresie doskonalenia

procesu dydaktycznego w kongele realizacji struktury kwalifikaciji.

Konkluzja. Koncepcja ksztalcenia, organizacja i realizac@gkut studiow
generalnie pozwala Wydzialowi na ggniccie zakladanych efektow ksztatcenia

zdefiniowanych w sylwetce absolwenta. Witadze oaejigednostki poszukujtakze
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nowych, innowacyjnych form pozwalgych optymalizowé& proces ksztatcenia i
weryfikowat jego efekty. Zgodnie z zateniami strategii rozwoju jednostki (patrz:
.Strategia Wydziatlu Nauk Politycznych i1 Dziennikava na lata 2010-20207)
ustanowiono nagraddla najlepszego nauczyciela - Oscara dydaktycznegianianego

na podstawie glosowania studentdw i ankietyzacjjeéza W roku 2009/2010
przeprowadzono konkurs dla doktorantdw na najlepsanariusz ze§. Sugeruje Si

dalsze doskonalenie procesu dydaktycznego pgidnk optymalizacji uzyskiwanych

efektow ksztalcenia.

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktyczneg

3.10cena stosowanych metod dydaktycznych i trafnéach doboru ze zwréceniem
szczegodlne] uwagi na metody i techniki ksztatcemdaodlegtéé oraz technologie
informatyczne, zakres i & pracy wiasnej studenta, innowacy§agrowadzonych
zag¢ dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Zajecia na kierunku ,politologia” prowadzone sv formie wyktaddw,éwiczen,
konwersatoriéw, seminariow i lektoratow. W procesigdaktycznym stosowanes s
bardzo zranicowane metody dydaktyczne, zalee od rodzaju, przedmiotu, tematueaj
(m.in. ,burza mdézgéw”, ,gry symulacyjne”, ,dyskuskaerowana”, ,metoda projektow”,
~-metody prezentacyjne” z wykorzystaniem programdasnkuterowych, ,praca w matych
grupach”, ,praca z tekstarmirodtowymi”, takze obcogzycznymi, ,praca z materialem
filmowym, fotograficznym i tekstem”). Zwracagsuwag; na pra¢ wiasry studenta. Na
Wydziale docenia s8i indywidualizacg procesu ksztalcenia. Studenci kierunku
»politologii” moga korzysté z trzech form indywidualizacji studiéw: indywiduego
toku studiow; Indywidualnych Studiéw Nizywydziatowych; Me¢dzywydziatowych
Indywidualnych Studiow Humanistycznych.

Technologie informatycznea powszechnie zywane w procesie dydaktycznym,
m.in. dzgki znakomitej bazie lokalowej i jej wyposaniu. Hospitacje pokazatyyz i
nauczyciele akademiccy prefegrujaudiowizualne srodki przekazu. Studenci maj
zapewniony dosgp do sieci internetowej, w tym kgjozbiorow bibliotek.

Wydzial w petni przystosowany jest do ksztalcensolo niepetnosprawnych.
Siedziba Wpydzialu zostala uznana za najlepiej posgsvana do potrzeb
niepetnosprawnych spd wszystkich budynkow dydaktycznych UAM. Poza tym
czytelni znajduje sikomputer z oprogramowaniem dla gluchoniemyclewnidomych.

Wydziat jest otwarty na innowacje w ksztatceniudemtow. Podj m.in. prace

nad prowadzeniem zgj wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na gk, co
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szczegOlnie bytoby pomocne dla studentéw studi@ejsharnych i niestacjonarnych z
osrodkéw zamiejscowych oraz studentow studidw nigstesnych w Poznaniu.

Wydziat w ramach usprawnieorganizacji studiow jako jedyny w Uniwersytecie
spetnit wszystkie warunki wprowadzenia elektronega indeksu. Wykorzystuje w
peinym zakresie system USOS. Studencignmagzliwos$¢ sktadania podai wnioskow
droga elektronicza.

Konkluzja. Naleey bardzo wysoko ocefii metodyk prowadzenia zaf |
dziatania innowacyjne Wydziatu w zakresie doskom@eprocesu dydaktycznego.
Na analogicza ocerg zastuguje poziom organizacji studiow i obstugi demtow.
W kwietniu 2011 roku Dziekanat zostat wyndony w Uczelni jako przyjazny studentom.
Wydziat jako jedyny w Uniwersytecie jest przygotawado wprowadzenia indeksow
elektronicznych.. Spetniones svszystkie wymogi zwizane z ksztalceniem studentow

niepetnosprawnych.

3.20cena dospndsci i jakosci sylabusow.

Sylabusy dla poszczegolnych przedmiotow sgpaepne § wedtug unifikowanego
wzoru, ktory zawiera: nazwjednostki, nazw przedmiotu, kod przedmiotu, tytut/stopie
naukowy, im¢ i nazwisko osoby prowadee] przedmiot, poziom ksztatcenia, nazwy
kierunku i specjalnii, rok studiow, liczk punktow ECTS, liczb godzin, rodzaj
przedmiotu, metody nauczania, sposob zaliczenie, ksztalcenia, efekty ksztalcenia,
tresci ksztatcenia, zalecana literatura, w tym literatpodstawowa i uzupetnigga. Ich
szczegotowa analiza pozwala na sformutowanie kikinskow. Naley wysoko ocer,
zwlaszcza precyzyjnie wypunktowane wzégm sylabusie cele ksztatcenia. Na wysok
ocerg zastuguje ,rozbicie” efektow ksztatcenia na te gz@ine z wiedg, umiegtnosciami
i innymi kompetencjami (réwnie precyzyjnie wypunkiane jak w przypadku celow
ksztatcenia). Na podohnocery zastuguy tresci ksztalcenia uwzgbniajpce tematyk
kazdych zag¢ (jednostki dydaktyczne), przy ktorycha sszczegdtowe informacije
dotyczce zakresu prezentowanych strie Dobér i rozmiary polecanej literaturya s
wzorcowe: kilka pozycji podstawowych oraz do killastu pozycji literatury
uzupetniagcej. Zwraca uwag aktualnd¢ polecanej literatury. W pojedynczych
przypadkach sylabusy wymagagtosownych korekt np. przedmiot ,Ekonomia”, stutlia
stopnia, gdzie w sylabusie $ylko dwie pozycje z literatury uzupetnggj. ROwnie
tylko pojedyncze sylabusy wymagajrobnych korekt natury formalnej (interpunkcyjnej)

W celu doskonalenia zunifikowanego wzoru sylabusatavbytoby wprowadzi rubryke
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.Przedmioty poprzedzage”, co wplyrloby na jeszcze whkaiwsza sekwena

realizowanych przedmiotéw i minimalizowaloby poveiele tréci programowych. W
otrzymanej dokumentacji w sylabusach brak jest talijio kiedy zostalty sposazizone
oraz brakuje tepodpisu osoby, ktéra je spadzala.

Doskpnas¢ sylabusow dla studentow jest prawidtowa.

Konkluzja. Jakd¢ sylabusow naley ocenté wysoko. Wymagaj one dalszego

doskonalenia w kontgkie reformy ksztatcenia na wszych uczelniach.

3.30cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Szczego6tow procedu¢ i zasady organizacji i realizacji studenckich py&k
zawodowych okrda regulamin Wydziatu. Studenckie praktyki zawodowevymiarze
trzech tygodni s obowihzkowe na studiach | stopnia, po zakpeniu zaj¢ drugiego roku
studiow. Praktyki mog by¢ odbywane zaréwno na terytorium Polski, jak i poep
granicami. Za ich realizagjodpowiada petnomocnik Dziekana Wydziatu. Szczegéto
zadania praktyk w rozbiciu na poszczegolne tygodmsviera Program praktyki
zawodowej dla studentow kierunku ,politologia”. €el praktyk jest zdobycie
doswiadczenia zawodowego, jak rowaimozliwos¢ praktycznego wykorzystania wiedzy
i umiejetnosci uzyskanych podczas studiow oraz zorientowarigvsivymaganiach rynku
pracy. Celem praktyki zawodowej @by — za zgod organizatora praktyki — zebranie
materiatdbw i danych przydatnych do realizacji pratyplomowej lub seminaryjnej.
Szeroly gane miejsc odbywania praktyk zawiera wspomniany Reguia

Uczelnia, w tym Woydziat, aktywnie wtza s¢ w pdsrednictwo praktyk
zawodowych. Petnione szczegolnie waa role w osrodkach zamiejscowych (przyktad
ZOD-u w Kdscianie).

W ramach studenckich praktyk zawodowych stosujenastpujace dokumenty:
umowa o realizagj praktyki, skierowanie na praktykzawodovd, karta praktyki
zawodowej, karta — praktyka jako okres wykonywamecy, karta — praktyka jako okres

stazu, wolontariatu lub praktyki odbytej na innym kiekw/innej uczelni

Konkluzja. Studenckie praktyki zawodowe jako ama czs¢ procesu ksztatcenia

sa bardzo dobrze prowadzone i kontrolowane.

3.40cena organizaciji studiow (rozklad czasowy orazadbs koncentracja zsi, sesje
egzaminacyjne, analiza obgen studentow).

Organizaa procesu dydaktycznego okle Rektor w zarzdzeniu, jakie wydaje przed

rozpoczciem roku akademickiego. Rok akademicki, zarownatogiach stacjonarnych,
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jak i1 niestacjonarnych podzielony jest na semest§azdy koaczy sk sesi
egzaminacyjn, po ktérej odbywa si sesja poprawkowa. Egzaminy i zaliczenia na
studiach niestacjonarnych odbywagic w roku akademickim (sesja agta), po

zakaczeniu zaj¢ z danego przedmiotu, gave wrzéniu przeprowadza siegzaminy

poprawkowe.
Na studiach stacjonarnych | i Il stopnia wymije rownomierne rozienie zag¢ w
tygodniu (zagcia w kadym dniu tygodnia, w szczegolkm | i Il rok studiow | stopnia).

Zajecia na tych studiach rozpoczyaaie o godz. 8.00 i kicza sic najp&niej o godz.
18.15. W tych godzinach odbywagic takze seminaria dyplomowe.

Zajecia na studiach niestacjonarnych prowadzenedskaica wrzénia do czerwca w
soboty iniedziele, z reguty co dwa tygodnie. Nadsch tych stusznie prayp
sekweng zagé w sobot i niedziek, a nie jak w wielu innych uczelniach i kierunkach:
piatek - sobota - niedziela, g#yjak pokazuje ogodlnopolska praktyka w each
piatkowych uczestniczy niewielki odsetek studentowjeZia odbywaj sie od godz. 8.30
do godz. 19.00.

Na studiach niestacjonarnych, podobnie jak na atidistacjonarnych zachowano
przerwy 15-minutowe medzy jednostkami za¢, co naley uzn& za pozytyw. Podobnie
nalezy ocen¢ wprowadzenie 30-minutowej przerwy obiadowej (w gat3.30.-14.00).

Obsada zaf, w tym seminariéw dyplomowych nie budzi zaskete

W siedzibach ZOD-6w w Gnimie, Kascianie i Ostrowie Wielkopolskim na studiach
stacjonarnych | stopnia 1595 godzin wykladowwiczen (tj. 2/3 ogo6tu zaj¢) jest
przeprowadzanych na miejscus zeminaria dyplomowe oraz konwersatorigzhie 759
godzin, tj. 01/3 ogotu ze§) prowadzone sw siedzibie Uczelni. Identyczne proporcje
dotycz studiéw niestacjonarnych | stopnia, przy czym 1§6@zin wykladéw iwiczen
(ti. 2/3 ogotu zajc) jest przeprowadzanych na miejscus saminaria dyplomowe oraz
konwersatoria @icznie 525 godzin, tj. 01/3 ogo6tu z&) prowadzone & w siedzibie
Uczelni. Oznacza taze w ZOD-ach spetniany jest przepis, wdnktorego w siedzibie
Uczelni powinno by realizowanych minimum 1/3 godzin przewidzianych planie
studiow.

Niektére zagcia w ZOD-ach s blokowane, np. od godz. 8.30 do godz. 13.30 —
Gniezno; od godz. 8.15 do godz. 13.15 -$dfan; od godz. 8.00 do godz. 13.00 — Ostrow
Wielkopolski), co nalgatoby ograniczé& chocia z drugiej strony korzystnie wptywa to

na efektywne wykorzystanie kadry dydaktycznej iiabnie kosztow ksztatcenia.
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Liczbe egzaminéw oraz zalicaeoraz ich rozmieszczenie w poszczegoélnych sesjach

naleey uzn& za prawidtowe.

Konkluzja. Organizacja procesu dydaktycznego w siedzibieel¢zjak i w ZOD-

ach jest prawidtowa.

3.5 Ocena hospitowanych zéidydaktycznych.

Ocena prowadzonych =zdaj przez pracownikbw Wydzialu na kierunku
»politologia” jest jednoznacznie pozytywna. £eip prowadzone w siedzibie Uczelni oraz
w ZOD-ach g§ prowadzone na wysokim poziomie akademickim. Pracoyw s
profesjonalnie przygotowani do zé& powszechnie stosyjnowoczesne metody |
narzdzia dydaktyczne.

Konkluzja. Hospitacje potwierdzityze zagcia prowadzoneasna wysokim poziomie

akademickim.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zg dydaktycznych.

Whnikliwa analiza celéw ksztalcenia i deklarowanykbmpetencji absolwenta, w ty
sylwetki absolwenta; zasad rekrutacji, realizagjogpamow i planéw studidw; syster
ECTS, opieki naukowej i dydaktycznej studentow, ceaury dyplomowania, jakoi i
dostpnasci  sylabuséw, stosowanych metod dydaktycznych, rorgaji praktyk
zawodowych, hospitacji zg pozwala na sformutowanie wnioskize oceniana jednostl
realizuje na wysokim poziomie merytorycznym i ongaegyjnym proces dydaktyczny,
pozwala jej na ogganie zakladanych efektéw ksztatcenia. Odnotowalezry dziatalngé
innowacyjra Wydziatu w zakresie wzbogacenia oferty ksztatcezia chociaby zwiazam z
weryfikacjp efektow ksztatcenia studentow. Do procesu ksztédcer ramach Elastyczne
Systemu Studiéw wgtzeni zostali praktycy i pracodawcy, ofemauczania wzbogacg
unikatowe programy specjalistyczne — pdnipjace wiedz i umiejgtnosci studentow
wykorzystuje st najnowoczéniejsze pomoce dydaktyczne w realizacji procesiczeania
w tym studio TV i radio w ramach warsztatow i ajspecjalistycznych. Sylabu
przygotowane $ do wprowadzenia standardow wynik@jch z Krajowych Ran
Kwalifikacji. Sporzdza s¢ okresowe kompleksowe (jakmowe i ilosciowe) badanis

organizowanym przez Parlament Studentéw pod paeonaRektora jako przyjazn

uzyskiwanych efektow ksztalcenia na kierunku stwdid specjalnéciach. Doskonali

organizagt studiow — Dziekanat Wydzialu zostat w br. winiony w konkursie

m

27
N

A

)

y

29



studentom. Wydziat jako jedyny w Uniwersytecie jgszygotowany do wprowadzer

indeksu elektronicznego.

Czesé 11l. Wewn gtrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.
1. Opis iocena wewrznych procedur zapewnienia jgkoksztatcenia odnosgeza s¢ do:

1) struktury organizacyjnej wewtrznego systemu zapewnienia jéooraz stosowanej
polityki i procedur w zakresie zapewnienia j&kp

2) okresowych przegtléw planbw i programéw nauczania oraz ich efektéw
(np. adekwatngi konstrukcji oraz tréci realizowanych planéw i programow nauczania
w kontekcie zamierzonych efektéw ksztalcenia, uwdrgenie specyfiki pozioméw
ksztatcenia i form studiow, formalnych procedurwzatdzania programow nauczania,
udziatu studentow w dziataniach dotycgch zapewnienia jakoi, opinii zwrotnych od
pracodawcow, przedstawicieli rynku pracy oraz inmgeganizacii);

3) oceniania studentéw (np. stosowanych form i krgteriveryfikacji wiedzy oraz oceny
wynikéw ksztatcenia);

4) zapewnienia jaki kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen prackdw hospitacje,
ankiet dla studentéw ocenigiiych zagcia dydaktyczne, egtotliwasé ankietyzacji);

5) form wsparcia studentéw (np. informacji o wsparzaistrony nauczycieli akademickich,
w tym opiekunow roku oraz pracownikédw administraggh, ankiet dla studentéw
dotyczcych pracy administracji);

6) stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzanéizowania i wykorzystywania
informacji o poziomie zadowolenia studentow oraaymikach ksztalcenia egjanych
przez studentow, mlavosciach zatrudnienia absolwentéw itp.);

7) publikowania informacji (np. dogbu do aktualnych i obiektywnych informacji na temat
m.in. oferty ksztatcenia, posiadanych uprawnistosowanych procedur toku studiow,
planowanych efektéw ksztatcenia).

29 czerwca 2009 roku Senat pratyjUchwak okreslajaca strategs rozwoju
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Zhwaty wynika, ze celem
strategicznym Uczelni jest ,najwgza jakéc¢ ksztalcenia”. Cel ten zamierza sishgnac
poprzez wprowadzenie wewmnznego systemu jakoi ksztalcenia, uposzlkowanie
zasad organizacyjnych i programowych na trzech ggoach studiéw, podnoszenie
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickiangznicowanie i wzbogacanie

oferty oraz formy studidw, ksztaltowanie sylwetkisalwenta, wspieranie samodzieloo
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studentéw, internacjonalizacj ksztatcenia, rozbudaw infrastruktury materialno-
dydaktycznej.

25 stycznia 2010 roku Senat praylJchwak 126/2010 w sprawie Uczelnianego
Systemu Zargzania Jakéria Ksztalcenia w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
Poznaniu. Z kolei 11 lutego 2010 roku Rektor poalpthva zarzdzenia: a) okrdajace
szczegOtowe zadania Rady ds. Jak&sztatcenia oraz wydziatowych komisji ds. jakb
ksztalcenia; b) powotage Rad ds. Jakéci Ksztatcenia (RKJ). Dokumenty te oki@a
cel i zakres dziatania Uczelnianego Systemu gtirania Jaksria Ksztatcenia, jego skiad
oraz tryb wyboru RKJ oraz wydziatowych komisji dakosci ksztatlcenia. Radds.
Jakaci Ksztatcenia tworz Komisja ds. Zapewnienia Jalad Ksztatcenia i Komisja ds.
Oceny Jakéci Ksztalcenia. Pracami RKJ koordynuje Petnomocriflektora ds.
zaramdzania jakécia ksztatcenia. W skiad Komisji wchoglzm.in. przedstawiciele
studentow, doktorantow i pracownikow naukowych. \Wzywvotanych dokumentach
podkrégla sk, ze stosowne struktury ds. zapewnienia f@kdksztatlcenia maj takze
funkcjonowa& na poziomie wydziatdbw. Obstag administracyjn RJK zapewnia
specjalnie w tym celu powotane Biuro Rady ds. Jekidsztalcenia.

Blizsza analiza powgzych dokumentéw wskazujge Uniwersytet dysponuje bardzo
dobrze opracowan infrastruktup prawno-organizacyp) gwarantugca wiasciwe
funkcjonowanie wewgtrznego systemu zapewnienia jagioksztatcenia. Sposrlzane s
okresowe raporty z efektywbd funkcjonowania systemu, jasm ksztatcenia,
monitorowana jest dziatal§é systemu na wydziatach, formutowang rekomendacje
dotyczce doskonalenia jakoi ksztatcenia, wskazujeg¢sprzyktady dobrych praktyk w
danym zakresie (zob. Sprawozdanie z dziatnRady ds. jakeci ksztatcenia od lutego
2010 do grudnia 2010 roku; Badanie Jakoksztalcenia w Uniwersytecie im A.
Mickiewicza, dokument Rady ds. JakoKsztatcenia, 2009-2010 i in.). Rekomendacje
Rady ds. Jak@i Ksztalcenia UAM dla wydziatdw as publikowane na stronie
internetowejhttp://brjk.amu.edu.pl/badanie-jad@-ksztalcenia

Analogiczna infrastruktura, uwzglniajpca wymogi ogolnouniwersyteckie i specyfik
ksztalcenia na ,politologii”, zostata utworzona vizytowanej jednostce (Zagdzenie nr
2/2009/2010 Dziekana Wydziatu Nauk Politycznychzidhnikarstwa UAM z 15 marca
2010 roku w sprawie powotania Wydziatowej Komisgi. dakéci Ksztatcenia na 2-letqi
kadencg oraz jej zespotow ds. jako ksztalcenia i oceny jakoi ksztatcenia).

Posiedzenia Komisji i zespotow obligatoryjnie majie odbywa& przynajmniej raz w
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semestrze. W praktyce gstotliwos¢ tych spotka jest wiksza (potwierdzajto protokoty
posiedzé zespotéow z 10.07.2010;10.09.2010; 21.02.201]).i in.

W prowadzonych badanad jakdcia ksztatcenia studentow spadzane g okresowe
raporty. Uwzgtdniaja one m.in. dane dotygze programu nauczania, uzyskiwanych
efektow ksztatcenia, stosowanych metod ksztalceniganizacji studidw, systemu
informacyjnego, kadry nauczagj, warunkéw technicznych prowadzenia dydaktyki,
form promocji jakéci ksztatcenia isrodkoéw wsparcia (szczegOtowe dane za rok
akademicki 2009/2011 zawiera raport Wydziatu zopstda 2010 roku, spadzony
wedtug parametrow okéenych przez Uczelgiw ,Arkuszu wygciowym oceny jakéci
ksztatcenia na wydziatach”, uwzgihiajpjcym wymagane standardy ksztatcenia).

Z przeghdu losowo wybranych protokotéw Rady Wydzialu wynikee kwestie
funkcjonowania wewgtrznego systemu jakoi ksztatcenia stanowiprzedmiot jej obrad.
Na posiedzeniach Rady ggtaszane i rozpatrywane oryginalne, innowacyjmsoski w
sprawie doskonalenia tego systemu (zob. m.in. Rébtd nadzwyczajnego posiedzenia
Rady Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa MAz dnia 7 marca 2011 roku i
in.).

Od kilku lat Witadze Wydziatu organizyj3-dniowe seminaria metodologiczne
poaswiccone wyhkcznie problemom zapewnienia jdko ksztatcenia. Byly tale
organizatorem konferencji krajowych uniwersyteckiagrodkow politologicznych
(Stubice) péwicconej jakdci ksztatcenia, badaniom naukowym i reformie sziavma
wyzszego.

Majac na wzgtdzie wspoiprag z pracodawcami w zakresie doskonalenia §ako
ksztalcenia Witadze Wydziatu w listopadzie 2010 rakiworzyty organ doradczy -
Spoteczn Rad; Oceniajca Plany i Programy Studiéw na Wydziale Nauk Politygzh i
Dziennikarstwa UAM w Poznaniu. Z przedstawionej @imlentacji wynikaze inicjatywa
ta spotkata si z akceptag pracodawcow (Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej,
Krajowy Zarzd Rzemiosta, Polskie Radio i in.) i deklataggomocy w organizaciji
praktyk zawodowych oraz promocji absolwentoéw nakoypracy. Naley w tym miejscu
stwierdzt, ze wspotpraca z pracodawcami datugersa wczéniejszy okres. W 2009 roku
Wydziat byt organizatorem konferencji ,UniwersyteKXl wieku. Kierunki i
uwarunkowania rozwoju”. Na konferencji dyskutowanpracodawcami nad programem
studiow. Rezultatem tej dyskusji bylo wdemie do planu nauczania nowych
przedmiotow  (,Zarzdzanie  zespotami ludzkimi’,  ,Negocjacje”, ,Trening

interpersonalny”).
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W Wydziatowym systemie zapewnienia jdkoksztatcenia zwracaguwag; na m.in.
kwestie rekrutacji na studia, analiprogramow i plandéw ksztatcenia, ogeprocesu
dydaktycznego, badanie kariery zawodowej absolwentgprawdzanie jakaoi pracy
administracji, oceqt warunkow socjalnych studentéw, badanie mobitnestudentow,
wewrgtrzne unormowania prawne, system wynagradzaniazyaigti i studentow. W
systemie tym w sposOb widwy docenia s potrzele okresowej weryfikacji i
aktualizacji programow i planow studidw. Wykorzystuse bogaty zestaw nagdzi
diagnostycznych, tale wytecznych do wdrienia Krajowych Ram Kwalifikacji. W
weryfikacji programéw nauczania uwzgdhia s¢ m.in. okresowe analizy zaktadanych i
uzyskiwanych efektow ksztatcenia ze wszystkich gnzetow, opinie pracodawcéw,
studentow oraz absolwentow; w aktualizacji tychgpaomnow - nowe tendencje w rozwoju
»politologii” jako dyscypliny naukowej i dydaktycap profil naukowo-badawczy i
dydaktyczny jednostki czy sytuaapa rynku pracy. Diy uwag przywiazuje se rowniez
do przegidow Elastycznego Systemu Studiow - ESS (optymglizadoru przedmiotéw
fakultatywnych, zgodnie z sylwetkabsolwenta, jej profilami i zainteresowaniami
studentow) oraz Systemu Akumulacji i Transferu -TBEEjego funkcjonowania, wyceny
nakladu pracy studenta i in.). W weryfikacji prom@w i planéw studiéw kladzie nacisk
si¢ na kwestie poziomu urgdzynarodowienia ksztatcenia, w tyrécjezki ksztatcenia” w
jezyku obcym.

W ocenianej jednostce stosujee sgtownie tradycyjne zasady oceny etapowej
weryfikacji oshgnie¢ studentéw (prezentacje multimedialne, kolokwia,zasginy
pisemne i ustne). Kompleksowe efekty ksztatceaibaglane okresowo a wnioski z tych
bada stuza doskonaleniu programow i planow nauczania.

Procedura dyplomowania (zasady wyboru tematow premnotoréw, recenzentow,
przeprowadzania egzamindéw jest unormowana zgodriestandardami (Regulamin
Uczelni oraz uchwaly Rady Wydziatu w sprawie dleaia zasad ustalania i zmiany
tematu pracy dyplomowej, zasad ustanawiania i zynkaerujacego prag dyplomowy
oraz w sprawie okienia formy i zakresu egzaminu dyplomowego).

System zapewnienia wewtnznej kontroli jakdci ksztatcenia stanowi wae
wsparcie dla polityki kadrowej w ocenianej jednestcProwadzoneasokresowe oceny
pracownikow naukowo-dydaktycznych. Wem elementem tych ocen jest samoocena
nauczyciela akademickiego (w tym celu spdzono specjaln Ankietg). W ocenach
nauczycieli uwzgldnia se¢ m.in. dorobek naukowy, wyniki hospitacji zé&j

promotorstwo, seminaria, aktyw§to recenzyjm, dziataln@¢ na rzecz srodowiska
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naukowego, opinie studentéw o @apch dydaktycznych. Dy nacisk kfadzie si na
innowacyjnaé¢ dydaktycza.

Ankietyzacja jest prowadzona systematycznie (spzawd dokumentagj —
prowadzona jest prawidtowo, ankiety sbowhzkowe dla pracownikow i doktorantow
prowadacych zagcia; uwzgtdniajp specyfikk nauczanego przedmiotu; np. ankieta
oceniajca zagcia WF na Wydziale). Studenci ocenigjrogram studiéw, plany zsj,
prowadacych zagcia, poziom zaj¢ i ich metodylk. W ankietach student me zgtosé
dodatkowe uwagi na temat pracy nauczyciela akadaego. Wyniki anonimowych
ankiet stanowa wazny instrument doskonalenia metodyki nauczania.

Na Wydziale g realizowane tate badania nad jakoia funkcjonowania Dziekanatu.
W ankiecie ,Przyjazny Dziekanat” studenci ocesmigprawné¢ funkcjonowania danej
struktury, poziomswiadczonych ustug, przeptyw informacji, relacje imgownikami. Z
ankiety przeprowadzonej w listopadzie 2010 roku wgnze & 88,5% studentow
opowiedziato si za maliwoscia korzystania z wirtualnego Dziekanatu.

Sprawdzaj sic wypracowane na Wydziale formy wsparcia studentdvstytucje
petnomocnikow Dziekana ds. nauczania w zamiejschwgzodkow dydaktycznych
(Gniezno, Kdcian, Ostrow Wielkopolska, Pita), petnomocnikow dstudiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, opiekunéw rokarisultaciji).

System informacji dziata sprawnie i jest pozytywnigeniany przez pracownikow
studentow. Strona internetguzaprojektowano na podstawie wynikow specjalnejetgk
skierowanej do studentow. Znajdupic na niej dane zwkrzane z organizagj roku
akademickiego programy i plany studiow, sylabus§pimacje dla dyplomantow, druki
dokumentow. Planuje ¢i utworzenie nowej strony przeznaczonej agyhie dla
kandydatow na studia. W widocznym miejscu gtownégtu Wydziatu zamieszczony
jest monitor wywietlajacy informacg dla studentow, ktorzy nauczyciele sbecni i w
jakich gabinetach odbywapyzury dydaktyczne. Ponadto, informacje zamieszczamas
biezaco take w gablotach na terenie Wydziatu.

Konkluzja. W ocenianej jednostce funkcjonuje bardzo dobrzeemyslany i
zorganizowany wewgirzny system zapewnienia jadad ksztatcenia. Niektore elementy

tego systemu majcharakter innowacyjny i sprawdzagic w praktyce.

2. Opinie prezentowane na spotkaniach.
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2.1. Opinie studentéw na temat weglrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywngci dzialahn podejmowanych w tym zakresie w uczelni (zescr

studenckieyj).

Studenci wypowiadali gi na temat skuteczho funkcjonowania wewgtrznego

systemu zapewniania jad®@ ksztatcenia. Twierdzilize funkcjonuje on wfcz wzorowo.
W kazdym semestrze wypetnigjankiety oceniajce zagcia, ich zdaniem dziata to
motywujaco na prowadgcych zagciach. Ponadtoasswiadomi dziata, jakie podejmuje
Uczelnia i Wydziat, aby doskonaljakas¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.
2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickiwh czasie spotkania

Z zespotem ocenigym na temat wewstrznego systemu zapewnienia jékiooraz
efektywndgci dziatah podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Spotkania z kadr naukowo-dydaktyczn sie w siedzibie Wydzialu oraz
zamiejscowych @odkach dydaktycznych w Koianie i Gnigénie. Na wszystkich
spotkaniach nauczyciele podkiadi, ze kwestie doskonalenia jad@ ksztatcenia $
zadaniem priorytetowym zaréwno dla Wtadz ocenigeépostki i indywidualnie — dla
kazdego nauczyciela akademickiego. Twierdzono zéakze wewrtrzny system
zapewnienia jaki ksztatcenia dziata sprawnie i przynosi wymiegiekty w postaci

doskonalenia i wdeaania innowacji w proces dydaktyczny.

2. Informacja na temat dziataléc Biura Karier, monitorowania loséw absolwentow
i ocena podejmowanych w uczelni dziail& tym zakresie.

W Uczelni dziata Biuro Karier, ktére wspomaga sthtder w odnalezieniu sina
rynku pracy, jak rownie oferuje r@norodne formy wolontariatu i stédw. Studenci
wizytowanego kierunkuaszadowoleni z dziatalrioi Biura Karier dziatajcego w UAM,;
studenci ,politologii” nie korzystaj zbyt czsto z ofert Biura, chow ich przekonaniu

funkcjonuje ono bez zarzutu.

Opracowany i funkcjonggy na Wydziale system zapewnienia j&kioksztatcenia
nalezy uzna& za wzorowy. Cechuje gion bardzo dobrze rozbudowamfrastruktug
organizacyjno-normatywgn na studiach ,politologicznych”. System ten jesbjsy |
komplementarny, zawiera elementy innowacyjne. Dohnnaley m.in. struktura
organizacyjna, w ktérej ramach dziatajlwa niezalene zespoly. Jeden z nich jest
odpowiedzialny za zapewnienie jdko ksztatcenia, drugi — za monitoring i ogen
jakaosci ksztatcenia. Komisja ds. jako ksztatcenia jest tym forum, na ktérym zdeszaj
sig racje, opinie przedstawicieli zespotow, pozwglaj na podejmowanie

konstruktywnych dziaia dwukierunkowych: ukierunkowanych na zapewnienie i
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doskonalenie jak@i procesu nauczania oraz na weryfikasjabych i silnych stron
samego systemu i jego doskonalenie. Innowacyjnetakze niektore narmzia
wykorzystywane w tym systemie. Z analizy dokument¢ak i przebiegu wizytaciji
(hospitacje, spotkania z pracownikami i studentaaniliza prac dyplomowych i in.)
wynika, ze system zapewnienia jadad ksztatlcenia funkcjonuje sprawnie i przynosi
wymierne efekty w doskonaleniu procesu nauczaniazrfn ogniwem tego systemu
jest organ doradczy sktaday sk z pracodawcow. W opinii studentéw system
zapewniania jakai ksztatcenia funkcjonuje wzorowo. Wszystkie ¢z&@ Obgte s
procesem ankietyzacji. Podkl@i, ze Uczelnia podejmuje wiele inicjatyw maych na
celu doskonalenie jakoi ksztalcenia studentow. System jésioksztalcenia ten jest
ciagle doskonalony w ocenianej jednostce. Prowadzeme.is. prace nad standaryzacj

oceny jakdci ksztatcenia w kontegkie obecnej reformy szkolnictwa wszego.

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy.
1.0cena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce pdlyki kadrowe;j.

Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelia stanowi
Tytut lub — - =
stopien Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo | Razem Umowa = 'Umowa Ovsra_aé ;
tytut Mianowanie o ra:N penym niepenym
zawodowy prace wymiarze wymiarze
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 10 8 2
Doktor
habilitowany | > 15
Doktor 54 28 22 4
Pozostali 6 3 3
Razem 85 51 27 7

* w nawiasie naley poda dane dotyczce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zedpé
minimum kadrowego (oké&ono na podstawie zimnych gwiadczeh)

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale Na®olitycznych i
Dziennikarstwa w zdecydowanej akszaci zatrudnieni $ na podstawie mianowania,
wskaznik ten wynosi bowiem 60% ogolnej liczby nauczyciedkademickich
zatrudnionych na tym Wydziale. Na ume@w prag w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy zatrudnionych jest 31,8% wauczelni jako dodatkowym miejscu pracy

W niepelnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych j&2% ogdlnej liczby
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pracownikow tego wydziatu. Udziat nauczycieli akadekich z tytutem naukowym
profesora i stopniem naukowym doktora habilitowandg ogolnej liczby nauczycieli
zatrudnionych na Wydziale wynosi 29,4% og6lu nagtdy akademickich
zatrudnionych na Wydziale.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przgacownikow jednostki w

ostatnich piciu latach z wyodrebnieniem stopni i tytutdw naukowych uzyskanych
przez pracownikow prowadeych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.

Rok Doktoraty | Habilitacje | Tytuty Profesora
2006 3(1)
2007 8 (5)
2008 2(2) 2(2) 2(2)
2009 2(2) 1(1)
2010 1(1)

Razem 16 (10) 2(2) 3(3)

Konkluzja. Dostrzegalny jest dé regularny rozwoéj naukowy kadry Wydziatu.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanagyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku:

formalno-prawnych:

a) aktualne éwiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kiarypolitologia’ na Wydziale
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa UAM w Poznanizgpstaly podpisane na

pocztku roku akademickiego. Znajdugic one w aktach osobowych tych osob;

b) z informacji zawartych w @viadczeniach nauczycieli akademickich wynika, i
wszystkie wskazane do minimum kadrowego osobynsgeiwarunek okréony
w art. 9 pkt. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie asgym, tzn. stanowi minimum

kadrowe nie wicej niz dwukrotnie;

c) warunek okrédony w 8 8 ust. 1 rozposgzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kjej musz spetniad
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowddgziudia na okrdonym kierunku i
poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 144 poz. 1048zrmpdzm.), spetni wszystkie

wyzej wymienione osoby, tj.aszatrudnione w Uczelni na podstawie mianowania
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lub umowy o prag w pelnym wymiarze czasu pracy, nie krocej ad pocatku
roku akademickiego;

d) wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowegorsgetwarunek okréony
w 8 8 ust. 3 ww. rozposzizenia, tj. osocie prowadz na kierunku ,politologia”,
co najmniej 60 godzin zg& dydaktycznych (samodzielni pracownicy
akademiccy) oraz co najmniej 90 godzin (doktorzy);

* merytorycznych:

a) Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa UAM spit merytoryczne
warunki minimum kadrowego na | i Il stopniu studida kierunku ,politologia”.
Ocena spetnienia wymaganinimum odnosi s zaréwno do siedziby Wydziatu,

jak i ocenianych zamiejscowyclrodkéw dydaktycznych;

b) oceniana jednostka zgtosita do minimum kadroweg@r&ownikdéw naukowo-

dydaktycznych, w tym 17 samodzielnych pracownik@ulki i 32 doktorow

c) Wszyscy nauczyciele akademiccy spetiajymogi merytoryczne minimum
kadrowego. Do zakresu kierunku studiow w grupie @darelnych pracownikow
nauki zaliczono 12 0s0b; dziedziny awénej z kierunkiem studiow 5 — oséb; w
grupie doktoréw do zakresu kierunku studiéw zaliz@®1 osob; do dziedziny

zwiazanej z kierunkiem studiow 1 ospb

Konkluzja. Uczelnia spetnia warunki minimum kadrowego nardigu studiow
»politologia”. Docent nalery wysokie standardy polityki kadrowej prowadzonej w
ocenianej jednostce. Polityka ta wimée przektada sina systematyczne doskonalenie
konstrukcji minimum kadrowego i jaké ksztatcenia. Potwierdza to obecna kompozycja
sktadu kadry naukowo-dydaktycznej, dobrze dostosewado profilu studiéw
politologicznych i specjalniai
3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczba nauczycieli

akademickich stanowacych minimum kadrowe a liczly studentow.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stamowch minimum kadrowe do
liczby studentow kierunkgpetniawymagania 8 11 pkt. 3 rozpaxzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkdéakjej musz
spetnid& jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadziudia na okrdonym kierunku i

poziomie ksztatcenia
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4. Ocena obsady zaj¢ dydaktycznych, w tym zgodnéci tematyki prowadzonych
zaje¢ z posiadanym dorobkiem naukowym, a take dosgpnosci nauczycieli
akademickich, udzialu wyktadowcow z zagranicy orazpraktyki gospodarczej i
spoteczne,;.

Z analizy obsady z&¢ na oceniany kierunku wynikae odpowiada ona standardom.
Uwzglednia s¢ w niej dorobek naukowy i dwiadczenie dydaktyczne nauczycieli
akademickich. Wigciwa obsad zag¢ potwierdzity take przeprowadzone hospitacje.
Stwierdzono, ze zagcia @ prowadzone na wysokim poziomie merytorycznym z
zastosowaniem adekwatnych metod dydaktycznych.eBwsicznie dokonywany jest
przeghd obsady zaj, w ktérym docenia gim.in. wyniki ankietyzacji. W incydentalnych
przypadkach stwierdzonoze istnieje potrzeba wzbogacenia dorobku naukowego

nauczycieli, zwtaszcza w zgaku z prowadzonymi zegiami.

Konkluzja. Obsada zaf na ocenianym kierunku studiéw jest zgodna ze stiatzami.
Kadra naukowo-badawcza jest mocnym atutem Wydzisthgeruje s jednak dalsze

doskonalenie obsady zajpod kitem specjalistycznego dorobku naukowego nauczycieli

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichw czasie spotkania z
zespotem oceniajcym.
Spotkania z pracownikami Wydziatu Nauk Politycznydbziennikarstwa odbyty si

w Poznaniu, Kécianie i Gnignie.

Poznai: Kadra naukowa uczestngza w spotkaniu - pytana o warunki pracy w
Uczelni, stosunki madzyludzkie, maliwosci rozwoju naukowego — byta w swych
opiniach zgodna; najdobitniej wyrazit to jeden aqownikéw, stwierdzag: ,nie ma st
do czego doczegi. Podkrelano posiadanie doskonatych warunkow do pracyzodu
przestrzeniswiatta w dobrze wyposanych salach, Internet, sgtzlektroniczny; raz w
roku spotkania integracyjne, a oprocz tego spotkaroworoczne. To buduje dabr
atmosfe¢ miedzy ludzmi i motywuje do pracy. Wskazywano réwni@a znakomit,
partnersk wspotprag z Wiadzami Wydziatu i Uczelni, dgki temu wsparciu kadra
naukowa mee nawazywa kontakty i wspotpracowaz instytucjami mgdzynarodowymi
i administracy rzadowa. Kilkakrotnie podkrélano rok Dziekana w sprawnym
zaradzaniu Wydziatem, tworzeniu klimatu pracy i doskieméu jakaci ksztalcenia.
Organizowanych jest wiele konferencji i znych innych wydarae naukowych
finansowanych przez Wydziat (np. raz w maesi odbywa si ,wyklad otwarty” dla

calego Wydzialu, pracownikow i studentow). Pracawnpodkrélali ze r&norodne

39



inicjatywy o charakterze naukowo-dydaktycznym iamwgacyjnym ,.8 realizowane, a
nie tylko wykazywane na papierze i w Internecie”.

Koscian: Pracownicy naukowi prowadey zagcia w orodku zamiejscowym
dydaktycznym wskazywali na spadek liczekmamsob gotowych do pogjia studiow na
tym kierunku, mimo dobrych warunkéw lokalowych, anej i wyranego wsparcia dla
osrodka nie tylko ze strony macierzystej Uczelni, &kze okolicznej ludnéci i wiadz
Kosciana. Opisany stan rzeczy w§p@ali nizem demograficznym, wskazigj
rownoczénie, ze prawie wszyscy uezinicy w Kascianie g absolwentami tej filii UAM i
w dowoOd uznania przysyljtu na studia swoje dzieci. Miesziy Kosciana, we
wspotpracy z pracownikami naukowymgrodka zamiejscowego UAM, powotali do
zycia Stowarzyszenie Wiatowe im. Dezyderego Chiapowskiego, ktére funduje
stypendia dla studentéw tegéradka, w ten sposob wspiegaji przyczyniagc sk do
budowy spoteczestwa obywatelskiego w Kaianie i okolicy. Dziata tu réwnie we
wspotpracy z filp i UAM, Uniwersytet Trzeciego Wieku, ligey 330 stuchaczy,
zorganizowanych w 14 sekcjach. Zarowno wiladzeickima jak i okoliczne gminy,
doceniagc rok, jaka w ich srodowisku petni filia UAM, z niepokojem przyjmuijdo
wiadomaci, ze studia politologiczne, z powodu braku kandydatdwg by¢ zamknéte.

Z rozmow z pracownikami naukowymi zyganymi z filia w Koscianie, obok satysfakcji
z wykonywanej pracy, w godziwych warunkach i pracpuwalnym wsparciu lokalnego
srodowiska, wyptywawiadoma¢ kulturotworczej roli tego @odka, ktérej nadchodea

przyszi@g¢ maze zagroz.

Gniezno: Pracownicy naukowi, prowagey zagcia takze z niepokojem wskazuna
malepca liczbe kandydatow zainteresowanych studiami politologyean Wyjasniali ten
stan rzeczy nie tylko nadchagzm nizem demograficznym, ale réwiieszczegolnymi
okolicznaciami, w jakich funkcjonyj w Collegium Europejskim w Gnieie, gdzie
politologia jest jednym z kilku innych kierunkéwustiow. W rozmowach wyrali
przekonanieze aby utrzymé kierunek nalgy lepiej i bardziej agresywnie wypromogva
Collegium, aby miodzie z Gniezna i okolic, nie jechala do Poznania stweio
politologie. Warunki pracy, atmosfer w jakiej podejmowane aswspolne dziatania
»Zespotu politologicznego”, ocentpardzo dobrze; wypoganie sal, rozbudowaga Si¢
biblioteke, zaplecze socjalne — uzaaja wysoce satysfakcjorige.
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Konkluzja. W opinii nauczycieli akademickich oceniana jedkasjest bardzo
dobrym miejscem pracy i wita z nip SWop przysziéé zawodowd. Przebieg dyskusji

potwierdzit ich zaangawanie w proces dydaktyczny i jego doskonalenie.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauczyciedikademickich.

Wszystkie teczki osobowe pracownikowg podzielone na e#ci A, B i C.
Sprawdzone teczki zawiegapokumenty zgromadzone w zwku z ubieganiem sio
zatrudnienie, dokumenty dotyg® nawizania stosunku pracy oraz przebiegu
zatrudnienia — zgodnie z przepisami rozpdeenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzemziez pracodawcéw dokumentacji w
sprawach zwizanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzktiamsobowych
pracownika (Dz. U. Nr 62, poz. 286, z4n0 zm.).Dokumenty te $ ponumerowane. Brak
jest wykazu dokumentéw. W teczkach znajdsje aktualne zéwiadczenia lekarskie,
wszyscy wskazani do minimum kadrowego nauczycikBamiccyodbyli szkolenia w
zakresie bezpiecastwa i higieny pracy

Ponadto, w teczkach znajdigic aneksy do aktéw mianowania oraz umow o grae
mocy ktérych dostosowano dokumenty dotgez nawizania stosunkdéw pracy do
brzmienia ustawy — Prawo o szkolnictwie zsgym, zgodnie z art. 264 ust. 8. Zawarto w
nich informacg o Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznarakg podstawowym
miejscu pracy w rozumieniu ustawy. W teczkach osofmh znajduy sSie réwniez
stosowne féwiadczenia. W aktualnie zawieranych umowach o ¢racaz aktach
mianowania taka informacja réwuisic znajduje.

Konkluzja. Dokumentacja nauczycieli akademickich jest praxesd prawidiowo.

Teczki osobowe naky uzupeiné o wykaz znajdujcych s¢ w nich dokumentow.

Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa spetrfiarmalne i merytoryczne wymo
minimum kadrowego na wszystkich formactodzajach studiéw politologicznych, zarow
w siedzibie, jak i zamiejscowychsrmdkach dydaktycznych. Spetniong tekze wymaganis
dotyczce relacji pomidzy liczlw nauczycieli akademickich stanawych minimum
kadrowe a liczh studentéw.Kadra naukowo-dydaktyczna — baczna jej osiagniecia
naukowe, déwiadczenie dydaktyczne, pozgcgrodowisku politologbw polskich - je

U
~—+

mocnym atutem WydzialuWielu nauczycieli peini prestbwe funkcje w organizacjac
naukowych, wchodzi w sktad komitetoéw i redakcji sagism naukowych. Obsada gapa

ocenianym kierunku studiowest prawidiowa, tym niemniej sugerujeg sjej dalsze
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doskonalenie ze wzglu na dorobek specjalistyczny nauczycieli. Pracowmaukowo;
dydaktyczni identyfikuj sie z Uczelny i wiaza z nia swop przyszigé zawodow.

Dokumentacja kadrowa prowadzona jest zgodnie z afzoygcymi przepisami.

Czesé¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspétpraca megdzynarodowa.

1. Ocena dziatalngci naukowej, ze szczegolnym uwzglnieniem badai
zwigzanych z ocenianym kierunkiem studiow, a take ich finansowania,
uzyskiwanych grantéw i systemu wspierania rozwoju Yasnej kadry. Ocena
dorobku wydawniczego i wdraeniowego. Nagrody za wyniki w pracy
naukowej.

Wydziat naley do najlepszych @wodkow politologicznych w Polsce w zakresie

osiagnie¢ naukowo-badawczych. Aktualnie posiada kategAr{dawniej | kategos).
Badania jednostkicisle skorelowaneasz ocenianym kierunkiem studiéw, a takz
~Strategi Lizbonsky”,. ,Strategh Rozwoju Kraju 2007-2015” i ,Narodowym Planem
Rozwoju na lata 2007-2013".

Badania cechuje z jednej strony, unifikacja oranrgnie interdyscyplinarnych
zespotdbw badawczych w zakresie nauk o polityce t@i8ch zespotow), a tak
specjalizacja w ramach zaktadow i pracowni orazahaddywidualnych (wréd tych
wazniejszych zadabadawczych znajdujeesaz 88 tematow badawczych). Ogniskuj
sig¢ one oprocz tradycyjnych pol badawczych z&akwokot istotnych problemow
wspoéiczesnej  politologii  (m.in.  Integracja eurofe@js Regionalizacja,
Komunikowanie spoteczne, Budowa spotéstera obywatelskiego, Prawa i wokud
polityczne cztowieka i obywatela, Globalizacja wsinkach midzynarodowych).

Finansowanie badaw latach 2008-2010 prowadzone byto z Kkilkwddet:
do 2010 r. badania wiasne (122,8 tys. zt), badatatutowe (776,2 tys. zt), granty
(475,4 tys. zt), programy rulzynarodowe (102,0 tys. zt), badania zlecone (18&0
zb). Na szczegollne podiienie zastuguje wzrost liczby i wakm uzyskanych w
ostatnich latach pozauczelnianych grantow badawrgzgiodkow finansowych z
programéw mgdzynarodowych i badazleconych (powotano zespét zajrcggo s¢
przygotowywaniem projektow grantéw krajowych i epegskich). Wiadze Wydziatu
wskazuj jednak na niewystarczge srodki otrzymywane na dziatalé statutovy
(takze dydaktyczn).

Wyniki bada naukowych prezentowane grzede wszystkim w formie publikacji.
Dorobek naukowy, zaréwno pod wzdem ilgsciowym, jak i jakdciowym zastuguje
na uznanie. W latach 2008-20010 pracownicy prowagdzagcia na ,politologii’ byli
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autorami: 91 monografii, 422 rozdzialtbw w monografi oraz 187 publikacjach w
periodykach naukowych. Na podkienie zastuguje faktziwsrod publikacji znajduje
si¢ 7 monografii w ¢zyku angielskim, 43 rozdzialy w tynezyku i co zdarza si
rzadko a 6 publikacji z listy filadelfijskiej. W przyszkzi mazna byloby zadbao
liczniejsze publikacje obcegyczne pracownikéw Wydzialu w wydawnictwach
zagranicznych.

Imponupca jest rownie liczba oraz charakter (ogélnopolskie igoizynarodowe,
w tym jezyku angielskim, z g@mi z zagranicy) organizowanych konwencji
naukowych: 2008 rok — 15; 2009 — 17; 2010 — 179jaStne na wysokim poziomie
merytorycznym, a niektdre z nich organizowane wWéplm Polonicum w Stubicach
ogniskup sic wokot problematyki integracji europejskiej gjod 11 lat), Konferencje
nt. kultury politycznej, samosgu terytorialnego, mediow i kwestii polsko-
niemieckich na state weszty do kalendarza polgadifologii. Nie tylko na tle Polski,
ale w wymiarze szerszym aktywdtote¢ mazna uzna za godsn naladowania. Mana
tez wspomnié, iz Wydziat byt gospodarzem 1l Ogolnopolskiej Konfeoga
Akademickich Qrodkéw Politologicznych w 2010 r., a w 2012 rokwdbie
gospodarzem Il Ogdlnopolskiego Kongresu Politologego - stanowi to wyraz
pozycji Wydziatu oraz jego wkitadu w polska politgie.

Wydziat jako jeden z nielicznych w Polsce posiadéaswe wydawnictwo
naukowe. Oprocz licznych publikacji Wydziat wydajé 15 lat kwartalnik ,Przegt
Politologiczny” (9 pkt. na ficie ministerialnej), ktéry naky do wiodicych
periodykow politologicznych w Polsce oraz od 2003najpierw jako poétrocznik, a
nastpnie jako kwartalnik Srodkowoeuropejskie Studia Polityczne” (6 pkt.)
(dotychczas ukazato ¢i20 numerow). W obu periodykach publikowang takze
teksty zagranicznych autorow, tak w gzykach obcych. Dopetnieniem dorobku
wydawniczego jest ,Rocznik Integracji Europejskigotychczas ukazaty si4
numery).

Aktywnos¢ badawcza przektadagsna awanse naukowe pracownikéw Wydziatu,
w szczegolnéci miodej kadry naukowej (doktoraty, habilitacjeformacje z Raportu
oraz uaktualnione w trakcie wizytacji), a wyniki dzd@ naukowych &
wykorzystywane w dydaktyce (m.in. skrypty, peciniki, leksykony).

Pracownicy Wydziatu za wyniki w pracy naukowej atzpie otrzymuj nagrody

J.M. Rektora (I, Il i lll stopnia), nagradzanp fakze przez ministra nauki i
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szkolnictwa wyszego oraz przez inne instytucje. Przy tak zmagn dorobku
naukowym warto bytoby zadba& aplikowanie o zagraniczne naukowe nagrody.

Konkluzja. Wiadze Wydziatu stwarzajbardzo dobre warunki do rozwoju
naukowego. Aktywng& naukowo-badaweazjednostki nalgy uzna& za wyr&niajaca
si¢ pod wzgédem merytorycznym, ikziowym i organizacyjnym. Stanowi ona istotny
wkltad w rozwdj polskiej politologii. Prace naukows m.in. publikowane w
czasopismach znajdigych s¢ na liécie filadelfijskiej. Aktywna¢ badawcza jest
sprzzona z procesem dydaktycznym.

2.0cena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatad$ci kot naukowych oraz
udziatu studentow w badaniach naukowych.

Na Woydziale funkcjonaj kota naukowe: Koto Naukowe Politologéw i
Dziennikarzy, Kolo Naukowe Samadu Terytorialnego, Koto Naukowe Stosunkéw
Miedzynarodowych, Studenckie Koto Naukowe Komunikadjedialnej ,KoMar”,
Studenckie Koto Naukowe Studiow Genderowych, StokienKoto Naukowe Historii
Najnowszej, Studenckie Koto Naukowe Polityki Ekoncmnej i Spoteczne] oraz
Studenckie Koto Naukowe Psychologii Polityki. Stode naleacy do tych kot
naukowych organizaj konferencje, seminaria, spotkania z politykami,nguito
aktywnie uczestnicgw konferencjach organizowanych przez inne uczelmi&raju.
Oprocz tego zajmuajsie prowadzeniem warsztatow dla licealistow, organiinjprezy
integracyjne i charytatywne pod patronatem Dziekana

Na podkrélenie zastuguje fakt istnienia czasopism student®ydzialu Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa - ,BUC. Bardzo Uniwggtecie Czasopismo” oraz
.Fenestra”. Ponadto na WNPID istnieje czasopismakawe ,Refleksje”, gdzie maj
okazg publikowa studenci i doktoranci.

Poza czasopismami, na WNPIiD¢jpmie dziala telewizja studencka ,Flesz” oraz
,BUC TV”. Studenci politologii przygotowuj cotygodniowy program informacyjny
Wydzialu. Réwnie studenci Wydziatu realizgj program ,Kwadrans Akademicki”,
ktory jest péwiecony UAM i jest emitowany na antenie PTV. KoMaukowe
Stosunkéw Naukowych prowadzi z powodzeniem od dkb bloga.

Ok. 300 studentéw uczestniczy w programie ,Lipdubfilmoéw produkowanych
przez studentow uniwersytetow na cahgmiecie, w ktérych w sposéb zabawny i
wesoly prezentyj swoj Wydziat (strona internetowavnpid.amu.edu.pl). ,Lipdub”

Wydziatu zostat uznany za jeden z 10 najlepszydiicu naswiecie.
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Wydziat zapewnia kotom naukowym zaréwno wsparcierytogyczne w ich
dziatalndci, jak rownie: wsparcie finansowe i lokalowe. Kota mpkprzysta z pokoju
przeznaczonego na ich dziatadto

Wiadze Wydziatu przywizuja duza uwag; do r&znych form aktywnéci naukowej
studentow, wspierajdziatalng¢ kot naukowych, wydawanie czasopism studenckich
oraz tworz warunki dla udziatlu studentéw w konferencjach rawch i publikacji
najlepszych opracowia

Studenci organizgji wspotorganizuj konferencje naukowe. Bigudziat w pracach
badawczych oraz publikupw prace wydawnictwach Wydziatu.

Konkluzja. Dziatalng¢ studenckiego ruchu naukowego, w tym sposob jego
organizaciji, formy aktywn&i i uzyskiwane efekty zastugupa ocen wyrdzniajaca.
Podobnie naley ocené zaangaowanie Wtadz Wydziatu w rozwoj studenckiego ruchu

naukowego.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalnd¢ naukowa jednostki.

2. Ocena wspoétpracy medzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry
naukowo-dydaktycznej

Wspotpraca midzynarodowa stanowi bardzo mocny atut ocenianegoutkku.
Obecnie realizowanych jest 12 projektow naukowydllydaktycznych z partnerami
zagranicznymi (niektore z nich przyjmujorme miedzynarodowych konsorcjéw). Do
tego naley doda& indywidualry wspotprag zagranicza pracownikdw ocenianego
kierunku. Liczba kontaktow i partneréw zagraniczamyest tak diaa, z w Raporcie z
konieczndci wymieniono tylko cz$¢ tej aktywndci. Wspolpraca ta ma wyiaa
tendengg wzrostowa, np. w tym roku planowana jest podpisanie m.in.owy z
prestzowym Institute of Foreign Policy Studies z Kalkultyindiach.

Studenci posiadajbardzo szerakofere wyjazdoéw na zagraniczne studia i praktyki
w ramach LLP Erasmus (w sumie umowy obepnay 29 partneréw z: Czech,
Finlandii, Francji, Hiszpanii, Islandii, Niemiec, oNvegii, Portugalii,. Stowenii,
Szweciji, Turcji i Wioch). Liczba studentow Wydzidkorzystajcych z tych wyjazdow
ma tendengj wzrostows, a biogc pod uwag polskie uwarunkowania natg uzn& ja
za zadawalapa (rok akademicki 2008/2009 - 25, 2009/20010 - 52122011 - 62).
Uzupetnieniem tej oferty as realizowane porozumienia z partnerami z Kijowa i

Moskwy. Pozytywnie naley tez ocené wzrostow liczbe studentéw zagranicznych
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studiupcych na Wydziale w ramach programu LLP Erasmus (eMademicki
2008/2009 - 18, 2009/20010 - 24, 2010/2011 - 27).

Réwniez pracownicy korzystajz mazliwosci, jaka daje im program LLP Erasmus
(rok akademicki 2007/2008 — 7, 2008/2009 - 8, 2P0910 — 3). Znacznie ¢xiej
jednak ich wyjazdy zagraniczne zwane § z wyglaszaniem referatbw na
konferencjach naukowych czy grantowych pobytaddghych. Naukowa wspotpraca
migdzynarodowa nie ma charakteru asymetrycznego. Tylkdatach 2009-2010
Wydziat gacit ponad 60 naukowcOw z zagranicy, ktérzy wyglosiim wyktady i
referaty, brali udziat w seminariach, czy tedbyli stae naukowe.

Istotnym dopetnieniem wspétpracy ¢dzynarodowej jest aktywidé pracownikow
w naukowych stowarzyszeniach i organizacjach zacggagch, w tym take
uczestnictwo w radach programowych i redakcyjnydmgranicznych czasopism

naukowych.

Konkluzja. Aktywnaos¢ miedzynarodowa i poziom urglzynarodowienia studiow
politologicznych nalgza do mocnych atutow ocenianej jednostki. Sugeriggeslynie
zdopingowanie, zwtaszcza miodej kadry naukowej destszego odbywania sta

naukowych za gramcoraz aktywniejszego wtzenia s¢ w program LLP Erasmus.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychlizewanych

wspolnie z érodkami zagranicznymi.

Dziatalng¢ naukowobadawcza na poziomie krajowym i gdzynarodowym naleg do
mocnych stron ocenianej jednostki i ima g uzna& za wzorcow. Wydziat ma przyznam
kategore |, dysponuje uprawnieniami do nadawania stopntat@khabilitowanego i doktor
Ksztatcenie prowadzone jest wcistym powhzaniu z badaniami naukowymi of
intensywnie rozwijam wspotprag naukowa. Dziatalng¢ badawcza prowadzona prz
kilkanascie zespotow i obejmaga kilkadziesit projektdow naukowych (w tyr
migdzynarodowych) korzystnie wptywa na awanse naukdiWedziat dysponuje wiasnyi
wydawnictwem, wydaje 3 czasopisma 0 gz@gsi krajowym - dwa $ na lscie wysokag
punktowanych czasopism ministerstwa, trzecie niesawaczto wydawa. Z dokumentt
zatytutowanego ,Strategia Wydziatu Nauk Polityczmyd®ziennikarstwa na lata 20 ZB20”
wynika, ze umkedzynarodowienie procesu ksztatcenia malelo priotetébw ocenianeg
kierunku studiéw. Studenci w ramach Erasmusa/Se&aainog ksztatct sie z 29 krajach,
ktorymi podpisano umowy. Obserwujeg dlendencje wzrostoyvwyjazdow studentow n

studia zagraniczne. Wydziat w latach 2009-201@ctjc60 naukowcdwz zagranicznyc
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osrodkdw naukowych, ktorzy uczestniczyli w konfereaatj, seminariach, stach i
wyktadach naukowychPreznie dziata studencki ruch naukowy, ktéry jest repréowany
przez osiem k&t naukowych o aych profilach specjalgiowych, studenck telewizg
.Flesz” i radio. Studenci majmozliwos¢ udziatu w konferencjach, seminariach i projekt
naukowych. Dyspondjwspélnie z doktorantami czasopismem naukowym @&kesie”, w
ktérym publikup swoje badania, wydatakze wiasn gazet¢. Publikacjestudenckie ukazuj
si¢ takze w monografiach zbiorowych i na tamach innych opésm. Badania naukows
wspotpraca midzynarodowa sa $cisle pownzane ze strategi doskonalenia proces
dydaktycznego i wykorzystywana w procesie nauczaWidze Wydzialu bace uwag;
przywiazuja do kontaktéw z otoczeniem, tak w rejonach usytuowania zamiejscow
osrodkow dydaktycznych. gorganizatorem m.in. cyklu otwartych wyktad@ha mtodziey.
Wyktady te, w ktorych uczestniczy kilkaset osolesa sie duzym powodzeniem zwilaszc
wsrod ucznidw szkélsrednich. Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa drodze
konkursu w ktérym uczestniczyto kilkasae wielkopolskich uczelni, zostat wybrany j e

nym partneremorganizacyjnym podczaRBl2012 w Poznaniu.

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal wigdowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposaenia, dostpu do komputeréw i Internetu,
zasobow bibliotecznych do potrzeb naukowych i dyddicznych ocenianego
kierunku, a takze dostosowania bazy do potrzeb oséb niepetnospravaty

Baza materialno-dydaktyczna Wydziatlu Dziennikarstw&lauk Politycznych.

Budynek dydaktyczny Wydziatu nale do najnowoczaiejszych w kraju — zostat
oddany do #@ytku w 2007 roku. Zostat usytuowany na oliaeh miasta we
wspaniatej scenerii f@ej. Obok budynku znajduje ¢siparking, za rozwiagzania
komunikacyjne pozwalaj na szybkie przemieszczanieg sstudentéw midzy
campusem a centrum miasta.

Wydziat dysponuje 3 salami audytoryjnymi (jedna#8 miejsc, dwie kolejne 160
miejsc), 4 salami po 56 miejsc oraz 12 salami otatbriami do prowadzenia zgj
Wszystkie sale s przystosowane dla celéw dydaktycznych zgodnie jlepszymi
standardami, ssw petni zdigitalizowane (rzutniki multimedialne,izualizery, panel
sterowania fwietleniem itp.,).

Budynek dydaktyczny jest w petnym zakresie przysi@ny do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.
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W budynku mieszcgsic 2 sale komputerowe (21 i 37 stanowisk) oraz pracaw
radiowa, studio telewizyjne, pomieszczenia zakladévaukowo-badawczych i
gabinety nauczycieli akademickich. Wszystkie salgegaone g w projektory. W
kazdej Sali istnieje madiwos¢ podhczenia z zewgtrznegozrédia sygnatu (laptop,
kamera video). Pracownicy i studenci korzystag 160 komputerow stacjonarnych i
laptopéw. Wydziat dysponuje 7 stacjami roboczymoriputery HP xw4400 oraz
xw6400). G to 4-rdzeniowe jednostki wypasane w RAM 4 GB, dyski 0 pojem~oi
500 GB oraz monitory ,26”. Rowniew dyspozycji ocenianej jednostki & serwery
(strona internetowa WWW Wydziatu i poczta elektoama pracownikow). W 2009
roku wzbogacono Wydziat o 26 komputeréw firmy AppWicksza¢ komputerow
pracuje pod kontralsystemu SuSe Linux Enterprise Desktop 10.1.

Do dyspozycji studentdw ocenianego kierunku jestbrze rozwingta
infrastruktura sportowo-rekreacyjna Uczelni, w tgmgty basen i wielofunkcyjna hala
sportowa.

Studenci korzystaj zarowno z Biblioteki Gtownej, jak i Wydzialu Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa. Biblioteka Gtéwnasijewyposaona w bogaty
ksiegozbiér i czasopisma politologiczne (dane liczbowe liczby woluminéw,
czasopism, w tym kstek tytutdbw ksizek i czasopism elektronicznych zawiera
Raport samooceny). Biblioteka Wydziatlu powstata W0 roku. Dysponuje
nowoczesa czytelna, pomieszczeniami cichej nauki”. W jej zbiorachkwaiec 2010
roku znajdowalo s ponad 23 t§ woluminbw i ponad 8 # czasopism.
Prenumerowanych as 43 czasopisma polskie i 11 zagranicznych. Dziennie
ksiegozbioru korzysta ok. 150-200 osob

Baza dydaktyczna zamiejscowych sradkoéw dydaktycznych. Budynek

dydaktyczny w Kécianie jest nateycie wyposaony i dostosowany prowadzenia
zaj¢ na kierunku ,politologia”. Miéci sie w nim 5 sal wykladowych (najwksza o
pow. 339 m.kw.), sala komputerowa z 15 stanowiskanilioteka, bufet. Sale
wyposaone & W sprzt audiowizualny. W Ostrowie Wielkopolskim zaja
prowadzone # w trzech salach wyktadowych na 100-200 miejsc, siach
¢wiczeniowych na 20-60 miejsc i sali komputerowep ($tanowisk). Studenci
korzystaj ze zbioréw biblioteki miejskiej, z ktgr zostatla podpisana stosowna
umowa. W Pile zaria prowadzoneasw oddanym do aytku w 2010 roku budynku,
bedacym wiasndcia Uczelni. Audytoria, sale wyktadowetwiczeniowe wyposaone

sa w sprzt multimedialny. W budynku znajdujsiec 3 pracownie komputerowe i
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biblioteka z podstawowym kgjozbiorem dla studentéw politologii (2,5 tys
woluminéw), sale do gkmej i cichej nauki. W Gnimie studia politologiczne
realizowane $ w budynku Collegium Europaeum — nowoczesnym i bardobrze
wyposaonym do prowadzenia z#j na ocenianym kierunku. Studenci korzystaj
m.in. z biblioteki, pracowni internetowej i Sali kputerowej Collegium. Sale
dydaktyczne w wikszaci wyposaone w sprzt audiowizualny.

1. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznychsocjalnych i sportowych,
w tym ich wyposazenia.

Studenci pozytywnie wypowiadali esina temat infrastruktury Uczelni. Sale
wykladowe i¢éwiczeniowe § wyposaone w nowoczesny spiizmultimedialny oraz
wygodne, praktyczne meble. Studenci andp dyspozycji poza zgiami laboratoria
komputerowe, oraz komputery znajaltg s¢ na terenie biblioteki i czytelni.

Nalezy podkréli¢, ze budynek Wydzialu jest nowoczesny, estetyczny, einip
przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnyeienddti s przystosowane dla osob
Z niepetnosprawricia naradu ruchu, g windy, szerokie korytarze, oraz odpowiednio
szerokie drzwi do sal. Brak jest natomiast oznacz& dla osob niewidomych. Na
Wydziale znajduje si stotdwka studencka, punkt kserograficzny. Ponaokodzo
ciekawym i praktycznym pomystem jest ekran umiesmgztwz przy wefciu do
budynku na parterze, na ktorym widniedjecia wyktadowcéw obecnych na Wydziale
razem z numerem pokoju, gdzie odbyywayzur badz zagcia dydaktyczne.

Uczelnia posiada wlasne domy studenckaxy mieszkajcy w nich g zadowoleni
z panujcych tam warunkéw. Studenci (stacjonarni) anapowhzkowe zagcia z
wychowania fizycznego, ktére obecnie odbyawaic w nowoczesnych i dobrze
wyposaonych obiektach sportowych.

Konkluzja. Uczelnia zapewnia bardzo dobre warunki w obidktdgdaktycznych,

socjalnych i sportowych.

Wydziat dysponuje infrastruktar materialno-dydaktyczn na miage XXI wieku, bodajge
najlepsa z krajowych érodkéw politologicznych i niejednokrotniepsz od analogicznyc
osrodkéw w innych krajach Unii Europejskiej. Jej wyazenie i pelne dostosowanie (
potrzeb o0sob niepetnosprawnych jest ogromnym atutacenianej jednostki, tworz
doskonate warunki do prowadzenia studidw, doskanmal@rocesu ksztatceniatosowani:

nowoczesnych metod nauczania. Potwierdzity to mhospitacje zag oraz analiz:

organizacji procesu dydaktycznego. BibliotéKgdzialowa jest zorganizowana i funkcjon

49

y



zgodnie z najlepszymi standardami europejskimi. aBaznaterialnadydaktyczng
zamiejscowych godkow dydaktycznych jest nieporownywalnie skronsrea i zalenie od

osrodka —das¢ zréznicowana. Tym niemniej spetnia ona wymagane statydaa dobryn

poziomie.

Czesé VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatalnéci samorzdu i organizacji
studenckich oraz wspétpracy z wkadzami Uczelni.

Spotkanie z samogdem studenckim odbyto ¢i25 marca 2011 r. W spotkaniu
wzieli udziat przedstawiciele gdych organow samogdu. Niezwykle pozytywnie
ocenili oni relacje z wlkadzami Wydziatu. tatwy izgfazny kontakt z Dziekanem
umazliwia im efektywry dziatalng¢ oraz zweksza ich skuteczé w podejmowanych
dziataniach.

Samorzd dziatajcy w jednostce nie posiada swojego tetd; kadorazowo
zwraca st z prasba do Dziekana o dotagjcelows. Gtownym obszarem dziatalew
samoradu jest animowaniezycia kulturalnego Wydzialu m.in. organizacja Dnia
Kobiet, Otrzsin, angaowanie s¢ w réznego rodzaju akcje charytatywne np. na rzecz
dzieci z domu dziecka. Ponadto bardzo istotnym ziada jest informowanie studentow
o ich prawach, m.in. prowadzenie szkoldla stuchaczy pierwszego roku z praw
studenckich.

Rada Samordu Studentéw Wydziatu Nauk Politycznych i Dzienmg#tava opiniuje
plany i programy studiéw. W Radzie Wydziatu studeindoktoranci stanowi 20%
sktadu tego organu, zgodnie z art. 67 usistdawyPrawo o szkolnictwie wiszym. W
Senacie zasiada 1l1-osobowa grupa studentéw orazokliordnt, ktéra stanowi
wystarczajca reprezentagj w tym organie, zgodnie z art. 61 ust. 3 ustawywera
szkolnictwie wyszym. Ponadto na wizytowanej Uczelni dziataj Komisja
Dyscyplinarna dla Studentow, Komisja Dyscyplinadia Nauczycieli Akademickich,
Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantow.

Rada Samordu Studentow dziataga na Wydziale dysponuje pokojem,
wyposaony jest sprgt komputerowy, jak réwnie artykuty biurowe niezédne do

funkcjonowania i bigacej pracy.

Konkluzja. Samorad studencki wiéciwie realizuje swoje zadania. Wiadze
ocenianej jednostki wspiegamerytorycznie i materialnie dziatalftoSamorzdu.
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2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej oferoanej studentom
wizytowanej jednostki.

W ocenianej jednostce funkcjonuje Wydzialowa Komiskonomiczna
Studentéw. Wikszai¢ jej sktadu, stanowi studenci, zgodnie z art. 177 ust.3. ustaw
Prawo o szkolnictwie wiszym — ponadto w Uczelni istnieje Uczelniana Komisj
Ekonomiczna, ktérej sktad jest rowniggodny z powyszym przepisem. Studenci
potwierdzaj odbidr decyzji podpisem, zgodnie z art. 207 ustusfawy Prawo o
szkolnictwie wyszym. Decyzje zawieraj wszystkie elementy przewidziane w

Kodeksie Pogpowania Administracyjnego.

Konkluzja. System opieki materialnej i socjalnej funkcjonupgodnie z

obowigzujacymi przepisami.

3. Opinie studentow prezentowane w czasie spotkaniaZespotem oceniacym.
A. Siedziba Wydzialu Nauk Politycznych i DziennikaratWJAM w Poznaniu.

Spotkanie odbyto i 25 marca i wato w nim udzial okoto 20 oséb. Byli to
przedstawiciele rfych lat studidwlch opinia w warunkach studiowania, kontaktach z
pracownikami naukowymi, obstudze administracyjrfeymach pomocy finansowej i
wymianie stypendialnej, pracy samaum studenckiego, kotach naukowychzyciu
towarzyskim — byta zdecydowanie pozytywna.

Studenci wyrazili ogromne zadowolenie z poifh studidw w UAM, wikszaé¢ z
nich nie waze przysztéci zawodowej z kierunkiem studiow, jednak wap, ze  one
niezwykle rozwijagce i ciekawe. Sylabusy przedmiotow studenci paznap
pierwszych odbywagych s¢ w semestrze z&jiach. Zasady zalichenie s zmieniane
w trakcie trwania roku akademickiego.

Bardzo pochlebnie studenci ocenili pfaDziekanatu, gdzie wszelkie sprawy
zatatwiane 8 sprawnie i rzetelnie, nie ma nadmiernej biurokraapczekiwania w
diugich kolejkach. Czas pracy Dziekanatu uznano ozipowiadajcy potrzebom
studentow. Pracownicy administracyjnictiie stza pomog w sprawach budgzych
watpliwosci studentow. Bardzo pozytywnie studenci ocenillacee z wiladzami
dziekaskimi.

Czynnikami determinagymi wybor UAM byt prestt Uczelni, bliské¢ od
miejsca zamieszkania oraz opinia znajomych i rodzudra ksztatcita si na niej. Dla
wielu studentow istotnym czynnikiem byly oferowamspecjalnéci na studiach,
niedostpne kdz nie do kaca odpowiadace potrzebom studentom na innych
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uczelniach. Studenci zwrdcili uwagiz oferta UAM w tym zakresie jest w ich opinii
unikatowa w skali kraju.

Szczegolnie podkéano tatwy i partnerski kontakt z wyktadowcami,adziki
komunikatorowi umieszczonemu przy drzwiach segjwych do budynku, e-mail’owi,

a talkze relacji bezpgredniej — ,....kady maze liczy¢ na osobist konsultagg!”. Pytani o
ocere zagé, w ktérych uczestniez studenci zwracali uwag ze niekiedy tréci
wyktadéw czsciowo sk pokrywap; dotyczy to przede wszystkim studiow Il stopnia.
Ich zdaniem wynika to z edic programowych studiow licencjackich, odbytych w
réznych uczelniach, a programem ,politologii” w UAM. Wtadowcy pomagaj i
pytaja czy dane zagadnienia $uz znane. Wiadze Wydzialu Nauk Politycznych i
Dziennikarstwa starajsi¢ temu zjawisku zaradgi organizugc dla studentow SUM — w
razie potrzeby - program uzupetniay.

Podczas spotkania pozytywnie odniesionporéivniez do systemu przyznawania
pomocy materialnej. Wszystkie stypendia (poza nawyke) przyznawane as na
wniosek studenta. Wnioski stypendialnezm@ znale¢ w odpowiednich pojemnikach
znajdupcych s¢ na korytarzach, ale rowridezpdrednio u Komisiji.

Nauczanie gzykow obcych zostato bardzo wysoko ocenione przedestow;
maja oni okazg ksztalct sic i doskonakk znajomdé jezyka przez 3 lata, co jest
niezwykle korzystne dla ich rozwoju. Prowadzong Zagcia z r@nych gzykéw
nowazytnych, ktére ciesg sic najwickszym zainteresowaniem studentow — angielski,
niemiecki etc.

Praca i zasoby biblioteki wydziatowe] zostaty ocer@ pozytywnie. Zdaniem
studentow ksigozbior znajdujcy sk tam jest odpowiedni do ich potrzeb. Na terenie
biblioteki mazna wykona nieodptatnie skany potrzebnych materiatow dydattych.

W bibliotece znajduj sic ponadto komputery przeznaczone dla oséb niewidbryd”
niedowidzcych, dzéki czemu mog oni rowniez korzysta z zasobdw kggozbioru.

Lokalizacja Wydziatu jest niezwykle dogodna, poréévenajduje si niedaleko
petli autobusowej. Studenci podktali, ze nie ma probleméw z dojazdem na Wydziat

samochodem, poniewaa terenie Kampusu jest bardzo wiele miejsc pgdurych.

B. Zamiejscowy érodek dydaktyczny w Gnimie. Studenci deklarowali

zadowolenie ze studiowania w oddziale zamiejscowyan kierunku ,politologia”.
Podkrélali znakomite warunki lokalowe, opiekjaka sa otaczani przez kierownika

tych studidw (,..dostajemy jego wsparcie nawet pvasvach prywatnych”), a tak
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zyczliwos¢ Wydziatu Nauk Politycznych i Dziennikarstwa (,.upemy, ze Dziekan jest
naszym Dziekanem!”). Majdostp do bogatej oferty stypendialnej, atlzap wlasne
imprezy, ale wskazajrowniez na kilka problemow, ktore nalato by rozwazat.
Mimo, ze mog uczestnicz§ w ruchu studenckim siedziby Uczelni odczuywpptrzely
powotania dozycia wlasnego Kota Mli Politycznej, poprzez ktére mioa by s¢
kontaktowa z politykami (nie tylko lokalnymi), czy feorganizowa otwarte spotkania,
poswigcone rozwaaniu istotnych kwestii politycznych. Jak ddf s zapraszani na
rézne spotkania przez kota naukowe politologéw, dpial na Wydziale Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa w Poznaniu. Bibliotek Collegium ma dla politologéw
zbyt mato ksizek, tylko ksegozbiér podstawowy i to po jednym egzemplarzu.
Wskazywali na ograniczenia w zakresie nauczagagkp obcego - magkorzysta
wytacznie z lektoratu ¢gzyka angielskiego. Uwaja, ze doskonalenie przebiegu
informacji w srodowisku studenckim nmie odegré pozytywry role we wspotpracy z
Samorzdem UAM oraz integracji @odka dydaktycznego z siedzittyczelni. W ich
przekonaniu wiele spraw natury organizacyjnej powiratatwid na miejscu a nie w

siedzibie Uczelni.

Uczelnia zapewnia bardzo dobre warunki materialolkgalowe, majce na celu usprawd
dziatalng¢ Samorzdu studenckiego. Studenci posiadapdpowiedm reprezenicjc w
organach kolegialnych Uczelni. DziatakddNydziatowej Komisji Ekonomicznej odbywag
7 poszanowaniem demokratycznych zasad podejmoveseugzji, a jej skiad jest zgodny
Ustawg prawo o szkolnictwie wiszym System opieki materialnej i socjalnej funkcjon
prawidtowo Studenci g usatysfakcjonowani z wyboru Uczelni i kierunkudstw. Réwnie
doceniag wysoki poziom studiowRelacje studentéw z Wtadzami Wydziatu i kadaukowoH
dydaktyczi uktadaj sie bardzodobrze. Praca Dziekanatu jest oceniana jako pmiab)ai

przyjazna dla studento

uje

Czes¢ V1. Dokumentacja toku studiow.

Ocena zgodnéci prowadzonej w uczelni dokumentacji toku studiow,w tym

albumu studentow, ksegi dyplomow, teczek osobowych studentow i absolwen,

kart okresowych oshgnigé¢ studenta i indeksow, wydawanych dyplomow i
suplementéw z przepisami prawa.

Dokumentacja przebiegu studiéw prowadzona jest walBzZNauczania oraz w

Dziekanacie Wydziatu.
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W trakcie kontroli dokumentacji zostaty sprawdzotezzki osobowe studentéw i

absolwentow, karty okresowych aghi¢¢ studenta, protokoty egzaminacyjne.

Album_studentow — prowadzony jest w centralnie w formie elektramiej dla

calej Uczelni przez Dziekanat - zgodnie z przepistu® ust. 3 rozporggdzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaognt
przebiegu studiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634, zrp@m.).

Ksiega dyplomow - prowadzona jest centralnie w dla catej Uczelni wsje

elektronicznejPotwierdzenie odbioru dyplomu znajduje @i teczce absolwenta.

Protokoly egzaminacyjneprowadzone gsna og6t prawidtowoWskazane bytoby

jednake podpisywanie ocen przyzkiym nazwisku.

Indeksy — prowadzone as prawidtowo. Wskazane jest uzupetnienie pigkz o

zaliczeniu semestru o @gadokonania tej czynioi.

Karty okresowych osagnieé studenta— prowadzone ssprawidtowo.Wskazane

jest uzupetnienie zaliczenia semestru/roku @ dakonania tej czynioi.

Teczki osobowe studentow

W teczkach osob nowo przytych znajdup sig: oryginat lub odpiswiadectwa
dojrzatcci, ankieta osobowa studentasptadczona fotokopia dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdagpego tasamd¢, aktualna fotografia kandydata,
podpisany przez studenta aklubowania, karty okresowych agnie¢ studenta,
dokumentacja z pogtowania kwalifikacyjnego przy przgiu na studia, kopidecyzji
0 przygciu oraz potwierdzenie odbioru tej decyzji, azak potwierdzenie odbioru
indeksu i legitymacji oraz umowa o warunkach odp&di za studia niestacjonarne.

W aktach studentéw, ktorzy otrzymali zgodha powtarzanie roku, urlop,

wznowienie, a take 0sOb przeniesionych znajdgic kopie decyzji w tych sprawach.

Skreslenia dokonywaneasprzez Dziekana, co jest zgodne z art. 190 usstdwy
Z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie2sgym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z
pdézn. zm.). W dokumentacji znajdujeegotwierdzenie odbioru tej decyzji.

W teczkach absolwentéw znajduj sie: praca dyplomowa, recenzje pracy
dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego, dyplonkonczenia studiow -
egzemplarz do akt oraz suplement. W dokumentaejdze s¢ potwierdzenie odbioru

dyplomu, jego odpisu i suplementu.
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W Suplementach do dyplomu wskazane jest skorygavamastipujacych

zapisow:

w tytule uzupetnienie nazwy uczelni: jest ,Uniwaestyim. Adama Mickiewicza”,

a powinno by ,Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu;

w pkt. Il ust. 4 i 5 - zgodnie z ustaw dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym, okrélenie uczelni jako publicznej szkoty wgzej, a nie jak jest to

aktualnie wpisywane ,pstwowa wysza uczelnia”;

w pkt. IV ust. 2 - standardy ksztatcenia — w prajjpastudiow drugiego stopnia

brak jest wiaciwej podstawy prawnej.

si¢ eliminacg wskazanych wiej drobnych mankamentow.

Analiza dokumentacji toku studidw jest generalmewadzona w sposob prawidtow®alecd

Czes¢ IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardow jaksci ksztatcenia.

Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w pehni znacxo | czs$ciowo | niedostatecznie
Cz Il Struktura kwalifikacji X
absolwenta
Cz Il _ Plany studiéw _ X
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztalcenia X
Cz. Vv Badania naukowe X
cz il Wewnqtr_zny s_yste_m X
zapewnienia jakdi
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
Cz. I, Il, Il | Kontakty z otoczeniem X
Poziom
Cz. I, v umiedzynarodowienia X
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2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatcenia a ocenianym kierunku

w wizytowanej jednostce
Analiza porownawcza wynikOw uprzedniego i obecnegmstpowania
akredytacyjnego na studiach politologicznych praxeaxych w Uniwersytecie im
Adama Mickiewicza w Poznaniu wskazuje na zdecydosvaozytywr, skokowy
tendencg} w jakdsci ksztatcenia na danym kierunku studidow. Tendetsjjsprzyjat
caly splot okolicznéci, w tym przeznaczenie nowego budynku na potrzeby
ksztalcenia politologicznego, utworzenie Wydzialuaud Politycznych i
Dziennikarstwa, wybér na Dziekana nauczyciela akaddego kompetentnego,
zaangaowanego i potraficego godzi obowizki naukowe z organizacyjnymi,
zaangaowanie kadry naukowej, efektywny kontakt z otoceemi aktywny udziat w
zyciu naukowym srodowiska politologow polskich. Nie mniej wae byto
przyznanie Wydziatowi najwaszej, pierwszej kategorii (2009 r.) oraz upravirde
nadawania stopnia naukowego doktora (29 wmze 2008 r.) i doktora
habilitowanego (29 marca 2009 r.) w dziedzinie nAuknanistycznych w zakresie
dyscypliny nauki o polityce. Liczyly sirowniez naktady Uczelni na utworzenie
osrodka politologicznego na miar XXI wieku. Budowa silnego @odka
politologicznego w Uniwersytecie jest bardzo dobmyrayktadem przemyanej i w
praktyce realizowanej strategii rozwoju Uczelnbatbici o jakas¢ ksztatcenia;
Wydziat Nauk Politycznych i Dziennikarstwa UAM zez@ledu na uzyskiwane
efekty naukowo-badawcze i dydaktyczne wnglezaliczy¢ do scistej czotowki
najlepszych, wyriniajacych s¢ osrodkoéw akademickich w kraju. Obecna pozycja
oceniane] jednostki i kierunku studiow byta budowamgodnie z najlepszymi
tradycjami ,pracy organicznej’, systematycznie inkekwentnie. Wydziat tale
dysponuje bardzo skrupulatnie opracowatrategi rozwoju na kolejne lata (2011-
2020). Ma@na wkc konstatowé, ze Wydziat promuje dobre wzory pracy w
obszarze organizacji i jakd ksztatcenia, z ktorych magkorzystg inne
srodowiska akademickie prowagtz nauczanie na kierunku ,politologia”. Trzeba
podkr&li¢, ze srodowiska te doceni@j oskhgnigcia ocenianej jednostki, co
przejawito s¢ m.in. w powierzeniu jej organizacji konferencji iwersyteckich
osrodkdw politologicznych w 2010 roku pweicconej jakdci ksztatcenia i
badaniom naukowym oraz organizacji najwiejszego przedsiziccia - I

Kongresu Politologéw Polskich w 2012 roku. W 20ldbku s$rodowisko
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V1.

politologiczne wybrato Dziekana Wydzialu na funkcyviceprzewodniczcego
Polskiego Towarzystwa Nauk Politycznych;

W ocenie Zespotu PKA oceniana jednostka spetnigystkie standardy ksztatcenia
na poziomie wyréniajacym sk lub w pelnym zakresie. W realizacji wielu
standardéw zwraca uwagzw. ,wartg¢ dodana” — dzialalnig innowacyjna w
zakresie wzbogacania oferty ksztalcenia i metodyfikcji procesu nauczania,
jego umedzynarodowienia oraz wiZania bada naukowych z dydaktyk
wzbogacania form aktywidoi studenckiego ruchu naukowego. Docemnialezy
takze wspoOtprag z otoczeniem na rzecz doskonalenia jakésztatcenia, w tym z
pracodawcami i wgczenie praktykdbw w proces nauczania, wiad® promoacg
studidw politologicznych wréd miodziey. Warto odnotowd ze Wydziat Nauk
Politycznych i Dziennikarstwa zwygiyt w konkursie uczelni wielkopolskich i
zostat wybrany jednym partnerem organizacyjnym padc EURO 2012 w
Poznaniu. Wydziatl wic nie tylko wkc ksztalci specjalistbw z marketingu i
komunikowania, ale i wygrywa presbwe konkursy;

Co take wane, Wiadze Wydzialu mja kategoriami ,dnia jutrzejszego” —
prowadz prace zwizane z przygotowaniemestlo reformy szkolnictwa waszego i
wdrozenia Krajowych Ram Kwalifikacij;

Podczas spotkai rozméw z Zespotem PKA kadra naukowo-dydaktyczmaz
studenci zaréwno w siedzibie Wydzialu, jak i zamsdepwych d&rodkach
dydaktycznych wyrzali bardzo pozytywne opinie na temat warunkow pracy
studiowania w ocenianej jednostce. Niejednokropodkrelano take wana role
obecnego Dziekana w tworzenisradka politologicznego — poczynajod budowy
obecnej siedziby poprzez utworzenie Wydziatu dodvi@nia jego dziatalrizia.
Podkrélano take rok Wydzialu w tworzeniu warunkéw i szansy na awans
zawodowy miodzigy z rejonéw, w ktorych g usytuowane zamiejscowerodki
dydaktyczne. Wielu z mtodych ludzi nie ulazytoby studiéw, gdyby nie soodki
dydaktyczne. Kontakty Wydzialu zérodowiskiem lokalnym zdecydowanie
wykraczaty poza funkcje edukacyjne i kulturotworc3grzyjaty one m.in. tamaniu
barier materialnych w poeljiu studibw przez miodzie — poprzez tworzenie

fundacji i innych form wsparcia.

Tadeusz Bodio
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Raporcie uwag przedstawdiaj dodatkowe

W odpowiedzi na raport Wiadze Uczelni odniosty sio sformutowanych w

informacje,

wyjaienia i

stosowne

dokumenty, ktére uzasadniajzmiarg oceny odnosgej st do Planéw studiow
I programy nauczania.

Tabela nr 6.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w petni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
Cz Il Plany studiow X

I programy nauczania
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