Raport
zespotu oceniagcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 6-7 maja 201t w Panstwowej Wyzszej Szkole
Informatyki i Przedsi ¢biorczosci w tomzy dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na
kierunku ,informatyka” na poziomie in zynierskich studiow pierwszego stopnia

Informacje wstepne.

Zespot Oceniaicy powotany zostat przez Sekretarza PKA, w sktadzie
— prof. dr hab. in. Marian Chudy PrzewWodniZy oo
— prof. dr hab. in. Stanistaw Kozielski  ekspert PKA e,
— dr hab. ir. Robert Wrembel ekspert PKA e,
— mgr Agnieszka Zagorska ekspert formalno-prawnAPK ........ccccooiiiiiiiiiiiiiiins

- EwaGil przedstawiciel Parlamentu Studen®v ...

Wizytack cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznanier siRaportem Samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni, ustaleniem padk@ampetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wspnie dostrzeonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkag si
z wiladzami Uczelni i Instytutu prowaglzego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wczaiej na potrzeby wizytacji przez witadze Uczelnirzgimat od wiadz
Uczelni dodatkowo zamowione dokumenty, przeprowadhabspitacje i spotkania
ze studentami oraz spotkanie z pracownikami rejaltgmni zagcia na ocenianym kierunku,
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod gdagh medzy innymi podobigstwa

do zrodet internetowych.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji.

Czesé |. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.

Paistwowa Wysza Szkota Informatyki i Przedbiorczaici w tomzy jest uczelrd
publiczry, utworzon Rozporadzeniem Rady Ministrow nr 1570 z dnia 22.06.2004 r.
Uczelnia rozpooga swop dziatalng¢ w dniu 1 lipca 2004 r.

I.1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelniswodowisku oraz jej roli i miejsca na

rynku edukacyjnym, ze szczegllnym uwlilieniem znaczenia jako ksztalcenia
I ocenianego kierunku studiow.

Misja Uczelni zostata sformutowana przez Senat lwaede Nrl./1/2004 z dnia 05.11.2004 .
Misja Uczelni, zgodnie zatuchwah, jest:



- wspieranie rozwoju regionu i dobrobytu jego miegzdw poprzez ksztalcenie na poziomie
licencjackim i irzynierskim zdolnej mtodzigy, ktorej znaczna €%, pochodzc z ubogich
rodzin, nie jest w stanie ze wzdbw finansowych podejmowanauki na studiach w odlegtych
I duzych asrodkach akademickich,

- ksztatcenie specjalistow i dostarczanie kompgteisolwentom w zakresie realizowanych
kierunkow ksztalcenia znagzych z punktu widzenia poznawczegdcisle pownzanych z
gospodark regionu i kraju,

- ujawnianie w trakcie studiéw predyspozycji stuien i przygotowywanie ich do pracy w
istniejacych zakladach pracy oraz tworzenia nowych mahghbdnich przedsgbiorstw;

- rozwijanie kreatywngxi i wspieranie dzenia studentow i pracownikéw dagtego rozwoju
naukowego i zawodowego,

- ksztattowanie postaw miodzg w duchu odpowiedzialdoi za przyszié¢ osobis,
Regionu, Polski i Europy poprzez wychowanie, przghanie wiedzy i poszukiwanie
prawdy.

Wsréd wielu celéw strategicznych sheych realizacji misji naley wymienic

nastpujace:

1. Rozwoj kierunkéw technicznych, w tym m.in. poprawaarunkéw studiowania na
kierunku Informatyka i technologi&ywnaosci, poprzez rozszerzenie bazy lokalowej i
utworzenie nowych laboratoriow z wykorzystanigmdkéw UE i BP — do roku 2013.

2. Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego Uczelni i vtiticzby studentow do liczby 3 000
do roku 2015 poprzez tworzenie nowych kierunkévdigtw i specjalnéci uwzgkdniajacych
preferencje kandydatéw, wymogi rynku pracy i pobszgospodarki.

3. Rozbudowa infrastruktury Uczelni polegeg na budowaniu nowych obiektéw i
pozyskiwaniu obiektow ju istniepcych, a kdacych wilasnécia Samorzdu lub Skarbu
Paistwa, w celu poprawy warunkéw studiowania iagsiecia europejskiego wskaika
wielkosci powierzchni dydaktycznej przypadegj na jednego studenta.

4. Realizacja Procesu Balskiego poprzez uzyskiwanie uprawiigo prowadzenia studiow

Il stopnia..

Uczelnia wspotpracuje z wieloma uczelniamigday innymi z: Politechnik Biatostock,
Szkoh Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, nfteowa Wyzszy Szkoh
Zawodowy w Ciechanowie, czy Ratwowa Wyzszz Szkota Zawodow im. Prezydenta St.
Wojciechowskiego w Kaliszu oraz 11 uczelniami zagranymi.



Od 2005 roku uczelnia uczestniczy w programie SekrERASMUS.
Pracownicy Instytutu Informatyki i Automatyki predzili w ramach programu Erasmus
wyktady w uczelniach zagranicznych. &mi Instytutu, w okresie ostatnich trzech lat, byli

profesorowie z Turcji, Lotwy i Wielkiej Brytanii.

Wsrédd instytucji wspétpracagych naley wymieni: Powiatowe Urzdy Pracy, Podlaski
Osrodek Doradztwa Rolniczego w Szepietowie, Biatostod-undacja Ksztatcenia Kadr,
Rada Federacji StowarzyszéNaukowo-Technicznych NOT w Biatymstoku i w Loy

Urzad Miasta toniy oraz trzech okolicznych gmin.

W trakcie wizytacji Uczelnia przedstawita dokumenpgswiadczajce w/w kierunki

wspOtpracy.

Kierunek ,informatyka” jest w toray prowadzony rownie przez uczelri niepubliczn-
WSA. Stanowi to dodatkowe wyzwanie dla PWSIiP wekgie pozyskiwania kandydatow

na studia i przyaigania uwagi pracodawcow na absolwentow kierunku.

W ramach Uczelni studenci kierunku ,informatyka&msbwi niecate 9 % ogotu studentow.
Nie jest to wielké¢ odpowiadajca domylnej wielkasci sugerowanej przez nagwczelni.
[.2. Ocena zgodri@i kompetencji organow uczelni oraz jednostki prdesgej oceniany

kierunek studiow, zwanej dalej jednasgtlokreslonych przepisami wewatrznymi Uczelni
I podejmowanych dziafaz obowizujacymi powszechnie przepisami prawa.

Zgodnie ze Statutem Rstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przeddiiorczaci w
tomzy jedynym organem kolegialnym Uczelni jest SenaR®8ust 1), a jedynym organem
jednoosobowym - Rektor (8§ 22 ust. 2).

Rektor zgodnie z przepisami art. 72 ust. 1 28y wymienionej ustawy jest
zatrudniony w Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy. Analiza przedstawionej
dokumentacji wykazata, zi sprawy, ktorymi zajmowat si Rektor odpowiadaty jego
ustawowym i statutowym kompetencjom. Przekazuje istiowi Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w terminach przewidzianych przepisami ustBwawo o szkolnictwie wyszym
roczne sprawozdanie z dziatasebUczelni wraz z informagj dotyczca obsady kadrowej
na prowadzonych kierunkach studiéw oraz uchwaheSew sprawach: przggia lub zmiany
regulaminu studiéw oraz zasad i trybu przyjmowaraastudia wraz z uchwaticzelnianego
organu uchwatodawczego samgia studenckiego, a ta& sprawozdanie z wykonania planu
rzeczowo-finansowego.

W sktad Senatu wchodzi 31 oséb, w tym 9 osoObedacych przedstawicielami

studentow, zgodnie zatem z przepisami art. 613usstawy Prawo o0 szkolnictwie wgzym



przedstawiciele studentow stanawnhie mniej nk 20 % skladu Senatu Dokumentacja
dotyczica pracy Senatu przechowywana jest w sposob prawydi Uczelnia posiada
protokoty z obrad wraz z opisem i sposobem gtosdayalisty obecnéci oraz uchwaty
podpisane przez przewodmCego. Zgodnie ze statutem zwyczajne posiedzenia Senatu
zwotuje Rektor nie rzadziej hiraz na dwa mieste z wyptkiem okreséw wolnych od zgj

i przerwy wakacyjnej. Zapis ten jest przestrzeg&wsnat uchwalit regulamin studiéw nai
mieskcy przed pocatkiem roku akademickiego i uzgodnit jegostie uczelnianym organem
uchwatodawczym samagdu studenckiego.

Wysoka¢ pensum dydaktycznego zostata dkwea Uchwad Senatu Nr 103/2010
z dnia 25 listopada 2010 r. w sposéb zgodny z jsaemn art. 130 ust. 3 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyszym. Senat ustalit réwnie wymiar zadé dydaktycznych dla
poszczegolnych stanowisk oraz zasady obliczanizigatydaktycznych.

W Uczelni nie wydzielono wewitrznych podstawowych jednostek organizacyjnych
w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawgzkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164
poz. 1365 z pfn. zm.), ro¢ podstawowej jednostki organizacyjnej petni Uczalra Senat
petni funkcje rady tej jednostki.

W Uczelni utworzono szé instytutow kierunkowych, odpowiedzialnych za reatije
prowadzonych kierunkéw studiéw, a mianowicie: Imhsty Przedsibiorczaci, Instytut
Informatyki i Automatyku, Instytut Wychowania Fizego, Instytut Technologfywnaosci,
Instytut Medyczny oraz Instytut Humanistyczno-Supahy. Instytuty, zgodnie z § 11 ust.
1 Statutu, to jednostki organizacyjne, ktérych zréela jest tworzenie warunkéw do
prowadzenia dziataloi dydaktycznej w ramach co najmniej jednego ki&rustudiow
Funkcjonujcy w Uczelni Regulamin ustalania wysdék przyznawania i wyptacania
swiadczéd pomocy materialnej dla studentow PWSIIP w tEgymwprowadzono z
poszanowaniem art. 186 ust. 1 Ustawy. Regulamiadraszo skonstruowany jest poprawnie,
niewielkie uwagi zostaty sformutowane w ze#niku 2.

Uczelnia podpisuje ze studentami umow odptatne ustugi edukacyjne. Umowa
zawierana jest w dwoch jednobrzicych egzemplarzach. Skonstruowana zostata poprawnie
zawiera jednak postanowienia analogiczne do klauamhanych przez UOKIK za
niedozwolone. Ponadto zostaly wprowadzone agireniem Nr 19/10 Rektora optaty
niezgodne z art. 99 ust. 1 Ustawy. Uwagi dosdreumowy i zaradzenia zostaly

przedstawione w zatzniku 2.

Zalacznik Nr 2 - Uwagi szczegoétowe do wewtnznych przepisoéw uczelni.




[.3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kokték realizowanych przez qizada
naukowych i dydaktycznych.

W Instytucie Informatyki i Automatyki zatrudnionygest 21 nauczycieli akademickich, z
czego z tytutem naukowym profesora 3 osoby, agangtm naukowym:

= doktora habilitowanego - 5 oséb

= doktora - 10 0osob

oraz 3 osoby z tytutem zawodowym magistra.

Uwzgledniajac fakt, ze Instytut prowadzi ksztatcenie na 2 kierunkachsaola personalna
spetnia dolne ograniczenie wymagaformutowanych w rozpogglzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wagszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spemia’
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgiudia na okrdonym kierunku i poziomie
ksztatcenia(Dz. U. Nr 144, poz. 1048 z pd. zm.).

Ta najmnigj liczna z mdiwych osada etatowa jest istotnym do rogz@inia zagadnieniem w
aspekcie stabiloi funkcjonowania Instytutu i jakeoi ksztalcenia na kierunku

.nformatyka”..

Szczegotowy opis struktury organizacyjnej Instyteawiera Zajcznik dodatkowy la.

I.4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena speiaievymaga okreslonych dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szkblie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pan. zm.).

Liczbe studentéwwg stanu na dzie01.03.2011 r.) przedstawia pesia tabela.

Tabela nr 1.
Liczba studentéw Liczba uczestnikow
Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich
uczelni jednostki uczelni jednostki
Studia stacjonarne 1057 114+69 - -
Studia
niestacjonarne 848 64 +31 ) i
Razem 1905 176 +100 - -

Uczelnia spetnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 wsta
Prawo o szkolnictwie wyszym — liczba studentow studiaych na studiach stacjonarnych nie
jest mniejsza od liczby studentéw studayjch na studiach niestacjonarnych.

I.5. Informacje o prowadzonych przez jednaestkerunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.



Instytut Informatyki i Automatyki prowadzi ksztaltie na dwoch kierunkach studiow:

- na kierunku ,informatyka” na poziomiezynierskich studiow | stopnia,

- na kierunku ,automatyka i robotyka” na pozionmeynierskich studidéw | stopnia.

Ksztatcenie na tych kierunkach nie bylogtbbceniane przez Rstwowa Komisje

Akredytacyjra.

Instytut nie posiada uprawni€lo nadawania stopni naukowych.

I.6. Liczba studentéw ocenianego kierunku studiéw.

Tabela nr 2.
Poziom studiow Ro.lf .L'CZba studenf[ow St.Ud'OW Razem
studidw | stacjonarnych | niestacjonarnych
I 42 11 53
I Il 33 11 44
stopnia 1] 16 15 31
\Y 23 25 48
Razem 114 62 176

Whnioski.

W misji brak odniesienia do ocenianego kierunkuligtw.

Struktura jednostki jest dopasowana dada dydaktycznych na  prowadzony

kierunkach studiow.

Studenci kierunku ,informatyka” stanogviylko 9% ogoétu studentéw, amoze swiadczyé
o niewielkim znaczeniu tego kierunku w dziatadoidJczelni.

Tres¢ niektérych wewatrznych aktow prawnych budzi niewielkie zastreeia.

Czesé 1. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.

II.1.Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje alobventa.

[1.1.1 Ocena zgodriwi okreslonej przez uczelri sylwetki absolwenta z uregulowaniami

zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikagbsolwenta z przgfymi w ramach

Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami efektow ksztalcenia, dgy zakladane cele

ksztalcenia oraz kompetencje ogdlne i specyficktire uzyskaj absolwenci odnoazsic do

wiedzy, umiegtnosci i postaw, w tym umiefnosci stosowania w praktyce zdobytej wiedzy,
dokonywania ocen i formutowaniaaddw, komunikowania giz otoczeniem, kontynuaciji

ksztalcenia przez calgycie, a take czy przewidziano udziat pracodawcow w ksztattawan
koncepcji ksztatcenia oraz uwedhiono potrzeb dostosowania kwalifikacji absolwenta do

oczekiwa rynku pracy.



Zdefiniowana przez Uczekaisylwetka absolwenta jest w zasadzie zgodna z lowegniami
przyjetymi w standardzie ksztalcenia. Koncepcja ksztakejest ksztattowana przy
wspotudziale miejscowych pracodawcow, ktorzy w zmgen stopniu decydajo strukturze

miejscowego rynku pracy.

SzczegOtow ocere deklarowanej struktury kwalifikacji z punktu widza deskryptoréw
efektéw ksztatcenia dla studiow | stopnia przedsaaabela I1.1. Przgto nas¢pujaca skak
ocen: Zdecydowanie tgkRaczej tak Trudno powiedzi& Raczej nie Zdecydowanie nie
Ocena poszczegolnych deskryptorow bazuje na aegliandéw nauczania i sylabusow oraz

na przeprowadzonych rozmowach z dyrekaoptytutu i studentami.
Tabela ll.1

Ocena deklarowanej struktury kwalifikacji absolwaestudiow | stopnia z punktu widzenia
"bolonskich" deskryptorow efektow ksztatcenia. W kolum@ieenazawarto odpowiedzi na
pytanie 'Czy deklarowana struktura kwalifikacji jest wéava z punktu widzenia danego
deskryptora efektéw ksztatcetita

Studia | stopnia

Deskryptor efektow Ocena Uzasadnienie oceny

Najnowszy program nauczania i plan studiow
(uchwalony przez Senat w dniu 01.07.2010) zawier
Wiedza i rozumienie Tak przedmioty oferowane w formigviczen, laboratoriéw,
projektéw, pracowni specjalistycznych, ktore spagyj
zdobywaniu wiedzy i testgjrozumienie problemow.

o

Z jednej strony, formy za¢ (por. uwaga wiej)
sprzyjaj praktycznemu stosowaniu zdobytej wiedzy, z
drugiej jednak strony - jaké prac dyplomowych nie
potwierdza tego faktu. Wprowadzone przedmioty

Um|ethno_sc "Projekt I" i "Projekt 1" zdecydowanie powinny
stosowania Trudno L, : ) SR
. Co przyczynt sig do zwkkszenia umieftnosci

w praktyce zdobytej| powiedzi€ K 2 wied b

wiedzy pra tyc;nggo stosowania wiedzy. W obszarze
przedmiotow technicznych typu "Elektronika", czy
"Podstawy elektrotechniki i metrologii” zabrakig&a
na prawdziwym spkgie - dotychczas wykorzystywano
symulatory.

Dokonywanie ocen Przedmioty projektowe i pracownie specjalistyczne

i formutowanie Raczej tak | sprzyjap ksztattowaniu si nawykow formutowania

sadoéw Sadow.

Umiejetnaos¢ Tak Deklaruje st, ze student posdzie znajoméc jezyka

komunikowania si z obcego na poziomie "B2 Europejskiego Systemu Opisu




otoczeniem Ksztatcenigdykowego Rady Europy oraz umie
postugiwa si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu
informatyki”. Czas trwania kursggykowego sugeruje,
ze deklarowany poziom zostaje gignicty. Ponadto,
aktywny udziat studentow w wymianie Erasmus
sugerujeze studenci radgsobie z zajciami w gzyku
obcym. Gdcinnie na uczelni wygtaszayyktady
osoby z zagranicy, co réwri@odnosi poziom
umiejtnosci jezykowych studentow.

Umiejetnos¢ uczenia Przedstawiona struktura kwalifikacji absolwenta nie
si¢ (kontynuacja Trudno | uwzgkdnia tego aspektu.

ksztatcenia przez powiedzie

calezycie)

Plany studiow przewidajksztatcenie w 2 specjalémach. Irzynierski profil ksztatcenia nie
jest w petni zapewniony.

[1.L1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatze szczegolnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Warunki i tryb rekrutacji w roku akademickim 201012 okréla, zgodnie

Z przepisami art. 169 ust. 2. i 6 ustawy Prawo lmlsactwie wyzszym, Uchwata Senatu Nr
33/2009 r. z dnia 14 maja 2009 r. w sprawie ustalemrunkow i trybu rekrutacji oraz formy
studiéw wyzszych na poszczegolnych kierunkach w roku akademi@010/2011. Uchwata
okresla na jakich kierunkach i formach studiévedaie prowadzona rekrutacja, opisuje
przebieg procesu rekrutacyjnego oraz ustala zaddumisji rekrutacyjnej i tryb
postpowania odwotawczego. Zgodnie g ichwah "Rekrutacja na studia niestacjonarne
odbywa st na podstawie zimnych dokumentow. O przygiu na studia niestacjonarne
decyduje kolejn& zgtoszé, do wyczerpania limitu miejsc.”

Zdaniem Zespotu Ocenigjego PKA, takie zasady rekrutacji nie gwarantpyzyjecia
najlepszych kandydatow. Teoretycznie, przy limitieejsc, kandydaci posiadaly znacznie
wyzsze oceny maturalne mogliby nie zdstprzyjeci z powodu zlaenia poda po
kandydatach gorszych. Dlaczego nie zastosowandégg@&onkursgwiadectw lub rozmowy
kwalifikacyjnej?

[1.1.3. Ocena realizacji programu studiéw, z punktu widaengodndci realizowanego
programu studibw z deklarowanymi celami ksztalcertia czy przygte rozwhzania
programowe umdiwiaja oskagnieccie kadego z deklarowanych celdéw ksztatcenia
sformutowanych w sylwetce absolwenta oraz uzyskamaiktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta, a take ocena spetnienia wymagakreslonych w standardach, w tym analiza
poréwnawcza planow studiéw i programéw ksztalcenimbowhzujacymi w czasie ich
realizacji standardami. Ocenie podlegapwniez: sekwencja przedmiotéw, oferta gajdo
wyboru i stopi@ internacjonalizacji ksztalcenia.



Zespot ocenit 4cznie 6 planow studidw opracowanych dlamgch lat rekrutacii, ktére w
dostarczonej dokumentacji oznaczono jako P1, P2Jl&3tudiéw stacjonarnych i P4, P5, P6
dla studiéw niestacjonarnych. Plany P1, P2, P4, nib spelniaj wymaga standardu
ksztatcenia dla kierunku "informatyka". Poej przedstawiono uwagi dotygze tych planow.
Plany P3 i P6 uchwalono na posiedzeniu Senatu w @hi07.2010 i &£ one g aktualnie
obowizujacymi na kierunku ‘“informatyka". Plan P3 speilnia vwagania standardu
ksztalcenia, a plan P6 po drobnej korekaidzie spetniat te wymagania. Uwagi dotyce

wspomnianych planow przedstawiono paiji

Plan P1 - studia stacjonarne

» Brakuje tréci ze standardu: "Algorytmy i zhionas¢".

e Za zrealizowanie pracy dyplomowejimierskiej przyznaje gi20 ECTS, zamiast 15
ECTS wymaganych standardem.

» Brakuje przedmiotéw obieralnych.

» Zazagcia z j. angielskiego przyznano 17 ECTS, zamiadtsyraalnie 5 ECTS
wymaganych standardem.

« Przedmiot Programowanie | (30W,(1530L) kaiczacy sk egzaminem ma 6 ECTS, a
Programowanie 1l (30W, 30L) rowni&konczacy sk egzaminem ma 7 ECTS.
Nieuzasadnione wydajeggprzypisanie drugiemu przedmiotowi #gzej liczby

ECTC, w poréwnaniu z przedmiotem pierwszym.

Plan P2 - studia stacjonarne
» Oferuje st tylko jeden przedmiot obieralny.
» Za zrealizowanie pracy dyplomowepimierskiej przyznaje si20 ECTS, zamiast 15
ECTS wymaganych standardem.
e Za zagcia z |. angielskiego przyznano 12 ECTS, zamiastsyraalnie 5 ECTS

wymaganych standardem.

Plan P3 - studia stacjonarne
* Przedmioty "Elektronika", "Kryptografia", "Wprowadmie do metod numerycznych"
nie powinny by wliczane do przedmiotéw kierunkowych.
« Dla przedmiotu "Podstawy elektrotechniki i metraibgalezy wprowadzé¢ zagcia
laboratoryjne. Umgiwi to zapoznanie sistudentéw z prawdziwymi ukladami i

przyrzadami pomiarowymi.



* Zbyt mata liczba godzin z&j laboratoryjnych (tylko 150).
Plan P4 - studia niestacjonarne
e Za zagcia z |. angielskiego przyznano 27 ECTS, zamiastsyraalnie 5 ECTS
wymaganych standardem. Ponadto, za 24 godz. wspmyznanoal0 ECTS.
» Brak przedmiotu realizagego tréci podstawowe standardu "Metody probabilistyczne
| statystyka".
» Brak przedmiotu realizagego tréci kierunkowe standardu "Algorytmy i zZtonacs¢".
» Brak przedmiotow obieralnych.
* Na tr&ci kierunkowe przeznaczono 528 godzin, podczasstatydard wymaga 660
godzin.
Plan P5 - studia niestacjonarne
e Za zagcia z |. angielskiego przyznano 22 ECTS, zamiastsymaalnie 5 ECTS
wymaganych standardem. Ponadto, za 24 godz. wspmyznanoal0 ECTS.
» Brak przedmiotow obieralnych.
* Na tr&ci kierunkowe przeznaczono 560 godzin, podczasstatydard wymaga 660
godzin.
Plan P6 - studia niestacjonarne
* Na tr&ci kierunkowe przeznaczono 576 godzin, podczasstaydard wymaga 660
godzin. Przedmioty "Elektronika”, "Kryptografia'Wprowadzenie do metod
numerycznych" nie powinny Bywliczane do przedmiotow kierunkowych.

* Zbyt mata liczba godzin zgj laboratoryjnych (tylko 88).

W ramach programu Erasmus w latach 2008-2011 ztirat Informatyki i Automatyki
wyjechato na studia za grani80 studentow, w tym 25 studentdéw na studia 1-strales i 5
na studia 2-semestralne. Studenci vg@li glownie do Finlandii, Portugalii, Litwy i Turcj
W tym samym czasie do Instytutu Informatyki i Autatyki przyjechato na 8 studentéw

zagranicznych z Turcji, Litwy i Portugali.

Zdaniem Zespotu Ocenigjego PKA, stopie umigdzynarodowienia studiow jest wysoki,

biorac pod uwag wielkos¢ jednostki prowadgce) kierunek "informatyka".

[1.1.4. Ocena systemu ECTS.
Ocerg systemu ECTS zawarto w poprzednim punkcie wrazcemo planow studiow.
Zastrzeenia budz plany P1, P2, P4, P5i P6.

[1.1.5. Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej.
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Dla kazdego naboru jest powotywany jego opiekun. Osoljzotastaje opiekunem do koa
trwania studiow danego naboru. Ponadtozdgapracownik petni disur dydaktyczny. W
opinii studentéw, pracownicyasdostpni w godzinach dyuréw i gotowi do pomocy tale
poza tymi godzinami. Godziny dyréw s ustalane przez pracownikowgd publikowane na
stronie internetowe;j:
http://mww.pwsip.edu.pl/plany/images/pliki/Konsudje/Instytut%20informatyki%20i%20aut
omatyki_-1.pdf

Strona internetowa Instytutu nie zawiera materiatfjydaktycznych. Co prawda, pracownicy
udostpniaja te materiaty innymi kanatami, ale elektronicznatabtych materiatdw powinna

by¢ ogdlnie dosipna.

Informacje o toku studiéw zainteresowani mogzysk& monitorupc stror internetovq
Uczelni, komunikaty na tablicach ogtogzeraz platforng internetows wirtualny dziekanat.
Ponadto bigace informacje mzna uzyska w dziekanacie, ktGrego godziny otwarcia s
zdaniem studentow wystarczeg, a obstuga przyjazna. Taki obieg informacji absteniony

przez studentow pozytywnie.

Studenci posiadajszerolg wiedz na temat programéw wymiany ¢dizynarodowej,
co przedklada si w duwej liczbie osob, ktore korzystaly z takiej wymiangdaniem
studentow Uczelnia jest pomocna w tej kwestii. d8hci nie posiadajwiedzy na temat
indywidualnego toku studiow. Istotnym problemem ysamonym przez studentow jest

rowniez zbyt mata liczba przedmiotéw do wyboru.

[1.2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia

[1.2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych nkowych osignie¢ studentow.

W planach studibw wprowadzono przedmiotyn&zce s¢ egzaminem i przedmioty
konczace st zaliczeniem. Z informacji uzyskanych od zgsty dyrektora Instytutu wynika,
ze dla wielu przedmiotéw wprowadze sialiczenia cgstkowe. W regulaminie studiéw par.
28, p. 2 zawarto zapis ogranicggj liczbe egzamindbw w roku akademickim do 8, a w

semestrze do 5.

W zaleznosci od przedmiotu, stosujeesdwie podstawowe formy weryfikacji etapowych
osiagni¢¢ studentéw, tj. zaliczenia ggtkowe w formie kolokwiow i mate projekty. Mate
projekty podlegaj ocenie na podstawie sprawozdania i rozmowy prowaso z zespotami

realizupcymi projekty. W ramach wizytacji, Zespot Ocenm®j PKA poprosit o
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udostpnienie przyktadowych kolokwiow z przedmiotu "Syste baz danych”. Po analizie

pytan, stwierdzonoze cz$¢ zada byla zbyt prosta.

[1.2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Z przedstawionych w raporcie samooceny danych kaakademicki 2009/2010 wynikage
najwicksza liczba studentéw zostaje skoaa po pierwszym roku - dla studiéw stacjonarnych
wynosi ona 23,2%, a dla niestacjonarnych - 51,7%.kblejnych latach dla studiow
stacjonarnych procent sktenych studentéw wynosi 4,6 (Il rok), 4,6 (11l rok2,6 (IV rok), a
dla studiow niestacjonarnych 31,8 (Il rok), 8 k) i 10,5 (IV rok).

Glowng przyczymn tak duzego odsiewu po pierwszym roku studiow jest braktargzajcej
wiedzy absolwentow szk&rednich z przedmiotowcistych. Brak ten utrudnia studiowanie

takze w latach kolejnych.

[1.2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewmnych uregulow& prawnych w tym
zakresie, dotyerych m.in. zasad ustalania i wyboru tematow pragbosu opiekunow
I recenzentéw, przeprowadzania egzamindw dyplombwgraz dziala zapobiegajcym
patologiom, a take losowo wybranych prac dyplomowych.

Procedura zatwierdzania prac dyplomowychzymerskich jest 2-etapowa. Najpierw,
pracownicy zgtaszajtematy, ktére $ oceniane i akceptowane przez wiadze instytutu.
Zaakceptowana lista tematéw wraz z promotorami fesitpnie oceniana i akceptowana
przez Komist Senatu ds. Dydaktyki. W skiad tej komisji wchedzrzedstawiciele
wszystkich Instytutow funkcjonagych w PWSIiP, przedstawiciel Studiurzykéw Obcych,
przedstawiciel Dzialu Ksztalcenia oraz przedstasliciSamorzdu Studenckiego.

Przewodnicacym Komisji jest Prorektor ds. Dydaktyki i Spranwu8énckich.

W zakresie ograniczenia limitu prac dyplomowychypadajcych na jednego pracownika
nie wprowadzonaadnych ogranicze prawnych, jednak Dyrekcja Instytutu poinformowata,
ze przygto nieformalny limit prac przypadgych na jednego pracownika niegkszy niz 10.

W roku akademickim 2008/2009 liczba prac dyplomadwya jednego pracownika wynosita
8, a w roku 2009/10 - reailzy 6 i 7. Promotorem i recenzentem pracyzenby¢ doktor lub
pracownik posiadagy stopié doktora habilitowanego lub tytut profesora. Przenioczacym
komisji egzaminacyjne] nx@ by¢ dyrektor instytutu lub jego zagtca lub samodzielny
pracownik naukowy. Zaleca c¢siréwniez, aby przynajmniej jeden czionek komisji
egzaminacyjnej byt pracownikiem posiagaj stopién doktora habilitowanego lub tytut

profesora.

Ocena systemu dyplomowania w praktyce
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Zespot Oceniacy PKA otrzymat zestawienie tematow zrealizowangadc dyplomowych w
okresie od marca 2008 do kwietnia 2011. Po szceegdh przeanalizowaniu zestawienia,
Zespot stwierdzaze:

» tematy koncentrudjsic wytacznie wokot trzech zagadmigtj. zaprojektowanie serwisu
internetowego dla firmy/instytucji, zaprojektowamizaimplementowanie mikro-
systemu informatycznego wspomagago pra¢ firmy/instytucji, wizualizacja
obiektu przestrzennego;

* tematy te g na tyle ogolne i powtarzalnge zachodzi niebezpiearswo
powstawania plagiatow.

Zespot szczegodtowo przeanalizowat 13 prac i dokuaggndyplomows. Z analizy tej ptya
nastpujace spostrzeenia:

= Czg$¢ prac nie spetnia warunku projektuwymierskiego i nie byta realizowana zgodnie
z zasadami sztuki prowadzenia projektiyimerskiego. W pracach brakowato analizy
wymaga, projektu, uzasadnieprzyjetych rozwiazan i technologii
implementacyjnych, a tak wnioskdw wynikajcych ze zrealizowanego zadania,

= oceny prac byty zawypne lub znacznie zavigne w 10 przypadkach, a w 2 - trech
zawyzone;

= 5 przypadkach prace nie spetniaty wymagaac irzynierskich, w 1 przypadku praca
spetniata wymagania w niewielkim zakresie, w 2 pemjkach prace raczej spetniaty

te wymagania.

Na 13 przeanalizowanych egzaminow tylko w 2 przyweat zadano 3 pytania, w
pozostatych zadawano po 2 pytania dodgeztréci programowych i 1 pytanie dotygze
tematyki pracy.

Na pochwa$ zastuguje faktze zrealizowano kilka prac dyplomowych na potrzeiogn fi
instytucji zewrtrznych, np. ostrzalni nagdzi, drukarni, instytucji zasglzapce ich gruntami

ornymi, instytucji samorgowych.

Ze wzgkdu na podobne do siebie i &dostandardowe tematy praczymierskich, zachodzi
dwe niebezpieczstwo pojawiania i plagiatow. Uczelnia nie korzysta zadnego
oprogramowania antyplagiatowego. Prowadzijednak akcje fwiadamiania studentéw w
ramach seminarium dyplomowego i zobemije s¢ studentdw do samodzielnej kontroli
antyplagiatowej. W historii kierunku Informatyka lryto jeden plagiat, ktéry potwierdzono

w systemie antyplagiatowym. Student musiat napmag prac inzyniersk.
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Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dypyaych.

[1.2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczelmfektéw ksztatcenia, w tym ich zgodio ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem.

W sylwetce absolwenta napisano: "Absolwent posiamlaoczess wiedz i umiegtnosci z
zakresu ogolnych zagadnienformatyki oraz dodatkowo wiega umiejgtnosci techniczne z
zakresu systeméw informatycznych. Dobrze zna zasddgtania i budowy spetu
komputerowego. Posiada umijosci programowania komputerOw, projektowania baz
danych, sieci komputerowych. Zna mechanizmy bezgifstwa i umie ich gy¢ w systemach
informatycznych. Ma podstawawwiedz w zakresie systemow operacyjnych, algorytmow,
sztucznej inteligencji, grafiki komputerowej i muatiedidw oraz komunikacji cztowiek -
komputer. Przygotowanie ogélne w zakresie przedmiotmatematyczno-fizycznych,
podstawowych przedmiotow elektronicznych i przedéwoekonomiczno-humanistycznych.
Absolwent zna gzyk angielski na poziomie biedl B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia gzykowego Rady Europy oraz umie postugive® jezykiem specjalistycznym z
zakresu informatyki.... Absolwent specjadnoSystemy oprogramowaniaposiada wiedg i
umiegtnosci niezledne do projektowania, implementowania i eksploatayjstemow
informatycznych, obejmagych zaréwno spet jak i oprogramowanie. Zna zasadyynierii
oprogramowania pozwalgje na prowadzenie projektéw informatycznych.... dWent
specjalnéci Grafika komputerowa i techniki multimedialne posiada wiedgz z zakresu
projektowania szeroko rozumianej grafikiytkowej, tzn. reklamy, grafiki informacyjnej,
prezentacyjnej lub hobbystycznej. Zna podstawy DpBligrafii cyfrowej oraz potrafi

tworzy¢ atrakcyjne wizualnie aplikacje internetowe."”

Powyssze zalaenia i efekty ksztalceniagszbiezne ze zdefiniowanymi w standardzie
ksztalcenia kierunku "informatyka". Niestety, z @analizowanych planéw studiow tylko
najnowszy P3 gwarantuje uzyskanie pasaych efektéw ksztatcenia. Pozostate plany nie

spetniaj wymaga standardu, jak opisano weneej.

[1.3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydakycznego

[1.3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i tranach doboru ze zwréceniem
szczegolnej uwagi na metody i techniki ksztalcema odlegié¢ oraz technologie
informatyczne, zakres i #€& pracy wiasnej studenta, innowacyjigorowadzonych zag¢
dydaktycznych, a tale potrzeby oséb niepetnosprawnych.

Na kierunku informatyka preferujeesstandardowe metody ksztatcenia oparte o wykiady,
laboratoria¢wiczenia, projekty, pracownie specjalistyczne i s&ma. Elementy e-learningu
wprowadzono na przedmiocie "Wptdo sieci komputerowych" z wykorzystaniem platfgrm
Moodle.
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W czasie studibw najnowszym planem (uchwalonym msiguzeniu Senatu w dniu
01.07.2010) studenci realiaujprzedmioty "Projekt zespotowy 1" (sem. 5) i "Pikije

zespotowy 11" (sem. 6), ktére magharakter projektu itynierskiego.

W procesie rekrutacji nie przewidziano puli miejsdla niepetnosprawnych ale
Przewodniczacy Instytutowej Komisji Rekrutacyjnej me swoj decyzj przyjaé osoby

niepetnosprawne poza kolefoilm. Na uczelni jest rzecznik o0sob niepetnosprawnych
(mozliwo$¢ dofinansowania speu, uzyskania pomocy), a budynek Uczelni jest

przystosowany dla osob niepetnosprawnych (winddjgzaly, miejsca parkingowe).

[1.3.2. Ocena dogpnaici i jakosci sylabusow.
W raz z raportem samooceny dostarczono zestawusdah w ktérym brakuje kart do

nastpujacych przedmiotow:

sem. 3 studia stacjonarne

Architektura komputerow,

Zaawansowana itynieria komputerowa,

sem. 4 studia stacjonarne

Sztuczna inteligencja,

Ochrona baz danych,

Fotografia cyfrowa i Photoshop w praktyce,
sem. 5 studia stacjonarne
* Programowanie aplikacji internetowych,
* Programowanie niskopoziomowe,
* Algorytmy genetyczne,
* Podstawy modelowania i animacji,
sem. 6 studia stacjonarne
» Projektowanie graficznych interfejsowyikownika,
e Systemy wbudowane,
» Bezpieczastwo sieci komputerowych,
* Projekt zespotowy I,
» Technologie wytwarzania aplikacji internetowych,
» Odwzorowania przestrzeni trojwymiarowej,

sem. 7 studia stacjonarne
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* Etykaielementy prawa,
* Przedmiot obieralny humanizajy 1,

* Przedmiot obieralny humanizajy 2.

Stwierdzono réwnignastpujace rozbienosci pomigdzy planem 5.P3 a zestawem sylabusow

dostpnych na stronie http://ia.pwsip.edu.pl/index.php

* "Programowanie wizualno-obiektowe" na stronie yestem. 3, a w planie 5.P3 jest w
sem 4,

« "Podstawy techniki cyfrowej" na stronie jest w sé&na w planie 5.P3 jest przedmiot
0 nazwie "Technika cyfrowa" w sem. 2;

* na stronie brak kart przedmiotow: "Zaawansowaagnieria oprogramowania",
"Architektura komputerow" (jest w zestawie z sefy."Botografia cyfrowa i
Photoshop w praktyce™;

* "Automatyzacja projektowania systemow komputerowyth stronie jest w sem. 4,
ale nie wystpuje w planie 5.P3;

* nastronie, w sem. 4 jest przedmiot "Bazy dany¢hallw planie 5.P3 jest przedmiot
"Systemy baz danych" w sem. 3;

* na stronie przedmiot "Elektronika" jest w sem. 4y planie jest w sem. 3;

* nastronie, w sem. 4 jest przedmiot "Sieci kompyter |, a w planie 5.P3 jest "Wsgt
do sieci komputerowych";

* nigdzie nie znaleziono kart przedmiotow "Ochrona Banych”, "Geometria i
kompozycja", "Projektowanie baz danych", "Sztucimaligencja”;

» sylabus sem. 5 zawiera:

o karty przedmiotow "Elementy prawa" i "Informatykafimansach", ktérych nie
ma w planie,

0 karte przedmiotu "Multimedia”, ktory jest na sem. 6,

o0 karte przedmiotu "Projekt 1", a w planie jest przedmi®tojekt zespotowy I,

0 kartg przedmiotu "Sieci komputerowe 11", a w planie jpstedmiot
"Zaawansowane sieci komputerowe",

0 karte przedmiotu "Systemy wbudowane", ktory jest na sg¢m.
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» brak nastpujacych kart przedmiotéw sem. 5: Aynieria oprogramowania”,
"Programowanie niskopoziomowe", "Programowaniekagji internetowych",
"Algorytmy genetyczne", "Podstawy modelowania inaacji";

» sylabus sem. 6 zawiera:

0 przedmiot "Irkynieria oprogramowania Il", ktérego nie ma w planie

0 karte przedmiotu "Projekt2", a w planie wypuje przedmiot "Projekt
zespotowy 11",

o karte przedmiotu "Podstawy przedbiorczaci”, ktérego nie ma w planie,

0 karte przedmiotu "Sztuczna inteligencja”, ktory jestsean. 4,

0 karte przedmiotu "Urzadzenia peryferyjne”, ktdrego nie ma w aktualnym
planie,

» brakuje kart do nast. przedmiotow sem. 6: "Projekitie graficznych interfejsow",
"Bezpieczéstwo sieci komputerowych", "Odwzorowania przestizen
trojwymiarowej", "Technologie wytwarzania aplikagjternetowych";

» brakuje sylabuséw do przedmiotéw obieralnych hustgtoznych w sem. 7.

Podsumowujc:

» zestaw sylabuséw dostarczony z raportem samoodenydostpny na stronie uczelni
sa rozbiezne izaden z nich nie odpowiada aktualnie obgaujacemu planowi zag;

» w sylabusach brakuje kart przedmiotow,

» zestawy kart na konkretny semestr nie odpowiadegataci planowi zagé -
wystepuja karty z innych semestrow, lub brakuje kart przestow, lub nazwy
niektorych przedmiotéw w kartach nie odpowiadagzwom przedmiotow z planu
studiow,

» zawarta¢ istniepcych sylabusow nie budzi zastieg.

11.3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli priakty

Praktyki studenckie odbywagjsie na siddmym semestrze studiow lub w czasie przerw
wakacyjnych pongidzy semestrami wcgeiejszymi. Czas trwania praktyki wynosi co
najmniej 4 tygodnie. Praktyki madoy¢ zrealizowane w egciach. Organizacja praktyk w
Instytucie Informatyki i Automatyki PWSIiP w toig, odbywa si zgodnie z Regulaminem

Praktyk zatwierdzonym przez witadze uczelni.

W celu realizacji praktyk przez studentow, PWSIli@wazata wspotprag z podmiotami

gospodarczymi dziatagym na rynku Ziemi toraynskiej, m.in.. PEPEES S.A., ZAKLADY
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SPQZYWCZE BONA Sp. z 0.0., torynska Fabryka Mebli Sp. z 0.0., AQUA-FERR Sp. z
0.0., EX-COMP Sp.j., FINA Sp.j., Usd Miejski w tomzy, Zaktad Ustug Informatycznych
NOVUM Sp. z o.0., Okigowa Spotdzielnia Mleczarska w aBiicy, Drukarnia Kamil
Borkowski, Przedsbiorstwo Ustug Geodezyjnych. Uczelnia pomaga sttaen w
znalezieniu miejsca odbywania praktyk. Ponadtodestai sami mog proponowa firmy, w
ktorych odleda praktyki. Praktyka mze by zaliczona przez Dyrektora Instytutu, na
podstawie wykonywanej pracy zarobkowejsljewykonywana praca byla zgodna z

charakterem studiéw i wymaganym czasem trwaniatpkak

Nadzor nad organizacji ocery praktyk ze strony PWSIIP sprawuje opiekun powolywa
przez Dyrektora Instytutu. Kontrola realizacji piygk podczas ich trwania odbywagsi
poprzez: wizyty w zakladzie pracy i rozmowy telaftame z bezpaednimi opiekunami

praktyk z ramienia zaktadu pracy.

Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedstawierpeas/ozdania z praktyki oraz pozytywnej
oceny wystawionej przez opiekuna praktyki lub inagpby wyznaczonej przez pracodawc
Zaliczenia praktyk dokonuje opiekun praktyk lub Biktor Instytutu Informatyki i

Automatyki lub jego zagpca. Warunkiem uzyskania absolutorium jest zaliezpraktyki.

Na spotkaniu ze studentami pojawitog skilka gtosow, ze trudno jest znak€ firmy
przyjmujce na praktyki.
Stosowany w Uczelni sposob realizacji praktyk sho#iech oraz metoda ich oceny i

zaliczania nie budgzastrzeen.

[1.3.4. Ocena organizacji studiow (rozktad czasowy orazadh i koncentracja z#j sesje
egzaminacyjne, analiza ohgen studentow).

Rozktad czasowy i koncentracja @ajnie buda zastrzeen. Liczba egzaminéw w roku
akademickim i semestrze jest ograniczona odpowiedai8 i 5 (por. regulamin studiow, par.
28, p. 2).

Zastrzeenie budzi faktze magister zanglzania i marketingu prowadzi wyktad z Baz danych.

Na spotkaniu ze studentami zadano szeregapytaniagcych organizagj studiow. Poniej

zamieszczono pytania i odpowiedzi na nie.
1. Jak oceniasz nitiwos¢ zdobycia zatrudnienia po skezeniu studiéw?

Nie ma problemow ze znalezieniem pracy. Dodatkostodenci stwierdzili,ze

pracodawcy ceniich znacznie bardziej histudentow uczelni konkurencyjnych.
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2. Czy jesté zadowolona/zadowolony z planu @& Tak (brak glosbw negatywnych).
3. Czy sekwencja przedmiotéw jest wtava? Tak (brak glosow negatywnych).

4. Jakie przedmioty a nieprzydatne? Studenci nie zidentyfikowali przeohdnv
nieprzydatnych.

5. Jakich przedmiotéw brakuje w planie studiow? Stwdemne stwierdzili brakow w
przedmiotach.

6. Czy liczba godzin zaf laboratoryjnych jest odpowiednia? Zdecydowanietargza.

7. Czy jesté zadowolona/zadowolony z obsady ¢Z& Studenci $ zadowoleni ze

wszystkich prowadcych za wygtkiem jednego.

8. Czy s zagcia prowadzone wzorowo? Wisza¢ zagc jest prowadzona wzorowo lub
bardzo dobrze. dopini¢ potwierdzag syntetyczne wyniki ankietyzacji zgjsemestru
letniego 2009/2010 i zimowego 2010/2011. Wyniki #estaly udosfpnione
Zespotowi Oceniacemu PKA.

9. Czy zakres i tr& pracy wilasnej studentaa swiasciwe? Tak (brak glosow
negatywnych).

10.Czy jesté zadowolona/zadowolony z organizacji sesji egzanyjmych? Tak (brak

gtoséw negatywnych).

11.Jak oceniasz kontakty muizynarodowe uczelni (nbwosci wyjazdow, np.

Erasmus)?

12.Kontakty te g oceniane dobrze, podkteno, ze okoto 1/3 roku wyjgdza na studia

zagraniczne. Przyjelzaja tez studenci z zagranicy.

13.Czy jesté zadowolony z pracy administracji? Studenci poéleie ze obstuga

administracyjna jest bardzo dobra i niezwykle mita.

14.Czy liczba stanowisk w laboratoriach jest wystajgza? Tak (brak gtosow
negatywnych).

[1.3.5. Ocena hospitowanych zdajdydaktycznych.

Dokonano hospitacji 6 zg& (3 wyktadowych i 3 laboratoryjnych). Forma prowada

hospitowanych zag, ich aktualna obsada, przekazywane&dres w ogolngci oceniane

pozytywnie. Zastrzesnia jednak budznastpujace fakty:
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W przypadku zag z przedmiotu "Technika cyfrowa" @iki 9:45-11:15, s. 114) w
planie zagcia te widniej jako laboratoryjne, a w rzeczywisto wizytowano zajcia

wyktadowe.

e Zajecia z przedmiotu "Multimedia II", zarowno wyklad kjai laboratorium, &
prowadzone w sposéb monotonny, usymgj prowadacy traci kontakt z grup

Obserwowano studentéw realizaych inne prace na wizytowanych ggach.

« Zaobserwowano nigkfrekwencg na wszystkich zagiach. Srednia wynosita okoto
41%.

* Laboratorium przedmiotu "Technika cyfrowa" jest wemlzone wycznie na

symulatorach, co znacznie ogranicza nabywanie gtn@gi inzynierskich.

Nalezy podkréli¢, ze wszystkie hospitowane zaja odbywaly si w bardzo dobrze

wyposaonych salach i laboratoriach

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych z&} dydaktycznych.

Whioski.
1. Struktura kwalifikacji absolwenta nie jest przegy.

Sugeruje s zdefiniowanie struktury kwalifikacji absolwenta taki sposob, aby jasno
okreslata ktore deskryptory efektéw ksztatceniaagsi absolwent. Zmiana struktyry
kwalifikacji musi by skorelowana ze zmianami w programie nauczaniaanig|
studiow.

]

2. Zasady rekrutacji na studia niestacjonarne nie gwap przyjccia najlepszyci
kandydatow.

—

Zaleca s wprowadzenie konkursuswiadectw lub rozmowy kwalifikacyjnej w
postpowaniu rekrutacyjnym.

3. Plany i programy studiow nie gwarantaghgniecie zakladanych efektéw
ksztalcenia. Natg zmodyfikowa& programy i plany studiéw P3 i P6.

* Przedmioty "Elektronika", "Kryptografia“, "Wprowadmie do metod
numerycznych" nie powinny Bywliczane do przedmiotéw kierunkowych (plan|P3
i P6).

* Dla przedmiotu "Podstawy elektrotechniki i metralibgalezy wprowadzé zagcia
laboratoryjne realizowane na rzeczywistym sgpig (nie tylko na symulatorach)
(plan P3 i P6).

e Zajecia laboratoryjne z przedmiotu "Technika cyfrowadwinny odbywg si¢
takze na rzeczywistym spgzie (nie tylko na symulatorach) (plan P3 i P6).

W planie P6 natey bezwzgtdnie zwikszy liczbe godzin przeznaczonych npa
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tresci kierunkowe do min. 660.
* Tresci do wyboru powinny, zgodnie z wymaganiami, staidove najmniej 30 %.
Ponadto: - nalsy zwickszy¢ liczbe godzin zag¢ laboratoryjnych zaréwno na studiach
stacjonarnych jak i niestacjoyah we wskazanych przedmiotach,
- naley uzupeiné brakupce sylabusy i uportlkowa je zgodnie z
obowzujacym planem zag,
- spowodowaby wszystkie sylabusy byly deghe poprzez stran
Internetoyy
- zwikszy¢ dostpnaos¢ elektronicznych wersji materiatdw dydaktycznych
studentom.
Wskazane jest aby wyktady byty pron@uk przez pracownikdéw posiagiajch co
najmniej stopienaukowy doktora.

Dla uzyskania zaktadanych efektéw ksztalcenia wakagest rowniedokonanie korekt v
procesie dyplomowania.

4. Naley zmniejszy liczbe prac dyplomowych przypadgych na jednego pracownika

5. Wskazane jest wksze zdywersyfikowanie obszarow  tematycznych
dyplomowych.

6. Nalezy podp¢ dziatania dla zagwarantowania #gygej jakdci prac dyplomowych.

Prace te powinny méecharakter projektu irynierskiego i powinny by wykonywane
zgodnie z zasadami sztuki projektowania.

7. Recenzje, zwlaszcza promotorow prazByt pobiene.
Zespot proponuje zmodyfikowdormularze recenzji tak, aby wymuszaty na
recenzencie i promotorze przygotowanie bajawangkliwych recenz;ji.
8. Oceny prac dyplomowych wekszaci przypadkow byly zawxone.
Nalezy bardziej krytycznie podchodzdo wynikéw pracy i jej kontrybucji. Nie
premiowa wysokimi ocenami prac standardowych, prostych kpogjnie i
implementacyjnie oraz zrealizowanych niezgoagreasadami sztuki.
9. Zbyt mala liczba pyiez zakresu podstawowego i kierunkowego studiow wadgch
w czasie egzaminu dyplomowego.
Zespot proponuje zwkszye liczbe tych pyta przynajmniej do 3.

prac

Czesé lll. Wewn gtrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

[11.1. Opis i ocena wewrgtrznych procedur zapewnienia jakdgci ksztatlceniaodnoszca se
do:
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1)

2)

struktury organizacyjnej wewirznego systemu zapewnienia jékiooraz stosowanej
polityki i procedur w zakresie zapewnienia j&io

Uchwah nr 22/2009 Senatu Rstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przeddiorczcci

w tomzy powotano Komisi Senatu ds. Dydaktyki. W sktad Komisji weszli
przedstawiciele wszystkich instytutow PWSIiP, pitadviciel Studium gzykow Obcych,
przedstawiciel Dzialu Ksztalcenia 1 przedstawiciesbamoradu Studenckiego.
Przewodniczcym Komisji jest Prorektor ds. Dydaktyki i Sprawu8énckich. Uchwatnr
91/2009 Senatu PWSIiP wprowadzono wetnany system zapewnienia jakm
ksztalcenia. Uchwala ta okte procedury zwizane z poszczegolnymi zadaniami oraz

osoby odpowiedzialne za realizatych zada.

Gtownymi celami wewstrznego systemu zapewniania jé&io ksztalcenia &
monitorowanie i ocena realizacji standardow ksetaile, zapewnienie wysokiego
poziomu i statego rozwoju kadry dydaktycznej, morotvanie jakéci programow
nauczania i planéw studiow. Cele te realizowane poprzez: (1) ankiestudenck, (2)
ocerg programu i planu studiow dokonywarprzez studentéw Kwmzacych studia i
absolwentéw, (3) hospitacje zéj dydaktycznych, (4) okresawocer nauczycieli

akademickich, (5) anakzorogramow nauczania i planow studiow.

Corocznie, Dyrektor danego instytutu spmza s¢ raporty z realizacji wewgtrznego
systemu zapewniania jad@ ksztatcenia na danym kierunku studiéw. Raport jest
przekazywany Komisji Senatu ds. Dydaktyki. Komigaalizuje prace zwrane z
realizacy wewretrznego systemu zapewniania jé&io ksztalcenia w poszczegolnych
Instytutach i formutuje wnioski. Przewodnigy Komisji przedstawia Senatowi
sprawozdanie z przeprowadzonych dziakazakresie zapewniania jada@ ksztatcenia w
poszczegodlnych Instytutach.

okresowych przegow planéw | programéw nauczania oraz ich efektow
(np. adekwatni konstrukcji oraz tr&ei realizowanych planéw i programow nauczania
w kontelécie zamierzonych efektéw ksztalcenia, uwdgienie specyfiki poziomow
ksztatcenia i form studiéw, formalnych procedurwdatdzania programow nauczania,

udziatu studentéw w dziataniach dotgcych zapewnienia jakoi, opinii zwrotnych od
pracodawcow, przedstawicieli rynku pracy oraz inmgeganizacii),

Analiza programéw nauczania Analiza programéw nauczania i planow studiow
dokonywana jest pod alem oceny ich zgodsoi z obowazujacymi regulacjami
prawnymi i potrzebami regionalnego rynku pracy. Wayaprograméw nauczania i planu
studibw dokonuj Dyrektorzy instytutéow (lub ich zagicy) wraz z nauczycielami
akademickimi ksztalymi na poszczegoélnych kierunkach studiow i powgphan
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3)

4)

Instytutowymi Komisjami Dydaktycznymi oraz przedsteielami studentéw. W
Instytucie Informatyki i Automatyki aktualnie w sid tego zespotu wchoglz 2
Zastpcow Dyrektora Instytutu, i 2 studentow 6 semesBrojekty zmian w planach i
programach nauczania dla poszczegolnych kierunk&@ztalcenia, po akceptacji
Samorzadu Studenckiego, asprzedstawiane do zaopiniowania Senackiej Komisji d
Dydaktyki do kaica maja kadego roku. Zmiany w planach studiow i programach

nauczaniagwprowadzane przez Senat przed rozpoea roku akademickiego.

Ponadto, program i plan nauczania kierunku “infdgka' zatwierdzony w dniu
01.07.2010 byt réwnie konsultowany z pracodawcami lokalnymi w ramachebar(2
spotkania w listopadzie 2009 i styczniu 2010), worin uczestniczytlo okoto 20
przedstawicieli pracodawcow. Wynikiem wspotpracypracodawcami g podpisane 2
umowy intencyjne (firma informatyczna Novum i mlaczia w Patnicy). Planuje s, ze
w ramach realizacji umow pracownicy tych firmeda prowadzili czs¢ zagé

dydaktycznych.

Studencka ocena programu i planu studiéw Ocena programu i planu studiéw jest
dokonywana przez studentéwrkazacych studia i absolwentow poprzez wypetnienie tzw.
ankiety absolwenta. Ankieta ta ocenia satystakcjodbytych studiéw z p. widzenia:
warunkéw studiowania, zasobOw bibliotecznych, zliwmsci rozwoju kulturalnego,
sportowego i intelektualnego studentow, sprasgnprzeptywu informacji kierowanych
do studentow, oceny programu studiéw. Badanie stdgkekarczacych studia prowadzi
Biuro Karier PWSIiP drogelektronicza.

oceniania studentow (np. stosowanych form i krgteriveryfikacji wiedzy oraz oceny
wynikow ksztatcenia),

Jak wspomniano wczeiej, plany studiow zawierajprzedmioty kaczace sé egzaminem

I przedmioty kaéczace st zaliczeniem. Ponadto, w najnowszych planach ziajdi
przedmioty projektowe i pracownie specjalistyczhaaliczenia tego typu przedmiotow s
czesciowo dokonywane na podstawie wynikow projektow dstuckich. Liczba
egzaminéw w roku akademickim jest regulaminowo ogrzona do 8.

zapewnienia jakici kadry dydaktycznej (np. okresowych ocen pracééwi hospitacje,
ankiet dla studentow oceniaych zagcia dydaktyczne, exstotliwos¢ ankietyzaciji),

Ankieta pracownicza Jakaé¢ kadry dydaktycznej jest kontrolowana poprzez oknes
ocerg nauczycieli akademickich i odbywaegskgodnie z przepisami ustawy Prawo o

Szkolnictwie Wyszym i Statutem Uczelni. Oboyzikowo, kady nauczyciel akademicki
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5)

jest oceniany przynajmniej co 3 lata (reguluje cbwiata Senatu). Ocena jest dokonywana
w oparciu o arkusz oceny okresowej nauczycieladakackiego. Umgliwia ona
weryfikowanie kwalifikacji nauczyciela akademickae&g jego rozwoj zawodowy,
aktywna¢ naukows (mierzory publikacjami), udziat w konferencjach i projektach
badawczych, aktywrié organizacyjn, dziatalnd¢ w zakresie upowszechniania nauki w
srodowisku. W ocenie nauczyciela swzgkdniane wyniki ankiety studenckiej. Z raportu
samooceny i rozmoéw z dyrelicwynika, ze zagcia prowadzcych ocenianychrle
hospitowane cgciej. Nie wprowadzonaadnych mechanizméw nagréd dla pracownikéw

ocenianych bardzo dobrze.

Ankieta studencka Raport samooceny stwierdzae "Kazdy przedmiot podlega ocenie
nie rzadziej ni raz na dwa lata. Za organizgcjealizacg i wykorzystanie wnioskoéw z
oceny odpowiada Dyrektor Instytutu”. Z rozmow pnzepadzonych z Dyrekgjinstytutu
wynikato, ze kady przedmiot jest ankietowany raz w semestrze. @d akademickiego
2009/2010 ankietyzacja jest prowadzona droglektronicza w systemie USOS.
Wczeniej prowadzonog drogs tradycyjm - ankiet papierowych. Zespoét Ocen@y PKA
zapoznat s ze zbiorczymi wynikami ankiet za semestr letni 22010 i semestr zimowy
2010/2011. Ankieta ocenia prowadego z p. widzenia sg&u kryteriow, tj.
przygotowania merytorycznego, unggjosci przekazywania wiedzy, umignaosci
aktywizowania studentow, punktuakon obiektywizmu, kultury osobistej. Wyniki
ankietyzacji § podstawy do czstych hospitacji zaf tych nauczycieli, ktorzy zostali

ocenienizle.

Hospitacje zagé¢ dydaktycznych. Hospitacje odbywaj sie wedtug harmonogramow
opracowanych przez Dyrektorow Instytutow (wg wzkauty okresowej hospitacji zgj).
Kazdy nauczyciel akademicki jest hospitowany nie ragdaiz raz na trzy lata. Ocenie
podlegay takie aspekty realizowanych zajdydaktycznych jak: zgodké realizacji zag¢

Z programem przedmiotu, organizacjaczapposob prezentowaniadeei wykorzystanie
pomocy naukowo-dydaktycznych.

form wsparcia studentéw (np. informacji o wsparz@ustrony nauczycieli akademickich,

w tym opiekunow roku oraz pracownikow administraggh, ankiet dla studentow
dotyczicych pracy administracji),

Jak wspomniano wczeiej, dla kadego naboru jest powotywany jego opiekun. Osoba ta
pozostaje opiekunem do koa trwania studibw danego naboru. Ponadtozdka

pracownik petni dyur dydaktyczny. W opinii studentow, pracownicy dostpni w
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godzinach dyuréw i gotowi do pomocy tale poza tymi godzinami. Ze spotkania ze
studentami wynikaze 1 zadowoleni z opieki dydaktycznej. Ponadto, bardasoko
oceniaj prag administracji Uczelni.

6) stosowanego systemu informacyjnego (np. gromadzenianalizowania
i wykorzystywania informacji o poziomie zadowoleniastudentow oraz

o wynikach ksztatcenia agjanych przez studentow, mlisvosciach zatrudnienia
absolwentow itp.),

Jak wspomniano wcgeiej, poziom zadowolenia studentow z oferty kszala jest
oceniany co semestr w oparciu o elektronicankiet. Dodatkowo, Biuro Karier
monitoruje losy absolwentéw i bada poziom zadowialesolwentéw. Do tego celu jest
rowniez wykorzystywana ankieta elektroniczna. Biuro Karigirzymuje kontakty z
potencjalnymi pracodawcami i pomaga absolwentom wdjgpiu pracy. Ofert
pracodawcéw i absolwentow a s skladane za pomac aplikacji internetowej.
Powiadomienia o rozmowach kwalifikacyjnychrezsytane drogelektronicza.

7) publikowania informacji (np. dogbu do aktualnych i obiektywnych informacji na temat

m.in. oferty ksztatcenia, posiadanych upravinistosowanych procedur toku studiow,
planowanych efektow ksztalcenia).

Instytut Informatyki i Automatyki posiada portal tamnetowy http://ia.pwsip.edu.pl/.
Zawiera on rane informacje dla studentéw i pracownikow. Sreportalu jest w
wigkszaci odpowiednia. Brakuje w nim jednak pelnego i wmadkowanego zestawu
sulabuséw i materiatow dydaktycznych. W czasie roasnz Dyrekcy instytutu Zespot
Oceniajcy PKA podnidst ¢ kweste. W odpowiedzi uzyskano informagjze portal jest
caty czas w budowie i uzyskano zapewniepgemateriaty te pojawisic w portalu.

[11.2. Opinie prezentowane na spotkaniach

[11.2.1. Opinie studentéw na temat wegitrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

W czasie spotkania ze studentami zadano 3 pytatyazice systemu jakii ksztatcenia:
1. Czy wiedz na czym polega system zapewnienia §ak&sztatcenia?
2. Jak oceniaj system zapewnienia jaé@ ksztatcenia?

3. Jaka informacja nt. wynikow ankiet studenckichitrafo studentow?

Z odpowiedzi na pytanie 1 wynikae studenci kojakgten system z ankietowaniem ggjw

ktorym biom udziat.

Na pytanie 2 nie uzyskarmadnych zdecydowanych wypowiedzi ocemgigch. Studenci

generalnie nie majzastrzeen co do dziatania tego systemu.
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Na pytanie 3 uzyskano odpowiedag zadne informacje zwrotne z procesu ankietowania

zaj¢ i prowadacych nie trafiag do studentéw.

Zdecydowana wksza¢ spardéd obecnych na spotkaniu z zespotem ocecyap wypetniata
kwestionariusze ankiet. Studenci uznapkietyzagj za potrzebs jednak tylko w sytuaciji,
kiedy kedzie docierata do nich informacja zwrotna na temvghikOw przeprowadzanych
dziatar. Obecnie takiej informacji nie posiadajStudenci wyraaja che¢ poznania wynikéw
przeprowadzonych ankiet, co zmobilizowatoby ichddészego zaangawania.

[l1.2.2. Opinie prezentowane przez nauczycieli a@mattkich w czasie spotkania

Z zespolem ocenigym na temat wewgtrznego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

W czasie spotkania z pracownikami zadano 3 pytania:
1. Jak oceniaj system zapewnienia jakm ksztatcenia?
2. Czyijak dziata kontrola antyplagiatowa?

3. Jak oceniaj kontakty meédzynarodowe i wymianmiedzynarodow studentow?

Na pytanie 1 wypowiedzi pracownikdéw byty oszdre. Jedynie uzyskano informacje:
* jeden z dyrektoréw Instytutu przeprowadza hospitaej¢,
e pracownicy maj wptyw i mog sugerowé zmiany w planie studiow,
* wiladze uczelni starajsic dostosowywé plany studiéw do wymogow rynku i
aktualnej liczebngri naboru - przyktadem takiego dziatania jest mmalianie

wspolnych wyktaddéw dla studentow “informatyki” il@matyki i robotyki".

Na pytanie 2 uzyskano odpowigedze Uczelnia nie korzysta z oprogramowania
antyplagiatowego. Prowadzigednak akcje swiadamiania studentéw w ramach seminarium
dyplomowego i zobowzuje s¢ studentdw do samodzielnej kontroli antyplagiatowy
historii kierunku Informatyka wykryto jeden plagiaktéry potwierdzono w systemie

antyplagiatowym. Student musiat nagisewa prac inzyniersk.
Na pytanie 3 uzyskano nagtijace odpowiedzi:

* wyjazdy w ramach Erasmus cigssic dos¢ duzym zainteresowaniem studentow,

ktorzy wybieraj uczelnie gtéwnie w Finlandii, Turcji i Litwie,

e wspoOipraca nedzynarodowa pracownikow koncentruje gitOwnie na zapraszaniu
gasci zagranicznych, jeden pracownik wyjechat do Nieni Turcji, inny pracownik
otrzymat dofinansowanie wyjazdu na konferermagranicza.
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[11.3. Informacja na temat dziatalnosci Biura Karier , monitorowania losoéw absolwentow
I ocena podejmowanych w uczelni dziata tym zakresie.

W Uczelni dziata Biuro Karier (www.biurokarier.pvpsedu.pl), ktére zajmujegm.in.:
pomoa studentom w podgiu pracy, organizowaniem szkaldla studentow
(autoprezentacja, przeprowadzanie rozmow kwaliffkaach, przygotowywanie
dokumentow), organizowaniem spotkapotencjalnymi pracodawcami, doradcami
zawodowymi, psychologami. Pomoc w zatrudnianiu bbsotéw/studentow jest realizowana
w oparciu o aplikagjinternetovd. Poprzezg strore studenci i potencjalni pracodawcy maj
mozliwos¢ zgtaszania swoich ofert. Naphie, podania studentow przesytane do
pracodawcow, ktorzy przestali swoje zgtoszenia.

Biuro Karier prowadzi take spotkania panelowe firm z regionu z wiadzami Wezé&h
celem jest poprawa jaka ksztalcenia, gtdwnie poprzez zmiany programdvdigiw pod
katem ich dopasowania do potrzeb pracodawcow.

Biuro Karier wspotpracuje rowniez koordynatorem praktyk w celu pozyskania miejgc n
praktyki studenckie. Biuro raz w roku organizujegtgracy, w ktérych bierze udziat ponad

20 pracodawcéw lokalnych. Organizuje zakkursy maturalne i zajmujeggpromoci uczelni.

Czy utrzymuje si "tacznas¢" z absolwentami®onitorowanie karier ?

Kolejnym zadaniem Biura jest monitorowanie losowaiventow. Shay do tego celu
aplikacja internetowa. Do absolwentoywgysytane e-maile z linkiem do aplikaciji

umazliwiajacej wypetnienie ankiety. Oceniagsie Biuro otrzymuje ponad 30% odpowiedzi.

Whioski.

Wewrgtrzny system zapewnienia jada kszttcenia w Uczelni zawiera typowe elemer
Jego funkcjonowanie nie jest w petni doceniane pkaale i studentow.

1. Studenci nie dostrzegajvartaci systemu zapewnienia jad@ ksztatcenia poniewd
zadne informacje zwrotne z procesu ankietowania wh mie docieraj. Zespol
zobowhzuje Wihadze Instytutu Informatyk i Automatyki dozpdsewziecia krokow|
prowadacych do wskazania studentom wadioz przeprowadzanych ankietyzg
prowadacych i zag¢.

2. Zespot sugeruje, aby w ankiecie studenckiej ocdenia tylko prowadzcego, ale
rowniez przedmiot (pod &em m.in. tréci, jakasci i przydatndci przekazywang
wiedzy).

3. Warto by wprowadzi motywupce nagrody dydaktyczne dla pracownikow Kktor
zajcia @ oceniane bardzo wysoko.
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Czesé IV. Nauczyciele akademiccy

IV.1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostcepolityki kadrowe;j .
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia
stanowi
Tytut lub stopien Podstawowe miejsce Dodatkowe miejsce pracy
naukowy albo Razem pracy
tytul zawodowy Umowa Umowa o prace
Mianowanie o prace w pe?nym W niepelnym
wymiarze wymiarze
czasu pracy czasu pracy
Profesor 2(1) 0 0 2 0
Doktor
habilitowany 6(3) 0 1 5 0
Doktor 10(6) 0 2 8 0
Pozostali 3 0 2 1 0
Razem: | 21(10) 0 5 16 0

* w nawiasie naley pod& dane dotyczce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesipd
minimum kadrowego

Liczba stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych przgacownikéw jednostki w ostatnich
pieciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdow naukowych uzyskanychzppracownikow
prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora

2006 5 - 2
2007 5 1 -
2008 5 1 -
2009 3 2 1
2010 4 - -

Razem 22 4 3

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanggyich minimum kadrowe.

IV.2. Ocena wymaga dotyczacych minimum kadrowego ocenianego kierunku
IV.2.1 Ocena formalno-prawnych wymagedotyczcych minimum kadrowego.

Wszystkie osoby zaproponowane do minimum kadrowego:
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- ztozyly na pocatku roku akademickiego 2010/201%woadczenia o wyrzeniu
zgody na wliczenie do minimum kadrowego kierupkidiormatyka”;

- spetniag warunek okréony w art. 9 pkt. 4 ustawy Prawo o szkolnictwiezazym,
tzn. stanowd minimum kadrowe nie wtcej niz dwukrotnie;

- spetniag warunek okrélony w 8 8 wust. 1 rozposgzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spenia
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okrdonym kierunku i poziomie
ksztalcenia (Dz. U. Nr 144, poz. 1048, zpozm.) - § zatrudnione w Uczelni na podstawie
mianowania lub umowy o praev petnym wymiarze czasu pracy nie krécej ad pocatku
roku akademickiego;

- spetniaj warunek okrgony w § 8 ust. 3 ww. rozpogdzenia, tj. prowadgzosobicie
na kierunku ,informatyka” co najmniej 60 godzin ¢ajdydaktycznych (pracownicy
samodzielni) oraz co najmniej 90 godzin (doktorzy).

IV.2.2. Ocenawymaga merytorycznych oraz sformutowanie jednoznacznegaosku
dotyczcego spetnienia wymagav zakresie minimum kadrowego.

Spasrod czterech zgtoszonych do minimum kadrowego natieli akademickich wizytowa-

nego kierunku studiow, posiadeych tytut naukowy lub stopiedoktora habilitowanego

dwdch posiada dorobek naukowy w zakresie oceniarkégimnku studiow ,informatyka ”,
natomiast dwoch posiada dorobek naukowy w zakresiziedzin zwizanych z tym
kierunkiem. Pensum dydaktyczne planowane i wykongst nie mniejsze w kaym

przypadku od wymaganego ofenia dydaktycznego (60 godz. &gj

Sparéd széciu zgtoszonych do minimum kadrowego nauczyciehdamickich wizytowa-

nego kierunku studiow, posiadaych stopié@ doktorg pieciu posiada dorobek naukowy

w zakresie ocenianedaerunku studiow ,informatyka ”, natomiastjeden posiada dorobek
naukowy w zakresiedziedziny zwgzanej ztym kierunkiem. Pensum dydaktyczne
planowane i wykonane jest nie mniejsze wdian przypadku od wymaganego ai¥@nia
dydaktycznego (90 godz. z4).

Zespot Oceniagcy stwierdzawigc, ze przedstawioneninimum kadrowe spetnia wymaga-
nia okreslone w $5. 5. Rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Ygyego z dnia 27
lipca 2006 r. w sprawie warunkéw, jakie muspehia jednostki organizacyjne uczelni, aby
prowadzé studia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcehi®z. U. Nr 144, poz. 1048

Z p&n. zm.)
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IV.3. Ocena spetnienia wymaga dotyczacych relacji pomiedzy liczbag nauczycieli
akademickich stanowacych minimum kadrowe a liczly studentow,

Liczba nauczycieli akademickich stan@aych minimum 10

Liczba studentéw ocenianego kierunku studiow 176
Relacje wymagane przepisami prawa 1:80
Relacje w ocenianej jednostce 1:18

Wymagania dotycge relacji pomgdzy liczlm nauczycieli akademickich stanawych

minimum kadrowe a liczbstudentéw s spetnione.

IV.4. Ocena obsady zgj¢ dydaktycznych, w tym zgodnéci tematyki prowadzonych zgj
z posiadanym dorobkiem naukowym, azaldos¢pnasci nauczycieli akademickich, udziatu
wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki gospodarcagoteczne).

Przedstawione w Raporcie Samooceny dane, dgtgcdorobku naukowego pracownikow
przedstawionych przez uczejndo minimum kadrowego, a tak dane zebrane w czasie
wizytacji pozwalag stwierdzé zgodnd¢ tematyki prowadzonych zgj z posiadanym dorob-

kiem naukowym nauczycieli akademickich na kierugikiormatyka”.

Czionkowie Zespotu Ocenigjego krytycznie ocenigjprzy tym fakt prowadzenia wyktadow
przez pracownikéw z tytutem zawodowym magistra (wodh przypadkach). Cztonkowie
Zespotu Oceniagego zalecaj objecie rozwaanych pracownikéw opieknaukows, ktora

umazliwi im uzyskanie stopni doktora.

IV.5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akaderokich w czasie spotkania z
zespotem oceniajcym.

W spotkaniu uczestniczyto ok. 20 pracownikéw Instyhformatyki i Automatyki PWSIiP w
tomzy. Na wstpie przewodnicazcy Zespotu Oceniagego przedstawit cele wizyty i
procedury stosowane przez PKA. W rozwiaj nas¢pnie dyskusji poruszono naptijace

tematy:

1) Czy i ewentualnie w jakiej formie Szkota wspierawdj naukowy pracownikdéw? —

w odpowiedzi pracownicy podkidi, ze:

- w kilku przypadkach Szkota sfinansowata wyjazdy cpranikow na

konferencje,

- w kilku przypadkach zmniejszono pensum dydaktyczmeacownikom

finalizujacym prace nad podvigzeniem stopnia naukowego,
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- w zdecydowanej wekszaci pracownicy waza swoj rozwéj naukowy z bada-
niami prowadzonymi w macierzystych uczelniachddeych ich pierwszym

miejscem pracy.
2) Jak pracownicy postrzegafunkcjonowanie Systemu Zadzania Jakéria Ksztatcenia?
—w odpowiedzi pracownicy podkidi, ze:

- w PWSIIP regularnie jest prowadzony proces ankiatow studentow,

- prowadzone $ hospitacje za&f, wnioski z hospitacji & przekazywane

pracownikom

3) Czy wiadze Szkoly g zainteresowane w stalym ulepszaniu planéw studiéw?

w odpowiedzi pracownicy przedstawili przyktady dataSzkoty w tym kierunku.

4) Jak Szkota zapobiega ewentualnemu niebezpistzea plagiatow w trakcie powsta-

wania prac dyplomowych? - pracownicy wskazali nsigpajace dziatania:

- konsekwentne informowanie dyplomantéw w trakcie is@amow

dyplomowych o obowizujacych w tym zakresie zasadach,
- zasadnicza rola promotora w kontroli i wykrywarakith przypadkow.

5) Jak liczne s zagraniczne wyjazdy pracownikOw w ramach wymiargdry? —
w odpowiedzi zgtosili & pracownicy, ktorzy niedawno wyjdzali.

6) Pracownicy PWSIiP zapytali o proces zastwania standardow nauczania Krajowymi
Ramami Kwalifikacji. — w odpowiedzi przewodnigzy Zespotu Oceniagego

wyjasnit, ze prace nad tymi zmianami w dalszyrgti trwap.

7) Przewodnicgcy Zespotu Oceniagego, nawizujac do wizytacji laboratoriow
specjalistycznych, zwrécit uwag na konieczn& takiego przygotowania
infrastruktury sprgtowej i programu tych laboratoriéw, aby studencelnmazliwosé
nabycia umigjtnosci wykonywania pomiarow wiellii fizycznych na rzeczywistych
elementach i uktadach elektronicznych i cyfrowych.

Ogodlnie dyskusja wskazywata na tregkracownikéw PWSIiP o rozwoj Szkoty, prawidtowy

przebieg procesu dydaktycznego i jego doskonalenie.

IV.6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej naugzieli akademickich.
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Teczki osobowe nauczycieli akademickich zawterajokumenty zgromadzone
w zwiazku z ubieganiem gio zatrudnienie, dokumenty dotyce nawazania stosunku pracy
oraz przebiegu zatrudnienia, w szczegétn@a paswiadczone za zgod®é z oryginatem
odpisy uzyskanych tytutdow i stopni naukowych, azeaka@wiadczenia o odbyciu szkolenia
w zakresie bezpiecastwa i higieny pracy oraz gaiadczenia lekarskie. Dokumenty
znajdupce st w aktach g utozone w poradku chronologicznym i zawiergjpeten wykaz
znajdupcych s¢ w nich dokumentéw. Poszczegolne akta zostaly pemoweane. Umowy o
prac; zostaty podpisane zgodnie ze statutem Uczelni. edzkiach znajdgj sic aneksy
zmieniagce warunki umow o prac na mocy ktérych dostosowano dokumenty datgez
nawigzania stosunkoéw pracy do brzmienia ustawy — Prawpkolnictwie wyszym, zgodnie
z art. 264 ust. 8 - zawarto w nich informag Pastwowej Wy:szej Szkole Informatyki

i Przedstbiorczasci w Lomzy jako podstawowym miejscu pracy w rozumieniu ustaw

Whioski.

Instytut Informatyki i Automatyki PWSIIP w tony posiadakadr reprezentujca kierunek
.informatyka” spetniagca wymagania minimum kadrowego dla tego kierunkuedkne w
85 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 27 lipca 2006 r. (Dz. U.|Nr
144, poz. 1048).

Jest to minimum kadrowe na granicy dolnego ogramizz Stan ten anmkdzy innymi
wptyw na jakdé¢ procesu dyplomowania i obsadiyktadow.

Nalezy poprawt obsad wyktadow i odsipi¢c od powierzania ich prowadzenia osobom
Z tytutem zawodowym magistra.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspotpraca medzynarodowa

V.1. Ocena dziatalndci naukowej, ze szczegolnym uwzglnieniem bada zwiazanych

z ocenianym kierunkiem studiéw, a #&k ich finansowania, uzyskiwanych grantéw
I systemu wspierania rozwoju wilasnej kadry. Ocenarolbku wydawniczego

I wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

Instytut Informatyki i Automatyki PWSIiP w Loy, odpowiedzialny za prowadzenie kierunku
Jnformatyka”, nie jest zobowizany do prowadzenia badanaukowych w dyscyplinie
.informatyka” (wedlug obowizujacych przepiséw -art. 13 ustawiPrawo o szkolnictwie
wyzszym, uczelnie zawodowe nie majpbowhzku prowadzenia badanaukowych. Instytut
Informatyki i Automatyki nie organizuje wt bada naukowych, natomiast pracownicy, dla
wigkszasci ktorych Szkofa jest drugim miejscem pracy, prdeabadania i uzyskaj

publikacje w uczelniachddacych ich podstawowymi miejscami pracy.
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W poszczegoblnych przypadkach Szkota wspiera dmiatalnaukowy swoich pracownikow
poprzez finansowanie wyjazdow na konferencje naekenaz poprzez ohrnie pensum

dydaktycznego w okresie przygotowywania rozprawyilitacyjnej.

PWSIiP w Lonzy realizuje projektinformatyka; Automatyka i Robotyka kierunkami
przyszitosci" wspotfinansowany przez UnEuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki 200T3, Priorytet IV, Poddziatanie
4.1.2 ,Zwickszenie liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowynaezreniu dla gospodarki
opartej na wiedzy”.

Okres realizacji grantu: od 01.04.2009 r. do 3@063 r. Kwota dofinansowania w ramach
projektu wynosi 3 567 509 zt. Projekt obejmuje zadazagcia wyrbwnawcze na kierunkach
Informatyka oraz Automatyka i Robotyka, stypendia studentow powiszych kierunkow,

¢wiczenia, obozy studenckie, dopésaie pracowni dydaktycznych w pomoce naukowe.

Instytut Informatyki i Automatyki PWSIiP w tomy prowadzi w niewielkim zakresie
dziatalng¢ wydawnicz z zakresu informatyki. Dotychczas wydane pozycyeattyczne
przedstawiaatacznik dodatkowy nr Va

V.2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziadairdat naukowych oraz udziatu
studentow w badaniach naukowych (zsct studenckiej).

W PWSIIP w tonty prowadzi dziataln& 5 kot naukowych, w tymKoto Naukowe
Informatykéw , dziatajce przy Instytucie Informatyki i Automatyki. W KelNaukowym
Informatykéw aktualnie funkcjonaj trzy sekcje: programowania, sekcja sieci, sekcja
robotyki.

Studenci sekcji programowania w trakcie spatkakcji ucz sie programowania wegykach:
Java, C++, DirectX, PHP twage ciekawe programy oraz strony internetowe. Aktigaln
cztonkowie tej sekcji wykondj na potrzeby uczelni system elektronicznej ewidemcj
wydawania kluczy do sal w budynku uczelni. Na fpzee stycznia i lutego cztonkowie
sekcji programowania przeprowadzili cykl (55 godzepotka warsztatowych nt. ,Metody
Programowania Architektur ROwnolegtych”. Warszteyzorganizowano przy wspotpracy z
UMCS i PL-Grid. Celem czionkéw kota naukowego udaezacych w spotkaniach sekciji
sieci jest pogibianie swoich umiefnosci w zakresie sieci komputerowych. Na spotkaniach
tej sekcji studenci szkslsic w tworzeniu, konfiguracji oraz zabezpieczaniu komepow

pracupcych w sieciach.

Sekcja robotyki pracuje nad stworzeniem EkoRobotaz#ci pochodzcych ze starych
komputeréw. Praktykuje tak w programie AutoCAD. Cztonkowie tej sekcji pracppnadto
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nad samodzielnym oprogramowaniem dwdch robotow ktydanych, wykorzystywanych
rowniez w procesie promocji uczelni oraz pismprogramowanie do obstugi robota

przemystowego, ktory zostat w ostatnim czasie zakupna potrzeby uczelni.

Studenci s wiaczani doniektorychbadan naukowych. W zatgczniku dodatkowym nr Vb

przedstawiono 2 publikacje z zakresu informatykbrich wspétautoramiasstudenci.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalnd¢ naukowa jednostki.

V.3. Ocena wspoOtpracy malzynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry nawke
dydaktycznej.

Instytut Informatyki i Automatyki PWSIiP wspotprgeuw ramach programu LLP-Erasmus
Z nasgpujacymi uczelniami zagranicznymi:
1. University of Bedfordshire, Wielka Brytania
Kemi-Tornio University of Applied Sciences, Finlaad
Klaipeda State College, Litwa
Technische Universitat Munchen, Niemcy
Baden-Wuerttemberg Cooperative State Universitgnidy
Universidade da Beira Interior, Portugalia
University of Zilina, Stowacja

Bilecik University, Turcja

© © N o o b~ w0 N

Karabuk University, Turcja
10.Istanbul Arel University, Turcja

11. University Degli Studi di Parma, Wtochy

W ramach programu edukacyjnego LLP- Erasmus w rmustattrzech latach wyjechato na
studia za granig 30 studentoéw kierunku ,informatyka”, w tym 25 sanddéw na studia
semestralne, a 5 studentow studiowato za gigmizez 2 semestry. Studenci wigeali do

Finlandii, Portugalii, Litwy i Turcji. W tym okresi do PWSIP do Instytutu Informatyki

i Automatyki przyjechato na wymiar8 studentow zagranicznych z Turcji, Litwy i Pordlig

W ramach wymiany kadry Instytut Informatyki i Autemyki PWSIiP gécit nauczycieli
akademickich z nagbujacych grodkéw: California State University, University bfiinchen,

Universitat der Bundeswehr Miinchen, Zilina Univitsi

Corocznie z Instytutu Informatyki i Automatyki wyjdza 5 nauczycieli akademickich
w ramach programu Erasmus na Teaching Assignm@&itfi Training. Czs¢ wyktadowcow
z Instytutu Informatyki i Automatyki PWSIP wyjdza systematycznie na wymian
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akademiclk do uczelni partnerskich w celu prowadzeniag&ajydaktycznych. List tych
uczelni przedstawia Zgtznik dodatkowy nr Vc.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznychizeawanych wspolnie
z csrodkami zagranicznymi.

Whioski.

Instytut Informatyki i Automatyki PWSIiP w Loy, odpowiedzialny za prowadzenie kierunku
Jnformatyka”, nie jest zobowizany do prowadzenia badanaukowych. Instytut wspie
natomiast rozwo6j naukowy swoich pracownikéw. Instyprowadzi w niewielkim zakresje
dziatalng¢ wydawnicz z zakresu informatyki. PWSIIP realizuje projekspotfinansowan
przez Un¢ Europejsk, ktorego celem jest m.in. zgkiszenie liczby absolwentéw kierun
.informatyka”.

Instytut tylko w drobnym wymiarze prowadzi naukpwspOtprag¢ migdzynarodow Jest
natomiast w stosunkowo gdym zakresie prowadzona wymiana studentow z uczeinia
zagranicznymi w Finlandii, Portugalii, Litwie i Tejr oraz kadry naukowalydaktyczne
z uczelniami w Stowacji, Niemczech, Turcji i WiedkiBrytanii. Zaiteresowanie studentd
kierunku ,informatyka” wyjazdami za gramricw celu odbycia cgci studiow jest die,
szczegolnie dotyczy wymiany z Finlaadi

Czes¢ V1. Baza dydaktyczna.

VI.1. Ocena dostosowania bazy dydaktyczngjw tym sal wykiadowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposgania, dosijpu do komputeréw i internetu, zasobodw
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktycznyobenianego kierunku, a tak
dostosowania bazy do potrzeb osob niepetnosprawnych

Zajecia ze studentami kierunku ,informatyka” PWSIiP wrizy s3 prowadzone w budynku
gldbwnym uczelni usytuowanym przy ul Akademickiej. BBudynek posiada powierzclni
catkowita 5219,7 m2. Sktadaegiz 5 kondygnacji. Jednoczee w budynku mge bra udziat

w zagciach dydaktycznych 1265 studentéw. Studenci kiewmupinformatyka” odbywaj
wyktady, ¢wiczenia i seminaria w 17 salach pozagtgech w dyspozycji Instytutu Informa-
tyki i Automatyki, klimatyzowanych i wypoganych, za wyjtkiem trzech sal do lektoratow
jezykdéw obcych, w elektroniczny stz multimedialny. Szczego6towe zestawienie sal
wyktadowych i¢wiczeniowych przedstawizatgcznik dodatkowy nr Via.

Zajecia laboratoryjne g odbywane w 6 salach wypassych w komputery i projektory
multimedialne. Wszystkie komputery padtone § do Internetu. W laboratoriach tych,
pozostagcych w dyspozycji Instytutu Informatyki i Automatyk zainstalowane jest
licencjonowane oprogramowanie wykorzystywane w esee dydaktycznym na kierunku

.informatyka”. Ogolna liczba komputeréw w tych seattawynosi 86. Szczegotowe zestawie-
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nie wyposaenia tych sal w komputery, a tak zestawienie wykorzystywanego
oprogramowania przedstawaatgacznik dodatkowy nr Vib.

Poza ogoOlnymi pracowniami komputerowymi studenariinku ,informatyka” korzystaj

Z nasgpujacychlaboratoriéw specjalistycznych
1) Laboratorium Sieci komputerowych

Bardzo dobrze wyposane — bazuje na sg@e Akademii Sieci Komputerowyc@isco,
do dyspozycji studentow jest m.in. kilkdoee urzdzen typu router i przeicznik (switch.
Szczegobtowy wykaz usgdlzer stanowicych wyposaenie sali 312 obejmagej to labora-

torium przedstawiaatacznik dodatkowy nr VIc.

2) Laboratorium Fizyki
Obejmuje zestaw przyqddéw przedstawiony wzataczniku dodatkowym nr Vid,

umazliwiajacy realizact podstawowego zestawwiczen.

3) Laboratorium Elektroniki
Dobrze wyposzone — szczegoOtowy wykaz wykorzystywanych przagav przedstawia
zalacznik dodatkowy nr Vle. Poza tym w ramach tego laboratorium, mieszego st
w sali 309, jest wykorzystywany sgtZ&komputerowy zainstalowany w tej satiafacznik
dodatkowy nr VIb).

4) Laboratorium Systemow wbudowanych
Laboratorium oparte jest na komplecie zestawaiczeniowych na ptytkach rozwo-
jowych MSP430-easyWeb2 z mikrokontrolerem MSP43@Hiny Texas Instruments.
W zestawach tych wykorzystywane jest oprogramowdAie Embedded Workbench 5.3
Kickstart for MSP430 firmy IAR Systems, Code CorspoStudio for MSP430 firmy

Texas Instruments.

5) Laboratorium Techniki cyfrowej
Laboratorium wykorzystuje modut szkoleniowy DE2-Tdd&ard firmy Altera wraz z opro-

gramowaniem Quartus Il firmy Altera.

W podsumowaniu oceny laboratoriow specjalistycznyaspot Oceniacy PKA zwraca
uwag; na niezrozumiaty faktze w programie przedmiotu Podstawy elektrotechnikietro-
logii brak laboratorium. Szkotgpowinna jak najszybciej zorganizow#& laboratorium

dotyczace miernictwa. Szkota powinna rownie wzbogaat wyposaenie Laboratorium
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Techniki cyfrowej i wprowadZi ¢wiczenia umaliwiajace studentom zapoznanie gidziata-
niem rzeczywistych elementow i uktadow.

Gtowny budynek PWSIIP w tony, przy ul Akademickiej 14, w ktorymasprowadzone
zajgcia ze studentami kierunku ,informatyka”, jegtzystosowany architektonicznie do
potrzeb studentéw niepetnosprawnychW budynku znajduje siwinda przystosowana do
przewozu 0s6b niepetnosprawnych z §egjm z terenu wokdét budynku. Winda dociera na
kazda kondygnagj. Na kadym pktrze znajduje sitazienka przystosowana dla potrzeb osob
niepetnosprawnych. Wajia do sal dydaktycznych urdawiaja przejazd osobom poruszaj

cym sk na wbzkach. Dogpnych jest 10 miejsc parkingowych dla os6b niepgbnawnych.

PWSIiP w tonzy posiadabibliotek ¢, ktora medzy innymi gromadzi i udogpnia studentom
podreczniki z zakresu informatyki (ok. 700 wolumindw)ibBoteka m.in. zapewnia rownie
dostp do zbiorow udogpnionych w ramach ,Wirtualnej Biblioteki Nauki”.

Pelny opis biblioteki zawiera zgiznik dodatkowy nr VIf .

VI.2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznycitjadnych i sportowych, w tym
ich wyposaenia.

W celu zebrania opinii na temat obiektow dydaktycin socjalnych i sportowych
cztonkowie Zespotu Ocenigjego, w trakcie spotkaze studentami, zadali uczestnikom

nastpujace pytania:

» Czy Szkota zapewnia wystarczey dostp do komputeréw?

» Czy Szkota zapewnia wystarczey dostp do Internetu?

» Czy zasoby bibliotekisswystarczajce i dostp do biblioteki jest wigciwy?
» Czy sale wyktadoweaswvygodne i dobrze wyposane?

* Czy laboratoriagswygodne i dobrze wypogane?

» Czy bufet dobrze funkcjonuje?

» Czy standard obiektow sportowych jest dobry?

Na kade z tych pyta odpowiedzi studentow obecnych na spotkaniu bybngznacznie
pozytywne.

Studenci wyraaja pozytywry opinig ha temat bazy dydaktycznej Uczelni.sadostpnych
stanowisk komputerowych studenci oceqigiko wystarczaica. Ich zdaniem wypos&nie
laboratoriow jest zadowalgje. Podobnie studenci wypowiaglaje o bazie sportowe;j.
Studenci korzystajz biblioteki og6lnouczelnianej, w ktorej znajduge rowniez czytelnia
oraz stanowiska komputerowe z dp&tm do internetu. W budynku Uczelni znajduje si
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punkt gastronomiczny, ktory zostat przez studenteeniony pozytywnie. W budynku
Uczelni znajduje si punkt kserograficzny, w ktorym zdaniem student@mycoferowanych

ustug nie przystajdo standardow studenckich.

Budynek, w ktérym odbywaj sic zagcia studentow ,informatyki” jest przystosowany do
potrzeb o0séb niepetnosprawnych. Znagdugie w nim niezledne udogodnienia
architektoniczne takie jak podjazdy, windy orazd¢badla osob niepetnosprawnych.

Whioski.

Studenci kierunku ,informatyka” PWSIiP w Loty map dobr baz dydaktyczi w zakresiq
sal wyktadowych, sal¢wiczeniowych, ogolnych laboratoriow komputerowycatakze
laboratoriow specjalistycznych z sieci komputerolwyelektroniki i systemow wbudowgch
Wyposaenie sprztowe i programowe wymienionych laboratoriow zapeawmiazliwosé
realizacji standardu ksztatcenia w zakresie przethmi programistycznychwymienionych
przedmiotdéw specjalistycznych.

Brak natomiast laboratorium z miernictwa - Szkpdavinna jak najszybciej zorganizoivi
laboratorium, a tate wzbogacai wyposaenie innych laboratoriowtak abycéwiczenia byty
odbywane nie tylko na programowych symulatorach pazede wszystkim na rzeczywisty
elementach, uktadach i wazeniach.

Czesc¢ VII. Sprawy studenckie.

VII.1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatdmosamoradu i organizacji studenckich

oraz wspoétpracy z wkadzami uczelni.

W sktad Senatu PWSIIP w taty wchodz przedstawiciele studentow w liczbie
zgodnej z art. 61 ust. 3 Ustawy. Studenci wchod®vniez w sklad komisji uczelnianych

takich jak Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw,dgje z art. 142 ust.3 Ustawy.

Samorzd Studencki posiada wtasne biuro, a w nim niepe do pracy spety oraz
telefon. Jego przedstawiciele deklarujlobre relacje z Wihadzami Uczelni. Samgpiz
Studencki posiada wlasny hied na bieaca dziatalng¢. Samorad Studencki zajmuje @i
sprawami socjalnymi, dydaktycznymi oraz animaigjcia kulturalnego studentéw. Ponadto
organizuje i bierze udziat w ogoélnopolskich konfesjach.
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VII.2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej ofenwej studentom wizytowanej

jednostki.

W Uczelni funkcjonuj komisje stypendialne | i Il instancji w sktadzigadnym z art.
177 ust. 3 Ustawy. Jedynym zastreeiem jest fakt, 2 komisje powotywane as w
konkretnym do realizacji konkretnych funkcji. Istgtn jest, aby cztonkowie komisji mogli
sami wybré sparod siebie przewodniazego w demokratycznych wyborach. Podziatu
funduszu pomocy materialnej dokonuje Rektor w pomoizniu z Samordem Studenckim, z
poszanowaniem art. 174 ust. 2 i 4 Ustawy. Komigypendialne podejmajdecyzje na
posiedzeniach, z ktérycha ssporadzane protokoty. Decyzje administracyjne wydawane
studentom w sprawach stypendialnych zasadniczo sskmwane § poprawnie, jednak
brakuje w nich uzasadnienia prawnego, wymaganegéwietle art. 107 8 1 Kodeksu
Postpowania Administracyjnego. Stypendia wyptacanena indywidualne konto studenta,
bez zlkdnych opénien.

VII.3 Opinie studentdéw prezentowane w czasie spotkanésgotem oceniggym.

W spotkaniu z zespotem ocenigym wzigto udziat okoto 50 studentow, ktérzy byli
przedstawicielami rfych lat studiéw stacjonarnych. Studenci wyrazijdlme zadowolenie z

wybranego kierunku studiow oraz Uczelni.

Studenci posiadajwiedz na temat Biura Karier i ocenigjego dziatalné¢ jako
przydatra, korzystag z organizowanych przez biuro szkaleObecni na spotkaniu
pozytywnie wypowiadali gi 0 realizowanych seminariach. Studenci meg ramach prac
dyplomowych realizowawtasne tematy. Studenci pozytywnie wiap sic 0 uktadzie planu

zaj¢, w ich opinii nie wystpuja zbedne przerwy midzy zagciami.

W budynku Uczelni znajduje ¢ipunkt kserograficznym, w ktorym zdaniem

studentow ceny oferowanych ustug nie przysthky standardow studenckich.

Whioski.

Uczelnia stwarza nmiwosci do rozwoju samoegincici studenckiej. Studenci rozunie)
procedu¢ ubiegania & 0 stypendia, a system przyznawania pomocy matejialziatg
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sprawnie. Jedynym problemenasygnalizowanym przez studentéw seny w punkcig
kserograficznym.

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow

VIII.1. Album studenta prowadzony jest w wersji elektranij centralnie dla catej Uczelni
zgodnie z przepisami 8§ 9 rozpedzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia

2 listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji przebisdiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634).
Zawiera wszystkie wymagane informacje. Numer albupnzypisany jest studentowi na
wszystkich kierunkach i poziomach studiow realizaweh przez studenta w tej Uczelni.
Numer albumu studenta odpowiada numerowi wpisangnmaeksie studenta i w legitymaciji

studenckie;j.

VIII.2. Ksigga dyploméw prowadzona jest w wersji papierowefanie dla catej Uczelni,

zgodnie z przepisami 8§ 11 ust. 3 ww. rozpdeenia.

VIII.3. Protokoty zaliczenia przedmiotu zawieraformacje wymagane przepisami § 10 ust.
1 pkt 1 ww. rozporadzenia w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw, njzwe
przedmiotu, imiona i nazwiska studentéw, numeryuaib, oceny, daty i podpisy os6b
zaliczapcych, wskazanie i podpis osoby prowack i zaliczagcej przedmiot. W protokoty
wpisuje s¢ oceny zgodne z regulaminem studiow.

VIIl.4. Rejestr wydanych legitymacji i indeksow prowadzojegt w wersji papierowej
zgodnie z przepisami wgj wymienionego rozposrizenia. Indeksy wypetniang sdwniez w

sposOb prawidtowy.

VIII.5. Teczki osobowe studentéw, absolwentéw i osobskkmgch prowadzoneasprzez
Dziekanat. Analiza wykazataz w teczkach os6b nowo przgych znajdu si¢: oryginat lub
odpis swiadectwa dojrzakxi, ankieta osobowa studentpcswiadczona przez Uczeki
fotokopia dowodu osobistego Iub innego dokumentutwmrdzapcego tasamdc,
dokumenty pogpowania kwalifikacyjnego, kopia decyzji o przgiu na studia oraz oryginat
jej doreczenia, aktualna fotografia kandydata, podpisamgzpstudenta aktubowania, karty
okresowych ogignie¢ studenta oraz potwierdzenie odbioru legitymacjdshckiej i indeksu.
W teczkach absolwentow znajdujsic wymagane dokumenty zazdane ze zlzeniem

egzaminu dyplomowego: egzemplarz pracy dyplomowejensji papierowej i elektronicznej,
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recenzje pracy dyplomowej, protok6t egzaminu dypmlarago, karta obiegowa, dyplom
ukonczenia studiow wraz z suplementem - egzemplarzkiioowaz potwierdzenie odbioru
dyplomu (czsci A i B) i jego odpisu przez os@bodbieragca dyplom. Numer dyplomu
wpisywany jest zgodnie z przepisami § 11 ust. 3 waeporadzenia, tj. liczba poadkowa

stanowi numer dyplomu. Dyplomy spadza st w wymaganym przepisami terminie

trzydziestu dni od dnia zt@nia egzaminu dyplomowego.

VIII.6. Przepisy art. 207 ustawy Prawo o szkolnictwiezseym przewidyj, iz do decyzji
podgtych w indywidualnych sprawach studenckich stosigeodpowiednio przepisy ustawy
Kodeks posipowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr p8z.1071, z pin. zm.).
Wydawane decyzje o przyiu i nieprzygciu na studia w trybie art. 169 ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyszym, o udzieleniu urlopu oraz o siemiu z listy studentow speinigj
wymogi okrglone w wyej wymienionych przepisach. Zawiegapastpujace elementy:
oznaczenie organu, d@atwydania, oznaczenie strony, powotanie podstawywpeg
rozstrzygn¢cie, uzasadnienie faktyczne i prawne, pouczenigakim trybie stiy od niej
odwotanie, podpis z podaniem imienia i nazwiskazostanowiska sftbowego osoby
upowanionej do wydania decyzji. Uzasadnienie faktyczawiera wskazanie faktéw, ktore
uznano za udowodnione, dowoddéw, na ktéryck aparto, z& uzasadnienie prawne -

wyjasnienie podstawy prawnej decyzji, z przytoczeniezepiséw prawa.

Whiosek.

Dokumentacja toku studiow prowadzona jest zgodmezepisami prawa.

Czesé IX. Podsumowanie.
IX.1. Ocena spetnienia standardow jakéci ksztatcenia

Tabela nr 5.
Czes¢ Nazwa Ocena spetnienia standardow
raportu standardu wyrozniajaco w peni znacxo | czsciowo | niedostatecznig
cz i Struktura kwalifikacji X
absolwenta
cz i ' Plany studiéw . X
| programy nauczania
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Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. |l Efekty ksztatcenia X
Cz.V Badania naukowe X
Cz. i | \Wewrtrzny system X
zapewnienia jakii
Cz. Vi Baza dydaktyczna X
Cz. 1, Vi Sprawy studenckie X
Cz. I, IV, Kultura prawna X
VI uczelni i jednostki
CZI'”I’ I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V _Poziom X
umigdzynarodowienia

IX.2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatenia na ocenianym kierunkuw
wizytowanej jednostce oraz ewentualne zalecenia.

Struktura kwalifikacji absolwenta oraz plany i pragy studiow wymagaj znacacej i
szybkiej naprawy. Wize sk to z koniecznécia uzupetnienia bazy laboratoryjnej o sgirz
zapewniagcy w petni  ireynierskie ksztatcenia na kierunku informatyka”.togym
problemem jest rOwnieszczupté¢ zasobow wykwalifikowanej kadry, co ma istotny wpty
przede wszystkim na jaké procesu dyplomowania, obsadiektorych wyktadow oraz ofert
przedmiotow do wyboru.

Zdaniem zespotu ocenigiego, perspektywy kierunku ,informatyka” zadeod:
- szybkdci i zakresu dzialanaprawczych proponowanych w raporcie,
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- efektywnego wykorzystania posiadanej bazy dydakigj, ktdrej znacga czs¢ jest na
wysokim poziomie,

- wyposaenia i wykorzystania budowanych dla Uczelni obiekto

Przewarmcy
Zespotu O@gatego

Prof. dr habz.iMarian Chudy

W odpowiedzi na raport Witadze Uczelni odniosly do sformutowanych w raporcie uwag
przedstawiajc dodatkowe informacje, wyjaienia i stosowne dokumenty, ktore uzasadniaj

zmiare oceny odnoskcej st do struktury kwalifikacji absolwenta, planéw stodi i
programoOw nauczania, kadry naukowo-dydaktycznej.

Tabela nr 6.
Nazwa Ocena spelnienia st'andardu
standardu _ po oo!pOW|ed2| uczelni na raport _ _
wyrozniajaco w pelni Znacgo czsciowo | niedostatecznig
Struktura kwalifikacji X
absolwenta
Plany studiéw X
i programy nauczania
Kadra naukowo- X
dydaktyczna
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