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Krodtka informacja o wizytacji

Ocena jako$ci ksztalcenia na kierunku ,logistyka” prowadzonym w Kolegium
Logistyki Politechniki Fodzkiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre$lonych przez Komisje na rok akademicki
2011/2012. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta si¢ po raz pierwszy.
Wizytacje cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem si¢ z Raportem Samooceny
przekazanym przez wiadze Uczelni, ustaleniem podzialu kompetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wstgpnie dostrzezonych probleméw. W toku wizytacji Zespot spotkat sie
z wladzami Uczelni i Wydzialow prowadzacych w Kolegium oceniany kierunek, analizowat
dokumenty zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji przez wtadze Uczelni, otrzymat od
wladz Uczelni dodatkowo zaméwione dokumenty, przeprowadzit hospitacje 1 spotkania ze
studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujacymi zaj¢cia na ocenianym kierunku,
przeanalizowal wylosowane prace dyplomowe pod wzgledem migdzy innymi podobienstwa
do zrodet internetowych

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zalacznik nr 2 Szczegolowy harmonogram przeprowadzonej

Kryterium 1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formulowana przez jednostke
1.1).

Politechnika L.6dzka w ramach Kolegium Logistyki ksztalci na kierunku ,, logistyka”
na studiach | stopnia -inzynierskich w formie studiow stacjonarnych. Poczatkowo kierunek
,logistyka” funkcjonowal na Wydziale Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki
Stosowanej (Uchwata Nr 3/2008 Senatu Politechniki £.6dzkiej z dnia 30 stycznia 2008 r.).
Nastepnie, zgodnie ze Statutem Uczelni, powolane do Zycia zostato Kolegium Logistyki
(Uchwata Nr 12/2010 Senatu Politechniki t.odzkiej z dnia 29 wrzesnia 2010 r.). Od roku
akademickiego 2011/2012 kierunek jest prowadzony przez Kolegium Logistyki. Kolegium
Logistyki jest miedzywydzialowa jednostka dydaktyczng prowadzong przez dwa wydziaty:
Wydziat Fizyki Technicznej, Informatyki i Fizyki Stosowanej (FTIMS) oraz Wydzial



Organizacji 1 Zarzadzania. tacznie na kierunku studiuje 183 studentow. W semestrze
zimowym r.a. 2011/2012 kierunek ukonczylo po raz pierwszy 33 absolwentow.

Na poziomie Uczelni sformutowany jest dokument "Strategia Politechniki t.odzkiej.
Kierunki rozwoju na lata 2008 - 2020" przyjety uchwata Senatu nr 19/2008 z dnia 26
listopada 2008 r. Dokument ten zawiera zdefiniowang wizj¢ i misj¢. Sformutowana misja
podkresla zarowno role ksztalcenia studentow jak i prowadzenia badan oraz rozwoju kadry
naukowej przy zachowaniu okre§lonych wartosci i zasad. Z kolei misja Kolegium Logistyki
jest uszczegdtowieniem misji uczelni 1 odnosi si¢ do obszaru logistyki, ktadac szczegdlny
nacisk na doskonalenie nauki i dydaktyki w zakresie logistyki, promowanie w $rodowisku
naukowym praktykoéw z zakresu nowoczesnej logistyki oraz przygotowanie kadr dla praktyki
gospodarczej. Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,logistyka”, w zastosowanej formie
organizacyjnej, opiera si¢ na wykorzystaniu potencjatu dwoch wydziatow tworzacych
Kolegium Logistyki oraz na tradycjach Uczelni w zakresie ksztalcenia inzynierskiego.
Merytoryczne zagadnienia, ktore ksztattujg koncepcje nauczania obejmujg takie dziedziny jak
logistyka, nauki techniczne, systemy informatyczne oraz zarzadzanie. Koncepcja ta ma swoje
odzwierciedlenie w budowie programu ksztalcenia, ktory obejmuja w duzej mierze
przedmioty techniczne, a ksztalcenie odbywa si¢ na dwoch specjalnosciach: "Systemy
informatyczne w logistyce" oraz "Zarzadzania logistyczne". Wobec powyzszego mozna
stwierdzi¢, ze koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,logistyka” jest przejrzysta, odpowiada
mozliwo$ciom wykorzystania zasoboéw obu wydziatéw 1 jest zgodna z misja Kolegium
Logistyki odnoszaca si¢ do zatozen strategii oraz misji Uczelni. Mimo braku formalnej
strategii rozwoju Kolegium Logistyki, jako cele strategiczne w perspektywie 2 -3 lat
jednostka wyznacza zmiang profilu ksztatcenia z ogdlnoakademickiego na praktyczny oraz
uruchomienie studiow II stopnia formutujac jednoczes$nie niezbedne warunki do realizacji
takich zamierzen. Zespdl oceniajacy uwaza, iz Kolegium w $wietle wyznaczonych celow
rozwojowych powinno sformutowac strategi¢ rozwoju z okre$leniem zadan i horyzontu
czasowego dla ich realizacji. Szczegodlnie cenna moze okazac si¢ perspektywa zmiany profilu
ksztatcenia na profil praktyczny, biorac pod uwage z jednej strony oczekiwania rynku pracy
a z drugiej specyfike kierunku logistyka w ujgciu ksztatcenia inzynierskiego.

Unikalnos¢ oferty ksztalcenia na kierunku ,, logistyka” wynika z polaczenia zagadnien
logistycznych, technicznych, informatycznych oraz zarzadczych. Konsekwencja sposobu
zorganizowania kierunku jest ksztalcenia na dwoch specjalno$ciach: jednej zwigzanej
z zagadnieniami informatycznymi w logistyce, a drugiej zwigzane] z zarzadzaniem
logistycznym. Takie uksztaltowanie oferty opartej na interdyscyplinarnos$ci nalezy uznaé
za prawidlowe 1 zgodne z kierunkami rozwoju nowoczesnej logistyki

1.2).

W opracowaniu 1 doskonaleniu koncepcji ksztalcenia na kierunku ,, logistyka” biora
udzial interesariusze wewngtrzni, do ktorych zaliczy¢ mozna: Wladze Uczelni, Rade
Programowg Kolegium Logistyki, sktadajaca si¢ z przedstawicieli obu wydzialow oraz
przedstawicieli poszczegdlnych grup pracowniczych i studentdéw w Senacie. Istotng grupa
interesariuszy wewnetrznych sa podmioty zwigzane bezposrednio z systemem zapewnienia
jakosci ksztalcenia, m.in. Komisja Jakosci Ksztalcenia w PL, Wydzialowe Komisje
Dydaktyczne i Komisje Kierunkowe. Natomiast znikomy byt udzial studentow kierunku
logistyka przy opracowywaniu koncepcji ksztatcenia. Znikomy jest takze udziat studentow w
procesie dostosowywania celow i efektow ksztatcenie do zmieniajacych sie potrzeb otoczenia
zewnetrznego. Gtéwna przyczyng takiego stanu rzeczy zaréwno zdaniem wiladz podstawowe;j
jednostki jak i studentow kierunku jest fakt, iz Kolegium powstato dwa lata temu a organy
studenckie zostaly wybrane w biezacym roku kalendarzowym. Wtadze Kolegium deklaruja
otwarto$¢ na udzial studentow we wszystkich sprawach odnoszacych si¢ do budowania
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koncepcji ksztatcenia na kierunku logistyka , a studenci deklarujg pelne zaangazowanie w tym
zakresie.

Interesariusze zewngtrzni, ktorzy biorg udzial w konsultowaniu programu studiow
na kierunku ,, logistyka”, skupieni sa w stowarzyszeniu KLUB 500, do ktorego nalezy
kilkadziesiagt przedsigbiorstw regionu. Projektem, ktéry ma wplyw na ksztalt programu
kierunku ,,logistyka” jest zakonczony w maju 2012 r. projekt ,todzkie - Tygiel Firm
Logistycznych — wieloaspektowe badania przedsigbiorstw logistycznych aglomeracji
todzkiej", ktérego partnerem jest Wydziat Organizacji i Zarzadzania. Projekt ten obejmowat
zakrojone na szeroka skalg badania firm logistycznych (ok. 300 z regionu t6dzkiego) oraz,
co istotne z punktu widzenia koncepcji i programu ksztalcenia, identyfikacje kompetencji
potrzebnych w pracy na stanowiskach zwigzanych z logistyka. Ta druga cze$¢ badan
przeprowadzona byla metodag wywiadu grupowego, w ktorym uczestniczyli studenci kierunku
., logistyka” lub kierunkow pokrewnych oraz przedsigbiorcy i praktycy regionu todzkiego,
ktorzy maja na co dzien do czynienia z praktyka logistyczng. Wnioski z badan zawarte
W koncowym raporcie projektu powinny stanowi¢ wskazowki do modyfikacji programu
ksztatcenia w najblizszych latach.

Stosowane przez Uczelnie i Kolegium Logistyki (oraz wydzialy je tworzace) praktyki
w zakresie wspotpracy 1 wykorzystania zaangazowania interesariuszy, pozwalajg stwierdzic,
ze zarOWno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni maja wptyw na ustalanie koncepcji
ksztalcenia oraz przygotowanie celow i1 efektow ksztalcenia, réwniez z uwzglednieniem
oczekiwan pracodawcow.

Ocena koncowa 1 kryterium ogolnego (ocena: w peini)

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1.1) Przyjeta przez Kolegium Logistyki koncepcja ksztalcenia opiera si¢ polaczeniu
potencjaléw dwoch wydzialow prowadzacych kierunek, ze szczegélnym uwzglednieniem
takich dyscyplin jak logistyka, informatyka, nauki techniczne i zarzadzanie.
Tak opracowana koncepcja ksztalcenia jest spéjna, jest zgodna z misja Uczelni
i Kolegium Logistyki oraz odpowiada tendencjom rozwoju nowoczesnej logistyki.

1.2) W opracowaniu koncepcji oraz celéw i efektéw ksztalcenia biora udzial
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Udzial interesariuszy wewnetrznych jest
sformalizowany, wynika z wielu istniejacych zasad i procedur. Mozliwo$é
zaangazowania si¢ w opracowanie koncepcji ksztalcenia majg przedstawiciele
wszystkich istotnych grup interesariuszy kierunku ,logistyka”. Nalezy wlaczy¢ do prac
nad koncepcja programowg kierunku i jej modyfikacjami oraz jakoScia ksztalcenia
studentow kierunku logistyka. Z kolei udzial interesariuszy zewne¢trznych przejawia si¢
przede wszystkim poprzez dzialalnos$¢ stowarzyszenia KLUB 500 oraz udzial Wydzialu
Organizacji i Zarzadzani w projekcie, ktorego jednym z celow byla identyfikacja
kompetencji potrzebnych w pracy na stanowiskach logistycznych. Udzial interesariuszy
zewnetrznych ma czesto charakter mniej sformalizowany i posredni, ale mozna
stwierdzi¢, ze zarowno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni maja wplyw na
ustalanie koncepcji ksztalcenia oraz przygotowanie celow i efektow ksztalcenia, rowniez
z uwzglednieniem oczekiwan pracodawcow.

Kryterium 2. Spojnos$¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych
celow i efektéow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osigganie

2.1).



Obowigzujacy obecnie w Kolegium opis celéw oraz efektéw ksztalcenia obejmuje
dwa poziomy: poziom Kierunku ,, logistyka” oraz poszczeg6lnych przedmiotow lub modutow
(wtym praktyki studenckie). Dla kierunku ,, logistyka” sporzadzony jest opis sylwetki
absolwenta, ktéry zawiera cele ksztalcenia, sformutowany zakres wiedzy i umiejetnosci
absolwenta kierunku oraz potencjalne miejsca pracy. Opis ten zgodny jest ze zdefiniowanymi
w standardach ksztatcenia kwalifikacjami absolwenta.

Na poziomie poszczegdlnych przedmiotow cele 1 efekty okreslone sa w kartach
przedmiotow. Efekty te, dla przedmiotow podstawowych i1 kierunkowych, na ogot zawierajg
wiedzeg, umiejetnosci i kompetencje odpowiadajace tresciom, ktore zostaty okreslone w
standardach ksztalcenia dla kierunku logistyka (Zatagcznik 61 do rozporzadzenia MNiSW z
dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkow oraz
poziomow ksztalcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetnia¢ uczelnia by
prowadzi¢ studia mie¢dzykierunkowe oraz makrokierunki). Jednak w przypadku niektorych
przedmiotow (np. "Podstawy marketingu", "Podstawy zarzadzania"), standard przewiduje
Scislejsze odniesienie efektow i umiejetnosci do zagadnien zwigzanych z logistyka.

Kolegium opracowato réwniez efekty dla programéw ksztalcenia zmodyfikowanych
zgodnie z zasadami dostosowania do Krajowych Ram Kwalifikacji. Dla nowych programow
ksztatcenia sformutowanych jest tacznie 50 efektow ksztatcenia z zachowaniem ich podziatu
na wiedze¢, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Efekty w poszczegdlnych deskryptorach
zdefiniowane s3 z réznym stopniem szczegdtowosci. Np. w zakresie umiejetnosci niektore
efekty sformutowane sa bardzo konkretnie /.../ ,,obstuguje proste bazy danych” lub
»projektuje procesy logistyczne”. Z kolei odpowiednio ogoélne s3a efekty z zakresu
kompetencji spolecznych. Taki sposéb formutowania efektow wydaje si¢ uzasadniony,
rowniez biorgc pod uwage koncepcje ksztalcenia i nacisk ktadziony na praktyczne
umiejetnosci  absolwentow kierunku. Efekty kierunkowe odniesione sg do obszarowych
efektow ksztalcenia, rowniez z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich. Odniesienia te wskazuja, ze efekty kierunkowe sa
zbudowane na podstawie obszarowych i1 mieszczg si¢ w ich zakresie. Z tego punktu widzenia
efekty ksztalcenia dla kierunku ,,logistyka” odpowiadaja efektom obszarowym, okre§lonym
dla obszarow, do ktorych przypisane sa efekty kierunkowe. Dalsze prace nad dostosowaniem
do KRK tocza si¢ zgodnie z przyjeta przez Senat Uczelni uchwata nr 14/2011 z dnia 21
grudnia 2011 r. w sprawie wytycznych dotyczacych opracowania plandow i1 programow
ksztalcenia, ktora przewiduje sporzadzenie szczegotowej karty modutu ksztatcenia.

Zespot oceniajacy uwaza, w Swietle analizy kierunkowych efektow ksztatcenia iz
nalezy rozwazy¢ mozliwos$¢ przyporzadkowania efektow w pewnej czesci do obszaru nauk
technicznych ze wskazaniem wtasciwej dyscypliny co zwigkszylo by spojno$¢ programowsq
kierunku z uwagi na studia inzynierskie i przyporzadkowane im efekty.

Z opisow poszczegbdlnych przedmiotow w zakresie ich merytorycznych tresci wynika,
ze realizacja tych treSci przyczyni si¢ do osiagnigcia celow 1 efektow, ktore sa sformutowane
W sylwetce absolwenta. W opisach przedmiotow znajduje si¢ rowniez opis praktyk. Cele
i efekty sformutowane dla praktyk wskazuja, ze student nauczy si¢ wykorzystywaé swoja
wiedz¢ w realiach przedsiebiorstwa. Student w czasie praktyki poznaje zagadnienia
logistyczne w przedsigbiorstwie, poznaje jego strukturg, bierze udziat w pracach firmy i uczy
si¢ podejmowania decyzji i pracy w zespole. Tak sformutowane efekty praktyk w pelni
odpowiadaja zatozeniom 1 celom kierunku , logistyka”. Dla programéw ksztatcenia
dostosowanych do KRK, wedlug wytycznych okre$lonych we wspomnianej powyzej uchwale
Senatu, sa opracowywane tablice odniesienia efektoéw ksztalcenia oraz karty modutu



ksztalcenia. Zastosowane tablice pozwola na dokladne okres$lenie, ewentualne
zweryfikowanie, czy i jakim stopniu poszczeg6élne przedmioty (moduty) przyczyniajg si¢ do
realizacji kazdego z kierunkowych efektow ksztatcenia.

Opis zatozonych celow 1 efektow ksztalcenia, zaréwno dla kierunku jak i
poszczegbdlnych przedmiotow, sporzadzony wedlug zasad obowigzujacych dla aktualnych
tokow studiow jest publikowany na stronach internetowych Uczelni. W czesci dotyczacej
programéw studidow na stronie internetowej znajduje si¢ opis celow kierunku oraz sylwetki
absolwenta. Prezentowane sg rowniez siatki studiéw, z mozliwoscig rozwinigcia kazdego z
przedmiotow 1 obejrzenia jego opisu. Informacja ta zaprezentowana jest w sposob spojny,
poprzez powigzania na stronie internetowej, ktore umozliwiajg tatwy i intuicyjny dostgp
do podstawowych informacji o programie ksztatcenia.

Studenci maja dostep do sylabusow, poprzez wirtualny dziekanat, przez caty tok studiow.

2.2).

Efekty ksztatcenia dla programu studiéow realizowanego w roku akademickim
2011/2012 ujete w opisie sylwetki absolwenta oraz sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw
sg sformutowane w sposob zrozumiaty i pozwalajacy na ich weryfikacje. Stan przygotowan
do wdrozenia Krajowych Ram Kwalifikacji pozwala stwierdzi¢, iz Kolegium sformutowato,
wedtug zasad zgodnych z KRK, tgcznie 50 efektow ksztatcenia dla kierunku ,, logistyka”, w
tym 19 efektow obejmujacych wiedze, 26 umiejetnosci oraz 5 efektow odpowiadajacych
kompetencjom spotecznym. Efekty sformulowane sg z roznym stopniem szczegdtowos$ci: im
wiecej efektow w danym obszarze, tym sg one bardziej szczegolowe. Efekty sformutowane sg
z wykorzystaniem wiasciwego stownictwa. Taki sposob sformutowania powoduje, ze efekty
sg zrozumiate, wzajemnie roztaczne i mozliwe do weryfikacji.

2.3).

Zgodnie z Regulaminem Studiéw studenci sg rozliczani z postgpéw w nauce co semestr.
Warunkiem zaliczenia semestru jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw zgodnie z
obowigzujacym planem studiéw i uzyskanie 30 punktéw ECTS, a warunkiem zaliczenia
przedmiotu jest zaliczenie wszystkich rodzajéw zaje¢ prowadzonych w jego ramach oraz
zdanie egzaminu, jezeli przedmiot konczy si¢ egzaminem. Karta przedmiotu zobowiazuje
nauczycieli akademickich do podania na poczatku semestru szczegélowych zasad zaliczania
przedmiotu. W czasie trwania semestru studenci sg oceniani na ¢wiczeniach audytoryjnych i
laboratoryjnych, prowadzonych w ramach poszczegélnych przedmiotow. Szczegodtowe
zasady procesu oceniania podane sg na pierwszych zajeciach przez prowadzacych.

Postepy w nauce oceniane sg poprzez tradycyjne metody weryfikacji, takie jak egzaminy
pisemne i ustne, kolokwia, ocenianie zadan indywidualnych, prac projektowych i prezentacji,
a takze z uwzglednieniem pracy studentow w kotach naukowych. Zaliczanie powyzsze jest
oparte na sprawdzeniu uzyskanych przez studenta zakladanych dla przedmiotu efektow
ksztalcenia.

W celu oceny mozliwosci weryfikacji efektow ksztalcenia okreslonych dla programu
studiow realizowanego w roku akademickim 2011/2012 Zespo6t Oceniajacy przeanalizowat
wybrane prace Srodsemestralne, zaliczeniowe oraz egzaminacyjne z ostatniego, petnego
semestru na kierunku ,,logistyka”. Wsrdéd form zaliczen i egzamindw dominuje forma
pisemna w postaci testow, pytan opisowych lub zadan. Czgstym sposobem okreslania tresci
obowigzujacych na zaliczenie jest podawanie zestawOw pytan, z ktdrych konkretne wybierane
sa na zaliczenie (np. z przedmiotu ,,Zarzadzanie produkcjg i ustugami” podanych jest 30
pytan testowych, z ktorych na zaliczenie wybieranych jest 10. Podobna zasada stosowana jest
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Z innych przedmiotow, m.in. ,,Podstawy zarzadzania”, ,,Statystyka”, ,,Logistyka produkcji”).
Tematyka prac zaliczeniowych jest przekrojowa, umozliwiajgca sprawdzenie catoSci
materialu (np. ,,Matematyka I”, gdzie studenci rozwiazuja krétkie zadania w postaci pytan
testowych z réznych obszarow programu przedmiotu). Na ogo6t prace sg opisywane przez
sprawdzajacego, tj. zaznaczana jest maksymalna liczba punkow, uzyskana liczba punktéw,
ocena, zasady oceniania oraz uwagi do poszczegdlnych odpowiedzi. Na podstawie
przeanalizowanych prac mozna stwierdzi¢, ze Kolegium ma mozliwo$¢ weryfikowania
efektow ksztatcenia. Prace z wielu przedmiotow sg zroznicowane pod wzglgdem form pytan
I zadan, przez co istnieje duza roznorodno$¢ sposobow weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
studentow.

Narzegdziem systemu ksztatcenia potwierdzajacym osiagnigcie zatozonych efektow jest
analiza tematyki prac inzynierskich i1 ich zgodno$¢ z celami i efektami sformulowanymi
dla kierunku. Prace te odpowiadajg celom i tre§ciom ksztalcenia zdefiniowanym dla Kierunku
., logistyka”. Jednak watpliwosci moze budzi¢ stopien ogolnosci niektorych prac oraz brak ich
inzynierskiego charakteru. Niektére z prac poruszajg tematyke bardzo powierzchownie,
ze wzgledu na stopien ich ogdlnosci (np. ,,Transport samochodowy w Polsce”, ktora to praca
porusza w zasadzie wszystkie mozliwe przekroje zagadnien — koszty, infrastruktura, czas
pracy kierowcow, rodzaje pojazdoéw, tadunkow, opakowania tadunkow, itd.). Ukierunkowanie
tego typu prac na konkretny obszar zagadnien (np. eksponujacy zagadnienia inzynierskie,
techniczne) wplyneloby korzystnie na ich aplikacyjnosé, a student mogtby przeanalizowaé
konkretne zagadnienie w sposob bardziej analityczny i doglebny. Prace o zbyt ogélnym ujeciu
stanowig co prawda nieliczne przypadki ale tematyka i tres¢ prac dyplomowych wymaga
zarbwno monitorowania jak i1 podjgcia przez wiladze Kolegium odpowiednich dziatan
zapewniajacych inzynierski profil prac dyplomowych (na 15 wylosowanych prac 5 nie
spelniatlo wymogu pracy inzynierskiej). Dobrze nalezy oceni¢ fakt, iz w przygotowywaniu
jest mechanizm weryfikacji prac indywidualnych i grupowych (w tym dyplomowych) z
wykorzystaniem zakupionego juz oprogramowania antyplagiatowego.

Na koficowym etapie procesu ksztalcenia, sposob weryfikacji efektéw mozna oceni¢
odnoszac sie do catego procesu i zasad dyplomowania. Zasady dyplomowania okreslone sg
w Regulaminu studiow w rozdzialach 9 (Praca dyplomowa) i 10 (Egzamin dyplomowy).
Ponadto dla kierunku ,,logistyka” obowigzujg zasady dyplomowania okreslone przez Radg
Wydziatu FTIMS (uchwata z dnia 20.10.2009 r.). Zasady te szczegotowo regulujg zarowno
zagadnienia przygotowania pracy dyplomowej (m.in. tryb zglaszania i1 zmiany tematow,
harmonogram realizacji pracy), jak rowniez egzaminu dyplomowego (m.in. sktad oraz tryb
powotywania Komisji Egzaminu Dyplomowego, przebieg egzaminu, itp.).

Na egzaminie dyplomowym student referuje tezy pracy inzynierskiej oraz odpowiada na
CO najmniej trzy zagadnienia, ktére wybrane s3 z zestawu podanego do publicznej
wiadomosci. Zestaw tych zagadnien odpowiada problematyce kierunku ,, logistyka”. Formuta
stosowana przy obliczaniu $redniej oceny na dyplomie, nadajaca stosunkowo wysoka range
sredniej ze studiow, nie budzi zastrzezen, (60% S$rednia ze studiow, po 20% z oceny z
egzaminu i recenzji).

Ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych osiggni¢¢ studenta oraz
protokoty zaliczenia przedmiotu. W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajduja si¢
wymagane dokumenty zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego. Analiza dyplomow i
suplementow oraz protokoldw egzaminu dyplomowego wykazata, ze sporzadza si¢ je
poprawnie. Teczke akt osobowych studenta (razem z praca dyplomowsa) przechowuje si¢
w archiwum uczelni przez okres 50 lat (zgodnie z § 4 ust. 2 ww. rozporzadzenia). Zanim



teczka trafi do archiwum przez okres jednego roku przechowywana jest w Sekretariacie
Instytutu

Proces dyplomowania stosowany na Wydziale, biorac pod uwage tematyke (z

zastrzezeniami, opisanymi wczesniej) 1 poziom wylosowanych do oceny prac, zasady
przeprowadzania egzaminu dyplomowego (w tym tematyka zadawanych pytan) pozwala
stwierdzi¢, ze Wydzial ma mozliwos¢ weryfikacji zatozonych efektow na tym etapie procesu
ksztalcenia. Zespol oceniajacy uwaza iz wladze Kolegium powinny podja¢ dziatania
prowadzace do doskonalenia systemu okreslania tematyki i profilu prac dyplomowych z
zachowaniem wymogu profilu inzynierskiego.
Kolejnym elementem weryfikacji efektow ksztalcenia sg praktyki. Ich zaliczenie i ocena
dokonywana jest przez opiekuna w oparciu o pisemne sprawozdanie z praktyk i rozmowe
zaliczajacy. Po zakonczeniu praktyki student przedstawia poswiadczenie z zaktadu pracy o
odbyciu praktyki w uzgodnionym zakresie, zgodnie z jej celami i efektami ksztalcenia.
Studenci, ktorym jako praktyka zaliczana jest ich praca zarobkowa, przedstawiajg ponadto (do
wgladu) umowe o pracg, umowe-zlecenie, badz umowe o dzielo. Zaliczenie praktyki
odnotowywane jest w systemie ZTN (Zintegrowany Terminal Nauczyciela).

Wymagania merytoryczne dotyczace poszczegdlnych przedmiotéw sformutowane sg w karcie
przedmiotu. Rowniez w karcie przedmiotu okreSlone sg formy zaliczenia oraz zasady
wystawiania oceny koncowej, na ogoét poprzez okreslenie procentowego udziatu
poszczeg6lnych rodzajow aktywnos$ci studenta w ocenie koncowej. W niektorych kartach
przedmiotow brak jest takiej informacji (np. dla przedmiotu ,,Ekologistyka”, ,,Zarzadzanie
zapasami 1 tancuchem dostaw”). Skala ocen okreslona jest w Regulaminie studiow,
a w zalaczniku do Regulaminu okreslone sg ,,Zasady przeprowadzania zaliczen i egzaminéw
pisemnych w PL”. Na podstawie powyzszego, stopien standaryzacji wymagan i poziom
obiektywnosci metod weryfikacji efektow ksztatcenia oraz wystawianych ocen, nalezaloby
oceni¢ pozytywnie.

Sporzadzone wedlug nowych zasad karty przedmiotow okreslaja metody weryfikacji efektow
z uwzglednieniem ich struktury. Sposéb weryfikacji zatozonych efektow ksztalcenia z punktu
widzenia wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych zostat przeanalizowany na etapie:
realizacji procesu ksztalcenia oraz procesu dyplomowania. Zesp6l oceniajagcy uwaza, 1z
nalezy rozszerzy¢ przyjete zasady przeprowadzania zaliczen i egzaminow o zasady zaliczania
poszczegolnych efektow ksztalcenia zardGwno na poziomie przedmiotu jak 1 kierunku czy tez
specjalnosci.

Studenci Uczelni, w tym kierunku ,, logistyka” korzystaja z platformy e-learningoweyj.
Podstawowa platforma e-learningowa jest Moodle, ktory zostal zmodyfikowany i1 rozwinigty
do potrzeb studentéw. Kazdy z wydziatow jest reprezentowany na platformie jako Wirtualny
Wydziat WIKAMP (Wirtualny Kampus). Uczelnia ma rowniez okreslone zasady tworzenia
I prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Jednak
praktyczny zakres wykorzystania e-learningu przy prowadzeniu zaje¢ na kierunku
,logistyka” jest niewielki, a w kartach przedmiotow nie ma informacji o metodach
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem platformy e-learningowej

W okresie od 03.10.2011 r. do 28.05.2012 r. skreslono z listy studentéw tacznie 32
0soby. Po pierwszym roku studiéw odsetek osob skreslonych wynidst 0k.32% dla pierwszego
roku, 14% dla drugiego oraz 10% dla trzeciego roku. Najczestszymi przyczynami odsiewu
na pierwszym roku s3: niepodjecie studiow (9 os6b na 16), skreslenie za brak postgpow
W nauce (6 os6b na 16). Na pozostatych latach kilka oséb (4-6) skre§lanych jest za brak
postepOw w nauce 1 zdarzaja si¢ pojedyncze przypadki rezygnacji ze studiéw. Stopien 1 skala
odsiewu sa na poziomie umiarkowanym, $wiadczag o tym, ze Kolegium nie stara si¢



za wszelka ceng utrzymac studentow najstabszych. Na pierwszym roku odsetek skreslen jest
wiekszy z powodu niepodejmowania studiow przez osoby, ktore najprawdopodobniej dostaty
si¢ rowniez na inne wydziaty czy uczelnie. Nalezy jednak ustali¢ i oceni¢ przyczyny braku
postepéw w mnauce i w uzasadnionych przypadkach dokona¢ wiasciwych zmian
doskonalacych proces dydaktyczny.

Informacja na temat systemu oceny efektow ksztalcenia dostgpna jest w formie
elektronicznej w opisach poszczegdlnych przedmiotéw, w czeSci dotyczacej metod oceny
pracy studenta. Pozostate dokumenty, ktore zgodnie z KRK beda zwiera¢ takie informacje
(m.in. nowe opisy przedmiotow) sg w trakcie przygotowywania

Studenci kierunku Logistyka na pierwszych zajgciach w semestrze sg informowani o
formie zaliczenia oraz kryteriach oceny. System oceny ich wiedzy 1 umiejetnosci jest w
odczuciu studentow jasny i nie budzi ich zastrzezen. Studenci obecni na spotkaniu z zespotem
oceniajagcym majg poczucie rzetelnej i obiektywnej oceny, przez wickszos¢ wyktadowcow.

Studenci maja $wiadomos$¢, ze ocena dokonywana jest zazwyczaj na koniec danego
przedmiotu (zwykle na koniec semestru) oraz na koniec studiow w procesie dyplomowania.
Studenci podejmujac studia maja $wiadomos¢, iz na zakonczenie ksztatcenia sg zobligowani
pod opieka merytoryczng promotora do napisania i obronienia pracy inzynierskiej.

2.4).

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore, w ramach wewngtrznego sytemu jakos$ci
ksztalcenia podejmuje badania majace na celu dostarczenie informacji o losach absolwentéw
dla Kolegium Dziekanskiego poszczegdlnych wydziatow. W Uczelni od 2008 roku
prowadzony jest monitoring losow absolwentow. Studenci konczacy studia udzielaja zgody
na monitorowanie ich dalszej $ciezki edukacyjnej lub zawodowe. Kolegium Logistyki w roku
akademickim 2011/2012 miato pierwszych absolwentow (33 osoby). Do tej pory Kolegium
zbierato informacje (przy dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego) 0 przysztych
absolwentach. Biuro Karier podejmuje tez dziatania majgce na celu zachecenie absolwentow
do kontaktow z Uczelnia, m.in. poprzez pomoc w poszukiwaniu pracy, doradztwo zawodowe,
itp. Wraz z promowaniem kolejnych absolwentéw, Kolegium oraz Biuro Karier powinno
rozwija¢ 1 doskonali¢ system monitorowania loséw absolwentéw, z mozliwos$cig
wyodrebnienia absolwentow kierunku ,, logistyka”. Na wizytowanym Kkierunku 90%
absolwentow wyrazito zgod¢ na monitorowanie ich loséw. Domniemywa¢ mozna, Ze
tendencja ta zostanie utrzymana, gdyz studenci nizszych rocznikow wiedza o prowadzonej
ankietyzacji absolwentow, uwazaja ze jest to dobra praktyka i deklaruja swdj udzial w
badaniu w przysztych latach.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego (ocena: w pelni, )

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

2.1) Sporzadzona dla kierunku ,logistyka” sylwetka absolwenta, zawiera cele
ksztalcenia, zakres wiedzy i umiejetnosci absolwenta kierunku oraz potencjalne miejsca
pracy. Opis ten zgodny jest ze zdefiniowanymi w standardach Kksztalcenia
kwalifikacjami absolwenta. Réwniez efekty ksztalcenia na poziomie przedmiotu sa
zgodne ze standardami ksztalcenia. Efekty zdefiniowane dla kierunku wedlug zasad
KRK zawieraja odniesienie do efektow obszarowych. Z kolei z opisOw poszczegolnych
przedmiotow w zakresie merytorycznych tresci wynika, ze ich realizacja przyczyni si¢
do osiagniecia celow i efektow, ktore sq sformulowane w sylwetce absolwenta. Rowniez
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efekty sformulowane dla praktyk w pelni odpowiadaja zalozeniom i celom Kkierunku
Hlogistyka”. Efekty ksztalcenia sa publikowane w formie elektronicznej. Studenci maja
dostep do sylabuséw w formie elektronicznej przez caly tok studiow.

2.2) Efekty ksztalcenia okreslone w opisie sylwetki absolwenta oraz dla poszczegolnych
przedmiotéw programu studiow realizowanego w roku akademickim 2011/2012 sa
zrozumiale i weryfikowalne. Efekty kierunkowe sformulowane wedlug zasad KRK
maja rozny stopien szczegolowosci. Zachowana jest zasada, ze im wiecej efektéow w
danym obszarze, tym sa one bardziej szczegolowe. Efekty sformulowane sa w sposob
przejrzysty i zrozumialy i dlatego istnieje mozliwos¢ ich weryfikacji.

2.3) Weryfikacja efektow ksztalcenia w oparciu o analize prac zaliczeniowych oraz
proces dyplomowania pozwala stwierdzi¢, ze Jednostka na ogol wlasciwie prowadzi
ocen¢ efektow ksztalcenia. Wybrane prace zaliczeniowe potwierdzaja mozliwos¢
weryfikowania efektow ksztalcenia w toku studiow na wielu etapach ksztalcenia za
pomocq roznych metod. Réwniez przebieg procesu dyplomowania stosowany w
Kolegium, biorac pod uwage tematyke prac izasady przeprowadzania egzaminu
dyplomowego pozwala stwierdzié, ze jednostka ma mozliwos¢ weryfikacji zalozonych
efektéow na tym etapie procesu ksztalcenia. Nalezy podjaé¢ dzialania zapewniajace
zgodno$¢ zakresu prac dyplomowych z inzynierskim profilem ksztalcenia. Stopien
standaryzacji wymagan i poziom obiektywnosci metod weryfikacji efektow ksztalcenia
oraz wystawianych ocen, na ogol jest zasadny ale wymaga monitorowania i
doskonalenia w zakresie zaliczania poszczegolnych efektow ksztalcenia. W opinii
studentéw system weryfikacji wiedzy i umiejetnosci jest czytelny a oceny sa
sprawiedliwe i rzetelne.

2.4) Politechnika L.odzka monitoruje losy absolwentéow od 2008. W roku akademickim
2011/2012 Kolegium Logistyki mialo pierwszych absolwentow (33 osoby). Wraz z
promowaniem kolejnych absolwentow, Kolegium oraz Biuro Karier powinno rozwijac i
doskonali¢ system monitorowania losow absolwentow, z mozliwoscia wyodr¢bnienia
absolwentow kierunku ,,Jogistyka”.

Kryterium 3. Program studiéw a mozliwos$¢ osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

3.1).

Ksztatlcenie w r.a. 2011/2012 na kierunku ,,logistyka” odbywa si¢ na studiach
stacjonarnych, na poziomie studiéw I stopnia — inzynierskich w zakresie dwoch specjalnosci:
Systemy informatyczne w logistyce oraz Zarzgdzanie logistyczne. Na studiach stacjonarnych
studiuje 183 studentow. Program tych studiow przewiduje 7 semestrow ksztalcenia. Lgczna
liczba godzin w toku studidéw wynosi 2.505, a liczba punktow ECTS 214, co odpowiada
standardom ksztatcenia kierunku ,,logistyka” dla studiow inzynierskich. Program nauczania
przewiduje zajecia z zakresu wychowania fizycznego w wymiarze 60 h. W programie studiow
realizowane sa zajecia z jezykow obcych (180 h) i technologii informacyjnej (30 h) w
wymiarze godzinowym odpowiadajacym standardowi. Program ksztalcenia powinien
zawierac tresci poszerzajagce wiedze humanistyczng w wymiarze 60 h. W programie studiow
nie ma przedmiotow, ktore bezposrednio realizujg ten zapis standardu. Czgs$¢ tych tresci moze
by¢ =zawarta w takich przedmiotach jak ,Etyka zawodowa” czy ,Komunikacja
interpersonalna”, ale jest to niewystarczajaca liczba godzin.

W programie studiow przewidziany jest rowniez przedmiot z zakresu ochrony
wlasnosci intelektualnej (30 h). Program studiéw obejmuje wszystkie przedmioty ksztatcenia
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podstawowego i kierunkowego przewidziane w standardach ksztalcenia. W programie
studidéw bezposrednio nie ma przedmiotu z zakresu logistyki zaopatrzenia, ale tresci zwigzane
z tym zagadnieniem (wedlug opisu przedmiotu) sg przewidziane w programie przedmiotu
"Zarzadzanie zapasami itancuchem dostaw" (wymiar godzinowy przedmiotu - 60 h). W
programie studiow inzynierskich przewidziany jest pelny wymiar godzin z przedmiotow
obejmujgcych tre$ci ksztalcenia podstawowego - 600 h (wobec wymaganych 405 h) oraz
kierunkowego - 450 h (360 h wymaganych).

Program studiow kierunku ,,logistyka” przewiduje praktyki, ktore trwajg 8 tygodni.
Wséréd form prowadzenia zaje¢ wystepuja wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz
seminaria. Cwiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria stanowia 53,9% godzinowego
wymiaru zaje¢ co spelnia zaro6wno standardy ksztalcenia jak i wymogi dla inzynierskiego
profilu studiow. Biorgc pod uwage, ze student wybiera przedmioty ktére s3 w programie
studiow przewidziane jako przedmioty dla specjalnosci (360 h) oraz przedmioty obieralne
(240 h), doliczajac do tego godziny seminarium (30 h) oraz jezyki obce (180 h) mozna
stwierdzi¢, ze student ma mozliwo§¢ wyboru tresci ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym
niz 30 % godzin zaje¢. Godzinowy rozktad przedmiotéw w toku studidw, w poszczegodlnych
semestrach i latach jest wyrownany, z nieco wigksza liczbg godzin w trzecim, czwartym i
piatym semestrze 1 mniejsza liczbg godzin w semestrze siddmym. Przedmioty techniczne
stanowig ponad 50% ogodlnej liczby godzin zajeé. Zespol oceniajacy uwaza iz nalezy
rozszerzy¢ tresci ksztalcenia z zakresu humanistyki zgodnie ze standardami ksztatcenia.

Plany studiéw zostaly przygotowane zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale Nr
1/2007 Senatu Politechniki L.odzkiej z dnia 31.01.2007 w sprawie zasad tworzenia planow
studiow i programoéw nauczania, a ich procedura zwigzana z ich przygotowaniem i
zatwierdzeniem jest zgodna z przepisami wewngtrznymi Uczelni.

Realizowany program studiow na kierunku ,,logistyka” oparty jest na
dotychczasowych standardach ksztalcenia, ktére przewidujg 7 semestrow ksztatcenia dla
studiow inzynierskich I stopnia. Z punktu widzenia merytorycznego czas trwania studiow
inzynierskich, tresci ksztatcenia i ich ogolna liczba godzin oraz metody weryfikacji celow i
efektow poszczegélnych przedmiotow oraz formy zaje¢ w tym aktywne tj. laboratoryjne i
projektowe a takze praktyki zawodowe umozliwiajg osiaggnigcie efektow ksztalcenia,
okreslonych zarowno dla przedmiotow, jak i dla catego kierunku. Pewne zastrzezenia dotycza
prac dyplomowych, ktore nie w kazdym przypadku prowadzg do uzyskania koncowych
efektow ksztatcenia zgodnych z profilem inzynierskim.

Oceniajac program ksztatcenia kierunku ,, logistyka” z punktu widzenia naktadu pracy
1 czasu niezbednego do osiggnigcia zatozonych efektow, nalezy odnie$¢ si¢ do istniejacego
systemu ECTS. Program kierunku spetnia wymogi w zakresie punktacji ECTS okreslone
w standardzie 1 odpowiadajace zasadom przenoszenia osiggnig¢ studenta. Ogolna liczba
punktow ECTS w toku studiow wynosi 214. Laczna liczba punktow na studiach I stopnia dla
grupy przedmiotéw ksztalcenia podstawowego wynosi 52 pkt., a dla kierunkowego 39 pkt.
Student za przygotowanie do egzaminu dyplomowego otrzymuje 15 punktow ECTS. Kazdy
Z przedmiotéw obu tych grup, posiada co najmniej wymagang standardem liczbe godzin oraz
taczng liczbe punktéw ECTS. Za zaj¢cia z wychowania fizycznego nie sg przypisane punkty
ECTS. Za zajecia z jezyka obcego student otrzymuje 6 punktow. Liczba punktow
dla poszczegdlnych przedmiotéw jest na ogot proporcjonalna do liczby godzin przedmiotu.
Nie ma duzych réznic w liczbie punktow pomiedzy przedmiotami 0 podobnym stopniu
trudnosci. Rozklad punktow ECTS pomigdzy semestrami i latami jest rownomierny (od 29 do
34 punktéw w ostatnim semestrze, gdy rozliczane s3a punktu za prace dyplomowa).
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Opracowany dla kierunku ,, logistyka” system ECTS jest zgodny z obwigzujagcym
W momencie opracowywania planéw studiow Rozporzadzeniem Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2006 r. w sprawie warunkow i trybu
przenoszenia osiggni¢¢ studenta. Ponadto obowigzujacy obecnie system ECTS pozwala na
ocen¢ nakladu pracy studenta oraz umozliwia przenoszenie osiggni¢¢ studenta, zar6wno
w aspekcie wymiany migdzynarodowej, jak i krajowe;.

W istniejacym obecnie systemie okreslania naktadu pracy studenta brak jest doktadnie
rozpisanej struktury punktow ECTS, co jest przedmiotem dalszych prac w ramach
dostosowania do KRK.

Spotkanie zespolu oceniajacego ze studentami potwierdzito, iz Studenci posiadajg
wiedze z zakresu systemu ECTS, znajg wage przedmiotu okre§long punktami. Dla studentéw
system tej jest czytelny. Jednoczesnie studenci zgltaszaja potrzebe weryfikacji punktow ECTS.
Twierdza, ze chcieliby by system zostat poddany ewaluacji, co mogtoby skutkowaé zmiang
ich liczby punktow w przypadku kilku przedmiotow, gdzie obecnie dostrzegaja potrzebe
Zmian.

System ECTS tworzy mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia w tym poprzez
wymian¢ mie¢dzynarodowa. W ostatnich dwoch latach akademickich studenci kierunku
., logistyka” uczestniczyli w wymianie w ramach programu Erasmus, Campus oraz w ramach
innych umoéw. Laczna liczba studentéw wyjezdzajacych w tym czasie wyniosta 17 osob, z
podziatem na poszczeg6lne programy odpowiednio: 11 Erasmus, 4 Campus 1 2 osoby inne
programy. Biorac pod uwage ogolng liczbe studentow kierunku ,, logistyka” jest to znaczaca
liczba wyjezdzajacych studentow.

Kolejnos¢ wszystkich przedmiotéw sktadajacych si¢ na program kierunku ,, logistyka”
tworzy logiczna sekwencje. Wiekszo$¢ przedmiotow ksztalcenia podstawowego realizowana
jest w pierwszych dwoch semestrach (12 przedmiotdéw) oraz w semestrze drugim (2
przedmioty) i trzecim (jeden przedmiot). Przedmioty kierunkowe zaczynajg si¢ na drugim
semestrze itrwaja do semestru pigtego (wiacznie). Przedmioty specjalno$ciowe (na
specjalnosci "Systemy informatyczne w logistyce" oraz "Zarzadzanie logistyczne") sa
realizowane w 5,6 i 7 semestrze. Rowniez zaplanowanie praktyk po 6 semestrze ma swoje
uzasadnienie merytoryczne z punktu widzenia zapoznania si¢ z przedsigbiorstwem 1
przygotowania studenta do przyszlej pracy. Moze to réwniez przyczyni¢ si¢ do
zainteresowania studentéw poszukiwaniem pracy, na pot roku przed ukonczeniem studiow.
Podsumowujac sekwencja przedmiotow z punktu widzenia stopnia ich trudnosci oraz
wspotzaleznosci nie budzi zastrzezen.

Zgodnie z programem studiow na kierunku ,,logistyka” na | stopniu studiow
inzynierskich przewidziana jest praktyka w wymiarze 8 tygodni, po 6 semestrze. Dla modutu
"praktyki" okreS§lony jest opis przedmiotu, w ktorym okreslone sa cele, efekty oraz tresci
merytoryczne praktyki. Program praktyki jest okreslony w sposob syntetyczny, aczkolwiek
obejmujacy najwazniejsze zagadnienia merytoryczne 1 praktyczne kierunku ,,logistyka’.
Okreslone sg tez zasady odbywania i zaliczania praktyk na Wydziale Fizyki Technicznej,
Informatyki i Matematyki Stosowanej, ktore dotyczg rowniez kierunku ,,logistyka”.
Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun, na podstawie dostarczonych dokumentow. Wykaz
takich dokumentoéw jest okreslony dla kazdej z form odbywania praktyki (m.in. w oparciu o
porozumienie z uczelnia, praca zarobkowa, dziatalno$¢ gospodarcza). Wsrdd firm, w ktorych
odbywaty si¢ praktyki wymieni¢ nalezy: ,,Kolporter” w Kielcach, Rohling SUUS Logistics w
Lodzi, DB Schenker w Lodzi, ET LOGISTIK w Grojcach, Spedycja Polska SpedCont w
Lodzi, Makro Cash and Carry, itp. Mozna stwierdzi¢, ze program, wymiar czasowy, stopien
udokumentowania przebiegu praktyk, dobor przedsigbiorstw, i instytucji w ktorych te
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praktyki si¢ odbywaja umozliwiajg realizacj¢ celéw oraz efektow ksztatcenia na kierunku
,logistyka”.

Na kierunku ,,logistyka” w r.a. 2011/2012 (wg stanu w maju 2012 r.) na studiach
stacjonarnych I stopnia inzynierskich na pierwszym roku studiuje 50 oséb (2 grupy), na 2
roku 57 osob (2 grupy), na 3 roku 50 oséb (2 grupy) oraz na czwartym roku 24 osoby (1
grupa). Liczebnos$¢ grup jest zgodna z liczebnos$cig grup studenckich okreslong w uchwale
Senatu (nr 7/2006 z dnia 28.06.2006 r. w sprawie ustalania rocznego wymiaru zajec
dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk, warunkéw jego obnizania oraz zasad
obliczania godzin) w i miesci si¢ w przedziale 20-30 studentéw. Grupy laboratoryjne na
kierunku ,, logistyka” liczg od 12 do 21 oséb. Wobec powyzszego mozna stwierdzi¢, ze
liczebnos$¢ grup zardwno ¢wiczeniowych, jak i laboratoryjnych nie budzi zastrzezen i nie jest
przeszkoda w skutecznej realizacji procesu ksztatcenia.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ w blokach dwugodzinnych (2x45
minut z 15 minutowg przerwa). Na og6t zajecia konczg si¢ do godz. 16.00, w niektorych
przypadkach (na ogot jeden dzien w tygodniu) do 18.00. Sposob przedstawienia planu jest
bardzo czytelny. "Okienka" wystepuja dosy¢ rzadko (Srednio jedno - dwa "okienka" w
tygodniu na grupe¢). W planie nie wystgpuja te same przedmioty w kolejnych blokach, za
wyjatkiem zaje¢ projektowych (dwa bloki pod rzad), dla ktorych dtuzszy czas moze by¢
uzasadniony.

Zasady indywidualizacji programu nauczania dla studentow, ktorzy osiagaja bardzo
dobre wyniki w nauce okresla Regulamin studiow §11 1 §12 oraz "Regulamin indywidualnego
planu studidow i1 programu nauczania". Zasady te dotycza w réwnym stopniu studentéw
niepetnosprawnych. Ponadto dla osob niepetnosprawnych Uczelnia realizuje projekty
"Politechnika bez barier" oraz "Innowacyjna dydaktyka bez ograniczen", ktorych efektem jest
m.in. lepsze dostosowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb osob niepetnosprawnych
(m.in. Biblioteka Gtowna jest wyposazona w drukarke alfabetu Braille'a, syntezator mowy,
itp.). Mozna zatem stwierdzi¢, ze zasady indywidualizacji trybu studiowania, takze dla
studentow niepelnosprawnych sg dobrze i szczegdtowo okreslone.

3.2)

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze program studidow umozliwia osiggnigcie celow i
efektow ksztalcenia, tak jak zostalo to zalozone przez Kolegium dla kierunku ,,/logistyka”.
Cele realizacji poszczegdlnych przedmiotow okreslone w kartach przedmiotow sa zgodne
z zatozeniami opisu sylwetki absolwenta, a tresci programowe i metody dydaktyczne oraz
formy zaje¢, w tym laboratoryjne i projektowe sformutowane dla poszczegdlnych
przedmiotow a takze cele i organizacja oraz zaliczanie praktyk zawodowych odpowiadaja
celom i zatozeniom okreslonym dla kierunku ,, logistyka”. Pewnym mankamentem programu
studiow jest to, ze nie uwzglednia treSci poszerzajacych wiedz¢ humanistyczng w
wymaganym wymiarze godzinowym. Podstawowe elementy programu ksztalcenia tworzg
zatem spoOjng catos¢.

Ocena koncowa 3 kryterium ogolnego (ocena: w pelni, )

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

3.1) Program studiow, czas trwania ksztalcenia i sekwencja przedmiotow umozliwiaja
osiagniecie zalozonych celow i efektow zdefiniowanych dla kierunku. Rowniez dobor
tresci poszczegldlnych przedmiotow oraz form prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
umozliwia osiagniecie celow i efektow danego przedmiotu. Pewnym mankamentem
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programu studiow jest to, ze nie uwzglednia treSci poszerzajacych wiedze
humanistyczng w wymaganym wymiarze godzinowym. Pozostale zapisy standardu sa
W pelni osiagniete. Opracowany system ECTS zapewnia mobilnos¢ studentow, z czego
studenci kierunku ,logistyka” korzystaja przy wyjazdach zagranicznych. Studenci
uwazajq ze system przypisywania punktow ECTS jest przejrzysty a jedyne zastrzezenia
dotycza braku ewaluacji liczby punktow przez studentéow jednostki.

3.2) Tresci programowe przedmiotow, formy zaje¢ oraz metody dydaktyczne sa
podporzadkowane zakladanym efektom ksztalcenia na poziomie kierunku a wiec w
opisie sylwetki absolwenta oraz na poziomie przedmiotow budujacych program a wiec
tworza spojna calosé.

Kryterium 4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$¢ zrealizowania celéw
edukacyjnych programu studiow

4.1).

Na kierunku logistyka zajecia prowadzi okoto 70 nauczycieli akademickich w tym 63
na podstawowym miejscu pracy. Wsrod tej kadry jest 4 profesoréow, 8 doktorow
habilitowanych, 44 doktorow, w tym jeden na dodatkowym miejscu pracy. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku logistyka reprezentujg obszar nauk spotecznych,
w tym dziedzing nauk ekonomicznych (15 oséb), dziedzing nauk prawnych (jedna osoba),
obszar nauk technicznych - dziedzing nauk technicznych (19 osob), obszar nauk $cistych -
dziedzing¢ nauk matematycznych (10 oséob), nauk fizycznych (3 osoby) i nauk chemicznych (1
osoba,) obszar nauk humanistycznych (3 osoby). Specjalizacje naukowe kadry w tym
obecnos¢ przedstawicieli nauk o zarzadzaniu i przedstawicieli dyscypliny ekonomia a takze
odpowiednich przedstawicieli nauk technicznych w tym informatykow pozwalajg stwierdzié,
iz kadra prowadzaca zajecia na kierunku logistyka umozliwia osigganie zaktadanych efektow
ksztalcenia....

Z drugiej jednak strony nie mozna nie zauwazy¢, iz specjalnosci naukowe kadry w
zakresie logistyki w grupie pracownikéw samodzielnych sg reprezentowane nader skromnie
co, zdaniem zespotu oceniajacego, moze mie¢ wptyw na proces dyplomowania a zatem na
jakos¢ osiagania koncowych efektow ksztatcenia

Zalacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowiacy minimum kadrowe.

Cz. 1. minimum kadrowe. Cz. I1. pozostali nauczyciele akademiccy.

4.2).

Zgodnie z § 20 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5
pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidw na okreslonym kierunku 1
poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z pdzn. zm.) minimum kadrowe dla
kierunkow studidow prowadzonych w dniu wejScia w zycie rozporzadzenia w jednostkach
organizacyjnych uczelni stanowi do dnia 30 wrzesnia 2012 r. minimum kadrowe okreslone
zgodnie z dotychczasowymi przepisami.

Do minimum kadrowego, wliczani sg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na
podstawie umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz od poczatku roku
akademickiego (§ 8 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
lipca 2006 r. w sprawie warunkow, jakie muszg spetnia¢ jednostki organizacyjne uczelni, aby
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prowadzi¢ studia na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz.U. Nr 144 poz. 1048, z
pozn. zm.).

Dla wszystkich nauczycieli akademickich proponowanych do minimum kadrowego na
biezacy rok akademicki zaplanowano osobiscie prowadzone na kierunku studiéw i poziomie
ksztalcenia zajecia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym przepisami (§ 8 ust. 3 ww.
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego).

Przedlozone o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego
pozwalaja na stwierdzenie, iz wszystkie osoby zgloszone do minimum kadrowego spetniajg
warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Nalezatoby natomiast zadba¢, 0 wszystkie o$wiadczenia dotyczgce kazdego
kierunku i poziomu ksztatcenia, na ktorych nauczyciel akademicki stanowi minimum
kadrowe.

W teczkach osobowych znajduja si¢ dokumenty pozwalajace na uznanie deklarowanych
tytutow 1 stopni naukowych. Kopie dyplomow znajdujace si¢ w teczkach zostaty
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem. Akty mianowania oraz umowy o prac¢ zawieraja
wymagane prawem elementy. Teczki zawierajg takze $wiadectwa pracy, dyplomy z
konkursow ogoélnopolskich i migdzynarodowych, bedace potwierdzeniem deklarowanego
dorobku praktycznego. Doswiadczenie praktyczne kadry dokumentowane jest takze w
corocznych sprawozdaniach.

Wsrod pracownikow zgloszonych do minimum kadrowego wyraznie przewazaja
osoby posiadajgce dorobek naukowy z zakresu: logistyki i zagadnien okoto logistycznych lub
zarzadczych, dos¢ mocno jest tez reprezentowana informatyka. Zauwaza si¢ roznorodno$é
dyscyplin i specjalnosci naukowych zaréwno wsrod doktordéw, jak i w grupie samodzielnych
pracownikow nauki. Sposrod 9 oséb zgtoszonych do minimum kadrowego, zespodl oceniajacy
biorac pod uwage : dorobek naukowy, kwalifikacje formalne, obcigzenia dydaktyczne, oraz
ztozone o$wiadczenia i okres zatrudnienia do minimum kadrowego zaliczyt : 1 nauczyciela
akademickiego z tytulem profesora, 1 nauczyciela akademickiego ze stopniem doktora
habilitowanego i 6 nauczycieli akademickich ze stopniem doktora z dorobkiem naukowym z
zakresu ocenianego kierunku — logistyki. Ponadto do minimum kadrowego zaliczono jednego
nauczyciela akademickiego ze stopniem doktora habilitowanego z dorobkiem naukowym z
dziedziny zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow. Osoby stanowigce minimum kadrowe
posiadaja dorobek naukowy z zarzadzania logistycznego, systemow logistycznych, logistyKi
w transporcie, zastosowan informatyki w logistyce, opakowan, zarzagdzania logistycznego w
MSP.

W perspektywie nowych wymogow dotyczacych minimum kadrowego a
obowigzujacych od 1.10.2012 r., w przypadku utrzymania stanu zatrudnienia o0sob
wskazanych do minimum kadrowego obszar ksztalcenia obejmujacy nauki spoteczne jest
reprezentowany. Natomiast zespOl oceniajacy uwaza iz nalezy rozwazy¢ mozliwos¢
przyporzadkowania kierunku logistyka, z uwagi na zdefiniowane efekty ksztatcenia, w tym
inzynierskie zarowno do obszaru nauk spolecznych jak i do obszaru nauk technicznych , co
ma szczegodlne znaczenie dla zapewnienia spdjnosci miedzy specjalnosciami naukowymi
nauczycieli akademickich z minimum kadrowego a efektami ksztatcenia.

ZespoOt oceniajagcy biorgc pod uwage: dorobek naukowy, kwalifikacje formalne,
obcigzenia dydaktyczne, oraz ztozone o$wiadczenia i okres zatrudnienia zgloszonych do
minimum kadrowego pracownikoéw naukowo-dydaktycznych stwierdza, iz minimum kadrowe
dla kierunku logistyka na poziomie studiéw inzynierskich I stopnia spetnia wymogi okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa wyzszego z dnia 27 lipca 2006 roku.
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W minimum kadrowym znajduje si¢ 2 pracownikéw samodzielnych oraz 6 doktorow
posiadajgcych dorobek naukowy z zakresu kierunku logistyka oraz jeden pracownik
samodzielny posiadajacy dorobek naukowy w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem logistyka.

W celu oceny stabilno$ci minimum kadrowego wizytowanego kierunku studiow
dokonano analizy zaliczenia do tego minimum nauczycieli akademickich zatrudnionych w
roku akademickim: 2009/2010, 2010/2011 i 2011/2012. Wszyscy aktualnie wskazani przez
uczelni¢ do minimum kadrowego nauczyciele akademiccy sg zatrudnieni nieprzerwanie przez
wszystkie powyzej wymienione lata akademickie oraz nieprzerwanie reprezentujg minimum
kadrowe kierunku logistyka.. Stwierdza si¢ zatem, iz kadra ocenianego kierunku studiow jest
stabilna.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentow kierunku spelnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia i wynosi ok. 1:21 wobec limitowanej
relacji 1: 160.

Generalnie obsada zaj¢¢ na kierunku Logistyka nie budzi zastrzezen, gdyz osoby spoza
minimum kadrowego, prowadza zajecia z przedmiotow, ktorych zakres merytoryczny
odpowiada ich specjalnosciom naukowym. Wsrdéd dyscyplin reprezentowanych przez
nauczycieli akademickich spoza minimum kadrowego przewazaja nauki techniczne oraz
nauki $ciste (matematyka, fizyka, informatyka, automatyka i robotyka) oraz nauki o
zarzadzaniu 1 ekonomia. Struktura specjalnosci kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne
wpisuje si¢ w petni w realizowany program zaje¢ oraz proponowane studentom specjalnosci.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na platformie e-learningowej sg w pelni
przygotowani do realizacji wynikajacych stad zadan, (na przyktad na platformie tej
archiwizowane s3 pewne projekty czy prace przejSciowe). Zespdl oceniajacy dokonat
przegladu mozliwo$ci realizacji procesu dydaktycznego z wykorzystaniem platformy e-
learningowej uznajac to za wspomagajacy charakter ksztatcenia.

Hospitowane zajecia obywaly si¢ zgodnie z planem, przebiegaly w dobrej atmosferze
nauki, frekwencja studentow na zajeciach byla wysoka. Zajecia w pelni potwierdzily
kwalifikacje 0s6b wyznaczonych do ich prowadzenia.

Zalacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zaj¢ciach iich ocena.
4.3).

Nabor kadry w uczelni odbywa si¢ w drodze publicznie oglaszanych konkursow,
ktorych kryteria sg jasne 1 dostepne. Dotyczy to zardwno pozyskiwania nowych pracownikow
jak 1 awans6w pracownikow juz zatrudnionych w Politechnice Lodzkiej. Kolegium Logistyki
jako miedzywydzialowa jednostka dydaktyczna nie zatrudnia pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. Wigkszo$¢ pracownikow prowadzacych zajecia zatrudnionych jest na
Wydziale Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowanej oraz na Wydziale
Organizacji 1 Zarzadzania i to wydziaty realizujg polityke kadrowa. Kadra prowadzaca zajecia
na kierunku Logistyka jest wskazana przez wtadze Wydziatow, ktore starajg sie¢ dostosowac
kwalifikacje naukowe pracownikéw do specyfiki kierunku.

Kolegium Logistyki, za posrednictwem Wydzialow dba o podnoszenie poziomu
naukowo-dydaktycznego pracownikOw poprzez wspieranie mozliwo$¢ rozwoju zawodowego
kadry, dzigki udzialowi w doskonaleniu programow ksztatcenia, organizacji konferencji
naukowo-dydaktycznych oraz wspotpracy z gospodarkg realizowanej poprzez wykonywanie
przez studentéw praktycznych zadan w przedsigbiorstwach. W ostatnim roku na Wydziale
OiZ dwie osoby uzyskaty stopnie naukowe doktora sktadajgc rozprawe doktorskg o tematyce
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Scisle zwiazanej z kierunkiem Logistyka. Byly to nastgpujace prace : ,,Wplyw Global
Sourcing na funkcjonowanie przedsigbiorstw” oraz. ,Zarzadzanie logistyczne w
organizacjach polskiej policji”.

Na spotkanie z zespolem oceniajacym przyszta kadra akademicka zwigzana z
kierunkiem logistyka. Byli to pracownicy naukowo-dydaktyczni dwoch wydziatow.
Przewodniczaca Zespolu Oceniajacego przedstawita cele wizytacji i kryteria oceny jako$ci
ksztalcenia dla kierunku logistyka. Poprosita o dyskusje na temat perspektyw rozwoju
kierunku logistyka w Kolegium Logistyki Politechniki Lodzkiej oraz na temat satysfakcji z
pracy ze studentami. Dyskusja byta bardzo ozywiona. Podkreslano bardzo wyrazne
zmotywowanie studentow studiujacych kierunek logistyka, ich duze zainteresowanie wieloma
przedmiotami i ambitne podejscie do zdobywania wiedzy. Kadra akademicka podkreslata, iz
studenci kierunku logistyka lepiej wypadaja w ocenie od studentoéw innych kierunkoéw
studiow. Niektore osoby wyjasniaty takg sytuacje i informowato iz okolo 20 procent
studentow logistyki studiuje logistyke jako drugi kierunek studiow lub jest juz po studiach na
przyktad matematycznych. Podkreslano, ze studenci logistyki nie zabiegaja o miejsca pracy
gdyz sa przekonani ze rynek pracy wchionie wszystkich absolwentow logistyki. Z rozméw z
kadra wynikato iz sg spokojni o perspektywy rozwoju kierunku logistyka z uwagi na
oczekiwania rynku pracy. Uwazajg tez, ze umiejscowienie kKierunku w Kolegium Logistyki
zabezpiecza jego rozwoj z uwagi na mozliwos¢ doboru kadry z dwoch wydziatow oraz
prowadzone na tych wydziatach prace naukowe z zakresu logistyki

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego (ocena: w pelni)

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

4.1) Liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich, specjalizacje naukowe kadry w
tym obecnos$¢ przedstawicieli nauk o zarzadzaniu i przedstawicieli dyscypliny ekonomia,
a takze odpowiednich przedstawicieli nauk technicznych w tym informatykéw
pozwalaja stwierdzi¢, iz kadra prowadzaca zajecia na kierunku logistyka umozliwia
osiaganie zakladanych efektow ksztalcenia.

4.2) Minimum kadrowe dla kierunku logistyka —studia I stopnia jest spelnione.

Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, w tym tworzacej minimum
kadrowe s wlasciwe z punktu widzenia realizowanego programu studiéw i zakladanych
efektow ksztalcenia . Z drugiej jednak strony nie mozna nie zauwazy¢, iz specjalnosci
naukowe w zakresie logistyki nauczycieli akademickich z minimum kadrowego w grupie
pracownikéw samodzielnych sa reprezentowane nader skromnie co, zdaniem zespolu
oceniajacego, moze mie¢ wplyw na proces dyplomowania, a zatem na jako$¢ osiagania
koncowych efektow ksztalcenia

Obsada zaje¢¢ wskazuje na zgodnos¢ specjalnosci naukowych nauczycieli akademickich
z zakresem merytorycznym prowadzonych przedmiotow. Hospitowane zajecia zostaly
ocenione pozytywnie.

4.3) Prowadzona polityka kadrowa zmierza do wzmocnienia kadrowego kierunku
Logistyka. W tej dziedzinie wazna jest dobra wspélpraca obu Wydzialéw prowadzacych
ten kierunek.

Kryterium 5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a
mozliwos¢ realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan
naukowych
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Zajecia dla studentow Kolegium Logistyki realizowane sa przy wykorzystaniu bazy
dydaktycznej nalezgcej do Wydziatu Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki
Stosowanej (FTIMS); Wydzialu Organizacji i Zarzadzania (OiZ); Studium Jezykéw Obcych
oraz Studium WF.

Przewazajaca cze$¢ zaje¢ prowadzona jest w kampusie B Politechniki Lodzkiej, tj. w
audytoriach 1 laboratoriach Wydziatu FTIMS zlokalizowanych w budynkach B9, B15 oraz
Al4, audytoriach Wydzialu OiZ oraz obiektach Wydziatu OiZ zlokalizowanych przy ul.
Piotrkowskiej 266. Baza dydaktyczna Wydziatu FTiMS obejmuje:

1. audytoria wyposazone w nagtosnienie i projektory, moggce tgcznie pomiesci¢ 886
studentow. Komputery w audytoriach polaczone sg z gigabitowg siecig szkicletowg
taczami FastEthernet.

2. 12 laboratoriow dydaktycznych (m.in. baz danych, telekomunikacji, gier i grafiki
komputerowej, bezpieczenstwa systemOéw operacyjnych, systemow rozproszonych).
Dysponuja one liczbg 180 komputeréw PC z system operacyjnym Windows i 10 stacji
roboczych SUN. Komputery sg sukcesywnie unowoczesniane. Wszystkie komputery
dotaczone s3 do Internetu. Na Wydziale FTIMS na komputerach instalowane jest
wylacznie licencjonowane oprogramowanie zakupione lub otrzymane w ramach
umow z dostawcami. Sg to m.in.: pakiety oprogramowania dostgpne w ramach licencji
MSDNAA (np. Project, Visio, MS SQL, Visual Studio), Microsoft Office, Oracle,
Autodesk 3D Studio Max, Autocad, Archicad, Adobe Creative Suite, CorelDraw,
SketchUp, FreeHand, Matlab, Opera, Windchill i wiele innych. Ponadto, kazdy
komputer chroniony jest przez program antywirusowy i zapore sieciows.

Baza dydaktyczna Wydziatu Organizacji 1 Zarzadzania zlokalizowana w budynkach przy
ul. Piotrkowskiej 266 w Lodzi obejmuje 8 mniejszych sal wyktadowych i seminaryjnych
przeznaczonych dla kilkudziesigciu 0s0b wyposazonych w urzadzenia multimedialne,
naglo$nienie etc. oraz 4 laboratoria komputerowe, z ktérych korzystaja studenci ocenianego
kierunku. Wydziat dysponuje ponadto bazg w budynku przy ul. Woélczanskiej 215 — budynek
B9, w ktorej znajduja si¢ dwie duze aule multimedialne oraz 9 mniejszych sal w pehni
wyposazonych w nowoczesne urzadzenia multimedialne wspomagajace prowadzenia zajgc.
Wszystkie audytoria oraz teren Wydzialu przy ulicy Piotrkowskiej 266 oraz ulicy
Wolczanskiej 215 pokryty jest siecig bezprzewodowa, pozwalajaca korzysta¢ z niej zarowno
pracownikom naukowo-dydaktycznym, jak i studentom. Od 2006 roku Wydzial zapewnia
nieodptatnie studentom oraz pracownikom naukowo-dydaktycznym oprogramowanie firmy
Microsoft w postaci licencji systemow operacyjnych dla stacji roboczych i serwerdw oraz
aplikacji wspomagajacych zarzadzanie firmg (m.in. MS Access, MS Visio, MS Project itp.).

Obydwa Wydzialty dysponuja indywidualng platformg e-learningowa w ramach
projektu Politechniki L.odzkiej WIKAMP bazujaca na oprogramowaniu Moodle. Platforma
wspomaga i uzupelnia proces ksztalcenia, w szczegdlnosci na studiach niestacjonarnych.
Obecny system wikamp.p.lodz.pl zostat zbudowany 1 jest zarzadzany przez pracownikéw
Instytutu Informatyki. Portal, oparty o technologi¢ Moodle i wlasne rozszerzenia, udostgpnia
prowadzacym zajecia wiele dodatkowych narzedzi takich jak: ankiety, dyskusje, quizy,
elastyczny system oceniania, dziennik obecnosci, etc.

W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg zasoby biblioteczne, skrypty uczelniane i
wydziatlowe, zasoby sieci $wiatowej, materialy dostepne na serwerach jednostek obu
Wydziatlow, w tym portalu edukacyjnym, notatki wiasne, a przede wszystkim stale

doskonalone umiejetnosci przekazu wiedzy. Studenci mogg korzystaé z nastepujacych
bibliotek:
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1.

2.

Biblioteka Instytutu Informatyki, w ktorej zgromadzono zgromadzonych jest prawie
3900 tomow ksigzek naukowych, skryptow, materiatow konferencyjnych oraz 21
tytuldw czasopism (w sumie okoto 100 wolumindéw). Najwazniejsze zbiory obejmuja:
Czasopismo Logistyka, Journal of Applied Computer Science, Applied Mathematics
and Computer Science, IEEE, Signal processing, Spektrum, Bulletin of the Polish
Academy of Sciences oraz Linux Magazine i Networld. Waznym zasobem jest
rowniez ponad 2800 prac magisterskich i inzynierskich, w tym 33 prace z kierunku
Logistyka.

Biblioteka na Wydziale Organizacji i Zarzadzania PL, ktéra gromadzi literaturg
naukowa gléwnie z zakresu organizacji 1 zarzadzania oraz dziedzin pokrewnych.
Ksiggozbior aktualnie liczy 14.699 woluminéw ksiazek, w tym 12.540 woluminow to
ksigzki wydane po 1990 roku. W zakresie logistyki wyrdznia si¢ 115 tytutdw pozycji
ksigzkowych. Ponadto prenumerowanych jest 30 czasopism wydawanych w Polsce.
Wsrod nich sg pisma ekonomiczne (Ekonomista, Przeglad Organizacji), z zakresu
zarzadzania (Personel i Zarzadzanie, Logistyka, Gospodarka Materiatlowa i Logistyka,
Zarzadzanie Jakoscia, Controling i Rachunkowo$¢ Zarzadcza), marketingu (Marketing
i Rynek, Marketing w Praktyce), informatyczne, tygodniki spoteczno-polityczne,
prasa codzienna. Biblioteka posiada tez zbior materiatow audiowizualnych — 72 egz.
Studenci maja mozliwo$¢ korzystania z internetu i przegladania katalogoéw on-line
bibliotek naukowych. Studenci oraz pracownicy naukowo-dydaktyczni maja
mozliwos¢ korzystania z oprogramowania Microsoft w ramach programu MSDN AA.

Biblioteka Gtéwna PL - po ukonczeniu szkolenia z przysposobienia bibliotecznego,
kazdy student moze przejrze¢ przez Internet (tj. z kazdego komputera, w kazdym
laboratorium) katalogi i zamoéwi¢ (on-line) niezbgdne pozycje. W roku 2011
Biblioteka uruchomita roéwniez wolny dostep czytelnikow do polek swojego
ksiggozbioru. W wielu przypadkach wypozyczenie jednak nie jest konieczne.
Znaczgca ilo$¢ czasopism dostgpna jest petnotekstowo w wersji elektronicznej.
Biblioteka Politechniki 1.0dzkiej gromadzi literatur¢ naukowa z dyscyplin
reprezentowanych w Uczelni i dziedzin pokrewnych oraz podstawowe dziela o tresci
ogolnej. Posiada nastepujace rodzaje zbiordéw: ksigzki (259 tys. wol.), czasopisma
(135,7 tys. wol., 584 tytulow biezacych) oraz zbiory specjalne, m.in.: normy polskie i
branzowe, patenty, literature firmowa, prace doktorskie (ogotem 244,5 tys. jednostek
ewidencyjnych). Biblioteka udostgpnia réwniez wiele Zrddet elektronicznych w
postaci komputerowych baz danych oraz serwiséw online zagranicznych, polskich i
wilasnych. E-ksigzki w roku 2011 to ok. 78 700 tytutéw, e-czasopisma - ok. 81 400
tytutow pelnotekstowych. Z wigkszosci serwisow on-line mozna korzysta¢ nie tylko
na terenie, ale takze spoza Uczelni, korzystajac ze specjalnego systemu weryfikacji
praw dostepu. Do dyspozycji studentow jest czytelnia ogdlna, czytelnia czasopism
oraz dwie pracownie komputerowe. W Bibliotece Glownej dziata tez Wypozyczalnia
Migdzybiblioteczna.

Studenci Wydzialu moga réwniez korzysta¢ z zasobow innych bibliotek naukowych
na terenie Lodzi. Sa to: Biblioteka Gtéwna PL wraz z filiami, Biblioteka UL, Miejska
Biblioteka Publiczna, Biblioteka Pedagogiczna.

Dla studentow kierunku Logistyka szczegdlne znaczenie maja specjalistyczne laboratoria.

W  zakresie ,systemow i urzqdzen transportu wewnetrznego” studenci korzystaja z
laboratoriow na Wydziale Mechanicznym. Pozostale zajgcia laboratoryjne prowadzone sg
glownie w oparciu o laboratoria komputerowe. Rozwigzania techniczne i technologiczne
studenci poznaja podczas licznych wizyt w przedsigbiorstwach produkcyjnych i logistycznych
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regionu todzkiego. Brak jest jeszcze specjalnego laboratorium dla celéw systemow
identyfikacji towaréw, aczkolwiek jest ono w przygotowaniu. Wskaza¢ mozna takze na
niedostateczne wyposazenie laboratoriow komputerowych w systemy zarzadzania
logistycznego przedsigbiorstwem, takie jak systemy ERP, CRM lub pokrewne, cho¢ w
laboratoriach Wydziatu OiZ pokazywane s3a ograniczone wersje niektorych z nich

Program studiow zaktada realizacje 8 tygodniowych praktyk, ktérym przypisani 4 pkt.
ECTS.
Studenci odbywaja praktyki zawodowe w obszarach zwigzanych z kierunkiem studidéw w
firmach stricte logistycznych, badz w firmach, w ktorych logistyka jest istotnym elementem
dziatalnosci. Wérod firm, w ktérych odbywaty sie praktyki wymieni¢ nalezy: ,,Kolporter” w
Kielcach, Rohling SUUS Logistics w todzi, DB Schenker w tLodzi, ET LOGISTIK w
Grojcach, Spedycja Polska SpedCont w Lodzi, Makro Cash and Carry, Kerakoll Polska i
wiele innych.

Widoczna jest troska wtadz Uczelni o wysoki poziom ksztalcenia na ocenianym
kierunku 1 sprostanie oczekiwaniom studentéw. Przygotowywane sg zalozenia laboratorium
do prowadzenia zaj¢¢ z zakresu systemow identyfikacji (kody kreskowe, RFID, zastosowanie
GPS, itd.). Laboratorium powstaje przy wspolpracy Wydziatu Organizacji i Zarzadzania oraz
Wydziatu Elektroniki, Elektrotechniki, Informatyki 1 Automatyki. Finansowanie laboratorium
bedzie ze $rodkow wilasnych wydziatow oraz czgSciowego wsparcia przez firmy oferujace
Sprzet 1 oprogramowanie w tym zakresie. Laboratorium bedzie stuzylo studentom kierunku
logistyka a takze kierunkéw zarzadzanie i inzynieria produkcji, zarzadzanie, elektronika i
telekomunikacja, elektrotechnika, informatyka.

Uczelnia realizuje program ,,Politechnika bez barier” wspomagany przez PFRON,
ktérego zamierzeniem jest poprawa warunkow dostepu do nauki osobom niepetnosprawnym a
ponadto pozyskata znaczne $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje
projektu ,Innowacyjna dydaktyka bez ograniczen”, ktéry m.in. ma poprawi¢ warunki
studiowania dla oso6b niepetnosprawnych. W ramach tych dziatan dokonywana jest adaptacja
ciggow komunikacyjnych 1 sal wykladowych. Audytoria wszystkich wydziatow wyposazono
we wzmacniacze p¢tli indukcyjnej, wspomagajace styszenie u osob z dysfunkcja narzadu
stuchu. Biblioteka Gtoéwna zostala wyposazona w stanowiska dla oséb z dysfunkcja narzadu
wzroku oraz ruchu. Niektoére stanowiska komputerowe zostaty dostosowane do pracy dla os6b
z uposledzeniem wzroku (drukarka alfabetu Braille’a, linijka Braille’a, syntezator mowy,
petle indukcyjne umozliwiajace korzystanie z aparatdéw stuchowych w salach wyktadowych).

Studenci kierunku ,, logistyka” na spotkaniu z zespotem oceniajacym uznali, iz sg zadowoleni
z bazy dydaktycznej, w ktorej odbywaja si¢ zajecia. Wielkos¢ sal jest zawsze dostosowana do
liczebnos$ci grupy oraz charakteru zaje¢ jakie si¢ w nich odbywaja. Wiekszo$¢ pomieszczen
jest przestronnych, wyposazonych w odpowiedni sprzgt dydaktyczny. Zajecia odbywaja si¢ w
réznych budynkach, a harmonogram zaje¢ uwzglednia czas potrzebny na zmian¢ obiektu
dydaktycznego. Studenci nie odczuwaja zadnych niedostatkow w tym zakresie.

Studenci maja przestronne miejsce na korytarzach, gdzie moga spedzi¢ czas miedzy
zajeciami. W budynkach kampusu znajduja bez problemu miejsca odpowiednie do nauki lub
wykonania projektéw grupowych. Stwarza to mozliwo$¢ do rozwoju 1 pozytywnie wptywa na
jakos¢ ksztatcenia na kierunku. Czegs$¢ z budynkow gdzie odbywaja si¢ zajecia dla studentow
Kolegium Logistyki jest dostosowanych do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami. W
Uczelni dziata ponadto Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktore w razie potrzeby pomaga
osobg z dysfunkcjami i dostosowuje obiekty do ich potrzeb.
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Ocena koncowa 5 kryterium ogolnego (ocena: znaczgco)

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

Politechnika Y.6dzka dysponuje bardzo dobra baza dydaktyczng stuzaca do ksztalcenia
na kierunku Logistyka, przystosowang réwniez dla studentow niepelnosprawnych.
Uzupelnienia wymagaja takie elementy tej bazy jak laboratorium wyposazone w
urzadzenia do identyfikacji towarow oraz profesjonalne oprogramowanie w zakresie
systemow logistycznego zarzadzania przedsiebiorstwem. Biblioteka w pelni zapewnia
studentom dost¢p do zalecanej literatury niezbednej do zdobywania wiedzy i
umiejetnosci a takze kompetencji spolecznych na Kierunku logistyka.

Kryterium 6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie
obszaru/obszaréw ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek
studiow
Kolegium Logistyki realizujac ksztatcenie na poziomie studiow I stopnia nie prowadzi
badan naukowych Natomiast badania zwigzane z logistyka sa prowadzone na Wydziale
Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowanej oraz na Wydziale Organizacji
| Zarzadzania. Na przyklad, Katedra Zarzadzania Produkcjg i Logistyki prowadzi badania
W nastgpujacych obszarach:
1. Ocena uwarunkowan logistycznych matych przedsiebiorstw produkcyjnych pod katem
racjonalizacji zarzadzania logistycznego
2. Wplyw logistycznych uwarunkowan funkcjonowania matych 1 $rednich
przedsiebiorstw produkcyjnych
Wiyniki tych badan wspomagaja nauczanie na kierunku logistyka.

Studenci kierunku ,, logistyka” maja mozliwo$¢ dziatalnosci w kotach naukowych
Uczelni. W roku akademickim 2011/12012 zostato powotane takze Koto Naukowe Studentow
Kolegium Logistyki, ktore ma skupia¢ studentéw kierunku zorientowanych na rozwdj
naukowy.

Baza laboratoryjne jest w pelni dostgpna dla studentow realizujacych projekty
naukowe. Studenci kierunku biora czynny udzial w konferencjach organizowanych na
Uczelni, a ich referaty sa publikowane. Studenci sa bardzo zadowoleni z takiej praktyki,
podkreslaja ze wielokrotnie byli zachecani przez prowadzacych zajecia do aktywnosci w tym
zakresie. Studenci posiadajg szereg informacji od nauczycieli akademickich o mozliwosci
udziatu w badaniach naukowych prowadzonych na Politechnice Lodzkie;j.

Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego (

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

Kolegium Logistyki realizujac ksztalcenie na poziomie studiéw I stopnia nie prowadzi
badan naukowych Natomiast badania zwiazane z logistyka sa prowadzone na Wydziale
Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowanej oraz na Wydziale
Organizacji i Zarzadzania. Studenci kierunku ,,logistyka” maja mozliwo$¢ uczestnictwa
w badaniach naukowych prowadzonych w Uczelni, a takze do rozwoju naukowego w
ramach dzialalnosci kol naukowych.

Kryterium 7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelni¢
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7.1). Zasady rekrutacji i tryb przyje¢ na studia na kierunek ,, logistyka” okresla uchwata
Senatu nr 8/2010 z dnia 26 maja 2010 r. Podstawg kwalifikacji na pierwszy rok studiow
kierunku ,,logistyka” jest uzyskanie odpowiedniej liczby punktdéw w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. W uchwale okre$lone sg przedmioty objete konkursem oraz zasady
przeliczania wynikow ztych egzaminbw na liczb¢ punktéw w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Zasady te sg okreslone dla osob, ktore zdawaty "nowsg" i "starg" maturg
oraz migdzynarodowa. Kandydaci sg kwalifikowania na podstawie wynikow egzaminow z
matematyki, jezyka obcego oraz fizyki lub chemii, co jest w peini uzasadnione w przypadku
studiow inzynierskich. Okreslone sa réwniez zasady przyjmowania laureatow i finalistow
olimpiad. W przypadku kandydatow z egzaminem dojrzatoSci posiadajgcym certyfikat
jezykowy, okreslona jest liczba punktow w zaleznosci od poziomu posiadanego certyfikatu.
Zasady przyje¢ na studia sa jasno okreSlone, wyczerpujace oraz nie zawierajg zapisOw
dyskryminujacych.

Przedstawiciele studentow majg mozliwo$¢ brania udzialu w ustalaniu kryteriow przyjeé i
liczby kandydatow poprzez udziat w Radzie Programowej Kolegium Logistyki.

7.2). Na podstawie analizy ocen wystawionych w sesji zimowej r.a. 2011/2012 mozna
zauwazyé, zroznicowanie ocen gloéwnie w zaleznosci od przedmiotéow. Srednie ocen z
poszczeg6lnych przedmiotéw odpowiadajg na ogoét zaleznosciom statystycznym. Np. Srednia
ocen z "Fizyki" wynosi 3,8, z "Mikroekonomii" 4,0. ze "Wstepu do analizy matematyczne;"
3,3, z "Ekologistyki" 3,6, z "przedmiotu "Bazy danych w praktyce biznesowej" 3,8, itp.
Zawyzone wydaja si¢ by¢ oceny z "Ekonomiki transportu" - $rednia 4,6 oraz z "Zarzadzania
srodkami trwalymi i gospodarka naprawczg" - 4,6. Ogolnie $rednie ocen z toku studidéw nie
budza istotnych zastrzezen. Natomiast wida¢ wyrazng tendencje¢ do zawyzania ocen z
egzaminu dyplomowego, ocen z pracy dyplomowej, a tym samym koncowych ocen na
dyplomie. Srednia z egzaminu dyplomowego, obron ktére dotychczas odbyly sie na kierunku
., logistyka” wynosi 4,69, a $rednia ocen z pracy 4,45. Wylosowane do oceny prace
dyplomowe sa zrdznicowane co do poziomu, ale nie potwierdzaja tak wysokiej $rednie;j.
Srednia ocen na dyplomie absolwentow w roku 2011/2012 wyniosta 4,25. Ten obszar
weryfikacji efektow ksztatcenia wymaga skutecznego monitorowania przez wiladze
Kolegium. System wymaga tez dopracowania w zakresie oceny osiggni¢¢ studenta, w tym
kryteriow 1 warunkéw zaliczen poszczegolnych efektow ksztatcenia.

Prace nad dostosowaniem programu ksztatcenia do wymogoéw KRK wskazujg iz
system ksztalcenia w wigkszym stopniu powinien zosta¢ zorientowany na proces uczenia sig,
czemu bedzie sprzyjac, na przyktad okreslanie naktadu pracy wlasnej studenta w systemie
ECTS . Zaangazowanie studentoéw w komisje dziatajace na rzecz jako$ci ksztalcenia oraz w
prace nad zmianami w tym zakresie pozwalaja sadzi¢, ze system obecnie tworzony bedzie

przejrzysty i obiektywny.

7.3). Uczelnia wspiera mobilnos¢ studentow kierunku Logistyka uczestniczac w programie
Erasmus LLP. Politechnika L.6dzka jest posiadaczem nadanej przez Komisje Europejska
Rozszerzonej Uczelnianej Karty Erasmusa, obecnie na lata 2008-2014. Wymianie studentow
bardzo sprzyja uzyskanie przez PL w 2009r. certyfikatu ECTS LABEL. Kwalifikacja
studentow odbywa si¢ na podstawie specjalnie opracowanej procedury i jest jednolicie
dokumentowana zgodnie z wymogami programu Erasmus. Kwalifikacja m.in. obejmuje
egzamin z jezyka obcego, przygotowanie ,,Porozumienia o programie zajgé” - Learning
Agreement oraz przygotowanie indywidualnej umowy ze studentem. Kazdy student
zakwalifikowany na wyjazd i1 posiadajacy uzgodniony i podpisany Learning Agreement ma
zagwarantowane zaliczenie okresu studiow zrealizowanego w uczelni partnerskiej i uznanie
go za rownowazny z okresem studiow w PL. Do uznania osiagnie¢ studenta w zagranicznej
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uczelni partnerskiej stosowane sg procedury okreslone dla Europejskiego Systemu Transferu i
Akumulacji Punktéw (ECTS). Rozliczenia zaliczen 1 efektow ksztalcenia uzyskanych na
uczelni zagranicznej dokonuje prodziekan na podstawie wykazu zaliczonych przedmiotow i
uzyskanych ocen w formie ,,Wykazu zaliczen” (Transcript of Records). Warunki realizacji
pracy dyplomowej na uczelni zagranicznej okreslaja Zasady Dyplomowania.

Corocznie studentom jest szeroko przedstawiana oferta programu na specjalnie
organizowanych spotkaniach. Studenci wiedza jak wyglada proces rekrutacji, jakie sa
korzy$ci wymiany mi¢dzynarodowej oraz jak wyglada =zaliczenie okresu studiow
odbywajacego si¢ na zagranicznej uczelni.

Studenci wykazuja duzg $wiadomos¢ w zakresie systemu punktow ECTS, na podstawie
ktorych beda mie¢ zaliczany okres ktory spedzili na zagranicznej uczelni.

Wymiana studentéw nastepuje w ramach wydzialéw prowadzacych ksztalcenia na
kierunku Logistyka, tj. Wydziatu FTiMS 1 Wydzialu OiZ. Na ocenianym kierunku widac
pewne zainteresowanie studentdéw wymiang mi¢dzynarodowa, gdyz w latach 2010/11 oraz
2011/12 skorzystato z tej formy 17 oséb, z czego 11 — odbyto studia w ramach programu LLP
Erasmus, 4 osoby uczestniczyly w programie Campus Europe, zas 2 w wymianie dwustronnej
z Charkowem (Ukraina). W omawianym okresie 3 nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku prowadzito wyktady zagranica. Program studiéw na kierunku Logistyka
byt w roku 2011 konsultowany z prof. Petra Schmidt z Hochschule Mittweida w Niemczech
co potwierdza wplyw wymiany mi¢dzynarodowej na doskonalenie procesu dydaktycznego

7.4). Na Wydziale Organizacji i Zarzadzania od 1995 r. funkcjonuje Koto Naukowe
Zarzadzania Produkcjg i1 Konsultingu, ktérego celem jest propagowanie wsrod studentow
dziatalnosci naukowej i badawczej oraz integracja srodowiska studenckiego roznych lat i
kierunkow. Cztonkami Kota sa przede wszystkim studenci Wydziatu Organizacji 1
Zarzadzania oraz Kolegium Logistyki. Do Kota nalezy w chwili obecnej 11 studentow
kierunku logistyka.

Koto organizuje warsztaty, spotkania naukowe, podczas ktorych prezentowane sg

najnowsze trendy i nowoczesne rozwiazania praktyczne w zarzadzaniu produkcja, logistyki,
systemach jakosci, ergonomii oraz komputerowym wspomaganiu zarzadzania. Organizowane
sg rowniez spotkania z interesujacymi ludzmi zwigzanymi z praktyka gospodarcza oraz
instytucjami panstwowymi. Jednym z wigkszych osiggni¢¢ Kota jest coroczna organizacja
Lodzkiej Konferencji Logistycznej oraz Konferencji z Zarzadzania Jako$cig, na ktdrych
poruszane sg aktualne problemy dotyczace logistyki i jakosci w przedsighiorstwach.
W roku 2012 odbyta si¢ VIII konferencja logistyczna pt. Logistyka wspotczesne trendy i
wyzwania. W wyniku tego powstala publikacja Procesy logistyczne — wybrane aspekty
organizacyjno-techniczne (Lo6dz 2012), w ktorej zaprezentowane zostaly artykuty
przygotowane na podstawie referatow wygloszonych na tej konferencji. Konferencja miata
aspekt miedzynarodowy we wspotpracy z Ukraing. Wielu czlonkow kota jest autorami
artykulow oraz wystgpien naukowych podczas tej konferencji. Aktywno$¢ studentow w PL
jest widoczna, gdyz, utworzono kolejne koto: Koto Naukowe Kolegium Logistyki
»KAIZEN”, koncentrujgce si¢ wokot zagadnien informatycznych w logistyce.

Studenci kierunku logistyka maja zapewniona opieke dydaktyczng migdzy innymi
przez dziatalnos$¢ opiekuna roku oraz opiekunéw grup studenckich. Studenci maja ponadto
mozliwo$¢ korzystania z konsultacji udzielanych przez nauczycieli akademickich na terenie
Uczelni. Terminy dyzuréw przeznaczonych na konsultacje przekazywane sa studentom na
pierwszych zajeciach w semestrze a takze dostepne sa na stronie internetowej. Studenci
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korzystaja takze z kontaktu elektronicznego z wyktadowcami, ktory w tym celu udostepniaja
swoje adresy e-mail studentom.

Studenci doceniajg otwarto$¢ na ich potrzeby w szczegdlnosci przez wyktadowcow
Wydzialu Organizacji 1 Zarzadzania. Nauczyciele wielokrotnie angazujg studentow w
dodatkowe projekty w celu rozwoju ich wiedzy 1 umiejetnosci. Ponadto sg bardzo pomocni w
poszukiwaniu placowek, gdzie studenci moga odbywac praktyki czy staze. Studenci sg
zadowoleni z takiej opieki.

Istotnym wsparciem dla studentéw jest system informatyczny uczelni. Wszyscy
studenci Kolegium Logistyki majg konta internetowe jak roéwniez moga otrzymaé konta
pocztowe i shellowe z mozliwo$cig uruchamiania skryptow, wiasnej strony i bazy danych.

W Kolegium Logistyki dziata organ samorzadu studenckiego. Powstat on w biezacym
roku kalendarzowym 1 zaczyna dopiero podejmowaé swoja dziatalnos¢. Cztonkowie
Samorzadu, ucza si¢ dzialalnosci studenckiej od kolegéw z samorzadu Wydziatu Fizyki
Technicznej, Informatyki 1 Matematyki Stosowanej, z ktérymi takze dziela w pekni
wyposazone biuro.

Przedstawiciele studentéw biorg udziat w posiedzeniach Rady Programowej Kolegium
Logistyki. Ich liczba stanowi ustawowo gwarantowane 20% catego skladu organu
kolegialnego co jest zgodne z art. 67 ust.4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Studenci
na posiedzeniach Rady zabieraja glos w sprawach ich dotyczacych o czym $wiadcza
protokoty z posiedzen organu.

Studenci nie opiniujg planéw i programow ksztatcenia, na co wskazujg przepisy art. 68
ust. 1pkt.2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Zespot oceniajacy uwaza, by opinie organu
samorzadu studentow przedstawiane byty na pismie i przekazywane wtadzom Kolegium.

Informacje zawarte w sylabusach sg wystarczajace dla poinformowania studentéw o
charakterze przedmiotu, literaturze i formach zaliczenia. Materialy dydaktyczne zalecane
przez prowadzacych zajecia spetniajg warunki adekwatnosci i aktualno$ci, zatem sg przydatne
w osigganiu przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia zarowno w obszarze nauk
spotecznych jak i w obszarze efektow inzynierskich.

Istotnym elementem zachg¢cajacym studentow do osiggania lepszych efektow
ksztalcenia jest mozliwo$¢ uczestniczenia w wymianie migdzynarodowej oraz mozliwo$¢
udzialu w pracach Kot Naukowych. Osiggnigcia te bowiem wzmacniajg pozycje studenta na
rynku pracy. Ponadto studentow motywuja stypendia Ministra i Rektora za wysokie oceny za
nauke. W roku akademickim 2011/2012 15 studentéw kierunku logistyka otrzymywalo
stypendia Rektora dla najlepszych studentow co z uwagi na liczbe studentow kierunku jest
udziatem znaczacym ( okoto 9 %).

W Uczelni obowigzuje Regulamin pomocy materialnej studentom Politechniki
Lodzkiej, ktorego przepisy sa zgodne z obowigzujagcym prawem. W czasie wizytacji zostaly
przedstawione dokumenty potwierdzajace przyjecie regulaminu zgodnie z art.186 ust.l
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Kwestig pomocy materialnej w Kolegium Logistyki zajmuje si¢ komisja stypendialna
oraz na poziomie uczelnianym odwolawcza komisja stypendialna powotane zgodnie z
przepisem art.177 ust.2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, a wigkszo$¢ sktadu obu
komisji stanowg studenci co jest zgodne z ust. 3 tegoz artykutu. Wszystkie decyzje Komisje
podejmuja w sposdb demokratyczny na co wskazujg przedstawione dokumenty, co zastuguje
na pochwate.

Decyzje wydawane studentom s3a zgodne z wymogami Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego. Posiadaja podstawe prawng, decyzje, uzasadnienie oraz pouczenie o
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mozliwo$ci odwotania sie. Decyzje sa skutecznie dostarczane studentom, w mysl przepisow
KPA o czym s$wiadczg adnotacje i podpisy studentow na decyzjach lub potwierdzenia
dostarczenia listu poleconego dolaczane do akt. Studenci majg poczucie kompetentnej
obstugi, a system przyznawania pomocy materialnej jest dla nich czytelny i nie budzi
jakichkolwiek zastrzezen.

Studenci uzyskuja wsparcie w zakresie rozwoju zawodowego poprzez odbywanie
praktyk zawodowych, udziat w programach wymiany mi¢dzynarodowej, mozliwos¢
uczestnictwa w zyciu spotecznym uczelni, w tym w organach samorzadu studenckiego i
innych ciatach kolegialnych. Istotnym wsparciem w budowaniu kariery zawodowej studentow
jest dzialalno$¢ uczelnianego Biura Karier, ktore wspomaga studentow w poszukiwaniu
zatrudnienia, organizuje szkolenia z zakresu autoprezentacji i tp,

Na spotkaniu z zespotem oceniajgcym licznie zgromadzeni studenci kierunku
logistyka podkreslali iz s3 umiarkowanie zadowoleni z ksiggozbioréw bibliotecznych. Nie
zawsze znajduja zawarta w sylabusach literatur¢ przedmiotu. Chcieliby by zasoby
biblioteczne dla kierunku zostaty zwigkszone. Jednoczes$nie podkreslaja dobra i sprawng
obstuge pracownikow biblioteki oraz dogodne warunki pracy wlasnej w czytelni.

Studenci twierdzili, iz sa rzadko informowani na pierwszych zajeciach jaka wiedzg
czy umiejetnosci zdobeda w toku ksztalcenia z danego przedmiotu. Czesto nie majg tez
Swiadomosci jaki jest cel przedmiotu. Studenci nie uznajg takich informacji za niezb¢dne lecz
zgodnie twierdzili, ze byty by im bardzo przydatne.. Studenci otrzymuja natomiast informacje
na temat sposobu zaliczenia przedmiotu oraz wymagan dotyczacych literatury czy
dodatkowych prac. Forma zaliczenia ustalona na pierwszych zajeciach. w opinii studentow,
jest zazwyczaj respektowana przez wykladowcow, a ewentualne zmiany zachodza na korzys¢
1 za aprobatg studentow.

Studenci wskazywali na niskg jakos$¢ lektoratow prowadzonych na uczelni. Mowiono
o zlym systemie dopasowania studentoéw do poziomu ksztatcenia z jezykow obcych. Studenci
zglaszaja takze potrzebg ksztalcenia jezyka obcego zwigzanego ze stownictwem
kierunkowym. Studenci zglaszali te sugestie na zajeciach z lektoratéw, jednakze nie
poczyniono zadnych zmian W tym zakresie. Studenci sg zadowoleni z mozliwosci
zamieszkania w domach studenckich, ktére znajduja si¢ w bliskim sasiedztwie budynkéw
dydaktycznych. Wskazuja na dobre wyposazenie akademikéw i1 adekwatng do ich mozliwosci
finansowych cene¢. Studenci dostrzegaja starania Uczelni w poprawe jakosci pokojow w
domach studenckich.

Uczelnia prowadzi badania nad okresleniem glownych zjawisk patologicznych w
odniesieniu zarowno do kadry jak i studentow co pozwala na dokonywanie wlasciwych zmian
zapobiegajacych tym zjawiskom. Sposoby rozstrzygania skarg i wnioskow przez studentow
reguluje Regulamin studiow. Na spotkaniu z zespotem oceniajacym studenci wyrazali na ogot
zadowolenie zardwno z opieki dydaktycznej jak i naukowej. Studenci uznali tez Ze istnieje
mozliwo$¢ rozwigzywania spraw trudnych czy spornych w bezposrednim kontakcie z
wiladzami Kolegium.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego (ocena: w pelni)

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

7.1) Kolegium Logistyki przeprowadza nabér tylko na I stopien studiow inzynierskich.
Przyjete przez Uczelni¢ zasady rekrutacji, w szczegolnosci dobor przedmiotow
w postepowaniu kwalifikacyjnym, umozliwiaja dobér kandydatow o kompetencjach
odpowiadajacych wymogom studiowania na Kkierunku ,,Jogistyka”.
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7.2) System oceny osiagnie¢ studentéw, na podstawie analizowanych prac
zaliczeniowych oraz Srednich ocen wystawianych w procesie ksztalcenia, pozwala
stwierdzi¢, ze zawiera on podstawowe wymagania oraz zasady formulowania ocen.
Metody i zasady oceniania podawane sg do publicznej wiadomos$ci (m.in. Regulamin
studiow, Kkarty przedmiotéow) i nie budza watpliwosci z punktu widzenia ich
przejrzystosci i obiektywizmu. Obszarem, ktory wymaga monitorowania sg stosunkowo
wysokie oceny z egzaminu dyplomowego oraz jako$é¢ prac dyplomowych, w tym ich
profil inzynierski. System wymaga dopracowania w zakresie oceny osiagni¢¢ studenta
w tym poszczegélnych efektow ksztalcenia.

7.3) Uczelnia skutecznie wspiera mobilnos¢ studentow kierunku Logistyka.

Studenci maja mozliwos¢ zagranicznej wymiany studenckiej ktora stwarza im
odpowiednie warunki ksztalcenia w uczelniach partnerskich. Studenci maja pelne
informacje dotyczace wymiany mi¢dzynarodowej w tym sposobu rekrutacji oraz
transferu punktéow ECTS dzigki ktérym zaliczany zostaje dany okres ksztalcenia na
uczelni zagranicznej

7.4) Widoczna jest troska Uczelni 0 rozwoj naukowy i zawodowy studentéw. Studenci
maja mozliwos¢ uczestniczenia w Kolach naukowych, prowadzac w nich badania
naukowe, uczestniczac w warsztatach, ale takze doskonalac swoje kompetencje
spoleczne.

Kryterium 8. Stosowanie na ocenianym Kierunku studiéw wewnetrznego systemu
zapewnienia jakoSci ksztalcenia zorientowanego na osiagniecie wysokiej kultury jakosci
ksztalcenia

8.1).

Zgodnie z Uchwala Senatu PL przeglad systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia na
Uczelni przeprowadza Rektor, a jego wyniki przedstawia raz w roku Senatowi. Na poziomie
Wydziatu przeglad systemu przeprowadza Dziekan 1 przedstawia jego wyniki Radzie
Wydziatu (Uchwata nr 3/2011 Senatu Politechniki Lodzkiej z dnia 30 marca 2011 roku w
sprawie Wewnetrznego Systemu ZapeWnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Lodzkiej).
W ramach wewnetrznego systemu jakosci ksztalcenia w odniesieniu do ksztatcenia
prowadzonego na poszczegdlnych kierunkach studiow okre§lono zadania poszczegdlnych
organOwW odpowiadajacych za poszczegdlne elementy systemu. Dotychczasowe
doswiadczenia wskazuja na istotng potrzebe ciaglego monitoringu procesu ksztalcenia, jak
roOwniez na potrzebeg tworzenia odpowiednich struktur stuzgcych temu celowi.

Jak dotad wdrozone zostaly nastgpujace mechanizmy systemu :

e ocena jakosci ksztalcenia poprzez ankietyzacje 1 hospitacje zajec,

e wprowadzanie zmian w zakresie dokumentacji studiow (,, Tryb opiniowania wnioskow
dydaktycznych przez Senackq Komisje Dydaktyki i Spraw Studenckich ™),

e przygotowanie narz¢dzi informatycznych wspomagajacych system zarzadzania jako$cig
ksztatcenia (m. in. przygotowanie strony http://jakoscksztalcenia.p.lodz.pl/)

e prawidlowe przygotowanie, oceng, wdrozenie oraz monitorowanie plandw i programow
studiow zgodnych z KRK z obowigzkowym uwzglednieniem opinii interesariuszy
zewnetrznych,

e zgodne z wymaganiami KRK oraz interesariuszy zewngtrznych ksztatcenie w zakresie
jezykow obcych,
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e prowadzenie egzaminow dyplomowych jednolicie dla calej PL. w sposdb zapewniajacy
jak najpetniejszg weryfikacje uzyskanych efektow ksztatcenia,

e wprowadzanie dziatan promujacych koncepcje LLL.

W fazie przygotowawczej s3 mechanizmy zapewniajace mi¢dzy innymi:

e rozw0j pracownikoéw dydaktycznych poprzez udzial w stazach przemystowych,

e ocene¢ pracownikow administracyjnych,

e uznawalno$¢ efektow ksztatcenia pozaformalnego i nieformalnego,

e wykorzystywania w procesie ksztalcenia e-learningu,

e opracowywanie mechanizmow premiowania nauczycieli akademickich wyr6zniajacych
si¢ w zakresie dydaktyki oraz metod wspomagania rozwoju kadry w zakresie dydaktyki,

e opracowanie zasad i narzedzi oceny zadowolenia pracodawcow z uzyskanych przez
absolwentow Politechniki L.odzkiej efektow ksztalcenia.

Ocena procesu dydaktycznego odbywa si¢ poprzez okresowa ankietyzacje i1 hospitacje
zaj¢¢ dydaktycznych, ktore prowadzone sg w oparciu o opinie interesariuszy wewngtrznych
jakimi sg studenci studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych zgodnie z Uchwalqg NR
1172011 Senatu Politechniki £odzkiej z dnia 28 wrzesnia 2011 roku w sprawie ankietyzacji i
hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Wyniki ankietyzacji i hospitacji omawiane sg w gronie
kolegium dziekanskiego, a nastgpnie z kierownikami jednostek oraz bezposrednio z
ocenianymi pracownikami. Procedura ankietyzacji i hospitacji oraz jej wyniki sa
zagadnieniem omawianym podczas cyklicznych spotkan Prorektora ds. Studenckich oraz
Prorektora ds. Ksztatcenia z odpowiednimi prodziekanami (Dyrektor Kolegium Logistyki
zgodnie ze Statutem jest odpowiednikiem prodziekana ds. studenckich i ksztalcenia).
Ankietyzacja na kierunku logistyka prowadzona jest w systemie elektronicznym, a studenci o
mozliwosci wypelnienia kwestionariusza informowani sg droga mailowa. Studenci na
spotkaniu z zespotem oceniajagcym podkreslali, ze mail z przypomnieniem o ankietyzacji
mobilizuje ich do wzigcia udziatu w badaniu przez co frekwencja jest wyzsza. Studenci
kierunku zglaszaja takze potrzebe dodania, do prowadzonej ankietyzacji, ewaluacji punktow
ECTS przypisanych przedmiotom. Zespol oceniajacy zapoznatl si¢ z wynikami ankiet oraz
hospitacji zaje¢ na kierunku Logistyka oraz sposobem ich analizy przez odpowiednie organy.
Wewngetrzny system zaktada dostosowanie programu ksztatcenia do wymogéw KRK co
zwigzane jest z przegladem tresci ksztalcenia 1 metod ich realizacji. Program ksztatcenia na
kierunku logistyka jest tez konsultowany z interesariuszami zewngtrznymi. Interesariusze
zewngtrzni, ktorzy biorg udzial w konsultowaniu programu studiow na Kierunku ,, logistyka ",
skupieni sg w stowarzyszeniu KLUB 500, do ktérego nalezy kilkadziesiat przedsigbiorstw
regionu .Kierunek ten jest relatywnie mtody i dlatego nalezy oczekiwa¢ licznych modyfikacji
w najblizszym czasie. Modyfikacje te beda dokonywane na skutek konsultacji z
interesariuszami zewnetrznymi oraz poprzez badanie loséw absolwentéw. Zespdl oceniajacy
uwaza iz system powinien zawiera¢ obowigzek cyklicznego monitorowania programu
ksztalcenia 1 oceny jego zgodnosci z oczekiwaniami rynku pracy z jednej strony a z
wymaganiami dyscyplin naukowych w ktorych osadzone sg efekty ksztatcenia.

Polityka jako$ci ksztatcenia, trendy w zakresie ksztalcenia oraz propozycje zmian
omawiane s3 podczas obrad Rady Wydzialu/Rady Programowej Kolegium Logistyki, a takze
podczas spotkan Kolegium Dziekanskiego z Kierownikami jednostek organizacyjnych.
Lacznie wewnetrzny System Zapewniania Jako$ci obejmuje dziatania dotyczace:

e stosowanej polityki i procedur w zakresie zapewnienia jakosci,

e okresowych przegladéw plandéw i programow nauczania oraz ich efektow;
e oceniania studentow;

e zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej;
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e form wsparcia studentéw;

e stosowanego systemu informacyjnego;

e publikowania informaciji.

Na Wydziatach FTIMS oraz OiZ system jakos$ci sktada si¢ z czterech rodzajéow procedur:
zebrania dydaktyczno-naukowe, posiedzenia Wydziatowej Komisji ds. Dydaktyki, ankiety
studenckie oraz hospitacje zaje¢. W instytutach, katedrach i zaktadach odbywajg si¢ zebrania
dydaktyczno-naukowe, zgodnie z planem ustalonym przez kierownictwo. W kazdym
semestrze co najmniej jedno zebranie jest poswigcone organizacji 1 programom zajec
dydaktycznych. Wypracowane wnioski i ustalenia sg podstawa doskonalenia procesu
dydaktycznego.

W $wietle przeprowadzonej wizytacji mozna uznac¢, ze stabo$cig wewnetrznego systemu
zapewniania jako$ci ksztalcenia okazal si¢ brak skutecznych dziatan weryfikujgcych jakos$¢
prac dyplomowych w tym ich inzynierskiego profilu. Poniewaz pierwsi absolwenci kierunku
ukonczyli studia w roku akademickim 2011/2012 to nie podjeto jeszcze monitoringu prac
dyplomowych i dziatan doskonalacych proces dyplomowania.

Zapobieganie zjawiskom patologicznym jest przedmiotem szczegélnej troski wiadz
Politechniki 1.6dzkiej oraz wiladz poszczegélnych jednostek prowadzacych ksztalcenie.
Uczelnia wprowadzita mechanizmy zapobiegania zjawiskom patologicznym, zwigzanym z
procesem ksztalcenia, ktore maja charakter dzialan zapobiegawczych. W Uczelni zostaty
okreslone zasady postgpowania dyscyplinarnego w odniesieniu do studentéw i pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz zdefiniowano gléwne zjawiska patologiczne zarowno w
odniesieniu do pracownikéw naukowo-dydaktycznych jak 1 do studentow.

Prace przej$ciowe sa archiwizowane w wersji papierowej (z tych przedmiotéw, z ktérych
sa egzaminy lub zaliczenia pisemne). Projekty zaliczane w formie elektronicznej znajduja si¢
w archiwum Wicam na platformie Moodle. Procedura archiwizacji prac przejsciowych
powinna zosta¢ bardziej sformalizowana co winno znalez¢ si¢ wsrdd regulacji, tworzacych
system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Realizowany program ksztalcenia oraz opis sylwetki absolwenta jest ogdlnie dostepny
na stronie internetowej ECTS www.ectslabel.p.lodz.pl w jezyku polskim i angielskim.
Dostepne sg tam karty poszczegolnych przedmiotow zwierajace treSci ksztatcenia, opis
efektow ksztalcenia, system ich oceny oraz weryfikacji. Ankietyzacja w opinii studentow,
prowadzona jest na wybidrczych przedmiotach, a jej wyniki nie sg przedstawiane studentom
co zniechgca czg$¢ 0sob do rzetelnego wypelniania kwestionariuszy. Studenci chcieliby znac
choéby ogodlne wyniki ankietyzacji prowadzonej na kierunku, a przede wszystkim skutki
procesu ewaluacji nauczycieli akademickich.

8.2).

Wydziat OiZ prowadzi aktualnie badania majace na celu okresli¢ obecne 1 przyszte
potrzeby gospodarki w regionie w zakresie logistyki oraz zakres wiedzy 1 umiejetnosci jaki
powinien posiada¢ absolwent kierunku Logistyka. Badania te sg realizowane w ramach
projektu badawczego JLODZKIE — TYGIEL FIRM LOGISTYCZNYCH” — wieloaspektowe
badania przedsigbiorstw logistycznych aglomeracji todzkiej”. Po opracowaniu wynikow
badan z uwzglednieniem wynikéw badan loséw absolwentow przeprowadzona zostanie
wnikliwa analiza programu ksztatcenia i wprowadzone odpowiednie modyfikacje w zakresie
nabywanych przez absolwenta umiejetnosci, posiadanej wiedzy 1 doswiadczenia.
Przeanalizowany zostanie system odbywania praktyk zawodowych oraz prowadzenia zajec
praktycznych w wykorzystaniem mozliwosci prowadzenia zaje¢ bezposrednio w
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przedsigbiorstwach. Program studidow bedzie na biezaco monitorowany i konsultowany z
przedstawicielami przedsiebiorstw regionu t6dzkiego.

Uczelnia planuje w perspektywie kilku lat zmiane profilu ksztalcenia na profil
praktyczny oraz zwigkszenie specjalnosci do wyboru. Wymaga to nabycia przez cze$¢ kadry
doswiadczenia praktycznego zdobytego poza uczelnia, a takze wlaczenia w proces
dydaktyczny innych jednostek, w tym odpowiednich instytucji i przedsigbiorstw z branzy
logistycznej. Ponadto, zaktada si¢ takze wprowadzenie ksztalcenia w zakresie logistyki na
studiach II stopnia oraz mozliwos$ci ksztalcenia na studiach niestacjonarnych.

Od Kkilku miesigcy studenci —interesariusze wewnetrzni Kolegium Logistyki sa
wlaczani w wewngtrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia. Jednakze nie jest mozliwym
na razie wskazanie konkretnych dzialan studentow w tym zakresie. Studenci, ktorzy w
ostatnim czasie podj¢li aktywno$¢ na rzecz Uczelni i Kolegium deklarujg wicksze
zaangazowanie. Zdaja sobie sprawe, iz wcigz zachodzi wiele zmian w procesie ksztatcenia na
kierunku ,, logistyka” wywotanych przeksztatceniami regulacji zewnetrznych i wewnetrznych.
Chca mie¢ wplyw na podejmowane zmiany.

Sadzi¢ nalezy iz dzigki deklarowanej otwartosci wtadz Kolegium oraz aktywnosci studentow,
beda mogli oni zaangazowaé si¢ we wszystkie dziatania dotyczace jakosci ksztalcenia
zwigzane z kwestiami studenckimi.

Przedstawiciele studentow majg wptyw na problemy zwigzane z jakosSciag ksztatcenia,
gdyz biorg udziat w posiedzeniach Rady Programowej Kolegium Logistyki. Ich liczba
stanowi ustawowo gwarantowane 20% catego sktadu organu kolegialnego co jest zgodne z
art. 67 ust.4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Studenci na posiedzeniach Rady
zabieraja glos w sprawach ich dotyczacych o czym $wiadcza protokoty z posiedzen organu.

Ocena jakos$ci ksztalcenia jest rdwniez elementem omawianym podczas spotkan
Kolegium Dziekanskiego z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, Studenckich Kot
Naukowych 1 Organizacji Studenckich. Podczas tych spotkan studenci maja mozliwos¢
zglaszania uwag, skarg i1 propozycji zmian dotyczacych planéw 1 programoéw studiow,
wyposazenia a takze organizacji pracy administracji. Spotkania takie odbywajg si¢
przynajmniej raz w semestrze. Wydzialowa Rada Samorzadu ma mozliwos$¢ biezacego
zglaszania uwag i propozycji dotyczacych ksztatcenia. Studenci jednak nie opiniujg planow i
programow ksztalcenia na co wskazuja przepisy art. 68 ust.lpkt.2 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym. Zespol oceniajagcy uwaza, by opinie organu samorzadu studentéw
przedstawiane byly na piSmie i przekazywane wtadzom Kolegium

Tabela nr 1. Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia (odr¢bnie dla
kazdego poziomu kompetencji). Ekspert 1/2,

Zakladane program kadra infrastruktura dzialalno§¢ | dzialalno$¢ | organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzy- ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka narodowa
Wiedza + + + + +
umiejetnosci + + + + +
kompetencje + + + + +
spoleczne
+ - pozwala na pelne osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czeSciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia

- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogolnego (ocena: w peltni.)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

28



8.1) Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Kolegium Logistyki
Politechniki Y.6dzkiej obejmuje proces ksztalcenia studenta na wydziale odnoszacy sie
do gléownych czynnikéw, majacych wplyw na jego wlasciwy przebieg i jakos¢
ksztalcenia. Procedury zawarte w systemie sa przejrzyste, dostepne i spojne. Cze$¢
procedur jest jeszcze w stadium wdrazania. Uczelnia widzi potrzebe¢ zapewnienia
wysokiej jakoSci ksztalcenia na kierunku Logistyka. System wymaga wprowadzenia
mechanizméw zapewniajacych doskonalenie procesu dyplomowania, w tym zapewnienia
zgodnosci prac dyplomowych z efektami  ksztalcenia okreslonymi dla studiow
inzynierskich.

Studenci nie sa w pelni zaangazowani w dzialania na rzecz jakoS$ci ksztalcenia. Przede
wszystkim chcieliby znaé¢ w pelni system ankietyzacji nauczycieli akademickich oraz
skutki tego procesu. Jednoczesnie zglaszaja potrzebe ewaluacji punktéow ECTS
przypisanych do przedmiotow kierunkowych.

8.2) Wydzial OiZ prowadzi aktualnie badania majace na celu okresli¢ obecne i przyszite
potrzeby gospodarki w regionie w zakresie logistyki oraz zakres wiedzy i umiejetnosci
jaki powinien posiadaé¢ absolwent kierunku Logistyka. Po opracowaniu wynikéw badan
z uwzglednieniem wynikéw badan losow absolwentow przeprowadzona zostanie
wnikliwa analiza programu ksztalcenia i wprowadzone odpowiednie modyfikacje w
zakresie nabywanych przez absolwenta umiejetnosci, posiadanej wiedzy i
doswiadczenia. Ocena jakoSci ksztalcenia jest rOwniez elementem omawianym podczas
spotkan Kolegium Dziekanskiego z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego,
Studenckich Kol Naukowych i Organizacji Studenckich.

9. Podsumowanie - caly zespét
Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium
Wyrézniajaco w pelni Znaczaco CzeSciowo Niedostatecznie
(6) (5) (4) ®) )

1. koncepcja rozwoju +
kierunku
2. cele i efekty +
ksztalcenia oraz
system ich weryfikacji
3. program studiéw +
4, zasoby kadrowe +
5. infrastruktura +
dydaktyczna
6. prowadzenie badan
naukowych
7. system wsparcia +
studentow w
procesie uczenia sie
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8. wewnetrzny system +
zapewnienia jakosci

Kierunek logistyka wymaga wzmocnienia kadrowego w tym w szczego6lnosci w minimum
kadrowym w grupie pracownikow samodzielnych w zakresie dyscyplin w ktorych
okreslone zostaly efekty ksztalcenia , co nabiera szczegélnego znaczenia w perspektywie
zamiaréw uruchomienia studiéw II stopnia. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztalcenia wymaga wiekszej skutecznos$ci w zakresie procesu dyplomowania a w
szczegolnosci zapewnienia zgodnosci prac dyplomowych z efektami  ksztalcenia
okreslonymi dla studiow inzynierskich .
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