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Krétka informacja o wizytacji

Ocena programowa jakosSci ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”
prowadzonym w Instytucie Informatyki i Automatyki Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki
i Przedsiebiorczosci w tomzy zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2012/2013.Wizytacja tego kierunku studidow odbyta sie po raz pierwszy.

Cztonkowie Zespotu Oceniajgcego poprzedzili wizytacje zapoznaniem sie z Raportem
Samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie
wizytacji oraz sformutowaniem wstepnie dostrzezonych probleméw. W toku wizytacji Zespot
spotkat sie z wtadzami Uczelni i Instytutu Automatyki prowadzacego oceniany kierunek,
analizowat dokumenty zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji przez wtadze Uczelni,
otrzymat od wtadz Uczelni dodatkowo zaméwione dokumenty, przeprowadzit hospitacje
i spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujgcymi zajecia na ocenianym
kierunku oraz przedstawicielami przedsiebiorcow, a takze przeanalizowat wylosowane prace
etapowe i dyplomowe pod wzgledem m. in. podobienstwa do Zzrodet internetowych.

Uchwatg Senatu Nr 26/2012 z 26 kwietnia 2012 r. Senat Uczelni zatwierdzit Strategie
Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy na lata 2012 - 2020.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr 2Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego.



1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowana przez jednostke

1)Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w tomzy jest zawodowg uczelniag
publiczng utworzong na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dn. 22 czerwca 2004 r.
w sprawie utworzenia Panstwowej Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzgdzania w tomzy (Dz. U.
Nr 150, poz.1570), posiadajgcg osobowos¢ prawng i dziatajgca na podstawie ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym z dn. 27 lipca 2005 r. (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.), Statutu
Uczelni przyjetego Uchwatg Nr 42/2005 z dn. 15 grudnia 2005 r. Senatu PWSIiP w tomzy
(z pdiniejszymi zmianami), oraz Regulaminu Studiéw przyjetego Uchwatg Nr 29/2012
z dn. 26.04.2012 r. Senatu PWSIiP w tomzy. Nadzér nad uczelnig sprawuje Minister Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka” jest oparta na: misji i strategii
uczelni, analizie sytuacji rynku pracy wojewddztwa podlaskiego, kontaktach z absolwentami
kierunku, kontaktach z kadrg zarzadzajgcg przedsiebiorstwami, z ktérymi uczelnia
wspotpracuje oraz z tymi ktére zatrudniajg absolwentéw kierunku.

Oryginalna misja uczelni, przyjeta uchwatg Senatu PWSIiP w tomzy nr 71/2011 z dnia
15.09.2011 r., ktérej hastem przewodnim jest: , Ksztatcimy praktykéw” zostata rozwinieta na
skutek dynamicznych zmian zwigzanych zaréwno ze zmieniajaca sie sytuacjg rynku pracy,
otoczenia uczelni a takze z wprowadzong reformg szkolnictwa wyzszego przez powigzanie
realizowanych kierunkéw studidw z gospodarka regionu. Znalazto to swoj wyraz w przyjetym
uchwatg Senatu Uczelni dokumencie pt. Strategia Rozwoju PWSIiP na lata 2012-2020
(zatacznik do raportu samooceny nr 7). Proces monitorowania i ewaluacji jest realizowany
przez powotany przez Rektora Zespét Sterujgcy Wdrazaniem Strategii Rozwoju Panstwowej
Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy, za$ zakres monitoringu i ewaluacji
wyznaczajg okreslone w Strategii cele strategiczne i operacyjne. Na ich podstawie Zespot
Sterujacy opracowuje, we wspoétpracy z dyrektorami instytutdow i kierownikami wszystkich
obszarow administracji uczelni, karty dziatan i zadan niezbednych do realizacji celéw,
z wyznaczeniem termindw i oséb odpowiedzialnych, okreslajace takze rodzaj i charakter
wskaznikdw odpowiadajgcych poszczegdlnym obszarom Strategii Rozwoju.

Ksztatcenie na kierunku automatyka i robotyka nawigzuje do misji i strategicznych
celéw Uczelni, w szczegdlnosci do doskonalenia i statej adaptacji oferty dydaktycznej do
aktualnych potrzeb rynku pracy, a takze dostosowywanie programow studidw do profilu
praktycznego poprzez uwzglednienie odpowiednich tresci programowych i form ksztatcenia,
ksztattowanie przedsiebiorczych postaw studentdw oraz wspoétprace z pracodawcami.
Instytut Informatyki i Automatyki opracowat koncepcje ksztatcenia na kierunku ,,automatyka
i robotyka” ukierunkowang na ksztatcenie kadr dla gospodarki opartej na wiedzy
i przygotowujgca studentéw do wprowadzania do praktyki przemystowej procesow
automatyzacji, przede wszystkim w przemysle elektrotechnicznym, elektronicznym, budowy
maszyn, spozywczym, w ochronie srodowiska, a takze w matych i srednich firmach.

Oferta ksztatcenia na ocenianym kierunku umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
z zakresu automatyzacji procesow, robotyki, informatyki, projektowania oraz wdrazania
i uzytkowania systemdéw automatyzacji. Pozwala absolwentom na opracowywanie,
i uzytkowanie oprogramowania do zbierania danych, analize wtasciwosci statycznych
i dynamicznych procesdéw, wprowadzanie uktadéw sterowania do proceséw prowadzonych
manualnie, modernizowanie , nadzér proceséw prowadzonych automatycznie, eksploatacje
programowalnych uktadéw sterowania, projektowanie, wdrazanie i eksploatacje
analogowych uktadow regulacji. Absolwenci kierunku ,,automatyka i robotyka” posiadajg



znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 i potrafig postugiwaé sie specjalistycznym
stownictwem z zakresu automatyki i robotyki.

Do realizacji zaje¢ dydaktycznych o charakterze praktycznym, zatrudnia sie dydaktykow
z doswiadczeniem praktycznym, prace dyplomowe powstajg w oparciu o dane pochodzace
z przedsiebiorstw, zebrane przez studentéw podczas odbywania praktyk zawodowych.

Utrzymywana jest wspotpraca z pracodawcami w realizacji procesu dydaktycznego

w formie organizowania spotkan z pracodawcami, na ktérych dwukrotnie przedstawiano
oraz dyskutowano programy studidow na kierunku ,,automatyka i robotyka”.
Uchwatg Senatu nr 46/2010 zostat zatwierdzony nowy plan studiow na rok akademicki
2010/2011 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych (zat. nr 8), a 28 czerwca 2012 roku
Uchwatg nr 60/2012 zostat przyjety program ksztatcenia na kierunku ,automatyka
i robotyka” (zat. nr9).

Zmodyfikowany program studiéw uwzgledniajgc miedzy innymi postulaty studentow
wydtuzyt praktyki zawodowe do 12 tygodni. Praktyki te majg na celu: zapoznanie studentow
z dziatalnoscig i organizacjg firm stosujgcych zaawansowane technologie i systemy,
weryfikacje i praktyczne zastosowanie umiejetnosci nabytych podczas studiéw, zdobycie
doswiadczenia zawodowego i wiedzy o rynku pracy oraz uzyskanie kwalifikacji zawodowych.
W czasie opracowywania programu studiéw wedtug Krajowych Ram Kwalifikacji na kierunku
»,automatyka i robotyka” rozestano przygotowane efekty ksztatcenia do kilkudziesieciu firm,
z ktérym Uczelnia utrzymuje kontakty. Ponadto plany studiéw byty réwniez konsultowane ze
studentami starszych rocznikéw kierunku Oferta ksztatcenia na ocenianym kierunku nie
odbiega od przyjetego w kraju standardu i reprezentuje wystarczajgcy poziom réznorodnosci
i innowacyjnosci. Dos¢ szeroka oferta wybieralnych modutéw przedmiotowych, mozliwosci
elastycznego ksztattowania programéw praktyk zawodowych w powigzaniu z tematyka prac
dyplomowych oraz systematyczne konsultacje z pracodawcami i studentami umozliwiajg
elastyczne ksztattowanie oferty ksztatcenia.

2) W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”
uczestnicza zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni. W opracowaniu
i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia uczestniczg Interesariusze wewnetrzni: dyrektor
i zastepca dyrektora Instytutu Informatyki i Automatyki, cztonkowie Instytutowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia na kierunku Automatyka i Robotyka, Uczelniana Rada ds. Jakosci
Ksztatcenia i nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia na kierunku. Ponadto plany studiow
byty konsultowane ze studentami starszych rocznikdw kierunku ,,automatyka i robotyka”.

Waznym elementem procesu doskonalenia koncepcji ksztatcenia jest stata analiza
krajowego rynku pracy oraz kontakty z kadrg zarzadzajacg przedsiebiorstw, wigczanie tychze
do procesu przygotowywania i realizowania programu studidw na kierunku. Prace
dyplomowe realizowane na kierunku sg ukierunkowane na rozwigzywanie konkretnych
potrzeb zainteresowanych przedsiebiorcow. Utrzymywana jest wspodfpraca z pracodawcami
w toku realizacji procesu dydaktycznego w formie organizowania spotkan z pracodawcami,
na ktérych dwukrotnie przedstawiano oraz dyskutowano programy studidw na kierunku
,automatyka i robotyka”. Do interesariuszy zewnetrznych zaangazowanych w ksztattowanie
koncepcji i programow ksztatcenia, formutowanie potrzeb regionu w zakresie uruchamiania
badan, tworzenia laboratoridw i kierunkéw studiéw nalezy zaliczy¢ Konwent WSIiP w tomzy,
10 polskich uczelni, z ktérymi PWSIiP wspdtpracuje w ramach umoéw dwustronnych, oraz 11
przedsiebiorstw, z ktérymi podpisano umowy w sprawie odbywania praktyk studenckich dla
studentdw kierunku ,,automatyka i robotyka”.



Uchwatg Senatu nr 46/2010 zostat zatwierdzony nowy plan studidw na rok akademicki
2010/2011 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, a 28 czerwca 2012 roku Uchwatg
Senatu nr 60/2012 zostat przyjety program ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”.
W nowym programie studiéw, uwzgledniajgc miedzy innymi postulaty studentéw,
wydtuzono praktyki zawodowe do 12 tygodni. Praktyki te majg na celu: zapoznanie
studentéw z dziatalnoscia i organizacja firm stosujacych zaawansowane technologie
i systemy, weryfikacje i praktyczne zastosowanie umiejetnosci nabytych podczas studidw,
zdobycie doswiadczenia zawodowego i wiedzy o rynku pracy oraz uzyskanie kwalifikacji
zawodowych.

Forma ulepszania koncepcji ksztatcenia jest stata analiza krajowego rynku pracy oraz
kontakty z kadrg zarzadzajgca przedsiebiorstw i wigczanie tychze do procesu
przygotowywania i realizowania programu studidéw na kierunku ,,automatyka i robotyka”.
Organizowane sg seminaria i panele z przedsiebiorcami i menadzerami firm, podczas ktérych
dokonywane sg analizy i korekty programu studiow. Na kierunku realizowane s3 takze prace
dyplomowe rozwigzujace konkretne potrzeby zainteresowanych przedsiebiorcow
i interesariuszy.

Ocena konncowa 1 kryterium ogdlnego : w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteridéw szczegétowych

1) Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka” jest oparta na: misji
i strategii uczelni, analizie sytuacji na rynku pracy wojewddztwa podlaskiego, kontaktach
z absolwentami kierunku, kontaktach z kadrg zarzadzajgcy przedsiebiorstwami, z ktorymi
uczelnia wspétpracuje oraz z tymi, ktore zatrudniajg absolwentéw. Dzieki prowadzonym ze
studentami kierunku konsultacjom na temat programu ksztatcenia, za posrednictwem
przedstawicieli Samorzadu Studentéw i przedstawicieli studentéw w Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia na kierunku Automatyka i Robotyka, Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztafcenia,
oraz nauczycieli akademickich z przedstawicielami przemystu i regionalnych instytucji, oferta
ksztatcenia jest ksztattowana elastycznie z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy i sugestii
studentéw.

2) Przyjeta koncepcja tworzenia i doskonalenia programu ksztatcenia na ocenianym
kierunku ,automatyka i robotyka”, na pierwszym poziomie i praktycznym profilu studiow
spetnia 1 kryterium ogdlne ,w petni” i pozwala na dostosowanie ksztatcenia do
zmieniajacych sie potrzeb otoczenia zewnetrznego i uwarunkowan wewnetrznych Uczelni.

2. Spojnosé¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajgcy ich osigganie

1). Przedstawiony w Raporcie Samooceny program ksztatcenia na kierunku ,automatyka
i robotyka” w PWSIiP w tomzy zostat opracowany zgodnie z zatozeniami Krajowych Ram
Kwalifikacji dla praktycznego profilu studidow pierwszego stopnia z uwzglednieniem efektow
ksztatcenia w obszarze nauk technicznych (90%) i w obszarze nauk Scistych (10%).

Zakres celow i efektéw ksztatcenia odzwierciedla typowy ,cykl zycia” obiektow
technicznych, od koncepcji i projektu, przez realizacje i wytwarzanie, do uzytkowania
i utrzymania akceptowalnego stanu technicznego. Umozliwia to powigzanie wiedzy
przekazywanej w procesie ksztatcenia z praktycznymi umiejetno$ciami oraz kompetencjami



spotecznymi zdobywanymi w czasie integracyjnej pracy projektowe i laboratoryjnej. Przyjete
podejscie umozliwia takze elastyczne dopasowywanie celow i efektéw ksztatcenia do
oczekiwan zmieniajgcego sie rynku pracy.

Cele i efekty ksztatcenia przedstawiono w ujeciu modutowym. Modutom dziedzinowym
zostaty przyporzagdkowane moduty przedmiotowe (przedmioty nauczania). Zdefiniowano
ogétem 24 efekty kierunkowe dla profilu praktycznego (11 w kategoriach wiedzy, 10
umiejetnosci i 3 kompetencji), umiejscowione w obszarze nauk technicznych (90%), dla
dyscyplin: automatyka i robotyka, informatyka, elektronika, budowa i eksploatacja maszyn,
oraz w obszarze nauk scistych (10%), dla dyscyplin: matematyka i fizyka. Efekty kierunkowe
zostaty poprawnie przypisane do wzorcowych efektdw ksztatcenia w zakresie nauk
technicznych i $cistych oraz prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Szczegdbtowe tresci przedmiotow nauczania, formy i metody zajec¢ zostaty przedstawione
w sylabusach. Podstawowe cele ksztatcenia i efekty obszarowe zostaty ujete jako moduty
odnoszace sie do okreslonej dziedziny wiedzy (moduty dziedzinowe). Dostosowywanie
programu do oczekiwan rynku pracy odbywato sie do tej pory bez formalnych procedur, na
podstawie kontaktow osdb opracowujgcych program z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi (m.in. rozestano roboczg wersje programu studidw na kierunku do
kilkudziesieciu firm z pro$ba o uwagi i komentarze).

Realizacja celéw i szczegétowych (przedmiotowych) i modutowych efektéow ksztatcenia
oraz praktyk zawodowych, w tgcznym wymiarze 12 tygodni, umozliwia osiggniecie
kierunkowych i obszarowych efektéw ksztatcenia i kompetencji inzynierskich. Na tej
podstawie absolwenci kierunku ,automatyka i robotyka” o specjalnosci automatyzacja
procesOw uzyskajag nowoczesng wiedze i umiejetnosci z zakresu ogdlnych zagadnien
automatyki i robotyki oraz wiedze i umiejetnosci techniczne z zakresu automatyzacji
procesow. Potrafig projektowaé, wdraza¢ i uzytkowaé uktady i systemy automatyzacji.
W szczegdlnosci potrafig: opracowywac i uzytkowac oprogramowanie do zbierania danych,
analizowa¢ wifasciwosci statyczne i dynamiczne proceséw i na tej podstawie podejmowaé
decyzje co do zakresu i sposobu automatyzacji i robotyzacji, wprowadzaé uktady sterowania
do proceséw prowadzonych manualnie, modernizowaé lub wymienia¢ wadliwe badz
przestarzate ukfady sterowania, nadzorowad poprzez wizualizacje przebieg proceséw
prowadzonych automatycznie, projektowaé, wdrazaé i prowadzi¢ eksploatacje
programowalnych uktadéw sterowania oraz projektowaé, wdraza¢ i prowadzi¢ eksploatacje
analogowych ukfadéw regulacji. Dobrze znajg zasady ich praktycznego zastosowania
w przedsiebiorstwach o réznych profilach dziatalnosci.

Analiza programu ksztatcenia i tresci programowych modutéw przedmiotowych
pozwalajg na stwierdzenie petnej zgodnosci zatozonych celéw oraz specyficznych
i kierunkowych efektéw ksztatcenia z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego oraz z koncepcjg rozwoju kierunku

W zatgczniku nr 40 (efekty ksztatcenia) poprawnie przyporzgdkowano kierunkowe
efekty ksztatcenia do efektow w obszarze nauk technicznych (okoto 90%) i w obszarze nauk
Scistych (okoto 10%) oraz do efektow prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich.
Potwierdzenie tego faktu zawiera réwniez zatgcznik nr 41 (efekty odwrotne), w ktérym
efektom obszarowym przyporzagdkowano efekty kierunkowe. Jak wynika z zestawienia
przedstawionego w zatgczniku nr 42 (matryca powigzan efektéw), kazdy efekt kierunkowy
znajduje pokrycie w 3 — 23 przedmiotach, a tresci programowe poszczegdlnych przedmiotdéw
znajdujg odniesienie w 3 — 11 efektach kierunkowych. Liczby odniesien pomiedzy efektami



odpowiednich poziomdéw sg prawidtowe (poza kilkoma przypadkami pokrycia efektow
kierunkowych w 20 — 23 przedmiotach).

Nie sformutowano natomiast oddzielnych efektéw ksztatcenia dla dwéch specjalnosci
ujetych w programie studidw (automatyzacja procesow, robotyka uzytkowa).

Po zaznajomieniu sie z opisem, w ktdrym przedstawiono program i plany ksztatcenia
zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, Zesp6t Oceniajacy poprosit autoréw Raportu
Samooceny o informacje na temat programu ksztatcenia i planéw studiéw zatwierdzonych
Uchwatg Senatu PWSIiP w tomzy nr 46/2010 w dniu 1 lipca 2010 r., obowigzujgcych na Il, il
i IV roku studiow stacjonarnych i niestacjonarnych na ocenianym kierunku. Program ten
zostat opracowany zgodnie ze standardami ksztatcenia dla kierunku automatyka i robotyka.
W zwigzku z tym nie zawiera odniesien do opisanych w nim efektow ksztatcenia z podziatem
na dotyczace wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ani profilu studiow.
W programie przedstawiono wymagania wstepne, sylwetke absolwenta, wyraznie
sformutowano cele, tresci ksztatcenia i efekty ksztatcenia, metody dydaktyczne,
a w sylabusach szczegdtowe tresci przedmiotéw nauczania. W programie przewidziano 6
tygodni praktyk zawodowych (4 kierunkowej i 2 zwigzanej ze specjalnoscig). formy i metody
zaje¢ Analiza programu i tresci przedmiotéw nauczania pozwalajg stwierdzi¢, ze cele
i szczegotowe efekty ksztatcenia w petni pozwalajg na realizacje celéw ogdlnych.

Opis programu ksztatcenia zawierajgcy m. in. zatozone efekty ksztatcenia zostat
opublikowany na stronie internetowej Instytutu Informatyki i Automatyki PWSIiP w tomzy
http://ia.pwsip.edu.pl/.

2). Przedstawione w raporcie samooceny efekty ksztatcenia na kierunku ,automatyka
i robotyka” zostaty oparte na Krajowych Ramach Kwalifikacji, i sformutowane w ujeciu
modutowym. Kierunkowe efekty ksztatcenia zestawiono w trzech tabelach, z rozbiciem na
efekty dotyczgce wiedzy (Tab. 1.2.a), umiejetnosci (Tab. 1.2b) i kompetencji spotecznych
(1.2.c). Poszczegdlne efekty kierunkowe, zostaty szczegétowo opisane i przyporzadkowane
modutom dziedzinowym, ze wskazaniem modutéw przedmiotowych (przedmiotéw), ktére
umozliwiajg ich osiggniecie i weryfikacje. Kierunkowe efekty ksztatcenia zostaty
sformutowane w jasny i zrozumiaty sposéb, a przyjety sposéb prezentacji umozliwia
identyfikacje i powigzanie celow i efektéw ksztatcenia z modutami dziedzinowymi
i przedmiotami ujetymi w planach studiow.

Podczas spotkania ze studentami pozytywnie zweryfikowano stwierdzenie, ze przedstawione
w raporcie samooceny zaktadane efekty ksztatcenia odpowiadajg obecnie funkcjonujgcemu
procesowi ksztatcenia. Studenci potrafili zdefiniowac efekty ksztatcenia i wyrazili opinie,
ze efekty ksztatcenia przedstawione w raporcie samooceny sg dla nich klarowne i
zrozumiafte.

Ogolne efekty ksztatcenia dla kierunku, zamieszczone w programie studiéw z 2010 roku
(obowigzujgcym na Il, Il i IV roku studidw), zostaty sformutowane wiasciwie, sg
sformutowane w zrozumiaty sposdb i wykazujg petng spdjnosé ze standardami ksztatcenia na
kierunku automatyka i robotyka okreslonymi w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiziszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla poszczegdlinych
kierunkdw oraz poziomow ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi
spetniaé uczelnia, by prowadzié studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164,
poz. 1166, z pdzn. zm.).

Zgodnie z informacjami podanymi w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw
weryfikacja uzyskanych efektéw ksztatcenia dokonywana jest z wykorzystaniem tradycyjnych



metod takich jak pisemne i ustne zaliczenia, egzaminy, kolokwia, wykonanie i zaliczenie
projektu, sprawozdania z <¢wiczen laboratoryjnych, sprawozdania z praktyk, praca
dyplomowa. Sposob formufowania efektéw ksztatcenia pozwala na ich obiektywna
weryfikacje za pomocg okreslonych w sylabusach metod.

3). Ksztatcenie na ocenianym kierunku ,automatyka i robotyka” obydwa sie w oparciu
o Uchwate Senatu nr60/12 z dnia 28 czerwca 2012 r., w sprawie przyjecia programu
ksztatcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka”

Na system oceny efektéw ksztatcenia majg wptyw procedury dotyczgce informowania
studentdw w zakresie zasad oceniania. W celu utrzymania ich spdjnosci przestrzegane sg
ustalenia regulaminu studidow, warunki zaliczedn i terminarz zaliczen s3 podawane
dowiadomosci studentom. Materiaty i protokoty zaliczend sg archiwizowane i poddawane
kontroli w celu monitowania poprawnosci procesu oceniania, podobnie traktowane sg prace
dyplomowe i ich recenzje.

W kartach przedmiotdw przedstawiono (w formie opisowej) efekty ksztatcenia
przypisane poszczegdlnym przedmiotom oraz odpowiadajgce im opisy sposobdéw weryfikacji,
formy dokumentac;ji osiggnietych efektéw i typy oceny.

Zasady dotyczgce oceniania studentéw s3 okreslane formalnie w kartach
poszczegblnych przedmiotéw oraz zaje¢ przygotowywanych przez odpowiedzialnych za
prowadzenie zaje¢ pracownikéw jednostek organizacyjnych Wydziatu. Warunkiem jego
zaliczenia jest spetnienie wszystkich wymagan okreslonych w regulaminie. tj. m.in.: zaliczenie
zajec¢, zdanie egzaminow. Celem przedmiotowego systemu oceniania jest: diagnozowanie
i monitorowanie postepdw studenta, sprawiedliwe ocenianie kazdego studenta, wspieranie
rozwoju studenta przez ewaluacje jego osiggnieé¢, informowanie studenta o poziomie jego
osiggnie¢ dydaktycznych i postepach w tym zakresie, pomoc studentowi w samodzielnym
planowaniu jego rozwoju, motywowanie studenta do dalszej pracy, wykorzystanie przez
nauczyciela wynikédw osiggnie¢ studentdw do planowania pracy dydaktycznej, dostarczanie
studentom informacji o postepach i trudnosciach w nauce.Na ocenianym kierunku
stosowane sg tradycyjne metody oceny efektow ksztatcenia m.in.: egzaminy pisemne i ustne,
zaliczenia, projekty, sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych. Oceny sg formutowane
w sposob obiektywny, przejrzysty i nie budzacy zastrzezen.

Odsiew studentéw na kierunku ,automatyka i robotyka” charakteryzujg nastepujace dane:

- Ogodtem na studiach stacjonarnych odsiew wynosi 21% i spowodowany jest trzema
przyczynami: rezygnacja ze studiéw - 48,6 %, brak zaliczenia roku - 42,8 %, niepodjecie
studiow - 8,6 %.

- Ogotem na studiach niestacjonarnych odsiew wynosi 31,3 % i wynika z czterech przyczyn:
rezygnacja ze studiéw - 57,1 %, niepodjecie studidéw - 23,8 %, brak optat - 14,3 %, brak
zaliczenia roku - 4,8 %.

Uwzgledniajgc aktualng liczbe studentéw na kierunku (122 na studiach stacjonarnych i 41 na
studiach niestacjonarnych, tacznie 163 osoby), ubytek studentdw w czasie studiow mozna
oceni¢ jako przecietny (35 na studiach stacjonarnych i 21 na niestacjonarnych, razem 54
osoby). Ogdétem na kierunku AR 29 studentdw zrezygnowato ze studidw (gtéwnie
z powodow osobistych), 16 zrezygnowato z powodu niezaliczenia roku, 8 nie podjeto studiow
i 3 z powodu niewniesienia opfat za studia.

Zasady dyplomowania obowigzujgce na kierunku ,automatyka i robotyka” okresla
Regulamin Studiéw. Ukonczenie studiéw nastepuje z dniem zdania egzaminu dyplomowego.
Egzamin dyplomowy obejmuje obrone przygotowanej pracy dyplomowej oraz zdanie



egzaminu z wiedzy zdobytej w trakcie studiéw. Student wykonuje prace pod kierunkiem
uprawnionego nauczyciela akademickiego, posiadajgcego co najmniej stopien naukowy
doktora.

Na podstawie ogdlnego przegladu tematyki wszystkich 16 prac oraz szczegdtowego
zbadania tresci wylosowanych 10 prac mozna stwierdzi¢, ze tematyka prac dyplomowych
jest zgodna z kierunkiem ksztatcenia i specjalnoscig, poziom prac jest dobry, ocenianie
wtasciwe. Niektore prace majg jednak charakter raczej licencjacki niz inzynierski — zawierajg
tresci opisowe, do napisania tych prac w zasadzie nie potrzebna byta wiedza ze studidw. Brak
w tych pracach istotnego, samodzielnie rozwigzanego problemu inzynierskiego oraz
zastosowania wiedzy i umiejetnosci nabytych podczas studidw (modelowanie
matematyczne, programowanie, dynamika, elektronika, teoria sterowania, itd.). Zakres pracy
zwykle ogranicza sie do przytoczenia wiadomosci literaturowych, arbitralnego przyjecia
rozwigzania i opisu tego rozwigzania. Nie widac zastosowania formalnych matematycznych
narzedzi analizy ani metod syntezy, ktére sg istotg studiow wyzszych. W podsumowaniu brak
samooceny i wnioskdw. Dyplomanci nie korzystajg z czasopism i literatury obcojezycznej,
gtéwnie cytujg podreczniki i strony internetowe. Wiekszo$¢ prac prowadza/recenzujg te
same dwie osoby. Wsrdd recenzentéw wystepujg osoby spoza branzy inzynierskiej.
Dokumentacja prac dyplomowych (opinie promotora i recenzenta, protokét Komisji
egzaminacyjnej) prowadzona jest nalezycie, pytania zadawane na egzaminie dyplomowym
sg losowane i dotyczg catego programu studiéw.

Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka” poddano 15 akt
osobowych absolwentéw z ktérych wynika, iz: protokoty egzaminacyjne - prowadzone s3
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia
2 listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studidw (Dz. U. Nr 224, poz. 1634
z pdéin. zm.); karty okresowych osiggnie¢ studenta— prowadzone sg zgodnie z powyzej
przytoczonym rozporzadzeniem; dyplomy i suplementy -sporzgdzane sg zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie
rodzajéw tytutdw zawodowych nadawanych absolwentom studiow i wzoréw dyploméw oraz
Swiadectw wydawanych przez uczelnie (Dz. U. Nr 11 z 2009 r., poz. 61). Ponadto
w suplementach znajdujg sie szczegdty dotyczace programu takie jak: sktadowe programy
studiow oraz indywidualne osiggniecia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Na Uczelni przeprowadza sie hospitacje zaje¢ realizowanych przez nauczycieli
akademickich ( Uchwata Senatu Nr 91/2012 z dnia 12 listopada 2009 r.). Hospitacje zajec
dydaktycznych dokonujg Dyrektorzy i zastepcy Dyrektoréw Instytutéw, w ktérych zajecia te
sg realizowane, Kierownik Studium Jezykéw Obcych, a takze Rektor i Prorektorzy. Ocene
przeprowadza sie nie rzadziej niz raz na trzy lata. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych jest
instrumentem oceny jakosci procesu dydaktycznego, stanowi jeden z elementdéw
proceduralnych systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Badania ankietowe wsrdd studentéw sg prowadzone na poszczegdlnych rocznikach po
zakonczeniu roku akademickiego. Z wynikiem ankiety zapoznawany jest nauczyciel
akademicki, ktérego dotyczy ankieta. System ankietyzacji jest elementem mobilizujgcym
pracownikdw do poprawy jakosci ksztatcenia (Uchwata Senatu Nr 91/2012 z dnia 12
listopada 2009 r.).

Studenci uwazajg, ze sposéb i system weryfikacji efektéw ksztatcenia (w tym
umiejetnosci praktycznych) jest prawidtowy. Zauwazyli, ze Uczelnia przyktada ogromng
dbatos¢ do czesci praktycznej. Studenci zaliczajg przedmioty w formie kolokwidéw pisemnych,
projektéw, egzamindéw pisemnych oraz egzamindéw ustnych. W opinii studentéw wybrana




forma (poszczegdlnych przedmiotow) weryfikacji wiedzy jest odpowiednia i umozliwia
najlepszy z mozliwych sposobéw sprawdzenia nabytej przez nich wiedzy i umiejetnosci.
Studenci sg informowani o warunkach i kryteriach zaliczerh zawsze podczas pierwszych zajec
w cyklu dydaktycznym. Przedstawione wymagania i treSci w petni odpowiadajg
zagadnieniom omawianym podczas zaje¢. W trakcie cyklu dydaktycznego warunki i forma
zaliczenia nie ulegajg zmianie.

Wszystkie informacje dotyczgce programéw i planéw studidw, w tym efekty ksztatcenia
zwigzane z wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi, karty przedmiotdw
zawierajgce sposoby i kryteria weryfikacji uzyskanych efektdw sg dostepne na stronie
internetowej Instytutu Informatyki i Automatyki PWSIiP w tomzy.

4). Na wizytowanej Uczelni monitorowaniem loséw absolwentéw zajmuje sie Biuro Karier.
Gtéwnym mechanizmem umozliwiajgcym badanie loséw absolwentéw jest opracowana
ankieta. Biuro Karier oferuje ponadto réznorodny program szkolen, realizowanych przez
podmioty zewnetrzne. Dzieki stronie internetowej studenci, pracodawcy oraz absolwenci
mogqy sie zarejestrowa¢ w bazie danych, i tym samym mozliwe jest informowanie
o pojawiajacych sie ofertach pracy, stazy. W chwili wizytacji w bazie danych znajdowato sie
20 firm, ktoére przekazujg oferty pracy. W roku 2011 sporzgdzono raport dotyczacy loséw
absolwentow (zwrotnos¢ wysytanych ankiet byfa na poziomie ok. 36%). W chwili wizytacji
nie byto w prowadzonej bazie danych zadnego studenta, ani absolwenta wizytowanego
kierunku. Co pozwala przypuszcza¢, ze studenci i absolwenci wizytowanego kierunku nie
majg wiekszych trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia.

W ksztattowaniu struktury efektdw ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”
uczestniczg czynnie, chociaz jeszcze niezbyt licznie, interesariusze zewnetrzni, gtéwnie
cztonkowie Konwentu WSIiP w tomzy, przedstawiciele pracodawcow i przedsiebiorstw,
z ktérymi podpisano umowy w sprawie odbywania praktyk studenckich dla studentéw
kierunku. Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztattowania efektow ksztatcenia
polega na formutowaniu pisemnych opinii na temat przestanych programoéow studiéw oraz
dyskusjach organizowanych w trakcie spotkan z pracodawcami.

Cztonkowie zespotu oceniajgcego spotkali sie w czasie wizytacji z grupg siedmiu
przedstawicieli lokalnych pracodawcéw. W czasie spotkania poruszono tematy: wptywu
i zaangazowania pracodawcow w doskonalenie programu ksztatcenia na kierunku
,automatyka i robotyka”, zwigzkéw lokalnego otoczenia gospodarczego z Uczelnig, oceny
szans absolwentéw kierunku na lokalnym rynku pracy i praktyk zawodowych studentdw.
Uzyskane informacje $Swiadczg o realnym, chociaz dos$é¢ ograniczonym wplywie opinii
pracodawcow na doskonalenie struktury efektdw ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

5). Wizytacja kierunku studiéw ,,automatyka i robotyka” odbyta sie po raz pierwszy, wiec
ocena stopnia realizacji zalecen sformutowanych poprzednio nie zostata uwzgledniona
W niniejszym raporcie.

Ocena koncowa 2 kryterium ogodlnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych



1) Po analizie opisu celdw, efektow ksztatcenia przedstawionych w Raporcie Samooceny,
wystuchaniu dodatkowych wyjasnien jego autordw oraz opinii studentéw kierunku
,automatyka i robotyka” i przedstawicieli pracodawcéw, Zespdt Oceniajacy stwierdza, ze
cele i efekty ksztatcenia dla kierunku automatyka i robotyka na studiach pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, sg zgodne z Krajowymi Ramami Ksztatcenia, a dla programu
realizowanego wedtug Uchwaty Senatu z 2010 r., zgodne ze standardami ksztatcenia dla
kierunku, dla wszystkich modutéw ksztatcenia i praktyk zawodowych. Cele i szczegdtowe
efekty ksztatcenia w petni pozwalajg na realizacje celéw ogdlnych. Opis programu ksztatcenia
zawierajgcy m. in. zatozone efekty ksztatcenia zostat opublikowany na stronie internetowe;j
Instytutu Informatyki i Automatyki PWSIiP w tomzy http://ia.pwsip.edu.pl/.

2) Efekty ksztatcenia sg sformutowane w sposdb jasny i zrozumiaty, i pozwalajg na
opracowanie przejrzystego systemu ich weryfikacji.

3) System weryfikacji efektow ksztatcenia jest stosowany w praktyce, pozwala na
zapewnienie wysokiego standardu nauczania, weryfikacje wszystkich efektow ksztatcenia,
kontrole catego procesu dydaktycznego na kierunku automatyka i robotyka.

Zastrzezenia budzi tematyka i zakres prac dyplomowych, ktére w wielu przypadkach maja
zbyt opisowy charakter.

Zdaniem studentow efekty ksztatcenia sg mozliwe do osiggniecia i w petni odpowiadaja
procesowi ksztatcenia, ktéry obecnie funkcjonuje na kierunku. Sposoby weryfikacji efektéow
ksztatcenia: zasady zaliczenia zajeé, tematy i zagadnienia obowigzujgce na zaliczenie etc. sg
publikowane na stronie internetowej i powszechnie znane studentom.

4) Na wizytowanej Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére zajmuje sie gromadzeniem ofert
pracy, praktyk i stazy dla studentdéw, jak réwniez monitorowaniem loséw absolwentéw (za
pomocg opracowanej ankiety, wysytanej do studentéw za pomocg poczty elektronicznej).

W ksztattowaniu struktury efektéw ksztatcenia sg zaangazowani pracodawcy i inni
interesariusze zewnetrzni, i chociaz ich zaangazowanie nie jest jeszcze zbyt wielkie, Uczelnia
prowadzi intensywne dziatania na rzecz poprawy tego stanu.

3. Program studiéw a mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia

1). Program studiéw realizowany na kierunku automatyka i robotyka od 01.10.2012 r.,
oparty na Krajowych ramach Kwalifikacji zostat przyjety Uchwatg Nr 60/2012 Senatu PWSIiP
w tomzy z dn. 28.06.2012 r. Na Il, lll i IV roku studiow realizowany jest program oparty na
standardzie ksztatcenia dla kierunku , automatyka i robotyka” okreslonym w zatgczniku nr 9
do rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r., przyjety
Uchwatg Nr 46/2010 Senatu PWSIiP w tomzy z dnia 01.07.2010 .

Opis ,,nowego” programu studidw zamieszczono w Raporcie Samooceny, a plany
studiow, sylabusy, matryce efektéw ksztatcenia i powigzan oraz efekty odwrotne
zamieszczono w zatgcznikach 39 — 42, Czas trwania studiéw pierwszego stopnia o profilu
zawodowym, zardwno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych ustalono na siedem semestrow.
Ogdlna liczba godzin w toku studidw wynosi 5350 godzin. Na studiach stacjonarnych liczba
godzin kontaktowych wynosi 2875, w tym godzin zaje¢ praktycznych, tj. projektéw,
laboratoridow i pracowni specjalistycznej 1470 (51,1%), 1655 (57% godzin i 63 punkty ECTS)
ogdlnej liczby godzin do wyboru przez studenta, oraz 2475 godzin pracy wtasnej. W
programie studiow przewidziano, ze kazdy student odbedzie 12 tygodni praktyki zawodowej.
Studia niestacjonarne wg programu zgodnego z KRK nie zostaty jeszcze uruchomione (brak
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naboru w roku akademickim 2012/2013. Czas trwania ksztatcenia i proporcje podziatu
ogolnej liczby godzin na kontaktowe, i przewidziane na prace wtasng, zajecia praktyczne i do
wyboru przez studenta sg prawidtowe i zgodne z wymaganiami zawartymi w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520).

Informacje na temat ,starego” programu studidw, opartego na standardach ksztatcenia
uzyskano podczas i po wizytacji. Koncepcja ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia
stacjonarnych (S) i niestacjonarnych (NS), opracowana dla kierunku ,automatyka i robotyka”
w petni uwzglednia zaréwno wymagania dotyczace: czasu trwania studidw (7 semestrow na
obu trybach), ogdlng liczbe godzin kontaktowych (2515 > 2400 na studiach S i 1454 > 1440
na studiach NS), udziat zaje¢ o charakterze praktycznym (57% > 50 % na studiach S
i 56% > 50% na NS), minimalne liczby godzin przeznaczonych na tresci podstawowe
(810 > 330 na studiach S i 552 > 330 na NS), czas trwania praktyk 6 > 4 tygodni, wszystkie
tresci i efekty ksztatcenia, jak i inne wymagania okreslone w standardach. Przedmioty
obieralne uwzgledniono w niewystarczajgcej liczbie, ponadto seminarium dyplomowe nie
jest przedmiotem obieralnym,

Dobér tresci ksztatcenia, form zaje¢ dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, projekty,
pracownie specjalistyczne, laboratoria, seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe, praca
przejsciowa) umozliwiajg osiggniecie efektow ksztatcenia okreslonych dla poszczegdinych
przedmiotow, modutéw dziedzinowych, obszarowych i inzynierskich. Natomiast nie
wyspecyfikowano w sposéb bezposredni efektow zwigzanych z dwiema specjalnosciami,
automatyzacjg procesdw i robotyka uzytkowg, chociaz sg one de facto zawarte w opisie
modutdéw dziedzinowych i przedmiotowych.

System punktéw ECTS zostat zbudowany zgodnie z art. 164 ustawy z dnia 27 lipca 2005
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.), rozporzgdzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 14 wrzesnia 2011 r. (Dz. U. Nr 201, poz. 1187),
oraz z aktualnym Regulaminem Studidw w PWSIiP w tomzy. W planie studiéw kierunku
automatyka i robotyka przyporzagdkowano do kazdego punktu ECTS co najmniej 25 godzin
(Srednio 5350:210= 25,5 godzin do punktu ECTS), odpowiadajacg naktadowi pracy, jaka
powinien wykonaé student. Punkty ECTS obejmujg godziny kontaktowe oraz prace wtasng
studentéw. W kazdym z siedmiu semestréw student uzyskuje 30 punktow ECTS, co daje
w sumie 210 punktdw za caty tok studidw. Poza limitem punktéw, wynikajagcym z planu
studiow, student ma prawo, bez wnoszenia optat do korzystania z modutéw ksztatcenia na
okre$lonym poziomie studiéw, za ktére moze uzyskaé nie wiecej niz 30 punktéw ECTS.
Uczelnia stosuje zasady przenoszenia osiggniec studentow zgodnie z Europejskim Systemem
Transferu i Akumulacji Punktow.

Indywidualizacja procesu ksztatcenia na kierunku umozliwia (zgodnie z Regulaminie
Studiéw), studia wedtug indywidualnego programu ksztatcenia i planu studidw, o ktére moze
wystgpi¢ student po zaliczeniu co najmniej pierwszego roku, jezeli uzyskat Srednig z ocen
z egzamindw i zaliczen w ostatnich dwdch semestrach poprzedzajgcych co najmniej 4,0.
Dopuszcza sie réwniez mozliwos¢ zastosowania indywidualnej organizacji studiow po
spetnieniu wymienionych powyzej warunkow, lub na wniosek studenta, ktéry spetnia jeden
z nastepujacych warunkow: srednia ocen koricowych z przedmiotdw zaliczonych w ostatnich
dwdch semestrach poprzedzajgcych wniosek wynosita co najmniej 4,0 lub jest to
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uzasadnione wazng sytuacjg zyciowg albo stanem zdrowia. Dotyczy to réwniez studentéw
niepetnosprawnych, ktérym przystuguje ponadto, na ich wniosek, mozliwos¢ zmiany formy
egzamindéw i zaliczen na dostosowang do mozliwosci studenta, zmiana warunkow
uczestnictwa w zajeciach, uczestnictwo w zajeciach asystenta osoby niepetnosprawnej,
wykonanie materiatow dydaktycznych w formie dostosowanej do jego potrzeb i mozliwosci,
np. druk powiekszony, indywidualne warunki korzystania ze zbioréw bibliotecznych
i systeméw informatycznych Uczelni, udziat w zajeciach sportowych dostosowanych do
mozliwosci fizycznych zamiast zwyktych zajec¢ z wychowania fizycznego lub zaliczenia zajeé na
podstawie innych form aktywnosci fizycznej np. rehabilitacji, stworzenie udogodnien,
umozliwiajgcych studiowanie na takich samych warunkach jak studentom petnosprawnym.

System ECTS umozliwia uznanie okresu studiéw za granica dla studentéw PWSIiP oraz
studentom obcokrajowcom przyjezdzajgcym do Uczelni. W ramach programu
miedzynarodowego LLP Erasmus wyjechato w ostatnich czterech latach 5 studentéw
kierunku ,automatyka i robotyka” i 10 nauczycieli akademickich, ale nie przyjechat do
Uczelni zaden student ani nauczyciel. Od 2008 roku 12 nauczycieli akademickich prowadzito
zajecia za granicg, a 1 osoba z zagranicy prowadzita zajecia na ocenianym kierunku. Instytut
Informatyki podpisat umowe o wspdtpracy z University of Bedfordshire i umowy bilateralne
z 19 uczelniami zagranicznymi w ramach programu Erasmus, ale kierunek automatyki i
robotyki uczestniczyt dotad tylko w 3. W 2011 roku na kierunku ,automatyka i robotyka”
wyktady i ¢Ewiczenia z przedmiotu ,Sygnaty i systemy dynamiczne” oraz ,Pracownia
dyplomowa” byty prowadzone w jezyku angielskim. Absolwenci znajg jezyk angielski na
poziomie B2 (wedtug klasyfikacji Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy). Dodatkowo potrafia postugiwac¢ sie specjalistycznym stownictwem z zakresu
automatyki i robotyki.

W planie studidw na semestr pierwszy przewidziano 300 godzin kontaktowych oraz
450 godzin pracy wtasnej, w drugim i trzecim po 390 godzin kontaktowych i po 360 godzin
pracy witasnej, w czwartym 375 godzin kontaktowych i 375 godzin pracy wtasnej studenta,
w pigtym 435 godzin kontaktowych i 315 godzin pracy wfasnej studenta, w széstym 585
godzin kontaktowych (w tym 240 godzin praktyki zawodowej) oraz 205 godzin pracy witasnej
studenta a 400 godzin kontaktowych (w tym 240 godzin praktyki zawodowej) oraz 410
godzin pracy wtasnej studenta. Sekwencja modutéw dziedzinowych i przedmiotéw okreslona
w planie studiow jest wtasciwa dla studiéw pierwszego stopnia o profilu zawodowym na
kierunku automatyka i robotyka.

Wedtug programu studiéw z 2010 roku opartego na standardach ksztatcenia na kierunku
AiR studenci realizowali ogdtem 6 tygodni praktyk zawodowych (w tym 4 tygodnie praktyki
kierunkowe] i 2 tygodnie praktyki specjalnosciowej). W programie studiow opartym na
Krajowych Ramach Kwalifikacji, obowigzujgcym od roku akademickiego 2012/2013
wydtuzono praktyki zawodowe do 12 tygodni (po 6 tygodni w semestrze 6 i 7). Praktyki te
majg na celu: zapoznanie studentdw 1z dziatalnoscig i organizacja firm stosujgcych
zaawansowane technologie i systemy, weryfikacje i praktyczne zastosowanie umiejetnosci
nabytych podczas studiow, zdobycie doswiadczenia zawodowego i wiedzy o rynku pracy oraz
uzyskanie kwalifikacji zawodowych. Zgodnie z Regulaminem praktyk obowigzujgcym
w PWSIiP w tomzy od dnia 12 lipca 2012 r. (zat. nr 17), Uczelnia kieruje studenta na praktyke
do zakfadu pracy, z ktérym uprzednio podpisata umowe o wspétpracy lub porozumienie
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o odbywaniu praktyk, albo za zgodg dyrektora instytutu studenci mogg odby¢ praktyke
w wybranych przez siebie firmach lub organizacjach, ktére zgadzajg sie na odbycie praktyki
i zakres praktyki jest zgodny ze studiowanym kierunkiem. Nadzdr nad organizacjg i oceng
praktyk ze strony Uczelni sprawuje kierownik praktyk studenckich powotywany przez
dyrektora instytutu. Zaliczenie praktyki wymaga uzyskania pozytywnej opinii i oceny osoby
upowaznionej z ramienia zaktadu/placéwki do opieki nad praktykantem, pozytywnej ocena
prowadzonej biezgcej dokumentacji w ramach Dziennika Studenckich Praktyk Zawodowych,
zrealizowania wymaganej liczby godzin oraz wywigzanie sie z ustalonego programu SPZ.
Program, wymiar i termin realizacji praktyk oraz zasady wyboru miejsca ich realizacji s3
spojne z celami i okreslonymi dla nich efektami ksztatcenia. Prawidtowy jest réwniez system
kontroli, zaliczania praktyk i zaliczania praktyk na podstawie zgodnej z programem pracy
zawodowej wykonywanej przez studenta. Potwierdzenie pozytywnej opinii na temat praktyk
uzyskano w czasie spotkania z pracodawcami i studentami kierunku ,automatyka
i robotyka”. Wobec niewielkiej liczby studentdw na ocenianym kierunku (tgcznie 34 i 40 oséb
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérzy na Il i IV odbywajg praktyke), obecna
liczba 11 przedsiebiorstw, z ktérymi podpisano umowy w sprawie odbywania praktyk
studenckich dla studentéw ocenianego kierunku, jest wystarczajgca do zapewnienia
wtasciwych warunkéw realizacji praktyk zawodowych.

Organizacja procesu ksztafcenia jest dostosowana do specyfiki kierunku AiR i studiow
o profilu zawodowym. Dobdr tresci ksztatcenia jest dos¢ dobrze dostosowany do form zajeé
dydaktycznych obejmujgcych: wykfady, éwiczenia, projekty, pracownie specjalistyczne,
laboratoria, seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe, prace przejsciowa i umozliwia
osiggniecie przez studenta zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia. Niewystarczajgca jest
liczba godzin ¢wiczen projektowych; w siatce wykazano tylko jedne 30-godzinne zajecia
nazwane projektowanie, a przeciez na studiach inzynierskim o praktycznym profilu to jest
najwazniejsza forma zajec, i czesto jest tak, ze program wyktadu nie jest wiodacy, lecz jest
podporzadkowany potrzebom projektu. W sylabusach opisano w jasny i przekonujacy
sposob cele, tresci, formy dydaktyczne, efekty ksztatcenia oraz metody ich weryfikacji
(najczesciej tradycyjne), formy dokumentacji osiggnietych efektdw, rodzaje ocen oraz
sposoby ustalania oceny koricowej z modutu przedmiotowego. Zajecia dydaktyczne sg
realizowane w odpowiednio wyposazonych i przystosowanych salach. Laboratoria wymagajg
rozbudowania i zaopatrzenia w instrukcje. Obecny stan liczby stanowisk (szczegdlnie z
automatyki i robotyki) jest niezadawalajgcy.
Na studiach niestacjonarnych zaplanowano ciggte zajecia od rana do wieczora bez przerwy
obiadowej (np. w semestrze 7 studiéw niestacjonarnych zajecia zaplanowano bez przerwy
od 8.00 do 18.00).

Siatka studiéw jest na ogdét dostosowana do zadeklarowanej sylwetki absolwenta (dokument
,Kwalifikacje absolwenta”), tzn. przygotowuje w zakresie automatyki i robotyki
przemystowej, jednak niektére przedmioty wymagajg pewnego przeprogramowania:

- ,Matematyka dyskretna” — z sylabusa wynika ze omawia sie teorie algorytméw i synteze
uktaddw przetgczajacych; obecna nazwa jest mylaca a ponadto chyba zargonowa; ponadto:
algorytmice poswiecono takze przedmiot ,algorytmy i struktury danych”,

- ,Podstawy budowy maszyn” — dziwne ,Zatozenia wstepne: Student posiada podstawowe
wiadomosci z zakresu algebry liniowej”. Obecny program obejmuje ,zapoznanie studentéw z
podstawami mechaniki technicznej, mechaniki uktadéw wielocztonowych, wytrzymatosci
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materiatow i podstaw konstrukcji maszyn”. To jest nie do zrealizowania w 30 godzinach
wyktadu!

- ,CAD” — omawia sie tylko system AutoCAD, ktéry jest tylko edytorem rysunkow a nie
wspomaga samego projektowania; program tego przedmioty powinien byé rozszerzony na
wspomaganie innych dziatan procesu konstruowania/projektowania, np. dotyczgcych
przektadni, tozysk, napeddw itp.

- ,Metrologia przemystowa” — obecny program obejmuje tzw. metrologie warsztatowg czyli
Metrologie wielkosci geometrycznych i nie przystaje do potrzeb ,, automatyki i robotyki”, tzn.
pomiaru cisnienia, temperatury, parametrow przeptywu ptyndw, poziomu, gestosci itp.

- ,Algorytmy genetyczne” — nie widac uzasadnienia dla tego przedmiotu (przeciez wczesniej
nie byto optymalizacji), i to w tak duzym wymiarze, podczas gdy inne wazne dla potrzeb
Automatyki i Robotyki przedmioty majg niedostateczny wymiar.

- ,Komputerowe narzedzia w automatyce” — omawia sie tylko sSrodowisko MATLAB;
nieadekwatna nazwa. Czy wcze$niej omawia sie matematyczne modelowanie? Na jakich
modelach matematycznych mogg pracowac stuchacze?

- ,Podstawy robotyki” — wymiar 60 godz. nie pozwala zrealizowa¢ tak szerokiego programu
jak zadeklarowano w karcie kursu.

- ,Grafika inzynierska” — obecny sylabus jest tradycyjny, typowy dla budowy maszyn;
natomiast dla Automatyki i robotyki w karcie kursu brakuje szkicowania (to wazniejsze niz
kreslenie), brakuje rysowania schematéw, symboli i norm.

Uzdolnieni studenci kierunku AiR moga wybrac studia wedtug indywidualnego programu
ksztatcenia i planu studidw. Majg réwniez mozliwo$¢ wyboru indywidualnej organizacji
studidw. W rozwoju naukowym studenta Uczelni zapewnia indywidualne wsparcie
merytoryczne ze strony nauczycieli akademickich oraz wspiera dziatalnos¢ Kota Naukowego
Informatykéw, w ktérym aktywnie funkcjonuje sekcja robotyki. Jeden ze studentéw kierunku
AiR jest juz autorem 4 i wspétautorem (z nauczycielami akademickimi), 2 publikacji.

Studenci niepetnosprawni oprécz ogdlnie dostepnych mozliwosci indywidualizacji procesu
ksztatcenia majg zapewnione dodatkowe udogodnienia, w tym: zmiane formy egzamindéw
i zaliczen na dostosowang do mozliwosci studenta, zmiane warunkdw uczestnictwa
w zajeciach, uczestnictwo w zajeciach asystenta osoby niepetnosprawnej, wykonanie
materiatow dydaktycznych w formie dostosowanej do jego potrzeb i mozliwosci, np. druk
powiekszony, indywidualne warunki korzystania ze zbioréw bibliotecznych i systemoéw
informatycznych Uczelni, udziat w zajeciach sportowych, dostosowanych do mozliwosci
fizycznych zamiast zwyktych zaje¢ z wychowania fizycznego lub zaliczenia zaje¢ na podstawie
innych form aktywnosci fizycznej np. rehabilitacji. W ramach projektu POKL.04.01.02-00-
047/11 ,Zaprogramuj swojg przysztos¢ - kierunki zamawiane w tomzy” (dziatania dotycza
wyltgcznie studentéw kierunkow Informatyka oraz Automatyka i Robotyka oraz studentdow
niepetnosprawnych) ogtoszono przetarg na zakupy sprzetu brajlowskiego (monitor,
drukarka, notatnik) oraz na zakup syntezatora mowy a takze zakup wyspecjalizowanych
aparatéw stuchowych wraz z dodatkowym wyposazeniem dla studentéw stabostyszgcych
oraz gtuchoniemych. Ponadto pod potrzeby oséb niepetnosprawnych przewidziane
w ztozonym whniosku o dofinansowanie projektu pt. ,,Potencjat dydaktyczny na rzecz rozwoju
kadr nowej gospodarki” w odpowiedzi na konkurs nr 2/POKL/4.3/2012 ogtoszony przez
NCBiR w Warszawie zaplanowano: zakup specjalistycznego zestawu urzadzen zastepujacych
tradycyjne klawiatury i myszy dla studentéw z réznym stopniem dysfunkcji ruchowej
(klawiatura z naktadka metalowga, BigKeys Plus, Klawiatura IntelliKeys, HelpiKeys, Matron
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Single Handel, Matron 3D, Magic Wand Keyboard 101, BigTrack z dodatkowymi gniazdami,
Head Pointer, HeadMouse); zakup i udostepnienie zestawu lektorskiego dla studentéw
z dysfunkcjg wzroku i stuchu utatwiajgcego obstuge komputera poprzez funkcje
powiekszajgce, udzwiekowiajgce, syntezator mowy; zakup ustugi zwigzanej z dostosowaniem
strony www PWSIiP do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

2) Do kazdego okreslonego kierunkowego efektu ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych  przyporzadkowano katalog efektow dziedzinowych
i przedmiotowych. Z kolei efekty kierunkowe przyporzgdkowano do odpowiednich efektéw
ksztatcenia w obszarze nauk technicznych i nauk Scistych oraz do efektéw prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich (zat. 40 i 41 do raportu samooceny). Kazdy efekt
kierunkowy znajduje pokrycie w 3 — 23 modufach przedmiotowych (matryca powigzan
efektéw, zat. 42). Tresci programowe znajdujg pokrycie w 3 — 11 efektach kierunkowych.
Liczby odniesienn efektéw ksztatcenia sg prawidtowe (poza kilkoma przypadkami pokrycia
efektéw kierunkowych w 20 — 23 przedmiotach). Natomiast nie sformutowano oddzielnych
efektéw ksztatcenia dla dwdch specjalnosci ujetych w programie studiéw (automatyzacja
procesow, robotyka uzytkowa), ale sg one posrednio opisane w przyjetym zestawie efektéw.
Analiza i weryfikacja podczas wizytacji, tresci programowych przedstawionych w sylabusach
oraz form realizacji poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych: wyktady, ¢wiczenia, projekty,
pracownie specjalistyczne, laboratoria, seminarium dyplomowe, praktyki zawodowe i praca
przejsciowa, pozwalajg stwierdzi¢, ze zatozone efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy
i metody dydaktyczne tworzg spdjng catos¢, poniewaz tresci programowe zostaty okreslone
na podstawie wiedzy dyscyplin naukowych tworzgcych zakres programowy kierunku
automatyka i robotyka, sekwencja przedmiotéw tworzy konsekwentny cigg ksztatcenia
z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci zdobytych na poprzednich semestrach. Wtasciwy
jest udziat zaje¢ praktycznych (57% na studiach stacjonarnych i 56% na niestacjonarnych).
Prawidtowo dobrany program, miejsca realizacji i czas trwania praktyk zawodowych (12
tygodni) wzbogaca umiejetnosci i kompetencje spoteczne studentéw. Metody dydaktyczne
w standardowych formach: wykfadéw, c¢wiczen, projektéw, ¢Ewiczen laboratoryjnych
i seminariéow pozwalajg wypracowac studentom najbardziej skuteczne formy uczenia sie
i zdobywania umiejetnosci okreslonych w poszczegdlnych efektach ksztatcenia.

Prace dyplomowe poszerzajg wiedze i umiejetnosci studentéw i dobrze stuzg korcowej
weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia ale w wielu przypadkach majg zbyt opisowy
charakter.

3). Wizytacja kierunku studiéw ,,automatyka i robotyka” odbyta sie po raz pierwszy, wiec
ocena stopnia realizacji zalecen sformutowanych poprzednio nie zostata uwzgledniona
W niniejszym raporcie.

3. Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Czas trwania ksztatcenia, wtasciwy dobdr tresci ksztatcenia, form zaje¢ dydaktycznych
i metod ksztatcenia oraz zgodnos$¢ przyjetej punktacji ECTS z przepisami ustalajgcymi
wymagania w ramach Krajowych Ram Kwalifikacji, a takze przewidziane w programie
ksztatcenia mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia, prawidlowa sekwencja
przedmiotow w planie studiéw, dobra spdjnosé programu i wymiaru praktyk zawodowych
z czasem i miejscami ich realizacji, oraz witasciwa organizacja procesu ksztatcenia,
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umozliwiajg studentom osiggniecie kazdego z okreslonych celow i efektéw ogdlnych
i szczegdtowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a takze
zatozonej struktury kwalifikacji absolwenta.

Tresci co najmniej kilku wskazanych w p.3 przedmiotéw wymagajg korekty, m.in.:
»Matematyka dyskretna”, , Podstawy budowy maszyn”, ,,CAD”, ,Metrologia przemystowa”,
L»Algorytmy genetyczne”, ,Komputerowe narzedzia w automatyce”, ,Podstawy robotyki”,
,Grafika inzynierska”.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ i stosowane metody
dydaktyczne tworzg spdjng catos$é, poniewaz: tresci programowe zostaty okreslone na
podstawie wiedzy dyscyplin naukowych tworzacych zakres programowy kierunku
automatyka i robotyka, sekwencja przedmiotéw tworzy konsekwentny cigg ksztatcenia
z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci zdobytych na poprzednich semestrach. Wtasciwy
jest udziat zajeé praktycznych (ponad 50%), ale zbyt mata jest liczba godzin zajec z zakresu
projektowania.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwosé zrealizowania celéw edukacyjnych
programu studiow

1). Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi 11 etatowych nauczycieli
akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego (3 osoby w grupie profesoréw/doktoréow
habilitowanych, 6 doktoréw oraz 2 magistréw inzynieréw — patrz Zatacznik nr 5., Cz. I.) oraz
7 etatowych nauczycieli akademickich nie zgtoszonych do minimum kadrowego (w tym
3 doktoréw hab.: mechanik, fizyk i matematyk i 4 doktoréw: 3 inz. informatykéw i filozof —
patrz Zatgcznik nr 5., Cz. Il.LA). Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wspomaga takie 13
nauczycieli akademickich zatrudnionych w formie umoéw cywilnoprawnych (w tym:
3 doktorow inz. informatykdéw, 1 dr inz. budowy i eksploatacji maszyn, 1 mgr inz. automatyki
i robotyki, 1 mgr inz. ochrony s$rodowiska, 2 mgr zarzadzania i marketingu, 1 mgr
matematyki, 1 mgr pedagogiki, 2 mgr filologii, 1 dr nauk prawnych — patrz Zatgcznik nr 5.,
Cz. II.B). Jest to liczba nauczycieli wystarczajagca do prowadzenia zaje¢ dla okoto 160
studentdw kierunku ,, automatyka i robotyka”, | stopnia, profilu praktycznego.

Przeglad dziedzin, dyscyplin i specjalnosci naukowych i zawodowych reprezentowanych
przez 18 etatowych i 13 wspomagajacych (na umowach) nauczycieli akademickich pozwala
na stwierdzenie, ze ich sktad i struktura kwalifikacji (w tym dorobek naukowy i/lub
praktyczny zawodowy) jest odpowiednia i wystarczajgca do prowadzonych na ocenianym
| stopniu kierunku ,,automatyka i robotyka” przedmiotéw nauczania w ramach specjalnosci
,automatyzacja procesow”.

Zespodt Oceniajacy stwierdza, ze struktura kwalifikacji i liczba oséb kadry dydaktycznej
kierunku automatyka i robotyka w petni umozliwia osiggniecie zaktadanych celéw i efektow
ksztatcenia.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy.

2). Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5. pazdziernika 2011 r. o warunkach prowadzenia kierunku studidow (z pdzn.
zmianami), wymagane minimum kadrowe dla studiéw | stopnia powinno liczy¢ 9 osdb,
w tym 3 prof./doktorow hab. i 6 doktoréw (jednego z doktoréw mozina zastgpi¢ dwoma
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magistrami inzynierami, pod warunkiem iz posiadajg oni znaczne doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnia w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studidw); ponadto — zgodnie
z ww. Rozporzadzeniem - kazdy obszar ksztatcenia, do ktérego przyporzadkowano kierunek
studidw, powinien by¢ reprezentowany w minimum kadrowym przez co najmniej jednego
nauczyciela akademickiego posiadajgcego dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajagcym
temu obszarowi ksztatcenia.

Osoby zgtoszone do minimum kadrowego wizytowanego kierunku powinny
reprezentowac obszary nauk technicznych i nauk scistych, poniewaz realizowany w PWSIiP
kierunek ksztatcenia ,,automatyka i robotyka” zawiera okoto 10% tresci ksztatcenia z zakresu
nauk $cistych (Matematyka, Fizyka).

Wszystkich profesoréw/dr hab. (3 osoby) mozna zaliczyé, na podstawie analizy ich
dorobku naukowego i technicznego, do obszaru nauk technicznych, w tym 2 osoby
reprezentujg dyscypline AiR, a jedna osoba reprezentuje dyscypline Budowa i Eksploatacja
Maszyn (patrz szczegoty w Zat. nr 5).

Sposréd 6 doktordw, na podstawie analizy ich dorobku naukowego i technicznego,
5 o0s6b mozna zaliczy¢ do obszaru nauk technicznych, w tym 4 osoby do grupy
reprezentujgcej dyscypline AiR, a jedng osobe uzna¢ za reprezentujgcg dyscypline
Informatyka. Szésta osoba sposréd doktoréw reprezentuje dyscypline Matematyka i moze
by¢ zaliczona do minimum kadrowego, poniewaz realizowany w PWSIiP program nauczania
na kierunku ,automatyka i robotyka”, specjalnosci ,, automatyzacja proceséw” zaktada 10%-
owy udziat przedmiotéw z dziedziny nauk S$cistych. Grupe doktoréw uzupetniajg dwaj
nauczyciele akademiccy magistrowie inzynierowie, ktérych na podstawie dorobku
zawodowego (posiadajg oni znaczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig w
dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studidw) mozna zaliczy¢é do minimum kadrowego zamiast
jednego doktora.

Mozna wiec stwierdzié, ze pod wzgledem liczbowym i merytorycznym, biorgc pod
uwage obszary wiedzy i dyscypliny reprezentowane przez zgtoszonych do minimum
nauczycieli akademickich, wymaog minimum kadrowego jest spetniony.

W teczkach osobowych znajdujg sie dokumenty pozwalajgce na uznanie deklarowanych
tytutdw i stopni naukowych. Kopie dyplomdéw znajdujgce sie w teczkach zostaty
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem. Umowy o prace zawierajg wymagane prawem
elementy. Teczki zawierajg takie sSwiadectwa pracy, bedace potwierdzeniem
deklarowanego dorobku praktycznego.

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone
w § 14 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okre$lonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin zm.), tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow
pierwszego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej trzech
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopiert naukowy doktora” oraz § 13 pkt. 1, tj.: ,Do minimum kadrowego,
o ktorym mowa w § 14, sq wliczani nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na
podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz
od poczgtku semestru studiow” a takze § 13 pkt. 2, tj.: ,Nauczyciel akademicki moze byc
wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na
danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajel
dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin
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zajec dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy
doktora lub tytut zawodowy magistra”.

Podczas weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlnosci o$wiadczen o wyrazeniu zgody
na wliczenie do minimum kadrowego, nalezy stwierdzi¢, iz wszystkie osoby zgtoszone do
minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.).

Jednoznaczna ocena spetnienia wymagan dotyczagcych minimum kadrowego dla
ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow.

Zesp6t Oceniajacy stwierdza, ze wymagania merytoryczne i formalne dotyczace
minimum kadrowego dla kierunku automatyka i robotyka na studiach pierwszego stopnia,
dla profilu praktycznego sg w petni spetnione.

Ocena stabilnosci minimum kadrowego (czestotliwosci zmian jego sktadu):

Na podstawie analizy dat zatrudnienia i opisu przebiegu karier zawodowych nauczycieli
akademickich zaliczonych obecnie do minimum kadrowego oraz biorgc pod uwage fakt
kréotkiego istnienia ksztatcenia na kierunku automatyka i robotyka (Szkota uzyskata
uprawnienie do prowadzenia kierunku dn. 9 pazdziernika 2009 r.) mozna stwierdzié, ze jego
skfad jest stabilny.

Ocena spetnienia wymagan dotyczacych relacji miedzy liczbg nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentéw ocenianego kierunku studidw:

Liczba nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego na ocenianym
kierunku wynosi 11; liczba studentéw ocenianego kierunku wynosi 163; stosunek liczby
studentéw do liczby nauczycieli wynosi ok. 16, czyli znacznie ponizej dopuszczalnej granicy
60. Tak wiec, stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do
liczby studentéw kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 6 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445).

Ocena prawidtowosci obsady zajeé¢ dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotédw: ocena
zgodnosci obszaréw nauki, dziedzin i dyscyplin naukowych reprezentowanych przez
poszczegblnych nauczycieli akademickich (w przypadku profilu praktycznego - ich
doswiadczenia zawodowego), ze szczegdétowymi efektami ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow/modutéw. W przypadku prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢: ocena
przygotowania nauczycieli akademickich do realizacji zaje¢ dydaktycznych w tej formie.

Ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych:

Na podstawie przeglagdu wykazu i tresci przedmiotéw prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli akademickich Zespdt Oceniajacy stwierdza, Zze zajecia we
wszystkich przypadkach obsadzane sg prawidtowo, zgodnie z kompetencjami naukowymi
i zawodowymi 0sdb prowadzacych, w tym z reprezentowanymi przez nie specjalnosciami
naukowymi oraz charakterem dorobku naukowego i technicznego, a takie zgodnie ze
spodziewanymi efektami ksztatcenia okreslonymi dla poszczegdlnych przedmiotéw.

Ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych:

Przeprowadzone przez Zespdt Oceniajacy hospitacje objety fagcznie 10 zajeé kursowych
w dniach 14 i 15 grudnia2012 r. Obejmowaty one wyktady, éwiczenia, seminaria, lektorat
i laboratoria. Wszystkie hospitowane zajecia odbywaty sie zgodnie z rozktadem, przy dosé
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dobrej frekwencji studentéw. Na podkreslenie zastuguje atrakcyjne i na odpowiednim
poziomie merytorycznym prowadzenie zaje¢, wzbudzajgce zainteresowanie (poza jednym
przypadkiem) i pozytywny odbiér studentdw. Powszechne jest stosowanie wyktaddw
w formie prezentacji komputerowych, komentowanych obszernie przez wyktadowcdw.
Prezentacje przygotowane sg starannie, atrakcyjnie pod wzgledem graficznym, co ufatwia
studentom odbidr wyktadow. Widoczna byta rzetelnosé dydaktykdw i staranne merytoryczne
przygotowanie do zaje¢. Do tematyki zaje¢ wprowadzane sg najnowsze osiggniecia teorii
i praktyki. Opracowywane sg i udostepniane studentom niezbedne pomoce dydaktyczne.
Zasady zaliczen sg sprecyzowane doktadnie i podane do wiadomosci studentéw (poza
jednym przypadkiem). Zajecia odbywajg sie w dobrze wyposazonych i utrzymanych salach.
Szczegdtowe omodwienie wizytowanych zajec przedstawiono w Zatgczniku nr 6.

Opisane wyzej warunki prowadzenia i obsada zaje¢ umozliwiajg osigganie wifasciwej
jakosci i spodziewanych efektéw ksztatcenia.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena.

3). Powstata w 2004 roku PWSIiP w tomzy jest Szkota na dorobku. Dotyczy to szczegdlnie
kierunku ksztatcenia ,,automatyka i robotyka”, ktéry uruchomiono dopiero w 2009 roku,
pierwsi absolwenci studidw | stopnia pojawili sie w semestrze zimowym 2012 roku. Sposréd
11 kierunkéw ksztatcenia prowadzonych w Szkole, 3 kierunki: ,informatyka”, ,automatyka
i robotyka” i ,,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” sg dos¢ blisko powigzane. Znaczna
cze$¢ kadry dydaktycznej prowadzi zajecia rownolegle na ww. kierunkach, co wynika
z duzego podobienstwa ich tresci programowych - kierunek ,automatyka i robotyka” ma
bowiem tylko jedng specjalno$é pn. ,automatyzacja proceséw”, ukierunkowang w duzej
mierze na komputerowe sterowanie procesami w przemysle spozywczym, bedgcym
specjalnoscig tego regionu Polski.

Szkota funkcjonuje w zasiegu oddziatywania duzych, skupiajgcych liczng kadre,
osrodkow akademickich prowadzacych studia techniczne: Politechniki Biatostockiej,
w mniejszym stopniu Politechniki Warszawskiej i Uniwersytetu Warminsko — Mazurskiego
w Olsztynie. Wobec braku lokalnej kadry akademickiej, w tym szczegdlnie z zakresu nauk
technicznych, okofto potowa nauczycieli akademickich rekrutuje sie z innych osrodkoéw,
a w PWSIiP zatrudniona jest w drugim miejscu pracy; ponadto, cze$é oséb zatrudniona jest
w niepetnym wymiarze czasu pracy. Sposrdod 11 oséb tworzacych minimum kadrowe
kierunku ,, automatyka i robotyka”, tylko dwdch doktoréw inzynieréw i dwdch magistrow
inzynieréw jest zatrudnionych w Szkole, jako w podstawowym miejscu pracy - dla wszystkich
pozostatych PWSIiP w tomzy jest dodatkowym miejscem pracy (patrz tab. 1.1 na str. 19 RS).

Szkota ma niewatpliwie trudng sytuacje kadrowg w zakresie kierunku ,automatyka
i robotyka”. Do pracy przyjmowane s3 te osoby, ktdre zdecydujg sie na okresowe
dojezdzanie do pracy (zapewnione s3 miejsca noclegowe o wysokim standardzie).
Szczegdlnie dotyczy to pracownikéw samodzielnych (prof. i dr hab.), z ktérych jeden jest juz
w wieku emerytalnym. Tak wiec polityka kadrowa PWSIiP ukierunkowana jest w pierwszym
rzedzie na dobdr kadry naukowo-dydaktycznej zapewniajgcej odpowiednig, spetniajgca
wymagania minimum kadrowego, liczbe nauczycieli akademickich. Nalezy jednak podkreslic,
ze — ze wzgledu na praktyczny profil ksztatcenia — Szkota dba tez o dos$wiadczenie zawodowe
kadry dydaktycznej poprzez zatrudnianie oséb posiadajgcych stopien naukowy doktora lub
tytut zawodowy magistra i znaczne doswiadczenie w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem
studiow ,,automatyka i robotyka” nabytym w trakcie pracy w lokalnym otoczeniu spoteczno-
gospodarczym.
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Waznym elementem polityki kadrowej jest ocena nauczycieli akademickich, prowadzona
na podstawie §§64+68 Statutu PWSIiP oraz innych wewnetrznych aktéw prawnych (Uchwat
Senatu) dotyczacych utworzonego w Szkole Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia. Przy
dokonywaniu oceny nauczycieli akademickich jednym z waznych kryteriow s3 oceny
przedstawione przez studentdéw po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych. Na tej
podstawie oraz zgodnie z zasadami okreslonymi w Prawie o szkolnictwie wyzszym, wyniki
przeprowadzonej oceny nauczyciela akademickiego majg wptyw na: wysokos¢ uposazenia,
awanse, premiowanie i wyrdznienia, przydziat zaje¢ dydaktycznych, wielko$¢ obcigzenia
dydaktycznego, powierzenie stanowisk kierowniczych. Negatywne wyniki oceny moga
stanowi¢ podstawe do rozwigzania stosunku pracy.

Istotnym elementem systemu wspierajagcego rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej
PWSIiP jest Zarzadzenie Rektora nr 41/2008 w sprawie zasad dofinansowania podnoszenia
kwalifikacji nauczycieli akademickich, ktére okresla zasady dofinansowania podnoszenia
kwalifikacji nauczycieli akademickich (doktoraty, habilitacje, udziatu w imprezach naukowych

itp.).

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich podczas spotkania z zespotem
oceniajgcym, perspektywy rozwoju kierunku i ograniczenia:

W dniu 14 grudnia 2012 r. odbyto sie spotkanie nauczycieli akademickich wizytowanego
kierunku z Zespotem Oceniajgcym. W zebraniu uczestniczyto 14 pracownikéw Szkoty
- nauczycieli akademickich. Zebranie rozpoczeto sie o godz. 13.50 i trwato okoto 60 minut.

Otwierajac zebranie, Przewodniczacy Zespotu Oceniajgcego przedstawit sktad Zespotu,
przypomniat uczestnikom zebrania ogdlng charakterystyke dziatalnosci i zadan PKA oraz
ogodlne zasady przebiegu wizytacji akredytacyjnej, podkreslajac, ze jest to pierwsza wizytacja
od powotania w PWSIiP kierunku ksztatcenia ,, automatyka i robotyka”. Naszkicowat réwniez
wstepne wrazenia i oceny Zespotu Oceniajgcego wynikajgce z lektury Raportu Samooceny,
przeprowadzonych hospitacji zajeé, przegladu prac dyplomowych oraz ze spotkania ze
studentami kierunku. Zaprosit zebranych do dyskusji, w szczegdlnosci nt. efektow ksztatcenia
zdefiniowanych w ramach KRK, warunkéw pracy i polityki kadrowej w Szkole.

W toku dyskusji poruszono nastepujgce problemy:

- Wpyrazono opinie, ze efekty ksztatcenia — w poczgtkowej wersji — byty zbyt
rozbudowane. Ze wzgledu na realizowang w Szkole w ramach kierunku ,,automatyka
i robotyka” specjalnos¢ ksztatcenia ,,automatyzacja proceséw”, wigczono do tresci
ksztatcenia ok. 10% materiatu z zakresu nauk Scistych (Matematyka, Fizyka).
Spowodowato to konieczno$é proporcjonalnego zredukowania liczby efektéw
ksztatcenia z obszaru nauk technicznych.

- W trakcie pracy nad formutowaniem efektéw ksztatcenia odczuwano brak jasno
okreslonych: genezy i celu catej, prowadzonej w szkotach wyzszych operacji pn. KRK.
Podkreslono jednak, ze zaletg procesu wdrazania KRK byto wywofanie refleksji nt.
celéw ksztatcenia oraz — posrednio — docenienie dziatalnosci dydaktycznej w ocenie
pracy nauczyciela akademickiego.

- Pozytywnie oceniono warunki pracy w PWSIiP w tomzy: dbatos¢ Wtadz miasta
o rozwdj Szkoty, dbatos¢ Wtadz Szkoty o warunki pracy (pokoje hotelowe na terenie
Szkoty) i o rozwdj kadry (m.in. nagrody finansowe za publikacje z afiliacjg Szkoty),
a takze lokalizacje Szkoty w ciekawym rejonie geograficznym (czyste powietrze,
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rozwijajgce sie miasto). Stwarza to dobre perspektywy rozwoju Szkoty, w tym
ksztatcenia na kierunku ,automatyka i robotyka”.

- Zwrdécono uwage na intensywny rozwdj Szkoty (nowe inwestycje: nowoczesne nowe
budynki i wyposazenie). Ambicja Szkoty jest uruchomienie Il stopnia ksztatcenia na
kierunku ,automatyka i robotyka”. Jest to jednakze cel odlegty, ze wzgledu na brak
kadry oraz czas niezbedny do zgromadzenia dorobku naukowego. W tym aspekcie
negatywnie, w sensie ograniczenia rozwoju lokalnej kadry naukowo — dydaktycznej,
oceniono konieczno$¢ deklarowania przez nauczycieli akademickich, ktore z miejsc
pracy uznajg za pierwsze.

- Cztonkowie Zespotu Oceniajacego przedstawili uwagi nt. prac dyplomowych:
niektdre z prac mozna byto wykonadé nie korzystajac z nabytej w Szkole wiedzy (prace
przegladowo — opisowe wykonane na podstawie piSmiennictwa); nie korzystanie
przez dyplomantoéw z czasopism naukowych, w tym szczegdlnie w jezyku angielskim
(gtownie korzystajg z podrecznikdw i  stron internetowych); brak streszczen
w jezykach polskim i angielskim; w wielu pracach brak wyraznie sformutowanych
wnioskow koricowych (podsumowanie nie zastepuje wnioskdw). Pozytywnie
podkreslono fakt, ze tematy niektérych prac sg zwigzane z potrzebami lokalnych
przedsiebiorstw.

Po wyczerpaniu omawianych probleméw zebranie zakoniczono.

4). Wizytacja kierunku studiéw ,automatyka i robotyka” odbyta sie po raz pierwszy, wiec
ocena stopnia realizacji zalecen sformutowanych poprzednio nie zostata uwzgledniona
W niniejszym raporcie.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Struktura kwalifikacji i liczba oséb kadry dydaktycznej kierunku ,automatyka
i robotyka”, w szczegdlnosci obszary wiedzy i dyscypliny naukowe i praktyczne
doswiadczenie zawodowe reprezentowane przez prowadzacych zajecia dydaktyczne
nauczycieli akademickich oraz warunki prowadzenia zaje¢ w petni umozliwiajg osigganie
zaktadanych celéw, wtasciwej jakosci i spodziewanych efektdw ksztatcenia.

2) Pod wzgledem liczbowym i merytorycznym, biorgc pod uwage obszary wiedzy
i dyscypliny reprezentowane przez zgtoszonych do minimum nauczycieli akademickich,
wymoég minimum kadrowego jest spetniony.

3) Biorgc pod uwage wczesny etap rozwoju Szkoty — w tym w szczegdlnosci wizytowanego
kierunku ksztatcenia — oraz trudnosci z pozyskaniem kadry dydaktycznej zatrudnionej
w PWSIiP w pierwszym miejscu pracy, polityke kadrowg Szkoty nalezy oceni¢ pozytywnie.
Pod wzgledem kryteriow doboru, weryfikacji przydatnosci do zawodu i wspierania rozwoju
naukowego polityka ta jest spdjna i sprzyjajgca rozwojowi ocenianego kierunku.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktorg dysponuje jednostka a mozliwos¢ realizacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

PWSIiP w tomzy dysponuje dobrg i stale rozwijang infrastrukturg dydaktycznag
i socjalng. Kampus gtéwny Szkoty zlokalizowany przy ul. Akademickiej sktada sie z: budynku
przy ul. Akademickiej 14 (dawny budynek Urzedu Wojewddzkiego, wyremontowany
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i rozbudowany, o wysokim standardzie, powierzchni uzytkowej 5 1230 m?, w tym budynku
odbywaijg sie zajecia kierunku AiR) oraz z 3-segmentowego budynku przy ul. Akademickiej 1,
ktorego budowe wspotfinansowano z funduszy unijnych w ramach PO Rozwdj Polski
Wschodniej 2007-2013 (powierzchnia 9239 m? - obecnie, do korica marca br. trwa
zasiedlanie i wyposazanie budynku, m.in. w nowo zakupiong aparature laboratoryjna,
w tym na potrzeby kierunku AiR). Uczelnia posiada takze nieruchomosci w innej czesci
miasta przy ul. Wiejskiej 16, gdzie miesci sie Akademicka Szkota Policealna przy PWSIiP
— w zlokalizowanej tam hali sportowej studenci kierunku ,automatyka i robotyka” odbywajg
zajecia z wychowania fizycznego. W roku 2013 planowane jest rozpoczecie budowy
dwukondygnacyjnej hali sportowo-widowiskowej na terenie kampusu przy ul. Akademickiej.
Na terenie wszystkich nieruchomosci nalezgcych do wuczelni funkcjonuje Internet
bezprzewodowy. Budynki sg dostepne dla oséb niepetnosprawnych, w najblizszym czasie
planowany jest zakup dodatkowego wyposazenia dla potrzeb tych oséb.

Obecnie trwa gruntowny remont i rozbudowa Domu Studenta zlokalizowanego przy ul.
Wiejskiej 16. W otoczeniu wszystkich nieruchomosci uczelni studenci mogg korzystac
z bezpiecznych parkingédw. Na terenie budynku przy ul. Akademickiej 14 dziata dobrze
prowadzony bufet — stotéwka dla studentéw i pracownikéw Szkoty.

Ze wzgledu na strukture Szkoty wiele laboratoriow dydaktycznych ma charakter
wielokierunkowy (np. laboratoria Fizyki, Chemii, Informatyki). Dla potrzeb ksztatcenia na
kierunku ,automatyka i robotyka” przeznaczone s3 laboratoria kierunkowe: Podstaw
Automatyki i Podstaw Robotyki (dobrze wyposazone w nowo zakupione i uruchomione
stanowiska dydaktyczne, m.in.: robot KAWASAKI z oprogramowaniem, zestaw do badania
regulacji poziomu cieczy, zestaw do badania regulatora PID, do badania sensoréw
i sitownikdéw i inne). W ramach realizowanych projektdw na tzw. kierunki zamawiane, Szkota
otrzymata $rodki na zakup specjalistycznego sprzetu dla studentéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kierunku AiR, na doposazenie laboratoriow (nowe stanowiska). W nowo
wyposazanym budynku przy ul. Akademickiej 1 uruchomione bedzie wielokierunkowe
Laboratorium Automatyzacji Procesdw Technologicznych w przemysle spozywczym, w celu
podkreslenia roli praktycznego ukierunkowania studidw na kierunku ,automatyka
i robotyka”. Baza dydaktyczna PWSIiP w tomzy jest dostosowana do ksztatcenia na kierunku
studidw ,,automatyka i robotyka” w stopniu umozliwiajagcym osiggniecie deklarowanych
efektow ksztatcenia. Miejsca odbywania praktyk zawodowych sg dobrane prawidlowo. Sa to
glownie duze firmy o zaawansowanym poziomie technologicznym, m.in. browar, zaktady
mleczarskie, przedsigbiorstwo energetyczne, a takze dobrze prosperujace firmy
informatyczne. Pomieszczenia dydaktyczne, laboratoria, administracyjne 1 socjalne sa
dostepne i dostosowane do potrzeb 0sob niepelnosprawnych.

Uzupetnieniem procesu ksztatcenia sg praktyki odbywane przez studentéw w lokalnych
przedsiebiorstwach o odpowiednio dobranym profilu. W dniu 14 grudnia 2012 r. o godz.
16.00 odbyto sie spotkanie Zespotu Oceniajgcego z przedstawicielami interesariuszy
zewnetrznych. Udziat wzieto 5 przedstawicieli lokalnych pracodawcow sposrod firm
0 zaawansowanym poziomie technologicznym w reprezentowanych branzach (duzy browar,
duze zaktady mleczarskie, duze przedsiebiorstwo energetyczne, firmy informatyczne).
Potwierdzili oni, ze brali udziat w konsultowaniu programéw nauczania, przekazujg tematy
prac dyplomowych, przyjmujg studentdw na praktyki i staze, sg zainteresowani
zatrudnieniem absolwentoéw, ktdrych profil przygotowania ,, automatyczno — informatyczny”
oceniajg jako przydatny w ich przedsiebiorstwach, a poziom ogdlny jako ,,dobry”.
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Biblioteka PWSIiP ma siedzibe gtéwng w budynku przy ul. Akademickiej 1. Czes¢
ksiegozbioru wraz z drugg wypozyczalnig i czytelnig znajduje sie w budynku przy ul. Wiejskiej
16. Biblioteka gromadzi: podreczniki, skrypty, literature naukowg i czasopisma niezbedne
w procesie dydaktycznym wszystkich kierunkéw prowadzonych w Szkole. Zbiory biblioteczne
obejmujg (stan na koniec 2011 roku): zbiory drukowane - 14 751; czasopisma - 1539;
czasopisma biezgce krajowe - 48; czasopisma elektroniczne - 4; bazy danych — 15; inne
dokumenty cyfrowe - 944. Tematyka ksiegozbioru odzwierciedla wymogi programowe
wszystkich kierunkéw nauczania, w tym kierunku ,automatyka i robotyka”, ale
w ksiegozbiorze wystepuje dotkliwy niedostatek podstawowych czasopism i ksigzek
z obszaru automatyki i robotyki. Zakup ksigzek niezbednych do realizacji programu studiow
dokonywany jest w porozumieniu z prowadzacymi zajecia z poszczegdlnych przedmiotdw,
tak aby udostepnié studentom literature zawartg w sylabusach. Jeden egzemplarz kazdego
podrecznika jest ciggle dostepny w czytelni, pozostate egzemplarze przeznaczone sg do
wypozyczania. W bibliotece funkcjonujg: wypozyczalnia, czytelnia ksigzek i czasopism oraz
czytelnia dokumentédw elektronicznych z dostepem do internetowych baz danych
(5 stanowisk komputerowych).Biblioteka oferuje dostep on-line do zasobdéw Wirtualnej
Biblioteki Nauki (m.in. bazy Elsevier, Springer, Web of Knowledge), dostep do baz EBSCO
oraz dostep do bazy e-Publikacje Nauki Polskiej. Podstawowym Zrédiem informacji
o0 zbiorach jest katalog elektroniczny dostepny w Internecie. Ksigzki do wypozyczenia
czytelnicy zamawiajg drogg elektroniczna.

Wizytacja kierunku studidw ,,automatyka i robotyka” odbyta sie po raz pierwszy, wiec
ocena stopnia realizacji zalecenn sformutowanych poprzednio nie zostata uwzgledniona
W niniejszym raporcie.

Ocena koncowa 5 kryterium ogdlnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego:

Baza dydaktyczna PWSIiP w tomzy jest dostosowana do ksztatcenia na kierunku
studiow ,,automatyka i robotyka” w stopniu umozliwiajgcym osiggniecie deklarowanych
efektow ksztatcenia. Dobra wspdtpraca z lokalnymi przedsiebiorstwami w zakresie
programow i praktyk stanowi istotne uzupetnienie procesu ksztatcenia i wspomaga osigganie
jego celdéw. Polityka finansowa Szkoty jest bardzo aktywna w pozyskiwaniu srodkéw na
rozwdj i doskonalenie bazy materialnej, w tym szczegdlnosci przeznaczonej dla kierunku
ksztatcenia ,,automatyka i robotyka”.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktdrego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Szkota prowadzi ksztatcenie na | stopniu kierunku ,automatyka i robotyka” i nie jest
zobowigzana do prowadzenia badan naukowych. Nie ma formalnie dziatajgcych zespotéw
naukowych, nie ma wydzielonych laboratoriow badawczych, nie prowadzi sie
systematycznych badan naukowych zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia ,automatyka
i robotyka”. Pracownicy naukowo — dydaktyczni, zaangazowani w proces dydaktyczny na
wizytowanym kierunku sg w gtdwnej mierze aktywni naukowo w miejscu pierwszego
zatrudnienia, co wynika z przegladu ich publikacji. Odnotowuje sie jednak aktywny udziat
pracownikdw naukowo — dydaktycznych kierunku ,automatyka i robotyka” w dziatalnosci
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,Warminsko — Mazurskiego KlastraRAZEM CIEPLEJ”. Pojawiajg sie pierwsze publikacje
afiliowane nazwa Szkoty, co wobec krotkiego okresu, ktéry uptynat od powotania
wizytowanego kierunku jest pozytywnym objawem. Zanotowano takze kilka publikacji
naukowych powstatych z udziatem studenta. Istnieje studenckie Koto Naukowe Robotyki.

PWSIiP tworzy warunki i popiera prowadzenie badarn naukowych. Pracownicy Dziatu
Nauki i Wspodtpracy z Gospodarka prowadzg monitoring stron internetowych nt. potencjalnie
interesujgcych pracownikéw Szkoty grantéw badawczych, uzyskane informacje przesytane sg
do instytutéw w celu wspierania i zachecania nauczycieli akademickich do skfadania
whioskéw o granty. Jednym z elementéw systemu wspierajgcego rozwoéj badan naukowych
jest wydawnictwo uczelniane dziatajgce pod nadzorem powotanej przez Rektora Rady
Programowej. Inng zacheta jest uchwalony w 2010 roku Regulamin przyznawania
nauczycielom akademickim nagréd Rektora, ktéry przewiduje nagrody za oryginalne
i tworcze - afiliowane przez Uczelnie — prace udokumentowane publikacjami naukowymi
w czasopismach z listy Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Dziatania te nalezy oceni¢
jako pozytywnie rokujgce dla rozwoju badan naukowych, w tym zwigzanych z kierunkiem
»automatyka i robotyka”.

W zakresie wspodtpracy naukowej i badawczej z innymi uczelniami lub instytucjami
z otoczenia gospodarczego i spotecznego oraz jej wptywu na proces dydaktyczny, Szkota
prowadzi wifasciwg polityke. Programy ksztatcenia uzgadniane s3 z potencjalnymi
pracodawcami z otoczenia gospodarczego i spotecznego w trakcie specjalnych spotkan (patrz
wyzej potwierdzenie w tresci rozdz. 5. niniejszego Raportu) oraz w ramach 30-osobowego
KONWENTU PWSIiP w tomzy.

Wizytacja kierunku studiéw ,,automatyka i robotyka” odbyta sie po raz pierwszy, wiec
ocena stopnia realizacji zalecen w zakresie wspotpracy naukowej i badawczej oraz jej wptywu
na proces dydaktyczny, sformutowanych poprzednio, nie zostata uwzgledniona w niniejszym
raporcie.

Ocena konncowa 6 kryterium ogdlnego: nie podlega ocenie

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1). Kandydaci ubiegajg sie o przyjecie na studia | stopnia na kierunek ,automatyka
i robotyka” na podstawie wynikdw egzaminu dojrzatosci. Dzieki informacjom zawartym na
stronie internetowej Uczelni sg zaznajomieni z wymaganiami rekrutacyjnymi z odpowiednim
wyprzedzeniem. Postepowanie ma charakter konkursowy. Podstawg rekrutacji jest liczba
punktéw na $wiadectwie maturalnym z przedmiotéw branych pod uwage podczas procesu
kwalifikacyjnego. Te zasady obejmujg kandydatéw ze ,starg maturg” i z ,nowa maturg”.
Analogiczne postepowanie dotyczy oséb posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci uzyskane za
granicg oraz Dyplom Matury Miedzynarodowej. Postepowanie rekrutacyjne w obecnej
formie nie nosi znamion dyskryminacji.

2). Proces uczenia sie jest zorientowany na wykorzystanie praktyczne wiadomosci
teoretycznych nabytych podczas zaje¢ dydaktycznych.

Studenci wizytowanego kierunku swojg wiedzg i umiejetnosciami muszg wykazywac sie na
biezgco podczas zaje¢ praktycznych, na ktérych sg wykorzystywane informacje teoretyczne.
Wiedza studentdw jest weryfikowana na biezgco poprzez wejsciéwki, odpowiedzi ustne
podczas zaje¢ etc. Wiedza i umiejetnosci ponadto weryfikowane sg podczas zaliczen i
egzaminéw korcowych.
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Studenci majg prawo wgladu w swoje pisemne egzaminy oraz projekty, jak rowniez
otrzymujg informacje zwrotne o popetnionych btedach podczas konsultacji. Dzieki temu jest
mozliwa stata wymiana uwag pomiedzy nauczycielami akademickimi i studentami.

Studenci informowani sg o wynikach egzaminéw na rdzne sposoby, osobiscie, za
pomocg poczty elektronicznej czy USOSa.

3). Uczelnia, za pomocy ogdlnouczelnianego samorzadu oraz koordynatora programu
Erasmus informuje studentdw o mozliwosci wyjazdédw na studia na granice w ramach wyzej
wymienionego programu. Do tej pory z mozliwosci wyjazdu w ramach programu LLP
Erasmus skorzystato 7 studentéw wizytowanego kierunku. Wszyscy studenci kierunku
automatyka i robotyka w ramach wymiany studiowali w Universidade da Beira Intertior
w Portugalii. Uczelnia ma podpisanych ponad 40 uméw dotyczacych o wspétpracy. Uczelnia,
by zacheci¢ studentow automatyki i robotyki do wyjazdéw oferuje bardzo wysokie stypendia
(wysokos¢ siega nawet 500 euro). Program Erasmus posiada swojg zaktadke na stronie
internetowej Uczelni, gdzie studenci mogg znalezé podstawowe informacje dotyczgce
wyjazdu na wymiane zagraniczng. Studenci majg mozliwos¢ wyjazdu na semestr/rok
w ramach studiéw, badz na praktyki w ramach programu Erasmus.

Rekrutacja na wyjazd w ramach programu Erasmus, odbywa sie na podstawie ztozonego
przez studenta wypetnionego formularza (zawierajgcego poswiadczong przez dziekanat
$rednig ocen) oraz testu kompetencyjnego z jezyka angielskiego (testu pisemnego oraz
rozmowy kwalifikacyjnej).

Studenci zdajg sobie sprawe czym sg punkty ECTS i jak dzieki nim mozna ksztattowaé
swoj tok studidw, jednak z uwagi na specyfike kierunku uwazajg, ze indywidualizacja toku
ksztatcenia jest mozliwa jedynie w niewielkim stopniu — z uwagi na liczbe studentéw
otwierana jest tylko jedna specjalno$é¢. Mozliwa jest jednak Indywidualna Organizacja
Studiéw, z ktérej moga korzystac studenci w wyjgtkowych sytuacjach zyciowych.

4). Opieke dydaktyczng i naukowg na wizytowanym kierunku nalezy ocenié¢ pozytywnie.
Wyktadowcy posiadajg ustalone godziny konsultacji dydaktycznych, ktére wg opinii
studentdw sg dopasowane do ich potrzeb i wymagan. System informowania o nich jest
ogolnodostepny. Studenci poinformowali, iz w przypadku zmian w tym zakresie sg nich
informowani za pomocg informacji ustnej badz za pomocg wywieszonego ogtoszenia.
Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentow rowniez poza godzinami regularnych
konsultacji, a takze sg otwarci na potrzeby studentéw dostosowujac czas i termin konsultacji.

W dziedzinie pomocy naukowej, studenci podkreslali, odpowiednie wsparcie
merytoryczne ze strony nauczycieli akademickich. W ramach Kota Naukowego Informatykéw
funkcjonuje sekcja robotyki, ktéra zakresem swojego dziatania umozliwia, studentom
wizytowanego kierunku, rozwijanie zainteresowan naukowych. Dzieki stronie internetowej
Kota http://kni.hexagonred.pl/ wszyscy zainteresowani studenci mogg w fatwy sposéb
dotrze¢ do informacji zwigzanych z pracami kofa.

Regulamin studiow Paristwowej WyzZszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy
przewiduje mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnych planéw studiéw i programoéw
ksztatcenia. Studenci sg Swiadomi takich mozliwosci, jednak zadna z oséb obecnych podczas
spotkan z ekspertami nie byta zainteresowana indywidualizacjg procesu ksztatcenia.

Umowa o studiowaniu nie zawiera klauzul analogicznych do uznanych przez UOKIK za
niedozwolone.
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Studenci wiedzg czym sg sylabusy. Studenci wskazali, ze z pewnoscig wszystkie
niezbedne im materiaty i informacje znajduja sie na stronie Uczelni. Studenci nigdy nie mieli
problemu ze znalezieniem czy otrzymaniem niezbednych im informacji. Sylabusy zawieraja
podstawowe elementy, takie jak: tresci programowe, sugerowang literature, forme, warunki
i kryteria zaliczenia. Studenci zauwazyli, ze nie s3 one im niezbedne, poniewaz wszystkie
wyzej wymienione informacje otrzymujg podczas pierwszych zaje¢ w semestrze.

W Panstwowej Wyzszej Szkole Informatyki i Przedsiebiorczosci funkcjonuje Komisja
Stypendialna oraz Odwotawcza Komisja Stypendialna. W skfad Komisji Stypendialnych
wchodzg studenci i pracownicy, przy czym wiekszo$¢ stanowig studenci. Studenci moga
ubiegac¢ sie o pomoc materialng w formie: stypendium socjalnego, stypendium rektora,
stypendium specjalne dla osdb niepetnosprawnych, zapomoge. Przyznawanie $Swiadczen
pomocy materialnej odbywa sie na podstawie Regulaminu Ustalania wysokosci,
przyznawania i wyptacania swiadczeri pomocy materialnej dla studentow Parstwowej
Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy. Podziat dotacji ze srodkéw funduszu
pomocy materialnej, jak réwniez proporcje funduszy pomiedzy stypendiami sg zgodne z art.
174 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Decyzje stypendialne zawierajg wszystkie elementy przewidziane w art. 107 Kodeksu
postepowania administracyjnego. Komisja stypendialna jest powotywana zgodnie
z przepisami Ustawy i wiekszos¢ jej sktadu stanowig studenci, co jest zgodne z art. 177
ustawy Prawo o szkolnictwie wyZzszym.

Na Uczelni, studenci ocenianego kierunku, ktérzy ukonczyli | rok studidw majg
mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, na podstawie
wysokiej sredniej ocen lub osiggniec¢: sportowych, naukowych lub artystycznych.

Ponadto na wizytowanej Uczelni funkcjonuje ,Regulamin przyznawania pomocy

materialnej z wtasnego funduszu stypendialnego studentom Panstwowej Wyzszej Szkoty
Informatyki i Przedsiebiorczosci w tomzy”. Jest on przeznaczony na stypendia dla studentéw,
ktoérzy: wyrdzniajg sie wybitnymi osiggnieciami w nauce, aktywnie uczestniczy w zyciu
Uczelni lub znajduje sie w wyjgtkowo trudnej sytuacji materialnej. Przyznane Swiadczenia sg
niezalezne od stypendiéw pochodzacych z podziatu Funduszu Pomocy Materialnej.
Uczelnia wspiera organizacje studenckie, w tym samorzad studencki. Samorzad stara sie
animowa¢ zycie spoteczno-kulturalne Uczelni poprzez réznego rodzaju akcje o charakterze
charytatywnym, integracyjnym oraz spotecznym. Dziatalnos¢ samorzadu studenckiego jest
zauwazalna przez studentéw wizytowanego kierunku. Studenci wizytowanego kierunku
potrafili wymieni¢ i opisaé inicjatywy i akcje organizowane przez Samorzad. Studenci
uwazajg, ze dzieki Samorzgdowi studenckiemu ich gtos jest bardziej styszalny a problemy
mozna bardzo szybko rozwigzywac.

Samorzad studencki ceni sobie wspdtprace z wtadzami Uczelni. Relacje te maja
charakter partnerski. Uczelnia wspiera organizowane przedsiewziecia zaréwno
merytorycznie jak i finansowo.

Studenci wizytowanego kierunku wiedzg, ze na Uczelni istnieje Biuro Karier, ktére
zajmuje sie gromadzeniem ofert pracy i organizowaniem szkolen np. z pisania CV.

Najstabszg strong Uczelni wedtug studentéw jest bardzo maty ksiegozbidr dotyczacy
automatyki i robotyki. Z uwagi na dziedzine nie mogg znalezé potrzebnych materiatow
w bibliotekach niespecjalistycznych. Studenci uwazajg réwniez, ze w bibliotece nie ma
zadnych baz danych sprofilowanych na ich kierunek ksztatcenia.

Bardzo pozytywnie studenci wypowiedzieli sie na temat nauczycieli akademickich
- oceniajgc ich jako osoby kompetentne, merytoryczne i wymagajgce. Studenci podczas
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spotkania przedstawili opinie, z ktérych jasno wynika, ze sg ogdlnie zadowoleni z systemu
opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej na Uczelni. Identyfikujg sie z Uczelnig i staraja
sie aktywnie wtaczyé w zycie spotecznosci akademickiej. Chcieliby jednak kontynuowad
nauke na studiach Il stopnia, ktdrych brak wskazywali jako najwiekszy mankament.

Studenci wizytowanego kierunku odniesli sie bardzo pozytywnie do sposobu i szybkosci
podejmowania dziatan ze strony Uczelni w zakresie wszelkich uwag i skarg jakie kieruja.
Wszelkie kierowane podania sg rozpatrywane bez zbednej zwtoki.

5). Wizytacja kierunku studiow ,automatyka i robotyka” odbyfa sie po raz pierwszy, wiec
ocena stopnia realizacji zalecen sformutowanych poprzednio nie zostata uwzgledniona
W niniejszym raporcie.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1)Proces rekrutacji na studia nie zawiera regulacji dyskryminujgcych jakakolwiek grupe
kandydatow.

2) System oceny osiggnie¢ studentdéw jest obiektywny i powszechnie akceptowany przez
studentéw.

3) Studenci wizytowanego kierunku uczestniczg w wymianach zagranicznych. Nie dostrzegaja
jednak zbyt duzej mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia.

4) Studenci majg zapewniong w wystarczajgcym, rowniez ich zdaniem, opieke dydaktyczng
i naukowa.

8. Stosowanie na ocenianym kierunku studidw wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia zorientowanego na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia

1). Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka ” przedstawiono
Zespotowi Oceniajgcemu stosowane dokumenty zwigzane z zapewnieniem wysokiej jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Dziatania w Uczelni zostaty podjete w Uchwale
Senatu Nr 91/2009 z dnia 12 listopada 2009 r. Celem wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci jest:
- monitorowanie i ocena realizacji standardéw ksztatcenia,
- zapewnienie wysokiego poziomu i statego rozwoju kadry dydaktycznej,
- doskonalenie planéw i programoéw studidw,
- ocena postaw w relacji nauczyciel — student.
Cele o ktérych mowa realizowane sg poprzez:
- Ocene jakosci nauczania, ktéra dokonywana jest przez studentdw poprzez wypetnienie
Kwestionariusza Oceny Jakosci Nauczania.
- Ocene programu i toku studidw dokonywang przez studentéw konczgcych studia
i absolwentdw poprzez wypetnienie Ankiety Absolwenta.
- Hospitacje zajeé¢ dydaktycznych w Uczelni.
- Okresowag ocene nauczycieli akademickich.
- Analize programéw nauczania i planédw studiow, ktéra dokonywana jest pod katem oceny
ich zgodnosci z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi i potrzebami regionalnego rynku
pracy.

Uchwatg Senatu Nr 115/2011 z dnia 15 grudnia 2011 r. zostat wprowadzony Uczelniany
System Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia. W dokumencie tym zwrdécono uwage na fakt, ze
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dziataniem Uczelnianego Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia objeci sg studenci
studiujgcy na wszystkich poziomach i trybach studidw, jak i pracownicy PWSIiP w tomzy.

W celu realizacji zadan Uczelnianego Systemu Zarzgdzania Jako$cig, w dniu 31 stycznia 2012
r., Zarzadzeniem Rektora Nr 9/12, powotana zostata Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Instytutowe Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

W sktad Uczelnianej Rady wchodzg: Przewodniczacy Senackiej Komisji ds. Ksztafcenia,
Przewodniczacy Instytutowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierownik Dziatu Ksztatcenia,
Kierownik Dziatu Systeméw Komputerowych, Kierownik Dziatu Wspotpracy z Zagranicg oraz
przedstawiciel studentéw. Prace Komisji koordynuje Petnomocnik Rektora ds. zarzadzania
jakoscig ksztatcenia.

Uczelnia i kierunek posiadajg przejrzysty i efektywng strukture zarzadzania procesem
dydaktycznym, ktére umozliwiajg prowadzenie systematycznych i kompleksowych ocen oraz
analiz osigganych efektéw ksztatcenia oraz doskonalenia programu ksztatcenia. Na kierunku
,automatyka i robotyka” system jest obecnie w fazie zaawansowanego wdrazania.

Cele wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia realizowane sg poprzez:
studencka ocene jakosci nauczania, ocene programu studiéw i jego realizacji przez
absolwentéw, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, okresowg ocene nauczycieli akademickich,
semestralng analize i ocene programdéw nauczania i planédw studiéw, badania opinii
pracodawcow na temat kompetencji absolwentéw i programu ksztatcenia, w formie
ankietyzacji i dwdch spotkan z pracodawcami dotyczacych kieruneku ,automatyka
i robotyka” (do czasu wizytacji studia ukonczyto 15 oséb z pierwszego rocznika kierunku).
Analiza zmian programu studidow na ocenianym kierunku w czteroletnim okresie
funkcjonowania pod katem dostosowania do standardéw ksztatcenia, aktualnych efektow
ksztatcenia oraz potrzeb interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, Swiadczy
o przydatnosci i zadowalajgcej efektywnosci obowigzujgcych mechanizméw monitorowania
i doskonalenia programu ksztafcenia.

Upowszechnianie informacji dotyczacych wynikdw monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia i uzyskiwanych efektéw ksztatcenia oraz wprowadzanych zmian jest prowadzone
wielotorowo (w lokalnych mediach oraz na portalach internetowych). Informacje o efektach
ksztatcenia, planach zajeé, terminach sesji, a takie wszelkich sprawach organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni studenci mogg uzyska¢ w Internecie, na stronie
gtownej Uczelni co pozwala na pozytywng ocene jej dostepnosci. Uczelnia jest obecna
w lokalnych mediach oraz na portalach internetowych, z ktérymi aktywnie i systematycznie
wspotpracuje. Informacjeo efektach ksztatcenia, planach zaje¢, terminach sesji, a takze
wszelkich sprawach organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni studenci moga
uzyskaé¢ w Internecie, na stronie gtdwnej uczelni. System ankietyzacji jest elementem
mobilizujgcym pracownikéw do poprawy jakosci ksztatcenia. Ankiety s3 przeprowadzane
anonimowo oraz sg poufne. Za wykorzystanie wynikdw oceny nauczycieli akademickich
odpowiada dyrektor instytutu.. Jest on zobowigzany do poinformowania prowadzgcego
zajecia o wynikach ankiety zaraz po jej opracowaniu.

2). W procesie zapewnienia i doskonaleniu jakosci ksztatcenia uczestniczg interesariusze
wewnetrzni: dyrektor i zastepca dyrektora Instytutu Informatyki i Automatyki, cztonkowie
Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku Automatyka i Robotyka, Uczelniana
Rada ds. Jakosci Ksztatcenia, studenci kierunku ,automatyka i robotyka” i nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku.

Waznym czynnikiem wptywajgcym na zapewnienie jakosci ksztatcenia jest stata analiza
krajowego rynku pracy oraz kontakty z kadrg zarzgdzajgcg przedsiebiorstw, wigczanie ich
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w proces oceny i doskonalenia programu studiow na kierunku ,, automatyka i robotyka”.
Utrzymywana jest wspoétpraca z pracodawcami polegajgca gtéwnie na organizacji spotkan, na
ktérych dyskutowane sg zagadnienia zwigzane z programem studidéw na kierunku AiR
z punktu widzenia potrzeb regionalnego i krajowego rynku pracy. Do interesariuszy
zewnetrznych zaangazowanych w ksztattowanie i doskonalenie koncepcji i programow
ksztatcenia, formutowanie potrzeb regionu w zakresie uruchamiania badan, tworzenia
laboratoridw i kierunkéw studiow nalezy zaliczy¢ Konwent WSIiP w tomzy, 10 polskich
uczelni, z ktérymi PWSIiP wspodtpracuje w ramach umoéw dwustronnych, oraz 11
przedsiebiorstw, z ktérymi podpisano umowy w sprawie odbywania praktyk studenckich dla
studentdw kierunku ,,automatyka i robotyka”.

Studenci posiadajg reprezentacje w komisjach i zespotach: Uczelnianej Radzie ds. Jakosci
Ksztatcenia, Instytutowych Komisjach ds. Jakosci Ksztatcenia (na kazdym kierunku), Komisji
Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich, Komisji Dyscyplinarnej dla studentéw,
Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla studentéw. W odniesieniu do sktadu senatu
Uczelni, liczba studentéw przekracza 20% , zatem wymog okreslony w art. 61 ust. 3 jest
spetniony.

Ciggly wptyw studentdw na proces zapewniania jakosci ksztatcenia opiera sie na
wypetnianych cyklicznie ankietach oceniajgcych wszystkie zajecia. Kazdy student dzieki
swojemu USOS-owi moze wypetni¢ ankiete oceniajacg dany cykl dydaktyczny, a po jej
wypetnianiu moze zobaczyé zbiorcze wyniki ankietyzacji odpowiedniego modutu
przedmiotowego. Dzieki temu od razu uzyskujg informacje zwrotng o ocenionych przez
siebie zajeciach.

Tabela nr 1. Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia (odrebnie dla
kazdego poziomu kompetencji).

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$¢ | Dziatalnosé Organizacja

efekty i plan dydaktyczna/ | naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia

ksztatcenia studiow biblioteka

wiedza + + + nie + +
dotyczy

umiejetnosci + + + nie + +
dotyczy

kompetencje + + + nie + +

spoteczne dotyczy

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia, pozwala na czeSciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
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Ocena konicowa 8 kryterium ogdlnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Uchwatg Senatu Nr 91/2009 z dnia 12 listopada 2009 r. (zastgpiong Uchwatg Senatu Nr
115/2011 z dnia 15 grudnia 2011 r.) na kierunku ,automatyka i robotyka” zostat
wprowadzony Uczelniany System Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia, ktérym objeci sg studenci
studiujgcy na wszystkich poziomach i trybach studiéw, jak i pracownicy PWSIiP w tomzy.
Uczelnia i kierunek posiada przejrzystg i efektywng strukture zarzadzania procesem
dydaktycznym, ktdére umozliwiajg prowadzenie systematycznych i kompleksowych oceni
analiz osigganych efektdw ksztatcenia oraz doskonalenia programu ksztatcenia. Na kierunku
,automatyka i robotyka” system jest obecnie w fazie zaawansowanego wdrazania.
Upowszechnianie informacji dotyczagcych wynikdbw monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia i uzyskiwanych efektéw ksztatcenia oraz wprowadzanych zmian prowadzone jest
wielotorowo (w lokalnych mediach oraz na portalach internetowych). Informacje o efektach
ksztatcenia, planach zaje¢, terminach sesji, a takie wszelkich sprawach organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni studenci mogg uzyska¢ w Internecie, na stronie
gtéwnej uczelni.

2) W procesie zapewnienia i doskonaleniu jakosci ksztatcenia uczestniczg: nauczyciele
akademiccy i studenci wchodzacy w skfad Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, oraz cztonkowie Konwentu WSIiP w tomzy,
pracodawcy i przedstawiciele wspoétpracujacych uczelni krajowych i zagranicznych.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2. Ocena spetnienia kryteriow oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium
wyrozniajaco | w pelni | znaczaco | czesciowo | Niedostate-
cznie

koncepcja rozwoju X
kierunku
cele i efekty
ksztalcenia oraz X
system ich
weryfikacji
program studiow X
zasoby kadrowe X
infrastruktura
dydaktyczna X
prowadzenie badan .
naukowych s

dotyczy
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system wsparcia
studentow w X
procesie uczenia si¢

wewnetrzny system
zapewnienia jakosci X

Prawidtowo zbudowany i sprawnie funkcjonujgcy wewnetrzny system kontroli jakosci
ksztatcenia daje petne szanse na uzyskanie efektéw ksztatcenia okreslonych w programie
ocenianego kierunku ,automatyka i robotyka”.

Uczelnia i oceniany kierunek posiadajg przejrzystg i efektywng strukture zarzadzania
procesem dydaktycznym, ktére umozliwiajg prowadzenie systematycznych i kompleksowych
ocen i analiz osigganych efektéw ksztatcenia, doskonalenie programu ksztatcenia oraz
dostosowanie ksztatcenia do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy i otoczenia spotecznego.
W ksztattowaniu struktury efektéw ksztatcenia s3 zaangazowani pracodawcy i inni
interesariusze zewnetrzni, i chociaz ich zaangazowanie nie jest jeszcze zbyt wielkie, Uczelnia
prowadzi intensywne dziatania na rzecz poprawy tego stanu.

W odniesieniu do obowigzujgcego obecnie programu ksztatcenia Zespét Oceniajacy
zaleca wprowadzenie zmian dotyczacych: zwiekszenia wymiaru zaje¢ z zakresu
projektowania, sformutowanie oddzielnych efektdw ksztatcenia dla dwéch specjalnosci
zdefiniowanych w programie studiéow (,,automatyzacja proceséw” i ,robotyka uzytkowa”),
korekty liczby efektéw realizowanych w poszczegdlnych przedmiotach (obecnie 3-23),
korekty nazwy oraz tresci programowych przedmiotéw: ,,Matematyka dyskretna”, , CAD”,
,Podstawy budowy maszyn”, ,Metrologia przemystowa”, ,Algorytmy genetyczne”,
,Komputerowe narzedzia w automatyce”, ,,Podstawy robotyki”, ,Grafika inzynierska”.

Proces dyplomowania na ogoét dos¢ dobrze weryfikuje koncowe efekty ksztatcenia,
a tematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkiem ksztatcenia i specjalnoscig. Zespot
Oceniajacy zaleca jednak, aby poszerzy¢ i pogtebié zakres zadan w pracach dyplomowych, tak
aby dyplomant wykazywat sie wiedzg inzynierskg i kwalifikacjami twdrczymi, i aby byfa
koniecznos¢ petniejszego wykorzystania literatury (w tym obcojezycznej), oraz aby wyciggat
z pracy istotne wnioski.

Struktura kwalifikacji i liczba oséb kadry dydaktycznej kierunku ,,automatyka i robotyka”
w petni umozliwia osiggniecie zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia. Liczba nauczycieli
akademickich zaliczonych do minimum kadrowego na ocenianym kierunku wynosi 11; liczba
studentéw ocenianego kierunku wynosi 163; stosunek liczby studentéw do liczby nauczycieli
wynosi okoto 16, czyli znacznie ponizej dopuszczalnej granicy 60. Biorgc pod uwage wczesny
etap rozwoju Uczelni, w tym w szczegdlnosci kierunku ,automatyka i robotyka”, oraz
trudnosci z pozyskaniem kadry dydaktycznej zatrudnionej w Uczelni w pierwszym miejscu
pracy, polityka kadrowa wiadz Uczelni stwarza realne szanse na zwiekszenie liczby
pracownikéw samodzielnych i nauczycieli akademickich o znacznym dorobku zawodowym.

Baza dydaktyczna PWSIiP w tomzy jest dostosowana do ksztatcenia na kierunku
studiow ,,automatyka i robotyka” w stopniu umozliwiajgcym osiggniecie deklarowanych
efektow ksztatcenia. Polityka finansowa Uczelni jest bardzo aktywna w pozyskiwaniu
srodkéw na rozwdj i doskonalenie bazy materialnej, w tym szczegdélnosci przeznaczonej dla
kierunku ksztatcenia ,automatyka i robotyka”. Zespdt Oceniajacy zaleca jednak dalsza
rozbudowe laboratoriéw i zwiekszenie liczby stanowisk badawczych dla studentéw,
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w szczegblnosci z automatyki i robotyki. Znacznego wzbogacenia wymaga rowniez zbior
podrecznikéw i czasopism z obszaru robotyki i automatyki.

Zespol Oceniajagcy w petni pozytywnie ocenia mozliwosci uzyskania zaktadanych
efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego kierunku ,automatyka i robotyka” oraz
zapewnienia wysokiej jakosci i kultury ksztatcenia.
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