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Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,elektronika i telekomunikacja” zostata
przeprowadzona zgodnie z harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.
Wizytowany kierunek byt juz oceniany przez PKA, Uchwatg Prezydium PKA nr 997/2009
z dn. 19.11.20009 r. otrzymat ocene wyrdzniajgcy (szczegétowe informacje z dokonanej oceny
zostaty przedstawione w Zatgczniku nr 3 raportu).

Wizytacje cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem sie z Raportem Samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni oraz raportem z dotychczasowej oceny kierunku
»elektronika i telekomunikacja”. Podczas spotkania Zespotu wizytujgcego dokonano
ostatecznej weryfikacji harmonogramu przebiegu wizytacji oraz przydziatu zadan
poszczegdblnych ekspertdw. Zespdt podzielit sie takze wstepnie dostrzezonymi uwagami.

Wizytacja na Wydziale Elektrotechniki Mikrosystemdéw i Fotoniki Politechniki
Wroctawskiej rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu podczas ktérego
ze strony Zespotu przedstawiono cel wizyty, charakterystyke oceny programowej, zakres
spraw bedacych przedmiotem oceny poszczegdlnych cztonkéw Zespotu oraz ich role w
dokonywanej ocenie. Dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

W trakcie wizytacji Zespét odbyt spotkania ze studentami, pracownikami, w tym
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi zajecia na ocenianym kierunku studiow, a takze z
administracjg. W trakcie pobytu odbyty sie indywidualne spotkania z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, za prowadzenie kierunkéw studiéw, za badania naukowe, przedstawicielem
Samorzgdu Studentéw. Przeprowadzono takze wizytacje bazy dydaktycznej i socjalnej
wykorzystywanej w procesie nauczania. Eksperci Zespotu Oceniajgcego wielokrotnie
wymieniali swoje uwagi dotyczgce pozyskanych informacji. Pozostaty czas wykorzystywano
na prace wifasng cztonkdw Zespotu. Przed zakoniczeniem wizyty dokonano wstepnych
podsumowan przydzielonych zadan, sformutowano uwagi i =zalecenia o ktdrych



Przewodniczagcy Zespotu poinformowat wiadze Uczelni i Wydziatu na spotkaniu
podsumowujgcym.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowana przez jednostke

1). Zgodnie z zapisem w Raporcie Samooceny (RS) Wydziatu Elektroniki Mikrosystemow i
Fotoniki (WEMIiF) misja Politechniki Wroctawskiej jest nastepujaca:

,Politechnika Wroctawska jest autonomiczng uczelnig techniczng, uniwersyteckq instytucjq
badawczq. Jej postannictwem jest ksztaftowanie tworczych, krytycznych i tolerancyjnych
osobowosci studentow i doktorantow oraz wytyczanie kierunkdw rozwoju nauki i techniki.
Uczelnia, w stuzbie spofteczenrstwu, realizuje swq misje poprzez: inwencje i innowacje,
najwyzsze standardy w badaniach naukowych, przekazywanie wiedzy, wysokq jakos¢
ksztatcenia oraz swobode krytyki z poszanowaniem prawdy. Politechnika Wroctawska jako
wspdlnota akademicka jest otwarta dla wszystkich, pielegnuje wartosci i tradycje
uniwersyteckie, wszechstronnq wspotprace z innymi uczelniami oraz zabiega o poczesne
miejsce w gronie uniwersytetow Europy i Swiata.” (wstep do Statutu Politechniki
Wroctawskiej).

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku ”elektronika i telekomunikacja” prezentowana
w Raporcie Samooceny WEMIF w ogdlnym zarysie przewiduje ksztatcenie specjalistow i
innowatoréw, uwzgledniajgce indywidualne mozliwosci studentéw. Jednostka deklaruje
stymulowanie umiejetnosci studentéow zwiekszajgcych ich konkurencyjno$é na rynku pracy,
uczenie kooperacji oraz utatwianie kontaktdw miedzynarodowych. Jednostka podkresla, ze
waznym aspektem koncepcji ksztatcenia jest mozliwos¢ kontaktu studentéw z nowoczesng
aparaturg badawczg w laboratoriach naukowych WEMIF. Cato$¢ przedstawionej w RS i
relacjonowanej w czasie wizyty ZO koncepcji ksztatcenia jest wpisana w misje Politechniki
Wroctawskiej. Plan rozwoju Wydziatu zawiera zapis przytoczonej powyzej misji Politechniki
Wroctawskiej, ze zmiang stowa ,,Uczelnia” na ,,Wydziat”. (AK)

Dokumenty formalne zwigzane z przyjeciem misji i wizji Uczelni oraz Wydziatu zostaty
zatwierdzone Uchwaty Senatu nr 587/40/2008-2012 z dnia 17.11.2011 r. zawierajacg plan
rozwoju Politechniki Wroctawskiej. Z otrzymanych wyjasnied wynika, iz strategia Wydziatu
Elektrotechniki Mikrosystemow i Fotoniki nie zostata opracowana, gdyz aktem prawnym z
ktorym jest identyfikowana, ma by¢é powyzej wymieniony plan rozwoju Politechniki
Wroctawskiej, w ktérym nie operuje sie pojeciem ,strategia”. Zatozenia okreslajace cele
strategiczne oraz etapy ich realizacji przedstawione zostaty w tzw. , Liscie kluczowych zadan
ogolnouczelnianych” stanowigcej uzupetnienie ww. planu rozwoju Uczelni, zatwierdzone;j
przez Senat Uchwatg nr 611/41/2008-2012 z dnia 15.12.2011 r. Z dokumentacji nie wynika,
aby zatozone do osiggniecia zadania byty realizowane w ramach S$cisle wyznaczonych
przedziatéw czasowych, stad trudno stwierdzi¢ na ile podejmowane dziatania stanowia
postep w realizacji planu rozwoju. Formalnie nie ma dokumentu opisujgcego strategie
Uczelnii w szczegdlnosci Wydziatu.

Podsumowujac, koncepcja ksztatcenia prezentowana przez Wydziat jest powigzana z misjg
Uczelni, jednostka nie ma dokumentu zawierajgcego strategie Wydziatu. ZO sugeruje
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przedyskutowanie na Wydziale (z uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych) strategii Wydziatu, a nastepnie zatwierdzenie jej na posiedzeniu rady
wydziatu.
Wydziat EMIiF obecnie oferuje studia wyzsze w zakresie specjalnosci:

e studia | stopnia: inZynieria elektroniczna i fotoniczna oraz elektronika cyfrowa,

e studia Il stopnia: optoelektronika i technika swiatfowodowa oraz mikrosystemy, a

takze w jezyku angielskim electronics, photonics and microystems.

Biorac pod uwage liczbe studentéw przyjmowanych na Wydziat w ramach rekrutacji (na rok
akademicki 2011/2012: studia | stopnia 87 studentdw, studia Il stopnia 53 studentéw, na rok
akademicki 2012/2013: studia | stopnia 170 studentéw) jest to oferta wystarczajgca. Stopien
réznorodnosci wynika z posiadanej bazy naukowej, a proponowane specjalnosci w zakresie
techniki swiattowodowej, fotoniki i mikrosystemdéw nalezy uznac¢ za zgodne z trendami
rozwoju elektroniki. W planach rozwoju przygotowanych do roku 2020, Wydziat przewiduje
uruchomienie kierunku ,elektronika” na studiach | i Il stopnia, ukierunkowanego na
specjalnosci w zakresie mikro- i nano-inzynierii oraz kierunku ,optoelektronika” réwniez na
studiach 1 i Il stopnia, bez podania przewidywanych specjalnosci. Biorgc pod uwage kadre
wydziatu, gtéwnie zwigzang z dyscypling elektronika, taki trend rozwoju nalezy uzna¢ za
celowy i dajgcy mozliwosci elastycznego ksztattowania oferty ksztatcenia w zakresie
dyscyplin elektronika oraz telekomunikacja. Nalezy podkresli¢, ze oferta ksztatcenia dotyczy
réwniez studiow Il stopnia prowadzonych w jezyku angielskim.
Podsumowujac, oferte ksztatcenia pod katem réznorodnosci i innowacyjnosci mozna uznaé
za interesujgcy, mozliwg do zrealizowania ze wzgledu na duzy potencjat naukowy,
technologiczny i laboratoryjny. W w zakresie mikro- i nano-elektroniki, a takze
optoelektroniki oferta moze by¢ elastycznie ksztattowana.

2). Z informacji zawartych w RS wynika, Ze interesariusze zewnetrzni nie brali udziatu w
procesie ustalania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw. Studenci, jako
interesariusze wewnetrzni, brali udziat w pracach Komisji Programowej Rady Wydziatu a
takze w posiedzeniach Rady Wydziatu EMIF i jako cztonkowie tych gremidw uczestniczyli w
tworzeniu lub modyfikowaniu koncepcji ksztatcenia. Udziat w ksztattowaniu koncepcji
ksztatcenia majg absolwenci Wydziatu uczestniczacy, jako wtasciciele firm, we Wroctawskim
Parku Technologicznym.

Podsumowujac, udziat interesariuszu wewnetrznych w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia
na ocenianym kierunku jest typowy dla uczelni wyzszych i ogranicza sie do udziatu
studentdw w posiedzeniach komisji programowe] i rady wydziatu, natomiast udziat
interesariuszy zewnetrznych jest niewielki i nieformalny.

Ocena konncowa 1 kryterium ogélnego3 znaczgco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegoltowych

1) Koncepcja ksztatcenia prezentowana przez wydziat jest powigzana z misjg Uczelni.
Jednostka nie posiada dokumentu zawierajgcego strategie Wydziatu. ZO sugeruje
przedyskutowanie na Wydziale, z uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych, strategii Wydziatu, a nastepnie zatwierdzenie jej na posiedzeniu Rady
Wydziatu. Politechnika Wroctawska réwniez nie ma dokumentu opisujgcego strategie
Uczelni.

Oferte ksztatcenia pod katem réznorodnosci i innowacyjnosci nalezy uznac za interesujaca,
mozliwg do zrealizowania ze wzgledu na duizy potencjat naukowy, technologiczny i



laboratoryjny. W zakresie mikro- i nano-elektroniki, a takze optoelektroniki, oferta moze
by¢ elastycznie ksztattowana.

2) Udziat interesariuszy wewnetrznych w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia na
ocenianym kierunku jest typowy dla uczelni wyiszych i sprowadza sie do udziatu
studentéw w posiedzeniach komisji programowej i Rady Wydziatu, natomiast udziat
interesariuszy zewnetrznym jest niewielki i nieformalny.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych
celow i efektdw ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system
potwierdzajacy ich osigganie

1). Ocena studiow I i Il stopnia, nazywanych przez jednostke ,,studiami bolonskimi”
Programy nauczania i plany studidw | stopnia dla studentdéw, ktérzy rozpoczeli studia przed
1 pazdziernika 2012 r. sg realizowane zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 12 lipca
2007 r., oraz ze standardami ksztatcenia dla kierunku ,elektronika i telekomunikacja”,
zamieszczonymi w zatgczniku nr 23. W programie nauczania nie ma specjalnosci, ani profili
dyplomowania. Sylwetka absolwenta prezentowana w ramach programu nauczania
odpowiada dokfadnie sylwetce zapisanej w standardach ksztatcenia (zatgcznik nr 23). Jest
ona zgodna z proponowanymi tresciami w ramach nastepujacej listy kursdw: nietechniczne,
podstawowe i kierunkowe (zarzadzenie wewnetrzne rektora PWr 1/2007, zat. 1.3-6 do RS).
Program ksztatcenia umozliwia realizacje opisanych w standardach tresci ksztatcenia i
efektow ksztatcenia zapisanych jako: umiejetnosci i kompetencje. Formalnie w programach
nauczania nie ma opisu celdw oraz specyficznych i szczegdétowych efektéow ksztatcenia, ale
przedstawiony do oceny program nauczania jest zgodny ze standardami ksztatcenia, a
przedmioty, ktére nie wystepuja w standardach ksztatcenia, zaproponowane studentom
przez jednostke, umozliwiajag absolwentowi zdobycie wiedzy i umiejetnosci gtdwnie w
zakresie mikroelektroniki. Mozna te grupe przedmiotéw uznaé za pewnego rodzaju
specjalnos¢, ktorg realizujg wszyscy studenci studidw | stopnia. Studia te bedg prowadzone
tylko do semestru zimowego roku akademickiego 2014/2015.

Podsumowujac, zadeklarowane w sylwetce kwalifikacje absolwenta studiéw | stopnia, ktére
nalezy traktowac jako cel, s3 w petni mozliwe do realizacji w ramach przyjetego przez
jednostke programu nauczania. Cele i efekty ksztatcenia sg wskazane w standardach
ksztatcenia i nie zostaty dodatkowo opisane przez jednostke w ramach programu nauczania.

Programy nauczania i plany studiéw Il stopnia dla studentdéw, ktdrzy rozpoczeli studia przed
semestrem letnim roku akademickiego 2012/2013 s realizowane zgodnie z
rozporzagdzeniem MNISW z dnia 12 lipca 2007 r., zgodnie ze standardami ksztatcenia dla
kierunku ,elektronika i telekomunikacja”, zamieszczonymi w zatgczniku nr 23. Program
nauczania zostat przygotowany dla dwéch specjalnosci: mikrosystemy oraz optoelektronika i
technika swiatfowodowa. Sylwetka absolwenta (jedna dla obu specjalnosci) prezentowana w
ramach programu nauczania odpowiada doktadnie sylwetce zapisanej w standardach
ksztatcenia (zatgcznik nr 23), nie zawiera efektow ksztatcenia odniesionych do prowadzonych
specjalnosci. Program nauczania umozliwia realizacje opisanych w standardach ksztafcenia
efektow ksztatcenia oraz nieopisanych przez jednostke efektéw ksztatcenia zwigzanych z
przedmiotami przypisanymi do specjalnosci. Studia te bedg prowadzone tylko do semestru
letniego roku akademickiego 2012/2013.



Podsumowujgc, zadeklarowane w jednej dla obu specjalnosci sylwetce kwalifikacje
absolwenta studiéw Il stopnia, ktére nalezy traktowaé jako cel, s3 mozliwe do realizacji w
ramach przyjetego przez jednostke programu nauczania. Brakuje kwalifikacji wynikajgcych z
prowadzonych specjalnosci. Cele i efekty ksztatcenia sg wskazane w standardach ksztatcenia
i nie zostaty dodatkowo opisane przez jednostke w ramach programu nauczania.

Programy nauczania studiéw | i Il stopnia zawierajg przedmioty ksztatcenia ogdlnego,
podstawowego i kierunkowego oraz dla studidéw Il stopnia specjalnosciowego. Osiggniecie
efektow ksztatcenia dla studiéw | i Il stopnia w grupach przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego,

podstawowego i kierunkowego jest zgodne z celami i efektami ksztatcenia zawartymi w
standardach ksztatcenia. Cele i efekty ksztatcenia dla studidw Il stopnia w zakresie grupy
przedmiotow specjalnosciowych nie zostaty opisane w programie ksztatcenia.

Program nauczania dla studidw | stopnia zawiera praktyke zawodowg (4 tygodnie po VI
semestrze, 8 punktéw ECTS). W programie nauczania nie ma opisu celéw i efektéow
ksztatcenia przypisanych do praktyk zawodowych.

Podsumowujgc, osiggniecie efektéw ksztatcenia dla studidw | i Il stopnia w grupach
przedmiotow ksztatcenia ogdlnego, podstawowego i kierunkowego jest zgodne z celami i
efektami ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia. W programie nauczania dla
studidw | stopnia nie ma opisu celdow i efektdw ksztatcenia przypisanych do praktyk
zawodowych.

Ocena dotyczgca studidw | i Il stopnia prowadzonych wg KRK

Jednostka przygotowata program nauczania i plany studiow dla ocenianego kierunku dla
studidw | i Il stopnia, zgodnie z wymaganiami rozporzgdzenia MNiSW z dnia 5 pazdziernika
2011 r., oraz wzorcowymi efektami ksztatcenia dla kierunku ,elektronika” (rozporzgdzenie
MNiSW z dnia 4 listopada 2011 r.) oraz obowigzujagcym na Politechnice Wroctawskiej
zarzadzeniem (zarzadzenie nr 68/2011). Przygotowane dokumenty zostaty zatwierdzone na
posiedzeniu Rady Wydziatu EMIF (uchwaty nr 53/06/2012 i nr 54/06/2012) oraz na
posiedzeniu Senatu PWr (w czerwcu i we wrzesniu 2012 r.).

Dokumenty zawierajgce programy ksztatcenia i plany studiéw, przygotowane dla profilu
ogolnoakademickiego, dla studiéw | i Il stopnia s3 opracowane bardzo doktadnie, w
standardowych dla PWr formatkach (zatgcznik 1.3-20 do RS). Zostaty sformutowane
poprawnie dla obszaru ksztatcenia (nauki techniczne), dziedziny nauk technicznych i
przypisane do dyscypliny naukowej elektronika (uchwata Senatu PWr, zatf. 1.3-17 do RS).
Jednostka przyjeta, ze efekty ksztatcenia muszg by¢ tak zdefiniowane, zeby byty mozliwe do
osiggniecia przez studenta uzyskujgcego $rednig ze studiéw na poziomie 3.0.

W RS nie ma informacji o przyporzgdkowaniu prowadzonych przedmiotéw, czy tez modutow
do innych obszaréw ksztatcenia, np. nauk humanistycznych, spotecznych, scistych, a takze
efektow ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich oraz o
dyscyplinach wspomagajgcych.

Studia I stopnia

Program nauczania i plan studiow | stopnia, przygotowane oddzielnie dla dwdch specjalnosci
(inZzynieria elektroniczna i fotoniczna oraz elektronika cyfrowa), zawiera opis sylwetki
absolwenta, ktéra dla obu specjalnosci jest taka sama. W sylwetce brak kompetencji
spotecznych, nie wida¢ réznic w osiggnieciu zatozonych kompetencji absolwenta.

Opis efektéw ksztatcenia dla kazdej ze specjalnosci przygotowano dla obszaru ksztatcenia w
zakresie nauk technicznych z podziatem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje. W



programie studiow zamieszczono cele i efekty ksztatcenia dla kazdego prowadzonego
przedmiotu (w PWr przedmioty s opisywane okresleniem ,kurs”), macierz pokrycia
obszaréw ksztatcenia (tylko obszar nauk technicznych) i kierunkowe efekty ksztatcenia. W
zatgczonej dokumentacji nie ma sylabuséw przedmiotéw z zakresu matematyki, fizyki, jezyka
obcego i wychowania fizycznego (w PWr okreslane jako ,zajecia sportowe”). Przedstawione
cele ksztatcenia sg zgodne z wzorcowymi efektami ksztatcenia dla obszaru nauk
technicznych, efekty kierunkowe obejmujg w zasadzie wszystkie efekty obszarowe.
Zaproponowane specjalnosciowe efekty ksztatcenia sg w zasadzie spdjne z efektami
ksztatcenia ocenianego kierunku. W kompetencjach spotecznych, jako pierwsza wpisano:
,dostrzega koniecznos¢ stosowania metod statystycznych do opisu zbierania danych”, co jest
oczywistg pomytka.

Podsumowujgc, traktujgc jako gtéwny cel ksztatcenia kwalifikacje absolwenta studiow |
stopnia, konieczne jest wprowadzenie do sylwetki absolwenta efektéw ksztatcenia
zwigzanych z prowadzonymi specjalnosciami oraz uzupetnienie sylwetki o kompetencje
spoteczne, w celu uzyskania zgodnosci zatozonych celéw z efektami ksztatcenia.

Studia Il stopnia

Program nauczania i plan studiéw |l stopnia, przygotowane oddzielnie dla dwdch
specjalnosci prowadzonych w jezyku polskim (optoelektronika i technika swiattowodowa
oraz mikrosystemy), oraz w jezyku angielskim (Electronics, Photonics, Microsystems) zawiera
opis sylwetki absolwenta, ktéra dla ww. specjalnosci jest taka sama. W sylwetce brak
kompetencji spotecznych, nie widaé¢ rdznic w osiggnieciu zatozonych kompetencji
absolwenta studiéw Il stopnia. W programie nauczania jednostka stwierdza, ze oceniany
kierunek jest powigzany z nastepujagcymi kierunkami studidw: ,informatyka”,
»,mechatronika” i ,automatyka i robotyka”. Dokumenty zawierajgce programy nauczania i
plany studidw dla specjalnosci prowadzonej w jezyku angielskim przygotowano w jezyku
polskim.

Opis efektéw ksztatcenia dla kazdej ze specjalnosci przygotowano dla obszaru ksztatcenia w
zakresie nauk technicznych z podziatem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje. W
programie studiéw zamieszczono cele i efekty ksztatcenia dla kazdego prowadzonego kursu,
macierz pokrycia obszaréw ksztatcenia (tylko obszar nauk technicznych) i kierunkowe efekty
ksztatcenia. Przedstawione cele ksztatcenia sg zgodne z wzorcowymi efektami ksztatcenia dla
obszaru nauk technicznych, efekty kierunkowe obejmujg wszystkie efekty obszarowe.
Zaproponowane specjalnosciowe efekty ksztatcenia sg spdjne z efektami ksztatcenia
ocenianego kierunku. Zapisy dotyczace pewnych efektéw ksztatcenia na studiach Il stopnia
sg formutowane jako poszerzenie wiedzy lub umiejetnosci w zakresie danego przedmiotu w
stosunku do studidw | stopnia.

Podsumowujac, traktujgc jako gtéwny cel ksztatcenia kwalifikacje absolwenta studiow I
stopnia, konieczne jest wprowadzenie do sylwetki absolwenta efektéw ksztatcenia
zwigzanych z prowadzonymi specjalnosSciami oraz uzupetnienie sylwetki o kompetencje
spoteczne w celu uzyskania zgodnosci zatozonych celéw z efektami ksztatcenia. W
dokumentacji celowe jest podanie innych obszardw ksztatcenia i dyscyplin wspomagajgcych,
szczegolnie telekomunikacja.

Programy nauczania studiow | stopnia zawierajg nastepujace moduty ksztatcenia: chemia,
fizyka, matematyka, technologie informacyjne, informatyka, kierunkowy wybieralny, kurséw
obowigzkowych kierunkowych, kurséw specjalnosciowych dla obu specjalnosci,



wybieralnych dla specjalnosci inzynieria elektroniczna i fotoniczna, kursy humanistyczno-
menedzerskie, jezyki obce, praktyka zawodowa, praca dyplomowa, zajecia sportowe.
Przyktadowo modut ksztatcenia matematyka zawiera 8 kursdéw, ktére formalnie zawierajg 4
kursy: , Algebra z geometrig analityczng” (W, C), ,,Analiza matematyczna 1” (W, C), ,, Analiza
matematyczna 2” (W, C), ,Probabilistyka”” (W, C). Dla tych kurséw osobno zapisywane sg
efekty ksztatcenia dla wyktadu - W i éwiczen - Ci tak, np. dla kursu ,,”Algebra z geometrig
analityczng” jako efekty dla W zapisano T1A — W01, dla C réwniez T1A — WO1. Przeciez
¢wiczenia powinny dawaé efekty nie tylko w zakresie wiedzy, ale i w zakresie umiejetnosci.
W module fizyka kurs ,Fizyka” nie ma informacji o efektach ksztatcenia, ta sama uwaga
dotyczy kurséow: Jezyk obcy” i ,,Zajecia sportowe”, ktére zaliczono do kurséw wybieralnych.
Jako oddzielny modut wymieniona jest praktyka zawodowa (4 tygodnie po VI semestrze, 8
punktow ECTS) w opisie tego modutu jednostka zamiescita cel praktyk i zasady jej zaliczenia,
nie ma opisu efektédw ksztatcenia.

Podsumowujgac, efekty ksztatcenia dla studidw | stopnia przypisane do modutow ksztatcenia
nalezy rozszerzy¢ o efekty innych obszaréw, co jest szczegdlnie wskazane dla modutow
ksztatcenia: matematyka, fizyka, przedmioty humanistyczno-menedzerskie. Nalezy uzupetnié
efekty ksztatcenia dla kurséw: fizyka, jezyk obcy, zajecia sportowe.

Programy nauczania studiow Il stopnia zawierajg nastepujgce moduty: przedmioty
humanistyczno-menedzerskie, matematyka, kursy obowigzkowe kierunkowe, kursy
obowigzkowe specjalnosciowe, praca dyplomowa. Efekty ksztatcenia s przyporzadkowane
do kurséw wchodzacych w sktad okreslonego modutu z efektéw obszaru nauk technicznych,
moduty stanowig logiczng cato$¢ i umozliwiajg osiggniecie ogdlnych i specyficznych efektéow
ksztatcenia.

Podsumowujac, efekty ksztatcenia dla studiéw Il stopnia przypisane do modutéw ksztatcenia
sg poprawne i zapewniajg w petni mozliwosé osiggniecia zatozonych celow.

Programy nauczania i plany studiow stacjonarnych I i Il stopnia, zaré6wno w wersji
»bolonskiej”, jak i wg KRK, zawierajace szczegétowe informacje o efektach ksztatcenia, sg
dostepne na stronie Internetowe] jednostki w zaktadce dla studentéw ,Spis efektéw
ksztatcenia”. Informacja ta jest dostepna dla kandydatéw na studia, dla studentdw,
pracownikéw wydziatu oraz dla interesariuszy zewnetrznych.

2). Efekty ksztatcenia sg prezentowane w obowigzujgcych na PWr formatkach, w postaci
tabel, opisujg wszystkie prowadzone kursy oraz moduty. Zostaty szczegétowo zapisane przez
prowadzgcych zajecia w kartach przedmiotéw (sylabusach) z podziatem na wiedze,
umiejetnosci i kompetencje, z podaniem ,wyceny” w punktach ECTS. Efekty ksztatcenia sg
podane w sposéb zrozumiaty.

Przejrzystos¢ dokumentdw troche zmniejszajg tabelki, ktdre nie majg tresci. Powiekszajg
objetosc¢ plikdéw, a takze powodujg koniecznos$é przeglagdania stron ,,pustych”.

3). W programach nauczania dla studiow | i Il stopnia (,,boloniskich” i wg KRK) jednostka
proponuje ten sam system oceny efektéw ksztatcenia, przytoczony w ponizszej tabeli.

Typ zajeé Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia

wyktad egzamin, kolokwium




¢wiczenia odpowiedz? ustna, test, kolokwium

laboratorium odpowiedZ ustna, ,wejscidwka”, wykonywanie c¢wiczenia, sprawozdanie
(protokdt) z laboratorium

projekt oceny czgstkowe, obrona projektu
seminarium udziat w dyskusji, prezentacja multimedialna tematu
praktyka ocena pracodawcy, sprawozdanie z praktyki

praca dyplomowa | przygotowana praca dyplomowa, prezentacja zagadnied na seminarium
dyplomowym, recenzja, obrona pracy

Oznacza to, ze jednostka proponuje weryfikacje prowadzonych kurséw w zaleznosci od
rodzaju zajec poprzez:

e egzamin lub zaliczenia na podstawie kolokwidéw - wyktady,

e zajecia aktywne: ¢wiczenia C, laboratoria L, projekty P, seminaria S — efekty
ksztatcenia s3 oceniane na biezgco, ocena koncowa jest wynikiem pracy w catym
semestrze.

S3 to metody prawidtowe, stosowane przez jednostke na studiach jednolitych magisterskich
oraz prowadzonych w systemie ,bolonskim”. Zamieszczony w powyzszej tabeli system
oceny, jest tylko sposobem oceny danego rodzaju zajeé¢, nie ma oceny poszczegdlnych
efektéw ksztatcenia: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Weryfikacja efektow ksztatcenia dotyczaca wyktadu teoretycznego, do ktérego przypisano
tylko efekt w postaci wiedzy, jest poprawna w formie egzaminu (nie testu) sprawdzajgcego
wiedze, w formie pisemnej i/lub ustnej. Natomiast dla pozostatych rodzajéw zaje¢ jednostka
powinna stworzyé system oceniajgcy poszczegdlne efekty. W kartach przedmiotow
prowadzacy zajecia opisali efekty ksztatcenia dla kazdego rodzaju zaje¢. Na przyktad, w
¢wiczeniach (kurs Sieci komputerowe, studia | stopnia) w karcie przedmiotu prowadzacy
wymienit efekty zwigzane z umiejetnosciami i kompetencjami oraz sposéb oceny efektow:
kartkdwki, rozwigzywanie zadan z listy, prezentacje wybranych zagadnien przed grupg.
System weryfikacji efektéw ksztatcenia powinien zawiera¢ informacje jak sprawdzi¢ wiedze,
jak sprawdzi¢ umiejetnosci, jak sprawdzi¢ kompetencja, a nie jakie metody stosowac do
oceny poszczegdlnych rodzajow zajec.

Formalnie student bedzie rozliczany z efektéow ksztatcenia po raz pierwszy w semestrze
zimowym roku akademickiego 2012/2013.

System ECTS wymaga rozliczania sumarycznego przedmiotu (w PWr kursu), ktéry sktada sie,
np. z wyktadu, laboratorium i projektu. W tym kursie wystepujg zapewne efekty w postaci
wiedzy (najbardziej zwigzane z wyktadem), umiejetnosci (wynikajace, np. z laboratorium i
projektu) oraz kompetencji, ktére mogg by¢ przypisane do kazdego z wymienionych
rodzajéw zajeé. Nalezy podac jak oceniaé¢ kazdg sktadowa. Jednostka powinna zaproponowac
system weryfikacji efektéw ksztatcenia wynikajacy z systemu ECTS i KRK.

Podsumowujac, opisany w RS system weryfikacji efektdw ksztatcenia na studiach
prowadzonych wg KRK musi zosta¢ przebudowany.



Jezeli jednostka przygotuje poprawny system weryfikacji efektéw ksztatcenia w
stosunku do prowadzonych rodzajow zaje¢ dydaktycznych (W, C, L, P, S), to mozna sumowac
uzyskane efekty na poszczegdlnych etapach.

W programach nauczania i planach studiéw nie ma informacji jak jednostka
proponuje mierzy¢ i oceniac efekty ksztatcenia na poszczegdlnych etapach, nie ma propozycji
procedur, metod i ocen.

Proces dyplomowania jest realizowany zgodnie z regulaminem studiéw i oceny
efektéw ksztatcenia na studiach wg KRK powinny rdéwniez okresla¢ uzyskane efekty
ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;i.

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdza sie, iz mozliwosci zmierzenia i oceny
efektéw ksztatcenia na poszczegdlnych etapach identyfikujg sie z okreslonymi sposobami
weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz procedurami potwierdzania efektéw na
kazdym etapie ksztatcenia. Proces ksztatcenia, w tym system weryfikacji efektow ksztatcenia
z uwzglednieniem wszystkich kategorii efektéw ksztatcenia ma swoje odzwierciedlenie w
dokumentacji formalnej, z ktérej wynika, iz weryfikacja uzyskanych przez studenta efektow
ksztatcenia odbywa sie przy wykorzystaniu réinych metod w postaci: egzamindw,
kolokwioéw, referatéw, prac kontrolnych itp., ktérych efekty zostaty odnotowane w
dokumentach z przebiegu studiéw. W powyziszym systemie o doborze metod weryfikacji
efektéw ksztatcenia decyduje prowadzacy zajecia, podlegajg one takze ogladowi przez
Wydziatowg Komisje ds. efektéw ksztatcenia na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”,
ktéra czuwa nad ich wtasciwym doborem. Efekty ksztatcenia, sposoby ich weryfikacji oraz
oceny w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zostaty szczegétowo
okreslone przez nauczycieli akademickich w sylabusach poszczegdlnych przedmiotdw, ktérzy
na pierwszych zajeciach informujg studentéw o oczekiwanym naktadzie pracy ze strony
studenta mierzonym w systemie punktowym ECTS, warunkach zaliczenia zaje¢, w tym zasad
oceniania oraz sposobach weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Bazujac na zapisach w kartach przedmiotéw, jak zaznaczono powyzej, jednostka powinna
przygotowac system weryfikacji efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych kurséw i etapow
ksztatcenia na studiach wyzszych prowadzonych wg KRK.

Jednostkami wspomagajacymi dziatanie systemu oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia, w
tym sprawdzanie czy zaktadane efekty ksztatcenia zostaty przez studenta osiggniete, a przez
nauczyciela wiasciwie zweryfikowane s3: Komisja Programowa Rady Wydziatu zajmujaca sie
aktualizacjg oraz dostosowywaniem programow ksztatcenia do KRK, a takze sami studenci,
ktorzy poprzez uczestnictwo swojego przedstawiciela w pracach Komisji (obecnie
Wydziatowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia) majg swiadomosé o
wptywie na sposoby oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia. Zasadniczym wsparciem sg
takze wyniki z pracy w jednolitym systemie obstugi studenta, ktdry pozwala prowadzgcemu
na biezgcg analize postepow studenta i ocen w poszczegdlnych grupach zajeciowych.
Korzystajgc z archiwizacji danych umozliwia sie dokonywanie analizy danych z
poszczegblnych lat akademickich.

W trakcie wizytacji oglagdowi zostata poddana dokumentacja (studia | i Il stopnia

nazywane przez jednostke ,bolonskimi”) dotyczaca:
- sposobdow oceny wyktadéw, c¢wiczen, laboratoridw, seminaridw oraz innych form
weryfikowania zatozonych oraz osiggnietych efektow ksztatcenia w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu tj.: protokoty zaliczenia przedmiotéw, karty okresowych osiggnieé studentdéw
(zgodnie z § 10 Regulaminu Studiéw przebieg studiow jest dokumentowany w indeksie
elektronicznym);



- weryfikacji uzyskanych efektow ksztatcenia w ramach praktyk, ktérych zaliczenie oraz
warunki odbywania zostaty okreslone przez Rektora w Zarzadzeniu Wewnetrznym nr
24/2006 z dn. 28.06.2006 r. w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych na
Politechnice Wroctawskiej;

- poswiadczenia osiggniecia wszystkich zatozonych w programie ksztatcenia efektéw w
trakcie procesu dyplomowania tj. protokét egzaminu dyplomowego, dyplom ukoriczenia
studiéw, suplement do dyplomu.

W wyniku szczegotowej analizy stwierdza sie, ze: protokoty zaliczenia przedmiotow
tj. ,Protokot zaliczenia/ Protokdt egzaminacyjny dla grupy zajeciowej” s sporzgdzane
zgodnie z § 11 ust. 1. pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 14
wrzednia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188),
zawierajy: nazwe przedmiotu, ktérego dotyczy zaliczenie lub egzamin, imie (imiona) i
nazwisko studenta, numer albumu, uzyskang ocene, date i podpis osoby zaliczajacej lub
przeprowadzajgcej egzamin. Stosowana skala ocen jest zgodna z § 14 Regulaminu Studiéw.
Zwraca sie jednak szczegdlng uwage na obowigzujgcg w przepisach prawa stosowng
terminologie i doprecyzowanie nazwy ww. dokumentu;
karty okresowych osiggnie¢ studentéw- z przeanalizowanych dokumentéw z ostatniej sesji
wynika, iz takze niezbedne jest dostosowanie stosowanego nazewnictwa tj. ,karta
egzaminacyjna” do obowigzujgcych przepiséw prawa, stwierdza sie jednak, iz na podstawie
wzoru dokumentu okreslonego w Zarzadzeniu Wewnetrznym Rektora nr 61/2012 z dn.
16.07.2012 r. powyzsze uchybienie zostato usuniete, spetnione zostaly takie pozostate
wymogi okreslone w § 11 ust. 1 pkt. 2 ww. rozporzadzenia; dyplomy ukonczenia studidw,
suplementy do dyploméw posiadajg prawidtowo nadane numery stanowigce liczbe
porzadkowq z Ksiegi dyplomoéw stosownie do zapisu w § 12 ust. 2 ww. rozporzadzenia,
wydane zostaty zgodnie z przepisami (§ 13 ust. 1 w/w rozporzadzenia) w terminie trzydziestu
dni od dnia ukoniczenia studiéw; Protokoty egzaminu dyplomowego sporzadzone zostaty
zgodnie z § 12 ust. 1 ww. rozporzadzenia.

Dokumentacja studentéw po zakonczonym ksztatceniu i poswiadczonym odbiorze
dokumentéw jest przekazywana do archiwum Uczelni i przechowywana zgodnie z okresem
okre$lonym w § 4 ust. 1 pkt. 2 ww. rozporzadzenia.

W toku oceny efektéw ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow w postaci dokumentacji
stwierdza sie, iz za wyjgtkiem wskazanych nieprawidtowosci jest prowadzona zgodnie z
obowigzujgcymi aktami prawnymi.

Jednostka nie postuguje sie jednolitym systemem obliczania ocen prac kontrolnych.
Sg one formutowane przez prowadzgcego zajecia. Zasady zaliczania kurséw sg przekazywane
studentom na pierwszych zajeciach w danym semestrze. W trakcie hospitacji ZO uzyskat
informacje od studentdéw uczestniczgcych w zajeciach, ze zasady zaliczania przedmiotu sg im
znane i zostaty przekazane na pierwszych zajeciach.

Celowe bytoby wprowadzenie w jednostce standaryzacji wymagan, dotyczacych np.
poziomOw procentowych, z przyjetej maksymalnej punktacji prac kontrolnych,
odpowiadajgcych ocenom, np. 50% uzyskanych punktdw odpowiada ocenie dostatecznej,
itd.

- jednostka przygotowuje sie do prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢. Sg prowadzone
pierwsze proby jego uruchomienia.

-W czasie wizytacji wtadze jednostki przekazaty ZO informacje o skali i powodach odsiewu. W RS nie
ma pytania o odsiew. Przytoczone ponizej dane dotyczgce odsiewu dotyczg studidw | i Il stopnia
nazywanych przez jednostke ,bolonskimi”.
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Na podstawie danych z poprzedniego roku akademickiego, doktadnie od 26 wrzesnia 2011 r. do 30
wrzes$nia 2012 r. na studiach | stopnia skreslonych z listy studentéw zostato:

e 5 studentéw z powodu nie podjecia studidw,

e 22 studentéw z powodu rezygnacji ze studidw,

e 5 studentéw z powodu nieztozenia w terminie projektu inzynierskiego,

e 1 student z powodu nieztozenia egzaminu dyplomowego w terminie,

e 60 studentdw z powodu stwierdzenia braku postepéw w nauce.

Z0 sugeruje dokfadne przeanalizowanie powoddw duzego odsiewu szczegdlnie na 1-szym roku,
okresli¢, co jest gtdwnym powodem skreslenia 60 studentéw z powodu braku postepdw w nauce.
Jezeli jest to spowodowane brakiem zaliczenia przedmiotéw zwigzanych z matematyka i fizyka, to
nalezy umozliwi¢ studentom uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci z tego zakresu. Jezeli zatozymy, ze s3
to gtéwnie skreslenia po 1 i 2 semestrze, to stanowig one istotny procent przyjetych na studia.
Istotng grupa w odsiewie sg studenci, ktérzy zrezygnowali ze studidow (22 osoby). Obecnie trwa
dyskusja na Uczelni dotyczaca zasad nauczania matematyki przez Instytut Matematyki oraz
znalezienia rozwigzania, ktére umozliwi pozostanie na studiach tym studentom, ktdrzy majg
problemy z zaliczeniem matematyki, co wpisuje sie w sugestie ZO.
Na podstawie danych z poprzedniego roku akademickiego, doktadnie od 26 wrzesnia 2011 r. do 30
wrzesnia 2012 r. na studiach Il stopnia skreslonych z listy studentéw zostato:

e 8 studentéw z powodu nie podjecia studidw,

e 2 studentéw z powodu rezygnacji ze studiow,

e 1 student z powodu nieztozenia w terminie projektu inzynierskiego,

e 8 studentéw z powodu stwierdzenia braku postepdw w nauce.
Na studiach Il stopnia liczby opisujgce odsiew nie sg zbyt duze, ale i liczba studentow studiéw Il
stopnia nie jest duza. W stosunku do poziomu naboru (jednostka przyjeta na studia Il stopnia 53
studentdéw) 8 rezygnacji jest dos¢ istotnym problemem.
Podsumowujgc, odsiew na studiach | i Il stopnia jest istotny dlatego ZO sugeruje
przedyskutowanie tego problemu i wprowadzenie $rodkéw zaradczych, np. umozliwienie
wielokrotnego odptatnego powtarzania kursow, z ktérych jest najwiekszy odsiew,
wprowadzenie dodatkowych terminéw egzamindéw lub zaliczen z tych przedmiotéow po
repetytorium.

-System oceny efektow ksztatcenia proponowany przez jednostke jest systemem
stosowanym na uczelniach wyzszych prowadzacych jednolite studia magisterskie oraz studia
I'i Il stopnia rozpoczete przed rokiem akademickim 2012/2013. Jest on réwniez zapisany w
programie nauczania dla obu pozioméw studidw prowadzonych wg KRK i jest dostepny na
stronie Internetowej Wydziatu w zaktadce dla studentéw ,Program ksztatcenia”. ZO sugeruje
wprowadzenie prawidiowego systemu oceny efektéw ksztatcenia, z wyszczegdlnieniem
zasad oceny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.

Podsumowujac, informacja o stosowanym systemie oceny efektow ksztafcenia jest dostepna
na stronie Internetowej Wydziatu, jednak system oceny wymaga zmian.

4). Badanie loséw zawodowych absolwentéw PWr, zgodnie z zarzagdzeniem wewnetrznym
rektora nr 8/2011, wchodzi w zakres zadan Biura Karier Politechniki Wroctawskiej. Badania
karier absolwentéw beda prowadzone, zgodnie z zaleceniami ustawy, po 3 oraz 5 latach od
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roku ukonczeniu studiow przez absolwentéw. Oznacza to, ze pierwsze wymagane prawem
badanie powinno by¢ przeprowadzone w roku 2014. Dodatkowo, PWr przewiduje
przeprowadzanie badania absolwentéw rok po zakonczeniu nauki.

W maju br. stworzona zostata baza danych absolwentéw PWr, do ktérej sukcesywnie
naptywajg dane absolwentéw. Ww. baza danych ma na celu uzyskanie aktualnych danych
kontaktowych, ktéore po zakonczeniu studidw mogty ulega¢ zmianie. Ma réwniez na celu
tatwag i szybka weryfikacje absolwentéw pod katem prawidtowych danych, dotyczgcych
ukoniczonego kierunku, wydziatu czy rodzaju studidw (I stopnia, Il stopnia, jednolite
magisterskie). Rejestracja w bazie danych odbywa sie poprzez dostepny na stronie
Internetowej Biura Karier formularz, ktéry absolwent wypetnia on-line, a nastepnie drukuje i
dofacza do teczki sktadanej przed obrong pracy dyplomowej. Formularz zawiera takie dane,
jak imie i nazwisko, rodzaj studidw, wydziat, kierunek, rok rozpoczecia oraz ukoriczenia
studidw, a takze dane kontaktowe absolwenta. W chwili obecnej baza zawiera dane okoto 2
tysiecy absolwentow.

Na Uczelni dyskutowana jest kwestia, czy absolwent moze odmdéwi¢ podania swoich danych,
ktore wykorzystane bedg do przeprowadzenia badania. Biuro Karier przyjeto zasade, ze
absolwent ma prawo odmoéwic¢ udostepnienia swoich danych poprzez niewyrazenie zgody na
ich przetwarzanie w celu badania loséw zawodowych. Takich przypadkéw dotychczas jest
jednak niewiele, okoto 20.

Badania bedg przeprowadzane w formie anonimowych ankiet on-line, z wykorzystaniem
darmowej dla Uczelni aplikacji internetowej LimeSurvey. Narzedzie to jest z powodzeniem
wykorzystywane do badan absolwentéw m.in. przez Akademie Gorniczo Hutniczg w
Krakowie. W chwili obecnej trwajg prace nad zintegrowaniem narzedzia z portalem Biura
Karier oraz juz stworzong bazg danych absolwentéw.

Ankieta badania loséw zawodowych absolwentéw PWr bedzie zawieraé pytania zamkniete i
otwarte, dotyczgce takich kwestii jak, okres poszukiwania zatrudnienia od momentu
ukonczenia studidw, liczbe odbytych rekrutacji, subiektywnej zgodnos$¢ wykonywanej pracy z
wyksztatconym zawodem, stopien wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
nabytych w czasie studidw podczas realizacji obowigzkdw na objetym stanowisku pracy,
wysokos¢ wynagrodzenia (okreslana widetkami). Ankieta bedzie zawierata réwniez pytania
dotyczgce okresu studidw, miedzy innymi o przebieg studidw, o problemy w czasie studidw,
dziatania zwigzane z poszerzaniem wiedzy i umiejetnosci (praktyki, szkolenia, kursy), jakie
metody poszukiwania pracy absolwent wykorzystywat w celu podjecia zatrudnienia i ktére
wedtug niego byty najskuteczniejsze. Przewidywane sg pytania dotyczace informacji, jakie
czynniki postrzega jako niekorzystne i utrudniajgce znalezienie oczekiwanej pracy zwigzane z
ukonczonymi studiami. Wyniki tych badan pozwolg na bardziej precyzyjng, niz dotychczas,
ocene wptywu ksztatcenia studentdw na PWr na ich zatrudnialnos¢. Uczelnia przedstawita w
czasie wizyty propozycje ankiety sktadajgcej sie z 40 pytan, opracowanych bardzo
szczegbtowo i wyczerpujgcych temat przebiegu studiow i kariery absolwenta. ZO sugeruje
przeprowadzenie dyskusji z interesariuszami zewnetrznym nad zawartoscig merytorycznag
ankiety dla absolwentow.

Obecnie, po zakonczeniu wdrazania aplikacji LimeSurvey, Uczelnia przeprowadza badania
pilotazowe na grupie absolwentdéw, ktorych dane znajdujg sie w bazie danych Biura Karier

W zwigzku z wydanym w pazdzierniku 2012 r. zarzadzeniem wewnetrznym rektora nr
88/2012 w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w
Politechnice Wroctawskiej przygotowywane sg zmiany w dotychczasowych przepisach
wewnetrznych dotyczacych badania loséw zawodowych absolwentdw.
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Po zakonczeniu badan nastgpi etap opracowania wynikow, czego efektem bedzie
sporzadzenie raportu dla Wtadz Uczelni.
W marcu 2012 r. PWr ztozyta w Narodowym Centrum Badan i Rozwoju wniosek o
dofinansowanie projektu innowacyjnego "Twoj los, nasza sprawa" w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, dziatanie 4.1., sci$le dotyczgcego monitoringu losow
zawodowych absolwentéw. W lipcu 2012 r., w nastepstwie nieotrzymania dotacji z powodu
niewystarczajacej liczby uzyskanych punktéw, ocena wniosku zostata przez Uczelnie
oprotestowana, a wszystkie uwagi ze strony PWr zostaty rozpatrzone pozytywnie. Po
ponownej ocenie wniosku dotacja ze wzgledu na wyczerpang pule $rodkéw nie zostata
jednak przyznana.
Ustawodawca nakazuje prowadzenie badan ,w celu dostosowania kierunkow studiow i
programow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w szczegdlnosci po trzech i pieciu latach od
dnia ukoniczenia studiéw”. Co oznacza, ze absolwenci oceniajg program ksztatcenia, ktéry
funkcjonowat w uczelni 6, 8 lub nawet 10 lat wczesniej i ktéry od tamtego czasu mogt byt
zmieniony.
Biuro Karier przewiduje dodatkowe prowadzenie badan zwigzanych z oceng oczekiwan
pracodawcow, jako grupy, ktéra najlepiej zna potrzeby rynku, grupy interesariuszy
zewnetrznych. Dzieki takim zabiegom uzyskano by odpowiedZ? dotyczacy efektow
ksztatcenia, a mianowicie jaka wiedza, umiejetnosci i kompetencje sg na rynku pracy
potrzebne. PWr przewiduje wtgczenie do tych prac konwentéw wydziatowych, w sktad
ktérych wchodzg pracodawcy.
Uczelnie prowadzace badania karier absolwentéw, w wynikach tych badan przekazujg
informacje, ze zwrot ankiet jest z reguty na bardzo niskim poziomie. Jako powdd upatruje sie
tutaj niski stopien utozsamiania sie absolwentéw z uczelnig i jej Biurem Karier. Aby
wzmocni¢ te wiez Biuro Karier rozwaza i bada mozliwos¢ wprowadzenia réznorodnych
wymiernych korzysci dla uczestnikéw badania, np.:
e znizki na studia podyplomowe,
e udostepnienie Karty Politechniki (lub Biura Karier) zapewniajacej znizki w punktach
handlowych i ustugowych,
e darmowe kursy realizowane przez Biuro Karier, réwniez dla absolwentdéw, bez
wzgledu na rok ukoniczenia studiéw,
e uruchomienie aktywnego CV w portalu Biura Karier, ktére pozwalatoby na kontakt
potencjalnie zainteresowanego pracodawcy z absolwentem,
e zintensyfikowanie dziatan Biura Karier dajgce korzysci studentom jeszcze w trakcie
pobierania przez nich nauki.

Podsumowujgac, Biuro Karier, zgodnie z zaleceniami zawartymi w ustawie, przygotowuje sie
do prowadzenia badan karier zawodowych absolwentéw oraz prowadzenia badan rynku
pracy (opinii interesariuszy zewnetrznych). Nalezy uzna¢ dziatania Biura Karier za wtasciwe.
ZO sugeruje przeprowadzenie dyskusji z interesariuszami zewnetrznym nad zawartoscia
merytoryczng ankiety dla absolwentow.

Zatacznik nr_4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Ocena prac etapowych:
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Z0 przed wizytg poprosit o przygotowanie na czas wizytacji prac egzaminacyjnych lub
kartkéwek z nizej wymienionych przedmiotdéw oraz rozktady uzyskanych przez studentéw
ocen:
e studia | stopnia: Metrologia (Z), Optoelektronika | (E), Przetwarzanie sygnatéw (Z),
Montaz w elektronice i mikrosystemach (E),
e studia Il stopnia: Metody numeryczne (Z), Autonomiczne systemy zasilajace (Z),
Sensory (E), Diagnostyka i niezawodnos¢ (Z).

Jednostka wyjasnita, ze ,,zaden znany nam przepis funkcjonujgcy na Uczelni nie nakazuje

przechowywania prac egzaminacyjnych lub kartkéwek dtuzej niz do wpisania ocen”.

Prowadzacy zajecia, zazwyczaj, prace kontrolne z laboratoriow, kartkéwek prowadzonych w

czasie semestru przechowuje do korica semestru, a po wystawieniu ocen niszczy je. Prace

egzaminacyjne (jesli egzamin jest pisemny) przechowywane sg do czasu wystawienia ocen,
wpisu do indeksow i wydruku protokotow z systemu Edukacja.CL.

Wydziat dostarczyt prace kontrolne:

e przeprowadzone w roku akademickim 2011/2012 z zaliczenia przedmiotu Metrologia
prowadzonego w semestrze 2 (bez daty), studia | stopnia. Punkt kontrolny byt
prowadzony w postaci testu wyboru z jednym zadaniem teoretycznym,

e przeprowadzone w roku akademickim 2008/2009 z egzaminu z przedmiotu
Optoelektronika | prowadzonego w semestrze 4 (z datg), studia | stopnia. Punkt
kontrolny byt prowadzony w postaci testu wyboru (14 punktéw) oraz z czterema
zadaniami opisowymi,

e przeprowadzonego w roku akademickim 2011/2012 zaliczenia przedmiotu Autonomous
power systems prowadzonego w semestrze 3 (bez daty), studia Il stopnia prowadzone w
jezyku angielskim. Punkt kontrolny zawierat 5 pytan opisowych.

Wszystkie odpowiedzi studentdw byly zamieszczone na formatce przygotowanej przez

prowadzgcego zaliczenia lub egzamin. Formatki przygotowane przez n-a byty bardzo

poprawne merytorycznie (jasno okreslajgce o co pyta prowadzacy) i poprawne edycyjnie.

Prace zostaty ocenione na stopien, na pracach znajdowaty sie komentarze nauczyciela

sprawdzajacego. Studenci mieli mozliwos¢ obejrzenia prac w ustalonych w danym semestrze

terminie.

Wydziat dla kazdego zaliczenia i egzaminu wykonuje statystyke ocen. Ponizej zamieszczono

statystyki dla dwdch przedmiotéw: Metrologii i Optoelektroniki. Dla przedmiotu Metrologia,

wyniki dotyczg 2 semestrow (wyktad w sem. 2 i laboratorium w sem. 3). Z tego przedmiotu
po zaliczeniu wykfadu student moze w nastepnym semestrze uczestniczy¢ w zajeciach
laboratoryjnych.

Oceny Metrologia Metrologia Optoelektronika
W/liczba ocen L/liczba ocen W/liczba ocen
2 31 6 36
3 24 5 37
3,5 9 6 10
4,0 5 12 9
4,5 1 11 3
5,0 1 6 1
5,5 - - 1
Suma 71 46 97
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Whioski na podstawie przedmiotu Metrologia: studenci tatwiej zdobywajg umiejetnosci, bo
zaliczyli wykfad, ktory stanowi baze w zakresie wiedzy.

Na PWr obowigzuje zasada, ze jezeli jest okoto 50% ocen niedostatecznych (2), to w
nastepnym semestrze jest uruchamiany kurs powtérkowy (odptatno$é¢ zgodnie z
obowigzujgcym zarzadzeniem rektora).

Ocena losowo wybranych prac dyplomowych oraz egzaminu dyplomowego:

ZO wybrat w sposdéb losowy do oceny 15 prac dyplomowych, a mianowicie, 3 prace
dyplomowe studentéw studidow jednolitych magisterskich oraz 12 prac studentow studidow
wyzszych nazywanych przez jednostke ,bolonskimi”, w tym 9 prac dyplomowych studiow |
stopnia i 3 prace dyplomowe ze studiéw |l stopnia. Poddane ocenie prace zostaty wykonane
przez studentéw, ktérzy ukonczyli studia w latach 2010 — 2012.

Z dokumentacji zawartej w teczkach absolwentéw wynotowano dane dotyczace sredniej
ocen z przebiegu catych (Ss) studidw studenta przystepujgcego do egzaminu dyplomowego,
oceny egzaminu dyplomowego. W zakonczeniu opisu kazdej prac dyplomowej zamieszczono
uwagi.

Ocena ostateczna na dyplomie ukonczenia studidw jest obliczana z nastepujgcymi wagami:
0,6 przy sredniej ocen z przebiegu catych studiéw, 0,2 przy ocenie z pracy dyplomowej oraz
0,2 przy ocenie z egzaminu dyplomowego. W Regulaminie studiéw wyzszych w Politechnice
Wroctawskiej, 2012 r., w § 26 ust. 4 umieszczono zasady (widetki) obliczania ostatecznego
wyniku studiow. Taki dobdér wag powoduje, ze stusznie w ostatecznej ocenia ze studiow
dominuje sktadowa ,,$rednia ocen z przebiegu catych studiéw”.

Przebieg egzaminu dyplomowego jest opisany w Regulaminie studiow wyiszych w
Politechnice Wroctawskiej, 2012 r., w § 25 oraz w zaktadce Egzamin dyplomowy, dostepnej
dla studentdéw ze strony internetowej Wydziatu.

Egzamin dyplomowy sktada sie z prezentacji pracy dyplomowej oraz 2 pytan z zakresu wiedzy
zdobytej w czasie studidw. Dla studentéw dostepny jest wykaz zagadnien egzaminacyjnych. W
protokofach notowane byty pytania zadawane studentowi. Protokoty egzaminu dyplomowego
zostaty sporzadzone poprawnie, zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studidow. ZO ocenit, na podstawie protokotédw, przebieg egzaminu
dyplomowego, jako poprawnie realizowany.

Prace dyplomowe studentow studidow jednolitych magisterskich: jedna praca bardzo dobra,
zastugujgca na wyrdznienie (Ss = 4,28), jedna, dla ktérej zaréwno opiekun, jak i recenzent
zawyzyli ocene (Ss = 3,9), jedna, ktdéra spetnia wymogi pracy inzynierskiej (Ss = 3,34).

Prace dyplomowe studentéw studiow Il stopnia (,bolonskie”): wszystkie prace bardzo
dobre, jedna zastugujgca na wyréznienie (Ss odpowiednio: 4,25, 4,24, 3,55).

Prace dyplomowe studentéw studidow | stopnia (,,bolonskie”): jedna praca bardzo dobra,
zastugujgca na wyrdznienie (Ss = 4,49), szes¢ prac, w ktérych raczej opiekunowie zawyzali
ocene prac, niezaleznie od oceny, (Ss odpowiednio: 4,77, 3,93, 3,78, 3,61, 4,12, 4,21), oraz
dwie prace dyplomowe ocenione wiasciwie (Ss odpowiednio: 3,6, 3,78).

Z przytoczonych danych wynika, ze oceny prac dyplomowych sg czesto zawyzane przez
opiekunow i recenzentdw, a ostateczna ocena pracy dyplomowej jest réwna ocenie
zaproponowanej przez opiekuna pracy.

Z0 zostat poinformowany, ze zmienit sie obecnie system wyznaczania recenzentéw, co
powinno wyeliminowac ,grzecznosSciowo pozytywne” recenzje, jednak z analizy ww. prac
dyplomowych wynika, ze opiekunowie majg tendencje do zawyzania ocen.
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ZO uwaza, ze pewne tematy sg powtarzane lub wykonywane w zakresie tego samego
tematu, a zmianie ulega jedynie ,podzespét gtéwny”, ktory rdzni rozwigzanie przypisane do
pracy.

5). Kierunek ,,elektronika i telekomunikacja” byt juz oceniany, a wizytacja ZO PKA odbyta sie
w dniach 19-20.04.2007 r.-W roku 2009 po zakoriczeniu cyklu wizytacji i ocen na kierunku
»elektronika i telekomunikacja” kierunek ,elektronika i telekomunikacja” (studia jednolite
magisterskie) prowadzony na Wydziale Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki zostat
zaliczony do grupy wyrdznionych, czyli uzyskat ocene wyrdzniajaca.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Przedstawione do oceny programy nauczania i plany studiéw I i Il stopnia umozliwiajg
uzyskanie zatozonych celéw oraz specyficznych i szczegétowych efektow, zaréwno dla
studidow nazywanych przez jednostke ,bolonskimi” (prowadzonymi zgodnie z wytycznymi
standardow ksztatcenia), jak i prowadzonych od roku akademickiego 2012/2013 wg KRK.
W programach nauczania, na ktérych jednostka prowadzi specjalnosci, nalezy uzupetnié
opis sylwetki absolwenta (kwalifikacji absolwenta) w aspekcie prowadzonej specjalnosci
oraz uzupetni¢ sylwetki o kompetencje spoteczne. Celowe wydaje sie wprowadzenie
dyscyplin wspomagajacych, szczegdlnie telekomunikacji. Jednostka jako dyscypline
wymienia tylko elektronike.

W programach nauczania s realizowane prawidtowo zdefiniowane moduty.

Programy nauczania i plany studiow s3 dostepne na stronie Internetowej Wydziatu w
zaktadce dla studentéw ,,Program ksztatcenia”.

2) Efekty ksztatcenia s3 sformutowane w sposéb zrozumiatly i umozliwiaja stworzenie
systemu ich weryfikacji.

3) System weryfikacji efektow ksztatcenia na studiach wyzszych prowadzonych wg KRK nie
zostat catkowicie poprawnie przygotowany. Jednostka powinna stworzyé system
umozliwiajacy ocene efektdw w postaci wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Proces
dyplomowania jest skonstruowany poprawnie. Jednostka przygotowuje sie do ksztatcenia
na odlegtos¢. Skala odsiewu na studiach | i Il stopnia (,bolonskich”) jest znaczajca.
Jednostka prowadzi analize odsiewu a takie przewiduje rozszerzenie dotychczas
stosowanych srodkéw zaradczych. System oceny efektow ksztatcenia jest dostepny.

4) W PWr dziata Biuro Karier, ktére przygotowato plan i harmonogram pracy dotyczace
procesu sledzenia karier absolwentéw Uczelni. Prace sg bardzo zaawansowane.

Uwaga

Uczelnia ma biezgcy rok akademicki na dostosowanie programu ksztatcenia i planu
studidow, prowadzonych wg KRK, zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z 23 sierpnia 2012 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie warunkow prowadzenia studidw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia. Wobec tego Wydziat ma prawo wprowadzi¢ korekte do
przedstawionych programdw nauczania i planéw studiow prowadzonych wg KRK do konca
biezagcego roku akademickiego.

3. Program studiow a mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow

ksztatcenia
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1). Jednostka prowadzi na ocenianym kierunku stacjonarne studia | i Il stopnia. Programy
ksztatcenia i plany studiéw dla studentéw, ktdérzy rozpoczeli studia przed 1 pazdziernika
2012 r. sg realizowane zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 12 lipca 2007 r. i ze
standardami ksztaftcenia zamieszczonymi w zatgczniku nr 23. Programy nauczania i plany
studiow zostaty zatwierdzone na posiedzeniu Rady W EMiF 6 grudnia 2006 r. i obowigzujg od
1 pazdziernika 2007 r.

Programy ksztatcenia i plany studiow | i Il stopnia, zgodne z KRK w zakresie profilu
ogoblnoakademickiego, s3 wprowadzane przez jednostke od roku akademickiego 2012/2013.
Zgodnie z tymi programami nauczania i planami studia rozpoczeli od 1 pazdziernika 2012 r.
studenci studiéw | stopnia, a od semestru letniego roku akademickiego 2012/2013
rozpoczng, po procedurze rekrutacji, studenci studidw Il stopnia.

Ocena dotyczaca studidw nazywanych prze jednostke, ,,boloiskimi”

Zaprezentowane przez jednostke programy nauczania i plany studidw, prowadzonych wg
standardow ksztatcenia, sg zgodne z wymogami standardow w zakresie liczby godzin i
punktéw ECTS, a takze przedmiotéw wymaganych przez standardy. Program studiéw |
stopnia obejmuje 2535 godzin zaje¢ dydaktycznych, 210 punktéw ECTS, studia trwajg 7
semestrow, a studidéw Il stopnia 1080 godzin i 90 punktéw ECTS, trwajg 3 semestry. Zajecia
dydaktyczne sg prowadzone w typowej dla uczelni wyzszych formie, a mianowicie w formie:
wyktadéw, ¢Ewiczen, laboratoridw, projektéw i seminariéw. Jednostka stosuje metode
ksztatcenia wykorzystujgcg kontakt bezposredni nauczyciela akademickiego ze studentem,
kontakty poprzez Internet i konsultacje oraz bazuje na pracy witasnej studenta. Metoda
ksztatcenia na odlegtosc¢ nie jest stosowana.

Studia I stopnia

Wydziat realizuje wymagane grupy tresci: ksztatcenia ogdlnego (zgodnie z punktem V. Inne
wymagania standardu ksztatcenia nr 23), podstawowych, kierunkowych (z podanych w
standardach 16 zakreséw, Wydziat realizuje 8, zgodnie z wymogiem standardu), student
otrzymuje 15 ECTS za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego, ponad 50% zaje¢, to zajecia aktywne. Na studiach | stopnia nie ma
specjalnosci, sylwetka absolwenta jest przygotowana dla catosci studiéw | stopnia. Po
széstym semestrze student jest zobowigzany do odbycia cztero-tygodniowej praktyki
zawodowej. W programie studiéw brak przedmiotéw do wyboru.

Studia | stopnia zawierajg tresci wskazane przez standard ksztatcenia oraz oferowane przez
jednostke, prawidtowo skomponowane w zakresie dziedziny nauki techniczne i dyscypliny
elektronika, realizowane sg wszystkie wymagane cele i efekty ksztatcenia w typowych
formach zajec.

Studia Il stopnia

Wydziat realizuje wymagane grupy tresci: ksztatcenia podstawowego, kierunkowych (z
podanych w standardach 8 zakreséw, Wydziat realizuje 5, wymagane s3 4), student
otrzymuje 20 ECTS za przygotowanie pracy dyplomowe] i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego, 50% zajec to zajecia aktywne. Programy studiéw |l stopnia sg przygotowane
dla trzech specjalnosci (mikrosystemy, optoelektronika i technika swiatfowodowa,
elektronika, fotonika, mikrosystemy), natomiast sylwetka absolwenta jest przygotowana dla
catosci studiéw Il stopnia, powinny by¢ trzy sylwetki absolwenta, dla kazdej z oferowanych
specjalnosci. Zajecia do wyboru, to zajecia oferowane w ramach specjalnosci.

Studia Il stopnia zawierajg tresci wskazane przez standard ksztatcenia oraz oferowane przez
jednostke w ramach trzech specjalnosci, realizowane wszystkie wymagane cele i efekty
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ksztatcenia w typowych formach zajeé. Specjalnosci oferowane na studiach Il stopnia sg
bardzo dobrze przygotowane, bazujg na bardzo dobrej kadrze nauczycieli akademickich oraz
bazie laboratoryjnej.

Podsumowujac, studia | i |l stopnia sg prowadzone zgodnie ze standardami ksztatcenia,
stanowigcymi zatgcznik nr 23 do rozporzadzenia MNiSW z 12 lipca 2007 r. Realizowany
program nauczania dla studiow | stopnia jest zgodny z celami i efektami zawartymi w
standardzie ksztaftcenia, w programie nauczania brak przedmiotow do wyboru w
wymaganym zakresie godzinowym, rzedu 400 godzin.

Ocena dotyczaca studidw prowadzonych wg KRK

Jednostka przygotowata program ksztatcenia i plany studidw dla ocenianego kierunku dla
studiow | i Il stopnia, zgodnie z wymaganiami rozporzgdzenia MNiSW z dnia 5 pazdziernika
2011 r., oraz wzorcowymi efektami ksztatcenia dla kierunku ,elektronika” (rozporzadzenie
MNiSW z dnia 4 listopada 2011 r.) oraz obowigzujagcym na Politechnice Wroctawskiej
zarzgdzeniem (zarzadzenie nr 68/2011). Przygotowane dokumenty zostaty zatwierdzone na
posiedzeniu Rady Wydziatu EMiF (uchwaty nr53/06/2012 i nr 54/06/2012) oraz na
posiedzeniu Senatu PWr. (w czerwcu i we wrzesniu 2012 r.).

Dokumenty zawierajgce programy ksztatcenia i plany studidw przygotowane dla profilu
ogélnoakademickiego dla studidw | i Il stopnia sg opracowane bardzo doktadnie, w
standardowych dla PWr formatkach (zatacznik 1.3-20 do Raportu Samooceny). Zostaty
sformutowane poprawnie dla obszaru ksztatcenia, dziedziny nauk technicznych i przypisane
do dyscypliny naukowej elektronika. Liczba godzin na studiach | i |l stopnia zostata obliczona
na podstawie przyjecia zatozenia, ze 1 punkt ECTS odpowiada 30 godzinom pracy studenta.
Studia | stopnia trwajg 7 semestrow, a |l stopnia 3 semestry. Wobec tego liczba godzin na
stacjonarnych studiach | stopnia wynosi (210 punktéw ECTS) 6300 godzin, z czego co
najmniej 50% powinno by¢ realizowane na zajeciach z nauczycielem akademickim. Wobec
tego, liczba godzin realizowana z nauczycielem akademickim (na PWr opisano jako liczba
godzin Zorganizowanych Zaje¢ w Uczelni — ZZU) powinna wynosi¢ 3150 godzin, co
odpowiada 105 punktom ECTS. Na studiach stacjonarnych Il stopnia (90 punktéw ECTS)
odpowiednio 2700 godzin sumarycznie, czyli 1350 godzin z nauczycielem akademickim lub
45 punktow ECTS.

Studia | stopnia
Program nauczania i plan studiow przygotowany oddzielnie dla kazdej specjalnosci
(inzynieria elektroniczna i fotoniczna, elektronika cyfrowa) zawiera informacje o liczbie
semestréw (7), liczbie punktéw ECTS (210). Sylwetka absolwenta dla obu specjalnosci jest
taka sama, brak kompetencji spotecznych, nie ma rdéznic w kwalifikacjach absolwenta.
Sylwetka absolwent jest identyczna z realizowang na studiach | stopnia prowadzonych
zgodnie ze standardami ksztatcenia.
Program nauczania zawiera liste modutow:

e obowigzkowych, w tym humanistyczno-menedzerskich i technologii informacyjnych,

e nauk podstawowych, w tym matematyka, fizyka, chemia, informatyka,

e kierunkowych, w tym przedmiotéw obowigzkowych kierunkowych,

e specjalno$ciowych, w tym obowigzkowych specjalnosciowych,

e wybieralnych, w tym ksztatcenia ogdlnego (jezyki obce i zajecia sportowe),

kierunkowe, specjalno$ciowe i praktyki,
e pracy dyplomowe;j.
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Tresci ksztatcenia sg dobrane prawidtowo. Nie mozna uznaé, ze przedmioty ksztatcenia
ogodlnego (jezyki obce i zajecia sportowe) oraz praktyki, s3 przedmiotami do wyboru. Blok
przedmiotow do wyboru ma w sumie 40 punktow ECTS, w tym jezyk obcy (8 ECTS), zajecia
sportowe (2 ECTS) i praktyka (8 ECTS), czyli w module wybieralnym brakuje 18 punktéw
ECTS.
Studia Il stopnia
Program nauczania i plan studiow przygotowany oddzielnie dla kazdej specjalnosci
(mikrosystemy, optoelektronika i technika swiatfowodowa i w jezyku angielskim Electronics,
Photonics, Microsystems) zawiera informacje o liczbie semestrow (3), liczbie punktéw ECTS
(90). Sylwetka absolwenta dla tych specjalnosci jest taka sama, brak kompetencji
spotecznych, nie ma rdéznic w kwalifikacjach absolwenta. Sylwetka absolwenta jest
identyczna z realizowang na studiach Il stopnia prowadzonych zgodnie ze standardami
ksztatcenia.
Program nauczania zawiera liste modutéw:

e obowigzkowych, w tym humanistyczno-menedzerskich,

e nauk podstawowych, w tym matematyka, fizyka,

e przedmiotédw obowigzkowych kierunkowych,

e przedmiotdw obowigzkowych specjalnosciowych,

e wybieralnych, w tym ksztatcenia ogdlnego (jezyki obce),

e pracy dyplomowe;j.
Tresci ksztatcenia w kazdym module sg dobrane prawidtowo. Przedmioty do wyboru, to
przedmioty realizowane w ramach specjalnosci oraz w ramach przedmiotéw ksztatcenia
ogdlnego - jezyki obce.
Podsumowujgc, studia | i Il stopnia sg prowadzone zgodnie z wymaganiami rozporzadzenia
MNiSW z dnia 5 pazdziernika 2011 r., oraz wzorcowymi efektami ksztatcenia dla kierunku
»elektronika” (rozporzadzenie MNiSW z dnia 4 listopada 2011 r.). Sylwetka absolwenta dla
proponowanych specjalnosci jest taka sama, brak kompetencji spotecznych, nie ma réznic w
kwalifikacjach absolwenta. Czas trwania studiow | i Il stopnia jest prawidtowy, tresci
ksztatcenia sq dobrane w sposdb witasciwy. Formy zajec¢ i metody ksztatcenia sg typowe dla
uczelni wyzszych i umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia w oferowanych
przedmiotach, modutach i modufach do wyboru. Na studiach | stopnia nieprawidtowo
zakwalifikowano przedmioty ksztatcenia ogdlnego (jezyki obce i zajecia sportowe) oraz
praktyki, do grupy przedmiotéw do wyboru.
Na studiach | i Il stopnia prowadzonych zgodnie z wytycznymi standardéw ksztatcenia liczba
punktow ECTS przyporzadkowana kazdemu semestrowi nie jest réwna 30. Jednostka
stosowata wymogi rozporzadzenia MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2006 r. umozliwiajgce
przypisywanie punktéw ECTS do semestru w zakresie 27 — 33. Postanowiono nie zmieniac
wartosci ECTS/semestr, ze wzgledu na zachowanie catosci programu ksztatcenia dla
studentdw, ktérzy rozpoczeli studia przed 1 pazdziernika 2012 r., bez zmian.

Ocena dotyczaca studidw prowadzonych wg KRK

Dla studiéw prowadzonych zgodnie z KRK w programach nauczania studiéw | i Il stopnia we
wszystkich blokach zaje¢, a takze w kartach poszczegdlnych przedmiotdow, jednostka podaje
naktad pracy i czas niezbedny do osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia, w formie
liczby godzin bezposredniego kontaktu z nauczycielem akademickim (ZZU) i catkowitego
naktadu pracy studenta, czyli ZZU plus praca wtasna studenta (CNPS). Wszystkie oszacowania
wykonano przyjmujac, zgodnie z zaleceniem obowigzujagcym na PWR, ze 1 punkt ECTS
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odpowiada 30 godzinom catkowitej pracy studenta. Ocena nakfadu pracy zawigzana z
poszczegblnymi rodzajami zajeé (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, projekt , seminarium) jest
wykonana poprawnie, odpowiednio zréznicowana w zaleznosci od przewidywanych efektéw
ksztatcenia (wiedza, umiejetnos¢, kwalifikacje) oraz ich trudnosci.

Podsumowujac, naktad pracy studenta i czas niezbedny do osiggniecia zaktadanych efektéw
ksztatcenia nalezy uzna¢ jako prawidtowy. Monitorowanie efektow ksztatcenia, w tym
odsiewu, w kolejnych latach pozwoli na ewentualng weryfikacje przyjetych oszacowan dla
poszczegblnych modutéw.

Wszystkie oszacowania wykonano przyjmujac, zgodnie z zaleceniem obowigzujgcym na PWr,
ze 1 punkt ECTS odpowiada 30 godzinom catkowitej pracy studenta, co jest zgodne z
rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkéw i trybu
przenoszenia zaje¢ zaliczanych przez studenta, uczelnia mogta wybrac warto$é liczby godzin z
zakresu 25 — 30. W tym rozporzadzeniu istnieje réwniez wymog przyporzadkowania 30
punktow ECTS do kazdego semestru prowadzonych zajeé.

Zgodnie z definicjg studiow stacjonarnych przytoczonej w ustawie z dnia 27 lipca 2007 r.
»Prawo o szkolnictwie wyzszym” 50% programu ksztatcenia powinno by¢ realizowanych w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, czyli 50% punktéw ECTS.

Program ksztafcenia, zgodnie z wytycznymi zawartymi w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 5
pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkdw prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia, musi zawieraé informacje o tacznej liczbie punktéw ECTS, ktére student
musi zdoby¢: na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i
studentéw, w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, w ramach zaje¢ o charakterze
praktycznym, w ramach modutu ksztatcenia ogdlnouczelnianego lub na innym kierunku
studidw, w ramach modutu do wyboru, w ramach praktyki zawodowej; minimalng liczbe
punktow ECTS, ktdrg student musi uzyskac na zajeciach z wychowania fizycznego.

W programie nauczania dla studiow | stopnia (specjalnos¢: inZynieria elektroniczna i
fotoniczna) jednostka podaje nastepujgce wartosci punktéw ECTS:
e na zajeciach wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego w
programie nauczania - 86,1 ECTS,
® na zajeciach z zakresu nauk podstawowych — 48 ECTS,
e na zajeciach o charakterze praktycznym — 110 ECTS, (52,3% catosci),
e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskac realizujgc moduty
ksztatcenia ogdlnego na zajeciach ogdlnouczelnianych lub innym kierunku studiéw —
40 ECTS,
e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskaé na zajeciach z
wychowania fizycznego — 1 ECTS,
e {3czng liczbe punktéw ECTS, ktérg student moze uzyska¢ realizujgc moduty
wybieralne — 40 ECTS.
W programie nauczania zauwazono pewne nieprawidtowosci:
e zajecia z jezyka obcego i zajecia sportowe zostaty wliczcone do modutu przedmiotdéw
wybieralnych,
e praktyka zostata wliczona do modutu przedmiotéw wybieralnych,
e biorgc pod uwage zaliczenie ww. przedmiotéw do modutu wybieralnego, liczba
godzin i liczba punktow ECTS w tym module jest mniejsza od 40 ECTS, wobec tego do
modutu wybieralnego przypisano 22 punkty ECTS,
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e liczba punktow ECTS na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego wynosi 86,1 ECTS i jest mniejsza od 105 ECTS, brakuje 18,9 punktéw
ECTS, tj. 567 godzin zaje¢, poniewaz na PWr przyjeto relacje 1ECTS = 30 godzin.

Modut wybieralny 40 ECTS, zawiera zajecia z jezyka obcego, zajecia sportowe i praktyki w
sumie dajace 18 punktow ECTS, ktdre nie mogg zostac uznane za zajecia do wyboru. Zajecia z
jezyka obcego i wychowania fizycznego s wliczane do zajeé ogdlnouczelnianych, a praktyka
zawodowa jest odrebnym modutem. Rozporzadzenia MNiSW z dnia 5 pazdziernika 2011 r.
zawiera wymog: modut wybieralny musi zawieraé co najmniej 30% sumarycznej liczby
punktow ECTS na danym poziomie ksztatcenia.

W programie nauczania dla studidw Il stopnia (specjalnos¢ mikrosystemy) jednostka podaje
nastepujgce wartosci punktéw ECTS:
e na zajeciach wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego w
programie nauczania - 38,9 ECTS,
® na zajeciach z zakresu nauk podstawowych — 6 ECTS,
e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskac realizujgc moduty
ksztatcenia ogdlnego na zajeciach ogdlnouczelnianych lub innym kierunku studidow —
7 ECTS,
e na zajeciach o charakterze praktycznym — 57 ECTS, (63,3% catosci),
e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskac realizujgc moduty
ksztatcenia ogdlnego na zajeciach ogdlnouczelnianych lub innym kierunku studiéw —
40 ECTS,
e 1t3czng liczbe punktéw ECTS, ktdérg student moze uzyskac¢ realizujgc moduty
wybieralne (specjalnos¢)— 43 ECTS.

W programie nauczania zauwazono pewne nieprawidtowosci:
e liczba punktéw ECTS na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego wynosi 38,9 ECTS i jest mniejsza od 45 ECTS, brakuje 6,1 punktéw
ECTS, tj. 183 godziny zaje¢, poniewaz na PWr przyjeto relacje 1ECTS = 30 godzin.
o Wiele przedmiotéw sktadajgcych sie, np. z wyktadow i zaje¢ aktywnych jest
podzielona na dwa osobne zajecia dydaktyczne, ktdrym przypisano oddzielnie punkty
ECTS i ktére sg prowadzone w kolejnych semestrach. Nie jest to zgodne z zasadami
przyporzagdkowania punktéw ECTS do przedmiotéw, punkty powinny byc¢
przyporzadkowane do wszystkich form zaje¢ po ich zaliczeniu, np. za kurs
»Matematyka”, ktdry sktada sie z wyktadu i éwiczen, po zaliczeniu tych obu form zaje¢
student powinien otrzymaé 6 punktéw ECTS, a nie oddzielnie za wyktad 4 punkty
ECTS i 2 punkty ECTS za ¢wiczenia.
Podsumowujac, jednostka musi uzupetni¢ brakujgce kursy w module wybieralnym. W
jednostce czesto nie jest przestrzegana zasada obowigzujgca w systemie ECTS dotyczaca
rozliczania danego kursu sumarycznie, czyli punkty ECTS sg przyznawane za kurs, a nie
osobno za prowadzone w ramach kursu zajecia dydaktyczne.

-Studia | i Il wprowadzane od roku akademickiego 2012/2013 opisywane jako studia wg KRK
bedg umozliwiaty studentom podjecie studiéow okreslonego semestru w innej uczelni w
Polsce lub zagranicg, poniewaz zachowana jest reguta 30 punktdw ECTS na semestr.
Jednostka uczestniczy w programach wymiany do ktérych nalezy zaliczy¢ program MOSTECH
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(wymiana w Polsce) oraz w programie edukacyjnym Unii Europejskiej LPP/Erasmus i zgodnie
z regulaminem studidow na PWr student moze uzyska¢ zgode na indywidualny program
nauczania z powodu wyjazdu na studia do innej uczelni w Polsce lub zagranice.

Studia | i Il stopnia prowadzone w systemie ,bolofskim” nie spetniajg w petni wymogu
systemu ECTS w zakresie przyporzgdkowania kazdemu semestrowi 30 punktéw ECTS. Moze
to powodowaé dodatkowe problemy przy wymianie studentéw, zaréwno wyjezdzajgcych,
jak i przyjezdzajgcych do jednostki.

Podsumowujac, studia wyzsze prowadzone wg KRK zapewniajg mozliwos¢ wymiany
studentdéw. Studia wyzsze ,boloriskie” nie spetniajg wymogu 30 punktdw ECTS na semestr i
mogaq z tego wzgledu ogranicza¢ wymiane miedzyuczelniang i miedzynarodowa.

-Programy studiéw, zaréwno ,bolonskich”, jak i prowadzonych wg KRK majg zachowana
wtasciwg sekwencje przedmiotéw, a takze modutdéw. W semestrach poczatkowych
prowadzone sg zajecia z zakresu nauk podstawowych, ktére stanowig baze dla przedmiotéw
kierunkowych i specjalnosciowych.

Dla studidw | stopnia moze celowe bytoby przesuniecie kursu ,Fizyka” z semestru 1 na
semestr 2, poniewaz aparat matematyczny uzywany w tym przedmiocie wyprzedza wiedze
przekazywang z matematyki w czasie semestru 1. Zwykle studenci majg problemy ze
zrozumieniem nieznanych im pojec¢. Konsekwencjg tego posuniecia bytaby koniecznosé
przesuniecia ,Fizyki” z sem. 2 n a sem. 3.

Podsumowujac, w programach nauczania i planach studiéw | i Il stopnia, zaréwno typu
,boloniskich”, jak i wg KRK sekwencja przedmiotéw i modutéw jest wiasciwa. ZO sugeruje
rozwazenie mozliwosci przesuniecia zaje¢ z przedmiotu ,,”Fizyka” z semestru 1 na semestr 2 i
z sem. 2 na sem. 3 (studia wg KRK).

Praktyki studenckie na WEMIF prowadzone sg na mocy ZW Rektora nr 24/2006 w sprawie
organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Wroctawskiej. Szczegdtowe
zasady ujete zostaty w Regulaminie odbywania praktyki studenckiej, ktory zatwierdzony
zostat uchwatg Rady Wydziatu WEMIF.

Program nauczania studidw | stopnia tzw. , bolonskich” i prowadzonych wg KRK zawiera
wymog odbycia praktyki zawodowej po 6 semestrze trwajgcej co najmniej 4 tygodnie lub
liczonej w godzinach w wymiarze 160 godzin. W czasie praktyki zawodowej student moze
wykorzysta¢ zdobytg w czasie szeSciu semestréw wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne, z tego punktu widzenia termin realizacji praktyki jest dobrze dobrany. Celem
praktyki jest zapoznanie sie studenta z pracg w zakfadzie produkcyjnym, z organizacjg pracy,
a takze daje szanse wykonania okreslonego zadania samodzielnie lub w zespole. Praktyka
powinna umozliwiaé zdobycie kompetencji spotecznych.

Aby przystapi¢ do realizacji praktyk, student zobowigzany jest do skontaktowania sie z
Koordynatorem ds. praktyk studenckich, ktdry zatwierdza miejsce, zakres oraz wstepny,
ramowy plan praktyki, jakg student zamierza odby¢ w wybranej przez siebie jednostce.
Student jest zobowigzany zapoznac sie z zasadami odbywania praktyki zawodowej na nizej
wymienionych stronach Internetowych wydziatu:
http://www.wemif.pwr.wroc.pl/praktyki.dhtml

oraz

http://156.17.46.1/zpp/index.php?s=3&t=3&Ing=pl

Jednostka akceptuje praktyke zawodowa w zaktadach zajmujacych sie dziatalnoscig zwigzana
gtdownie z elektronika i telekomunikacjg, mogga byé réwniez zaakceptowane zaktady zwigzane

22


http://www.wemif.pwr.wroc.pl/praktyki.dhtml
http://156.17.46.1/zpp/index.php?s=3&t=3&lng=pl

z informatyka lub automatykg (w programach nauczania dyscypliny te powinny by¢
wymienione jako wspomagajgce). Studenci odbywajg praktyki zawodowe w nastepujacych
zaktadach i instytucjach:
Wykaz instytucji, w ktérych studenci WEMIF odbywajg praktyki zawodowe:
e instytuty badawcze, przemystowe i uczelniane (np. Instytut Elektrotechniki we
Wroctawiu, INTiBS PAN we Wroctawiu, ITE PAN Warszawa, WAT Warszawa),
e fabryki i zaktady z odpowiednimi dziatami (tgcznosci, elektronicznym,
elektrotechnicznym, automatyki),
e huty, kopalnie (gtdwnie przy sieciach swiattowodowych lub w warsztatach serwisu
elektronicznego),
e urzedy miast, gmin, w ktérych istniejg systemy tacznosci internetowej,
e szpitale, komendy policji i strazy pozarnej, jezeli istniejg systemy tgcznosci
internetowej,
e firmy projektujgce i produkujgce podzespoty i cate urzgdzenia elektroniczne,
e firmy zajmujace sie naprawg i konserwacjg urzadzen elektronicznych,
e firmy telekomunikacyjne,
e firmy informatyczne.
Po uzyskaniu zgody dziekana student moze odby¢ praktyke zawodowa w laboratoriach
zlokalizowanych na wydziale. Jak wynika z opinii studentéw obecnych na spotkaniu z
ekspertem ds. studenckich jest to wariant czesto przez nich wybierany. Studenci majg
réwniez mozliwos¢ odbycia praktyki w kilku firmach i mogga je dogodnie roztozy¢ w czasie,
bowiem liczy sie sumaryczna liczba godzin jakie przepracowali. Student moze zaliczy¢
praktyke na podstawie zaswiadczenia o pracy zarobkowej, zgodnej z ocenianym kierunkiem,
uzupetnionym sprawozdaniem zawierajgcym informacje o wykonanych zadaniach.
Jednostka zamiescita w RS informacje, ze student moze odbywac praktyke w ciggu
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, pod warunkiem, ze nie koliduje z terminami zajeé
dydaktycznych. Nie jest to witasciwe podejscie, poniewaz student przez okres 4 tygodni
powinien uczestniczyé w pracach zakfadu pracy, a nie zalicza¢ czas praktyki na podstawie
»gromadzonych” wyrywkowo godzin.
Wymiar praktyki jest zgodny z wymogami, a dobdr miejsc realizacji praktyk jest wiasciwy.
Student, ktéry zakonczy praktyke zawodowg, zobowigzany jest do dostarczenia do
wydziatowego koordynatora ds. praktyk studenckich nastepujgcych dokumentéw:
e zaswiadczenia z firmy, w ktérej odbywat praktyke, o odbyciu i ukoriczeniu danej
praktyki,
e kroétkiego sprawozdania z odbytej praktyki.
Na podstawie tych dokumentdéw, jezeli zostang zaakceptowane, koordynator przekazuje
informacje do Dziekanatu o zaliczeniu praktyki przez studenta.
W jednostka nie dysponuje w petni systemem kontroli praktyk. W czasie wizytacji ZO uzyskat
informacje, ze podstawowym sposobem kontroli odbytej praktyki przez studenta jest
otrzymanie zaswiadczenia o ukonczonej praktyce, podpisanego przez osobe upowazniong w
firmie. Natomiast, jezeli praktyka odbywata sie w jednym z wydziatowych Zaktadéw WEMIF,
to bezposrednig kontrole nad studentem sprawuje opiekun praktyki oraz kierownik danego
zaktadu. Jezeli praktyka odbywata sie w jednej z firm, ktére od lat wspétpracujg z WEMIF w
zakresie praktyk studenckich, to istnieje mozliwos¢ telefonicznego lub e-mailowego
skontrolowania praktykanta w czasie praktyki lub po jej zakoriczeniu, w celu okreslenia jej
efektow.
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W czasie wizyty cztonkowie ZO zapoznali sie z dokumentacjg dotyczgcg praktyk zawodowych

znajdujgca sie w teczkach absolwentéw. Dane dotyczg tylko studidow w systemie ,,boloriskim”

lub jednolitych magisterskich.

We wszystkich losowo wybranych teczkach absolwentéw ocenianego kierunku znajdowaty

sie dokumenty dotyczace praktyk zawodowych. W 5 sprawdzonych teczkach absolwentéw

Wydziatu (1 absolwent studiéw jednolitych magisterskich, 4 absolwentow studiéw | stopnia)

znajdowaly sie:

- potwierdzenia zaktadu pracy o odbyciu praktyki przez studenta ze wskazaniem czasu
praktyki,

- sprawozdanie studenta z odbycia praktyki zawierajgce:

e miejsce praktyki, termin praktyki, opis firmy, zakres praktyk, podsumowanie, w
ktorym student oceniat zdobyte doswiadczenie praktyczne (2 sprawozdania),

e opis odreczny studenta o przebiegu praktyki i ocena bardzo ogdlna praktyki (1
sprawozdanie),

e sprawozdanie zapisane jako ,Zakres prac i obowigzkéw wykonywanych w czasie
wykonania pracy zawodowej w okresie trwania moich studiéw”, 2 zaktady pracy oraz
Politechnika Wroctawska, zaktady pracy dotgczyty Swiadectwa pracy (1
sprawozdanie).

W teczce jednego studenta znajdowato sie Swiadectwo pracy wystawione przez Politechnike
Wroctawska o zatrudnieniu na 3/8 etatu oraz sprawozdanie z przebiegu praktyk, tacznie z
opisem wykonanej pracy.

Jak wida¢ z opisanych dokumentéw sg one réznorodne, zawierajg do$¢ dowolnie spisany
przebieg praktyki.

Wydziat nie wprowadzit wzoru sprawozdania z praktyk zawodowych. Zadne z obejrzanych
sprawozdan nie zostato zaakceptowane przez wydziatowego koordynatora ds. praktyk
zawodowych. ZO uzyskat informacje, ze wszystkie informacje dotyczgce praktyki sg w
systemie EDUKACJA.CL. Réwniez zadne sprawozdanie nie zostato potwierdzone przez zaktad
pracy. ZO sugeruje wprowadzenie wzoru sprawozdania zawierajgcego tresci umozliwiajgce
wyeksponowanie osiggnietych celéw i efektdw ksztatcenia praktyki zawodowej, miejsce na
wpisanie dodatkowych uwag studenta. Wzér sprawozdania umozliwi réwniez uzyskanie od
studentédw odbywajgcych praktyki tych samych informacji i stworzenia fatwego systemu ich
oceny.

Studenci podczas spotkania bardzo pozytywnie ocenili mozliwosci doboru miejsc odbywania
praktyki studenckiej oraz fakt, iz w razie potrzeby mogg oni odby¢ praktyki w wymiarze
wiekszym niz minimalny. Zgodnie doszli do wniosku, ze program ksztatcenia przewiduje zbyt
matg liczbe zaje¢, w ramach ktérych samodzielnie rozwijaliby umiejetnosci praktyczne, w
zwigzku z czym obowigzkowe praktyki zawodowe, to najlepsza okazja do zdobycia cennego
doswiadczenia. Koordynator ds. praktyk studenckich zostat pozytywnie oceniony przez
studentdw, jako osoba uprzejma i kompetentna.

Podsumowujac, studenci studidw | stopnia odbywajg praktyki zawodowe po 6 semestrze w
wymiarze 4 tygodni (160 godzin) w instytutach/zaktadach prowadzgcych dziatalno$¢ w
zakresie elektroniki, telekomunikacji lub informatyki, automatyki. ZO sugeruje wprowadzié
wzér sprawozdania w celu uzyskania od studentow odbywajgcych praktyki tych samych
informacji. Wydziat nie opracowat petnego systemu kontroli praktyk zawodowych.
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-Proces ksztatcenia w ocenianym kierunku jest organizowany obecnie tylko dla studiow
stacjonarnych (forma studiéw) | i Il stopnia (,bolonskich”) i wg KRK o profilu
ogolnoakademickim.
Jednostka przedstawita (na podstawie RS i dyskusji w czasie wizyty) proces organizacji
procesu ksztatcenia, dla ocenianego kierunku, jako sktadajacy sie z nastepujgcych etapdow:
e przygotowania i zatwierdzenia programu ksztatcenia i planu studidow dla okreslone;j
formy i poziomu ksztatcenia, zgodnie z wytycznymi ministerialnymi i uczelnianymi,
e upublicznienia programu ksztatcenia i planu studidow, reklama dla kandydatéw na
studia,
e rekrutacji na studia,
e przygotowania planu zaje¢ dla prowadzonych studiéw, z uwzglednieniem bazy
lokalowej i laboratoryjnej,
e organizacja szkolen dla studentéw przyjetych na pierwszy rok studiow,
e organizacja pracy Dziekanatu pod katem dogodnej obstugi studentéw, informatyzacja
wszystkich procedur obstugi studentdw,
e organizacja praktyk dla studentéw studiéw | stopnia,
e organizacja i upublicznienie zasad zaliczania prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych w
danym semestrze,
e organizacja procesu dyplomowania.
Wszystkie wymienione powyzej etapy zwigzane z organizacjg procesu ksztatcenia na
Wydziale EMIF sg przeprowadzane bardzo starannie. Programy i plany studiow s3a
zatwierdzane na posiedzeniach Senatu PWr i na posiedzeniach rad wydziatéw w okreslonych
przepisami terminach przed rozpoczeciem cyklu ksztatcenia.
Zasady rekrutacji sg podawane co roku w zarzadzeniu rektora dla wszystkich wydziatow PWr,
kazdy wydziat formutuje warunki przyjecia na dany kierunek, forme i poziom studiéw.
W celu zwiekszenia zainteresowania studiami Wydziat EMiF prowadzi nastepujace dziatania
promocyijne:
e udziat w ogdlnopolskim konkursie ELEKTRON skierowanym do ucznidow szkoét
ponadgimnazjalnych, w ostatniej IV edycji wzieto udziat 950 uczestnikédw z 53 szkdt,
e Wroctawski Indeks — multimedialne prezentacje na wydziale, pokazy dotyczace
wspotczesnej nauki i wiedzy w laboratoriach naukowych i dydaktycznych,
e Dni Drzwi Otwartych — coroczna akcja, na ktérg sktadajg sie wyktady
popularnonaukowe, pokazy w laboratoriach dydaktycznych i naukowych,
e udziat w Dolnoslgskim Festiwalu Nauki — coroczna akcja, na ktdra sktadajg sie wyktady
popularnonaukowe, pokazy w laboratoriach dydaktycznych i naukowych,
e organizacja Pikniku Mikroelektronicznego — interaktywne zabawy i praktyczne pokazy
w laboratoriach technologicznych,
e wycieczki do szkét ponadgimnazjalnych — wyktady popularnonaukowe, prezentacje
kierunkow studidw.
Bardzo aktywny udziat jednostki, od poczatku roku 2012, w akcji promocyjnej ocenianego
kierunku, zaowocowat wyraznym zwiekszeniem liczby kandydatéw na studia, a w efekcie
liczby przyjetych na studia | stopnia (170 studentow rozpoczeto rok akademicki 2012/2013,
87 rok akademicki 2011/2012). Tak wiec, prowadzone dziatanie promocyjne daty pozytywne
rezultaty i umozliwity osiggniecie celu polegajgcego na zapewnieniu okreslonej liczby
kandydatow na studia | stopnia.
Liczba studentow na Wydziale EMiF jest bardzo mata, rzedu 400, organizacja procesu
ksztatcenia w zakresie przygotowania zajec¢ nie jest ktopotliwa, biorgc pod uwage zasoby
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lokalowe Wydziatu. Zajecia laboratoryjne odbywajg sie dla grup studenckich rzedu 12, a
¢wiczenia laboratoryjne dla zespotéw ¢wiczeniowych jednoosobowych lub dwuosobowych.
Jednak w planach zaje¢ nie uwzgledniono przerw w zajeciach umozliwiajgcych studentom
zjedzenie obiadu. W zafgczonych do RS planach zajeé, np. dla studiow | stopnia w czasie sem.
3, we wtorek zajecia zaczynajg sie o godzinie 7:15, a konczg o godzinie 17:50, przerwy sg 15
minutowe, w czasie sem. 5, w poniedziatki i wtorki zajecia zaczynajg sie o godzinie 8:15, a
koncza sie o godzinie 18:45, przerwy sg 15 minutowe.

Z0 sugeruje tak uktadaé plany zaje¢, zeby w wczesnych godzinach potudniowych studenci
mieli mozliwosc¢ zjedzenia cieptego positku (przerwa 1 godzinna).

Studenci wyrazili pozytywng opinie w kwestii dotyczgcej planu zajeé, jednakze majg pewne
zastrzezenie co do programu. Mianowicie uwazajg, ze program powinien przewidywac
wiekszg liczbe godzin zaje¢ typowo praktycznych, w ktérych beda mogli samodzielnie
podejmowaé problemy badawcze. Przyktadem takich zajeé jest otwarte laboratorium
,OPENLAB”, podczas ktorego studenci samodzielnie realizujg projekt w oparciu o konsultacje
z prowadzgcym. Zajecia te cieszg sie duzym uznaniem wsrdod studentdw, co wynika z licznych
uwag zamieszczonych w ankietach i czesto sugerujg, aby wprowadzi¢ do programu
ksztatcenia wiecej zaje¢ majgcych forme otwartego laboratorium.

Dziekanat Wydziatu jest bardzo dobrze zorganizowany, studenci na stronach Internetowych
majg dostepne informacje o programie ksztatcenia, planie studidw, planach zaje¢, dostepne
sg wzory podan, itp. Taki sposéb pracy Dziekanatu wspomagany Jednolitym Systemem
Obstugi Studenta umozliwia studentom uzyskanie poprawnych informacji o prowadzonych
kursach o wymaganych celach i efektach ksztatcenia do nich przypisanych. Dziekanat
organizuje rowniez indywidualny wybdr kurséw ogdélnouczelnianych oraz indywidualny
wybor termindw zaje¢, a dla niektérych kurséw oraz nauczycieli akademickich prowadzgcych
zajecia (ten sposéb zapisu na kursy nie jest mozliwy dla studentéw sem. 1 studiow | stopnia).
Praktyki sg organizowane dla studentéw studidw | stopnia, reguty organizacji praktyk sg
znane studentom i poprawne zapisane w programie nauczania, celowe jest wprowadzenie
wzoru sprawozdania, ktére umozliwi wyeksponowanie osiggnietych celéw i efektéw
ksztatcenia na praktyce.

Proces dyplomowania jest zorganizowany poprawnie, ciggle jest udoskonalany, np. zasady
doboru recenzentéw prac dyplomowych od poprzedniego roku zostaty scisle ustalone w celu
ograniczenia recenzji ,grzecznosciowych”, ktére powoduja zawyzenie oceny prac
dyplomowych. Ich wprowadzenie to konsekwencja analizy efektéw ksztatcenia osigganych
w zakresie dyplomowania. Przyjete rozwigzania powinny prowadzi¢ do poprawnej
rzeczywistej realizacji celu dyplomowania i efektow ksztatcenia w tym zakresie.
Podsumowujgc, organizacja procesu ksztatcenia obejmujgca wiele aspektéw jest
prawidtowa, umozliwia studentom osiggniecie zatozonych w programie nauczania efektow
ksztatcenia. ZO sugeruje zapewnienie studentom w planie zaje¢ czasu na przerwe obiadowa
oraz wprowadzenie wzoru sprawozdania z praktyk zawodowych w celu wyeksponowania
osiggnietych celdw i efektéw ksztatcenia.

-W programie nauczania i planach studidw ocenianego kierunku na studiach | i Il stopnia nie
ma pojecia modut praktyczny. Zajecia aktywne s3 organizowane we wszystkich
przewidzianych do realizacji modutéw i sg to ¢éwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria. W
srodowisku pracy studenci odbywajg praktyki zawodowe, ktérych realizacja zostata juz
opisana. Rodzaj zaje¢ aktywnych, ktérych w programie nauczania, zarédwno na studiach |
stopnia, jak i na studiach Il stopnia, jest wiecej jak 50% catosci zaje¢ prowadzonych z
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udziatem nauczyciela akademickiego i studenta, jest prawidtowo dobierany. Dobodr jest
podyktowany mozliwoscig osiggniecia zatozonego efektu ksztatcenia, z reguty umiejetnosci, a
takze kompetencji inzynierskich i spotecznych. Nalezy podkresli¢, ze studenci majg do
dyspozycji laboratorium otwarte, w ktérym mogg wykonywa¢ prace zwigzane z
projektowaniem, wykonaniem ptytek z potgczeniami drukowanymi oraz z montazem
uktadéw elektronicznych. To laboratorium zapewnia studentom mozliwos¢ nabycia
umiejetnosci praktycznych, zdobycia doswiadczenia w technologii i konstrukcji.

Podsumowujgc, Wydziat dba o poprawne prowadzenie zaje¢ praktycznych, a bogata baza
laboratoryjna zapewnia mozliwos¢ realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

-Zgodnie z § 9 pkt. 12 Regulaminu Studidw Politechniki Wroctawskiej, student ma prawo
ubiega¢ sie o mozliwos¢ studiowania w ramach Indywidualnego Planu Studidw badz
Indywidualnego Programu Studidw. Zgodnie z ww. regulaminem studiéw oraz uchwatg rady
wydziatu, proces ksztatcenia na ocenianym kierunku zapewnia wybitnie uzdolnionym
studentom wybdr ,sciezki” ksztatcenia, tj. studiowanie w formie indywidualnego toku
studiow. Studenci wybitnie uzdolnieni majg réwniez mozliwos¢ ustalenia indywidualnego
programu nauczania wynikajgcego z udziatu w programach LPP/Erasmus oraz studiowane na
drugim kierunku na PWr lub na innej uczelni.

Proces indywidualizacji ksztatcenia jest wspomagany przez Jednolity System Obstugi
Studenta. Studenci, korzystajagc z ww. systemu, sktadajg prosby o indywidualizacje toku
studidw, otrzymujg decyzje dziekana o zakresie indywidualizacji i z ich indywidualnym
programem studiow.

W roku akademickim 20012/2013 11 studentéw uzyskato zgode na indywidualny tok
studidw, a 54 studentéw na studia na drugim kierunku.

Studenci niepetnosprawni majg prawo do indywidualnego programu ksztatcenia, ktory zalezy
od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Program ksztatcenia i plan studiow dla studentéw
niepetnosprawnych jest ustalany indywidualnie. Na posiedzeniu rady wydziatu okreslany jest
mozliwy zakres indywidualizacji dla danego niepetnosprawnego studenta. Indywidualizacja
programu ksztatcenia dla studentéw niepetnosprawnych moze dotyczy¢ charakteru udziatu
w okreslonych kursach/grupach kurséw, zmiany listy kurséw, sposobu organizowania
egzaminu, terminu i czasu trwania egzaminu, Decyzje o ostatecznej wersji programu
ksztatcenia i planie studidw podejmuje dziekan na wniosek studenta. Petna indywidualizacja
programu ksztatcenia studentédw niepetnosprawnych umozliwia tym studentom
zrealizowania petnego programu studidw, zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia.

W latach 2007 — 2012 na wydziale studiowato 71 studentéw niepetnosprawnych, w tym 18 z
orzeczeniem trwatej niepetnosprawnosci.

Infrastruktura budynkow, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne, jest dostosowana do
mozliwosci studentéw niepetnosprawnych ruchowo. Réwniez uwzgledniono aspekty
zwigzane ze studiami oséb niepetnosprawnych ze wzgledu na wzrok.

Na PWr prowadzony jest projekt Rozwdj potencjatu i oferty dydaktycznej Politechniki
Wroctawskiej, ktdry uwzglednia potrzeby studentdw niepetnosprawnych.

Studenci, w czasie spotkania, pozytywnie ocenili mozliwosci jakie stwarza WEMIF w zakresie
indywidualizacji programu ksztatcenia na ocenianym kierunku. Znane sg im takze zasady
ubiegania sie to te forme realizacji studidow. Studenci obecni na spotkaniu z ZO réwniez
pozytywnie ocenili mozliwosci jakie stwarza Wydziat osobom niepetnosprawnym. Zgodnie z
ich opinig kazdy przypadek traktowany jest w sposdb indywidualny, a program ksztatcenia
dostosowany $cisle do potrzeb danej osoby, co nalezy uznac za dobrg praktyke.
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Podsumowujgc, uczelnia oraz jednostka zapewnia studentom wybitnie uzdolnionym i
studentom niepetnosprawnym indywidualizacje procesu ksztatcenia.

2). Dla wszystkich prowadzonych studiéw wyzszych tresci programowe, formy i metody
dydaktyczne stanowig spdjng catos¢.

3). Kierunek ,,elektronika i telekomunikacja” byt juz oceniany, a wizytacja ZO PKA odbyta sie
w dniach 19-20.04.2007 r.

Po zakonczeniu cyklu wizytacji i ocen prowadzonych na kierunku ,elektronika i
telekomunikacja” w roku 2009 kierunek ,elektronika i telekomunikacja” (studia jednolite
magisterskie) prowadzony na Wydziale Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki zostat
zaliczony do grupy wyrdznionych, czyli uzyskat ocene wyrdzniajaca.

W obecnym roku akademickim Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przyznat kierunkowi
,elektronika i telekomunikacja” tytut ,Najlepszy kierunek roku”, co najlepiej $wiadczy o
uznaniu dziatan jednostki w aspekcie poziomu i rozwoju kierunku.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego® w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1). Czas trwania studiow | i Il stopnia, zaréwno , bolonskich”, jak i wg KRK jest prawidiowy,
tresci ksztatcenia sg dobrane prawidtowo.

Na studiach wyzszych prowadzonych wg KRK prawidtowo okreslono naktad pracy studenta
i czas niezbedny od osiagniecia zaktadanych efektéw. Obliczenia wykonano przy zatozeniu,
ze 1 punkt ECTS jest réowny 30 godzinom catkowitej pracy studenta. Na studiach | stopnia
prowadzonych wg KRK nieprawidiowo przyporzadkowano kursy ogdlnouczelniane (jezyk
obcy i zajecia sportowe) oraz praktyki zawodowe do modutu wybieralnego. W module tym
brakuje 18 punktéw ECTS, do spetnienia wymogu rozporzadzenia MNiSW. Jednostka musi
wprowadzi¢ zmiany polegajgce na uzupetnieniu kurséw do wyboru. Na studiach | i Il
stopnia prowadzonych wg KRK liczby punktéw na zajeciach wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczyciela akademickiego s3 za mate, a mianowicie: na studiach | stopnia brak
18,9 punktow, czyli 567 godzin, a na studiach Il stopnia brak 6,1 punktéw ECTS, czyli 183
godziny. Na studiach nazywanych przez jednostke , bolonskimi” nie jest spetniony wymag
30 punktow ECTS na semestr. W studiach | stopnia nazywanych przez jednostke
»bolonskimi” brak przedmiotéw do wyboru.

Jednostka prawidtowo zapewnia realizacje indywidualizacji procesu ksztatcenia, zaréwno
miedzyuczelnianego, jak i miedzynarodowego. Sekwencja przedmiotéw we wszystkich
planach studidow jest w zasadzie prawidtowa. Studenci studiow | stopnia majg obowigzek
odbycia praktyki zawodowej po 6 semestrze w obowigzujgcym wymiarze w
instytutach/zaktadach prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie elektroniki, telekomunikaciji
lub informatyki i automatyki. ZO sugeruje wprowadzenie wzoru sprawozdania z praktyk
zawodowych w celu wyeksponowanie osiggnietych celow i efektow ksztatcenia praktyki
zawodowej. Organizacja procesu ksztatcenia jest w prawidtowa. Jednostka dba o
poprawne prowadzenie zaje¢ praktycznych, a bogata baza laboratoryjna zapewnia
mozliwos¢ realizacji zaktadanych celéw. Jednostka zapewnia studentom wybitnie
uzdolnionym oraz studentom niepetnosprawnym indywidualizacje procesu ksztatcenia.

2). Dla wszystkich prowadzonych studiéw wyiszych tresci programowe, formy i metody
dydaktyczne stanowig spdjna catosc.
Uwaga
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Uczelnia ma biezgcy rok akademicki na dostosowanie programu ksztatcenia i planu
studidéw, prowadzonych wg KRK, zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z 23 sierpnia 2012 r.
zmieniajgcego rozporzadzenia w sprawie warunkdéw prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia. Wobec tego Wydziat ma prawo wprowadzi¢ korekte do
przedstawionych programdw nauczania i planéw studiow prowadzonych wg KRK do konca
biezagcego roku akademickiego.

4 Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zrealizowania celow
edukacyjnych programu studiow

1). Kwalifikacje oséb prowadzacych zajecia na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”, sg
bardzo wysokie, umozliwiajgce osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Struktura tych
kwalifikacji jest jednolita w sensie zwigzku z kierunkiem, ale w niezbednym stopniu
zréznicowana, obejmujac zagadnienia materiatowe, technologiczne i uktadowe zwigzane z
réznymi obszarami wspoétczesnej zaawansowanej elektroniki.

Osoby zaliczone do minimum kadrowego specjalizujg sie w rozwoju szerokiego spektrum
mikrouktadéw elektronicznych i technologii pétprzewodnikowych, zaréwno grubo- jak i
cienkowarstwowych, stosowanych do wytwarzania elementéw i podzespotéw
elektronicznych biernych (5 oséb). Inny zespét specjalizuje sie w rozwoju nowych technologii
struktur miniaturowych, w problematyce wytwarzania wigzek elektronowych do procesow
termicznych, badaniach proceséw epitaksji (2 osoby). Opracowywane sg nowatorskie
technologie elektroniki transparentnej z wykorzystaniem nanokrystalicznych cienkich warstw
tlenkéw, zwtaszcza na bazie tytanu, a takze technologie elektroniki elastycznej. Badane sg
procesy prozniowe otrzymywania cienkich warstw materiatébw dla medycyny,
mikroelektroniki oraz optycznych i magnetycznych nosnikdw danych (5 osdb). Kolejny obszar
problematyki obejmuje mikroelektronike, metrologie elektryczng, czujniki, mikro- i
nanosystemy do badan chemicznych i do diagnostyki biomedycznej, sensory i biosensory
oraz materiaty i podzespoty pdtprzewodnikowe, magnetyczne i dielektryczne (3 osoby).
Zespot pracownikéw  specjalizuje sie w badaniach wtasciwosci  heterostruktur.
Opracowywane sg metody zwiekszania efektywnosci odprowadzania ciepta z uktaddéw
elektronicznych. Technologie rozwijane sg z wykorzystaniem wyspecjalizowanych metod
projektowania numerycznego, w tym metody elementéw skoriczonych, metod kwantowych i
molekularnych (3 osoby). Opracowywane sg wyspecjalizowane metody modelowania
numerycznego transportu ciepta w kompozytach polimerowych.

W zakresie optoelektroniki rozwijane sg technologie powtok optycznych, techniki laserowe i
fotodetektory z kwantowym obszarem czynnym, technika swiattowodowa, systemy detekcji
ugiecia dziwigni mikromechanicznych, pomiary czujnikami sSwiattowodowymi rdéznych
wielkosci nieelektrycznych. Rozwijane sg techniki mikroskopowe bliskich oddziatywan i
spektroskopia impedancyjna, zwtaszcza obiektéw biologicznych. Rozwijane sg prézniowe
technologie cienkowarstwowe materiatéw o réznych zatozonych wtasciwosciach(4 osoby).
Badania prowadzone sg w ramach licznych projektdw badawczych, tak krajowych jak i
miedzynarodowych. Wiele wynikéw badani znajduje innowacyjne aplikacje w przemysle,
medycynie i aparaturze naukowe;.

Doswiadczenie badawcze kadry, wybor probleméw badawczych oraz otrzymywane efekty
nalezy oceni¢ wyrézniajgco. Potwierdzeniem tej wysokiej oceny sg liczne publikacje naukowe
poszczegblnych cztonkdw minimum kadrowego, zamieszczone w renomowanych
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periodykach naukowych, wyrazone setkami pozycji. Pracownicy osiggajg wysokie wskazniki
bibliometryczne (np. indeks Hirsha powyzej 10 majg 3 osoby). Samodzielni pracownicy
naukowi sg aktywni w obszarze recenzowania prac doktorskich, habilitacyjnych, projektéw
MNiSW, NCN, NCBIR, programow ramowych i innych programéw europejskich. Sg autorami
licznych oryginalnych publikacji ksigzkowych o swiatowym zasiegu, patentdéw i wdrozen.
Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze zaangazowanie kadry w badania naukowe stanowi silng
nowoczesng podstawe dydaktyki na wysokim poziomie i stawiania ambitnych efektéw
ksztatcenia.

Minimum kadrowe tworzy 9 samodzielnych pracownikéw naukowych (w tym 6 z tytutem
profesora nauk technicznych) oraz 12 doktoréw.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. minimum kadrowe. Cz. Il.
pozostali nauczyciele akademiccy.

2). Kwalifikacje oséb wchodzacych w sktad minimum kadrowego zostaty okre$lone na
podstawie dokumentéw potwierdzajgcych ich wyksztatcenie (akt nadania tytutu naukowego
profesora, stopnia naukowego doktora habilitowanego, stopnia naukowego doktora).
Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego majg dyplomy doktora lub doktora i
doktora habilitowanego uzyskane w dyscyplinie ,elektronika”. Kopie dyplomoéw znajduja sie
w aktach osobowych, za wyjatkiem dwu oséb, ktére dotaczyty tylko zaswiadczenia o nadaniu
stopnia doktora habilitowanego (szczegdty w zatgczniku nr 5). Zaleca sie uzupetnienie akt
osobowych w tych przypadkach o kopie dyploméw. Minimum kadrowe dla ocenianego
kierunku studiéw zostato okreslone zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243 poz. 1445, z pdzn. zm.)
tj.:

- § 15. 1, zgodnie z ktérym dla studidow drugiego stopnia minimum kadrowe na okreslonym
kierunku studidow stanowi co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora;

- § 13 ust. 1, ktéry stanowi iz do minimum kadrowego wliczani sg nauczyciele akademiccy
zatrudnieni w Uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym wymiarze
czasu pracy, nie krécej niz od poczatku semestru studidw oraz ust. 2, zgodnie z ktérym dla
minimum kadrowego studidw drugiego stopnia Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy;
- § 13 ust. 3 stanowigcym, iz osobiscie prowadzg na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”
co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych w przypadku samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej 60 godzin w przypadku nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra.
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Wskazane osoby do minimum kadrowego w roku akademickim 2012/2013 ztozyty przed
30 czerwca oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego kierunku
»elektronika i telekomunikacja” na poziomie studidw | lub Il stopnia. Stosowana forma
oswiadczen w Uczelni pozwala stwierdzi¢ spetnienie wymogdéw okreslonych w art. 112a
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z
pdin. zm.).

W wyniku przeprowadzonej analizy dokumentacji stwierdza sie, iz w przypadku
wszystkich 0so6b wskazanych do minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow
powyzsze wymogi zostaty spetnione.

Wszyscy cztonkowie minimum kadrowego reprezentujg obszar i dziedzine nauk
technicznych, dyscypline elektronika. Ich doswiadczenie i dorobek naukowy gwarantuja
uzyskanie przez studentéw efektdw ksztatcenia okreslonych w sylabusach.

Na podstawie otrzymanych informacji o stanie minimum kadrowego w czasie ostatnich
trzech lat akademickich mozna stwierdzi¢, iz stabilnos¢ minimum kadrowego jest duza. Przez
wiele lat Wydziat prowadzit ksztatcenie tylko na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”, a
minimum kadrowe byto wysokie i bardzo stabilne. Zmiany, ktére w nim wystepowaty, w
zasadzie byly zwigzane tylko z ruchem naturalnym — przejScia na emeryture pracownikow
starszych i zatrudnienie nowych nauczycieli akademickich. Z dokumentéw wynika, iz
czestotliwos¢ zmian minimum kadrowego byta bardzo mata. Jednak od roku akademickiego
2010/2011 Wydziat uruchomit takze ksztatcenie na kierunku ,mechatronika” (studia |
stopnia) i w tej chwili ma na nim studentéw |, Il i lll roku. W zwigzku z powyzszym nastgpito
przesuniecie czesci kadry do obsady kierunku ,,mechatronika”. Na podstawie analizy zasobu
kadrowego Wydziatu dokonano podziatu kadry miedzy oba kierunki w taki sposdb, aby
zapewnic¢ wtasciwe minimum kadrowe dla obu kierunkéw nie tylko od strony formalnej lecz
takze od strony realizacji programéw ksztatcenia i planéw studiéw. Z tego powodu sktad
minimum kadrowego kierunku ,elektronika i telekomunikacja” w latach 2011-12 zmniejszyt
sie (aktualnie do 21 oséb). Stwierdza sie, ze minimum kadrowe kierunku ,elektronika i
telekomunikacja” tworzg osoby $cisle zwigzane z tym kierunkiem. Wszystkie te osoby maja
dyplomy doktoréw i doktoréw habilitowanych lub doktoréw uzyskane na Wydziatach
elektroniki, ukierunkowanych na technologie elektroniczne. Osoby te majg bardzo duzy
dorobek naukowy w dyscyplinie ,elektronika”, prowadzg badania naukowe na wysokim
poziomie, prowadzg wspotprace miedzynarodowg, realizujg projekty badawcze krajowe i
miedzynarodowe. Minimum kadrowe jest bardzo silne i stabilne. W minimum kadrowym
kierunku znajdujg sie reprezentanci kazdego obszaru wiedzy odpowiadajgcego obszarowi
nauk technicznych, dyscyplinie elektronika, do ktdérych przyporzadkowano oceniany
kierunek.

Oprécz oséb stanowigcych minimum kadrowe zajecia na kierunku ,elektronika” prowadzg
takze prawie wszyscy pozostali nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale, ktérych
zwigzek z elektronika jest trwaty i uksztattowany przez dtugoletnig prace na Wydziale.

Na podstawie otrzymanych informacji ZO stwierdza, ze obecnie Wydziat posiada
zabezpieczone zasoby kadrowe dla obu kierunkéw na wypadek zaistnienia zdarzen losowych.
Dla kierunku ,elektronika i telekomunikacja” w grupie samodzielnych pracownikéw
naukowych naddatek kadr ponad minimum wynosi 50% (6+3), a w grupie doktoréow
naddatek wynosi 100% (6+6).

Wydziat spetnia niezbedne warunki do prowadzenia ksztatcenia na kierunku
»elektronika i telekomunikacja” na poziomie studidw | i Il stopnia w zakresie minimum
kadrowego, ktérego stabilnos¢ nie jest zagrozona. Wydziat spetnia wszystkie wymagania
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dotyczgce minimum kadrowego dla kierunku ,elektronika i telekomunikacja” i Il stopnia, o
profilu ogélnoakademickim.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe (21) do
liczby studentéw ocenianego kierunku (401) wynosi 1:19. Na jednego samodzielnego
pracownika naukowo-dydaktycznego przypada 44,5 studenta kierunku ,elektronika i
telekomunikacja”. Warunek okreslony w § 17 ust. 1 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 05.10.2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243 poz. 1445, z pdin. zm.) jest
spetniony (1:19>1:60). Relacje miedzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum kadrowe a liczbg studentéw ocenianego kierunku sg bardzo korzystne

Obsada zajeé¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku jest prawidtowa. Zajecia
dydaktyczne na kierunku prowadzg specjalisci, ktdrzy majg kwalifikacje i udokumentowany
dorobek naukowy zwigzany catkowicie lub w znacznej mierze z zakresem tematycznym
prowadzonych zaje¢, umozliwiajacy osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia dla
poszczegdlnych przedmiotéw/modutéw. Oprécz pracownikdw tworzacych minimum
kadrowe, zajecia na kierunku prowadzi 31 nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Wydziale.

Metody ksztatcenia na odlegtos¢ sg stosowane, ale stwierdza sie, ze sg w fazie
intensywnego rozwoju. Najczesciej e-learning prowadzony jest z wykorzystaniem programu
Moodle — jednego z najpopularniejszych narzedzi do nauczania na odlegtos¢ na sSwiecie.
Wykorzystywany jest gtdwnie uczelniany serwer Moodle, administrowany przez Dziat
Ksztatcenia na  Odlegtos¢  Politechniki ~ Wroctawskiej  (eportal2.pwr.wroc.pl i
eportal.pwr.wroc.pl). Sporadycznie wykorzystywane byty réwniez serwery wydziatowe
Wydziatu Chemii i Wydziatu Elektroniki Mikrosystemoéw i Fotoniki.

Zakres dziatan prowadzonych w ramach e-learningu obejmuje udostepnianie tresci
wyktaddéw, testy i egzaminy, dyskusje, informacje biezgce. W wypadku zajec¢ projektowych
portal zdalnej edukacji stuzy do przekazywania, gromadzenia i oceny zadan projektowych.
Jezeli w ramach kursu prowadzone jest laboratorium na portalu zdalnej edukacji znajdujg sie
instrukcje i odnosne materiaty.

Aktualnie na portalu zdalnej edukacji znajdujg sie tresci nastepujacych kurséw
Wydziatu Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki: Swiattowody 1 (wyktad), Swiattowody 2
(wyktad), Sieci Optyczne (wyktad i projekt), Wprowadzenie do Fotoniki (czes¢ wyktadu w
ramach kursu Wprowadzenia do Elektroniki), Advanced Optoelectronics (wyktad), Optical
Fibers (wyktad), Optical Fiber Networks (wyktad i projekt). Materiaty zostaty przygotowane
przez pracownikéw o duzym doswiadczeniu zawodowym i badawczym i sg zgodne z efektami
ksztatcenia dla kierunku.

Ponadto w przesztosci byly prowadzone nastepujace kursy, wspomagane narzedziami
zdalnej edukac;ji:

Micro-and Nanophotonics Devices and Technology (wyktad i laboratorium - kurs prowadzony
dla studentéw programu Erasmus-Mundus),

Laser and Fiber Applications (wyktad dla Wydziatu Elektroniki),

Photonics Devices (wyktad i laboratorium),

Photonic Systems (wykfad i laboratorium) — te dwa kursy byty prowadzone w latach 2000-
2009 dla studentéw TU Dresden; dodatkowo do zdalnego prowadzenia wyktaddow
wykorzystano komunikator Skype.

Obecnie trwa uzbrajanie teleinformatyczne nowozagospodarowanego budynku
dydaktyczno-technologicznego Wydziatu (M-11, na terenie Centrum Badawczo-
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Technologicznego PWr przy ul. Dtugiej 61/65). W ramach tego przedsiewziecia ma byc
zainstalowany serwer utatwiajacy prowadzenie ksztatcenia na odlegtos¢ oraz 27 kamer w
roznych laboratoriach tego obiektu, co umozliwi interaktywne prowadzenie zajeé
wyktadowych wraz rzeczywistg obserwacjg réznych etapow wytwarzania i charakteryzacji
struktur mikroelektronicznych i fotonicznych, bazujgcych na pétprzewodnikach ztozonych
A"BY i AN oraz struktur, elementéw i mikrosysteméw grubowarstwowych.

Ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych jest bardzo wysoka (Zat. 6). Poziom
prowadzonych zajeé byt bardzo dobry, zaréwno od strony merytorycznej, formy przekazu
tresci, zainteresowania studentéw jak i przygotowania prowadzacych. Szczegdlnie wysoko
zespot wizytujacy ocenia forme i funkcjonowanie laboratorium otwartego, ktdre jest
dostepne dla studentédw przez 8 godzin dziennie, przez caty tydzien i umozliwia realizacje
zaréwno zadan programowych jak i praktyczne rozwijanie wifasnych zainteresowan w
obszarze konstrukcji elektronicznych.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena

ZO przeprowadzit hospitacje szeséciu réznych zaje¢ prowadzonych 7.XI11.2012 r. W dniu 8.XII.
2012 r. na Wydziale nie odbywaty sie zajecia dydaktyczne.

Ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych jest bardzo wysoka (Zat. 6). Poziom
prowadzonych zaje¢ byt bardzo dobry, zaréwno od strony merytorycznej, formy przekazu
tresci, zainteresowania studentéw jak i przygotowania prowadzgcych. Szczegdlnie wysoko
zespo6t wizytujgcy ocenia forme i funkcjonowanie laboratorium otwartego, ktére jest
dostepne dla studentédw przez 8 godzin dziennie, przez caty tydzien i umozliwia realizacje
zarébwno zadan programowych jak i praktyczne rozwijanie wtasnych zainteresowan w
obszarze konstrukcji elektronicznych.

3). Aktualnie na etatach naukowo-dydaktycznych Wydziat zatrudnia 12 profesoréow
tytularnych, 8 doktoréw habilitowanych (w tych 6 profesoréow nadzwyczajnych Politechniki
Wroctawskiej) i 33 doktoréw. W ostatnim okresie, w zwigzku ze zmniejszaniem sie liczby
studentéw, poziom zatrudnienia pracownikéw naukowo-dydaktycznych nieznacznie sie
zmniejszyt. Przede wszystkim jednak zmniejszyta sie liczba godzin ponadwymiarowych. To, a
rownoczesnie fakt, iz aktualnie zaden z pracownikéw naukowo-dydaktycznych nie ma
dodatkowego etatu naukowo-dydaktycznego, jest sytuacjg bardzo korzystng z punktu
widzenia rozwoju kadry. Zatem nalezy stwierdzié¢, ze rozwdj kadry przebiega prawidtowo.
Obserwuje sie pewng cykliczno$¢ w tempie uzyskiwania tytutéw i stopni doktora
habilitowanego. | tak w latach 2008-2012 tytut profesora uzyskato 8 pracownikéw Wydziatu.
Przy takim stanie zatrudnienia jest to liczba imponujgca. Jest to jednak czesciowo zwigzane z
faktem, ze w latach 2002-2006 zaden pracownik Wydziatu nie starat sie o uzyskanie tytutu
profesora. Stopien doktora habilitowanego w latach 2008-2012 uzyskato 4 pracownikow
Wydziatu (w poprzednich 5 latach takich oséb byto 5). Przecietny okres miedzy habilitacjg a
tytutem profesorskim to okoto 8-9 lat, co jak na dominujgce na Wydziale badania
eksperymentalne jest okresem krétkim.

W piecioleciu 2013-2017 70 lat ukonczy 6 profesoréw tytularnych (czterech w roku
2017). W PWr osoby takie nie sg zatrudniane na etatach nauczycieli akademickich. Jednak
mogg one prowadzié¢ dziatalnos¢ naukowa kierujgc lub uczestniczac w realizacji projektow
badawczych. Przejscie tej grupy profesoréw na emeryture nie grozi paralizem jednostki, gdyz
do tego czasu podejmowane bedg kolejne starania o tytuty.
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W sprawach uzyskiwania stopni doktora habilitowanego w najblizszych 2-3 latach
wtadze Wydziatu spodziewaja sie kilku postepowan. Witadze Wydziatu zmierzajag do
wypromowania pracownikéw samodzielnych o specjalnosci ,elektronika cyfrowa”. Ponadto
wtadze Wydziatu przewiduja, ze w najblizszych latach na Wydziale powinno sie odbywac po
5-7 obron rozpraw doktorskich rocznie — ta liczba zasadniczo jest uwarunkowana
liczebnoscig studiéw doktoranckich. Osoby przygotowujace prace doktorskie i habilitacyjne
majg wsparcie wtadz Wydziatu, a co najwazniejsze uczestniczg w wielu ambitnych projektach
badawczych o nowoczesnej tematyce, realizowanych we wspofpracy miedzynarodowe;.
Publikacje naukowe z prowadzonych badan znajdujg szerokg akceptacje w czasopismach
naukowych, w tym o najwyzszej randze S$wiatowej, a takze uzyskuja bardzo wysokie
wspotczynniki cytowan. Tworzy to bardzo dobrg atmosfere rozwoju naukowego kadry.

Zatrudnianie na etatach naukowo-dydaktycznych odbywa sie w drodze konkurséw
otwartych.

Politechnika Wroctawska stwarza mozliwosci rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej,
m.in. w formie urlopédw naukowych lub stypendidw habilitacyjnych. Jednak na Wydziale
wiekszo$¢ pracownikdw prowadzacych procedury habilitacyjne realizuje je nie korzystajac z
tych mozliwosci. Ptatny urlop naukowy zwigzany z przygotowaniem monografii habilitacyjnej
byt przyznany 1 osobie, stypendium habilitacyjne 1 osobie. Staze zagraniczne odbyty 4 osoby,
1 osoba otrzymata Stypendium Fullbrighta — State University of New York in Albany (USA).
Ponadto czes¢ doktorantéow przebywata na stazach zagranicznych w ramach programu
Erasmus. Przewiduje sie, ze wymienione formy wsparcia dziatalnosci naukowej zaowocujg w
roku 2013 lub 2014 habilitacjami, a staze naukowe — wyborem lub ugruntowaniem tematyki,
ktéra doprowadzi do habilitacji kolejne osoby w najblizszych kilku latach.

Nauczyciele akademiccy podczas spotkania z ZO wypowiadali sie krytycznie o
mechanizmie finasowania ksztatcenia. Pienigdze idg za studentem, nastgpit wzrost liczby
studentéw, ale ilos¢ pieniedzy nie wzrosta. Na studia przychodza gorzej przygotowani
absolwenci szkét srednich, a system nie preferuje najlepszych studentéw. Na skutek
ksztatcenia masowego studenci tracg mozliwos$¢ indywidualnego kontaktu z nauczycielami
akademickimi, zanika mozliwos$¢ indywidualnej wspotpracy studenta z nauczycielem.

Nauczyciele zatrudnieni na Wydziale nie majg nadgodzin, koncentrujg sie na pracy
badawczej. Pozytywnie oceniajg mozliwo$é powstania szkot zawodowych.

System ksztatcenia oparty na KRK nie znajduje zrozumienia u czesci kadry. Dyskutanci
twierdzili, ze takze poprzednio przekazywali wiedze, ale takze umiejetnosci i kompetencje.
Nie widzg koniecznosci ogromnej biurokracji, jaka sie rozwinetfa przy wdrazaniu systemu KRK.
Cztonkowie ZO wyjasniali, ze ten nowy opis pozwala lepiej programowac zajecia, unikaé
powtdrzen w modutach i lepiej kwalifikowac inzyniera w skali europejskie;j.

W zakresie kompetencji spotecznych studentéw zauwaza sie powszechny brak kultury
osobistej, starannego wychowania w domu i szkole sredniej, brak umiejetnosci savoir-vivre.
Ta problematyka powinna wchodzi¢ w zakres formutowania kompetencji spotecznych.
Pozytywnie oceniono rozwijanie kompetencji spotecznych przez angazowanie sie studentow
w kota naukowe, w dziatalnos¢ pozauczelniang i pozaprogramowa.

Pracownicy chcieliby, zeby byty efekty wzorcowe okreslone przez Ministerstwo NiSW.

Negatywnie oceniano dfugosc trwania studidw Il stopnia. Trzy semestry to stanowczo za
mato, zwtaszcza dla studentéw przychodzgcych na te studia z innych uczelni.

Negatywnie oceniano brak egzaminéw wstepnych na studia. Ten brak sita jest przyczyna
duzego odsiewu lub obnizenia poziomu. Na dobrych i wymagajgcych uczelniach zostang
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lepsi, ale na mniej popularnych kierunkach sg coraz stabsi. Zauwaza sie, ze doktoranci na |
roku studiow lll stopnia majg oceny stabsze, ale potem nadrabiajg i osiggajg dobry poziom.

Pracownicy Wydziatu starajg sie mobilizowaé studentéw do dziatania, o czym swiadczy
ich zatrudnianie w projektach. Bez solidnych projektow, ocena dydaktyki bytaby znacznie
nizsza. Studenci nie potrafig samodzielnie poszukaé artykutu na zadany temat. Jezeli nie ma
artykutu w jezyku polskim, to jest to dla nich trudne. Studenci uczestniczg w pracach
naukowo-badawczych, konkursach ogdlnopolskich, ale angazujg sie tylko najlepsi. Na
Wydziale istnieje od dawna powigzanie badan naukowych z dydaktyka, jest to podstawa
dobrej, skutecznej dydaktyki. Dydaktyka obejmuje zagadnienia nowoczesne. W ramach
Wydziatu funkcjonuje 6 laboratoridow projektujgcych chipy i bio-chipy.

Studenci sg zapoznawani z pracg w zakfadach juz na | roku w czasie spotkan z
przedstawicielami réznych zaktadéw. Wydziat od dawna prowadzi wspétprace z przemystem
i jest bardzo aktywny w pozyskiwaniu grantéw badawczych. W efekcie studenci majg kontakt
z nowoczesnymi konstrukcjami typu hard i soft. Studenckie kota naukowe majg szanse
wspotpracy z duzymi programami badawczymi.

Zdaniem niektorych przedstawicieli kadry dawniej byt blizszy kontakt studentéw z
nauczycielami akademickimi. Teraz nie da sie zrobi¢ porzadnie, na dobrym poziomie, ani
pracy inzynierskiej ani magisterskiej. Jest za mato czasu na prace dyplomowe, a przy tym
studenci majg zajecia. System bolonski roztozyt stare $ciezki, nowe nie sg drozne. Szczegdlnie
widac to w technologiach mikroelektronicznych. Tylko najzdolniejsi dajg sobie rade.

Studia na kierunku sg wyjgtkowo drogie, technologiczne, konstrukcyjne. Wymagaja
bardzo dobrych laboratoriéw. Studenci muszg wykonywac projekty. Efekty ksztatcenia
mozna poprawié przez uczenie sie i zdawanie egzamindéw.

Dobry wydziat musi prowadzi¢ ksztatcenie elitarne. System zarzadzania i finansowania
nie uwzglednia tej koniecznosci. Wydziat ksztatci interdyscyplinarnie, to moze by¢
postrzegane jako wada ale i jako zaleta. Mimo, ze nie byto kierunku zamawianego, to wzrosta
liczba kandydatéw na mechatronike. Studenci mieli bardzo dobre punktacje, przyszli dobrzy
kandydaci. Kandydaci nie wiedzieli dobrze co to jest mechatronika na wydziale nie-
mechanicznym. Teraz wiedzg, ze jest to kierunek interdyscyplinarny, ciekawy i
przysztosciowy.

Studia niestacjonarne nie sg prowadzone, poniewaz musiatyby by¢ bardzo drogie, stad
mata liczba chetnych. Rachunek ekonomiczny nie pozwala na taka forme ksztatcenia. Trzeba
bra¢ pod uwage takze argumenty rynkowe. Bytyby to drugie co do kosztochtonnosci studia
na Politechnice Wroctawskiej. Wydziat nastawia sie na ksztatcenie elitarne inzynieréw o
szczegdblnych umiejetnosciach. Pracownicy nastawiajg sie wiec na prace naukowsa.

Na Woydziale s3 przygotowania do rozszerzenia e-learningu. Wediug ocen
wypowiadajacych sie e-learning na kierunku ,elektronika i telekomunikacja” nie bedzie
efektywny. Jest to dobre do nauczania matematyki, a dla kierunku EiT muszg by¢ bardzo
kosztowne laboratoria.

W kraju zmienia sie atmosfera dla zrozumienia koniecznosci ksztatcenia na studiach
technicznych. W tym zakresie swiadomos¢ miodziezy rosnie. Duze znaczenie w przekazie
informacji ma kontakt student — student.

Kierunek ,elektronika i telekomunikacja” na Wydziale EMiF Politechniki Wroctawskiej
jest przysztosciowy, wazny dla rozwoju kraju, nalezy do lideréw wysokich technologii (high-
tech). Uczestniczenie w rozwoju technologicznym chipdw i biochipdw jest dzisiaj i w dajacej
sie przewidzieé przysztosci bardzo wazne dla rozwoju spoteczenstwa i spetniania aspiracji
twodrczych mtodych pokolen Polakow.
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Ocena konncowa 4 kryterium ogdlnego: wyrdéiniajgco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Kwalifikacje oséb prowadzacych zajecia na kierunku ,,elektronika i telekomunikacja”, s
bardzo wysokie, umozliwiajace osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Minimum
kadrowe tworzy 9 samodzielnych pracownikéw naukowych (w tym 6 z tytutem profesora
nauk technicznych) oraz 12 doktoréw. Dorobek naukowy wszystkich cztonkéw minimum
kadrowego miesci sie w obszarze wiedzy nauk technicznych i dyscyplinie elektronika, do
ktorej odnoszg sie efekty ksztatcenia kierunku ,elektronika i telekomunikacja”

2). Wydziat spetnia z naddatkiem wszystkie wymagania dotyczagce minimum kadrowego
dla kierunku ,,elektronika i telekomunikacja” 1 i Il stopnia, o profilu ogélnoakademickim.

3). Polityka kadrowa prowadzona jest na Wydziale prawidtowo. Rozwadj kadry nastepuje w
sposab ciagly, przy wsparciu wtadz Wydziatu.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdrg dysponuje jednostka a
mozliwosc realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych
badan naukowych

W ostatnim dziesiecioleciu wydatnie poprawita sie infrastruktura Wydziatu. Poczgtkowo
pomieszczenia dydaktyczne i laboratoria badawcze Wydziatu miescity sie w trzech znacznie
oddalonych od siebie miejscach na terenie Wroctawia — w budynku C-2 na terenie kampusu
gtéwnego Politechniki Wroctawskiej, w kompleksie M przy ul. Dtugiej 61/65 (odlegto$¢ od
kampusu gtéwnego okoto 5 km) i w budynkach przy ul. Grabiszyniskiej 97 (dawny kompleks K,
odlegtosé od kampusu gtéwnego okoto 6 km). Na potrzeby Wydziatu na terenie Centrum
Badawczo-Technologicznego PWr przy ul. Dtugiej zostaty zbudowane obiekty M3, M-4
(zbudowany w latach 2003-2004), M-6bis (oddany do uzytku w maju 2010 roku) i M-11
(Centrum Edukacyjno-Technologiczne , Technopolis” — oddany do uzytku w marcu 2012 roku,
aktualnie konczy sie jego zagospodarowywanie). tgczna powierzchnia uzytkowa tych
obiektéw to okoto 5000 m?.

Obecnie Wydziat korzysta z pomieszczen w budynkach C2 (Kampus Gtéwny PWr) oraz
budynkéw M3, M4, M6-bis i M11 na terenie Centrum Badawczo-Technologicznego PWr przy
ul. Dtugiej 61-65. W zatacznikach do raportu samooceny jest zamieszczony opis wyposazenia
technicznego pomieszczen dydaktycznych Wydziatu, oraz wykaz sprzetu pomiarowego. Przy
zajeciach zlecanych innym jednostkom (np. kursy z Katalogu kurséw ogdlnouczelnianych)
zajecia z reguty prowadzone sg w pomieszczeniach tych jednostek.

Dostep do komputeréw i Internetu

Studenci Wydziatu majg zapewniony staty dostep do sieci Internet we wszystkich
laboratoriach komputerowych. Struktura sieci wydziatowej korzysta ze struktury szkieletowej
1000Base-T oraz sieci lokalnej Ethernet 100Base-T. Potgczenie z siecig Internet zapewnia
tacze  $wiattowodowe prowadzgce do  Wroctawskiego Centrum Sieciowo-
Superkomputerowego (WCSS).

Studenci majg do dyspozycji w ramach zaje¢ kierunkowych sale dydaktyczne ze
stanowiskami komputerowymi w obrebie budynku C2: p. 108 (12 szt.), p. 109 (6 szt.), p. 203
(12 szt.), p. 218 (7 szt.) p. 301 i 302 (2x15 szt.), 401ab (12 szt.). Komputery dostepne sg tez w
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budynku M6-bis w ramach Otwartego Laboratorium Elektronicznego (7 szt.) oraz
laboratorium komputerowego p. 21 (16 szt.). Wszystkie te komputery majg potaczenia
kablowe z siecig.

Komputery zapewniajgce dostep do sieci Internet wyposazane sg w system operacyjny
Microsoft Windows7 badz XP. Kazdy student posiada wtasne konto w ustudze katalogowej
Active Directory, dzieki czemu niezaleznie od miejsca pracy zawsze ma dostep do swoich
dokumentdéw i ustawien. Zapewnia to samodzielno$¢ wykonywanych prac i uniemozliwia
nieautoryzowany dostep do danych innych studentéw. Dodatkowo, w celu zwiekszenia
bezpieczenstwa zostat wydzielony specjalny segment sieci dla studentéw, ktdry zostat
potaczony z ustugg Proxy. Segment ten pozwala wyeliminowa¢ nieautoryzowany dostep do
zasobow Internetu, przyspiesza prace i filtruje niepozadane tresci. W obrebie budynku C1, C2
studenci mogg tgczyé sie z siecig PWR-WiFi oraz eduroam. Sie¢ PWR-WiFi jest siecig otwartg
nie wymagajgca zadnych haset, dostep do sieci eduroam jest przyznawana po wczesniejszym
zainstalowaniu certyfikatdw, po czym mozina sie do niej logowaé tak, jak do poczty
studenckiej. Studenci mogg réwniez skorzysta¢ z darmowych licencji systemu operacyjnego
Windows, ktére mozna pobra¢ dzieki platformie Microsoft DreamSpark, a pracownicy dzieki
umowie Campus Agreement, ktéra znajduje sie na stronie Dziatu Informatyzacji.

Studenci zameldowani w domach studenckich PWr dysponujg odrebng, dobrze
rozwinietg siecig z dostepem do Internetu. Ponadto studenci mogg korzystac z Internetu we
wszystkich laboratoriach komputerowych. W opinii studentéw sale dydaktyczne sa
odpowiednio dostosowane do ilosci uczestnikéw kursu co pozwala na komfort pracy.

Studenci Wydziatu korzystajg z nastepujgcych bibliotek:

Miedzywydziatowa Biblioteka Wydziatu Elektroniki i Wydziatu Elektroniki Mikrosysteméw
i Fotoniki BMW-4,12 w bud. C6

Biblioteka zawiera zbiory o zakresach tematycznych: robotyka, automatyka
przemystowa, systemy automatycznego sterowania, komputery sterujgce i roboty,
projektowanie ukfadéw sterowania, komputerowe wspomaganie, sztuczna inteligencja,
inzynieria systemoéw informatycznych, inzynieria biomedyczna, systemy informatyczne,
systemy i sieci komputerowe, programowanie i projektowanie systemoéw, budowa i
eksploatacja komputerow, zastosowanie informatyki akustyka, aparatura elektroniczna ,
mikroelektronika, urzadzenia elektroniczne, mikrosystemy, optoelektronika, technika
Swiattowodowa, telekomunikacja, technologia elektronowa, transmisja dzwieku, sieci
telekomunikacyjne, urzadzenia elektroniczne, mikrosystemy, optymalizacja, optyka,
potprzewodniki, niezawodnos¢, uktady cyfrowe i analogowe, telemechanika,

Zasoby Miedzywydziatowej Biblioteki BMW-4,12

ksigzki ogdétem podreczniki skrypty
15 000 vol. (6 297 7 563 vol. (2 765 37 vol. (10 tyt.)
tyt.) tyt.)

Biblioteka Miedzywydziatowa jest w petni skomputeryzowana. W czytelni sg 32 miejsca.
Czas pracy biblioteki: pn. - czw. 9%0._18% | pigtek 9% 15%,

W roku akademickim 2011/2012 biblioteka BMW-4,12 pozyskata 486 wolumindw, w
tym 441 ksigzek krajowych o wartosci 20 732 zt i 45 ksigzek zagranicznych o wartosci 8 521
zt).
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Biblioteka i Osrodek Informacji Instytutu Informatyki, Automatyki i Robotyki, Katedry
Systemow i Sieci Komputerowych oraz Wydziatu Elektroniki Mikrosystemoéw i Fotoniki
BIWK-6,2,12

Biblioteka znajduje sie w budynku C3. Zakres tematyczny zgromadzonych zbioréw obejmuje
nastepujace dziaty: automatyka i robotyka, automatyka i modelowanie, identyfikacja
obiektéw sterowania, optymalizacja, systemy dyskretne, systemy sterowania, symulacja i
modelowanie, teoria sterowania, telemechanika; informatyka, komputery, bazy danych,
grafika komputerowa, teleinformatyka, systemy cyfrowe, systemy informatyczne, systemy
teleinformatyczne, systemy i sieci komputerowe; elektronika; technologia elektronowa,
mikrosystemy, mikrouktady hybrydowe, optoelektronika, pétprzewodniki, Swiattowody,
technologia elektronowa, fotonika, nanotechnologia; cybernetyka, inzynieria systemow, sieci
neuronowe, systemy ekspertowe, sztuczna inteligencja; inzynieria biomedyczna, optyka,
termografia.

Zasoby BIWK-6,2,12
ksigzki ogdétem podreczniki skrypty
7 859 vol. (5930 tyt.) 3332 vol. (2 325 tyt.) 41 vol. (21 tyt.)

Wydawnictwa ze Scistej tematyki ,elektronika i telekomunikacja” w rozbiciu na tematyke:

tematyka ksigzek ogotem podreczniki skrypty | vol.
Fotonika 18 4 0 23
Lasery 39 7 0 46
Metrologia 25 12 0 38
Mikroelektronika 62 15 0 71
Mikrosystemy 4 2 0 7
Nanotechnologia 55 12 0 69
Optoelektronika 62 14 1 77
Plazma 53 8 0 44
Prdznia 25 4 0 31
Swiattowody 19 14 0 30
Telekomunikacja 181 98 8 251
uktady elektroniczne 105 56 5 155
urzadzenia elektroniczne 48 9 0 57
technika prézniowa i technologia wysokiej 7 2 0 11
prézni
elektronika kwantowa 6 2 0 9
przyrzady potprzewodnikowe 10 2 0 13
podstawy elektroniki ciata statego 1 0 1 1
materiatoznawstwo elektroniczne 13 1 1 14
optyka elektronowa 6 0 0 6
elektronika plazmowa 3 0 0 3
technika swiatfowodowa 5 3 0 11
Fotowoltaika 20 3 0 26
Czasopisma na 2011/2012 ogotem 208 tyt., 5733 vol.
Krajowe \ 47 tyt. 565 vol.
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Zagraniczne 161 tyt. ‘ 5 168 vol.

Czasopisma z zakresu elektroniki (ogdlnie pojetej)

Krajowe 5 tyt. 58 vol.

Zagraniczne 83 tyt. 1 604 vol.

W roku akademickim 2011/2012 biblioteka BIWK-6,2,12 pozyskata 329 wolumindw, w tym
185 ksigzek krajowych o wartosci 9 886 zt i 144 ksigzki zagraniczne o wartosci 35 889 zt.

Biblioteka Gtéwna PWr (www.bg.pwr.wroc.pl), bud. Al

Biblioteka Gtéwna i OINT gromadzi wszystkie rodzaje zbioréw, ktére sg niezbedne do
prowadzenia badan naukowych i realizowania procesu dydaktycznego na Uczelni.
Podstawowe rodzaje zbioréw to: ksigzki, czasopisma, wydawnictwa informacyjne,
komputerowe bazy danych, zbiory specjalne (rozprawy doktorskie, normy, katalogi firmowe,
mikrofisze, tasmy wideo, ptyty cd itp.).

Zakres tematyczny zbioréw obejmuje literature techniczng z dyscyplin uprawianych na
Uczelni, wydawnictwa z nauk matematyczno-fizyczno-chemicznych oraz ekonomiczno-
spotecznych. Sg réwniez gromadzone publikacje z dziedziny pedagogiki, psychologii, filozofii,
naukoznawstwa, wydawnictwa do nauki jezykdw obcych oraz ogdlniejsze opracowania z
nauk humanistycznych.

Biblioteka gromadzi przede wszystkim literature najnowszg, zawierajgcg aktualne
osiggniecia nauki. W zbiorach znajdujg sie takie cenne dziewietnastowieczne prace
naukowe, gtdwnie z zakresu budownictwa i architektury, oraz czasopisma z dziedziny chemii
i elektryki.

Ksiegozbidr Biblioteki liczy ponad 840 000 wolumindw ksigzek i czasopism oraz prawie
300000 jednostek obliczeniowych zbioréw specjalnych (rozprawy doktorskie, normy,
mikrofisze itp.). W zbiorach znajduje sie okoto 4 000 tytutéw czasopism, w tym 803 to tytuty
gromadzone na biezgco.

Podstawowy ksiegozbidr znajdujacy sie w systemie biblioteczno-informacyjnym Uczelni
jest gromadzony i opracowywany centralnie w Bibliotece Gtéwnej i OINT w systemie ALEPH.
Informacja o zbiorach jest dostepna przez katalog komputerowy.

Ponadto studenci mogg korzysta¢ ze zbioréw rozproszonych dostepnych w Internecie,
takich jak: bazy danych, e-czasopisma (np. serwisy zagraniczne — zasoby dostepne wytgcznie
dla uzytkownikow sieci PWr lub zdalnie przez serwer PROXY: ACM, ACS, APS/AIP, ASTM,
Cambridge, EBSCO, Elsevier, Emerald, IEEE, IOP, Nature, Oxford, ProQuest, RSC, SAGE,
Science, SIAM, Springer, Taylor & Francis, Wiley-Blackwell, CEEOL — Central and Eastern
European Online Library, ChemWeb, EMIS (European Mathematical Information Service),
EZB (Elektronische Zeitschriftenbibliothek), FindArticles, Information Today, Ingenta
Connect, Online Newspapers, Optics InfoBase (Optical Society of America),
physicsworld.com, Scitation), Open Access; czy e-ksigzki (np.: e-Ksigzki prenumerowane
i zakupione przez Biblioteke — zasoby wyfacznie dla uzytkownikéw z PWr: ACM, ASTM,
EBSCO, IEEE, Kirk-Othmer Encyclopedia of Chemical Technology, Knovel, Korpo.ibuk.pl,
Myilibrary, RSC, Safari, SpringerLink, Wiley Online Library).

Dla studentéw dostepne sg réwniez biblioteki innych jednostek Uczelni. System
biblioteczny na Politechnice Wroctawskiej jest w petni zinformatyzowany. Nalezy takze
zauwazy¢, ze i pracownicy Politechniki Wroctawskiej i studenci korzystajgcy z komputerdw
wigczonych w sie¢ Politechniki Wroctawskiej majg bardzo szeroki dostep do elektronicznych
baz danych (np. Chemical Abstracts, Current Contents, Compendex, INSPEC, Science Citation

39



Index) i czasopism elektronicznych (do najwazniejszych dla pracownikéw i studentow
kierunku elektronika i telekomunikacja nalezg niewatpliwie bazy IEEE Xplore oraz bazy
czasopism wydawnictw Elsevier, Springer/Kluwer, American Physical Society/American
Institute of Physics).

Studenci Wydziatu mogg takze korzystaé z bibliotek innych uczelni Wyzszych Wroctawia,
a takze bibliotek miejskich. Do dyspozycji sg takze zasoby Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowej (z
mozliwoscig pobrania i przeczytania np. rozpraw doktorskich).

Podawany stan zbioréw ulega zmianom, wynikajgcym z pozyskiwania nowych oraz
likwidowania zbednych, czy zuzytych wolumindw.

Zdaniem studentdw obecnych na spotkaniu z ekspertem ds. studenckich literatura oraz
sprzet jakim dysponujg biblioteki s3 odpowiednie by osiggngc¢ koncowe efekty ksztatcenia,
ponadto pozwalajg zgtebi¢ wiedze i rozwijac ich zainteresowania naukowe w interesujacej
ich dziedzinie. Biblioteki sg czynne w godzinach odpowiadajgcym potrzebom studentdw, a
informacje o zbiorach znajdujg sie w katalogu komputerowym.

Standardy nauczania (studia boloniskie) wprowadzaty obowigzkowa praktyke zawodowg
na studiach | stopnia. Obowigzek ten zachowano dla studiow wedtug KRK w takim samym
wymiarze tj. 160 godzin (na studiach KRK przypisano im 6 punktéw ECTS) do zrealizowania w
zasadzie na VI/VIlI semestrze studiéw | stopnia (na studiach bolonskich od IV semestru).
Celem praktyki jest zapoznanie studenta ze sposobem dziatania, organizacjq pracy i
zadaniami, realizowanymi w firmach zajmujacych sie elektroniky i telekomunikacjg oraz
stosujgcych w swojej dziatalnosci szeroko pojetg elektronike. W czasie praktyki student
powinien mie¢ mozliwos$¢ zastosowania w praktyce wiedzy zdobytej na Wydziale i powinien
nauczyc¢ sie samodzielnej pracy oraz wspoétpracy w grupie pracownikow przy realizacji zadan.
Relacje na linii Uczelnia (wydziat) — student — zaktad pracy sg w Politechnice Wroctawskiej
regulowane zarzadzeniem wewnetrznym ZW 24/2006 (zat. 1.3-22). Praktyka jest realizowana
na wniosek studenta na podstawie porozumienia miedzy Dziekanem Wydziatu a Zaktadem
pracy, w ktorym praktyka bedzie sie odbywac, po wczesniejszym ustaleniu terminu i miejsca
praktyki oraz uzgodnieniu z Wydziatowym Koordynatorem do spraw praktyk studenckich
ramowego programu praktyki. Praktyki odbywajg sie w firmach zewnetrznych, zajmujgcych
sie dziatalnoscig zgodng z kierunkiem ksztatcenia na Wydziale i za zgoda Dziekana w
laboratoriach wydziatowych. Weryfikacjg efektéw uzyskanych w wyniku odbycia praktyki ma
by¢ zaswiadczenie od pracodawcy zawierajgce m.in. ocene studenta, oraz sprawozdanie
napisane przez studenta — oceny dokonuje Wydziatowy Koordynator ds. praktyk
zawodowych studentow.

Studenci zainteresowani w przysztosci pracg naukowo-badawczg zwykle odbywaja
praktyki w instytucjach o profilu badawczym (np. Instytut Technologii Elektronowej w
Warszawie lub jego Oddziat w Krakowie, Instytut Optoelektroniki Wojskowej Akademii
Technicznej, Instytut Elektrotechniki — Oddziat we Wroctawiu, Instytut Niskich Temperatur i
Badan Strukturalnych PAN we Wroctawiu, laboratoria wydziatowe). Studenci o nastawieniu
praktycznym realizujg praktyki u producentéw wyrobdéw elektronicznych, np. u producenta
ptytek obwoddéw drukowanych (firma ELDOS we Woroctawiu), firmie zajmujacej sie
oswietleniem LED-owym (firma Lediko we Wroctawiu), firmach telekomunikacyjnych lub
informatycznych. Dobdr miejsc praktyk Zespdt Oceniajgcy ocenia jako wiasciwy,
umozliwiajgcy uzyskanie przez studenta zatozonych efektéw ksztatcenia.

Wydziat wykazuje bardzo duzg dbatos¢ o infrastrukture dydaktyczng, w ktorej
prowadzone jest ksztatcenie na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”. Specjalistyczng, w
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wielu miejscach unikatowg, aparature dostepng w jednostkach Wydziatu przedstawiono w
liczagcym 17 stron zat. V-8 Raportu Samooceny, za$ wyposazenie laboratoriow
dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych wykorzystywanych na Wydziale w ksztatceniu
studentéw kierunku, w 15 stronicowym zatgczniku IlI-5 do Raportu Samooceny. Zespot
Oceniajacy ocenia, ze wystepuje petna spdjnosé rozwoju kierunku z rozwojem infrastruktury,
w ktdrej prowadzone jest ksztafcenie.

Polityka finansowa Politechniki Wroctawskiej i Wydziatu Elektroniki Mikrosystemow i
Fotoniki pozwolita na powstanie unikatowej infrastruktury dydaktycznej i badawczej,
wykorzystywanej do ksztatcenia studentéw ocenianego kierunku na najwyzszym poziomie w
zakresie mikro- i nanoelektroniki, mikro- i nanosystemdw oraz mikro- i nanofotoniki.

Wydziat Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki Politechniki Wroctawskiej przyjmuje
studentéw niepetnosprawnych o rdéznym stopniu niepetnosprawnosci. Kazdy z nich
traktowany jest indywidualnie. W latach 2007-2012 na Wydziale studiowato 71 studentéw
niepetnosprawnych, w tym 18 z orzeczeniem trwatej niepetnosprawnosci.

W odniesieniu do studenta niepetnosprawnego zakres indywidualizacji programu
ksztatcenia oraz planu studiéw uwzglednia potrzeby wynikajgce z jego niepetnosprawnosci.
Zakres indywidualizacji okresla Rada Wydziatu. Student niepetnosprawny ma prawo do
uczestnictwa w kursie/grupie kurséw w sposéb inny niz pozostali studenci, jesli jest to
konieczne ze wzgledu na jego niepetnosprawnosé. Ponadto, w wypadku studentéw
niepetnosprawnych, na wniosek studenta Dziekan moze dokonaé zmian listy kurséw/grup
kurséw, na ktére student jest zapisany, po wpisaniu go na semestr. Student
niepetnosprawny ma prawo do sktadania egzaminu w trybie indywidualnym, zaleznie od
potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci. Indywidualizacji moze podlega¢ forma
egzaminu (pisemny, ustny, elektroniczny, mieszany) iczas jego trwania. Szczegétowego
rozstrzygniecia w tej sprawie dokonuje Dziekan na wniosek studenta. Stwierdza sie, ze
studenci niepetnosprawni majg udogodnienia do realizacji petnego programu nauczania | i ll
stopnia studidow i uzyskania petnowartosciowego wyksztatcenia.

Infrastruktura budynkéw jest stale dostosowywana do potrzeb grupy studentéw z
niepetnosprawnosciami (windy, toalety, wejscie do budynku z poziomu gruntu (przyziemia),
itp.) Ponadto, w ramach ogdlnouczelnianego projektu pt. ,Rozwdj potencjatu i oferty
dydaktycznej Politechniki Wroctawskiej” nastgpito dostosowanie oferty edukacyjnej Uczelni
do potrzeb o0séb niepetnosprawnych, w tym zakupiono sprzet dla niepetnosprawnych
ruchowo i ze wzgledu na wzrok.

W  spotkaniu z Zespotem  Oceniajgcym nie uczestniczyli studenci z
niepetnosprawnosciami, jednakze pozostali zgodnie informowali, iz zaréwno infrastruktura
jak i indywidualne podejscie i indywidualny program ksztatcenia dla studenta
niepetnosprawnego nie tylko umozliwia uzyskanie przez niego dyplomu ukonczenia studidw,
ale réwniez znacznie utatwia prace oraz pozwala na rozwdj naukowy.

Podczas poprzedniej wizytacji Zespotu Oceniajgcego (kwiecien 2007) baza badawcza i
dydaktyczna Wydziatu miescita sie w trzech odlegtych od siebie miejscach na terenie
Wroctawia — w budynku C-2 (w kompleksie gtdownym PWr) i budynkach M-1, M-3 i M-4 na
terenie zespotu obiektdw przy ul. Dtugiej 61.

Obecnie nastagpita konsolidacja i obiekty badawczo-dydaktyczne Wydziatu ulokowane s3
w dwdch miejscach — w budynku C-2 (w kompleksie gtéwnym PWr) i na terenie Centrum
Badawczo-Technologicznego Politechniki Wroctawskiej przy ulicy Dtugiej 61/65 (obiekty M-3,
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M-4, M-6bis i M-11). Okres lat 2007-2012 byt szczegdlny w rozwoju Wydziatu, gdyz na
potrzeby Wydziatu zbudowano w tym czasie obiekty M-6bis o powierzchni okoto 1800 m?
(koszt budowy i czesciowego wyposazenia okoto 13 min zt) i M-11 o powierzchni okoto 4000
m? (koszt budowy i cze$ciowego wyposazenia to okoto 40 min zt) . Budynek M-6bis zostat
zasiedlony przez zespoty reprezentujgce: technike wysokiej prézni, montaz i mikromontaz
uktadéw elektronicznych, technike mikrosysteméw krzemowo-szklanych i ceramicznych
(LTCC) i unikatowe w skali kraju elektroniczne laboratorium otwarte. Budynek M-11 zostat
zasiedlony przez zespoly reprezentujgce potprzewodnikowe technologie mikro- i
nanoelektroniczne oraz fotoniczne i technologie mikrosysteméw grubowarstwowych.
Zlokalizowano w nich réwniez wiele sal i laboratoriow dydaktycznych. Przewiduje sie, ze w
dajgcej sie przewidzieé¢ przysztosci lokalizacja we wspomnianych dwéch miejscach bedzie
lokalizacjg docelowg Wydziatu.

Ocena konnicowa 5 kryterium ogdlnego: wyrdéiniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje Wydziat jest obszerna i
nowoczesna. Dostep studentdw do Internetu jest tatwy, wielostronny i bardzo dobrze
zorganizowany. Studenci kierunku majg dostep osobisty i on-line do dobrze
zorganizowanych i dobrze wyposazonych bibliotek Uczelni i Wydziatu, ktére sg otwarte w
czasie dla nich dogodnym.

Rozwdj infrastruktury i kierunku sg ze sobg spéjne.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest przystosowana do potrzeb studentéow z
niepetnosprawnosciami. Podjazdy, windy oraz odpowiednio dostosowane toalety
umozliwiajg swobodne poruszanie sie po Uczelni. Ponadto planowany jest zakup sprzetu dla
0s6b niepetnosprawnych ruchowo oraz ze wzgledu na wzrok.

Whioski i zlecenia sformutowane przez PKA po poprzedniej wizytacji zostaty przez
wiadze Wydziatu uwzglednione, co poprawito komfort studiowania i realizacji badan
naukowych oraz stworzyto mozliwosci podejmowania nowoczesnych w skali $wiatowej
tematéw badawczych.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie
obszaru/obszaréow ksztatcenia, do ktdérego zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek studiow

Wydziat Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki jako jednostka podstawowa Politechniki
Wroctawskiej funkcjonuje od 2002 roku. Mimo krétkiej historii ma uznang pozycje naukows,
o czym Swiadczg m.in. dotychczasowe wyniki oceny parametrycznej Wydziatu, jak i prestiz
tak w Politechnice Wroctawskiej, jak i wsrdd innych jednostek krajowych dziatajgcych w
obszarze elektroniki. Wydziat dysponowat i dysponuje kadrg zdolng rozwija¢ technologie
mikro- i nanoelektroniczne, mikro- i nanosystemowe oraz mikro- i nanofotoniczne, takze
dzieki jednemu z nielicznych w Polsce kompletowi stale modernizowanych laboratoriéw
technologii grubowarstwowych, cienkowarstwowych i pét-przewodnikowych. Pracownicy
Wydziatu uczestniczg w wielu krajowych i miedzynarodowych projektach badawczych. Ich
pozycja w tej dziedzinie jest rozpoznawalana w szerokiej skali miedzynarodowe;j.

Oferta dydaktyczna na | stopniu studidéw na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”
kierowana jest do kandydatéw, ktorzy chcg zdobyé wiedze, umiejetnosci i kompetencje z
zakresu wspotczesnej elektroniki, w tym elektroniki pétprzewodnikowej, mikrosystemaow,
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optoelektroniki i elektroniki cyfrowej (sg to obszary, w ktérych Wydziat prowadzi badania
naukowe) celem podjecia pracy w zawodzie po uzyskaniu tytutu zawodowego inzyniera lub
podjecia studidw drugiego stopnia. Po studiach Il stopnia przekazywana tam wiedza i
zdobywane umiejetnosci pozwalajg zarédwno na udziat w studiach doktoranckich, w tym
rowniez w renomowanych osrodkach zagranicznych, jak i podjecie pracy zawodowe;.

Doswiadczenie kadry i petnia praw akademickich Wydziatu pozwala na tworzenie w
ramach istniejgcego prawa autorskich programoéw ksztatcenia studentéw na kierunku
»elektronika i telekomunikacja” — unikatowych w skali kraju. Proponowane kursy wynikaja
m.in. z wiedzy pracownikéw Wydziatu i prowadzonych przez nich badain naukowych. Dzieki
temu studenci majg kontakt bezposredni z nowoczesng aparaturg, w wielu przypadkach
unikatowa w kraju.

Na Wydziale EMIF istnieje silny zwigzek miedzy dziatalnoscia naukowo-badawcza a
procesem dydaktycznym i prezng dziatalnos$cig studenckich két naukowych. Obecnie na
Wydziale aktywnie dziata pieé studenckich két naukowych:

e Stowarzyszenie Naukowe Studentéw , Optoelektronika i Mikrosystemy” (istnieje od
1997r.),

e Stowarzyszenie Polskich Entuzjastow Nanotechnologii SPENT (istnieje od 2002r.),

e Koto Naukowe Mikroinzynierii, Mikroelektroniki i Mikrosystemdéw M3 (istnieje od
2003r.),

° Koto Naukowe ,,MikroCpp” (funkcjonuje od 2008r.),

° Koto Naukowe , Transparentna Elektronika”, TE (istnieje od 2008r.),

oraz

e (Oddziat Studencki IEEE na Politechnice Wroctawskiej — (od 2003r., drugi po
warszawskim oddziat studencki IEEE dziatajgcy w ramach Polskiej Sekcji IEEE).

tacznie w dziatalnosci studenckich kot i stowarzyszenn naukowych uczestniczy okoto 120
studentéw i mtodych pracownikéw nauki (doktorantéw) Wydziatu. W studencki ruch
naukowy zaangazowanych jest ponad 15% ogdlnej liczby studentéw Wydziatu; wskaznik ten
jeszcze bardziej rosnie jezeli odliczy¢ studentédw | roku, dopiero poznajgcych Uczelnie i
Wydziat.

Pasje pozaprogramowe studenci mogg tez rozwija¢ w unikatowym w skali kraju
elektronicznym laboratorium otwartym funkcjonujgcym na Wydziale.

Studenci (zaréwno ci z kot naukowych jak i inni) sg réwniez wtaczani w realizowane
na Wydziale projekty badawcze — w latach 2007-2012 okoto 50 studentéw byto formalnie
petnoprawnymi uczestnikami projektéw badawczych na podstawie uméw o prace, uméw o
dzieto lub uméw zlecen.

Kolejng forma witgczania studentéw w prowadzone na Wydziale prace naukowe jest
realizacja prac dyplomowych. W wiekszosci tematyka prac dyplomowych (dotyczy to
szczegblnie prac na jednolitych studiach magisterskich i studiach Il stopnia) zwigzana jest z
prowadzonymi na Wydziale badaniami naukowymi. Przektada sie to na bardzo duzg liczbe
publikacji (artykutéw w czasopismach naukowych i referatow Ilub komunikatow
konferencyjnych), ktérych jedynymi autorami lub wspdtautorami sg studenci starszych lat i
dyplomanci. W latach 2007-2012 takich prac byto tgcznie 150 (liczba ta nie obejmuje
publikacji, ktorych autorami lub wspotautorami sg doktoranci).

Wydziat prowadzi szerokga wspotprace z licznymi osrodkami zagranicznymi, oraz z
istniejgcymi (niestety nielicznymi) firmami krajowymi z obszaru wysokich technologii
elektronicznych. Wspédtpraca ta ma bezposrednie przetozenie na dydaktyke, na biezaco
modernizowane sg laboratoria i tresci programowe, odpowiednio do najnowszych trendéw
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w rozwoju elektroniki w skali swiatowej. Studenci, takze z niepetnosprawnosciami, maja
zagwarantowany dostep do nowoczesnej, unikatowej aparatury, o poziomie $wiatowym,
uczestniczag w badaniach naukowych i rozwijajg nowoczesne technologie elektroniczne.
Wiele probleméw technologicznych jest rozwigzywanych na najwyiszym Swiatowym
poziomie. Pracownicy Wydziatu uczestnicza w licznych projektach miedzynarodowych, w
ktérych maja liczaca sie pozycje naukowy, o czym $wiadczg liczne publikacje w najbardziej
renomowanych czasopismach, wysokie wskazniki ocen aktywnosci publikacyjnej (publikacje i
cytowania), uczestnictwo w opiniowaniu projektow europejskich, wyjazdy na konferencje
zagraniczne i badania w osrodkach zagranicznych. Aktywno$¢ pracownikow Wydziatu w
pozyskiwaniu projektow krajowych i zagranicznych ma wptyw na unowocze$nianie bazy
badawczej i dydaktycznej, ktéra jest intensywnie wykorzystywana.

Dziatalno$¢ badawcza Wydziatu nastawiona jest w duzej mierze na trudne i
pracochtonne dziatania technologiczno-doswiadczalne. Wydziat przejawia bardzo duzg
dbatos¢ o infrastrukture dydaktyczno-badawczg oraz wyposazenie laboratoriéw
dydaktycznych i badawczych w nowoczesny sprzet technologiczny i metrologiczny. Sprawia
to, ze z jednej strony poszczegdlne zespoty Wydziatu prowadzg szerokg wspodtprace ze
zblizonymi tematycznie grupami krajowymi lub zagranicznymi, zas z drugiej strony studenci
majg bezposredni dostep do nowoczesnego, unikatowego sprzetu i aparatury i do
najnowszych technologii mikro- i nanoelektronicznych, mikro- i nanosystemowych oraz
mikro- i nanofotonicznych, m.in. dzieki jednemu z nielicznych w Polsce kompletowi stale
modernizowanych laboratoriéw technologii potprzewodnikowych, grubo-,
cienkowarstwowych oraz laboratoriéw przystosowanych do charakteryzacji struktur i
przyrzgdéw mikro- i nanoelektronicznych oraz mikro- i nanofotonicznych, jak tez mikro- i
nanosystemoéw.

Doswiadczenie kadry i petnia praw akademickich Wydziatu pozwala na tworzenie w
ramach istniejgcego prawa autorskich programoéw ksztatcenia studentéw na kierunku
»elektronika i telekomunikacja”, unikatowych w skali kraju. Proponowane kursy wynikajg
m.in. z wiedzy pracownikdw Wydziatu i prowadzonych przez nich badan naukowych.
Powoduje to, ze studenci majg kontakt bezposredni z nowoczesng unikatowg aparaturg, i
kontakt z kompetentnymi pracownikami badawczymi realizujgcymi projekty. Z tego powodu
prowadzone badania naukowe istotnie wptywajg na ewolucje ksztatcenia na kierunku,
szczegblnie w zakresie przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych. Oddziatywanie to
jest wieksze na studiach Il stopnia, ale takze zachodzi na studiach | stopnia.

Ocena koncowa 6 kryterium ogdlnego: wyrdzniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Prowadzone na Wydziale EMiF badania naukowe stanowig centralng o$ dydaktyki na
kierunku ,elektronika i telekomunikacja”. Tematyka badan jest silnie skoncentrowana na
problemach technologicznych nowoczesnych uktadéw elektronicznych. Studenci i doktoranci
kierunku majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury badawczej umozliwiajgcej prowadzenie
badan na poziomie swiatowym w dziedzinie o wysokiej dynamice rozwoju, wymagajgcej
ogromnych nakfadéw finansowych i wysoko specjalistycznej wiedzy. Uczestnictwo
studentdw w tych badaniach i oparcie dydaktyki na doswiadczeniu praktycznym kadry
skutkuje osigganiem przez absolwentdéw zatozonych ambitnych efektéw ksztatcenia.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie
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1). Procedura rekrutacji kandydatow na studia w PWr opisana jest w ZW 31/2012 (zatgcznik
I.5.3-1 do RS). Kandydat na studia zobowigzany jest do rejestracji w systemie internetowe;j
rejestracji kandydatéw Politechniki Wroctawskie;.
Na studia | stopnia obowigzuje konkurs ocen ze Swiadectwa dojrzatosci i $wiadectwa
ukonczenia szkoty ponad gimnazjalnej. Podstawga decyzji o przyjeciu na studia | stopnia jest
wskaznik rekrutacyjny (W), ktéry zalezy od oceny na egzaminie maturalnym z matematyki,
fizyki, jezyka obcego i jezyka polskiego. Brak oceny z matematyki i fizyki powoduje, ze
wskaznik jest réwny zeru. W ten sposéb PWr prowadzi selekcje kandydatéw pod katem
poziomu wiedzy i umiejetnosci z matematyki i fizyki, co jest istotne dla studiow
technicznych. W zapisie wskaznika (W,) wprowadzono sktadniki odpowiadajgce ,nowej
maturze”. Wyniki ,starej matury” sg odpowiednio przeliczane. PWr organizuje dobrowolne
egzaminy wstepne z matematyki lub/i fizyki. Do dobrowolnego egzaminu moze przystgpic
wytgcznie kandydat, ktdry legitymuje sie Swiadectwem dojrzatosci uzyskanym w trybie
»starej matury” przed rokiem 2012 oraz kandydat - obywatel Polski z maturg uzyskang poza
granicami Polski. Kandydaci legitymujgcymi sie okreslonymi osiggnieciami, np. absolwenci
Studium Talent, ktérzy zdali mature w 2012 r., otrzymujg dodatkowe punkty odpowiednio z
matematyki albo z fizyki.
Na podstawie liczby otrzymanych zgtoszen i planowanej liczby miejsc na dany kierunek,
stopient i system studiéw we Wroctawiu lub w Zamiejscowych Os$rodkach Dydaktycznych
Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna okresla wartosci progowe wskaznika
rekrutacyjnego (W,). Kandydat spetniajgcy warunki formalne zostaje przyjety, jesli wartos¢
wskaznika rekrutacyjnego (W)) jaka uzyskat jest wieksza albo réwna okreslonej wartosci
progowej wybranego przez niego kierunku, stopnia, systemu i miejsca studiowania. W
przypadku jednak, gdy liczba kandydatéw, ktdrzy spetniajg ww. warunki formalne przyjecia
przekracza planowang liczbe miejsc na dany kierunek, stopien i system studiow w danym
miejscu studiowania, Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna moze wykorzystaé dla
kandydatéw o tej samej wartosci wskaznika rekrutacyjnego (W,) dodatkowga selekcje. W
przypadku kandydatow o takiej samej wartosci wskaznika rekrutacyjnego (W,) o pozycji na
liscie rankingowej decyduje liczba punktéw bedaca sumg liczby punktéw z przeliczenia ocen
koncowych z matematyki i fizyki pomnozong przez 0,25. Tak wiec i w tym przypadku o
pozycji na liscie decydujg oceny z matematyki i fizyki.
Zasady rekrutacji umozliwiajag dobdr kandydatéw charakteryzujacych sie zdolnosciami w
zakresie matematyki i fizyki, a wiec kandydatéw, ktérzy na studiach technicznych powinni
uzyskac¢ zaktadane efekty ksztatcenia.
O przyjeciu na studia Il stopnia decyduje warto$¢ wskaznika (W,). Wskaznik rekrutacyjny
(W) jest suma:

Wnu=Dx 10 + OD® + EQ)

gdzie:
D- ocena na dyplomie wg skali: 3,0 (dostateczny), 3,5 (dostateczny plus; dos¢ dobry),
4,0 (dobry), 4,5 (dobry plus; ponad dobry), 5,0 (bardzo dobry), 5,5 (celujacy).
oD na podstawie decyzji Rady Wydziatu:
- wynik przypisany kierunkowi odbytych studiéw lub/i
- wynik oceny dorobku odbytych studiéw w zakresie wybranych przedmiotéw (na
podstawie dokumentéw ztozonych przez kandydata lub/i
- wynik rozmowy kwalifikacyjne;j.
Maksymalna liczba punktow op® wynosi 25.
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E® - wynik z dobrowolnego egzaminu (E) organizowanego przez Politechnike Wroctawskg w

zakresie obowigzujgcym dla egzaminu dyplomowego studidow | stopnia na tym
samym kierunku danego wydziatlu w cze$ci sprawdzajgcej wiedze studenta.
Maksymalna liczba punktow E® wynosi 27,5.

- dla kandydata kontynuujgcego studia Il stopnia na tym samym kierunku studiow i
wydziale PWr, wynik egzaminu g® wyznaczany jest na podstawie egzaminu
dyplomowego odbytych studiow. Wéwczas E® =ED x5, gdzie ED — ocena z egzaminu
dyplomowego.

- kandydat na studia danego kierunku studiow i wydziatu Politechniki Wroctawskiej,
ktory odbyt studia (bedace podstawg do rekrutacji na studia Il stopnia) na innej
uczelni lub na innym wydziale PWr lub na innym kierunku studiéw tego wydziatu,
moze zadeklarowac udziat w egzaminie (E), zgodnie z terminarzem rekrutacji. W
przypadku nie przystgpienia do egzaminu, jego wynik g® jest rowny 0.
Rada Wydziatu okresla szczegétowe warunki bedace podstawg kwalifikacji na studia Il
stopnia dla przyjeé na dany kierunek studiéw tego Wydziatu, a mianowicie:
- dopuszczalne kierunki ukoriczonych studiéw,
- wymagany tytut zawodowy.
Niespetnienie co najmniej jednego z tych warunkdw, na podstawie decyzji Wydziatowej
Komisji Kwalifikacyjnej powoduje, ze wskaznik rekrutacyjny (W, ) jest réwny zero.
Wartos¢ wskaznika rekrutacyjnego (W) rowna zero oznacza nieprzyjecie kandydata na dany
kierunek studiow.
Po obliczeniu wskaznika (W) tworzona jest lista rankingowa decydujgca o przyjeciu na
studia.
Zasady rekrutacji na studia Il stopnia bardzo szczegétowo uwzgledniajg wyniki uzyskane na
studiach | stopnia oraz kierunki tych studiéw. Jednakze istnieje mozliwos¢ przystgpienia do
dobrowolnego egzaminu z zakresu studiéw | stopnia (odpowiednik egzaminu dyplomowego)
dla kandydatéw, ktérzy pozostate sktadowe wskaznika (W) majg na niskim poziomie.
Przedstawione w zasadach rekrutacji wymagania umozliwiajg dobdr kandydatéw na studia Il
stopnia posiadajgcych wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztatcenia
zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Przedstawione powyzej zasady rekrutacji na studia | i Il stopnia nie zawierajg regulacji
dyskryminujacych okreslong grupe kandydatéw.
Wydziat EMiF w zataczniku 1.5.3-2 do RS zamiescit informacje o wynikach rekrutacji
przeprowadzonych od roku akademickiego 2007/08 do 2012/13. Ponizej zamieszczono limity
oraz wyniki rekrutacji na studia | i Il stopnia.

STUDIA STACJONARNE | STOPNIA - rekrutacja lipcowa

Rok akademicki Limity | Przyjeci na Wydziat Przyjeci na Uczelnie
2007/2008 300 191 6125
2008/2009 300 168 7032
2009/2010 200 125 8090
2010/2011 225 171 8061
2011/2012 200 185 8732
2012/2013 200 332 9710

STUDIA STACJONARNE Il STOPNIA - rekrutacja lutowa
Rok akademicki | Limity | Przyjeci na Wydziat | Przyjeci na Uczelnig
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2007/2008 nie prowadzono rekrutacji
2008/2009 nie prowadzono rekrutacji
2009/2010 nie prowadzono rekrutacji
2010/2011 120 66 2387
2011/2012 110 49 3080
2012/2013 110 jeszcze nie prowadzono rekrutacji

Jak wynika z danych dotyczacych rekrutacji na studia | stopnia dopiero na rok akademicki
2012/2013 jednostka wypetnita limit. W poprzednich latach, mimo ze potencjat dydaktyczny
jednostki jest bardzo wysoki, a jakos¢ ksztatcenia oceniona przez MNiISW na najwyzszym
poziomie (wyrdzniajgcym), jednostka nie wypetniata limitu przyjec. Okazato sie, ze opisana w
raporcie ZO akcja promocyjna wydziatu spetnita swojg role.

Rekrutacja na studia Il stopnia nie umozliwita wypetnienie limitu.

W ocenie ZO zasady ustalania wielkoSci rekrutacji uwzgledniajg zwigzek limitu
rekrutacyjnego z potencjatem dydaktycznym jednostki i jakoscig ksztatcenia.

Ocena prawidtowosci okreslenia naktadu pracy i czasu niezbednego do osiggniecia
zaktadanych efektéw ksztatcenia dla studiéw prowadzonych wg KRK zostata opisana w
rozdziale 3. Program studiow a mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia w
punkcie 1). Przyjety naktad pracy studenta i czas niezbedny do osiggniecia zaktadanych
efektow ksztatcenia nalezy uzna¢ jako prawidtowy. Monitorowanie efektéw ksztatcenia, w
tym odsiewu, w kolejnych latach pozwoli na ewentualng weryfikacje przyjetych oszacowan
dla poszczegdlnych modutdw.

2). Prowadzacy zajecia, na poczatku kazdego kursu podaja do wiadomosci studentéw
szczegoty dotyczgce przebiegu tych zajeé tj. forma prowadzenia zaje¢, tematy jakie beda
realizowane na poszczegdlnych zajeciach, weryfikacja efektow ksztatcenia na poszczegdlnych
etapach kursu, forma zaliczeri/egzaminu, materiaty z jakimi studenci bedg musieli sie
zapoznac oraz kryteria oceny jakie bedg stosowane podczas zaliczeri/egzaminu. Zgodnie z §
10 Regulaminu studiow, studenci Politechniki Wroctawskiej posiadajg indeks elektroniczny,
do ktérego majg dostep za pomocg Jednolitego Systemu Obstugi Studenta (JSOS). System
ten dokumentuje caty przebieg studidw, w tym ,poswiadczenia wpisow na semestr,
informacje o udzielonych urlopach, dokonanych skresleniach =z listy studentow,
wznowieniach, przeniesieniach, bilanse dorobku akademickiego, a przede wszystkim listy
kursow/grup kursow realizowanych w poszczegdlnych semestrach przez studenta wraz z
ocenami z zaliczen i egzamindw.” Student, po uzyskaniu oceny, w ciggu dwdch dni od daty
wystawienia, ma prawo za pomocg systemu JSOS zatwierdzi¢, badz zareklamowaé ocene a
wowczas prowadzacy/egzaminator w ciggu dwdch dni moze dokonadé korekty tejze oceny.
Zdaniem studentéw, prowadzacy konsekwentnie realizujg zatozenia jakie przedstawili
na poczatku zajec¢. Podczas spotkania ZO PKA czes¢ studentéw wyrazito negatywne opinie
dotyczace transparentnosci wystawianych ocen. Dotyczyly one wyktadowcédw spoza
Wydziatu Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki. W opinii studentéw ze wzgledu na fakt, iz
wspomniani prowadzacy ich nie znajg, nie przyktadajg nalezytej uwagi do dokonania
obiektywnej oceny. W pozostatych przypadkach studenci wyrazili pozytywng opinie,
informujac ze prowadzacy sg kompetentni i starajg sie rzetelnie ocenia¢ prace studentow,
sprawdzajac zaréwno wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Ponadto, zgodnie z
regulaminem studenci majg mozliwos¢ wgladu w swoje prace, dzieki czemu istnieje

47



mozliwos¢ weryfikacji dokonanych przy zaliczeniu btedéw. Studentom przystuguje rowniez
mozliwos¢ wnioskowania o wyznaczenie egzaminu komisyjnego na zasadach szczegétowo
opisanych w Regulaminie. Zaden ze studentéw obecnych na spotkaniu z ekspertem ds.
studenckich nie korzystat z takiej mozliwosci.

3). Politechnika Wroctawska stwarza studentom mozliwos¢ mobilnosci za pomocg wymiany
miedzynarodowe] LLP/ERASMUS. Jednostka zajmujgcg sie programem LLP/ERASMUS w
Uczelni jest Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej, natomiast na Wydziale powotany zostat
Koordynator programu LLP/ERASMUS. Wszelkie informacje dotyczace wymiany
miedzynarodowej dostepne sg dla studentdw na stronie internetowej Wydziatu, gdzie
umieszczone sg informacje o tym czym jest program, lista uczelni, z ktérymi Wydziat podpisat
umowy bilateralne, jakie kryteria musi spetnia¢ kandydat oraz szczegétowy opis procedury
rekrutacyjnej. Wydziat Elektroniki Mikrosystemdw i Fotoniki umozliwia studentom wyjazd do
20 uczelni w 8 krajach w Europie. Studenci zakwalifikowani do programu przenoszeni sg na
Indywidualny Tok Studidow ze wzgledu na réznice w programie oraz harmonogramie studiéw.
Nastepnie zobowigzani sg do ztozenia stosownej, uzupetnionej dokumentacji w postaci
formularza aplikacyjnego, porozumienia o programie zaje¢, Transcript of Records — wykazu
wszystkich zaliczerh uzyskanych przez studenta w toku studidw wraz z punktami ECTS ze
wszystkich ocen wraz ze $rednig wazong, oraz dokument potwierdzajgcy umiejetnosci
jezykowe aplikanta. Na stronie internetowej studenci mogg znalez¢ takze opinie kolegow,
ktdrzy juz wzieli udziat w wymianie miedzynarodowej LLP/ERASMUS.

Pomimo mozliwosci mobilnosci jakie stwarza studentom Uczelnia, program
LLP/ERASMUS nie cieszy sie duzg popularnoscig. Wedtug informacji przedstawionych przez
Wydziatowego koordynatora programu LLP/ERASMUS, w ciggu roku udziat w programie
bierze 5 — 6 studentéw. Biorgc pod uwage ilos¢ studentédw studiujgcych na ocenianym
kierunku (401 zgodnie z Raportem samooceny) jest to zaledwie 1,5% catej spotecznosci
akademickiej ocenianego kierunku. W opinii Wydziatowego koordynatora programu
LLP/ERSAMUS przyczyng braku zainteresowania wsrdd studentdw jest atrakcyjna oferta
Politechniki Wroctawskiej. Ponadto zazwyczaj udziat w programie biorg najlepsi studenci,
ktérzy zazwyczaj podczas wyjazdu decydujg sie stara¢ o przeniesienie na dang uczelnie
zagraniczng i tam ukonczy¢ studia. W zwigzku z tym Wydziat nie prowadzi intensywnej
promocji programu LLP/ERASMUS wsrdd studentéw. Natomiast studenci uczestniczacy w
spotkaniu z ekspertem ds. studenckich poinformowali, iz nie chcg bra¢ udziatu w programie,
gdyz w ich odczuciu jest to strata czasu, ze wzgledu na zbyt duze réznice programowe, ktore
zobowigzani sg (po powrocie) w krétkim czasie uzupetniac.

Warto jednak zaznaczy¢, iz pomimo niewielkiej mobilnosci studentéw, wielu
studentéw, decyduje sie na udziat w miedzynarodowych programach  naukowo-
badawczych, a wynikiem jest 36 prac dyplomowych. Studenci podczas wymiany majg
kontakt z najnowszymi kierunkami badan i rozwigzaniami technicznymi co znacznie wptywa
na doskonalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Sugeruje sie szersze wspieranie mobilnosci studentow, przez konstruowanie
programu i harmonogramu studiow tak, by studenci nie musieli uzupetnia¢ zbyt duzych
réznic programowych w krétkim czasie, co znacznie zniecheca ich do wyjazddw.

4). Opieka naukowo — dydaktyczna zostata pozytywnie oceniona przez studentéw. Podczas
spotkania studenci wielokrotnie podkreslali dobry kontakt z wtadzami oraz pracownikami
naukowo — dydaktycznymi. Ze wzgledu na to, ze wszyscy dobrze sie znajg zachowana jest
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Scista wspodtpraca na wszelkich pfaszczyznach. Studenci kontaktujg sie z prowadzacymi w
sposéb bezposredni badz drogg elektroniczng. Prowadzacy sg réwniez dostepni w
wyznaczonych godzinach w ramach konsultacji. Warto zaznaczy¢, iz zgodnie z § 6 pkt 1 pp 10
Regulaminu studiow wyzszych Politechniki Wroctawskiej, studenci maja obowigzek
odpowiedniego reagowania na korespondencje. W zwigzku z powyzszym, jesli do studenta
wysytana jest wiadomos$é drogg elektroniczna, automatycznie dostaje on rdwniez
wiadomos¢ tekstowg sms, z informacjg o tym, ze zostat wystany mail zwigzany z odbywanymi
studiami i nalezy sprawdzi¢ poczte elektroniczng. Taki system pozwala na bardzo dobry i
szybki przeptyw informacji w Jednostce. Ponadto studenci wyrazili pozytywne opinie na
temat pracownikow dziekanatu, uznajac je za osoby uprzejme i kompetentne.
Studenci wiedzg o mozliwosci skorzystania z indywidualnego planu badz programu

studiow, wiedzg réwniez gdzie szukac¢ informacji na ten temat.

Indywidualizacja nauczania/ksztatcenia na Wydziale Elektroniki Mikrosystemow i
Fotoniki przyjmuje nastepujgce formy:

a) indywidualny tok studiéw (w zakresie indywidualnego ustalania programu studiow
dla najbardziej uzdolnionych studentéw),

b) indywidualny wybér kurséw (w zakresie przedmiotéw ogdlnouczelnianych),

¢) indywidualny wybdr termindw zaje¢ i prowadzgcych (poza studentami 1. semestru
studidw | stopnia),

d) studiowanie na drugim kierunku w PWr lub innej uczelni,

e) indywidualny program nauczania na potrzeby wymiany zagranicznej studentéow w
ramach programu LPP/Erasmus

W punkcie a) zasady ustalane sg przez aktualny regulamin studiéw w Politechnice
Wroctawskiej oraz uchwaty Rady Wydziatu. W punkcie b) zasady ustala regulamin zapiséw na
kursy ogdlnouczelniane wraz z publikowanym corocznie katalogiem kurséw. W punkcie c)
wedtug zasad ustalonych przez Dziekana i kierownika dziekanatu (zapisy studentéw 1.
semestru studiow | stopnia odbywajg sie w trybie administracyjnym). W punkcie d) zasady
bazujg na regulaminie studidw w Politechnice Wroctawskiej oraz postanowieniach Rady
Wydziatu. W punkcie e) zasady ustalaja odpowiednie dokumenty prawne zwigzane z
uczestnictwem PWr w programach wymiany.

Liczba studentéw kierunku ,elektronika i telekomunikacja” korzystajgcych z
indywidualnych form ksztatcenia w roku akademickim 2012/2013 wyniosta:

a) indywidualny tok studiow 11 oséb

b) indywidualny wybdr kurséw ogdlnouczelnianych  100%

c¢) indywidualny wybér terminow zajec 100% (poza semestrem 1 studidw |
stopnia)

d) dodatkowy kierunek studiéw 54 osoby.

Ponadto istnieje mozliwo$¢ zaliczania przez studentdéw (za zgoda Dziekana i zgodnie z
Regulaminem studiow) poszczegdlnych kurséw lub blokow kurséw w trybie indywidualnym.

Nalezy podkresli¢ ze wskazaniem pozytywnym, ze Wydziat Elektroniki Mikrosystemow i
Fotoniki Politechniki Wroctawskiej umozliwia indywidualizacje nauczania/ksztatcenia
studentdw o rdéinym stopniu niepetnosprawnosci (w latach 2007-2012 na Wydziale
studiowato 71 studentow niepetnosprawnych, w tym 18 z orzeczeniem trwatej
niepetnosprawnosci).
Studenci wiedzg czym sg sylabusy przedmiotéw jednakze nie widzg potrzeby aby po nie
siegaé, gdyz ich zdaniem informacje przekazywane na poczatku zajeé przez prowadzacych sg
wystarczajgce i odpowiadajg ich potrzebom. Studenci réwniez nie mieli zastrzezen wzgledem
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dostepnosci do zalecanej przez prowadzacych literatury, a biblioteki czynne sg godzinach
odpowiadajgcych wymaganiom studentow. Studenci réwniez sg zadowoleni z oferty
przedmiotdw wybieralnych, aczkolwiek uwazajg, ze powinno byé wiecej samodzielnych zajeé
praktycznych, podczas ktérych mogliby pogtebia¢ niezbedne umiejetnosci praktyczne.

Pozytywne opinie studentéw dotyczg réwniez procesu dyplomowania. Majg oni duzg
dowolnos¢ w wyborze jednego sposrdd 250 dostepnych tematéw. Alternatywa jest rowniez
zgtoszenie wtasnego tematu, co nalezy zrobi¢ odpowiednio wczesniej. Na jednego
promotora przypada 2 lub 3 studentéw, w zwigzku z czym moga oni poswieci¢ kazdemu
studentowi dostateczng ilos¢ uwagi.

Od semestru letniego roku akademickiego 2012/2013, Woydziat Elektroniki
Mikrosysteméw i Fotoniki umozliwia studentom studia Il stopnia na kierunku elektronika i
telekomunikacja catkowicie w jezyku angielskim w ramach specjalnosci electronics,
photonics, microsystems. Studia bedg trwaly 3 semestry i prowadzone bedg w trybie
stacjonarnym.

-Opieka materialna. Dziatalnos¢ wspierajgca rozwdj kulturowy, zawodowy i spoteczny:

Opieka materialna na ocenianym kierunku przyznawana jest zgodnie z zasadami
opisanymi w Regulaminie pomocy materialnej dla studentéw Politechniki Wroctawskiej.
Regulamin wprowadzony zostat na podstawie art. 186 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym, (Dz. U. nr 164/2005, poz. 1365, z pdzn. zm.) oraz ZW Rektora 65/2012
z dnia 6 sierpnia 2012 w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania pomocy
materialnej dla studentéow, obowigzujgcego od roku akademickiego 2012/2013. Na tej
podstawie studenci mogg ubiegac¢ sie o $wiadczenia pomocy materialnej w nastepujacych
formach:

1) Stypendium socjalne lub stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci,

2) Stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych,

3) Stypendium rektora dla najlepszych studentéw,

4) Zapomoga.

Zgodnie z art. 177 ustawy, zarédwno w skfadzie Studenckiej Komisji Stypendialnej, jak i
Odwotawczej Komisji Stypendialnej dla Studentdow, wiekszos¢ cztonkédw stanowia studenci.
Swiadczenia przyznawane s3 z funduszu pomocy materialnej a ich wysoko$¢ oraz ilosé
Swiadczen ustalana jest na poczatku kazdego roku akademickiego. Decyzje administracyjne
podejmowane s3 w sposéb prawidtowy, zgodny z Kodeksem postepowania
administracyjnego.

Nagroda rektora przyznawana jest 10% najlepszych studentéw na danym kierunku za
osiggniecia naukowe, artystyczne, sportowe oraz wysokg $rednig ocen. Nagroda rektora
przyznawana jest na okres jednego semestru.

W Politechnice Wroctawskiej funkcjonuje Biuro Karier majgce na celu pomoc
studentom w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz Swiadomym poruszaniu sie na rynku pracy.
Ponadto BK organizuje rézinego rodzaju warsztaty i szkolenia majgce na celu rozwdj
zawodowy oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez studenta. Oferta Biura Karier
dotyczy zaréwno studentdéw jak i absolwentdw. Zaden ze studentdw obecnych na spotkaniu
z Zespotem Oceniajgcym, nie korzystat do tej pory z ustug Biura Karier.

Wydziat Elektroniki Mikrosystemdw i Fotoniki stosuje jasng polityke pobierania optat
za studia, a umowa cywilno-prawna pomiedzy studentem a Uczelnig sporzadzona jest w
Sposob przejrzysty i zgodny z obowigzujgcymi przepisami.
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Samorzad Studencki w Politechnice Wroctawskiej dziata na podstawie § 1 pkt. 9
Regulaminu studiow wyzszych PWr. Cztonkowie Samorzgdu Studenckiego Wydziaty
Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki aktywnie uczestniczg w pracach organdw kolegialnych.
Do tej pory Samorzad WEMIF nie dysponowat pomieszczeniem, ktére na state bytoby
przypisane jako biuro Samorzadu. Cztonkowie Samorzadu obecni na spotkaniu
poinformowali jednak, iz od 10 grudnia 2012 takie pomieszczenie zostato im przyznane.
Niemniej jednak nie widzg oni takie potrzeby, bowiem studenci kontaktujg sie z nimi droga
elektroniczng badZz osobiscie w dowolnym czasie. Ponadto petna dokumentacja
archiwizowana jest w postaci elektronicznej, a dokumenty drukowane sg wytgcznie wtedy,
kiedy zachodzi taka potrzeba. Zaréwno Witadze Wydziatu jak i Samorzad Studencki
przyznaja, ze istnieje Scista wspdtpraca i staty przeptyw informacji pomiedzy tymi organami.

-Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym, studenci podkreslili, iz chetnie identyfikuja sie z
Wydziatem. Zaréwno studenci jak i Samorzad WEMIF chetnie angazuje sie w dziatalnosé
promocyjng Wydziatu np. podczas Drzwi Otwartych, prezentujac potencjalnym kandydatom
mozliwosci jakie oferuje kierunek studidw elektronika i telekomunikacja oraz zachecajgc
mtodziez do studiowania na ocenianym kierunku. Studenci pozytywnie ocenili wspétprace z
Witadzami oraz pracownikami naukowo — dydaktycznymi i administracyjnymi, zauwazajac ze
dobra atmosfera zacheca do pracy. Studenci bardzo cenig sobie laboratorium otwarte
»OPENLAB”, ktére umozliwia studentom sprawdzenie w praktyce swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz pogtebienie wiedzy z zakresu wytwarzania i montazu ptytek drukowanych.
Wielokrotnie podkreslajg, iz taka forma prowadzenia zaje¢ powinna by¢ stosowana dla
wiekszej ilos$¢ kurséw.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego® wyrézniajaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Zasady rekrutacji umozliwiaja dobér kandydatow posiadajacych wiedze i umiejetnosci
zwigzane ze studiami na kierunku technicznym, nie zawieraja regulacji dyskryminujacych
grupe kandydatéw, limity rekrutacji uwzgledniajg potencjat dydaktyczny jednostki i jakos¢
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Naktad pracy studenta i czas niezbedny do osiggniecia
efektow ksztatcenia jest prawidtowy.

2). W opinii studentéw system weryfikacji ocen jest przejrzysty i zrozumiaty, a oceny
formutowane przez prowadzacych w wiekszosci rzetelne i obiektywne. S3 oni dokfadnie
informowani o przebiegu kursu oraz wiedzy i umiejetnosci ktére powinni naby¢. Podczas
spotkania ZO PKA czes¢ studentéw wyrazito negatywne opinie dotyczace transparentnosci
wystawianych ocen. Dotyczyly one wykiadowcdw spoza Wydziatu Elektroniki
Mikrosystemdw i Fotoniki. W opinii studentéow ze wzgledu na fakt, iz wspomniani
prowadzacy ich nie znaja, nie przyktadajg nalezytej uwagi do dokonania obiektywnej
oceny.

3). Wydziat Elektroniki Mikrosysteméw i Fotoniki stwarza mozliwos¢ wymiany
miedzynarodowej za pomocg programu LLP/ERASMUS. Studenci nie widza sensu wziecia
udziatu w projekcie ze wzgledu na niedopasowanie programu i harmonogramu studiow i
koniecznos¢ uzupetniania rdznic programowych po powrocie. W ocenie Koordynatora
projektu, ilos¢ studentow korzystajacych z projektu jest odpowiednia jednakze fakt, iz
zazwyczaj wyjezdzaja najlepsi studenci, ktdrzy pozniej chcg przenies¢ sie na uczelnie, do
ktorej wyjechali w ramach programu LLP/ERASMUS, zniecheca Wtiadze do szerszej
promocji programu wsérod studentow.
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4). Opieka naukowo — dydaktyczna nad studentami jest odpowiednia. Informacje zawarte
w sylabusach s3 kompletne. Ponadto informacje te przekazywane s3 ustnie przez
prowadzacych zajecia. Proces dyplomowania zorientowany jest na studenta, studenci
objeci s3 petng opieka promotora. Wydziat umoiliwia studentom odbycie studiéw II
stopnia w jezyku angielskim co znacznie podnosi atrakcyjno$é¢ oferty ocenianego kierunku.

Opieka materialna nad studentami jest odpowiednia i w opinii studentéw
przyznawana jest w sposob prawidtowy i sprawiedliwy.

8. Stosowanie na ocenianym kierunku studiow wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia zorientowanego na osiggniecie wysokiej
kultury jakosci ksztatcenia

1). Zasadniczymi dziataniami zmierzajacymi do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw jest realizacja zatozeh wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci  ksztatcenia wprowadzonego w Politechnice Wroctawskiej Zarzadzeniem
Wewnetrznym Rektora nr 88/2012 z dn. 10.10.2012 r. W wyniku analizy dokumentacji
stwierdza sie, iz w ramach powyzszego systemu na Wydziale Elektroniki Mikrosysteméw i
Fotoniki obecnie nastepuje formalizacja oraz wdrazanie dziatan stanowigcych o jakosci
ksztatcenia. W tym celu powotano Wydziatowg Komisje ds. Oceny i Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (zatwierdzenie sktadu osobowego wraz z przedstawicielami studentéw:
Zarzadzenie Dziekana z dnia 12.10.2012 r.), zajmujgcej sie opracowywaniem zasad polityki
zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym planami studidw i programami ksztatcenia, zasadami
oceniania studentéw i kadry dydaktycznej, stanem infrastruktury technicznej
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, a takze przygotowywaniem planu dziatan
zmierzajacych doskonaleniu jakosci ksztatcenia w postaci sprawozdan z efektéow dziatania
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale. Wykonywaniu powyzszych czynnosci
stuzy Scista wspotpraca z organem na szczeblu centralnym nadzorujgcym spdjne stosowanie
na Uczelni zaréwno sformalizowanych, jak i zwyczajowo przyjetych procedur w ramach
funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia tj. Radg ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktérej przewodniczy Petnomocnik Rektora ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Ponadto Wydziat stosownie do ogdélnouczelnianych wytycznych jest na etapie tworzenia i
wdrazania struktury organizacyjnej wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,
stanowigcej o zarzadzaniu procesem dydaktycznym (pismo z dnia 04.12.2012 .
Petnomocnika Rektora ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia z rekomendacjg wydzielenia w
strukturze Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Wydziatowego
Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia). Na podstawie dotychczas zrealizowanych zadan mozna stwierdzi¢, iz struktura
podejmowanych decyzji w zarzadzaniu procesem dydaktycznym na ocenianym kierunku
studiow stosownie do przydzielonych kompetenciji jest przejrzysta.

Z przeprowadzonej analizy mozna stwierdzi¢, iz w ramach prowadzonej polityki na W EMIiF
podejmowane byly, przed wprowadzeniem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w
pazdzierniku 2012 r., dziatania stuzgce doskonaleniu programu ksztatcenia, a takze
organizacji oraz obstugi procesu ksztatcenia, w tym prowadzgce do doskonalenia takich
aspektow jak:

e zasady rekrutacji poprzez sporzgdzanie odpowiednich wytycznych do przeprowadzenia
procesu rekrutacji, a takze weryfikacje spetnienia wymagan kandydatow starajgcych sie o
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przyjecie na studia | i Il stopnia na kierunku ,elektronika i telekomunikacja” w zwigzku z
zapewnieniem wysokiej jakosci ksztatcenia,

e ocena i weryfikacja programow studiow poprzez okresowe przeglady dokonywane przez
Wydziatowg Komisje ds. Oceny i Zapewniania JakosSci Ksztatcenia, w tym opracowywanie
oraz analizowanie planéw i programoéw ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji
(Uchwatg Rady Wydziatu nr 53/06/2013 z dn. 11.04.2012 r. zatwierdzone zostaty efekty
ksztatcenia dla ocenianego kierunku na poziomie studiéw | stopnia w ramach prowadzonych
specjalnosci, nr 54/06/2012 dla studiéw Il stopnia, w tym takze zatwierdzone przez Senat
Uchwatg nr 784/45/2008-2012 z dn. 19.04.2012 r. oraz nr 785/45/2008-2012, natomiast
Uchwatg Rady Wydziatu nr 58/07/2012 z dn. 25.04.2012 r. zatwierdzono programy
ksztatcenia i plany studidw na studiach stacjonarnych | stopnia dla kierunku ,elektronika i
telekomunikacja” na rok akademicki 2012/2013; 2013/2014; 2014/2015, nr 60/07/2012 dla
studidw stacjonarnych Il stopnia na rok akademicki 2012/2013). Zgodnie z powyiszym
program ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidw zostat dostosowany do
obowigzujacych przepiséw prawa,

e ocena i weryfikacja efektow ksztatcenia poprzez badanie jakosci prac dyplomowych i ich
adekwatnosci do programu ksztatcenia, analize egzamindw dyplomowych pod katem
przygotowywania sie do nich zgodnie z zaleceniami i procedurami okreslonymi w
Regulaminie Studidw,

e warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych poprzez hospitacje zaje¢ odbywajgce sie
zgodnie z zasadami okreslonymi w PiSmie Okdélnym Rektora nr 15/2003 z dn. 06.06.2003 r.
Protokét z hospitacji zaje¢ stanowi Zatacznik w/w pisma, zawiera ocene prowadzonych zajec
wraz ze szczegoétowymi wskazaniami merytorycznymi, co do sposobu, formy i tresci, w tym
mozliwos¢ sformutowania uwag i zalecen. Na podstawie Protokotéw z hospitacji zajeé
dydaktycznych mozna stwierdzi¢, ze powyzsza procedura jest stosowana,

e jakos¢ obstugi administracyjnej studentéow poprzez stworzenie warunkéw do
uczestniczenia w procesie ksztatcenia osobom niepetnosprawnym, wprowadzenie
Zarzgdzeniem Wewnetrznym Rektora nr 39/2008 z dn. 19.06.2008 r. internetowego,
jednolitego systemu obstugi studentéw w systemie JSOS Edukacja. CL umozliwiajgcego
kompleksowg obstuge studentéw, w tym dostep do informacji, procedur, kontaktéw.

Do dziatan zwigzanych z przeprowadzaniem systematycznych oraz kompleksowych ocen i
analiz osigganych efektéw ksztatcenia, stanowigcych podstawe doskonalenia programu
ksztatcenia oprécz mozliwosci systemu obstugi studentéow nalezy zaliczy¢ wykorzystywanie
informacji, ktérych zrédtem sg stosowane odpowiednie narzedzia w formie ankiet wsréd
studentdw i absolwentéw, a takie nauczycieli akademickich obstugujacych proces
ksztatcenia:

e badania studentéw przeprowadzane s3 zgodnie z Pismem Okdélnym Rektora nr 14/2003 z
dn. 06.06.2003 r. w sprawie oceny przez studentow zaje¢ dydaktycznych oraz zasiegania
opinii absolwentdw o jakosci ksztatcenia, ktére odbywajg sie poprzez ogdlne, anonimowe
ankiety, dotyczgce: oceny nauczycieli akademickich oraz oceny realizacji przedmiotu (wzory
ankiet stanowig Zat. Nr 1 w/w pisma). Wyniki z przeprowadzonych badan sg udostepniane
osobom, ktdrych zajecia byty oceniane (brakuje informacji w jakiej formie sg udostepniane
osobom biorgcym bezposredni udziat w badaniu), stuzg podnoszeniu poziomu ksztatcenia,
ocenie nauczycieli akademickich, a takze bezposrednim przetozonym w celu realizacji polityki
kadrowej.

e ocena pracownikdw naukowo-dydaktycznych prowadzqcych zajecia na ocenianym
kierunku odbywa sie przez Komisje Oceniajgcg zgodnie z zapisami Statutu Uczelni oraz
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Zarzadzenia Wewnetrznego Rektora nr 1/2010 z dn. 14.01.2010 r. Podstawg oceny
nauczyciela akademickiego jest dorobek naukowo- badawczy, dydaktyczny oraz
organizacyjny, przy czym elementem oceny dotyczacej wypetniania przez nauczyciela
akademickiego obowigzkéw dydaktycznych jest opinia studentéw wyrazona w anonimowych
ankietach. Wyniki z oceny wykorzystywane sg w procesie decyzyjnym o jakosci ksztatcenia,
stuzg takze realizacji polityki kadrowej.

e badanie kariery zawodowej absolwentéw przeprowadzane jest na podstawie ankiety
wypetnianej przez studenta w trakcie odbioru dokumentdow. Zebrane informacje podlegajg
analizie, stuzg modyfikacji programu ksztatcenia.

Na obecnym etapie wdrazania dziatan stosownie do Zarzadzenia Wewnetrznego Rektora
wprowadzajgcego uczelniany system zapewnienia jakosci ksztatcenia z dnia 10.10.2012 r.
okreslono procedury w zakresie przeprowadzania badan wsréd absolwentéw po 3 i 5 latach
od ukonczenia studidw, pozyskiwania opinii potencjalnych pracodawcéw o kwalifikacjach
absolwentow (dotychczas wykorzystywano opinie dotyczgce wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji studentédw pozyskane w wyniku odbytych praktyk studenckich), zadeklarowano
zidentyfikowanie strategicznych przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
rynku pracy dla Wydziatlu oraz ocenianego kierunku studiéw, a takze potrzebe
wykorzystywania pozyskanych danych do podejmowania dziatan majgcych na celu
doskonalenie programu ksztatcenia.

Z przeprowadzonej analizy mozna stwierdzi¢, iz zauwazalne sg starania W EMiF majace na
celu inicjowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia wysokiej jakos$ci ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow, zwrdécic¢ nalezy takze szczegdlng uwage na fakt, iz stosowanie
na ocenianym kierunku studidow procedur w ramach funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia jest na etapie wdrazania i formalizacji, zwtaszcza w zakresie
przeprowadzania ocen i analiz, w tym wykorzystywania wynikéw stanowigcych podstawe
doskonalenia programu ksztatcenia. Na obecnym etapie s3 one podejmowane
systematycznie i kompleksowo (obejmujg studia | i Il stopnia).

Jak juz opisano wczesniej na PWr zgodnie z ZW nr 90/2012 z dnia 24 pazdziernika 2012 r.
zostata powotana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia. Zakres kompetencji Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
zostat okreslony w § 4 ZW 88/2012 z dnia 10 pazdziernika 2012 r. w sprawie wprowadzenia
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, jako:

1) Opracowanie strategii zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni
zgodnej z Ustawg Prawo o Szkolnictwie Wyzszym, zwanej dalej Ustawg, stosownymi
rozporzadzeniami ministra wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego oraz zgodnej z
uchwatami Senatu Uczelni i zarzgdzeniami wewnetrznymi Rektora Uczelni.

2) Okreslenie procedur w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni, w tym
dostosowania:

a) Programow ksztatfcenia do stopni, form iefektéw ksztatcenia dla obszaréw
ksztatcenia opisanych w stosownych rozporzgdzeniach ministra witasciwego
ds. szkolnictwa wyziszego, w szczegdlnosci dotyczgcych Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyziszego oraz w Uchwatach Senatu Uczelni
i zarzadzeniach wewnetrznych Rektora Uczelni, odnoszgcych sie i majgcych
zastosowanie do tego typu studidw,

b) Programow nauczania i Planow studiow do wymagan okreslonych w aktach
prawnych wyzszego rzedu oraz Uchwatach Senatu Uczelni i zarzadzeniach
wewnetrznych Rektora Uczelni, odnoszacych sie i majgcych zastosowanie do
tego typu studiow.
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3) Inicjowanie i monitorowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia jakosci
ksztatcenia w Uczelni.
4) Merytoryczne wspieranie, monitorowanie funkcjonowania oraz udzielanie
rekomendacji WSZJK.

5) Opracowanie wzoréw formularzy dokumentujgcych dziatalnosé USZJK w Uczelni.

6) Opracowywanie harmonogramu prac RJK.
W zadaniach systemu nie ma okreslonych, w sposdéb wyrazny, zadan zwigzanych z
dziataniami w zakresie gromadzenia i analizowania opinii interesariuszy zewnetrznych
stuzgcych doskonaleniu procesu ksztatcenia i dostosowaniu do potrzeb rynku pracy. Zadanie
dotyczace badania opinii jest ujete w § 5 ust. 1 uchwaty Senatu PWr. W § 5 ust. 1 uchwata
precyzuje zadania systemu zwigzane z badaniem opinii o procesie ksztafcenia, zapisany jako:
»,Majac na celu state zapewnianie jakosci ksztatcenia wprowadza sie badania opinii
studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiéw podyplomowych, jak réwniez opinii nauczycieli
akademickich o warunkach ksztatcenia oraz opinii pracodawcéw o kwalifikacjach
absolwentow.”, ktéry uwzglednia badanie opinii interesariuszy wewnetrznych: studentéw,
doktorantéow i stuchaczy studidw podyplomowych oraz interesariuszy zewnetrznych -
pracodawcow. Wskazane byto by dopisanie, ze badania te bedg analizowane i bedg wptywaé
na proces ksztatcenia na studiach wyzszych, doktoranckich i podyplomowych.
Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w zakresie oceny i analizy efektéw
ksztatcenia i mechanizmoéw stuzgcych monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia
na studiach wyzszych jest skonstruowany poprawnie, jednak szczegdlnie wskazane, z punktu
widzenia studidw wyzszych, jest wprowadzenie bezposrednio do zadan wymienianych w § 4
zadania dotyczacego gromadzenia i analizowania opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych w celu doskonalenia procesu ksztatcenia i dostosowania go do potrzeb rynku
pracy oraz zadania zwigzanego z oceng badan naukowych w aspekcie wptywu ich na jakosé
ksztatcenia. Ta sama uwaga dotyczy zadan komisji wydziatowych. Jak widac¢ z przytoczonych
powyzej zadan Rady ds. Jakosci Ksztaftcenia wigczone s3 zadania dotyczace badania
zgodnosci programoéw ksztafcenia z zatozonymi efektami ksztatcenia.
Jednostkg odpowiedzialng za system zapewniania jakosci ksztatcenia na W EMIF jest
Wydziatowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania JakosSci Ksztatcenia powotana przez Rade
Wydziatu decyzjg z dnia 25 wrzesnia 2012 roku i jest ona komisjg statg RW. Zgodnie z
Zarzagdzeniem Wewnetrznym Rektora nr 88/2012, do kompetencji Wydziatowej Komisji
Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia nalezy monitorowanie jakosci procesu ksztatcenia,
ocena procesu ksztatcenia, ocena jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, inne
dziatania dotyczace ksztattowania kultury jakos$ci ksztatcenia na Wydziale oraz
opracowywanie i przekazywanie Dziekanowi okresowych sprawozdan z prac Komisji.
Wydziatowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zostata powotana we
wrzes$niu 2012 roku i rozpoczyna dopiero swojg dziatalnos¢, wiec trudno ocenié efekty jej
dziatania.
Podsumowujgc, Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na PWr zostat
wprowadzony we wrzesniu 2012 r. jest skonstruowany poprawnie. ZO sugeruje
wprowadzenie do zadan Rady ds. Jakosci Ksztatcenia w § 4 zadania dotyczgcego gromadzenia
i analizowania opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w celu doskonalenia
procesu ksztatcenia i dostosowania go do potrzeb rynku pracy oraz zadania zwigzanego z
oceng badan naukowych w aspekcie wptywu ich na jako$é ksztatcenia, w celu uwypuklenia
ich waznosci.

55



-Na kierunku ,elektronika i telekomunikacja” prowadzonych jest 5 procedur
ankietyzacyjnych wsréd studentéw i absolwentéw. Ankiety te dotyczg rézinych aspektéow
ksztatcenia na ocenianym kierunku i przeznaczone sg dla réznych grup studentéw:

1. ankieta przeprowadzana na 1 roku studiéw | stopnia, po okoto 2-3 miesigcach od
rozpoczecia studidw, ankieta ma na celu poznanie opinii nowo przyjetych studentéw o
wybranym kierunku,

2. ankieta przeprowadzana po hospitacji zaje¢, studenci oceniajg prowadzacego zajecia,
same zajecia oraz swojg osobe w celu zobrazowania rzetelnosci wypetniajgcego
ankiete,

3. ankieta dotyczgca oceny laboratorium otwartego ,,OPENLAB”,

4. ankieta przeprowadzana pod koniec 7 semestru studiow | stopnia, ankieta ma na celu
poznanie dalszych planéw studentdéw konczacych ksztatcenie na poziomie inzynierskim,

5. ankieta absolwentéw, przeprowadzana po ukonczeniu studidw, lecz przed obrong
pracy dyplomowej, ankieta ma na celu poznanie ogélnej opinii studentéw na temat
studiow, po ukonczeniu catego cyklu ksztatcenia na kierunku ,elektronika i
telekomunikacja”.

Wszystkie procedury ankietyzacyjne przeprowadzane sg w formie papierowej i zapewniajg
osobie wystawiajacej ocene catkowitg anonimowosc¢. Ankiety majg prawie 100% zwrotnos¢,
poniewaz przeprowadzane sg w ostatnim dniu zaje¢, badi, w przypadku ankiet
absolwentéw, przeprowadzane sg przy odbiorze dokumentéw. Dzieki temu opracowane
wyniki dajg rzeczywisty obraz oceny studentdw dotyczacej jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Wyniki analizowane sg przez Prodziekana ds. Dydaktyki. Warto dodaé, ze niektére
ankiety analizowane sg przez studenta, cztonka Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Zbiorcze wyniki przedstawiane sg Dziekanowi Wydziatu, a nastepnie (w
przypadku ocen pracownikdw dydaktycznych) przekazywane kierownikom zaktadéw.
Dydaktycy, ktérzy uzyskali najlepsze oceny sg wyrdinieni podczas Swieta Politechniki
Wroctawskiej, ktore odbywa sie 15 maja kazdego roku. Z osobami ktére otrzymaty oceny
negatywne przeprowadzane sg rozmowy przez kierownika zaktadu lub Dziekana.

Wyniki ankiet nie sg przedstawiane do wiadomosci studentdw, zna je jedynie przedstawiciel
Samorzadu Studenckiego_bedacy jednoczesnie cztonkiem Komisji ds. Oceny i Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Pozostali studenci znajg jedynie wyniki pozytywnie ocenionych
dydaktykéw. Studenci obecni na spotkaniu z ekspertem ds. studenckich poinformowali, iz nie
znajg wynikdw ankiet, procesu ich przetwarzania, ani nie znajg ich wptywu na jakos¢
ksztatcenia, jednakze chcieliby takie informacje otrzymywac.

Podczas wizytacji nie przedstawiono dokumentacji procedur ankietyzacji stanowigcej o
dalszym postepowaniu.

Na Wydziale EMiF nie ma osobnej ankiety studenckiej oceniajgcej dziatalno$é¢ Dziekanatu,
biblioteki, dziekandw. Natomiast w ankiecie absolwenta jest pytanie nr 5: ,Jak najczesciej
(Pani/Pana zadaniem) pracownicy Wydziatu odnoszg sie do studentéow?”. W pytaniu tym
student mam mozliwo$¢ oceny dziekanéw/prodziekanéw, pracownikéw dziekanatu i
biblioteki, prowadzacych zajecia, promotora.

Podsumowujgc, wyniki ankiet nie sg upowszechniane, ogdt studentéw nie zna wynikow
ankiet, w ktérych biorg udziat. ZO PKA oczekuje, ze wprowadzenie Uczelnianego Systemu
Zapewniania jakosci Ksztatcenia na PWr szybko zmieni tg sytuacje, poniewaz do zadan
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia nalezy publikowanie informacji o podejmowanych w
Uczelni dziataniach projakosciowych oraz o ich wynikach.
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2). Studenci, jako interesariusze wewnetrzni, sg zaangazowani w prace organéw kolegialnych
szczegolnie w prace Wydziatowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci ksztatcenia czego
dowodem jest np. analizowanie przez nich ankiet studenckich, czy wspomniane dziatania
marketingowe zachecajgce mtodziez do rozpoczecia ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Zaréwno w opinii Wtadz jak i Samorzadu Studenckiego, studenci bedacy cztonkami organow
kolegialnych biorg aktywny udziat w dyskusjach, a ich uwagi sg uwzgledniane, co stanowi o
Swiadomosci ich wptywu na jakos¢ ksztatcenia. Aktywnos¢ studentédw przejawia sie rowniez
w bezposrednim kontakcie z Wtadzami oraz pracownikami naukowo — dydaktycznymi.

Za interesariuszy zewnetrznych w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku mozna uzna¢ absolwentdw ocenianego kierunku, ktérzy biorg udziat w procesie
oceny kierunku poprzez wczesniej omawiang ankietyzacje, zaraz po zakonczeniu studiéw.
Opinie absolwentéw po dtuzszym okresie bedg znane dopiero po wdrozeniu przez Wydziat
monitoringu loséw zawodowych absolwentow.

Obecnie udziat interesariuszy zewnetrznych, pracodawcéw, w ksztattowaniu procesu
ksztatcenia jest niewielki. Wprowadzenie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia powinno zmieni¢ tg sytuacje i studenci bedg uzyskiwaé informacje o
podejmowanych w Uczelni dziataniach projakosciowych oraz o ich wynikach.
Podsumowujac, udziat interesariuszy wewnetrznych w procesie zapewnienia jako$ci mozna
uzna¢ za wazny, natomiast interesariuszy zewnetrznych, absolwentéw, za istotny, a
interesariuszy zewnetrznych, pracodawcéw, za niewielki.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia (odrebnie dla kazdego
poziomu kompetencji).

zakladane program | kadra | infrastruktura | dzialalnos$¢ dzialalno$¢ organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa mi¢dzynarodowa | ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci + + + + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- -nie pozwala na osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena konncowa 8 kryterium ogélnego3 znaczaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1). Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na PWr wprowadzony we wrzesniu
2012 r. zostat skonstruowany poprawnie. ZO sugeruje wprowadzenie do zadan Rady ds.
Jakosci Ksztatcenia w § 4 zadania dotyczacego gromadzenia i analizowania opinii
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w celu doskonalenia procesu ksztatcenia i
dostosowania go do potrzeb rynku pracy oraz zadania zwigzanego z ocena badan
naukowych w aspekcie wptywu ich na jakos¢ ksztatcenia studiow wyzszych.

Jednostka stosuje rozbudowany system ankietyzacji dotyczacej réznych zagadnien procesu
ksztatcenia oraz réznych grup studentow. Ankiety przeprowadzane sg systematycznie i
zapewniajg catkowita anonimowos¢. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze system
prowadzony przez Jednostke zapewnia niemalze 100% zwrotnos¢ ankiet, co umozliwia
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poznanie rzeczywistego obrazu opinii studentéw. Brak odpowiedniej dokumentacji
dotyczacej procesu analizy ankiet po ich zebraniu. Informacja o wynikach ankiet
przekazywana jest wytacznie do wiadomosci Samorzadu Studenckiego. Nie przedstawiono
jednak dokumentacji przedstawiajacej petng procedure. Oznacza to, ze wyniki ankiet nie
sg upowszechniane, ogot studentéw nie zna wynikow ankiet, w ktorych biorg udziat. ZO
PKA oczekuje, ze wprowadzenie Uczelnianego Systemu Zapewniania jakosci Ksztatcenia na
PWr szybko zmieni ta sytuacje, poniewaz do zadan Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
nalezy publikowanie informacji o podejmowanych w Uczelni dziataniach projakosciowych
oraz o ich wynikach.

2) Studenci, interesariusze wewnetrzni, s3 zaangazowani w prace organéw kolegialnych, a
takie w dziatalno$é majaca na celu promocje kierunku ,elektronika i telekomunikacja”.
Istnieje $cista wspétpraca pomiedzy Wiadzami Wydziatu oraz studentami. Udziat
interesariuszy wewnetrznych (studentéw) w procesie zapewnienia jako$ci mozna uznac za
wazny, natomiast interesariuszy zewnetrznych -absolwentéw za istotny, a interesariuszy
zewnetrznych-pracodawcéw, za niewielki. Odbywaja sie jedynie nieregularne spotkania z
wtadzami Wydziatu. Nalezy oczekiwa¢ formalizacji wspétpracy wydziatu z interesariuszami
zewnetrznymi w celu poprawy efektow ksztatcenia.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium

wyro6zniajaco | W | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
pelni

+
koncepcja rozwoju
kierunku

cele i efekty ksztalcenia +
oraz system ich
weryfikacji

program studiow

zasoby kadrowe

infrastruktura +
dydaktyczna

prowadzenie badan +
naukowych

system wsparcia +
studentow w
procesie uczenia si¢

wewnetrzny system +
zapewnienia jakosci
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Zespot Oceniajgcy z przyjemnoscig stwierdza, ze wizytowana jednostka w petni zastuguje na
oceny wyrdzniajgce za stopien spetnienia kryteridow 4., 5., 6. oraz 7. Uzasadnienie zawarto w
syntetycznej ocenie opisowej dotyczgcej tych punktéw.

Przedstawione do oceny programy nauczania i plany studiow | i Il stopnia, w ogdlnosci,
umozliwiajg uzyskanie zatozonych celdw oraz szczegdtowych efektow ksztatcenia). Programy
nauczania i plany studiow prowadzone wg KRK zostaty bardzo szczegdétowo przygotowane,
zawierajg wszystkie elementy wymagane przepisami ministerialnymi (kryteria 2., 3.).
Kwalifikacje oséb prowadzacych zajecia na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”, s3
bardzo wysokie, umozliwiajgce osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Wydziat spetnia z
duzym nadmiarem wszystkie wymagania dotyczgce minimum kadrowego dla studiow | i Il
stopnia prowadzonych na kierunku ,elektronika i telekomunikacja”, o profilu
ogodlnoakademickim. Kadra naukowo-dydaktyczna WEMIF jest bardzo dobrze przygotowana
do realizacji procesu ksztatcenia zgodnie z nowg Ustawg. Realizacja polityki kadrowej
prowadzonej w ocenianym Wydziale nie budzi zastrzezen.

Bardzo wysoka (Zat. 6) jest ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych. Poziom
prowadzonych zajeé byt bardzo dobry, zaréwno od strony merytorycznej, formy przekazu
tresci, laboratoridw i ich wyposazenia oraz zainteresowania studentéw jak i przygotowania
prowadzacych.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje Jednostka jest obszerna i
nowoczesna. Dostep studentéow do Internetu jest fatwy, wielostronny i bardzo dobrze
zorganizowany. Studenci kierunku majg dostep osobisty i on-line do bardzo dobrze
zorganizowanych i wyposazonych bibliotek i wypozyczalni Uczelni i Wydziatu. Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa jest przystosowana do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.
Zapewniono komfort studiowania i realizacji badan naukowych oraz stworzono mozliwosci
podejmowania nowoczesnych w skali miedzynarodowej tematéw badawczych w dziedzinie o
wysokiej dynamice rozwoju, wymagajacej duzych naktadéw finansowych i wysoko
specjalistycznej wiedzy. Uczestnictwo studentédw w tych badaniach i oparcie dydaktyki na
przygotowaniu teoretycznym i doswiadczeniu praktycznym kadry skutkuje osigganiem przez
absolwentdéw zatozonych ambitnych efektéw ksztatcenia.

Jednostka prowadzi wspodtprace krajowa i miedzynarodowg, zaréwno w obszarze badan
naukowych jak i ksztatcenia.

System opieki naukowej, dydaktycznej oraz materialnej w zakresie studidw wyzszych
funkcjonuje prawidtowo.

Bardzo pozytywnym ocenom dziatalnosci wizytowanej jednostki towarzysza,
wymagajace usuniecia zaniedbania czy uchybienia. Konstatacje, zalecenia i sugestie
Zespotu Wizytujacego:

e Jednostka nie posiada dokumentu zawierajgcego strategie Wydziatu. ZO sugeruje
przedyskutowanie na Wydziale, z uwzglednieniem opinii interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, strategii Wydziatu, a nastepnie zatwierdzenie jej na
posiedzeniu rady wydziatu. Politechnika Wroctawska réwniez nie ma dokumentu
opisujgcego strategie Uczelni. Nalezy wyraznie zarysowacd cele tozsame z sytuacjg na
Wydziale i w otoczeniu spoteczno-gospodarczym. Strategia jednostki powinna by¢
spdjna z pojawiajgcymi sie problemami.

e W programach nauczania, na ktérych jednostka prowadzi specjalnosci, nalezy
uzupetni¢ opis sylwetki absolwenta (kwalifikacji absolwenta) w aspekcie prowadzonej
specjalnosci oraz uzupetni¢ sylwetki o kompetencje spoteczne. W programie
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nauczania studiéw | stopnia (,bolonskie”) brak przedmiotéw do wyboru, nie jest
spetniony wymaog 30 punktéw ECTS na semestr.

Na studiach | stopnia prowadzonych wg KRK nieprawidtowo przyporzgdkowano kursy
ogdlnouczelniane (jezyk obcy i zajecia sportowe) oraz praktyki zawodowe do modutu
wybieralnego, patrz: syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteridw
szczegotowych — punkt 3 ,,Program studiow a mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych
efektéw ksztatcenia”. W module wybieralnym brakuje 18 punktéw ECTS, do
spetnienia wymogu rozporzgdzenia MNiSW.

Brak odpowiedniej dokumentacji dotyczgcej procesu analizy ankiet po ich zebraniu.
Informacja o wynikach ankiet przekazywana jest wytgcznie do wiadomosci
Samorzadu Studenckiego. Nie przedstawiono jednak dokumentacji przedstawiajgce;j
petng procedure. Oznacza to, ze wyniki ankiet nie sg upowszechniane, ogét
studentéw nie zna wynikéw ankiet, w ktérych biorg udziat. ZO PKA oczekuje, ze
wprowadzenie Uczelnianego Systemu Zapewniania jakosci Ksztatcenia na PWr szybko
zmieni tg sytuacje, poniewaz do zadan Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia nalezy
publikowanie informacji o podejmowanych w Uczelni dziataniach projakosciowych
oraz o ich wynikach.

Oceny prac dyplomowych sg, w zauwazalnej liczbie sprawdzanych prac, zawyzane przez
opiekundw i recenzentdw, a ostateczna ocena pracy dyplomowej jest réwna ocenie opiekuna
pracy. ZO zostat poinformowany, ze zmienit sie obecnie system wyznaczania recenzentdéw, co
powinno wyeliminowaé ,grzecznosciowo pozytywne” recenzje, jednak z analizy ww. prac
dyplomowych wynika, ze to opiekunowie majg tendencje do zawyzania ocen.

Niektdére z obszaréw i procedur procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia wymagaja
jeszcze podjecia okreslonych dziatan. Sugeruje sie:

W swietle niewielkiego zainteresowania studentéw udziatem w miedzynarodowych
programach  wymian, podejmowane przez Jednostke dziatania, stuzgce
internacjonalizacji procesu ksztafcenia nalezy uznac za niewystarczajgce. Jednostka
powinna podjg¢ nowe dziatania stuzqce aktywizacji studentéow w tym zakresie.

Ze wzgledu na skale odsiewu na studiach | i Il stopnia (,bolorskich”) jednostka
powinna wprowadzi¢ dodatkowe srodki zaradcze.

Z0 sugeruje uzupetnienie dziatari Rady ds. Jakosci Ksztaftcenia w § 4 o zadania
dotyczqce gromadzenia i analizowania opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych w celu doskonalenia procesu ksztafcenia i dostosowania go do potrzeb
rynku pracy oraz o zadania zwigzane z ocenq badan naukowych w aspekcie ich
wptywu na jakos¢ ksztafcenia studiow. Udziat interesariuszy zewnetrznych-
pracodawcow, w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia wizytowanej jednostki ZO
uznaje za niewielki. Odbywajq sie jedynie nieregularne spotkania z wtfadzami
Wydziatu. Nalezy oczekiwaé formalizacji wspotoracy wydziatu z interesariuszami
zewnetrznymi w celu monitorowania efektow ksztatcenia.

Wydziat nie posiada wzoru sprawozdania z praktyk zawodowych. Zadne z obejrzanych
sprawozdan nie zostato zaakceptowane przez wydziatowego koordynatora ds.
praktyk zawodowych. RownieZz Zadne sprawozdanie nie zostafo potwierdzone przez
zaktad pracy. ZO sugeruje wprowadzenie wzoru sprawozdania zawierajgcego tresci
umozliwiajgce wyeksponowanie osiggnietych celdow i efektow ksztafcenia praktyki
zawodowej, miejsce na wpisanie dodatkowych uwag studenta. Wzor sprawozdania
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umozliwi rowniez uzyskanie od studentow odbywajgcych praktyki tych samych
informacji i stworzenia tatwego systemu oceny ich efektow.

Uwaga:

Nalezy podkreslic, ze Uczelnia ma biezacy rok akademicki na doskonalenie programu
ksztatcenia i planu studidéw, prowadzonych wg KRK, poniewaz rok akademicki 2012/2013 jest
pierwszym rokiem cyklu ksztatcenia (rozporzadzenie MNiISW z 23 sierpnia 2012 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkéw prowadzenia studidw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia). Ocena PKA zostata dokonana w trakcie realizacji programu
nauczania, ktory zostat przygotowany po raz pierwszy i w zasadzie zadna uczelnia w Polsce
nie dysponuje doswiadczeniem w tym zakresie. Podsumowujgc, zgodnie z tresciag ww.
rozporzadzenia MNiSW, Wydziat ma prawo wprowadzi¢ korekte do przedstawionych
programoOw nauczania i planédw studidw prowadzonych wg KRK do konca biezgcego roku
akademickiego, ktory jest pierwszym rokiem cyklu ksztatcenia.

Zespot Wizytujgcy PKA uwaza, ze usuniecie wymienionych wyzej usterek pozwoli Wydziatowi
Elektroniki Mikrosystemdw i Fotoniki Politechniki Wroctawskiej na szybszy postep we
wszystkich dotychczasowych, bardzo dobrze ukierunkowanych dziataniach i uzyskanie
wyzszych ocen z niektérych kryteriow zawartych w Raporcie z Wizytacji.

Tabelanr 3
Stopien spelnienia kryterium
Kryterium
wyro6zniajaco | w pelni Znaczaco czeSciowo | niedostatecznie
1
+
2
+
3
+
8
+

ad) kryterium 1

Jedyny zarzut ZO PKA w pkt 1 kryterium 1 dotyczyt nie posiadania, ani przez Wydziat, ani
Uczelnie dokumentu bezposrednio poswieconego strategii. ZO sugerowat przedyskutowanie
tej kwestii na Uczelni i na Wydziale (z uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i
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zewnetrznych) i stworzenie dokumentow poswieconych strategii Uczelni i oddzielnie
strategii Wydziatu oraz ich zatwierdzenie.

Wtadze Uczelni zdecydowaty ,na najblizszym posiedzeniu Senatu PWr” (posiedzenie to
odbyto sie 21 marca 2013 r.), przyjag¢ uchwate w sprawie Strategii Rozwoju Politechniki
Wroctawskiej. Tres¢ uchwaty :,Senat Politechniki Wroctawskiej dziatajgc na podstawie art.
66 ust. la. ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U z 2012 r.
poz. 572 ze zm.) oraz § 9 ust. 2 pkt. 2 Statutu, uchwala Strategie Rozwoju Politechniki
Wroctawskiej wyrazonq poprzez Plan Rozwoju Politechniki Wroctawskiej przyjety Uchwalg nr
587/40/2008-2012 z dnia 17 listopada 2011 roku oraz poprzez cele strategiczne wraz z
miernikami, przyjete niniejszq Uchwatq i okreslone w zatqczniku do tej Uchwaty.

Projekt tej uchwaty znalazt sie odpowiedzi na Raport z wizytacji. W slad za tg uchwatg
poszczegblne wydziaty Politechniki Wroctawskiej beda upowaznione do przyjecia
odpowiednich dokumentdw ze stowem "strategia" w tytule. Bedzie to réwniez okazja do
przedyskutowania dotychczasowych dokumentéw w tej sprawie i uwzglednienia zalecen
merytorycznych zespotu wizytujgcego, np. w sprawie zwiekszenia roli interesariuszy
zewnetrznych w ksztattowaniu strategii wydziatu i ksztattowania koncepcji ksztatcenia na
wizytowanym kierunku. ZO PKA przyjmuje, ze Strategia Wydziatu EMiF zostanie szybko
przyjeta.

Podstawowa uwaga ZO PKA w pkt 2 kryterium 1 dotyczyta niewielkiego i jedynie
nieformalnego udziatu interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci pracodawcow, w
przygotowywaniu koncepcji i programoéw ksztatcenia na ocenianym kierunku.

W odpowiedzi Wydziat stwierdza: Problem z interesariuszami zewnetrznymi polega na tym,
ze w obszarze, w ktérym Wydziat dziata naukowo i dydaktycznie brak jest w kraju firm
dziatajgcych w  sferze nowych, zaawansowanych elektronicznych  technologii
potprzewodnikowych. W wiekszosci sg to mate przedsiebiorstwa, ktére raczej myslg o dniu
dzisiejszym niz o tym co bedzie za dekade, a o takiej perspektywie musimy jako wydziat
mysle¢, aby mdc tworzy¢ whasciwe programy ksztatcenia. Firmy typu LG Electronics (siedziba
pod Wroctawiem) sg montowniami niezainteresowanymi jakakolwiek dziatalnoscig
zwiekszajgcg konkurencyjnos¢ naszych absolwentéw. Mate przedsiebiorstwa zatrudniajg
pojedyncze osoby i trudno jest na tej podstawie dokonywaé analizy statystycznej. Tym
niemniej Wydziat stara sie zintensyfikowa¢ wspdtprace z pracodawcami.

Z0 uwaza, ze przy wysokich aspiracjach (Misja Uczelni) Wydziat i Uczelnie sta¢ na wspdtprace
nie tylko ,w obszarze” regionalnym, ale krajowym, a nawet miedzynarodowym i w tych
obszarach nalezy poszukiwac interesariuszy zewnetrznych. Wydziat powinien formalizowac¢
wspotprace z pracodawcami, np. przez powotanie ciata doradczego (spotecznego) dla Rady
Wydziatu, do ktérego nalezy z zaprosi¢ m.in. pracodawcéw. Zwtaszcza, ze jak podkreslono w
odpowiedzi na Raport: ,, Wydziat jest jednym z niewielu jednostek ksztatcagcych w obszarze
nauk technicznych w dziedzinie elektroniki w Unii Europejskiej (poza obszarem
anglojezycznym), oferujgcym w ramach programu LPP/ERASMUS realizacje catej specjalnosci
studiow Il stopnia w jezyku angielskim.

Po analizie tresci odpowiedzi ocenianej jednostki, ponownej analizie tresci Misji Uczelni,
Planu Rozwoju (traktowanego teraz jako strategia), w Swietle przyjecia przez Senat
cytowanej wyzej uchwaty wraz z zatgcznikiem opisujgcym cele strategiczne i ich mierniki, a
takze zobowigzania przyjecia ,Strategii WEMIF”, uwzgledniajacej zalecenia - ZO PKA
przyjmuje, w dobrej wierze, zarzut braku obu strategii za nieaktualny i proponuje podnies¢
koncowa ocene z kryterium 1 ,, Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku .....” na ,,w petni”.
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ad) kryterium 2

Podstawowa uwaga ZO PKA w pkt 1 kryterium 2 dotyczyta uzupetnienia opisu sylwetki
absolwenta (kwalifikacji absolwenta) w aspekcie prowadzone] specjalnosci oraz uzupetnic
sylwetki o kompetencje spoteczne. ZO otrzymat pisemne zapewnienie, ze poprawione i
uzupetnione opisy sylwetek absolwenta studidéw | oraz Il stopnia prowadzonych w trybie KRK
zostang wprowadzone do formularzy Programoéw Ksztatcenia i Planéw Studidw. W
odpowiedzi na raport zawarto poprawne opisy sylwetek.

Oceniany Wydziat stwierdzit, ze uwagi ZO PKA dotyczgce braku efektéw ksztatcenia
dotyczagce np. matematyki, fizyki czy jezykdow obcych w spisie bedg uzupetnione a
wprowadzone zmiany przedstawione Radzie Wydziatu do akceptacji, a Senatowi Uczelni do
zatwierdzenia.

Odnosnie uwag ZO PKA w pkt 2 kryterium 2:

Wydziat podzielajac poglad Zespotu Oceniajgcego, ze w procesie dyplomowania studentow
Wydziatu nalezy z wiekszg starannoscia monitorowaé ocenianie oraz recenzowanie prac.
Przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania i Oceny Jakosci Ksztatcenia powotat
zespot, ktéry zapoznat sie z oceng Zespotu Oceniajgcego, jak réwniez z kontrolowanymi
pracami i stwierdzit, ze faktycznie w kilku sytuacjach oceny byty zawyzone. Na podstawie
uwag Zespofu Oceniajgcego, jak i cztonkdw WKZJOK Dziekan Wydziatu przeprowadzit
rozmowe dyscyplinujgcg z pracownikiem, co do ktérego ocen byto najwiecej zastrzezen.
Prodziekan ds. dydaktyki, jak i WKZOJK zwrdcili uwage nauczycielom prowadzgcym
seminaria dyplomowe by tematyka dotyczaca procesu dyplomowania, w tym
opracowywania/redagowania prac dyplomowych, byta jeszcze doktadniej omawiana w
trakcie zaje¢. Ponadto na posiedzeniu Rady Woydziatu Dziekan, informujgc o wnioskach
zawartych w Raporcie z wizytacji, poprosit nauczycieli (potencjalnych promotoréw i
recenzentéw) o zwrécenie szczegdlnej uwagi na problem zawyzania ocen dotyczacych prac.
W zwigzku z propozycja ZO wprowadzenia dodatkowych srodkéw zaradczych
zmniejszajacych odsiew Wydziat stwierdzit, ze wtasnie ,z powodu duzego odsiewu na
mtodszych semestrach studiow | stopnia Wydziat nie prowadzi ksztafcenia w trybie grup
kursow (zajec)”. W tej chwili trwajg na Uczelni prace, aby "Instytut Matematyki i Instytut
Fizyki nie decydowaty o tym, kto zostanie inzynierem".

Odnosnie uwag ZO PKA w pkt 3 kryterium 2, ze system weryfikacji efektéw ksztatcenia nie
zostat w petni poprawnie przygotowany, a Jednostka powinna stworzy¢ system
umozliwiajgcy ocene efektéw w postaci wiedzy, umiejetnosci i kompetencji uzyskano
odpowiedz: ,Na uczelni trwajg prace Rady ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, w wyniku
ktorych ma powstac jednolity, uczelniany system weryfikacji, mierzenia i oceniania efektow
ksztafcenia na poszczegdlnych etapach (procedury i metody). Na Wydziale takie prace
podjeta tez Wydziatowa Komisja ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.” ZO przyjmuje
to pisemne oswiadczenie jako zobowigzanie do zrealizowania zalecen, rozumiejac, ze nie
mozna byto dokona¢ w krétkim czasie, ktéry przystugiwat Uczelni na odpowiedz. Ponadto
Zespdt Wizytujacy wzigt pod uwage, ze Uczelnia moze w biezgcym roku akademickim
doskonali¢ program ksztatcenia i plan studiow, prowadzony wg KRK, zgodnie z
rozporzgdzeniem MNiSW z 23 sierpnia 2012 r. Wobec tego Wydziat ma prawo wprowadzic¢
korekte do przedstawionych programdow nauczania i planéw studiow do konca biezgcego
roku akademickiego.

Po odpowiedziach, wyjasnieniach, korektach i podjetych przez WEMIF dziataniach
naprawczych Zespot Oceniajacy PKA, biorgc pod uwage wszystkie aspekty dotyczace
kryterium 2 ,spdjnosci opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celow
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»

i efektow ksztatcenia ...... , uwaza, ze na ocenianym kierunku ,elektronika i
telekomunikacja” prowadzonym na Wydziale EMiF PWr jest ono spetnione w sposéb
wyroézniajacy i proponuje podnies¢ ocene ze spetnienia tego kryterium na ,,wyrdzniajgco”.

ad) kryterium 3

1). Odnosnie uwag ZO PKA w pkt 1 kryterium 3:

W odpowiedzi na uwage Zespotu Oceniajgcego, ze liczba punktéw ECTS na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego jest zbyt mata Wydziat
stwierdza, ze uruchomit prace zmierzajace, zgodnie z sugestig Zespotu Oceniajgcego, do
zmian w zapisach i uwzgledniania takze czasu poswieconego przez nauczycieli na konsultacje
(4 godziny tygodniowo) oraz na sprawdzanie prac. Wymagaé to bedzie zmian w kartach
przedmiotu, a co za tym idzie réwniez w Programach Ksztatcenia i Planach Studiow. ZO
przyjmuje pisemne os$wiadczenie w sprawie tego pktu jako zobowigzanie do jego
zrealizowania.

Uwagi ZO dotyczgce nieprawidtowego rozliczania w systemie ECTS kursow (modutdow) oraz
przyporzadkowania jezyka obcego, wf-u i praktyki zawodowej do modutu wybieralnego wynikty z
nieporozumienia, ktére zostato w odpowiedzi Wydziatu dobrze wyjasnione. W efekcie
wymienione w tym akapicie uwagi ZO uznaje za niebyte.

W odpowiedzi na uwage Zespotu Oceniajgcego, ze na studiach nazywanych przez jednostke
»,boloriskimi” nie jest spetniony wymdg 30 punktéw ECTS na semestr. W studiach | stopnia
nazywanych przez jednostke ,bolonskimi” brak przedmiotéw do wyboru. Uczelnia wyjasnita,
»2e przyporzqgdkowanie doktadnie 30 punktéow ECTS na semestr nie byto wymagane w
rozporzgdzeniu MNiSW z dnia 3.10.2006r. W nowych przepisach ministerialnych wymagane
jest rowne obcigzenie po 30 punktow. Jednoczesnie MNISW kategorycznie zabrania
dokonywania zmian w programach i planach studiow juz rozpoczetych. Zachowano wiec
punktacje, az do wygasniecia studiow typu boloriskiego”. ZO w petni przyjmuje wyjasnienia
Uczelni. Ta sama argumentacja jest odpowiedzia na uwage dotyczacg braku przedmiotow
wybieralnych na studiach bolonskich | stopnia. Po tych wyjasnieniach powyzsze uwagi ZO
uznaje za bezprzedmiotowe.

Odpowiedz na sugestie Zespotu Wizytujgcego w sprawie wprowadzenia wzoru sprawozdania
z praktyk zawodowych dla wyeksponowanie osiggnietych celdw i efektdw ksztatcenia
praktyki zawodowej wskazuje na niezrozumienie intencji ZO i zapomnienie, ze efekty
ksztatcenia pojawity sie w roku 2007 patrz np.:
(http://www.portal.pwr.wroc.pl/files/prv/id24/nauczanie/att_ects_w12.pdf).

Po odpowiedziach, wyjasnieniach, korektach i podjetych przez WEMIF dziataniach
naprawczych Zespot Oceniajacy PKA, biorgc pod uwage wszystkie aspekty dotyczace
kryterium 3 , Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia”
uwaza, ze na kierunku ,elektronika i telekomunikacja” prowadzonym na Wydziale EMiF
jest ono spetnione w sposob wyrdzniajacy i proponuje podnies¢ ocene ze spetnienia tego
kryterium na ,, wyrdzniajgco”.

ad) kryterium 8

Odnosnie uwag ZO PKA w pkt 1 kryterium 8:

Zespot oceniajgcy w Raporcie z wizytacji sugeruje wprowadzenie do zadan Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia:
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e zadania dotyczacego gromadzenia i analizowania opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych w celu doskonalenia procesu ksztatcenia i dostosowania go do potrzeb rynku
pracy i
e zadania zwigzanego z oceng badan naukowych w aspekcie wptywu ich na jakos¢ ksztatcenia

studidw wyzszych.
Ponadto ZO PKA stwierdza, ze podczas wizytacji nie przedstawiono dokumentacji procesu analizy
ankiet po ich zebraniu oraz dokumentacji opisujgcej od poczatku do korica procedure postepowania
w procesie ankietyzacji (podano tylko, ze informacja o wynikach ankiet przekazywana jest do
wiadomosci Samorzadu Studenckiego a to z kolei powoduje, ze studenci obecni na spotkaniu z
ekspertem ds. studenckich stwierdzili, iz nie znajg wynikdw ankiet, procesu ich
przetwarzania, ani nie znajg ich wptywu na jakos¢ ksztatcenia, jednakze chcieliby takie
informacje otrzymywac). ZO PKA oczekuje, ze wprowadzenie Uczelnianego Systemu Zapewniania
jakosci Ksztatcenia na PWr szybko zmieni tg sytuacje, poniewaz do zadanin Komisji ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia nalezy publikowanie informacji o podejmowanych w Uczelni dziataniach projakosciowych
oraz o ich wynikach.
Wydziat opisuje procedure i informuje o prowadzonych dziataniach w zakresie upubliczniania
wynikéw ankietyzacji:
»Wyniki ankiety, po opracowaniu, znane sq Dziekanowi Wydziatu i to on, w zaleznosci od
oceny, gdy wykaze ona nieprawidtowosci, informuje bezposredniego przetoZonego
ocenianego dydaktyka i przeprowadza z nim rozmowe, celem ktdrej jest podjecie przez
oceniang osobe dziatan w kierunku poprawy jakosci prowadzonych przez nig zajec
dydaktycznych. Na Woydziale przyjeto praktyke omawiania ogdlnych, a niekiedy
szczegotowych ocen dotyczgcych poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych z przedstawicielami
Samorzqdu Studenckiego. Problemy te sq rowniez przedstawiane w czasie przeprowadzanych
co semestr narad posesyjnych, na ktore zapraszani sq, zarowno przez Dziekana, jak i wtadze
wydziatowego Samorzqdu, wszyscy studenci Wydziatu. Dodatkowo prodziekan ds. dydaktyki
omawia i przedstawia wazniejsze wnioski wynikajgce z ankiet studenckich na posiedzeniach
Rady Woydziatu, w ktdrych uczestniczq takze studenci bedgcy cztonkami Rady Wydziatu.
ankiety przeprowadza sie dla danej formy zaje¢ w danym semestrze, a ich wyniki oraz oceny
(z uwzglednieniem, ze jest to suma ocen indywidualnych) pozwalajg w nastepnym semestrze
na podejmowanie dziatan majgcych na celu podniesienie poziomu ksztatcenia. Dziatania te z
kolei podlegajq ocenie w nastepnej ankiecie, przez co interesariusze wewnetrzni mogq ocenic
ich skutecznosc.”
»Sprawa metod, sposobu oraz zakresu upubliczniania wynikéow przeprowadzanych ankiet,
czyli problemy podnoszone w Raporcie z wizytacji, zostata przedstawiona przez Prodziekana
ds. dydaktyki Wydziatu na spotkaniu Prorektora PWr ds. Nauczania z wszystkimi
Prodziekanami ds. studencki i dydaktyki. W spotkaniu tym uczestniczyt Petnomocnik Rektora
ds. Zapewniania Jakosci Ksztafcenia, kierujgcy pracami Rady ds. Jakosci Ksztafcenia. W
odpowiedzi na pytania dotyczqgce sposobu i zakresu upubliczniania ocen zawartych w
ankietach, Petnomocnik Rektora poinformowat, Zze na Uczelni prowadzona jest obecnie
analiza prawna, uwzgledniajgca ochrone danych osobowych osob ankietowanych oraz prace
nad projektem Wydziatu Elektroniki Mikrosystemow i Fotoniki w petni realizujg
dotychczasowe zalecenia dotyczgce ankietyzacji zaje¢ zgodnie z wytycznymi Wtadz Uczelni
oraz przeprowadzajg wtasne ankiety, podejmujgc, w ramach obowiqzujgcych przepisow
prawnych, dziatania, majgce na celu jak najszersze ich upublicznienie” .
Z0 przyjmuje opisane dziatania jako prébe rozwigzania opisanej kwestii poprawy upubliczniania
wynikow ankiet. W odpowiedzi nie nawigzano jednak do uwag o braku dokumentacji
opisujgcej od poczatku do korica procedure postepowania w procesie ankietyzaciji.
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Odnosnie uwag ZO PKA w pkt 2 kryterium 8:

Zespot oceniajagcy w Raporcie z wizytacji stwierdza, ze udziat interesariuszy zewnetrznych —
pracodawcow w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia jest niewielki. Wydziat przedstawit w RS, ze
ma tylko jedng podpisang umowe o wspétpracy w dziedzinie dydaktyki i praktyk zawodowych (z
firma Lediko Walendowski i Wilanowski Sp.J.). Ponadto zapewniono cztonkéw Zespotu Wizytujgcego,
ze odbywaja sie nieregularne spotkania interesariuszy zewnetrznych z wtadzami Wydziatu, a co roku
Uczelnia organizuje targi pracy, na ktérych tez prowadzone sg rozmowy z potencjalnymi
pracodawcami na temat postulatéw dotyczacych wiedzy i umiejetnosci absolwentow studidow.

Zespot sugeruje w Raporcie z wizytacji formalizacje wspétpracy Wydziatu z interesariuszami
zewnetrznymi w celu budowy wysokiej kultury jakosci ksztatcenia.

Kwestia stosunku ZO PKA do wyjasnien Wydziatu odnosnie zastrzezen co do realizacji pkt 2
kryterium 8 zostat oméwiony w pkt 2 kryterium1.

Po odpowiedziach, wyjasnieniach, i podejmowanych przez WEMIF dziataniach naprawczych Zespoét
Oceniajacy PKA, biorac pod uwage wszystkie aspekty dotyczace kryterium 8 uwaza, ze na kierunku
»elektronika i telekomunikacja” oceniana jednostka dobrze rozwija wewnetrzny system
zapewnienia jakosci zorientowany na osiggniecie wysokiej kultury ksztatcenia proponuje podnies$é
ocene ze spetnienia tego kryterium na ,w petni”.

Podsumowujac:

Odpowiedzi na Raport wskazujg, ze Jednostce i Uczelni potrzebne byty uwagi i sugestie ZO
PKA aby wiasciwie ukaza¢ niewatpliwie wysoka jakos¢ ksztatcenia na Wydziale EMIF i
Uczelni. Wiekszo$¢ odpowiedzi na uwagi ZO to potwierdza a dziatania wskazujg, ze w
oceniane] Jednostce i Uczelni istnieje zbiorowe poczucie odpowiedzialnosci za jakosc
ksztatcenia czyli budowana jest kultura ksztatcenia. Do tych dziatarh nalezy szeroko witgczyé
interesariuszy zewnetrznych. Doceniajac jednak podjete juz szybkie dziatania naprawcze ze
strony Uczelni i Jednostki Zespdt Oceniajgcy PKA mdgt zaproponowac wyzsze oceny.

Przewodniczacy Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

dr hab. inz. Ryszard Golanski, prof. AGH
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