RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 19- 20 kwietnia 2013 r. na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna” prowadzonym w obszarze i dziedzinie nauk spotecznych, dyscyplinach: nauki
o mediach oraz nauki o poznaniu i komunikacji spotecznej na poziomie studiow pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowanym w formie studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych na Wydziale Politologii i Studiéw Miedzynarodowych
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
przewodniczacy: ks. dr hab. Tadeusz Bak (cztonek PKA);

cztonkowie:

- prof. dr hab. Kazimierz Wolny -Zmorzynski (ekspert PKA);

- dr hab. Andrzej Koziet (ekspert PKA);

- mgr Agnieszka Socha-Wozniak (ekspert ds. formalno—prawnych PKA);
- Hanna Czerniak (ekspert PKA, przedstawiciel PSRP).

Krotka informacja o wizytacji

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia
na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Wizytacja zostata przeprowadzona
z inicjatywy Komisji.

Wizytacja poprzedzona byta zapoznaniem sie Zespotu Oceniajgcego z przedtozonym
przez Uczelnie Raportem Samooceny oraz podziatem zadan pomiedzy cztonkéw Zespotu.
Raport z wizytacji opracowano na podstawie Raportu Samooceny, a takze dokumentacji
przedstawionej przez Uczelnie w toku wizytacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych
z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku,
hospitacji zajeé, wizytacji infrastruktury dydaktycznej oraz przegladu prac dyplomowych wraz
z ich recenzjami.

Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego

PKA.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego.




1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom

okreslonym w strategii jednostki

Strategia Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu zatwierdzona Uchwatg nr 59
z dnia 21 czerwca 2011 r. Senatu Uczelni, okreslona zostata na lata 2011-2020 i jako gtowny
cel zaktada umacnianie czotowej pozycji Uczelni w Polsce oraz uzyskanie znaczgcego miejsca
wsérdd uczelni europejskich. Cele kierunkowe powyziszej strategii obejmujg nastepujgce
obszary: nauke, w ramach ktérej winno nastgpi¢ ugruntowanie wysokiej pozycji
Uniwersytetu wsrdod najwyzej cenionych w kraju i za granica instytucji naukowych, istotne
zwiekszenie przychodéw z dziatalnosci badawczej oraz osiggniecie wysokiego stopnia
wdrozen dorobku naukowego do praktyki gospodarczej; ksztatcenie, powodujgce
umocnienie pozycji UMK jako osrodka zapewniajgcego najwyzszg jakos$¢ ksztatcenia,
zwiekszenie umiedzynarodowienia studidow, uwzglednianie w ofercie edukacyjnej potrzeb
rynku pracy, ugruntowanie pozycji Uczelni jako osrodka wszechstronnego rozwoju
studentow; zarzadzanie, ktére ma spowodowaé, ze Uniwersytet bedzie nowoczesnie
zarzgdzang organizacjg, kreujacg wiasciwe relacje wewnetrzne oraz zewnetrzne, a takze
godng nasladowania kulture organizacyjng, prowadzi¢ dziatalnos¢ rozwojowa, gwarantujgca
odpowiedni poziom konkurencyjnosci.

Strategia Wydziatu Politologii i Studiow Miedzynarodowych UMK na lata 2012-2020,
przyjeta zostatfa, zgodnie z § 49 ust. 1 pkt 1 Statutu Uczelni, przez Rade Wydziatu Uchwatg
Nr 62 z dnia 11 wrze$nia 2012 r. i za cel strategiczny obrata: ,(...) zajecie trwatego wysokiego
miejsca wsréod wydziatow tego typu w Polsce oraz wsrdod innych wydziatéw Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika. Nalezy dazy¢ do zajecia zauwazalnego miejsca wsrdod europejskich
osrodkow naukowych z zakresu nauk spotecznych”. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiow uwzglednia oczekiwania rynku pracy, Srodowiska gospodarczego oraz
organizacji samorzgdowych i tworzgcych infrastrukture.

Koncepcja programu ksztatcenia na kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
na Wydziale Politologii i Studiow Miedzynarodowych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu podporzgdkowana jest gtdwnemu celowi, jakim jest ksztatcenie studentéw dla
potrzeb spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki wiedzy zdolnych do tworzenia nowych

wartosci ekonomicznych, spotecznych i kulturowych, ksztattowanie u studentéw

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadajyteriom okrélonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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predyspozycji potrzebnych do funkcjonowania w spofeczenstwie permanentnej
transformacji, ktére pozwalajg na utrzymanie przez caty okres zycia zawodowego otwartosci
na zmiany, innowacyjno$¢ i mobilnos$¢ intelektualng. Program ksztatcenia tgczy tresci
teoretyczne, majgce charakter ogdlnoakademicki, z tresciami specjalizacyjnymi
pozwalajgcymi wyposazy¢ absolwentdw w  praktyczne umiejetnosci wpisujgce sie w
oczekiwania rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia wpisuje sie w dziatalnos¢ naukowo -
dydaktyczng majaca na celu przystosowanie absolwentéw do efektywnego funkcjonowania
w dynamicznych warunkach rynkowych oraz szybko ewoluujgcej rzeczywistosci medialnej.
Nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja ksztatcenia wpisuje sie w dziatalnos¢ naukowo - dydaktyczna
majacg na celu przystosowanie absolwentow do efektywnego funkcjonowania w
dynamicznych warunkach rynkowych oraz szybko ewoluujacej rzeczywistosci spotecznej.
Koncepcja wizytowanego kierunku nawigzuje do Strategii Uniwersytetu i Wydziatu poprzez:
rozwoj oferty dydaktycznej odpowiadajgcej oczekiwaniom studentow i tendencji panujacej
na rynku pracy, zapewnienie jakosci i doskonalenie metod ksztatfcenia.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow
ksztatcenia plan studiéw i program nauczania umozliwia studentowi wybér tresci ksztatcenia
W wymiarze nie mniejszym niz 30% godzin zajec¢. Oferta przedmiotéw do wyboru na kierunku
»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” jest mocno rozbudowana, co jest efektem
uregulowan polityki wewnetrznej Uniwersytetu i zwigzanych z tym dziatan. Zestawienia
programéw za lata 2010/2011, 2011/2012 i 2012/2013 wskazujg na ich zmiany
i wprowadzanie bogatszych propozycji przedmiotowych. Zaprezentowana oferta ksztatcenia,
z punktu widzenia programowego jest atrakcyjna.

Z przedstawionej przez Wydziat Politologii i Studiéw Miedzynarodowych UMK
dokumentacji dotyczacej koncepcji ksztatcenia, w tym celéw i efektdw ksztatcenia
odnoszacych sie do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz ich
dostosowywania do potrzeb zewnetrznych i uwarunkowan wewnetrznych wynika, iz Wydziat
wdrozyt zatozenia Procesu Bolonskiego, szczegdlnie w obszarze modyfikacji programéw i
planéw studidéw, zgodnie z Europejskimi i Krajowymi Ramami Kwalifikacji. W programie
studiow przewidziano zajecia do wyboru poszerzajgce wiedze ogdblng, kierunkowq i
specjalizacyjng. Wybory odpowiedniej grupy przedmiotéw odbywajg sie w kolejnych etapach

ksztatcenia poczgwszy od semestru drugiego.



2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiéw, w tym jego profilu, celéw, efektéw oraz
perspektyw rozwoju.

W zwigzku ze specyfika kierunku udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych

w procesie okreslania celow i efektow ksztatcenia oraz w procesie ich dostosowywania do
zmieniajacych sie potrzeb zewnetrznych i uwarunkowan wewnetrznych jest permanentny.
Poswiadczajg to zgromadzone dokumenty obrazujgce szczegétowe dziatania Uczelni w tym
zakresie. Na wizytowanym kierunku studidw powotano rade programowg kierunku
,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”, w sktad ktdrej — oprécz pracownikow naukowo-
dydaktycznych Katedry Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej — weszli przedstawiciele
lokalnych mediéw oraz firm i dziatéw z zakresu PR i reklamy. Celem spotkan powotanego
gremium jest praca nad doskonaleniem procesu ksztatcenia studentow oraz dopasowaniem
programu studiow na prezentowanym kierunku do potrzeb rynku pracy. Liczne protokoty
tych spotkan potwierdzajg intensywnos¢ prac nad doskonaleniem kierunku studidw.
Ponadto istnieje stata wspodtpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi z poza obszaru
mediow. Znaczna czes¢ pracownikdéw zatrudnionych na kierunku, w swojej dotychczasowej
karierze pracowata w mediach, a co za tym idzie miata i nadal utrzymuje mniej oficjalne
stosunki z przedstawicielami mediow, co przektada sie bezposrednio na ksztatt programu
studidw oraz szczegotowe cele realizowane na poszczegdlnych zajeciach. Wydziat prowadzi
staty monitoring dynamiki zmian szeroko pojmowanej rzeczywistosci medialnej oraz
zwigzanego z nig rynku pracy. Dziatania te majg na celu zoptymalizowanie programu
nauczania tak, aby absolwenci kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” byli
dobrze przygotowani do sprostania wyzwaniom rynku. Przyktadem zaangazowania studentéw w

proces doskonalenia ksztatcenia na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” sg dziatania

podejmowanie w celu pozyskania ich opinii np. w trakcie spotkan z wtadzami Wydziatu.

Ocena koncowa 1 kryterium ogélnego: Wyrdiniajaca
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych
1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uniwersytetu i Wydziatu oraz

odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki. Zatozone cele oraz specyficzne i
szczegotowe efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku, poziomu kwalifikacji i
profilu ksztatcenia, sg3 w petni zgodne ze standardami ksztatcenia dla kierunku

»dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Program dydaktyczny jest elastyczny na



tyle, ze moina go dostosowac z fatwosciag do zmieniajgcych sie warunkéw
rynkowych, w ktérych muszg funkcjonowac absolwenci kierunku ,dziennikarstwo i

komunikacja spoteczna”.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania
koncepcji ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celéw,

efektow oraz perspektyw rozwoiju.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektéw ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie do danego
programu studiow, stopnia i profilu, ksztatcenia s3 zgodne z wymogami KRK
oraz koncepcjq rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o
profilu praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania
organizacji zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do wykonywania
zawodu, a na kierunkach o profilu ogdélnoakademickim wymagania
formutowane dla danego obszaru nauki, z ktorej kierunek sie wywodzi; opis
efektow jest publikowany.

W dniu 20 grudnia 2011 r. Senat Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu przyjat:
Uchwate Nr 95 zawierajgcq wytyczne dla rad wydziatdow w sprawie warunkdw, jakim
powinny odpowiadac¢ programy ksztatcenia oraz programy i plany studiow wyzszych majgca
zastosowanie do plandéw studiow i programow ksztatcenia obowigzujacych studentow
rozpoczynajacych ksztatcenia od roku akademickiego 2012/2013 oraz Uchwate Nr 99,
na mocy ktorej powstata Komisja ds. Efektow Ksztatcenia Uniwersytetu powotana do konca
kadencji 2008-2012, do ktorej zakresu dziatania nalezato opiniowanie przedstawianych przez
prorektora wiasciwego ds. ksztatcenia projektow efektdw ksztatcenia dla kierunku studiow,
poziomu i profilu ksztatcenia uchwalonych przez rady wydziatéw. Rada Wydziatu Politologii i
Studiéw Miedzynarodowych przyjeta w dniu 10 stycznia 2012 r. Uchwate w sprawie
powotania wydziatowych komisji dydaktycznych ds. kierunkdw, w ktérej ramowo okreslita
sktad komisji, instytucje kontrolne, a takze proces decyzyjny. Na posiedzeniu w dniu 27
marca 2012 roku Rada Wydziatu ostatecznie zatwierdzita projekt efektdw ksztatcenia dla
kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”. Nastepnie Senat Uczelni, na wniosek

Komisji ds. Opracowania Efektow Ksztatcenia, przyjgt Uchwatg Nr 32 z dnia 24 kwietnia 2012

roku efekty ksztatcenia dla kierunkéw studiow wyzszych prowadzonych w Uniwersytecie



Mikotaja Kopernika w Toruniu, w tym dla kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna”, ktdore opracowane zostaty zgodnie z wzorcowymi efektami ksztatcenia
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada
2011 r. w sprawie wzorcowych efektow ksztatcenia (Dz. U. Nr 253, poz. 1521). Sktad i zakres
dziatania Wydziatowej Komisji Dydaktycznej na biezacg kadencje 2012-2016, Rada Wydziatu
Politologii i Studiow Miedzynarodowych zatwierdzita Uchwatg Nr 92 z dnia 9 pazdziernika
2012 r. W Uchwale tej okreslono réwniez zadania powyzszego gremium, do ktérego m.in.
nalezy przygotowywanie projektow efektow ksztatcenia dla kierunku studidw, poziomu i
profilu ksztatcenia. Na Wydziale funkcjonuje ponadto w ramach ocenianego kierunku
studiow Komisja Dydaktyczna oraz Petnomocnik ds. Dydaktycznych kierunku ,,dziennikarstwo
i komunikacja spoteczna”.

W 2013 roku powotano takie Rade Programowaq ds. kierunku ,dziennikarstwo i

komunikacja spoteczna”, w ktorej sktad wchodzg przedstawiciele regionalnych instytucji
medialnych i Public Relations, a jej zadaniem jest opiniowanie efektéw ksztatcenia i
programow studiow.
Obecnie, organem opiniodawczym w zakresie projektow efektdw ksztatcenia dla kierunku,
poziomu i profilu ksztatcenia uchwalonych przez rady wydziatéw, jest powotana Uchwatg Nr
120 Senatu UMK z dnia 30 pazdziernika 2012 r. Komisja ds. Dydaktyki i Efektow Ksztatcenia
Uniwersytetu na kadencje 2012-2016.

W Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej UMK w Toruniu od roku
akademickiego 2012/2013 ksztatcenie na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”
odbywa sie w oparciu o wypracowany system zaktadanych celéow ksztatcenia oraz
specyficznych i szczegdtowych efektdw, dotyczacych poziomu oraz profilu ksztatcenia.
Zaktadane cele ksztatcenia zostaty sformutowane bardzo klarownie i zgodnie z zatozeniami
ministerialnymi oraz tradycjami Uczelni. Realizowane sg wedtug dwdch podstawowych ram
aksjologicznych: po pierwsze - siegajg do istoty dziennikarstwa jako nauki stuzgcej
rozumieniu i wyjasnianiu zjawisk spotecznych, a takze dajacej podstawy naukowe,
pozwalajgce na wprowadzanie korzystnych zmian w zyciu spotecznym; po drugie zas — w
okreslaniu celéw i efektéw ksztatcenia nawigzano do misji UMK, zwracajgc uwage na
zawarte w nich wartosci scistego wigzania badan naukowych z przebiegiem i tresciami
procesu dydaktycznego oraz ideami ksztattowania samodzielnosci myslenia i swobody

konfrontowania réznych podejs¢ oraz punktéw widzenia.



Te dwa konteksty aksjologiczne bardzo dobrze stuzg w precyzowaniu celéw i efektow
ksztatcenia, ktére wpisujg sie w merytoryczny aspekt koncepcji Krajowych Ram Kwalifikacji
dla szkolnictwa wyzszego (zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
WyzZszego z dnia 2 listopada 2011r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyziszego) dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb spotecznych, rynku pracy,
oczekiwan studentow, wprowadzania innowacji w procesie ksztatcenia, rdoznicowania i
specyfikowania programdéw ksztatcenia, poprawy jakosci programdéw ksztatcenia,
réoznicowania kompetencji absolwentow oraz uwzgledniania roli i funkcji studenta w procesie
ksztatcenia.

Cele i efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku sg S$cisle zwigzane ze staranng
modyfikacjg programow ksztatcenia. Przyjete zmiany programowe sg sukcesywnie wdrazane
od roku akademickiego 2012/2013, stuzg osigganiu podstawowych celow:

- uwzglednianiu w ksztatceniu najnowszych osiggnie¢ mysli i badan mediow;

- odpowiadaniu na oczekiwania studentéw z zachowaniem akademickich standardow

ksztatcenia;

- dostosowywaniu programu ksztatcenia do zmian rynku pracy przez ksztattowanie

umiejetnosci samodzielnego i kreatywnego myslenia, profilowanie humanistycznych

kompetencji spotecznych i indywidualnych oraz ksztatcenie nastawione na szybka
reakcje tego, co dzieje sie na rynku pracy.

W zwigzku z powyziszym - cele, przyswiecajgce nowemu programowi ksztafcenia sa
zgodne z koncepcja opisywania kwalifikacji absolwenta poprzez zaktadane efekty ksztatcenia.
Zespodt oceniajgcy dostrzegt, ze w Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej UMK
przywigzuje sie ogromng wage do nastepujacych efektow: wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

Na ocenianym kierunku nastapity takze formalne zmiany profilu i programu
ksztatcenia. Projekt nowego programu ksztatcenia dostosowano koncepcyjnie do KRK i
obejmuje on kierunkowe efekty ksztatcenia. Formalnym aktem w sprawie przyjecia i
wdrazania efektow ksztatcenia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna jest
Uchwata nr 32 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 24 kwietnia 2012
roku w sprawie okreslenia efektow ksztatfcenia dla kierunkow studiow prowadzonych w

Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.



Kierunkowe efekty ksztatcenia na wszystkich trybach i poziomach mieszczg sie w
obszarze ksztatcenia nauk spotecznych wtasciwych dla profilu ogdlnoakademickiego. Sg one
oczywiscie relatywizowane do poziomu studidw, przy czym jako zasade ogdlng przyjeto, iz
efekty ksztatcenia majg by¢ mozliwe do osiggniecia przez najstabszych studentéw. Ta reguta
ogoblna odnosi sie zaréwno do wiedzy, jak i umiejetnosci oraz kompetencji personalnych i
spotecznych.

Dla poszczegdlnych przedmiotdw ksztatcenia zostaty opracowane zaktadane efekty
ksztatcenia, co jest sensownym i uzasadnionym rozwigzaniem. Przyjete moduty ksztatcenia
sg spojne z efektami ksztatcenia, zaktadanymi dla okreslonego poziomu studiéw.

Zatozone efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna sg dostepne: w formie drukowanej w formie Uchwaty nr 32 Senatu Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 24 kwietnia 2012 roku w sprawie okreslenia efektow
ksztafcenia dla kierunkow studiow prowadzonych w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w
Toruniu oraz formie internetowej. W obu dokumentach znajdujg sie rdwniez opisy kierunku
(takze stopnia ksztatcenia) w obszarze ksztatcenia, wraz z odniesieniem funkcji i zaktadanych
efektéw do aksjonormatywnych ram okreslonych przez charakter nauki oraz misje i strategie
Uniwersytetu. Efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych modutdw znajdujg sie w sylabusach. Sg
one (wszystkie) sporzadzone wedtug wzoru obowigzujacego na UMK, ktéry zawiera trzy
czesci: 1) informacje ogdlne, 2) informacje szczegétowe, 3) informacje dodatkowe.
Rozbudowany i wieloaspektowy jest opis przedmiotu, facznie ze skala ocen i
standaryzowanymi kryteriami oceniania. Zatozone efekty ksztatcenia sg réwniez
zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu Politologii i Studiéw Miedzynarodowych
oraz w wersji papierowej dostepnej w sekretariacie Wydziatu.

System wszystkich kategorii efektéw ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne) oraz poszczegdlne etapy ksztatcenia przebiegajg bez zastrzezen. Wyktady
prowadzone sg na wysokim poziomie, studenci angazujg sie w zycie akademickie, tak
naukowe (udziat w studenckich konferencjach naukowych) jak i na rzecz Uczelni. Efekty
ksztatcenia na poszczegdlnych jego etapach sg wyraznie widoczne: samodzielne prace
studentéw, podejmowanie zatrudnienia w firmach medialnych. Efekty ksztatcenia okreslone
zostaty w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Zdaniem studentoéw obecnych na spotkaniu z przedstawicielami Zespotu

Oceniajacego, przygotowany program ksztatcenia dla kierunku ,dziennikarstwo i



komunikacja spoteczna” zapewnia im realizacje zatozonych efektéw ksztatcenia. Rdznorodne
formy zajec zarowno o charakterze teoretycznym, jak i praktycznym pozwalajg studentom na
zdobycie odpowiedniej wiedzy, kompetencji jak i umiejetnosci praktycznych niezbednych do
podjecia pracy zawodowe]. Wiekszos¢ zaje¢ prowadzonych jest w sposdb atrakcyjny a zakres
materiatu realizowany podczas zaje¢ odpowiada tematyce c¢wiczen.

Po uprzednim wybraniu kilku efektéw z programu i probie weryfikacji
czy sg sprawdzalne, studenci stwierdzali, ze sg one przez nich znane i zrozumiate. W trakcie
spotkania z Zespotem Oceniajgcym studenci podkreslili, ze formy zaliczania zajec
sq miarodajne oraz dostosowane do kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.
Ich zdaniem sprawdzajg one nabytg wiedze i kompetencje.

Strukture i tresci wiekszosci sylabusdw nalezy oceni¢ zdecydowanie pozytywnie.
Uwzgledniajg one zasadniczo wszystkie tresci nauczania w grupie przedmiotow
podstawowych i kierunkowych. Pozostate sylabusy rowniez adekwatnie ujmujg odpowiednie
tresci nauczania. Zalecana literatura obejmuje z reguty reprezentatywne i relatywnie swieze
opracowania podrecznikowe. Zdecydowana wiekszos$¢ sylabusow zawiera wystarczajacy opis
efektéw ksztatcenia w postaci wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. We
wszystkich sylabusach formalnie zostaty wyrdznione rubryki dotyczgce efektéw ksztatcenia z
zaznaczonym podziatem: wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne.

Rozbudowany i wieloaspektowy jest opis przedmiotu, tacznie ze skalg ocen i
standaryzowanymi kryteriami oceniania. Zatozone efekty ksztatcenia sg rdwniez
zamieszczone na stronie internetowej Instytutu oraz w wersji papierowej dostepnej w
sekretariacie Instytutu. Dla poszczegdlnych przedmiotow ksztatcenia zostaty opracowane
zaktadane efekty ksztatcenia, ktdrych liczbe okreslono do maksymalnie 5 — 6, co nalezy uznaé
za sensowne i uzasadnione rozwigzanie. Co wiecej, przyjete moduty ksztatcenia wigzg sie i sg
spojne z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla okreslonego poziomu studiow. W konkluzji
trzeba podkresli¢ dziatanie ,podwdéjnego” systemu zabezpieczajgcego osigganie zaktadanych
efektéw ksztatcenia dla danego przedmiotu: ich zgodnos¢ z efektami kierunkowymi oraz ich
zgodnos$¢ z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla poszczegdlnych modutéw. Takie

rozwigzanie, o systemowym charakterze, zastuguje na pozytywng ocene.



2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb
zrozumialy i s sprawdzalne,

Efekty ksztatcenia opracowane dla | i Il stopnia studidw dziennikarskich na ocenianym
kierunku zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty i sg sprawdzalne. Realizowany program
umozliwia osiggniecie wszystkich efektéw ksztatcenia: jest nowoczesny i atrakcyjny ze
wzgledu na tresci ksztatcenia. Efekty ksztatcenia opracowane dla | i Il stopnia studidw
zawierajg poréwnywalng liczbe kazdej z kategorii: wiedza: | stopien — 22, Il stopien — 19;
umiejetnosci: | stopien — 18, |l stopien — 21; kompetencje: | stopien — 9, Il stopien — 12. Jezyk
opisu jest jasny i precyzyjny, daje mozliwosci dobrego przetozenia na empiryczne wskazniki
danej specyficznej kompetencji w ramach poszczegdlnych ich kategorii. Niektére opisy sa
rozbudowane, np. ,potrafi inicjowac, planowa¢, organizowac i zarzadza¢ pracy zespotu
zadaniowego”. Jednak nie mozna tego typu opisu uznac za utomny czy tez btedny, bowiem
kazdg z kompetencji (inicjowanie/planowanie/organizowanie/zarzgdzanie) mozna bez
trudu przetozy¢ na jezyk pytan sprawdzajacych i dobra¢ odpowiadajace kazdej z nich

wskazniki empiryczne.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia, umoiliwiajacy
weryfikacje zaktadanych celdw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Podstawowe zasady oceny efektéw ksztatcenia okreslone zostaty w Regulaminie
Studiéw przyjetym Uchwatg Nr 26 Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia
27 marca 2007 r. w sprawie Regulaminu studiow Uniwersytetu Mikotaja Kopernika (tekst
jednolity — Obwieszczenie Rektora z dnia 12 lipca 2012 r.).

Stopien opanowania wiedzy przez studentéw w zakresie danego przedmiotu podlega
okresowej weryfikacji. Zgodnie z Regulaminem studiow okreslajacym warunki i tryb
odbywania zaje¢ dydaktycznych oraz zaliczenia semestru/roku (§ 22-37 Regulaminu),
okresem zaliczeniowym jest semestr albo rok akademicki. Uchwate w tej sprawie podejmuje
Rada Woydziatu. Okresla Ona w ramach planu studidéw zajecia, w ktérych udziat
jest obowigzkowy oraz ustala sposéb ich zaliczenia. Prowadzacy zajecia jest obowigzany
poda¢ na pierwszych zajeciach, do wiadomosci studentéw, warunki uzyskania zaliczenia
zaje¢, w tym zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na  zajeciach, a w

uzasadnionych przypadkach moze zwolni¢ studenta z wudziatlu w nich, okreslajac
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jednoczesnie warunki, sposéb i termin ich zaliczenia. Prowadzgcy zajecia dokonuje zaliczenia
zaje¢ obowigzkowych na podstawie obecnosci, oceny aktywnosci studenta oraz uzyskanych
przez niego ocen. W przypadku przedmiotdw kornczacych sie egzaminem, egzaminator
podaje zakres i forme egzaminu. Warunkiem zaliczenia semestru lub roku studiow jest
uzyskanie zaliczenia zaje¢ okreslonych planem studidow i uzyskanie odpowiedniej liczby
punktéw ECTS. Jezeli wyktad z tego samego przedmiotu konczacy sie egzaminem
prowadzony jest przez kilku nauczycieli akademickich, student sktada egzamin u jednego z
nich, wedtug wtasnego wyboru, o ile umozliwiajg to wzgledy organizacyjne. Student jest
informowany o uzyskanych wynikach egzaminow i zaliczen w elektronicznym systemie USOS.
Zaliczenie przedmiotu stwierdza sie wpisem do protokotu zaliczenia
przedmiotu sporzgdzanego w postaci wydruku danych elektronicznych oraz w karcie
okresowych osiggnie¢  studenta  sporzadzanej w  postaci wydrukéw  danych
z systemow teleinformatycznych.
Opracowany w Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej UMK w Toruniu system
osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia jest wdrazany od biezgcego roku akademickiego
(2012/2013). Kontrolowany jest poziom realizacji efektow ksztatcenia juz w trakcie studiow.
Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia znajdujg sie we wszystkich opisach
przedmiotow. Wsrdd metod oceniania efektow znajdujg sie m.in.: egzamin pisemny,
egzamin ustny, kolokwium pisemne, ocena pracy zaliczeniowej zaje¢ warsztatowych
(réznych gatunkdéw dziennikarskich: news, sprawozdanie, reportaz, felieton), dyskusja w
trakcie zaje¢, sprawdzenie umiejetnosci zaplanowania etapdéw badania i prezentacji ustnej
(reklama i public relations). Ostateczng weryfikacjg umiejetnosci jest przygotowanie pracy
dyplomowej, ztozenie egzaminu dyplomowego, wreszcie — powodzenie absolwentéw na
rynku pracy lub kontynuacja ksztatcenia na studiach wyzszego stopnia (z danych, ktorymi
dysponuje Wydziatu Politologii i Stosunkéw Miedzynarodowych UMK wynika, ze absolwenci
DiKS | stopnia w przewazajgcym stopniu kontynuujg studia lub podejmujg zatrudnienie
zgodnie z kompetencjami).

Ogodlne zasady dyplomowania przedstawione sg w § 48-60 Regulaminu studiéw UMK
i dotycza w szczegdlnosci: wyboru opiekuna pracy dyplomowej; wyboru, zgtaszania
i zatwierdzana tematow prac dyplomowych; sktadania prac dyplomowych, przygotowywania
recenzji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego. Warunkiem

dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw,
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ztozenie wszystkich egzamindéw oraz zaliczenie praktyk studenckich przewidzianych w planie
studiow, a jezeli plan studiow i program ksztatcenia przewiduje przygotowanie pracy
dyplomowej — uzyskanie oceny pozytywnej z pracy dyplomowej. (§ 56 ust. 1).

Rada Wydziatu Politologii i Studidw Miedzynarodowych wprowadzita Uchwatg Nr 4 z dnia
19 stycznia 2010 r. zasady dyplomowania oraz budowy pracy dyplomowej, w ktérych
szczegbtowo okreslita wytyczne dotyczace pisania oraz redagowania prac dyplomowych, jak
rowniez zasady ich oceniania. Ponadto Dziekan Wydziatu wydat Zarzadzenie Nr 1 z dnia 12
kwietnia 2011 r. w sprawie zasad oraz ustalania sktadu komisji egzaminacyjnej na kierunkach
konczgcych sie pracq dyplomowqg i egzaminem dyplomowym. Zgodnie z powyzszym
dokumentem: dziekan wyznacza recenzenta (lub recenzentéw), ustala sktad komisji
egzaminacyjnej i termin egzaminu dyplomowego po przedstawieniu propozycji przez
promotoréw; Komisji przewodniczy¢ moze: dziekan, prodziekani, nauczyciele akademiccy
ze tytutem naukowym profesora oraz petnomocnicy dziekana ds. dydaktycznych kierunku;
recenzentami pracy mogg by¢ wytgcznie samodzielni pracownicy naukowi nie posiadajacy
tytutu naukowego.

Zgodnie z § 49 Regulaminu studiéw, temat pracy dyplomowej powinien by¢ ustalony
wspdlnie przez opiekuna i studenta, zas sposob zatwierdzania tematow prac dyplomowych
ustala rada wydziatu — na rok akademicki 2012/2013 Rada Wydziatu Politologii i Studiéw
Miedzynarodowych zatwierdzita w dniu 5 marca 2013 r. tematy prac licencjackich
i magisterskich na prowadzonych na Wydziale kierunkach.

Poddane oglagdowi wybrane karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz protokoty
zaliczenia przedmiotu pozwolity na stwierdzenie, iz dokumenty te sg sporzgadzane zgodnie
wymogami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzes$nia 2011 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).

W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie wymagane dokumenty zwigzane
ze ztozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego, recenzje pracy
dyplomowej, prace dyplomowe). Analiza dyploméw i suplementéw oraz protokotow
egzaminu dyplomowego wykazata, ze sporzadzane sg one poprawnie. Nalezy mie¢ jednak
na uwadze, ze numer dyplomu powinien by¢ oznaczany kolejnymi liczbami bez dodatkowych

oznaczen, taman itp.
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Teczke akt osobowych studenta przechowuje sie w archiwum Uczelni przez okres 50 lat
(zgodnie z § 4 ust. 2 wymienionego wyzszej rozporzadzenia). Teczka zanim trafi
do archiwum, jest przechowywana przez okres 2 lat w Dziekanacie Wydziatu.

W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie wymagane dokumenty
zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego i
recenzje prac dyplomowych). Stad tez nalezy stwierdzi¢, ze unormowany jest proces
dyplomowania i sg jednoznacznie okreslone procedury sprzyjajgce jego obiektywizacji. Do
konnca roku akademickiego 2011/2012 ksztatcenie | stopnia konczyt egzamin licencjacki
sprawdzajacy gtdwnie wiedze studenta. Zagadnienia do tego egzaminu byty odpowiednio
wczesniej podane studentom (zwykle z rocznym wyprzedzeniem), podobnie jak zasady
losowania trzech zagadnien egzaminacyjnych z tzw. Indeksu zagadnien.

Analiza wybranych protokotéw z egzamindw licencjackich w latach 2010 — 2012
prowadzi do jednoznacznego wniosku: przestrzegane sg procedury egzaminu dyplomowego |
stopnia (powotywanie komisji egzaminacyjnej, sktad komisji, liczba pytan, zasada liczenia
oceny koncowej), zrdinicowane sg oceny odpowiedzi na pytania egzaminacyjne i
zrdéznicowane sg oceny koncowe (ostateczny wynik studiow).

O studiach Il stopnia na razie nie mozna zbyt duzo powiedzieé, gdyz ruszyt w
biezgcym roku akademickim ich pierwszy kurs.

Na Wydziale nie prowadzi sie ksztatcenia na odlegtos¢. Ponadto nie monitoruje sie
problemu odsiewu studentéw. Niesystematyczne obserwacje pracownikdw wskazujg na
rdozne natezenie oraz na rézne przyczyny odsiewu studentdw na poszczegdlnych formach i
stopniach ksztatcenia. Generalnie, okoto 10% zrekrutowanych nie podejmuje studiéw
(odbieraja tylko legitymacje by skorzystaé z przywilejéw studenckich). Odsiew studentéw ze
wzgledu na brak postepéw (osiggane oceny) szacuje sie na 10 — 12%, przy czym jest on
zdecydowanie wyzszy na studiach niestacjonarnych. Rejestruje sie réwniez opdznienia w
przystepowaniu do egzaminéw dyplomowych, ale brakuje nawet szacunkowych danych

okreslajacych skale tego zjawiska.

Wprowadzany w biezgcym roku akademickim system oceny efektow ksztatcenia jest
dostepny dla studentéw. Mozna zapozna¢ sie z nim na stronie internetowej Katedry
Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej oraz w wersji papierowej jest udostepniony w

sekretariacie Katedry. Ponadto - na pierwszych zajeciach dydaktycznych, prowadzacy
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omawiajg sylabusy, co oznacza rowniez przedstawienie studentom systemu weryfikacji
efektow ksztatcenia (potwierdzili to studenci podczas rozmowy z cztonkami Zespotu

Oceniajacego).

4) jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.
Uczelnia monitoruje kariery swych absolwentéw na rynku pracy od 2008 roku. Biuro
Karier pozyskuje od absolwentdw zgode na przeprowadzenie ankiety, ktéra wysyfana jest
za posrednictwem poczty elektronicznej 6 miesiecy po zakonczeniu studiow (badani
sg absolwenci studidw | jak réwniez Il stopnia). Ankieta przeprowadzana jest w dwdch
etapach. Etap | to badanie ankietowe majgce na celu okreslenie planéw edukacyjnych
i zawodowych absolwentow w dniu ukonczenia studidw natomiast etap Il to badanie
ankietowe on-line stuzgce okresleniu sytuacji, w jakiej znajdujg sie absolwenci na rynku pracy

w 6 miesiecy po ukoriczeniu studidw.

Kazdy Woydziat otrzymuje raport szczegétowy opracowany dla kierunku
oraz zestawienie informacji o branzach i stanowiskach, na jakich znalezli zatrudnienie badani
absolwenci. Opracowane wyniki umozliwiajg pozyskanie cennych informacji o rynku pracy
oraz o umiejetnosciach, ktére byltyby pozadane przez pracodawcow.

Oprocz uczelnianego Biura Karier losy absolwentow swego Wydziatu monitoruje
Dziekanat WPiSM UMK. Zespotowi Oceniajacemu prodziekan Wydziatu przedstawit doktadne
zestawienie, przedstawiajgce losy absolwentow (wiekszos¢ z nich pracuje w regionalnych
mediach, firmach reklamowo-pijarowskich oraz w polityce). Na wyrdznienie zastuguje fakt,
ze badanie losow absolwentéw Wydziatu zostato uruchomione z witasnej inicjatywy Wtadz

Wydziatu.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Organizacja zasad dyplomowania przebiega bez zastrzezen, stwarza bardzo dobre
warunki pracy zarowno promotorom jak i studentom. Prace dyplomowe nie majg uchybien
metodologicznych. Recenzje (promotoréw oraz recenzentdéw) sg redagowane poprawnie i
wycCzerpujgco, oceny prac oraz oceny za odpowiedzi na pytania egzaminacyjne s3

zroznicowane. Wybrane losowo prace dyplomowe nie sg zawyzone. Nalezy rowniez
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zaznaczy¢, ze poprawna jest kompozycja komisji egzaminacyjnej, jasne reguty liczenia ocen
(0,6 ze $redniej ze studidow, po 0,2 za prace magisterskg i za egzamin). Na egzaminie

zadawane byty 3 pytania, nie ograniczajace sie do tematyki pracy.

Ocena koncowa 2 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych
1) Wystepuje petna zgodnos¢ celéw oraz specyficznych i szczegdétowych efektéw ksztatcenia

z KRK dla Szkolnictwa Wyzszego. Dobrze wpisujg sie one w koncepcje rozwoju kierunku oraz
w misje Uczelni. S3 one w pefni dostepne i obligatoryjnie zapoznaje sie studentéw z
zaktadanymi efektami ksztatcenia. Przyjete sylwetki absolwenta w ksztatceniu
przebiegajagcym wedtug ustepujacych programow ksztatcenia sg zgodne ze strukturg
kwalifikacji absolwenta studiéw dziennikarstwo i komunikacja spoteczna pierwszego oraz
drugiego stopnia, ktére sg zawarte w standardach ksztatcenia.

2) Opis efektédw ksztatcenia sporzgdzony wedtug KRK jest zrozumiaty, jasny i poddajgcy sie
operacjonalizacji. Sylwetki absolwentéw studiow pierwszego i drugiego stopnia ksztatcenia
zawierajg podstawowe elementy struktury kwalifikacji absolwenta, o ktérych modwia
standardy ksztatcenia dla kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna.

3) System weryfikacji efektéw ksztatcenia opracowany wedtug KRK jest spdjny,
zobiektywizowany i standaryzowany. System ten jest powszechnie dostepny. Uznaje sie, ze
program gwarantuje uzyskanie efektéw ksztatcenia.

4) Wydziat $ledzi losy absolwentdw oraz wykorzystuje uzyskane wyniki w celu doskonalenia
jakosci procesu ksztatcenia. Na uwage zastuguje fakt, ze z inicjatywy Wydziatu Politologii i
Stosunkéw Miedzynarodowych prowadzone jest zestawienie loséw absolwentéow z
doktadnym opisem ich miejsca pracy i rozwoju kariery zawodowej. Z tabeli wynika, ze
wiekszos¢ absolwentéw pracuje w zawodzie zgodnym z uzyskanym wyksztatceniem. To
dodatkowa mobilizacja dla studentdw i utwierdzanie ich w przekonaniu, ze wybrali wtasciwy

kierunek studiow.

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celéow i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,
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Program ksztatcenia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna obejmuje opis
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz programy studidw opisujgce proces ksztatcenia
prowadzacy do uzyskania zaktadanych efektdw ksztatcenia. Programy studiéw oraz
stosowany system ECTS w Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej UMK w
Toruniu mieszczg sie i respektujag wymogi okreslone w dwdch aktach normatywnych: 1)
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 w sprawie
warunkéw i trybu przenoszenia zaje¢ zaliczanych przez studenta; 2) Rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 w sprawie warunkow prowadzenia

studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia. Na_studiach pierwszego stopnia

student moze zdoby¢ 180 punktow ECTS, z czego 48% punktow uzyskuje w skutek wyboru
modutu ksztatcenia. Na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich student otrzymuje 60 punktéw; w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym
student otrzymuje 64 punkty, a w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych student

otrzymuje 176 punktow. Na studiach drugiego stopnia student otrzymuje 120 punktow ECTS,

z czego 50 % punktow uzyskuje w skutek wyboru modutu ksztatcenia. Na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich student otrzymuje 27
punktéw; w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym student otrzymuje 41 punktow, a w
ramach zajec z zakresu nauk podstawowych student otrzymuje 78 punktdéw.

Ksztatcenie na studiach dziennikarskich na ocenianym kierunku odbywa sie bez

zastrzezen i zgodnie z planem.

Kierunkowe efekty ksztaftcenia dziennikarzy, sformutowane w oparciu o KRK, dobrze
mieszczg sie w zaktadanych efektach dla ogdlnoakademickiego profilu oraz uwzgledniajg
réznice w poziomach studiéw. Ich opis jest wyczerpujacy, spdjny, ma przejrzystg strukture i
jest dostosowany do mozliwosci poznawczych studentow. Kierunkowe efekty ksztatcenia
stanowig bardzo dobre podstawy dla doboru tresci oraz form ksztatcenia dziennikarskiego.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow i konczg sie uzyskaniem
tytutu licencjata. Na realizacje zaje¢ dydaktycznych przeznaczono 1800 godzin facznie, do tej
liczby nalezy dodac ok. 120 godzin praktyk zawodowych (4 tygodnie x ok. 30 h pracy), ktére
sg odbywane poza uniwersytetem. W przypadku studidw niestacjonarnych liczba godzin

zajec uniwersyteckich jest odpowiednio mniejsza (wynosi 1080 godzin).
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Realizujgc program studiow, student uzyskuje 180 punktéw ECTS (byta o tym mowa
wczesniej).

W programie studiow pierwszego stopnia wyodrebniono 11 modutéw ksztatcenia,

czes¢ z nich jest obligatoryjna, inne zawierajg przedmioty do wyboru (majg charakter
fakultatywny):

1. Przedmioty podstawowe (spoteczne i humanistyczne) = 30 punktow ECTS

2. Przedmioty kierunkowe (z zakresu medioznawstwa i komunikologii) = 39 punktéw
ECTS

3. Prawo =11 punktéw ECTS

4. Przedmioty uzupetniajgce = 8 punktéw ECTS

5. Lektorat jezyka obcego = 5 punktow ECTS

6. Przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego = 10
punktéw ECTS

7. Przedmioty specjalnosciowe (,,Dziennikarstwo i nowe media” oraz ,Branding i
Public Relations”) = 54 punkty ECTS

8. Zajecia ogdlnouczelniane = 8 punktéw ECTS

9. Inne zajecia do wyboru = 8 punktéw ECTS

10. Praktyki zawodowe =5 punktéw ECTS

11. Wychowanie fizyczne = 2 punkty ECTS.

Na studiach drugiego stopnia wyodrebniono 9 modutéw ksztatcenia. Studia trwaja 4

semestry i konczg sie uzyskaniem tytutu magistra. Na realizacje zaje¢ uniwersyteckich
przeznaczono 800 godzin tgcznie. W przypadku studidw niestacjonarnych liczba godzin zajeé
uniwersyteckich jest odpowiednio mniejsza (wynosi 480 godzin). Realizujgc program
studiow, student uzyskuje 120 punktéw ECTS. W kolejnych semestrach student realizuje sie
nastepujacy liczbe godzin, zdobywajac odpowiednia liczbe punktow ECTS:

- semestr — 210 h (130 h dla studidow niestacjonarnych), 31 punktéw ECTS

- Il semestr — 190 h (110 h dla studiéw niestacjonarnych), 29 punktéw ECTS

- [l semestr — 210 h (120 h dla studiow niestacjonarnych), 31 punktow ECTS

- IV semestr — 190 h (120 h dla studidow niestacjonarnych), 29 punktéw ECTS

W programie studiéw wyodrebniono 9 modutéw, czes¢ z nich jest obligatoryjna, inne
zawierajg przedmioty do wyboru (majg charakter fakultatywny):

1. Komunikacja i kultura = 20 punktow ECTS
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2. Przedmioty podstawowe (z obszaru nauk spotecznych) = 10 punktow ECTS
3. Warsztat naukowy badacza medidow i komunikacji = 6 punktéw ECTS

4. Nowe media — aspekty prawne, spoteczne i psychologiczne = 19 punktow
ECTS

5. Przedmioty kierunkowe (z zakresu nauki o mediach) = 5 punktéw ECTS

6. Przygotowanie pracy magisterskiej i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego = 20 punktdw ECTS

7. Przedmioty specjalnosciowe (,,Dziennikarstwo i nowe media” oraz ,Branding
i Public Relations”) = 28 punktéw ECTS

8. Zajecia ogdlnouczelniane = 4 punkty ECTS

9. Inne zajecia do wyboru = 8 punktéw ECTS

Zespot Oceniajacy zwrdcit uwage na prawidtowo okreslone udziaty poszczegdlnych
modutéw w ogdlnym procesie ksztatcenia (operuje sie tutaj liczbg punktéw ECTS, ktéra
okresla naktad pracy studenta).

W obrebie kategorii zaje¢ z zakresu nauk podstawowych na obu stopniach ksztatcenia
planowi studidw nadaje sie elastyczny charakter polegajgcy na prawie studenta do wyboru
modutéw ksztatcenia. Drugi stopien ksztatcenia jest tu mocniej profilowany przez wybory
studentéw anizeli pierwszy stopien ksztatcenia, co pozostaje w zgodzie z jednym z
podstawowych celdw reformy programu studiow, jakim jest dostosowanie ksztatcenia do
oczekiwan studentow oraz rozwijanie ich samodzielnosci i kreatywnego myslenia.

Ponadto z merytorycznego punktu widzenia moduty tematyczne idg w kierunku
ksztattowania umiejetnosci oddziatywania/modyfikowania/formowania zjawisk i zycia
spotecznego.

Program ksztatcenia wdrazany od roku akademickiego 2012/2013 daje mozliwosci
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Umozliwia jg rdwniez Regulamin Studidw Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu, ktéry przewiduje indywidualng organizacje studiéw oraz
indywidualny tok studiéw. Ponadto Regulamin umozliwia uzdolnionym studentom
uczestnictwo w zajeciach na innych kierunkach wraz z uzyskaniem zaliczenia. Daje sie
rowniez prawo studentom, na ich wniosek, do wczesniejszego zaliczenia okreslonego
modutu, a nawet wczesniejszego zaliczenia danego roku ksztatcenia. Indywidualizacji

procesu ksztatcenia sprzyja takze, wpisany w plan ksztatcenia, wybdér modutéw (na studiach |
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stopnia i na studiach Il stopnia). Istniejg rowniez mozliwosci realizacji czesci programu
studiow w ramach innej uczelni (MOST) lub uczelni zagranicznej (ERASMUS).

Zaktadane cele i efekty ksztatcenia w Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji
Spotecznej na Wydziale Politologii i Studiow Miedzynarodowych UMK w Toruniu sg scisle
zwigzane, z jednej z misjq i strategig Uniwersytetu oraz z istotg dziennikarstwa jako nauki i z
jej funkcjami spotecznymi. Program ksztatcenia, w tym moduty obowigzkowe, fakultatywne
oraz wybierane przez studentéw Sciezki ksztatcenia, pozwalajg na osigganie zaktadanych
celow i efektow ksztatcenia. Trzeba podkresli¢, ze pierwszy stopien jest orientowany na
uksztattowanie réznorodnych umiejetnosci, waznych dla dziennikarza: operacjonalizacja
pojec¢, stosowanie technik dziennikarskich, dobér Zzrodet i materiatow, zastosowanie zasad
etycznych, rozumienie obserwowanej rzeczywistosci. Wiedza jako efekt ksztatcenia jest
zaktadana w elementarnej postaci, natomiast drugiemu stopniowi przys$wieca osiggniecie
wiedzy duzo szerszej, bardziej rozbudowanej i pogtebionej. Umieszczone w planie studiéw
przedmioty oraz ztozone moduty sprzyjajg uzyskaniu takiej wiedzy.

Zaktadane efekty ksztatcenia oraz programy studiow dwodch stopni ksztatcenia
respektujg zasade dostosowania do mozliwosci poznawczych mniej zdolnych studentéw.
Zarazem stwarzajg one szanse dla wybitnie zdolnych studentéw, ktérzy z pomocg opiekuna
naukowego (ITS) lub tez za zgoda dziekana (IOS) mogg ksztattowa¢ wtasny projekt
ksztatcenia wraz z terminem i warunkami uzyskania zaliczenia wybranych modutdow.
Ponadto, duzy udziat przedmiotdow realizowanych na mocy decyzji studentdw o ich wyborze,
a takie prawo studenta do zmiany (po zaliczeniu semestru) modutu niesie za sobg
profilowanie ksztatcenia przez studenta wybitnie uzdolnionego.

Studenci niepetnosprawni majg zapewniong odpowiednia pomoc i wsparcie w
procesie ksztatcenia, dba sie réwniez o dostosowanie form sprawdzania osigganych efektow
ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci studenta (Raport Samooceny pokrywa sie ze
stanem faktycznym, strona Raportu: 14). Ksztatcenie na kierunku dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna | i Il stopnia obejmuje przedmioty ksztatcenia ogdlnego, przedmioty
fakultatywne oraz praktyki.

Studenci pozytywnie ocenili program studiéw oferowany przez Uczelnie. Nie wszyscy
zapoznali sie z efektami ksztatcenia dla kierunku dziennikarstwo i komunikacja,
ale po przytoczeniu kilku efektow przyznali, iz s3 one odpowiednie dla danych studiéw

i czynig z nich wartosciowych absolwentéw. Najbardziej zadowoleni sg studenci pierwszego
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roku, ktorzy majg do wyboru dwie specjalnosci pozwalajgce im uzyska¢ bardziej
ukierunkowane na dane dziedziny wyksztatcenie. Formy zaje¢ sg zdaniem studentow
dostosowane do ich specyfiki oraz tresci ksztatcenia a ilos¢ punktow ECTS odpowiada
naktadowi pracy jaki muszg wiozy¢ aby dany przedmiot zaliczy¢ z pozytywnym wynikiem.
Uwazajag réwniez, ze kolejnos¢ realizowania przedmiotéw sprzyja pozyskiwaniu
odpowiednie]j dla danego etapu wiedzy.

Dobér instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki jak i moment ich odbywania
oceniony zostat bardzo pozytywnie przez osoby obecne na spotkaniu z Zespotem
Oceniajacym. Biuro Karier oferuje im bogata liste instytucji, ale majg oni rowniez mozliwos¢
realizacji praktyk w innych jednostkach, ktére odpowiadajg ich specjalizacji czy tematowi ich
pracy dyplomowej. Studenci podczas spotkania wyrazili opinie, ze praktyki sprawdzaja
wiedze przez nich nabyta.

Studenci wiedzg o mozliwosci indywidualizacji studiéw poprzez Indywidualng
Organizacje Studiow czy Indywidualny Plan Studiéw, jednak nikt z nich nie korzystat z takich
sposobnosci. Waznym elementem stuzgcym osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw sg praktyki. Zasady odbywania praktyk reguluje szczegétowo
Zarzadzenie Nr 100 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 10 sierpnia
2009 r. w sprawie zasad odbywania praktyk studenckich. Zgodnie z powyzszym
Zarzadzeniem, i na podstawie § 25 Regulaminu studiéw UMK, zasady i forme odbywania
praktyk dla poszczegdlnych kierunkéw studidw z uwzglednieniem formy studidow, ustala
Rada Wydziatu. Program ksztatcenia obejmuje obowigzkowe praktyki zawodowe.
Szczegdtowe zasady realizacji praktyk okreslajg dokumenty Uczelni oraz regulamin praktyk
uchwalony przez Rade Wydziatu (Uchwata nr 1 Rady Wydziatu Politologii i Studiow
Miedzynarodowych z dnia 19 stycznia 2010 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
studenckich praktyk zawodowych na Wydziale Politologii i Studiow Miedzynarodowych oraz
zatagcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty: Regulamin studenckich praktyk zawodowych na
studiach licencjackich stacjonarnych na kierunkach prowadzonych na Wydziale Politologii i
Studiéw Miedzynarodowych). Student przy pomocy petnomocnika ds. praktyk wybiera
redakcje, firme PR lub reklamowa, w ktdérej odbywa praktyke tak, aby mdc wykorzystac
posiadang wiedze i umiejetnosci okreslone w efektach ksztatcenia dla kierunku

,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna”.
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Realizowany program jest nowoczesny i atrakcyjny ze wzgledu na tresci ksztatcenia;
w nowatorski sposob tgczy cechy profilu ogélnouniwersyteckiego z potrzebg wyksztatcenia u
studentéw okreslonych umiejetnosci dziennikarskich (bogata oferta przedmiotow
specjalnosciowych); przedmioty, ich wymiar godzinowy oraz forma realizacji zostaty dobrane
bardzo starannie; osiggnieciu efektéw ksztatcenia sprzyja zréznicowanie form realizacji zaje¢;
koncepcja dydaktyki na ocenianym kierunku zaktada rozbudowang oferte zajec
konwersatoryjnych, ¢wiczen, seminariow, a takze laboratoriéw; do formy zaje¢ dopasowane
sg sposoby egzekwowania wiedzy, sprawdzania poziomu umiejetnosci i weryfikowania
kompetencji; dzieki wspdétpracy dydaktycznej z praktykami dziennikarstwa i branzy PR, pod
ktorych kierunkiem studenci realizujg projekty réznego rodzaju (m.in. redagowanie gazety
studenckiej, strony WWW).

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosc.

Program ksztafcenia na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” wykazuje
duzg spdjnos¢ programow studiow (I stopien, |l stopien - stacjonarnych, niestacjonarnych) z
zaktadanymi efektami ksztatcenia. Te spoisto$¢ uzyskano poprzez opracowanie podstawy
programowej, ktérag w odpowiednio zmodyfikowanych wariantach dostosowano do poziomu
i form ksztatcenia. Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie
kazdego z zaktadanych celdw i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta. Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zajeé
oraz stosowane metody dydaktyczne tworzg spdjng catos¢. W obrebie kazdego modutu na
poziomie kazdego roku ksztatcenia przewiduje sie jeden egzamin, a pozostate przedmioty

koncza sie zaliczeniem z oceng, co jest zasadne merytorycznie.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych
1) Program studiow umozliwia osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia. Uktad i czas

realizacji modutow nie budzg zastrzezen. Wtasciwie oszacowany jest naktad pracy studenta,
stwarza sie mozliwosci indywidualizacji ksztatcenia i dostosowane sg formy zajeé do

zaktadanych efektow ksztatcenia.
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2) Dostosowane sg takze tresci programowe do zaktadanych efektéw ksztatcenia. Wtasciwe
sg proporcje form dydaktycznych (wyktady/éwiczenia) zarowno w obowigzkowych, jak i

fakultatywnych modutach ksztatcenia.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji
umozliwiajg osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektow realizacji danego
programu,

Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne na studiach pierwszego stopnia prowadzi w

biezgcym roku akademickim 57 nauczycieli akademickich, a na studiach drugiego stopnia 22.

Specjalnosci reprezentowane przez prowadzacych zajecia
Nauki spoteczne Nauki Nauki humanistyczne Inne**) Razem
prawne
Stopieﬁ/ Dyscyplina Dyscyplina Dyscyplina Dyscyplina Dyscyplina
tytut nauki o mediach | nauki o polityce | prawo filozofia jezykoznawstwo
/literaturoznaws
two
Studia | stopnia
prof. 2(2) 1(1) 1 1 5(3)
dr hab. 6(3) 1 8(3)
dr 3 (3)* 7(2) 1(1) 1 7 2 21 (6)
mgr 23 23
Razem 3(3) 15 (7) 1(1) 2(1) 9 27 57 (12)
Studia Il stopnia
prof. 2(2) * 1(1) 3(3)
dr hab. 3(3) 2 5(3)
dr 4 (3) 5(3) 9(6)
mgr 3 2 5
Razem 7 (6) 12 (5) 1(1) 2 22 (12)

*) Dane w nawiasie dotyczg nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego

**) Inne — historia, pedagogika, sztuki plastyczne, informatyka warsztat dziennikarski

Merytoryczne kwalifikacje kadry nie budzg zastrzezen. Obsada zajec jest prawidtowa,

zgodna z dorobkiem naukowym nauczycieli akademickich. W programie zaje¢ uwzglednione
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sg zarowno ,stare” standardy jak i ,nowe” Krajowe Ramy Ksztatcenia, prezentacja

programow jest staranna, zapewnia wymagang jakos$¢ ksztatcenia.

Zatacznik _nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dydaktyczne na

ocenianym kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I.
Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele

akademiccy.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum
kadrowe, s3 adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestniczg
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem
studiéw,

Do minimum kadrowego ocenianego kierunku studidw Uczelnia zgtosita 12
nauczycieli akademickich, w tym 6 samodzielnych (po 3 z tytutem naukowym profesora i ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego) oraz 6 ze stopniem naukowym doktora. W
aktach osobowych znajdujg sie dokumenty potwierdzajgce uzyskanie deklarowanych tytutéw
i stopni naukowych. Wszystkie powyzsze osoby spetniajg warunki okre$lone w § 15 pkt. 1
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studidw na okres$lonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.), tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia
na okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora”, oraz § 13 pkt. 2 tj.: ,,Do minimum kadrowego, o ktérym mowa w § 15, sq
wliczani nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania albo
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej niz od poczqtku semestru
studidow, dla ktorych uczelnia ta stanowi podstawowe miejsce pracy”. Kazdej ze zgtoszonych
do minimum kadrowego osdb na biezgcy rok akademicki zaplanowano zajecia dydaktyczne
prowadzone na kierunku studiow i poziomie ksztatcenia w wymiarze przewidzianym § 13 ust.
3 ww. rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego stanowigcym, iz: ,Nauczyciel
akademicki moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli
osobiscie prowadzi na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej

30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co
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najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra”.

Wszystkie te osoby spetniajg rowniez warunek ujety w art. 112a ust. 3iart. 9 a ust. 1
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdzn. zm.). Oswiadczenia
o zaliczeniu do minimum kadrowego ocenianego kierunku zostaty ztozone przed
rozpoczeciem roku akademickiego, nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego
rok akademicki. Zaden ze zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich nie
przekroczyt limitu miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1 — 2 ww. Ustawy.
Zgodnie z art. 119 ust. 1. pkt 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, akty mianowania
i umowy o prace zawierajg informacje, ze Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy
W rozumieniu ww. ustawy.

Dla wszystkich zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy, a 4 z nich (3 tytutem naukowym profesora oraz
1 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego) zatrudnionych jest na czas nieokreslony.
Sposrod wszystkich nauczycieli akademickich z omawianego minimum kadrowego, jedna
osoba zatrudniona jest w Uczelni od 1978 r., dwie w roku 1999, a dziewie¢ pozostatych
w latach 2001-2011. Nieliczni nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe

wchodzg w jego sktad na innych kierunkach studiéw prowadzonych poza UMK.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe ( 12 osdéb)
do liczby studentéw kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdzn. zm.)
i wynosi ok. 1: 43, (wymagana relacja 1:160). Zaliczeni do minimum kadrowego nauczyciele
akademiccy na ocenianym kierunku zaréwno na studiach | jak i Il stopnia spetniajg wymogi
Rozporzadzenia Ministra Szkolnictwa z 5 X 2011 w sprawie prowadzenia studidow na
okreslonym kierunku i poziomie studiéw (Dz..U nr 243 poz.1445). Liczba pracownikéw
naukowo-badawczych jak i struktura kwalifikacji osdb prowadzgcych zajecia dydaktyczne
umozliwia osiggniecie zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia. Wszyscy nauczyciele
akademicy tworzacy minimum posiadajg dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajgcym

obszarowi ksztatcenia wskazanego dla tego kierunku studiéw, w zakresie przynajmniej jednej
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z posrad dyscyplin do ktdrych odnoszg sie efekty ksztatcenia dla kierunku ,,dziennikarstwo i

komunikacja spoteczna” .

Mimo, ze profil ksztatcenia ma charakter ogdlnoakademicki —w procesie
dydaktycznym uczestniczy ponad 20 nauczycieli z doswiadczeniem praktycznym. Sg to
gtéwnie dziennikarze prasowi i radiowi, administratorzy portali internetowych oraz
pracownicy Uniwersyteckiego Centrum Nowych Technologii (UCNT). Prowadzg zajecia
praktyczno- warsztatowe z edytorstwa tekstow dziennikarstwa prasowego, (reportaz
publicystyka kulturalna, dziennikarstwo sportowe) dziennikarstwa online, fotografii, technik
realizacji telewizyjnych oraz reklamy i Public Relations. Ogdélna struktura kwalifikacji osob
prowadzgcych zajecia dydaktyczne na | i Il stopniu studiéw pozwala na osiggniecie
zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia.

Zespot wizytujgcy ocenit spetnienie wymagan dotyczacych minimum kadrowego na
podstawie Raportu Samooceny wraz z zatgcznikami. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci
posiadane stopnie naukowe i specjalizacje naukowa, dorobek naukowy oraz publikacje.

Zweryfikowano réwniez aktualne obcigzenia dydaktyczne oraz ztozone oswiadczenia o wliczeniu do

minimum kadrowego.

Dorobek pracownikow zaliczanych do minimum kadrowego obszerny i wartosciowy, u
wielu 0s6b wrecz imponujacy. Nie ma pracownikdw bez publikacji. Prowadzone sg praktyki
terenowe stwarzajg mozliwosci aplikacji wiedzy akademickiej, kontaktu ze Srodowiskiem
spotecznym, rozeznania na rynku pracy. Zespét Oceniajacy po zapoznaniu sie z dokumentami
osobowymi, programami, planami, obsadg zaje¢ oraz po przeprowadzeniu w czasie wizytacji
rozméw z kadrg nauczajgcy potwierdza zgodnosc tematyki zaje¢ prowadzonych na kierunku
,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” i zaktadanych efektéw ksztatcenia z dorobkiem
naukowym i kwalifikacjami nauczycieli akademickich. Dodatkowe dane na temat dorobku i
kwalifikacji kadry dydaktycznej zostaty uwzglednione w zataczniku nr 5.

Jednoznaczna ocena spetnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego dla

ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow.
Biorgc pod uwage wzgledy prawne, formalne i merytoryczne, nalezy stwierdzi¢, iz

Uczelnia prowadzaca kierunek studiow ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” w petni
spetnia wymogi dotyczgce minimum kadrowego na wizytowanym kierunku. Do minimum
kadrowego zaliczono 6 samodzielnych nauczycieli akademickich i 6 doktoréw.
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e 0Ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych (Zatacznik nr 6 - Informacja
o hospitowanych zajeciach iich ocena;)

W ramach hospitacji oceniono prowadzone zajecia z nastepujgcych przedmiotow:
Marketing polityczny - konwersatorium, Media lokalne i Srodowiskowe - wyktad. Zespot
Oceniajgcy prowadzone zajecia ocenit bardzo pozytywnie, a nawet wzorcowo. Osoby,
ktore prowadzity zajecia charakteryzuje otwartos¢ i zyczliwo$é dla stuchaczy, kultura
osobista i prezentowana bogata wiedza, ktérg przekazuja w sposdb bardzo czytelny i

kompetentny.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji i
zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takie
przez wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za
granica.

Polityka kadrowa prowadzona w ramach kierunku jest skorelowana ze struktura
zatrudnienia w skali catego Wydziatu Politologii i Stosunkow Miedzynarodowych. Od
utworzenia Wydziatu w 2009 przeprowadzono 12 przewoddw doktorskich,
habilitacyjnych i o nadanie tytutu profesora. Zgodnie z aktualng politykg kadrowa na
Wydziale zatrudniani sg wytgcznie adiunkci ze stopniem doktora lub doktora
habilitowanego oraz profesorowie, co zdaniem wtadz doprowadzi w najblizszym czasie
do sytuacji, w ktdrej liczba pracownikéw samodzielnych bedzie wieksza od liczby
doktoréw. Z rozméw z wtadzami i pracownikami ocenianego kierunku wynika, ze istniejq
sprzyjajace warunki do osiggania awanséw naukowych, co poza podniesieniem poziomu
merytorycznego kadry, pozwoli w najblizszym czasie spetni¢ warunki formalne do
doktoryzowania z zakresu nauki o mediach.

Zespdt Oceniajgcy stwierdzit, ze jednostka podejmuje dziatania majgce na celu
podnoszenie kwalifikacji oraz zapewnia rozwdéj naukowy i doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych. Stworzono program badan ztozony z tematéw zgtoszonych przez
pracownikédw naukowo dydaktycznych jednostki stanowigcych minimum kadrowe.
Przyznawane sg takze granty na wybrane tematy, na ktére przeznacza sie 20 % roczne;j
dotacji na badania statutowe. Jeden z projektdw zasilanych z zewnatrz ( Wizerunek marki

Polskiego Radia Pomorza i Kujaw) realizowany jest z udziatem studentow. Pracownicy
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naukowi korzystajg z mozliwosci finansowania publikacji i udziatu w konferencjach
naukowych.

Z Raportu Samooceny wynika, ze Jednostka nie prowadzi wymiany pracownikdéw
naukowo badawczych z innymi uczelniami i jednostkami naukowo —badawczymi zaréwno
krajowymi jak i zagranicznymi.

Na spotkaniu pracownikdw z Zespotem Oceniajgcym podkreslano, ze istnieje
perspektywa dalszego rozwoju kierunku oraz realizowania misji oraz strategii. Liczba
kandydatéw na studia | i Il stopnia stabilizuje sie, korekty programowe pozwalajg na
dostosowanie programow nauczania do potrzeb rynku pracy. Zagrozeniem dla
prawidtowego rozwoju kierunku, zdaniem kierownictwa i wyktadowcow jest brak
dostatecznego finansowania. Niskie stawki godzinowe zniechecajg np. doswiadczonych
dziennikarzy-praktykdw do wspotpracy z Wydziatem co rzutuje na oferte dydaktyczna
modutu zaje¢ warsztatowych. Niewystarczajgce sg rowniez kwoty przeznaczane na
badania statutowe. Wszyscy obecni krytykowali niejasnosc¢ i niespdjnos¢ kryteridw i ocen
w procedurach rozpatrywania i przyznawania grantdw na badania naukowe ze Zrédet

centralnych.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna posiadajg  kwalifikacje naukowe idydaktyczne umozliwiajagce osigganie

zaktadanych efektow ksztatcenia.

2) Wszyscy sposrdod 12 zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich

spetniajg wymagania dotyczgce minimum kadrowego dla studiéw | i Il stopnia.

3) Wtadze Wydziatu prowadzg wtasciwg polityke doboru i oceny kadr ktorej efektem z
jednej strony jest merytoryczna i dydaktyczna jakos¢ prowadzonych zaje¢ z drugiej za$s

awanse na kolejne stopnie naukowe.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych
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Wiekszos¢ zajec na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” prowadzona jest
w budynku Wydziatu Politologii i Studiéw Miedzynarodowych przy ul. Batorego 39 L w
Toruniu. W budynku znajduje sie 15 sal dydaktycznych o facznej powierzchni 606 m2.
Powierzchnia pomieszczen pracowniczych wynosi: 810, 10 m2. w tym: 41 pokoi
pracowniczych, 10 pokoi administracji wydziatu (w tym dziekanat), 2 pokoje dziatajgcych Kot
Naukowych na wydziale oraz doktorantow.

W pomieszczeniach dydaktycznych (wyktadowych i éwiczeniowych) moggcych pomiescic
od 30 do 86 o0sO6b znajduje sie podstawowy sprzet do prezentacji multimedialnych
(komputer, rzutnik ekran/tablica multimedialna). W dwdch salach komputerowych znajduje
sie w sumie 27 stanowisk komputerowych Z uwagi na ogdlnoakademicki profil kierunku,
posiadana baza dydaktyczna spetnia wymogi zwigzane z prowadzeniem kierunku.

W rozmowach Zespotu Oceniajgce z kierownictwem jednostki i pracownikami na temat
infrastruktury, powracat czesto temat lokalizacji Wydziatu. Budynek dawnej szkoty potozony
jest w srodku osiedla w duzej odlegtosci od kampusu gtéwnego, blisko otaczajgcych go
blokdw mieszkalnych. Cata spotecznos¢ Wydziatu oczekuje od Wtadz Uniwerystetu rychtej
decyzji o przeniesieniu placéwki na teren kampusu gtdwnego, co poza wzgledami
praktycznymi i wizerunkowymi niewatpliwie usprawni proces dydaktyczny szczegdlnie w
modutfach praktycznych. PAki co studenci by odby¢ zajecia praktyczno-warsztatowe i
osiggng¢ zaplanowane efekty ksztatcenia muszg przemieszcza¢ do Uniwersyteckiego
Centrum Nowoczesnych Technologii Nauczania (UCNTN), ktére posiada wyspecjalizowany
sprzet oraz oprogramowanie umozliwiajace ksztatcenie przysztych dziennikarzy i specjalistow
w zakresie komunikowania spotecznego. Znajdujg sie tam min :

- 3 laboratoria komputerowe  wyposazone stanowiska komputerowe, na ktérych
zainstalowano oprogramowanie przeznaczone m.in. do pracy z grafikg rastrowg i
wektorowg, oraz multimediami, materiatami audio-wideo, modelami 3D, a takze programy
do skfadu tekstu.

- Studio nagran pracujgce w systemie HD.

- Studio, z osSwietleniem, wyposazone w teleprompter oraz zintegrowane z nim trzy
nowoczesne kamery broadcastowe.

Oprogramowanie dostepne w centrum:

- After Effects, (program do tworzenia i edycji zaawansowanych animacji oraz efektéw

specjalnych dla potrzeb filméw);
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- Audition, oprogramowanie zawierajgce pakiet narzedzi stuzgcych do tworzenia i
wzbogacania plikbw audio, dodawania efektéw oraz innych operacji na plikach
dzwiekowych);

- Dreamweaver narzedzie do tworzenia aplikacji i stron internetowych

- Flash, program do tworzenia animacji, elementéw interaktywnych oraz grafiki pod katem
stron WWW;

- InCopy oprogramowanie do pisania zintegrowane z programem Adobe InDesign
pozwalajgce na profesjonalne projektowanie uktadéw publikacji elektronicznych oraz
przeznaczonych do druku) ;

- Premiere Pro , program przeznaczony do profesjonalnego montazu materiatéw wideo
dowolnego formatu.

Wyposazenie sprzetowe i programowe UCNTN umozliwia osiggniecia wtasciwych
efektow ksztatcenia szczegdlnie w zakresie przedmiotow modutu 7 ,Przedmioty
specjalnosciowe i nowe media”.

Wydziat posiada wtasng biblioteke z czytelnig na 45 miejsc. Stanowiska w czytelni nie
majg dostepu do Internetu. Mozliwe jest elektroniczne sktadanie zamdwien na ksigzki,
rezerwowanie ksigzek, przedtuzanie termindw zwrotow ksigzek itp. Biblioteka nie ma
dostepu do Wirtualnej Biblioteki Nauki, korzysta natomiast z licencjonowanych zasobdéw
elektronicznych innych uczelni.

Zasoby biblioteki obejmujg zbiory drukowane i elektroniczne oraz bazy danych. Lista
pozycji ksigzkowych zwigzanych z dziennikarstwem i komunikacjg spoteczng liczy blisko 150
pozycji. Dostepne sg rowniez wybrane tytuty drukowanych dziennikéw i czasopism polskich i
zagranicznych. Ich dobdr nie budzi zastrzezen, wszystkie najwazniejsze pozycje z tej dziedziny
sg dostepne. Tym samym mozna uznaé, ze oferta biblioteczna wydziatu dla studentéw
ocenianego kierunku moze przyczynic sie do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Wobec znacznego oddalenia siedziby Wydziatu od Biblioteki Uniwersyteckiej zdaniem
Zespotu Oceniajacego istniej pilna potrzeba uzyskania dostepu do Swiatowych baz danych o
publikacjach naukowych poprze platforme Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Studenci Wydziatu samodzielnie poszukujg miejsca realizacji praktyk zgodnie z
kierunkiem studiow i specjalizacjg, a nastepnie zgtaszajg propozycje wydziatowemu
opiekunowi praktyk, ktéry podejmuje decyzje o ich ewentualnej akceptacji. Oferty dostepne

s rowniez w Biurze Karier UMK. Prawidtowos¢ doboru miejsca praktyk oceniana jest przez
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opiekuna praktyk zaréwno pod wzgledem zgodnosci z zatozeniami programowymi dla
kierunku ,,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” (dostepnymi na stronie Wydziatu) , jak i
profilu, skali dziatalnosci i ewentualnie wyposazenia jednostki czy zaktadu pracy, w ktérych
studenci zamierzajg odby¢ praktyke. Dla weryfikacji tych ostatnich danych opiekun
praktyk kontaktuje sie osobiscie lub telefoniczne z zaktadem pracy, w tym w szczegdlnosci z
zaktadowym opiekunem praktyk. W uzasadnionych przypadkach opiekun dokonuje osobisci
wizji lokalnej. Z przedstawionej dokumentacji wynika, ze praktyki studentow ocenianego
kierunku obywajg sie instytucjach i jednostkach prowadzgcych dziatalno$¢ zwigzang z

profilem studiow.

Studenci dobrze oceniajg baze dydaktyczng Uczelni. Sale wyktadowe sg przestrzenne
i odpowiednio oswietlone, pracownie sg wyposazone w sprzet komputerowy oraz w sprzet
multimedialny. Naterenie catej Uczelni istnieje mozliwos¢ dostepu do Internetu
oraz komputeréw. Studenci uwazajg ksiegozbior Biblioteki iCzytelni za wystarczajacy,
zaznaczyli rowniez, ze jest on konsekwentnie powiekszany. Studenci zaznaczyli, iz majg dobry
dostep do literatury fachowej iczasopism branzowych. Katalog Biblioteki jest w petni
skomputeryzowany. Rowniez wiele materiatow dydaktycznych dostepnych jest dla
studentéw w formie elektronicznej.

Zajecia kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spofeczna” prowadzone
sg w budynkach w réznych czesciach miasta. Infrastruktura budynku, w ktéorych odbywa sie
wiekszos¢ zajec cze$ciowo dostosowana jest do potrzeb studentow z niepetnosprawnosciami
ruchowymi — znajdujg siew nim windy oraz podjazdy, brakuje jednak odpowiednio
wyposazonych toalet.

Ocena kaicowa 5kryterium ogolnego:znacaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayterium szczegdtowego

Pomimo nienajlepszej lokalizacji budynku jednostka dysponuje bazg lokalowa i
sprzetowg pozwalajgcg na osiggniecie deklarowanych efektéw ksztatcenie. Dla optymalizacji
procesu dydaktycznego konieczne bytoby usytuowanie siedziby Wydziatu (wizytowanego
kierunku studiow) jak najblizej Uniwersyteckiego Centrum Nowych Technologii na terenie
gtéwnego kampusu Uniwersytetu.

Dobor miejsc odbywania praktyk - trafny. Baza organizacyjno - sprzetowa instytucji

w ktorych odbywajg umozliwia ich przeprowadzenie oraz uzyskanie zaktadanych efektow
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Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest przez studentéw oceniana dobrze, sale
wyktadowe sg funkcjonalne i wyposazone w sprzet multimedialny. Ksiegozbior Biblioteki
i Czytelni jest zadowalajgcy. Infrastruktura dydaktyczna nie jest jednak nie wystarczajgco

dostosowana do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Zespot Oceniajgcy na podstawie programoéw, a takze rozmow z kadrg kierunku stwierdzita,
ze wyniki badan naukowych, realizowanych samodzielnie lub w zespotach, finansowanych w
ramach dziatalnosci statutowe;j lub z innych srodkéw, przektadajg sie na tresci ksztatcenia.

Oferta dydaktyczna w kazdym kolejnym roku akademickim uwzglednia tematyke badan
realizowanych przez pracownikéw jednostki. Petnomocnik dziekana ds. kierunku konsultuje
projekt obsady z prodziekanem ds. programowych w oparciu o roczne sprawozdania z
dziatalnosci naukowej. Zwyczajowo, przy planowaniu obsady zaje¢ wyznacza sie w pierwszej
kolejnosci osoby posiadajgce dorobek potwierdzony publikacjami lub udziatem w
konferencjach naukowych z zakresu wyktadanego przedmiotu. W przypadku przedmiotéw
fakultatywnych inicjatywa nalezy do pracownikéw naukowo-dydaktycznych, ktdrzy na etapie
pozyskiwania przez petnomocnika informacji o proponowanych tematach konwersatoriow
lub wyktaddw, zgtaszajg swoje propozycje.

Przyktadem adaptacji formy i tematyki zaje¢ fakultatywnych do etapu badan z jednej
strony, a potrzeb dydaktycznych jednostki i Uniwersytetu, z drugiej, s zajecia pt. ,Media
wobec S$mierci i umierania”. W roku akademickim 2010/2011 studentom DiKS
zaproponowano udziat w konwersatorium do wyboru pt. ,,Media wobec $Smierci i cierpienia”,
tresci ksztatcenia byty skorelowane z wynikami badan indywidualnych prowadzgcej osoby.
Dwa lata pdiniej — gdy badania pracownika byly znacznie bardziej zaawansowane, m.in.
dzieki przyznaniu Grantu Rektora UMK — w ofercie dydaktycznej pojawit sie wyktad
uniwersytecki pt. ,Media wobec s$mierci i umierania”, wzbogacony o nowe tresci w
poréwnaniu z przedmiotem uprzednio realizowanym.

Cztonkowie zespotu projektowego ,Wizerunek marki Polskiego Radia Pomorza i Kujaw”,
wzbogacali sukcesywnie tresci ksztatcenia realizowanych przedmiotéw (dot. min.. brandingu,

czy wprowadzenia do Communication Design, z modutu PR) o wyniki wtasnych badan,
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ponadto wychodzgc od wynikow tychze badan projektowali studia przypadku na potrzeby
studenckich analiz przeprowadzanych na zajeciach .

W realizacji niektérych elementéw projektow badawczych zaangazowani sg studenci
DiKS. Badania studentéw, prowadzone w ramach seminariéw lub na zajeciach z
przedmiotow kursowych sg konsultowane z opiekunami naukowymi lub z innymi
pracownikami jednostki, tak by mogty stac¢ sie fragmentem monografii lub tomu czasopisma
naukowego. Ponizej przyktady takich prac:

* W nowomedialnej przestrzeni, Torun 2013, wyd. UMK.

e 7awdd dziennikarz. Miedzy misjg a profesjg, Torun 2013, wyd. Cycero, ss. 316

,Tu jest Polska”. Oktadka tygodnika opinii jako narzedzie manifestacji konserwatyzmu

(przypadek ,,Uwazam Rze”)

*  Wptyw Internetu na relacje w grupie osob homoseksualnych w Toruniu, ,Nowe

Media” 2012, nr 3, s. 199-226.

Ponadto studenci mogg prowadzi¢ prace naukowo badawcze w dwdch kotach
naukowych (Klub Dziennikarza i Koto PR) oraz bra¢ udziat w ogdlnopolskich

konferencjach naukowych.

Wptyw wspdtpracy naukowej i badawczej z innymi uczelniami lub instytucjami na
proces dydaktyczny dostrzec mozna we wspotdziataniu jednostki z Instytutem
Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Wroctawskiego przy wydawaniu
znanego juz w Srodowisku  polskich medioznawcédw rocznika naukowego pt. ,,Nowe

Media”.

Sformalizowana, umowami i porozumieniami, jest wspodtpraca z instytucjami regionu
min. Centrum Sztuki Wspodtczesnej w Toruniu, Oddziatem TVP w Bydgoszczy, firmg Digate czy
Radiem PiK. Interesariuszom zewnetrznym zapewnia sie doptyw najzdolniejszych
absolwentow, a studentom DiKS mozliwos¢ odbycia praktyk, realizacji projektéw
badawczych itp. W ten sposdéb studenci zyskuja kompetencje w najbardziej pozagdanym
trybie, przez doswiadczenie — w potencjalnym miejscu pracy. Z firm wspotpracujacych z
kierunkiem rekrutujg sie wyktadowcy — praktycy.

Zgodnie z opinig studentéw wyrazong podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym

Uczelnia stwarza odpowiednie mozliwosci w zakresie uczestnictwa w pracach badawczych.
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Studenci — najczesciej cztonkowie kot naukowych, sg angazowani i zapraszani do badan
prowadzonych przez pracownikéw, biorg udziat w licznych konferencjach i warsztatach,
organizujg konferencje tematyczne oraz spotkania z dziennikarzami medidw ogdlnopolskich.
Pracownicy zwiekszajg Swiadomos¢ studentéw, wjaki sposéb powinno realizowad

sie projekty naukowe oraz w jaki sposéb mozna uzyskac wsparcie finansowe.

Ocena konicowa 6 kryterium ogdlnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego
Badania naukowe prowadzone w jednostce oraz efekty wspdtpracy z innymi
uczelniami, instytucjami i podmiotami gospodarczymi przektadajg sie na proces
dydaktyczny w zakresie i w sposobie realizacji przedmiotéw obowigzkowych, seminariow
dyplomowych (magisterskich), ale takze przedmiotéw fakultatywnych, np.
konwersatoriow do wyboru i/lub wyktadéw monograficznych i/lub wyktadow
ogolnouniwersyteckich.
Uczelnia stwarza mozliwosci udziatu studentéw w badaniach naukowych. Studenci

biorg aktualnie udziat w projekcie Wizerunek marki Polskiego Radia Pomorza i Kujaw.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow s3 przejrzyste, uwzgledniaja zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek
studidw;

Zasady rekrutacji na kierunek ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” szczegétowo
okresla Uchwata Senatu Uniwersytetu. Zaréwno w przypadku kandydatdw na studia
stacjonarne, jak i niestacjonarne wyniki z matury (tak starej, jak i nowej) przeliczane sg na
punkty. Brane pod uwage s wyniki z jezyka polskiego, jezyka obcego i wskazanego przez
kandydata przedmiotu. W oparciu o wyliczcong wedtug przyjetego algorytmu punktacje,
tworzone s3 listy rankingowe kandydatéw. Gdy osoby zakwalifikowane nie potwierdzg w
odpowiednim terminie checi studiowania, kwalifikowane sg nastepne osoby z listy
rankingowej. Rekrutacje na studia | i Il stopieA studidw mozna uznac¢ za standardowa.
Odbywa sie ona wedtug zasad podobnych do tych stosowanych w innych uczelniach w

Polsce.

33



Zasady rekrutacji zostaty ocenione przez studentéw jako sprawiedliwe, nie zawieraja
one regulacji, ktore dyskryminowatyby jakgkolwiek grupe kandydatow. Kryteria przyjec
sq ogodlnodostepne i dostosowane do specyfiki kierunku co pozytywnie wptywa na osigganie
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Studenci zaznaczyli rowniez, iz limit przyje¢ nie wptywa
negatywnie na jakos¢ oferty edukacyjnej — jest dostosowany do potencjatu dydaktycznego
Uczelni oraz pozwala na wyksztatcenie odpowiedniej liczby absolwentdw zajmujgcych

sie dang dziedzina.

2) system oceny osiggnie¢ studentéw jest zorientowany na proces uczenia sie,
zawiera standardowe wymagania i zapewnia przejrzysto$¢ oraz obiektywizm

formutowania ocen;

Zdaniem studentéw system oceny studentow jest obiektywny i przejrzysty. Zakres
wymaganego materiatu, forma przeprowadzenia oraz zasady oceniania prac zaliczeniowych
i egzaminacyjnych sg przedstawiane studentom przez nauczycieli akademickich
na pierwszych zajeciach. Studenci uwazajg, ze formy przeprowadzenia egzamindéw
zapewniajg obiektywizm oceny. Na indywidualng prosbe studenci majg dostep do swoich
prac zaliczeniowych oraz uzyskania informacji zwrotnej o popetnionych btedach w czasie
godzin wyznaczonych przez wyktadowcow na konsultacje. Studentom sg znane réwniez
zasady przystepowania do egzamindw poprawkowych oraz korzystania z egzaminu
komisyjnego, ktore okresla Regulamin Studiéw.

Strukture i tresci udostepnionych sylabuséw nalezy oceni¢ pozytywnie. Uwzgledniaja
one wszystkie tresci nauczania w grupie nauk podstawowych ikierunkowych. Studenci
uznali, iz wymagana literatura nie odbiega tematykg do kierunku studiow a sylabusy
przedstawiane na pierwszych zajeciach zawierajg tradycyjne tresci ksztafcenia, literature
przedmiotu, formy zaliczen oraz opis efektdw uczenia.

System oceny osiggnie¢ studentdw jest zorientowany na proces uczenia

sie i zdobywania umiejetnosci praktycznych.

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiéw sprzyja krajowe;j i

miedzynarodowej mobilnosci studentéw;
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Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ uczestnictwa w wymianach
studenckich w ramach programu Erasmus oraz MOST. Wszystkie informacje dotyczace
wymiany i programu znajdujg sie na stronie internetowej Uczelni. Kryteriami uczestnictwa
w wymianie sg bardzo dobre wyniki w nauce a przy wyjazdach na uczelnie zagraniczne
rowniez komunikatywna znajomosc jezyka obowigzujacego w danym kraju.

Studenci wizytowanego kierunku obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym
nie posiadali informacji o wymianach studenckich, poniewaz nie sg nimi zainteresowani.
Pytani o przyczyny braku zainteresowania wymiang zagraniczng zwracali uwage na problemy
z nadrabianiem materiatu potrzebnego do zaje¢ w kolejnym semestrze oraz ograniczenia
finansowe. Zaznaczyli jednak, ze ich réwiesnicy w takich wymianach uczestniczyli i bardzo je
chwalili. Nie mieli problemu z przepisaniem ocen po powrocie ani z dokumentacjg zwigzana z
wyjazdem - mogli tutaj liczy¢ na pomoc ze strony oséb koordynujgcych wymiany studenckie.

Uniwersytet Mikofaja Kopernika w Toruniu prowadzi réwniez wspotprace
z uczelniami w ramach studenckiej wymiany krajowej. Studenci obecni na spotkaniu
z Zespotem Oceniajgcym nie posiadali jednak wiedzy na ten temat, poniewaz nikt podczas
dotychczasowego toku studidw nie wykazywat zainteresowania wymianami w ramach
programu MOST.

Wiedza studentow dotyczaca wymian jest znikoma ze wzgledu na brak
zainteresowania realizowaniem czesci studidéw na innej uczelni, mimo to sg oni Swiadomi

oferowanych im mozliwosci.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu

zatozonych efektéw ksztatcenia.

Przyznawanie Swiadczen pomocy materialnej odbywa sie na podstawie Regulaminu
przyznawania pomocy materialnej studentom Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w Toruniu.
Regulamin obejmuje wszystkie rodzaje S$wiadczen pomocy materialnej przewidziane
wart. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Podziatu dotacji ze srodkéw
funduszu pomocy materialnej dokonuje Rektor w porozumieniu z przedstawicielami

samorzgdu zgodnie z art. 174 ust. 2 Ustawy. Zgodnie z art. 174 ust. 4 Ustawy podziat dotacji
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uwzglednia proporcje miedzy stypendiami socjalnymi a stypendiami Rektora dla najlepszych
studentow.

Wydziatowa Komisja Stypendialna oraz Odwofawcza Komisja Stypendialna
sg powotywane z w zgodzie z art. 177 ust. 3 Ustawy. Decyzje podejmowane w sprawach
przyznawania pomocy materialnej zawierajg wszystkie elementy okreslone w Kodeksie
postepowania administracyjnego.

Studenci wizytowanego kierunku uznajg sposdb przyznawania i wyptacania Swiadczen
za sprawny. Wszystkie informacje znajdujg sie na platformie internetowej Uczelni
oraz w gablotach przy Dziekanacie.

W regulaminie zamieszczone sg kryteria punktowania osiggnie¢ naukowo-
badawczych studenta. Stypendium rektora dla najlepszych studentdéw przyznawane jest
na podstawie osiggnietej S$redniej ocen oraz osiggnie¢ naukowych, sportowych
lub artystycznych. Studenci sg zorientowani jak punktowane sg ich osiggniecia. Wobec
powyzszego nalezy stwierdzi¢, ze system pomocy materialnej na wizytowanej jednostce
nalezy uznac za sprawnie dziatajgcy.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym studenci wielokrotnie zwracali uwage
na bardzo dobre relacje z witadzami Uczelni i kadrg dydaktyczng. Ich zdaniem
sg to w wiekszosci osoby wykwalifikowane, dobrze przygotowane merytorycznie i przyjazne
studentom. Prowadzacych bardzo czesto mozna zastaé nawet poza wyznaczonymi przez
siebie konsultacjami, a aby utatwi¢ kontakt ze sobg podajg oni do ogdlnej informacji swoje
adresy e-mail.

Studenci pozytywnie ocenili dostep do najbardziej dla nich znaczgcych informacji,
poprzez platforme Moodle, ktéry zapewnia dostep do informacji dotyczacych przebiegu
studiow (podziat godzin, oceny z zaliczen i egzamindw, plan studidow, informacje
o prowadzacych, o pracach dyplomowych itp.), informacji finansowych (terminy ptatnosci,
stypendia, odsetki itp.), system USOS oraz zamieszczanie informacji w gablotach

przy Dziekanacie.

Studenci pozytywnie oceniajg system opieki naukowej i dydaktycznej. Nauczyciele
akademiccy sg dostepni w trakcie cotygodniowych konsultacji. W trakcie spotkania studenci
potwierdzili, iz wyktadowcy starajg sie by¢ dla nich dostepni rowniez poza czasem zajec oraz

wyznaczonych konsultacji, takze z wykorzystaniem w tym celu poczty ,elektronicznej”.
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Wymiar czasowy prowadzonych konsultacji oraz petnionych dyzurow studenci uznali za

wystarczajgcy w stosunku do ich potrzeb.

Studenci w trakcie spotkania wskazali, ze majg bardzo duzg swobode w momencie
dokonywania wyboru seminarium oraz tematu pracy dyplomowej. Zapytani o liczbe oséb
w grupach odpowiedzieli, ze jest wystarczajgca do prawidtowego prowadzenia zajec
i nie przekracza 25 oséb. Kazda grupa ma wyznaczone godziny konsultacji, w ktérych moze
przyj$¢ i porozmawiac¢ na temat swojej pracy dyplomowe;.

W trakcie wizytacji domow studenckich oraz stotéwki mozna byto zauwazy¢ duze
zainteresowanie ofertg jaka proponuje Uczelnia. Studenci twierdza, iz ceny ustug
oferowanych na Wydziatach sg odpowiednie a ceny obowigzujgce za miejsce w Domu
Studenckim s3 rozsadne oraz komfort zapewniany w nich jest wystarczajacy. Jeden
z akademikdw przystosowany jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi.

Studenci wizytowanego kierunku podkreslili rowniez, ze ich Uczelnia dysponuje
bardzo szerokg ofertg dydaktyczng. Jedynie lektoraty nie zostaty ocenione pozytywnie.
Oferta jezykdw jakie studenci majg do wyboru jest uboga, preferowaliby oni réwniez nauke
jezykow obcych z  wykorzystaniem stownictwa specjalistycznego, ktdry pomoze
im w przysztej karierze zawodowe;.

Studenci pozytywnie ocenili system praktyk. Funkcjonuje on nalezycie i przygotowuje
studenta do pracy zawodowej. Wykazuje sie wtasciwg elastycznoscig, czego wyrazem jest
mozliwos¢ zaliczenia jako praktyki pracy zawodowej studenta.

Umowa student — uczelnia jak i zarzadzenie rektora w sprawie wysokosci optat
obowigzujacych studentédw za zajecia dydaktyczne nie budza watpliwosci. Udostepnione
w trakcie wizytacji losowo wybrane umowy nie zawierajg klauzul analogicznych do klauzul
uznanych przez UOKiK za niedozwolone.

Podsumowujgc, system opieki naukowe;] i dydaktycznej studenci oceniajg pozytywnie.
Wiekszos¢ studentédw zapytana czy podjetaby ponownie nauke na Uczelni, odpowiedziata
twierdzgco. Jedynie fakt, iz majg oni czesto zajecia w réznych budynkach tego samego dnia
jest dla nich ktopotliwy, poniewaz przemieszczanie sie pomiedzy budynkami zajmuje wiecej

Czasu niz trwajg przerwy miedzy zajeciami.
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Samorzad Studentow posiada wtasne biuro wyposazone w odpowiedni sprzet
oraz dysponuje budzetem, ktéry uznany zostat przez jego cztonkdw za wystarczajgcy
do prowadzenia aktywnej dziatalnosci na rzecz srodowiska studenckiego.

Samorzad opiniuje w formie uchwat Regulamin Studiéw, Regulamin przyznawania
Swiadczen pomocy materialnej oraz plany studidw. Liczba przedstawicieli studentow
w Senacie Uczelni spetnia wymog okreslony w art. 61 ust. 3 Ustawy. Na podstawie listy
cztonkow Rady Wydziatu, stwierdzi¢ nalezy, ze liczba przedstawicieli studentow spetnia
wymoég art. 67 ust. 4 Ustawy mowigcy o 20% skfadu rady podstawowej jednostki
organizacyjnej.

Dziatalnos¢ Biura Karier na Wydziale jest zauwazalna, studenci wykazujg znajomos¢
tej jednostki uczelnianej i jej dziatalnosci. Biuro Karier zajmuje sie pomocg przy organizacji
praktyk, badaniem losdw absolwentdéw oraz wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym.

W ramach kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna dziata Koto Naukowe
Studentéw Dziennikarstwa ,Klub Dziennikarza”. Cztonkowie KNSD organizujg wiele
roznorodnych warsztatow podnoszgcych kwalifikacje studentow Uczelni, wspotpracujg
z jednostkami  pozaakademickimi, organizujag spotkania z dziennikarzami mediow
ogolnopolskich (m.in. Wojciech Jagielski, Jarostaw Kuzniar, Beata Tadla). Koto angazowato sie
w takie przedsiewziecia jak Torunski Festiwal Nauki i Sztuki, Wielka Orkiestra Swigtecznej
Pomocy czy Grand PiK. ,Klub Dziennikarza” jest takze organizatorem corocznego ,Balu
Dziennikarza na trawie”, podczas ktdérego studenci wybierajg najlepszych ich zdaniem
wyktadowcéw. Cztonkowie KNSD pozytywnie oceniajg wspodtprace z opiekunem kota a

studenci kierunku przyznajg, ze ich dziatania na Wydziale sg widoczne.

Studenci posiadajg dostep do wszystkich niezbednych informacji zwigzanych z tokiem
studiow, w tym harmonogramoéw zaje¢, termindw sesji egzaminacyjnej, sylabuséw poprzez
strone internetowg Uczelni, uczelniany system obstugi studenta Wirtualny Dziekanat oraz

gabloty umieszczone w budynkach Uczelni.

Uczelnia umozliwia studentom kierunku rozwdj zawodowy, kulturowy oraz spoteczny.
Cztonkowie Samorzadu oraz Kota Naukowego Studentéw Dziennikarstwa pozytywnie

oceniajg wspotprace z Wtadzami Uczelni.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdlnego: w petni
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Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Zasady i procedury rekrutacji studentdw na studia | i Il stopnia sg przejrzyste i

uwzgledniajg zasade réwnych szans.

2) Zdaniem studentéw system oceny studentow jest obiektywny, przejrzysty i jest
zorientowany na proces uczenia sie. Studenci sg zaznajomieni ze wszystkimi swoimi
prawami oraz obowigzkami.

3) Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ uczestnictwa w wymianach studenckich
w ramach programu Erasmus oraz programie wymiany krajowej MOST. Studenci
sg poinformowani o mozliwosciach wymian jakie oferuje im Uczelnia.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej w petni zadowala studentéw
oraz sprzyja ich rozwojowi. Réwniez system opieki naukowej i dydaktycznej jest przez nich
dobrze oceniany. Uczelnia w znaczacym stopniu umozliwia studentom kierunku rozwdj

zawodowy, kulturowy oraz spoteczny.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej
oceny stanowig podstawe rewizji programu studidow oraz metod jego realizacji
zorientowanej na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow,

Podstawy funkcjonowania w Uczelni Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (zwanego dalej WSZJK lub systemem) okreslone zostaty Uchwatg Nr 105 Senatu
UMK z dnia 27 listopada 2007 r. w sprawie wprowadzenia w Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika w Toruniu Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia. Powyzsza
Uchwata okresla: cel i przedmiot Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
instrumenty systemu, parametry ilosciowe oraz wykorzystanie wynikéw ocen. W ramach
WSZJK ocenie podlegaja: program ksztatcenia, realizacja procesu ksztatcenia, warunki
realizacji procesu ksztatcenia oraz wyniki ksztatcenia. Realizacji WSZJK stuzg: formalna
dokumentacja procesu dydaktycznego, ankietyzacja studentéw oraz hospitacje. Senat
Uczelni, na kadencje 2012-2016, powotat ponadto Uchwatg nr 120 z dnia 30 pazdziernika
2012.r., Komisje ds. Dydaktyki i Efektéw Ksztatcenia Uniwersytetu, do ktdérej zadan nalezy
m.in. inicjowanie dziatan stuzgcych podniesieniu jakosci ksztatcenia, za$ Rektor UMK,

Zarzadzeniem Nr 3 z dnia 8 stycznia 2013 r. powotat w Uczelni Zespdt ds. wewnetrznego
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systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktdorego zadaniem jest opracowanie w
Uniwersytecie modelu doskonatosci akademickiej oraz zaproponowanie Rektorowi
rozwigzan merytorycznych, organizacyjnych i prawnych w powyzszym zakresie.
Rektor Uczelni wydat ponadto nastepujace zarzgdzenia:
- Nr 59 z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie procedur ukoriczenia studiow wyzszych
w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu;
- Nr 73 z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie ankietowego badania opinii studentdow o zajeciach
dydaktycznych realizowanych w UMK;
- Nr 100 z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie zasad odbywania praktyk studenckich.
Na Wydziale Politologii i Studiow Miedzynarodowych powotana zostata na mocy Uchwaty
Nr 6 Rady Wydziatu z dnia 10 stycznia 2012 r. Komisja ds. Oceny Jakosci, posiadajgca szerokie
kompetencje t.j.: przeprowadzanie hospitacji pracy dydaktycznej wszystkich nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na Wydziale; zgtaszanie Radzie Wydziatu propozycji
uchwat w sprawie poprawy jakosci ksztatcenia, a Radzie Wydziatu oraz Dziekanowi
probleméw w pracy dydaktycznej zwigzanych z programami studidow, sylabusami oraz
indywidualnymi sprawami pracowniczymi; weryfikacje i opiniowanie sylabuséw;
opiniowanie, dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw, pracy Petnomocnikow Dziekana i
Opiekundéw praktyk studenckich, a takze programéw ksztatcenia; ponadto ocena pracy
dydaktycznej pracownikéw na podstawie ankiet studenckich oraz ocena efektow ksztatcenia
proponowanych przez komisje dydaktyczne poszczegdlnych kierunkow studiow.
Na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spofeczna podstawowymi metodami stuzgcymi
ocenie i zapewnieniu jakosci ksztatcenia sg: ewaluacja zaje¢ przez studentéw (anonimowa
ankieta wypetniana w formie elektronicznej), okresowe oceny pracownikéw naukowo-
dydaktycznych, m.in. pod katem prowadzonej przez nich dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej, hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz ocena praktyk
zawodowych.

Ankietyzacja jest waznym narzedziem weryfikacji efektéw ksztatcenia, systemu oceny
prac zaliczeniowych, projektowych i organizacyjnych. Badanie opinii studentow
przeprowadza sie przy pomocy informatycznego systemu ankietujgcego, ktéry zintegrowany
jest z systemem USOS. Standardowa dla catej uczelni ankieta opracowywana jest przez
Komisje Dydaktyczng Uniwersytetu. Rady Wydziatéw mogg dodatkowo zamiesci¢ we wzorze

ankiety tresci odzwierciedlajgce specyfike dydaktyki danej jednostki organizacyjnej. Wyniki
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ankiet sg analizowane i dyskutowane, bierze sie je rowniez pod uwage przy ocenie
pracownika.

Ocena nauczycieli akademickich stanowi integralng czes¢ wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. W Uczelni powstaty Komisja Oceniajgca Uniwersytetu,
Odwotawcza Komisja Oceniajaca Uniwersytetu, a na Woydziale Politologii i Studiow
Miedzynarodowych powotana zostata na kadencje 2012-2016 Wydziatowa Komisja
Oceniajaca (Uchwata Nr 87 z dnia 9 pazdziernika 2012 r.).

Podstawg oceny nauczyciela akademickiego sg osiggniecia dydaktyczne, naukowe
oraz organizacyjne. Przy dokonywaniu oceny nauczycieli akademickich dotyczacej
wypetniania obowigzkéw dydaktycznych uwzglednia sie opinie studentéw wyrazane w
ankietach. Biezgca ocena nauczycieli akademickich jest obowigzkiem ich bezposrednich
przetozonych.

Hospitacje zaje¢, jako kolejne narzedzie zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale,
przeprowadzane s3 przez Prodziekana ds. Dydaktyki oraz kierownikdw poszczegdlnych
katedr, a poddawane sg im przed wszystkim zajecia prowadzone przez doktorantow oraz
pracownikéw, ktérym wygasa umowa o prace. Wyniki hospitacji uwzgledniane sg przez
Komisje Oceniajgcg Wydziatu przy przedtuzaniu umowy o prace oraz podczas corocznej
oceny wynikéw pracy dydaktycznej doktorantéw.

Ocena przebiegu praktyk dokonywana jest przez opiekundow praktyk w oparciu o
Zarzgdzenie Rektora Nr 100 z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie zasad odbywania praktyk
studenckich oraz obowigzujacy na Wydziale prowadzgcym oceniany kierunek studidéw
dokument pn. ZatoZenia organizacyjne i programowe praktyk zawodowych na kierunku

»dziennikarstwo i komunikacja spofeczna.

Funkcjonujgce w Uczelni Biuro Karier UMK realizuje od roku 2008 roku obowigzek
monitorowania loséw zawodowych absolwentow uczelni wyzszych. Biuro Karier zajmuje sie
rowniez posrednictwem w znalezieniu pracy, poradnictwem zawodowym oraz organizacjg
szkolen podnoszgcych umiejetnosci radzenia sobie na rynku pracy.

Dziatania zwigzane z monitorowaniem loséw absolwentéw na rynku pracy w
odniesieniu do kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” prowadzone s3 ponadto
na Wydziale Politologii i Studiéw Miedzynarodowych i obejmujg rozmowy z absolwentami

kierunku oraz sledzenie portali spoteczno$ciowych.
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Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje procedury
diagnozujace istniejgcy stan jakosci ksztatcenia, procedury zwiekszajgce zdolnos¢ uczelni do
spetnienia wymagan dotyczacych jakosci ksztatcenia oraz procedury zapewniajgce spetnienie
biezgcych wymagan dotyczgcych jakosci ksztatcenia. Oczywiscie w wielu przypadkach funkcje
te sg realizowane réwnoczesnie.

Dzieki prowadzonym cyklicznym badaniom ws$rdd interesariuszy wewnetrznych
(studenci i absolwenci) oraz cyklicznym badaniom wsrdd interesariuszy zewnetrznych
(pracodawcy) uczelnia moze w sposob elastyczny reagowac na zmieniajgce sie oczekiwania
obu tych grup.

System zaktada analize uzyskiwanych efektéw ksztatcenia na kazdym etapie
ksztatcenia co pozwala ocenia¢ stopien ich uzyskania (prace etapowe, praca dyplomowa,
badanie loséw zawodowych absolwentéw). Prace studentéw sg archiwizowane i przeglagdane
(np. eseje, prace zaliczeniowe, testy egzaminacyjne, prezentacje), dokonuje sie takze analizy
statystyk ocen i odsiewu studentéw oraz terminowosci koriczenia studiéw. Dzieki temu
uczelnia moze podejmowac biezgce dziatania doskonalgce.

Ponadto w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia prowadzi
sie badania studenckiej oceny jakosci ksztatcenia (co semestr), badania oceny specjalnosci
studidw, oceny pracy jednostek administracyjnych i organizacji studiéw, badania losow
zawodowych absolwentow. Dzieki badaniom przeprowadzonym wsrod pracodawcow
uczelnia pozyskuje informacje na temat ich potrzeb wzgledem oczekiwanych kompetencji
absolwentow uczelni wyzszych.

Uczelnia podejmuje aktywne dziatania w celu usprawnienia przeptywu informacji
pomiedzy uczestnikami wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Sylwetki
absolwentow okreslajgce efekty ksztatcenia sg opublikowane zaréwno w postaci
elektronicznej — na stronie internetowej uczelni, jak i w formie tradycyjnej w informatorach
prezentujgcych oferte ksztatcenia uczelni. O sposobach weryfikowania efektéw ksztatcenia
zatozonych do realizacji w ramach poszczegdlnych zajec¢ studenci informowani sg podczas
pierwszych zajec¢ oraz poprzez sylabusy publikowane na stronie internetowe;j.

Wyniki monitorowania jakosci procesu s3 upowszechniane w postaci raportow
publikowanych na stronie internetowej uczelni. Opublikowano badanie losow zawodowych
absolwentow, raporty ocen jakosci ksztatcenia. Ponadto ogdlnodostepne sg wszystkie

dokumenty opisujgce poszczegdlne procedury jakosci ksztatcenia.
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2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestnicza pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Struktura wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oparta jest o
chwate Senatu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu w sprawie wprowadzenia
w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia oraz na zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu
w sprawie ankietowego badania opinii studentéw o zajeciach dydaktycznych realizowanych
w UMK. Na Wydziale podmiotami realizujgcymi i weryfikujgcymi postanowienia systemu
jakosci ksztatcenia sg: Komisja dydaktyczna ds. kierunku Dziennikarstwo i Komunikacja
Spoteczna, Woydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Prodziekan ds. dydaktyki

oraz kierownicy katedr.

Ankiety oceniajgce nauczycieli akademickich na wizytowanym kierunku wypetniane
sg pod koniec kazdego cyklu dydaktycznego za posrednictwem platformy USOS. Studenci
pozytywnie oceniajg system ankietyzacji oraz zauwazajg jego wptyw na oceniane aspekty
(np. zmiana zachowania wyktadowcow, stworzenie specjalnosci czy zmiany w sposobie
prowadzenia zajec). Studenci zauwazyli rdwniez czeste hospitacje zaje¢, ktére przeprowadza
Prodziekan ds. dydaktyki oraz kierownicy katedr. Ich wyniki majg wptyw na przedtuzenie
zatrudnienia pracownikéw dydaktycznych oraz na ocene pracy dydaktycznej doktorantéw.
Tresci ksztatcenia oraz forma przeprowadzania danych zaje¢ byty dotychczas konsultowane
z praktykami pracujgcymi w instytucjach zwigzanych ze specyfikg kierunku. Od 2013 roku
funkcjonuje Rada Programowa ds. kierunku, w ktérej dziataniach uczestniczg przedstawiciele
regionalnych instytucji medialnych jak np.: dziennikarze, wydawcy, edytorzy. Uczelnia
przeprowadza réwniez ankietyzacje wsrdod absolwentéw, ktdora pozawala na sledzenie ich
loséw po zakonczeniu studidw | jak rowniez Il stopnia. Ankieta przeprowadzana jest w dwoch
etapach. Etap | stuzy okresleniu planéw edukacyjnych i zawodowych absolwentéw w dniu
ukonczenia studiow natomiast etap Il ma na celu okreslenie sytuacji, w jakiej znajdujg
sie absolwenci na rynku pracy w 6 miesiecy po ukonczeniu studiéw. Studenci podkreslili, iz
kadra dydaktyczna ktadzie nacisk na praktyczne aspekty nauczanych przedmiotow i ich
zdaniem Uczelnia zapewnia im odpowiednig jako$¢ ksztatcenia. Nalezy stwierdzi¢, ze na

wizytowanym kierunku w wystarczajgcym stopniu uwzglednia sie udziat studentow w
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procesie zapewniania jakosSci ksztatcenia. Przedstawiciel studentéw zasiada w wydziatowym
zespole ds. oceny jakosci ksztatcenia.

W zwigzku ze specyfikg kierunku udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
w procesie okreslania celow i efektow ksztatcenia oraz w procesie ich dostosowywania do
zmieniajacych sie potrzeb zewnetrznych i uwarunkowan wewnetrznych jest permanentny.
Poswiadczajg to zgromadzone dokumenty obrazujgce szczegétowe dziatania Uczelni w tym
zakresie. Istnieje stata wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi z obszaru dziatalnosci
spotecznej i medialnej. Nalezy stwierdzi¢, iz Uczelnia, a co za tym idzie Wtadze i Pracownicy
Wydziatu prowadzg staty monitoring dynamiki zmian szeroko pojmowanej rzeczywistosci
spotecznej oraz rynku pracy (we wspotpracy z Biurem karier). Dziatania te majg na celu

zoptymalizowanie programu nauczania.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane | progra | kadr | infrastruktur | dziatalno§ | dziatalnos | organizacj
efekty m a a ¢ naukowa | ¢ miedzy- a
ksztalcenia| iplan dydaktyczna/ narodowa | ksztatcenia
studiow biblioteka
Wiedza + + + + +/- +
umiejgtnosc + + + + +- +
[
kompetencj + + + + +/- +
e spoteczne
+ - pozwala na petne oggniecie zakladanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzeenia - pozwala na cesciowe osagniecie zaktadanych

efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osigniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogolnego: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzgdzania kierunkiem studidw oraz

dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia. Wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na

doskonalenie jakosci jego koicowych efektow.

2) Na ocenianym kierunku studiéw istnieje stata wspdtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi i interesariuszami wewnetrznymi. Reprezentacja studentdw w organach

kolegialnych jest zgodna z wymogami Ustawy
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

L.p.

Kryterium

Stopien spetnienia kryterium

wyrdzniajaco

w
peni

ZnacAaco

czeSCiowo

niedostatecznie

koncepcja
rozwoju
kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz

system ich

weryfikacji

program studiéw

zasoby kadrowe

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie
badan
naukowych?

system wsparcia
studentéw w
procesie uczenia
Sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Na Wydziale Politologii i Studiow Miedzynarodowych Uniwersytetu Mikofaja Kopernika

w Toruniu na kierunku ,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” proces dydaktyczny

przebiega poprawnie w oparciu o tzw. kulture i obyczaje uniwersyteckie, jak réwniez z

uwzglednieniem obowigzujgcego prawa. Nauczyciele ocenianego kierunku, prezentujgc

wiedze teoretyczng jak i praktyczng stuchaczom, korzystajg z najnowszych badan, egzekwujg

2 Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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j3 metodami tradycyjnymi jak i nowoczesnymi. Nalezy podkresli¢ i doceni¢ wspotprace z
instytucjami z otoczenia spotecznego i naukowego, oraz ich wptyw na proces dydaktyczny.
Majac na wzgledzie dalszy rozwdj wizytowanego kierunku studiéw Zespot Oceniajgcy

postuluje:

- dla optymalizacji procesu dydaktycznego konieczne bytoby usytuowanie siedziby
Wydziatu (wizytowanego kierunku studiéw) jak najblizej Uniwersyteckiego Centrum Nowych

Technologii na terenie gtéwnego kampusu Uniwersytetu.

Raport sporgdzit

dr hab. Tadeusz 4k
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