RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 24-25 maja 2014 r. na kierunku ,,pedagogika” prowadzonym
w ramach obszaru nauk spotecznych i humanistycznych na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim na Wydziale Spotecznym
Wyzszej Szkoly Humanistycznej im. Krola Stanistawa Leszczynskiego w Lesznie

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Muchacka - czlonek PKA
czlonkowie:

dr hab. lwona Czaja-Chudyba — ekspert PKA

dr hab. Barbara Kromolicka — ekspert PKA

dr hab. Roman Leppert — ekspert PKA

Artur Gawryszewski — ekspert formalno-prawny

Ludwika Nowak — przedstawiciel PSRP

Krétka informacja o wizytacji
Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos¢ ksztalcenia na kierunku

,pedagogika” prowadzonym na Wydziale Nauk Spotecznych Wyzszej Szkoly
Humanistycznej im. Kréla Stanistawa Leszczyfskiego w Lesznie na poziomie studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia. Szczegdlowe informacje zawiera zatgcznik nr 3.

Wizytacja zostata przeprowadzona z inicjatywy PKA.

Wizytacja zostala przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Raport Zespolu Oceniajacego zostat opracowany na podstawie przedlozonego przez Uczelni¢
raportu samooceny oraz przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, prac etapowych i
dyplomowych, spotkan i rozméw przeprowadzonych z wiadzami Uczelni oraz Wydziatu,
pracownikami
i studentami ocenianego kierunku.

Wiladze Uczelni i Wydziatu stworzyly bardzo dobre warunki do pracy Zespotu
Oceniajgcego PKA.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegéotowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.




1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostkql.

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki,

Uczelnia okreslita swoja misj¢ 1 wizje, ktore zostaty sformutowane w nastepujacy sposob:
Misja: ,,Wyzsza Szkota Humanistyczna im. Kréla Stanistawa Leszczynskiego w Lesznie jest
najbardziej nowoczesng uczelniag niepubliczng w regionie, cechujacg si¢ rozwinigtag
infrastruktura techniczng. Misja WSH jest utrzymywanie wysokiego poziomu ksztatcenia
studentow w zakresie nauk humanistycznych, spotecznych i medycznych, z uwzglednieniem
potrzeb pracodawcoéw i spotecznosci regionalnych. Rozwijamy nowoczesne technologie,
jednoczesnie dbajac o wartosci humanistyczne, urzeczywistniajgc aspiracje swoich studentow
I pracownikow”.

Wizja: ,,Uczelnia dazy do poszerzania i zmiany oferty edukacyjnej elastycznie dostosowujac
si¢ do potrzeb regionalnego rynku pracy. Pragniemy rozwija¢ wspodtprace z lokalnymi
pracodawcami i spoteczno$ciami poprzez integracje obszarow naukowych, edukacyjnych i
praktycznych. Dazymy do uwzgledniania w procesie ksztatcenia potrzeb zwigzanych z coraz
wiekszg mobilnoscig zawodowa absolwentow.

Naszym dazeniem jest by WSH nadal byta w regionie rozpoznawalna jako uczelnia przyjazna
studentom i pracownikom oraz otoczeniu, dajaca szanse rozwoju i ksztalcagca absolwentow
posiadajacych kompetencje niezbedne na rynku pracy oraz w dynamicznie zmieniajagcym si¢
Swiecie. W zwigzku z tym zmierza¢ bedziemy do uruchomienia do roku 2016 ksztalcenia na
studiach inzynierskich”.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku pedagogika nawigzuje do misji Uczelni, zgodnie z
ktorg stara si¢ ona utrzymywacé wysoki poziom ksztatcenia w zakresie nauk humanistycznych
i spotecznych.

W strategii rozwoju WSH w Lesznie okre§lone zostaty zadania dla nast¢pujacych podmiotow
1 zakresow:

- klientow (studentow, instytucji, przedsiebiorstw, wiadz i spotecznosci lokalnej);

- finansow (maksymalizacja przychodow, racjonalizacja kosztow, efektywne wykorzystanie
majatku);

- ksztalcenia studentéw i stuchaczy;

- nauki;

- kapitatu ludzkiego (kadry naukowo-dydaktycznej, kadry administracyjnej);

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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- kapitatu informatycznego;

- kapitalu organizacyjnego.

Jednostka prowadzaca akredytowany kierunek studiow — Wydzial Nauk Spotecznych — w
sformutowanej strategii rozwoju wyodrebnita cztery cele strategiczne:

- zapewnienie najwyzszej jakosci ksztalcenia,

- wzmacnianie pozycji naukowej Wydziatu,

- rozwinigcie wspotpracy Wydziatu z instytucjami regionalnymi, krajowymi i zagranicznymi,
- efektywne zarzadzanie Wydziatem.

W ramach poszczegdlnych celow strategicznych opracowano cele operacyjne, a w ich ramach
poszczeg6lne dzialania.

Ksztalcenie studentdw na kierunku pedagogika pozostaje w pelnym zwigzku z misjg Uczelni,
strategia jej rozwoju a takze strategia rozwoju Wydziatu Nauk Spotecznych. Odbywa si¢ ono
w ramach réznych specjalnosci. Na studiach I stopnia oferowane sg nast¢pujace specjalnosci:
- logopedia i terapia pedagogiczna

- pedagogika opiekunczo-wychowawcza i terapia pedagogiczna

- pedagogika resocjalizacyjna i terapia pedagogiczna

- doradztwo zawodowe i personalne oraz terapia pedagogiczna

- wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna i terapia pedagogiczna

- opieka nad osobami starszymi z elementami specjalistycznego jezyka obcego oraz terapia
pedagogiczna

- socjoterapia i terapia pedagogiczna

Na studiach II stopnia w ramach akredytowanego kierunku studiow oferowane sg nastgpujace
specjalnosci:

- pedagogika opiekunczo-wychowawcza

- pedagogika resocjalizacyjna

- doradztwo zawodowe i personalne

- gerontologia

- socjoterapia

- promocja zdrowia

- wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna

Dzigki wspolpracy z lokalnymi pracodawcami i spoteczno$ciami oferta ksztalcenia jest
innowacyjna i elastycznie dopasowywana pod wzgledem zapotrzebowania na specjalistow w
poszczegolnych zakresach. W ksztatceniu na kierunku pedagogika uwzgledniane sg aspekty

zwigzane z potrzebami wynikajacymi z mobilnosci zawodowej absolwentow (swiadczy o tym
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m.in. specjalno$¢ opieka nad osobami starszymi z elementami specjalistycznego jezyka

obcego).

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studidw, w tym jego profilu, celéw, efektéw oraz
perspektyw rozwoju.

W procesie okreslania koncepcji ksztalcenia na akredytowanym kierunku studiow
uczestniczg zarO6wno interesariusze wewnetrzni, jak 1 zewnetrzni. Interesariusze wewnetrzni
to wladze Uczelni, pracownicy i studenci. Ci ostatni wchodza zarowno w sktad statutowych
organOw Uczelni (Senat, Rada Wydzialu), jak 1 uczestnicza w pracach komisji (np.
Uczelnianego Zespotu ds. Jako$ci Ksztatcenia).

Systematycznie organizowane sg spotkania z interesariuszami zewng¢trznymi majace na celu
wlaczenie ich w tworzenie 1 doskonalenie koncepcji ksztatlcenia. Na spotkaniach
prezentowane s3 oczekiwania ze strony Uczelni kierowane pod adresem interesariuszy
zewnetrznych, dotyczace m.in.:

- umozliwienia przeprowadzenia badan w ramach przygotowywanych prac licencjackich i
magisterskich,

- umozliwienia studentom odbywania praktyk,

- umozliwienia studentom organizowania zaj¢¢ w placowkach interesariuszy,

- weryfikacji efektow ksztalcenia,

- weryfikacji sylwetek absolwentow,

- zasilania kadry dydaktycznej,

- monitorowania rynku pracy w celu wskazania nowych obszarow i potrzeb w ksztalceniu
(kierunki, specjalnosci, studia podyplomowe).

Interesariusze zewnetrzni podczas spotkan (co potwierdzaja przedstawione w trakcie
wizytacji protokoly) zwracaja uwage na takie aspekty wspolpracy, jak: ksztalcenie
specjalistow w zakresach deficytowych, uwzglednianie w programach ksztalcenia tresci z
zakresu komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, psychologii rozwojowej i umiejetnosci
artystycznych, organizowanie wspolnych szkolen, konferencji i warsztatow, rozwijanie
wolontariatu. Interesariusze zewngtrzni zapraszani sg takze na posiedzenia Senatu, podczas
ktérych wyrazaja swoje opinie 1 przedstawiaja propozycje dalszej wspotpracy.

Uczelnia dysponuje bogata lista interesariuszy zewnetrznych. Znajdujg si¢ na niej m.in.:

- Areszt Sledczy w Lesznie



- Liceum Ogo6lnoksztatcace nr 3 1 4 w Lesznie

- Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Lesznie

- Biuro ds. Uzaleznien w Lesznie

- MONAR w Lesznie

- Sad Rejonowy w Lesznie

- Zespo6t Kuratelskiej Stuzby Sadowej ds. Dorostych w Lesznie

- Osérodek Szkolno-Wychowawczy w Rydzynie

- Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niestyszacych w Poznaniu

- Warsztaty Terapii Zajeciowej w Rydzynie

- Gimnazjum nr 2i 5 w Lesznie

- Zespot Szkot Ochrony Srodowiska w Lesznie

- Zesp6t Szkot nr 109 w Poznaniu — Kiekrzu

- Zespot Szkot Specjalnych w Lesznie

- Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Maty Dworek” w Laszczynie

- Zespo6t Szkot Ponadgimnazjalnych w Nietagzkowie

- Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lesznie

- Ochotnicze Hufce Pracy w Lesznie

- Centrum Edukacji i Pracy Mlodziezy w Lesznie

- Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie

- Przedszkole Miejskie nr 7, 20, 21 w Lesznie.

Srodowisko studenckie nie uczestniczy bezposrednio w okreslaniu efektow ksztatcenia oraz
perspektyw rozwoju dla wizytowanego kierunku. Natomiast Samorzad Studentow ma
mozliwo$¢ opiniowania projektow planow 1 programéw studiow. Wskazana opinia jest

przedstawiana w formie pisemne;.

Ocena koricowa 1 kryterium ogdlnego® W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
1) Uczelnia okreslita misj¢ i wizj¢ oraz strategie rozwoju. Strategi¢ rozwoju posiada rowniez

Wydziat Nauk Spotecznych, w ramach ktorego funkcjonuje akredytowany kierunek studiow.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika koresponduje z misja Uczelni oraz odpowiada
celom okre§lonym w strategii rozwoju Wydziatu.

2) W procesie okreslania koncepcji ksztalcenia na kierunku pedagogika uczestnicza

interesariusze wewngtrzni (wladze Uczelni, pracownicy, studenci) oraz interesariusze

2 wedlug przyjetej skali ocen: wyrézniajaco, w pelni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie;
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zewnetrzni. Uczelnia wspodlpracuje z wieloma podmiotami, zarowno w zakresie realizacji
wiasnych oczekiwan, jak 1 uwzgledniania w realizowanej koncepcji ksztatcenia oczekiwan
instytucji 1 organizacji, na potrzeby ktorych realizowane jest ksztalcenie na ocenianym

kierunku.

2. Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celow
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

Podczas programowej oceny jako$ci ksztatcenia na kierunku ,,pedagogika” poddano
ogladowi dokumentacje dotyczaca weryfikacji oceny/efektow ksztalcenia (protokoty
egzaminacyjne, karty okresowych osiggnie¢ studenta) ktora jest przechowywana w teczkach
studentow (absolwentow), i jest sporzadzana zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
rozporzadzenia Rozporzadzenie Ministra Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
dokumentacji przebiegu studiow z dnia 14 wrzesnia 2011 r. (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).
Proces dyplomowania zostat okre§lony w Regulaminie studidow. W trakcie oceny
przedstawiono dokumentacj¢ w sprawie prowadzenia i archiwizacji prac dyplomowych.
Stwierdzono, iz akta osobowe przechowywane sg w archiwum Uczelni przez okres 50 lat, co

jest zgodne z powszechnie obowigzujacymi przepisami rozporzadzenia.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie do danego programu
studiow, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogélnoakademickim wymagania formutowane dla danego
obszaru nauki, z ktorej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Na Wydziale Nauk Spotecznych WSH w Lesznie przyjeto wzorcowe efekty
ksztatcenia dla kierunku pedagogika (studiéw I i Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim). Sg
one zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji. Efekty ksztatcenia zostaly okreslone
Uchwala Senatu WSH nr 45B z dnia 16.5.2013 r. W powyzszej uchwale zostaly okreslone
efekty kierunkowe oraz przyporzadkowane do efektow obszarowych okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520).

Realizowane na ocenianym kierunku efekty ksztalcenia uwzgledniaja wymagania



formutowane dla obszaru nauk humanistycznych i spotecznych, do ktérych przypisany jest
kierunek pedagogika.

Efekty ksztatcenia sg publikowane na stronie internetowej Uczelni, ponadto sg dostepne w
wersji papierowej w Dziekanacie.

Na specjalnosci Wychowanie Przedszkolne i1 Edukacja Wczesnoszkolna oraz Terapia
Pedagogiczna (studia | stopnia) oraz Wychowanie Przedszkolne i Edukacja Wczesnoszkolna
(studia II stopnia) realizowane sg standardy ksztalcenia nauczycieli, okres§lone w
Rozporzadzeniu MNiSW z 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Nie budzi zastrzezen przypisanie szczegdtowych efektow ksztalcenia do poszczegodlnych
przedmiotow.

Analiza kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztatcenia pozwala na stwierdzenie, ze
mozliwe jest osiaggniecie efektow kierunkowych poprzez realizacje efektow ksztalcenia
przypisanych do poszczegbélnych przedmiotow.

W przypadku studiow rozpoczetych przed 1.10.2012 r. realizowane sg programy
ksztatcenia zgodne ze standardami ksztatcenia okreslonymi Rozporzadzeniem Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow ksztalcenia dla
poszczeg6lnych kierunkdéw oraz poziomoéw ksztatcenia. Studia pierwszego stopnia (tylko ich
dotyczy ten wymog) realizujag wymagang liczbe godzin zajg¢ oraz punktow ECTS. Sylwetki
absolwentow poszczegdlnych specjalnosci zostaty sformutowane w sposob nie budzacy

zastrzezen.

2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty
i sg sprawdzalne,

Poniewaz jednostka organizacyjna prowadzaca oceniany kierunek studiow realizuje
wzorcowe efekty ksztalcenia dla kierunku pedagogika o profilu ogoélnoakademickim (studiow
| i Il stopnia), okre$lone Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 4
listopada 2011 r. stwierdzi¢ nalezy, ze warunek ten jest spetniony.Prawidtowo sformutowane
zostaly réwniez efekty ksztalcenia dla poszczegdlnych modutdw/przedmiotdéw, nie budzi
rowniez zastrzezen liczba efektow ksztalcenia (w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
spotecznych) przypisanych poszczegdlnym przedmiotom.

Studenci podczas spotkania z zespolem oceniajacym potwierdzili, ze zawsze na pierwszych
zajeciach prowadzacy informujg ich jaka wiedzg 1 umiejetnosci beda mogli zdoby¢ podczas

zajec¢ oraz informujg ich o sposobie sprawdzania zalozonych efektow ksztalcenia. Twierdza



oni, ze efekty ksztatcenia zostaty sformutowane w sposob przejrzysty i zrozumialy dla nich.

Studenci pozytywnie ocenili dostepnos¢ oraz przejrzystos¢ opisu efektow uczenia sig.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajacy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Metoda weryfikacji efektow ksztatcenia jest analiza prac zaliczeniowych,
projektowych i egzaminacyjnych uwzgledniajaca realizacj¢ efektow ksztatcenia zawartych w
sylabusach oraz sposobu ich weryfikacji przyjetego przez prowadzacego przedmiot, w tym
przyjetego przez niego systemu oceny prac zaliczeniowych, projektowych 1 dyplomowych.

Weryfikacja efektow ksztalcenia realizowanych na praktykach studenckich odbywa
si¢ w dwoch etapach:

- pierwszy etap dokonywany jest w placéwce, w ktorej student odbywa praktyke; wynikiem
tego jest ocena praktyki wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk (ocena jest srednia
arytmetyczng z poszczeg6lnych sktadowych wchodzacych w sktad ostatecznej oceny);

- drugi etap stanowi weryfikacja efektow ksztalcenia dokonana przez opiekuna praktyk ze
strony Uczelni na podstawie analizy dokumentéw z praktyk (dziennika praktyk i portfolio).
Ostateczna ocena z praktyk jest $rednig oceny wystawionej przez zaktadowego opiekuna
praktyk oraz oceny wystawionej przez opiekuna ze strony uczelni.

Weryfikacja koncowych efektow ksztatcenia w procesie dyplomowania odbywa si¢ na
trzech etapach: seminarium dyplomowe, praca dyplomowa, egzamin dyplomowy. Promotor
dokonuje zaliczenia seminarium dyplomowego po kazdym semestrze wedtug okreslonych w
sylabusie zasad, za§ na koniec ostatniego semestru studiow po zatwierdzeniu ostatecznej
wersji pracy dyplomowej. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent.
Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja powotana przez dziekana.

W ramach uzupelniania form ksztatcenia studentéw uczelnia korzysta z technologii
ksztatcenia na odleglos¢. Z jej pomoca mozna realizowaé weryfikacje efektow ksztatcenia z
wykorzystaniem form, ktorych ta technologia dostarcza: przesytanie opracowan pisemnych,
spotkan w trybie synchronicznym, testow wiedzy. Technologia ksztatcenia na odlegtos¢ nie
jest wykorzystywana do weryfikacji efektow dotyczacych umiejetnosci 1 kompetencji

spotecznych — brak jest narzedzi pozwalajacych weryfikowac te efekty.



Podczas spotkan ze studentami 1 pracownikami ustalono, ze system ten jest dostepny
dla zainteresowanych, zar6wno na stronie internetowej Uczelni (portale dla studentow i
wyktadowcow), jak i w Dziekanacie.

Studenci wskazali, iz stopien opanowania tresci programowych przedstawionych na
zajeciach dydaktycznych jest kontrolowany przez zaliczenia i egzaminy, ktoérych zakres nie
wykracza poza zaktadany program ksztalcenia oraz tresci zawarte w sylabusach. Istotne jest,
iz studenci maja mozliwosci poprawy prac zaliczeniowych. Wedlug opinii $rodowiska
studenckiego system oceny efektow uczenia si¢ jest obiektywny i powszechnie dost¢pny na
stronie Internetowej Uczelni, a zaliczenia i egzaminy sprawdzaja réwniez przygotowanie
praktyczne.

System oceny efektow ksztatcenia obejmuje wszystkie ich rodzaje: wiedze,
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne. Sposoby weryfikacji poszczegélnych efektow
ksztalcenia zostaty dobrane w sposob prawidtowy. System oceny efektow ksztalcenia jest
powszechnie dostepny, zardwno w wersji papierowej (w dziekanacie i bibliotece), jak i
elektronicznej (na stronie internetowej Uczelni).

Skala odsiewu jest typowa dla uczelni prowadzacych jedynie studia niestacjonarne. W
roku akademickim 2011/2012 skreslonych zostatlo 34 studentow, w roku akademickim
2012/2013 20 studentéw. Z podanych przez Uczelni¢ informacji wynika, ze powodem
odsiewu s3: niezlozenie egzaminu lub pracy dyplomowej w okreslonym terminie, zaleglosci

finansowe, niezaliczenie roku w okreslonym terminie.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

W obowigzujacym w Uczelni Wewngtrznym Systemie Zapewnienia JakoS$ci
Ksztatcenia umieszczona zostala procedura badania losoéw absolwentow (zalgcznik nr 19).
Przewiduje ona, Ze monitorowanie losow absolwentéw prowadzi Biuro Karier. Narzedziem
monitorowania losow absolwentow jest ankieta, ktora dotyczy opinii o programie nauczania,
kadrze nauczajacej, organizacji procesu ksztalcenia 1 osiggnigtych efektach ksztalcenia,
zdobytych kompetencjach w odniesieniu do potrzeb rynku pracy. Absolwenci danego
kierunku studiow anonimowo, dobrowolnie wyrazaja swoja opini¢ za pomoca ankiety
przestanej droga elektroniczng. Ankietyzacja przewidziana jest po trzech i pigciu latach od
roku ukonczenia studiow. Celem badania jest:

- okreslenie planow edukacyjnych i zawodowych absolwentow WSH,
- okreslenie sytuacji, w jakiej znajduja si¢ absolwenci na rynku pracy,
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- gromadzenie informacji dotyczacych otoczenia gospodarczo-spotecznego absolwenta
poszukujacego pracy.

Monitorowanie losow absolwentéw pozwoli na:

- uzyskanie przez wiladze uczelni szczegdétowych informacji na temat wymagan
wspotczesnego rynku pracy znajdujgcego sie w otoczeniu spoteczno-gospodarczym uczelni i
dopasowanie programow do tych wymagan,

- przekazanie studentom oraz pracownikom Biura Karier informacji pomagajacych w
wyborze kariery zawodowej oraz najlepszych sposobow realizacji celow zawodowych
absolwenta WSH,

- nowelizacj¢ programow studidw, umozliwienie studentom wuzyskania dodatkowych
kompetencji potwierdzonych certyfikatami.

Ogolnouczelniany kwestionariusz ankiety udostepniany bedzie na stronie internetowej
Uczelni oraz bezposrednio w Biurze Karier.

Z uzyskanych w trakcie wizytacji od wtadz Uczelni informacji wynika, ze dotychczas w
WSH w Lesznie nie monitorowano karier absolwentéw na rynku pracy, stad brak
wykorzystania ich wynikéw w doskonaleniu jakos$ci procesu ksztalcenia. Rozpoczecie
procedury monitorowania karier zawodowych absolwentow przewidziane jest w ustawowym

terminie (po trzech i pigciu latach od ukonczenia studiow).

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Prace etapowe

Analiza wybranych prac etapowych pozwala stwierdzi¢, ze roznorodnos$¢ sposobdw
weryfikacji efektow ksztalcenia umozliwia oceng¢ realizacji wskazanych kategorii efektow
ksztalcenia. W wigkszosci ocenianych prac efekty ksztalcenia weryfikowane sg wg metod
zgodnych z sylabusem, oceny prac s3 zroznicowane, w niektérych brak jest pytan
weryfikujacych efekty w zakresie umiejetnosci, brak $ladow jakiegokolwiek kryterium
pozwalajacego oceni¢ opisang w o$wiadczeniu prowadzacej ,,aktywnos¢ studentow i
przygotowanie do zaje¢” jako wskaznika zrealizowania przez nich efektow ksztalcenia,

kryteria oceny sg niejednolite 1 zmienne w zaleznos$ci od prac studentow.

Prace magisterskie

Uwagi ogdlne:
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Po pierwsze: Przyjete w WSH rozwigzanie w sprawie oceny pracy dyplomowej zaklada
odejscie od oceny opisowej w poszczegdlnych zakresach na rzecz oceny punktowe] —
sredniej liczby punktow w skali od 0-5 w znormalizowanym w Uczelni kwestionariuszu

oceny. Pytania arkusza:

1. W jakim stopniu tres¢ pracy opowiada tematowi okreslonemu w tytule?

2. Ocena ukfadu pracy , struktura podziatu tresci, kolejnos¢ rozdziatéw, kompletnos¢ tez
itp.
Znajomos$¢ literatury zwigzanej z podjetym tematem, jej wykorzystanie.

4. Ocena metodologicznej struktury pracy (poprawne formutowanie hipotez, dobor

metod i technik badawczych).

Umiejetno$¢ prezentowania wynikow wilasnych ustalen badawczych.

Czy i w jakim zakresie praca stanowi nowe ujgcie.

Jezyk stosowany w pracy — poprawnos¢ , bogactwo.

Strona formalna pracy (spis tresci, odsytacze).

© © N o O

W jakim stopni opanowanie techniki pisania pracy spetnia wymogi stawiane pracom
dyplomowym.
10. Ocena pracy w formie opisowej — co sprowadza si¢ do paru zdan ogolnego

podsumowania.

Po drugie: wszystkie prace dyplomowe na poziomie prac licencjackich i magisterskich sa
recenzowane przez jedng osobe. Przyjecie takiego rozwigzania w uczelni moze jednak budzi¢
watpliwo$¢ z uwagi na podejmowang réznorodng problematyke w pracach studentéw, na

r6éznych specjalnosciach pedagogicznych.

Tematy prac dyplomowych studentéow I i II stopnia kierunku pedagogika sa na ogét
zwigzane z kierunkiem studiow 1 specjalnosciami.  Ekspercka ocena merytoryczna,
metodologiczna i empiryczna prac wskazuje na ich zréznicowanie. Recenzje promotorow i
recenzentOw sa sporzadzone poprawnie pod wzgledem merytorycznym, oceny nie zawsze s3
adekwatne, czesto zawyzone. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ poprawnie wedlug przyjetego

w uczelni wzorca.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych
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1) Na akredytowanym kierunku przyjete zostaty wzorcowe efekty ksztatcenia dla studiow 1 i
Il stopnia o profilu ogolnoakademickim. Realizowane s3a takze (na specjalnos$ci
nauczycielskiej) obowigzujace standardy ksztalcenia nauczycieli.

2) Jednostka prowadzaca kierunek studiow realizuje wzorcowe efekty ksztalcenia dla
kierunku pedagogika o profilu ogolnoakademickim (zaréwno na studiach I, jak i II stopnia),
sg one sformutowane w sposob zrozumialy i sg sprawdzalne.

3) Obowiazujacy w Uczelni Wewngtrzny System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia
przewiduje system oceny efektow ksztatlcenia umozliwiajacy ich weryfikacje na kazdym
ctapie. W ramach systemu przewidziano sposoby wilasciwe dla poszczegolnych efektow
ksztalcenia, praktyk, procesu dyplomowania, technologii ksztalcenia na odlegtos$¢. System ten
jest znany studentom i pracownikom, jest dostgpny dla zainteresowanych.

4) Uczelnia nie monitorowata dotychczas karier zawodowych absolwentow. W ostatnim roku
opracowana zostala procedura badania losow absolwentéw, ktéra przewiduje

przeprowadzanie ankietyzacji po trzech i pigciu latach od roku ukonczenia studiow.

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,

Senat Wyzszej Szkoty Humanistycznej im. Krola Stanistawa Leszczynskiego w Lesznie
zatwierdzit Uchwatg nr 45B z dnia 16 maja 2013 r. programy i efekty ksztalcenia dla
prowadzonych studidow na rok akademicki 2013/2014 r.

W WSH w Lesznie funkcjonuje Europejski System Akumulacji 1 Transferu Punktow
(ECTS), ktory ma zapewni¢ wspolne procedury gwarantujace uznawanie studiow
odbywanych za granica 1 na innych uczelniach krajowych. Pozwala on w jasny sposob
przedstawi¢ zasady odbywania 1 =zaliczania studidow. Jego celem jest zapewnienie
porownywalnosci efektéw ksztalcenia w ramach zagranicznych wymian studentow. Pelne
uznawanie studiow oznacza, ze okres studiow odbytych za granica lub na innej polskiej
uczelni zastgpuje porownywalny okres studiow odbyty w WSH. Stosowanie tego systemu
opiera si¢ na wzajemnym zaufaniu miedzy wspotpracujagcymi ze sobag uczelniami. Punkty
ECTS, ktére przyznawane sg poszczegdlnym przedmiotom, okreslaja naktad pracy studenta,
jaki musi ponie$¢, aby uzyska¢ zaliczenie danego przedmiotu (udzial w zajeciach

zorganizowanych — wyktadach, ¢wiczeniach, seminariach, udzial w konsultacjach, a takze
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przygotowanie do egzamindéw, opracowanie projektow itp.). Jeden punkt ECTS odpowiada
efektom ksztalcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta srednio 25-30 godzin pracy.

W Wyzszej Szkole Humanistycznej w Lesznie dla poszczegdlnych przedmiotéw
stworzono ujednolicone sylabusy zawierajace konieczne informacje na temat m.in.: rodzaju
przedmiotu (ma najczesciej charakter obowigzkowy), liczby przypisanych punktow ECTS,
wymagan wstepnych w zakresie wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji spotecznych, celow,
efektow 1 tresci ksztalcenia, literatury przedmiotu (podstawowej i uzupetniajacej), sposobu
oceny zaj¢€, analizy obcigzenia (naktadu) pracy studenta. Sylabusy wigkszosci przedmiotow
cechujg sie trafnym przypisaniem poszczegdlnym przedmiotom/modutom ksztatcenia
poprawnych merytorycznie treSci i efektow ksztalcenia. Dobrze tworza one podstawowy
sktadnik zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta. Analiza planéw studiow, modutow i
sylabuséw przedmiotéw daje podstawy do stwierdzenia, iz generalnie studenci specjalnosci
WSH w Lesznie zdobeda wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne umozliwiajace
realizacje zadan odpowiednio do okreslonej w sylwetce absolwenta struktury kwalifikacji
oraz osiagni¢cie kazdego z zaktadanych celow i efektow ksztatcenia.

W odniesieniu do studiéw rozpoczetych przed 1 X 2012r r. w Uczelni realizowane sg
programy  ksztalcenia, ktére zgodne ze standardami ksztalcenia  okreslonymi
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie
standardow ksztalcenia dla poszczegdlnych kierunkoéw oraz pozioméw ksztatcenia. Sylwetki
absolwentow poszczegdlnych specjalnosci zostaly sformulowane w sposdb nie budzacy
zastrzezen. Studia pierwszego stopnia realizuja wymagang liczbg godzin zaj¢¢ oraz punktow
ECTS.

Zastrzezenia moze budzi¢ jedynie tzw. modul réznic programowych przeznaczony dla
studentow studiow II stopnia (szczegélnie uwagi formutowaé mozna w przypadku
uzupetniania réznic na specjalnosci: Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna).
Procedura uzupelniania roznic programowych na II stopniu studidow jest wprawdzie
drobiazgowo regulowana Uchwalg Senatu Wyzszej Szkoly Humanistycznej w Lesznie im.
Krola Stanistawa Leszczynskiego Nr 45D z dnia 16 maja 2013r. w sprawie zatwierdzenia
zasad realizowania roznic programowych dla studentow studiow II stopnia rozpoczynajgcych
studia w roku akademickim 2013/2014 (szczegotowo okresla ona liczbg przedmiotow, godzin
oraz termin, w ktorym maja by¢ uzupeilione rdéznice). Jednak w przypadku studentow
niestacjonarnych realizacja w 2 latach 405 godz. modutu przedmiotowego (modut roznic
zwigzanych z nabyciem tzw. przygotowania pedagogicznego oraz z tzw. modul rdznic

programowych specjalno$ciowych), 150 godzin praktyki i dodatkowo 720 godzin
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przewidzianych dla studiow II stopnia musi rodzi¢ znaczne watpliwosci co do realnych, a nie
zapisanych w sylwetce kwalifikacji nauczyciela. W tej perspektywie modut roéznic
programowych nie prowadzi tez do rzetelnego przygotowania merytorycznego i budzi
watpliwos$¢ rownowaznos¢ $ciezek ksztatcenia (osiggania kwalifikacji nauczycielskich oraz
efektow ksztalcenia dla studiow II stopnia w toku studiow 3+2 1 w okresie tylko 2 lat).

Aby zoptymalizowa¢ jako$¢ ksztalcenia wydaje si¢ uzasadnione rozwazenie mozliwosci
ograniczenia liczby kandydatow na specjalnos¢ Wychowanie przedszkolne i edukacja
wczesnoszkolna do grona absolwentow kierunkéw nauczycielskich (a takze wpisanie tych
zalozen do wymogow rekrutacyjnych oraz zmiang opisu kwalifikacji w sylwetce absolwenta).

Studenci wizytowanego kierunku realizuja praktyki studenckie, ktorych program jest
uzalezniony od danej specjalnosci. Istotne jest zamieszczenie wszystkich niezbednych
dokumentow 1 formularzy oraz programu praktyk na stronie internetowej Uczelni.
W realizacji obowiazkowych praktyki uczestniczg studenci I i II stopnia ksztatcenia. Wazne
jest, ze srodowisko studenckie ma mozliwo$¢ odbycia praktyki w instytucjach wybranych
przez siebie lub wskazanych przez Uczelnig¢. Zaliczenie praktyk odbywa si¢ na podstawie
dzienniczka praktyk. Warunkiem otrzymania zaliczenia jest pozytywna ocena wystawiona
przez uczelnianego opiekuna praktyk oraz opieckuna z wybranej placowki. Studenci
pozytywnie ocenili mozliwo$ci praktycznej nauki w wybranych instytucjach.

Wedhug opinii $rodowiska studenckiego dobor form zaje¢ dydaktycznych oraz metod
ksztalcenia umozliwia osigganie zakladanych efektow uczenia si¢ na poszczegdlnych

przedmiotach.

Pozytywnie nalezy oceni¢, ze Uczelnia umozliwia indywidualizacje programu ksztatcenia
studentom kierunku pedagogika. Studenci majg mozliwos¢ studiowania wedlug
Indywidualnego Planu Studidow oraz Indywidualnej Organizacji Studidow. Zarzadzenia
Dziekana nr 16/2012/2013 z dnia 3 wrzesnia 2013 roku zatwierdza procedury dotyczace
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Indywidualny Plan Studiow (IPS) jest kierowany do
studentow, ktorzy odznaczajg si¢ bardzo dobrymi wynikami w nauce, natomiast z
Indywidualnej Organizacji Studiéw (IOS) moga korzysta¢ studenci niepetnosprawni oraz
znajdujacy si¢ z trudnej sytuacji zyciowej. Wskazane procedury sa poprawnie skonstruowane
z punktu wiedzenia oceny studenckiej. Studenci pozytywnie ocenili mozliwos¢
indywidualizacji procesu ksztatcenia z wykorzystaniem IPS oraz IOS.

Studenci nie maja mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia z wykorzystaniem w

tym celu katalogu przedmiotow obieralnych. Studenci wskazali podczas spotkania z
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Zespotem Oceniajacym PKA, Ze sg zainteresowani mozliwo$cig indywidualnego wyboru
przedmiotow, z uwagi na cheé¢ poszerzania wiedzy o tematyke dostosowang do
indywidualnych potrzeb. Zaleca si¢ podjecie dziatan zmierzajacych do uruchomienia katalogu
przedmiotow obieralnych dla studentéw wizytowanego kierunku.

Zastrzezen nie budzi czas trwania calego toku studiow I i II stopnia na kierunku
pedagogika w WSH w Lesznie, ktory obejmuje 6 semestréw (w przypadku studiéw I stopnia)
14 semestry (II stopien) i jest zgodny z przepisami.

Jedyng uzasadniong kontrowersje wzbudzaja mozliwosci realizacyjne wspomnianego juz
tzw. modutu roznic programowych dla studentow studiéow II stopnia (szczegdlnie w
przypadku specjalnosci Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna). Modut ten
jest zaplanowany réwnolegle do toku studiow II stopnia, a zatem do przedmiotow
poszerzajacych wiedze podstawowa z zakresu pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej.
Wystepuje wigc sytuacja, kiedy tresci poszerzajace s3 prezentowane przed bardziej
podstawowymi, co moze dezorientowa¢ i negatywnie wpltywaé na koherencje wiedzy
studenta.

Dobor tresci 1 metod ksztalcenia w ramach przewazajacej grupy przedmiotéw jest
prawidlowy. S one dobrane zgodnie ze specyfika przedmiotow 1 aktualnym stanem wiedzy w
naukach spotecznych oraz humanistycznych. W przypadkach, gdy realizowane s3 podczas
wykladow 1 ¢wiczen zostaly podzielone logicznie, w uzasadniony sposob. Rowniez
generalnie aktualna jest literatura przedmiotu, zazwyczaj trafnie dobrana w odniesieniu do
nazwy przedmiotu, tresci 1 zakladanych efektow ksztalcenia. Tresci i metody ksztalcenia
zostaly szczegotowo opisane w sylabusach, ktore maja jednolitg posta¢ graficzng. Na uznanie
zashuguje wpisanie w model karty kursu az trzech form oceny i kontroli postgpow studenta
(oceny diagnostycznej, formujacej 1 podsumowujacej), cho¢ nie wszyscy prowadzacy
wykorzystuja wszystkie te sposoby. Stabsza strong sylabusow sa bardzo niewielki wachlarz
stosowanych metod dydaktycznych. Ich opis najczesciej sprowadza si¢ do rozgraniczenia na
wyktady 1 ¢wiczenia, bez charakterystyki szczegdlowych sposoboéw prezentowania tresci 1
zadan. Te zastrzezenia znalazly potwierdzenie w spostrzezeniach poczynionych w ramach
hospitacji losowo wybranych zaje¢. Hospitacje te unaocznily, ze zajecia cho¢ od strony
merytorycznej zostaly dobrze zorganizowane, opieraja si¢ jednak zasadniczo tylko na
przekazie stownym. Na ptaszczyznie metodycznej wymagaja wigc znacznego udoskonalenia,
w  kierunku: stosowania przez nauczycieli akademickich réznorodnych metod
indywidualizacji procesu ksztalcenia, szczegdlnie metod dyskusyjnych, aktywizujacych,

problemowych; szerszego wykorzystania S$rodkow multimedialnych i technologii
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informacyjnych. Pomimo tych uwag nalezy jedna podkresli¢, ze W przewazajacej wiekszosci
przedmiotow dobdr metod oraz tresci jest prawidlowy i w pelni pozwala na realizacje
zakladanych celow ksztalcenia, a takze uzyskanie opisanych w sylwetce absolwenta
kwalifikacji.

W Uczelni przyjeto prawidlowe formy realizacji zajg¢ w formie wyktadow, ¢wiczen.

W planach studiéow zostaly wyroznione takze rodzaje grup ¢wiczeniowych (¢wiczeniowe,
konwersatoryjne, seminaryjne). Uczelnia oferuje tez wybdr poszczegdlnych specjalnosci oraz
przedmiotow 1 modutéow ksztatcenia. Studenci moga dokonywaé¢ wyboru wsrdd zajeé z:
wychowania fizycznego, jezykéw obcych, seminarium dyplomowego i placowek odbywania
praktyk zawodowych. Proporcje tych zaje¢ w stosunku do zajec realizowanych obowigzkowo
przez WSH w Lesznie s3 zgodne z obowigzujacymi przepisami.
WSH w Lesznie nie proponuje studentom zaje¢ w formie wiasciwego e-learningu (kursy
zdalne). Odnoszac si¢ do godzin realizowanych w e-learningu wskaza¢ nalezy, ze forma ta nie
stanowi odrebnej, a zwykle jest wlaczana w cykl ksztalcenia przedmiotowego i polega na
prezentowaniu tre§ci podstawowych lub uzupelniajacych dla danego przedmiotu (np.
zagadnien egzaminacyjnych, testow, prezentacji multimedialnych wykorzystywanych
podczas wyktadow, itp.). E-learning ma wigc charakter tylko wspomagajacy. W
ograniczonym zakresie Internet stuzy takze komunikacji studenta z wyktadowcg (brak jednak
czatow, klik-meetingéw, czy wideo-konferencji). Dlatego istotne wydaje si¢ udoskonalenie
zaj¢¢ pod wzgledem metodycznym, a takze wzbogacenie opisu 1 realizacji bardziej
réznorodnych metod 1 form prezentacji treSci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wykorzystania T1 (pelne zajecia e-learningowe, prezentacje multimedialne).

Studia I 1 II stopnia na kierunku pedagogika w WSH w Lesznie prowadzone sg ramach
systemu punktowego ECTS. System budowania punktow ECTS zostat okreslony zgodnie z
wymogami procesu bolonskiego oraz zostat zbudowany zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW
z dn. 14 wrze$nia 2011 r. w sprawie warunkow i trybu przenoszenia zajec¢ zaliczonych przez
studenta, a takze przepisami wewngtrznymi: Regulaminem studiow w WSH im. Krola
Stanistawa Leszczynskiego w Lesznie (par. 32) | Zarzqdzeniem Dziekana nr 14/2011/2012 z
dn. 3 wrzesnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia procedury stosowania Europejskiego
Systemu Transferu Punktow (ECTS). Stworzony system okre$la m.in.: prawidlowa liczbe
punktow przyporzadkowang liczbie godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych w kontakcie z
nauczycielem akademickim i godzin samodzielnej pracy studenta. Zgodnie z normami
przyjetymi takze w innych polskich i zagranicznych uczelniach 1 punkt ECTS odpowiada 25-

30 godz. pracy studenta. Uczelnia wlasciwie ustalita warunki przyznawania punktow za
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osiggniecia studentow, liczbe punktow, minimalng liczbe punktéw ECTS, ktora nalezy
uzyska¢ w kazdym semestrze studiow (nie mniej niz 30 pkt.; lacznie w przypadku studiow I
stopnia — 180 pkt., a Il stopnia — 120 pkt.), warunkow i zasad transferu punktow ECTS w
sytuacji, gdy student przenosi si¢ z innej uczelni oraz warunkéw 1 zasad zaliczania punktow
ECTS w przypadku, gdy student uczestniczy w programach wymiany krajowej i
mie¢dzynarodowe;j.

Aktualnie przypisana liczba punktow ECTS wynosi dla studiow I stopnia 180 pkt., a dla II
stopnia - 122 pkt. (z wyjatkiem specjalnosci Wychowanie przedszkolne, edukacja
wczesnoszkolna, ktorej przyporzadkowano 132 pkt.). Punkty sg rownomiernie roztozone w
semestrach.

Przedmioty realizowane na kierunku pedagogika na poziomie studidéw pierwszego stopnia
podzielono na: modut przedmiotow ksztatcenia podstawowego z zakresu pedagogiki — 44 pkt.
ECTS; modut przedmiotéw ksztatcenia kierunkowego z zakresu pedagogiki — 28 pkt. ECTS;
modul przedmiotow poszerzajacych — 26 pkt. ECTS; modut przedmiotéow specjalnosciowych
(dla specjalnosci pedagogika resocjalizacyjna - 28 pkt. ECTS, dla specjalno$ci wychowanie
przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia pedagogiczna — 30 pkt. ECTS); praktyki
pedagogiczne (dla specjalnosci pedagogika resocjalizacyjna - 13 pkt. ECTS; dla specjalnosci
Wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia pedagogiczna — 10 pkt.
ECTS); modut przedmiotéw z ksztalcenia podstawowego z zakresu Terapii Pedagogicznej —
41 pkt. ECTS. W obrebie programu studiow przewidziano modut przedmiotow do wyboru, na
ktory przypada 57 pkt. ECTS (31,6% ogolnej liczby punktow ECTS 1 jest to zgodne z
regulujagcymi zarzadzeniami).

Na studiach drugiego stopnia przedmioty realizowane na kierunku pedagogika podzielone
zostaly na: modul przedmiotow podstawowych, ktérym przyporzadkowano 36 pkt. ECTS,
modut przedmiotow kierunkowych — 26 pkt. ECTS, modut przedmiotow ogoélnych — 35 pkt.
ECTS, modut przedmiotéw ogolnych — 35 pkt. ECTS, modut przedmiotéw
specjalnosciowych — 25 pkt. ECTS i 35 pkt. ECTS dla specjalnosci Wychowanie przedszkolne
I edukacja wczesnoszkolna. Modut przedmiotéw do wyboru obejmuje 48 pkt. ECTS (39,3%
ogolnej liczby punktow ECTS i jest zgodny z obowigzujacymi zarzadzeniami). Punkty ECTS
dla modutow skladaja si¢ z liczby punktow przyporzadkowanej danemu przedmiotowi w
ramach danej grupy.

Pracownicy WSH w Lesznie generalnie dokonali prawidtowego przypisania punktacji ECTS
poszczegdlnym przedmiotom/modutom ksztatcenia oraz wtasciwie okreslili catkowity naktad

pracy studenta zwigzany z realizacja zamierzonych efektow i celow ksztalcenia (cho¢ w
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przypadku niewielu sylabusow zdarzajg si¢ niedopatrzenia i niescistosci, dotyczy to m.in.
przedmiotdw: ,, prawne podstawy postepowania w sprawach nieletnich”, ,,psychologia
penitencjarna’, ,,systemy profilaktyki resocjalizacyjnej”, ,, wybrane problemy prawa karnego
i penitencjarnego”, , teoretyczne podstawy z zakresu edukacji matematycznej”, ,, podstawy
neurolingwistycznego programowania w terapii pedagogicznej”, ,, diagnoza psychologiczna”,
,metodyka edukacji matematycznej i treming umiejetnosci wychowawczych i
komunikacyjnych”, ktére nalezy poprawic). Stwierdzi¢ wigc mozna, iz generalnie stosowany
na kierunku pedagogika system punktéw ECTS oraz zasady ich przyznawania sg przejrzyste i
zgodne ze ogdlnymi standardami ksztatcenia i standardami ksztatcenia nauczycieli.

Uwagi mozna sformutowaé jedynie w stosunku do tzw. modutu roznic programowych
(przygotowania pedagogicznego i réznic programowych specjalnosciowych) przeznaczonego
dla studentow studiéw II stopnia podczas realizacji ktorego student musi zdoby¢ dodatkowe
punkty ECTS (szczeg6lnie uwagi formutowaé¢ mozna w przypadku uzupelniania réznic na
specjalnosci: Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna, w ktorej naktad pracy
studenta w czasie 2 lat moze wynie$¢ dodatkowo 56 punktow i zdecydowanie wykracza poza
Zwyczajowe normy).

Ramowe plany studiow zostaly przygotowane prawidtowo. Uczelnia wiasciwie
dobrata formy realizacji zaje¢ do zakladanych celow i efektow ksztalcenia._Na studiach |
stopnia sekwencja modutow 1 przedmiotow generalnie przygotowana jest poprawnie,
zwigzana z przej$ciem od przedmiotdw teoretycznych do aplikacji wiedzy w praktyce oraz od
moduléw 1 przedmiotéw ogdlnych, podstawowych do specjalnosciowych, umieszczanych
zazwycza] od III/IV semestru. Pozytywny przyktad w tej mierze stanowi sekwencja
zdobywania wiedzy i przygotowania psychologicznego dla studiow specjalnosci Pedagogika
resocjalizacyjna i terapia pedagogiczna. Podczas studiow 1 stopnia przygotowanie
psychologiczne przebiega w uktadzie przedmiotow: ,, wprowadzenie do psychologii” (I sem.),
., psychologia rozwojowa i osobowosci” (Il sem.), , diagnoza psychologiczna” (III sem.)
., psychologia penitencjarna” (IV sem.), ,,podstawy psychologii klinicznej” (M sem.) i
,wybrane problemy z psychopatologii” (VI sem.). Na studiach II stopnia student specjalnos$ci
Pedagogika resocjalizacyjna moze poszerzy¢ swa wiedze o ,, wybrane problemy psychologii”
(I sem.) i ,,psychologie przestepczosci” (Il sem.). Na tym tle negatywnie wyroznia si¢
umieszczenie przedmiotu ,, Dydaktyka ogdlna” w IV semestrze, roéwnolegle lub po
przedmiotach metodycznych takich, jak np.: , Rozwijanie myslenia i jezyka dzieci w
przedszkolu”, ,, Projektowanie i organizowanie zajeé edukacyjnych w przedszkolu” [na specj.

Wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia pedagogiczna] i ,, Metodyka
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pracy profilaktyczno-resocjalizacyjnej” [na specj. Pedagogika resocjalizacyjna i terapia
pedagogiczna]). Na studiach Il stopnia sekwencja modutéw i przedmiotéw jest w zasadzie
uzasadniona, wniosek ten nie uwzglednia jednak tzw. bloku réznic programowych, co istotne
jest w przypadku specjalnosci Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna, w
ktorym I semestr rozpoczyna si¢ od przedmiotow ScisSle metodycznych, takich, jak:
,, Konstruowanie programow pracy w szkole i przedszkolu”. Nie ma pewnosci, czy student,
ktory nie poznal specyfiki pracy nauczyciela bedzie w stanie zrozumie¢ treSci i naby¢
umiejetnosci potrzebne do zaliczenia tego przedmiotu. Powyzszy przedmiot winien by¢
umieszczony w planie studidw po przedmiotach o wigkszej ogolnosci, takich, jak:
., Wspotczesne koncepcje edukacji przedszkolnej i edukacji wczesnoszkolnej”, ,, Metodyka
wychowania i nauczania dzieci w miodszym wieku szkolnym i przedszkolnym”, czy

,, Planowanie i organizacja pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym i miodszoszkolnym” [ta

ostatnia nazwa nie ma teoretycznych podstaw!!!].

Na studiach I stopnia w zdecydowanej wickszosci sylabusow trafnie okreslono
wymagania wstepne, z zachowaniem wlasciwej sekwencji przedmiotéw (wyjatek stanowia
wymagania do przedmiotow: ,,Rozwijanie myslenia i jezyka dzieci w przedszkolu”,
,, Pedagogika wychowania przedszkolnego” realizowane w Il semestrze oraz ,, Pedagogika
edukacji wczesnoszkolnej” realizowana w IV semestrze, w ktorych wymaganiem wstepnym
jest wiedza z dydaktyki [ogolnej], przedmiotu, ktéry jest przewidziany w IV semestrze). W
niewielkiej liczbie przedmiotéw na studiach II stopnia brak istotnych danych na temat
wymagan wstepnych. Dotyczy to m.in. przedmiotow: ,, Metodyka pracy socjoterapeutycznej”,
., Psychologia starzenia si¢ i starosci”, ,,Systemy pomocy spotecznej i resocjalizacji na tle
porownawczym”’, ,, Rodzina z osobami niepetnosprawnymi”, ,, Seminarium magisterskie”.
Ogolnie uktad wigkszo$ci przedmiotdw jest logiczny, zapewnia tez mozliwo$¢ zrozumienia

interdyscyplinarnych zwiazkow i zaleznos$ci pomigdzy poszczegdlnymi tre§ciami.

Ze wzgledu na specyfike realizowanych specjalno$ci mimo profilu ogélnoakdemickiego
WSH w Lesznie dba o0 praktyczne przygotowanie studentow. Organizacje praktyk
studenckich okresla od 1 pazdziernika 2012 ,,Regulamin praktyk w Wyzszej Szkole
Humanistycznej im. Krola Stanistawa Leszczynskiego w Lesznie”. \Wymiar godzin, termin,
miejsca odbywania praktyk, sposob ich dokumentacji i kontroli oraz szczegdtowe zadania
opisane sa w zalgcznikach 1-6 tego regulaminu, sylabusach oraz w czterech dokumentach pt.
,,Szczegolowe ustalenia dotyczqgce praktyki pedagogicznej z zakresu terapii pedagogicznej dla

studentow specjalnosci: \Wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia
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pedagogiczna, studia | stopnia, Pedagogika resocjalizacyjna i terapia pedagogiczna, studia |
stopnia”, , Praktyka pedagogiczna w ramach przygotowania pedagogicznego”,
., Szczegolowe ustalenia dotyczqce praktyki zawodowej dla studentow specjalnosci:
wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia pedagogiczna, studia |
stopnia” ,,Szczegotowe ustalenia dotyczqce praktyki zawodowej dla studentow specjalnosci:
Pedagogika resocjalizacyjna i terapia pedagogiczna, studia I stopnia”, bedacych forma
instrukcji do praktyk.
Zgodnie z informacja zawartg w analizowanej dokumentacji procesu ksztatcenia:
e na kierunku pedagogika, specjalnos¢: pedagogika resocjalizacyjna i terapia
pedagogiczna, studia | stopnia obowigzkowo realizowane jest 260 godzin praktyki
jako:

o praktyka pedagogiczna z zakresu Terapii Pedagogicznej (w wymiarze 60
godzin, termin realizacji II rok studiéw, zaliczenie IV semestr, 3 punkty
ECTS);

o praktyka zawodowa (w wymiarze 50 godzin, termin realizacji II rok studiow,
zaliczenie IV semestr, 2 punkty ECTS);

o praktyka pedagogiczna w ramach przygotowania pedagogicznego (w
wymiarze 150 godzin, termin realizacji II/III rok studidow, zaliczenie V 1 VI
semestr, 8 punktéw ECTS);

e na Kkierunku pedagogika, specjalnos¢: wychowanie przedszkolne, edukacja
wczesnoszkolna oraz terapia pedagogiczna studia I stopnia obowigzkowo realizowane
jest 210 godzin praktyki jako:

o praktyka pedagogiczna z zakresu Terapii Pedagogicznej (w wymiarze 60
godzin, termin realizacji II rok studiow, zaliczenie IV semestr, 3 punkty
ECTS);

o praktyka zawodowo-pedagogiczna w ramach przygotowania pedagogicznego
(w wymiarze 150 godzin, termin realizacji II/III rok studiow, zaliczenie V i VI
semestr, 8§ punktéw ECTS);

Praktyki na kierunku pedagogika zostaty zaplanowane w liczbie godzin zgodnej z

obowigzujacymi przepisami, a program, wymiar 1 termin praktyk umozliwia zrealizowanie
celow 1 efektow ksztalcenia przypisanych praktykom. Wskazywanymi celami praktyki sa:
zapoznanie si¢ ze specyfika placéwek, przygotowanie do samodzielnego podejmowania
kontaktéw interpersonalnych, wdrozenie do samodzielnej realizacji zadan wynikajacych z roli
zawodowej, poznanie metod i form pracy zespotowe, przygotowanie do rozwigzywania
dylematéw etycznych, poznanie zasad bhp i uzyskanie informacji zwrotnych oraz
projektowanie $ciezki wlasnego rozwoju zawodowego i osobistego. Odbywanie praktyki w
systemie zaplanowanym przez WSH w Lesznie umozliwia opanowanie zaktadanych efektow

oraz uwzglednia specyfike poszczegdlnych specjalnosci.
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W instrukcjach praktyk danego typu 1 dla danej specjalnos$ci wskazano na czynnosci,

obowigzki i zadania studentoéw. Prawidtowo okreslono system kontroli i zaliczania praktyk.
Studenci, ktorzy odbywaja praktyke prowadza dziennik praktyk i teczke portfolio. Podczas
wizytacji zapoznano si¢ z losowo wybranymi przyktadami harmonogramu, sprawozdania oraz
portfolio praktyk 1 stwierdzono prawidtowos$¢ w ich prowadzeniu i ocenie.
Studenci odbywajg praktyki w roznych rodzajach placowek, okreslonych programem
poszczegolnych specjalnosci. Miejsca praktyk zostaty dobrane whasciwie (m.in.: przedszkola,
szkoty podstawowe — | etap edukacyjny, gimnazja, specjalistyczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, Kuratorski Zespot Stuzby Sadowej ds. Rodzinnych i Nieletnich, Osrodek
Wspomagania Rodziny/Centrum Interwencji Kryzysowej, Areszt Sledczy / Zaktad Karny;
Zaktad Poprawczy / Schronisko dla Nieletnich / Policyjna Izba Dziecka; MONAR, Poradnia
Leczenia Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia; Dom Mtodziezy; Swietlice Socjoterapeutyczne;
Miejska i Powiatowa Komenda Policji). W dokumentacji praktyk zawodowych brak jednak
wzorOw umow oraz zestawienia podpisanych umoéow z placéwkami, w ktorych odbywaja sie
praktyki. Zgodnie z postanowieniami zawartymi w ,, Regulaminie...” student ma prawo do
samodzielnego zaproponowania miejsca odbywania praktyki oraz zwolnienia z obowigzku
praktyki pod warunkiem przedstawienia zaswiadczenia potwierdzajacego
zatrudnienie/odbycie stazu/odbycie praktyki w instytucjach zgodnych z wybrang
specjalnoscia (studenci na specjalnosci Wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna
musza do wniosku dotaczy¢ portfolio) oraz akceptacji wyboru przez opiekuna praktyk.
Samodzielny wybor w tym wzgledzie ulatwia organizacj¢ praktyk na studiach
niestacjonarnych jednak utrudnia zarazem oceng¢ 1 wartosciowanie jakosci praktyk. Generalnie
jednak zaplanowany system organizacji, opieki i zaliczania praktyk stwarza warunki do
nabycia przez studenta studiéw I stopnia umiejetnosci praktycznych. Program praktyk uznac
nalezy za spojny z programem studiow oraz zwigzany z realizacja standardow specjalno$ci
nauczycielskich.

Umiejscowienie i wymiar praktyki na II stopniu dla specjalnosci Wychowanie
przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna, ktore jest takze zgodne ze standardami z dn.
17.01.2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. Z 2012 r. poz. 131). W przypadku absolwentéw bez przygotowania
pedagogicznego obejmuje obowigzek odbycia 150 godzin praktyki zawodowej w module
roznic programowych, w tym 2 tygodnie w przedszkolu i 2 tygodnie praktyki z edukacji
wczesnoszkolnej, a dla nauczycieli innych specjalnosci - 120 godzin praktyki zawodowej w

module réznic programowych, w tym 2 tygodnie w przedszkolu i 2 tygodnie praktyki z
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edukacji wezesnoszkolnej. W dostarczonych przez WSH w Lesznie dokumentach zauwazy¢
nalezy jednak brak regulacji dotyczacych systemu organizacji, opieki i zaliczania praktyk na
studiach 1l stopnia.

W WSH w Lesznie zajgcia realizowane sg wylacznie w trybie studiow
niestacjonarnych. Ogolna liczba godzin na studiach pierwszego stopnia wynosi 1400 dla
specjalnosci Pedagogika resocjalizacyjna i terapia pedagogiczna i 1445 na specjalnosci
wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia pedagogiczna, a na studiach
drugiego stopnia na realizacj¢ wigkszos$ci specjalnosci jest przewidziane 580 godzin (wyjatek
stanowi specjalno$¢ Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna — 720 godzin).
Wskazany wymiar godzin odnosi si¢ jedynie do zaje¢ prowadzonych w bezposrednim
kontakcie z wyktadowca. Zjazdy najczesciej odbywaja sie w odstepach dwutygodniowych, od
piatku do niedzieli, najczgsciej w soboty 1 niedziele. W piatki zaj¢cia zaplanowane bywaja od
16.00, w soboty od 8.15 do godzin popotudniowych (do 18 lub 20.15), w niedziel¢ zajgcia
trwaja zazwyczaj krocej. Na poszczegdlne zajecia przewidziane sg w bloki po dwie godziny
dydaktyczne, czasem jednak wyklad z jednego przedmiotu obejmuje 5 lub 6 godzin
lekcyjnych (np. studia I stopnia, zajecia 09.02.2014r. ,, Dydaktyka ogdlna™ 5 godzin wyktadu,
,,Socjologia wychowania” 6 godzin wykladu), co wydatnie moze ograniczy¢ mozliwos¢
percepcji i aktywnos$¢ studentow. Nie przewidziano odrgbnych zjazdow przeznaczonych na
sesje egzaminacyjne.

Analiza dokumentacji, rozmowy z kadra oraz hospitacje pozwalaja na pozytywna
oceng realnej organizacji ksztalcenia na kierunku pedagogika, studia I i II stopnia, w trybie
studiow niestacjonarnych, w kontek§cie mozliwo$ci osiggania przez studentow zatozonych
celow 1 efektéw ksztatcenia. Rozklad zaje¢ wydaje si¢ by¢ planowany racjonalnie w
uwzglednieniem potrzeb i mozliwos$ci studentéw niestacjonarnych. Wilaczenie studentow w
proces decyzyjny w tym wzgledzie potwierdza fakt, iz zgodnie z przedstawiona dokumentacja
niektore szczegotowe decyzje dotyczace rozktadu zaje¢ ustala si¢ na podstawie sondazu
studenckiego, plany studidow i1 harmonogramy znajduja si¢ na stronie uczelni, a dziekanat
poprzez Internet i system smsOw sprawnie informuje o zaistniatych modyfikacjach w
harmonogramach.

Proporcja zaje¢ ¢wiczeniowych w stosunku do wykladéw odpowiada standardom
ksztalcenia i wynosi dla specjalnosci Pedagogika resocjalizacyjna i terapia pedagogiczna
48:52, a dla specjalnosci wychowanie przedszkolne, edukacja wczesnoszkolna oraz terapia
pedagogiczna 50:50 (studia I stopnia). W przypadku studiow II stopnia dominuja wyktady,

ktore stanowig od 70% (na specjalnosci socjoterapia) do 78% (na specjalnosci promocja
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zdrowia) form prowadzenia zaj¢¢. Polozenie nacisku na ten sposob prezentacji wiedzy moze
budzi¢ watpliwosci w przypadku realizacji zatozonych efektow na specjalnosci Wychowanie
przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna, ktoéra ze wzgledu na swoja specyfike wymaga
zdecydowanie wigkszej liczby godzin zaje¢ praktycznych (przyktad moze stanowid
praktyczny przedmiot ,, Konstruowanie programoéw pracy w szkole i przedszkolu”, ktory jest
realizowany tylko w formie wykladow). Wedlug dostarczonych przez WSH w Lesznie
dokumentow liczebno$¢ studentéw podstawowego toku studidow wynosi do 66 0sob w
grupach ¢wiczeniowych, do 39 osob w przypadku grup z tzw. modutu roéznic i modutu
przygotowania pedagogicznego oraz do 16 osdob w grupach seminaryjnych. Znaczna liczba
uczestnikow grup ¢wiczeniowych podyktowana by¢ moze uwarunkowaniami ekonomicznymi
moze rzutowaé negatywnie na jako$¢ ksztalcenia i realizacji zalozonych celow 1 efektéw, nie
sprzyja aktywno$ci studentow podczas zaje¢, ogranicza mozliwosci do dyskusji i
indywidualnej polemiki. W §wietle przepisow formy zaje¢ praktycznych w WSH w Lesznie
generalnie nie budzg jednak zastrzezen, dobrane poprawnie do ogélnoakademickiego profilu
ksztatcenia, charakteru tresci i zalozonych do realizacji kompetencji.

Na wizytowanym kierunku studenci moga indywidualizowa¢ swoj proces ksztatcenia
poprzez trzy kierunki dziatan, ktére zostaly wyrdznione w punktach 12-15 oraz 25
Regulaminu studiow WSH w Lesznie. Dodatkowo przewidziana jest indywidualizacja
ksztalcenia poprzez opisang juz realizacj¢ przedmiotdéw do wyboru. Zaplanowano takze
indywidualng mozliwo$¢ ustalania rodzaju i terminéw praktyk. Dzialania pierwszego typu
dotycza studentdw osiggajacych szczegoélnie dobre wyniki w nauce. Studenci ci moga po
pierwszym roku wystepowaé do dziekana o mozliwos¢ indywidualnego planu studiow i
programu ksztatcenia pod kierunkiem opiekuna naukowego. Szczegotowe zasady studiowania
wg indywidualnego planu sa okreslone w Regulaminie studiow. Jednak po rozmowie z
przedstawicielami WSH w Lesznie ustalono, ze zaden student nie skorzystal ani z
indywidualnej organizacji ani z indywidualnego planu studiéw. Druga forma indywidualizacji
polega na wyrazeniu przez dziekana zgody na indywidualng organizacje studidow studenta (na
rok akademicki lub semestr), ktora jest spowodowana trudnymi, szczegolnymi sytuacjami
zyciowymi studenta. Obejmuje ona wowczas mozliwos¢ zmiany termindéw i1 form zaliczania
przedmiotow przez studentow. Warunkiem przedtuzenia indywidualnej organizacji studiow
jest nienaruszenie zasad Regulaminu i osigganie przez studenta pozytywnych wynikow w
nauce.

Trzeci  kierunek indywidualizacji 1 usprawnien dotyczy studentéw z

niepelnosprawnos$cig. Dziata Biuro ds. Studentow Niepetnosprawnych. Dla oséb
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niepetnosprawnych SWH w Lesznie zapewnia dogodne warunki studiowania pod wzgledem
infrastruktury  (sprzet specjalistyczny), samego procesu dydaktycznego, a takze
indywidualizuacji wymagan — studenci moga ubiegac si¢ o dostosowanie sposobu organizacji
procesu dydaktycznego do rodzaju niepetlnosprawnosci oraz wybiera¢ grupe zajeciowa.
Nalezy sformutlowaé jednakze nastepujgace zalecenia, dotyczace potrzeby udoskonalenia
formy identyfikacji studentéw zdolnych — zintensyfikowania sposobow motywacji i pomocy
studentom uzdolnionym poprzez np. uczestnictwo w kotach naukowych i projektach
badawczych, fundusz stypendialny dla wybitnych i wyrdzniajacych si¢ studentow oraz
potozenie wigkszego nacisku na dostosowanie infrastruktury uczelni do usprawnien dla oséb
niepetnosprawnych.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosé.
Zaktadane efekty ksztalcenia, treSci programowe, formy i metody dydaktyczne tworza na

studiach pierwszego i drugiego stopnia w WSH w Lesznie spojng catos¢. Plany studiow L i 11
stopnia sg tak skonstruowane, by poszczegdlne przedmioty, poza nielicznymi wyjatkami,
wzajemnie si¢ dopetnialy zarowno w uktadzie czasowym, jak i tre§ciowym (w sekwencji:
podstawy teoretyczne — aplikacje metodyczne; przedmioty ogolne — specjalistyczne;
wiedza/umiej¢tnosci ogdlne — wiedza/umiejetnos$ci praktyczne). Spojny system obejmuje
takze praktyki, ktore uzupelniaja si¢ 1 wzmacniaja uzyskang przez studenta wiedze
teoretyczng, jego umiejetnosci 1 kompetencje uksztaltowane na poszczegodlnych
przedmiotach, a takze pozwalajg zdoby¢ podstawowe do$wiadczenie w przyszlej pracy

zawodowej.

Kierunek pedagogika w WSH w Lesznie jest po raz pierwszy poddawany ocenie
programowe;.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego® W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Program ksztalcenia na kierunku pedagogika w WSH w Lesznie stwarza mozliwos$ci
osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia zgodnych z Rozporzqdzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dni 2 listopada 2011 w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji wraz z
zalacznikami dot. Wzorcowych efektow ksztatcenia dla kierunku pedagogika studia
pierwszego stopnia - profil ogodlnoakademicki i studia drugiego stopnia - profil
ogolnoakademicki, a takze uwzglednia specyfike tresci programowych dla standardow

ksztatcenia nauczycieli zgodnych z zarzagdzeniem z dnia rozporzadzeniu z dn. 17.01.2012 r. w
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sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.
U. Z 2012 r. poz. 131). Uczelnia prawidtowo opracowata szczegdtowe sylwetki absolwentow.
Pozwala, zatem naby¢ studentom zaktadane kwalifikacje. Uwagi moze budzi¢ jedynie tzw.
modutu roznic programowych, ktorego realizacja moze utrudniac¢ o rzetelnego przygotowania
merytorycznego na specjalnosci Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna. Aby
zoptymalizowa¢ jako$¢ ksztalcenia wydaje si¢ uzasadnione rozwazenie mozliwosci
ograniczenia liczby kandydatow na specjalnos¢ Wychowanie przedszkolne i edukacja
wczesnoszkolna do grona absolwentow kierunkéw nauczycielskich (a takze wpisanie tych
zalozen do wymogow rekrutacyjnych oraz zmiang opisu kwalifikacji w sylwetce absolwenta).
Czas trwania studiow (studia I stopnia — sze$¢ semestrow, II stopnia — czterech semestréw)
jest wystarczajacy do osiggnigcia zakladanych celow i efektow ksztatcenia. Jest on takze
zgodny z przepisami nadrzgdnymi. Generalnie przedmioty zostaly zaplanowane w
prawidlowej sekwencji. Wlasciwie dobrane zostaly takze metody ksztalcenia. Tresci
ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotow sg z reguly odpowiednie do zaktadanych celow i
efektow 1 zgodnie z aktualnym stanem wiedzy. Doboér form i metod realizacji zajgc
przedmiotow/modutdw ksztalcenia we wszystkich specjalnosciach (takze nauczycielskich)
realizowanych w ramach kierunku pedagogika nie budzi zastrzezen, jest zgodny z specyfika
pozioméw 1 profilem ksztalcenia. Czgsto jednak s3 to metody w zbyt malym stopniu
aktywizujace 1 pobudzajace zainteresowanie studentdéw, nie sprzyjajace samodzielnemu
nabywaniu zakladanych efektow. Wprawdzie w Uczelni stosunkowo duzo zajecé
realizowanych jest w formie wykladow, ale rownocze$nie Uczelnia bardzo dba o jakos$¢,
prawidtowa ilos¢ i kontrole zaplanowanych praktyk, tak w przypadku kierunkow
nauczycielskich, jak i nie nauczycielskich.

Koncepcja realizacji praktyk jest odpowiednia do zaktadanych efektéw i stanowi integralny
element koncepcji ksztalcenia. Studenci odbywaja praktyki w instytucjach zgodnie z
wyborem danej specjalnosci. W dokumentacji znajduja si¢ informacje na temat regulaminu, i
celu oraz przebiegu praktyk, a takze wymagan stawianych studentom.

Zasadny przyznawania punktow ECTS, ich przeliczania, przenoszenia sa zgodne z
obowiazujacymi uregulowaniami formalno-prawnymi, a takze przepisami wewngtrznymi.
Programy studiow przewiduja realizacje wymaganych punktow ECTS, ktére sa adekwatne do
poszczegbdlnych przedmiotow w ramach modutow oraz naktadu czasu pracy studenta.

Sposoéb organizacji procesu ksztalcenia nalezy uzna¢ za wtasciwy i1 dostosowany do potrzeb

studentéw niestacjonarnych. Zajecia dydaktyczne w WSH w Lesznie odbywaja si¢ w
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zjazdach weekendowych. Jednostka w koniecznym stopniu zapewnia studentom mozliwo$é

korzystania z indywidualnej organizacji studiow.

2) Analiza realizowanych na kierunku pedagogika, na studiach I i II stopnia tresci
programowych, pozwala na wniosek, ze zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe,
formy zaje¢ oraz stosowane metody dydaktyczne okreSlone przez Jednostke dla kierunku
pedagogika studia I i II stopnia tworza spojng calosé. Plany studiéw I i II stopnia sg tak
skonstruowane, by poszczegdlne przedmioty wzajemnie si¢ dopelniaty. Kontrowersje
wzbudzaja mozliwosci rownolegle] realizacji tzw. modulu réznic programowych na

specjalnosci Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna.

4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiéw
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiaja
osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektéw realizacji danego programu,

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzi 19 nauczycieli wskazanych przez Uczelni¢ do
minimum kadrowego oraz 55 pozostalych pracownikow prowadzacych zajecia. Struktura
kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych gwarantuje osigganie celéw i efektow
okreslonych w programie studiow ocenianego kierunku. Sposroéd samodzielnych nauczycieli
akademickich wskazanych do minimum kadrowego dla studiéw I stopnia: 6 os6b posiada
dorobek z obszaru nauk spotecznych, dziedziny nauk spotecznych, dyscyplin: pedagogika,
nauki o polityce; sposrod doktoréw: 7 osob posiada dorobek z obszaru nauk spotecznych,
dyscypliny: pedagogika, 1 osoba z obszaru nauk humanistycznych, dziedziny nauk
humanistycznych, dyscypliny: filozofia. Sposrod samodzielnych nauczycieli akademickich
wskazanych do minimum kadrowego dla studiéow II stopnia: 5 o0s6b posiada dorobek z
obszaru nauk spotecznych, dziedziny nauk spotecznych, dyscyplin: pedagogika (4), nauki o
polityce (1); oraz jedna z obszaru nauk humanistycznych, dziedziny nauk humanistycznych,
dyscypliny: filozofia; sposrod doktorow: 4 osoby posiadaja dorobek z obszaru nauk
spotecznych, dziedziny nauk spolecznych, dyscyplin: pedagogika, psychologia, nauki o
polityce, jedna osoba posiada dorobek z obszaru nauk humanistycznych, dziedziny nauk
humanistycznych, dyscypliny: filozofia. Jadna osoba nie posiada zadnego dorobku
naukowego z ostatnich 4 lat 1 nie jest zaliczona do minimum kadrowego. W zwigzku z tym
brakuje jednej osoby w grupie doktoréw do spetnienia warunku minimum kadrowego. Nalezy

stwierdzi¢, Ze na ocenianym kierunku kadra zapewnia realizacj¢ celow 1 efektow ksztalcenia.
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2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgacej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestnicza
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Minimum kadrowe dla studiéw I stopnia tworzy 7 profesoréow i dr habilitowanych oraz 8
doktorow, a dla studiow II stopnia 6 profesorow i dr hab. oraz 5 doktorow (brak jest w
zwigzku z tym jednego doktora, ktérego ZO nie zaliczyl ze wzgledu na brak dorobku
naukowego). Dorobek naukowy kadry stanowigcej minimum kadrowe, jak i kadry spoza
minimum kadrowego jest adekwatny do realizowanego przez nich programu, dla ktoérego
przyporzadkowano obszar nauk humanistycznych, dziedzina nauk humanistycznych,
dyscyplina filozofia, 1 spotecznych, dziedzing nauk spotecznych, dyscypliny: pedagogika,
psychologia, nauki o polityce. Zajecia praktyczne prowadzone sg przez do$wiadczonych
praktykow. Wszystkim osobom stanowigcym minimum kadrowe powierzono zajecia z
przedmiotow, ktorym przypisano szczegdtowe efekty ksztalcenia pozostajace w zgodzie z
reprezentowanymi przez nich obszarami wiedzy, dziedzinami nauki oraz dyscyplinami

naukowymi.

Po dokonanej analizie pod wzglgdem formalnym akt, oséb ktéore wchodza w sktad
minimum kadrowego na kierunku ,,pedagogika”, nalezy uzna¢, iz zostaty spelnione warunki
okreslone w § 14 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia
5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studidow na okreslonym kierunku
i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z p6zn. zm.) — minimum kadrowe dla
studiow pierwszego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej trzech
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora oraz w § 15 ust. 1 — minimum kadrowe dla studiow
drugiego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej szesciu samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych

stopien naukowy doktora.

Ponadto zostaly spelnione wymagania okreslone w § 13 ust. 1 powyzszego rozporzadzenia
(do minimum kadrowego studiow pierwszego stopnia wliczani sq nauczyciele akademiccy
zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym wymiarze

czasu pracy, nie krocej niz od poczgtku semestru), § 13 ust. 2 (do minimum kadrowego dla
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studiow drugiego stopnia i jednolitych studiow magisterskich sq wliczani nauczyciele
akademiccy, dla ktorych uczelnia ta stanowi podstawowe miejsce pracy, zatrudnieni w uczelni
na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej
niz od poczqtku semestru studiow), § 13 ust. 3 (nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do
minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym
kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajeé
dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin
zaje¢ dydaktycznych w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy

doktora lub tytut zawodowy magistra).

Podczas weryfikacji teczek osobowych, a w szczegélnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody
na wliczenie do minimum kadrowego, stwierdzono, iz wszystkie osoby zgloszone do
minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym. Kwalifikacje naukowe nauczycieli akademickich
potwierdzaja odpowiednie dokumenty zawarte w ich teczkach osobowych. Deklarowane
doswiadczenie zawodowe nauczycieli akademickich znajduje odzwierciedlenie w
dokumentacji — swiadectwach pracy.

Ocena spetnienia wymagan dotyczqcych relacji miedzy liczbqg nauczycieli akademickich
stanowigcymi minimum kadrowe a liczbg studentow ocenianego kierunku studiow.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentow kierunku spelnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445) i wynosi
1:16.

3.jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajgca podnoszeniu kwalifikacji i
zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez

wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Uczelnia prowadzi dobrg polityke kadrowa. Nauczyciele akademiccy na kierunku
,pedagogika” reprezentujg obszary nauk humanistycznych i nauk spotecznych.
Wiekszos¢ nauczycieli akademickich, stanowigcych minimum kadrowe, jak i z poza
minimum kadrowego, wspdipracuje z Uczelnig od poczatku jej funkcjonowania. Mozna

stwierdzi¢ na tej podstawie, ze minimum kadrowe jest stabilne. Nauczyciele akademiccy
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prowadza badania i posiadaja publikacje w zakresie odpowiadajacym przedmiotom i
realizowanym w nich efektom ksztatcenia. Uczelnia stwarza warunki do rozwoju i
podnoszenia kwalifikacji kadry. Nauczyciele akademiccy wysoko oceniajg warunki
pracy oraz formy wspierania ich w rozwoju naukowym i dydaktycznym.

Hospitowane zajecia byly prowadzone na dobrym akademickim poziomie, ich merytoryczna
zawarto$¢ nie wzbudzita zastrzezen, realizowane treSci byly zgodne z sylabusami
przedmiotow.

Ocena koricowa 4 kryterium ogdlnego® W PELNI dla studiéw | stopnia; ZNACZACO dla
studiow Il stopnia
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji

umozliwiajg osiagnigcie zatozonych celow ksztatcenia i efektow ksztalcenia na
kierunku pedagogika.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwlaszcza tworzacej
minimum kadrowe, s3 adekwatne do realizowanego programu i zakladanych
efektow. Dla studidow pierwszego stopnia minimum kadrowe jest spelnione,
natomiast dla studiéw II stopnia brakuje jednej osoby w grupie doktoréw (jedna
osoba nie ma dorobku naukowego z ostatnich 4 lat).

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji i
zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym
takze przez wymiane¢ z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i

za granica.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Wyzsza Szkota Humanistyczna w Lesznie rozpoczgta dziatalnos¢ w budynku stanowigcym
wlasno$¢ Zalozyciela, potozonym w centrum miasta Leszna przy ul. Krotkiej 5.
Przedmiotowy budynek zostal oddany do uzytku w marcu 1996 r., a rozbudowany w 1997 r.
Jego powierzchnia wynosi 1284 m?. Znajduja sie w nim sale wykladowe, sala konferencyjno-

seminaryjna oraz klimatyzowana aula na 200 sluchaczy.

Na podstawie aktu notarialnego (Repetytorium ,,A” nr 3341/2004 ) z dnia 08 kwietnia 2004
roku Uczenia jest uzytkownikiem wieczystym do dnia 05 grudnia 2089 roku, nieruchomosci

polozonej w Lesznie przy ul Krotkiej 4 w sktad ktérej wchodzi dziatka gruntu nr 110/1 o

29



obszarze 0,05,68 ha, zabudowana i wilascicielem budynku biurowego ,.B” o powierzchni

uzytkowej 526.20m* budynku kottowni o powierzchni uzytkowej 43.40 m? , i budynku

ustugowego /magazynowego/ o powierzchni uzytkowej 25.80 m?, stanowiacych odrebny od
gruntu przedmiot wtasnos$ci , znajdujacych si¢ na tej dziatce.

Na podstawie aktu notarialnego /Repetytorium A nr 7525/2005/ z dnia 19 pazdziernika 2005
roku, Uczelnia posiada prawo uzytkowania wieczystego dziatki gruntu nr 118/2 o obszarze:
0,07,39 ha polozonej w Lesznie przy ul Krotkiej 4 zabudowanej budynkiem biurowo-
uslugowym, stanowigcym odrgbny od gruntu przedmiot wiasnosci o tacznej powierzchni

351m>

Ponadto, dnia 4 wrze$nia 2006 roku zawarto porozumienie w sprawie warunkow
korzystania z pomieszczen w obiekcie dydaktycznym potozonym w Lesznie przy ul Krolowe;j
Jadwigi 10 pomigdzy Zaktadem Doskonalenia Zawodowego z siedzibg w Poznaniu a Wyzsza
Szkota Humanistyczna w Lesznie ul Krétka 5. W zgodzie z zawartym porozumieniem ZDZ
oddal w najem do dyspozycji Uczelni pomieszczenia dydaktyczne wraz z przynalezno$ciami

0 lacznej powierzchni 755m?.

Calos¢ stanowi nowoczesna baza lokalowa - pig¢ budynkow A,B,C,D,E w ktorych na
powierzchni blisko 5 ty$ m? (wg oswiadczenia kanclerza Uczelni) pomieszczono: trzy sale
wykladowe na 200, 250 oraz bardzo nowoczesna, wielofunkcyjna sala na 500 miejsc.
Uczelnia posiada 24 sale dydaktyczne od 40 do 150 oséb, dwie pracownie komputerowe
wyposazone w 21 stanowisk stacjonarnych i 20 komputeréw przenosnych, sala do nauki

jezykow obcych wyposazong w urzadzenia sterujace do prowadzenia zaje¢ jezykowych.

Niemal wszystkie sale dydaktyczne wyposazone s3 w sprzet multimedialny (rzutniki ekrany,
magnetowidy, telewizory). Uczelnia posiada budynki z dostgpng bezptatng ustugg Hotspot,

umozliwiajacg studentom podtaczenie si¢ do szerokopasmowego Internetu.

Sale 1 korytarze, miejsca wypoczynku dla studentow sg estetyczne, dobrze
doswietlone, speiniaja wymogi funkcjonalnosci .

Dziekanat zorganizowany jest na parterze uczelni w dwoch modutach: pierwszy- w
ktorym jest sekretariat oraz pokoje dziekana i1 prodziekana, drugi - dla obstugi studentow.
Dziekanat pracuje w oparciu o autorski program komputerowy — Bazus”. Program BAZUS
pozwala na wygenerowanie dowolnego raportu zwigzanego z procesem ksztatcenia, (indeksy,
karty zaliczeniowe) zadaniami kadry naukowo-dydaktycznej, administracyjnej i obstugi,
ewidencji studentow, plany zaje¢. Zawiera wszystkie bazy biura. Umozliwia zbieranie

danych na temat karier studentow, badania losow absolwentow.
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W uczelni od roku akademickiego 2011/2012 wprowadzono karty zaliczeniowe
elektroniczne, prowadzac jednoczes$nie ich podwojng ewidencje; tradycyjng i elektroniczng.
Od roku 2012/13 prowadzona jest wylacznie wersja elektroniczna kart zaliczeniowych.
Personel administracyjny uczelni posiada stuzbowe, estetyczne stroje co dodatkowo pozwala
studentowi na szybka identyfikacje pracownika uczelni. ZO oceniajacy nie podziela zdania
sygnalizowanych przez niektorych studentow o braku kompetencji pracownikow dziekanatu.
70 stwierdza zadawalajaca bieglo$¢ postugiwania si¢ programem komputerowym BAZUS
oraz uporzadkowanie dokumentow w dziekanacie.

W holu gltéwnym zainstalowano monitory dotykowe, pozwalajgce studentom na
odnalezienie, w kazdej chwili istotnych informacji dotyczacych studiow. Oprocz tego
informacje takie zamieszczane sg systematycznie na tablicach ogloszen, wyeksponowanych w
holu gtownym.

W uczelni sg podjazdy ( w ,,starej” czesci uczelni) 1 windy umozliwiajace swobodne
przemieszczanie si¢ 0sob niepetnosprawnych. Toalety przestronne, estetyczne, znajdujace si¢
niemal na kazdym potpietrze. W uczelni, co jest warte podkreslenia, znajduje si¢ dodatkowe
pomieszczenie dla matki z malutkim dzieckiem, w ktorym moze swobodnie przewingé

dziecko.

W strukturze organizacyjnej Uczelni wyrdzniono Biuro Studiéw Podyplomowych.
Uczelnia posiada szeroka oferte studiow podyplomowych, aktualnie prowadzonych jest 20

rodzajow studiow.

Biblioteka 1 czytelnia mieszczg si¢ w nowym budynku Uczelni przy ul Krotkiej 4.
Biblioteka obstugiwana jest w systemie SOWA. Podzial woluminéw dokonano wedlug
Uniwersalnego Uktadu Dziesigtnego (UKD). Czytelnicy moga przeglada¢ katalog biblioteki

jak 1 rezerwowaé ksigzki poprzez strone internetowa (Www.biblioteka-leszno.pl). Dostep do

ksiegozbioru ma kazda osoba po okazaniu dowodu osobistego lub legitymacji studenckie;j.
Ksiggozbior, ktory obecnie liczy ok 15 ty§ wolumindéw dostosowany do prowadzonych w
uczelni kierunkow studiow i specjalnosci.  Ksiggozbior jest systematycznie, czg¢sto na

zyczenie studentow i pracownikow uzupelniany o najnowsze monografie naukowe.

W skitad zbioréw wchodza czasopisma w prenumeracie — okoto 30 czasopism z tego
dla kierunku pedagogika 19 czasopism (Polityka Spoteczna, Forum Akademickie,
Narkomania i Alkoholizm, Wspo6lne Tematy, Wychowanie w Przedszkolu, Nowe Horyzonty

Edukacji , Glos Pedagogiczny, Szkota Specjalna, Nowa Szkota, Kultura i Spoteczenstwo,
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Niepelnosprawno$¢ i Rehabilitacja, Praca Socjalna, Problemy Opiekunczo-Wychowawcze,
Charaktery, Psychologia w szkole, Przeglad Epidemiologiczny, Roczniki PZH, Ruch
Pedagogiczny, Societas Communitas).

Biblioteka gromadzi i prowadzi sprzedaz publikacji Wydawnictwa WSH.
Uczelnia w roku 2004 zawarta, a w 2005 oraz 2010 aktualizowata porozumienia z innymi
bibliotekami: Publiczng Biblioteka Pedagogiczng w Lesznie z dziatajagcymi filami w
Gostyniu, Koscianie i Rawiczu oraz Miejska Biblioteka Publiczng im. Stanistawa
Grochowiaka w Lesznie umozliwiajagc studentom Kkorzystanie z zasobow tych bibliotek
zarOwno na miejscu jak tez wypozyczajac na zewnatrz W dokumentacji uczelni brak
dokumentu potwierdzajacego dalsze trwanie zawartego porozumienia. O kontynuowaniu
wspotpracy moze jedynie $wiadczy¢ ustna deklaracja Pani Kierownik Biblioteki WSH oraz

Kanclerza Uczelni.

Studenci kierunku pedagogika maja do dyspozycji sale wykladowe, ¢wiczeniowe
i seminaryjne wyposazone w odpowiedni sprz¢t multimedialny. Istotne jest dostosowanie
wielkosci sal dydaktycznych do liczby studentow na poszczegdlnych zajeciach. Studenci
podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA pozytywnie wypowiadali si¢ na temat
infrastruktury Uczelni oraz instytucji, w ktorych odbywaja si¢ praktyki studenckie. ZO
potwierdza te opinie. Istotne jest rowniez dostosowanie infrastruktury WSH do potrzeb os6b
niepetnosprawnych (wyposazenie budynkéw w podjazdy, windy oraz dostosowanie fazienek).
W Uczelni nie istniejq bariery architektoniczne, ktore uniemozliwiatyby poruszanie si¢ 0sob z
niepetnosprawnosciami.
Uczelnia zapewnia odpowiedni dostep do literatury i czasopism naukowych dzieki
funkcjonowaniu Biblioteki WSH. Studenci pozytywnie ocenili dostgpno$¢ podrecznikow
niezbednych w procesie ksztalcenia. Istotne jest wyposazenie Biblioteki WSH w stanowiska

komputerowe z dostgpem do Internetu.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego

Infrastruktura dydaktyczna umozliwia odpowiednig realizacj¢ procesu ksztatcenia zaréwno z
punktu widzenia ZO PKA jak i oceny studenckiej. Istotne jest dostosowanie budynkow

Uczelni do potrzeb oséb niepelnosprawnych.
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6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sa wykorzystywane w procesie
ksztalcenia; na kierunkach o profilu ogoélnoakademickim jednostka stwarza studentom
mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci
przydatnych w pracy naukowo-badawczej.

Uczelnia zabezpiecza $rodki finansowe na wydawanie publikacji naukowych
pracownikow i studentow Uczelni. Najwigksza ilos¢ publikacji dotyczy zakresu pedagogiki
takze zgodnie z prowadzonymi specjalnosciami ksztatcenia studentéw. Do tej pory zostaly

wydane nastepujace tytuly:

, Pampaedia (numery 1-5)”, ,.Zycie w Lesznie”, ,,Spoteczne funkcje szkolnictwa w Finlandii”,
,Kultura popularna i (re)konstrukcje tozsamosci”, ,,Jednostka, spoteczenstwo i edukacja w
globalnym $wiecie”, ,,Ku dobrej edukacji”, ,,Edukacja dzi$§ — jutro”, ,,Edukacja a sens bycia”,
»Stosunki pracy w sektorze MSP na przyktadzie Kepinsko-Ostrzeszowskiego Zaglebia
Meblowego”, ,,Proces tworzenia Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego a dzialalno$¢
wyzszych uczelni w Polsce”, ,,Wspolczesne tendencje w doradztwie zawodowym”,
»Zwierzaki z mojej paki”, ,,Niepetnosprawni w Unii Europejskiej”, ,,Dydaktyka literatury
XXVI, XXVII, XXVIII, XXIX, XXX”, ,,Stycha¢ tylko szept”, ,,Seksualnos$¢ dorostych dzieci
alkoholikow”, ,,Staros¢ w perspektywie studiow pedagogicznych”, ,,Po imieniu”, ,,Praca
magisterska w pedagogice”, ,,Mtodziez ze $rodowisk zagrozonych marginalizacja wobec
wlasnej przysztosci”, ,,Parada zwierzat”, ,,Zycie jak dmuchawiec”, ,,Frustracje”, ,,Jak ubra¢”,
,Osoby niepelnosprawne w transporcie miejskim”, LW hotldzie Stanistawowi
Leszczynskiemu”, ,,Pocztéwki z Europy”, ,,Przystosowanie szkolne dzieci szescioletnich ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”, ,,Edukacja dla bezpieczenstwa w spotecznosciach
lokalnych”, ,,Sens zycia w teorii 1 badaniach naukowych”, ,,Potencjat szkoty w tworzeniu
wiezi ze srodowiskiem”, ,,Dialogi o kulturze 1 edukacji”.

Na podkreslenie zastuguje fakt wydawania serii ,,Studenckie Zeszyty Naukowe
(numeryl1-43)”, w ktorych publikowane sg najlepsze artykuly studentow opracowane z prac
seminaryjnych. W ramach wsparcia naukowego studenci (studidéw stacjonarnych oraz
niestacjonarnych) kierunku pedagogika maja mozliwos¢ uczestnictwa w Studenckich Kotach
Naukowych (SKN). Studenci pozytywnie ocenili dziatalno$¢ kot naukowych. W ostatnich
latach studenci byli wspotautorami 4 publikacji oraz 1 projektu badawczego, ktory jest w

trakcie realizacji. Incydentalnie studenci uczestnicza w seminariach i konferencjach
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naukowych. Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci wskazali, iz nie sa
zainteresowani udziatem w przedsiewzigciach naukowych, z uwagi na ich duza aktywnos¢

zawodowa.

Decyzja Rektora WSH (zarzadzenie nr 18/2002) w Uczelni dziata Koto Naukowe
Pedagogow do ktorego nalezg glownie studenci studiow stacjonarnych. Studenci Kota
zrealizowali projekt badawczy, ktérego badanie koncentrowato si¢ wokot zagadnien
zwigzanych z jako$cig zycia, tozsamoscig miodych ludzi, problematyka miodych dorostych
oraz zazywania $rodkéw psychotropowych. Wyniki badan zaprezentowano na konferencji
Kot Naukowych w PEDAGOGIUM w Warszawie w maju 2009 r. Efektem finalnym jest
publikacja studentek pt: W kregu iluzji. Jakosé Zycia mlodych dorostych, ktorzy w okresie
adolescencji zazywali srodki psychoaktywne W: Problemy wspolczesnej resocjalizacji, Wyd.

Pedagogium Warszawa 2010 s.275-287

Pracownicy uczelni przeprowadzili pi¢¢ projektow badawczych, ktéorych wyniki

zostalty opublikowane w monografiach naukowych. Dotychczas pracownicy Uczelni
opublikowali 28 monografii naukowych z zakresu pedagogiki w serii, ,,Studia i Monografie
Wyzszej Szkoty Humanistycznej w Lesznie” oraz ,,Skrypty 1 podreczniki”
Uczelnia wspiera aktywno$¢ pracownikow w konferencjach naukowych, w Uczelni
prowadzony jest wykaz udzialu pracownikéw w konferencjach naukowych w réznych
osrodkach akademickich oraz tych organizowanych w Uczelni, glownie przy wspolpracy z
UAM w Poznaniu.

W tym roku - 2014 Wyzsza Szkota Humanistyczna poszerza wspolprace z uczelnig na
Stowacji w Banskiej Bystrzycy i wraz z UAM w Poznaniu i Uniwersytetem Zielonogdrskim
byla wspotorganizatorem  miedzynarodowej konferencji pt. Jakos¢ i kultura szkoly:

perspektywa miedzynarodowa, Zakopane 05.05.2014.

Uczelnia ma podpisane umowy mig¢dzynarodowe 2z Ukrainskim Katolickim
Uniwersytetem we Lwowie Slowackim Uniwersytetem w Banskiej Bystrzycy, Czeskim
Uniwersytetem w Hradec Kralowe. Podstawa wspotdziatania jest organizacja konferencji

naukowych 1 wydawanie wspolnych publikacji naukowych.

Ocena koricowa 6 kryterium ogéinego® WPELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego
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Prowadzone w Uczelni badania naukowe oraz wspotpraca zagraniczna sg $cisle zwigzane z
efektami ksztalcenia realizowanymi na kierunku pedagogika. W ramach wizytowanego
kierunku studenci maja mozliwo$¢ publikowania w Studenckich Zeszytach Studenckich

(pismie Uczelni) oraz uczestnictwa w Studenckich Kotach Naukowych.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
réwnych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéow na dany kierunek
studiow;

Zasady rekrutacji na kierunek pedagogika sg przejrzyste i powszechnie dostepne na
stronie Internetowej Uczelni. Warunkiem dopuszczenia do postgpowania kwalifikacyjnego
jest ztozenie w terminie kompletu dokumentéw. Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje
konkurs §wiadectw maturalnych. Dodatkowo osoby ubiegajace si¢ o przyjgcie na specjalnosé
logopedia sg zobligowane do otrzymania pozytywnego wyniku z badania poziomu
artykulacji. Studenci pozytywnie ocenili procedury rekrutacyjne. Wedlug ich opinii

zachowuja one zasade rownych szans i warunkuja odpowiednig selekcje kandydatow.

2) system oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie,
zawiera standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm
formutowania ocen;

Zasady oceniania studentéw wizytowanego kierunku sa przejrzyste dla $rodowiska
studenckiego 1 znane od poczatku trwania zaje¢ dydaktycznych. Sa one konsekwentnie
egzekwowane przez wyktadowcow. Na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu studenci
s informowani na temat zakresu materialu omawianego na zaj¢ciach, charakterystyki
przedmiotu, obowiazujacej literatury oraz sposobu zaliczenia zaj¢¢ dydaktycznych. Studenci
podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA wskazali, iz majg odpowiedni dostgp do
prac egzaminacyjnych 1 zaliczeniowych. Sa réwniez poinformowani o mozliwosci ich
poprawy. Wedlug opinii studentéw system jest przejrzysty, a formutowane oceny dotyczace

weryfikacji procesu uczenia si¢ s3 w ich odczuciu obiektywne

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowe;j i
miedzynarodowej mobilnosci studentéw;
Uczelnia prowadzi wymiany mi¢dzynarodowe skierowane do $rodowiska studenckiego

w ramach programu Erasmus. Uczelnia podpisala 2 umowy partnerskie dla studentow
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wizytowanego kierunku. Zastrzezenia budzi jednak fakt, ze do chwili obecnej zaden student
nie uczestniczyt we wskazanej wymianie. Studenci, jako przyczyne barku zainteresowania
programem, wymienili obowigzki zawodowe. Podczas rozmowy z Zespotem Oceniajacym
PKA, srodowisko studenckie wskazato, ze WSH umozliwia odpowiedni dostep do informacji
zwigzanych z funkcjonowaniem programu Erasmus.

Uczelnia w 2013 roku nawigzata wspotprace z Ukrainskim Katolickim Uniwersytetem
we Lwowie w zakresie wymian studenckich oraz udziatu i organizacji wspolnych konferencji
naukowych. Do chwili obecnej wskazana wymiana nie zostata przeprowadzona. W tym
samym roku 3 studentow uczestniczyto w programie DAAD - ,,Studienreisen fiir polnische
studentengruppen nach Deutschland”.

Organizacja  procesu ksztalcenia  stwarza —mozliwosci udzialu  studentow
w wymianach mi¢dzynarodowych. Problemem jest jednak znikomy charakter przyjetych
zatlozeh oraz brak zawarcia  zréznicowanych umoéw dla  studentow WSH
z zagranicznymi osrodkami akademickimi.

Uczelnia nie oferuje swoim studentom mozliwosci uczestnictwa w wymianie krajowej
m.in. z programu MOST. Podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym PKA studenci
wizytowanego Kierunku wskazali, iz nie sg zainteresowani podjeciem studidow poza
macierzysta Uczelnia, z uwagi na obowiazki zawodowe oraz brak czasu.

Studenci wizytowanego kierunku sg zapoznani z Europejskim Systemem Transferu Punktow

ECTS. Studenci pozytywnie ocenili popularyzacje wskazanego systemu przez Uczelnig

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdéw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia.

Srodowisko studenckie w ograniczonym stopniu korzysta z oferowanych mozliwosci
rozwoju naukowego. Studenci majg mozliwo$¢ uczestnictwa w 2 Studenckich Kotach
Naukowych, ktére umozliwiajg rozwdj ich zainteresowan.

Studenci wizytowanego kierunku maja odpowiedni dostep do literatury oraz czasopism
naukowych wraz ze zbiorami multimedialnymi dzigki funkcjonowaniu Biblioteki WSH.
Wedlug opinii studentéw dostep do literatury naukowej jest zadowalajacy. Studenci wskazali
rowniez, i1z posiadajg swobode w dobrze tematyki prac dyplomowych. Dodatkowo maja
odpowiedni dostgp do promotorow, ktorych godziny konsultacji sa dostosowane do ich
potrzeb. Pozytywnie nalezy oceni¢ publikacj¢ niezbgdnych informacji dotyczacych prac

dyplomowych na stronie Internetowej Uczelni.
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System opieki dydaktycznej skierowany do $rodowiska studenckiego funkcjonuje
poprawnie. Na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu studenci sg informowani na temat
zakresu materialu omawianego na zajg¢ciach, charakterystyki przedmiotu, obowigzujacej
literatury oraz sposobu zaliczenia przedmiotu. Pozytywnie nalezy oceni¢ sposobnos¢
konsultacji studentéw z wyktadowcami. Konsultacje maja charakter powszechny, a ich
terminy sa dostosowane do potrzeb studentow. Istotne informacje dotyczace dyzurow
poszczegdlnych wyktadowcoOw sa dostepne na stronie Internetowej Uczelni. Pozytywnie
nalezy oceni¢ odpowiedni dost¢p Srodowiska studenckiego do dokumentéw zwigzanych z
procesem ksztatcenia. Znajdujg si¢ one w Dziekanacie oraz na stronie Internetowej Uczelni.
Srodowisko studenckie pozytywnie ocenilo publikacje sylabuséw oraz tresci w nich zawarte.
Srodowisko studenckie - zgtaszato zastrzezenia do funkcjonowania Dziekanatu. Wedtug ich
opinii zdarzaja si¢ sytuacje, iz pracownicy administracyjni nie posiadaja odpowiednich
kompetencji. Srodowisko studenckie zwrodcito uwage na wskazane problemy w ankietach
studenckich, lecz wedtug ich opinii nie zostaly poczynione, w tym aspekcie, zadne zmiany co
posrednio moze $wiadczy¢ o braku wypracowanej skutecznej metody komunikacji lub o
prezentowanych postawach roszczeniowych studentow szczegdlnie przejawianych wobec
uczelni niepublicznych. ZO nie dopatrzyt si¢ nieprawidtowosci w pracy dziekanatu. Godziny
pracy Dziekanatu w ocenie studentéw sg wystarczajace.

WSH nie posiada wdrozonego systemu dotyczacego skarg i rozwigzywania sytuacji
konfliktowych.  Rozstrzyganie spraw  spornych 1  konfliktowych odbywa si¢
w oparciu o nieformalne dziatania. Studenci maja mozliwos$¢ zglaszania swoich uwag do
Dziekana lub Samorzadu Studentéw. Studenci nie potrafili wypowiedzie¢ si¢ na temat
skuteczno$ci zaproponowanych rozwigzan, z uwagi na nieuczestniczenie w omawianych
kwestiach.

WSH umozliwia rozw6j naukowy studentow niepetnosprawnych oraz wspomaga ich w
osigganiu zakladanych efektow ksztalcenia. W Uczelni funkcjonuje Biuro ds. studentow
niepetnosprawnych, wraz z Pelnomocnikiem Rektora ds. Studentéw Niepelnosprawnych.
Uczelnia w mysl art. 173. ust 2 Ustawy zapewnia pomoc materialng dla studentow
niepetnosprawnych. O wysokosci §wiadczenia decyduje stopien niepetnosprawnosci. W WSH
funkcjonuje  wypozyczania sprzgtu elektronicznego, ktoéry wspomaga studentow
niepetnosprawnych w uzyskiwaniu zaktadanych efektéw uczenia si¢. Do dyspozycji
studentow jest 10 laptopéw HP ProBook 450, 4 dyktafony cyfrowe, 4 lupy elektroniczne oraz
4 lupy optyczne OKOLUX. Dodatkowo studenci maja mozliwo$¢ skorzystania z
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Indywidualnej Organizacji Studidw oraz ksztatcenia na odlegtos¢. Pozytywnie nalezy oceni¢
mozliwo$ci korzystania srodowiska studenckiego z bezptatnych, indywidualnych konsultacji
psychologicznych. Wazne jest, iz infrastruktura Uczelni jest przystosowana dla o0s6b
niepetnosprawnych. Nie istniejg bariery architektoniczne, ktore uniemozliwiajg poruszanie si¢
osobom z niepelnosprawnosciag narzadu ruchu. Pozytywnie nalezy oceni¢, iz Uczelnia

zapewnia odpowiedni rozwdj dydaktyczno-naukowych studentow niepetnosprawnych.

Uczelnia posiada przejrzysty system opieki materialnej i socjalnej skierowanej dla
srodowiska studenckiego. Studenci majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o stypendium socjalne,
rektora dla najlepszych studentow, specjalne dla oséb niepetnosprawnych oraz zapomogi.
Swiadczenia s3 wyplacane terminowo, bez zbednych opéznien, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa. Pozytywnie nalezy oceni¢ zastosowania kilku kryteriow (Sredniej ocen,
osiggni¢¢ naukowych, artystycznych i sportowych studentow) do otrzymania Stypendium
Rektora w mysl art. 181 ust. 1 Ustawy.

Organem rozpatrujagcym wnioski o przyznanie stypendium pomocy materialnej jest
Uczelniana Komisja stypendialna i Odwotawcza Komisja stypendialna. Decyzje
w sprawie sktadanych wnioskow s3 wydawane w formie pisemnej i przystuguje od nich
odwotanie zgodnie z art. 207 ust. 1 Ustawy. Samorzad Studentéw posiada swoich
przedstawicieli w Uczelnianej Komisji Stypendialnej (Zarzadzeniem nr 2/2013/2014
Dziekana dnia 15 pazdziernika 2013 roku) oraz Odwotawczej Komisji Stypendialnej
(Zarzadzeniem nr 4/2013/2014 Rektora WSH z dnia 15 pazdziernika 2013 roku). Wazne jest,
ze studenci stanowig wigkszo$¢ sktadu obu Komisji, co jest zgodne z art. 177 ust. 3 Ustawy.
W ocenie studentéw system pomocy materialnej funkcjonuje prawidtowo.

Na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA studenci wizytowanego kierunku
pozytywnie ocenili infrastrukture dydaktyczng oraz Biblioteke WSH. Problemem jest jednak,
wedlug ich opinii, zbyt mata liczba zaj¢¢ praktycznych z poszczegdlnych przedmiotow.
Studenci pozytywnie wypowiadali si¢ na temat Wtadz Uczelni. Jako mocne strony WSH
srodowisko studenckie wskazato wysokie kompetencje wyktadowcow oraz lokalizacje
Uczelni.

Samorzad Studentéw prowadzi dzialalnos¢ w zakresie spraw studenckich, wlaczajac w
to organizacje przedsigwzi¢¢ kulturalnych m.in. zbiorek charytatywnych, Juwenaliéw, czy
imprez okoliczno$ciowych.

WSH zapewnia $rodki materialne niezbedne do funkcjonowania Samorzadu Studentow,

zgodnie z art. 202 ust. 8 Ustawy. Studenci nie majg do dyspozycji statego budzetu. Srodki
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materialne sg im przekazywane po uprzedniej prosbie pisemnej, kierowanej do Wtadz
Uczelni. Studenci pozytywnie oceniaja wskazang forme¢ wsparcia materialnego. Samorzad
Studentow nie prowadzi szkolen dla studentow rozpoczynajacych ksztalcenie z zakresu ich
praw 1 obowigzkow. Przedstawiciele studentow wskazali, iz nie byli §wiadomi koniecznosci
prowadzenia wskazanych szkolen. Zaleca si¢ organizacje¢ szkolen dla studentéw pierwszego
roku z ich praw i obowigzkéw. Samorzad Studentow opiniuje Regulamin Studiow, zgodnie z
art. 161 ust2 Ustawy oraz plany 1 programy ksztalcenia, co jest zgodne
z art. 68 ust. 1 pkt. 2 Ustawy. Przedstawiciele studentow pozytywnie ocenili kontakt z

Wiladzami Uczelni.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Zasady i procedury rekrutacji sg przejrzyste i zrozumiate dla srodowiska studenckiego.

Istotne jest, iz uwzgledniaja one zasade rownych szans dla wszystkich kandydatow.
Niezbedne informacje dostepne sg na stronie Internetowej Uczelni.

2) Zasady oceny osiagnie¢ dydaktycznych studentow sg znane od poczatku trwania zajgc
dydaktycznych. Sa one konsekwentnie egzekwowane przez nauczyciel akademickich.
W opinii studentow system oceny jest obiektywny. W opinii ZO system ten jest zorientowany
na proces uczenia si¢.

3) Uczelnia stwarza warunki do udzialu studentow w wymianach miedzynarodowych.
Odnotowuje si¢ jednak niewielkie zainteresowanie studentow tg forma aktywnosci w
omawianym procesie.

4) Oferowane studentom formy wsparcia znaczaco uwzgledniaja potrzeby studentow. Istotne
jest zapewnienie studentom odpowiedniego dostgpu do informacji zwigzanych
z tokiem studibw w tym organizacjg procesu ksztatcenia. Uczelnia wspiera i stwarza

odpowiednie warunki do dziatalno$¢ Samorzadu Studentow.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studidow oraz metod jego realizacji zorientowane;j
na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow,
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Odpowiedzialno$¢ za kompleksowy proces wprowadzania systemu jakosci ksztatcenia
1 zarzadzanie jego funkcjonowaniem na uczelni ponosi rektor. Struktura procesu decyzyjnego

i organy odpowiedzialne w jego ramach przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Senat uczelni wypelnia zadania, do ktorych naleza: zatwierdzanie tworzenia, zawieszania
1 dziatania kierunku, efektow ksztatcenia, wytycznych do tworzenia programéow studiow,
Strategii i Misji Uczelni, wytycznych dotyczacych ksztalttowania systemu jakos$ci ksztatcenia

oraz inne zadania przewidziane przepisami prawa i statutem oraz regulaminem uczelni.

Pelnomocnik ds. Jakosci Ksztalcenia powolywany jest przez rektora. Do zadan
petnomocnika nalezy: koordynacja prac i wspotdzialanie ze wszystkimi jednostkami uczelni
w zakresie dziatan zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztalcenia, organizacja i koordynacja
dziatah zwigzanych z przeprowadzeniem: okresowej oceny nauczyciela akademickiego,
badan ankietowych, procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych, wykonywanie biezacych zadan
dotyczacych badan jakosci ksztatcenia, sporzadzanie rocznego sprawozdania ze stanu jakosci
ksztatlcenia w WSH, przedktadanie wnioskéw plynacych z ww. sprawozdania oraz propozycji

dziatan w zakresie poprawy jakos$ci ksztalcenia.

Uczelniany Zesp6l ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia powolywany jest przez rektora.
W jego skiad wchodza: dziekan, prodziekani, kierownicy katedr, koordynatorzy ds.
krajowych ram kwalifikacji w obregbie danego kierunku studiow, przedstawiciel
studentow/stuchaczy, inne osoby wskazane przez rektora. Do zadan UZZJK nalezg: stata
kontrola i analiza jako$ci ksztalcenia na wydziale i jednostkach mu podlegltych: analiza
jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem wynikow ankiet, wynikéw hospitacji oraz wdrazanie
wnioskow zmierzajacych do poprawy jako$ci ksztalcenia, analiza raportoéw/sprawozdan
sporzadzanych przez jednostki organizacyjne, dzialy w uczelni, kierowanie wnioskoéw
wynikajacych z analiz raportoéw dotyczacych jakosci ksztatcenia do wykonania przez
jednostki organizacyjne, opracowywanie programow ksztatcenia oraz projektow nowych
programéw nauczania wedtug KRK, okresowe przeglady tych programoéw i plandéw studiow
oraz ocena ich zgodno$ci z efektami ksztatcenia przewidzianymi dla danego poziomu
ksztatcenia, jak rowniez nadzor nad treSciami programowymi w celu wyeliminowania
powtorzen, nadzor nad aktualizacja 1 doskonaleniem systemu punktow kredytowych ECTS do
poszczego6lnych modutow ksztatcenia oraz przenoszenia osiagnie¢ studentéw, organizowanie
1 koordynacja dzialan zwigzanych z procesem akredytacyjnym kierunkéw prowadzonych na

wydziale, w tym przygotowanie raportu samooceny jednostki, inspirowanie powotywania
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nowych kierunkéw, specjalnosci na podstawie wynikéw analiz zapotrzebowania na
specjalistow w makroregionie czy tez kraju, analiza warunkéw i trybu rekrutacji na studia,
analizowanie wymagan stawianych wobec prac dyplomowych, jak réwniez wymagan
obowigzujacych na egzaminie dyplomowym, monitorowanie jakosci prac dyplomowych,
rzetelnosci ich oceniania, nadzor nad wlasciwym systemem obslugi studentow,
monitorowanie i1 analiza oceny obstugi administracyjnej studentow, opracowanie metod
podnoszenia jakosci kadry dydaktycznej (zasady naboru, podnoszenie kwalifikacji,
nagradzania itp.), wspOtpraca z samorzadem studenckim, dbato$¢ o rozwoj réznych form
ksztalcenia przez cale zycie 1 ich upowszechnianie, kontakty z przedsi¢gbiorcami,
gromadzenie, analizowanie opinii pracodawcow oraz wykorzystywanie ich przy tworzeniu
kierunku, w tym analiza zgodno$ci efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy, analiza
funkcjonowania wydziatu w zakresie jakosci ksztalcenia, przygotowanie rocznego raportu o
stanie jako$ci ksztalcenia na wydziale, coroczne przedstawienie rezultatow oceny jakoS$ci
ksztalcenia na wydziale i przedstawienie planu naprawczego dla poprawienia jakosci
ksztatcenia, zbieranie, gromadzenie, rozpowszechnianie informacji i innych danych
odnoszacy si¢ do dzialan w zakresie jako$ci ksztalcenia na wydziale oraz informacji
dotyczacych najnowszych tendencji dotyczacych rozwoju szkolnictwa wyzszego 1 procesu

bolonskiego.

Kompleksowy nadzor nad procedurami i procesami jakosci ksztatcenia na Wydziale sprawuje

Dziekan.

Zgodnie z przedstawionymi dokumentami Senat Wyzszej Szkoty Humanistycznej z
dniem 29 maja 2012 r. podjal uchwate o zatwierdzeniu zmian w regulaminie Wewngtrznego
Systemu Jakosci Ksztalcenia tworzac podstawg do powolania Zespolu ds. Zapewnienia
Jakos$ci Ksztalcenia,. Zespdl ten powotywany zostal Zarzadzeniem Rektora Nr 23/2011/2012
z dnia 27 wrze$nia 2012 roku. W jego sktad weszli: dziekan, prodziekani, kierownicy katedr,
koordynatorzy ds. krajowych ram kwalifikacji w obrgbie danego kierunku studiow,
przedstawiciel studentow/stuchaczy, inne osoby wskazane przez rektora.

Nadzor nad prawidlowym dziataniem systemu jakos$ci ksztatcenia sprawuje rektor uczelni.
Rok akademicki 2012/2013 byl pierwszym rokiem wdrazania Wewngtrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole Humanistycznej im. Krola Stanistawa

Leszczynskiego w Lesznie zgodnego z nowymi wytycznymi.
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Dnia 26 wrze$nia 2013 roku Senat Uczelni podjal uchwale w sprawie zatwierdzenia
procedury weryfikowania efektow ksztalcenia stanowiacej zatacznik nr 23 do regulaminu

WSZJK w Wyzszej Szkole Humanistycznej w Lesznie
Procedura zaktada:

e prowadzenie hospitacji zaje¢ dydaktycznych w oparciu o przygotowany
kwestionariusz oceny zajg¢ w obszarach: przygotowania si¢ do zaje¢ 1 ich
merytorycznej poprawno$ci, metody nauczania i organizacji pracy, predyspozycji
pedagogicznych i wychowawczych, zgodnos$ci tematyki prowadzonych zajeé, zakresu

wiedzy 1 umiejetnosci, uwag co do sposobu prowadzonych zajec.
e cwaluacje zajec¢ przez studentow
e oceng absolwentow przez pracodawcow
e sprawozdanie Pelnomocnika Rektora ds. jako$ci Ksztalcenia,

Formularz Oceny Wtlasnej podstawowej jednostki organizacyjnej/Wydzialu obejmuje
zagadnienia zwigzane z analizg i oceng jako$ci ksztatcenia na Wydziale w roku akademickim
2012/2013.

Spis zagadnien:

I. OFERTA DYDAKTYCZNA WYDZIALU,

[l. OCENA DOSTOSOWANIA PROGRAMOW KSZTALCENIA DO OBOWIAZUJACYCH
PRZEPISOW PRAWNYCH,

[1Il. MOBILNOSC STUDENTOW | PRACOWNIKOW NAUKOWO — DYDAKTYCZNYCH,

IV. BAZA DYDAKTYCZNA,

V. WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA NA WYDZIALE,

VI. WYSZCZEGOLNIENIE MOCNYCH | StABYCH STRON WYDZIALU,

VII. PROPOZYCJE DZIALAN NA RZECZ POPRAWY JAKOSCI
KSZTALCENIA/HARMONOGRAM WPROWADZANIA PLANOWANYCH ZMIAN

I. OFERTA DYDAKTYCZNA WYDZIALU

Analiza wynikow tej ankietyzacji zawarta jest w sprawozdaniu wewngtrznym, ktore
analizowane jest przez osoby zarzadzajace okre§lonymi dziatami (przez dziekana wydziatu,
prodziekana ds. studenckich, prodziekana ds. organizacji i toku studiow, kierownikow katedr,
kierownika dziekanatu, dyrektora biblioteki, informatyka).

Zarzadzeniem nr 6/2013/2014 z dnia 28 listopada 2013 roku zatwierdzono dziatania na rzecz

poprawy jakosci ksztatcenia w roku 2013/2014.
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Udostepnione przez Uczelnie¢ dokumenty wskazujg, ze Uczelniany System
Zarzadzania Jakoscig Ksztalcenia odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonego zadania.
Przygotowane procedury systemu do badania zgodnos$ci programu ksztalcenia na danym
kierunku studiow 1 metod jego realizacji z zatozonymi efektami ksztatcenia na kierunku a
takze oczekiwaniami rynku pracy sg stopniowo wdrazane w zycie Uczelni.

W uczelni przyjety jest system upowszechniania informacji o prowadzonej ewaluacji
zaje¢ poprzez Raport, ktory jest upowszechniany w formie elektronicznej, lecz takze i
dostepny jest w formie tradycyjnej - papierowej, w czytelni biblioteki. Wyniki ewaluaciji,
przesytane sg do pracownikow. Ankiety opracowuje zatrudniony statystyk .

W procesie zapewniania jako$ci i budowy kultury jako$ci zaangazowane sg wszystkie
grupy spotecznosci akademickiej (wtadze rektorskie, dziekanskie, nauczyciele akademiccy,
studenci), interesariusze zewngtrzni. Studenci uczestniczg w procesie zapewniania jakos$ci
ksztatcenia gldwnie poprzez proces ankietyzacji po zakonczeniu zaj¢¢. (Ewaluacja dotyczy
pracy wyktadowcow oraz wszelkie piony administracji, dostgpnos¢ do stron internetowych)
oraz aktywne uczestnictwo swoich przedstawicieli w pracach Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Zalacznik nr 8 do Wewngetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia WSH okresla sposob przeprowadzania badania ankietowego dotyczacego
oceny zaje¢ dydaktycznych. Ankiety funkcjonuja w formie papierowej i s3 anonimowe, co
wplywa na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa studentow w kontekscie formutowania
opinii. Zarzadzenie nr 20/2011/2012 Rektora z dnia 27 wrze$nia 2012 roku okresla wzory
ankiet funkcjonujagcych w ramach WSZJK. Kwestionariusz ankiety jest przejrzysty i
zrozumialy. Jest on skonstruowany w taki sposob, iz studenci majg mozliwos¢ zawarcia
dodatkowych uwag. Pozytywnie nalezy oceni¢, iz badanie ankietowe (w czes¢ B) dotyczy
rowniez pozostatych obszaréw dziatalnosci Uczelni (m.in. biura karier, Dziekanatu czy
infrastruktury Uczelni). Istotny jest rdwniez powszechny charakter przyjetych zatozen.
Wyniki procesu ankietyzacji sg opracowywane i1 przedstawiane Dziekanowi oraz Rektorowi
WSH. Indywidualne wyniki sa réwniez przekazywane poszczegdlnym wyktadowcom.
Procedura zaklada, iz wykladowcy po zapoznaniu si¢ z wynikami studenckiej ankiety,
samodzielnie wysnujg wtasciwe wnioski 1 beda dazy¢ do doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Zaleca si¢ uwzglednienie wynikdéw badania ankietowego studentéw podczas okresowej oceny
nauczycieli akademickich.

Dodatkowg formg sprawdzania jakos$ci ksztatlcenia w uczelni jest hospitacja zajec¢
W roku ubiegltym przeprowadzono 36 hospitacji zajg¢ prowadzonych przez rektora,

dziekanow, oraz osoby wyznaczone przez rektora.
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W sensie proceduralnym wewngtrzny system zarzadzania jakos$cig ksztatcenia speinia
wszelkie kryteria poprawnosci. ZO za najbardziej newralgiczny etap skuteczno$ci tego
systemu uznaje jego finalny etap tj. upowszechnienie wdrazanych - sygnalizowanych przez
studentow a akceptowanych regulaminowo zmian w procesie ksztalcenia. Okazuje si¢
bowiem, ze dostepnos¢ wynikéw ewaluacji zajg¢ na stronach internetowych, zabezpieczenie
do wgladu wynikow w czytelni Uczelni oraz upowszechnianie wynikow ewaluacji wsrod
pracownikow nie jest skuteczng formg dziatania Zespotu ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Studenci nie docierajg to tych informacji, nie dostrzegajg tez istotnych zmian w wyniku
prowadzonych ewaluacji. (nie wprowadza si¢ znaczacych zmian w sylabusach przedmiotow,
nie zmienia si¢ metoda pracy ani sam prowadzacy zajecia) W zwiazku z powyzszym
Studenci nie doceniajg tej formy ewaluacji zajec. Istnieje zatem konieczno$¢ dopracowania

systemu w sferze upowszechniania informacji zwrotnej do srodowiska studenckiego.

2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Zarzadzenie Rektora nr 23/2011/2012 z dnia 27 wrzesnia 2012 roku powotuje
1 okres$la sktad Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. W sktad Zespotu
wchodzi przedstawiciel studentow, ktory aktywnie uczestniczy w jego posiedzeniach. Istotne
jest, ze studenci majg mozliwos¢ partnerskiej rozmowy z pozostatymi cztonkami Zespotu.

Uczelnia respektuje i spelnia wymagania ustawy z art. 61 ust. 3 co do odpowiedniego

minimalnego udziatu przedstawicieli studentow w Senacie Uczelni (sktad Senatu 2010-2014).

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa mi¢dzynarodowa | ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + +/- +
umiejetnosci | + + + + +/- +
kompetencje | + + + + +/- +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
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Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Uczelnia realizuje zadania dotyczace organizacji 1 funkcjonowania wewnetrznego systemu

zapewniania jakosci ksztatcenia. Przyjete w tym zakresie rozwigzania (procedury, powotane
wewngetrzne instytucje) umozliwiajg osigganie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia.

2) W zapewnianiu jakos$ci i budowy wysokiej kultury jakosci ksztalcenia uczestnicza
interesariusze zewnetrzni oraz nauczyciele akademiccy. Udziat studentow w wewnetrznym
systemie zapewniania jako$ci ksztalcenia jest powszechny, jednak brak jest informacji
zwrotnej, dotyczacej procesu ankietyzacji, kierowanej do srodowiska studenckiego. Uczelnia
spelnia wymagania ustawowe w zakresie przedstawicielstwa studentow w Senacie Uczelni.

3. Brak dostrzegalnych zmian w sylabusach przedmiotowych czy w wyniku zglaszanych

uwag zmiany prowadzacego zajecia.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium
L Kryterium
P wyrozniajaco | W | znaczaco | CzeSciowo | niedostatecznie
pelni
X
1 koncepcja
rozwoju
kierunku
cele i efekty X
ksztalcenia oraz
2 :
system ich
weryfikacji
X
3 .
program studiow
x—1 X1
stopien | stopien
4 zasoby kadrowe
5 infrastruktura &
dydaktyczna
prowadzenie
6 badan X
naukowych®

* Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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system wsparcia X
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakfadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
W raporcie, zawierac zalecenia).

Mozliwo$¢ osiaggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia w ocenianej jednostce mozna

okresli¢ pozytywnie. Za silng stron¢ Uczelni mozna uznac:

atrakcyjna ofert¢ edukacyjng, ksztalceniu na potrzeby srodowiska i zapotrzebowanie
rynku pracy,

roznorodne formy i metody ksztatcenia, odpowiednio dobierane do zaktadanych
efektow,

mocng kadre naukowo-dydaktyczna,

infrastrukture.

W akredytowanej jednostce istnieje jednak konieczno$¢ dziatan doskonalacych, ktore

dotycza:

modutu roznic programowych, ktorego realizacja moze utrudnia¢ o rzetelne
przygotowania merytorycznego na specjalnosci Wychowanie przedszkolne i edukacja
wczesnoszkolna. Aby zoptymalizowa¢ jakos$¢ ksztalcenia wydaje si¢ uzasadnione
rozwazenie mozliwos$ci ograniczenia liczby kandydatow na specjalnos¢ Wychowanie
przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna do grona absolwentow kierunkow
nauczycielskich (a takze wpisanie tych zalozen do wymogoéw rekrutacyjnych oraz
zmiang opisu kwalifikacji w sylwetce absolwenta).

mozliwosci rownolegtej realizacji tzw. modutu réznic programowych na specjalnosci

Wychowanie przedszkolne i edukacja wczesnoszkolna.
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e upowszechniania wynikow ankiet dla srodowiska studenckiego.
e Wprowadzania istotnych zmian w procesie ksztalcenia bedacych wynikiem
prowadzonych dziatah WSZJK

e Zaleca si¢ uzupetienie minimum kadrowego studiow II stopnia.

Uwaga: jezeli wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi na raport lub we wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy z wizytacji beda uzasadnialy zmiane uprzednio
sformutowanych ocen raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy syntetycznie omoéwi¢
wyjasnienia, dokumenty i dodatkowe informacje, ktére spowodowaty zmiane oceny
(odnies¢ sie do kazdego kryterium odrebnie, a ostateczng ocene umiesci¢ w Tabeli nr 3).
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